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1. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9846  Resolucion de 22 de noviembre de 2024, por la que se establecen los
servicios minimos esenciales que habran de regir durante la huelga
convocada por los Miembros del Comité de Empresa de AMBULAN-
CIAS DIAVIDA, SL.

La huelga convocada en la empresa AMBULANCIAS DIAVIDA, SL, para el dia 25 de noviem-
bre, y con caracter indefinido afecta al funcionamiento de los servicios esenciales prestados
por el Servicio Cantabro de Salud.

La huelga tendra lugar durante el dia 25 de noviembre, a partir de las 00:00 h y de forma in-
definida hasta que se resuelva el conflicto, de acuerdo con el preaviso subsanado de 14/11/2024.

El articulo 28.2 de la Constituciéon Espafiola reconoce el derecho de huelga como derecho
fundamental de los trabajadores para la defensa de sus intereses. No obstante, el citado ar-
ticulo 28.2 reserva a la ley que regule el ejercicio de este derecho el establecimiento de las
garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Esta convocatoria de huelga afecta a un servicio publico esencial, el transporte sanitario
no urgente del Servicio Cantabro de Salud, debiéndose garantizar tanto el derecho de huelga,
como el funcionamiento del servicio sanitario, al menos en lo que se refiere a servicios que
requieren una continuidad.

Se trata, por tanto, de ponderar los intereses en conflicto que son el ejercicio del derecho
de huelga con el derecho de la ciudadania a la salud y a la atencion sanitaria, no pudiendo esta
impedir el ejercicio de aquella, pero tampoco este ejercicio ser tan exorbitante que ponga en
riesgo la salud y la atencién sanitaria de la poblacion.

Los servicios minimos deben ponderarse, por tanto, en funcion de la concrecidn de la con-
vocatoria concreta.

De este modo, el establecimiento de los presentes servicios minimos obedece a lo siguiente:

El transporte sanitario no urgente (TSNU) implica el traslado de pacientes cuya situacion les
impida desplazarse en los medios ordinarios de transporte y que no requieren asistencia técnico-
sanitaria en ruta ni revisten caracteristicas de urgencia, realizado con ambulancias no asisten-
ciales de forma colectiva o individual, con una doble modalidad: programado y no programado.

El Programado supone el traslado del que se tiene conocimiento y puede preverse su rea-
lizacidn, transcurriendo un intervalo de tiempo de 18 horas o mas desde la solicitud hasta la
ejecucién del servicio. Comprende al menos, los siguientes servicios:

— ElI TSNU de los pacientes que deban ser trasladados para recibir asistencia en hemo-
dialisis, rehabilitacion, tratamientos oncoldgicos, consultas externas, realizacion de pruebas
diagndsticas o terapéuticas complementarias, y cualquier otro procedimiento que se programe
con antelacidon y precise el uso de este tipo de transporte.

— Altas hospitalarias no voluntarias y traslados intercentros, intra y extracomunitarios.

El no programado implica el traslado del que no se tiene conocimiento previo ni puede pre-
verse su realizacion, transcurriendo un plazo de tiempo inferior a 18 horas desde la solicitud a
la ejecucion del traslado. Incluye:

— Altas o ingresos hospitalarios.
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— Altas del servicio de Urgencias.

— Traslados interhospitalarios solicitados sin la suficiente antelacion cuando puedan reali-
zarse en ambulancia no asistida.

— Otros supuestos asimilados.

La propuesta de servicios minimos no cuantifica los efectivos que deben prestarlos, sino
que se refiere a aquellos supuestos que no admiten demora en el tratamiento o en la situacién
concreta, permitiéndose el libre ejercicio del derecho de huelga a todo el personal de la em-
presa cuando no estén implicados dichos servicios especificos.

De esta forma queda garantizada la asistencia sanitaria a la poblacion de toda la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria en los aspectos esenciales, compatibilizandola con el ejercicio del
derecho fundamental a la huelga de los trabajadores que opten por su ejercicio.

Por todo ello, se fijan por esta Resolucion los servicios minimos esenciales de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 28.2 de la Constitucion y el articulo 10 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo.

En su virtud, a propuesta del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud,

RESUELVO

Primero.- La huelga convocada por los miembros del Comité de Empresa de AMBULANCIAS
DIAVIDA, SL, que tendra lugar el dia 25 de noviembre, a partir de las 00:00 h y de forma
indefinida hasta que se resuelva el conflicto estara sujeta al mantenimiento de los servicios
minimos que se determinan a continuacion:

1) Todos los servicios programados para tratamientos de hemodialisis.

2) Los servicios programados de rehabilitacion correspondientes a pacientes neuroldgicos
agudos y pacientes traumatoldgicos, cuya falta de tratamiento o interrupcion del mismo pu-
dieran causar secuelas.

3) Todos los servicios programados para tratamientos de radioterapia y quimioterapia (pa-
cientes oncoldgicos).

4) Altas de pacientes al domicilio desde el Servicio de Urgencias.

5) Todas aquellas consultas o pruebas relativas a procesos oncoldgicos o de extrema grave-
dad, cuya no realizacidn pueda, a juicio del facultativo prescriptor, producir un dafo o perjuicio
grave al paciente o a la evolucidn de su enfermedad.

Segundo.- El incumplimiento de la obligacién de atender a los servicios minimos esenciales
sera sancionado de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente.

~ Cumplase la presente Resolucién y comuniquese a: ,DIRECCI(')N GERENCIA DEL SERVICIO
CANTABRO DE SALUD, A LAS GERENCIAS DE ATENCION PRIMARIA Y ESPECIALIZADA, A LA
EMPRESA AMBULANCIAS DIAVIDA, SL, Y A LOS MIEMBROS DEL COMITE DE EMPRESA.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernandez.
2024/9846
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2024-9821  Aprobacion definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO.

En sesion celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo el 16 de septiem-
bre de 2024, se acordo la aprobacion provisional de la Ordenanza Fiscal reguladora del Im-
puesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo,

Habiendo sido objeto dicha aprobacién provisional de informacion publica mediante publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria de 24 de septiembre de 2024, n°© 185, asi como en el
tablon de anuncios y pagina web del Ayuntamiento, sin haberse producido reclamaciones ni
alegaciones, el citado acuerdo se entiende aprobado definitivamente, conforme a lo dispuesto
en los articulos 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local y 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se procede a publicar el texto integro de
la Ordenanza para su general conocimiento. La presente Ordenanza entrara en vigor el dia si-
guiente a su publicacidn, permaneciendo vigente hasta su modificacion o derogacion expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo, podran interponer los interesados recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOC
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de acuerdo al articulo 46 de la Ley 29/1998
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de lo indicado los
interesados podran interponer cualquier otro recurso que tengan por conveniente

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALA-
CIONES Y OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

TITULO I
Fundamento

Articulo 1. En uso de las facultades conferidas por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 15.1, 59.2 y 100 a 103 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y de conformidad
con lo previsto en el articulo 17 y siguientes de la misma, este Ayuntamiento acuerda esta-
blecer el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, que se regira por la siguiente
Ordenanza Fiscal.

TITULO 11
Hecho Imponible

Articulo 2. 1. Constituye el hecho imponible del Impuesto la realizacion, dentro del término
municipal, de cualquier construccion, instalacion u obra para la que se exija la obtencién de

CVE-2024-9821
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la correspondiente licencia de obras o urbanistica o autorizacion administrativa, se haya ob-
tenido o no dicha licencia o autorizacion, o para la que se exija presentacion de declaracion
responsable o comunicacion, siempre que la expedicidn de la licencia o la actividad de control
corresponda a este Ayuntamiento.

2. Las Construcciones, instalaciones u obras a que se refiere el apartado anterior, podran
consistir en:

a) Obras de construccion y/o ampliacidn de edificaciones e instalaciones de todas clases de
nueva planta.

b) Obras de demolicién, derribo, apeo y consolidacién, incluidas las provenientes de Orde-
nes de Ejecucion municipal.

c) Obras en edificios, tanto aquellas que modifiquen su disposicion interior como su aspecto
exterior.

d) Alineacién y rasantes.

e) Movimientos de tierra, obras de reforma de urbanizaciones, calas, pasos de vehiculos,
vallas de obra, vallas publicitarias, etc.

f) Las construcciones, instalaciones y obras realizadas en la via publica por particulares o
por las empresas suministradoras de servicios publicos, comprendiendo a titulo ejemplifica-
tivo, tanto la apertura de calicatas y pozos o zanjas, tendido de carriles, colocacién de postes,
canalizaciones, acometidas y, en general, cualquier remocion del pavimento o aceras, como
las que sean precisas para efectuar la reposicion, reconstruccion o arreglo de lo que se haya
destruido o deteriorado con las expresadas calas o zanjas.

g) Obras en cementerios.

h) Las construcciones, instalaciones y obras que se realicen en cumplimiento de una orden
de ejecucion municipal. En tales casos, la licencia se considerara otorgada una vez haya sido
dictada la orden de ejecucion.

i) Cualesquiera otras construcciones, instalaciones u obras que requieran acuerdo aproba-
torio, concesidon o autorizacién municipal. En estos casos, el acuerdo aprobatorio, la adjudica-
cion de la concesién o la autorizacién realizada por la Administracién Municipal equivaldra a la
licencia, declaracién responsable o comunicacion previa, a que se refiere el apartado 1 anterior.

3. No se entenderan incluidas en el hecho imponible del impuesto las construcciones, ins-
talaciones u obras autorizadas en proyectos de urbanizacion.

TITULO 111
Sujetos Pasivos

Articulo 3. 1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de contribuyentes, las personas
fisicas, personas juridicas o entidades del articulo 35.4 de la Ley General Tributaria que sean
duefios de la construccion, instalacion u obra, sean o no propietarios del inmueble sobre el que
se realice aquélla.

A los efectos previstos en el parrafo anterior tendra la consideracién de duefio de la cons-
truccién, instalaciéon u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realizacién.

2. En el supuesto de que la construccion, instalacion u obra no sea realizada por el sujeto
pasivo contribuyente tendran la condicién de sujetos pasivos sustitutos del mismo quienes
soliciten las correspondientes licencias o presenten las declaraciones responsables o comuni-
caciones previas o quienes realicen las construcciones, instalaciones u obras.
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TiTULO IV
Exenciones y Bonificaciones

Articulo 4. 1. Exenciones. Estd exenta del pago del Impuesto sobre Construcciones, Ins-
talaciones y Obras, la realizacién de cualquier construccién, instalaciéon u obra de que sean
duefios el Estado, las Comunidades Auténomas o las Entidades Locales, que estando sujetas
al mismo vayan a ser directamente destinadas a carreteras, ferrocarriles, obras hidraulicas,
saneamientos de poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestién se lleve a cabo por
organismos autonomos, tanto si se trata de obras de inversién nueva como de conservacion.
Asimismo, esta exenta del pago del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, la
realizaciéon de cualquier construccidn, instalacién u obra de la que sea duefio el Ayuntamiento
de Corvera de Toranzo.

2. Bonificaciones. Se aplicaran las siguientes bonificaciones sobre la cuota del impuesto:

a) Una bonificacion del 95 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras
que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias so-
ciales, culturales, historicos-artisticas o de fomento del empleo que justifiquen tal declaracion.
Dicha declaracion correspondera al Pleno de la Corporacion y se acordara, previa solicitud del
sujeto pasivo, por el voto favorable de la mayoria simple de los miembros.

b) Una bonificacidn del 75 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras en
las que se incorporen sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de energia solar. La
aplicacién de esta bonificacion estara condicionada a que las instalaciones para la produccion
incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologacion de la Administracion
competente.

La obtencion de esta bonificacion se debera solicitar por escrito presentado al efecto, antes
del inicio de la construccidén instalacion u obra para la concesidn y previo informe de los técni-
Ccos municipales competentes.

La presente bonificacidn se realizara solamente sobre la parte del presupuesto que afecte a
la incorporacién de dichos sistemas.

¢) Una bonificacién del 50 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras re-
ferentes a viviendas de proteccidn oficial y asimiladas, ya sean de promocidén publica o privada
(VPPL) sean de proteccidn oficial o de precio tasado.

La bonificacion prevista en este apartado se aplicara a la cuota resultante de aplicar, en su
caso, las bonificaciones a las que se refieren los parrafos anteriores.

d) Una bonificacion del 90 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras
que favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad de los discapacitados.

La bonificacion prevista en este apartado se aplicara a la cuota resultante de aplicar, en su
caso, las bonificaciones a las que se refieren los parrafos anteriores.

e) Una bonificacidon del 50 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras
necesarias para la instalacién de puntos de recarga para vehiculos eléctricos. La aplicacién de
esta bonificacion estard condicionada a que las instalaciones dispongan de la correspondiente
homologacién por la Administracién competente.

La bonificacion prevista en este apartado se aplicara a la cuota resultante de aplicar, en su
caso, las bonificaciones a las que se refieren los parrafos anteriores.

La obtencién de esta bonificacién se debera solicitar por escrito presentado al efecto, antes
del inicio de la construccidn instalacidn u obra para la concesién y previo informe de los técni-
cos municipales competentes.
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TiTULO V
Base Imponible, Tipo de gravamen, Cuota y Devengo

Articulo 5. 1. La base imponible del impuesto esta constituida por el coste real y efectivo de
la construccion, instalacion u obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de ejecucion
material de aquella.

El coste real y efectivo de la instalacion, construccion u obra, sera el que figure en el presu-
puesto de ejecucién material visado por el Colegio Oficial correspondiente, cuando ello consti-
tuya un requisito preceptivo.

Cuando se trate de licencia que no lleva aparejada la obligacidon de presentar proyecto
visado, se tomarad, inicialmente, como coste real y efectivo estimado de la instalacién, cons-
truccidén u obra, el presupuesto objetivo presentado por la persona solicitante de las obras a
realizar, suscrito por empresa o profesional del ramo, que contendra una descripcion detallada
de la superficie afectada, materiales a emplear con su cuantia y, en general, de las caracteris-
ticas de la obra o acto cuyos datos permitan comprobar a los Servicios Técnicos Municipales de
Urbanismo el coste real y efectivo.

Por ultimo, cuando la instalacion, construccion u obra no se realice por empresa o profe-
sional del ramo, el coste real y efectivo se calculara tomando como base las facturas proforma
que adjunte la persona solicitante.

En dicho coste real y efectivo y, por tanto, en la base del impuesto, no se incluira el importe
de los capitulos del presupuesto de ejecucién material relativos a seguridad y salud, gestion
de residuos y control de calidad. Quedara también excluido de la base imponible el coste de
la maquinaria instalada en locales fabriles o industriales con el fin de intervenir en el proceso
de produccion.

Tampoco formara parte de la base imponible, el Impuesto sobre el Valor Afiadido y demas
impuestos analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y demas pres-
taciones patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su caso, con la construccion
instalacion u obra, ni los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del contratista o
cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucién material.

2. El tipo impositivo del Impuesto sera de:
- En presupuestos de hasta 30.000 euros: 2,9 por ciento.

- En presupuestos mayores de 30.000 euros: 3,6 por ciento.
3. La cuota del Impuesto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.

4. El impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construccion, instalacion u obra,
aun cuando no se haya obtenido la correspondiente licencia o no se haya presentado la auto-
liquidacion de esta o las de la declaracién responsable o comunicacién.

A los efectos de este impuesto, salvo prueba en contrario, se entendera iniciada la cons-
truccidn, instalacion u obra en la fecha en la que sean presentadas las autoliquidaciones de la
licencia o autorizacion, de la declaracion responsable o de la comunicacion.

Igualmente, también a los efectos de este impuesto, en los casos en los que no haya sido
concedida por el Ayuntamiento la preceptiva licencia de obras o no se haya presentado decla-
racion responsable o comunicacidn, se entendera que éstas se han iniciado cuando se efectie
cualquier clase de acto material o juridico tendente a la realizacién de las construcciones,
instalaciones u obras.
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TiTULO VI
Gestion tributaria del impuesto

Articulo 6. 1. Los interesados en la ejecucidn de construcciones, instalaciones u obras de
las que figuran en el articulo 2 de esta Ordenanza, presentaran donde sefiale el Ayuntamiento
autoliquidacion del Impuesto, que tendra el caracter de liquidacion provisional a cuenta, junto
con la autoliquidacion de la tasa por prestacion de servicios urbanisticos.

Los plazos de pago seran los siguientes:

a. En el plazo de un mes a contar desde la fecha de notificacidon de la concesion de la licencia
urbanistica o del acto administrativo que autorice la ejecucion de la construccion, instalacion u
obra cuando se trate de construcciones, instalaciones u obras mayores que requieran proyecto
y presupuesto visado por el Colegio Oficial correspondiente.

En ningun caso podra retirarse la licencia concedida o el acto administrativo autorizante si
no se acredita haber ingresado el importe de la autoliquidacion correspondiente.

b. En el momento en que se presente la declaracién responsable o la comunicacién o se
solicite la licencia preceptiva, en los demas casos.

2. La autoliquidacion presentada tendra caracter provisional y se determinara la base im-
ponible del impuesto en funcién del presupuesto aportado por los interesados, siempre que el
mismo hubiese sido visado por el Colegio Oficial correspondiente; en otro caso la base imponi-
ble serd determinada por los servicios técnicos municipales conforme se describe en el articulo
5 de esta ordenanza.

3. En caso de que se modifique el proyecto y hubiere incremento de presupuesto, una vez
aceptada la modificacion, se debera presentar autoliquidacion complementaria por a diferencia
entre el presupuesto inicial y el modificado.

4. A la vista de las construcciones, instalaciones u obras efectivamente realizadas y del
coste real y efectivo de las mismas, el Ayuntamiento mediante la oportuna comprobacion
administrativa, modificard, en su caso, la base imponible a que se refiere el primer apartado,
practicando la correspondiente liquidacion definitiva, y exigiendo del sujeto pasivo o reinte-
grandole, en su caso, la cantidad que corresponda.

5. Se entendera como fecha de finalizacién de las construcciones, instalaciones y obras
la que se determine por cualquier medio de prueba admisible en derecho y, en particular, a
partir del momento en que estén dispuestas para servir al fin o el uso previstos, sin necesidad
de ninguna actuacion material posterior, asi como cualquier otra fecha que resulte segun la
normativa urbanistica como la del acuerdo de concesiéon de la Licencia de Primera Ocupacién,
si se han producido requerimientos de subsanacion de deficiencias con fecha posterior a la del
Certificado Final de Obras.

6. Si la licencia de obras fuese denegada o la misma no se realizase. los sujetos pasivos
tendran derecho a la devolucion del importe satisfecho.

TiTULO VII
Inspeccién y Recaudacion

Articulo 7. La inspeccion y recaudacidon del impuesto se realizaran de acuerdo con lo pre-
visto en la Ley General Tributaria y en las demas normas juridicas reguladoras de la materia,
asi como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.
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TiTULO VIII
Infracciones y Sanciones

Articulo 8. 1. En todo lo relativo a la calificaciéon de las infracciones tributarias y su califi-
cacion, asi como las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo
regulado en el articulo 183 y siguientes de la Ley General Tributaria y en las disposiciones que
la complementen y desarrollen, con las especificacién del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se regula el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, conforme establece el articulo 11 de esta ley.

2. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves, y las sanciones que a las
mismas se impongan podran consistir en multa fija o proporcional.

3. Seran infracciones leves sancionadas con multa fija las siguientes:

— La desatencion en cualquiera de sus extremos de los requerimientos efectuados por el
Técnico urbanistico municipal para la determinacion correcta de la deuda tributaria, que sera
sancionada con multa de 100 euros.

- La desatencion reiterada de mas de tres requerimientos ya realizados por el Técnico
urbanistico municipal se sancionara con multa de 500 euros.

4. Constituye infraccion tributaria dejar de ingresar dentro del plazo establecido en esta
ordenanza la totalidad o parte de la deuda tributaria que debiera resultar de la correcta auto-
liquidacion del impuesto, salvo que se regularice con arreglo al articulo 27 de la Ley General
Tributaria o proceda la aplicacion del parrafo b) del apartado 1 del articulo 161 de dicho texto
legal.

5. También constituye infraccion tributaria haber ejecutado o estar ejecutando cualquier
acto de edificacion, urbanizacidn y uso del suelo que implique la obligaciéon de obtener licencia
urbanistica, presentar declaracion responsable o comunicacion previa de obras o aprobacion
de proyecto urbanistico correspondiente, sin haber solicitado o presentado las mismas.

6. La infraccidn prevista en los apartados 3 y 4 de este articulo sera leve, grave o muy grave
de acuerdo con lo dispuesto en los apartados siguientes, siendo la base de la sancion la cuantia
no ingresada en la autoliquidacién como consecuencia de la comisién de esas infracciones.

7. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto seran leves
cuando la base de la sancion sea igual o inferior a 3.000 euros, o siendo superior no exista
ocultacion.

La infraccidon no sera leve, cualquiera que sea la cuantia base de la sancién, cuando se
hayan utilizado facturas, justificantes o documentos falsos o falseados, aunque ello no sea
constitutivo de medio fraudulento.

La sancidn por infraccion leve consistird en multa pecuniaria proporcional del 50 por ciento.

8. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto seran gra-
ves cuando la base de la sancidn sea superior a 3.000 euros y exista ocultacion.

La infraccién también sera grave, cualquier que sea la cuantia de la base de la sancidn,
cuando se hayan utilizado facturas, justificantes o documentos falsos o falseados, sin que ello
sea constitutivo de medio fraudulento.

La utilizacion medios fraudulentos determinara que en todo caso la infraccion sea calificada
Como muy grave.

La sancion por infraccidn grave consistird en multa pecuniaria proporcional del 50 por ciento
y se graduara incrementando el porcentaje minimo conforme a los siguientes criterios de gra-
duacién:
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- Comision repetida de infracciones tributarias: 20 por ciento.

- Resistencia, negativa y obstruccion a la accién inspectora del Técnico de servicios Urba-
nisticos del Ayuntamiento: 30 por ciento.

9. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto seran muy
graves cuando se hubieran utilizado medios fraudulentos.

La sancién por infraccidn muy grave consistird en multa pecuniaria proporcional del 100 al
150 por ciento y se graduara incrementando el porcentaje minimo conforme a los siguientes
criterios:

- Comisidn repetida de infracciones tributarias: 20 por ciento.

- Resistencia, negativa y obstruccion a la accién inspectora del Técnico de servicios Urba-
nisticos del Ayuntamiento: 30 por ciento.

10. A efectos de lo establecido en este articulo, se entendera que existe ocultacion de datos
al Ayuntamiento cuando no se presenten las autoliquidaciones o se presenten las mismas las
mismas incluyendo hechos u operaciones inexistentes o con importes falsos, o bien se omitan
datos que incidan en la correcta determinacion de la deuda tributaria, siempre que la inciden-
cia de la deuda derivada de la ocultacion en relacidn con la base de la sancion sea superior al
10 por ciento.

11. A efectos de lo establecido en este articulo, se considera que se han utilizado medios
fraudulentos cuando se han utilizado facturas, justificantes u otros documentos falsos o falsea-
dos, siempre que la incidencia de los documentos o soportes falsos o falseados represente un
porcentaje superior al 10 por cien de la base de la sancion.

12. La cuantia de las sanciones por infracciones tributarias graves y muy graves se deducira
en un 30 por ciento cuando el sujeto infractor, o, en su caso, el responsable, manifiesten su
conformidad con la propuesta de regularizaciéon que se les formula.

13. La imposicion de sanciones no suspendera, en ningun caso, la liquidacion y cobro de las
cuotas devengadas no prescritas.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Bole-
tin Oficial de Cantabria, manteniéndose vigente hasta su modificacién o derogacion expresas

Corvera de Toranzo, 21 de noviembre de 2024.
La alcaldesa-presidenta,

Médnica Quevedo Aguado.
2024/9821

boc.cantabria.es

CVE-2024-9821

7/7




Pag. 37021

]

0

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2024-9822  Aprobacién definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa
por Licencias Urbanisticas, Declaracion Responsable y Comunicacion
Previa.

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR
LICENCIAS URBANISTICAS, DECLARACION RESPONSABLE Y COMUNICACION PREVIA
DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

En sesion celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo el 16 de septiem-
bre de 2.024 se acordd la aprobacion provisional de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa
por Licencias Urbanisticas, Declaracion Responsable y Comunicacidn Previa del Ayuntamiento
de Corvera de Toranzo.

Habiendo sido objeto dicha aprobacién provisional de informacion publica mediante publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria de 24 de septiembre de 2024, n° 185, asi como en el
tabldn de anuncios y pagina web del Ayuntamiento, sin haberse producido reclamaciones ni
alegaciones, el citado acuerdo se entiende aprobado definitivamente, conforme a lo dispuesto
en los articulos 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local y 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se procede a publicar el texto integro de
la Ordenanza para su general conocimiento. La presente Ordenanza entrara en vigor el dia si-
guiente a su publicacidn, permaneciendo vigente hasta su modificacion o derogacion expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de
5 de marzo, podran interponer los interesados recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el BOC
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de acuerdo al articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de lo indicado los
interesados podran interponer cualquier otro recurso que tengan por conveniente.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LICENCIAS URBANISTICAS, DECLA-
RACION RESPONSABLE Y COMUNICACION PREVIA DEL AYUNTAMIENTO
DE CORVERA DE TORANZO

TiTULO I
Naturaleza y Fundamento

Articulo 1. Esta Entidad Local, en uso de las facultades conferidas en los articulos 133.2
y 142 de la Constitucién Espafiola, y en el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con los articulos 15 a 19 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece la tasa por el otorgamiento de licencias
urbanisticas, declaracidon responsable y comunicacion previa, que se regira por la presente Or-
denanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto al articulo 57 del Real Decreto Legislativo
2/2004.
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TITULO 1I
Hecho Imponible

Articulo 2. Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad municipal, técnica o ad-
ministrativa, que se refiera, afecte o beneficie de modo particular al obligado tributario, ten-
dente a verificar las actuaciones de transformacion, construccion, edificacion y uso del suelo
y del subsuelo a que se refiere el articulo 230 y siguientes de la Ley 5/2022, de 15 de julio,
de Ordenacién del Territorio y Urbanismo de Cantabria que hayan de realizarse en el término
municipal, se ajustan a las Normas Urbanisticas, de edificacién y policia previstas en la citada
Ley y en las demas disposiciones vigentes, con objeto de la concesion de la correspondiente
licencia urbanistica, asi como la comprobacién, control e inspeccion de la correspondiente co-
municacion o declaracion responsable.

TITULO III
Sujetos Pasivos

Articulo 3. Son sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de contribuyentes, las personas
fisicas, personas juridicas o entidades del articulo 35.4 de la Ley 58/2003, General Tributaria
gue soliciten, provoquen o en cuyo interés redunden las prestaciones a que se refiere la pre-
sente ordenanza.

Tendran la condicidn de sustitutos del contribuyente, en las tasas establecidas por el otor-
gamiento de licencias urbanisticas, asi como la comprobacién, control e inspeccidén de la co-
rrespondiente comunicacidon o declaracion responsable previstas en la normativa aplicable, los
constructores y contratistas de obra.

TiTULO IV
Responsables

Articulo 4. 1. Seran responsables solidariamente de las obligaciones tributarias establecidas
en esta ordenanza toda persona causante o colaboradora en la realizacion de una infraccion
tributaria. En los supuestos de declaracion consolidada, todas las sociedades integrantes del
grupo seran responsables solidarias de las infracciones cometidas en este régimen de tribu-
tacion.

2. Los coparticipes o cotitulares de las herencias yacentes, comunidades de bienes y demas
entidades que, carentes de personalidad juridica, constituyan una unidad econémica o un pa-
trimonio separado, susceptible de imposicion, responderan solidariamente y en proporcion a
sus respectivas participaciones en las obligaciones tributarias de dichas entidades.

3. Serdn responsables subsidiarios de las infracciones leves y de la totalidad de la deuda
tributaria en caso de infracciones graves cometidas por las personas juridicas, los adminis-
tradores de aquellas que no realicen los actos necesarios de su incumbencia para el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias infringidas, consintieran en el incumplimiento por quie-
nes dependan de ellos o adopten acuerdos que hicieran posible las infracciones. Asimismo,
tales administradores responderan subsidiariamente de las obligaciones tributarias que estén
pendientes de cumplimentar por las personas juridicas que hayan cesado en sus actividades.

4. Seran responsables subsidiarios los sindicos, interventores o liquidadores de quiebras,
concursos, sociedades y entidades en general, cuando por negligencia o mala fe no realicen
las gestiones necesarias para el total cumplimiento de las obligaciones tributarias devengadas
con anterioridad a dichas situaciones y que sean imputables a los respectivos sujetos pasivos.
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TiTULO V
Base Imponible y Cuota Tributaria

Articulo 5. Base Imponible. Constituye la base imponible de la tasa por licencias urbanisti-
cas, declaracion responsable y comunicacion previa, el coste de tramitacién de los expedientes
de otorgamiento de licencia urbanistica, la modificacién de las ya concedidas, su prorroga y
transmisidén, las actividades de control en declaraciones responsables y comunicaciones pre-
vias, originadas, en cada caso, por las actuaciones que seguidamente se citan, ya sean pro-
movidas por los particulares o por una Administracion Publica o sus entidades adscritas o
dependientes de la misma, distinta de la municipal.

Asi, en las actuaciones urbanisticas objeto de control a través de licencia previa, constituye
la base imponible el coste de tramitacion de las siguientes instalaciones, construcciones u obras:

a) Las parcelaciones urbanisticas que no provengan de una reparcelacion y las divisiones y
segregaciones de fincas de todo tipo de suelo.

b) Todas las obras de edificacidon, construccidn e implantacion de instalaciones de nueva
planta.

c) Los movimientos de tierra y explanaciones.

d) Las obras y actuaciones sobre edificaciones existentes y su cambio de uso total o parcial
cuando no esté sujeto a declaracidon responsable o comunicacion.

e) La demolicién de construcciones y edificaciones existentes, salvo que el Ayuntamiento
ordene la ejecucién a los propietarios de las actuaciones necesarias para conservar los terre-
nos, instalaciones, construcciones y edificaciones para dar cumplimiento a los deberes de uso y
conservacion, y éstos no actlen de forma voluntaria, o que la demolicidn sea necesaria para la
ejecucién de resoluciones administrativas o jurisdiccionales dirigidas a restablecer la legalidad
urbanistica.

f) La colocacidn de carteles de propaganda visibles desde la via publica, cierres y vallados
de fincas.

g) La colocacion de construcciones, prefabricados e instalaciones moviles.

h) Las demas actuaciones que sefialen los planes u otras formas legales o reglamentarias,
en especial, aquellas actividades sujetas a control ambiental.

Por su parte, en las actuaciones urbanisticas sujetas a declaraciéon responsable, constituye
la base imponible de impuesto el coste de tramitacion de las siguientes instalaciones, cons-
trucciones u obras:

a) Las obras en cualquier clase de suelo, sobre edificaciones e instalaciones existentes que
sean de escasa entidad constructiva y sencillez técnica, siempre que no requieran proyecto de
acuerdo con la legislacidon vigente en materia de edificacion.

b) Las obras de suelo urbano sobre edificaciones e instalaciones existentes que requieran
proyecto, salvo que:

a. Se encuentren fuera de ordenacidn.
b. Se alteren los parametros de ocupacion y altura.
c. Conlleven incrementos en la superficie construida o en el nUmero de viviendas.

d. Se trate de edificaciones que dispongan de algun tipo de proteccién conforme a la
normativa de patrimonio cultural.

e. Sea exigible la obtencion de licencia segun la normativa sectorial.
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c) La primera ocupacion de las edificaciones de la letra anterior, ya estén sujetas a licencia
o a declaracidon responsable, siempre que la direccidon facultativa de la obra certifique bajo
su responsabilidad que las obras se encuentran terminadas, su destino es conforme a lo au-
torizado en la licencia o a lo manifestado en la declaracidén responsable con la incorporacion,
en su caso, de las modificaciones debidamente autorizadas o declaradas y con el resto de la
normativa de aplicacion.

d) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en cualquier clase de suelo
siempre que no se encuentren fuera de ordenacion y el Planeamiento urbanistico no lo impida.

e) Los cambios de uso en todo o parte de las edificaciones en suelo urbano que no se en-
cuentren fuera de ordenacion, por otros dentro de los permitidos por el Planeamiento urbanis-
tico y la normativa vigente.

f) Las actividades no sujetas a control ambiental y la instalaciéon de paneles solares o fo-
tovoltaicos para el aprovechamiento de energia solar para autoconsumo de potencia inferior
a 100 KW en cualquier clase de suelo, salvo que se trate, en este Ultimo caso, de parcelas o
edificaciones que dispongan de algun tipo de proteccién conforme a la normativa de patrimonio
cultural.

g) La realizacidon en cualquier clase de suelo de catas y sondeos, asi como la instalacion
provisional de instrumentos y torres de medicidon necesarios para la elaboracion de proyectos,
calculos técnicos o estudios ambientales.

Por Ultimo, en las actuaciones urbanisticas sujetas a comunicaciéon previa, constituye la
base imponible del impuesto el coste de tramitacién de cualquier dato identificativo que deba
ponerse en conocimiento del Ayuntamiento para el ejercicio de un derecho, y en general, los
siguientes:

a) Los cambios de titularidad de las licencias y declaraciones responsables en tramitacion o
en fase de ejecucion. La falta de presentacion de dicha comunicacion implicara que los titulares
quedaran sujetos con caracter solidario a las responsabilidades que pudieran derivarse de la
actuacion que se realice al amparo de dicha licencia o declaracion responsable.

b) Cambio de titularidad de una actividad.
c) Cambio de denominacién social de la entidad titular de la licencia o declaracién responsable.

d) Desistimiento de licencia o declaracion responsable antes de iniciar o con obras en eje-
cucion.
e) Prorroga de licencia o declaracidn responsable para el inicio o terminacién de las obras.

f) El inicio de obras de urbanizacién que hayan sido previamente autorizadas como conse-
cuencia de la aprobacién de un proyecto de urbanizacion.

g) El inicio de las obras de edificacién o, en su caso, de edificacidn y urbanizacién simultanea.
h) Paralizacion o interrupcién de las actuaciones de construccién, edificacion y uso del suelo.
i) Cambio de la direccion facultativa.

j) Aquellas actuaciones auxiliares tales como el acopio de materiales o la instalacién de
casetas de obra y, en general, aquellas necesarias para la ejecucion de una obra autorizada
por licencia.

En base a lo anterior, la cuota tributaria resultante para cada una de las actuaciones urba-
nisticas anteriormente relacionadas que estén sujetas a licencia previa o declaracién responsa-
ble, se correspondera con la cuota que, para cada una de esas actuaciones, resulta del estudio
econdmico que se acompafia a esta ordenanza. En cambio, serd Unica la cuota que resulta
aplicable a las actuaciones urbanisticas que estan sujetas a comunicacion previa.

CVE-2024-9822
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6.1. La cuota tributaria a satisfacer en las actuaciones urbanisticas objeto de control a tra-

vés de licencia previa sera la siguiente:

TRAVES DE LICENCIA PREVIA

CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS OBJETO DE CONTROL A

INSTALACIONES, CONTRUCCIONES U OBRAS A REALIZAR

CUOTA
TRIBUTARIA

a) Parcelaciones urbanisticas que no provengan de una reparcelacion y
las divisiones y segregaciones de topo tipo de suelo

145,57 €

b) Obras de edificacién, construccion e implantaciéon de instalaciones de
nueva planta:

1. Construccion de edificios residenciales, terciarios o destinados a
servicios urbanos , por una superficie afectada de hasta 500 m2, se satisfara
una cuota de

145,57 €

1.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los
primeros 500 m2, sin exceder de 20.500 m2, se incrementara la tarifa
anterior, por cada 1000 m2, o fracciéon de exceso en

213,23 €

1.2 Cuando la superficie afectada exceda de 20.500 m2, se
incrementara la cuota resultante de los dos apartados precedentes, por cada
2000 m2, o fraccidon de exceso en

213,23 €

2. Construccion de edificios dedicados, exclusivamente a
actividades industriales o de equipamiento, por una superficie afectada
de hasta 500 m2, se satisfara una cuota de

145,57 €

2.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los
primeros 500 m2, sin exceder de 20.500 m2, se incrementara la tarifa
anterior, por cada 1000 m2, o fraccion de exceso en

213,23 €

2.2 Cuando la superficie afectada exceda de 20.500 m2, se
incrementara la cuota resultante de los dos apartados precedentes, por cada
2000 m2, o fraccion de exceso en

21323 €

3. Construccion de viviendas unifamiliares, por una superficie
afectada de hasta 150 m2, se satisfara una cuota de

145,57 €

3.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los
primeros 150 m2, sin exceder de 2.750 m2, se incrementara la cuota
anterior, por cada 300 m2 o fraccion de exceso en

145,57 €

3.2. Cuando la superficie afectada exceda de 2.750 m2, se incrementara
la tarifa resultante de los dos apartados precedentes, por cada 500 m2, o
fraccion en exceso en

145,57 €

boc.cantabria.es
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¢) Los movimientos de tierras y explanaciones

7791 €

d) Las obras y actuaciones sobre edificaciones existentes y su cambio de
uso total o parcial cuando no esté sujeto a declaracion responsable o
comunicacién.

145,57 €

Se abonara la suma de las cantidades que resultan de la aplicacion a la
superficie afectada de las tarifas establecidas para las obras de nueva planta

¢) Demolicion de construcciones y edificaciones existentes ( salvo que se
actie por orden del Ayuntamiento para el cuamplimiento del deber de
uso y conservacion y no lo hagan los propietarios de forma voluntaria,
0, cuando se dé cumplimiento a resolucién judicial.)

4. Cuando la superficie afectada por el expediente tramitado no
exceda de 200 m2, se satisfard una cuota por cada 100 m2 o fraccion de
exceso de

145,57 €

4.1. Cuando la superficie afectada exceda de los primeros 200 m2, sin
sobrepasar los 500 m2, se incrementara la anterior cuota por cada 100 m2 o
fraccion de exceso en

145,57 €

4.2. Cuando la superficie afectada exceda de 500 m2, sin sobrepasar
los 1.000 m2, se incrementara la cuota resultante de los dos apartados
anteriores, por cada 100 m2, o fraccion de exceso en

145,57 €

4.3. Cuando la superficie afectada exceda de 1.000 m2, sin sobrepasar
los 2.000 m2, se incrementara la cuota resultante de los tres apartados
anteriores, por cada 200 m2, o fracciéon de exceso en

213,23 €

4.4. Cuando la superficie afectada por el expediente tramitado exceda
de 2.000 m2, se incrementara la cuota resultante de los cuatro apartados
anteriores, por cada 300 m2, o fraccion de exceso en

280,89 €

f) La colocacion de carteles de propaganda visibles desde la via publica,
cierres y vallados de fincas

717,91 €

g) La colocacion de construcciones, prefabricados e instalaciones
méviles

145,57 €

h) Otras que sefialen los planes u otras formas legales o reglamentarias,
en especial, las actividades sujetas a control ambiental

280,89 €

boc.cantabria.es
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CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A DECLARACION

RESPONSABLE

INSTALACIONES, CONTRUCCIONES U OBRAS A REALIZAR

CUOTA TRIBUTARIA

a) Obras en cualquier clase de suelo, sobre edificaciones e instalaciones
existentes, de escasa entidad constructiva y sencillez técnica, siempre
que no requieran proyecto conforme a la legislacion de edificacion

7791 €

b) Las obras de suelo urbano sobre edificaciones e instalaciones
existentes que requieran proyecto, salvo que: (i) se encuentren fuera de
ordenacion; (ii) se alteren los parametros de ocupacion y altura; (iii)
conlleven incrementos en la superficie construida o en el nimero de
viviendas; (iv) se trate de edificaciones que dispongan de algin tipo de
proteccion conforme a la normativa de patrimonio cultural, y, (v) sea
exigible la obtencion de licencia segiin la normativa sectorial

145,57€

Se abonara la suma de las cantidades que resultan de la aplicacion a la
superficie afectada de las tarifas establecidas para las obras de nueva planta
que requieran licencia previa

¢) La primera ocupacién de las edificaciones de la letra anterior, ya
estén sujetas a licencia o declaracion responsable, siempre que la
direccion facultativa de la obra certifique bajo su responsabilidad que
las obras se encuentran terminadas, su destino es conforme a lo
autorizado en la licencia o a lo manifestado en la declaracion
responsable con la incorporacion, en su caso, de las modificaciones
debidamente autorizadas o declaradas y con el resto de la normativa

213,23 €

d) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en
cualquier calase de suelo siempre que no se encuentren fuera de
ordenacion y el Planeamiento urbanistico no lo impida

145,57

e) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en suelo
urbano que no se encuentren fuera de ordenacion, por otros dentro de
los permitidos por el Planeamiento Urbanistico y 1a normativa vigente.

145,57 €

f) Las actividades no sujetas a control ambiental y la instalacion de
paneles solares o fotovoltaicos para el aprovechamiento de energia solar
para autoconsumo de potencia inferior a 100 kw en cualquier clase de
suelo, salvo que se trate, en este iltimo caso, de parcelas o edificaciones
que dispongan de algun tipo de protecciéon conforme a normativa de
patrimonio cultural.

7791 €

g) La realizacion en cualquier clase de suelo de catas y sondeos, asi
como la instalacién provisional de instrumentos y torres de medicion
necesarios para la elaboracion de proyectos, calculos técnicos o estudios
ambientales.

7791 €

boc.cantabria.es
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CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A COMUNICACION
PREVIA

DATOS IDENTIFICATIVOS QUE DEBEN PONERSE EN CUOTA TRIBUTARIA
CONOCIMIENTO DEL AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICO

DE UN DERECHO

a) Los cambios de titularidad de las licencias y declaraciones 24,75 €

responsables en tramitacién o en fase de ejecuciéon

b) Cambio de titularidad de una actividad 24775 €

¢) Cambio de denominacion social de la entidad titular de la licencia o 24,75 €
declaracion responsable

d) Desistimiento de licencia o declaraciéon responsable antes de iniciar o | 24,75 €
con obras en ejecucion.

e) Prorroga de licencia o declaracién responsable para el inicio o 24,75 €
terminacion de las obras.

f) El inicio de obras de urbanizacién que hayan sido previamente 74,79 €
autorizadas como consecuencia de la aprobacion de un proyecto de

urbanizacion.

g) el inicio de obras de edificacion o, en su caso, de edificacion y 74,79 €
urbanizacién simultinea.

h) Paralizacién o interrupcion de las actuaciones de construccion, 24,75 €
edificacion, uso de suelo

i) Cambio de direccion facultativa 24,75 €
j) Aquellas actuaciones auxiliares tales como el acopio de materiales o 74,79 €

la instalacion de casetas de obra y, en general, aquellas necesarias para
la ejecuciéon de una obra autorizada por licencia

CAPITULO VII
Devengo

Articulo 7. 1. Se devenga la tasa y nace la correspondiente obligacién de contribuir cuando
se inicie la actividad municipal que constituye su hecho imponible. A estos efectos se enten-
derd iniciada dicha actividad en la fecha de presentacion de la oportuna solicitud de licencia
urbanistica, declaracion responsable o comunicacion previa, de su modificacién, transmisién o
prérroga, si el sujeto pasivo formulase ésta expresamente.

2. Cuando las obras se hayan iniciado o ejecutado sin haber obtenido la oportuna licencia, o sin
la presentacion de la declaracion responsable o comunicacion previa, la tasa se devengara cuando
se inicie efectivamente la actividad municipal conducente a determinar si la obra en cuestién es o
no legalizable o autorizable, con independencia de la iniciacion del expediente administrativo que
pueda instruirse para la autorizacion de esas obras o su demolicidn si ello no fuera posible.

3. La obligacion de contribuir una vez nacida no se vera afectada en modo alguno por la
denegacion de la licencia solicitada o por la concesion de ésta condicionada a la modificacion
del proyecto del solicitante una vez concedida la licencia, o por el resultado de las tareas de
comprobacién una vez haya sido presentada la declaracion responsable o la comunicacién pre-
via. La denuncia o desistimiento formulados con anterioridad del otorgamiento o denegacién
de la licencia generara la tarifa prevista.
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4. Cuando el expediente iniciado no finalizard con la concesion de licencia, bien como
consecuencia del desistimiento o renuncia del interesado y siempre antes de producirse la co-
rrespondiente resolucidon administrativa, bien como consecuencia de la inactividad del propio
interesado, éste tendra derecho a la devolucion del 25% de la cuota previamente satisfecha.

5. Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio publico o la actividad administrativa
no se preste o desarrolle, se procedera la devolucidn del importe correspondiente de forma integra.

CAPITULO VIII
Normas de Gestidn

Articulo 8. 1. Como sistema de cobro, la tasa regulada en la presente ordenanza se exigira
en régimen de autoliquidacidn y depdsito previo, conforme a lo regulado en el articulo 27 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. No se iniciard la tramitacion del expediente de
concesion de licencia urbanistica sin que se haya acreditado previamente el pago de la tasa.

En el caso de declaraciones responsables o comunicaciones previas, no se entenderan pre-
sentadas sin que se acredite el pago mediante la presentacion del documento de autoliquida-
cion debidamente cumplimentado.

2. Las autoliquidaciones presentadas por el contribuyente, a los efectos de esta Ordenanza,
estan sometidas a comprobacién administrativa.

3. En ninguln caso podra exigirse el tributo en régimen de autoliquidacién cuando las obras
se iniciasen o ejecutasen sin obtener la licencia previa o sin haber presentado la comunicacion
o declaracion responsable.

En este supuesto, las liquidaciones de la tasa se notificaran a los sujetos pasivos con expresion de
los requisitos previstos en el articulo 102 de la ley General Tributaria que a continuacion se indican:

a) La identificacion del obligado tributario.
b) Los elementos determinantes de la cuantia de la deuda tributaria.

c) La motivaciéon de las mismas cuando no se ajusten a los datos consignados por el obligado
tributario o a la aplicacién o interpretacion de la normativa realizada por el mismo, con expresion
de los hechos y elementos esenciales que las originen, asi como de los fundamentos de derecho.

d) Los medios de impugnacidon que puedan ser ejercidos, 6rgano ante el que hayan de pre-
sentarse y plazo para su interposicion.

e) El lugar, plazo y forma en que debe ser satisfecha la deuda tributaria.
f) Su caracter de provisional o definitiva.

4. Finalizada la construccion, instalacién u obra se procedera a girar liquidacion definitiva por
el servicio de inspeccion tributaria municipal, previa comprobacién y/o investigacion de los ele-
mentos de la obligacion tributaria por parte del mismo servicio. La liquidacién definitiva quedara
suficientemente acreditada mediante El Certificado Final Econdmico de la obra suscrito por la
Direccién de obras segun lo dispuesto en la Ley de Ordenacién de la Edificacion (LOE).

5. Cuando la actuacion administrativa requiera de la necesaria publicacion de edictos en los
boletines oficiales, se exigira al sujeto pasivo un depdsito equivalente a los gastos previsibles
generados por las citadas publicaciones. Una vez conocidos los gastos totales, se procedera a
la devolucidon o cobro de las diferencias.

6. Todas las licencias que se concedan llevaran fijado un plazo para su iniciacién, interrupcion
y terminacion. Al terminar los plazos marcados quedaran caducadas las licencias obtenidas,

boc.cantabria.es
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a menos que anticipadamente se solicite y obtenga prérroga reglamentaria. Las prorrogas
gue se concedan para la terminacion de las obras proyectadas llevaran, igualmente, fijado un
plazo, que, como maximo, sera igual al 50% de licencia primitiva. La caducidad o denegacion
de la prérroga no dara lugar a devolucidon de la tasa ingresada, y devengara una tasa ascen-

dente del 10% de la tasa primitiva por cada afio de proérroga.

Este régimen de plazos también regird para las obras amparadas en declaraciones respon-
sables. En estos casos, los plazos comenzaran a contarse desde el momento de presentacion
de las referidas declaraciones.

7. Para garantizar la reposicion de dafios o desperfectos que se ocasionen con motivo de
la realizacion de las obras en la via publica y la ejecucidon propuesta en el proyecto técnico

presentado, se establece una fianza sobre el presupuesto de ejecucion material de obras, que
sera devuelta, en su caso, a la finalizacion de éstas, una vez comprobado el estado de la via

publica y la ejecucion del proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra efectuar la liberacién progresiva del aval en base a las
recepciones parciales que se efectien.

La fianza se ha de constituir antes del inicio de las obras y su cuantia se calculara en base
a los porcentajes reflejados en el siguiente cuadro:

CLASIFICACION DE OBRAS FIANZA
% Minimo
1. Actuaciones con PEM hasta 9.000 € 4% 100 €
2. Actuaciones con PEM entre 9.000 € y 30.000 € 3,5% 360 €
3. Actuaciones con PEM entre 30.000 € y 90.000 € 3% 1.050 €
4. Actuaciones con PEM entre 90.000 € y 180.000 € 2,5% 2.700 €
4. Actuaciones con PEM entre 180.000 € y 300.000 € 2% 4.500 €
5. Actuaciones con PEM entre 300.000 € y 600.000 € 1,5% 6.000 €
5. Actuaciones con PEM desde 600.000 € 1% 9.000 €
6. Proyectos de urbanizacion sin simultanear edificacion 20% 12.000 €
7. Proyectos de urbanizacion simultaneando edificacion* 75% 15.000 €

En el caso de declaraciones responsables o comunicaciones previas, no se entenderan
presentadas y/o no se tramitaran las mismas sin que se acredite la constitucion de la referida
fianza, en los mismos términos que para las solicitudes de licencias de obras.

DISPOSICION DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor de esta Ordenanza quedan derogadas cuantas disposiciones
municipales se opongan a la misma.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Bole-
tin Oficial de Cantabria, manteniéndose vigente hasta su modificacién o derogacién expresas.

Corvera de Toranzo, 21 de noviembre de 2024.
La alcaldesa-presidente,
Moénica Quevedo Aguado.
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1. NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9881  Resolucion por la que se efectua el nombramiento de personal esta-
tutario fijo en la categoria estatutaria de Técnico/a Superior Espe-
cialista de Laboratorio de instituciones sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, y adjudicacion de plazas, asi como, publica-
cion de la relacion complementaria de aspirantes que han superado
el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolucion del consejero de Salud de 1 de octubre (Boletin Oficial de Cantabria de 16 de
octubre de 2024), se publicd la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria
de Técnico/a Superior Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre, y
plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud, de 8 de noviembre de
2024, se comunica que, dofia Susana Prieto Hermosilla, aspirante que ha superado el citado
proceso selectivo, no ha presentado documentacién ni solicitud de plaza, en el plazo estable-
cido para ello y conforme a la citada resolucion, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Asi mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar la
cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal del
proceso selectivo relacidn complementaria de aspirante para su posible nombramiento como
personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en
la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 18 de enero de
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, a la con-
dicion de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico/a Superior Especialista de Labo-
ratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria, vista la propuesta
elevada por el Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud y segun lo previsto en las bases
8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Declaraciéon decaida en el derecho al nombramiento.

Declarar decaida en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la cate-
goria estatutaria de Técnico/a Superior Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias
de la Comunidad Auténoma de Cantabria a la aspirante dofia Susana Prieto Hermosilla, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado documentacion ni solicitud de
plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolucion del Consejero de Salud, de
1 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre.
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Segundo.- Nombramiento y adjudicacion de plazas.

2.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoria estatutaria de Técnico/a Superior
Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, a las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta Resolucion.

2.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
cion que figura en la relacion del citado Anexo 1.

2.3.- La toma de posesidn debera efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2
de la Orden de la convocatoria, en la Direccién Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de esta reso-
lucién en el Boletin Oficial de Cantabria.

2.4.- Perderan los derechos derivados de la participacion en el proceso selectivo quienes
transcurrido el plazo no hayan tomado posesion, salvo causa justificada de fuerza mayor o
imposibilidad asi apreciada mediante resolucién motivada dictada por la persona titular de la
Consejeria de Salud.

2.5.- No podran tomar posesion quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la
misma categoria en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participacién estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 22 de la Orden de convocatoria.

2.6.- El destino adjudicado tendra caracter definitivo.

Tercero.- Relacion complementaria. Solicitud de plaza y documentacion.

3.1.- Publicar la relacién complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso selec-
tivo, por el orden de puntuacion obtenido, y plazas ofertadas, segun figura en el Anexo II, una vez
requerido el érgano de seleccidén de conformidad con el apartado 8 del articulo 61 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, y conforme establece la Base 8.1 de la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentacién y plazo de presentacion.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, dis-
pondran de un plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacidn de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, para la presentacion, ante la
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, de la siguiente documentacion, en la forma
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucién, y conforme lo previsto en la Base 8.2
en relacion con la Base 102 de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad espafiola, se deberd acompafiar a su solicitud de
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base
22 de la Orden de convocatoria.

b) Titulo académico exigido para su participacion en este proceso selectivo.
Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justificarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio competente o cualquier otro drgano de la Administracion com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesion de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Preven-
cién del Servicio Cantabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del Hospital
Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atencién Primaria.
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d) Declaracién de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.

e) Declaracidon de no tener la condicion de personal fijo en la misma categoria convocada,
o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u homodloga, o equivalente, en el
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacién administrativa.

f) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podran verificarse de
oficio por la Administracidon actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administracion
Autondmica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administracion, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentacion
de documentacion", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolucién, en cuyo caso
deberdan aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicacion informatica ORION, y en
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion.

Asi mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacién", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaracion, exigida en los apartados
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas, asi como no tener la condicion de
personal fijo en la misma categoria convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoria
profesional u homdéloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacién, asi como quienes, a la vista de la documentacion presentada o verificada de oficio
por la Administracién convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podran nombrar y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentacion.

En el mismo plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberan
presentar ante la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, el formulario "solicitud de
plazas y presentacién de documentacién", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolucién, indicando, por orden de
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripcion entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una
vez terminado el plazo de presentacion.

La adjudicacion de las plazas se efectuara a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convo-
catoria.

Quienes, habiendo presentado la documentacién, no presenten solicitud de plaza o no les
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicara alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicacion al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden
de convocatoria.
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3.4.- Forma de presentacion.

Se cumplimentara el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacién" ex-
clusivamente por medios electrdnicos a través de la aplicacién informatica ORION, que estara
disponible en la siguiente direccién: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion,
y cuyo acceso se podra realizar mediante certificado electrénico de persona fisica, DNIe, Cl@
ve Movil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contrasefia.

Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de do-
cumentacion" sera firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electronica con certificado electronico de persona fisica, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrénica serd necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la pagina https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electronicamente la solicitud, ésta quedard registrada automaticamente por la
aplicacién ORION, permitiendo obtener justificante de su presentacion.

b) Se imprimira y firmard manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en
cualquiera de los lugares y medios sefialados en los articulos 16.4 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria. Sin que deba acompafiarse la documentacién ya incorporada en la aplicacién ORION.

Sirva la presente resolucion como notificacidn a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la
convocatoria.

Contra la presente resolucion, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion ante
el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A SUPERIOR ESPECIALISTA
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y
ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022
ATENCION ESPECIALIZADA
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden_(’ie Apellidos y nombre DNI Gerencia Loeelb
prelacion (1)
1 Sancho Ortiz, M? Del Carmen 190G Gerepma de Atencpn Especializada Areas Ill y IV: Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
9 Rivas Santayana, M Dolores aaag 7o Gerencia fie Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
3 | Gonzalez Perez, Maria Pilar g | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y V- | o000
Hospital Comarcal Sierrallana
4 Alonso Agueros, Gema w7447 Gerencia ’de Atencion I_Espemallzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
5 Lefiero Gutierrez, Cristina LTI Gerenma de Atencpn Especializada Areas Ill y IV- Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
6 Casado Mufioz, Maria Eugenia *8013%* Gererjma de Atenmo_n Especializada Areas Ill y IV: Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
7 Guerra Compadre, Silvia 754" Gerencia ’de Atencion !Espe0|allzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
8 Tirilonte Peredo, M Elena w9613t Gerencia ’de Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
. seenaase | GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital
9 Hondal Garcia, Raquel 2783 U. Marqués de Valdecilla Santander
10 Carrera Ceballos, Lorena wag7g7es Gerencia Fie Atencion I_Especlallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
" Brafia Marafion, Gema R Gerencia fie Atencion !Espe0|allzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
12 Martin Haya, Maria Leonor iggREH Gerencia qe Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
weeq e | GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital
13 Perez Mazo, Ruth 1400 U. Marqués de Valdecilla Santander
14 Santos Gomez, Maria Angeles g e Gerencia fie Atencion I_Espemallzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
15 Bolado Conde, Elena 1158426 Gerencia fie Atencion !EspeC|aI|zada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
16 Rodriguez Fernandez, Maria Isabel ¥**9602** Gerencia ’de Atencion !EspeCIallzada Area |- Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
seeqnpose | GETENCIA de Atencion Especializada Area |I:
17 Fernandez Lachen, Adela 1652 Hospital Comarcal de Laredo Laredo
18 | Silvan Saez De Lafuente, ltziar wgo5y | Gerencia de Atencion Especializada Area |\ oo
Hospital Comarcal de Laredo
19 Gomez Palomo, Estefania 125056 Gerencia ’de Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
20 Santovefia Ramirez, Natividad 2637+ GereerIa de Atencpn Especializada Areas Ill y V- Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
. seenaqsee | GETENCIA de Atencion Especializada Area |I:
21 Gonzalez Gonzalez, Sonia 3344 Hospital Comarcal de Laredo Laredo
2 Gutierrez Mantilla, Noelia wa784% Gerencia ’de Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
eeqengee | GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital
23 San Cosme Campo, Lorena 4529 U. Marqués de Valdecilla Santander .
2% Bolivar Zulaica, Ainhoa oGO3 Gerencia fie Atencion !Espe0|allzada Area |: Hospital Santander 3
U. Marqués de Valdecilla a
. . weraao e | GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital S
25 Gutierrez Garcia, Ana Belen 8994 U. Marqués de Valdecilla Santander 8
2% Blasco Gonzalez, Marta w5 g7H Gerencia Qe Atencion I_Espe(:lallzada Area |: Hospital Santander g
U. Marqués de Valdecilla @]
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ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A SUPERIOR ESPECIALISTA
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y
ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022

ATENCION ESPECIALIZADA
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de . . Localidad
prelacion Apellidos y nombre DNI Gerencia )
27 De Mayo Loza, Ana Maria 064" Gerencia ’de Atencién !EspeC|aI|zada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
2% Quintana Ortiz, Gema —— Gerencia fie Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
2 Iglesias Colao, Maria Antonia T Gerencia ’de Atencion !EspeC|aI|zada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
30 Goicoechea Ruiz, Amaya sargEoq s Gerencia fie Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
3 Femandez Moran, Patricia 08 Gerencia ge Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
32 Sarabia Santander, Beatriz 19555t Gerencia fie Atencion I_Espeuallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
3 Lafuente Nalda, Maria Pilar 7665+ Gerencia 'de Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
" Diego Velasco, Vanesa i Gerencia fie Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
. wxannaee | GETENCIA de Atencion Especializada Areas IIl y IV:
35 Posada Diez, Estela 3223 Hospital Comarcal Sierallana Torrelavega
. ) . wenanaes | GETENCIA de Atencion Especializada Areal: Hospital
36 San Miguel Lourido, Silvia 2898 U. Marqués de Valdecilla Santander
37 Gomez Lopez, Maria Teresa 7006 Gerencia fje Atencién I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital
a ekk | Ll
38 Fernandez Moran, M? Angeles 5248 U. Marqués de Valdecilla Santander
39 Trueba Llamosas, Maria Kaelia ***3150** Gererllma de Atencpn Especializada Areas lll y IV: Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
m Gonzalez Femandez, Gemma 303G+ Gerencia ’de Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
' - seeaannes | GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital
41 Goicoechea Calderon, Patricia 3826 U. Marqués de Valdecilla Santander
M Alonso Gomez, M Victoria 149805+ Gerencia fie Atencién !Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
" Casares Gonzalez, Dunia srgs e Gerencia ’de Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
m San Martin Serra, Maria 15306+ Gerepma de Atencpn Especializada Areas Il y IV: Torrelavega
Hospital Comarcal Sierrallana
45 Femandez Femandez, Beatriz 77974 Gerencia fie Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
4% Agras Brea, Maria Olaya w7550+ Gerencia ge Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
48 Rodriguez Lemes, Loredana Del Mar 4445 Gerencia ’de Atencion I_EspeCIallzada Area|: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
wemarnes | G€rencia de Atencion Especializada Areas Il y IV:
49 DE LA PUEBLA PEREZ, MARIA ISABEL 3850 Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega
50 Cabrero Sanchez, Oscar Israel ***1853** Gerencia fje Atencion I_Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
e e | G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital
51 MARTIN CALVO, PALOMA 8046 U. Marqués de Valdecilla Santander
. weznnnes | G€rENCia de Atencion Especializada Areall; Hospital
52 Del Hoyo Femnandez, Maria Milagros 5222 U. Marqués de Valdecilla Santander
53 Sanchez De La Vega, Maria 73400 Gerencia fje Atencién !Espemallzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
54 Lopez Villabrill, Virgnia i 4460% Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Santander

U. Marqués de Valdecilla
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TI'ECNICO[A SUPERIOR ESPECIALISTA
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y
ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022
ATENCION ESPECIALIZADA
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden.z'ie Apellidos y nombre DNI Gerencia Lecdlicad
prelacion (1)
55 Del Cerro Vadillo, Elida rr5Q7EM Gerencia fje Atencion !Espemahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
56 Martinez Gonzalez, Ana Belen 9085 Gerencia fje Atencion !Espemahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
57 Arozamena Femandez, Maria Cristina 0614 Gerencia ’de Atencion !Espemahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
58 Rodriguez Mirones, Cristina *+46539** Gerencia 'de Atencion !Espemahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
59 Alvarez Fernandez, Marta Maria 3642 Gerencia d e Atencion !Espemahzada Area |: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
60 Gonzalez Cerrato, M Lourdes 564" Gerencia ,de Atencién !Espemahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla
61 Puente De Mateo, Elena +48090** Gerencia ’de Atencion !Espeuahzada Area I: Hospital Santander
U. Marqués de Valdecilla

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente

ANEXO I

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO,
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
DE LARGA DURACION, A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A
SUPERIOR ESPECIALISTA DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS, ORDEN SAN/145/2022

Orden de prelacion | Apellidos y nombre DNI Puntuacion
62 Gonzalez Nieto, Maria Del Carmen 5395 87,750
ATENCION ESPECIALIZADA
N° Plazas Gerencia Localidad (1)
3 S:lrde:é:iila; de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués de Santander

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente
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CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9882  Resolucion por la que se efectua el nombramiento de personal es-
tatutario fijo en la categoria estatutaria de Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria de instituciones sanitarias de la Comunidad
Autonoma de Cantabria y adjudicacion de plazas, asi como, publica-
cion de la relacion complementaria de aspirantes que han superado
el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolucion del Consejero de Salud de 9 de octubre (Boletin Oficial de Cantabria de 16
de octubre de 2024), se publicé la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria de Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/149/2022, de 29 de diciembre, y
plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud, de 12 de noviembre
de 2024, se comunica que 103 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han
presentado documentacidon ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a
la citada resolucidn, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Asi mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar la
cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal del
proceso selectivo relacion complementaria de 103 aspirantes para su posible nombramiento
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en
la Orden SAN/149/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 18 de enero de
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracidn, a la
condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, vista la propuesta elevada por el Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud
y segun lo previsto en las bases 8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero. - Nombramiento y adjudicacion de plazas.

1.1. - Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoria estatutaria de Técnico/a en Cuida-
dos Auxiliares de Enfermeria de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, a las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolucion.

1.2. - Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asig-
nacién que figura en la relacién del citado Anexo I.

1.3. - La toma de posesion debera efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base
9.2 de la Orden de la convocatoria, en la Direccion Gerencia a la que se encuentre adscrita la
plaza adjudicada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

1.4. - Perderan los derechos derivados de la participacién en el proceso selectivo quienes
transcurrido el plazo no hayan tomado posesién, salvo causa justificada de fuerza mayor o
imposibilidad asi apreciada mediante resolucién motivada dictada por la persona titular de la
Consejeria de Salud.
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1.5. - No podran tomar posesion quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en
la misma categoria en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participacion esta-
blecido en el apartado 1.g) de la Base 22 de la Orden de convocatoria.

1.6. — El destino adjudicado tendra caracter definitivo.

Segundo. - Declaracién decaidas en el derecho al nombramiento

Declarar decaidas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la
categoria estatutaria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria de Instituciones Sa-
nitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al
Anexo II de esta resolucion, quedando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado
documentacion ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolu-
cion del Consejero de Salud, de 9 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/149/2022,
de 29 de diciembre.

Tercero. - Relacién complementaria. Solicitud de plaza y documentacion.

3.1. — Publicar la relacién complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso
selectivo, por el orden de puntuacién obtenido, y plazas ofertadas, segun figura en el Anexo
ITI, una vez requerido el 6rgano de seleccion de conformidad con el apartado 8 del articulo 61
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y conforme establece la Base 8.1 de
la Orden de la convocatoria.

3.2. - Documentacion y plazo de presentacion.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondran de un plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, para la presentacion, ante la
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, de la siguiente documentacion, en la forma
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion, y conforme lo previsto en la Base 8.2
en relacion con la Base 102 de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad espafiola, se debera acompafiar a su solicitud de
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base
23 de la Orden de convocatoria.

b) Titulo académico exigido para su participacion en este proceso selectivo.
Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justificarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio competente o cualquier otro drgano de la Administracion com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesién de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
venciéon del Servicio Cantabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atencion
Primaria.

d) Declaracién de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.
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e) Declaracidén de no tener la condicion de personal fijo en la misma categoria convocada,
o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u homodloga, o equivalente, en el
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion administrativa.

f) Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podran verificarse de
oficio por la Administracidon actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administracion
Autondmica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administracion, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentacion
de documentacion", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolucion, en cuyo caso
deberan aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicacion informatica ORION, y en
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion.

Asi mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacién", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaracién, exigida en los apartados
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sancién disciplinaria firme de separacién del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas, asi como no tener la condicion de
personal fijo en la misma categoria convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoria
profesional u homdloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion, asi como quienes, a la vista de la documentacion presentada o verificada de oficio
por la Administracién convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podran nombrar y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3. - Solicitud de plaza y plazo de presentacidn.

En el mismo plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberan
presentar ante la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, el formulario "solicitud de
plazas y presentacién de documentacidon", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolucion, indicando, por orden de
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripcion entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una
vez terminado el plazo de presentacion.

La adjudicacion de las plazas se efectuara a la vista de las peticiones presentadas y atendiendo
al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentacién, no presenten solicitud de plaza o no les
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicara alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicacién al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden
de convocatoria.

3.4. - Forma de presentacion.

Se cumplimentara el formulario "solicitud de plazas y presentacién de documentacién" ex-
clusivamente por medios electrénicos a través de la aplicacion informatica ORION, que estara
disponible en la siguiente direccidn: https://proceso-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, y
cuyo acceso se podra realizar mediante certificado electrénico de persona fisica, DNIe, Cl@ve
Movil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contrasefia.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de do-
cumentacion" sera firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electronica con certificado electronico de persona fisica, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrénica serd necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la pagina https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electronicamente la solicitud, ésta quedard registrada automaticamente por la
aplicacién ORION, permitiendo obtener justificante de su presentacion.

b) Se imprimira y firmarad manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en
cualquiera de los lugares y medios sefialados en los articulos 16.4 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma
de Cantabria. Sin que deba acompafiarse la documentacion ya incorporada en la aplicacién
ORION.

Sirva la presente Resolucion como notificacion a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la
convocatoria.

Contra la presente Resolucion, cabe interponer potestativamente recurso de reposicidn ante
el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
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ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS

Orden de

prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad

reggGH Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario

2 Bear Mateos, M Esther . . Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . s, . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
4 Perez Molina, Manuela Alejandra |***6449 Marqués de Valdegila Santander (1)
5 Ruiz Palacios, Gema 21924 Geren(fla de Atencn?n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
A s, . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
6 Cobo Cobo, Virginia 0608 Marqués de Valdecilla Santander (1)
7 Gonzalez Mazon, Maria Rosa 1524 Gerengla de Atencn?n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . - .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
8 Del Hoyo Colina, Luz Maria 6415 Marqués de Valdecilla Santander (1)
9 |Alonso Perez, Blanca +eggaT Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
de Laredo
10 |Via Diego, Maria Elena ***1639** |Gerencia de Atencion Primaria- EAP CENTRO 0601081205X Santander (2)
L - . |Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
11 Diez Mier, Dolores 0863 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
12 Tazon Miguel, Consuelo *x4300% Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . s .. |Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
13 Ruiz Gonzalez, Maria Jose 1625 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
15 Perez Carrera, Maria Antonia «regp54r* Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
16 Bustillo Santos, Lucia g 173w Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

18 Martinez Perez, Maria Paz ***3288** Torrelavega (1)

19 |Sarpintero Gullerez, RoSa lusyagp+ | Gerencia de Atencion Primria- EAP SANTORA 0601221203F Santofa (2)

20 Bescos Pajares, Maria Pilar 6675+

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital

Santander (1)

21 Vergara Perez, Amelia 3450 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
2 Quevedo Teran, Eulalia 20605 Gerengla de Atenm()n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
N s .« |Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
a
23 Perez Diez, M* Teresa 2540 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
25 Bedia Cavada, M Dolores x0T Gerengla de AtenC|9n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. - . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
28  |Calvo Obeso, M Luisa 5921 Marqués de Valdecilla Santander (1)
2 \Arranz Becerril, Ana M *e50gGH Gerengla de Atenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. N N . .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
32 |Caviedes Odriozola, Elisa 8105 Marqués de Valdecila Santander (1)
. Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
a we7anaRe
33 |Alvarez Garzon, M? Fatima 7808 Marqués de Valdecila Santander (1)
4 Robledo Perez, Maria Del Mar 8049 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . - .« |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
35 Bedia Velasco, M Veronica 7328 Marqués de Valdecilla Santander (1)
% Gonzalez Garcia, Maria Victoria 4672+ Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

37  |Garcia Canales, Carmen Paloma [***6093** Santander (1)

38 Rivero Liafio, Maria Rosario 4351 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

39 Manteca Cobo, Josefa 5202 Marqués de Valdecila Santander (1)

40 Rebanal Martin-Fontecha, Sonia 0763 S:Ee:rggode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

41 Perez Alonso, Renata 2113 Marqués de Valdecila Santander (1)

4 Guardefio Baltanas, Josefa cxxq0473¢ Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

43 |Cavada Puente, Ana Isabel *T041% Torrelavega (1)

45 Macia San Martin, Beatriz ***8780** Marqués de Valdecilla Santander (1) g
47 Polanco Femnandez, Maria Gema [***2055** ﬁz:::zi: g:o;?; :l(i’)“na Especializada Area: Hospital Universitario Santander (1) §
48 \Abascal Garcia, Carmela ex7061* ﬁ;:g:z::g:\;;\;le;:lﬁ{;Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) §
49 Lerena Gonzalez, Maria Jesus ~ [***5305** 32:::2:;1:\?;?; :g?"na Especializada Area: Hospital Universitario Santander (1) %I
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ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Ordlen_(’ie Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
50 Collado Rueda, Maria Onelia 3077 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
de Laredo
51 |Saiz San Milan, M* Rosario  |**3483" (Gerencia de Atencion Primaria- EAP SAN VICENTE 0602101201W sag avr:;::r‘: (dze) la
50 Diaz Nicolas, Aurora rsgg1 Gerengla de Atenqgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
Fernandez Puente, Maria wnnqes (GETENCIa de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
5 Soledad 2210 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
54 Villar Arroyo, Cristina 5046 Gerencia dg Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
" . . wsgnose (GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
55 Paz Miguel, Maria Francisca 4218 Marqués de Valdecilla Santander (1)
57 Calzon Garcia, Maria Teresa 43493 gi:rljrggode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
- .. |Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
58 Fernandez Manteca, Concepcion |***7056' Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
. . lesgnones |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
59 Sausa Quevedo, Maria Antonia 4698’ Marqués de Valdecilla Santander (1)
N " Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
a cexgp ke
61 Perez Hierro, M? De Los Angeles |***9612 Marqués de Valdecilla Santander (1)
62 Montiel Cruz, Miguel 24000 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
wsnqaqse |GETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
65  |Vega Berrocal, M Angeles 2184 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Incera Camino, Maria wonaqes |GereNcia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal
o7 Concepcion 2888 de Laredo Laredo (1)
. . .+ |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario
68 Lastra Corral, Maria Carmen 0909 Marqués de Valdecilla Santander (1)
wagnges |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
69 Gonzalez Romero, Raquel 9929 Marqués de Valdecilla Santander (1)
7 Tome Tome, M* Mar 0970 S:[eanrgziode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
73 Otero Abascal, Alicia e g44ar dG:rLzr:ggode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
N esngoose |GeTENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
74 Martin Alonso, Aurora 6478 Marqués de Valdecilla Santander (1)
wipqoaes |GerENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
75 Del Hoyo Hernando, Laura 6173 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
77 Marcos Revert, Patricia 9745 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Perez Revuelta, M De Los wir11oes|GerENCia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal
7 Angeles mor de Laredo Laredo (1)
80 Gonzalez Rios, Jose Angel 21837 Gerengla de Atenqgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
.. . worrnes (GereNcia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
82 Ifiguez Fernandez, Elisa 2550° Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
83 Camino Torres, Magdalena crsg 151 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. wsganse |OETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
84 Gonzalez Prieto, Susana 4893 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. irarqes |GereNcia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
85 Blanco Cardo, Noemi 7858 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
87  |Arenal Labrada, Maria Del Mar 9709 Marqués de Valdecilla Santander (1)
88 Saiz Varona, Luisa M 6570 Gerengla de Atenqgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
wnaones |G€rENcia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
89 Raba Gonzalez, Ana 0820 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
91 Diego Salas, M Jesus 1rsg193 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
- . wsnaoose |GeTENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
93 Garcia Sainz, M Florentina 0872 Marqués de Valdecilla Santander (1)
% Ruiz Bolado, Monica 0625 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . wszqmore |OETENcia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
97 Guevara Ruiz, Carolina 5959 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. - lesanqnes |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
98 Rumoroso Diaz, Carmen Maria 3010 Marqués de Valdecilla Santander (1)
100 Solana Ferradas, M Antonia 6147 Gerenc'|a de Atencu_)n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. wpnaes |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
101 |Arenas Garcia, Estrella 6723 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. s |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
102 |Rivas Barcena, Carmen 4640 Marqués de Valdecilla Santander (1)
103 |Nobrega Gomez, Petra 1890 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Ordende | ) oilidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
104 |Balbas Eskerski, Bianca Renate 7374 ﬁg;::g‘:gjoa‘fé‘:gﬁ:; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
105 |Bahamontes Puente, Alicia g9 32:3:2: g; \//\atlednecgi’)l:; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
106 |Movellan Diaz, Susana w101 ﬁ:;::gsags\ll\;le;:iﬁ:;Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
107 |Cosio Herrero, Maria Manuela ~ |***1821** ﬁzrr::g:g:o;le;:éﬁ:; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
108 |SuarezVazquez, Maria Cinta  |**8146" ﬁz;::zi: gee \//\;e;:lﬁlna Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
110 |Morales Regato, Veronica w178 ﬁ::::ré'isa :: \//\attle:ec(ijlr; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
"1 Mosquera Agudo, Ines 7002 Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

0695 Gerencia dg Atelr.mlon Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

112 Palla Sierra, Cristina

113 |Femandez Gonzalez, Paz 3380 Marqués de Valdecilla Santander (1)
14 Bezanilla Siguenza, Teresa 8046+ Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla

. . i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

115 |Amigo Saiz, Aglae 9676 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . - wqanese |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

116 |Hidalgo Perez, Natalia Cecilia 3305 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. g . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

117 |Perez Villar, M Angeles 8888 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . wsqzonee |G€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

118  |Estrada Barrio, Maria 8523 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . wesqoe e (G€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

119 |Pozo Gutierrez, Sonia Del 3754 Marqués de Valdecilla Santander (1)

120 Seara Cortes, Maria 64147 S:rL?rS:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
121 Torralbo Irizabal, Ana 000" Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla

. " .« |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario

122 |Femandez Abascal, Maria Jesus |***2353 Marqués de Valdecilla Santander (1)
N xx .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario

126 |Frias Gallud, Isabel 4440 Marqués de Valdecilla Santander (1)

127 |Costas Femnandez, M Carmen  |**8300% Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla
Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital

128  |Gonzalez Saez, M.jose 0579 Comarcal Si Torrelavega (1)
. . i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

129 |Ceballos Amandi, Maria Del Mar [**7513 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1)

130 |De La Fuente Giron, Maria Luisa **5215* Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Sierrall

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

131 |Gonzalez Perez, Maria Carmen |***0533** Torrelavega (1)

134 |Lanza Cobo, Maria Estela 1338 A . Santander (1)
Marqués de Valdecilla

135 |Redondo Ruiz, Lucia 7090 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla

136 Garcia Cobo, Almudena 3069 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Si

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Si

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

137 |Exposito Collado, Maria Isabel ~ ***8350** Torrelavega (1)

138 |Garcia Polo, Maria Gema T Santander (1)

139  |Santamaria Allende, Maria Paz  ***1353** Torrelavega (1)

140 |Lopez Fernandez, Eva Maria 9001 Marqués de Valdecilla Santander (1)
BUSTAMANTE RODRIGUEZ, |44 400+ |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
142 NATALIA 1138 Marqués de Valdecilla Santander (1)
wsamanee (G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
145  |Femandez Fernandez, Yolanda |***8586 Marqués de Valdecilla Santander (1)
148 Tordesillas Gomez, Maria g3t Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
151 Ayllon Gomez, Lorena 14800 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) %
Marqués de Valdecilla o
152 Ugarte Casado, M Jose 0030 Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) q\
Marqués de Valdecilla ;r\‘
. e, .. |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario o
154 |Palazuelos Sierra, Mercedes 5226 Marqués de Valdecilla Santander (1) ‘.T‘
. e e |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario [11]
155 |Cantera Llata, Elisa 5074 Marqués de Valdecilla Santander (1) a
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157 Gil Solérzano, Greta G504 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
158 Gutle(rez Pellon, Carmen 688" Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Adelaida Marqués de Valdecilla
159 Lavin Gutierrez, Maria Belen ***1290** gz:g@de- Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
160 |Cagigas Femandez, Margarita |*2832 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
i, . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
161 |Acosta Alvarez, Esther 6091 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. w0 qane |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
162 |Arguello Carrera, Nuria 7213 Marqués de Valdecilla Santander (1)
163 |Cuesta Fernandez, Leire g7 dG:Ir.e;rZIgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. i .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
164  |Hoya Bada, Clotilde 7065 Marqués de Valdecilla Santander (1)
165  |[Escobedo Sota, Blanca Marta ***4395* Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
166 Blanco Curiel, Alicia 3454 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla .
167 Corrales Cruz, Alejandra 3736+ Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
" « |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario
169  |Ramos Perez, Inmaculada 3624 Marqués de Valdecilla Santander (1)
waqeqwe |(O€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
170 |Perez Inchauspe, Andrea 3853 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" i .« |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
171 |Gutierrez Femandez, M Carmen |***4048 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" wqomane |O€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
175  |Gutierrez Femandez, Marta 3263 Marqués de Valdecilla Santander (1)
5 - wsnsqnee |G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
176  |Garcia Basanta, Natividad 6493 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. " . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
178 |Diez Gomez, Valvanuz 2867 Marqués de Valdecilla Santander (1)
179 |Mier Franco, Celia Blanca 0543 Gerenc’la de Atencu?n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
180 Femandez Garcia, M Natividad "**0561** Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
181 Boada Ruiz, Maria Teresa <5088+ Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
183 Gonzalez Martinez, M® Josefa ~ |***3884** gz::gg:lde. Atelrlmlon Especializada Areas Illy IV: Hospital Torrelavega (1)
e, + |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
184  |Badala Marcano, Magdalena 5268 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" . i, .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
185  |Martinez Lopez, Patricia 6029 Marqués de Valdecilla Santander (1)
g e |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
187 |Leon Soler, M Dolores 4703 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Gonzalez Marcos, Maria Del wqanee |(O€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
188 Milagro 3364 Marqués de Valdecilla Sentander (1)
. s .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
189  |Femandez Seco, Alicia 1465 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- esqnqee |G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
190 e Gomez, Marta 1938 Marqués de Valdecilla Santander (1)
191 Calderon Hernandez, 066 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Inmaculada Marqués de Valdecilla
193 Montes Gonzalez, Maria Jose  |***2244* Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
194 |Aguado Gonzalez, Begofia <3387+ Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. e . |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
195  |Gomez Bernal, Beatriz 3896 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. i .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
196 |Macho Gomez, Maria Angeles 1275 Marqués de Valdecilla Santander (1)
198 |Blanco Lopez, Maria Macarena  |***6794** gg:;g:ﬂ? Atencién Especializada Areas lly IV: Hospital Torrelavega (1)
. Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
a x4 04+
200  |Diaz Ortega, M? Isabel 9104 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1) ~
201 |San Emetrio Aja, Maria Angeles |**3353* Gerentf‘la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) %
Marqués de Valdecilla o)}
- raann (O€TENCIA de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital <
202 |Olaiz Gutierrez, Ines 7882 Comarcal Sierrall Torrelavega (1) g
203 Cobo Pacheco, M Pilar wra0g 71 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) r}j
Marqués de Valdecilla w
204 |Algorr Castanedo, Anna Maria 5406 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) a
Marqués de Valdecilla
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205 |De La Horra Cobo, M? Victoria 6007+ Gerenqia gs \//\;?;:3:; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
206 |Pellon Martinez, Lourdes L ﬁerenqa éig \//\;?;:éti’llr; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
207 |Cotan Mufioz, Maria Jose rg31gH Eeren(:,ia éiee \?;Tc;]:(i;ti)llna Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
208 |Farifias Garcia, Maria Dolores ~**'6478** Gerengia ;i: \//\;Tdn:;)"na Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
210 |Ortiz Gutierrez, Patricia <9904+ Gerenqa éi:- \//\;mﬁ{; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
22 [Tamayo Garcia, Rebeca <9189+ f::erenqa éiee \l/\;T(;]ec(I:(i)llna Especializada Area l: Hospital Universitario Santander (1)
213 |CAVIA DE LA TORRE, NATALIA 9616 S'::erengia gee 0:51:3{; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
214 |Barrio Pefia, Begoria Qg5 Gerenqna de Atencn_)n Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
Gonzalez Fernandez, Maria e, w |Gerencia de Atencion Especializada Area l: Hospital Universitario
216 Jesus 5051 qués de Valdecilla Santander (1)
217 Rodriguez Cieza, Rebeca 5B S'::erengla ddee O:;:;ﬁ{]a Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
218 |Bouzo Ruiz, Gema Maria wwgg 1o Gerenqna gs \//\;i;ec;)lra Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
e, .. |Gerencia de Atencion Especializada Area l: Hospital Universitario
219 |Velasco Autor, Dolores 6729 qués de Valdecilla Santander (1)
. . e .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
220  |Gomez Diaz, Noelia 3899™ | qués de Valdecilla Santander (1)
221 |Revilla San Miguel, M° Begofia  |***3790** Gerenc'|a g: \//\:dn:;lna Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
223 |Merino Mufiz, Rosa M <9700 Gerenglagee\?attle;:éti)llr; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
224 |Blanco Torices, Raguel g 7477 g:[earlr:ﬁode Atencion Especializada Arealll: Hospital Comarcal Laredo (1)
227 |Hiosa Perez, Angela M G331 S'::erengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
230 |Blanco Navarro, Rosa Maria 579w S:rLearlgl‘zjaode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
231 Sarabia Gomez, Mari Carmen 2748 dG:rLear:g:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
232 [Castilo Carmona, Maria Del Mar *61gg"" | o012 de Alencibn Especializada Area | Hospial Universiaro Santander (1)
234 |Pascual Andreu, Laura 70400 Gerenglagso;?;ecéﬁ{; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
237 |Vaquerizo Martin, Juana 07400 Gerenqa (;1: \';\;T;:éﬁra Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
238 |Femandez Mufioz, Marta w7877 S‘:‘erenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
241 Somavilla Saiz, Maria Mercedes **4275* ﬁerenglags\l/\;?;:éﬁ{; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
. . .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
242 |Lopez Usle, Vicente 1999 qués de Valdecilla Santander (1)
243 |Femandez Perez, Sonia g7t I(Blerenqa gee O;TJ:;{; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
244 |Cardenoso Martin, Ana Belen 5785+ ﬁerenqa gee O;T::éﬁ{; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
. . s .« |Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
245  |Fernandez Vallejo, Marina 2809 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
246 |Diaz Noriega, Beatriz e Gerencia dg Atencién Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
248 |Martinez Afiafios, Maria Jose 1933 ﬁerenqa gee O;T::éﬁ{; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
249 |Manrique Crespo, Rocio 35730 Gerencllagee‘c:i;]ec;ﬁlr;Espemallzada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
250 |Ruiz Agueros, Ana 3200 Gerencia dg Atencion Especializada Areas Il 'y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
251 [Rodriguez Del Amo, Susana 3753w ﬁerenqna éi: \l/\;?;ec;:; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
252 |Portila Quilez, M® Leoncia weggapH ‘_G‘erenqa gee \l/\;?;ec;ﬁlna Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Montero Garrachon, Maria s .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario o~
255 |Rosario 3206 |y qués de Valdecilla Santander (1) 3
256 |Gomez Madrazo, Nuria 14074 Eerengla de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1) <
qués de Valdecilla ;r\‘
. N . - .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario o
257 |Martinez Jafiez, Maria Mercedes [**4759** |~ qués de Valdecilla Santander (1) ‘_T‘
Retorta Manrique, M? Del s .« |Gerencia de Atencion Especializada Area l: Hospital Universitario w
258 Carmen 2719 |0 qués de Valdecilla Santander (1) a
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250 (Toca Gomez, Rosario 0BG Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
260 Ruiz Sanchez, Enriqueta w470 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
261 Casal Fandiio, Olga 8304 S:[?rzlgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
262 |Gonzalez Riega, Cecilia 0597+ gs:;izldg Atelr‘mlon Especializada Areas Ill y IV: Hospital Torrelavega (1)
263 |Abilleira Portela, M? Angeles 0919 gs;f;‘fc'glde. Atencién Especializada Areas llly IV: Hospital Torrelavega (1)
. . erqqqwe |(O€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
265  |Ruiz Calante, Nuria 5949 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. o s .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
266  |Ruiz Aldaco, Maria Pilar 2690 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1)
27 |Quevedo Femandez, Maria o188 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

269 Cabrero Garcia, Maria Del Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital

8372 i Torrelavega (1)
Carmen Comarcal

270 Gutle!'rez Mediavilla, Maria 0003 Gerencia dg Atelr.u:lon Especializada Areas Ill y IV: Hospital Torrelavega (1)
Carolina Comarcal

cigoag* Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario

271 |Cadelo Sanchez, Virginia Marqués de Valdecilla Santander (1)
272 |Vizcaya Gonzalez, Guadalupe ~ |***0451** ﬁz;::gi:g:oatle; :l?"na Especializada Areal. Hospital Universitario Santander (1)
273 |De LaMaza Cervera, Mercedes "**0949" g;:lr.e;rzigode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
274 |Lavin Cobo, Maria Esperanza  |**6645™ dG:Ir.e:rZigode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
275 |Gandarillas Escalante, Marta 6799 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Sierrall

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

276 |Luena Fuentevilla, Maria Jose ~ |***3062** Torrelavega (1)

277 |Gomez Marquez, Leonor 2864 Marqués de Valdecilla Santander (1)

278 |Pellon Revuelta, Maria Del Mar ***3082° Gerenc’la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla

280 Gar0|a-Borrgquero Diaz, Maria <3300+ Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Carmen Cecilia Marqués de Valdecilla

281 Dugue Gomez, M* Antonia G570 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrall

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Si

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
Comarcal Sierrall;

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario

282 (Gl Garcia, Jaime 5065 Torrelavega (1)

284 |Diaz De La Espina Cordero, Ruth|***3640** Santander (1)

285  |Caso Lebaniegos, Adriana 4100 Torrelavega (1)

286  |Ruiz Garcia, Oliva Sonia 7945 Santander (1)

288  |Puente San Emeterio, Elena 7943 Santander (1)

289  |Zaragoza Alvarez, Alejandra 9865 Torrelavega (1)

290  [Segurola Vega, Concepcion 5826 Marqués de Valdecilla Santander (1)
291 Talamillo Ruiz, Patricia 5660 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
203 |Garcia Fuente, M Jose w05 S:Ir_?rglgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
204 Crespo Magald, Sara <rgQTH Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
e « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
296 |Gomez Jabares, Elena 9754 Marqués de Valdecilla Santander (1)
X . ik, .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
297 |Sanchez Cadavieco, Nuria 4225 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Gomez San Emeterio, Maria wioqaqse |(GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
298 Vicenta 2431 Marqués de Valdecilla Santander (1)
299 |Lozano Zurita, Ruth g0 Gerencia dg Atelr)cmn Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal ] ~
300 |Pellon Abascal, Valvanuz 5046+ Gerencia dg Aterlwlon Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1) %
Comarcal o)
s |(GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Q,.
301 |Femandez Perez, Rebeca 4547 Marqués de Valdecilla Santander (1) g
302 Martinez Riancho, Maria Del 040" Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) r}j
Puerto Marqués de Valdecilla w
303 Enriquez Cabero, Ana Belen w3070 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1) a
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305  Martin Diez, Amudena 7408 Gerengia de Atenciz_')n Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
. . . .. |Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
307  |Diego Suarez, Rocio 4312 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
308 |Escagedo Casuso, Cristina <9563t Eerenma éiee \l/\;T(;]:(I:Li)Ilna Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
309 Cisneros San Emeterio, Maria w0136t Gerencia dg Atencion Especializada Areas I1l 'y IV: Hospital Torrelavega (1)
Rosa Comarcal Sierrallana
. . .. |Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
310  |Vega Miranda, Yordana 4133 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
. . s L+ |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
311 |Hidalgo Lucio, M Teresa 2214 |0 qués de Valdecilla Santander (1)
312 |Bengoechea Rodriguez, Rosa Me/*2084** ﬁerengla g: \‘/A;T;:ézlr; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
wgazqse |GeFENCia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
313 |Cuesta Sanchez, M? Dolores 8353 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
" . e ,. |Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
314 |Sanchez Oliva, Sonia 8085 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
315 Martinez Perez, Lourdes 9406+ dG:rLang:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
316 |Molleda Herran, Rebeca w7997 Gerengla g: \//\;T;::ijllna Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
317 FsplnoslaJPedrero, Maria 0978 Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
ja qués de Valdecilla
318 |Martinez Colinas, Ana Belen 76000+ g:iearlgglode Atencion Especializada Arealll: Hospital Comarcal Laredo (1)
319 |Lopez Barquin, M Carmen 7779 Eerengia de Atencign Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
320 |Rosa Mufioz, Dolores De La s 3464r Gerenglageeoattle;:;ci)l{;Espet:lallzada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
322 |Prieto Diez, Maria Josefa <397+ Gerenqa (?ee \t\;mﬁ{; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
. . . .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
323  |Garrido Saiz, Raquel 4864* |2 qués de Valdecilla Santander (1)
324 [Celorio Rodriguez, M Mercedes |***2879* Gerencia gg \l/\;ie;ecéﬁlr; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
325 |Gutierez Garcia, Silvia <7850 Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
327 |Ballesteros Maza, Gema oAt S:[eanr:l;lode Atencién Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
329 |Gonzalez Oria, Almudena 5196w ﬁerenqa gee \l/\;?;ecéﬁlna Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
330 Diego Sanchez, Olga 76810 Gerenc'|a de Atencu_)n Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla ]
331 Moreno Melendez, Jose Maria ~|**5000** I(Blerenqa (;1: \?;T(;]:‘l:(i)"r; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
332 Velasco Martinez, Paula +g373H ﬁerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
. . . . .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
333 |Ruiz Garcia, Yenifer 4868 | qués de Valdecilla Santander (1)
334 |RuizMartinez, Zaira 53540 Eerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
335 Ronzhyna Verykovska, Olena %2784 f.‘u‘erengla éi: \//\;Tdnec;)"na Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
3%  |Mendez Sanchez, Soraya +g343H _G.erenqa gs \l/\;f;:tlfi)lra Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
. N e « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
337  |Diaz Gomez, Natalia 4992* | = qués de Valdecilla Santander (1)
338 |Ibafiez Garcia, Piedad w3081 Eerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
339 (Gallardo Aja, Ana Alicia w4170 ﬁerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
. s .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
340  |Trueba Villegas, Angel 2018 |7 qués de Valdecilla Santander (1)
34 Castilo Mufioz, Felisa 5354t Eeren(:.la de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
342 [Femandez Ignacio, Mfasuncion [**6151** f.‘u‘erenqa éi: \//\;T;:gi)llr; Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
343 Gutierrez Torre, Ana Bella 3479w Gerenqa éi:- \//\;T;:éﬁlr; Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
344 |Sanchez Cianca, Beatriz <9360 Eerenqa de Atencpn Especializada Area l: Hospital Universitario Santander (1)
qués de Valdecilla
345  |Gonzalez Rojo, Lucrecia Patricia [***8082** Eerenqa(;i:\//\:;:éﬁlr; Bspecializada Area |- Hospital Universitario Santander (1)
36 (Contreras Mijangos, Eva M g5E3H Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)

qués de Valdecilla
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347 Abascal $alz, Inmaculada 9408 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Concepcion Marqués de Valdecilla
348 Pita Lopez, Elda 678 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
349 Criado Torres, Ana Maria 510 S:[?rzlgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
350  |Lopez Garcia, Maria Luz 5EE0™ Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
N " i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
351  |Sanchez Vigo, M%jesus 2926 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" " wogoe |(O€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
353  |Martinez Lombilla, M Estrella 2926 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. " e . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
354 |Pelayo Safiudo, Silvia 3406 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
355 |Puerta Ramon, Vicente 9088 Marqués de Valdecilla Santander (1)
357 |Santamaria Sustacha, Patricia |***3479** Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
359 Rodriguez Alonso, Lorena 450209 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla ]
360 Santisteban Santos, Ana Maria ***5693 dG:Ir_?rS:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. . . e .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
361  |Merino Merino, M.isabel 6865 Marqués de Valdecilla Santander (1)
woarese |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
362  |Gonzalez Rabago, Irene 2865 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
364  |Lanza Respuela, Cruz Maria 3596 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- weaqaqw |(O€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
365  |Barcena Perez, Patricia 3488 Marqués de Valdecilla Santander (1)
o . i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
367  |Mufioz Gonzalez, Maria Esther 5794 Marqués de Valdecilla Santander (1)
i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
368  |Crespo Lopez, Sara Isabel 6734 Marqués de Valdecilla Santander (1)
370 |Prieto Sanchez, Maria 509" Gerenc’la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
372 |Vazquez Casado, SoniaMaria 3351 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
373 Crespo Crespo, M Angeles 0040 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. " « |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario
374 |Alvarez Gonzalez, Lucia 2651 Marqués de Valdecilla Santander (1)
e « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
375  |Velasco Autor, Isabel Clara 9624 Marqués de Valdecilla Santander (1)
: - i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
376  |Garcia Duque, Cristina 7287 Marqués de Valdecilla Santander (1)
381 [Crespo Cue, Jose 7073 (?:Iri?rz:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. . wsmaqoee |G€rENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
382  |Fuentes Garcia, Maria Mar 6849 Marqués de Valdecilla Santander (1)
L . i, . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
383 |Aparicio Cuesta, Maria Jesus 4987 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. " esascee |(GETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
384 |Suarez Izquierdo, Pilar 3415 Marqués de Valdecilla Santander (1)
385 Loza Enguita, Maria Del Mar crx397% Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
38 |Alonso Salas, Vanesa 4G Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
387 Carral Pefia, Silvia 3450 Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
e .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
389  |Fuentes Manzanas, Elena 8715 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. g .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
390  |Cruz Gonzalez, Beatriz 8645 Marqués de Valdecilla Santander (1)
N y wogrqwe |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
391 |Rodriguez Saro, Gloria 2958 Marqués de Valdecilla Santander (1)
N i « |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
392 |Gutierrez Gonzalez, Rosa Ana 0708 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1) ~
393 |Rivero Garmilla, Ana lsabel rergq03# Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1) %
de Laredo s
. . esanazee |G€rENCia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal <',-
394 |Cobo Verrire, Gloria 3235 de Laredo Laredo (1) g
305 Saez Pumar, Asier +regoger Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) r}j
Marqués de Valdecilla w
396 [Tejido Garcia, Maria Cruz 0506 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) a
Marqués de Valdecilla
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397 Palacio Gomez, M Eugenia 6166 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. = - .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
398  |Valdiande Castafieda, Paula 8293 Marqués de Valdecilla Santander (1)
wrgow |G€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
400  |Romero Morales, Jose 3592 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. - i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
401 |Anzaoui Suaaidi, Rahma 9814 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. wsqonoee |G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
402  |Femandez Ramos, Eva Maria 8208 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Martinez De Santos AQUaY0,  |wseromse |Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal
408 Maria Ascension 5525 de Laredo Laredo (1)
404 |Arenal Diego, Angel e Gerengla de Atencn?n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla ]
406 Gomez Rubio, Nuria 504" Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . e .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
407  |Fragueiro Garcia, Samanta 8523 Marqués de Valdecilla Santander (1)
408 |Viana Espeso, Garazi ++ig035 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
409  |Lavin Navarro, Marta 7347 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. viq 120w |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
410  |Mate Fernandez, Monica 1137 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. .  |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
411 |Monte Conde, Amaia Del 721 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . wesgnngee |G€rENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
412 |Saiz Vega, Maria Del Rosario 9228 Marqués de Valdecilla Santander (1)
X " wesqo4oe (GErENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
413 |Palencia Martinez, Esther 1742 Marqués de Valdecilla Santander (1)
4 Blanco Ferandez, Tatiana w147 ?:rL?rS:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
415 |Ortiz Gomez, Femanda 07147 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . 3 e « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
416  [Sainz Ruiz, Teresa Adoracion 6434 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . " « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
417 |Lavin Sainz, Laura 9384 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
418  |Lopez Perez, Blanca Esther 7455 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. wiroasee |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
419 |Magaldi Coteron, Teresa 7234 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . i .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
420 |San Miguel Diego, Noelia 9399 Marqués de Valdecilla Santander (1)
e goaoee |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
421 |Tazon Fernandez, Karen 4792 Marqués de Valdecilla Santander (1)
5 . wesagonee |G€rENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
422 |Dosal Reigadas, Patricia 3920 Marqués de Valdecilla Santander (1)
423 aso Diaz, Marta «x7004% Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
424 Sancho Navamuel, Blanca Marta "**9835" Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. e « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
425  |Pardo Pardo, Maria Isabel 8258 Marqués de Valdecilla Santander (1)
426 Femandez Lopez, Mayra 680" dG:Ir_e;rS:ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
i . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
427  |Santos Aguado, German 7405 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . wnease |(G€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
428  |Ruiloba Garcia, Tatiana 0587 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
429  |Casuso Cobo, Mirta 9884 Marqués de Valdecilla Santander (1)
430 |Garcia Perez, Cristina g 7g7e Gerentfla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
" s gnaoe |G€rENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
431 |Moya Blanco, Milagros 4299 Marqués de Valdecilla Santander (1)
a i io iali A . i i it
432 Salvarrey Fernandez, M «rsg370 Gerenga de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
Carmen Marqués de Valdecilla
433 Hemandez Toca, Silvia w3040 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. et « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
435  |Lorenzo Maniega, Isaac 6454 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. " .« |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
436 |Lucas Ruiz, Marta 9977 Marqués de Valdecilla Santander (1)
437 |Arenal Perez, Maria Jesus w5377 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)

Marqués de Valdecilla
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. wisqoaee |€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
438  [Romano Gimenez, Blanca 1978 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Sainz De La Maza Sainz De La |,y ,1qqe |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
439 Maza, Gloria Maria 4389 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . g .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
440  |Ruiz Hernando, Luis 8989 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1)
441 |Gonzalez Esteve, Paula 7676 Gerengla de Atencn_)n Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
— " .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
442 |Nogueira Filipe, Vanesa 3930 Marqués de Valdecilla Santander (1)
443 Nelarde Cobo, Veronica <rsgEQ Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
444 Ruiz Delgado, Lidia 3046 Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
445  |Femandez Sanchez, Sandra 3346 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . " « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
446  |Revuelta Diaz, Felipe 8771 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. N . wirarane |(G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
447 |Rodriguez Viadero, M Milagros 7856 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. wsnancee (G€rENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
448 |Ponte Del Ojo, Soraya 6605 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
449 |San Jose Gonzalez, Eva Maria 2660 Marqués de Valdecilla Santander (1)
450 |Martinez Garcia, M De Los 1usgqg5m |Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
Angeles Marqués de Valdecilla
. . ” . .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
451 |Villar Bonino, Mariangeles 5550 Marqués de Valdecilla Santander (1)
452 Ruiz San Millan, Natalia 7604 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. - e .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
453 |Rodriguez Fernandez, Estefania |**8516 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . A . « |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
454 |Lagunilla Curieses, Virginia 3904 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" . wnyowe |(G€TENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
455 |Lopez Ortiz, Maria Angeles 9072 Marqués de Valdecilla Santander (1)
457 Rocillo Diez, Claudia 0041 dG:Ir_anth?ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. N wsoonaee |GErENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
458  |Jara Saiz, M Rosario 2706 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . + |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
459 |Rubio Marquez, Maria Teresa 3831 Marqués de Valdecilla Santander (1)
460 |Gutierrez Gomez, Benigna G750 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
" i .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
461  |Lopez Ortiz, Carmen 8829 Marqués de Valdecilla Santander (1)
462 Guerrero Lopez, Ana Belen 0481 Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . xx .. |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
463  |Rincon Ruiz, Carla 4109 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
464  |Seco Martin, Laura 6652 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . wiqanaee |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
465  |Varela Diez, Veronica 8323 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
a e
467  |Carrefio Perez, M Teresa 4430 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) - weeqmaoee |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
468  |Garcia Quesada, Maria Luisa 1697 Marqués de Valdecilla Santander (1)
i « |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
469  |Perez Fernandez, Vanesa 3403 Marqués de Valdecilla Santander (1)
470 |Esteban Rey, Ana Isabel g 750 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
472 Cordobes Carrera, M Aranzazu "**3585™ Geren(;la de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
473 Martin Gutierrez, Maria Amor 9484% Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . " « |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
474 |Corona Cobo, Maria Ascension 5601 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
475 |Amo Pando, Raquel 7127 Marqués de Valdecilla Santander (1)
= . waraqee |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
476 |Nufiez Ruiz, Rosa M 8668 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . « |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
477 |Climent Romero, Noemi 3367 Marqués de Valdecilla Santander (1)
478 |Ochoa Lopez, Ana lsabel <8195 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)

de Laredo
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Ordende | . lidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
PN wsnroose |OErENcia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
479 |Lopez Lavin, Alicia 0699 Marqués de Valdecilla Santander (1)
480 |Garcia Rivas, Angel Antonio 7583+ Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
San Emeterio Fernandez, Maria |, ;~qqex |G€rencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
481 Aurora 4699 Marqués de Valdecilla Santander (1)
482 Vitorero Garcia, Sara 71187 Gerenc'|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. waneqes |O€rENCia de Atencion Especializada Area |: Hospital Universitario
484 |De La Vega Nicolau, Eva 3859 Marqués de Valdecilla Santander (1)
485 Gomez Ruiz-Canales, Gema 3004 S:E}Zﬁode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
5 s 1o |GTENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
486  |Gonzalez Garcia, Carla 0470 Marqués de Valdecilla Santander (1)
487 |San Roman Gomez, Gema 0546 dG:rLGrgﬁode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. - lwspoqqes |GeTENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
488  |Barriuso Penagos, Rosa Maria 6718 Marqués de Valdecilla Santander (1)
490 |Perez Gil, Sheila 3706 Gerenqa de Atenclgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
" . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
491 |Troya Miranda, Eduardo Aurelio |***0698 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. " . wnanaes |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
492 |Linares Pinto, Roxana Jennifer 0903 Marqués de Valdecilla Santander (1)
B " - " + |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
493 |Garcia Martin, Veronica 0769 Marqués de Valdecilla Santander (1)
494 [Benavides Larrea, Ana Rosa 6531 Gereng|a de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
N . " wsme s (GTENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
495  |Martin Rodriguez, Miriam 5574 Marqués de Valdecilla Santander (1)
s 1aqes|G€TENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
496  |Arenal Labrada, Ana 5499 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Bolado Garcia De Salmones, . .+ |Gerencia de Atencion Especializada Areall: Hospital Universitario
497 Elena 7398 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- waqaqes |G€TENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
498  |Muiiiz Fernandez, Yolanda 8484 Marqués de Valdecilla Santander (1)
500 Lastra Castillo, Ana Maria <9603 S:rl_ear:glgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
501 [Sierra Pazos, Maria Begofia g5 dGeerLzr:(e:lgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
500 Sanchez Gonzalez, Ricardo 51440 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . leesmgqaes |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
503  [Crespo Secada, Eugenia Lucia 5446 Marqués de Valdecilla Santander (1)
" . . .+ |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
504  |Garcia Reigadas, Laura 8006 Marqués de Valdecilla Santander (1)
505 |Femandez Cruz, Maria Carmen "**5264* dG:rLeanrceﬁode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
506 Rojo Femandez, Yolanda 24060 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. wsgoene (GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
507  |Garcia Ruiz, Eva 9756 Marqués de Valdecilla Santander (1)
508 Lopez Mata, Maria 7608 Gerengla de Atenqgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
509 |Gomez Ruiz, Lucia wer3575m ((f:[(-;r:(ezlgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
510 |Gutierrez Sinobas, Leficia 9416 dG:rL?rgﬁode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
" . - lueanzoes |GeTeNcia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
511 |Valera Martinez, Maria Rosario 3057 Marqués de Valdecilla Santander (1)
512 [RuizRuiz, Sofia 590" dG:rLeallggode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
N . .« |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
513  |Fresnedo Torre, Maria Teresa 3270 Marqués de Valdecilla Santander (1)
514 [Tomas Gonzalez, Lara 0844 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . " . . |Gerencia de Atencién Especializada Area I: Hospital Universitario
515  |Vlaicu , Gabriela Camelia 0082 Marqués de Valdecilla Santander (1) N
516 |Guillen Villar, Alba 7888 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) 0
Marqués de Valdecilla g
. " s snnoss |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario 1
517 |Merino Raymat, Fatima 4662 Marqués de Valdecilla Santander (1) gj
- wimgqes |GereNcia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario Q
518  |Saez Lopez, Cristina 7912 Marqués de Valdecilla Santander (1) E
519 avin Gonzalez, Katerina g 74" Gerenc'|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) >
Marqués de Valdecilla O
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ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de n . .
prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
520  |Hidalgo Arroyo, Esther ] Gereng|a de Atenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
N - 4w |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
521 |Sanchez Lopez, Margarita 4151 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) - -~ .+ |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
522 |Curieses Rosado, Patricia 3747 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . s .+ |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
523  |Gonzalez Cosio, Julian 3972 Marqués de Valdegilla Santander (1)
wqanqes | GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
a
524  |Revuelta Gonzalez, M® Angeles [***8801 Marqués de Valdegilla Santander (1)
= . s .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
525  |Pelayo Pefia, Noelia 3296 Marqués de Valdegilla Santander (1)
5%  |[Espantoso Gomez, Gema 7560 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
527 [Fuentes Rodriguez, Andrea 73030 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
508 Garcia Fernandez, M? Del r1961* Gereng|a de Alencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Carmen Marqués de Valdecilla
529 |Aja Setien, Rosa Eva . Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
- wscqoqes |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
530  |Cruz Segurola, M.herminia 5871 Marqués de Valdegilla Santander (1)
P . . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
531 |Mantecon Arroyo, Norma Maria 9557 Marqués de Valdegilla Santander (1)
. ) . . - . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
532 |Sainz Rubio, Luisa Maria 7299 Marqués de Valdegilla Santander (1)
533 |Ezquerra Cagigas, Sara 20015 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
535  |Rivas Maza, Roberto 20380 Gereng|a de Alenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
536 |ldigoras Novoa, Carolina 24903 Gereng|a de Alenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. - . |Gerencia de Atencion Especializada Areal: Hospital Universitario
537  |Noda Estrada, Rosario 4117 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Garcia De Los Salmones wesaasoes |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
538 Palomino, Elena 8847 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) wesmanaes |G€TENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
539  |Puente Laso, Maria Jesus 6808 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) . wesqagoes |OETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
540  |Manrique Mazuela, Ana Maria 4347 Marqués de Valdegilla Santander (1)
. . . s .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
541 |Prieto Martinez, Alba Maria 4400 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . ks .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
542 |Gomez Solérzano, Ana 3115 Marqués de Valdegilla Santander (1)
. " - - .« |Gerencia de Atencion Especializada Area l: Hospital Universitario
543 |Calleja Gutiérrez, Begofia 6100 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- " - wsnares |GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
545  |Mufioz Martinez, Patricia 0046 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. - .+ |Gerencia de Atencién Especializada Area I: Hospital Universitario
546 |Garcia Ruiz, Esmeralda 8531 Marqués de Valdecilla Santander (1)
a wqeoaes | GETENCIa de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
547  |LOPEZ PROANO, RAQUEL 9573 Marqués de Valdegilla Santander (1)
" " . - .. |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
548  |Martinez Martinez, Rocio 7995 Marqués de Valdegilla Santander (1)
i - . |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital Universitario
549  |Alvarez Llorente, Susana 0331 Marqués de Valdegilla Santander (1)
550  [Barquin Diego, Valvanuz 4 846m Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
551 |Pellén Abascal, Maria Pilar wreg 1350 Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
552 |Setién Diez, Rosario eggg Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1)
Marqués de Valdecilla
553 (Cariles Calleja, Sergio e300™ Gerengla de Atencpn Especializada Area I: Hospital Universitario Santander (1) %
Marqués de Valdecilla 0
(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente o
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud 6, en su caso, a la de ubicacion de la Gerencia de Atencion Primaria gj
o
o
w
>
(@]
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ANEXO Il
PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAIDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA
CATEGORIA ESTATUTARIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/149/2022.
ORDEN PRELACION APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 Osle Lopez, Maria Angeles AT
3 ALONSO FERNANDEZ, RAMONA 2168
14 Daben Bravo, Sonia M? ***8696**
17 Gonzalez Quevedo, Marta 374
24 Sanchez Herreria, Maria Sonia ***9989**
26 Ortiz Sanchez, Asuncion **6551**
27 Herrerias Blanco, Maria Belen 7989
30 Gutierrez Mier, Lidia 5263
31 Arpide Mansilla, Maria Teresa G765
44 Cuevas Gonzalez, Silvia Montserrat 7593
46 Ofi Cafieque, Maria **88Y1**
56 Gomez Seoane, Rosario 6853
60 Morales Gonzalez, Maria Lourdes ***9368**
63 Solis Juez, M? Teresa **3828**
64 Macia San Martin, Cristina 8780
66 Yubero Frias, Maria Soledad 3673
70 Gomez Pereda, Dominica ***0001**
bl Ruiz Gutierrez, Aurelia **1849**
76 Lopez Marafion, Enedina ***0088**
78 Santos Alcala, Sonia 9650
81 SAINZ PEREDO, BEATRIZ ***1100**
86 Rodrigo Diaz, Inmaculada ***3930**
90 Pelaez Mata, Celia 2095
92 Quintana Gutierrez, Maria ***0895**
94 Hemandez Riestra, Nekane Q071
95 Martinez Perez, Eva M2 5792+
99 Marcos Exposito, Angeles 4003
109 Merino Gutierrez, Maria **1315%*
123 Mufioz Sanchez, Elena BT
124 Barcena Iglesias, M? Paz 7618+
125 Gomez Pefia, Maria Angeles **9919**
132 GONZALEZ FERREIRA, CARMEN 2853
133 Montes Martin, Ana Belen 0832
141 Ordofiez Ruiz, Rosa M ***0088**
143 Valle Herrero, Maria Jesus 4548
144 Toca Garcia, Maria Del Mar 1682+
146 Albo Usle, Gemma 575
147 Ruiz Diez, Silvia 8352
149 Romano Varea, Vanesa **3839**
150 Palazuelos Rio, Susana ***0936**
153 Perez Menendez, M Teresa 2523
156 Crespo Fernandez, Virginia HITIH
168 Gonzalez Tezanos, Natalia 4596
172 Cayon Vega, Eva Maria 143
173 Soto Arce, Maria 5432
174 Renedo Garcia, Maria Dolores ***2904**
177 Gonzalez Ruiz, Lidia ***5057**
182 Zorrilla Arce, Ana Belen ***1050**
186 Perez Sanchez, M® Aimudena 1887
192 Gutierrez Cosio, Maria Angeles 1864+
197 Cuenca Diego, Lindes 3895
199 Valle Cerro, Beatriz 5543+ I8
209 Del Barrio Gonzalez, Carmen Zulema 8003 g
21 Quintano Santamaria, Alexandra 41434 r&\l
215 Hinojal Lopez, Candelas ***3185** g
222 Torre Lloreda, Regina T4 u'_,
225 Varona Diez, Paloma ***2296** 5

boc.cantabria.es 17/20




GOBIERNO
de

CANTABRIA

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

ANEXO Il

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAIDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA

CATEGORIA ESTATUTARIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/149/2022.
226 Gonzalez Zambrana, Eva Maria HB4TIH
228 Maroto Laguna, Manuela 7985
229 Soto Lapuente, Raquel *9322**
233 Gomez Cuevas, Begoria A4
235 Blanco Guerreiro, Montserrat ***0586**
236 Hernandez Hernandez, Maria Del Pilar 1097+
239 Hontavilla Abascal, M Emma 9379
240 Solar Perez, Maria Jose ***1820**
247 Lorenzo Alonso, M Engracia 2335
253 Cosio Diaz, Veronica 2880
254 Villegas Badenas, Esther 5213%*
264 Cortes Del Valle De La Lastra, Isabel T2
268 Vazquez Laguillo, Blanca 0484*
279 Gonzalez Marcano, Concepcion **9839*
283 Viar Palazuelos, Maria Nuria ***3016**
287 Oria Paramo, Maria Esperanza 7118
292 Fraile Garcia, Esther ***8002**
295 Sanchez Barcena, Cristina 84T
304 Seco Rodriguez, M.jesus 4190
306 Leiva Garcia, Maria Arrate ***B53T**
321 Garcia Villa, M® Angeles ***0365**
326 Gomez Franco, Gema 3743
328 Salcines Cano, M? Luisa BT20%*
352 Garcia Garcia, M Teresa 0525
356 Lépez Benito, Rosa Maria 1882+
358 Herrera Piris, Isabel Mercedes 3T
363 Jimenez Ruiz, Josefa 0524**
366 San Martin Santamaria, Elisabeth 8885
369 Jimenez Fernandez, Lorena ***3408**
371 Gomez Rubin, Isabel ***0535**
377 Haya Alvarez, Jose Agustin ***1800**
378 Val Gutierrez, Laura ***3135%
379 Nieto Alejandro, Vanesa *7100%*
380 Casares Gonzalez, Maria Angeles 3456
388 Portilla Tortosa, Maria Rocio 8604+
399 Arnaiz Sanchez, Oihana 8288
405 Lastra Setien, Maria Asuncion 9649
434 Movellan Vazquez, Maria Isabel HQTET
456 Ayllon Martinez, Natalia 8116%*
466 Fernandez Fernandez, Maria Victoria *0693**
471 Rodriguez Fernandez, M Emilia *3393**
483 San Celedonio Guerrero, Montserrat 6226
489 Carballo Gonzalez, Seila 7907
499 Pereira Castellanos, Maria Isabel 7126
534 Tariche Molina, Ines Benita ***Q421**
544 Saez Martin, Urdifie T8I
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ANEXO Ill
RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS, ORDEN SAN/149/2022
Orden de prelacion Apellidos y nombre DNI Puntuacion

554 Alegria Cadelo, Magdalena 0749 72,500

565 Camino Torres, Beatriz 5445 72,500

556 Santiago Perez, Maria Del Carmen ***6282** 72,500

557 Cantero Bustillo, Sahira 8755 72,000

558 Garcia Martinez, Raquel 4981+ 72,000

559 Puente Laso, Rosa Ana *6962* 72,000

560 Manrique Revuelta, Samuel 7389 72,000

561 Mufioz Ferandez, Milagros 4584+ 72,000

562 Ruiz Arce, Alicia **9039** 72,000

563 Ospitia lllera, Ana Milena **5054** 72,000

564 Gonzalez Margallo, Aida 7387 71,500

565 Castafieda Velado, Noemi G157 71,500

566 Gonzalez Vega, Rosa Ana 2532 71,500

567 Barquilla Fernandez, Maria Isabel 4202 71,250

568 Femandez Rebanal, Lucia I3 71,000

569 Gonzalez Escalona, Maria Jesus 6218 71,000

570 Sainz Sobremazas, Alejandra **8063* 71,000

571 Hermandez Gonzalez, Laura 72324 71,000

572 Polo Santamaria, Maria **1699™ 71,000

573 Cobo Herrero, Vanesa ***9069** 71,000

574 Rodriguez Ruiz, Sandra 75124 71,000

575 Zubiaurre Mier, Rosa 3637 70,500

576 Gomez Perez, Esmeralda ***8839™* 70,500

577 Bourdie Gago, Ana Maria ***6955** 70,500

578 Gonzalez Gutierrez, M Del Pilar 2623 70,500

579 Diez Gonzalez, Natalia 0450 70,500

580 Floranes Jimenez, Maria *9883* 70,000

581 Barrio Miguel, Maria Esther 7634 70,000

582 Femandez Garcia, Amaya ATT4 70,000

583 Trueba Ruiz, Gema **0816** 70,000

584 Ochoa Garcia, Maria Sandra **2949** 70,000

585 Gallego Mayordomo, Angela 0118 70,000

586 Diaz Bujan, Marta 3457+ 70,000

587 Blanco Calderon, Paula Maria ***5046** 70,000

588 Cobo Abascal, Milagros 0585 70,000

589 Garcia Moya, Maria Isabel 3332 70,000

590 Femandez Sota, Eva Maria 0743 70,000

591 Femandez Vazquez, Noelia ***0063** 70,000

592 Pulgar Pefia, Amaya **1285** 69,500

593 Ruiz Malo, Sara **8668* 69,500

594 Radziuk Molchanskaya, Tatsiana **Q597** 69,500

595 Merino Isa, Carmen HXT544** 69,500

596 Garcia Diaz, Ana Isabel **1586** 69,500

597 De La Hoz Martin, Ana Isabel 4226 69,500

598 Carrasco Santamarina, Mirian *5922* 69,500

599 Herrero Lopez, Manuela **8619** 69,000

600 Quintana Tarazona, Violeta Guilda *6365™ 69,000

601 Ruiz Marque, Eva 752 69,000

602 Gonzalez Cos, Maria Rosa **1624** 69,000

603 Cuesta Garcia, Maria Yolanda 5785 68,500

604 Prado Benito, Tamara 4195 68,500

605 Maqui Carranza, Heide Kely 5272 68,500 %

606 Villar Rivas, Tamara 7300 68,500 CP

607 Caviedes Baranda, Maria Del Carmen 9506 68,500 fr\‘

608 Vega Salcines, Carmela 5729 68,500 2

609 Collantes Mantecon, Zulema 4882 68,500 |-|>I-|

O
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ANEXO lll
RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DUBACION, A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS, ORDEN SAN/149/2022
Orden de prelacion Apellidos y nombre DNI Puntuacion
610 Lorenzo Arenal, M? Azucena G4 T 68,500
611 San Juan Rodriguez, Adriana 3939 68,500
612 Fresneda Bravo, Laura 42T 68,500
613 Jimenez Alonso, Yaiza 7378 68,000
614 Puente Balaguer, Jesica *8834** 68,000
615 Balbas Garcia, Aurora **+3608** 68,000
616 Rodriguez Crespo, Zaira 751 68,000
617 Hernandez Gonzalez, Gema 0686 68,000
618 Gil Abaunza, Itxaso 9736%* 68,000
619 Solana Otamendi, Maria Mercedes ***0322** 68,000
620 Fuertes Gomez, Yolanda ***0080** 68,000
621 Perez Roiz, Noemi Q955+ 68,000
622 Arceda Lopez, Lorena 8613 68,000
623 Melero Diaz, M® Del Mar 6858 68,000
624 Arancheta Cano, Isabel 8863 68,000
625 Garcia San Emeterio, Sonia 0482 67,500
626 Sancho Garcia, Natalia *40291** 67,500
627 Femandez Abascal, Emilia 1961+ 67,500
628 Fernandez Rebolledo, Maria Concepcion 2821 67,500
629 Sanchez Lopez, Noemi ***8091** 67,500
630 Gonzalez Teja, Tamara **+0180** 67,500
631 Garcia Tadeo, Gema ***9216™* 67,500
632 Saiz Saiz, Eva **+8093** 67,500
633 Espinosa Loaiza, Kevin Steven ***9250** 67,500
634 Gomez Segurola, Raquel 7500 67,500
635 Caso Gutierrez, Rosario 6982 67,500
636 Del Aguila Malpica, Begofia 5463 67,500
637 Fernandez Tirilonte, Maria Aimudena ***3855™ 67,500
638 De Juana Canal, Roberto *+0515** 67,500
639 Noriega Aguinaga, Maria Teresa Q471 67,500
640 Lama Gomez, Laura 7875 67,500
641 Dominguez Fernandez, Rosa Ana 2197 67,500
642 Rodriguez Del Amo, Elena 3753+ 67,500
643 Garcia Gonzalez, Raquel 7690 67,000
644 Laiglesia Angulo, Fernando 3426 67,000
645 Fernandez Sanchez, Maria Esther 8261 67,000
646 Poncio Isa, Beatriz 732 67,000
647 Ruiz Aldaco, Silvia 8789 67,000
648 Campos Ruiz, Jenifer 8865 67,000
649 Quevedo Ortiz, Marina HH5578* 67,000
650 Condori Chuncho, Celedonia TTITH 67,000
651 Gomez Gonzalez, Maria Nieves *+8835** 67,000
652 Moreno Restrepo, Luz Elena 7124 67,000
653 Barredo Dominguez, Javier *++8840** 67,000
654 Diez Revuelta, Rosa Ana 2365 67,000
655 Fuentes San Juan, Alexandra *6420™ 67,000 ~
656 Cuesta Estebanez, Pablo 8097 66,500 §
N° Plazas Gerencia Localidad (1) ‘51'-\‘
103 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander g
(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente ,_,>'_|
(@]
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CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9883  Resolucion por la que se efectua el nombramiento de personal es-
tatutario fijo en la categoria estatutaria de grupo Auxiliar de la Fun-
cion Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria y adjudicacion de plazas, asi como, publicacion
de la relacion complementaria de aspirantes que han superado el
proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolucion del consejero de Salud de 16 de octubre (Boletin Oficial de Cantabria de 21
de octubre de 2024), se publicé la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria
de Grupo Auxiliar de la Funcidon Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/161/2022, de 29 de diciembre, y
plazas ofertadas.

Mediante escrito del director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de 15 de noviembre
de 2024, se comunica que 31 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han
presentado documentacidon ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a
la citada resolucidn, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Asi mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar
la cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal
del proceso selectivo relacion complementaria de 31 aspirantes para su posible nombramiento
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en
la Orden SAN/161/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 18 de enero de
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacién de empleo temporal de larga duracidn, a la con-
dicién de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién Administra-
tiva, vista la propuesta elevada por el Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud y segun
lo previsto en las bases 8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Nombramiento y adjudicacion de plazas.

1.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoria estatutaria de Grupo Auxiliar de la
Funcion Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a
las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolucion.

1.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
cion que figura en la relacién del citado Anexo I.

1.3.- La toma de posesion debera efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2
de la Orden de la convocatoria, en la Direccion Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta reso-
lucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

1.4.- Perderan los derechos derivados de la participacion en el proceso selectivo quienes
transcurrido el plazo no hayan tomado posesién, salvo causa justificada de fuerza mayor o
imposibilidad asi apreciada mediante resolucién motivada dictada por la persona titular de la
Consejeria de Salud.
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1.5.- No podran tomar posesion quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la
misma categoria en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participacion estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 22 de la Orden de convocatoria.

1.6.- El destino adjudicado tendra caracter definitivo.

Segundo.- Declaracion decaidas en el derecho al nombramiento

Declarar decaidas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la ca-
tegoria estatutaria de Grupo Auxiliar de la Funcion Administrativa de Instituciones Sanitarias
de la Comunidad Auténoma de Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al Anexo
II de esta resolucion, quedando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado do-
cumentacion ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolucion
del Consejero de Salud, de 16 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/161/2022,
de 29 de diciembre.

Tercero.- Relacion complementaria. Solicitud de plaza y documentacion.

3.1.- Publicar la relacién complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso
selectivo, por el orden de puntuacién obtenido, y plazas ofertadas, segun figura en el Anexo
ITI, una vez requerido el 6rgano de seleccion de conformidad con el apartado 8 del articulo 61
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y conforme establece la Base 8.1 de
la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentacidén y plazo de presentacion.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondran de un plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, para la presentacion, ante la
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, de la siguiente documentacion, en la forma
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion, y conforme lo previsto en la Base 8.2
en relacion con la Base 102 de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad espafiola, se debera acompafiar a su solicitud de
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base
23 de la Orden de convocatoria.

b) Titulo académico exigido para su participacion en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justi-
ficarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio competente o cualquier otro drgano de la Administracion com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesién de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Preven-
cion del Servicio Cantabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del Hospital
Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atencién Primaria.

d) Declaracién de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.
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e) Declaracidén de no tener la condicion de personal fijo en la misma categoria convocada,
o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u homodloga, o equivalente, en el
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion administrativa.

f) Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podran verificarse de
oficio por la Administracidon actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administracion
Autondmica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administracion, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentacion
de documentacion", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolucion, en cuyo caso
deberan aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicacion informatica ORION, y en
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion.

Asi mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacion”, debidamente
firmado por las personas interesadas, contiene la declaracion, exigida en los apartados 3.2.d)
y 3.2.e), de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de separacion del servicio de
cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni de con-
dena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o
especial para el ejercicio de funciones publicas, asi como no tener la condicién de personal fijo
en la misma categoria convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u
homdloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion, asi como quienes, a la vista de la documentacion presentada o verificada de oficio
por la Administracién convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podran nombrar y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentacion.

En el mismo plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberan
presentar ante la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, el formulario "solicitud de
plazas y presentacién de documentacidon", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolucion, indicando, por orden de
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripcion entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una
vez terminado el plazo de presentacion.

La adjudicacion de las plazas se efectuara a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convo-
catoria.

Quienes, habiendo presentado la documentacién, no presenten solicitud de plaza o no les
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicara alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicacién al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden
de convocatoria.

3.4.- Forma de presentacion.

Se cumplimentara el formulario "solicitud de plazas y presentacién de documentacién" ex-
clusivamente por medios electrénicos a través de la aplicacion informatica ORION, que estara
disponible en la siguiente direccidn: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion,
Yy cuyo acceso se podra realizar mediante certificado electrénico de persona fisica, DNIe, Cl@
ve Mévil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contrasefia.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de do-
cumentacion" sera firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electronica con certificado electronico de persona fisica, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrénica serd necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la pagina https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electronicamente la solicitud, ésta quedard registrada automaticamente por la
aplicacién ORION, permitiendo obtener justificante de su presentacion.

b) Se imprimira y firmarad manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en
cualquiera de los lugares y medios sefialados en los articulos 16.4 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma
de Cantabria. Sin que deba acompafiarse la documentacion ya incorporada en la aplicacién
ORION.

Sirva la presente Resolucion como notificacion a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la
convocatoria.

Contra la presente Resolucion, cabe interponer potestativamente recurso de reposicidn ante
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
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CONSEJERIA DE SALUD 2023-2024

ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de n . .
prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
Carabaza Fernandez, Maria ok . |Gerencia de Atencion Especializada Areas Ill y IV: Hospital
! Begofia 2421 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
3 Alonso Martinez, Asuncion ***8582™ |Gerencia de Atencion Primaria. EAP Sardinero 0601231403H Santander (2)
4 |Conde Mier, Olga **2166™* |Gerencia de Atencion Primaria. EAP Suances 0602041402A Suances (2)

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués

5 Cabrera Huebra, Maria Carmen | ***1166** Torrelavega (1)

6 Gomez Guerra, M Carmen HRITATH - Santander (1)
de Valdecilla

7 Rodriguez Arenas, Maria Del Sol | ***4436** |Gerencia de Atencion Primaria. EAP Campo-Los Valles 0602151405C Reinosa (2)

9 Fuente Valle, Maria Ascension BT dG:ll'-eanrre:lgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)

10 |Ruiz Ruiz, Elvira wr0q 74% Gerencia Qe Atencion Especializada Area |: Hospital U. Marqués Santander (1)
de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

11 |Collantes Cayuso, Maria Del Pilar | ***1147** .
Comarcal Sierrallana

Torrelavega (1)

12 |Perez Gonzalez, Mercedes **3134** |Gerencia de Atencion Primaria. EAP Santofia 0601221403T Santofia (2)

13 |Gomez Guerra, Maria Del Mar *i419% Gerencia qe Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués Santander (1)
de Valdecilla

14 |Ortega Fernandez, Nieves ***2757* |Gerencia de Atencion Primaria. EAP El Alisal 0601261402W Santander (2)

15 |Arriola Sierra, Maria Begofia 37367 Gerencia Qe Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués Santander (1)
de Valdecilla

- ) . .+ |Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués

16 |Grijuela Santos, Felisa 4467 e Valdecila Santander (1)

17 |Femandez Gutierrez, Ana M 5153 Gerencia (_ie Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués Santander (1)
de Valdecilla

18 |Gonzalez Diego, Margarita 3560 Gerencia Qe Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués Santander (1)
de Valdecilla

19 |Poo Caballero, Maria Argentina | ***3408** |Gerencia de Atencion Primaria. EAP El Astillero 0601121402A El Astillero (2)

20 Ortiz Martinez, Maria Jose 01475 ((jieerLe;::ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)

21 Salcines Solana, Maria Rosario | ***2894** | Gerencia de Atencién Primaria 06010070572 Santander (2)

2 Cubero Gonzalez, M Isabel w4485 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

rerg2g* Gerencia de Atencit}n Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

23 San Martin Fernandez, Gema Santander (1)

24 Solana Cabrero, Sonia 9449 A . Santander (1)
Marqués de Valdecilla
25 Bueno Pereira, Ana Isabel w5714 Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)

Comarcal Sierrallana

Gerentfla de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

27 Lopez Lavin, Maria Angeles ***2797* | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Cazofia 0601071404F Santander (2)

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

Marqués de Valdecilla

e . | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
2284 f

Comarcal Sierrallana

0104 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

Marqués de Valdecilla

ok . | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il 'y IV: Hospital
2478 f

Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal

de Laredo

26 Fernandez Gonzalez, Martina 1597

28 Femandez Taboada, Maria Pilar | ***9447* Santander (1)

29 Pedrejon Doalto, Silvia 5796 Santander (1)

30 Mira Lavin, Jose Maria Torrelavega (1)

Hernandez Gutierrez, M? Del

3 Carmen

Santander (1)

32 Gutierrez Macho, Esperanza Torrelavega (1)

35 Ateaga Ortega, Miren Nekane | ***3363** Laredo (1)

36 Montes Gonzalez, Ana Maria 0620 Gerencia dg Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1) %
Comarcal Sierrallana a

37 Prieto Salmon, Maria Alicia ***8200** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Bajo Ason 0601041402C Ampuero (2) <
38 Gonzalez Hernando, Teodora **0362** | Gerencia de Atencion Primaria- EAP Castro Norte 0601011407V | Castro Urdiales (2) §
39 2;32{:Ja”9“e"‘" Maria #5118+ | Gerencia de Atencion Primaria- EAP Castro Sur 0601281401Z | Castro Urdiales (2) LI>IJ
(@]
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS

Orden de n . .
prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad

40 Gonzalez Gonzalez, Ana M ***1218™ | Gerencia de Atencion Primaria- EAP Nueva Montafia 0601291402X Santander (2)

. .+ | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
41 PURON VEGA, TAMARA 4622 Marqués de Valdedila Santander (1)
42 Saiz Aparicio, Marta ***2508"* | Gerencia de Atencion Primaria- EAP Campoo-Los Valles 0602151401Q Reinosa (2)
h . . . | Gerencia de Atencion Especializada Areas |Il y IV: Hospital
43 Sainz Cueto, Herminia 1423 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
44 Alonso Recio, Caridad w0704 Gerem?la de Atencugn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
45 Cuesta Gandarillas, Sara 393 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

46 De Cos Rodriguez, Maria Isabel | ***2989** Torrelavega (1)

47 Ifiguez Fernandez, Consuelo 2561 Santander (1)

50 Abascal Gutierrez, Nuria 7942 Torrelavega (1)

51 Femandez Garcia, Sonia **9981** Torrelavega (1)

52 Gonzalez Garcia, Rosa Maria **0610**

Revuelta Aldama, Maria Del

Santander (1)

53 Carmen 6299 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. ok « | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

54 Tejada Salgado, Pablo 5281 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)

55 Parra Sanz, Valentina **0615* | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Castilla-Hermida 0601201403X Santander (2)

56 Agudo Cabrero, Eva Amelia **7412** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007022W Santander (2)

57 Rodriguez Gomez, Olga Q588" Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1)

Comarcal Sierrallana

58 Ruiz De La Fuente, Carmen ***2590™ | Gerencia de Atencion Primaria- EAP Santofia 0601221401K Santofia (2)

ﬁerenrfia de Atencic}n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
larqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

Marqués de Valdecilla

61 Roldan Fernandez, Maria Belen | ***8226** | Gerencia de Atencion Primaria- EAP San Vicente 0602101402L

59 Rio Mora, Carlos Del 6804

60 Rabago Rios, Maria Gema 9644 Santander (1)

San Vicente de la

Barquera (2)
64 Hierro Sarabia, Maria Mar 680" S:[e;zlgode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
65 Grande Martinez, Ana g aq Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal

66 Salceda Obregon, Maria Teresa | ***2246** Torrelavega (1)

68 Moll Sanchez, Pilar Maria 8684 Laredo (1)
de Laredo

69 De La Pefia Diego, Cristina 6361 Gerenrfla de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

70 Argos Samperio, Margarita 20836 ((j;:rLe;rzlgode Atencion Especializada Area |I: Hospital Comarcal Laredo (1)

. . ok . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
7 Marin Gonzalez, Maria Sandra 7243 Marqués de Valdecilla Santander (1)
7 Ganzo Martinez, Carolina 5300 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

73 Garcia Ceballos, Rosa Maria 439" Torrelavega (1)

74 Tirador Perez, Maria Gema 1955 Santander (1)

75 Mencia Olea, Maria Concepcion | ***2175* Torrelavega (1)

T ™
76 Lopez Camus, Azucena 2915 Marqués de Valdecilla Santander (1) %
7 Hernandez Pastor, Maria Jesus | ***3650** Gerenr’:la de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) R
Marqués de Valdecilla <

. ) ik .. | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. N

78 Meruelo Ruiz, Maria Teresa 5410 Marqués de Valdecilla Santander (1) 2.
79 Carreras Campollo, Vanesa 5gA0 Gerenrf‘la de Atenmpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) g
Marqués de Valdecilla o
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ANEXO |
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de n o 5
prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
i . . .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
80 Garcia Herrera, Margarita 0949 Marqués de Valdecilla Santander (1)
81 Mazo Gomez, Maria Del Pilar 5415 Gerenc’na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
82 Safiudo Gonzalez, Marta ***3936** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP San Vicente 0602101401H Saga\/r:]cue:rt: (dz(; la
Del Castillo Isidro, Gema wiranes | G€TENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
83 Concepcion 7872 Marqués de Valdecilla Santander (1)
Gomez Echezarreta, M. wrnreaqrs | G€rencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
8 | concepcion 6589 | Marqués de Valdecill Santander (1)
87 Abajas Trucios, Elvira sx3000 Gerenc’na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
! - .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
88 Castillo Cayon, Esther 3386 Marqués de Valdecilla Santander (1)
89 Castillo Gutierrez, Inmaculada | ***3315** Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
90 Gancedo Rodriguez, Maria 3540 Geren(f|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Jesus Marqués de Valdecilla
- . .. | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
91 Mufioz Junquera, Susana 1049 Marqués de Valdecilla Santander (1)
94 Benitez Bejar, M. Carmen 407+ S:Le;ggode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. wesqanaes | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
95 De Cos Oyarbide, M Jesus 1326 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . . 4+ | Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
97 Aguirre Garcia, Monica 3891 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
98 Rabago Sampedro, Elvira *eg35 Gerenc’|a de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
9% Ochoa Cuetara, Ana w3500+ Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
g a7 | G€rENcia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
100 | Lopez Manchado, Clara 4137 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . - .+ | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
101 Sedano Luis, Francisco Javier 2048 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
102 Gonzglez Garcia, Maria Del *er0gEQ* Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
Rosario de Laredo
103 | Flores Criado, Natalia **¥7921** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Cudeyo 0601101404S Solares (2)
104 Perez Martin, Maria Jesus 0505 Gerenc’|a de Atenc@n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
105 | Caviedes Gonzalez, Manuela w6120 S:Le;c;?ode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
. . wxqnapee | GETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
106 | Lombilla Echevarria, Estrella 4670 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . + | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
109 | Mier Varona, Carolina 2487 Marqués de Valdecilla Santander (1)
110 Herrerias Saiz, Alicia 74430 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
1M Pereda Fuentevilla, Angeles ***0962** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Camargo Costa 0601271403K Camargo (2)
112 Urquiza Negrete, Natalia 0E0gH S:rl_e;cegode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
13 Gonzalez Prieto, Rosa 24083 Gerencfia de Atencit")n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
) . - wseo-eee | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
114 | Ruiz Rodriguez, Leticia 5775 Marqués de Valdecilla Santander (1)
115 | Higelmo Blanco, M Luz **5787** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Sardinero 0601231404L Santander (2)
116 | Montsjo Gutierrez, Sonia *350% Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla o
- e 1aaee | G€TENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. 0
117 | Doncel Aparicio, Zoa Jesus 2438 Marqués de Valdecilla Santander (1) 8
11 | Zubilaga Martnez Maria #19075* | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Liébana 0602051402K Potes (2) g
119 | Aja Garcia, M? Francisca ***0022** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Davila 0601111407J Santander (2) 2‘
121 Bilbao Garcia, Ana Maria g 75w Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1) g
de Laredo (@]
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ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de n o 5
prelacién Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
wxananes | G€rencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
123 | Perez Esteban, Isabel 8036 Marqués de Valdecilla Santander (1)
125 Gonzalez Bajo, Ania-Maria *eg0BgH Gerenc’na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
126 Martin Cava, Maria Mercedes *egOBgH ?:rﬁe;cegode Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal Laredo (1)
127 | Rios Varela, Susana **7205* | Gerencia de Atencion Primaria. EAP El Astillero 0601121406F El Astillero (2)
129 | Jimenez Pedrero, Janire ***9615** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP El Astillero 0601121404M El Astillero (2)

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

130 | Soto Verdejo, Elixabete 3116 . Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
" - .. | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
131 Pico Crespo, Gladys 7619 Marqués de Valdecilla Santander (1)
132 Ruiz Molpeceres, Maria *eq 15 Gerenqa de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
134 | Gomez Ferandez, Natalia wexq004% Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla
135 | Rubio Rodriguez, Alberto ***8260** | Gerencia de Atencién Primaria. EAP Camargo Costa 0601271401L Camargo (2)
Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

139 | Iglesias Gutierrez, Maria Esther | ***6210** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007068W Santander (2)
Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.

136 | Perez Garcia, Maria *3821%* Torrelavega (1)

137 | Revuelta Villadangos, Vicente | ***4877* Torrelavega (1)

138 | Tovar Correas, Maria Jesus 6385 Santander (1)

141 Garcia Ceballos, Raquel *+2883* A - Santander (1)
Marqués de Valdecilla

142 Gomez Garcia, Emilia 4002 Gerenc’|a de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

143 Lojo Martin, Maria Elena w0 Geren9|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

145 | Femandez Macho, Magdalena | **2601* Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Fernandez Gonzalez, Maria 0165 Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

Jose Comarcal Sierrallana

147 | Rodriguez Uriarte, Nuria Isabel | ***8942** Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

148 | Perez Olmo, Ivan ***3933** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Castilla-Hermida 0601201401P Santander (2)

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

146 Torrelavega (1)

149 | Garcia Martin, Antonio 8362+ A : Santander (1)
Marqués de Valdecilla

150 Isa Gutierrez, M? Azucena 3608 Geren9|a de Atenqpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

Sanchez Abascal, Maria wexaoeee | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

151 Dolores 9475 Marqués de Valdecilla Santander (1)

153 | Perez Sanchez, Ana Belen *0EA6™ Gerencfla de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

154 Revila Garcia, Ana Maria 51 g Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1)

Comarcal Sierrallana
Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

155 | Galilea Garcia, Maria Gloria *0276* ! : Santander (1)
Marqués de Valdecilla
Escalante Carmona, Maria wexnanase | GETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
156 Angelina 2366 Marqués de Valdecilla Santander (1)
157 | Sordo Collantes, Ana M? **1136** | Gerencia de Atencion Primaria 06010070588 Santander (2)
158 | Merino Fernandez, Francisca *g507H Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla
159 | Olivas Lagunilla, Maria Begofia | ***6229** | Gerencia de Atencién Primaria 0601007040C Santander (2)
Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla Santander (1)
161 | Sanchez Gutierrez, Maria Olga | ***1588** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007006D Santander (2)
Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

160 | Salvatierra Castillo, Gema 9104+

162 | Mufioz Garcia, Maria Angeles 2586 Santander (1)

163 | Jurado Francés, José Angel ***5166** Santander (1)

CVE-2024-9883
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ANEXO|
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden_qe Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
prelacion
. ) w1 10xx | GETENCia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
165 | Mudiz Ferandez, Maria Cruz 7412 Marqués de Valdecilla Santander (1)
167 Diaz Jimenez, Silvia Maria 3176w Gerenc’|a de Aten0|9n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
168 | Lavin Falagan, Cristina 3059 Marqués de Valdecilla Santander (1)
’ o . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
170 | Torralba Bilbao, Gema 3852 Marqués de Valdecilla Santander (1)
171 Crespo Gonzalez, Veronica **0267** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007016L Santander (2)
. | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
173 Gonzalez Alvarez, M.carmen 1310 Marqués de Valdecilla Santander (1)
174 Rodriguez Gutiérrez, Virginia ***8848** Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
176 Martin Boo, Lidia 1213545 Gerenga de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . . . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
177 | Cayon Tejerina, M? Nieves 8473 Marqués de Valdecilla Santander (1)
178 Ruiz Gutierrez, Silvia #2160 Gerenqa de Aten0|9n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
] . e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
179 | Perez Garcia, Marcelina 6359 Marqués de Valdecilla Santander (1)
o .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
180 | Ferandez Alonso, Raquel 2495 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. e « | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
181 Montes Anta, Maria Aurora 3839 Marqués de Valdecilla Santander (1)
182 Ruiz Pardo, Beatriz 7943w Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
183 Castillo Cayon, Patricia ***3386** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007003Y Santander (2)
) - .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
184 Diaz Ceballos, Marta 3787 Marqués de Valdecilla Santander (1)
185 Sastre Lopez, Ana lsabel L Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
186 | Argumosa Solis, Ana Rosa 0765 Gerenqa de Atencn;n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . rr « | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
187 Iglesias De Castro, Mari Cruz 4694 Marqués de Valdecilla Santander (1)

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud 6, en su caso, a la de ubicacion de la Gerencia de Atencion Primaria
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ANEXO I
PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAIDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA ESTATUTARIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/161/2022.
ORDEN PRELACION | APELLIDOS Y NOMBRE DNI
2 Garcia Rodriguez, Olga 2521%*
8 Bustamante Gutierrez, Maria Blanca ***0227*
33 Merino Bobillo, M Ines ***0888**
34 Diego Sanchez, Victoria Q37
48 Espeso Salan, Josefa ***5075%*
49 Fernandez Taboada, Maria Elena 712%*
62 Garrido Montoya, Maria Dolores **5792%*
63 Varela Diego, Maria Eugenia ***0376**
67 Saiz Bordas, Maria Del Rocio ***1638**
84 Salces Gutierrez, M Antonia ***42918**
85 Eguren Udias, Maria Agustina ***0956**
92 Martinez Moran, M Carmen 107+
93 Pefia Gomez, Pilar ***1601**
96 Gutierrez Abascal, Alicia Esperanza ***8884**
107 San Juan Berzosa, Maria Belen EITTH
108 Martinez Heras, Cristina 83T
120 Rodriguez Legido, Rosa Maria 6814**
122 Tresgallo Vallejo, Rosa Ana **2891**
124 Polanco Ranedo, Maria Reyes ***3820**
128 Rodriguez Vela, Javier 3794+
133 Salas Gonzalez, Vanesa 674
140 Pardo Cuesta, Matilde ***0983**
144 De Diego Goicochea, Esmeralda ***0884**
152 Gallego Buzon, Damaris FHTETH
164 Brasaola Marcos, Ana Maria T34
166 Figueruelo Perez, Angela ***3548**
169 Cuesta Saez, Maria Yolanda ***3573**
172 Del Vigo Garcia, Paloma 3639
175 Vara Zorrilla, Isabel BT
188 Lombardia Iglesias, Margarita *2841%*
189 Ruiz Santamaria, Ana Isabel ***2845*
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ANEXO Ill
RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO _TEMPORAL DE LARGA DURACION, A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS, ORDEN SAN/161/2022
Orden de prelacion Apellidos y nombre DNI Puntuacion

190 Pastrana Martinez, Jose Manuel ***1383** 79,500

191 Herrero Cotero, Teresa ***6102** 79,500

192 Argos Yurrieta, Maria Eugenia **1185** 79,000

193 Maestre Ruiz, Julia 0432 79,000

194 Fuentes Ahedo, Maria Del Rosario 6304+ 78,500

195 Martin Del Bosque, Maria Rosa 8047 77,500

196 Barquin Campo, Ana Teresa 8931+ 77,500

197 Fernandez Gonzalez, Maria Concepcion 2521 77,500

198 Valeriano Gutierrez, Juliana w276 76,500

199 Herrero Valcuende, Maria Nuria 8882 75,000

200 Presmanes Pefia, Pilar 8344+ 75,000

201 Calzado Gomez, Cristina ***9575** 75,000

202 Urbieta Miera, Gema 7195 74,250

203 Magaldi Casuso, Jose Ignacio T894 74,204

204 Diaz Diaz, Maria BegoNa 4236 74,000

205 Ortiz Garcia, Maria Concepcion 107 74,000

206 Dorado Gandara, Maria ***3438** 74,000

207 Martin Haya, Cristina ***9866** 74,000

208 De Blas Barriuso, Maria Goretti *4954** 73,000

209 Martinez Alonso, Maria 8269 72,500

210 Martinez Burguefio, Maria Del Mar ***1160** 72,000

211 Crispin Palomino, Vanesa 4809+ 72,000

212 Castellanos Rodriguez, Nuria 4324 71,500

213 Posada Vazquez, Laura 9892+ 71,500

214 Cabarga Herran, Cristina 46454 71,000

215 Celeizabal Higuera, Lorena ***1989** 70,500

216 Pedraja Cayon, Silvia 4164 70,500

217 Vega Gutierrez, Begofia 5664 70,500

218 Fernandez Gomez, Celia ***8535™* 69,500

219 Gandara Gutierrez, Noemi ***1044* 69,500

220 Granda Garcia, Estela ***8023** 69,250

N° Plazas Gerencia CIAS Localidad
30 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander (1)
1 EAP NANSA 0602071401X Puentenansa (2)

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud 6, en su caso, a la de ubicacién de la Gerencia de Atencién Primaria

2024/9883

CVE-2024-9883

Pag. 37068 boc.cantabria.es 11/11




o
i | GOBIERNO
de

Pag. 37069

]

3

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9884  Resolucion por la que se efectua el nombramiento de personal esta-
tutario fijo en la categoria estatutaria de Celador/a de Instituciones
Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria y adjudicacion
de plazas, asi como, publicacion de la relacion complementaria de
aspirantes que han superado el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por resolucion del consejero de Salud de 9 de octubre (Boletin Oficial de Cantabria de 16 de
octubre de 2024), se publicé la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacién de
empleo temporal de larga duracién, a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria
de Celador/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria, convocado
mediante la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre, y plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud, de 13 de noviembre
de 2024, se comunica que 43 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han
presentado documentacion ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a
la citada resolucidn, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Asi mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar
la cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal
del proceso selectivo relacidon complementaria de 43 aspirantes para su posible nombramiento
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en
la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 18 de enero de
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, a la con-
dicion de personal estatutario fijo en la categoria de Celador/a, vista la propuesta elevada por
el Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud y segun lo previsto en las bases 8 y 9.1 de
dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Nombramiento y adjudicacion de plazas.

1.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoria estatutaria de Celador/a de Institu-
ciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a las personas aspirantes seleccio-
nadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolucién.

1.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
cion que figura en la relacion del citado Anexo 1.

1.3.- La toma de posesidén debera efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2
de la Orden de la convocatoria, en la Direccién Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta reso-
lucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

1.4.- Perderan los derechos derivados de la participacion en el proceso selectivo quienes
transcurrido el plazo no hayan tomado posesion, salvo causa justificada de fuerza mayor o
imposibilidad asi apreciada mediante resolucion motivada dictada por la persona titular de la
Consejeria de Salud.
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1.5.- No podran tomar posesion quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la
misma categoria en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participacion estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 22 de la Orden de convocatoria.

1.6.- El destino adjudicado tendra caracter definitivo.

Segundo.- Declaracion decaidas en el derecho al nombramiento.

Declarar decaidas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la
categoria estatutaria de Celador/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al Anexo II de esta resolucion, quedando
anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado documentacion ni solicitud de plaza,
en el plazo establecido para ello y conforme a la resolucion del Consejero de Salud, de 9 de
octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre.

Tercero.- Relacion complementaria. Solicitud de plaza y documentacion.

3.1.- Publicar la relacién complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso
selectivo, por el orden de puntuacién obtenido, y plazas ofertadas, segun figura en el Anexo
ITI, una vez requerido el 6rgano de seleccion de conformidad con el apartado 8 del articulo 61
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y conforme establece la Base 8.1 de
la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentacidén y plazo de presentacion.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondran de un plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, para la presentacion, ante la
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, de la siguiente documentacion, en la forma
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion, y conforme lo previsto en la Base 8.2
en relacion con la Base 102 de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad espafiola, se debera acompafiar a su solicitud de
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base
23 de la Orden de convocatoria.

b) Titulo académico exigido para su participacion en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justi-
ficarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio competente o cualquier otro drgano de la Administracion com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesién de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
venciéon del Servicio Cantabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atencion
Primaria.

d) Declaracién de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.
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e) Declaracidén de no tener la condicion de personal fijo en la misma categoria convocada,
o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u homodloga, o equivalente, en el
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion administrativa.

f) Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podran verificarse de
oficio por la Administracidon actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administracion
Autondmica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administracion, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentacion
de documentacion", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolucion, en cuyo caso
deberan aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicacion informatica ORION, y en
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolucion.

Asi mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacién", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaracién, exigida en los apartados
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sancién disciplinaria firme de separacién del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas, asi como no tener la condicion de
personal fijo en la misma categoria convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoria
profesional u homdloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion, asi como quienes, a la vista de la documentacion presentada o verificada de oficio
por la Administracién convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podran nombrar y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentacion.

En el mismo plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberan
presentar ante la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, el formulario "solicitud de
plazas y presentacién de documentacidon", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolucion, indicando, por orden de
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripcion entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una
vez terminado el plazo de presentacion.

La adjudicacion de las plazas se efectuara a la vista de las peticiones presentadas y atendiendo
al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentacién, no presenten solicitud de plaza o no les
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicara alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicacién al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden
de convocatoria.

3.4.- Forma de presentacion.

Se cumplimentara el formulario "solicitud de plazas y presentacién de documentacién" ex-
clusivamente por medios electrénicos a través de la aplicacion informatica ORION, que estara
disponible en la siguiente direccidn: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion,
Yy cuyo acceso se podra realizar mediante certificado electrénico de persona fisica, DNIe, Cl@
ve Mévil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contrasefia.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de do-
cumentacion" sera firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electronica con certificado electronico de persona fisica, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrénica serd necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la pagina https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electronicamente la solicitud, ésta quedard registrada automaticamente por la
aplicacién ORION, permitiendo obtener justificante de su presentacion.

b) Se imprimira y firmarad manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en
cualquiera de los lugares y medios sefialados en los articulos 16.4 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma
de Cantabria. Sin que deba acompafiarse la documentacion ya incorporada en la aplicacién
ORION.

Sirva la presente Resolucion como notificacion a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la
convocatoria.

Contra la presente Resolucion, cabe interponer potestativamente recurso de reposicidn ante
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 25 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
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ANEXO |

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden de | » o lidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
prelacion
1 Calvente Torrejon, Asuncion ***2446™ | Gerencia de Atencion Primaria- SUAP Torrelavega 0602001706M | Torrelavega (2)
. ) sz7oowe | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
2 Bahillo Balza, Amadeo Vidal 5722 Marqués de Valdecilla Santander (1)
3 Solano Samperio, Oscar ***2590** | Gerencia de Atencion Primaria SUAP SANTANDER 0601001710A Santander 2)
4 Garcia Araujo, Francisco Javier ***8350** Gerengla de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. ) wranes | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
5 Abian San Juan, Maria Aurora 6825 Marqués de Valdecilla Santander (1)
6 | Femandez Manteca, Maria Antonia | **'6743* | Gerencia de Atencion Primaria- EAP BESAYA 0602021601M L°§:ﬁ§:'?§)‘je
7 Safudo Villegas, Valentina ***0626** | Gerencia de Atencion Primaria 0601007107H |  Santander (2)
8 Garcia Femandez, Maria #0169 Gerencia dq Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
9 Castillo Ibafiez, Maria Luz Q77 Gerencia dq Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
10 Abascal Diaz, M De Las Nieves {546 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
1" Sanchez Abian, Pedro Pablo o140 Gerengla de AtenC|9n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
12 Peral Zabala, Maria Nieves 0504 Gerencia dg Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
sqanres | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
13 MARTINEZ REVILLA, PEDRO 8325 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . .. | Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl y IV: Hospital
15 Sanchez Muiiiz, Anibal 1045 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
16| Martinez Sucin, Jose Luis +3326" | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Castro Norle 0601011601 | Castro Urdiales
; ) - . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
17 Rumayor Riva, Eva Maria 8203 Marqués de Valdecilla Santander (1)
19 Perez Pefia, Maria Mercedes w3078 Gerenqa de Atenqgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
21 Castillo Coello, Lilian 1064 Gerencia dg Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
2% Alfageme Perez, Felictas wrg03gm Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla
27 Gomez Cao, Jesus **5922** | Gerencia de Atencion Primaria. EAP Cudeyo 0601101602Y Solares (2)
Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

28 Gutierrez Gutierrez, Alicia 3705 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
29 Rodriguez Ibariez, Luisa 0857+ gs:gg:ldéeﬁ:zﬂacg Especializada Areas Iily IV: Hospital Torrelavega (1)
30 | Diez Juncal, Leonor 11928t ﬁg;:ﬂcéfj:\’};f;géﬁ[;ESpeda"zada Area I: Hospital U. Santander (1)
31 | Toca Gonzalez, Isabel 111806+ ﬁz;zgcé‘:j:@;fé‘:éﬁ{;EWa"zada Area: Hospital U. Santander (1)
32 Pancorbo Ganzo, Manuel 3700 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.

33 Diego Gomez, Maria Del Carmen 3562 Torrelavega (1)

35 Lopez Gutierrez, Esteban 3917 . - Santander (1)
Marqués de Valdecilla
38 Vega Ruiz, Raquel #3162 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
39 Corro Donosti, Juan Carlos o897 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
40 Diaz Lopez, Natividad 70815 Gerengla de Atenclgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
~ wpgoger | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. ~
42 Ordofiez Fernandez, Jose Manuel 6829 Marqués de Valdecilla Santander (1) §
. . wexnaqnre | G€rencia de Atencion Especializada Area II: Hospital d
45 Cagiga Secunza, Maria Josefa 6843 Comarcal de Laredo Laredo (1) g.‘
) o . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. o
47 Lopez Morante, Francisco 6269 Marqués de Valdecilla Santander (1) E
) ] ) - + | Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital >
48 Martinez Villalba, Veronica 3809 Comarcal de Laredo Laredo (1) o
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NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden.t’ie Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
prelacion
. wrqaqnee | GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
49 Peon Lopez, Emilia 8312 Marqués de Valdedila Santander (1)
- e .« | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
50 Mufioz Fernandez, Raquel 7440 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
51 Adan Ruiz, Lydia wr4q 75 Gerencia dg Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Torrelavega (1)
Comarcal Sierrallana
. . .« | Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
55 Rojo Diaz, Esperanza 0570 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
. wnnaqee | GETENCIA de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
56 Pastor Pedraza, Javier 3061 Marqués de Valdeila Santander (1)
57 Manrique Ramos, M Del Mar BT Gerengla de Atencu_)n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
58 Femandez Lanza, Maria Concepcion | 7682 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il 'y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il 'y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.

59 Teran Femandez, Ana Maria 3313 Torrelavega (1)

60 Alonso Ruidiaz, Paula B3T78 Torrelavega (1)

61 Fernandez Fernandez, Maria Teresa | **7962** Marqués de Valdecilla Santander (1)

62 Sainz Caller, Rebeca 310" Gerenqa de Atenmqn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

63 Femandez Rodriguez, Alberto G103 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencién Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

65 Saiz Perez, Juan Antonio 4T3 Torrelavega (1)

66 Mielgo Fernandez, Hugo 2589 Santander (1)

67 Arruebarrena Sanz, Rosa Maria 4148 Torrelavega (1)

68 Herrera Olea, Rhut 4966 Santander (1)

72 Varela Teran, Nuria T933* Torrelavega (1)

73 Giraldo Miguel, M? Begofia 2075 Torrelavega (1)

74 Modino Gomez, Maria Aurora 7292+ Santander (1)

75 Carrasco Perez, Maria Maximina 2312 Comarcal Sierrallana Torrelavega (1)
wnpnnee | G€TENcia de Atencion Especializada Area II: Hospital

76 Porras Dalama, Ferando 2600 Comarcal de Laredo Laredo (1)

77 Santos Rodriguez, Ana Isabel *rg D5+ Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il 'y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

*gG09* Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

78 Arroyo Mediavilla, Eric Q783 Torrelavega (1)

81 Martinez Rey, Jose Santander (1)

82 Machin Fernandez, Ana Maria ***1206** Torrelavega (1)

83 Salces Martin, Maria Isabel 702 Santander (1)

84 Otero Garcia, Berta 378 Torrelavega (1)

85 Lobato Vega, Estrella 4829% Santander (1)

87 Gonzalez Garcia, Inmaculada 2399 Torrelavega (1)

Suarez Rodriguez, Maria De Los

QT <

8 Angeles 874t Comarcal Sierrallana Torrelavega (1) %
90 Grande Gonzalez, Maria Piedad 2807+ Gerenga de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) !
Marqués de Valdecilla ‘5“\‘

. . winpegee | GETENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. o

92 Garcia Aja, Maria Paz 2654 Marqués de Valdedila Santander (1) E
. . e 4 | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. S

93 Gandarillas Hoz, Remedios Consuelo | ***3414 Marqués de Valdedilla Santander (1) o
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ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Orden.t'ie Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
prelacion
95 Escudeiro Serrano, Francisco Carlos | ***5691** Gerenga de Atenmgn Especializada Area |: Hospital L. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
% Lera De La Varga, Juan Carlos 534 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla
*reg133e+ Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

100 De La Fuente Valencia, Irene Torrelavega (1)

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

101 Martin Boo, Lidia ***1354* Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
102 Gutierrez Trueba, Jose Manuel 1260 Marqués de Valdecilla Santander (1)
103 Martinez Beltran, Santiago wBOQT* Gerenqa de AtenC|9n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
105 Hontafion Hontafion, Maria Amalia 147 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas IIl'y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

107 Lopez San Jose, M.carmen 4350 Torrelavega (1)

108 Harillo Ruiz, Tamara 7998 Torrelavega (1)

109 Bueno Arruebarrena, Victor *1465** : ; Santander (1)
Marqués de Valdecilla

110 Bartol Beato, M Remedios *24083% Gerengla de Atenclgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

11 Alonso Gonzalez, Jose Ignacio *rry37g% Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.

113 Harillo Ruiz, Maria Del Carmen #2863 Torrelavega (1)

115 Revilla Gonzalez, M Yolanda 2842 Marqués de Valdecilla Santander (1)

116 Vidal Rasilla, Juan Carlos 05T Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo

17 Seco De Celis, Cruz w0109 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.

118 Rey Rey, Begofia 192" Torrelavega (1)

119 Gomez Escalada, Laura **9064** . : Santander (1)
Marqués de Valdecilla
120 Camino Rivas, Begofia 5330 Gerengla de Atenugn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
wrenaqes | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
121 Basurte Fernandez, Juan Jose 5081 Marqués de Valdecilla Santander (1)
o . . . | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
122 Garcia Sainz, Maria Sandra 9423 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . 4 | Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital
123 Tausia Trueba, Carmen 5711 Comarcal de Laredo Laredo (1)
. ) " .+ | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
124 Cuadrillero Gonzalez, Monica 9743 Marqués de Valdecilla Santander (1)
126 Delgado Cafiedo, Pablo G885 Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)

Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana

Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
Marqués de Valdecilla

Gerencia de Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital

128 Campo Fuentevilla, David ***4078** Torrelavega (1)

129 Casanova Roman, Lourdes ***1855** Santander (1)

130 Castelao Vazquez, Monica Asuncion | ***7468** Torrelavega (1)

131 Cayon Castillo, Gema 3713+ Torrelavega (1)

132 Marcos Balaguer, Maria Dolores 4304 Santander (1)

133 Perez Lastra, Monica ***3502** ! Torrelavega (1) <
Comarcal Sierrallana o

134 Gutierrez Pelayo, M? Remedios 3508 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) 8
Marqués de Valdecilla <

135 Lanza Vega, Miguel Angel 444937 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1) ~
Marqués de Valdecilla 2

136 Gomez Saiz, Ana 713 Gerenga de Atenmgn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1) "
Marqués de Valdecilla >

(@]
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AUTONOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACION DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022
ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Ordlen.(:le Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
137 Goyenechea Sema, Carlos w6491 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
- .+« | Gerencia de Atencion Especializada Area |: Hospital U.
138 Collado Mazas, Mercedes 9035 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . wrqans++ | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
139 Iglesias Bueno, David 9807 Marqués de Valdecilla Santander (1)
I - weqanass | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
140 Gomez Martin, Amanda Victoria 1866 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- . . .« | Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital
142 Aparicio Andres, Jose Luis 7679 Comarcal de Laredo Laredo (1)
143 Ruiz Martinez, M® Esfibaliz 44705 Gerenqa de Atencu?n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
144 Vazquez Castilo, Carlos 4033 Gerenqa de Atencu?n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
145 Calderon Perez, Sergio 4004 Gerenqa de Atencu?n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
146 Ruiz Fernandez, Maria Victoria **5169** Gerengla de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
148 Villar Gomez, Maria Reyes 48192 Gerengla de Atencngn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . .. | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
149 Garcia Tadeo, Yolanda 7855 Marqués de Valdecilla Santander (1)
] wirosqee | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
150 Alonso Villegas, Emma 7949 Marqués de Valdecilla Santander (1)
! wranpass | G€reNncia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
151 Pellon Ortiz, Manuel Angel 8063 Marqués de Valdecilla Santander (1)
- . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
152 Moran Marchante, Juan Jose 2857 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
153 Marcos Cuesta, Eduardo 8193 Marqués de Valdecilla Santander (1)
155 Lafuente Alonso, Guillermo -~ Gerenqa de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
156 Gomez Gutierrez, Marcos 4083 Gerenqa de Aten(:u?n Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
157 Velarde Cobo, M? Flor 7056 Gerengla de Atencpn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
158 Ateca Del Rio, Maria Teresa BT Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
. . g7 | G€rENcia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
159 Manrique Baquero, Maria 1708 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) ) . .+« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
160 Lopez Postigo, Maria Teresa 5969 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) " . . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
161 Higuera Bustillo, Ana Belen 1547 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) - .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
162 Diaz Torre, Susana 3335 Marqués de Valdecilla Santander (1)
163 Perez Martinez, Beatriz w003 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
164 Ares Sanchez, Milagros w3451 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
- . - . | Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital
165 Mufioz Echevarria, M? Jesus 6034 Comarcal de Laredo Laredo (1)
= . 4 | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
166 Perez Safiudo, Marta 1821 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . 4 | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
167 Fernandez Merino, M Angeles 0594 Marqués de Valdecilla Santander (1)
) - . .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
169 Lopez Postigo, Victorina 0125 Marqués de Valdecilla Santander (1)
170 Diego Castanedo, Lucia 6036 Gerenqa de Atencu?n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) <
Marqués de Valdecilla o
1m Hemandez Garcia, Maria Antonia 6440 Gerenqa de Atencu?n Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) 8
Marqués de Valdecilla <
172 Ortiz Manteca, Noelia G637 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1) ~
Comarcal de Laredo 2
175 Sanchez Alvarez, Javier 8500 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area |: Hospital U. Santander (1) "
Marqués de Valdecilla >
(@]
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ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS
Ordlen.t,ie Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad
pi
- e . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
176 Gomez Gandara, Emilio Manuel 9128 Marqués de Valdecilla Santander (1)
177 Rodriguez Lavin, Adrian 7656 Geren(l:|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. . waaaqss | GErencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
179 Moreno Tomas, Francisco Javier 9981 Marqués de Valdecilla Santander (1)
180 San Miguel Garcia, M® Teresa *xg03g* Geren(‘na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
) ) A weeranss | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
181 Diaz Garcia, Maria Alicia 5580 Marqués de Valdecilla Santander (1)
182 Riafio Gonzalez, Rosario #0007 Geren(’na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
183 Sanchez Sosa, Gabino *+41308% Gerenqa de Atencnqn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
184 Ibarra Elso, Irkus 8540 Marqués de Valdecilla Santander (1)
185 Barros Blanco, Inmaculada g7 Gerenqa de Atenmgn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
- ’ wn10ars | GErENcia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
186 Garcia Nufiez, Elisa 2198 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. . . | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
187 Arroyo Morales, Araceli 0753 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. - e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
188 Garcia Gallego, Jose Emilio 4379 Marqués de Valdecilla Santander (1)
189 Sempere Rivas, Maria Josefa 404" Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
o e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
190 Trueba Ahedo, Maria Pilar 2956 Marqués de Valdecilla ’ Santander (1)
191 Aguado Femandez, David *4x1840% Geren(‘na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. weqnnaxe | GErENCia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
192 Macho Montero, Rosa Maria 1603 Marqués de Valdecilla Santander (1)
193 Pena Ruiz, Enrigue #4228 Geren(‘na de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
194 Salcines Femandez, Cristina w7300 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Laredo (1)
Comarcal de Laredo
195 Dominguez Puente, Jose Antonio **+3035** Geren(’na de Atenagn Especializada Area I Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla
. i .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
196 Alonso Martinez, Isabel 5095 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. e .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
197 Redondo Brigas, Carmen 6925 Marqués de Valdecilla Santander (1)
. .« | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
198 Humara Celada, Soledad 5373 Marqués de Valdecilla Santander (1)
= : . weaancss | Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U.
199 Uzal Safiudo, Maria Belén 8305 Marqués de Valdecila Santander (1)
200 Gonzalez Urdiquien, Alejandro *Qa54* Geren(l:|a de Atencpn Especializada Area I: Hospital U. Santander (1)
Marqués de Valdecilla

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud 6, en su caso, a la de ubicacién de la Gerencia de Atencion Primaria
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ANEXO Il

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAIDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA

CATEGORIA ESTATUTARIA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR

ORDEN SAN/163/2022.

ORDEN PRELACION APELLIDOS Y NOMBRE DNI

14 Sainz-Pardo Mora, Isabel 3253
18 Bajon Ceballos, Ana Rosa 0273+
20 Gonzalez Fernandez, Amalia 2132+
22 Yunquera Crespo, M? Visitacion Q707+
23 Perez Ruiz, Maria José 5799+
24 Cotero Martinez, M Luisa 3759
25 Abascal Isusi, Ana Maria 6208
34 Garcia Garcia, Nieves 2511+
36 Lopez Gutierrez, Maria Dolores ***1529*
37 Garcia Becares, Laureano ***4851*
41 Sanchez Sanchez, Josefa 5442+
43 Gonzalez Gutierrez, Ana Jose ***2546*
44 Adan Ruiz, Patricia 3965+
46 Martin Ramirez, Javier 1921*
52 Higuera Sanz, Ruben 8097+
53 Valverde Gonzalez, Rocio **0340*
54 Fonfria Sanchez, Vanesa **3689*
64 Diez Bedia, Luis 3644
69 MENENDEZ FERNANDEZ, ISAAC 4129
70 Camina Barriga, Luis M? ***3868**
7 Bellas Manso, Maria Goretti ***9550**
79 Gomez Gonzalez, Jose Luis 9974
80 Borras Martinez, Oriol 152+
86 Crespo Rebollo, David ***0564*
89 Lépez Mateos, Maria Del Sol ***3531*
91 Ruiz Arguillarena, M Jose Q572%
94 Santamaria Garcia, Ana Isabel 0342+
96 Grande Gonzalez, Maria Carmen 4205
97 Fernandez Plaza, Carolina *4238*
98 Sanchez Martinez, Maria Teresa **+8850**
104 Jara Canales, Maria Gema 2536
106 Gutierrez Martinez, Marta Q879"
112 Garcia Martin, Antonio 8362
114 Rodrigo Vallejo, Ruth Andrea **4024*
125 Robles Barcena, Maria Del Mar 3658
127 Bueno Pereira, Maria Esther ***3158*
141 Chapero Ramos, Yolanda ***8995**
147 FERNANDEZ FONTENLA, DOLORES 1867 <
154 Alvarez Garcia, Elia Maria 3273+ %
168 Cuerno Garcia, Beatriz 3680 Z-;
173 Gonzalez Rodriguez, Maria Aranzazu TR 8
174 Cuevas Moncalian, Santiago 7460 E
178 Gonzalez Otero, Maria Gardenia G232 a
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ANEXO Ill

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO

EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, A LA CONDICION DE PERSONAL

ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS

OFERTADAS, ORDEN SAN/163/2022

Orden de prelacion Apellidos y nombre DNI Puntuacion
201 Giles Estrada, Alfonso Carlos G470 66,700
202 Vivanco Gomez, Asuncion 8241 66,500
203 Guerra Rojo, Maria **3639™ 66,250
204 Bores Ursueguia, Rosario 5763 66,000
205 Perez Gutierrez, M Del Sol ***1602* 66,000
206 Calvo Ortiz, Carmen *+9190" 66,000
207 Garcia Arrese, Teresa 0845 66,000
208 Sierra Donosti, Luis Manuel 4941 66,000
209 Valencia Ramos, Marisol 4200 65,500
210 Salvarrey Cubillas, Patricia 5345 65,500
21 Brizuela Iglesias, Vanesa 3745 65,500
212 Benito Duran, David 3376 65,000
213 Caaveiro Gonzalez, Ignacio *OgT** 65,000
214 Arguifiarena Sanz, Jorge Juan Q459" 64,500
215 Bolado Ortiz, Sonia Maria 1553 64,500
216 Valdivielso Ambrosio, Ferando 5873 64,500
217 Hemandez Barrueco, Maria Esther 0243 64,500
218 Domingo Sanz, Ana M T673 64,288
219 Regil Ocejo, Luis Carlos 2876 63,750
220 Baranda Miguel, Maria Josefa 8849+ 63,500
221 Esteban Torres, Francisco 2095 63,500
222 Ruiz Soto, Humberto 3463 63,500
223 Quintana Cotero, Rodrigo 1416 63,500
224 Calvo Marcos, Carlos 3811 63,250
225 Suarez Artetxe, Irantzu **8990™* 63,000
226 Lucas Herreria, Rosa 6925 63,000
227 Lopez Lavin, Felicidad 8036 63,000
228 Gomez Paris, Felix 51124 63,000
229 Caviedes Aja, Ruben 3078 62,000
230 Martin Fernandez, Adrian 6610 62,000
231 Tirado Fernandez, Javier ***3086™* 61,750
232 Ruiz Maza, America ***5995** 61,500
233 Gomez Garcia, Andrea 4561 61,500
234 Arias Rodriguez, Jorge Luis 875" 61,500
235 Redondo Escalante, César 0613 61,500
236 Colina Marcote, Yolanda 1887 61,500
237 Antunez Tato, David ***Q469** 61,500
238 Sanchez Cuervo, Lorena 8597 61,250
239 Bringas Alvarez, Valentin **+2956** 60,500
240 Sefias Aonso, Vanesa 4962 60,500
241 Gutierrez Arenal, Rosalia 2562 60,500
242 Hurtado Marcos, Jose Manuel 243 60,000
243 Carbajal Martin, Hector ***1968** 60,000
N° Plazas Gerencia Localidad (1)
34 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander
9 Gerencia de Atencion Especializada Area II: Hospital Comarcal de Laredo Laredo

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente

CVE-2024-9884
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2024-9838 Resolucion de nombramiento de funcionarios de carrera.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, el Concejal delegado de Recursos Humanos ha nombrado, por
Resolucion de 21 de noviembre de 2024 funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, para el
desempefio de plazas de Policia Local, a:

- Bustillo Gil, Jaime.
- Espeso Ricondo, Edgar.
- Portilla Pereda, Francisco Javier.
- Rodriguez Maestegui, Rafael.
- Rodriguez Pozo, Sergio.
- Sotres Castafieda, Daniel Eduardo.
- Zamanillo Ortiz, Pablo.
Lo que se hace publico a los efectos del articulo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015,

de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El concejal delegado de Recursos Humanos, Calidad y Patrimonio,

Daniel Portilla Farifia.
2024/9838

CVE-2024-9838
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2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS
CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9859  Resolucion por la que, en ejecucion de resoluciones de recursos, se
incluye a dos aspirantes en la relacion de personas admitidas corres-
pondiente a la categoria estatutaria de Facultativo/Facultativa Espe-
cialista de Area de Hematologia y Hemoterapia de instituciones sani-
tarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria, convocada mediante
orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre de 2022.

Mediante Resolucién de 5 de marzo de 2024 se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria de
19 de marzo de 2024, la relacion definitiva de persona admitidas y excluidas al proceso selec-
tivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposicion para la estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion, a la categoria de Facultativo/ Facultativa Especialista de
Area de Hematologia y Hemoterapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma
de Cantabria, convocada mediante Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre (publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario nimero 8, de 12 de enero de 2023), en la que dofia
Cristina Fernandez Martinez figura en la relacion definitiva de personas excluidas al proceso
por "falta de pago de derechos de examen". Y por Resolucion de 28 de septiembre de 2023,
se publicd en el Boletin Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2024, la relacidn definitiva de
persona admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal, a la categoria de Faculta-
tivo/ Facultativa Especialista de Area de Hematologia y Hemoterapia de Instituciones Sanita-
rias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/108/2022,
de 29 de diciembre (publicada en el Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario nimero 2, de
18 de enero de 2023), en la que dofia Gala Aglaia Méndez Navarro esta incluida.

Con fecha 16 de abril de 2024, doiia Cristina Fernandez Martinez, interpone recurso po-
testativo de reposicion contra la citada Resolucion del Consejero de Salud, de 5 de marzo de
2024, por la que se hace publica la relacién definitiva de personas admitidas y excluidas al
proceso convocado mediante el procedimiento de concurso-oposicion para la estabilizacidon de
empleo temporal, convocado mediante la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, alegando
que presento la solicitud de participacién junto a la carta de pago.

Con fecha 10 de abril de 2024, dofia Gala Aglaia Méndez Navarro, interpone recurso potestativo
de reposicidn contra la citada Resolucién del Consejero de Salud, de 5 de marzo de 2024, por la que
se hace publica la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso convocado me-
diante el procedimiento de concurso-oposicion para la estabilizacion de empleo temporal, convocado
mediante la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, alegando el error cometido al presentar la so-
licitud de participacién, ya que, si bien la solicitud se presenté a la convocatoria de concurso, Orden
SAN/108/2022, realmente iba dirigida al concurso-oposicién convocado por la Orden SAN/49/2022.

El proceso selectivo convocado por la Orden SAN/49/2022 se encuentra actualmente en
ejecucién de la fase de oposicion, habiéndose celebrado el Gnico ejercicio de la misma el 24 de
agosto de 2024, y posteriormente, el 26 de agosto de 2024, se ha publicado la Resolucién de
los resultados provisionales de tal ejercicio.

Mediante Resolucion del Consejero de Salud de 12 de septiembre de 2024 se estima el re-
curso de reposicién interpuesto por dofia Cristina Fernandez Martinez admitiendo la subsana-
cion de los defectos de la solicitud, ordenando su inclusiéon en la relacion de personas admitidas
al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, siempre que redna los
requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Por otro lado, en Resolucion de 12 de sep-
tiembre de 2024, se estima el recurso de reposicion interpuesto por dofia Gala Aglaia Méndez
Navarro admitiendo la subsanacion del error alegado, ordenando su inclusion en la relacion
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de personas admitidas al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre,
siempre que reuna los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo,
excluir a la interesada del proceso selectivo convocado por Orden SAN/108/2022.

Teniendo en cuenta que el ejercicio Unico de la fase de oposicion ya se ha realizado, asi como el
principio de conservacidn de actos y tramites contemplado en el articulo 51 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace
necesario ponderar el impacto que la ejecucién de la Resolucion de los citados recursos produce
desde un punto de vista global del proceso, preservando aquellos actos validos y eficaces, en ga-
rantia de no afectar los derechos de terceros, al mismo tiempo que se atiende el derecho de las
recurrentes, a ser admitidas de un modo individualizado y realizar el ejercicio Unico obligatorio.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vistas las propuestas
elevadas por la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud comprobando el cumpli-
miento de los requisitos de admisidn, procede ejecutar las Resoluciones de 12 de septiembre
de 2024 que estiman los citados recursos, y de acuerdo con lo previsto en las Bases 4.3y 6.2
de las Ordenes de las convocatorias, por la presente,

RESUELVO

Unico. - En ejecucién de las Resoluciones del Consejero de Salud, de 12 de septiembre de
2024, por las que se estiman los recursos de reposicion interpuestos por dona Cristina Fernan-
dez Martinez y dofia Gala Aglaia Méndez Navarro, se proceda a:

1.1 - Incluir a dofia Cristina Fernandez Martinez y dofia Gala Aglaia Méndez Navarro en la relacion
definitiva de personas admitidas del Anexo I de la Resolucion de 5 de marzo de 2024 por la que se
publica la relacién definitiva de persona admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso,
mediante el procedimiento de concurso-oposicién para la estabilizaciéon de empleo temporal de larga
duracién, a la categoria de Facultativo/ Facultativa Especialista de Area de Hematologia y Hemote-
rapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la
Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 12 de enero de 2023).

1.2. - Excluir a dofia Gala Aglaia Méndez Navarro del proceso selectivo para el acceso, me-
diante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacién de empleo temporal, a
la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/Facultativa Especialista
de Area de Hematologia y Hemoterapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma
de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/108/2022, de 29 de diciembre, dejando sin
efecto su inclusidon en el Anexo I de la Resolucion de 28 de septiembre de 2023 por la que se
publican las relaciones definitivas de personas admitidas y excluidas a dicho proceso (Boletin
Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2023).

1.3. - Ordenar se facilite la realizacion del Unico ejercicio de la fase de oposicion previsto en
la Base 6.2 a) de dicha Orden de convocatoria SAN/49/2022, de 29 de diciembre, a dofa Cristina
Fernandez Martinez y a dofia Gala Aglaia Méndez Navarro, a cuyo efecto el Tribunal realizara las
actuaciones pertinentes conforme a las bases que rigen la convocatoria del proceso selectivo.

1.4. - Conservar el ejercicio de la fase de oposicion realizado, el 24 de agosto de 2024,
para el resto de aspirantes admitidos al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022 que
realizaron tal ejercicio.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 21 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
2024/9859
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CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9880  Resolucion por la que se incluye a una aspirante en la relacion de
personas admitidas correspondiente a la categoria estatutaria de
Enfermero/a, convocada mediante la orden SAN/71/2022, de 29
de diciembre, y se la excluye de la convocada mediante la orden
SAN/31/2022, de 29 de diciembre.

Mediante Resolucidon de 16 de febrero de 2024, se publicd la relacion definitiva de personas
admitidas y excluidas al proceso selectivo ordinario para el acceso, mediante el sistema de
concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Enfermero/a de Instituciones Sani-
tarias de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/31/2022,
de 28 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 26 de febrero de 2024). En dicha resolu-
cion, dona Tania Palencias Hornedal figura en la relacion de personas incluidas al citado pro-
ceso selectivo.

Mediante Resolucién de 7 de marzo de 2024, se publicé la relacién definitiva de personas
admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento de con-
curso-oposicion para la estabilizacién de empleo temporal, a la condicién de personal estatuta-
rio fijo en la categoria de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/71/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial
de Cantabria de 19 de marzo de 2024). En dicha resolucién, dofa Tania Palencias Hornedal
figura en la relacion de personas excluidas al citado proceso selectivo.

Con fecha 19 de abril de 2024, dofia Tania Palencias Hornedal interpone recurso de repo-
sicion alegando el error cometido al presentar la solicitud de participacion, ya que, si bien la
solicitud se presenté al proceso convocado por la Orden SAN/31/2022, realmente iba dirigida
al convocado por la Orden SAN/71/2022.

Mediante Resolucidn de 25 de octubre de 2024 se estima el citado recurso de reposicion ad-
mitiendo la subsanacién del error, ordenando su inclusidn en la relacién de personas admitidas
al proceso convocado por la Orden SAN/71/2022, de 29 de diciembre, siempre que reuniese
los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo, excluir a la interesa
del proceso selectivo convocado por la Orden SAN/31/2022.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vista la propuesta
elevada por la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud una vez comprobado el cum-
plimiento de los requisitos de admisidn, y en ejecucion de la resolucion de 25 de octubre de
2024, y de acuerdo con lo previsto en las Bases 4.3 y 6 de las Ordenes de las convocatorias,
por la presente,

RESUELVO

Unico. - En ejecucién de la Resolucién de 25 de octubre de 2024 por la que se estima el
recurso de reposicion interpuesto por dofna Tania Palencias Hornedal, se procede a:

Incluir a dona Tania Palencias Hornedal en la relacién definitiva de personas admitidas, por
la reserva de cupo de discapacidad, del Anexo I de la Resolucién de 7 de marzo de 2024 por la
que se publican las relaciones definitivas de personas admitidas y excluidas al proceso selec-
tivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposicidén para la estabilizacién de
empleo temporal, a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a de
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Or-
den SAN/71/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 19 de marzo de 2024),
dejando sin efecto su inclusién en el Anexo II de la citada resolucién de 7 de marzo de 2024.
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Excluir a dofia Tania Palencias Hornedal del proceso selectivo ordinario para el acceso, me-
diante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Enfermero/a de
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden
SAN/31/2022, de 28 de diciembre, dejando sin efecto su inclusion en el Anexo I de la Resolucidn
de 16 de febrero de 2024 por la que se publican las relaciones definitivas de personas admitidas
y excluidas a dicho proceso (Boletin Oficial de Cantabria de 26 de febrero de 2024).

Cumplase la anterior Resolucion y traslddese para su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernandez.
2024/9880
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CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9887  Resolucion por la que se hace publica la relacion de aspirantes que
han superado las pruebas selectivas para el acceso, a la condicion
de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/Facultativo
Especialista de Area de Medicina Preventiva y Salud Publica de Insti-
tuciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convo-
cada mediante la Orden SAN/53/2022, de 29 de diciembre, y plazas
ofertadas.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en
la Orden SAN/53/2022, de 29 de diciembre, por la que se convocan las pruebas selectivas para
el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposicidon para la estabilizacion de empleo
temporal, a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/Facultativo
Especialista de Area de Medicina Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Cali-
ficador y segun lo previsto en la Base octava de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Publicar la relacion de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para
el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposicidon para la estabilizacion de empleo
temporal, a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/Facultativo
Especialista de Area de Medicina Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, que figura en el Anexo I, conforme establece la Base 8.1
de la Orden de convocatoria.

Segundo.- Hacer publica la relacion de plazas ofertadas, recogidas en el Anexo II de esta
resolucién, a las personas aspirantes que han superado las referidas pruebas selectivas, con-
forme establece la Base 8.1 de la Orden de convocatoria.

Tercero.- Solicitud de plaza y documentacion. Plazo y forma de presentacion
3.1.- Documentacion.

Las personas que han superado las pruebas selectivas, relacionadas en el Anexo I, dis-
pondran de un plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucidn en el Boletin Oficial de Cantabria, para la presentacion, ante la
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, de la siguiente documentacion, en la forma
indicada en el apartado 3.3. de la presente resolucion, y conforme lo previsto en la Base 8.2
en relacion con la Base 102 de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad espafiola, se debera acompafiar a su solicitud de
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base
238 de la Orden de convocatoria.

b) Titulo académico exigido para su participacion en estas pruebas selectivas.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justi-
ficarse.
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Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera acreditarse su
homologacién por el Ministerio competente o cualquier otro drgano de la Administracion com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesion de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
vencién del Servicio Cantabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atencion
Primaria.

d) Declaracién de no haber sido objeto de sancidn disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.

e) Declaracién de no tener la condicidon de personal fijo en la misma categoria convocada,
o ser titular de una plaza en la misma categoria profesional u homodloga, o equivalente, en el
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacién administrativa.

f) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.1.a), 3.1.b) y 3.1.f) podran verificarse de
oficio por la Administracién actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administracién
Autondmica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido ela-
borados por cualquier otra Administracién, salvo que la persona interesada no preste su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentacién
de documentacién"”, al que se refiere el apartado 3.2. de la presente resolucién, en cuyo caso
debera aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicacion informatica ORION, y en
la forma indicada en el apartado 3.3. de la presente resolucién.

Asi mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacion", debida-
mente firmado por la persona interesada, contiene la declaracion, exigida en los apartados
3.1.d) y 3.1.e), de no haber sido objeto de sancidon disciplinaria firme de separacion del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas, asi como no tener la condicion de
personal fijo en la misma categoria convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoria
profesional u homdloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situacion
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentacion, asi como quienes, a la vista de la documentacion presentada o verificada de oficio
por la Administracién convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podran nombrar y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia,
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.2.- Solicitud de plaza.

En el mismo plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relacion
de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, relacionadas en el Anexo I, deberan
presentar ante la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, el formulario "solicitud de
plazas y presentacién de documentacién", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria
y en la forma que se refiere en el apartado 3.3. de esta resolucidn, indicando, por orden de
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripcidon entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una
vez terminado el plazo de presentacion.
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La adjudicacidn de las plazas se efectuara a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en las pruebas selectivas, conforme la Base 8.5 de la Orden de con-
vocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentacién, no presenten solicitud de plaza o no les
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicara alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicacién al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden
de convocatoria.

3.3.- Forma de presentacion

Se cumplimentara el formulario "solicitud de plazas y presentacion de documentacién" ex-
clusivamente por medios electrdnicos a través de la aplicacién informatica ORION, que estara
disponible en la siguiente direccién: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion,
y cuyo acceso se podra realizar mediante certificado electréonico de persona fisica, DNIe, Cl@
ve Movil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contrasefia.

Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentacion de do-
cumentacion" sera firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrénica con certificado electrénico de persona fisica, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrénica serd necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la pagina https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electronicamente la solicitud, ésta quedard registrada automaticamente por la
aplicacién ORION, permitiendo obtener justificante de su presentacion.

b) Se imprimird y firmara manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en
cualquiera de los lugares y medios sefialados en los articulos 16.4 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma
de Cantabria. Sin que deba acompafiarse la documentacion ya incorporada en la aplicacién
ORION.

Sirva la presente Resolucidon como notificacién a las personas interesadas, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente Resolucion, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion ante
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,
César Pascual Fernandez.
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ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO-O!’OSICION PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN
LA CATEGORIA DE FACULTATIVA/FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA DE
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, ORDEN SAN/53/2022

Orden de prelacion | Apellidos y nombre DNI Puntuacion

1 Flor Morales, Virginia 727 76,135

ANEXO Il

RELACION DE PLAZAS OFERTADAS A LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL
ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSI(}ION PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, A LA
CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE FACULTATIVA/FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA DE
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA, ORDEN
SAN/53/2022

ATENCION ESPECIALIZADA

N° Plazas Gerencia Localidad (1)

1 Gerencia de Atencion Especializada Area I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander

(1) La localidad se refiere a la ubicacion de la Gerencia correspondiente
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CONSEJERIA DE SALUD

CVE-2024-9888  Resolucion por la que se incluye a una aspirante en la relacion de per-
sonas admitidas correspondiente a la categoria de Grupo Auxiliar de la
funcién administrativa, convocada mediante la Orden SAN/88/2022,
de 29 de diciembre, y se la excluye de la convocada mediante la Or-
den SAN/165/2022, de 29 de diciembre.

Mediante Resolucion de 28 de septiembre de 2023, se publicé la relacidn definitiva de per-
sonas admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracion, a la con-
dicion de personal laboral fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la
Orden SAN/165/2022, de 29 de diciembre, y apertura del plazo de presentacion de méritos
(Boletin Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2023). En dicha resolucién, doia Maria Dorado
Gandara figura en la relacion de personas incluidas al citado proceso selectivo.

Mediante Resolucion de 19 de abril de 2024, se publicd la relacién definitiva de personas ad-
mitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-
oposicién para la estabilizacién de empleo temporal, a la condicién de personal estatutario fijo
en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa de Instituciones Sanitarias de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/88/2022, de 29
de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 29 de abril de 2024). En dicha Resolucion, dofia
Maria Dorado Gandara figura en la relacién de personas excluidas al citado proceso selectivo.

Con fecha 2 de mayo de 2024, dofia Maria Dorado Gandara interpone recurso de reposicion
alegando el error cometido al presentar la solicitud de participacion, ya que, si bien la solicitud
se presentd al proceso convocado por la Orden SAN/165/2022, realmente iba dirigida al con-
vocado por la Orden SAN/88/2022.

Mediante Resolucidn de 28 de octubre de 2024 se estima el citado recurso de reposicion ad-
mitiendo la subsanacién del error, ordenando su inclusidn en la relacién de personas admitidas
al proceso convocado por la Orden SAN/88/2022, de 29 de diciembre, siempre que reuniese
los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo, excluir a la interesada
del proceso selectivo convocado por la Orden SAN/165/2022.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vista la propuesta elevada
por la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos de admision, y en ejecucion de la resolucidon de 28 de octubre de 2024, y de acuerdo con
lo previsto en las Bases 4.3 y 6 de las Ordenes de las convocatorias, por la presente,

RESUELVO

Unico.- En ejecucién de la Resolucién de 28 de octubre de 2024 por la que se estima el re-
curso de reposicion interpuesto por dofia Maria Dorado Gandara, se procede a:

Incluir a dofia Maria Dorado Gandara en la relacion definitiva de personas admitidas, del
Anexo I de la resolucion de 19 de abril de 2024 por la que se publican las relaciones definiti-
vas de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el pro-
cedimiento de concurso-oposicion para la estabilizacion de empleo temporal, a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcion Administrativa de
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante la Or-
den SAN/88/2022, de 29 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria de 29 de abril de 2024),
dejando sin efecto su inclusidn en el Anexo II de la citada Resolucion de 19 de abril de 2024.
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Excluir a dofia Maria Dorado Gandara del proceso selectivo para el acceso, mediante el
procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga
duracidn, a la condicién de personal laboral fijo en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién
Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convo-
cado mediante la Orden SAN/165/2022, de 29 de diciembre, dejando sin efecto su inclusion en
el Anexo I de la resolucion de 28 de septiembre de 2023 por la que se publican las relaciones
definitivas de personas admitidas y excluidas a dicho proceso (Boletin Oficial de Cantabria de
3 de octubre de 2024).

Cumplase la anterior Resolucion y traslddese para su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 22 noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernandez.
2024/9888
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INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION PUBLICA
RAFAEL DE LA SIERRA

cve-2024-9878  Convocatoria del Plan Especifico de Formacion del Personal Funcio-
nario al Servicio de la Administracion de Justicia en la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el afo 2025.

El articulo 495.1.d) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial establece
que es un derecho profesional de los funcionarios de carrera "recibir por parte de la Admi-
nistracion la formacion necesaria, inicial y continuada, con el fin de mejorar sus capacidades
profesionales de forma que les permita una mejor y mas pronta adaptacion a sus puestos de
trabajo y les posibilite su promocion profesional".

Por su parte, el Acuerdo Administracién-Sindicatos en materia de condiciones de trabajo
de los funcionarios al servicio de la Administracidon de Justicia en la Comunidad Auténoma de
Cantabria de fecha 18 de marzo de 2008 en su punto tercero dispone lo siguiente: "Ambas
partes consideran, como uno de los objetivos fundamentales, impulsar la formacion dirigida
a los distintos Cuerpos regulados en el Libro VI de la Ley Organica del Poder Judicial, que les
permita afrontar con garantias los nuevos retos tecnolégicos y organizativos a que se en-
frentan, asi como continuar avanzando en la incesante mejora en la calidad de la atencion al
ciudadano, por lo que ambas partes elaboraran un programa formativo adecuado en el seno
de la Comision Técnica de Formacidn basado en las sugerencias que se aporten y en el estudio
de necesidades en el ambito formativo de los funcionarios al servicio de la Administracidn de
Justicia que se llevara a cabo por la Administracion con la participacion de los representantes
de los trabajadores, ademas de permitirles acceder a la formacion impartida por el Centro de
Estudios de la Administracidn Regional de Cantabria (CEARC)", en la actualidad Instituto Can-
tabro de Administracion Pablica "Rafael de la Sierra" (ICAP).

Correlativamente, el derecho profesional a recibir formacion no debe ir en detrimento de
la debida prestacion del servicio publico de la Justicia, por lo que habra que conciliar de forma
adecuada la concesion de las licencias para formacion y perfeccionamiento con las necesidades
del servicio de los distintos érganos donde los asistentes a los cursos desempefian sus funciones.

BASES DEL PLAN DE FORMACION

1. Convocatoria.

La convocatoria del Plan Especifico de Formacion para el afio 2025, dirigido a los distintos
cuerpos de funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, ha sido elaborada tras ser
negociada con las organizaciones sindicales mas representativas en el seno de la Comision Téc-
nica de Formacién y se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria, en el portal institucional del
Instituto Cantabro de Administracion Publica "Rafael de la Sierra" y en la intranet de Justicia.

2. Destinatarios.

Las acciones formativas que se incluyen en esta convocatoria van dirigidas a los funcionarios al
servicio de la Administracidn de Justicia en Cantabria, pertenecientes a los cuerpos de Médicos Fo-
renses, Gestidon Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial.

3. Solicitudes.

Las instancias solicitando la participacion en los cursos, segun el modelo que se adjunta
como Anexo I de estas bases, podran presentarse en el Registro Electronico General de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en los lugares establecidos en
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el articulo 134 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma
de Cantabria, en el plazo de veinte dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacidon
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, siendo el registro de entrada en esas
unidades el valido a los efectos de computos de plazos.

Asi mismo podran presentarse via Internet a través de la aplicacion ICAP ON LINE
(http://aplicacionesweb.cantabria.es/icaponline/).

Los solicitantes que se hayan trasladado a la Comunidad Auténoma de Cantabria en los dos Ultimos
afios deberan hacer constar en su instancia los cursos en los que hayan participado en ese periodo.

La falta de veracidad en los datos que deban constar en la instancia seréd sancionada por la
Comisién Técnica de Formacién con la exclusion en los Planes de los afios 2026 y 2027.

Los cursos que se soliciten iran ordenados por prioridades, siendo el sefialado con el nu-
mero 1 el de mayor interés para el solicitante. El nimero maximo de cursos que podran ser
adjudicados a un mismo solicitante sera de dos, salvo que la Comision Técnica de Formacion
acuerde modificar este limite ante la existencia de plazas sin cubrir.

Los solicitantes de cursos que, con posterioridad a la presentacién de la instancia, cambien
de puesto de trabajo, quedan obligados a comunicar al ICAP (Finca Rosequillo, S/N, 39690
La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es) su nuevo destino y si no lo hicieran
tendra la misma consideracién que la falta de veracidad en la solicitud.

4, Criterios de seleccion del alumnado.

Uno de los objetivos del presente Plan de Formacion Especifico es posibilitar su acceso al mayor
numero de funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria que sea posible,
para lo cual se seguiran los siguientes criterios de preferencia en la asignacion de los cursos:

1.9 Los funcionarios de carrera tendran prioridad sobre los interinos.

2.9 Personal que desempefie funciones que tengan relacidn directa con la materia objeto del
curso atendiendo, en primer lugar, al orden jurisdiccional al que preferentemente vaya dirigido.

3.9 Quien haya realizado un menor nimero de cursos en los dos ultimos afios.
4.0 Orden de prioridad en el que se haya solicitado el curso.
5.9 Funcionario que tenga mayor antigiiedad en la Administracion de Justicia.

6.9 En caso de empate entre funcionarios del mismo cuerpo la seleccion se resolvera a favor
del funcionario que tenga el puesto mas alto en el escalafdn.

Cuando en caso de conflicto se haya asignado un curso aplicando alguno de los criterios
de preferencia enumerados, el adjudicatario no gozarad de prioridad en caso de producirse un
nuevo conflicto entre funcionarios del mismo cuerpo o, en su caso, del mismo érgano.

Los empleados publicos podran participar en cursos de formacion durante los permisos por
parto, adopciéon o acogimiento, asi como durante la situacion de excedencia por cuidado de
familiares, segun lo dispuesto en los articulos 49 y 89.4 de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De acuerdo con el articulo 60 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, se otorgard preferencia en la seleccién a quienes se hayan
incorporado en el plazo de un afio al servicio activo, procedentes del permiso de maternidad
o paternidad, o hayan reingresado desde la situaciéon de excedencia por razones de guarda
legal y atencién a personas mayores dependientes o personas con discapacidad, con objeto de
actualizar los conocimientos de los empleados publicos y empleadas publicas.
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La Comision Técnica de Formacion facilitard el acceso a las acciones formativas a aquellos
empleados publicos afectados por una discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33%, lo que habra de acreditarse mediante la aportacion de dicho reconocimiento junto con la
solicitud de los cursos, reservando a tal efecto un 10% de las plazas de cada accion formativa.

El Instituto Cantabro de Administracion Publica realizara las adaptaciones y ajustes ra-
zonables para el desarrollo de dichos cursos, debiendo formular los participantes la peticidn
concreta junto con la solicitud de participacién.

Aquellos cursos programados que no cubrieran sus plazas en mas de un 50% en el mo-
mento de realizacion de la seleccion de alumnos, seran anulados. En caso de que haya mas de
una edicion del mismo curso, se procurara incluir a los solicitantes de la edicion anulada en la
edicion o ediciones que si se celebren.

En el caso de producirse la anulacién de algun curso de los inicialmente programados, se
podra realizar una convocatoria extraordinaria ofertando otros cursos, para evitar la pérdida
de horas de formacion.

En caso de concurrencia de solicitudes de funcionarios de un mismo 6rgano, solo podra
asistir a cada curso un nimero no superior a la tercera parte de sus miembros, sin que pueda
acudir la totalidad del personal de un mismo cuerpo. Cuando la tercera parte suponga un nu-
mero fraccionario se redondeara el mismo al alza o a la baja, segin corresponda.

En el caso de érganos con una plantilla de dos funcionarios, el porcentaje de asistencia a
los cursos serad del 50% de sus miembros.

En el caso de 6rganos judiciales con un solo funcionario de uno de los cuerpos al servicio de
la Administracion de Justicia, éste podra asistir a los cursos siempre que quede debidamente
prevista la sustitucion del mismo.

5. Inadmisién de instancias.
Sera causa de inadmision de una solicitud su presentacion fuera de plazo.

En el caso de que se constataran deficiencias en alguna de las solicitudes presentadas, se
reflejara dicha circunstancia cuando se publique la relacion provisional de admitidos. En este
caso, el interesado dispondra de un plazo de cinco dias habiles desde la publicacidn de la citada
relacion para proceder a la subsanacion de su solicitud.

6. Causas de exclusion de la seleccidn.
a) Estar incurso en penalizacion por inasistencia o renuncia sin justificar en cursos anteriores.
b) Haber realizado el mismo curso que se solicita en los tres ultimos afios.

c) Defectos en la cumplimentacion de la solicitud, si una vez requerida no se hubiera sub-
sanado la falta.

d) Falsedad en los datos consignados en la instancia.

7. Renuncias y faltas de asistencia.

La renuncia a un curso se efectuara por escrito con al menos cinco dias habiles de antela-
cion al comienzo del mismo y se remitird por el medio mas rapido posible al ICAP (Finca Ro-
sequillo S/N, 39690 La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es). Pasado dicho
plazo la renuncia deberd justificarse documentalmente, valorandose dicha justificacién por la
Comisidn Técnica de Formacién reunida al efecto.
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La falta de asistencia a un curso debera justificarse con antelacion si la causa ya existiera,
durante el mismo o como maximo en el plazo de un mes desde la fecha de inicio del curso de
que se trate. Transcurrido dicho plazo, la justificacion en su caso no surtird efecto.

Si la falta de asistencia total o parcial a un curso se basa en necesidades del servicio, la
justificacion seré certificada por el responsable funcional del funcionario afectado o por la Ad-
ministracién competente, con detalle de la causa o circunstancias que la provocan, sin que en
ningln caso la justificacién realizada por cualquier otra persona o sin los requisitos menciona-
dos tenga validez alguna.

Cualquier limitacion por esta causa no impedira el derecho a la formacion del empleado publico.
Atal fin, si a un empleado se le limitara la formacion por razén de servicio en la mitad de los cursos
solicitados a que tuviera derecho, en los restantes no debera producirse de nuevo esta situacion.

La aceptacion como suficiente de la justificacién de la falta de asistencia o de la renuncia se
realizara por la Comision Técnica que efectud la seleccién de alumnos.

La penalizacion, por inasistencia no justificada superior al 10% del curso o con justificacion
no aceptada por la Comision Técnica, sera de inhabilitacién para realizar cualquier curso du-
rante los dos ejercicios inmediatamente posteriores.

8. Certificados de asistencia y aprovechamiento.

En todos los cursos se entregara al alumnado un certificado oficial de asistencia, con especi-
ficacion de las horas lectivas y, de ser posible, el detalle de las concretas materias impartidas.

La inasistencia superior a un 10% de la duracidén en horas de un curso, imposibilitara la
expedicion de dicho certificado y, ademas, sera causa de impedimento para la presentacion a
pruebas de aprovechamiento del curso, si hubiera lugar a las mismas.

La asistencia sera controlada por la Direccién/Ponente de cada curso, junto al ICAP, a través
de las firmas que se consideren necesarias.

Se otorgara diploma de aprovechamiento, en los cursos que asi lo tengan previsto en la
convocatoria, a aquellos participantes que acrediten conocimientos de la materia impartida
mediante la superacidén de las pruebas correspondientes y/o la presentacion de los trabajos
practicos que la direccion del curso considere oportunos.

9. Listados provisionales y definitivos.

El ICAP, en colaboracion con la Direccion General de Justicia, elaborara una relacién provi-
sional de admitidos que se publicara, previo traslado a la Comision Técnica de Formacion, en la
intranet de Justicia y en el portal institucional del ICAP. En el plazo de cinco dias habiles desde
su publicacién se podran hacer alegaciones por escrito dirigido al ICAP (Finca Rosequillo S/N,
39690 La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es). Transcurrido dicho plazo, el
ICAP, en colaboracion con la Direccién General de Justicia, a la vista de las alegaciones pre-
sentadas, elaborara una relacién definitiva de admitidos que se publicara en los lugares antes
indicados, previo traslado a la Comisién Técnica de Formacion.

La seleccidon serd comunicada igualmente al superior funcional del drgano o servicio, quien
podra informar respecto a la concesidn de la licencia oportuna alegando necesidades del servi-
cio debidamente motivadas. El informe se remitira a la Direccion General de Justicia que, a su
vez, trasladara la decisidon definitiva al ICAP.

10. Profesorado.

Las personas interesadas en impartir alguno de los cursos del Plan Especifico de Formacion
del personal funcionario al servicio de la Administracién de Justicia en la Comunidad Autonoma
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de Cantabria, deberan dirigir la correspondiente solicitud a la Direccién General de Justicia y
Victimas del Terrorismo (calle Castilla n° 1, entresuelo, 39002 Santander, Cantabria) indicando
el curso o cursos que desean impartir. En caso de que sean varios los cursos para los que se
ofrezca como profesor, el solicitante debera indicar el orden de preferencia entre ellos.

Las solicitudes deberan presentarse ante la Direccidon General de Justicia y Victimas del Te-
rrorismo del Gobierno de Cantabria en el plazo de veinte dias habiles a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Junto a la solicitud se deberd acompafiar una sucinta exposicion en la que el candidato
detallara:

a) Datos de contacto, incluyendo una direccion de correo electrénico y un nimero de teléfono.
b) En su caso, cuerpo al que pertenece y antigliedad en el mismo.
c) Experiencia profesional, indicando el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad.

d) Experiencia docente, detallando expresamente las acciones formativas que haya impar-
tido en el pasado a funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia.

e) Libros y/o articulos doctrinales publicados.
f) Titulacién académica adicional a la exigida para acceder al cuerpo al que pertenece.

Las solicitudes que no reflejen los datos anteriormente enumerados no seran admitidas.

11. Seleccién del profesorado.

El profesorado sera seleccionado en el seno de la Comisidon Técnica de Formacion atendién-
dose a su experiencia y especializacion tanto profesional como docente, teniéndose en cuenta,
en su caso, las valoraciones de los alumnos en anteriores acciones formativas de los distintos
planes especificos de formacién del personal funcionario al servicio de la administracion de
Justicia en Cantabria.

En caso de que no haya candidatos interesados en impartir alguna de las acciones forma-
tivas o de haberlos, no se consideren adecuados por la Comisién Técnica de Formacién, la
Direccion General de Justicia, en colaboraciéon con el ICAP, podra proceder a la busqueda y
seleccion del profesorado, dando cuenta de su resultado a la Comision Técnica de Formacion.

12. Retribucion del profesorado.

El profesorado de este Plan Especifico de Formacion sera retribuido conforme a lo dispuesto
en el Texto Refundido del Acuerdo del Consejo Rector del Centro de Estudios de la Administra-
cion Publica Regional de Cantabria, por el que se establecen las cuantias de las indemnizacio-
nes a percibir por la colaboracion en actividades de formacion y perfeccionamiento, publicado
por Resolucion de 11 de abril de 2022 de la presidenta del Consejo Rector (BOC de 5 de mayo
de 2022).

Santander, 25 de noviembre de 2024.
El director general del ICAP,
Manuel Fresno Boj.
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GOBIERNO

de

CANTABRIA
INSTITUTO CANTABRO DE
ADMINISTRACION PUBLICA
“RAFAEL DE LA SIERRA”

DATOS PERSONALES
N.I.F: (obligatorio introducir la letra en el cuadro) APELLIDO 12 APELLIDO 22 NOMBRE
Letra
INDIQUE SU NIVEL DE TITULACION: (marque con "X" la casilla correspondiente) FECHA DE NACIMIENTO 1
1. Licenciado, Ingeniero ... [  3.Bachiller,cou, FPil,.. [] 5, Gaiiied
4. Graduado escolar, FP I, b O / /
2. Diplomado, Ingeniero técnico ... O ESO..
DATOS LABORALES
FUNCIONARIO DE CARRERA D LABORAL FIIO D
FUNCIONARIO INTERINO O LABORAL OTROS O
~y NOMBRE DEL PUESTO
GRUPO o SUBGRUPO EBEP NIVEL: FECHA DE ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS:
CONSEJERIA DE
JUZGADO/CENTRO DE TRABAJO
-
DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELEFONO PUESTO TRABAJO:
;l TELEFONO MOVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara)
DATOS DE INTERES  (Es necesario acreditar documentalmente estos datos)
p y n Solicita Aco
Discapacidad (igual o mayor al 33%) O adaptacién S/N [0 De qué tipo
En caso de haberse incorporado al servicio activo en el dltimo afio, procedente del permrso de maternidad o paternidad, o haber ingresado desde O
2 la situacion de excedencia por razén de guarda legal o atencion de personas mayores d di op con di idad
En permiso de maternidad , paternidad o excedencia por motivos familiares O
EDICIONES SOLICITADAS
- CODIGO .
ANO 2 DENOMINACION
EDICION
1° 2025-J-
20 2025-J-
39 2025-J-
49 2025-J-
En a de de 202_
(Firma)

Aviso importante:
Firmando el presente documento, Ud. autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. Antes de firmar, lea detenidamente
el recuadro “Informacién basica sobre Proteccion de Datos Personales”, que se recoge en el reverso de esta solicitud.

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”
Direccion: Finca Rosequillo, s/n 39690 La Concha de Villaescusa-TIfno: 942555318-Fax:942555296-correo electrénico: icap@cantabria.es

o]
~
[oo]
‘P
<
N
o
o
w
>
O

boc.cantabria.es




GOBIERNO
de

CANTABRIA

Informacion bdsica

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27

de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

Gestién de los Planes de Formacion del Instituto Cantabro de Administracién Publica.

Responsable del tratamiento

Instituto Céntabro de Administracién Publica, con domicilio en finca Rosequillo s/n, la Concha de
Villaescusa , 39690, Cantabria.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la
gestion de los planes de formacion y desarrollo de los fines competenciales del Organismo
Auténomo.

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misidn realizada en interés pubico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso, y exclusivamente para operaciones
relacionadas con la finalidad antes indicada, podrdn comunicarse a los siguientes encargados del
tratamiento: correspondientes departamentos de gestidn de personal de las personas participantes
en las actividades formativas, organizaciones sindicales legitimadas y colaboradores docentes.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.

Informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente
pégina web https://icap.cantabria.es/
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-970

LEGISLACION CONCURSAL, EN ESPECIAL EL CONCURSO DE LAS
PERSONAS FISICAS Y EL MECANISMO DE SEGUNDA OPORTUNIDAD

N®EDICIONES AREA | JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  |JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administraciéon de Justicia reciban formacion
especifica sobre las especialidades propias de la legislacion concursal, con

especial atencion al concurso de personas fisicas y al mecanismo de segunda oportunidad,
Teniendo en cuenta las Ultimas novedades legislativas aprobadas.

La Formacioén debera tener un caracter eminentemente practico, incorporando el uso del
sistema de gestion procesal VEREDA, las plantillas asociadas a los distintos
procedimientos y las aplicaciones informaticas de apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.).

CONTENIDO
1.- Competencias concursales de los Juzgados de Primera Instancia y de los Juzgados
de lo Mercantil.
2.- Tramitacién de los procedimientos concursales, en especial el concurso de personas
fisicas.
3.- Texto refundido de la Ley Concursal, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2020,
de 5 de mayo.
4.- Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del texto refundido de la Ley Concursal.
5.- Real Decreto-Ley 1/2015, de 27 de febrero, de mecanismo de segunda oportunidad,
reduccion de carga financiera y otras medidas de orden social.
6.- Ley 25/2015, de 28 de julio, de mecanismo de segunda oportunidad, reduccién de
carga financiera y otras medidas de orden social.
7.- Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento civil.
8.- Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria.
9.- Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administraciéon de Justicia de los cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados, preferentemente, en Juzgados de lo Mercantil, Juzgados de Primera
Instancia o Juzgados Mixtos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

gglc):llte')?q ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025-J-970-01 | 20 | Dias 07/04/2025 a 10/04/2025 Marana de | LASLLAMAS- | PRESENCIAL
09:00a 14:00 UIMP

CVE-2024-9878
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de

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-962

LOS ACTOS DE COMUNICACION Y EJECUCION. EN ESPECIAL
ACTUACIONES REALIZADAS FUERA DE LA SEDE JUDICIAL

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  |JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia profundicen en el
conocimiento de los actos de comunicacién y de ejecucién, en los distintos 6rdenes
jurisdiccionales, con especial incidencia en las llamadas "diligencias de calle". La
formacioén debera tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacién de las
plantillas de Vereda existentes para cada actuacioén.

CONTENIDO
1.- Los actos de comunicacion: clases y forma de realizarlos, en especial la remisién
mediante correo y la entrega al destinatario.
2.- Jurisprudencia en materia de actos de comunicacion.
3.- Actos de ejecucion: embargo, diligencia de embargo, deposito judicial, nombramiento
de depositario, remocion de deposito, administracion judicial, lanzamientos, entrega de la
posesion, posesion judicial y ocupantes del inmueble.
4.- La comision judicial.
5.- Las funciones del procurador en la relacion con los actos de comunicacion y ejecucion.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia preferentemente de los cuerpos
de Gestion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial destinados en todos los 6rganos
Judiciales y Servicios Comunes de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

cODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-962-01 20 | Dias 21/04/2025 a 24/04/2025 Mafianade | L.CAP PRESENCIAL
09:00 a 14:00

CVE-2024-9878
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-976

ACTUACIONES EN LOS JUZGADOS DE GUARDIA

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |

N° HORAS SUBAREA | JUSTICIA |

OBJETIVO
Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia profundicen en el
conocimiento de las actuaciones a realizar durante la prestacion del servicio de guardia.
La formacién debera tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacion de las
plantillas de Vereda existentes para cada actuacion, asi como de las distintas
aplicaciones informaticas.

CONTENIDO
1.- Composicién, organizacion, horarios y funciones de un juzgado de guardia.
2.- Objeto del servicio de guardia. Referencia al articulo 42 del Reglamento aspectos
accesorios del CGPJ. Problemas practicos.
3.- Recepcién y reparto de atestados, partes de lesiones y demas escritos que se
presenten. Especial referencia a LEXNET-PSP Vereda.
Registro campos atestado en Vereda.
4 .- Diligencias urgentes: Fases procesales. Tramitacion en Vereda y registro en SIRAJ.
Agenda de sefialamientos de juicios rapidos.
5.- Procedimientos de VG/VD: Tramitacion en vereda y registro en SIRAJ.
Procedimiento a seguir en relacién con las victimas. Oficina de atencién a las victimas.
Dispensa articulo 416 LECR.
6.- Medidas de investigacion limitativas de los derechos reconocidos en el articulo 18 CE:
Analisis practico de cada medida y tratamiento procesal en Vereda.
7.- Medidas cautelares. Ordenes de proteccién: Tratamiento en Vereda.
Especialidades en SIRAJ. Especial referencia a la prisién provisional.
Dispositivos control telematico alejamientos. Centro Cometa.
8.- Cumplimentacion requisitorias y resto de requerimientos de situacién personal.
Particularidades en Vereda. Registro en SIRAJ.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia de los cuerpos de Médicos
Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion procesal y Administrativa y
Auxilio Judicial destinados preferentemente en Juzgados de Instruccién o Mixtos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-976-01 20 | Dias 29/10/2025a 30/10/2025 Mafianade | L.CAP PRESENCIAL
09:00 a 14:00

boc.cantabria.es

CVE-2024-9878
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO |2025-3-971

CIBERSEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL
AMBITO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

N®EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  [JUSTICIA |
OBJETIVO

Formar a los funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia en materia de
seguridad de la informacién y proteccion de datos personales, para conocer su
normativa y sus aplicaciones practicas en su quehacer diario. Se hara especial
incidencia en las cuestiones especificas que puedan plantearse en los Juzgados

y Tribunales.

CONTENIDO
1.- Legislacion en materia de seguridad de la informacion.
2.- Legislacion en materia de proteccion de datos personales.
3.- Legislacién de aplicacion especifica en la Administracion de Justicia.
4.- Derechos de los ciudadanos en materia de privacidad y ciberseguridad.
5.- Conceptos esenciales de ciberseguridad y proteccion de datos.
6.- Uso seguro de los servicios informaticos y telematicos.
7.- La seguridad en los equipos fijos y los dispositivos moviles.
8.- Evitar suplantaciones y fraudes.
9.- Afrontar ser victima de un ciberataque o una brecha de proteccién de datos.
10.- EI CTEAJE, la Politica de Seguridad de la Informacion Judicial Electrénica y sus
recomendaciones.
11.- Asegurar la ciberseguridad en la Administracion de Justicia en Cantabria.
12.- El desafio de la Inteligencia Artificial y otros campos en desarrollo para la
ciberseguridad de la Administracion de Justicia.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Médicos
Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y
Auxilio Judicial de todos los érganos judiciales y servicios de la Comunidad Auténoma de

Cantabria.

CcODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO MODALIDAD
2025-J-971-01 40 | Dias 03/11/2025 a 30/11/2025 ONLINE

CVE-2024-9878

Pag. 37101 boc.cantabria.es 11/22
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GOBIERNO
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CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO |2025-3-966

CURSO PRACTICO DE EJECUCION CIVIL

NCEDICIONES | 2 |  AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia profundicen en el
conocimiento de la tramitacion de los procesos de ejecucion civil. La formacién debera
tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacion de las plantillas de Vereda
existentes para cada actuacién y de las aplicaciones informaticas de apoyo (PNJ, Portal de
Subastas, etc.).

CONTENIDO
1.- Titulos ejecutivos.
2.- Partes de la ejecucion, tribunal competente, despacho de la ejecucion.
3.- Oposicién, suspension y término de la ejecucion.
4.- Ejecucion dineraria: disposiciones generales.
5.- Requerimiento de pago. Embargo de bienes.
6.- Procedimiento de apremio. En especial, la subasta judicial electrénica.
7 .- Especialidades de la ejecucion hipotecaria.
8.- Ejecucioén no dineraria. En especial, ejecucion de sentencias de desahucio.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial,
destinados preferentemente en érganos del orden jurisdiccion al civil o mixtos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

g&g‘gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-966-01 20 | Dias 05/05/2025 a 08/05/2025 Marfianade | LAS LLAMAS- PRESENCIAL
09:00a 14:00 U.LM.P
2025-J-966-02 20 | Dias 29/09/2025 a 02/10/2025 Mafianade | .CAP PRESENCIAL
09:00 a 14:00

CVE-2024-9878

Pag. 37102 boc.cantabria.es 12/22




GOBIERNO
de

CANTABRIA

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO |2025-3-972

CURSO PRACTICO DE EJECUCION PENAL

NPEDICIONES | 2 |  AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N°® HORAS SUBAREA  [JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia profundicen en el
conocimiento de la tramitacion de las ejecutorias penales. La formacion debera tener un
caracter fundamentalmente practico, con utilizacion de las plantillas de Vereda existentes
para cada actuacion y de las aplicaciones informaticas de apoyo (PNJ, SIRAJ, Portal de
Subastas, etc.).

CONTENIDO
1.- Incoacion ejecutoria y plazos prescripcion.
2.- Tratamiento practico de la ejecutoria en registros telematicos de apoyo a la
Administracion de Justicia (SIRAJ).
3.- Requerimiento de pago. Requerimientos de otras penas fijadas en sentencia.
4.- Via de apremio. Especial referencia a bienes a embargar.
5.- Declaracion de insolvencia y responsabilidad personal subsidiaria por impago de multa.
6.- Particularidades ejecucion penas localizacién permanente y trabajos en beneficio de la
comunidad.
7.- Particularidades ejecucion penas privativas de libertad.
8.- Causas de extincion responsabilidad penal.
9.- Archivo procedimiento, cancelacién de antecedentes penales y tratamiento practico en
registros telematicos (SIRAJ).
10.- Cooperacién juridica internacional. Comisiones rogatorias. Extradicion.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados, preferentemente en Juzgados del orden jurisdiccional penal o mixtos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

ggl'é'lgﬂ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025--072-01 | 20 | Dias 12005/2025 a 15/05/2025 Mananade | ICAP PRESENCIAL
09:002 14:00
2025-0-972-02 | 20 | Dias 06/10/2025 a 09/10/2025 Mariana de | LAS LLAMAS- | PRESENCIAL
09:00a 14:00 UIMP

CVE-2024-9878
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GOBIERNO
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-973

LA VIOLENCIA DE GENERO Y DOMESTICA EN EL PROCESO PENAL Y
SU TRAMITACION PROCESAL

N®EDICIONES AREA [JURIDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia profundicen en el
conocimiento de las especialidades de la tramitacion de procesos penales en materia de
violencia de género y doméstica. La formacion debera tener un caracter fundamentalmente
practico, con utilizacion de las plantillas de Vereda existentes para cada actuacion y de
las aplicaciones informaticas de apoyo (PNJ, SIRAJ, etc.).

CONTENIDO
1.- Violencia de género y doméstica: conceptos, similitudes y diferencias.
2.- Violencia de género y violencia doméstica en el Codigo Penal. Distintas
conductas tipicas.
3.- Los Juzgados de Violencia sobre la Mujer. Competencia en el orden penal.
4.- Especialidades en la tramitacién de los procedimientos penales de violencia
sobre la mujer.
5.- La dispensa del articulo 416 LECr.
6.- Medidas judiciales de proteccion y seguridad de las victimas de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género.
7.- El Sistema VioGén.
8.- Inscripciones en el SIRAJ.
9.- Quebrantamientos de condena.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administraciéon de Justicia de los Cuerpos de Médicos
Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y
Auxilio Judicial destinados preferentemente en Juzgados de la Comunidad Auténoma
de Cantabria con competencias en Violencia sobre la Mujer.

g&g‘gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025-0-973-01 | 20 | Dias 19/05/2025 a 21/05/2025 Mafiana de | ICAP PRESENCIAL
09:00 a 14:00
Dia 23/05/2025 Mariana de 09:00 a 14:00

CVE-2024-9878

Pag. 37104 boc.cantabria.es 14/22




GOBIERNO
de

CANTABRIA

P&g. 37105

.

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

GOBIERNO
e
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-977

MEDIDAS DE EFICIENCIA DIGITAL DEL SERVICIO PUBLICO DE
JUSTICIA

N®EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  |JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia conozcan las importantes
novedades que en materia de eficiencia digital ha introducido el Real Decreto-ley 6/2023,
de 19 de diciembre. La formacién debera tener un caracter fundamentalmente practico.

CONTENIDO
1.- Derechos y deberes digitales en el ambito de la Administraciéon de Justicia.
2.- Acceso digital a la Administracién de Justicia.
3.- La tramitacion electrénica de los procedimientos judiciales.
4.- Los actos y servicios no presenciales.
5.- Los registros de la Administracion de Justicia y los archivos electronicos.
6.- Datos abiertos.
7.- Cooperacion entre administraciones. El esquema Judicial de Interoperabilidad y
Seguridad.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de
todos los érganos judiciales y servicios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

g&g‘gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-977-01 20 | Dias 20/10/2025 a 23/10/2025 Mafianade | LAS LLAMAS- PRESENCIAL
09:00 a 14:00 U.LMP

boc.cantabria.es

CVE-2024-9878

15/22




GOBIERNO

CANTABRIA 3 \ "

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO |2025-31-984

CURSO PRATICO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE FAMILIA

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia profundicen en la
tramitacion de los procedimientos de familia. La formacién debera tener un caracter
fundamentalmente practico con la utilizacion de las plantillas de Vereda existentes
para cada actuacion y de las aplicaciones informaticas de apoyo.

CONTENIDO
1.- Procesos sobre filiacién, paternidad y maternidad.
2.- Procesos matrimoniales y de menores.
3.- Medidas relativas a la restitucion o retorno de menores en los supuestos
de sustraccion internacional.
4.- Procedimiento para la liquidacion del régimen econémico matrimonial.
5.- Especialidades de los procesos de ejecucién en materia de familia.
6.- Actuaciones del capitulo V, del titulo |, del libro IV de la LEC.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacion procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados preferentemente, en érganos del orden jurisdiccional civil o mixtos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria con competencias en materia de familia.

cODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-984-01 20 | Dias 03/11/2025a06/11/2025 Mafianade | .CA.P PRESENCIAL
09:00 a 14:00

CVE-2024-9878

Pag. 37106 boc.cantabria.es 16/22
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CANTABRIA
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-964

LA LEY 20/2011, DE 21 DE JULIO, DEL REGISTRO CIVIL Y SU
DEFINITIVA ENTRADA EN VIGOR

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  |JUSTICIA |
OBJETIVO

Estudio y conocimiento de las distintas actuaciones que se realizan en los Registros
Civiles, como consecuencia de la definitiva entrada en vigor de la Ley 20/2011, de 21 de
julio, del Registro Civil, y las implicaciones que conlleva en relacion con la organizacion
de los distintos 6rganos jurisdiccionales. La formacion debera tener un caracter
fundamentalmente practico.

CONTENIDO
1.- El Registro Civil. Disposiciones generales. Principios de funcionamiento. Estructura y
dependencia.
2.- Titulos que acceden al Registro Civil. Control de legalidad. Los asientos registrales.
Hechos y actos inscribibles.
3.- Publicidad del Registro Civil.
4.- Régimen de recursos.
5.- Los procedimientos registrales.
6.- Normas de derecho internacional privado.
7.- Registro Civil, Juzgados de Paz y Oficinas de Justicia en el Municipio.
8.- Tramitacion de expedientes y problemas practicos.
9.- DICIREG.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial,
destinados preferentemente en Juzgados Primera Instancia, Mixtos, de Paz o en
Agrupaciones de Secretarias de Juzgados de Paz de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, con competencias de Registro Civil.

gg?:'gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025--964-01 | 20 | Dias 26/05/2025 a 29/05/2025 Maranade | LCAP PRESENCIAL
09:002 14:00

CVE-2024-9878
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-974

LA NUEVA LEGISLACION PARA EL APOYO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL EJERCICIO DE SU CAPACIDAD JURIDICA

N®EDICIONES AREA [JURIDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia conozcan la nueva
legislacién para el apoyo de las personas con discapacidad y todo lo que conlleva, no sélo
desde el punto de vista sustantivo y procesal, sino especialmente en lo que se refiere al
cambio de sistema hasta ahora vigente por otro basado en el respeto a la voluntad y las
preferencias de la persona con discapacidad, quién, como regla general, sera la encargada
de tomar sus propias decisiones. La formacién debera tener un caracter fundamentalmente
practico.

CONTENIDO
1.- Andlisis de las implicaciones que conlleva en la practica la nueva Ley 8/2021, de 2 de
junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el apoyo a las personas
con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.
2.- Modificacién del Cédigo Civil.
-Tutela, defensor judicial del menor y guarda de hecho del menor.
-La mayor edad y la emancipacion.
-Medidas de apoyo a las personas con discapacidad para el ejercicio de su capacidad
juridica.
3.- Los procesos sobre provision de medidas judiciales de apoyo a las personas con
discapacidad y otras modificaciones en la LEC.
4.- Otras modificaciones legales.
-Ley del Registro Civil.
-Ley de la Jurisdiccion Voluntaria.
5.- Revision de las medidas ya acordadas.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Médicos
Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y
Auxilio Judicial destinados preferentemente en la Fiscalia y en Juzgados de Primera
Instancia y Mixtos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

g&%‘l‘gﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025-0-074-01 | 20 | Dias 02/06/2025 a 05/06/2025 Mafianade | LASLLAMAS- | PRESENCIAL
09:00 2 14:00 UIMP

CVE-2024-9878
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-981

CURSO PRACTICO SOBRE LA JURISDICCION SOCIAL

N®EDICIONES AREA | JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA |JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia tengan una vision
general de la tramitacion de los procedimientos de la jurisdiccion social, con especial
atencion a sus elementos diferenciales y a las Ultimas novedades legislativas. La
formacién debera tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacion de las
plantillas de Vereda existentes para cada actuacion y de las aplicaciones informaticas de
apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.).

CONTENIDO
Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social.
1.- Parte general.
2.- El proceso ordinario y las modalidades procesales.
3.- Los medios de impugnacion.
4.- La ejecucion de sentencias.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados, preferentemente, en la Sala de lo Social del TSJ y en Juzgados de lo Social
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

ggg'lgﬁ ALU. CALENDARIO LUGAR | MODALIDAD
2025-0-981-01 | 20 | Dias 1310/2025a 16/10/2025 Maranade | LASLLAMAS- | PRESENCIAL
09:00 a 14:00 U.LMP

CVE-2024-9878

Pag. 37109 boc.cantabria.es 19/22




GOBIERNO E% N/,
de

CANTABRIA

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

GOBIERNO
d

e
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO [2025-3-985

CURSO PRACTICO SOBRE LA JURISDICCION CONTENCIOSO-

ADMINISTRATIVA

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N° HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia tengan una visién general
de la tramitacién de los procedimientos de la jurisdiccion contencioso-administrativa , con
especial atencion a sus elementos diferenciales y a las Ultimas novedades legislativas.

La formacion debera tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacién de las
plantillas de Vereda existentes para cada actuacion y de las aplicaciones informaticas de
apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.).

CONTENIDO
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién contencioso-administrativa.
1.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo.
2.- Las partes.
3.- Objeto del recurso contencioso-administrativo.
4.- El procedimiento contencioso-administrativo.
5.- Procedimientos especiales.
6.- Disposiciones comunes.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados, preferentemente, en la Sala de lo Contencioso-administrativo del TSJ y en los
Juzgados de lo Contencioso-administrativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

gg%lg?q ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-985-01 20 | Dias 27/10/2025 a 28/10/2025 Mafianade | LAS LLAMAS- PRESENCIAL
09:00a 14:00 U.LM.P
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA”

CODIGO |2025-3-986

CURSO PRACTICO SOBRE JURISDICCION VOLUNTARIA

N®EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA  |JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia tengan una visién
general de la tramitacion de los procedimientos de jurisdiccion voluntaria competencia de
los érganos judiciales, con especial atencion a las Ultimas novedades legislativas. La
formacion debera tener un caracter fundamentalmente practico, con utilizacion de las
plantillas de Vereda existentes para cada actuacién y de las aplicaciones informaticas de
apoyo (PNJ, portal de Subastas, etc.).

CONTENIDO
Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria.
1.- Disposiciones generales y normas comunes en materia de tramitacion de los expedientes
de jurisdiccién voluntaria.
2.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria en materia de personas.
3.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria en materia de familia.
4.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria relativos al derecho sucesorio.
5.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria relativos al derecho de obligaciones.
6.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria relativos a los derechos reales.
7.- Los expedientes de subastas voluntarias.
8.- Los expedientes de jurisdiccion voluntaria en materia mercantil.
9.- La conciliacion.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial
destinados, preferentemente, en érganos del orden jurisdiccional civil o mixtos.

CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-986-01 20 | Dias 10/11/2025 a 13/11/2025 Mafianade | L.CAP PRESENCIAL
09:00 a 14:00
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GOBIERNO
de
CANTABRIA

INSTITUTO CANTABRO DE ADMINISTRACION
PUBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA"

CODIGO |2025-3-987

COOPERACION JURIDICA INTERNACIONAL EN MATERIA CIVIL Y

PENAL

N°EDICIONES AREA [JUREDICO ADMINISTRATIVA |
N® HORAS SUBAREA | JUSTICIA |
OBJETIVO

Que los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia tengan una vision
general de la tramitacion de las distintas formas de llevar a cabo la cooperacion juridica
internacional. La formacion debera tener un caracter fundamentalmente practico,

con utilizacién de las plantillas de Vereda existentes para cada actuacion y de las
aplicaciones informaticas de apoyo.

CONTENIDO
1.- La cooperacion internacional en materia penal.
-Normativa, instrumentos y herramientas generales.
-La extradicion.
-Convenios internacionales (Convenio Asistencia Penal 1959) Convenios Naciones Unidas.
-Principio de reciprocidad.
1.2.- La orden europea de proteccion.
1.3.- La orden europea de investigacion.
-la orden europea de detencion y entrega. Diferencias con la extradicion.
-Reconocimiento mutuo de embargo preventivo y aseguramiento de la prueba.
-Reconocimiento de resoluciones sobre medidas alternativas a la prision provisional.
1.4.- Reconocimiento de resoluciones de libertad vigilada, de resoluciones que imponen
penas o medidas privativas de libertad.
-Reconocimiento mutuo de sanciones pecuniarias.
2.- Cooperacion internacional y proceso civil: -Ley 29/2015, de 30 de julio, de
cooperacion juridica internacional en materia civil.
-Asistencia judicial internacional en el proceso con elemento extranjero: notificaciones y
obtencion de pruebas.
-Cooperacién de autoridades en procesos civiles y mercantiles: orden europea de retencion
de cuentas. cobro transfronterizo de deudas alimenticias. restituciéon de menores.

OBSERVACIONES: Este curso conllevara certificado de aprovechamiento.

ALUMNADO
Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia de los cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de
todos los 6rganos judiciales y servicios de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CODIGO

EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2025-J-987-01 20 | Dias 17/11/2025a20/11/2025 Mafianade | LAS LLAMAS- PRESENCIAL
09:00 a 14:00 U.LM.P

2024/9878

CVE-2024-9878
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2024-9820 Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para proveer en
propiedad, como funcionario de carrera, una (1) plaza de Oficial Pin-
tor, mediante el sistema selectivo de concurso-oposiciéon. Expediente
5606E/2023.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el 29 de abril de 2024 se aprobaron
la convocatoria y las bases correspondientes para la provision en propiedad, como funcionario
de carrera, por el procedimiento de concurso-oposicién, de una (1) plaza de OFICIAL PINTOR,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial, subescala: Servicios Especiales, clase:
Personal de Oficios, clasificada en el subgrupo de titulacién C2, para su adscripcién a un (1)
puesto de OFICIAL PINTOR del Ayuntamiento de Torrelavega, incluida en la Oferta de Empleo
Publico correspondiente al afio 2022, habiendo sido publicadas dichas bases en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria nimero 87, de 7 de mayo de 2024 y el anuncio de convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» nimero 130, de 29 de mayo de 2024.

La Alcaldia-Presidencia, por Resolucién nimero 2024006473, de 20 de noviembre, ha re-
suelto lo siguiente:

Primero.- Elevar a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos que figuran a con-
tinuacion, con indicacion de la causa de exclusidon de cada aspirante:

ASPIRANTES ADMITIDOS

—_

ALONSO HERBOSA, ANTONIO
BECERRA CABEZAS, FELIPE
CABEZA COS, SERGIO

CARRIL REIGADAS, OSCAR

COBO ALONSO, JOSE LUIS

CORRAL SUAREZ, MOISES

FERNADNEZ REBOLLEDO, ROGELIO

FERNANDEZ HERRERA, ARSENIO
GARCIA SANCHEZ, ENRIQUE
GONZALEZ GONZALEZ, JESUS
GUTIERREZ DIAZ, OSCAR

O | 0 | I || Wn || WD

—_
(=}

—
—_

HERRERIA BOLADO, RAUL

—
[\S)

Ju—
w

LLORENTE DE LA ROSA, JUAN ANTONIO

CVE-2024-9820
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14

LUENGO SAIZ, LUIS ALBERTO

15

MAZO PEREZ, M* DEL CARMEN

16

RUIZ FERNADNEZ, PEDRO

17

SAN MIGUEL MEDIAVILLA, VICTOR

18

SAIZ VARONA, ROBERTO

19

SOMOANO GONZALEZ, JULIO

20

SUAREZ VELARDE, RAMON

21

URIA MARTINEZ, CESAR

ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION

1 |RIVERO GONZALEZ, JOSE ANTONIO

No acredita el requisito de la base
segunda, letra c)

Segundo.- Efectuar la designacion de los miembros que conformaran el Tribunal de Valora-
cion responsable de la tramitacion del proceso de seleccidon a constituir segun fija la base sexta
de la convocatoria conforme al siguiente detalle:

D. Guillermo Fernandez Hondal, Jefe acctal. del Servicio de Obras Publicas y Vialidad, como

presidente titular.

Dia. Lucia Estévez Polvorinos, Jefe acctal. del Servicio de Urbanismo, como presidente suplente.

Dfia. Maria Oliva Elorza, Jefe del Servicio de Movilidad, Energia y Medioambiente, como

vocal titular.

D. José Manuel Alonso Pedreguera, Jefe del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales,

como vocal suplente.

Dfia. Maria José Herrera Pefia, Administrativo, como vocal titular.

Dfia. Ana M. Setién Gonzalez, Técnico de Gestidn, como vocal suplente.

D. Pablo Sampedro Zorrilla, Técnico de Inspeccion de Obras, como vocal titular.

Dfia. Marta Blanco Puente, Aparejadora, como vocal titular.

D. Vicente Diaz Oslé, Encargado Obras, como vocal titular.

D. Anastasio Felipe Saiz Pérez, Jefe de Grupo Obras, como vocal suplente.

D. Jesus Alvarez Montoto, Secretario General, como secretario titular.

Dia. Azucena Roselldn Cimiano, Jefe del Servicio de Recursos Humanos, como secretaria suplente.

Tercero.- Los aspirantes admitidos quedan convocados a la realizacion del primer ejercicio
de la fase de oposicion que tendra lugar el jueves, 6 de marzo de 2025, a las 16:00 horas en el
hall de la primera planta del Mercado Nacional de Ganados "Jesus Collado Soto" de Torrelavega.

boc.cantabria.es
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Los miembros del Tribunal de Valoracion quedan convocados el jueves, 6 de marzo de 2025,
a las 9:00 horas en la Sala de Juntas del Mercado Nacional de Ganados "Jesus Collado Soto"
a efectos de constitucion del drgano de valoracion y determinacion del contenido del primer
ejercicio de la fase de oposicion.

Torrelavega, 21 de noviembre de 2024.
El alcalde-presidente,

Javier Lopez Estrada.
2024/9820

CVE-2024-9820
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3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

ASOCIACION Y COMUNIDAD DE CAMPOO-CABUERNIGA

CVE-2024-9837  Anuncio de licitacion de enajenacion de aprovechamiento forestal.

Por Resolucion de la Presidenta de la Asociacidon y Comunidad Campoo-Cabuérniga, se ha
aprobado el expediente de contratacion patrimonial para la enajenacion del aprovechamiento
forestal el cual se detalla en el presente anuncio.

Se establece el plazo para presentar ofertas de 10 dias naturales a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion segun el detalle establecido en los pliegos que se incorporan en la sede
electronica y plataforma de contratos del sector publico.

DATOS DEL MONTE
Saja (Parte Alta) N2 16 | Comunidad Campoo-Cabuérniga

Caracteristicas del aprovechamiento

Cosa cierta: parcela de haya marcada pie a pie

Modo de liquidacién: A riesgo y
ventura

Plazo ejecucidn: 12 meses desde la
adjudicacion definitiva

Cuantia maderas (mc) 185,00

Precio base: 4.070,00 + 12 % IVA

La cantidad ofertada no podra ser, en ningun caso, inferior al tipo fijado para la subasta.

El tipo MINIMO de la subasta es de 4.070,00 mas el 12% de IVA.

Lo que se pone en conocimiento a los efectos generales.

Los Tojos, 21 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Maria Belén Ceballos de la Herran.
2024/9837

CVE-2024-9837
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4. ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1. ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2024-9847  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado inicialmente en sesidn plenaria de fecha 22 de noviembre de 2024, el presu-
puesto municipal, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual
para el ejercicio econdomico 2025, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico
el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de
este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el Acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Camargo, 25 de noviembre de 2024.
El alcalde,

Diego Movelldn Lombilla.
2024/9847
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JUNTA VECINAL DE CAMARGO

CVE-2024-9817  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de
ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales y legislacion concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Camargo, en
sesion celebrada el dia 21 de octubre de 2024, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial del
presupuesto y bases de ejecucion para el ejercicio 2024.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién inicial en el BOC nimero 209 de fecha 28
de octubre de 2024 se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el citado plazo de exposicién publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RDLeg. 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los inte-
resados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aprobacion
ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de RDLeg. 2/2004 de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, asi
como articulo 20. 1° del RD 500/90, de 20 de abril se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo.

EJERCICIO 2025

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. | Descripcion Crédito inicial
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 127.050,00
3 GASTOS FINANCIEROS 170,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 57.780,00
TOTAL 185.000,00

SITUACION DE INGRESOS, PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. | Descripcion Previsiones iniciales
4 Transferencia corrientes. 15.000,00
5 Ingresos patrimoniales. 170.000,00
TOTAL 185.000,00

Camargo, 21 de noviembre de 2024.
El presidente,

Ramén Mazo Barros.
2024/9817
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JUNTA VECINAL DE ONTANEDA

CVE-2024-9827  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Ontaneda, en su reuniéon de 18 de noviembre
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedara expuesto
al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los articulos 170.2
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Ontaneda, 18 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Elena Lopez Ortiz.
2024/9827

CVE-2024-9827
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JUNTA VECINAL DE POLIENTES

CVE-2024-9828  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Polientes, en su reuniéon de 20 de noviembre de
2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedara expuesto al
publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del si-
guiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrd examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los articulos 170.2
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Polientes, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Alvaro Martinez Manjén.
2024/9828

CVE-2024-9828
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JUNTA VECINAL DE PUENTE VIESGO

CVE-2024-9818  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de
ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales y legislacidon concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Puente Viesgo,
en sesion celebrada el dia 22 de octubre de 2024, adopto el acuerdo de aprobacion inicial del
presupuesto y bases de ejecucion para el ejercicio 2024.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién inicial en el BOC nimero 211 de fecha 30
de octubre de 2024 se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el citado plazo de exposicién publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aproba-
cién ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de RD Leg. 2/2004 de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, asi
como articulo 20. 1° del RD 500/90, de 20 de abril se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo:

EJERCICIO 2024

SITUACION DF GASTOS. PRESUPUESTO DF EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. | Descripcion Crédito inicial
1 GASTOS DE PERSONAL 12.168,27
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 60.888,98
3 GASTOS FINANCIEROS 400,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 18.937,42

TOTAL 92.394,67

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. | Descripcion Previsiones iniciales
4 Transferencia corrientes. 1.800,00
5 Ingresos patrimoniales. 90.594,67

TOTAL 92.394,67

Igualmente, en virtud de lo establecido en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
y el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se hacen publicas la
plantilla y la relacion de puestos de trabajo de esta Entidad. Aprobadas junto con el referido
presupuesto general.
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PLANTILLA DE PERSONAL

PLANTILLA GRUPO

A) PERSONAL LABORAL.

- Pedn ordinario 9

Puente Viesgo, 22 de noviembre de 2024.
El presidente,

Ricardo Ruiz Saiz.
2024/9818
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JUNTA VECINAL DE VILLACANTID

CVE-2024-9824  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de fecha 20 de noviembre de 2024, los presu-
puestos generales de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2025, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Villacantid, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Pablo Fernandez Mufioz.
2024/9824
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JUNTA VECINAL DE VILLAPRESENTE

CVE-2024-9814  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
1/2024.

El expediente 1/2024 de modificacion presupuestaria de la Junta Vecinal de Villapresente
para el ejercicio 2024, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 35 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publica-
cion definitiva de dicha modificacidon del presupuesto al no haberse presentado reclamaciones
contra el mismo, de acuerdo con el siguiente resumen por capitulos de gastos y de ingresos.

El presupuesto de gastos ha sido modificado de la siguiente forma:

Capitulo Denominacién Aumentos | Disminuciones
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 11.999.84 0,00
Total 11.999,84 0,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Capitulo Denominacién Aumentos | Disminuciones
8 ACTIVOS FINANCIEROS 11.999.84 0,00
Total 11.999,84 0,00

Villapresente, 21 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Margarita Martinez Villegas.
2024/9814
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JUNTA VECINAL DE VILLAPRESENTE

CVE-2024-9816  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

La Junta Vecinal de Villapresente, reunida en sesion celebrada el dia 15 de noviembre de
2024, aprobo inicialmente el presupuesto para el afio 2025 junto con las bases de ejecucion,
guedando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Villapresente, 15 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Margarita Martinez Villegas.
2024/9816

boc.cantabria.es

CVE-2024-9816

1/1




« *|GOBIERNO O A JUBILA N D)

——

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

CONCEJO ABIERTO DE ARANTIONES

CVE-2024-9823  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Arantiones, en su reuniéon de 18 de noviembre
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedara expuesto
al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los articulos 170.2
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Arantiones, 18 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Juan Barcena Barrio.
2024/9823
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CONCEJO ABIERTO DE CAMPO DE EBRO

CVE-2024-9825  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Campo de Ebro, en su reunién de 20 de noviembre
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedara expuesto
al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los articulos 170.2
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Campo de Ebro, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Julian Berodia Girén.
2024/9825
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CONCEJO ABIERTO DE CEJANCAS

CVE-2024-9826  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Cejancas, en su reunion de 19 de noviembre de
2024, el presupuesto general para el ejercicio 2025, el expediente quedara expuesto al publico
en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado en los térmi-
nos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer las recla-
maciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de la Ley
y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Cejancas, 19 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Antonio Fernandez Lépez.
2024/9826
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CONCEJO ABIERTO DE PROANO

CVE-2024-9845  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

El Concejo Abierto de Proafio, en sesion celebrada el dia 22 de noviembre de 2024, ha
aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2025, junto con sus Bases de
Ejecucion, la Plantilla de Personal y sus anexos y documentacién complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Proafio, 22 de noviembre de 2024.
El alcalde,

Fermin Ferndndez Fernandez.
2024/9845
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CONCEJO ABIERTO DE QUINTANILLA DE AN

CVE-2024-9830  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobados por la Entidad Local Menor de Quintanilla de An, en su reunién de 17 de no-
viembre de 2024, los Presupuestos Generales para el ejercicio 2025, el expediente quedara
expuesto al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier
interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo
e interponer las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el ar-
ticulo 170.2 de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Quintanilla de An, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Manuel del Blanco Pérez.
2024/9830
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CONCEJO ABIERTO DE REOCIN

CVE-2024-9844  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 1/2023.

En la Junta, en sesiodn celebrada el dia 22 de noviembre de 2024, ha aprobado inicialmente
el expediente 1/2023 de Modificacion Presupuestaria de la Junta Vecinal de Reocin para el
ejercicio 2023.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los cuales podran
presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta Modificacion Presupuestaria.

Reocin, 22 de noviembre de 2024.
El presidente,

Andrés Iglesias Diaz.
2024/9844
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CONCEJO ABIERTO DE ROCAMUNDO

CVE-2024-9831  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Rocamundo, en su reunién 17 de noviembre de
2024, el Presupuesto General para el ejercicio de 2025, el expediente quedara expuesto al
publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del si-
guiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrd examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Rocamundo, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Carlos Javier Lépez Saiz.
2024/9831

CVE-2024-9831

Pag. 37132 boc.cantabria.es 1/1




s SEOBIERNO RO JUBILAS . : E%\‘ )

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

CONCEJO ABIERTO DE SAN MARTIN DE VALDELOMAR

CVE-2024-9832  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de San Martin de Valdelomar, en su reunion de 20 de
noviembre de 2024 el presupuesto general para el ejercicio de 2025 el expediente quedara
expuesto al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier
interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e
interponer las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el arti-
culo 170.2 de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

San Martin de Valdelomar, 20 de noviembre de 2024,
El presidente,

Daniel Munoz Mora.
2024/9832
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARIA DE VALVERDE

CVE-2024-9833  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Santa Maria de Valverde, en su reunién de 17 de
noviembre de 2024 el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedara
expuesto al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier
interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley de Ha-
ciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer las
reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de la
Ley y 22.2 y Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Santa Maria de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderdén Revilla.
2024/9833

CVE-2024-9833

Pag. 37134 boc.cantabria.es 1/1




dGEOBIERNO ) . B@

\ _{ CANTABRIA

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARIA DE VALVERDE

CVE-2024-9834  Exposicion publica de la cuenta general de 2023.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2023 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha
cuenta general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comision por
espacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Maria de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderdn Revilla.
2024/9834
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARIA DE VALVERDE

CVE-2024-9835  Exposicion publica de la cuenta general de 2022,

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2022 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha
cuenta general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comision por
espacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Maria de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderdn Revilla.
2024/9835
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARIA DE VALVERDE

CVE-2024-9836  Exposicion publica de la cuenta general de 2021.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2021 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha
cuenta general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comision por
espacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Maria de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderdn Revilla.
2024/9836
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4.2. ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2024-9815  Aprobacion y exposicion publica de la matricula fiscal y lista cobra-
toria de las Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico
Local con mercados ambulantes en el exterior del Mercado de la Es-
peranza y México, y frutas y verduras para el mes de diciembre 2024,
y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales se aprobd la matricula fiscal
y lista cobratoria de la Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local para el
mes de diciembre de 2024, en los siguientes términos:

MERCADILLOS AMBULANTES, la citada matricula consta de 260 recibos, por importe de
DIECISEISMIL QUINIENTOS CATORCE euros CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS (16.514,42 €).

MERCADILLO FRUTAS Y VERDURAS, la citada matricula consta de 8 recibos por importe de
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES euros CON CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS (1.363,44 €).

PERIODO DE INGRESO: del 2 de diciembre de 2024 a 31 de enero de 2025.

Transcurrido este plazo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y deven-
garan el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados significando que
dicho documento estara a disposicion de los contribuyentes en las oficinas del Servicio de Ges-
tion Tributaria, donde podran examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo
interponer los siguientes recursos:

Potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que dicté el acto, en el plazo
de un mes.

Preceptivamente, y con caracter previo al recurso contencioso-administrativo, reclama-
cion econdmico-administrativa ante el Tribunal Econédmico-Administrativo del Ayuntamiento de
Santander en el plazo de un mes.

Ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposicidn
publica y sin que puedan simultanearse ambos recursos. Interpuesto el recurso de reposicion
no podrd promoverse reclamacion econémico-administrativa hasta la resolucién expresa del
mismo o su desestimacién por silencio administrativo.

Santander, 20 de noviembre de 2024.
La directora de Ingresos Publicos,

Susana Losada Lopez.
2024/9815
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6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2024-9839  Decreto 92/2024, de 22 de noviembre, por el que se regula la con-
cesion directa de una subvencion de ayudas complementarias a las
movilidades de alumnado Erasmus+ de Formacion Profesional de
grado superior en centros sostenidos con fondos publicos de la Co-
munidad de Cantabria para la realizacion del modulo de practicas de
Formacion en Centros de Trabajo en empresas de la Unién Europea
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Programa Erasmus+, es el programa de la UE en los ambitos de la educacidn, la forma-
cion, la juventud y el deporte para el periodo 2021-2027. El objetivo general del programa es
apoyar, a través del aprendizaje permanente, el desarrollo educativo, profesional y personal
de las personas en los ambitos de la educacion, la formacidn, la juventud y el deporte, dentro
de Europa y fuera de su territorio, contribuyendo asi al crecimiento sostenible, al empleo de
calidad y a la cohesion social, ademas de a impulsar la innovacién y a fortalecer la identidad
europea y la ciudadania activa.

La Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Universidades impulsa en los centros
sostenidos con fondos publicos que disponen de la Carta Europea de Educacién Superior (carta
ECHE) y que imparten ensefianzas de Formacién Profesional de grado superior, las practicas
correspondientes al mddulo de Formacidn en Centros de Trabajo en paises de la Unién Europea
y obtener asi el reconocimiento y la acreditaciéon de toda la formacién con el fin de:

1. Mejorar sus actitudes, sus aptitudes linguisticas y culturales y sus competencias profe-
sionales, asi como sus competencias transversales relativas a las nuevas tecnologias.

2. Aumentar su motivacion, mediante el aprendizaje en alternancia con el trabajo en otro
pais, con vistas a aumentar las posibilidades de empleo y mejorar la insercién profesional.

3. Crear unas condiciones adecuadas, en los diferentes entornos, especialmente en el lugar
de trabajo.

Desde la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion Permanente se apuesta
por la excelencia de los centros educativos en Cantabria y se ha trasladado a los centros sos-
tenidos con fondos publicos de Cantabria que poseen la Carta ECHE (que habilita para partici-
par en Proyectos Erasmus) la propuesta de desarrollar individualmente sus propios proyectos
Erasmus+ ya que se considera que es la mejor via para gestionar de manera eficaz y dinamica
las movilidades en relacidn con las caracteristicas socioculturales de los centros y las necesi-
dades del su alumnado.

El alumnado de Formacién Profesional de grado superior beneficiario de una beca del pro-
grama Erasmus+ recibe una ayuda cuya cuantia es insuficiente para hacer frente a los costes
que supone la realizacién de practicas en empresas de la Unidn Europea, lo que justifica que la
consejeria competente en materia de educacion estime oportuno dotar al alumnado de Forma-
cion Profesional de grado superior beneficiario de una beca del programa Erasmus+, con una
ayuda complementaria para incentivar su participacién en proyectos de movilidad europeos,
haciendo realidad el principio de igualdad de oportunidades en la Comunidad de Cantabria.
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El articulo 22.3.c de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, esta-
blece la posibilidad de conceder de forma directa, con caracter excepcional, subvenciones que
acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario u otras debidamente
justificadas que dificultan su convocatoria publica.

Concurren pues, razones de interés publico y social para, en este ejercicio, y con finan-
ciacién publica, atender y paliar los costes adicionales y extraordinarios en los que incurre el
alumnado de Formacion Profesional de grado superior que realiza el médulo de Formacidn en
Centros de Trabajo en empresas de paises de la Unidn Europea.

En este caso, las caracteristicas especiales que cumplen los centros educativos sostenidos con fon-
dos publicos poseedores de la Carta ECHE que les permite participar en proyectos Erasmus+ y que no
cumplen el resto de centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autdnoma de Cantabria y
el alumnado de dichos centros que ha resultado beneficiario de una ayuda Erasmus+, justifica la mo-
dalidad de subvencién mediante concesion directa, en tanto en cuanto hace inexistente la concurrencia
competitiva. La universalidad con que se proyecta la ayuda, hace imprescindible configurar la ayuda
de tal forma que se conceda directamente, sin existir competencia por el crédito.

Dado el objeto especifico, complementar una subvencién europea ya concedida por la Co-
mision Europea a través del Servicio Espafiol Para la Internacionalizacion de la Educacion,
SEPIE, y la necesidad de garantizar las condiciones necesarias que permitan al alumnado
Erasmus+ de Formacion Profesional de grado superior la realizacién de las practicas en las
empresas europeas se requiere una concesion directa y no procede una convocatoria publica.

Habiéndose realizado una convocatoria ordinaria para el periodo de marzo a junio de 2024
el presente Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de subvenciones para alum-
nado Erasmus+ de:

1. Centros publicos de Formacion Profesional de Cantabria de grado superior que realiza
el médulo de practicas de Formacién en Centros de Trabajo en empresas de la Unidn Europea
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 que complemente la subvencidén
recibida por parte de la Comisidn Europea.

2. Centros, sostenidos con fondos publicos, de Formacion Profesional de Cantabria en aque-
llos ciclos formativos de grado superior que no tengan caracter privado, que realiza el médulo
de practicas de Formacion en Centros de Trabajo en empresas de la Unidn Europea en periodo
extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 que complemente la subvencién recibida
por parte de la Comision Europea.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2 c), 9.3, 22.3.c) y 29 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria a propuesta de la Consejeria de Edu-
cacion, Formacion Profesional y Universidades y previa deliberacion del Consejo de Gobierno,
en su reunidn del dia 22 de noviembre de 2024,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 de ayuda complementaria a la
subvencion que ha sido concedida al alumnado de Formacion Profesional de grado superior de
centros sostenidos con fondos publicos en el marco del programa Erasmus+, Accion Clavel:
Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje para realizar el mddulo de Formacion en
Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Unidn Europea, siendo una subvencion de caracter
excepcional atendiendo a las especiales caracteristicas de los beneficiarios, lo que hace inexis-
tente la concurrencia competitiva, de conformidad con el articulo 22.3.c), segundo parrafo, de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
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2. La cuantia total de la subvencion concedida se destina a cubrir el incremento de los costes
que se deriva de la realizacion del modulo de practicas de Formacion en Centros de Trabajo en
empresas de la Unidn Europea del alumnado Erasmus+ de grado superior hasta un periodo m
aximo de 90 dias. Las actuaciones financiadas con arreglo a lo que se dispone en este Decreto,
comprenden las realizadas desde el 1 de septiembre de 2024 hasta el 30 de diciembre de 2024.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

El régimen juridico al que se sujetan las subvenciones previstas en el presente Decreto es
el establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Regla-
mento, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en tanto que es legislacion
basica, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Asi-
mismo, habra que atender a lo establecido en la Ley de Cantabria 2/2023, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2024.

Articulo 3. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este Decreto seran compatibles con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras adminis-
traciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organis-
mos internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantia, que aislado
0 en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Articulo 4. Beneficiarios, requisitos y obligaciones.

1. Las personas beneficiarias de la subvencién sera el alumnado de Formacién Profesional
de grado superior de:

A) Centros publicos de Formacion Profesional de Cantabria de grado superior en el marco
del programa Erasmus+, Accion Clavel: Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje
para realizar el médulo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Union
Europea en el curso escolar 2023-2024

B) Centros, sostenidos con fondos publicos, de Formacién Profesional de Cantabria en ci-
clos formativos de grado superior que no tengan caracter privado, en el marco del programa
Erasmus+, Accidn Clavel: Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje para realizar
el modulo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Unidn Europea en el
curso escolar 2023-2024

2. Las personas beneficiarias deberan cumplir los requisitos exigidos en el articulo 12 y con
las obligaciones previstas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria y ser beneficiario de la subvencién Erasmus+ concedida por la Comi-
sién Europea a través del Servicio Espafiol Para la Internacionalizacion de la Educacién, SEPIE.

Articulo 5. Cuantia y financiacion.

1. La cuantia total de las subvenciones objeto del presente Decreto asciende a 14.000
euros, que se financiaran con cargo a la aplicacion presupuestaria 09.05.324A.484 o la que
corresponda de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el
afio 2025.

De ser necesario incrementar la dotacion se tramitara, en su caso, el correspondiente expe-
diente de modificacién presupuestaria para atender el pago de estas subvenciones.

2. La subvencidn se distribuye entre el alumnado de forma individualizada de acuerdo con
lo dispuesto en la tabla que se muestra a continuacion:
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PAISES DE GRUPO 1
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Liechtenstein, Luxemburgo, Noruega y 16,20 € al dia.
Suecia.

PAISES DE GRUPO 2
Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Espafa, Francia, Grecia, Italia, Malta, 14,50 € al dia.
Paises Bajos y Portugal.

PAISES DE GRUPO 3
Bulgaria, Chequia, Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, 13,00 € al dia.

Lituania, Macedonia del Norte, Polonia, Rumania, Serbia y Turquia.

3. Esta subvencidn es susceptible de ser cofinanciada por el Fondo Social Europeo+.

Articulo 6. Solicitudes, lugar y plazo de presentacion.

1. El alumnado beneficiario de una subvencion Erasmus+ de centros de Formacion Profe-
sional sostenidos con fondos publicos podra presentar la solicitud de la subvencién dirigida al
titular de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades mediante impreso
normalizado que figura como Anexo I del presente Decreto. Si el alumnado se encontrara en el
pais de destino en el momento en que se publique este Decreto, podra autorizar a la persona
fisica que considere para la tramitacién de la solicitud.

2. El modelo de impreso estara disponible en la seccidon "Anuncios y Convocatorias" de la
pagina web www.educantabria.es.

La solicitud que figura como Anexo I en el presente Decreto se presentara en el Registro
de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades (calle Rio de la Pila 13,
planta baja de Santander) o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 134.8 de la
Ley 5/2018, de 22 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Cantabria. Asimismo, las solicitudes podran presentarse a través del
Registro Electronico Comun (REC) de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, disponible en la Sede Electrdnica del Gobierno de Cantabria cuya direccion electrénica es
"sede.cantabria.es".

3. El plazo para la presentacién de solicitud de subvencién, debidamente cumplimentada y
firmada, sera de 10 dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacidn de este Decreto en
el Boletin Oficial de Cantabria.

4. Cada solicitud debera incluir la siguiente documentacion:

A) Solicitud de subvencién debidamente cumplimentada y firmada por el solicitante segun
el modelo del Anexo I que se adjunta al presente Decreto.

B) Aportacién del certificado de Titularidad de la cuenta bancaria (IBAN) del alumno/alumna
y del nUmero de cuenta.

5. El érgano gestor recabara los datos de identificacién personal de la persona solicitante
y aquellos que, en su caso, estén en poder de la Administracién de la Comunidad Autonoma
de Cantabria por haber sido previamente aportados o que puedan ser expedidos por la propia
Administracion o que obren en sus archivos o que puedan obtenerse de otra Administracion
a través de medios electrénicos, en aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de la dis-
posicidén adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales.
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La solicitud incluye una declaracidén responsable sobre:

1. La veracidad de cuantos datos figuran en ella y, en su caso, de la documentacion adjunta,
y que esta Ultima es fiel copia de los originales.

2. El conocimiento, la aceptacidon y el compromiso de cumplimiento de las bases regulado-
ras y de la presente convocatoria.

3. El cumplimiento de los requisitos exigidos.

4. No estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 12 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

El interesado podra oponerse a que la Direccién General de Formacién Profesional y Edu-
cacion Permanente recabe a través de medios telematicos los certificados por la Agencia Can-
tabra de Administracion Tributaria (A.C.A.T) que permitan comprobar si el solicitante esta al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, en cuyo caso debera aportar los
citados documentos. Con respecto a los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Admi-
nistracién Tributaria (A.E.A.T.), la autorizacién ha de ser expresa.

La Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente recabara por me-
dios telematicos los certificados de la Tesoreria General de la Seguridad Social que permitan
comprobar que el solicitante esta al corriente de sus obligaciones con este organismo. En el
caso de que el interesado se oponga a esta consulta, deberan aportar certificacion del érgano
competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa de la inscripcién o, en
su caso, afiliacion y alta, y de hallarse al corriente en el pago de las cuotas y demas conceptos
de recaudacion conjunta.

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

1. Las subvenciones se concederan de forma directa, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 22.3.c) y 29.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, y en las bases reguladoras contenidas en el presente decreto.

2. El procedimiento de concesion de subvenciones se iniciara a instancia de parte, en virtud
de las solicitudes que formulen los interesados.

Articulo 8. Instruccion del procedimiento de concesion.

1. Los centros educativos remitiran en el plazo de 10 dias a contar desde la publicacién del
presente decreto, a la Direccion General de Formacidon Profesional y Educacion Permanente
un certificado emitido por el secretario/a del centro con el V° B° del representante legal de la
organizacion de envio en el que figure una relacion nominal ordenada alfabéticamente, que
incluira todo el alumnado solicitante de ayudas de su centro que cumplen los requisitos espe-
cificados en el presente decreto para obtener la condicion de personas beneficiarias, el pais de
destino, las fechas de la movilidad y el importe de la ayuda concedida.

2. Recibidas las solicitudes, el Servicio de Gestion Administrativa y Asuntos Generales de
la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion Permanente instruird el procedi-
miento, comprobando el cumplimiento de los requisitos exigidos y, en su caso, requiriendo
a los solicitantes para que aporten cuanta documentacion e informacidon complementaria se
estime oportuna para fundamentar su solicitud, asi como para que se proceda a la subsana-
cién de los defectos apreciados en ella en el plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente a la
notificacion del requerimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Transcurrido dicho plazo sin haber cumplido lo anteriormente dispuesto se les
tendra por desistidos de su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la citada Ley.
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3. El érgano instructor verificard el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser be-
neficiario de la subvencidn y emitird un informe al respecto, que servirad de base para la pro-
puesta de resolucion.

Articulo 9. Resolucién y recursos.

1. De conformidad con la posibilidad de desconcentracién que admite el articulo 9.3 de la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, el érgano competente para la concesion de las sub-
venciones sera el consejero de Educacion, Formacién Profesional y Universidades.

2. La resolucion, que habra de ser motivada, determinara el solicitante o relacion de soli-
citantes a los que se concede la subvencion y la cuantia de la misma, haciéndose constar, de
manera expresa y motivada, la desestimacion del resto de las solicitudes.

3. La resolucién se publicara en, en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Go-
bierno de Cantabria, asi como en la pagina web www.educantabria.com.

4. El plazo maximo para resolver el procedimiento sera de tres meses, a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes, y el transcurso del citado plazo sin
haberse publicado la resolucién en el tabldn de anuncios de la sede electrdonica del Gobierno
de Cantabria legitima a los interesados para entender desestimadas por silencio administrativo
sus solicitudes de concesion de subvenciones, de conformidad con lo previsto en el articulo
25.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

5. Contra la resolucion que se adopte, que agotara la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el consejero de Educacion, Formacion Profesional y Uni-
versidades. en el plazo de un mes, o ser directamente impugnada ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contado en ambos casos a partir del
dia siguiente a su publicacién en el tablon de anuncios de la sede electrénica del Gobierno de
Cantabria

6. Una vez resuelto el procedimiento, a los solos efectos de publicidad, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria se
remitird, en los términos indicados en el articulo 19, a la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones, informacion sobre las bases reguladoras de la subvencién, convocatorias, programa y
crédito presupuestario al que se imputan, objeto o finalidad de la subvencidn, resoluciones de
concesion, identificacion de las personas beneficiarias, importe de la subvencidn otorgada y
efectivamente percibida, resoluciones de reintegro y sanciones impuestas.

7. La Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades debera facilitar a la
Intervencién General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a efectos
de cumplimiento de la normativa comunitaria, de transparencia y con fines estadisticos e infor-
mativos, informacidn sobre las subvenciones que se concedan al amparo del presente decreto,
en los términos previstos en el articulo 19 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

8. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
podra dar lugar a la modificacidon de la resolucidén de concesion.

Articulo 10. Pago y régimen de justificacion.

1. El abono de las subvenciones se hara efectivo en un Gnico pago una vez haya sido publi-
cada la correspondiente resolucion de concesion.

2. No podra realizarse el pago de la subvencidn en tanto los beneficiarios no se hallen al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Admi-
nistracion Tributaria, frente a la Seguridad Social, y de sus obligaciones con la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o sea deudor por resolucion de procedimiento de
reintegro.
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3. La justificacidn de la subvencion concedida se realizara mediante la presentacién del do-
cumento, "Acuerdo de aprendizaje: movilidad de estudiantes para practicas", (Learning Agre-
ement: student mobility for traineeships), cuyas fechas deberan estar comprendidas dentro de
lo establecido en el articulo 1.2, debidamente cumplimentado y firmado por todas las partes,
que el beneficiario, presentara en el Registro de la Consejeria de Educacién, Formacion Pro-
fesional y Universidades (calle Rio de la Pila 13, planta baja de Santander) o en cualquiera de
los lugares establecidos en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Asi-
mismo, las solicitudes podran presentarse a través del Registro Electrénico Comun (REC) de la
Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria, disponible en la Sede Electronica del
Gobierno de Cantabria cuya direccion electronica es "sede.cantabria.es" o en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigida al titular de la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional en el plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente al de
la publicacion de este Decreto en el Boletin Oficial de Cantabria.

4. Una vez recibidas y gestionadas las solicitudes y la justificacién de las subvenciones, se
procedera a dictar la resolucidn de las ayudas. El pago de las subvenciones se realizara en el
primer trimestre de 2025.

Articulo 11. Revocacion y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador.

1. Procedera la revocacion de la subvencion y, en su caso, el reintegro, total o parcial, de
las cantidades percibidas, con la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los
fondos percibidos o se acuerde por el 6rgano competente la procedencia del reintegro, cuando
concurra cualquiera de las causas de reintegro tipificadas en el articulo 38 de la Ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio.

2. El procedimiento de reintegro se tramitara conforme a lo dispuesto en la Ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio, siendo competente para la incoacidén del expediente la Direccion
General de Formacién Profesional y Educacion Permanente, y para su resolucion el érgano
concedente de la subvencion.

3. El régimen sancionador aplicable sera el previsto en el Titulo IV de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
La presidenta del Gobierno de Cantabria,
Ma José Sdenz de Buruaga Gomez.
El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades,
Sergio Silva Fernandez.
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ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDA COMPLEMENTARIA A LA SUBVENCION ERASMUS+
CURSO 2023-2024

DHIVMIE Nombre Apellidos

Tipo de via Nombre de la via N Piso Puerta CP Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccion de comeo electronico

Nombre del centro Localidad

C Son cierios cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, la documentacion adpnta, v esta ultima es fiel copia de los
originales. En el supuesto de que |la Administracion compruebe la inexactitud de los datos dedlarados, el organo gestor estara facultado
para realizar |las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabiidades que pudieran comesponder en virtud de la legislacion
aplicable.
C Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de los requisitos exigidos.
T Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y de la presente comvocatoria.

2] =
COMBULTA POR LA
TP DE DOCUMENTO ADMINIETRACION 3E APORTA CON LA 3OUICITUD
Cerificados acrediativos. de estar al comienie en el cumpimiento de sus.
- . aiaz 3 Me opongo a la consulta O o
Cerificado acreditativo de esiar al comiente en el cumplimienio de sus obigacionss: I’ it a

Cermfiade acreditatvo de extar al coments £n el Cumplimients de sus cblgaciones.
respecto @ cusiguier i IRgreso de derscho pablico
Cerficade de Tiularidad de la cusnta bancana (BAN) del alumnoialumea i del rdmen de cuents.

Salicita:

La concesion de una ayuda complementana a los alumnos/as beneficiarios de una subvencion Erasmus+ para la realizacion del modulo

Informacian basica sobre Proteccion de Datos Personales

En cumplimiento de ka Ley onganica 372018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales v garantia de los derechos digitales

y del General de Proteccion de Datos (RGPD) (UE) 20168/672 del Padamento Eurcpeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, se informa:

Tratamiento Gestion de subvenciones, becas y ayudas.

Responsable | Diwreccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente

o
Me opongo a la consulta O o
o

DPD Delegada de Proteccion de Datos. SR de la Pila 12, 30001 Santander. dpdeentrosdocentes@educantabria es

Finalidad Tramitacion de las solicitudes de subwencion, beca o ayuda.

Legitimacion RGPD 8.1 ¢) RGPD: & tratamiento es necesario para el cumplimients de una obligacion legal aplicable al responsable
del tratamiento.

RGPD 8.1 &) RGPD: & tratamiento es necesario para & cumplimiento de una mision realizada en interés plblico o
en el gjercicio de poderes plblicos conferidos al responsable del iatamiento.

Derechos. El interesado tiene derecho a retirar el consentimiento en cualguier momento. También tiene derecho de acceso,
rectificacion, Bmitacion de tratamiento y oposicion y otros descritos en la informacian adicional. Puede ejercitarios
poniéndose en contacto con & responsable del tratamiento. También tiene derecho a reclamar ante la Agencia
Esparficla de Proteccion de Datos (www.aepd_es)

Inf. adicional hitps:/faw_ educantabria. esiinformacion/proteccion-de-datos. himil

profesional de FCT en empresas o entidades de la Linion surpea en &l marco del proyecto Erasmus+ del curso T0Za 2024,
Lugar, fecha y firma

(Antes de firmar, debe leer la informacion de proteccion de datos incluida amiba)

= | SRS - [SSUNSSURRINY : - JSRSUUROPRRUNUY . -

Fdao:

CONSEJERO DE EDUGAEIE)N. FORMACION PROFESIONAL ¥ UNIVERSIDADES
Ric de la Pila, 12, 38003 Santander.

Para cuakjUIer Consula r2laconana con & procedimients puede dingines al lefans de INfonmacion adminisranya 012 (D02 13 90 12 5 lama desde Tuera
2 3 Comunidad Auttrnoma). 51 su sollciud resuita aprobada, el nombre, |a operacion, e Imporie de |3 ayuda, y otros campos previsios en el punto 1 dal
anexo X del Reglamento {UE) n® 1303/2013 sera objeto de publicacion en una Lista de Cpeaciones.
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2024-9920  Notificacion de Propuesta de Resolucion provisional de convocatoria
de subvenciones para realizacion de programas de interés general
con cargo a asignacion tributaria del 0,7 % del I.R.P.F.

Vista la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se aprueban las Bases regula-
doras para la concesion de Subvenciones a programas de interés general con cargo a la asig-
nacion tributaria del 0,7% de IRPF, modificada por la Orden EPS/22/2021 de 10 de junio, y la
Resolucion de la consejera de Inclusion social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio, por
la que se convocan en 2024 las subvenciones destinadas a la realizacién de programas de inte-
rés general para atender fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 %.

Visto el expediente de generacidon de crédito tramitado por el Instituto Cantabro de Ser-
vicios Sociales al existir un crédito adicional para estas ayudas y el Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 4 de julio de 2024, de autorizacion de convocatoria de subvenciones desti-
nadas a la realizacién de programas de interés general para atender fines de interés social con
cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
en el ejercicio 2024.

Visto la publicaciéon en BOC de 24 de octubre de 2024, el extracto de ampliacion de crédito
de la Resolucién por la que se modifica la cuantia maxima de la convocatoria, quedando esta-
blecida en 4.930.931 euros.

Vista la Propuesta de adjudicacién de subvenciones emitida por el Comité de Valoracién,
de acuerdo a lo reflejado en los Anexos I, II y III del Acta n© 3 de fecha 26 de noviembre de
2024, en relacion a las solicitudes presentadas para participar en la Convocatoria de subven-
ciones de interés general reguladas por la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada
por la Orden EPS/22/2021 de 10 de junio, y convocadas por la Resolucidn de la consejera de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio.

Una vez comprobado que los solicitantes para los que se propone la concesion de la sub-
vencion rednen todos los requisitos para ser beneficiarios, segun lo establecido en el articulo
4 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada por la Orden EPS/22/2021 de 10
de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con
cargo a asignacion 0,7 % de IRPF y en los articulos 4 y 9 de la Resolucion de la consejera de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio.

Siendo el Servicio de Accion Social e Integracion, el érgano instructor del procedimiento,
segun lo establecido en el articulo 8 de la Orden UMA/33/2018, modificada por la Orden
EPS/22/2021 de 10 de junio, se procede a elevar la siguiente,

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

10.- CONCEDER una subvencién para la financiacién de los programas de interés general
para atender fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto
de la Renta de las personas fisicas de las entidades relacionadas en el ANEXO I del Acta n° 3
del Comité de Valoracion, y por los importes especificados en cada caso.

20.- DENEGAR una subvencidn para la financiacion de los programas de interés general para
atender fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto de
la Renta de las Personas Fisicas de las Entidades relacionadas en el ANEXO II del Acta n° 3 del
Comité de Valoracion, por los motivos especificados en cada caso.
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33.- TENER POR DESISTIDAS las solicitudes de subvencion de las Entidades relacionadas
en el ANEXO III del Acta n° 3 del Comité de Valoracidn, por los motivos especificados en cada
caso, procediendo al archivo de los mismos por desistimiento.

En el plazo de cinco dias habiles, reducido por Resoluciéon de la directora del Instituto
Cantabro de Servicios Sociales de fecha 18 de octubre de 2024, declarando la tramitacion de
urgencia, a contar desde el siguiente a la publicaciéon de la presente Propuesta, el interesado,
si lo estima procedente, podra presentar alegaciones, de acuerdo a lo establecido en el apar-
tado 4 del articulo 8 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada por la Orden
EPS/22/2021 de 10 de junio.

Santander, 26 de noviembre de 2024.
La jefa de Servicio de Accidn Social e Integracion,
Ma Isabel Torcida Boo.
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Partida presupuestaria:

Resolucién 4 de julio 2024

Subvenciones destinadas a realizacién de programas

Anexo | Aprobados

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0.7% LR.P.F
Subvencion | subvencion| S"PYenci0
Ne CUANTIA | COSTE | TOTAL n gastos TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA souciTADA| TOTAL [saRemo| PROPUESTA|  gastos | Bastos | ooy gupuencion
corrientes | inversion | 51 1
INTERVENCION EN CONDUCTAS ADICTIVAS
1/2024 |ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES 025 138.359,75 | 300.858,81 | 75 APROBAR | 107.857,44 | 000 | 531681 | 113.174,25
1/2024_|ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES [ADICCIONES Y SEGURIDAD VIAL 16.679,96 | 18.679,96 | 71 APROBAR | 12.388,12 000 | 1.047,11 | 13.435,23
EVENCION E DUCTAS AD
1/2024 |ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES :22: NCION EN CONDUCTAS ADICTIVAS 26.751,69 | 46.653,76 | 75 APROBAR | 21.250,12 000 | 100582 | 2225594
ACOGIDA, ORIENTACION, APOYO Y
2/2024 | ASOCIACION CANTABRA DE AYUDA AL TOXICOMANO ACAT SEGUIMIENTO 38.258,00 | 89.810,00 | 66 APROBAR | 28.133,72 0,00 0,00 28.133,72
[APRENDIENDO SOBRE LA DISCAPACIDAD
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS ENFERMEDADES DEL ORGANICA DERIVADA DE LA ENFERMEDAD
3/2024 RENAL. 3.000,00 | 3.550,00 71 APROBAR | 2.88559 0,00 0,00 2.885,59
/ RINON. ALCER CANTABRIA
4/2024 |COOPERACION INTERNACIONAL LIVING FOR OTHERS: PROGRAMA DE 836048 | 853548 73 APROBAR | 6.505,64 0,00 641,12 7.146,76
FORMACION Y PROMOCION DEL o o o . . o
VOLUNTARIADO JUVENIL EN CANTABRIA
“EN PRIMERA PERSONA”. Programa de apoyo
5/2024 [FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA integrel @ individualizado » persanas con 66.510,06 | 73.90007 | 71 | APROBAR | 49.92086 | 000 | 1.94209 | 518625
discapacidad intelectual para la toma de
Idecisiones a lo largo del ciclo vital
“PLANIFICANDO EL FUTURO” Programa de
orientacion y asesoramiento a personas con
5/2024 [FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA discapacidad intelectual y sus familias en latoma | 25.725,39 | 28.587,32 | 70 APROBAR | 18.752,78 000 | 140579 | 20.158,57
de decisiones para el ejercicio de su capacidad
iuridica
[SERVICIO DE APOYO EN PREVENCION DEL
AISLAMIENTO SOCIAL Y SOLEDAD NO DESEADA
5/2024 |FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 27.919,82 | 31.022,02 | 63 APROBAR | 18.616,00 000 | 127832 | 19.894,32
INTELECTUAL
7/2024 [FUNDACION BOSCOSOCIAL PROGRAMA PARA LA PREVENCION Y 3157,00 | 3.530,00 60 APROBAR | 2.87530 0,00 52,87 2.928,16
PROTECCION INFANTIL - o o . i T
SONAMOS Y NOS COMPROMETEMOS:
7/2024 |FUNDACION BOSCOSOCIAL PROYECTO DE PROMOCION DEL 2657,22 | 2.997,22 60 APROBAR | 2.538,80 0,00 63,66 2.602,46
VOLUNTARIADO
AUTONOMIA PERSONAL Y TRANSITO A LA
8/2024 ?Zzgf;’i&b‘ SINDROME DE WILLIAMS DE CANTABRIA, ASW VIDA ADULTA PARA PERSONAS CON 330400 | 5.700,00 61 APROBAR | 3.032,70 0,00 0,00 3.032,70
SINDROME DE WILLIAMS EN CANTABRIA
10/2024 | FUNDACION CUIN ATENCION Y AYUDA A LA INFANCIA Y 87.503,20 | 88.480,00 | 65 APROBAR | 59.182,86 000 | 339338 | 6257624
JUVENTUD DE CANTABRIA PROGRAMA 14
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y
11/2024 | ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM 75.876,42 | 85.254,40 | 81 APROBAR | 64.204,36 000 | 285156 | 67.055,92
/ PREVENCION DE LA EXCLUSION
11/2024 | ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM g;?x;mﬁm'mw INTEGRAL Y ATENCION | ¢ 200,28 | 10157335 | 78 APROBAR | 70.215,65 000 | 336519 [ 73.580,84
Partida presupuestaria: v K;Solucléﬂnddep:llol:l: Anexo | Aprobados
ubvenciones destinadas arealizacion de programas
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
i 7% L8P
Subvendio
. Subvencion |Subvencion
Ne CUANTIA | CcOSTE | TOTAL n gastos TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA souCADA| ToTAL |Baremo| PROPUESTA | gastes | gastos | oo | Supvencion
corrientes inversion ‘admin.
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
11/2024 [ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN SALUD 14.04502 | 1578092 | 76 APROBAR | 11.156,12 0,00 87410 | 12.030,22
MENTAL
REINVENTA: INSERCION LABORAL Y/
SOCIOCOMUNITARIA PARA PERSONAS
11/2024 [ ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM 44.947,14 | 50.502,40 | 76 | APROBAR | 36.118,87 000 | 142052 | 37.539,39
/ RECLUSAS Y EX RECLUSAS CON PROBLEMAS
DE SALUD MENTAL
ADECUACION Y MEJORA DE CENTRO
11/2024 . 68.806,02 | 7687823 | 69 | APROBAR | 48519 | 51.82611 | 36127 | 5267258
/2024 [ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM REHABILITACION PSICOSOCIAL EN REINOSA
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS [AGENTE DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
12/2024 1430612 | 19.94137 | 73 APROBAR | 10.817,92 000 | 104313 | 11.861,05
DE CANTABRIA SORDA ADECOSOR
SERVICIO DE VIDEOASISTENCIA Y
12/2024 ;isgix{::";ikmo” DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS |, coMPANAMIENTO PARA PERSONAS 9.347,78 | 1258336 | 65 APROBAR | 6.706,93 0,00 627,64 | 7.33457
MAYORES SORDAS
12/2024 | FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS [ATENCION PSICOLOGICA A PERSONAS SORDAS Y | ¢ oo [ 110y S APROBAR | 512407 000 sores | seanm
DE CANTABRIA SUS FAMILIAS
12/2024 | FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS [FORMACION Y ORIENTACION PARA ELEMPLEOA | 1) o0 o | 3500325 | 69 | apropar | 030333 000 ou7s | 1031811
DE CANTABRIA PERSONAS SORDAS
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS [CAMPARNA DE SENSIBILIZACION SOBRE LAS
12/2024 DE CANTABRIA PERSONAS SORDAS Y LA LENGUA DE SIGNOS 4.490,99 | 5.927,62 71 APROBAR 3.677,50 0,00 357,90 4.035,40
o SENSIBILIZACION, SELECCIGN Y FORMACION DEL
13/2024 |ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER VOLUNTARIADO ALCC 36.330,00 | 44.412,00 | 77 | APROBAR | 30.79354 0,0 0,00 30.793,54
13/2024 |ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER 2;;';25" BIOPSICOSOCIAL DELAMUIER CON | 65 551 00 | 116.81600 | 79 APROBAR | 5831817 0,0 0,00 58.318,17
ATENCIGN BIOPSICOSOCIAL A FAMILIAS CON
13/2024 [ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER PERSONAS MAYORES CON CANCER A SU CARGO | 52.195,00 | 69.593,00 | 77 APROBAR | 44.062,14 0,00 0,00 44.062,14
EN FASE PALIATIVA
AUTONOMIA PERSONAL MEJORANDO LA
14/2024 [ ASOCIACION CANTABRA DE ESCLEROSIS MULTIPLE CALIDAD DE VIDA, RETRASANDO LA 1211318 | 20.530,20 | 66 | APROBAR | 9.39137 0,00 0,00 9.391,37
DEPENDENCIA
INTERVENCION SOCIAL. MEJORANDO LA
14/2024 |ASOCIACION CANTABRA DE ESCLEROSIS MULTIPLE CALIDAD DE VIDA, RETRASANDO LA 31.089,08 | 3749644 | 65 APROBAR | 22.684,04 0,00 0,00 22.684,04
DEPENDENCIA
. FISIOTERAPIA. MEJORANDO LA CALIDAD DE
14/2024 5.159,00 | 30.059,00 | 65 | APROBAR | 4.377,27 0,00 0,00 437727
/ ASOCIACION CANTABRA DE ESCLEROSIS MULTIPLE VIDA, RETRASANDO LA DEPENDENCIA
EL EMPODERAMIENTO INTEGRAL DE LAS
MUJERES GITANAS COMO HERRAMIENTA DE
152024 | ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE |15, 50cIAL PARA REDUCIR LA 39.155,96 | 4915596 | 64 | APROBAR | 27.981,15 0,00 0,00 27.981,15
CANTABRIA ROMANES " .
FEMINIZACION DE LA POBREZA Y EXCLUSION
SOCIAL

P&g. 37149
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Subvenciones destinadas a realizacién de programas
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Ne
EXPED.

ENTIDAD

CUANTIA

PROGRAMA SOLICITADA

COSTE
TOTAL

TOTAL
BAREMO

PROPUESTA

Subvencion
gastos
corrientes

Subvencion
gastos
inversion

Subvencio
n gastos
gestiony

admin,

TOTAL
Subvencién

15/2024

[ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE
CANTABRIA ROMANES

SERVICIO PARA LA INFORMACION,
ASESORAMIENTO Y ORIENTACION
PERSONALIZADA PARA FAVORECER LA
INTEGRACION SOCIAL DE FAMILIAS GITANAS
DE CANTABRIA EN ESPECIAL SITUACION DE
VULNERABILIDAD

35.433,96

40.742,49

APROBAR

25.036,11

25.036,11

15/2024

[ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE
CANTABRIA ROMANES

SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL A TRAVES
DE ACCIONES INTEGRALES DE ORIENTACION
LABORAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE
POBREZA Y POBLACION GITANA

32.778,00

37.499,68

APROBAR

23.876,42

23.876,42

16/2024

[ASOCIACION CONTIGO CREANDO

AULA ROMI: SENSIBILIZANDO CONTRA EL
RACISMO Y LA XENOFOBIA A TRAVES DEL
APRENDIZAJE ENTRE IGUALES Y LA
FORMACION EN INTERCULTURALIDAD PARA
PREVENIR EL ANTIGITANISMO EN LAS AULAS

16.554,00

18.354,00

APROBAR

10.590,41

10.590,41

16/2024

[ASOCIACION CONTIGO CREANDO

APOYO, INTERVENCION Y SEGUIMIENTO A
PERSONAS Y FAMILIAS DE POBLACION
(GITANA DE ENTORNOS VULNERABLES PARA
EVITAR SU PRIVACION MATERIAL

27.000,00

30.000,00

APROBAR

15.805,48

15.805,48

16/2024

[ASOCIACION CONTIGO CREANDO

OASEF: OFICINA DE ORIENTACION,
ASESORAMIENTO Y EDUCACION FINANCIERA
PARA PROMOVER UNA BUENA GESTION
DOMESTICA Y EVITAR O REPARAR EL
SOBREENDEUDAMIENTO

20.000,00

22.471,91

APROBAR

12.193,99

12.193,99

17/2024

[ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCION DE LA ACCESIBILIDAD
COGNITIVA COMO HERRRAMIENTA CLAVE EN
LA CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMIA
PERSONAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL
DESARROLLO

31.914,33

35.460,37

APROBAR

24.722,85

2.377,66

27.100,51

17/2024

ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

APOYO A FAMILIARES CUIDADORES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
Y DEL DESARROLLO

107.677,59

119.641,77

APROBAR

79.358,51

7.679,00

87.037,51

17/2024

[ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y/O DEL DESARROLLO PARA
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y

47.181,30

CIUDADANIA ACTIVA

52.423,67

APROBAR

35.435,68

3.462,66

38.898,34

Partida presupuestaria:

16.00.231/

A.488.02

Resolucién 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realizacion de programas
para fines de interés social con cargo ala
asignacion tributaria del 0,7% LRP.F

Anexo | Aprobados

EXPED.

ENTIDAD

CUANTIA

PROGRAMA SOLICITADA

COSTE
TOTAL

TOTAL
BAREMO

PROPUESTA

Subvencion
gastos
corrientes

Subvencion
gastos
inversion

Subvencio
n gastos
gestiony

admin.

TOTAL
Subvencién

17/2024

[ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
A TRAVES DEL APOYO Y ACOMPARNAMIENTO
AL ACCESO Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO
PUBLICO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL EN CANTABRIA

48.606,76

54.007,51

APROBAR

37.013,89

3.546,45

40.560,34

17/2024

[ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

REDES DE APOYO COMUNITARIO PARA
FAMILIAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y DEL DESARROLLO

21.660,99

24.067,77

APROBAR

16.305,86

1.594,97

17.900,83

17/2024

[ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

CANAL DE ASESORAMIENTO EN CONDUCTA A
PERSONAS CON TEA Y SUS FAMILIAS

16.172,83

17.969,81

APROBAR

11.356,97

1.093,14

12.450,11

18/2024

[ASOCIACION CANTABRA DE FIBROSIS QUISTICA

Programa de rehabilitacion domiciliaria para

afectados de Fibrosis Quistica 1050000

11.714,64

APROBAR

727911

727911

20/2024

CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER

ACOGIDA Y ACOMPANAMIENTO A PERSONAS
EN SITUACION DE SIN HOGAR

69.640,33

101.968,14

APROBAR

58.652,45

58.652,45

20/2024

CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER

FAMILIAS 71.121,48

97.940,52

APROBAR

60.636,54

60.636,54

21/2024

AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL
DESARROLLO PARA SU AUTONOMIA
PERSONAL CIUDADAN(A ACTIVA. ADULTOS
SOLOS

57.500,00

58.458,00

APROBAR

42.350,18

3.161,83

45.512,01

21/2024

AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
O DEL DESARROLLO Y ALTERACIONES DE LA
SALUD MENTAL Y/O DE LA CONDUCTA

28.000,00

28.673,61

APROBAR

20.347,07

1.263,94

21.611,02

21/2024

AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL
DESARROLLO

67.000,00

70.162,80

APROBAR

48.775,46

2.064,16

50.839,63

22/2024

FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA
SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

ENVEJE SER. EL RITMO DE TU VIDA 11.562,33

13.008,33

APROBAR

9.191,60

592,33

9.783,94

22/2024

FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA

SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

MAYORES EN RED FORTALECIENDO EL

60.165,66
 TERRITORIO

63.051,73

APROBAR

41.652,70

2.185,89

43.838,60

boc.cantabria.es
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16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% IR.P.F.
subvencion | subvencion | S“PYe"S®
Ne CUANTIA | cosTE | TOTAL ngastos | TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA soLciTADA| TOTAL |aRemo | PROPUESTA | gastos gastos | ctiony | Subvencién
corrientes | inversion >
admin.
INVESTIGACION SOBRE EL IMPACTO DE LOS
FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA SOLIDARIDAD |IMAGINARIOS TRANSMITIDOS EN MEDIO DE
22/2024 A 25.101,07 | 2730107 | 74 | APROBAR | 1901922 | 000 | 164661 | 20.665,83
/ INTERGENERACIONAL COMUNICACION DE CANTABRIA EN LA
AUTOPERCEPCION DE SOLEDAD NO DESEADA
DE LAS PERSONAS MAYORES
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS CON
2372028 | A Y ORGANICA STOP DEPENDENCIA 64.402,29 | 8077622 | 83 | APROBAR | 5734475 | 000 961,04 | 58.305,80
23/2004 |COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS | o g 4 eNvEJECER 63.347,48 | 7935151 | 78 | APROBAR | 5206264 | 000 | 1.987,72 | 54.05036
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA
23/2004 |COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS |, o521 1ABORAL 2419564 | 7831297 | 76 | APROBAR | 2040938 | 0,00 0,00 20.409,38
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA
23/2004 |COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS | ,\\v1eNpo cON EL DOLOR 71691,86 | 89.84942 | 76 | APROBAR | 56.00563 | 000 | 361107 | 59.616,70
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA
23/2004 |COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS |15, . 67.167,31 | 84.117,80 | 78 | APROBAR | 5477436 | 000 | 251218 | 57.286,54
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA
23/2024 COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS EDUCANDO EN IGUALDAD ROMPIENDO 10.994,93 | 13.794,93 a1 APROBAR 9.714,46 0,00 259,30 9.973,76
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA BARRERAS
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO  |INFORMACION, APOYO Y ASESORAMIENTO
24/2024 12.586,05 | 1574105 | 65 | APROBAR | 9.620,80 0,00 0,00 9.620,80
URDIALES, ADICAS EN MATERIA DE DISCAPACIDAD
24/2024 :;?CC;:C'ON DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, | o cienciACION Y SENSIBILIZACION SOCIAL 819436 | 1024436 | 62 | APROBAR | 6.334,70 0,00 0,00 6.334,70
24/2024 :;Iocc;:aow DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, | g b1 ocupaCiONAL 19.922,40 | 2450440 | 61 | APROBAR | 1404336 | 000 0,00 14.043,36
24/2024 23?&:00'“ DEPERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, | 0110 pERSONAL 7.009,33 | 1064483 | 58 | APROBAR | 534076 0,00 0,00 5.340,76
Programa de autonomia personal y de
25/2024 |FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL integracion socio-laboral para jévenes en 3573519 | 3773636 | 69 | APROBAR | 2635401 | 000 | 1.05416 | 27.408,17
situacién de dificultad social LaboE-Job
25/2024 |FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL Programa de emancipacion y autonomia personal| 4, g1 ¢7 | 5050805 | 65 APROBAR | 33.234,32 0,00 132037 | 34.563,70
para jévenes migrantes extutelados/as
25/2024 [FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL Programa de atenci6n psicoldgica para nifios, 33.26854 | 35.13158 | 65 | APROBAR | 2329110 | 000 93164 | 24.222,75
nifias y adolescentes migrantes no acompafados
Programa de orientacién e intervencion
25/2024 [FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL ) - o 35.668,83 | 37.66607 | 69 | APROBAR | 2630604 | 000 | 1.05224 | 27.35828
psicoterapéutica para familias que presentan
conflictividad familiar: Orienta Familias
Programa de Promocién del Envejecimiento
25/2024 |FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL Activo y Autonomia Personal con Personas 19.079,20 | 20.147,63 64 APROBAR 13.485,50 0,00 539,42 14.024,92
Mayores en el Ambito Rural: Activate
Partida presupuestaria: Subvenci R:“‘“‘ii"‘ws“:“u 222: Anexo | Aprobados
ubvenciones destinadas arealzacion de programas
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% I.R.P.F.
Subvencion | subvencion| S"PYeNcio
o CUANTIA | cosTE | TOTAL ngastos | TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA soucmaDA| TOTAL |saRemo | PROPUESTA|  gastos | Bastos | oo | gupuencion
corrientes | inversion
admin,
grama de mediacion interli enel
25/2024 [FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL 4mbito sociosanitario para familias 37.07263 | 39.14870 | 70 | APROBAR | 27.67887 | 000 | 110715 | 28.786,03
migrantes en Cantabria
ADECUACION Y MEJORA DE CENTROS DE
SERVICIOS SOCIALES. OBRAS DE ADECUACION
DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA DE LA
SEGUNDA PLANTA DEL EDIFICIO DE LA
RESIDENCIA DE LA FUNDACION SAN
26/2024 |FUNDACION SAN CANDIDO 539.066,00 | 870.913,00 | 68 | APROBAR 000 |398.80228| 000 | 398.80228
/ CANDIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS MATERIALES MINIMOS
INCLUIDOS EN EL APARTADO 2 DE LA
DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA DE LA
ORDEN EPS/6/2021
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR
27/2024 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 3517,68 | 626768 | 72 | APROBAR | 3.29586 0,00 0,00 3.29586
/ CANTABRIA ORIENTAL. SMFCAN ORIENTAL
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR
27/2024 |AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA CANTABRIA OCCIDENTAL. SMFCAN 401552 | 8597,88 | 70 | APROBAR | 3.652,27 0,00 0,00 3.652,27
OCCIDENTAL
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR
27/2024 | AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA 7.313,68 8.263,68 71 APROBAR 6.212,19 0,00 0,00 6.212,19
/ CANTABRIA NORTE. SMFCAN NORTE
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR
27/2024 804838 | 8.99838 | 71 | APROBAR | 677877 0,00 0,00 6.778,77
/- AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA CANTABRIA CENTRO. SEMFCAN CENTRO
28/2024 [MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL MUEVETE POR LA PAZ: LA CONSTRUCCION DE| 26.177,11 | 26.468,26 | 76 | APROBAR | 2012748 | 000 | 191758 | 22.085,05
UNA CANTABRIA INCLUSIVA E IGUALITARIA
28/2024 |MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL DINAMIZACION DELVOLUNTARIADO PARA | oo ez co | psoigs0 | 72 | aprosar | 1875271 | o000 | 1ssses | 2059139
LA INCLUSION SOCIAL EN CANTABRIA
TTINERARIOS INTEGRADOS DE INSERCION
28/2024 | MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL LABORAL A COLECTIVOS EN RIESGO DE 28.84659 | 29.167,43 | 75 | APROBAR | 21.821,29 | 000 | 214120 | 23.962,49
EXCLUSION DEL MERCADO DE TRABAIO
ITINERARIOS FORMATIVOS PARA
28/2024 |MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL CUIDADORAS PROFESIONALES Y EMPLEADAS | 26.255,15 | 26.547,17 76 APROBAR 20.161,67 0,00 1.947,80 22.109,47
DE HOGAR EN SITUACION VULNERABLE
PROGRAMA DE URGENCIA: GESTION DE LA
28/2024 |MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL ECONOMIA FAMILIAR DE LAS PERSONAS Y 35.578,13 | 35.973,84 73 APROBAR 26.199,55 0,00 2.528,03 28.727,59
FAMILIAS VULNERABLES
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Partida presupuestaria: Resolucién 4 de ulo 2024 Anexo | Aprobados
Subvenciones destinadas a realizacion de programas
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% LR.P.F.

subvencion | subvencion | SPYe"c®
Ne CUANTIA COSTE TOTAL n gastos TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA soLcITADA| TOTAL |aRemo | PROPUESTA | gastos gastos | ctiony | Subvencién
corrientes | inversion | £5en
28/2024 [MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL gélff(lir\llgADE INFORMACION EN PRIMERA 26.403,16 26.696,83 76 APROBAR 20.239,03 0,00 1.992,62 22.231,65
29/2024 |ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA SAPIS SISTEMA DE APOYO ENLAPRIVACION | 00 41 76 | coga618 | 73 | aprosar | 4613884 | 000 | 43274 | asasiss
MATERIAL E INCLUSION SOCIAL
ASISTENCIA, ORIENTACION Y SEGUIMIENTO A
29/2024 ] EVANGELICA NUEVA VID, ' DA 39.693,66 | 4035585 | 69 | APROBAR | 2772895 | 000 | 264590 | 3037485
/2024 | ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA MUJERES EN CONTEXTOS DE PROSTITUCION
29/2024 |ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA INSERCANTABRIA EMPLEA 2914420 | 37.953,60 | 73 | APROBAR | 2177524 | 000 | 185090 | 23.62614

CAVAS CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES
1/2024 CAS| 16.291, 102, APROB 11260, ) 76, 12.237,08
312024 |G UALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL CAVAS cast 629180 | 1810200 | 65 0BAR 063 | 000 | 97645

ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE

CAVAS CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES p
31/2024 VIOLENCIA SEXUAL CON PATOLOGIADUAL | 5.343,52 | 5.397,50 64 | APROBAR | 4.099,66 0,00 377,00 | 4.476,65
SEXUALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL CAVAS /0 PROBLEMAS DE ADICCION

SENSIBILIZACION Y PREVENCION DE LAS

VIOLENCIAS SEXUALES EN LA INFANCIA Y
31/2024 g?)‘(’:;LiESNYT:I?E\[;:V\?:II(S)T\IE SEII.AMAAVL:S:\x:ISNDFiﬁfltECS:\?IﬁS ADOLESCENCIA DESDE UNA PERSPECTIVA 4.542,52 4.588,40 68 APROBAR 3.655,60 0,00 352,98 4.008,58
COEDUCATIVA A TRAVES DE LA EDUCACION
AFECTIVO SEXUAL
[ATENCION PSICOSOCIAL PARA PERSONAS Y
FAMILIAS CON VIH/SIDA Y PERSONAS Y EN
32/2024 20.034,03 | 32.884,03 89 APROBAR | 17.758,62 0,00 1.691,24 | 19.449,87
/. ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS OTRAS SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
SOCIAL

CONECTA. CONSTRUYENDO EL FUTURO DE
32/2024 |ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS LAS PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION 18.063,20 | 20.563,20 86 APROBAR 15.652,17 0,00 1.385,40 17.037,57
SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO

DINAMO. PROGRAMA DE CAPACITACION
PERSONAL PARA LA INSERCION

32/2024 |ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON VIH Y/O 43.021,52 | 103.521,52 89 APROBAR 39.562,31 0,00 2.109,19 41.671,50
VULNERABILIDAD SOCIAL EN SITUACION DE
EXCLUSION

SERVICIO DE ORIENTACION, SEGUIMIENTO,

32/2024 |ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS DERIVACION Y APOYO A MUJERES EN 17.243,20 | 19.243,20 88 APROBAR 15.178,56 0,00 1.413,32 16.591,88
CONTEXTOS DE PROSTITUCION
32/2024 |ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS \’:I:G;_IE,EZG)MN (VIH POSITIVO ESTIGMA 20.938,72 | 23.938,72 85 APROBAR 18.153,80 0,00 1.369,51 19.523,32
Partida presupuestaria: Resolucidn 4 de julio 2024 Anexo | Aprobados
16.00.231A 488,02 Subvenciones destinadas a realizacion de programas

para fines de interés social con cargo ala
asignacion tributaria del 0,7% LRP.F

subvencion | subvencion | *“PYe"S1®
N2 CUANTIA COSTE TOTAL n gastos TOTAL
ENTIDAD PROGRAMA PROPUESTA St St
EXPED. SOLICITADA| TOTAL |BAREMO gastos BastOs | ostiony | Subvencion

corrientes | inversion N
admin.

PROGRAMA HIDROVITALES: HIDROTERAPIA
536, 449, 685, ) 1111, 49.796,79
33/2024 | ASPACE CANTABRIA PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA 66.536,59 | 135.449,23 68 APROBAR 45.685,13 0,00 4.111,66

PROYECTO DE RESTITUCION DEL PARQUE DE

33/2024 [ASPACE CANTABRIA . 26.488,70 | 29.448,25 64 APROBAR [ 19.175,559 0,00 0,00 19.175,59
/ GRUAS DE TRANSFERENCIA
SENSIBILIZACION A LA DISCAPACIDAD DESDE
33/2024 [ASPACE CANTABRIA 10.128,58 | 11.260,23 68 APROBAR 7.462,75 0,00 671,64 8.134,39
/ |[EL ENTORNO EDUCATIVO
35/2024 [ASOCIACION CANTABRIA ACOGE INFORMADAS Y LIBRES EN LA DIVERSIDAD 11.084,62 | 12.404,77 60 APROBAR 7.912,01 0,00 182,56 8.094,57
35/2024 [ASOCIACION CANTABRIA ACOGE PROGRAMA DE PROMOCION, FORMACION ¥ 10.197,66 | 11.397,66 58 APROBAR 7.205,19 0,00 144,14 7.349,32

ADAPTACION AL PUESTO DE VOLUNTARIADO

35/2024 | ASOCIACION CANTABRIA ACOGE PROGRAMA DE ACOGIDA E INCLUSION DE 8.267,37 9.262,37 60 APROBAR 6.069,32 0,00 189,26 6.258,58
LAS PERSONAS MIGRANTES o e St @ 2 258,

ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE
ORIENTACION LABORAL PARA PERSONAS
35/2024 [ASOCIACION CANTABRIA ACOGE ESPECIALMENTE VULNERABLES BAIO 23.420,96 | 26.320,96 63 APROBAR | 16.026,05 0,00 789,78 16.815,83
PARAMETROS DE DIVERSIDAD Y MIGRANTES
TALLERES DE ECONOMIA DOMESTICA Y

35/2024 | ASOCIACION CANTABRIA ACOGE FINANCIERA BASICA 10.547,66 | 11.762,66 64 APROBAR 7.787,32 0,00 306,96 8.094,28
PROGRAMA DE AUTONOMIA E INCLUSION DE
PERSONAS CON DANO CEREBRALADQUIRIDOY | 28.293,10 | 32.151,25 64 APROBAR | 20.429,91 0,00 0,00 20.429,91
ENFERMEDADES NEUROGENERATIVA!
PROGRAMA DE INFORMACION Y APOYO A LAS
FAMILIAS AFECTADAS PORD CA Y 17.574,92 | 19.971,50 64 APROBAR 12.979,23 0,00 0,00 12.979,23
ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS
FORMACION DEL VOLUNTARIADO:

ASOCIACION NACIONAL DE HOGARES PARA NINOS PRIVADOS DE | APRENDIZAJE, ORIENTACION Y

CAMINANDO, ASOCIACION DE DARNO CEREBRAL ADQUIRIDO DE

36/2024
CANTABRIA

CAMINANDO, ASOCIACION DE DANO CEREBRAL ADQUIRIDO DE

36/2024
CANTABRIA

7/2024 p 19.200, 24,256, 7 APROBAR | 14.757, X 84 | 15.741,40
37720 AMBIENTE FAMILIAR NUEVO FUTURO ACOMPANAMIENTO EN LAS COMPETENCIAS 920000 56,00 3 ° 57,56 000 o838
DEL VOLUNTARIO
PROMOCION Y FORMACION DEL
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN | VOLUNTARIADO EN MATERIA DE
2024 07! 47! 7 APROBAR | 26.32( 2.082,4 28.403,33
38/20 PROYECTO HOMBRE INTERVENCION Y PREVENCION DE 33.075,00 | 39.475,00 i ° 632085 000 082,48
| ADICCIONES
PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN  [JOVENES CON CONDUCTAS ADICTIVAS
2024 2.7 2.1 7 APROBAR | 40.970,72 250066 | 43.471,38
38/20 PROYECTO HOMBRE CON/SIN SUSTANCIAS Y SUS FAMILIAS: 5279500 | 8214500 s 0970, 000 5006
PROYECTO TEEN

CENTRO DE DIA AMBULATORIO PARA
38/2024 FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 26 AS CON CONDUCTAS ADICTIVAS 114.600,00 | 121.850,00 | 76 APROBAR | 87.158,38 0,00 7.878,26 | 95.036,64

PROYECTO HOMBRE
CON/SIN SUSTANCIAS
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Subvenciones destinadas a realizacion de programas

Anexo | Aprobados
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16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% LR.P.F.
subvencion | subvencion | SPYe"c®
Ne CUANTIA COSTE TOTAL n gastos TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA soLcITADA| TOTAL |aRemo | PROPUESTA | gastos gastos | ctiony | Subvencién
corrientes | inversion °
admin.
38/2024 |FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN | TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS | 0 oo ol ool ol s | sazanes
PROYECTO HOMBRE CON ADICCIGN A SUSTANCIAS
TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS
38/2024 | UNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 1)\ 11 cciONES SIN SUSTANCIA 5171000 | 64.410,00 | 74 | APROBAR | 3928797 | 000 | 276504 | 42.053,02
PROYECTO HOMBRE
COMPORTAMENTALES
39/2024 |AMICA ACOMPANA: APOYOS EN EL ENTORNO PARA 136.715,00 | 213.799,00 81 APROBAR 112.637,08 0,00 7.944,08 120.581,15
CONSEGUIR LOS OBJETIVOS PERSONALES
39/2024 [AMICA INCLUYETE: FORMACIONY ORIENTACION | 1, 505,00 | 14111000 | 81 | RoBAR | 9263414 | 000 | 470557 | 973397
PARA EL EMPLEO
MOVILIZATE. PROMOCION DE LA AUTONOMIA A
39/2024 [AMICA RAVES DE LA FISOTERAPIA 35.893,00 | 46378,00 | 79 | APROBAR | 2890285 | 000 | 2.25060 | 31.15346
[CON MIMO. APOYO INTEGRAL A LA INFANCIA,
39/2024 | AMICA ADOLESCENCIA Y FAMILIA EN SU ENTORNO 117.292,00 | 217.946,00 80 APROBAR 97.262,50 0,00 4.983,64 102.246,15
39/2024 |AMICA TRANSFORMA LA PARTICIPACIGN SOCIAL 100.453,00 | 125.198,00 | 79 | APROBAR | 79.78417 | 000 | 676615 | 8655031
OBRAS DE MEJORA DE HABITABILIDAD EN
42/2024 |[FUND, 21.937,89 | 2464932 | 65 | APROBAR 000 |1622325 | o000 | 1622325
/2024 |FUNDACION AMIGO o7 TORRELAVEGA
43/2024 |CRUZ ROJA ESPANOLA INTEGRACION DE INMIGRANTES 82.245,34 83.095,34 74 APROBAR 61.097,33 0,00 5.498,76 66.596,09
43/2024 |CRUZ ROJA ESPARIOLA AYUDA A DOMICILIO COMPLEMENTARIA 54.02007 | 61582,66 | 67 | APROBAR | 3669048 | 000 | 330214 | 39.992,62
43/2024 |CRUZ ROJA ESPARIOLA PREVENCION E INTERVENCION ANTE 123.64096 | 124.940,96 | 76 | APROBAR | 9403651 | 000 | 846329 | 102.499,80
SITUACIONES DE POBREZA CRONICA
43/2024 |CRUZ ROJA ESPARIOLA PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO 2296834 | 2736661 | 70 | APROBAR | 1657096 | 000 | 149139 | 18.062,35
SALUDABLE: SALUD CONSTANTE
PREVENCION DE SITUACIONES DE
16/2024 | SOCIACION DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE | DEPENDENCIA, DETERIORO COGNITIVOY/O | 3 oo oo | poonon | 2o | ocann | 204008 000 000 290006
CANTABRIA A.F.A.C. DEMENCIAS A TRAVES DE TALLERES DE
ENTRENAMIENTO DE LA MEMORIA
4672024 | ASOCIACION DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE | MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DEL sr220 | azzs | 6 | aerosan | 405 000 000 sav528
CANTABRIA A.FA.C. ENFERMO DE ALZHEIMER
FORMACIGN, APOYO Y AYUDA MUTUA DE
47/2024 | APTACAN FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS CON | 25.000,00 | 44.150,01 | 62 | APROBAR | 17.651,96 | 0,00 000 | 17.651%
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA TEA
FORMACIGN SOBRE EL AUTISMO A
47/2024 |APTACAN PROFESIONALES DE INTERVENCION DIRECTA 12.000,00 16.601,81 65 APROBAR 9.207,05 0,00 0,00 9.207,05
DE CANTABRIA
Partida presupuestaria: vl ejulo 2024 Anexo | Aprobados
ubvenciones destinadas a ealizacién de programas
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% IR P.F.
Subvencion | subvencion| SUPYeNcle
o CUANTIA | coOsTE | ToTAL ngastos | TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA SOLICITADA TOTAL BAREMO PROPUESTA ga.Stos N gas“?s gestiony [ Subvencién
corrientes inversion
admin
INTERVENCION PARA MEJORAR LA CALIDAD
47/2024 |APTACAN DE VIDA DE LAS PERSONAS CON AUTISMO Y 18.000,00 21.637,30 67 APROBAR 13.779,79 0,00 0,00 13.779,79
SUS FAMILIAS DE LA MANCOMUNIDAD
LIEBANA PENARRUBIA
VIDA ADULTA E INSERCION SOCIOLABORAL
47/2024 [APTACAN 30.000,00 42.129,22 62 APROBAR 21.019,06 0,00 0,00 21.019,06
/ PARA PERSONAS CON TEA DE CANTABRIA
REENCUENTRO: PARENTALIDAD POSITIVA EN
50/2024 | FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES 48.800,00 | 5465800 | 69 | APROBAR | 3605618 | 000 | 1.14343 | 37.199,61
/ PROCESOS DE REUNIFICACION FAMILIAR
VFP_ PREVENCION E INTERVENCION EN
50/2024 [FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES 52.900,00 59.253,00 66 APROBAR 37.534,71 0,00 1.095,37 38.630,09
/ VIOLENCIA FILIOPARENTAL
APOYO A FAMILIAS ADOPTANTES O
50/2024 [FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES 53.000,00 59.745,00 67 APROBAR 38.139,43 0,00 1.110,86 39.250,28
/ ACOGEDORAS DE CANTABRIA
[ALERTA. ACTUACIONES PARA PREVENIR LA
51/2024 | ASOCIACION LA COLUMBETA PROPAGACION DEL DISCURSO DE ODIO Y LA | 17.000,00 | 20.000,00 | 70 | APROBAR | 13.52454 | 0,00 000 | 1352858
DISCRIMINACION
NYALAM. PROGRAMA DE PREVENCION DEL
51/2024 [ASOCIACION LA COLUMBETA AISLAMIENTO SOCIAL Y SOLEDAD NO 18.482,46 | 27.00000 | 65 | APROBAR | 1378370 | 000 000 | 1378370
DESEADA
IRIS. ACCIONES DE INTEGRACION A NIVEL
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DIRIGIDAD A
51/2024 ' 21.25000 | 25.00000 | 68 | APROBAR | 1634856 | 0,00 000 | 1634856
/2024 |ASOCIACION LA COLUMBETA MUJERES DESEMPLEADAS Y/O EN SITUACION
DE DIFICULTAD SOCIAL
51/2024 | ASOCIACION LA COLUMBETA INTEGRAL DE APOYO COMUNITARIO 17.10000 | 19.00000 | 70 | APROBAR | 1360057 | 0,00 000 | 13.60057
MINERVA. ACTUACIONES DE PREVENCION Y
51/2024 [ASOCIACION LA COLUMBETA 19.800,00 20.000,00 68 APROBAR 14.120,21 0,00 1.157,39 15.277,61
/ DETECCION DE LA VIOLENCIA ENTRE IGUALES
51/2024 | ASOCIACION LA COLUMBETA HERMES. PREVENCION DEL ACOSO EN LAS 16.150,00 19.000,00 70 APROBAR 12.878,28 0,00 0,00 12.878,28
REDES SOCIALES - . - ! ! .
EQUIPAMIENTO PARA LA SEGURIDAD Y
52/2024 | FUNDACION OBRA SAN MARTIN AUTONOMIA DE PERSONAS DISCAPACIDADES | 29.271,36 | 3752739 | 65 | APROBAR 000 | 2037423 | 102648 | 21.400,72
SIGNIFICATIVAS
MEJORA DE LA CLIMATIZACIGN COMO
52/2024 [FUNDACION OBRA SAN MARTIN 45.883,11 58.824,50 65 APROBAR 0,00 32.283,93 844,77 33.128,70
! FACTOR DE CALIDAD DE VIDA
53/2024 |FUNDACION SECRETARIADO GITANO glATLLNPAOSR LAIGUALDAD DELAS MUJERES 18.003,20 44.450,68 65 APROBAR 13.445,34 0,00 0,00 13.445,34
54/2024 | ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA ATALAYA 12.360,00 | 1545000 | 61 | APROBAR | 9.032:83 0,00 0,00 9.032,83
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Partida presupuestaria:

Resolucién 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realizacion de programas

Anexo | Aprobados

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7% LR.P.F.
subvencion | subvencion | SPYe"c®
Ne CUANTIA COSTE TOTAL n gastos TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA soLcITADA| TOTAL |aRemo | PROPUESTA | gastos gastos | ctiony | Subvencién
corrientes | inversion >
admin,
54/2024 |ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA BRENA 2.864,00 | 3.590,00 58 APROBAR | 2.491,07 0,00 238,24 2.729,31
54/2024 |ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA NOIVA 316000 | 3.95000 | 55 | APROBAR | 266530 000 | 22898 | 289428
s5/2024 | SOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE | COMUNICACIGN ACCESIBLE : UNENFOQUE | o T T T T oo | asnoo | t0ssaz
CANTABRIA INCLUSIVO
55/2024 | ASOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE | FORMACION VOLUNTARIADO EN 716800 | 1040785 | 65 | aprosan | ss7izes 000 | 22037 | saeses
CANTABRIA ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL
PARA PERSONAS MAYORES CON PERDIDA
55/2024 ZZZ?AABC:;\N IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE [AUDITIVA, DISCAPACIDAD AUDITIVA 19.708,25 28.820,12 65 APROBAR 14.543,56 0,00 105,55 14.649,11
PORTADORAS DE IMPLANTE COCLEAR U
OTRAS AUDIOPROTESIS
OIR, PARTICIPAR, TRANSFORMAR:
55/2024 zzzif;;&” {MPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIAAICE |, - £6|BILIDAD COMUNICATIVA EN LA 503816 | 7.66201 | 64 | APROBAR | 4.26439 0,00 0,00 4.264,39
CANTABRIA RURAL
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE
N 610, .079,1 .877, )| . - 295.592,18
572028 | N TE PAUL PROVINGIA ESPANA NORTE COMEDOR SOCIAL 327.610,97 | 664.07907 | 83 | APROBAR | 269.877,60 | 000 | 2571458
57/2024 |COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HUAS DE LA CARIDAD DE || 1\ \yienTo TEMPORAL 210.960,40 | 265.101,44 | 78 | APROBAR | 16425114 | 000 |14.85780| 179.10894
SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPARIA NORTE
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE
57/2024 P . 2 . g 3 At 4 -801,
/2024 | ENTE PAUL PROVINGIA ESPANA NORTE GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR 80.853,90 | 90.087,91 | 80 | APROBAR | 6578261 | 000 | 4.80140
70.584,01
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE
57/2024 . .. X ¥ .
/: SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPANA NORTE FORMACION OCUPACIONAL E INTEGRACION | 113.060,42 | 125.972,61 82 APROBAR 92.486,76 0,00 8.484,17
100.970,92
SERVICIO DE ORIENTACION, APOYO Y
58/2024 |APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD SEGUIMIENTO A MUJERES EN CONTEXTOS DE| 30.89854 | 53.050,46 | 61 | APROBAR | 19.64581 | 000 | 1669,89
PROSTITUCION EN CANTABRIA 2131570
SERVICIO DE ACOGIDA DE PERSONAS
MIGRANTES Y SOLICITANTES DE ASILO
58/2024 |APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD MAYORES DE EDAD INCLUYENDO SU 26.424,35 | 39.991,00 | 64 | APROBAR | 1913086 | 000 0,00
INCLUSION, EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD 19.130,86)
Partida presupuestaria: . Fesclucion  de o 2024 Anexo | Aprobados
ubvenciones destinadas a realzacion de programas
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la
asignacion tributaria el 07% LRP.F
Subvencion | subvencion | S"PYencl®
o CUANTIA | cOSTE | TOTAL ngastos | TOTAL
EXPED. ENTIDAD PROGRAMA SOLICITADA TOTAL BAREMO PROPUESTA ga,Stos N sas“?s gestiony [ Subvencién
corrientes inversion N
admin,
SERVICIO DE ACTIVACION SOCIAL Y LABORAL
DE PERSONAS MIGRANTES, SOLICITANTES DE
ASILO CON DIFICULTADES DE ACCESO A
58/2024 |APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD |ACCIONES DE INSERCION LABORAL Y 23.753,26 | 37.64246 | 63 | APROBAR | 1564316 | 000 | 1.40006
FORMATIVA, MEDIANTE PROCESOS DE
RESIGNIFICACION DE SUS PROPIAS
COMPETENCIAS 17.003,22
APOYO, INTERVENCION Y SEGUIMIENTO A
MUJERES, A SUS HUIAS E HUOS, EN
58/2024 | APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD SITUACION DE VULNERABILIDAD Y/ORIESGO | 24.766,86 53.098,94 59 APROBAR 15.387,95 0,00 1.381,45
DE EXCLUSIGN USUARIAS EN PROCESOS DE
INTEGRACION PERSONAL 16.769,39)
FOMENTO DEL COMPROMISO SOLIDARIO Y
PREVENCION DE LA DISCRIMINACION POR
58/2024 |APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD 25.884,39 | 39.99574 | 65 | APROBAR | 17.63235 | 000 | 137715
/ C INCLUSION MAS 16U CUALQUIER CONDICION EN PERSONAS
JOVENES 19.009,50]
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Partida presupuestaria
16.00.231A.488.02

Resolucion 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a la realizacién de programas
para fines de interés social con cargo ala
asignacion tributaria del 0,7% LA.P.F

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NUM. 231

Anexo ll Denegac

)
N9 EXPED. ENTIDAD PROGRAMA sasewo | e | propuesTa Causa Denegacién
SENSIBILIZACION Y FORMACION QUE PROMUEVE ACTITUDES La descripcion del programa no se adecta al Eje de actuacion y cédigo asignado de acuerdo a
4/2024 | COOPERACION INTERNACIONAL 50 o DENEGAR
/ POSITIVAS HACIA LAS PERSONAS SIN HOGAR [Anexo programas de Resolucion 4 de juio
La descripcion del programa no se adecua al Efe de actuacion y c0digo asignado de acuerdo a
9/2024 | ASOCIACION CANTABRA DE DIABETICOS W o DENEGAR  |Anexo programas de Resolucion 4 de julio 2024. No cumple requisito de estar inscrito el Centro
|ADECUACION Y MEJORA DEL CENTRO en el Registro de Servicios Sociales
La descripcion del programa no se adecua al Efe de acluacion y c0digo asignado de acuerdo a
FUNDACION CUIN ATENCION Y AYUDA A LA INFANCIA Y ]
1072028 | D DE CANTABRIA | ATENCIGN, SUPERVISION Y APOYO AL CUIDADOR 39 0 DENEGAR  [Anexo programas de Resolucion 4 de julio 2024. Ademés el programa va dirigido a los
JUVENTUD DE C ntidad, no usuarios de la misma.
[ACOMPANAMIENTO A TRAVES DEL VOLUNTARIADO A PERSONAS CON
1372078 | ASOCIACION ESPAROLA CONTRA EL CANCER o 0 UNTARIADO A PERSONAS o N eneoan | L@ descripcién del programa no se adecda al Eje de actuacion y codigo asignado de acuerdo a
cancer |Anexo programas de Resolucion 4 de julio 202
INFORMACION, SENSIBILIZACION Y FORMACION CON FAMILIAS
16/2024. |ASOCIACION CONTIGO CREANDO d 30 19 DENEGAR  |Art. 9.4 de Resolucin 4 de julio 2024: No al tuacién mi id
/ GITANAS Y SUS JOVENES DE ENTORNOS VULNERABLES PARA LA ‘e Resolucion 4 dejullo 10 aloanza puntuacion minima requerda.
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO
20/2024. |CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER [ATENCION PRIMARIA VECINOS a7 o Denean |52 doseripeibn de programa no se adecta 4 eie Y cOdigo. No cumple reduisito especifico dado
que en ningin caso se adquisicién de
29/2024 |ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA FORMACION EN DETECCION Y PREVENCION DEL SINHOGARISMO. I 0 DENEGAR  [E programa no cumple requisito especifico referido alos profesionales exigidos en Eje y codigo.
- L2 descriocioncel rograma o e adecta al e de actuadany 5o asignado de cuerdo
29/2024 |ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA e 1 6 DENEGAR e e oo 2 ot
4 i .
29/2024. |ASOCIACION EVANGELICA NUEVA VIDA onimas I3 o DENEGAR  [E programa no cumple requisito especifico, vivienda individual, requerido en Eje y codigo.
32/2024 |ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS o0t e :Tz’;‘gﬁ‘o” Y FORMACION DE 53 19 DENEGAR  |Art. ©.4 de Resolucion 4 de julio 2024: No alcanza puntuacién minima requerida,
33/2024 |ASPACE CANTABRIA MEJORA CONTINUA EN EQUIPAMIENTO INFORMATICO a1 15 DENEGAR |Art. ©.4 de Resolucion 4 de julio 2024: No alcanza puntuacién minima requerida,
COMUNITEC CONECTANDO LAS VOCES DE PERSONAS CON
33/2024 |ASPACE CANTABRIA DIFICULTADES EN LA COMUNICACION ORAL MEDIANTE LA a1 15 DENEGAR  |Art. 9.4 de Resolucion 4 de julio 2024: No alcanza puntuacién minima requerida,
[TECNOLOGIA
EN MI PUEBLO CANTABRIA STORYTELLING DIGITAL PARA LA . b o Orden UNA/33/2018Bass regadores: No e requsto e etarnscrta on
30/2024 | FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS 0 o DENEGAR
/ PROMOCION DE LA INTERGENERACIONALIDAD Registro de Entidades, Centros y Servi
247202 |FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS [VOLUNTARIZATE CANTABRIA TRANSFIRIENDO VALORES DE ) N oengoan | b de Orden UMAV33/2018 Bases »rtgulat»ioras: No cumple requisito de estar inscrita en
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociale
CONECTADOS CANTABRIA PERSONAS MAYORES DERRIBANDO LA
34/2024 | FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS e oA LA oA AUTON A B AT 0 0 DENEGAR At 4. de Orcen UMA/33/201 Bases reguladoras: No cumple requiito de estarinscrita en
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.
INTEGRA CANTABRIA FORMACION DIGITAL PARA LA AUTONOMIA £
372024 3 o DENEGAR Y : inscr
/2024 |FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS NDERENOENGA DE PERSONAS CON DIsCAPACIORD [Art. 4. de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales
CONTIGCO CANTABRIA PREVENCION Y SENSIBILIZACION CONTRA EL
34/2024 | FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS DISCURSO DE ODIO EN LA RED DIRIGIDO A MENORES Y ADOLESCENTES o o DENEGAR  [Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras No cumple requisito de estar inscrita en
Registro de Entidades, Centros y Servi
CANTAGRIA PREVENCION AWENORESY
34/2024 | FUNDACION CIBERVOLUNTARIOS [ADOLESCENTES PARA ADVERTIR SOBRE LOS RIESGOS DE LA TECNOADICCION | 0 o DENEGAR |Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en
[\ FOMENTAR UN USO SALUDABLE DE LA TECNOLOGIA Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.
PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y EL RACISMIO, Y DE PROMOCION DE ] ) »
35/2024 |ASOCIACION CANTABRIA ACOGE oD oz s g 38 o DENEGAR [EI programa no cumple requisito especifico referido a los profesionales exigidos en Eje y cédigo.
367200 [(AVINARDS, ASOCIACIONDE DANO CEREBRAL ADQUIRIDO  [APOYO JURIDICO PARA PERSONAS CON DCA O ENFERMEDADES a1 o DENEGAR  [E programa no cumple requisito especifico referido alos profesionales exigidos en Eje y cédigo.
2672024 |CAMINANDO, ASOCIACION DE DARO CEREBRAL ADQUIRIDO[ADECUACION Y MEIORA DE CAMINANDO CENTRO DE M R oenEcar |La descripcion del programa no se adecda al Efe de actuacion y codigo asignado de acuerdo a
DE CANTABRIA DE DANO CEREBRAL CANTABRIA |Anexo programas de Resolucion 4 de julio 2024
202 |/ SOCACION NACONALDE HOGARES PARA NIOS PRIVADDS [SSIILZACIONSOBHE S ECESDADES Y DERECHOS O LAINFANCI - N seneon | 3. ¢ Ta Orden UNAVI3/20T5, bases reguladoras establece_excludos "Los programas aue
DE AMBIENTE FAMILIAR NUEVO FUTURO DETECCION DE LA DESPROTECCION INFANT ya estén incluidos en conciertos o encomiendas de gestion con la Administracién de la Comunidad
= v
39/2024. |AMICA MEIORA DE EQUIPAMIENTOS DE CENTROS DE DA, OCUPACIONALES 50 16 DENEGAR  [Art. ©.4 de Resolucion 4 de julio 2024: No alcanza puntuacién minima requerida,
[CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS | EQUIPAMIENTO Y PUESTA EN MARCHA DE UN NUEVO BLOQUE ASISTENCIAL . ! ] ]
#0720 |0 DISCAPACIDAD PADRE MENNI PARA PERSONAS CON DEMENCIA Y GRAVES ALTERACIONES DE CONDUCTA 7 “ DENEGAR  |Art 9.4 de Resolucidn 4 de julio 2024: No aloanza puntuacién minima requerida.
partic presupuestaria: Resolucion 4 dejulo 2024 Anexo ll Denegados
16.00251A.458.02 Subvenciones destinadas s reslizscion de programas
ara fins d nteds skl concargo a
asgnacion tributaia del0,7% LR.F
" w0 | sanevo -
Ne EXPED. ENTIDAD PROGRAMA oo | eatewo | pROPUESTA Causa Denegacion
Ple requisito establecido en Anexo programas ya que realiza dos solicitudes para el mismo
4072024 |CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS CON | EIERCICIO TERAPEUTICO ORIENTADO AL PACIENTE CON SINDROME . . oenegan |PrOBTama en dos ejes diferentes. Ademds incumple porque realiza la actividades en el gimnasio
DISCAPACIDAD PADRE MENNI METABOLICO Y OBESIDAD del Centro Hospitalario. Art. 3.1 Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras .. no realizar las
actividades en horario de_Centro.
Blecido en Anexo programas ya que realiza dos solicitudes para el mismo
[CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS | EJERCICIO TERAPEUTICO ORIENTADO AL PACIENTE CON SINDROME
4072020 [ e oty AR 1t iviiebdoiulibete 3 0 DENEGAR _[programa en dos efes diferentes, Ademds Incurple poraue realiza I acividades en el gimnasio
del Centro Hospitalario. Art. 3.1 Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras .. no realizar las
DE E oE INCLUSION Y DESARROLLO DE LA POBLACION GITANA CANTABRA EN
a1/20 2 DENEGAR  [Art 9.4 de Resolucién 4 de julio 2024: La Eni I io i
o | s 0 0 GAR At 9.4 de Resolucion 4 de julio 2024: La Entidad no alcanza puntuacién minima requerida
La descripcion del programa no se adectia al eje de actuacion y codigo asignado del anexo
Programas de Resolucion 4 de julio de 2024 . El programa presentado forma parte de
427202 |FUNDACION AMIGO 010 SALUDABLE EN CASA DE LS MUCHACHOS - . penegan|PECviddes delcento de servicos sociles para nfancay Iaadolescencia como Centro
residencial "hogar proteccidn Casa de los Muchachos". Ademis, la entidad no cumple con articulo
4.8 de Orden UMA/33/2018 de 21 de agosto, “Tener dmbito de actuacién en la Comunidad
[Auténoma de Cantabria y desarrollar sus actividades, de manera realy efectiva, en la misma." ya
que realiza todas las activades de ocio fuera de Ia Comunidad Autdnoma.
42/2024. |FUNDACION AMIGO ';DG‘IJTUE'C'ON VIATERIAL INFORMATICO PARA PALIAR LA BRECHA s 0 DENEGAR |EI programa no cumple requisitos eje y cédigo.
e ] Gaal ény cb ]
43/2024 [CRUZ ROJA ESPARIOLA RED SOCIAL PARA PERSONAS MAYORES: ENREDATE 6 0 DENEGaR |12 descripeion del programa no se adecta a e de actuacion y cédigo asignado del anexo
programas de Resolucion 4 de julio de 2024 .
72028 [RSOCATION SANCO OF ALENTOSOE ANTAGIA e1E000 ReotS coNTRAELHABHE @ | 0| ommeom |\ gesrbotn do rorams o 5o adecta  foy g No o requto sspedio 40
/a0 |PROVIVIENDA BOLSA DE ALQUILER PARA PERSONAS EN SITUACION DE - ) ongon |12 descipein del programa no se adeci al e de actuscin y <o asignado del anexo
VULNERABILIDAD RESIDENCIAL rogramas de Resolucion 4 de uo de 2024
D PAMILIARES DE ENFERMIOS DE ALZHEIVIER DE |TERAPIAS NO FARMACOLOGICAS DE ESTIMULACION COGNITIVA A La descripcion del pro 2l Eje de actuacion y 634 do de acuerdo a
a6/2024 a3 3 DENEGAR
CANTABRIA AF AC TRAVES DE MECANISMOS TECNOLOGICO! Anexo orogramas s fesolucion 4 6o Jolo 2024.
g o
472024 [APTACAN [CONECTA TEA DENTRO DEL CENTRO INTEGRAL APTACAN SIETE CRUCES| 42 0 oenegar (L2 descripeidn del programa 2l Sje de actuacién y de acuerdoa
|Anexo programas de Resolucién 4 de julio 2024.
ECONGNIC ¥ SOTAL B MUTERES EN "
48/2024 | TREBALL SOLIDARI ORI O VULNGRABIUOAD A TOAVES D FOTMACON, 30 0 DNEGaR (AL 2:0. La cuantia de los gastos gestin y adminisiracion excede eflmite de 9% de cuantia
¥ MICROFINANCIACION
45/2024. |FUNDACION GREGORIO PUMAREIO Y RAFAELA AZCUE (CLIMATIZACIGN DEL CENTRO SANTA ANA B 2 DENEGAR  [Art. 9.4 de Resolucion 4 de juio 2024: No alcanza puntuacion minima requerida.
45/2024. |FUNDACION GREGORIO PUMAREIO Y RAFAELA AZCUE [ADAPTACION Y REABILITACION DE BARIOS EN ZONAS COMUNES. 3 15 DENEGAR [Ar. 9.4 de Resolucion 4 de juio 2024: No alcanza punuacion minima requerida.
ADECUACION Y MEIORA DE CENTRO RESIDENCIALJADO PARA - 3
52/2024 |FUNDACION OBRA SAN MARTIN oo o a 19 DENEGAR  |Art 9.4 de Resolucion 4 de julio 2024: No alcanza puntuacion minima requerida.
52/2024 |FUNDACION OBRA SAN MARTIN | PROYECTO DE VIDA EN LA a 3 DENEGAR |EI programa no cumple requisito de estar inscrito el Centro en Registro de Servicios Sociales
ATENCION RESIDENCIAL PARA NINOS/AS Y ADOLESCENTES CON
]
52/2024 |FUNDACION OBRA SAN MARTIN At onD Y NECraAs EDueaAe rapEEe a 0 DENEGAR [El programa no cumple requisito de estar inscrto el Centro en Registro de Servicios Sociales
FOMENTO DE LA CONECTIVIDAD Y CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS
22024 |FUNDACION OBRA SAN MARTIN a DENEGAR  [EI I i fico exi Ejoyco
52/2024 |FUNDACION OBRA'S on DISCAPACID A INTELETURL 0 3 programa no cumple requisito especifico exigido en Eje y codigo.
L2 descripcion del programa a1 Eje de actuacion y 634 do de acuerdo a
54/2024 |ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA NAROBA 2 ° OENESAR | Anexo programas de Resolucién 4 de ilio 2024.
La descripcion del programa al Eje de actuacien y c& o acuerd:
54/2024. |ASOCIACION DE MUJERES ARQUIA IDUNA 3 3 DENEGAR | e e B ey e a0t
56/2024_| FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA EDICION Y DISTRIBUCION DE LA REVISTA SINDROME DE DOWN s 1 DENEGAR _|Art. 8.4 de Resolucién 4 de juio 2024: No alcanza puniuacion minima requerida.
IMPULSANDO LA INCLUSION Y EL APRENDIZAJE: PROYECTO DE
56/2024. |FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA s 0 DENEGAR |El programa no cumple requisito especifico exigido en Eje y codigo.
4 DOTACION DE ORDENADORES PARA EL CENTRO DE DIA OCUPACIONAL progr HMPLe requisito especiico exig oy codis
RENOVACION Y MEIORA DE ESPACIOS PARA LA INCLUSION DEL - -
56/2024|FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA oo oo s 14 DENEGAR  |Art. 8.4 de Resolucién 4 de julio 2024: No alcanza puntuacion minima requerida.
TRAZANDO CAMINOS DE JUSTICIA: MEJORANDO LA PROTECCION
58/2024. |APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD e nekehd vt 3 0 DENEGAR (La descripen del programa no se adeci al e de actusctn y célo asignado del anexo
Programas de Resolucion 4 de julio de 2024
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Partida presupuestaria: 4 julio 2024 St iones destinadas a realizacion de programas Anexo Il
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del |.R.P.F. Desistidos
N° Expte. Entidad Programa Propuesta Causa Desistimiento
Art. 7.2 Resolucion 4 de julio 2024. Subsanacion
6/2024 éig%@ﬂa’q SINDROME DE NOONAN DESISTIR incorrecta. Art. 3.2.c: Excede limite de 9% para gastos de|
REVISTA-CALENDARIO MURAL Y SOBREMESA gestion y administracion.
SINDROME DE NOONAN
APOYO Y ORIENTACION SOCIAL DE EMERGENCIA
13/2024 |ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER |PARA FAMILIAS VULNERABLES POR ENFERMEDAD DESISTIR
(ONCOLOGICA Art. 7.2 Resolucién 4 de julio 2024. Subsanacion
incorrecta
10/2024 |PSOCIACION CONSUELO BERGES DE PROGRAMA DE MARENTALIDAD Y PARENTALIDAD DESISTIR
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS POSITIVA
Art. 7.2 Resolucién 4 de julio 2024. Subsanacion
incorrecta
PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A MUJERES EN
19/2024 ai?g&%%gsg&gf;g gﬁ/%iECSI EDE\S SITUACION DE VULNERABILIDAD MULTIFACTORIAL DESISTIR
POR CRISIS Y/O RUPTURA DE PAREJA Art. 7.2 Resolucion 4 de julio 2024. Subsanacion
incorrecta
ASOCIACION CONSUELO BERGES DE
19/2024 DESISTIR
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS Art. 7.2 Resolucion 4 de julio 2024. Subsanacion
LA MEDIACION FAMILIAR incorrecta
PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A MUJERES QUE
'SUFREN O HAN SUFRIDO VIOLENCIA DE GENERO
1972024 |00 B s EN SU RELACION DE PAREJA Y PRESENTAN DESISTIR
CONDUCTAS ADICTIVAS O PATOLOGIA DUAL
COMO CONSECUENCIA DE LA MISMA Art. 7.2 Resolucion 4 de julio 2024. Subsanacion
incorrecta
1de2
Partida presupuestaria: on 4 julio 2024 e p Anexo Il
16.00.231A.488.02 para fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del I.R.P.F. Desistidos
N° Expte. Entidad Programa Propuesta Causa Desistimiento
SURURIDAD NUES TRA RED- PROMUCTON T
FORMACION DEL VOLUNTARIADO PARA EL
19/2024 |ASOCIACION CONSUELO BERGES DE ACOMPANAMIENTO Y DINAMIZACION A MUJERES DESISTIR
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS QUE HAN SUFRIDO VIOLENCIA DE GENERO Y/O At 7.2 6 4 de iulio 2024
ESTAN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL O o 1 @ Julio 2024
ITLACIAN DE \AIL NERARILINAD incorrecta
ASOCIACION CONSUELO BERGES DE
19/2024 MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS NOS ACERCAMOS A ELLAS DESISTIR Art. 7.2 ion 4 de julio 2024.
incorrecta
FORMACION Y PROMOCION DE LAS PERSONAS Art. 7.2 ion 4 de julio 2024.
20/2024 |CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER VOLUNTARIAS DESISTIR incorracta
SERVICIOS DE ATENCION SOCIAL DE PROXIMIDAD At 7.2 6n 4 de julio 2024
30/2024 |SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL PARA EL MEDIO RURAL DE CANTABRIA: DENEGAR incormacta Jul .
PERSONAS MAYORES, DEPENDIENTES, FAMILIAS
ESTELA TRATAMIENTO AMBULATORIO PARA
38/2024 ;ﬂu?:gg:‘ ggggﬁ,\? f:osv%'é?éﬂg:ﬂ%gg MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DESISTIR Art. 7.2 6 4 de julio 2024.
CON ADICCIONES Y/O PATOLOGIA DUAL incorrecta
42/2024 [FUNDACION AMIGO PROYECTO CONVIVIENDO DESISTIR
Art. 7.2 ion 4 de julio 2024.
incorrecta
DIA A DIA. INTEGRACION SOCIAL PARA PERSONAS
CON TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA E
47/2024 [APTACAN DESISTIR
INTERVENCION DIRECTA EN HABILIDADES At 7.2 i6n 4 de julio 2024.
SOCIALES Y/O CONDUCTUALES incorrecta
2de2
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7. OTROS ANUNCIOS
7.1. URBANISMO

CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2024-8843  Informacion publica expediente de solicitud de autorizacion para
construccién de vivienda unifamiliar en suelo rustico de Mies de Bar-
cena, en el municipio de Udias. Expediente 315341.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del Te-
rritorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince dias,
el expediente promovido por Ionut Aurel Dumitrache para construccion de vivienda unifamiliar
en suelo rustico de Mies de Barcena, parcela 39090A01400267, en el municipio de Udias, a
efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacion publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 315341 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccion Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacién del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 14 de octubre de 2024.
El secretario de la Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2024/8843

CVE-2024-8843
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CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2024-9752  Informacion publica del expediente de solicitud de autorizacion para
construccion de vivienda unifamiliar aislada y garaje en Vejoris, mu-
nicipio de Santiurde de Toranzo. Expediente 315638.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince
dias, el expediente promovido por Susana Mufioz Gonzalez, para construccion de vivienda
unifamiliar aislada y garaje en suelo rustico de Vejoris, sitio de Vega de Arriba, Poligono 10,
parcela 145, en el municipio de Santiurde de Toranzo, a efectos de formular las correspondien-
tes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 315638 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidon Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 19 de noviembre de 2024.
El secretario de la Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2024/9752

boc.cantabria.es
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CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CVE-2024-9843  Informacion publica del expediente de solicitud de autorizacion para
Circuito XC e implantacion de bosques autdoctonos en el municipio de
Torrelavega. Expediente 315562.

De conformidad con el articulo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de quince
dias, el expediente promovido por el AYUNTAMIENTO TORRELAVEGA para CIRCUITO XC e IM-
PLANTACION BOSQUES AUTOCTONOS en suelo rustico del municipio de Torrelavega, a efectos
de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de informacién publica el expediente administrativo podra ser
consultado introduciendo el nimero de expediente 315562 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podra ser igualmente consultado en las dependencias de la Direccidon Ge-
neral de Urbanismo y Ordenacion del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 12 planta de Santander,
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El secretario de la Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martinez.
2024/9843
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

cvE-2024-9810  Informacion publica del expediente del Proyecto de Convenio de re-
gularizacion de acceso y parcelas urbanisticas del I.E.S. Valle de Pié-
lagos de la localidad de Renedo de Piélagos. Expediente 2023/3571.

Mediante Resolucidén de la Concejalia Delegada de Urbanismo, n® 2024/3640 de fecha 14
de noviembre de 2024, se aprueba inicialmente el "Proyecto de Convenio de Regularizacion de
Acceso y Parcelas Urbanisticas del 1.E.S. Valle de Piélagos de la localidad de Renedo de Pié-
lagos", al efecto de regularizar la situacion urbanistica que afecta al acceso del citado centro.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 110.1.f) del RD 1372/1986, de 13 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales, se anuncia tramite de
informacién publica por plazo de veinte dias habiles computados desde el dia siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, a los efectos de que se produzcan las alegaciones
que se estimen pertinentes.

Piélagos, 21 de noviembre de 2024.
La concejala delegada de Contratacién y Patrimonio,

Ma Gloria Barcena Oceja.
2024/9810

CVE-2024-9810
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7.5. VARIOS

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2024-9819  Informacion publica del expediente de solicitud de legalizacion de
actividad de hosteleria para complejo sito en el paseo Menéndez Pe-
layo, 25. Expediente URB/1667/2017.

Por Sociedad Tenis Club de Castro Urdiales, se ha solicitado la legalizacion de actividad de
hosteleria para complejo del Tenis Club sito en ¢/ Paseo Menéndez Pelayo n.° 25 de Castro
Urdiales (Cantabria).

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacidn publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

Asi mismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrdnica de este Ayunta-
miento (www.castro-urdiales.net).

Castro Urdiales, 21 de noviembre de 2024.
El concejal de Urbanismo y Movilidad,

Eduardo Amor Gallastegui.
2024/9819

CVE-2024-9819
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	Ayuntamiento de Corvera de Toranzo
	CVE-2024-9821	Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.
	CVE-2024-9822	Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Licencias Urbanísticas, Declaración Responsable y Comunicación Previa.



	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Salud
	CVE-2024-9881	Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal estatutario fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a Superior Especialista de Laboratorio de instituciones sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, y adjudicación de 
	CVE-2024-9882	Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal estatutario fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería de instituciones sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria y adjudicación de p
	CVE-2024-9883	Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal estatutario fijo en la categoría estatutaria de grupo Auxiliar de la Función Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria y adjudicación de plaz
	CVE-2024-9884	Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal estatutario fijo en la categoría estatutaria de Celador/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria y adjudicación de plazas, así como, publicación de la re

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-9838	Resolución de nombramiento de funcionarios de carrera.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Salud
	CVE-2024-9859	Resolución por la que, en ejecución de resoluciones de recursos, se incluye a dos aspirantes en la relación de personas admitidas correspondiente a la categoría estatutaria de Facultativo/Facultativa Especialista de Área de Hematología y Hem
	CVE-2024-9880	Resolución por la que se incluye a una aspirante en la relación de personas admitidas correspondiente a la categoría estatutaria de Enfermero/a, convocada mediante la orden SAN/71/2022, de 29 de diciembre, y se la excluye de la convocada med
	CVE-2024-9887	Resolución por la que se hace pública la relación de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para el acceso, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Facultativa/Facultativo Especialista de Área de Medicina P
	CVE-2024-9888	Resolución por la que se incluye a una aspirante en la relación de personas admitidas correspondiente a la categoría de Grupo Auxiliar de la función administrativa, convocada mediante la Orden SAN/88/2022, de 29 de diciembre, y se la excluye

	Instituto Cántabro de Administración Pública 
Rafael de la Sierra
	CVE-2024-9878	Convocatoria del Plan Específico de Formación del Personal Funcionario al Servicio de la Administración de Justicia en la Comunidad Autónoma de Cantabria para el año 2025.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2024-9820	Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para proveer en propiedad, como funcionario de carrera, una (1) plaza de Oficial Pintor, mediante el sistema selectivo de concurso-oposición. Expediente 5606E/2023.



	3. Contratación Administrativa
	Asociación y Comunidad de Campoo-Cabuérniga
	CVE-2024-9837	Anuncio de licitación de enajenación de aprovechamiento forestal.


	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2024-9847	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Camargo
	CVE-2024-9817	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de ejecución.

	Junta Vecinal de Ontaneda
	CVE-2024-9827	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Polientes
	CVE-2024-9828	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Puente Viesgo
	CVE-2024-9818	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de ejecución.

	Junta Vecinal de Villacantid
	CVE-2024-9824	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Villapresente
	CVE-2024-9814	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2024.
	CVE-2024-9816	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Arantiones
	CVE-2024-9823	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Campo de Ebro
	CVE-2024-9825	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Cejancas
	CVE-2024-9826	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Proaño
	CVE-2024-9845	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Quintanilla de An
	CVE-2024-9830	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Reocín
	CVE-2024-9844	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2023.

	Concejo Abierto de Rocamundo
	CVE-2024-9831	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de San Martín de Valdelomar
	CVE-2024-9832	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Santa María de Valverde
	CVE-2024-9833	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.
	CVE-2024-9834	Exposición pública de la cuenta general de 2023.
	CVE-2024-9835	Exposición pública de la cuenta general de 2022.
	CVE-2024-9836	Exposición pública de la cuenta general de 2021.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-9815	Aprobación y exposición pública de la matricula fiscal y lista cobratoria de las Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Público Local con mercados ambulantes en el exterior del Mercado de la Esperanza y México, y frutas y verduras pa



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejo de Gobierno
	CVE-2024-9839	Decreto 92/2024, de 22 de noviembre, por el que se regula la concesión directa de una subvención de ayudas complementarias a las movilidades de alumnado Erasmus+ de Formación Profesional de grado superior en centros sostenidos con fondos púb
	Instituto Cántabro de Servicios Sociales
	CVE-2024-9920	Notificación de Propuesta de Resolución provisional de convocatoria de subvenciones para realización de programas de interés general con cargo a asignación tributaria del 0,7 % del I.R.P.F.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-8843	Información pública expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Míes de Bárcena, en el municipio de Udías. Expediente 315341.
	CVE-2024-9752	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar aislada y garaje en Vejorís, municipio de Santiurde de Toranzo. Expediente 315638.
	CVE-2024-9843	Información pública del expediente de solicitud de autorización para Circuito XC e implantación de bosques autóctonos en el municipio de Torrelavega. Expediente 315562.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2024-9810	Información pública del expediente del Proyecto de Convenio de regularización de acceso y parcelas urbanísticas del I.E.S. Valle de Piélagos de la localidad de Renedo de Piélagos. Expediente 2023/3571.


	7.5. Varios
	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2024-9819	Información pública del expediente de solicitud de legalización de actividad de hostelería para complejo sito en el paseo Menéndez Pelayo, 25. Expediente URB/1667/2017.




		Gobierno de Cantabria
	2024-11-27T07:50:55+0100
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




