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1. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9846	 Resolución de 22 de noviembre de 2024, por la que se establecen los 
servicios mínimos esenciales que habrán de regir durante la huelga 
convocada por los Miembros del Comité de Empresa de AMBULAN-
CIAS DIAVIDA, SL.

La huelga convocada en la empresa AMBULANCIAS DIAVIDA, SL, para el día 25 de noviem-
bre, y con carácter indefinido afecta al funcionamiento de los servicios esenciales prestados 
por el Servicio Cántabro de Salud.

La huelga tendrá lugar durante el día 25 de noviembre, a partir de las 00:00 h y de forma in-
definida hasta que se resuelva el conflicto, de acuerdo con el preaviso subsanado de 14/11/2024.

El artículo 28.2 de la Constitución Española reconoce el derecho de huelga como derecho 
fundamental de los trabajadores para la defensa de sus intereses. No obstante, el citado ar-
tículo 28.2 reserva a la ley que regule el ejercicio de este derecho el establecimiento de las 
garantías precisas para asegurar el mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad.

Esta convocatoria de huelga afecta a un servicio público esencial, el transporte sanitario 
no urgente del Servicio Cántabro de Salud, debiéndose garantizar tanto el derecho de huelga, 
como el funcionamiento del servicio sanitario, al menos en lo que se refiere a servicios que 
requieren una continuidad.

Se trata, por tanto, de ponderar los intereses en conflicto que son el ejercicio del derecho 
de huelga con el derecho de la ciudadanía a la salud y a la atención sanitaria, no pudiendo esta 
impedir el ejercicio de aquella, pero tampoco este ejercicio ser tan exorbitante que ponga en 
riesgo la salud y la atención sanitaria de la población.

Los servicios mínimos deben ponderarse, por tanto, en función de la concreción de la con-
vocatoria concreta.

De este modo, el establecimiento de los presentes servicios mínimos obedece a lo siguiente:

El transporte sanitario no urgente (TSNU) implica el traslado de pacientes cuya situación les 
impida desplazarse en los medios ordinarios de transporte y que no requieren asistencia técnico-
sanitaria en ruta ni revisten características de urgencia, realizado con ambulancias no asisten-
ciales de forma colectiva o individual, con una doble modalidad: programado y no programado.

El Programado supone el traslado del que se tiene conocimiento y puede preverse su rea-
lización, transcurriendo un intervalo de tiempo de 18 horas o más desde la solicitud hasta la 
ejecución del servicio. Comprende al menos, los siguientes servicios:

— El TSNU de los pacientes que deban ser trasladados para recibir asistencia en hemo-
diálisis, rehabilitación, tratamientos oncológicos, consultas externas, realización de pruebas 
diagnósticas o terapéuticas complementarias, y cualquier otro procedimiento que se programe 
con antelación y precise el uso de este tipo de transporte.

— Altas hospitalarias no voluntarias y traslados intercentros, intra y extracomunitarios.

El no programado implica el traslado del que no se tiene conocimiento previo ni puede pre-
verse su realización, transcurriendo un plazo de tiempo inferior a 18 horas desde la solicitud a 
la ejecución del traslado. Incluye:

— Altas o ingresos hospitalarios.
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— Altas del servicio de Urgencias.

— Traslados interhospitalarios solicitados sin la suficiente antelación cuando puedan reali-
zarse en ambulancia no asistida.

— Otros supuestos asimilados.

La propuesta de servicios mínimos no cuantifica los efectivos que deben prestarlos, sino 
que se refiere a aquellos supuestos que no admiten demora en el tratamiento o en la situación 
concreta, permitiéndose el libre ejercicio del derecho de huelga a todo el personal de la em-
presa cuando no estén implicados dichos servicios específicos.

De esta forma queda garantizada la asistencia sanitaria a la población de toda la Comuni-
dad Autónoma de Cantabria en los aspectos esenciales, compatibilizándola con el ejercicio del 
derecho fundamental a la huelga de los trabajadores que opten por su ejercicio.

Por todo ello, se fijan por esta Resolución los servicios mínimos esenciales de conformidad 
con lo preceptuado en el artículo 28.2 de la Constitución y el artículo 10 del Real Decreto-Ley 
17/1977, de 4 de marzo.

En su virtud, a propuesta del Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud,

RESUELVO

Primero.- La huelga convocada por los miembros del Comité de Empresa de AMBULANCIAS 
DIAVIDA, SL, que tendrá lugar el día 25 de noviembre, a partir de las 00:00 h y de forma 
indefinida hasta que se resuelva el conflicto estará sujeta al mantenimiento de los servicios 
mínimos que se determinan a continuación:

1) Todos los servicios programados para tratamientos de hemodiálisis.

2) Los servicios programados de rehabilitación correspondientes a pacientes neurológicos 
agudos y pacientes traumatológicos, cuya falta de tratamiento o interrupción del mismo pu-
dieran causar secuelas.

3) Todos los servicios programados para tratamientos de radioterapia y quimioterapia (pa-
cientes oncológicos).

4) Altas de pacientes al domicilio desde el Servicio de Urgencias.

5) Todas aquellas consultas o pruebas relativas a procesos oncológicos o de extrema grave-
dad, cuya no realización pueda, a juicio del facultativo prescriptor, producir un daño o perjuicio 
grave al paciente o a la evolución de su enfermedad.

Segundo.- El incumplimiento de la obligación de atender a los servicios mínimos esenciales 
será sancionado de conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente.

Cúmplase la presente Resolución y comuníquese a: DIRECCIÓN GERENCIA DEL SERVICIO 
CÁNTABRO DE SALUD, A LAS GERENCIAS DE ATENCIÓN PRIMARIA Y ESPECIALIZADA, A LA 
EMPRESA AMBULANCIAS DIAVIDA, SL, Y A LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE EMPRESA.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
2024/9846
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2024-9821	 Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto 
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE 
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO.

En sesión celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo el 16 de septiem-
bre de 2024, se acordó la aprobación provisional de la Ordenanza Fiscal reguladora del Im-
puesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo,

Habiendo sido objeto dicha aprobación provisional de información pública mediante publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria de 24 de septiembre de 2024, nº 185, así como en el 
tablón de anuncios y página web del Ayuntamiento, sin haberse producido reclamaciones ni 
alegaciones, el citado acuerdo se entiende aprobado definitivamente, conforme a lo dispuesto 
en los artículos 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local y 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 17.4 
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se procede a publicar el texto íntegro de 
la Ordenanza para su general conocimiento. La presente Ordenanza entrará en vigor el día si-
guiente a su publicación, permaneciendo vigente hasta su modificación o derogación expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 
5 de marzo, podrán interponer los interesados recurso contencioso-administrativo en el plazo 
de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el BOC 
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de acuerdo al artículo 46 de la Ley 29/1998 
de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de lo indicado los 
interesados podrán interponer cualquier otro recurso que tengan por conveniente

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALA-
CIONES Y OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

TÍTULO I
Fundamento

Artículo 1. En uso de las facultades conferidas por el artículo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los artí-
culos 15.1, 59.2 y 100 a 103 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y de conformidad 
con lo previsto en el artículo 17 y siguientes de la misma, este Ayuntamiento acuerda esta-
blecer el Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, que se regirá por la siguiente 
Ordenanza Fiscal.

TÍTULO II
Hecho Imponible

Artículo 2. 1. Constituye el hecho imponible del Impuesto la realización, dentro del término 
municipal, de cualquier construcción, instalación u obra para la que se exija la obtención de 
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la correspondiente licencia de obras o urbanística o autorización administrativa, se haya ob-
tenido o no dicha licencia o autorización, o para la que se exija presentación de declaración 
responsable o comunicación, siempre que la expedición de la licencia o la actividad de control 
corresponda a este Ayuntamiento.

2. Las Construcciones, instalaciones u obras a que se refiere el apartado anterior, podrán 
consistir en:

a) Obras de construcción y/o ampliación de edificaciones e instalaciones de todas clases de 
nueva planta.

b) Obras de demolición, derribo, apeo y consolidación, incluidas las provenientes de Órde-
nes de Ejecución municipal.

c) Obras en edificios, tanto aquellas que modifiquen su disposición interior como su aspecto 
exterior.

d) Alineación y rasantes.

e) Movimientos de tierra, obras de reforma de urbanizaciones, calas, pasos de vehículos, 
vallas de obra, vallas publicitarias, etc.

f) Las construcciones, instalaciones y obras realizadas en la vía pública por particulares o 
por las empresas suministradoras de servicios públicos, comprendiendo a título ejemplifica-
tivo, tanto la apertura de calicatas y pozos o zanjas, tendido de carriles, colocación de postes, 
canalizaciones, acometidas y, en general, cualquier remoción del pavimento o aceras, como 
las que sean precisas para efectuar la reposición, reconstrucción o arreglo de lo que se haya 
destruido o deteriorado con las expresadas calas o zanjas.

g) Obras en cementerios.

h) Las construcciones, instalaciones y obras que se realicen en cumplimiento de una orden 
de ejecución municipal. En tales casos, la licencia se considerará otorgada una vez haya sido 
dictada la orden de ejecución.

i) Cualesquiera otras construcciones, instalaciones u obras que requieran acuerdo aproba-
torio, concesión o autorización municipal. En estos casos, el acuerdo aprobatorio, la adjudica-
ción de la concesión o la autorización realizada por la Administración Municipal equivaldrá a la 
licencia, declaración responsable o comunicación previa, a que se refiere el apartado 1 anterior.

3. No se entenderán incluidas en el hecho imponible del impuesto las construcciones, ins-
talaciones u obras autorizadas en proyectos de urbanización.

TÍTULO III
Sujetos Pasivos

Artículo 3. 1. Son sujetos pasivos de este impuesto, a título de contribuyentes, las personas 
físicas, personas jurídicas o entidades del artículo 35.4 de la Ley General Tributaria que sean 
dueños de la construcción, instalación u obra, sean o no propietarios del inmueble sobre el que 
se realice aquélla.

A los efectos previstos en el párrafo anterior tendrá la consideración de dueño de la cons-
trucción, instalación u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realización.

2. En el supuesto de que la construcción, instalación u obra no sea realizada por el sujeto 
pasivo contribuyente tendrán la condición de sujetos pasivos sustitutos del mismo quienes 
soliciten las correspondientes licencias o presenten las declaraciones responsables o comuni-
caciones previas o quienes realicen las construcciones, instalaciones u obras.
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TÍTULO IV
Exenciones y Bonificaciones

Artículo 4. 1. Exenciones. Está exenta del pago del Impuesto sobre Construcciones, Ins-
talaciones y Obras, la realización de cualquier construcción, instalación u obra de que sean 
dueños el Estado, las Comunidades Autónomas o las Entidades Locales, que estando sujetas 
al mismo vayan a ser directamente destinadas a carreteras, ferrocarriles, obras hidráulicas, 
saneamientos de poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestión se lleve a cabo por 
organismos autónomos, tanto si se trata de obras de inversión nueva como de conservación. 
Asimismo, está exenta del pago del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras, la 
realización de cualquier construcción, instalación u obra de la que sea dueño el Ayuntamiento 
de Corvera de Toranzo.

2. Bonificaciones. Se aplicarán las siguientes bonificaciones sobre la cuota del impuesto:

a) Una bonificación del 95 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras 
que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir circunstancias so-
ciales, culturales, históricos-artísticas o de fomento del empleo que justifiquen tal declaración. 
Dicha declaración corresponderá al Pleno de la Corporación y se acordará, previa solicitud del 
sujeto pasivo, por el voto favorable de la mayoría simple de los miembros.

b) Una bonificación del 75 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras en 
las que se incorporen sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de energía solar. La 
aplicación de esta bonificación estará condicionada a que las instalaciones para la producción 
incluyan colectores que dispongan de la correspondiente homologación de la Administración 
competente.

La obtención de esta bonificación se deberá solicitar por escrito presentado al efecto, antes 
del inicio de la construcción instalación u obra para la concesión y previo informe de los técni-
cos municipales competentes.

La presente bonificación se realizará solamente sobre la parte del presupuesto que afecte a 
la incorporación de dichos sistemas.

c) Una bonificación del 50 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras re-
ferentes a viviendas de protección oficial y asimiladas, ya sean de promoción pública o privada 
(VPPL) sean de protección oficial o de precio tasado.

La bonificación prevista en este apartado se aplicará a la cuota resultante de aplicar, en su 
caso, las bonificaciones a las que se refieren los párrafos anteriores.

d) Una bonificación del 90 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras 
que favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad de los discapacitados.

La bonificación prevista en este apartado se aplicará a la cuota resultante de aplicar, en su 
caso, las bonificaciones a las que se refieren los párrafos anteriores.

e) Una bonificación del 50 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras 
necesarias para la instalación de puntos de recarga para vehículos eléctricos. La aplicación de 
esta bonificación estará condicionada a que las instalaciones dispongan de la correspondiente 
homologación por la Administración competente.

La bonificación prevista en este apartado se aplicará a la cuota resultante de aplicar, en su 
caso, las bonificaciones a las que se refieren los párrafos anteriores.

La obtención de esta bonificación se deberá solicitar por escrito presentado al efecto, antes 
del inicio de la construcción instalación u obra para la concesión y previo informe de los técni-
cos municipales competentes.
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TÍTULO V
Base Imponible, Tipo de gravamen, Cuota y Devengo

Artículo 5. 1. La base imponible del impuesto está constituida por el coste real y efectivo de 
la construcción, instalación u obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de ejecución 
material de aquella.

El coste real y efectivo de la instalación, construcción u obra, será el que figure en el presu-
puesto de ejecución material visado por el Colegio Oficial correspondiente, cuando ello consti-
tuya un requisito preceptivo.

Cuando se trate de licencia que no lleva aparejada la obligación de presentar proyecto 
visado, se tomará, inicialmente, como coste real y efectivo estimado de la instalación, cons-
trucción u obra, el presupuesto objetivo presentado por la persona solicitante de las obras a 
realizar, suscrito por empresa o profesional del ramo, que contendrá una descripción detallada 
de la superficie afectada, materiales a emplear con su cuantía y, en general, de las caracterís-
ticas de la obra o acto cuyos datos permitan comprobar a los Servicios Técnicos Municipales de 
Urbanismo el coste real y efectivo.

Por último, cuando la instalación, construcción u obra no se realice por empresa o profe-
sional del ramo, el coste real y efectivo se calculará tomando como base las facturas proforma 
que adjunte la persona solicitante.

En dicho coste real y efectivo y, por tanto, en la base del impuesto, no se incluirá el importe 
de los capítulos del presupuesto de ejecución material relativos a seguridad y salud, gestión 
de residuos y control de calidad. Quedará también excluido de la base imponible el coste de 
la maquinaria instalada en locales fabriles o industriales con el fin de intervenir en el proceso 
de producción.

Tampoco formará parte de la base imponible, el Impuesto sobre el Valor Añadido y demás 
impuestos análogos propios de regímenes especiales, las tasas, precios públicos y demás pres-
taciones patrimoniales de carácter público local relacionadas, en su caso, con la construcción 
instalación u obra, ni los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del contratista o 
cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecución material.

2. El tipo impositivo del Impuesto será de:

- En presupuestos de hasta 30.000 euros: 2,9 por ciento.

- En presupuestos mayores de 30.000 euros: 3,6 por ciento.

3. La cuota del Impuesto será el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.

4. El impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construcción, instalación u obra, 
aun cuando no se haya obtenido la correspondiente licencia o no se haya presentado la auto-
liquidación de esta o las de la declaración responsable o comunicación.

A los efectos de este impuesto, salvo prueba en contrario, se entenderá iniciada la cons-
trucción, instalación u obra en la fecha en la que sean presentadas las autoliquidaciones de la 
licencia o autorización, de la declaración responsable o de la comunicación.

Igualmente, también a los efectos de este impuesto, en los casos en los que no haya sido 
concedida por el Ayuntamiento la preceptiva licencia de obras o no se haya presentado decla-
ración responsable o comunicación, se entenderá que éstas se han iniciado cuando se efectúe 
cualquier clase de acto material o jurídico tendente a la realización de las construcciones, 
instalaciones u obras.
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TÍTULO VI
Gestión tributaria del impuesto

Artículo 6. 1. Los interesados en la ejecución de construcciones, instalaciones u obras de 
las que figuran en el artículo 2 de esta Ordenanza, presentarán donde señale el Ayuntamiento 
autoliquidación del Impuesto, que tendrá el carácter de liquidación provisional a cuenta, junto 
con la autoliquidación de la tasa por prestación de servicios urbanísticos.

Los plazos de pago serán los siguientes:

a. En el plazo de un mes a contar desde la fecha de notificación de la concesión de la licencia 
urbanística o del acto administrativo que autorice la ejecución de la construcción, instalación u 
obra cuando se trate de construcciones, instalaciones u obras mayores que requieran proyecto 
y presupuesto visado por el Colegio Oficial correspondiente.

En ningún caso podrá retirarse la licencia concedida o el acto administrativo autorizante si 
no se acredita haber ingresado el importe de la autoliquidación correspondiente.

b. En el momento en que se presente la declaración responsable o la comunicación o se 
solicite la licencia preceptiva, en los demás casos.

2. La autoliquidación presentada tendrá carácter provisional y se determinará la base im-
ponible del impuesto en función del presupuesto aportado por los interesados, siempre que el 
mismo hubiese sido visado por el Colegio Oficial correspondiente; en otro caso la base imponi-
ble será determinada por los servicios técnicos municipales conforme se describe en el artículo 
5 de esta ordenanza.

3. En caso de que se modifique el proyecto y hubiere incremento de presupuesto, una vez 
aceptada la modificación, se deberá presentar autoliquidación complementaria por a diferencia 
entre el presupuesto inicial y el modificado.

4. A la vista de las construcciones, instalaciones u obras efectivamente realizadas y del 
coste real y efectivo de las mismas, el Ayuntamiento mediante la oportuna comprobación 
administrativa, modificará, en su caso, la base imponible a que se refiere el primer apartado, 
practicando la correspondiente liquidación definitiva, y exigiendo del sujeto pasivo o reinte-
grándole, en su caso, la cantidad que corresponda.

5. Se entenderá como fecha de finalización de las construcciones, instalaciones y obras 
la que se determine por cualquier medio de prueba admisible en derecho y, en particular, a 
partir del momento en que estén dispuestas para servir al fin o el uso previstos, sin necesidad 
de ninguna actuación material posterior, así como cualquier otra fecha que resulte según la 
normativa urbanística como la del acuerdo de concesión de la Licencia de Primera Ocupación, 
si se han producido requerimientos de subsanación de deficiencias con fecha posterior a la del 
Certificado Final de Obras.

6. Si la licencia de obras fuese denegada o la misma no se realizase. los sujetos pasivos 
tendrán derecho a la devolución del importe satisfecho.

TÍTULO VII
Inspección y Recaudación

Artículo 7. La inspección y recaudación del impuesto se realizarán de acuerdo con lo pre-
visto en la Ley General Tributaria y en las demás normas jurídicas reguladoras de la materia, 
así como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.
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TÍTULO VIII
Infracciones y Sanciones

Artículo 8. 1. En todo lo relativo a la calificación de las infracciones tributarias y su califi-
cación, así como las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estará a lo 
regulado en el artículo 183 y siguientes de la Ley General Tributaria y en las disposiciones que 
la complementen y desarrollen, con las especificación del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 
5 de marzo, por el que se regula el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, conforme establece el artículo 11 de esta ley.

2. Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves, y las sanciones que a las 
mismas se impongan podrán consistir en multa fija o proporcional.

3. Serán infracciones leves sancionadas con multa fija las siguientes:

— La desatención en cualquiera de sus extremos de los requerimientos efectuados por el 
Técnico urbanístico municipal para la determinación correcta de la deuda tributaria, que será 
sancionada con multa de 100 euros.

     - La desatención reiterada de más de tres requerimientos ya realizados por el Técnico 
urbanístico municipal se sancionará con multa de 500 euros.

4. Constituye infracción tributaria dejar de ingresar dentro del plazo establecido en esta 
ordenanza la totalidad o parte de la deuda tributaria que debiera resultar de la correcta auto-
liquidación del impuesto, salvo que se regularice con arreglo al artículo 27 de la Ley General 
Tributaria o proceda la aplicación del párrafo b) del apartado 1 del artículo 161 de dicho texto 
legal.

5. También constituye infracción tributaria haber ejecutado o estar ejecutando cualquier 
acto de edificación, urbanización y uso del suelo que implique la obligación de obtener licencia 
urbanística, presentar declaración responsable o comunicación previa de obras o aprobación 
de proyecto urbanístico correspondiente, sin haber solicitado o presentado las mismas.

6. La infracción prevista en los apartados 3 y 4 de este artículo será leve, grave o muy grave 
de acuerdo con lo dispuesto en los apartados siguientes, siendo la base de la sanción la cuantía 
no ingresada en la autoliquidación como consecuencia de la comisión de esas infracciones.

7. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto serán leves 
cuando la base de la sanción sea igual o inferior a 3.000 euros, o siendo superior no exista 
ocultación.

La infracción no será leve, cualquiera que sea la cuantía base de la sanción, cuando se 
hayan utilizado facturas, justificantes o documentos falsos o falseados, aunque ello no sea 
constitutivo de medio fraudulento.

La sanción por infracción leve consistirá en multa pecuniaria proporcional del 50 por ciento.

8. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto serán gra-
ves cuando la base de la sanción sea superior a 3.000 euros y exista ocultación.

La infracción también será grave, cualquier que sea la cuantía de la base de la sanción, 
cuando se hayan utilizado facturas, justificantes o documentos falsos o falseados, sin que ello 
sea constitutivo de medio fraudulento.

La utilización medios fraudulentos determinará que en todo caso la infracción sea calificada 
como muy grave.

La sanción por infracción grave consistirá en multa pecuniaria proporcional del 50 por ciento 
y se graduará incrementando el porcentaje mínimo conforme a los siguientes criterios de gra-
duación:
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- Comisión repetida de infracciones tributarias: 20 por ciento.

- Resistencia, negativa y obstrucción a la acción inspectora del Técnico de servicios Urba-
nísticos del Ayuntamiento: 30 por ciento.

9. Las infracciones tributarias reguladas en los apartados 3 y 4 de este precepto serán muy 
graves cuando se hubieran utilizado medios fraudulentos.

La sanción por infracción muy grave consistirá en multa pecuniaria proporcional del 100 al 
150 por ciento y se graduará incrementando el porcentaje mínimo conforme a los siguientes 
criterios:

- Comisión repetida de infracciones tributarias: 20 por ciento.

- Resistencia, negativa y obstrucción a la acción inspectora del Técnico de servicios Urba-
nísticos del Ayuntamiento: 30 por ciento.

10. A efectos de lo establecido en este artículo, se entenderá que existe ocultación de datos 
al Ayuntamiento cuando no se presenten las autoliquidaciones o se presenten las mismas las 
mismas incluyendo hechos u operaciones inexistentes o con importes falsos, o bien se omitan 
datos que incidan en la correcta determinación de la deuda tributaria, siempre que la inciden-
cia de la deuda derivada de la ocultación en relación con la base de la sanción sea superior al 
10 por ciento.

11. A efectos de lo establecido en este artículo, se considera que se han utilizado medios 
fraudulentos cuando se han utilizado facturas, justificantes u otros documentos falsos o falsea-
dos, siempre que la incidencia de los documentos o soportes falsos o falseados represente un 
porcentaje superior al 10 por cien de la base de la sanción.

12. La cuantía de las sanciones por infracciones tributarias graves y muy graves se deducirá 
en un 30 por ciento cuando el sujeto infractor, o, en su caso, el responsable, manifiesten su 
conformidad con la propuesta de regularización que se les formula.

13. La imposición de sanciones no suspenderá, en ningún caso, la liquidación y cobro de las 
cuotas devengadas no prescritas.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Bole-
tín Oficial de Cantabria, manteniéndose vigente hasta su modificación o derogación expresas

Corvera de Toranzo, 21 de noviembre de 2024.
La alcaldesa-presidenta,
Mónica Quevedo Aguado.

2024/9821
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2024-9822	 Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa 
por Licencias Urbanísticas, Declaración Responsable y Comunicación 
Previa.

APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR 
LICENCIAS URBANÍSTICAS, DECLARACIÓN RESPONSABLE Y COMUNICACIÓN PREVIA  

DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

En sesión celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Corvera de Toranzo el 16 de septiem-
bre de 2.024 se acordó la aprobación provisional de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa 
por Licencias Urbanísticas, Declaración Responsable y Comunicación Previa del Ayuntamiento 
de Corvera de Toranzo.

Habiendo sido objeto dicha aprobación provisional de información pública mediante publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria de 24 de septiembre de 2024, nº 185, así como en el 
tablón de anuncios y página web del Ayuntamiento, sin haberse producido reclamaciones ni 
alegaciones, el citado acuerdo se entiende aprobado definitivamente, conforme a lo dispuesto 
en los artículos 49.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
Local y 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales

En cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 17.4 
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se procede a publicar el texto íntegro de 
la Ordenanza para su general conocimiento. La presente Ordenanza entrará en vigor el día si-
guiente a su publicación, permaneciendo vigente hasta su modificación o derogación expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al artículo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 
5 de marzo, podrán interponer los interesados recurso contencioso-administrativo en el plazo 
de dos meses contados a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el BOC 
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, de acuerdo al artículo 46 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de lo indicado los 
interesados podrán interponer cualquier otro recurso que tengan por conveniente.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LICENCIAS URBANÍSTICAS, DECLA-
RACIÓN RESPONSABLE Y COMUNICACIÓN PREVIA DEL AYUNTAMIENTO  

DE CORVERA DE TORANZO

TÍTULO I
Naturaleza y Fundamento

Artículo 1. Esta Entidad Local, en uso de las facultades conferidas en los artículos 133.2 
y 142 de la Constitución Española, y en el artículo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con los artículos 15 a 19 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece la tasa por el otorgamiento de licencias 
urbanísticas, declaración responsable y comunicación previa, que se regirá por la presente Or-
denanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto al artículo 57 del Real Decreto Legislativo 
2/2004.
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TÍTULO II
Hecho Imponible

Artículo 2. Constituye el hecho imponible de la tasa la actividad municipal, técnica o ad-
ministrativa, que se refiera, afecte o beneficie de modo particular al obligado tributario, ten-
dente a verificar las actuaciones de transformación, construcción, edificación y uso del suelo 
y del subsuelo a que se refiere el artículo 230 y siguientes de la Ley 5/2022, de 15 de julio, 
de Ordenación del Territorio y Urbanismo de Cantabria que hayan de realizarse en el término 
municipal, se ajustan a las Normas Urbanísticas, de edificación y policía previstas en la citada 
Ley y en las demás disposiciones vigentes, con objeto de la concesión de la correspondiente 
licencia urbanística, así como la comprobación, control e inspección de la correspondiente co-
municación o declaración responsable.

TÍTULO III
Sujetos Pasivos

Artículo 3. Son sujetos pasivos de este impuesto, a título de contribuyentes, las personas 
físicas, personas jurídicas o entidades del artículo 35.4 de la Ley 58/2003, General Tributaria 
que soliciten, provoquen o en cuyo interés redunden las prestaciones a que se refiere la pre-
sente ordenanza.

Tendrán la condición de sustitutos del contribuyente, en las tasas establecidas por el otor-
gamiento de licencias urbanísticas, así como la comprobación, control e inspección de la co-
rrespondiente comunicación o declaración responsable previstas en la normativa aplicable, los 
constructores y contratistas de obra.

TÍTULO IV
Responsables

Artículo 4. 1. Serán responsables solidariamente de las obligaciones tributarias establecidas 
en esta ordenanza toda persona causante o colaboradora en la realización de una infracción 
tributaria. En los supuestos de declaración consolidada, todas las sociedades integrantes del 
grupo serán responsables solidarias de las infracciones cometidas en este régimen de tribu-
tación.

2. Los copartícipes o cotitulares de las herencias yacentes, comunidades de bienes y demás 
entidades que, carentes de personalidad jurídica, constituyan una unidad económica o un pa-
trimonio separado, susceptible de imposición, responderán solidariamente y en proporción a 
sus respectivas participaciones en las obligaciones tributarias de dichas entidades.

3. Serán responsables subsidiarios de las infracciones leves y de la totalidad de la deuda 
tributaria en caso de infracciones graves cometidas por las personas jurídicas, los adminis-
tradores de aquellas que no realicen los actos necesarios de su incumbencia para el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias infringidas, consintieran en el incumplimiento por quie-
nes dependan de ellos o adopten acuerdos que hicieran posible las infracciones. Asimismo, 
tales administradores responderán subsidiariamente de las obligaciones tributarias que estén 
pendientes de cumplimentar por las personas jurídicas que hayan cesado en sus actividades.

4. Serán responsables subsidiarios los síndicos, interventores o liquidadores de quiebras, 
concursos, sociedades y entidades en general, cuando por negligencia o mala fe no realicen 
las gestiones necesarias para el total cumplimiento de las obligaciones tributarias devengadas 
con anterioridad a dichas situaciones y que sean imputables a los respectivos sujetos pasivos.
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TÍTULO V
Base Imponible y Cuota Tributaria

Artículo 5. Base Imponible. Constituye la base imponible de la tasa por licencias urbanísti-
cas, declaración responsable y comunicación previa, el coste de tramitación de los expedientes 
de otorgamiento de licencia urbanística, la modificación de las ya concedidas, su prórroga y 
transmisión, las actividades de control en declaraciones responsables y comunicaciones pre-
vias, originadas, en cada caso, por las actuaciones que seguidamente se citan, ya sean pro-
movidas por los particulares o por una Administración Pública o sus entidades adscritas o 
dependientes de la misma, distinta de la municipal.

Así, en las actuaciones urbanísticas objeto de control a través de licencia previa, constituye 
la base imponible el coste de tramitación de las siguientes instalaciones, construcciones u obras:

a) Las parcelaciones urbanísticas que no provengan de una reparcelación y las divisiones y 
segregaciones de fincas de todo tipo de suelo.

b) Todas las obras de edificación, construcción e implantación de instalaciones de nueva 
planta.

c) Los movimientos de tierra y explanaciones.

d) Las obras y actuaciones sobre edificaciones existentes y su cambio de uso total o parcial 
cuando no esté sujeto a declaración responsable o comunicación.

e) La demolición de construcciones y edificaciones existentes, salvo que el Ayuntamiento 
ordene la ejecución a los propietarios de las actuaciones necesarias para conservar los terre-
nos, instalaciones, construcciones y edificaciones para dar cumplimiento a los deberes de uso y 
conservación, y éstos no actúen de forma voluntaria, o que la demolición sea necesaria para la 
ejecución de resoluciones administrativas o jurisdiccionales dirigidas a restablecer la legalidad 
urbanística.

f) La colocación de carteles de propaganda visibles desde la vía pública, cierres y vallados 
de fincas.

g) La colocación de construcciones, prefabricados e instalaciones móviles.

h) Las demás actuaciones que señalen los planes u otras formas legales o reglamentarias, 
en especial, aquellas actividades sujetas a control ambiental.

Por su parte, en las actuaciones urbanísticas sujetas a declaración responsable, constituye 
la base imponible de impuesto el coste de tramitación de las siguientes instalaciones, cons-
trucciones u obras:

a) Las obras en cualquier clase de suelo, sobre edificaciones e instalaciones existentes que 
sean de escasa entidad constructiva y sencillez técnica, siempre que no requieran proyecto de 
acuerdo con la legislación vigente en materia de edificación.

b) Las obras de suelo urbano sobre edificaciones e instalaciones existentes que requieran 
proyecto, salvo que:

      a. Se encuentren fuera de ordenación.

      b. Se alteren los parámetros de ocupación y altura.

      c. Conlleven incrementos en la superficie construida o en el número de viviendas.

      d. Se trate de edificaciones que dispongan de algún tipo de protección conforme a la 
normativa de patrimonio cultural.

      e. Sea exigible la obtención de licencia según la normativa sectorial.
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c) La primera ocupación de las edificaciones de la letra anterior, ya estén sujetas a licencia 
o a declaración responsable, siempre que la dirección facultativa de la obra certifique bajo 
su responsabilidad que las obras se encuentran terminadas, su destino es conforme a lo au-
torizado en la licencia o a lo manifestado en la declaración responsable con la incorporación, 
en su caso, de las modificaciones debidamente autorizadas o declaradas y con el resto de la 
normativa de aplicación.

d) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en cualquier clase de suelo 
siempre que no se encuentren fuera de ordenación y el Planeamiento urbanístico no lo impida.

e) Los cambios de uso en todo o parte de las edificaciones en suelo urbano que no se en-
cuentren fuera de ordenación, por otros dentro de los permitidos por el Planeamiento urbanís-
tico y la normativa vigente.

f) Las actividades no sujetas a control ambiental y la instalación de paneles solares o fo-
tovoltaicos para el aprovechamiento de energía solar para autoconsumo de potencia inferior 
a 100 KW en cualquier clase de suelo, salvo que se trate, en este último caso, de parcelas o 
edificaciones que dispongan de algún tipo de protección conforme a la normativa de patrimonio 
cultural.

g) La realización en cualquier clase de suelo de catas y sondeos, así como la instalación 
provisional de instrumentos y torres de medición necesarios para la elaboración de proyectos, 
cálculos técnicos o estudios ambientales.

Por último, en las actuaciones urbanísticas sujetas a comunicación previa, constituye la 
base imponible del impuesto el coste de tramitación de cualquier dato identificativo que deba 
ponerse en conocimiento del Ayuntamiento para el ejercicio de un derecho, y en general, los 
siguientes:

a) Los cambios de titularidad de las licencias y declaraciones responsables en tramitación o 
en fase de ejecución. La falta de presentación de dicha comunicación implicará que los titulares 
quedarán sujetos con carácter solidario a las responsabilidades que pudieran derivarse de la 
actuación que se realice al amparo de dicha licencia o declaración responsable.

b) Cambio de titularidad de una actividad.

c) Cambio de denominación social de la entidad titular de la licencia o declaración responsable.

d) Desistimiento de licencia o declaración responsable antes de iniciar o con obras en eje-
cución.

e) Prórroga de licencia o declaración responsable para el inicio o terminación de las obras.

f) El inicio de obras de urbanización que hayan sido previamente autorizadas como conse-
cuencia de la aprobación de un proyecto de urbanización.

g) El inicio de las obras de edificación o, en su caso, de edificación y urbanización simultánea.

h) Paralización o interrupción de las actuaciones de construcción, edificación y uso del suelo.

i) Cambio de la dirección facultativa.

j) Aquellas actuaciones auxiliares tales como el acopio de materiales o la instalación de 
casetas de obra y, en general, aquellas necesarias para la ejecución de una obra autorizada 
por licencia.

En base a lo anterior, la cuota tributaria resultante para cada una de las actuaciones urba-
nísticas anteriormente relacionadas que estén sujetas a licencia previa o declaración responsa-
ble, se corresponderá con la cuota que, para cada una de esas actuaciones, resulta del estudio 
económico que se acompaña a esta ordenanza. En cambio, será única la cuota que resulta 
aplicable a las actuaciones urbanísticas que están sujetas a comunicación previa.
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Artículo 6. Cuota tributaria.

6.1. La cuota tributaria a satisfacer en las actuaciones urbanísticas objeto de control a tra-
vés de licencia previa será la siguiente:

CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS OBJETO DE CONTROL A 
TRAVES DE LICENCIA PREVIA 

INSTALACIONES, CONTRUCCIONES U OBRAS A REALIZAR CUOTA 
TRIBUTARIA 

a) Parcelaciones urbanísticas que no provengan de una reparcelación y 
las divisiones y segregaciones de topo tipo de suelo 

 145,57 € 

b) Obras de edificación, construcción e implantación de instalaciones de 
nueva planta: 

  

         1. Construcción de edificios residenciales, terciarios o destinados a       
servicios urbanos , por una superficie afectada de hasta 500 m2, se satisfará 
una cuota de 

 145,57 € 

        1.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los 
primeros 500 m2, sin exceder de 20.500 m2, se incrementará la tarifa 
anterior, por cada 1000 m2, o fracción de exceso en  

 213,23 € 

        1.2 Cuando la superficie afectada exceda de 20.500 m2, se 
incrementará la cuota resultante de los dos apartados precedentes, por cada 
2000 m2, o fracción de exceso en  

 213,23 € 

         2. Construcción de edificios dedicados, exclusivamente a 
actividades  industriales o de equipamiento, por una superficie afectada 
de hasta 500 m2, se satisfará una cuota de  

 145,57 € 

        2.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los 
primeros 500 m2, sin exceder de 20.500 m2, se incrementará la tarifa 
anterior, por cada 1000 m2, o fracción de exceso en 

 213,23 € 

        2.2 Cuando la superficie afectada exceda de 20.500 m2, se 
incrementará la cuota resultante de los dos apartados precedentes, por cada 
2000 m2, o fracción de exceso en  

 213,23 € 

         3. Construcción de viviendas unifamiliares, por una superficie 
afectada de hasta 150 m2, se satisfará una cuota de 

 145,57 € 

         3.1. Cuando la superficie afectada por estas obras exceda de los 
primeros 150 m2, sin exceder de 2.750 m2, se incrementará la cuota 
anterior, por cada 300 m2 o fracción de exceso en  

 145,57 € 

        3.2. Cuando la superficie afectada exceda de 2.750 m2, se incrementará 
la tarifa resultante de los dos apartados precedentes, por cada 500 m2, o 
fracción en exceso en  

 145,57 € 
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c) Los movimientos de tierras y explanaciones  77,91 € 

d) Las obras y actuaciones sobre edificaciones existentes y su cambio de 
uso total o parcial cuando no esté sujeto a declaración responsable o 
comunicación. 

 145,57 € 

       Se abonará la suma de las cantidades que resultan de la aplicación a la 
superficie afectada de las tarifas establecidas para las obras de nueva planta 

  

e) Demolición de construcciones y edificaciones existentes ( salvo que se 
actúe  por orden del Ayuntamiento para el cumplimiento del deber de 
uso y conservación  y no lo hagan los propietarios de forma voluntaria, 
o, cuando se dé cumplimiento a resolución judicial.) 

  

         4. Cuando la superficie afectada por el expediente tramitado  no 
exceda de 200 m2, se satisfará una cuota por cada 100 m2 o fracción de 
exceso de  

 145,57 € 

         4.1. Cuando la superficie afectada exceda de los primeros 200 m2, sin 
sobrepasar los 500 m2, se incrementará la anterior cuota por cada 100 m2 o 
fracción de exceso en  

 145,57 € 

        4.2. Cuando la superficie afectada exceda de 500 m2, sin sobrepasar  
los 1.000 m2, se incrementará la cuota resultante de los dos apartados 
anteriores, por cada 100 m2, o fracción de exceso en  

 145,57 € 

        4.3. Cuando la superficie afectada exceda de 1.000 m2, sin sobrepasar 
los 2.000 m2, se incrementará la cuota resultante de los tres apartados 
anteriores, por cada 200 m2, o fracción de exceso en  

 213,23 € 

       4.4. Cuando la superficie afectada  por el expediente tramitado exceda 
de 2.000 m2, se incrementará la cuota resultante de los cuatro apartados 
anteriores, por cada  300 m2, o fracción de exceso en  

 280,89 € 

f) La colocación de carteles de propaganda visibles desde la vía pública, 
cierres y vallados de fincas 

 77,91 € 

g) La colocación de construcciones, prefabricados e instalaciones 
móviles 

 145,57 € 

h) Otras que señalen los planes u otras formas legales o reglamentarias, 
en especial, las actividades sujetas a control ambiental 

 280,89 € 
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CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A DECLARACION 
RESPONSABLE 

INSTALACIONES, CONTRUCCIONES U OBRAS A REALIZAR CUOTA TRIBUTARIA 
a) Obras en cualquier clase de suelo, sobre edificaciones e instalaciones 
existentes, de escasa entidad constructiva y sencillez técnica, siempre 
que no requieran proyecto conforme a la legislación de edificación 

 77,91 € 

b) Las obras de suelo urbano sobre edificaciones e instalaciones 
existentes que requieran proyecto, salvo que: (i) se encuentren fuera de 
ordenación; (ii) se alteren los parámetros de ocupación y altura; (iii) 
conlleven incrementos en la superficie construida o en el número de 
viviendas; (iv) se trate de edificaciones que dispongan de algún tipo de 
protección conforme a la normativa de patrimonio cultural, y, (v) sea 
exigible la obtención de licencia según la normativa sectorial 

 145,57€ 

       Se abonará la suma de las cantidades que resultan de la aplicación a la 
superficie afectada de las tarifas establecidas para las obras de nueva planta 
que requieran licencia previa 

  

c) La primera ocupación de las edificaciones de la letra anterior, ya 
estén sujetas a licencia o declaración responsable, siempre que la 
dirección facultativa de la obra certifique bajo su responsabilidad que 
las obras se encuentran terminadas, su destino es conforme a lo 
autorizado en la licencia o a lo manifestado en la declaración 
responsable con la incorporación, en su caso, de las modificaciones 
debidamente autorizadas o declaradas y con el resto de la normativa 

 213,23 € 

d) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en 
cualquier calase de suelo siempre que no se encuentren fuera de 
ordenación y el Planeamiento urbanístico no lo impida 

 145,57 

e) Los cambios de uso en todo o en parte de las edificaciones en suelo 
urbano que no se encuentren fuera de ordenación, por otros dentro de 
los permitidos por el Planeamiento Urbanístico y la normativa vigente.  

 145,57 € 

f) Las actividades no sujetas a control ambiental y la instalación de 
paneles solares o fotovoltaicos para el aprovechamiento de energía solar 
para autoconsumo de potencia inferior a 100 kw en cualquier clase de 
suelo, salvo que se trate, en este último caso, de parcelas o edificaciones 
que dispongan de algún tipo de protección conforme a normativa de 
patrimonio cultural. 

 77,91 € 

g) La realización en cualquier clase de suelo de catas y sondeos, así 
como la instalación provisional de instrumentos y torres de medición 
necesarios para la elaboración de proyectos, cálculos técnicos o estudios 
ambientales. 

 77,91 € 
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CUOTA TRIBUTARIA ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A COMUNICACIÓN 
PREVIA 

DATOS IDENTIFICATIVOS QUE DEBEN PONERSE EN 
CONOCIMIENTO DEL AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICO 
DE UN DERECHO 

CUOTA TRIBUTARIA 

a) Los cambios de titularidad de las licencias y declaraciones 
responsables en tramitación o en fase de ejecución 

 24,75 € 

b) Cambio de titularidad de una actividad  24,75 € 
c) Cambio de denominación social de la entidad titular de la licencia o 
declaración responsable 

 24,75 € 

d) Desistimiento de licencia o declaración responsable antes de iniciar o 
con obras en ejecución. 

 24,75 € 

e) Prórroga de licencia o declaración responsable para el inicio o 
terminación de las obras. 

 24,75 € 

f) El inicio de obras de urbanización que hayan sido previamente 
autorizadas como consecuencia de la aprobación de un proyecto de 
urbanización. 

 74,79 € 

g) el inicio de obras de edificación o, en su caso, de edificación y 
urbanización simultánea. 

 74,79 € 

h) Paralización o interrupción de las actuaciones de construcción, 
edificación, uso de suelo 

 24,75 € 

i) Cambio de dirección facultativa  24,75 € 

j) Aquellas actuaciones auxiliares tales como el acopio de materiales o 
la instalación de casetas de obra y, en general, aquellas necesarias para 
la ejecución de una obra autorizada por licencia 

 74,79 € 

 

CAPÍTULO VII
Devengo

Artículo 7. 1. Se devenga la tasa y nace la correspondiente obligación de contribuir cuando 
se inicie la actividad municipal que constituye su hecho imponible. A estos efectos se enten-
derá iniciada dicha actividad en la fecha de presentación de la oportuna solicitud de licencia 
urbanística, declaración responsable o comunicación previa, de su modificación, transmisión o 
prórroga, si el sujeto pasivo formulase ésta expresamente.

2. Cuando las obras se hayan iniciado o ejecutado sin haber obtenido la oportuna licencia, o sin 
la presentación de la declaración responsable o comunicación previa, la tasa se devengará cuando 
se inicie efectivamente la actividad municipal conducente a determinar si la obra en cuestión es o 
no legalizable o autorizable, con independencia de la iniciación del expediente administrativo que 
pueda instruirse para la autorización de esas obras o su demolición si ello no fuera posible.

3. La obligación de contribuir una vez nacida no se verá afectada en modo alguno por la 
denegación de la licencia solicitada o por la concesión de ésta condicionada a la modificación 
del proyecto del solicitante una vez concedida la licencia, o por el resultado de las tareas de 
comprobación una vez haya sido presentada la declaración responsable o la comunicación pre-
via. La denuncia o desistimiento formulados con anterioridad del otorgamiento o denegación 
de la licencia generará la tarifa prevista.
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4. Cuando el expediente iniciado no finalizará con la concesión de licencia, bien como 
consecuencia del desistimiento o renuncia del interesado y siempre antes de producirse la co-
rrespondiente resolución administrativa, bien como consecuencia de la inactividad del propio 
interesado, éste tendrá derecho a la devolución del 25% de la cuota previamente satisfecha.

5. Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio público o la actividad administrativa 
no se preste o desarrolle, se procederá la devolución del importe correspondiente de forma íntegra.

CAPÍTULO VIII
Normas de Gestión

Artículo 8. 1. Como sistema de cobro, la tasa regulada en la presente ordenanza se exigirá 
en régimen de autoliquidación y depósito previo, conforme a lo regulado en el artículo 27 del 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. No se iniciará la tramitación del expediente de 
concesión de licencia urbanística sin que se haya acreditado previamente el pago de la tasa.

En el caso de declaraciones responsables o comunicaciones previas, no se entenderán pre-
sentadas sin que se acredite el pago mediante la presentación del documento de autoliquida-
ción debidamente cumplimentado.

2. Las autoliquidaciones presentadas por el contribuyente, a los efectos de esta Ordenanza, 
están sometidas a comprobación administrativa.

3. En ningún caso podrá exigirse el tributo en régimen de autoliquidación cuando las obras 
se iniciasen o ejecutasen sin obtener la licencia previa o sin haber presentado la comunicación 
o declaración responsable.

En este supuesto, las liquidaciones de la tasa se notificarán a los sujetos pasivos con expresión de 
los requisitos previstos en el artículo 102 de la ley General Tributaria que a continuación se indican:

a) La identificación del obligado tributario.

b) Los elementos determinantes de la cuantía de la deuda tributaria.

c) La motivación de las mismas cuando no se ajusten a los datos consignados por el obligado 
tributario o a la aplicación o interpretación de la normativa realizada por el mismo, con expresión 
de los hechos y elementos esenciales que las originen, así como de los fundamentos de derecho.

d) Los medios de impugnación que puedan ser ejercidos, órgano ante el que hayan de pre-
sentarse y plazo para su interposición.

e) El lugar, plazo y forma en que debe ser satisfecha la deuda tributaria.

f) Su carácter de provisional o definitiva.

4. Finalizada la construcción, instalación u obra se procederá a girar liquidación definitiva por 
el servicio de inspección tributaria municipal, previa comprobación y/o investigación de los ele-
mentos de la obligación tributaria por parte del mismo servicio. La liquidación definitiva quedará 
suficientemente acreditada mediante El Certificado Final Económico de la obra suscrito por la 
Dirección de obras según lo dispuesto en la Ley de Ordenación de la Edificación (LOE).

5. Cuando la actuación administrativa requiera de la necesaria publicación de edictos en los 
boletines oficiales, se exigirá al sujeto pasivo un depósito equivalente a los gastos previsibles 
generados por las citadas publicaciones. Una vez conocidos los gastos totales, se procederá a 
la devolución o cobro de las diferencias.

6. Todas las licencias que se concedan llevarán fijado un plazo para su iniciación, interrupción 
y terminación. Al terminar los plazos marcados quedarán caducadas las licencias obtenidas, 
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a menos que anticipadamente se solicite y obtenga prórroga reglamentaria. Las prórrogas 
que se concedan para la terminación de las obras proyectadas llevarán, igualmente, fijado un 
plazo, que, como máximo, será igual al 50% de licencia primitiva. La caducidad o denegación 
de la prórroga no dará lugar a devolución de la tasa ingresada, y devengará una tasa ascen-
dente del 10% de la tasa primitiva por cada año de prórroga.

Este régimen de plazos también regirá para las obras amparadas en declaraciones respon-
sables. En estos casos, los plazos comenzarán a contarse desde el momento de presentación 
de las referidas declaraciones.

7. Para garantizar la reposición de daños o desperfectos que se ocasionen con motivo de 
la realización de las obras en la vía pública y la ejecución propuesta en el proyecto técnico 
presentado, se establece una fianza sobre el presupuesto de ejecución material de obras, que 
será devuelta, en su caso, a la finalización de éstas, una vez comprobado el estado de la vía 
pública y la ejecución del proyecto.

Sin perjuicio de lo anterior, se podrá efectuar la liberación progresiva del aval en base a las 
recepciones parciales que se efectúen.

La fianza se ha de constituir antes del inicio de las obras y su cuantía se calculará en base 
a los porcentajes reflejados en el siguiente cuadro:

CLASIFICACIÓN DE OBRAS 
 

                     FIANZA 
             %        Mínimo 

1. Actuaciones con PEM hasta 9.000 €             4%         100 €  
2. Actuaciones con PEM entre 9.000 € y 30.000 €          3,5%        360 €  
3. Actuaciones con PEM entre 30.000 € y 90.000 €             3%     1.050 €  
4. Actuaciones con PEM entre 90.000 € y 180.000 €         2,5%    2.700 €  
4. Actuaciones con PEM entre 180.000 € y 300.000 €            2%     4.500 €  
5. Actuaciones con PEM entre 300.000 € y 600.000 €         1,5%    6.000 €  
5. Actuaciones con PEM desde 600.000 €           1%     9.000 € 
6. Proyectos de urbanización sin simultanear edificación         20%   12.000 € 
7. Proyectos de urbanización simultaneando edificación*         75%   15.000 € 

 

En el caso de declaraciones responsables o comunicaciones previas, no se entenderán 
presentadas y/o no se tramitarán las mismas sin que se acredite la constitución de la referida 
fianza, en los mismos términos que para las solicitudes de licencias de obras.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

A partir de la entrada en vigor de esta Ordenanza quedan derogadas cuantas disposiciones 
municipales se opongan a la misma.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente Ordenanza Fiscal entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Bole-
tín Oficial de Cantabria, manteniéndose vigente hasta su modificación o derogación expresas.

Corvera de Toranzo, 21 de noviembre de 2024.
La alcaldesa-presidente,
Mónica Quevedo Aguado.

2024/9822
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1. NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9881	 Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal esta-
tutario fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a Superior Espe-
cialista de Laboratorio de instituciones sanitarias de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, y adjudicación de plazas, así como, publica-
ción de la relación complementaria de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolución del consejero de Salud de 1 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria de 16 de 
octubre de 2024), se publicó la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de 
empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría 
de Técnico/a Superior Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre, y 
plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud, de 8 de noviembre de 
2024, se comunica que, doña Susana Prieto Hermosilla, aspirante que ha superado el citado 
proceso selectivo, no ha presentado documentación ni solicitud de plaza, en el plazo estable-
cido para ello y conforme a la citada resolución, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Así mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar la 
cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal del 
proceso selectivo relación complementaria de aspirante para su posible nombramiento como 
personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en 
la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 18 de enero de 
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la con-
dición de personal estatutario fijo en la categoría de Técnico/a Superior Especialista de Labo-
ratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, vista la propuesta 
elevada por el Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud y según lo previsto en las bases 
8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Declaración decaída en el derecho al nombramiento.

Declarar decaída en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la cate-
goría estatutaria de Técnico/a Superior Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias 
de la Comunidad Autónoma de Cantabria a la aspirante doña Susana Prieto Hermosilla, que-
dando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado documentación ni solicitud de 
plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolución del Consejero de Salud, de 
1 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/145/2022, de 29 de diciembre.
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Segundo.- Nombramiento y adjudicación de plazas.

2.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a Superior 
Especialista de Laboratorio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Canta-
bria, a las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta Resolución.

2.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
ción que figura en la relación del citado Anexo I.

2.3.- La toma de posesión deberá efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2 
de la Orden de la convocatoria, en la Dirección Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza 
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la publicación de esta reso-
lución en el Boletín Oficial de Cantabria.

2.4.- Perderán los derechos derivados de la participación en el proceso selectivo quienes 
transcurrido el plazo no hayan tomado posesión, salvo causa justificada de fuerza mayor o 
imposibilidad así apreciada mediante resolución motivada dictada por la persona titular de la 
Consejería de Salud.

2.5.- No podrán tomar posesión quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la 
misma categoría en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participación estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 2ª de la Orden de convocatoria.

2.6.- El destino adjudicado tendrá carácter definitivo.

Tercero.- Relación complementaria. Solicitud de plaza y documentación.

3.1.- Publicar la relación complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso selec-
tivo, por el orden de puntuación obtenido, y plazas ofertadas, según figura en el Anexo II, una vez 
requerido el órgano de selección de conformidad con el apartado 8 del artículo 61 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público, y conforme establece la Base 8.1 de la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentación y plazo de presentación.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, dis-
pondrán de un plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, para la presentación, ante la 
Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, de la siguiente documentación, en la forma 
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución, y conforme lo previsto en la Base 8.2 
en relación con la Base 10ª de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad española, se deberá acompañar a su solicitud de 
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base 
2ª de la Orden de convocatoria.

b) Título académico exigido para su participación en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justificarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá acreditarse su 
homologación por el Ministerio competente o cualquier otro órgano de la Administración com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesión de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Preven-
ción del Servicio Cántabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del Hospital 
Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atención Primaria.
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d) Declaración de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas.

e) Declaración de no tener la condición de personal fijo en la misma categoría convocada, 
o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u homóloga, o equivalente, en el 
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

f) Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podrán verificarse de 
oficio por la Administración actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administración 
Autonómica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administración, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentación 
de documentación", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolución, en cuyo caso 
deberán aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicación informática ORION, y en 
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución.

Así mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaración, exigida en los apartados 
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas, así como no tener la condición de 
personal fijo en la misma categoría convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoría 
profesional u homóloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación 
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verificada de oficio 
por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, 
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentación.

En el mismo plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relación 
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberán 
presentar ante la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, el formulario "solicitud de 
plazas y presentación de documentación", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria 
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolución, indicando, por orden de 
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripción entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolución, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una 
vez terminado el plazo de presentación.

La adjudicación de las plazas se efectuará a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convo-
catoria.

Quienes, habiendo presentado la documentación, no presenten solicitud de plaza o no les 
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicará alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicación al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden 
de convocatoria.
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3.4.- Forma de presentación.

Se cumplimentará el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación" ex-
clusivamente por medios electrónicos a través de la aplicación informática ORION, que estará 
disponible en la siguiente dirección: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, 
y cuyo acceso se podrá realizar mediante certificado electrónico de persona física, DNIe, Cl@
ve Móvil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contraseña.

Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentación de do-
cumentación" será firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrónica con certificado electrónico de persona física, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrónica será necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la página https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electrónicamente la solicitud, ésta quedará registrada automáticamente por la 
aplicación ORION, permitiendo obtener justificante de su presentación.

b) Se imprimirá y firmará manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en 
cualquiera de los lugares y medios señalados en los artículos 16.4 y concordantes de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria. Sin que deba acompañarse la documentación ya incorporada en la aplicación ORION.

Sirva la presente resolución como notificación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria.

Contra la presente resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
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ANEXO I 

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y 
ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 

Orden de  
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia Localidad 

(1) 

1 Sancho Ortiz, Mª Del Carmen ***2981** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

2 Rivas Santayana, M Dolores ***2217** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

3 Gonzalez Perez, Maria Pilar ***1520** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

4 Alonso Agueros, Gema ***7447** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

5 Leñero Gutierrez, Cristina ***4799** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

6 Casado Muñoz, Maria Eugenia ***8913** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

7 Guerra Compadre, Silvia ***7524** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

8 Tirilonte Peredo, M Elena ***9613** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

9 Hondal Garcia, Raquel ***2783** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

10 Carrera Ceballos, Lorena ***3797** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

11 Braña Marañon, Gema ***9611** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

12 Martin Haya, Maria Leonor ***8886** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

13 Perez Mazo, Ruth ***1400** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

14 Santos Gomez, Maria Angeles ***2942** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

15 Bolado Conde, Elena ***8426** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

16 Rodríguez Fernández, Maria Isabel ***9602** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

17 Fernandez Lachen, Adela ***1652** Gerencia de Atención Especializada Área II: 
Hospital Comarcal de Laredo Laredo 

18 Silvan Saez De Lafuente, Itziar ***6251** Gerencia de Atención Especializada Área II: 
Hospital Comarcal de Laredo Laredo 

19 Gomez Palomo, Estefania ***6258** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

20 Santoveña Ramirez, Natividad ***2637** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

21 Gonzalez Gonzalez, Sonia ***3344** Gerencia de Atención Especializada Área II: 
Hospital Comarcal de Laredo Laredo 

22 Gutierrez Mantilla, Noelia ***3784** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

23 San Cosme Campo, Lorena ***4529** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

24 Bolivar Zulaica, Ainhoa ***6693** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

25 Gutierrez Garcia, Ana Belen ***8994** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

26 Blasco Gonzalez, Marta ***5037** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y 
ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 

Orden de  
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia Localidad 

(1) 

27 De Mayo Loza, Ana Maria ***5964** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

28 Quintana Ortiz, Gema ***3095** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

29 Iglesias Colao, Maria Antonia ***3916** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

30 Goicoechea Ruiz, Amaya ***8524** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

31 Fernandez Moran, Patricia ***5028** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

32 Sarabia Santander, Beatriz ***9555** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

33 Lafuente Nalda, Maria Pilar ***7665** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

34 Diego Velasco, Vanesa ***5051** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

35 Posada Diez, Estela ***3223** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

36 San Miguel Lourido, Silvia ***2898** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

37 Gomez Lopez, Maria Teresa ***7096** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

38 Fernandez Moran, Mª Angeles ***5248** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

39 Trueba Llamosas, Maria Kaelia ***3150** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

40 Gonzalez Fernandez, Gemma ***3238** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

41 Goicoechea Calderon, Patricia ***3826** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

42 Alonso Gomez, Mª Victoria ***2895** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

43 Casares Gonzalez, Dunia ***8513** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

44 San Martin Serra, Maria ***6396** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

45 Fernandez Fernandez, Beatriz ***7797** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

46 Agras Brea, Maria Olaya ***7559** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

48 Rodriguez Lemes, Loredana Del Mar ***4445** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

49 DE LA PUEBLA PEREZ, MARIA ISABEL ***3850** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: 
Hospital Comarcal Sierrallana Torrelavega 

50 Cabrero Sanchez, Oscar Israel ***1853** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

51 MARTIN CALVO, PALOMA ***8046** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

52 Del Hoyo Fernandez, Maria Milagros ***5222** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

53 Sanchez De La Vega, Maria ***7342** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

54 Lopez Villabrille, Virginia ***4462** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A SUPERIOR ESPECIALISTA 
DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y 
ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/145/2022 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 

Orden de  
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia Localidad 

(1) 

55 Del Cerro Vadillo, Elida ***5976** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

56 Martinez Gonzalez, Ana Belen ***2985** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

57 Arozamena Fernandez, Maria Cristina ***0614** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

58 Rodriguez Mirones, Cristina ***6539** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

59 Alvarez Fernandez, Marta Maria ***3642** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

60 Gonzälez Cerrato, Mª Lourdes ***0564** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

61 Puente De Mateo, Elena ***8090** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital 
U. Marqués de Valdecilla Santander 

 
(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ANEXO II 
RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, 
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL 
DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A 
SUPERIOR ESPECIALISTA DE LABORATORIO DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS,  ORDEN SAN/145/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 

62 Gonzalez Nieto, Maria Del Carmen ***5395** 87,750 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

Nº Plazas Gerencia Localidad (1) 

3 Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués de 
Valdecilla Santander 

 
(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 

2024/9881
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9882	 Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal es-
tatutario fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a en Cuidados 
Auxiliares de Enfermería de instituciones sanitarias de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria y adjudicación de plazas, así como, publica-
ción de la relación complementaria de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolución del Consejero de Salud de 9 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria de 16 
de octubre de 2024), se publicó la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de 
empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría 
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería de Instituciones Sanitarias de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/149/2022, de 29 de diciembre, y 
plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud, de 12 de noviembre 
de 2024, se comunica que 103 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han 
presentado documentación ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a 
la citada resolución, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Así mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar la 
cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal del 
proceso selectivo relación complementaria de 103 aspirantes para su posible nombramiento 
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en 
la Orden SAN/149/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 18 de enero de 
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la 
condición de personal estatutario fijo en la categoría de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de 
Enfermería, vista la propuesta elevada por el Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud 
y según lo previsto en las bases 8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero. - Nombramiento y adjudicación de plazas.

1.1. ‒ Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Técnico/a en Cuida-
dos Auxiliares de Enfermería de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Can-
tabria, a las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolución.

1.2. ‒ Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asig-
nación que figura en la relación del citado Anexo I.

1.3. ‒ La toma de posesión deberá efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 
9.2 de la Orden de la convocatoria, en la Dirección Gerencia a la que se encuentre adscrita la 
plaza adjudicada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la publicación de esta 
resolución en el Boletín Oficial de Cantabria.

1.4. ‒ Perderán los derechos derivados de la participación en el proceso selectivo quienes 
transcurrido el plazo no hayan tomado posesión, salvo causa justificada de fuerza mayor o 
imposibilidad así apreciada mediante resolución motivada dictada por la persona titular de la 
Consejería de Salud.
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1.5. ‒ No podrán tomar posesión quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en 
la misma categoría en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participación esta-
blecido en el apartado 1.g) de la Base 2ª de la Orden de convocatoria.

1.6. ‒ El destino adjudicado tendrá carácter definitivo.

Segundo. - Declaración decaídas en el derecho al nombramiento

Declarar decaídas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la 
categoría estatutaria de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería de Instituciones Sa-
nitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al 
Anexo II de esta resolución, quedando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado 
documentación ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolu-
ción del Consejero de Salud, de 9 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/149/2022, 
de 29 de diciembre.

Tercero. - Relación complementaria. Solicitud de plaza y documentación.

3.1. ‒ Publicar la relación complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso 
selectivo, por el orden de puntuación obtenido, y plazas ofertadas, según figura en el Anexo 
III, una vez requerido el órgano de selección de conformidad con el apartado 8 del artículo 61 
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y conforme establece la Base 8.1 de 
la Orden de la convocatoria.

3.2. ‒ Documentación y plazo de presentación.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondrán de un plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, para la presentación, ante la 
Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, de la siguiente documentación, en la forma 
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución, y conforme lo previsto en la Base 8.2 
en relación con la Base 10ª de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad española, se deberá acompañar a su solicitud de 
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base 
2ª de la Orden de convocatoria.

b) Título académico exigido para su participación en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justificarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá acreditarse su 
homologación por el Ministerio competente o cualquier otro órgano de la Administración com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesión de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
vención del Servicio Cántabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del 
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atención 
Primaria.

d) Declaración de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas.



i boc.cantabria.esPág. 37040

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NÚM. 231

3/20

C
V

E-
20

24
-9

88
2

e) Declaración de no tener la condición de personal fijo en la misma categoría convocada, 
o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u homóloga, o equivalente, en el 
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

f) Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podrán verificarse de 
oficio por la Administración actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administración 
Autonómica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administración, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentación 
de documentación", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolución, en cuyo caso 
deberán aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicación informática ORION, y en 
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución.

Así mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaración, exigida en los apartados 
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas, así como no tener la condición de 
personal fijo en la misma categoría convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoría 
profesional u homóloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación 
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verificada de oficio 
por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, 
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3. ‒ Solicitud de plaza y plazo de presentación.

En el mismo plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relación 
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberán 
presentar ante la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, el formulario "solicitud de 
plazas y presentación de documentación", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria 
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolución, indicando, por orden de 
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripción entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolución, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una 
vez terminado el plazo de presentación.

La adjudicación de las plazas se efectuará a la vista de las peticiones presentadas y atendiendo 
al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentación, no presenten solicitud de plaza o no les 
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicará alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicación al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden 
de convocatoria.

3.4. ‒ Forma de presentación.

Se cumplimentará el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación" ex-
clusivamente por medios electrónicos a través de la aplicación informática ORION, que estará 
disponible en la siguiente dirección: https://proceso-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, y 
cuyo acceso se podrá realizar mediante certificado electrónico de persona física, DNIe, Cl@ve 
Móvil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contraseña.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentación de do-
cumentación" será firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrónica con certificado electrónico de persona física, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrónica será necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la página https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electrónicamente la solicitud, ésta quedará registrada automáticamente por la 
aplicación ORION, permitiendo obtener justificante de su presentación.

b) Se imprimirá y firmará manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en 
cualquiera de los lugares y medios señalados en los artículos 16.4 y concordantes de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria. Sin que deba acompañarse la documentación ya incorporada en la aplicación 
ORION.

Sirva la presente Resolución como notificación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria.

Contra la presente Resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el Consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
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ANEXO I 

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE 
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

2 Bear Mateos, M Esther ***5925** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

4 Perez Molina, Manuela Alejandra ***6449** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

5 Ruiz Palacios, Gema ***1924** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

6 Cobo Cobo, Virginia ***0608** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

7 Gonzalez Mazon, Maria Rosa ***1524** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

8 Del Hoyo Colina, Luz Maria ***6415** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

9 Alonso Perez, Blanca ***8867** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo 

 Laredo (1) 

10 Via Diego, Maria Elena ***1639** Gerencia de Atención Primaria- EAP CENTRO 0601081205X Santander (2) 

11 Diez Mier, Dolores ***0863** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana 

 Torrelavega (1) 

12 Tazon Miguel, Consuelo ***4320** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

13 Ruiz Gonzalez, Maria Jose ***1625** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana 

 Torrelavega (1) 

15 Perez Carrera, Maria Antonia ***8654** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

16 Bustillo Santos, Lucia ***1173** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

18 Martinez Perez, Maria Paz ***3288** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana 

 Torrelavega (1) 

19 Carpintero Gutierrez, Rosa 
Blanca ***4282** Gerencia de Atención Primaria- EAP SANTOÑA 0601221203F Santoña (2) 

20 Bescos Pajares, Maria Pilar ***6675** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

21 Vergara Perez, Amelia ***3450** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana 

 Torrelavega (1) 

22 Quevedo Terán, Eulalia ***2605** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

23 Perez Diez, Mª Teresa ***2540** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana 

 Torrelavega (1) 

25 Bedia Cavada, M Dolores ***8078** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

28 Calvo Obeso, M Luisa ***5921** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

29 Arranz Becerril, Ana M ***5286** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla 

 Santander (1) 

32 Caviedes Odriozola, Elisa ***8105** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

33 Alvarez Garzon, Mª Fatima ***7808** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

34 Robledo Perez, Maria Del Mar ***8049** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

35 Bedia Velasco, M Veronica ***7328** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

36 Gonzalez Garcia, Maria Victoria ***4672** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

37 Garcia Canales, Carmen Paloma ***6093** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

38 Rivero Liaño, Maria Rosario ***4351** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

39 Manteca Cobo, Josefa ***5202** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

40 Rebanal Martin-Fontecha, Sonia ***0763** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

41 Perez Alonso, Renata ***2113** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

42 Guardeño Baltanas, Josefa ***3247** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

43 Cavada Puente, Ana Isabel ***7041** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

45 Macia San Martin, Beatriz ***8780** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

47 Polanco Fernandez, Maria Gema ***2055** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

48 Abascal Garcia, Carmela ***7261** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

49 Lerena Gonzalez, Maria Jesus ***5305** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE 
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

50 Collado Rueda, Maria Onelia ***3277** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

51 Saiz San Millan, Mª Rosario ***3483** Gerencia de Atención Primaria- EAP SAN VICENTE 0602101201W San Vicente de la 
Barquera (2) 

52 Diaz Nicolas, Aurora ***9281** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

53 Fernandez Puente, Maria 
Soledad ***2210** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

54 Villar Arroyo, Cristina ***5246** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

55 Paz Miguel, Maria Francisca ***4218** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

57 Calzon Garcia, Maria Teresa ***3493** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

58 Fernandez Manteca, Concepcion ***7056** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

59 Sausa Quevedo, Maria Antonia ***4698** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

61 Perez Hierro, Mª De Los Angeles ***9612** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

62 Montiel Cruz, Miguel ***4909** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

65 Vega Berrocal, M Angeles ***2184** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

67 Incera Camino, Maria 
Concepcion ***2888** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 

de Laredo  Laredo (1) 

68 Lastra Corral, Maria Carmen ***0909** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

69 Gonzalez Romero, Raquel ***9929** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

72 Tome Tome, Mª Mar ***2979** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

73 Otero Abascal, Alicia ***9444** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

74 Martin Alonso, Aurora ***6478** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

75 Del Hoyo Hernando, Laura ***6173** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

77 Marcos Revert, Patricia ***9745** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

79 Perez Revuelta, Mª De Los 
Angeles ***7107** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 

de Laredo  Laredo (1) 

80 Gonzalez Rios, Jose Angel ***1837** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

82 Iñiguez Fernandez, Elisa ***2550** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

83 Camino Torres, Magdalena ***8151** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

84 Gonzalez Prieto, Susana ***4893** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

85 Blanco Cardo, Noemi ***7858** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

87 Arenal Labrada, Maria Del Mar ***9709** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

88 Saiz Varona, Luisa M ***6570** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

89 Raba Gonzalez, Ana ***0820** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

91 Diego Salas, M Jesus ***8123** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

93 Garcia Sainz, M Florentina ***0872** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

96 Ruiz Bolado, Monica ***0625** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

97 Guevara Ruiz, Carolina ***5959** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

98 Rumoroso Diaz, Carmen Maria ***3010** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

100 Solana Ferradas, M Antonia ***6147** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

101 Arenas Garcia, Estrella ***6723** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

102 Rivas Barcena, Carmen ***4640** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

103 Nobrega Gomez, Petra ***1890** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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104 Balbas Eskerski, Bianca Renate ***7374** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

105 Bahamontes Puente, Alicia ***8592** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

106 Movellan Diaz, Susana ***1121** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

107 Cosio Herrero, Maria Manuela ***1821** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

108 Suarez Vazquez, Maria Cinta ***8146** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

110 Morales Regato, Veronica ***1678** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

111 Mosquera Agudo, Ines ***7022** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

112 Palla Sierra, Cristina ***0695** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

113 Fernandez Gonzalez, Paz ***3380** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

114 Bezanilla Siguenza, Teresa ***8946** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

115 Amigo Saiz, Aglae ***9676** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

116 Hidalgo Perez, Natalia Cecilia ***3305** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

117 Perez Villar, M Angeles ***8888** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

118 Estrada Barrio, Maria ***8523** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

119 Pozo Gutierrez, Sonia Del ***3754** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

120 Seara Cortes, Maria ***6414** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

121 Torralbo Irizabal, Ana ***4220** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

122 Fernandez Abascal, Maria Jesus ***2353** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

126 Frias Gallud, Isabel ***4440** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

127 Costas Fernandez, M Carmen ***8300** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

128 Gonzalez Saez, M.jose ***0579** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

129 Ceballos Amandi, Maria Del Mar ***7513** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

130 De La Fuente Giron, Maria Luisa ***5215** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

131 Gonzalez Perez, Maria Carmen ***0533** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

134 Lanza Cobo, Maria Estela ***1338** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

135 Redondo Ruiz, Lucia ***7090** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

136 Garcia Cobo, Almudena ***3069** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

137 Exposito Collado, Maria Isabel ***8350** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

138 Garcia Polo, Maria Gema ***2771** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

139 Santamaria Allende, Maria Paz ***1353** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

140 Lopez Fernandez, Eva Maria ***9001** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

142 BUSTAMANTE RODRIGUEZ, 
NATALIA ***1138** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

145 Fernandez Fernandez, Yolanda ***8586** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

148 Tordesillas Gomez, Maria ***9823** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

151 Ayllon Gomez, Lorena ***4890** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

152 Ugarte Casado, M Jose ***2030** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

154 Palazuelos Sierra, Mercedes ***5226** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

155 Cantera Llata, Elisa ***5074** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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157 Gil Solórzano, Greta ***6594** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

158 Gutierrez Pellon, Carmen 
Adelaida ***6688** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

159 Lavin Gutierrez, Maria Belen ***1290** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

160 Cagigas Fernandez, Margarita ***2832** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

161 Acosta Alvarez, Esther ***6091** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

162 Arguello Carrera, Nuria ***7213** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

163 Cuesta Fernandez, Leire ***2287** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

164 Hoya Bada, Clotilde ***7065** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

165 Escobedo Sota, Blanca Marta ***4395** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

166 Blanco Curiel, Alicia ***3454** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

167 Corrales Cruz, Alejandra ***3736** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

169 Ramos Perez, Inmaculada ***3624** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

170 Perez Inchauspe, Andrea ***3853** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

171 Gutierrez Fernandez, M Carmen ***4048** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

175 Gutierrez Fernandez, Marta ***3263** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

176 Garcia Basanta, Natividad ***6493** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

178 Diez Gomez, Valvanuz ***2867** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

179 Mier Franco, Celia Blanca ***0543** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

180 Fernandez Garcia, M Natividad ***0561** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

181 Boada Ruiz, Maria Teresa ***5988** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

183 Gonzalez Martinez, Mª Josefa ***3884** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

184 Badala Marcano, Magdalena ***5268** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

185 Martinez Lopez, Patricia ***6029** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

187 Leon Soler, M Dolores ***4703** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

188 Gonzalez Marcos, Maria Del 
Milagro ***3364** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

189 Fernandez Seco, Alicia ***1465** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

190 Bustamante Gomez, Marta ***1938** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

191 Calderon Hernandez, 
Inmaculada ***4266** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

193 Montes Gonzalez, Maria Jose ***2244** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

194 Aguado Gonzalez, Begoña ***3387** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

195 Gomez Bernal, Beatriz ***3896** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

196 Macho Gomez, Maria Angeles ***1275** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

198 Blanco Lopez, Maria Macarena ***6794** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

200 Diaz Ortega, Mª Isabel ***9104** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

201 San Emetrio Aja, Maria Angeles ***3353** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

202 Olaiz Gutierrez, Ines ***7882** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

203 Cobo Pacheco, M Pilar ***2471** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

204 Algorri Castanedo, Anna Maria ***5406** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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205 De La Horra Cobo, Mª Victoria ***6007** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

206 Pellon Martinez, Lourdes ***5391** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

207 Cotan Muñoz, Maria Jose ***3318** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

208 Fariñas Garcia, Maria Dolores ***6478** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

210 Ortiz Gutierrez, Patricia ***9904** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

212 Tamayo Garcia, Rebeca ***9189** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

213 CAVIA DE LA TORRE, NATALIA ***9616** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

214 Barrio Peña, Begoña ***9625** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

216 Gonzalez Fernandez, Maria 
Jesus ***5051** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

217 Rodriguez Cieza, Rebeca ***5969** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

218 Bouzo Ruiz, Gema Maria ***5812** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

219 Velasco Autor, Dolores ***6729** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

220 Gomez Diaz, Noelia ***3899** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

221 Revilla San Miguel, Mº Begoña ***3790** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

223 Merino Muñiz, Rosa M ***9720** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

224 Blanco Torices, Raquel ***4747** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

227 Hijosa Perez, Angela M ***6331** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

230 Blanco Navarro, Rosa Maria ***5679** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

231 Sarabia Gomez, Mari Carmen ***2748** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

232 Castillo Carmona, Maria Del Mar ***6198** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

234 Pascual Andreu, Laura ***7042** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

237 Vaquerizo Martin, Juana ***2742** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

238 Fernandez Muñoz, Marta ***7877** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

241 Somavilla Saiz, Maria Mercedes ***4275** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

242 Lopez Usle, Vicente ***1999** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

243 Fernandez Perez, Sonia ***9972** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

244 Cardenoso Martin, Ana Belen ***5785** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

245 Fernandez Vallejo, Marina ***2809** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

246 Diaz Noriega, Beatriz ***4114** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

248 Martinez Añaños, Maria Jose ***1933** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

249 Manrique Crespo, Rocio ***3573** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

250 Ruiz Agueros, Ana ***3200** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

251 Rodriguez Del Amo, Susana ***3753** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

252 Portilla Quilez, Mª Leoncia ***4936** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

255 Montero Garrachon, Maria 
Rosario ***3296** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

256 Gomez Madrazo, Nuria ***1407** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

257 Martinez Jañez, Maria Mercedes ***4759** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

258 Retorta Manrique, Mª Del 
Carmen ***2719** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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259 Toca Gomez, Rosario ***2562** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

260 Ruiz Sanchez, Enriqueta ***4472** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

261 Casal Fandiño, Olga ***8304** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

262 Gonzalez Riega, Cecilia ***0597** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

263 Abilleira Portela, Mª Angeles ***0919** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

265 Ruiz Calante, Nuria ***5949** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

266 Ruiz Aldaco, Maria Pilar ***2690** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

267 Quevedo Fernandez, Maria ***6188** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

269 Cabrero Garcia, Maria Del 
Carmen ***8372** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

270 Gutierrez Mediavilla, Maria 
Carolina ***0903** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

271 Cadelo Sanchez, Virginia ***8244** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

272 Vizcaya Gonzalez, Guadalupe ***0451** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

273 De La Maza Cervera, Mercedes ***9949** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

274 Lavin Cobo, Maria Esperanza ***6645** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

275 Gandarillas Escalante, Marta ***6729** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

276 Luena Fuentevilla, Maria Jose ***3062** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

277 Gomez Marquez, Leonor ***2864** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

278 Pellon Revuelta, Maria Del Mar ***3082** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

280 Garcia-Borreguero Diaz, Maria 
Carmen Cecilia ***3399** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

281 Duque Gomez, Mª Antonia ***6570** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

282 Gil Garcia, Jaime ***5065** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

284 Diaz De La Espina Cordero, Ruth ***3640** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

285 Caso Lebaniegos, Adriana ***4100** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

286 Ruiz Garcia, Oliva Sonia ***7945** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

288 Puente San Emeterio, Elena ***7943** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

289 Zaragoza Alvarez, Alejandra ***9865** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

290 Segurola Vega, Concepcion ***5826** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

291 Talamillo Ruiz, Patricia ***5569** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

293 Garcia Fuente, Mª Jose ***4225** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

294 Crespo Magaldi, Sara ***8597** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

296 Gomez Jabares, Elena ***9754** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

297 Sanchez Cadavieco, Nuria ***4225** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

298 Gomez San Emeterio, Maria 
Vicenta ***2431** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

299 Lozano Zurita, Ruth ***3922** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

300 Pellon Abascal, Valvanuz ***6046** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

301 Fernandez Perez, Rebeca ***4547** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

302 Martinez Riancho, Maria Del 
Puerto ***0489** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

303 Enriquez Cabero, Ana Belen ***3072** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 
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305 Martin Diez, Almudena ***7408** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

307 Diego Suarez, Rocio ***4312** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

308 Escagedo Casuso, Cristina ***9563** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

309 Cisneros San Emeterio, Maria 
Rosa ***2136** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

310 Vega Miranda, Yordana ***4133** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

311 Hidalgo Lucio, M Teresa ***2214** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

312 Bengoechea Rodriguez, Rosa Mª ***2084** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

313 Cuesta Sanchez, Mª Dolores ***8353** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

314 Sanchez Oliva, Sonia ***8085** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana  Torrelavega (1) 

315 Martinez Perez, Lourdes ***9496** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

316 Molleda Herran, Rebeca ***7997** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

317 Espinosa Pedrero, Maria 
Inmaculada ***0978** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

318 Martinez Colinas, Ana Belen ***7629** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

319 Lopez Barquin, Mª Carmen ***7779** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

320 Rosa Muñoz, Dolores De La ***3464** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

322 Prieto Diez, Maria Josefa ***3997** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

323 Garrido Saiz, Raquel ***4864** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

324 Celorio Rodriguez, M Mercedes ***2879** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

325 Gutierrez Garcia, Silvia ***7859** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

327 Ballesteros Maza, Gema ***2694** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

329 Gonzalez Oria, Almudena ***5196** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

330 Diego Sanchez, Olga ***7681** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

331 Moreno Melendez, Jose Maria ***5000** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

332 Velasco Martinez, Paula ***8373** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

333 Ruiz Garcia, Yenifer ***4868** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

334 Ruiz Martinez, Zaira ***5354** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

335 Ronzhyna Verykovska, Olena ***2784** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

336 Mendez Sanchez, Soraya ***8343** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

337 Diaz Gomez, Natalia ***4992** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

338 Ibañez Garcia, Piedad ***3281** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

339 Gallardo Aja, Ana Alicia ***1417** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

340 Trueba Villegas, Angel ***2018** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

341 Castillo Muñoz, Felisa ***5354** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

342 Fernandez Ignacio, Mªasuncion ***6151** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

343 Gutierrez Torre, Ana Bella ***3479** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

344 Sanchez Cianca, Beatriz ***9360** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

345 Gonzalez Rojo, Lucrecia Patricia ***8082** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

346 Contreras Mijangos, Eva M ***8563** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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347 Abascal Saiz, Inmaculada 
Concepcion ***9408** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

348 Pita Lopez, Elda ***6978** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

349 Criado Torres, Ana Maria ***5812** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

350 Lopez Garcia, Maria Luz ***5560** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

351 Sanchez Vigo, Mªjesus ***2926** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

353 Martinez Lombilla, M Estrella ***2926** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

354 Pelayo Sañudo, Silvia ***3406** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

355 Puerta Ramon, Vicente ***9088** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

357 Santamaria Sustacha, Patricia ***3479** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

359 Rodriguez Alonso, Lorena ***0229** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

360 Santisteban Santos, Ana Maria ***5693** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

361 Merino Merino, M.isabel ***6865** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

362 Gonzalez Rabago, Irene ***2865** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

364 Lanza Respuela, Cruz Maria ***3596** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

365 Barcena Perez, Patricia ***3488** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

367 Muñoz Gonzalez, Maria Esther ***5794** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

368 Crespo Lopez, Sara Isabel ***6734** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

370 Prieto Sanchez, Maria ***5209** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

372 Vazquez Casado, Sonia Maria ***3351** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

373 Crespo Crespo, Mª Angeles ***0242** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

374 Alvarez Gonzalez, Lucia ***2651** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

375 Velasco Autor, Isabel Clara ***9624** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

376 Garcia Duque, Cristina ***7287** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

381 Crespo Cue, Jose ***7073** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

382 Fuentes Garcia, Maria Mar ***6849** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

383 Aparicio Cuesta, Maria Jesus ***4987** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

384 Suarez Izquierdo, Pilar ***3415** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

385 Loza Enguita, Maria Del Mar ***1397** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

386 Alonso Salas, Vanesa ***7546** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

387 Carral Peña, Silvia ***3450** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

389 Fuentes Manzanas, Elena ***8715** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

390 Cruz Gonzalez, Beatriz ***8645** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

391 Rodriguez Saro, Gloria ***2958** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

392 Gutierrez Gonzalez, Rosa Ana ***0708** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

393 Rivero Garmilla, Ana Isabel ***8123** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

394 Cobo Verrire, Gloria ***3235** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

395 Saez Pumar, Asier ***8223** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

396 Tejido Garcia, Maria Cruz ***2506** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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397 Palacio Gomez, M Eugenia ***6166** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

398 Valdiande Castañeda, Paula ***8293** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

400 Romero Morales, Jose ***3592** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

401 Anzaoui Suaaidi, Rahma ***9814** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

402 Fernandez Ramos, Eva Maria ***8208** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

403 Martinez De Santos Aguayo, 
Maria Ascension ***5525** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 

de Laredo  Laredo (1) 

404 Arenal Diego, Angel ***1141** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

406 Gomez Rubio, Nuria ***7504** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

407 Fragueiro Garcia, Samanta ***8523** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

408 Viana Espeso, Garazi ***8935** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

409 Lavin Navarro, Marta ***7347** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

410 Mate Fernandez, Monica ***1137** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

411 Monte Conde, Amaia Del ***7721** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

412 Saiz Vega, Maria Del Rosario ***9228** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

413 Palencia Martinez, Esther ***1742** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

414 Blanco Fernandez, Tatiana ***1614** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

415 Ortiz Gomez, Fernanda ***2714** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

416 Sainz Ruiz, Teresa Adoracion ***6434** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

417 Lavin Sainz, Laura ***9384** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

418 Lopez Perez, Blanca Esther ***7455** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

419 Magaldi Coteron, Teresa ***7234** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

420 San Miguel Diego, Noelia ***9399** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

421 Tazon Fernandez, Karen ***4792** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

422 Dosal Reigadas, Patricia ***3920** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

423 Laso Diaz, Marta ***7994** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

424 Sancho Navamuel, Blanca Marta ***9835** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

425 Pardo Pardo, Maria Isabel ***8258** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

426 Fernandez Lopez, Mayra ***6280** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

427 Santos Aguado, German ***7405** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

428 Ruiloba Garcia, Tatiana ***0587** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

429 Casuso Cobo, Mirta ***9884** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

430 Garcia Perez, Cristina ***8787** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

431 Moya Blanco, Milagros ***4299** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

432 Salvarrey Fernandez, Mª 
Carmen ***8372** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

433 Hernandez Toca, Silvia ***3242** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

435 Lorenzo Maniega, Isaac ***6454** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

436 Lucas Ruiz, Marta ***9977** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

437 Arenal Perez, Maria Jesus ***5377** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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438 Romano Gimenez, Blanca ***1978** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

439 Sainz De La Maza Sainz De La 
Maza, Gloria Maria ***4389** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

440 Ruiz Hernando, Luis ***8989** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

441 Gonzalez Esteve, Paula ***7676** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

442 Nogueira Filipe, Vanesa ***3930** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

443 Velarde Cobo, Veronica ***8250** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

444 Ruiz Delgado, Lidia ***3046** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

445 Fernandez Sanchez, Sandra ***3346** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

446 Revuelta Diaz, Felipe ***8771** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

447 Rodriguez Viadero, M Milagros ***7856** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

448 Ponte Del Ojo, Soraya ***6605** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

449 San Jose Gonzalez, Eva Maria ***2660** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

450 Martinez Garcia, Mª De Los 
Angeles ***9145** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

451 Villar Bonino, Mariángeles ***5550** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

452 Ruiz San Millan, Natalia ***7624** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

453 Rodriguez Fernandez, Estefania ***8516** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

454 Lagunilla Curieses, Virginia ***3904** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

455 Lopez Ortiz, Maria Angeles ***9072** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

457 Rocillo Diez, Claudia ***0041** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

458 Jara Saiz, M Rosario ***2706** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

459 Rubio Marquez, Maria Teresa ***3831** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

460 Gutierrez Gomez, Benigna ***6750** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

461 Lopez Ortiz, Carmen ***8829** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

462 Guerrero Lopez, Ana Belen ***9481** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

463 Rincon Ruiz, Carla ***4109** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

464 Seco Martin, Laura ***6652** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

465 Varela Diez, Veronica ***8323** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

467 Carreño Perez, Mª Teresa ***4430** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

468 Garcia Quesada, Maria Luisa ***1697** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

469 Perez Fernandez, Vanesa ***3403** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

470 Esteban Rey, Ana Isabel ***4175** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

472 Cordobes Carrera, M Aranzazu ***3585** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

473 Martin Gutierrez, Maria Amor ***9484** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

474 Corona Cobo, Maria Ascension ***5601** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

475 Amo Pando, Raquel ***7127** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

476 Nuñez Ruiz, Rosa M ***8668** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

477 Climent Romero, Noemi ***3367** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

478 Ochoa Lopez, Ana Isabel ***8195** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE 
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

479 Lopez Lavin, Alicia ***0699** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

480 Garcia Rivas, Angel Antonio ***7583** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

481 San Emeterio Fernandez, Maria 
Aurora ***4699** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

482 Vitorero Garcia, Sara ***7118** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

484 De La Vega Nicolau, Eva ***3859** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

485 Gomez Ruiz-Canales, Gema ***3024** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

486 Gonzalez Garcia, Carla ***0470** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

487 San Roman Gomez, Gema ***2546** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

488 Barriuso Penagos, Rosa Maria ***6718** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

490 Perez Gil, Sheila ***3796** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

491 Troya Miranda, Eduardo Aurelio ***0698** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

492 Linares Pinto, Roxana Jennifer ***0903** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

493 García Martin, Verónica ***0769** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

494 Benavides Larrea, Ana Rosa ***6531** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

495 Martin Rodríguez, Miriam ***5574** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

496 Arenal Labrada, Ana ***5499** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

497 Bolado Garcia De Salmones, 
Elena ***7398** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

498 Muñiz Fernandez, Yolanda ***8484** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

500 Lastra Castillo, Ana Maria ***9603** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

501 Sierra Pazos, Maria Begoña ***8285** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

502 Sanchez Gonzalez, Ricardo ***1442** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

503 Crespo Secada, Eugenia Lucia ***5446** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

504 Garcia Reigadas, Laura ***8006** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

505 Fernandez Cruz, Maria Carmen ***5264** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

506 Rojo Fernandez, Yolanda ***4260** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

507 Garcia Ruiz, Eva ***9756** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

508 Lopez Mata, Maria ***7608** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

509 Gomez Ruiz, Lucia ***3575** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

510 Gutierrez Sinobas, Leticia ***9416** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

511 Valera Martinez, Maria Rosario ***3057** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

512 Ruiz Ruiz, Sofia ***2590** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

513 Fresnedo Torre, Maria Teresa ***3270** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

514 Tomas Gonzalez, Lara ***2844** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

515 Vlaicu , Gabriela Camelia ****0082* Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

516 Guillen Villar, Alba ***7888** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

517 Merino Raymat, Fatima ***4662** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

518 Saez Lopez, Cristina ***7912** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

519 Lavin Gonzalez, Katerina ***8074** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE 
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/149/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

520 Hidalgo Arroyo, Esther ***7812** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

521 Sanchez Lopez, Margarita ***4151** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

522 Curieses Rosado, Patricia ***3747** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

523 Gonzalez Cosio, Julian ***3972** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

524 Revuelta Gonzalez, Mª Angeles ***8801** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

525 Pelayo Peña, Noelia ***3296** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

526 Espantoso Gomez, Gema ***7569** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

527 Fuentes Rodriguez, Andrea ***7323** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

528 Garcia Fernandez, Mª Del 
Carmen ***1961** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

529 Aja Setien, Rosa Eva ***2721** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

530 Cruz Segurola, M.herminia ***5871** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

531 Mantecon Arroyo, Norma Maria ***9557** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

532 Sainz Rubio, Luisa Maria ***7299** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

533 Ezquerra Cagigas, Sara ***0015** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

535 Rivas Maza, Roberto ***0389** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

536 Idigoras Novoa, Carolina ***4903** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

537 Noda Estrada, Rosario ***4117** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

538 Garcia De Los Salmones 
Palomino, Elena ***8847** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 

Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

539 Puente Laso, Maria Jesus ***6808** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

540 Manrique Mazuela, Ana Maria ***4347** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

541 Prieto Martínez, Alba Maria ***4400** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

542 Gómez Solórzano, Ana ***3115** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

543 Calleja Gutiérrez, Begoña ***6100** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

545 Muñoz Martínez, Patricia ***0046** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

546 Garcia Ruiz, Esmeralda ***8531** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

547 LOPEZ PROAÑO, RAQUEL ***9573** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

548 Martínez Martinez, Rocio ***7995** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

549 Álvarez Llorente, Susana ***0331** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

550 Barquín Diego, Valvanuz ***4846** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

551 Pellón Abascal, Maria Pilar ***9135** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

552 Setién Diez, Rosario ***8862** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

553 Carriles Calleja, Sergio ***6399** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario 
Marqués de Valdecilla  Santander (1) 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud ó, en su caso, a la de ubicación de la Gerencia de Atención Primaria 
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ANEXO II 
PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAÍDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL  ESTATUTARIO FIJO EN LA 
CATEGORÍA ESTATUTARIA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE  LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/149/2022. 

ORDEN PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
1 Osle Lopez, Maria Angeles ***4179** 
3 ALONSO FERNANDEZ, RAMONA ***2168** 

14 Daben Bravo, Sonia Mª ***8696** 
17 Gonzalez Quevedo, Marta ***1374** 
24 Sanchez Herreria, Maria Sonia ***9989** 
26 Ortiz Sanchez, Asuncion ***6551** 
27 Herrerias Blanco, Maria Belen ***7989** 
30 Gutierrez Mier, Lidia ***5263** 
31 Arpide Mansilla, Maria Teresa ***6765** 
44 Cuevas Gonzalez, Silvia Montserrat ***7593** 
46 Oti Cañeque, Maria ***8891** 
56 Gomez Seoane, Rosario ***6853** 
60 Morales Gonzalez, Maria Lourdes ***9368** 
63 Solis Juez, Mª Teresa ***3828** 
64 Macia San Martin, Cristina ***8780** 
66 Yubero Frias, Maria Soledad ***3673** 
70 Gomez Pereda, Dominica ***0001** 
71 Ruiz Gutierrez, Aurelia ***1849** 
76 Lopez Marañon, Enedina ***0088** 
78 Santos Alcala, Sonia ***9650** 
81 SAINZ PEREDO, BEATRIZ ***1100** 
86 Rodrigo Diaz, Inmaculada ***3930** 
90 Pelaez Mata, Celia ***2095** 
92 Quintana Gutierrez, Maria ***0895** 
94 Hernandez Riestra, Nekane ***9071** 
95 Martinez Perez, Eva Mª ***5792** 
99 Marcos Exposito, Angeles ***4003** 
109 Merino Gutierrez, Maria ***1315** 
123 Muñoz Sanchez, Elena ***8727** 
124 Bárcena Iglesias, Mª Paz ***7618** 
125 Gomez Peña, Maria Angeles ***9919** 
132 GONZALEZ FERREIRA, CARMEN ***2853** 
133 Montes Martin, Ana Belen ***0832** 
141 Ordoñez Ruiz, Rosa M ***0088** 
143 Valle Herrero, Maria Jesus ***4548** 
144 Toca Garcia, Maria Del Mar ***1682** 
146 Albo Usle, Gemma ***0575** 
147 Ruiz Diez, Silvia ***8352** 
149 Romano Varea, Vanesa ***3839** 
150 Palazuelos Rio, Susana ***0936** 
153 Perez Menendez, M Teresa ***2523** 
156 Crespo Fernandez, Virginia ***3731** 
168 Gonzalez Tezanos, Natalia ***4596** 
172 Cayon Vega, Eva Maria ***4143** 
173 Soto Arce, Maria ***5432** 
174 Renedo Garcia, Maria Dolores ***2904** 
177 Gonzalez Ruiz, Lidia ***5057** 
182 Zorrilla Arce, Ana Belen ***1050** 
186 Perez Sanchez, Mª Almudena ***1887** 
192 Gutierrez Cosio, Maria Angeles ***1864** 
197 Cuenca Diego, Lindes ***3895** 
199 Valle Cerro, Beatriz ***5543** 
209 Del Barrio Gonzalez, Carmen Zulema ***8003** 
211 Quintano Santamaria, Alexandra ***4143** 
215 Hinojal Lopez, Candelas ***3185** 
222 Torre Lloreda, Regina ***1741** 
225 Varona Diez, Paloma ***2296** 
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ANEXO II 
PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAÍDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL  ESTATUTARIO FIJO EN LA 
CATEGORÍA ESTATUTARIA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE  LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/149/2022. 

226 Gonzalez Zambrana, Eva Maria ***5473** 
228 Maroto Laguna, Manuela ***7985** 
229 Soto Lapuente, Raquel ***9322** 
233 Gomez Cuevas, Begoña ***4341** 
235 Blanco Guerreiro, Montserrat ***9586** 
236 Hernandez Hernandez, Maria Del Pilar ***1097** 
239 Hontavilla Abascal, M Emma ***9379** 
240 Solar Perez, Maria Jose ***1820** 
247 Lorenzo Alonso, M Engracia ***2335** 
253 Cosio Diaz, Veronica ***2880** 
254 Villegas Badenas, Esther ***5213** 
264 Cortes Del Valle De La Lastra, Isabel ***1721** 
268 Vazquez Laguillo, Blanca ***0484** 
279 Gonzalez Marcano, Concepcion ***9839** 
283 Viar Palazuelos, Maria Nuria ***3016** 
287 Oria Paramo, Maria Esperanza ***7118** 
292 Fraile Garcia, Esther ***8002** 
295 Sanchez Barcena, Cristina ***8497** 
304 Seco Rodriguez, M.jesus ***4190** 
306 Leiva Garcia, Maria Arrate ***5537** 
321 Garcia Villa, Mª Angeles ***9365** 
326 Gomez Franco, Gema ***3743** 
328 Salcines Cano, Mª Luisa ***5720** 
352 Garcia Garcia, M Teresa ***0525** 
356 López Benito, Rosa María ***1882** 
358 Herrera Piris, Isabel Mercedes ***7373** 
363 Jimenez Ruiz, Josefa ***2524** 
366 San Martin Santamaria, Elisabeth ***8885** 
369 Jimenez Fernandez, Lorena ***3408** 
371 Gomez Rubin, Isabel ***0535** 
377 Haya Alvarez, Jose Agustin ***1800** 
378 Val Gutierrez, Laura ***3135** 
379 Nieto Alejandro, Vanesa ***7100** 
380 Casares Gonzalez, Maria Angeles ***3456** 
388 Portilla Tortosa, María Rocio ***8604** 
399 Arnaiz Sanchez, Oihana ***8288** 
405 Lastra Setien, Maria Asuncion ***9649** 
434 Movellan Vazquez, Maria Isabel ***9767** 
456 Ayllon Martinez, Natalia ***8116** 
466 Fernandez Fernandez, Maria Victoria ***0693** 
471 Rodriguez Fernandez, M Emilia ***3393** 
483 San Celedonio Guerrero, Montserrat ***6226** 
489 Carballo Gonzalez, Seila ***7907** 
499 Pereira Castellanos, Maria Isabel ***7126** 
534 Tariche Molina, Ines Benita ***9421** 
544 Saez Martin, Urdiñe ***7811** 
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 ANEXO III 
RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL 
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS,  ORDEN SAN/149/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 
554 Alegria Cadelo, Magdalena ***0749** 72,500 
555 Camino Torres, Beatriz ***5445** 72,500 
556 Santiago Perez, Maria Del Carmen ***6282** 72,500 
557 Cantero Bustillo, Sahira ***8755** 72,000 
558 Garcia Martinez, Raquel ***4981** 72,000 
559 Puente Laso, Rosa Ana ***6962** 72,000 
560 Manrique Revuelta, Samuel ***7389** 72,000 
561 Muñoz Fernandez, Milagros ***4584** 72,000 
562 Ruiz Arce, Alicia ***9039** 72,000 
563 Ospitia Illera, Ana Milena ***5954** 72,000 
564 Gonzalez Margallo, Aida ***7387** 71,500 
565 Castañeda Velado, Noemi ***6157** 71,500 
566 Gonzalez Vega, Rosa Ana ***2532** 71,500 
567 Barquilla Fernandez, Maria Isabel ***4202** 71,250 
568 Fernandez Rebanal, Lucia ***2737** 71,000 
569 Gonzalez Escalona, Maria Jesus ***6218** 71,000 
570 Sainz Sobremazas, Alejandra ***8063** 71,000 
571 Hernandez Gonzalez, Laura ***7232** 71,000 
572 Polo Santamaria, Maria ***1699** 71,000 
573 Cobo Herrero, Vanesa ***9969** 71,000 
574 Rodriguez Ruiz, Sandra ***7512** 71,000 
575 Zubiaurre Mier, Rosa ***3637** 70,500 
576 Gomez Perez, Esmeralda ***8839** 70,500 
577 Bourdie Gago, Ana Maria ***6955** 70,500 
578 Gonzalez Gutierrez, M Del Pilar ***2623** 70,500 
579 Diez Gonzalez, Natalia ***9450** 70,500 
580 Floranes Jimenez, Maria ***9883** 70,000 
581 Barrio Miguel, Maria Esther ***7634** 70,000 
582 Fernandez Garcia, Amaya ***4774** 70,000 
583 Trueba Ruiz, Gema ***0816** 70,000 
584 Ochoa Garcia, Maria Sandra ***2949** 70,000 
585 Gallego Mayordomo, Angela ***0118** 70,000 
586 Diaz Bujan, Marta ***3457** 70,000 
587 Blanco Calderon, Paula Maria ***5046** 70,000 
588 Cobo Abascal, Milagros ***9585** 70,000 
589 Garcia Moya, Maria Isabel ***3332** 70,000 
590 Fernandez Sota, Eva Maria ***0743** 70,000 
591 Fernandez Vazquez, Noelia ***0063** 70,000 
592 Pulgar Peña, Amaya ***1285** 69,500 
593 Ruiz Malo, Sara ***8668** 69,500 
594 Radziuk Molchanskaya, Tatsiana ***9597** 69,500 
595 Merino Isa, Carmen ***7544** 69,500 
596 Garcia Diaz, Ana Isabel ***1586** 69,500 
597 De La Hoz Martin, Ana Isabel ***4226** 69,500 
598 Carrasco Santamarina, Mirian ***5922** 69,500 
599 Herrero Lopez, Manuela ***8619** 69,000 
600 Quintana Tarazona, Violeta Guilda ***6365** 69,000 
601 Ruiz Marque, Eva ***7752** 69,000 
602 Gonzalez Cos, Maria Rosa ***1624** 69,000 
603 Cuesta Garcia, Maria Yolanda ***5785** 68,500 
604 Prado Benito, Tamara ***4195** 68,500 
605 Maqui Carranza, Heide Kely ***5272** 68,500 
606 Villar Rivas, Tamara ***7300** 68,500 
607 Caviedes Baranda, Maria Del Carmen ***9506** 68,500 
608 Vega Salcines, Carmela ***5729** 68,500 
609 Collantes Mantecon, Zulema ***4882** 68,500 
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 ANEXO III 
RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL 
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS,  ORDEN SAN/149/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 
610 Lorenzo Arenal, Mª Azucena ***6417** 68,500 
611 San Juan Rodriguez, Adriana ***3939** 68,500 
612 Fresneda Bravo, Laura ***2427** 68,500 
613 Jimenez Alonso, Yaiza ***7378** 68,000 
614 Puente Balaguer, Jesica ***8834** 68,000 
615 Balbas Garcia, Aurora ***3608** 68,000 
616 Rodriguez Crespo, Zaira ***8751** 68,000 
617 Hernandez Gonzalez, Gema ***9686** 68,000 
618 Gil Abaunza, Itxaso ***9736** 68,000 
619 Solana Otamendi, Maria Mercedes ***0322** 68,000 
620 Fuertes Gomez, Yolanda ***0080** 68,000 
621 Perez Roiz, Noemi ***9955** 68,000 
622 Arceda Lopez, Lorena ***8613** 68,000 
623 Melero Diaz, Mº Del Mar ***6858** 68,000 
624 Arancheta Cano, Isabel ***8863** 68,000 
625 Garcia San Emeterio, Sonia ***0482** 67,500 
626 Sancho Garcia, Natalia ***0291** 67,500 
627 Fernandez Abascal, Emilia ***1961** 67,500 
628 Fernandez Rebolledo, Maria Concepcion ***2821** 67,500 
629 Sanchez Lopez, Noemi ***8091** 67,500 
630 Gonzalez Teja, Tamara ***0180** 67,500 
631 Garcia Tadeo, Gema ***9216** 67,500 
632 Saiz Saiz, Eva ***8093** 67,500 
633 Espinosa Loaiza, Kevin Steven ***9250** 67,500 
634 Gomez Segurola, Raquel ***7500** 67,500 
635 Caso Gutierrez, Rosario ***6982** 67,500 
636 Del Aguila Malpica, Begoña ***5463** 67,500 
637 Fernandez Tirilonte, Maria Almudena ***3855** 67,500 
638 De Juana Canal, Roberto ***0515** 67,500 
639 Noriega Aguinaga, Maria Teresa ***9471** 67,500 
640 Lama Gomez, Laura ***7875** 67,500 
641 Dominguez Fernandez, Rosa Ana ***2197** 67,500 
642 Rodríguez Del Amo, Elena ***3753** 67,500 
643 Garcia Gonzalez, Raquel ***7690** 67,000 
644 Laiglesia Angulo, Fernando ***3426** 67,000 
645 Fernandez Sanchez, Maria Esther ***8261** 67,000 
646 Poncio Isa, Beatriz ***7732** 67,000 
647 Ruiz Aldaco, Silvia ***8789** 67,000 
648 Campos Ruiz, Jenifer ***8865** 67,000 
649 Quevedo Ortiz, Marina ***5578** 67,000 
650 Condori Chuncho, Celedonia ***7737** 67,000 
651 Gomez Gonzalez, Maria Nieves ***8835** 67,000 
652 Moreno Restrepo, Luz Elena ***7124** 67,000 
653 Barredo Dominguez, Javier ***8840** 67,000 
654 Diez Revuelta, Rosa Ana ***2365** 67,000 
655 Fuentes San Juan, Alexandra ***6420** 67,000 
656 Cuesta Estebanez, Pablo ***8097** 66,500 

Nº Plazas Gerencia Localidad (1) 
103 Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente   
 

 
2024/9882
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9883	 Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal es-
tatutario fijo en la categoría estatutaria de grupo Auxiliar de la Fun-
ción Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Au-
tónoma de Cantabria y adjudicación de plazas, así como, publicación 
de la relación complementaria de aspirantes que han superado el 
proceso selectivo y oferta de plazas.

Por Resolución del consejero de Salud de 16 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria de 21 
de octubre de 2024), se publicó la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de 
empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría 
de Grupo Auxiliar de la Función Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/161/2022, de 29 de diciembre, y 
plazas ofertadas.

Mediante escrito del director gerente del Servicio Cántabro de Salud, de 15 de noviembre 
de 2024, se comunica que 31 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han 
presentado documentación ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a 
la citada resolución, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Así mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar 
la cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal 
del proceso selectivo relación complementaria de 31 aspirantes para su posible nombramiento 
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en 
la Orden SAN/161/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 18 de enero de 
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la con-
dición de personal estatutario fijo en la categoría de Grupo Auxiliar de la Función Administra-
tiva, vista la propuesta elevada por el Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud y según 
lo previsto en las bases 8 y 9.1 de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Nombramiento y adjudicación de plazas.

1.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Grupo Auxiliar de la 
Función Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, a 
las personas aspirantes seleccionadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolución.

1.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
ción que figura en la relación del citado Anexo I.

1.3.- La toma de posesión deberá efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2 
de la Orden de la convocatoria, en la Dirección Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza 
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la publicación de esta reso-
lución en el Boletín Oficial de Cantabria.

1.4.- Perderán los derechos derivados de la participación en el proceso selectivo quienes 
transcurrido el plazo no hayan tomado posesión, salvo causa justificada de fuerza mayor o 
imposibilidad así apreciada mediante resolución motivada dictada por la persona titular de la 
Consejería de Salud.
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1.5.- No podrán tomar posesión quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la 
misma categoría en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participación estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 2ª de la Orden de convocatoria.

1.6.- El destino adjudicado tendrá carácter definitivo.

Segundo.- Declaración decaídas en el derecho al nombramiento

Declarar decaídas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la ca-
tegoría estatutaria de Grupo Auxiliar de la Función Administrativa de Instituciones Sanitarias 
de la Comunidad Autónoma de Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al Anexo 
II de esta resolución, quedando anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado do-
cumentación ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a la resolución 
del Consejero de Salud, de 16 de octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/161/2022, 
de 29 de diciembre.

Tercero.- Relación complementaria. Solicitud de plaza y documentación.

3.1.- Publicar la relación complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso 
selectivo, por el orden de puntuación obtenido, y plazas ofertadas, según figura en el Anexo 
III, una vez requerido el órgano de selección de conformidad con el apartado 8 del artículo 61 
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y conforme establece la Base 8.1 de 
la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentación y plazo de presentación.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondrán de un plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, para la presentación, ante la 
Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, de la siguiente documentación, en la forma 
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución, y conforme lo previsto en la Base 8.2 
en relación con la Base 10ª de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad española, se deberá acompañar a su solicitud de 
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base 
2ª de la Orden de convocatoria.

b) Título académico exigido para su participación en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justi-
ficarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá acreditarse su 
homologación por el Ministerio competente o cualquier otro órgano de la Administración com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesión de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Preven-
ción del Servicio Cántabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del Hospital 
Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atención Primaria.

d) Declaración de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas.
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e) Declaración de no tener la condición de personal fijo en la misma categoría convocada, 
o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u homóloga, o equivalente, en el 
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

f) Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podrán verificarse de 
oficio por la Administración actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administración 
Autonómica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administración, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentación 
de documentación", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolución, en cuyo caso 
deberán aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicación informática ORION, y en 
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución.

Así mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación", debidamente 
firmado por las personas interesadas, contiene la declaración, exigida en los apartados 3.2.d) 
y 3.2.e), de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del servicio de 
cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, ni de con-
dena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta o 
especial para el ejercicio de funciones públicas, así como no tener la condición de personal fijo 
en la misma categoría convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u 
homóloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verificada de oficio 
por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, 
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentación.

En el mismo plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relación 
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberán 
presentar ante la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, el formulario "solicitud de 
plazas y presentación de documentación", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria 
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolución, indicando, por orden de 
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripción entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolución, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una 
vez terminado el plazo de presentación.

La adjudicación de las plazas se efectuará a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convo-
catoria.

Quienes, habiendo presentado la documentación, no presenten solicitud de plaza o no les 
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicará alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicación al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden 
de convocatoria.

3.4.- Forma de presentación.

Se cumplimentará el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación" ex-
clusivamente por medios electrónicos a través de la aplicación informática ORION, que estará 
disponible en la siguiente dirección: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, 
y cuyo acceso se podrá realizar mediante certificado electrónico de persona física, DNIe, Cl@
ve Móvil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contraseña.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentación de do-
cumentación" será firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrónica con certificado electrónico de persona física, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrónica será necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la página https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electrónicamente la solicitud, ésta quedará registrada automáticamente por la 
aplicación ORION, permitiendo obtener justificante de su presentación.

b) Se imprimirá y firmará manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en 
cualquiera de los lugares y medios señalados en los artículos 16.4 y concordantes de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria. Sin que deba acompañarse la documentación ya incorporada en la aplicación 
ORION.

Sirva la presente Resolución como notificación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria.

Contra la presente Resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
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ANEXO I 

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES 
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

1 Carabaza Fernandez, Maria 
Begoña ***2421** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

3 Alonso Martínez, Asunción ***8582** Gerencia de Atención Primaria. EAP Sardinero 0601231403H Santander (2) 

4 Conde Mier, Olga ***2166** Gerencia de Atención Primaria. EAP Suances 0602041402A Suances (2) 

5 Cabrera Huebra, Maria Carmen ***1166** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

6 Gomez Guerra, M Carmen ***3717** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

7 Rodriguez Arenas, Maria Del Sol ***4436** Gerencia de Atención Primaria. EAP Campo-Los Valles 0602151405C Reinosa (2) 

9 Fuente Valle, Maria Ascension ***2527** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

10 Ruiz Ruiz, Elvira ***2174** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

11 Collantes Cayuso, Maria Del Pilar ***1147** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

12 Perez Gonzalez, Mercedes ***3134** Gerencia de Atención Primaria. EAP Santoña 0601221403T Santoña (2) 

13 Gomez Guerra, Maria Del Mar ***4192** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

14 Ortega Fernandez, Nieves ***2757** Gerencia de Atención Primaria. EAP El Alisal 0601261402W Santander (2) 

15 Arriola Sierra, Maria Begoña ***3736** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

16 Grijuela Santos, Felisa ***4467** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

17 Fernandez Gutierrez, Ana M ***5153** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

18 Gonzalez Diego, Margarita ***3569** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués 
de Valdecilla   Santander (1) 

19 Poo Caballero, Maria Argentina ***3408** Gerencia de Atención Primaria. EAP El Astillero 0601121402A El Astillero (2) 

20 Ortiz Martínez, Maria Jose ***2117** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

21 Salcines Solana, Maria Rosario ***2894** Gerencia de Atención Primaria 0601007057Z Santander (2) 

22 Cubero Gonzalez, M Isabel ***4485** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

23 San Martin Fernandez, Gema ***8029** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

24 Solana Cabrero, Sonia ***9449** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

25 Bueno Pereira, Ana Isabel ***2571** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

26 Fernandez Gonzalez, Martina ***1597** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

27 Lopez Lavin, Maria Angeles ***2797** Gerencia de Atención Primaria. EAP Cazoña 0601071404F Santander (2) 

28 Fernandez Taboada, Maria Pilar ***9447** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

29 Pedrejon Doalto, Silvia ***5796** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

30 Mira Lavin, Jose Maria ***2284** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

31 Hernandez Gutierrez, Mª Del 
Carmen ***2124** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

32 Gutierrez Macho, Esperanza ***2478** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

35 Ateaga Ortega, Miren Nekane ***3363** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

36 Montes Gonzalez, Ana Maria ***0620** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

37 Prieto Salmon, Maria Alicia ***8200** Gerencia de Atención Primaria. EAP Bajo Asón 0601041402C Ampuero (2) 
38 Gonzalez Hernando, Teodora ***0362** Gerencia de Atención Primaria- EAP Castro Norte 0601011407V Castro Urdiales (2) 

39 Calleja Yanguela, Maria 
Angeles ***5118** Gerencia de Atención Primaria- EAP Castro Sur 0601281401Z Castro Urdiales (2) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES 
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

40 Gonzalez Gonzalez, Ana M ***1218** Gerencia de Atención Primaria- EAP Nueva Montaña 0601291402X Santander (2) 

41 PURON VEGA, TAMARA ***4622** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

42 Saiz Aparicio, Marta ***2508** Gerencia de Atención Primaria- EAP Campoo-Los Valles 0602151401Q Reinosa (2) 

43 Sainz Cueto, Herminia ***1423** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

44 Alonso Recio, Caridad ***2794** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

45 Cuesta Gandarillas, Sara ***9393** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

46 De Cos Rodriguez, Maria Isabel ***2989** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

47 Iñiguez Fernandez, Consuelo ***2561** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

50 Abascal Gutierrez, Nuria ***7942** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

51 Fernandez Garcia, Sonia ***9981** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

52 Gonzalez Garcia, Rosa Maria ***0610** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

53 Revuelta Aldama, Maria Del 
Carmen ***8299** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

54 Tejada Salgado, Pablo ***5281** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

55 Parra Sanz, Valentina ***0615** Gerencia de Atención Primaria. EAP Castilla-Hermida 0601201403X Santander (2) 
56 Agudo Cabrero, Eva Amelia ***7412** Gerencia de Atención Primaria 0601007022W Santander (2) 

57 Rodriguez Gomez, Olga ***9588** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

58 Ruiz De La Fuente, Carmen ***2590** Gerencia de Atención Primaria- EAP Santoña 0601221401K Santoña (2) 

59 Rio Mora, Carlos Del ***6804** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

60 Rabago Rios, Maria Gema ***9644** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

61 Roldan Fernandez, Maria Belen ***8226** Gerencia de Atención Primaria- EAP San Vicente 0602101402L San Vicente de la 
Barquera (2) 

64 Hierro Sarabia, Maria Mar ***6289** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

65 Grande Martinez, Ana ***3491** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

66 Salceda Obregon, Maria Teresa ***2246** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

68 Moll Sanchez, Pilar Maria ***8684** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

69 De La Peña Diego, Cristina ***6361** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

70 Argos Samperio, Margarita ***0836** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo  Laredo (1) 

71 Marin Gonzalez, Maria Sandra ***7243** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

72 Ganzo Martinez, Carolina ***5320** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

73 Garcia Ceballos, Rosa Maria ***2439** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

74 Tirador Perez, Maria Gema ***1955** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

75 Mencia Olea, Maria Concepcion ***2175** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

76 Lopez Camus, Azucena ***2915** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

77 Hernandez Pastor, Maria Jesus ***3650** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

78 Meruelo Ruiz, Maria Teresa ***5410** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

79 Carreras Campollo, Vanesa ***5840** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 



i boc.cantabria.esPág. 37064

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NÚM. 231

7/11

C
V

E-
20

24
-9

88
3

 

 

ANEXO I 
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80 Garcia Herrera, Margarita ***0949** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

81 Mazo Gomez, Maria Del Pilar ***5415** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

82 Sañudo Gonzalez, Marta ***3936** Gerencia de Atención Primaria. EAP San Vicente 0602101401H San Vicente de la 
Barquera (2) 

83 Del Castillo Isidro, Gema 
Concepcion ***7872** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

86 Gomez Echezarreta, M. 
Concepcion ***6589** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

87 Abajas Trucios, Elvira ***3222** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

88 Castillo Cayon, Esther ***3386** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

89 Castillo Gutierrez, Inmaculada ***3315** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

90 Gancedo Rodriguez, Maria 
Jesus ***3540** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

91 Muñoz Junquera, Susana ***1049** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

94 Benitez Bejar, M. Carmen ***9407** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

95 De Cos Oyarbide, M Jesus ***1326** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

97 Aguirre Garcia, Monica ***3891** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

98 Rabago Sampedro, Elvira ***3351** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

99 Ochoa Cuetara, Ana ***3529** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

100 Lopez Manchado, Clara ***4137** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

101 Sedano Luis, Francisco Javier ***2048** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

102 Gonzalez Garcia, Maria Del 
Rosario ***2950** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 

de Laredo   Laredo (1) 

103 Flores Criado, Natalia ***7921** Gerencia de Atención Primaria. EAP Cudeyo 0601101404S Solares (2) 

104 Perez Martin, Maria Jesus ***0505** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

105 Caviedes Gonzalez, Manuela ***6112** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

106 Lombilla Echevarria, Estrella ***4670** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

109 Mier Varona, Carolina ***2487** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

110 Herrerias Saiz, Alicia ***7443** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

111 Pereda Fuentevilla, Angeles ***0962** Gerencia de Atención Primaria. EAP Camargo Costa 0601271403K Camargo (2) 

112 Urquiza Negrete, Natalia ***2629** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

113 Gonzalez Prieto, Rosa ***4083** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

114 Ruiz Rodriguez, Leticia ***5775** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

115 Higelmo Blanco, M Luz ***5787** Gerencia de Atención Primaria. EAP Sardinero 0601231404L Santander (2) 

116 Montejo Gutierrez, Sonia ***3650** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

117 Doncel Aparicio, Zoa Jesus ***2438** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

118 Zubillaga Martinez, Maria 
Carmen ***9075** Gerencia de Atención Primaria. EAP Liébana 0602051402K Potes (2) 

119 Aja Garcia, Mª Francisca ***0022** Gerencia de Atención Primaria. EAP Dávila 0601111407J Santander (2) 

121 Bilbao Garcia, Ana Maria ***1975** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 
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ANEXO I 
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123 Perez Esteban, Isabel ***8036** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

125 Gonzalez Bajo, Ana-Maria ***2258** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

126 Martin Cava, Maria Mercedes ***8258** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal 
de Laredo   Laredo (1) 

127 Rios Varela, Susana ***7205** Gerencia de Atención Primaria. EAP El Astillero 0601121406F El Astillero (2) 
129 Jimenez Pedrero, Janire ***9615** Gerencia de Atención Primaria. EAP El Astillero 0601121404M El Astillero (2) 

130 Soto Verdejo, Elixabete ***3116** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

131 Pico Crespo, Gladys ***7619** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

132 Ruiz Molpeceres, Maria ***9156** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

134 Gomez Fernandez, Natalia ***1224** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

135 Rubio Rodriguez, Alberto ***8260** Gerencia de Atención Primaria. EAP Camargo Costa 0601271401L Camargo (2) 

136 Perez Garcia, Maria ***3821** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

137 Revuelta Villadangos, Vicente ***4877** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

138 Tovar Correas, Maria Jesus ***6385** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

139 Iglesias Gutierrez, Maria Esther ***6210** Gerencia de Atención Primaria 0601007068W Santander (2) 

141 Garcia Ceballos, Raquel ***2883** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

142 Gomez Garcia, Emilia ***4002** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

143 Lojo Martin, Maria Elena ***5112** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

145 Fernandez Macho, Magdalena ***2601** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

146 Fernandez Gonzalez, Maria 
Jose ***2165** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

147 Rodriguez Uriarte, Nuria Isabel ***8942** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

148 Perez Olmo, Ivan ***3933** Gerencia de Atención Primaria. EAP Castilla-Hermida 0601201401P Santander (2) 

149 García Martín, Antonio ***8362** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

150 Isa Gutierrez, Mª Azucena ***3688** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

151 Sanchez Abascal, Maria 
Dolores ***9475** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

153 Perez Sanchez, Ana Belen ***2646** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

154 Revilla Garcia, Ana Maria ***5186** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

155 Galilea Garcia, Maria Gloria ***0276** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

156 Escalante Carmona, Maria 
Angelina ***2366** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 

Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

157 Sordo Collantes, Ana Mª ***1136** Gerencia de Atención Primaria 0601007058S Santander (2) 

158 Merino Fernandez, Francisca ***9507** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

159 Olivas Lagunilla, Maria Begoña ***6229** Gerencia de Atención Primaria 0601007040C Santander (2) 

160 Salvatierra Castillo, Gema ***9104** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

161 Sanchez Gutierrez, Maria Olga ***1588** Gerencia de Atención Primaria 0601007006D Santander (2) 

162 Muñoz Garcia, Maria Angeles ***2586** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

163 Jurado Francés, José Ángel ***5166** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES 
SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/161/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

165 Muñiz Fernandez, Maria Cruz ***7412** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

167 Diaz Jimenez, Silvia Maria ***3176** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

168 Lavin Falagan, Cristina ***3059** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

170 Torralba Bilbao, Gema ***3852** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

171 Crespo Gonzalez, Veronica ***0267** Gerencia de Atención Primaria 0601007016L Santander (2) 

173 Gonzalez Alvarez, M.carmen ***1310** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

174 Rodriguez Gutiérrez, Virginia ***8848** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

176 Martin Boo, Lidia ***1354** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

177 Cayon Tejerina, Mª Nieves ***8473** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

178 Ruiz Gutierrez, Silvia ***9169** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

179 Perez Garcia, Marcelina ***6359** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

180 Fernandez Alonso, Raquel ***2495** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

181 Montes Anta, Maria Aurora ***3839** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

182 Ruiz Pardo, Beatriz ***7943** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

183 Castillo Cayon, Patricia ***3386** Gerencia de Atención Primaria 0601007003Y Santander (2) 

184 Diaz Ceballos, Marta ***3787** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

185 Sastre Lopez, Ana Isabel ***7122** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

186 Argumosa Solis, Ana Rosa ***2765** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

187 Iglesias De Castro, Mari Cruz ***4694** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

  
(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud ó, en su caso, a la de ubicación de la Gerencia de Atención Primaria 
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ANEXO II 

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAÍDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL  
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA ESTATUTARIA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES 
SANITARIAS DE  LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR ORDEN SAN/161/2022. 

ORDEN PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
2 García Rodriguez, Olga ***2521** 
8 Bustamante Gutierrez, Maria Blanca ***0227** 
33 Merino Bobillo, M Ines ***9888** 
34 Diego Sanchez, Victoria ***1937** 
48 Espeso Salan, Josefa ***5075** 
49 Fernandez Taboada, Maria Elena ***0712** 
62 Garrido Montoya, Maria Dolores ***5792** 
63 Varela Diego, Maria Eugenia ***0376** 
67 Saiz Bordas, Maria Del Rocío ***1638** 
84 Salces Gutierrez, M Antonia ***2918** 
85 Eguren Udias, Maria Agustina ***9956** 
92 Martinez Moran, M Carmen ***1107** 
93 Peña Gomez, Pilar ***1601** 
96 Gutierrez Abascal, Alicia Esperanza ***8884** 
107 San Juan Berzosa, Maria Belen ***3277** 
108 Martinez Heras, Cristina ***2837** 
120 Rodriguez Legido, Rosa Maria ***6814** 
122 Tresgallo Vallejo, Rosa Ana ***2891** 
124 Polanco Ranedo, Maria Reyes ***3820** 
128 Rodriguez Vela, Javier ***3794** 
133 Salas Gonzalez, Vanesa ***1674** 
140 Pardo Cuesta, Matilde ***0983** 
144 De Diego Goicochea, Esmeralda ***0884** 
152 Gallego Buzon, Damaris ***1757** 
164 Brasaola Marcos, Ana Maria ***1734** 
166 Figueruelo Perez, Angela ***3548** 
169 Cuesta Saez, Maria Yolanda ***3573** 
172 Del Vigo Garcia, Paloma ***3539** 
175 Vara Zorrilla, Isabel ***8878** 
188 Lombardia Iglesias, Margarita ***2841** 
189 Ruiz Santamaria, Ana Isabel ***2845** 
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ANEXO III 

RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL 
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCIÓN ADMINISTRATIVA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS OFERTADAS,  ORDEN SAN/161/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 
190 Pastrana Martinez, Jose Manuel ***1383** 79,500 
191 Herrero Cotero, Teresa ***6102** 79,500 
192 Argos Yurrieta, Maria Eugenia ***1185** 79,000 
193 Maestre Ruiz, Julia ***0432** 79,000 
194 Fuentes Ahedo, Maria Del Rosario ***6304** 78,500 
195 Martin Del Bosque, Maria Rosa ***8047** 77,500 
196 Barquin Campo, Ana Teresa ***8931** 77,500 
197 Fernandez Gonzalez, Maria Concepcion ***2521** 77,500 
198 Valeriano Gutierrez, Juliana ***2276** 76,500 
199 Herrero Valcuende, Maria Nuria ***8882** 75,000 
200 Presmanes Peña, Pilar ***8344** 75,000 
201 Calzado Gomez, Cristina ***9575** 75,000 
202 Urbieta Miera, Gema ***7195** 74,250 
203 Magaldi Casuso, Jose Ignacio ***7894** 74,204 
204 Diaz Diaz, Maria BegoÑa ***4236** 74,000 
205 Ortiz Garcia, Maria Concepcion ***4107** 74,000 
206 Dorado Gandara, Maria ***3438** 74,000 
207 Martin Haya, Cristina ***9866** 74,000 
208 De Blas Barriuso, Maria Goretti ***4954** 73,000 
209 Martinez Alonso, Maria ***8269** 72,500 
210 Martinez Burgueño, Maria Del Mar ***1160** 72,000 
211 Crispin Palomino, Vanesa ***4809** 72,000 
212 Castellanos Rodriguez, Nuria ***1432** 71,500 
213 Posada Vazquez, Laura ***9892** 71,500 
214 Cabarga Herran, Cristina ***4645** 71,000 
215 Celeizabal Higuera, Lorena ***1989** 70,500 
216 Pedraja Cayon, Silvia ***4164** 70,500 
217 Vega Gutierrez, Begoña ***5664** 70,500 
218 Fernandez Gomez, Celia ***8535** 69,500 
219 Gandara Gutierrez, Noemi ***1044** 69,500 
220 Granda Garcia, Estela ***8023** 69,250 

Nº Plazas Gerencia CIAS Localidad 
30 Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués de Valdecilla  Santander (1) 
1 EAP NANSA 0602071401X Puentenansa (2) 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud ó, en su caso, a la de ubicación de la Gerencia de Atención Primaria 

2024/9883
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9884	 Resolución por la que se efectúa el nombramiento de personal esta-
tutario fijo en la categoría estatutaria de Celador/a de Instituciones 
Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria y adjudicación 
de plazas, así como, publicación de la relación complementaria de 
aspirantes que han superado el proceso selectivo y oferta de plazas.

Por resolución del consejero de Salud de 9 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria de 16 de 
octubre de 2024), se publicó la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo 
para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de 
empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría 
de Celador/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado 
mediante la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre, y plazas ofertadas.

Mediante escrito del Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud, de 13 de noviembre 
de 2024, se comunica que 43 aspirantes que han superado el citado proceso selectivo, no han 
presentado documentación ni solicitud de plaza, en el plazo establecido para ello y conforme a 
la citada resolución, y a la Base 8 de la Orden de la convocatoria.

Así mismo, y conforme la Base 7.3 de la Orden de la convocatoria, con el fin de asegurar 
la cobertura de todas las plazas convocadas, se aprecia la oportunidad de requerir al Tribunal 
del proceso selectivo relación complementaria de 43 aspirantes para su posible nombramiento 
como personal estatutario fijo.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en 
la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 18 de enero de 
2023), por la que se convoca el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la con-
dición de personal estatutario fijo en la categoría de Celador/a, vista la propuesta elevada por 
el Director Gerente del Servicio Cántabro de Salud y según lo previsto en las bases 8 y 9.1 de 
dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Nombramiento y adjudicación de plazas.

1.1.- Nombrar Personal Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Celador/a de Institu-
ciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, a las personas aspirantes seleccio-
nadas, relacionadas en el Anexo I a esta resolución.

1.2.- Adjudicar a las personas aspirantes seleccionadas las plazas ofertadas, con la asigna-
ción que figura en la relación del citado Anexo I.

1.3.- La toma de posesión deberá efectuarse, de acuerdo con lo establecido en la Base 9.2 
de la Orden de la convocatoria, en la Dirección Gerencia a la que se encuentre adscrita la plaza 
adjudicada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de la publicación de esta reso-
lución en el Boletín Oficial de Cantabria.

1.4.- Perderán los derechos derivados de la participación en el proceso selectivo quienes 
transcurrido el plazo no hayan tomado posesión, salvo causa justificada de fuerza mayor o 
imposibilidad así apreciada mediante resolución motivada dictada por la persona titular de la 
Consejería de Salud.
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1.5.- No podrán tomar posesión quienes tuvieran formalizado otro nombramiento fijo en la 
misma categoría en otro Servicio de Salud, por incumplir el requisito de participación estable-
cido en el apartado 1.g) de la Base 2ª de la Orden de convocatoria.

1.6.- El destino adjudicado tendrá carácter definitivo.

Segundo.- Declaración decaídas en el derecho al nombramiento.

Declarar decaídas en su derecho al nombramiento como Personal Estatutario Fijo en la 
categoría estatutaria de Celador/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria a las personas aspirantes relacionadas en al Anexo II de esta resolución, quedando 
anuladas todas sus actuaciones, al no haber presentado documentación ni solicitud de plaza, 
en el plazo establecido para ello y conforme a la resolución del Consejero de Salud, de 9 de 
octubre de 2024 y a la Base 8 de la Orden SAN/163/2022, de 29 de diciembre.

Tercero.- Relación complementaria. Solicitud de plaza y documentación.

3.1.- Publicar la relación complementaria de aspirantes que han superado el citado proceso 
selectivo, por el orden de puntuación obtenido, y plazas ofertadas, según figura en el Anexo 
III, una vez requerido el órgano de selección de conformidad con el apartado 8 del artículo 61 
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y conforme establece la Base 8.1 de 
la Orden de la convocatoria.

3.2.- Documentación y plazo de presentación.

Las personas que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo III, dis-
pondrán de un plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, para la presentación, ante la 
Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, de la siguiente documentación, en la forma 
indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución, y conforme lo previsto en la Base 8.2 
en relación con la Base 10ª de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad española, se deberá acompañar a su solicitud de 
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base 
2ª de la Orden de convocatoria.

b) Título académico exigido para su participación en este proceso selectivo.

Las equivalencias de los títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justi-
ficarse.

Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá acreditarse su 
homologación por el Ministerio competente o cualquier otro órgano de la Administración com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesión de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
vención del Servicio Cántabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del 
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atención 
Primaria.

d) Declaración de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas.
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e) Declaración de no tener la condición de personal fijo en la misma categoría convocada, 
o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u homóloga, o equivalente, en el 
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

f) Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.2.a), 3.2.b) y 3.2.f) podrán verificarse de 
oficio por la Administración actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administración 
Autonómica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido elabo-
rados por cualquier otra Administración, salvo que las personas interesadas no presten su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentación 
de documentación", al que se refiere el apartado 3.3. de la presente resolución, en cuyo caso 
deberán aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicación informática ORION, y en 
la forma indicada en el apartado 3.4. de la presente resolución.

Así mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación", debida-
mente firmado por las personas interesadas, contiene la declaración, exigida en los apartados 
3.2.d) y 3.2.e), de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas, así como no tener la condición de 
personal fijo en la misma categoría convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoría 
profesional u homóloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación 
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verificada de oficio 
por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, 
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.3.- Solicitud de plaza y plazo de presentación.

En el mismo plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relación 
de aspirantes que han superado el proceso selectivo, relacionadas en el Anexo II, deberán 
presentar ante la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, el formulario "solicitud de 
plazas y presentación de documentación", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria 
y en la forma que se refiere en el apartado 3.4. de esta resolución, indicando, por orden de 
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripción entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolución, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una 
vez terminado el plazo de presentación.

La adjudicación de las plazas se efectuará a la vista de las peticiones presentadas y atendiendo 
al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme la Base 8.5 de la Orden de convocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentación, no presenten solicitud de plaza o no les 
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicará alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicación al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden 
de convocatoria.

3.4.- Forma de presentación.

Se cumplimentará el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación" ex-
clusivamente por medios electrónicos a través de la aplicación informática ORION, que estará 
disponible en la siguiente dirección: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, 
y cuyo acceso se podrá realizar mediante certificado electrónico de persona física, DNIe, Cl@
ve Móvil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contraseña.
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Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentación de do-
cumentación" será firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrónica con certificado electrónico de persona física, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrónica será necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la página https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electrónicamente la solicitud, ésta quedará registrada automáticamente por la 
aplicación ORION, permitiendo obtener justificante de su presentación.

b) Se imprimirá y firmará manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en 
cualquiera de los lugares y medios señalados en los artículos 16.4 y concordantes de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria. Sin que deba acompañarse la documentación ya incorporada en la aplicación 
ORION.

Sirva la presente Resolución como notificación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria.

Contra la presente Resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 25 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
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ANEXO I 

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

1 Calvente Torrejon, Asuncion ***2446** Gerencia de Atención Primaria- SUAP Torrelavega 0602001706M Torrelavega (2) 

2 Bahillo Balza, Amadeo Vidal ***5722** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

3 Solano Samperio, Oscar ***2590** Gerencia de Atención Primaria SUAP SANTANDER 0601001710A Santander 2) 

4 Garcia Araujo, Francisco Javier ***8350** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

5 Abian San Juan, Maria Aurora ***6825** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

6 Fernandez Manteca, Maria Antonia ***6743** Gerencia de Atención Primaria- EAP BESAYA 0602021601M Los Corrales de 
Buelna  (2) 

7 Sañudo Villegas, Valentina ***0626** Gerencia de Atención Primaria 0601007107H Santander  (2) 

8 Garcia Fernandez, Maria ***2169** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

9 Castillo Ibañez, Maria Luz ***1077** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

10 Abascal Diaz, M De Las Nieves ***1546** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

11 Sanchez Abian, Pedro Pablo ***4140** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

12 Peral Zabala, Maria Nieves ***0524** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

13 MARTINEZ REVILLA, PEDRO ***8325** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

15 Sanchez Muñiz, Anibal ***1045** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

16 Martinez Sucin, Jose Luis ***3326** Gerencia de Atención Primaria. EAP Castro Norte 0601011601G Castro Urdiales 
(2) 

17 Rumayor Riva, Eva Maria ***8203** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

19 Perez Peña, Maria Mercedes ***3278** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

21 Castillo Coello, Lilian ***1964** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

26 Alfageme Perez, Felicitas ***4233** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

27 Gomez Cao, Jesus ***5922** Gerencia de Atención Primaria. EAP Cudeyo 0601101602Y Solares (2) 

28 Gutierrez Gutierrez, Alicia ***3705** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

29 Rodriguez Ibañez, Luisa ***0857** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

30 Diez Juncal, Leonor ***2928** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

31 Toca Gonzalez, Isabel ***1896** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

32 Pancorbo Ganzo, Manuel ***3700** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

33 Diego Gomez, Maria Del Carmen ***3562** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

35 Lopez Gutierrez, Esteban ***3917** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

38 Vega Ruiz, Raquel ***3162** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

39 Corro Donosti, Juan Carlos ***4897** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

40 Diaz Lopez, Natividad ***7081** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

42 Ordoñez Fernandez, Jose Manuel ***6829** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

45 Cagiga Secunza, Maria Josefa ***6843** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

47 Lopez Morante, Francisco ***6269** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

48 Martinez Villalba, Veronica ***3809** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

49 Peon Lopez, Emilia ***8312** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

50 Muñoz Fernandez, Raquel ***7440** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

51 Adan Ruiz, Lydia ***4175** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

55 Rojo Diaz, Esperanza ***0570** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

56 Pastor Pedraza, Javier ***3061** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

57 Manrique Ramos, Mª Del Mar ***5675** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

58 Fernandez Lanza, Maria Concepcion ***7682** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

59 Teran Fernandez, Ana Maria ***3313** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

60 Alonso Ruidiaz, Paula ***6378** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

61 Fernandez Fernandez, Maria Teresa ***7962** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

62 Sainz Caller, Rebeca ***6310** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

63 Fernandez Rodriguez, Alberto ***8103** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

65 Saiz Perez, Juan Antonio ***4713** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

66 Mielgo Fernandez, Hugo ***2589** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

67 Arruebarrena Sanz, Rosa Maria ***4148** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

68 Herrera Olea, Rhut ***4966** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

72 Varela Teran, Nuria ***7933** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

73 Giraldo Miguel, Mª Begoña ***2075** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

74 Modino Gomez, Maria Aurora ***7292** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

75 Carrasco Perez, Maria Maximina ***2312** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

76 Porras Dalama, Fernando ***2600** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

77 Santos Rodriguez, Ana Isabel ***8025** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

78 Arroyo Mediavilla, Eric ***2783** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

81 Martinez Rey, Jose ***8609** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

82 Machin Fernandez, Ana Maria ***1206** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

83 Salces Martin, Maria Isabel ***7702** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

84 Otero Garcia, Berta ***4378** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

85 Lobato Vega, Estrella ***4829** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

87 Gonzalez Garcia, Inmaculada ***2399** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

88 Suarez Rodriguez, Maria De Los 
Angeles ***3741** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 

Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

90 Grande Gonzalez, Maria Piedad ***2807** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

92 Garcia Aja, Maria Paz ***2654** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

93 Gandarillas Hoz, Remedios Consuelo ***3414** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS, ORDEN SAN/163/2022 

ASPIRANTES PLAZAS ADJUDICADAS 
Orden de 
prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

95 Escudeiro Serrano, Francisco Carlos ***5691** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

99 Lera De La Varga, Juan Carlos ***5534** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

100 De La Fuente Valencia, Irene ***9133** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

101 Martin Boo, Lidia ***1354** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

102 Gutierrez Trueba, Jose Manuel ***1260** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

103 Martinez Beltran, Santiago ***5297** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

105 Hontañon Hontañon, Maria Amalia ***2147** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

107 Lopez San Jose, M.carmen ***4350** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

108 Harillo Ruiz, Tamara ***7998** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

109 Bueno Arruebarrena, Victor ***1465** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

110 Bartol Beato, M Remedios ***4283** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

111 Alonso Gonzalez, Jose Ignacio ***4379** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

113 Harillo Ruiz, Maria Del Carmen ***2863** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

115 Revilla Gonzalez, M Yolanda ***2842** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

116 Vidal Rasilla, Juan Carlos ***4057** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

117 Seco De Celis, Cruz ***2129** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

118 Rey Rey, Begoña ***1192** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

119 Gomez Escalada, Laura ***9064** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

120 Camino Rivas, Begoña ***5332** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

121 Basurte Fernandez, Juan Jose ***5081** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

122 Garcia Sainz, Maria Sandra ***9423** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

123 Tausia Trueba, Carmen ***5711** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

124 Cuadrillero Gonzalez, Monica ***9743** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

126 Delgado Cañedo, Pablo ***8885** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

128 Campo Fuentevilla, David ***1078** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

129 Casanova Roman, Lourdes ***1855** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

130 Castelao Vazquez, Monica Asuncion ***7468** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

131 Cayon Castillo, Gema ***3713** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

132 Marcos Balaguer, Maria Dolores ***4394** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

133 Perez Lastra, Monica ***3502** Gerencia de Atención Especializada Áreas III y IV: Hospital 
Comarcal Sierrallana   Torrelavega (1) 

134 Gutierrez Pelayo, Mª Remedios ***3598** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

135 Lanza Vega, Miguel Angel ***1423** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

136 Gomez Saiz, Ana ***7139** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 
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ANEXO I 
NOMBRAMIENTO DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD 
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prelación Apellidos y nombre DNI Gerencia CIAS Localidad 

137 Goyenechea Serna, Carlos ***6421** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

138 Collado Mazas, Mercedes ***9035** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

139 Iglesias Bueno, David ***9807** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

140 Gomez Martin, Amanda Victoria ***1866** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

142 Aparicio Andres, Jose Luis ***7679** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

143 Ruiz Martinez, Mª Estibaliz ***1705** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

144 Vazquez Castillo, Carlos ***4033** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

145 Calderon Perez, Sergio ***4004** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

146 Ruiz Fernandez, Maria Victoria ***5169** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

148 Villar Gomez, Maria Reyes ***8192** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

149 Garcia Tadeo, Yolanda ***7855** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

150 Alonso Villegas, Emma ***7949** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

151 Pellon Ortiz, Manuel Angel ***8063** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

152 Moran Marchante, Juan Jose ***2857** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

153 Marcos Cuesta, Eduardo ***8193** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

155 Lafuente Alonso, Guillermo ***6444** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

156 Gomez Gutierrez, Marcos ***4083** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

157 Velarde Cobo, Mª Flor ***7956** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

158 Ateca Del Rio, Maria Teresa ***5731** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

159 Manrique Baquero, Maria ***1708** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

160 Lopez Postigo, Maria Teresa ***5969** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

161 Higuera Bustillo, Ana Belen ***1547** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

162 Diaz Torre, Susana ***3335** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

163 Perez Martinez, Beatriz ***4923** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

164 Ares Sanchez, Milagros ***3451** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

165 Muñoz Echevarria, Mª Jesus ***6034** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

166 Perez Sañudo, Marta ***1821** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

167 Fernandez Merino, M Angeles ***0594** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

169 Lopez Postigo, Victorina ***0125** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

170 Diego Castanedo, Lucia ***6936** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

171 Hernandez Garcia, Maria Antonia ***6440** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

172 Ortiz Manteca, Noelia ***6637** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

175 Sanchez Alvarez, Javier ***8500** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 
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176 Gomez Gandara, Emilio Manuel ***9128** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

177 Rodriguez Lavin, Adrian ***7658** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

179 Moreno Tomas, Francisco Javier ***9981** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

180 San Miguel Garcia, Mª Teresa ***8239** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

181 Diaz Garcia, Maria Alicia ***5580** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

182 Riaño Gonzalez, Rosario ***2007** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

183 Sanchez Sosa, Gabino ***1308** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

184 Ibarra Elso, Irkus ***8540** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

185 Barros Blanco, Inmaculada ***8807** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

186 Garcia Nuñez, Elisa ***2198** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

187 Arroyo Morales, Araceli ***0753** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

188 Garcia Gallego, Jose Emilio ***4379** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

189 Sempere Rivas, Maria Josefa ***9404** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

190 Trueba Ahedo, Maria Pilar ***2956** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

191 Aguado Fernandez, David ***1842** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

192 Macho Montero, Rosa Maria ***1603** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

193 Pena Ruiz, Enrique ***9028** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

194 Salcines Fernandez, Cristina ***4732** Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital 
Comarcal de Laredo   Laredo (1) 

195 Dominguez Puente, Jose Antonio ***3035** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

196 Alonso Martinez, Isabel ***5095** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

197 Redondo Brigas, Carmen ***6925** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

198 Humara Celada, Soledad ***5373** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

199 Uzal Sañudo, María Belén ***8305** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

200 González Urdiquien, Alejandro ***9654** Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. 
Marqués de Valdecilla   Santander (1) 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
(2) La Localidad corresponde a la del centro de cabecera de la Zona de Salud ó, en su caso, a la de ubicación de la Gerencia de Atención Primaria 
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ANEXO II 

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE DECLARAN DECAÍDAS EN SU DERECHO AL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL  ESTATUTARIO FIJO EN LA 
CATEGORÍA ESTATUTARIA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE  LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA CONVOCADA POR 
ORDEN SAN/163/2022. 

ORDEN PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI 

14 Sainz-Pardo Mora, Isabel ***3253** 

18 Bajon Ceballos, Ana Rosa ***0273** 
20 Gonzalez Fernandez, Amalia ***2132** 
22 Yunquera Crespo, Mª Visitacion ***9707** 
23 Perez Ruiz, María José ***5799** 

24 Cotero Martinez, M Luisa ***3759** 
25 Abascal Isusi, Ana Maria ***6208** 
34 Garcia Garcia, Nieves ***2511** 
36 Lopez Gutierrez, Maria Dolores ***1529** 

37 Garcia Becares, Laureano ***4851** 
41 Sanchez Sanchez, Josefa ***5442** 
43 Gonzalez Gutierrez, Ana Jose ***2546** 
44 Adan Ruiz, Patricia ***3965** 

46 Martin Ramirez, Javier ***1921** 
52 Higuera Sanz, Ruben ***8097** 
53 Valverde Gonzalez, Rocio ***0340** 
54 Fonfria Sanchez, Vanesa ***3689** 

64 Diez Bedia, Luis ***3644** 
69 MENENDEZ FERNANDEZ, ISAAC ***4129** 
70 Camina Barriga, Luis Mª ***3868** 
71 Bellas Manso, Maria Goretti ***9550** 

79 Gomez Gonzalez, Jose Luis ***9974** 
80 Borras Martinez, Oriol ***2152** 
86 Crespo Rebollo, David ***0564** 
89 López Mateos, María Del Sol ***3531** 

91 Ruiz Arguillarena, M Jose ***9572** 
94 Santamaria Garcia, Ana Isabel ***0342** 
96 Grande Gonzalez, Maria Carmen ***4205** 
97 Fernandez Plaza, Carolina ***4238** 

98 Sanchez Martinez, Maria Teresa ***8850** 
104 Jara Canales, Maria Gema ***2536** 
106 Gutierrez Martinez, Marta ***9879** 
112 García Martín, Antonio ***8362** 

114 Rodrigo Vallejo, Ruth Andrea ***4024** 
125 Robles Barcena, Maria Del Mar ***3658** 
127 Bueno Pereira, Maria Esther ***3158** 
141 Chapero Ramos, Yolanda ***8995** 

147 FERNANDEZ FONTENLA, DOLORES ***1867** 
154 Alvarez Garcia, Elia Maria ***3273** 
168 Cuerno Garcia, Beatriz ***3680** 
173 Gonzalez Rodriguez, Maria Aranzazu ***4761** 

174 Cuevas Moncalian, Santiago ***7460** 
178 González Otero, Maria Gardenia ***6232** 
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ANEXO III 
RELACIÓN COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO 
EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL 
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE CELADOR/A DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA Y PLAZAS 
OFERTADAS,  ORDEN SAN/163/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 
201 Giles Estrada, Alfonso Carlos ***6470** 66,700 
202 Vivanco Gomez, Asuncion ***8241** 66,500 
203 Guerra Rojo, Maria ***3639** 66,250 
204 Bores Ursueguia, Rosario ***5763** 66,000 
205 Perez Gutierrez, Mª Del Sol ***1602** 66,000 
206 Calvo Ortiz, Carmen ***9190** 66,000 
207 Garcia Arrese, Teresa ***0845** 66,000 
208 Sierra Donosti, Luis Manuel ***4941** 66,000 
209 Valencia Ramos, Marisol ***4200** 65,500 
210 Salvarrey Cubillas, Patricia ***5345** 65,500 
211 Brizuela Iglesias, Vanesa ***3745** 65,500 
212 Benito Duran, David ***3376** 65,000 
213 Caaveiro Gonzalez, Ignacio ***8997** 65,000 
214 Arguiñarena Sanz, Jorge Juan ***9459** 64,500 
215 Bolado Ortiz, Sonia Maria ***1553** 64,500 
216 Valdivielso Ambrosio, Fernando ***5873** 64,500 
217 Hernandez Barrueco, Maria Esther ***0243** 64,500 
218 Domingo Sanz, Ana M ***7673** 64,288 
219 Regil Ocejo, Luis Carlos ***2876** 63,750 
220 Baranda Miguel, Maria Josefa ***8849** 63,500 
221 Esteban Torres, Francisco ***2095** 63,500 
222 Ruiz Soto, Humberto ***3463** 63,500 
223 Quintana Cotero, Rodrigo ***1416** 63,500 
224 Calvo Marcos, Carlos ***3811** 63,250 
225 Suarez Artetxe, Irantzu ***8990** 63,000 
226 Lucas Herreria, Rosa ***6925** 63,000 
227 Lopez Lavin, Felicidad ***8036** 63,000 
228 Gomez Paris, Felix ***5112** 63,000 
229 Caviedes Aja, Ruben ***3078** 62,000 
230 Martin Fernandez, Adrian ***6610** 62,000 
231 Tirado Fernandez, Javier ***3086** 61,750 
232 Ruiz Maza, America ***5995** 61,500 
233 Gomez Garcia, Andrea ***4561** 61,500 
234 Arias Rodriguez, Jorge Luis ***2875** 61,500 
235 Redondo Escalante, César ***0613** 61,500 
236 Colina Marcote, Yolanda ***1887** 61,500 
237 Antunez Tato, David ***9469** 61,500 
238 Sanchez Cuervo, Lorena ***8597** 61,250 
239 Bringas Alvarez, Valentin ***2956** 60,500 
240 Señas Aonso, Vanesa ***4962** 60,500 
241 Gutierrez Arenal, Rosalia ***2562** 60,500 
242 Hurtado Marcos, Jose Manuel ***2243** 60,000 
243 Carbajal Martin, Hector ***1968** 60,000 

Nº Plazas Gerencia Localidad (1) 
34 Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander 
9 Gerencia de Atención Especializada Área II: Hospital Comarcal de Laredo Laredo 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente   

2024/9884
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2024-9838	 Resolución de nombramiento de funcionarios de carrera.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, 
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes 
en materia de Régimen Local, el Concejal delegado de Recursos Humanos ha nombrado, por 
Resolución de 21 de noviembre de 2024 funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, para el 
desempeño de plazas de Policía Local, a:

      - Bustillo Gil, Jaime.

      - Espeso Ricondo, Edgar.

      - Portilla Pereda, Francisco Javier.

      - Rodriguez Maestegui, Rafael.

      - Rodriguez Pozo, Sergio.

      - Sotres Castañeda, Daniel Eduardo.

      - Zamanillo Ortiz, Pablo.

Lo que se hace público a los efectos del artículo 62.1.b) del Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El concejal delegado de Recursos Humanos, Calidad y Patrimonio,

Daniel Portilla Fariña.
2024/9838
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2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS
CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9859	 Resolución por la que, en ejecución de resoluciones de recursos, se 
incluye a dos aspirantes en la relación de personas admitidas corres-
pondiente a la categoría estatutaria de Facultativo/Facultativa Espe-
cialista de Área de Hematología y Hemoterapia de instituciones sani-
tarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocada mediante 
orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre de 2022.

Mediante Resolución de 5 de marzo de 2024 se publicó en el Boletín Oficial de Cantabria de 
19 de marzo de 2024, la relación definitiva de persona admitidas y excluidas al proceso selec-
tivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de 
empleo temporal de larga duración, a la categoría de Facultativo/ Facultativa Especialista de 
Área de Hematología y Hemoterapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria, convocada mediante Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre (publicada en el 
Boletín Oficial de Cantabria Extraordinario número 8, de 12 de enero de 2023), en la que doña 
Cristina Fernández Martínez figura en la relación definitiva de personas excluidas al proceso 
por "falta de pago de derechos de examen". Y por Resolución de 28 de septiembre de 2023, 
se publicó en el Boletín Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2024, la relación definitiva de 
persona admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal, a la categoría de Faculta-
tivo/ Facultativa Especialista de Área de Hematología y Hemoterapia de Instituciones Sanita-
rias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/108/2022, 
de 29 de diciembre (publicada en el Boletín Oficial de Cantabria Extraordinario número 2, de 
18 de enero de 2023), en la que doña Gala Aglaia Méndez Navarro está incluida.

Con fecha 16 de abril de 2024, doña Cristina Fernández Martínez, interpone recurso po-
testativo de reposición contra la citada Resolución del Consejero de Salud, de 5 de marzo de 
2024, por la que se hace pública la relación definitiva de personas admitidas y excluidas al 
proceso convocado mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de 
empleo temporal, convocado mediante la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, alegando 
que presentó la solicitud de participación junto a la carta de pago.

Con fecha 10 de abril de 2024, doña Gala Aglaia Méndez Navarro, interpone recurso potestativo 
de reposición contra la citada Resolución del Consejero de Salud, de 5 de marzo de 2024, por la que 
se hace pública la relación definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso convocado me-
diante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, convocado 
mediante la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, alegando el error cometido al presentar la so-
licitud de participación, ya que, si bien la solicitud se presentó a la convocatoria de concurso, Orden 
SAN/108/2022, realmente iba dirigida al concurso‒oposición convocado por la Orden SAN/49/2022.

El proceso selectivo convocado por la Orden SAN/49/2022 se encuentra actualmente en 
ejecución de la fase de oposición, habiéndose celebrado el único ejercicio de la misma el 24 de 
agosto de 2024, y posteriormente, el 26 de agosto de 2024, se ha publicado la Resolución de 
los resultados provisionales de tal ejercicio.

Mediante Resolución del Consejero de Salud de 12 de septiembre de 2024 se estima el re-
curso de reposición interpuesto por doña Cristina Fernández Martínez admitiendo la subsana-
ción de los defectos de la solicitud, ordenando su inclusión en la relación de personas admitidas 
al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, siempre que reúna los 
requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Por otro lado, en Resolución de 12 de sep-
tiembre de 2024, se estima el recurso de reposición interpuesto por doña Gala Aglaia Méndez 
Navarro admitiendo la subsanación del error alegado, ordenando su inclusión en la relación 
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de personas admitidas al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre, 
siempre que reúna los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo, 
excluir a la interesada del proceso selectivo convocado por Orden SAN/108/2022.

Teniendo en cuenta que el ejercicio único de la fase de oposición ya se ha realizado, así como el 
principio de conservación de actos y trámites contemplado en el artículo 51 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace 
necesario ponderar el impacto que la ejecución de la Resolución de los citados recursos produce 
desde un punto de vista global del proceso, preservando aquellos actos válidos y eficaces, en ga-
rantía de no afectar los derechos de terceros, al mismo tiempo que se atiende el derecho de las 
recurrentes, a ser admitidas de un modo individualizado y realizar el ejercicio único obligatorio.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vistas las propuestas 
elevadas por la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud comprobando el cumpli-
miento de los requisitos de admisión, procede ejecutar las Resoluciones de 12 de septiembre 
de 2024 que estiman los citados recursos, y de acuerdo con lo previsto en las Bases 4.3 y 6.2 
de las Ordenes de las convocatorias, por la presente,

RESUELVO

Único. ‒ En ejecución de las Resoluciones del Consejero de Salud, de 12 de septiembre de 
2024, por las que se estiman los recursos de reposición interpuestos por doña Cristina Fernán-
dez Martínez y doña Gala Aglaia Méndez Navarro, se proceda a:

1.1 - Incluir a doña Cristina Fernández Martínez y doña Gala Aglaia Méndez Navarro en la relación 
definitiva de personas admitidas del Anexo I de la Resolución de 5 de marzo de 2024 por la que se 
publica la relación definitiva de persona admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, 
mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal de larga 
duración, a la categoría de Facultativo/ Facultativa Especialista de Área de Hematología y Hemote-
rapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la 
Orden SAN/49/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 12 de enero de 2023).

1.2. - Excluir a doña Gala Aglaia Méndez Navarro del proceso selectivo para el acceso, me-
diante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal, a 
la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Facultativo/Facultativa Especialista 
de Área de Hematología y Hemoterapia de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/108/2022, de 29 de diciembre, dejando sin 
efecto su inclusión en el Anexo I de la Resolución de 28 de septiembre de 2023 por la que se 
publican las relaciones definitivas de personas admitidas y excluidas a dicho proceso (Boletín 
Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2023).

1.3. ‒ Ordenar se facilite la realización del único ejercicio de la fase de oposición previsto en 
la Base 6.2 a) de dicha Orden de convocatoria SAN/49/2022, de 29 de diciembre, a doña Cristina 
Fernández Martínez y a doña Gala Aglaia Méndez Navarro, a cuyo efecto el Tribunal realizará las 
actuaciones pertinentes conforme a las bases que rigen la convocatoria del proceso selectivo.

1.4. ‒ Conservar el ejercicio de la fase de oposición realizado, el 24 de agosto de 2024, 
para el resto de aspirantes admitidos al proceso convocado por la Orden SAN/49/2022 que 
realizaron tal ejercicio.

Cúmplase la anterior Resolución y trasládese para su publicación en el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 21 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
2024/9859
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9880	 Resolución por la que se incluye a una aspirante en la relación de 
personas admitidas correspondiente a la categoría estatutaria de 
Enfermero/a, convocada mediante la orden SAN/71/2022, de 29 
de diciembre, y se la excluye de la convocada mediante la orden 
SAN/31/2022, de 29 de diciembre.

Mediante Resolución de 16 de febrero de 2024, se publicó la relación definitiva de personas 
admitidas y excluidas al proceso selectivo ordinario para el acceso, mediante el sistema de 
concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Enfermero/a de Instituciones Sani-
tarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/31/2022, 
de 28 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 26 de febrero de 2024). En dicha resolu-
ción, doña Tania Palencias Hornedal figura en la relación de personas incluidas al citado pro-
ceso selectivo.

Mediante Resolución de 7 de marzo de 2024, se publicó la relación definitiva de personas 
admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento de con-
curso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatuta-
rio fijo en la categoría de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/71/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial 
de Cantabria de 19 de marzo de 2024). En dicha resolución, doña Tania Palencias Hornedal 
figura en la relación de personas excluidas al citado proceso selectivo.

Con fecha 19 de abril de 2024, doña Tania Palencias Hornedal interpone recurso de repo-
sición alegando el error cometido al presentar la solicitud de participación, ya que, si bien la 
solicitud se presentó al proceso convocado por la Orden SAN/31/2022, realmente iba dirigida 
al convocado por la Orden SAN/71/2022.

Mediante Resolución de 25 de octubre de 2024 se estima el citado recurso de reposición ad-
mitiendo la subsanación del error, ordenando su inclusión en la relación de personas admitidas 
al proceso convocado por la Orden SAN/71/2022, de 29 de diciembre, siempre que reuniese 
los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo, excluir a la interesa 
del proceso selectivo convocado por la Orden SAN/31/2022.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vista la propuesta 
elevada por la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud una vez comprobado el cum-
plimiento de los requisitos de admisión, y en ejecución de la resolución de 25 de octubre de 
2024, y de acuerdo con lo previsto en las Bases 4.3 y 6 de las Ordenes de las convocatorias, 
por la presente,

RESUELVO

Único. ‒ En ejecución de la Resolución de 25 de octubre de 2024 por la que se estima el 
recurso de reposición interpuesto por doña Tania Palencias Hornedal, se procede a:

Incluir a doña Tania Palencias Hornedal en la relación definitiva de personas admitidas, por 
la reserva de cupo de discapacidad, del Anexo I de la Resolución de 7 de marzo de 2024 por la 
que se publican las relaciones definitivas de personas admitidas y excluidas al proceso selec-
tivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de 
empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Enfermero/a de 
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Or-
den SAN/71/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 19 de marzo de 2024), 
dejando sin efecto su inclusión en el Anexo II de la citada resolución de 7 de marzo de 2024.
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Excluir a doña Tania Palencias Hornedal del proceso selectivo ordinario para el acceso, me-
diante el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Enfermero/a de 
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden 
SAN/31/2022, de 28 de diciembre, dejando sin efecto su inclusión en el Anexo I de la Resolución 
de 16 de febrero de 2024 por la que se publican las relaciones definitivas de personas admitidas 
y excluidas a dicho proceso (Boletín Oficial de Cantabria de 26 de febrero de 2024).

Cúmplase la anterior Resolución y trasládese para su publicación en el Boletín Oficial de 
Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
2024/9880
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9887	 Resolución por la que se hace pública la relación de aspirantes que 
han superado las pruebas selectivas para el acceso, a la condición 
de personal estatutario fijo en la categoría de Facultativa/Facultativo 
Especialista de Área de Medicina Preventiva y Salud Pública de Insti-
tuciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convo-
cada mediante la Orden SAN/53/2022, de 29 de diciembre, y plazas 
ofertadas.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido en 
la Orden SAN/53/2022, de 29 de diciembre, por la que se convocan las pruebas selectivas para 
el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo 
temporal, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Facultativa/Facultativo 
Especialista de Área de Medicina Preventiva y Salud Pública de Instituciones Sanitarias de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Cali-
ficador y según lo previsto en la Base octava de dicha convocatoria,

RESUELVO

Primero.- Publicar la relación de aspirantes que han superado las pruebas selectivas para 
el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo 
temporal, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Facultativa/Facultativo 
Especialista de Área de Medicina Preventiva y Salud Pública de Instituciones Sanitarias de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, que figura en el Anexo I, conforme establece la Base 8.1 
de la Orden de convocatoria.

Segundo.- Hacer pública la relación de plazas ofertadas, recogidas en el Anexo II de esta 
resolución, a las personas aspirantes que han superado las referidas pruebas selectivas, con-
forme establece la Base 8.1 de la Orden de convocatoria.

Tercero.- Solicitud de plaza y documentación. Plazo y forma de presentación

3.1.- Documentación.

Las personas que han superado las pruebas selectivas, relacionadas en el Anexo I, dis-
pondrán de un plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, para la presentación, ante la 
Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, de la siguiente documentación, en la forma 
indicada en el apartado 3.3. de la presente resolución, y conforme lo previsto en la Base 8.2 
en relación con la Base 10ª de la Orden de convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

En el caso de no poseer la nacionalidad española, se deberá acompañar a su solicitud de 
plaza, documento que acredite las condiciones que se alegan en el apartado 1.a) de la Base 
2ª de la Orden de convocatoria.

b) Título académico exigido para su participación en estas pruebas selectivas.

Las equivalencias de los títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justi-
ficarse.
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Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberá acreditarse su 
homologación por el Ministerio competente o cualquier otro órgano de la Administración com-
petente para ello.

c) Certificado de la posesión de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las 
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Pre-
vención del Servicio Cántabro de Salud, del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, del 
Hospital Comarcal de Laredo, del Hospital Comarcal de Sierrallana o de la Gerencia de Atención 
Primaria.

d) Declaración de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas.

e) Declaración de no tener la condición de personal fijo en la misma categoría convocada, 
o ser titular de una plaza en la misma categoría profesional u homóloga, o equivalente, en el 
Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación administrativa.

f) Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Los requisitos establecidos en los apartados 3.1.a), 3.1.b) y 3.1.f) podrán verificarse de 
oficio por la Administración actuante, siempre que hayan sido expedidos por la Administración 
Autonómica de Cantabria, o que obren en sus archivos o bases de datos, o hayan sido ela-
borados por cualquier otra Administración, salvo que la persona interesada no preste su con-
sentimiento en el apartado correspondiente del formulario "solicitud de plazas y presentación 
de documentación", al que se refiere el apartado 3.2. de la presente resolución, en cuyo caso 
deberá aportarla dentro del plazo indicado, a través de la aplicación informática ORION, y en 
la forma indicada en el apartado 3.3. de la presente resolución.

Así mismo, el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación", debida-
mente firmado por la persona interesada, contiene la declaración, exigida en los apartados 
3.1.d) y 3.1.e), de no haber sido objeto de sanción disciplinaria firme de separación del ser-
vicio de cualesquiera Administraciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni de condena mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación 
absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas, así como no tener la condición de 
personal fijo en la misma categoría convocada, o ser titular de una plaza en la misma categoría 
profesional u homóloga, o equivalente, en el Sistema Nacional de Salud, en cualquier situación 
administrativa.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la docu-
mentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verificada de oficio 
por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin 
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia, 
conforme lo previsto en la Base 8.3 de la Orden de convocatoria.

3.2.- Solicitud de plaza.

En el mismo plazo de veinte días naturales, contados a partir del día siguiente al de la pu-
blicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria, quienes figuren en la relación 
de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, relacionadas en el Anexo I, deberán 
presentar ante la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud, el formulario "solicitud de 
plazas y presentación de documentación", conforme la Base 8.4 de la Orden de convocatoria 
y en la forma que se refiere en el apartado 3.3. de esta resolución, indicando, por orden de 
preferencia, las plazas ofertadas donde desean su adscripción entre las plazas ofertadas re-
lacionadas en el Anexo II de esta resolución, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una 
vez terminado el plazo de presentación.
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La adjudicación de las plazas se efectuará a la vista de las peticiones presentadas y aten-
diendo al orden obtenido en las pruebas selectivas, conforme la Base 8.5 de la Orden de con-
vocatoria.

Quienes, habiendo presentado la documentación, no presenten solicitud de plaza o no les 
corresponda plaza alguna de las solicitadas, se les adjudicará alguna de las que resten vacan-
tes una vez efectuada la adjudicación al resto de aspirantes, conforme la Base 8.5 de la Orden 
de convocatoria.

3.3.- Forma de presentación

Se cumplimentará el formulario "solicitud de plazas y presentación de documentación" ex-
clusivamente por medios electrónicos a través de la aplicación informática ORION, que estará 
disponible en la siguiente dirección: https://procesos-seleccion.scsalud.es/ope/estabilizacion, 
y cuyo acceso se podrá realizar mediante certificado electrónico de persona física, DNIe, Cl@
ve Móvil, Cl@ve PIN, Cl@ve Permanente o Usuario y Contraseña.

Una vez cumplimentado en ORION, el formulario "solicitud de plazas y presentación de do-
cumentación" será firmado y registrado por alguno de los dos siguientes sistemas:

a) Mediante firma electrónica con certificado electrónico de persona física, DNIe o Cl@
ve Permanente. Para la firma electrónica será necesario tener instalado el componente Au-
tofirm@, descargable desde la página https://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Firmada electrónicamente la solicitud, ésta quedará registrada automáticamente por la 
aplicación ORION, permitiendo obtener justificante de su presentación.

b) Se imprimirá y firmará manualmente, siendo necesario su registro en soporte papel en 
cualquiera de los lugares y medios señalados en los artículos 16.4 y concordantes de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria. Sin que deba acompañarse la documentación ya incorporada en la aplicación 
ORION.

Sirva la presente Resolución como notificación a las personas interesadas, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

Contra la presente Resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Salud, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
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ANEXO I 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN 
LA CATEGORÍA DE FACULTATIVA/FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA DE 
INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA,  ORDEN SAN/53/2022 

Orden de prelación Apellidos y nombre DNI Puntuación 

1 Flor Morales, Virginia ***5727** 76,135 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

ANEXO II 
RELACIÓN DE PLAZAS OFERTADAS A LAS PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL 
ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICIÓN PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL, A LA 
CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE FACULTATIVA/FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA DE 
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA DE INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA,  ORDEN 
SAN/53/2022 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

Nº Plazas Gerencia Localidad (1) 

1 Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital U. Marqués de Valdecilla Santander 

 
(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
 

2024/9887
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CONSEJERÍA DE SALUD

CVE-2024-9888	 Resolución por la que se incluye a una aspirante en la relación de per-
sonas admitidas correspondiente a la categoría de Grupo Auxiliar de la 
función administrativa, convocada mediante la Orden SAN/88/2022, 
de 29 de diciembre, y se la excluye de la convocada mediante la Or-
den SAN/165/2022, de 29 de diciembre.

Mediante Resolución de 28 de septiembre de 2023, se publicó la relación definitiva de per-
sonas admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la con-
dición de personal laboral fijo en la categoría de Grupo Auxiliar de la Función Administrativa 
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la 
Orden SAN/165/2022, de 29 de diciembre, y apertura del plazo de presentación de méritos 
(Boletín Oficial de Cantabria de 3 de octubre de 2023). En dicha resolución, doña María Dorado 
Gándara figura en la relación de personas incluidas al citado proceso selectivo.

Mediante Resolución de 19 de abril de 2024, se publicó la relación definitiva de personas ad-
mitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-
oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo 
en la categoría de Grupo Auxiliar de la Función Administrativa de Instituciones Sanitarias de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/88/2022, de 29 
de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 29 de abril de 2024). En dicha Resolución, doña 
María Dorado Gándara figura en la relación de personas excluidas al citado proceso selectivo.

Con fecha 2 de mayo de 2024, doña María Dorado Gándara interpone recurso de reposición 
alegando el error cometido al presentar la solicitud de participación, ya que, si bien la solicitud 
se presentó al proceso convocado por la Orden SAN/165/2022, realmente iba dirigida al con-
vocado por la Orden SAN/88/2022.

Mediante Resolución de 28 de octubre de 2024 se estima el citado recurso de reposición ad-
mitiendo la subsanación del error, ordenando su inclusión en la relación de personas admitidas 
al proceso convocado por la Orden SAN/88/2022, de 29 de diciembre, siempre que reuniese 
los requisitos exigidos por la Orden de convocatoria. Procede, asimismo, excluir a la interesada 
del proceso selectivo convocado por la Orden SAN/165/2022.

En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, vista la propuesta elevada 
por la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud una vez comprobado el cumplimiento de los 
requisitos de admisión, y en ejecución de la resolución de 28 de octubre de 2024, y de acuerdo con 
lo previsto en las Bases 4.3 y 6 de las Ordenes de las convocatorias, por la presente,

RESUELVO

Único.- En ejecución de la Resolución de 28 de octubre de 2024 por la que se estima el re-
curso de reposición interpuesto por doña María Dorado Gándara, se procede a:

Incluir a doña María Dorado Gándara en la relación definitiva de personas admitidas, del 
Anexo I de la resolución de 19 de abril de 2024 por la que se publican las relaciones definiti-
vas de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo para el acceso, mediante el pro-
cedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición 
de personal estatutario fijo en la categoría de Grupo Auxiliar de la Función Administrativa de 
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante la Or-
den SAN/88/2022, de 29 de diciembre (Boletín Oficial de Cantabria de 29 de abril de 2024), 
dejando sin efecto su inclusión en el Anexo II de la citada Resolución de 19 de abril de 2024.
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Excluir a doña María Dorado Gándara del proceso selectivo para el acceso, mediante el 
procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga 
duración, a la condición de personal laboral fijo en la categoría de Grupo Auxiliar de la Función 
Administrativa de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convo-
cado mediante la Orden SAN/165/2022, de 29 de diciembre, dejando sin efecto su inclusión en 
el Anexo I de la resolución de 28 de septiembre de 2023 por la que se publican las relaciones 
definitivas de personas admitidas y excluidas a dicho proceso (Boletín Oficial de Cantabria de 
3 de octubre de 2024).

Cúmplase la anterior Resolución y trasládese para su publicación en el Boletín Oficial de 
Cantabria.

Santander, 22 noviembre de 2024.
El consejero de Salud,

César Pascual Fernández.
2024/9888
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA  
RAFAEL DE LA SIERRA

CVE-2024-9878	 Convocatoria del Plan Específico de Formación del Personal Funcio-
nario al Servicio de la Administración de Justicia en la Comunidad 
Autónoma de Cantabria para el año 2025.

El artículo 495.1.d) de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial establece 
que es un derecho profesional de los funcionarios de carrera "recibir por parte de la Admi-
nistración la formación necesaria, inicial y continuada, con el fin de mejorar sus capacidades 
profesionales de forma que les permita una mejor y más pronta adaptación a sus puestos de 
trabajo y les posibilite su promoción profesional".

Por su parte, el Acuerdo Administración-Sindicatos en materia de condiciones de trabajo 
de los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia en la Comunidad Autónoma de 
Cantabria de fecha 18 de marzo de 2008 en su punto tercero dispone lo siguiente: "Ambas 
partes consideran, como uno de los objetivos fundamentales, impulsar la formación dirigida 
a los distintos Cuerpos regulados en el Libro VI de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que les 
permita afrontar con garantías los nuevos retos tecnológicos y organizativos a que se en-
frentan, así como continuar avanzando en la incesante mejora en la calidad de la atención al 
ciudadano, por lo que ambas partes elaborarán un programa formativo adecuado en el seno 
de la Comisión Técnica de Formación basado en las sugerencias que se aporten y en el estudio 
de necesidades en el ámbito formativo de los funcionarios al servicio de la Administración de 
Justicia que se llevará a cabo por la Administración con la participación de los representantes 
de los trabajadores, además de permitirles acceder a la formación impartida por el Centro de 
Estudios de la Administración Regional de Cantabria (CEARC)", en la actualidad Instituto Cán-
tabro de Administración Pública "Rafael de la Sierra" (ICAP).

Correlativamente, el derecho profesional a recibir formación no debe ir en detrimento de 
la debida prestación del servicio público de la Justicia, por lo que habrá que conciliar de forma 
adecuada la concesión de las licencias para formación y perfeccionamiento con las necesidades 
del servicio de los distintos órganos donde los asistentes a los cursos desempeñan sus funciones.

BASES DEL PLAN DE FORMACIÓN

1. Convocatoria.

La convocatoria del Plan Específico de Formación para el año 2025, dirigido a los distintos 
cuerpos de funcionarios al servicio de la Administración de Justicia, ha sido elaborada tras ser 
negociada con las organizaciones sindicales más representativas en el seno de la Comisión Téc-
nica de Formación y se publicará en el Boletín Oficial de Cantabria, en el portal institucional del 
Instituto Cántabro de Administración Pública "Rafael de la Sierra" y en la intranet de Justicia.

2. Destinatarios.

Las acciones formativas que se incluyen en esta convocatoria van dirigidas a los funcionarios al 
servicio de la Administración de Justicia en Cantabria, pertenecientes a los cuerpos de Médicos Fo-
renses, Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial.

3. Solicitudes.

Las instancias solicitando la participación en los cursos, según el modelo que se adjunta 
como Anexo I de estas bases, podrán presentarse en el Registro Electrónico General de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, así como en los lugares establecidos en 
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el artículo 134 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria, en el plazo de veinte días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación 
de esta convocatoria en el Boletín Oficial de Cantabria, siendo el registro de entrada en esas 
unidades el válido a los efectos de cómputos de plazos.

Así mismo podrán presentarse vía Internet a través de la aplicación ICAP ON LINE  
(http://aplicacionesweb.cantabria.es/icaponline/).

Los solicitantes que se hayan trasladado a la Comunidad Autónoma de Cantabria en los dos últimos 
años deberán hacer constar en su instancia los cursos en los que hayan participado en ese período.

La falta de veracidad en los datos que deban constar en la instancia será sancionada por la 
Comisión Técnica de Formación con la exclusión en los Planes de los años 2026 y 2027.

Los cursos que se soliciten irán ordenados por prioridades, siendo el señalado con el nú-
mero 1 el de mayor interés para el solicitante. El número máximo de cursos que podrán ser 
adjudicados a un mismo solicitante será de dos, salvo que la Comisión Técnica de Formación 
acuerde modificar este límite ante la existencia de plazas sin cubrir.

Los solicitantes de cursos que, con posterioridad a la presentación de la instancia, cambien 
de puesto de trabajo, quedan obligados a comunicar al ICAP (Finca Rosequillo, S/N, 39690 
La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es) su nuevo destino y si no lo hicieran 
tendrá la misma consideración que la falta de veracidad en la solicitud.

4. Criterios de selección del alumnado.

Uno de los objetivos del presente Plan de Formación Específico es posibilitar su acceso al mayor 
número de funcionarios al servicio de la Administración de Justicia en Cantabria que sea posible, 
para lo cual se seguirán los siguientes criterios de preferencia en la asignación de los cursos:

1.º Los funcionarios de carrera tendrán prioridad sobre los interinos.

2.º Personal que desempeñe funciones que tengan relación directa con la materia objeto del 
curso atendiendo, en primer lugar, al orden jurisdiccional al que preferentemente vaya dirigido.

3.º Quien haya realizado un menor número de cursos en los dos últimos años.

4.º Orden de prioridad en el que se haya solicitado el curso.

5.º Funcionario que tenga mayor antigüedad en la Administración de Justicia.

6.º En caso de empate entre funcionarios del mismo cuerpo la selección se resolverá a favor 
del funcionario que tenga el puesto más alto en el escalafón.

Cuando en caso de conflicto se haya asignado un curso aplicando alguno de los criterios 
de preferencia enumerados, el adjudicatario no gozará de prioridad en caso de producirse un 
nuevo conflicto entre funcionarios del mismo cuerpo o, en su caso, del mismo órgano.

Los empleados públicos podrán participar en cursos de formación durante los permisos por 
parto, adopción o acogimiento, así como durante la situación de excedencia por cuidado de 
familiares, según lo dispuesto en los artículos 49 y 89.4 de la Ley del Estatuto Básico del Em-
pleado Público aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De acuerdo con el artículo 60 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, se otorgará preferencia en la selección a quienes se hayan 
incorporado en el plazo de un año al servicio activo, procedentes del permiso de maternidad 
o paternidad, o hayan reingresado desde la situación de excedencia por razones de guarda 
legal y atención a personas mayores dependientes o personas con discapacidad, con objeto de 
actualizar los conocimientos de los empleados públicos y empleadas públicas.
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La Comisión Técnica de Formación facilitará el acceso a las acciones formativas a aquellos 
empleados públicos afectados por una discapacidad cuyo grado de minusvalía sea igual o superior 
al 33%, lo que habrá de acreditarse mediante la aportación de dicho reconocimiento junto con la 
solicitud de los cursos, reservando a tal efecto un 10% de las plazas de cada acción formativa.

El Instituto Cántabro de Administración Pública realizará las adaptaciones y ajustes ra-
zonables para el desarrollo de dichos cursos, debiendo formular los participantes la petición 
concreta junto con la solicitud de participación.

Aquellos cursos programados que no cubrieran sus plazas en más de un 50% en el mo-
mento de realización de la selección de alumnos, serán anulados. En caso de que haya más de 
una edición del mismo curso, se procurará incluir a los solicitantes de la edición anulada en la 
edición o ediciones que sí se celebren.

En el caso de producirse la anulación de algún curso de los inicialmente programados, se 
podrá realizar una convocatoria extraordinaria ofertando otros cursos, para evitar la pérdida 
de horas de formación.

En caso de concurrencia de solicitudes de funcionarios de un mismo órgano, solo podrá 
asistir a cada curso un número no superior a la tercera parte de sus miembros, sin que pueda 
acudir la totalidad del personal de un mismo cuerpo. Cuando la tercera parte suponga un nú-
mero fraccionario se redondeará el mismo al alza o a la baja, según corresponda.

En el caso de órganos con una plantilla de dos funcionarios, el porcentaje de asistencia a 
los cursos será del 50% de sus miembros.

En el caso de órganos judiciales con un solo funcionario de uno de los cuerpos al servicio de 
la Administración de Justicia, éste podrá asistir a los cursos siempre que quede debidamente 
prevista la sustitución del mismo.

5. Inadmisión de instancias.

Será causa de inadmisión de una solicitud su presentación fuera de plazo.

En el caso de que se constataran deficiencias en alguna de las solicitudes presentadas, se 
reflejará dicha circunstancia cuando se publique la relación provisional de admitidos. En este 
caso, el interesado dispondrá de un plazo de cinco días hábiles desde la publicación de la citada 
relación para proceder a la subsanación de su solicitud.

6. Causas de exclusión de la selección.

a) Estar incurso en penalización por inasistencia o renuncia sin justificar en cursos anteriores.

b) Haber realizado el mismo curso que se solicita en los tres últimos años.

c) Defectos en la cumplimentación de la solicitud, si una vez requerida no se hubiera sub-
sanado la falta.

d) Falsedad en los datos consignados en la instancia.

7. Renuncias y faltas de asistencia.

La renuncia a un curso se efectuará por escrito con al menos cinco días hábiles de antela-
ción al comienzo del mismo y se remitirá por el medio más rápido posible al ICAP (Finca Ro-
sequillo S/N, 39690 La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es). Pasado dicho 
plazo la renuncia deberá justificarse documentalmente, valorándose dicha justificación por la 
Comisión Técnica de Formación reunida al efecto.
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La falta de asistencia a un curso deberá justificarse con antelación si la causa ya existiera, 
durante el mismo o como máximo en el plazo de un mes desde la fecha de inicio del curso de 
que se trate. Transcurrido dicho plazo, la justificación en su caso no surtirá efecto.

Si la falta de asistencia total o parcial a un curso se basa en necesidades del servicio, la 
justificación será certificada por el responsable funcional del funcionario afectado o por la Ad-
ministración competente, con detalle de la causa o circunstancias que la provocan, sin que en 
ningún caso la justificación realizada por cualquier otra persona o sin los requisitos menciona-
dos tenga validez alguna.

Cualquier limitación por esta causa no impedirá el derecho a la formación del empleado público. 
A tal fin, si a un empleado se le limitara la formación por razón de servicio en la mitad de los cursos 
solicitados a que tuviera derecho, en los restantes no deberá producirse de nuevo esta situación.

La aceptación como suficiente de la justificación de la falta de asistencia o de la renuncia se 
realizará por la Comisión Técnica que efectuó la selección de alumnos.

La penalización, por inasistencia no justificada superior al 10% del curso o con justificación 
no aceptada por la Comisión Técnica, será de inhabilitación para realizar cualquier curso du-
rante los dos ejercicios inmediatamente posteriores.

8. Certificados de asistencia y aprovechamiento.

En todos los cursos se entregará al alumnado un certificado oficial de asistencia, con especi-
ficación de las horas lectivas y, de ser posible, el detalle de las concretas materias impartidas.

La inasistencia superior a un 10% de la duración en horas de un curso, imposibilitará la 
expedición de dicho certificado y, además, será causa de impedimento para la presentación a 
pruebas de aprovechamiento del curso, si hubiera lugar a las mismas.

La asistencia será controlada por la Dirección/Ponente de cada curso, junto al ICAP, a través 
de las firmas que se consideren necesarias.

Se otorgará diploma de aprovechamiento, en los cursos que así lo tengan previsto en la 
convocatoria, a aquellos participantes que acrediten conocimientos de la materia impartida 
mediante la superación de las pruebas correspondientes y/o la presentación de los trabajos 
prácticos que la dirección del curso considere oportunos.

9. Listados provisionales y definitivos.

El ICAP, en colaboración con la Dirección General de Justicia, elaborará una relación provi-
sional de admitidos que se publicará, previo traslado a la Comisión Técnica de Formación, en la 
intranet de Justicia y en el portal institucional del ICAP. En el plazo de cinco días hábiles desde 
su publicación se podrán hacer alegaciones por escrito dirigido al ICAP (Finca Rosequillo S/N, 
39690 La Concha de Villaescusa, Cantabria o icap@cantabria.es). Transcurrido dicho plazo, el 
ICAP, en colaboración con la Dirección General de Justicia, a la vista de las alegaciones pre-
sentadas, elaborará una relación definitiva de admitidos que se publicará en los lugares antes 
indicados, previo traslado a la Comisión Técnica de Formación.

La selección será comunicada igualmente al superior funcional del órgano o servicio, quien 
podrá informar respecto a la concesión de la licencia oportuna alegando necesidades del servi-
cio debidamente motivadas. El informe se remitirá a la Dirección General de Justicia que, a su 
vez, trasladará la decisión definitiva al ICAP.

10. Profesorado.

Las personas interesadas en impartir alguno de los cursos del Plan Específico de Formación 
del personal funcionario al servicio de la Administración de Justicia en la Comunidad Autónoma 
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de Cantabria, deberán dirigir la correspondiente solicitud a la Dirección General de Justicia y 
Víctimas del Terrorismo (calle Castilla nº 1, entresuelo, 39002 Santander, Cantabria) indicando 
el curso o cursos que desean impartir. En caso de que sean varios los cursos para los que se 
ofrezca como profesor, el solicitante deberá indicar el orden de preferencia entre ellos.

Las solicitudes deberán presentarse ante la Dirección General de Justicia y Víctimas del Te-
rrorismo del Gobierno de Cantabria en el plazo de veinte días hábiles a partir del día siguiente 
al de la publicación de esta convocatoria en el Boletín Oficial de Cantabria.

Junto a la solicitud se deberá acompañar una sucinta exposición en la que el candidato 
detallará:

a) Datos de contacto, incluyendo una dirección de correo electrónico y un número de teléfono.

b) En su caso, cuerpo al que pertenece y antigüedad en el mismo.

c) Experiencia profesional, indicando el puesto de trabajo que ocupa en la actualidad.

d) Experiencia docente, detallando expresamente las acciones formativas que haya impar-
tido en el pasado a funcionarios al servicio de la Administración de Justicia.

e) Libros y/o artículos doctrinales publicados.

f) Titulación académica adicional a la exigida para acceder al cuerpo al que pertenece.

Las solicitudes que no reflejen los datos anteriormente enumerados no serán admitidas.

11. Selección del profesorado.

El profesorado será seleccionado en el seno de la Comisión Técnica de Formación atendién-
dose a su experiencia y especialización tanto profesional como docente, teniéndose en cuenta, 
en su caso, las valoraciones de los alumnos en anteriores acciones formativas de los distintos 
planes específicos de formación del personal funcionario al servicio de la administración de 
Justicia en Cantabria.

En caso de que no haya candidatos interesados en impartir alguna de las acciones forma-
tivas o de haberlos, no se consideren adecuados por la Comisión Técnica de Formación, la 
Dirección General de Justicia, en colaboración con el ICAP, podrá proceder a la búsqueda y 
selección del profesorado, dando cuenta de su resultado a la Comisión Técnica de Formación.

12. Retribución del profesorado.

El profesorado de este Plan Específico de Formación será retribuido conforme a lo dispuesto 
en el Texto Refundido del Acuerdo del Consejo Rector del Centro de Estudios de la Administra-
ción Pública Regional de Cantabria, por el que se establecen las cuantías de las indemnizacio-
nes a percibir por la colaboración en actividades de formación y perfeccionamiento, publicado 
por Resolución de 11 de abril de 2022 de la presidenta del Consejo Rector (BOC de 5 de mayo 
de 2022).

Santander, 25 de noviembre de 2024.
El director general del ICAP,

Manuel Fresno Boj.
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IINNSSTTIITTUUTTOO  CCAANNTTAABBRROO  DDEE  
AADDMMIINNIISSTTRRAACCIIOONN  PPUUBBLLIICCAA  
““RRAAFFAAEELL  DDEE  LLAA  SSIIEERRRRAA”” 

  

SO
LI

CI
TU

D 
DE

 F
OR

M
AC

IÓ
N 

JU
ST

IC
IA

 2
02

5 

DATOS PERSONALES 

N.I.F: (obligatorio introducir la letra en el cuadro) APELLIDO 1º APELLIDO 2º NOMBRE 

       
Letra 
                    

INDIQUE SU NIVEL DE TITULACIÓN: (marque con "X" la casilla correspondiente) FECHA DE NACIMIENTO 
1. Licenciado, Ingeniero …  3. Bachiller, COU, FP II,…  5. Certificado 

escolaridad …      /    /     
2. Diplomado, Ingeniero técnico …  

4. Graduado escolar, FP I, 
ESO..  

DATOS LABORALES 

FUNCIONARIO DE CARRERA  LABORAL FIJO  
FUNCIONARIO INTERINO  LABORAL OTROS  

NOMBRE DEL PUESTO 
      

GRUPO o SUBGRUPO EBEP NIVEL: FECHA DE ANTIGÜEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: 
                  
CONSEJERÍA DE  
      

JUZGADO/CENTRO DE TRABAJO 
      
DIRECCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELÉFONO PUESTO TRABAJO: 
                  

TELEFONO MÓVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara) 

              

 
DATOS DE INTERÉS    (Es necesario acreditar documentalmente estos datos) 

Discapacidad (igual o mayor al 33%)   Solicita 
adaptación  S / N    De qué tipo        

En caso de haberse incorporado al servicio activo en el último año, procedente del permiso de maternidad o paternidad, o haber ingresado desde 
la situación de excedencia por razón de guarda legal o atención de personas mayores dependientes o personas con discapacidad    

En permiso de maternidad , paternidad o excedencia por motivos familiares    

EDICIONES SOLICITADAS 

 AÑO CÓDIGO 
EDICIÓN DENOMINACIÓN 

1º 2025-J-             

2º 2025-J-             

3º 2025-J-             

4º 2025-J-             
 

En       a       de                       de 202_ 
 

(Firma) 

Aviso importante:  
Firmando el presente documento, Ud. autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. Antes de firmar, lea detenidamente 
el recuadro “Información básica sobre Protección de Datos Personales”, que se recoge en el reverso de esta solicitud. 
 
INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 
Dirección: Finca Rosequillo, s/n 39690 La Concha de Villaescusa-Tlfno: 942555318-Fax:942555296-correo electrónico: icap@cantabria.es
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 Información básica  
 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

En cumplimiento del Reglamento General de Protección de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 
de abril de 2016), se informa: 

Tratamiento Gestión de los Planes de Formación del Instituto Cántabro de Administración Pública. 

Responsable del tratamiento Instituto Cántabro de Administración Pública, con domicilio en finca Rosequillo s/n, la Concha de 
Villaescusa , 39690, Cantabria. 

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizará una actividad de tratamiento para la 
gestión de los planes de formación y desarrollo de los fines competenciales del Organismo 
Autónomo. 

Legitimación El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés púbico o en el 
ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento. 

Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso, y exclusivamente para operaciones 
relacionadas con la finalidad antes indicada, podrán comunicarse a los siguientes encargados del 
tratamiento: correspondientes departamentos de gestión de personal  de las personas participantes 
en las actividades formativas, organizaciones sindicales legitimadas y  colaboradores docentes. 

Derechos Acceso, rectificación, supresión y el resto de derechos que se explican en la información adicional.  

Información adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre Protección de Datos en la siguiente 
página web https://icap.cantabria.es/ 
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 1 

INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997700      

        

LLEEGGIISSLLAACCIIÓÓNN  CCOONNCCUURRSSAALL,,  EENN  EESSPPEECCIIAALL  EELL  CCOONNCCUURRSSOO  DDEE  LLAASS  
PPEERRSSOONNAASS  FFÍÍSSIICCAASS  YY  EELL  MMEECCAANNIISSMMOO  DDEE  SSEEGGUUNNDDAA  OOPPOORRTTUUNNIIDDAADD  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia reciban formación 
específica sobre las especialidades propias de la legislación concursal, con 
especial atención al concurso de personas físicas y al mecanismo de segunda oportunidad, 
Teniendo en cuenta las últimas novedades legislativas aprobadas. 
La Formación deberá tener un carácter eminentemente práctico, incorporando el uso del 
sistema de gestión procesal VEREDA, las plantillas asociadas a los  distintos 
procedimientos y las aplicaciones informáticas de apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

1.- Competencias concursales de los Juzgados de Primera Instancia y de los Juzgados  
de lo Mercantil. 
2.- Tramitación de los procedimientos concursales, en especial el concurso de personas 
físicas. 
3.- Texto refundido de la Ley Concursal, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2020, 
de 5 de mayo. 
4.- Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma del texto refundido de la Ley Concursal. 
5.- Real Decreto-Ley 1/2015, de 27 de febrero, de mecanismo de segunda oportunidad, 
reducción de carga financiera y otras medidas de orden social. 
6.- Ley 25/2015, de 28 de julio, de mecanismo de segunda oportunidad, reducción de  
carga financiera y otras medidas de orden social. 
7.- Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento civil. 
8.- Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdicción Voluntaria. 
9.- Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados, preferentemente, en  Juzgados de lo Mercantil, Juzgados de Primera 
Instancia o Juzgados Mixtos de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-970-01 20 Días 07/04/2025 a 10/04/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--996622      

        

LLOOSS  AACCTTOOSS  DDEE  CCOOMMUUNNIICCAACCIIÓÓNN  YY  EEJJEECCUUCCIIÓÓNN..  EENN  EESSPPEECCIIAALL  
AACCTTUUAACCIIOONNEESS  RREEAALLIIZZAADDAASS  FFUUEERRAA  DDEE  LLAA  SSEEDDEE  JJUUDDIICCIIAALL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en el 
conocimiento de los actos de comunicación y de ejecución, en los distintos órdenes 
jurisdiccionales, con especial incidencia en las llamadas "diligencias de calle". La 
formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las 
plantillas de Vereda existentes para cada actuación. 

 
CONTENIDO 

1.- Los actos de comunicación: clases y forma de realizarlos, en especial la remisión 
mediante correo y la entrega al destinatario. 
2.- Jurisprudencia en materia de actos de comunicación. 
3.- Actos de ejecución: embargo, diligencia de embargo, depósito judicial, nombramiento  
de depositario, remoción de depósito, administración judicial, lanzamientos, entrega de la 
posesión, posesión judicial y ocupantes del inmueble. 
4.- La comisión judicial. 
5.- Las funciones del procurador en la relación con los actos de comunicación y ejecución. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia preferentemente de los cuerpos 
de Gestión Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial destinados en todos los órganos 
Judiciales y Servicios Comunes de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-962-01 20 Días 21/04/2025 a 24/04/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

  
CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997766      

        

AACCTTUUAACCIIOONNEESS  EENN  LLOOSS  JJUUZZGGAADDOOSS  DDEE  GGUUAARRDDIIAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  1100    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en el 
conocimiento de las actuaciones a realizar durante la prestación del servicio de guardia. 
La formación deberá tener un caracter fundamentalmente práctico, con utilización de las 
plantillas de Vereda existentes para cada actuación, así como de las distintas 
aplicaciones informáticas. 

 
CONTENIDO 

1.- Composición, organización, horarios y funciones de un juzgado de guardia. 
2.- Objeto del servicio de guardia. Referencia al artículo 42 del Reglamento aspectos 
accesorios del CGPJ. Problemas prácticos. 
3.- Recepción y reparto de atestados, partes de lesiones y demás escritos que se 
presenten. Especial referencia a LEXNET-PSP Vereda. 
Registro campos atestado en Vereda. 
4.- Diligencias urgentes: Fases procesales. Tramitación en Vereda y registro en SIRAJ. 
Agenda de señalamientos de juicios rápidos. 
5.- Procedimientos de VG/VD: Tramitación en vereda y registro en SIRAJ. 
Procedimiento a seguir en relación con las víctimas. Oficina de atención a las víctimas. 
Dispensa artículo 416 LECR. 
6.- Medidas de investigación limitativas de los derechos reconocidos en el artículo 18 CE: 
Análisis práctico de cada medida y tratamiento procesal en Vereda. 
7.- Medidas cautelares. Órdenes de protección: Tratamiento en Vereda. 
Especialidades en SIRAJ. Especial referencia a la prisión provisional. 
Dispositivos control telemático alejamientos. Centro Cometa. 
8.- Cumplimentación requisitorias y resto de requerimientos de situación personal. 
Particularidades en Vereda. Registro en SIRAJ. 

 
OBSERVACIONES : Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Médicos 
Forenses, Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación procesal y Administrativa y 
Auxilio Judicial destinados preferentemente en Juzgados de Instrucción o Mixtos de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-976-01 20 Días 29/10/2025 a 30/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

  
CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997711      

        

CCIIBBEERRSSEEGGUURRIIDDAADD  YY  PPRROOTTEECCCCIIÓÓNN  DDEE  DDAATTOOSS  PPEERRSSOONNAALLEESS  EENN  EELL  
ÁÁMMBBIITTOO  DDEE  LLAA  AADDMMIINNIISSTTRRAACCIIÓÓNN  DDEE  JJUUSSTTIICCIIAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Formar a los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia en materia de 
seguridad de la información y protección de datos personales, para conocer su  
normativa y sus aplicaciones prácticas en su quehacer diario. Se hará especial  
incidencia en las cuestiones específicas que puedan plantearse en los Juzgados 
y Tribunales. 

 
CONTENIDO 

1.- Legislación en materia de seguridad de la información. 
2.- Legislación en materia de protección de datos personales. 
3.- Legislación de aplicación específica en la Administración de Justicia. 
4.- Derechos de los ciudadanos en materia de privacidad y ciberseguridad. 
5.- Conceptos esenciales de ciberseguridad y protección de datos. 
6.- Uso seguro de los servicios informáticos y telemáticos. 
7.- La seguridad en los equipos fijos y los dispositivos móviles. 
8.- Evitar suplantaciones y fraudes. 
9.- Afrontar ser víctima de un ciberataque o una brecha de protección de datos. 
10.- El CTEAJE, la Política de Seguridad de la Información Judicial Electrónica y sus 
recomendaciones. 
11.- Asegurar la ciberseguridad en la Administración de Justicia en Cantabria. 
12.- El desafío de la Inteligencia Artificial y otros campos en desarrollo para la 
ciberseguridad de la Administración de Justicia. 

 
OBSERVACIONES : Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Médicos 
Forenses, Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y 
Auxilio Judicial de todos los órganos judiciales y servicios de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO MODALIDAD 

2025-J-971-01 40 Días 03/11/2025 a 30/11/2025 ON LINE 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

  
CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--996666      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁCCTTIICCOO  DDEE  EEJJEECCUUCCIIÓÓNN  CCIIVVIILL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  22    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en el 
conocimiento de la tramitación de los procesos de ejecución civil. La formación deberá 
tener un carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las plantillas de Vereda 
existentes para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de apoyo (PNJ, Portal de 
Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

1.- Títulos ejecutivos. 
2.- Partes de la ejecución, tribunal competente, despacho de la ejecución. 
3.- Oposición, suspensión y término de la ejecución. 
4.- Ejecución dineraria: disposiciones generales. 
5.- Requerimiento de pago. Embargo de bienes. 
6.- Procedimiento de apremio. En especial, la subasta judicial electrónica. 
7.- Especialidades de la ejecución hipotecaria. 
8.- Ejecución no dineraria. En especial, ejecución de sentencias de desahucio. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial, 
destinados preferentemente en órganos del orden jurisdicción al civil o mixtos de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-966-01 20 Días 05/05/2025 a 08/05/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 

2025-J-966-02 20 Días 29/09/2025 a 02/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997722      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁCCTTIICCOO  DDEE  EEJJEECCUUCCIIÓÓNN  PPEENNAALL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  22    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en el 
conocimiento de la tramitación de las ejecutorias penales. La formación deberá tener un 
carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las plantillas de Vereda existentes 
para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de apoyo (PNJ, SIRAJ, Portal de 
Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

1.- Incoación ejecutoria y plazos prescripción. 
2.- Tratamiento práctico de la ejecutoria en registros telemáticos de apoyo a la 
Administración de Justicia (SIRAJ). 
3.- Requerimiento de pago. Requerimientos de otras penas fijadas en sentencia. 
4.- Vía de apremio. Especial referencia a bienes a embargar. 
5.- Declaración de insolvencia y responsabilidad personal subsidiaria por impago de multa. 
6.- Particularidades ejecución penas localización permanente y trabajos en beneficio de la 
comunidad. 
7.- Particularidades ejecución penas privativas de libertad. 
8.- Causas de extinción responsabilidad penal. 
9.- Archivo procedimiento, cancelación de antecedentes penales y tratamiento práctico en 
registros telemáticos (SIRAJ). 
10.- Cooperación jurídica internacional. Comisiones rogatorias. Extradición. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados, preferentemente en Juzgados del orden jurisdiccional penal o mixtos de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-972-01 20 Días 12/05/2025 a 15/05/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 

2025-J-972-02 20 Días 06/10/2025 a 09/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997733      

        

LLAA  VVIIOOLLEENNCCIIAA  DDEE  GGÉÉNNEERROO  YY  DDOOMMÉÉSSTTIICCAA  EENN  EELL  PPRROOCCEESSOO  PPEENNAALL  YY  
SSUU  TTRRAAMMIITTAACCIIÓÓNN  PPRROOCCEESSAALL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en el 
conocimiento de las especialidades de la tramitación de procesos penales en materia de 
violencia de género y doméstica. La formación deberá tener un carácter fundamentalmente 
práctico, con utilización de las plantillas de Vereda  existentes para cada actuación y de 
las aplicaciones informáticas de apoyo (PNJ, SIRAJ, etc.). 

 
CONTENIDO 

1.- Violencia de género y doméstica: conceptos, similitudes y diferencias. 
2.- Violencia de género y violencia doméstica en el Código Penal. Distintas  
conductas típicas. 
3.- Los Juzgados de Violencia sobre la Mujer. Competencia en el orden penal. 
4.- Especialidades en la tramitación de los procedimientos penales de violencia  
sobre la mujer. 
5.- La dispensa del artículo 416 LECr. 
6.- Medidas judiciales de protección y seguridad de las víctimas de la Ley Orgánica 
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de 
Género. 
7.- El Sistema VioGén. 
8.- Inscripciones en el SIRAJ. 
9.- Quebrantamientos de condena. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los Cuerpos de Médicos 
Forenses, Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y 
Auxilio Judicial destinados preferentemente en Juzgados de la Comunidad Autónoma  
de Cantabria con competencias en Violencia sobre la Mujer. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-973-01 20 Días 19/05/2025 a 21/05/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 
Día 23/05/2025  Mañana de 09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997777      

        

MMEEDDIIDDAASS  DDEE  EEFFIICCIIEENNCCIIAA  DDIIGGIITTAALL  DDEELL  SSEERRVVIICCIIOO  PPÚÚBBLLIICCOO  DDEE  
JJUUSSTTIICCIIAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia conozcan las importantes 
novedades que en materia de eficiencia digital ha introducido el Real Decreto-ley 6/2023, 
 de 19 de diciembre. La formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico. 

 
CONTENIDO 

1.- Derechos y deberes digitales en el ámbito de la Administración de Justicia. 
2.- Acceso digital a la Administración de Justicia. 
3.- La tramitación electrónica de los procedimientos judiciales. 
4.- Los actos y servicios no presenciales. 
5.- Los registros de la Administración de Justicia y los archivos electrónicos. 
6.- Datos abiertos. 
7.- Cooperación entre administraciones. El esquema Judicial de Interoperabilidad y 
Seguridad. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de  los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de 
todos los  órganos judiciales y servicios de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-977-01 20 Días 20/10/2025 a 23/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--998844      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁTTIICCOO  SSOOBBRREE  PPRROOCCEEDDIIMMIIEENNTTOOSS  DDEE  FFAAMMIILLIIAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia profundicen en la 
tramitación de los procedimientos de familia. La formación deberá tener un carácter 
fundamentalmente práctico con la utilización de las plantillas de Vereda existentes  
para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de apoyo. 

 
CONTENIDO 

1.- Procesos sobre filiación, paternidad y maternidad. 
2.- Procesos matrimoniales y de menores. 
3.- Medidas relativas a la restitución o retorno de menores en los supuestos  
de sustracción internacional. 
4.- Procedimiento para la liquidación del régimen económico matrimonial. 
5.- Especialidades de los procesos de ejecución en materia de familia. 
6.- Actuaciones del capítulo V, del título I, del libro IV de la LEC. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados preferentemente, en órganos del orden jurisdiccional civil o mixtos de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria con competencias en materia de familia. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-984-01 20 Días 03/11/2025 a 06/11/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--996644      

        

LLAA  LLEEYY  2200//22001111,,  DDEE  2211  DDEE  JJUULLIIOO,,  DDEELL  RREEGGIISSTTRROO  CCIIVVIILL  YY  SSUU  
DDEEFFIINNIITTIIVVAA  EENNTTRRAADDAA  EENN  VVIIGGOORR  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Estudio y conocimiento de las distintas actuaciones que se realizan en los Registros 
Civiles, como consecuencia de la definitiva entrada en vigor de la Ley 20/2011, de 21 de 
julio, del Registro Civil, y las implicaciones que conlleva en relación con la organización 
de los distintos órganos jurisdiccionales. La formación deberá tener un carácter 
fundamentalmente práctico. 

 
CONTENIDO 

1.- El Registro Civil. Disposiciones generales. Principios de funcionamiento. Estructura y 
dependencia. 
2.- Títulos que acceden al Registro Civil. Control de legalidad. Los asientos registrales. 
Hechos y actos inscribibles. 
3.- Publicidad del Registro Civil. 
4.- Régimen de recursos. 
5.- Los procedimientos registrales. 
6.- Normas de derecho internacional privado. 
7.- Registro Civil, Juzgados de Paz y Oficinas de Justicia en el Municipio. 
8.- Tramitación de expedientes y problemas prácticos. 
9.- DICIREG. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial, 
destinados preferentemente en Juzgados Primera Instancia, Mixtos, de Paz o en 
Agrupaciones de Secretarías de Juzgados de Paz de la Comunidad Autónoma de  
Cantabria, con competencias de Registro Civil. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-964-01 20 Días 26/05/2025 a 29/05/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--997744      

        

LLAA  NNUUEEVVAA  LLEEGGIISSLLAACCIIÓÓNN  PPAARRAA  EELL  AAPPOOYYOO  AA  LLAASS  PPEERRSSOONNAASS  CCOONN  
DDIISSCCAAPPAACCIIDDAADD  EENN  EELL  EEJJEERRCCIICCIIOO  DDEE  SSUU  CCAAPPAACCIIDDAADD  JJUURRÍÍDDIICCAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia conozcan la nueva 
legislación para el apoyo de las personas con discapacidad y todo lo que conlleva, no sólo 
desde el punto de vista sustantivo y procesal, sino especialmente en lo que se refiere al 
cambio de sistema hasta ahora vigente por otro basado en el respeto a la voluntad y las 
preferencias de la persona con discapacidad, quién, como regla general, será la encargada 
de tomar sus propias decisiones. La formación deberá tener un carácter fundamentalmente 
práctico. 

 
CONTENIDO 

1.- Análisis de las implicaciones que conlleva en la práctica la nueva Ley 8/2021, de 2 de 
junio, por la que se reforma la legislación civil y procesal para el apoyo a las personas 
con discapacidad en el ejercicio de su capacidad jurídica. 
2.- Modificación del Código Civil. 
-Tutela, defensor judicial del menor y guarda de hecho del menor. 
-La mayor edad y la emancipación. 
-Medidas de apoyo a las personas con discapacidad para el ejercicio de su capacidad 
jurídica. 
3.- Los procesos sobre provisión de medidas judiciales de apoyo a las personas con 
discapacidad y otras modificaciones en la LEC. 
4.- Otras modificaciones legales. 
-Ley del Registro Civil. 
-Ley de la Jurisdicción Voluntaria. 
5.- Revisión de las medidas ya acordadas. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Médicos 
Forenses, Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y 
Auxilio Judicial destinados preferentemente en la Fiscalía y en Juzgados de Primera 
Instancia y Mixtos de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-974-01 20 Días 02/06/2025 a 05/06/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--998811      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁCCTTIICCOO  SSOOBBRREE  LLAA  JJUURRIISSDDIICCCCIIÓÓNN  SSOOCCIIAALL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia tengan una visión 
general de la tramitación de los procedimientos de la jurisdicción social, con especial 
atención a sus elementos diferenciales y a las últimas novedades legislativas. La 
formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las 
plantillas de Vereda existentes para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de 
apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdicción social. 
1.- Parte general. 
2.- El proceso ordinario y las modalidades procesales. 
3.- Los medios de impugnación. 
4.- La ejecución de sentencias. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados, preferentemente, en la Sala de lo Social del TSJ y en Juzgados de lo Social  
de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-981-01 20 Días 13/10/2025 a 16/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--998855      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁCCTTIICCOO  SSOOBBRREE  LLAA  JJUURRIISSDDIICCCCIIÓÓNN  CCOONNTTEENNCCIIOOSSOO--  
AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  1100    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia tengan una visión general 
de la tramitación de los procedimientos de la jurisdicción contencioso-administrativa , con 
especial atención a sus elementos diferenciales y a las últimas novedades legislativas. 
La formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las 
plantillas de Vereda existentes para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de 
apoyo (PNJ, Portal de Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción contencioso-administrativa. 
1.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo. 
2.- Las partes. 
3.- Objeto del recurso contencioso-administrativo. 
4.- El procedimiento contencioso-administrativo. 
5.- Procedimientos especiales. 
6.- Disposiciones comunes. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de  los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados, preferentemente, en la Sala de lo Contencioso-administrativo  del TSJ y en los 
Juzgados de lo Contencioso-administrativo de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-985-01 20 Días 27/10/2025 a 28/10/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--998866      

        

CCUURRSSOO  PPRRÁÁCCTTIICCOO  SSOOBBRREE  JJUURRIISSDDIICCCCIIÓÓNN  VVOOLLUUNNTTAARRIIAA  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia tengan una visión 
general de la tramitación de los procedimientos de jurisdicción voluntaria competencia de 
los órganos judiciales, con especial atención a las últimas novedades legislativas. La 
formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico, con utilización de las 
plantillas de Vereda existentes para cada actuación y de las aplicaciones informáticas de 
apoyo (PNJ, portal de Subastas, etc.). 

 
CONTENIDO 

Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdicción Voluntaria. 
1.- Disposiciones generales y normas comunes en materia de tramitación de los expedientes 
de jurisdicción voluntaria. 
2.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria en materia de personas. 
3.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria en materia de familia. 
4.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria relativos al derecho sucesorio. 
5.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria relativos al derecho de obligaciones. 
6.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria relativos a los derechos reales. 
7.- Los expedientes de subastas voluntarias. 
8.- Los expedientes de jurisdicción voluntaria en materia mercantil. 
9.- La conciliación. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial 
destinados, preferentemente, en órganos del orden jurisdiccional civil o mixtos. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-986-01 20 Días 10/11/2025 a 13/11/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

I.C.A.P PRESENCIAL 
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INSTITUTO CÁNTABRO DE ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA “RAFAEL DE LA SIERRA” 

 

CCÓÓDDIIGGOO  22002255--JJ--998877      

        

CCOOOOPPEERRAACCIIÓÓNN  JJUURRÍÍDDIICCAA  IINNTTEERRNNAACCIIOONNAALL  EENN  MMAATTEERRIIAA  CCIIVVIILL  YY  
PPEENNAALL  

  

NNººEEDDIICCIIOONNEESS  11    AARREEAA  JJUURRÍÍDDIICCOO  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVAA  
 
NNºº  HHOORRAASS  2200    SSUUBBAARREEAA  JJUUSSTTIICCIIAA  

 
OBJETIVO 

Que los funcionarios al servicio de la Administración de Justicia tengan una visión 
general de la tramitación de las distintas formas de llevar a cabo la cooperación jurídica 
internacional. La formación deberá tener un carácter fundamentalmente práctico,  
con utilización de las plantillas de Vereda existentes para cada actuación y de las 
aplicaciones informáticas de apoyo. 

 
CONTENIDO 

1.- La cooperación internacional en materia penal. 
-Normativa, instrumentos y herramientas generales. 
-La extradición. 
-Convenios internacionales (Convenio Asistencia Penal 1959) Convenios Naciones Unidas. 
-Principio de reciprocidad. 
1.2.- La orden europea de protección. 
1.3.- La orden europea de investigación. 
-la orden europea de detención y entrega. Diferencias con la extradición. 
-Reconocimiento mutuo de embargo preventivo y aseguramiento de la prueba. 
-Reconocimiento de resoluciones sobre medidas alternativas a la prisión provisional. 
1.4.- Reconocimiento de resoluciones de libertad vigilada, de resoluciones que imponen 
penas o medidas privativas de libertad. 
-Reconocimiento mutuo de sanciones pecuniarias. 
2.- Cooperación internacional y proceso civil: -Ley 29/2015, de 30 de julio, de 
cooperación jurídica internacional en materia civil. 
-Asistencia judicial internacional en el proceso con elemento extranjero: notificaciones y 
obtención de pruebas. 
-Cooperación de autoridades en procesos civiles y mercantiles: orden europea de retención 
de cuentas. cobro transfronterizo de deudas alimenticias. restitución de menores. 

 
OBSERVACIONES: Este curso conllevará certificado de aprovechamiento. 
 
ALUMNADO 

Funcionarios al servicio de la Administración de Justicia de los cuerpos de Gestión 
Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de 
todos los órganos judiciales y servicios de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

 
CÓDIGO 
EDICIÓN ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD 

2025-J-987-01 20 Días 17/11/2025 a 20/11/2025  Mañana de 
09:00 a 14:00 

LAS LLAMAS-
U.I.M.P 

PRESENCIAL 

 
 

2024/9878
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2024-9820	 Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para proveer en 
propiedad, como funcionario de carrera, una (1) plaza de Oficial Pin-
tor, mediante el sistema selectivo de concurso-oposición. Expediente 
5606E/2023.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el 29 de abril de 2024 se aprobaron 
la convocatoria y las bases correspondientes para la provisión en propiedad, como funcionario 
de carrera, por el procedimiento de concurso-oposición, de una (1) plaza de OFICIAL PINTOR, 
encuadrada en la Escala de Administración Especial, subescala: Servicios Especiales, clase: 
Personal de Oficios, clasificada en el subgrupo de titulación C2, para su adscripción a un (1) 
puesto de OFICIAL PINTOR del Ayuntamiento de Torrelavega, incluida en la Oferta de Empleo 
Público correspondiente al año 2022, habiendo sido publicadas dichas bases en el Boletín Ofi-
cial de Cantabria número 87, de 7 de mayo de 2024 y el anuncio de convocatoria en el «Boletín 
Oficial del Estado» número 130, de 29 de mayo de 2024.

La Alcaldía-Presidencia, por Resolución número 2024006473, de 20 de noviembre, ha re-
suelto lo siguiente:

Primero.- Elevar a definitiva la lista de aspirantes admitidos y excluidos que figuran a con-
tinuación, con indicación de la causa de exclusión de cada aspirante:

ASPIRANTES ADMITIDOS 
 

1 ALONSO HERBOSA, ANTONIO 

2 BECERRA CABEZAS, FELIPE 

3 CABEZA COS, SERGIO 

4 CARRIL REIGADAS, OSCAR 

5 COBO ALONSO, JOSÉ LUIS 

6 CORRAL SUÁREZ, MOISÉS 

7 FERNÁDNEZ REBOLLEDO, ROGELIO 

8 FERNÁNDEZ HERRERA, ARSENIO 

9 GARCÍA SÁNCHEZ, ENRIQUE 

10 GONZÁLEZ GONZÁLEZ, JESÚS 

11 GUTIÉRREZ DÍAZ, OSCAR 

12 HERRERÍA BOLADO, RAÚL 

13 LLORENTE DE LA ROSA, JUAN ANTONIO 
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14 LUENGO SAIZ, LUIS ALBERTO 

15 MAZO PÉREZ, Mª DEL CARMEN 

16 RUIZ FERNÁDNEZ, PEDRO 

17 SAN MIGUEL MEDIAVILLA, VÍCTOR 

18 SAIZ VARONA, ROBERTO 

19 SOMOANO GONZÁLEZ, JULIO 

20 SUÁREZ VELARDE, RAMÓN 

21 URÍA MARTÍNEZ, CÉSAR 
 
  

ASPIRANTES EXCLUIDOS 
 
  APELLIDOS NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSIÓN 

1 RIVERO GONZÁLEZ, JOSÉ ANTONIO No acredita el requisito de la base 
segunda, letra c) 

 

Segundo.- Efectuar la designación de los miembros que conformarán el Tribunal de Valora-
ción responsable de la tramitación del proceso de selección a constituir según fija la base sexta 
de la convocatoria conforme al siguiente detalle:

D. Guillermo Fernández Hondal, Jefe acctal. del Servicio de Obras Públicas y Vialidad, como 
presidente titular.

Dña. Lucía Estévez Polvorinos, Jefe acctal. del Servicio de Urbanismo, como presidente suplente.

Dña. María Oliva Elorza, Jefe del Servicio de Movilidad, Energía y Medioambiente, como 
vocal titular.

D. José Manuel Alonso Pedreguera, Jefe del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, 
como vocal suplente.

Dña. María José Herrera Peña, Administrativo, como vocal titular.

Dña. Ana M. Setién González, Técnico de Gestión, como vocal suplente.

D. Pablo Sampedro Zorrilla, Técnico de Inspección de Obras, como vocal titular.

Dña. Marta Blanco Puente, Aparejadora, como vocal titular.

D. Vicente Díaz Oslé, Encargado Obras, como vocal titular.

D. Anastasio Felipe Saiz Pérez, Jefe de Grupo Obras, como vocal suplente.

D. Jesús Álvarez Montoto, Secretario General, como secretario titular.

Dña. Azucena Rosellón Cimiano, Jefe del Servicio de Recursos Humanos, como secretaria suplente.

Tercero.- Los aspirantes admitidos quedan convocados a la realización del primer ejercicio 
de la fase de oposición que tendrá lugar el jueves, 6 de marzo de 2025, a las 16:00 horas en el 
hall de la primera planta del Mercado Nacional de Ganados "Jesús Collado Soto" de Torrelavega.
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Los miembros del Tribunal de Valoración quedan convocados el jueves, 6 de marzo de 2025, 
a las 9:00 horas en la Sala de Juntas del Mercado Nacional de Ganados "Jesús Collado Soto" 
a efectos de constitución del órgano de valoración y determinación del contenido del primer 
ejercicio de la fase de oposición.

Torrelavega, 21 de noviembre de 2024.
El alcalde-presidente,
Javier López Estrada.

2024/9820
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3. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA

ASOCIACIÓN Y COMUNIDAD DE CAMPOO-CABUÉRNIGA

CVE-2024-9837	 Anuncio de licitación de enajenación de aprovechamiento forestal.

Por Resolución de la Presidenta de la Asociación y Comunidad Campoo-Cabuérniga, se ha 
aprobado el expediente de contratación patrimonial para la enajenación del aprovechamiento 
forestal el cual se detalla en el presente anuncio.

Se establece el plazo para presentar ofertas de 10 días naturales a contar desde el día si-
guiente a la publicación según el detalle establecido en los pliegos que se incorporan en la sede 
electrónica y plataforma de contratos del sector público.

DATOS DEL MONTE   
Saja (Parte Alta) Nº 16 Comunidad Campoo-Cabuérniga 

 

Características del aprovechamiento 

Cosa cierta: parcela de haya marcada pie a pie  

Cuantía maderas (mc) 185,00 Modo de liquidación: A riesgo y 
ventura 

Precio base: 4.070,00 + 12 % IVA Plazo ejecución: 12 meses desde la 
adjudicación definitiva 

 

La cantidad ofertada no podrá ser, en ningún caso, inferior al tipo fijado para la subasta.

El tipo MÍNIMO de la subasta es de 4.070,00 más el 12% de IVA.

Lo que se pone en conocimiento a los efectos generales.

Los Tojos, 21 de noviembre de 2024.
La presidenta,

María Belén Ceballos de la Herrán.
2024/9837
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4. ECONOMÍA, HACIENDA  
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1. ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2024-9847	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado inicialmente en sesión plenaria de fecha 22 de noviembre de 2024, el presu-
puesto municipal, bases de ejecución, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual 
para el ejercicio económico 2025, con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al público 
el expediente y la documentación preceptiva por plazo de quince días desde la publicación de 
este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias 
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el Acuerdo adoptado el presupuesto se considerará definitivamente 
aprobado, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones.

Camargo, 25 de noviembre de 2024.
El alcalde,

Diego Movellán Lombilla.
2024/9847
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JUNTA VECINAL DE CAMARGO

CVE-2024-9817	 Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de 
ejecución.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales y legislación concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Camargo, en 
sesión celebrada el día 21 de octubre de 2024, adoptó el acuerdo de aprobación inicial del 
presupuesto y bases de ejecución para el ejercicio 2024.

Finalizado el plazo de exposición pública de 15 días hábiles a contar desde la pública del 
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobación inicial en el BOC número 209 de fecha 28 
de octubre de 2024 se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones 
durante el citado plazo de exposición pública.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 171 del RDLeg. 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los inte-
resados podrán interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aprobación 
ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 169.3º de RDLeg. 2/2004 de 5 de marzo 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, así 
como artículo 20. 1º del RD 500/90, de 20 de abril se hace público el siguiente resumen por 
capítulos del mismo.

EEJJEERRCCIICCIIOO  22002255  

SSIITTUUAACCIIÓÓNN  DDEE  GGAASSTTOOSS..  PPRREESSUUPPUUEESSTTOO  DDEE  EEJJEERRCCIICCIIOO  CCOORRRRIIEENNTTEE  

Presupuesto inicial (Resumen General por Capítulos: Capítulo) 
Econ. Descripción   Crédito inicial 
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.   127.050,00 
3 GASTOS FINANCIEROS  170,00 
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.   57.780,00 
    TOTAL 185.000,00 

 

SSIITTUUAACCIIÓÓNN  DDEE  IINNGGRREESSOOSS..  PPRREESSUUPPUUEESSTTOO  DDEE  EEJJEERRCCIICCIIOO  CCOORRRRIIEENNTTEE  

Presupuesto inicial (Resumen General por Capítulos: Capítulo) 
Econ. Descripción   Previsiones iniciales 
4 Transferencia corrientes.   15.000,00 
5 Ingresos patrimoniales.   170.000,00 
    TOTAL 185.000,00 

 
 

Camargo, 21 de noviembre de 2024.
El presidente,

Ramón Mazo Barros.
2024/9817
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JUNTA VECINAL DE ONTANEDA

CVE-2024-9827	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Ontaneda, en su reunión de 18 de noviembre 
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedará expuesto 
al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del 
siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado 
en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las 
Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer 
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los artículos 170.2 
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Ontaneda, 18 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Elena López Ortiz.
2024/9827
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JUNTA VECINAL DE POLIENTES

CVE-2024-9828	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Polientes, en su reunión de 20 de noviembre de 
2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedará expuesto al 
público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del si-
guiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado 
en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las 
Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer 
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los artículos 170.2 
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Polientes, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Álvaro Martínez Manjón.
2024/9828
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JUNTA VECINAL DE PUENTE VIESGO

CVE-2024-9818	 Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024 y bases de 
ejecución.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales y legislación concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Puente Viesgo, 
en sesión celebrada el día 22 de octubre de 2024, adoptó el acuerdo de aprobación inicial del 
presupuesto y bases de ejecución para el ejercicio 2024.

Finalizado el plazo de exposición pública de 15 días hábiles a contar desde la pública del 
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobación inicial en el BOC número 211 de fecha 30 
de octubre de 2024 se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones 
durante el citado plazo de exposición pública.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 171 del RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los 
interesados podrán interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aproba-
ción ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 169.3º de RD Leg. 2/2004 de 5 de marzo 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, así 
como artículo 20. 1º del RD 500/90, de 20 de abril se hace público el siguiente resumen por 
capítulos del mismo:

EEJJEERRCCIICCIIOO  22002244  

SSIITTUUAACCIIÓÓNN  DDEE  GGAASSTTOOSS..  PPRREESSUUPPUUEESSTTOO  DDEE  EEJJEERRCCIICCIIOO  CCOORRRRIIEENNTTEE  

Presupuesto inicial (Resumen General por Capítulos: Capítulo) 
Econ. Descripción   Crédito inicial 

1 GASTOS DE PERSONAL  12.168,27 
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS.   60.888,98 
3 GASTOS FINANCIEROS  400,00 
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.   18.937,42 
   TOTAL 92.394,67 

 

SSIITTUUAACCIIÓÓNN  DDEE  IINNGGRREESSOOSS..  PPRREESSUUPPUUEESSTTOO  DDEE  EEJJEERRCCIICCIIOO  CCOORRRRIIEENNTTEE  

Presupuesto inicial (Resumen General por Capítulos: Capítulo) 
Econ. Descripción   Previsiones iniciales 

4 Transferencia corrientes.   1.800,00 
5 Ingresos patrimoniales.   90.594,67 
   TOTAL 92.394,67 

 
 

Igualmente, en virtud de lo establecido en el artículo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril 
y el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se hacen públicas la 
plantilla y la relación de puestos de trabajo de esta Entidad. Aprobadas junto con el referido 
presupuesto general.
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PLANTILLA DE PERSONAL 
  

PPLLAANNTTIILLLLAA  GGRRUUPPOO  

AA)) PPEERRSSOONNAALL  LLAABBOORRAALL..  

- Peón ordinario 

  

9 

 

 Puente Viesgo, 22 de noviembre de 2024.
El presidente,

Ricardo Ruiz Saiz.
2024/9818
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JUNTA VECINAL DE VILLACANTID

CVE-2024-9824	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado inicialmente, en sesión ordinaria de fecha 20 de noviembre de 2024, los presu-
puestos generales de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2025, con arreglo a lo previsto 
en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el artículo 20 del Real Decreto 
500/1990, de 20 de abril, se expone al público por plazo de 15 días hábiles, contados a partir 
del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podrán 
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerará definitivamente 
aprobado si, transcurridos estos 15 días, no se han presentado reclamaciones.

Villacantid, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Pablo Fernández Muñoz.
2024/9824
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JUNTA VECINAL DE VILLAPRESENTE

CVE-2024-9814	 Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 
1/2024.

El expediente 1/2024 de modificación presupuestaria de la Junta Vecinal de Villapresente 
para el ejercicio 2024, de conformidad con el artículo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, y el artículo 35 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publica-
ción definitiva de dicha modificación del presupuesto al no haberse presentado reclamaciones 
contra el mismo, de acuerdo con el siguiente resumen por capítulos de gastos y de ingresos.

El presupuesto de gastos ha sido modificado de la siguiente forma: 
Capítulo Denominación Aumentos Disminuciones 

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 11.999.84 0,00 
 Total 11.999,84 0,00 

 
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuación: 

Capítulo Denominación Aumentos Disminuciones 
8 ACTIVOS FINANCIEROS 11.999.84 0,00 
 Total 11.999,84 0,00 

 

Villapresente, 21 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Margarita Martínez Villegas.
2024/9814



i boc.cantabria.esPág. 37125

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NÚM. 231

1/1

C
V

E-
20

24
-9

81
6

JUNTA VECINAL DE VILLAPRESENTE

CVE-2024-9816	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

La Junta Vecinal de Villapresente, reunida en sesión celebrada el día 15 de noviembre de 
2024, aprobó inicialmente el presupuesto para el año 2025 junto con las bases de ejecución, 
quedando expuesto al público dicho expediente por el plazo de quince días hábiles, contados a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados 
legítimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los artículos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse 
reclamaciones en el citado plazo, se entenderá definitivamente aprobado.

Villapresente, 15 de noviembre de 2024.
La presidenta,

Margarita Martínez Villegas.
2024/9816
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CONCEJO ABIERTO DE ARANTIONES

CVE-2024-9823	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Arantiones, en su reunión de 18 de noviembre 
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedará expuesto 
al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del 
siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado 
en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las 
Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer 
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los artículos 170.2 
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Arantiones, 18 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Juan Bárcena Barrio.
2024/9823
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CONCEJO ABIERTO DE CAMPO DE EBRO

CVE-2024-9825	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Campo de Ebro, en su reunión de 20 de noviembre 
de 2024, el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedará expuesto 
al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del 
siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado 
en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer 
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los artículos 170.2 
de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Campo de Ebro, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Julián Berodia Girón.
2024/9825
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CONCEJO ABIERTO DE CEJANCAS

CVE-2024-9826	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Cejancas, en su reunión de 19 de noviembre de 
2024, el presupuesto general para el ejercicio 2025, el expediente quedará expuesto al público 
en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del siguiente a la 
publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado en los térmi-
nos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer las recla-
maciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el artículo 170.2 de la Ley 
y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Cejancas, 19 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Antonio Fernández López.
2024/9826
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CONCEJO ABIERTO DE PROAÑO

CVE-2024-9845	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

El Concejo Abierto de Proaño, en sesión celebrada el día 22 de noviembre de 2024, ha 
aprobado inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2025, junto con sus Bases de 
Ejecución, la Plantilla de Personal y sus anexos y documentación complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el artículo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente 
a información pública y audiencia de los interesados, por el plazo de quince días durante los 
cuales podrán los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones, 
se considerará definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Proaño, 22 de noviembre de 2024.
El alcalde,

Fermín Fernández Fernández.
2024/9845
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CONCEJO ABIERTO DE QUINTANILLA DE AN

CVE-2024-9830	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobados por la Entidad Local Menor de Quintanilla de An, en su reunión de 17 de no-
viembre de 2024, los Presupuestos Generales para el ejercicio 2025, el expediente quedará 
expuesto al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier 
interesado en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Regu-
ladora de las Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo 
e interponer las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el ar-
tículo 170.2 de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Quintanilla de An, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

José Manuel del Blanco Pérez.
2024/9830
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CONCEJO ABIERTO DE REOCÍN

CVE-2024-9844	 Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación 
de créditos 1/2023.

En la Junta, en sesión celebrada el día 22 de noviembre de 2024, ha aprobado inicialmente 
el expediente 1/2023 de Modificación Presupuestaria de la Junta Vecinal de Reocín para el 
ejercicio 2023.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 181 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, se expone al público por el plazo de quince días hábiles, durante los cuales podrán 
presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones, 
se considerará definitivamente aprobada esta Modificación Presupuestaria.

Reocín, 22 de noviembre de 2024.
El presidente,

Andrés Iglesias Díaz.
2024/9844
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CONCEJO ABIERTO DE ROCAMUNDO

CVE-2024-9831	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Rocamundo, en su reunión 17 de noviembre de 
2024, el Presupuesto General para el ejercicio de 2025, el expediente quedará expuesto al 
público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a partir del si-
guiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado 
en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer 
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el artículo 170.2 de 
la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Rocamundo, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Carlos Javier López Saiz.
2024/9831
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CONCEJO ABIERTO DE SAN MARTÍN DE VALDELOMAR

CVE-2024-9832	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de San Martín de Valdelomar, en su reunión de 20 de 
noviembre de 2024 el presupuesto general para el ejercicio de 2025 el expediente quedará 
expuesto al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier 
interesado en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e 
interponer las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el artí-
culo 170.2 de la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

San Martín de Valdelomar, 20 de noviembre de 2024.
El presidente,

Daniel Muñoz Mora.
2024/9832



i boc.cantabria.esPág. 37134

JUEVES, 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 - BOC NÚM. 231

1/1

C
V

E-
20

24
-9

83
3

CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARÍA DE VALVERDE

CVE-2024-9833	 Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 
2025.

Aprobado por La Entidad Local Menor de Santa María de Valverde, en su reunión de 17 de 
noviembre de 2024 el presupuesto general para el ejercicio de 2025, el expediente quedará 
expuesto al público en los locales de la ELM, por espacio de quince días hábiles contados a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier 
interesado en los términos previstos en el artículo 170.1 del Texto Refundido de la Ley de Ha-
ciendas Locales y artículo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrá examinarlo e interponer las 
reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el artículo 170.2 de la 
Ley y 22.2 y Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerará definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local deberá pronunciarse sobre las mismas 
en el plazo de un mes.

Santa María de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderón Revilla.
2024/9833
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARÍA DE VALVERDE

CVE-2024-9834	 Exposición pública de la cuenta general de 2023.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2023 y habiendo sido informada por 
la Comisión Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha 
cuenta general se expone al público junto con sus justificantes e informe de dicha Comisión por 
espacio de quince días, durante cuyo plazo y ocho días más, se podrán formular los reparos y 
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa María de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderón Revilla.
2024/9834
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARÍA DE VALVERDE

CVE-2024-9835	 Exposición pública de la cuenta general de 2022.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2022 y habiendo sido informada por 
la Comisión Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha 
cuenta general se expone al público junto con sus justificantes e informe de dicha Comisión por 
espacio de quince días, durante cuyo plazo y ocho días más, se podrán formular los reparos y 
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa María de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderón Revilla.
2024/9835
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA MARÍA DE VALVERDE

CVE-2024-9836	 Exposición pública de la cuenta general de 2021.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2021 y habiendo sido informada por 
la Comisión Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 17 de noviembre de 2024, dicha 
cuenta general se expone al público junto con sus justificantes e informe de dicha Comisión por 
espacio de quince días, durante cuyo plazo y ocho días más, se podrán formular los reparos y 
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa María de Valverde, 17 de noviembre de 2024.
El presidente,

Jaime Calderón Revilla.
2024/9836
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4.2. ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2024-9815	 Aprobación y exposición pública de la matricula fiscal y lista cobra-
toria de las Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Público 
Local con mercados ambulantes en el exterior del Mercado de la Es-
peranza y México, y frutas y verduras para el mes de diciembre 2024, 
y apertura del período voluntario de cobro.

Por Resolución de la Dirección de Ingresos Públicos Municipales se aprobó la matrícula fiscal 
y lista cobratoria de la Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Público Local para el 
mes de diciembre de 2024, en los siguientes términos:

MERCADILLOS AMBULANTES, la citada matrícula consta de 260 recibos, por importe de 
DIECISEISMIL QUINIENTOS CATORCE euros CON CUARENTA Y DOS CÉNTIMOS (16.514,42 €).

MERCADILLO FRUTAS Y VERDURAS, la citada matrícula consta de 8 recibos por importe de 
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES euros CON CUARENTA Y CUATRO CÉNTIMOS (1.363,44 €).

PERIODO DE INGRESO: del 2 de diciembre de 2024 a 31 de enero de 2025.

Transcurrido este plazo, las deudas serán exigidas por el procedimiento de apremio y deven-
garán el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que se hace público para conocimiento de los legítimos interesados significando que 
dicho documento estará a disposición de los contribuyentes en las oficinas del Servicio de Ges-
tión Tributaria, donde podrán examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de Cantabria, pudiendo 
interponer los siguientes recursos:

Potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que dictó el acto, en el plazo 
de un mes.

Preceptivamente, y con carácter previo al recurso contencioso-administrativo, reclama-
ción económico-administrativa ante el Tribunal Económico-Administrativo del Ayuntamiento de 
Santander en el plazo de un mes.

Ambos plazos contados a partir del día siguiente al de finalización del período de exposición 
pública y sin que puedan simultanearse ambos recursos. Interpuesto el recurso de reposición 
no podrá promoverse reclamación económico-administrativa hasta la resolución expresa del 
mismo o su desestimación por silencio administrativo.

Santander, 20 de noviembre de 2024.
La directora de Ingresos Públicos,

Susana Losada López.
2024/9815
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6. SUBVENCIONES Y AYUDAS
CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2024-9839	 Decreto 92/2024, de 22 de noviembre, por el que se regula la con-
cesión directa de una subvención de ayudas complementarias a las 
movilidades de alumnado Erasmus+ de Formación Profesional de 
grado superior en centros sostenidos con fondos públicos de la Co-
munidad de Cantabria para la realización del módulo de prácticas de 
Formación en Centros de Trabajo en empresas de la Unión Europea 
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024.

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

El Programa Erasmus+, es el programa de la UE en los ámbitos de la educación, la forma-
ción, la juventud y el deporte para el período 2021-2027. El objetivo general del programa es 
apoyar, a través del aprendizaje permanente, el desarrollo educativo, profesional y personal 
de las personas en los ámbitos de la educación, la formación, la juventud y el deporte, dentro 
de Europa y fuera de su territorio, contribuyendo así al crecimiento sostenible, al empleo de 
calidad y a la cohesión social, además de a impulsar la innovación y a fortalecer la identidad 
europea y la ciudadanía activa.

La Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades impulsa en los centros 
sostenidos con fondos públicos que disponen de la Carta Europea de Educación Superior (carta 
ECHE) y que imparten enseñanzas de Formación Profesional de grado superior, las prácticas 
correspondientes al módulo de Formación en Centros de Trabajo en países de la Unión Europea 
y obtener así el reconocimiento y la acreditación de toda la formación con el fin de:

1. Mejorar sus actitudes, sus aptitudes lingüísticas y culturales y sus competencias profe-
sionales, así como sus competencias transversales relativas a las nuevas tecnologías.

2. Aumentar su motivación, mediante el aprendizaje en alternancia con el trabajo en otro 
país, con vistas a aumentar las posibilidades de empleo y mejorar la inserción profesional.

3. Crear unas condiciones adecuadas, en los diferentes entornos, especialmente en el lugar 
de trabajo. 

Desde la Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente se apuesta 
por la excelencia de los centros educativos en Cantabria y se ha trasladado a los centros  sos-
tenidos con fondos públicos de Cantabria que poseen la Carta ECHE (que habilita para partici-
par en Proyectos Erasmus) la propuesta de desarrollar individualmente sus propios proyectos 
Erasmus+ ya que se considera que es la mejor vía para gestionar de manera eficaz y dinámica 
las movilidades en relación con las características socioculturales de los centros y las necesi-
dades del su alumnado.  

El alumnado de Formación Profesional de grado superior beneficiario de una beca del pro-
grama Erasmus+ recibe una ayuda cuya cuantía es insuficiente para hacer frente a los costes 
que supone la realización de prácticas en empresas de la Unión Europea, lo que justifica que la 
consejería competente en materia de educación estime oportuno dotar al alumnado de Forma-
ción Profesional de grado superior beneficiario de una beca del programa Erasmus+, con una 
ayuda complementaria para incentivar su participación en proyectos de movilidad europeos, 
haciendo realidad el principio de igualdad de oportunidades en la Comunidad de Cantabria.
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El artículo 22.3.c de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, esta-
blece la posibilidad de conceder de forma directa, con carácter excepcional, subvenciones que 
acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario u otras debidamente 
justificadas que dificultan su convocatoria pública.

Concurren pues, razones de interés público y social para, en este ejercicio, y con finan-
ciación pública, atender y paliar los costes adicionales y extraordinarios en los que incurre el 
alumnado de Formación Profesional de grado superior que realiza el módulo de Formación en 
Centros de Trabajo en empresas de países de la Unión Europea.

En este caso, las características especiales que cumplen los centros educativos sostenidos con fon-
dos públicos poseedores de la Carta ECHE que les permite participar en proyectos Erasmus+ y que no 
cumplen el resto de centros sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de Cantabria y 
el alumnado de dichos centros que ha resultado beneficiario de una ayuda Erasmus+, justifica la mo-
dalidad de subvención mediante concesión directa, en tanto en cuanto hace inexistente la concurrencia 
competitiva. La universalidad con que se proyecta la ayuda, hace imprescindible configurar la ayuda 
de tal forma que se conceda directamente, sin existir competencia por el crédito.

Dado el objeto específico, complementar una subvención europea ya concedida por la Co-
misión Europea a través del Servicio Español Para la Internacionalización de la Educación, 
SEPIE, y la necesidad de garantizar las condiciones necesarias que permitan al alumnado 
Erasmus+ de Formación Profesional de grado superior la realización de las prácticas en las 
empresas europeas se requiere una concesión directa y no procede una convocatoria pública.

Habiéndose realizado una convocatoria ordinaria para el periodo de marzo a junio de 2024 
el presente Decreto tiene por objeto regular la concesión directa de subvenciones para alum-
nado Erasmus+ de:

1. Centros públicos de Formación Profesional de Cantabria de grado superior que realiza 
el módulo de prácticas de Formación en Centros de Trabajo en empresas de la Unión Europea 
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 que complemente la subvención 
recibida por parte de la Comisión Europea.

2. Centros, sostenidos con fondos públicos, de Formación Profesional de Cantabria en aque-
llos ciclos formativos de grado superior que no tengan carácter privado, que realiza el módulo 
de prácticas de Formación en Centros de Trabajo en empresas de la Unión Europea en periodo 
extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 que complemente la subvención recibida 
por parte de la Comisión Europea.

De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 9.2 c), 9.3, 22.3.c) y 29 de la Ley de Cantabria 
10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria a propuesta de la Consejería de Edu-
cación, Formación Profesional y Universidades y previa deliberación del Consejo de Gobierno, 
en su reunión del día 22 de noviembre de 2024,

DISPONGO

Artículo 1. Objeto.

1. El presente Decreto tiene por objeto regular la concesión directa de una subvención 
en periodo extraordinario de septiembre a diciembre de 2024 de ayuda complementaria a la 
subvención que ha sido concedida al alumnado de Formación Profesional de grado superior de 
centros sostenidos con fondos públicos en el marco del programa Erasmus+, Acción Clave1: 
Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje para realizar el módulo de Formación en 
Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Unión Europea, siendo una subvención de carácter 
excepcional atendiendo a las especiales características de los beneficiarios, lo que hace inexis-
tente la concurrencia competitiva, de conformidad con el artículo 22.3.c), segundo párrafo, de 
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
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2. La cuantía total de la subvención concedida se destina a cubrir el incremento de los costes 
que se deriva de la realización del módulo de prácticas de Formación en Centros de Trabajo en 
empresas de la Unión Europea del alumnado Erasmus+ de grado superior hasta un periodo m 
áximo de 90 días. Las actuaciones financiadas con arreglo a lo que se dispone en este Decreto, 
comprenden las realizadas desde el 1 de septiembre de 2024 hasta el 30 de diciembre de 2024.

Artículo 2. Régimen jurídico aplicable.

El régimen jurídico al que se sujetan las subvenciones previstas en el presente Decreto es 
el establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Regla-
mento, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en tanto que es legislación 
básica, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Asi-
mismo, habrá que atender a lo establecido en la Ley de Cantabria 2/2023, de 26 de diciembre, 
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria para el año 2024.

Artículo 3. Compatibilidad.

Las subvenciones concedidas al amparo de este Decreto serán compatibles con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos y recursos para la misma finalidad, procedente de otras adminis-
traciones públicas o entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organis-
mos internacionales, siempre que el importe de las mismas no sea de tal cuantía, que aislado 
o en concurrencia con otras subvenciones, supere el coste de las actividades subvencionadas.

Artículo 4. Beneficiarios, requisitos y obligaciones.

1. Las personas beneficiarias de la subvención será el alumnado de Formación Profesional 
de grado superior de:

A) Centros públicos de Formación Profesional de Cantabria de grado superior en el marco 
del programa Erasmus+, Acción Clave1: Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje 
para realizar el módulo de Formación en Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Unión 
Europea en el curso escolar 2023-2024

B) Centros, sostenidos con fondos públicos, de Formación Profesional de Cantabria en ci-
clos formativos de grado superior que no tengan carácter privado, en el marco del programa 
Erasmus+, Acción Clave1: Movilidad de las personas por motivos de aprendizaje para realizar 
el módulo de Formación en Centros de Trabajo (FCT) en empresas de la Unión Europea en el 
curso escolar 2023-2024

2. Las personas beneficiarias deberán cumplir los requisitos exigidos en el artículo 12 y con 
las obligaciones previstas en el artículo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de 
Subvenciones de Cantabria y ser beneficiario de la subvención Erasmus+ concedida por la Comi-
sión Europea a través del Servicio Español Para la Internacionalización de la Educación, SEPIE.

Artículo 5. Cuantía y financiación.

1. La cuantía total de las subvenciones objeto del presente Decreto asciende a 14.000 
euros, que se financiarán con cargo a la aplicación presupuestaria 09.05.324A.484 o la que 
corresponda de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria para el 
año 2025.

De ser necesario incrementar la dotación se tramitará, en su caso, el correspondiente expe-
diente de modificación presupuestaria para atender el pago de estas subvenciones.

2. La subvención se distribuye entre el alumnado de forma individualizada de acuerdo con 
lo dispuesto en la tabla que se muestra a continuación:
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PAÍSES DE GRUPO 1
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Liechtenstein, Luxemburgo, Noruega y

Suecia.
16,20 € al día.

PAÍSES DE GRUPO 2
Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, España, Francia, Grecia, Italia, Malta,

Países Bajos y Portugal.
14,50 € al día.

PAÍSES DE GRUPO 3
Bulgaria, Chequia, Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Hungría, Letonia,

Lituania, Macedonia del Norte, Polonia, Rumanía, Serbia y Turquía.
13,00 € al día.

3. Esta subvención es susceptible de ser cofinanciada por el Fondo Social Europeo+.

Artículo 6. Solicitudes, lugar y plazo de presentación.

1. El alumnado beneficiario de una subvención Erasmus+ de centros de Formación Profe-
sional sostenidos con fondos públicos podrá presentar la solicitud de la subvención dirigida al 
titular de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades mediante impreso 
normalizado que figura como Anexo I del presente Decreto. Si el alumnado se encontrara en el 
país de destino en el momento en que se publique este Decreto, podrá autorizar a la persona 
física que considere para la tramitación de la solicitud.

2. El modelo de impreso estará disponible en la sección "Anuncios y Convocatorias" de la 
página web www.educantabria.es.

La solicitud que figura como Anexo I en el presente Decreto se presentará en el Registro 
de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades (calle Río de la Pila 13, 
planta baja de Santander) o en cualquiera de los lugares establecidos en el artículo 134.8 de la 
Ley 5/2018, de 22 de diciembre, de Régimen Jurídico del Gobierno y de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria. Asimismo, las solicitudes podrán presentarse a través del 
Registro Electrónico Común (REC) de la Administración de la Comunidad Autónoma de Canta-
bria, disponible en la Sede Electrónica del Gobierno de Cantabria cuya dirección electrónica es 
"sede.cantabria.es".

3. El plazo para la presentación de solicitud de subvención, debidamente cumplimentada y 
firmada, será de 10 días hábiles desde el día siguiente al de la publicación de este Decreto en 
el Boletín Oficial de Cantabria.

4. Cada solicitud deberá incluir la siguiente documentación:

A) Solicitud de subvención debidamente cumplimentada y firmada por el solicitante según 
el modelo del Anexo I que se adjunta al presente Decreto.

B) Aportación del certificado de Titularidad de la cuenta bancaria (IBAN) del alumno/alumna 
y del número de cuenta.

5. El órgano gestor recabará los datos de identificación personal de la persona solicitante 
y aquellos que, en su caso, estén en poder de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria por haber sido previamente aportados o que puedan ser expedidos por la propia 
Administración o que obren en sus archivos o que puedan obtenerse de otra Administración 
a través de medios electrónicos, en aplicación del artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y de la dis-
posición adicional octava de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y Garantía de los Derechos Digitales.
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La solicitud incluye una declaración responsable sobre:

1. La veracidad de cuantos datos figuran en ella y, en su caso, de la documentación adjunta, 
y que esta última es fiel copia de los originales.

2. El conocimiento, la aceptación y el compromiso de cumplimiento de las bases regulado-
ras y de la presente convocatoria.

3. El cumplimiento de los requisitos exigidos.

4. No estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el artículo 12 de la Ley 
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

El interesado podrá oponerse a que la Dirección General de Formación Profesional y Edu-
cación Permanente recabe a través de medios telemáticos los certificados por la Agencia Cán-
tabra de Administración Tributaria (A.C.A.T) que permitan comprobar si el solicitante está al 
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, en cuyo caso deberá aportar los 
citados documentos. Con respecto a los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Admi-
nistración Tributaria (A.E.A.T.), la autorización ha de ser expresa.

La Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente recabará por me-
dios telemáticos los certificados de la Tesorería General de la Seguridad Social que permitan 
comprobar que el solicitante está al corriente de sus obligaciones con este organismo. En el 
caso de que el interesado se oponga a esta consulta, deberán aportar certificación del órgano 
competente de la Tesorería General de la Seguridad Social acreditativa de la inscripción o, en 
su caso, afiliación y alta, y de hallarse al corriente en el pago de las cuotas y demás conceptos 
de recaudación conjunta.

Artículo 7. Procedimiento de concesión.

1. Las subvenciones se concederán de forma directa, de acuerdo con lo previsto en los 
artículos 22.3.c) y 29.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de 
Cantabria, y en las bases reguladoras contenidas en el presente decreto.

2. El procedimiento de concesión de subvenciones se iniciará a instancia de parte, en virtud 
de las solicitudes que formulen los interesados.

Artículo 8. Instrucción del procedimiento de concesión.

1. Los centros educativos remitirán en el plazo de 10 días a contar desde la publicación del 
presente decreto, a la Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente 
un certificado emitido por el secretario/a del centro con el Vº Bº del representante legal de la 
organización de envío en el que figure una relación nominal ordenada alfabéticamente, que 
incluirá todo el alumnado solicitante de ayudas de su centro que cumplen los requisitos espe-
cificados en el presente decreto para obtener la condición de personas beneficiarias, el país de 
destino, las fechas de la movilidad y el importe de la ayuda concedida.

2. Recibidas las solicitudes, el Servicio de Gestión Administrativa y Asuntos Generales de 
la Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente instruirá el procedi-
miento, comprobando el cumplimiento de los requisitos exigidos y, en su caso, requiriendo 
a los solicitantes para que aporten cuanta documentación e información complementaria se 
estime oportuna para fundamentar su solicitud, así como para que se proceda a la subsana-
ción de los defectos apreciados en ella en el plazo de 10 días hábiles a partir del siguiente a la 
notificación del requerimiento, de acuerdo con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre. Transcurrido dicho plazo sin haber cumplido lo anteriormente dispuesto se les 
tendrá por desistidos de su petición, previa resolución que deberá ser dictada en los términos 
previstos en el artículo 21 de la citada Ley.
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3. El órgano instructor verificará el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser be-
neficiario de la subvención y emitirá un informe al respecto, que servirá de base para la pro-
puesta de resolución.

Artículo 9. Resolución y recursos.

1. De conformidad con la posibilidad de desconcentración que admite el artículo 9.3 de la 
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, el órgano competente para la concesión de las sub-
venciones será el consejero de Educación, Formación Profesional y Universidades.

2. La resolución, que habrá de ser motivada, determinará el solicitante o relación de soli-
citantes a los que se concede la subvención y la cuantía de la misma, haciéndose constar, de 
manera expresa y motivada, la desestimación del resto de las solicitudes.

3. La resolución se publicará en, en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Go-
bierno de Cantabria, así como en la página web www.educantabria.com.

4. El plazo máximo para resolver el procedimiento será de tres meses, a contar desde la 
finalización del plazo de presentación de las solicitudes, y el transcurso del citado plazo sin 
haberse publicado la resolución en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Gobierno 
de Cantabria legitima a los interesados para entender desestimadas por silencio administrativo 
sus solicitudes de concesión de subvenciones, de conformidad con lo previsto en el artículo 
25.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

5. Contra la resolución que se adopte, que agotará la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso potestativo de reposición ante el consejero de Educación, Formación Profesional y Uni-
versidades. en el plazo de un mes, o ser directamente impugnada ante el orden jurisdiccional 
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contado en ambos casos a partir del 
día siguiente a su publicación en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Gobierno de 
Cantabria

6. Una vez resuelto el procedimiento, a los solos efectos de publicidad, de acuerdo a lo 
previsto en el artículo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria se 
remitirá, en los términos indicados en el artículo 19, a la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones, información sobre las bases reguladoras de la subvención, convocatorias, programa y 
crédito presupuestario al que se imputan, objeto o finalidad de la subvención, resoluciones de 
concesión, identificación de las personas beneficiarias, importe de la subvención otorgada y 
efectivamente percibida, resoluciones de reintegro y sanciones impuestas.

7. La Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades deberá facilitar a la 
Intervención General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, a efectos 
de cumplimiento de la normativa comunitaria, de transparencia y con fines estadísticos e infor-
mativos, información sobre las subvenciones que se concedan al amparo del presente decreto, 
en los términos previstos en el artículo 19 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

8. Toda alteración de las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de la subvención 
podrá dar lugar a la modificación de la resolución de concesión.

Artículo 10. Pago y régimen de justificación.

1. El abono de las subvenciones se hará efectivo en un único pago una vez haya sido publi-
cada la correspondiente resolución de concesión.

2. No podrá realizarse el pago de la subvención en tanto los beneficiarios no se hallen al 
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Admi-
nistración Tributaria, frente a la Seguridad Social, y de sus obligaciones con la Administración 
de la Comunidad Autónoma de Cantabria, o sea deudor por resolución de procedimiento de 
reintegro.
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3. La justificación de la subvención concedida se realizará mediante la presentación del do-
cumento, "Acuerdo de aprendizaje: movilidad de estudiantes para prácticas", (Learning Agre-
ement: student mobility for traineeships), cuyas fechas deberán estar comprendidas dentro de 
lo establecido en el artículo 1.2, debidamente cumplimentado y firmado por todas las partes, 
que el beneficiario, presentará en el Registro de la Consejería de Educación, Formación Pro-
fesional y Universidades (calle Río de la Pila 13, planta baja de Santander) o en cualquiera de 
los lugares establecidos en el artículo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de diciembre, de Régimen 
Jurídico del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria. Asi-
mismo, las solicitudes podrán presentarse a través del Registro Electrónico Común (REC) de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, disponible en la Sede Electrónica del 
Gobierno de Cantabria cuya dirección electrónica es "sede.cantabria.es" o en cualquiera de los 
lugares establecidos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, dirigida al titular de la Consejería de 
Educación y Formación Profesional en el plazo de 10 días hábiles desde el día siguiente al de 
la publicación de este Decreto en el Boletín Oficial de Cantabria.

4. Una vez recibidas y gestionadas las solicitudes y la justificación de las subvenciones, se 
procederá a dictar la resolución de las ayudas. El pago de las subvenciones se realizará en el 
primer trimestre de 2025.

Artículo 11. Revocación y reintegro de subvenciones. Régimen sancionador.

1. Procederá la revocación de la subvención y, en su caso, el reintegro, total o parcial, de 
las cantidades percibidas, con la exigencia del interés de demora correspondiente desde el 
momento del pago de la subvención hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los 
fondos percibidos o se acuerde por el órgano competente la procedencia del reintegro, cuando 
concurra cualquiera de las causas de reintegro tipificadas en el artículo 38 de la Ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio.

2. El procedimiento de reintegro se tramitará conforme a lo dispuesto en la Ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio, siendo competente para la incoación del expediente la Dirección 
General de Formación Profesional y Educación Permanente, y para su resolución el órgano 
concedente de la subvención.

3. El régimen sancionador aplicable será el previsto en el Título IV de la Ley de Cantabria 
10/2006, de 17 de julio.

Disposición final única. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial 
de Cantabria.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
La presidenta del Gobierno de Cantabria,

Mª José Sáenz de Buruaga Gómez.
El consejero de Educación, Formación Profesional y Universidades,

Sergio Silva Fernández.



i b o c. c a n t a b ri a. e sP á g. 3 7 1 4 6

J U E V E S, 2 8 D E N O V I E M B R E D E 2 0 2 4 - B O C N Ú M. 2 3 1

8 / 8

C
V

E-
2

0
2

4-
9

8
3

9

A N E X O I  
 

S O LI CI T U D D E A Y U D A C O M P L E M E N T A RI A A L A S U B V E N CI Ó N E R A S M U S +  
C U R S O 2 0 2 3 -2 0 2 4  

 
D at o s d el s oli cit a nt e  
D NI/ NI E  N o m br e  A p elli d o s  

   

Ti p o d e ví a  N o m br e d e l a ví a  Nº  Pi s o  P u ert a  C P  L o c ali d a d  

       

M u ni ci pi o  Pr o vi n ci a  T el éf o n o  Dir e c ci ó n d e c orr e o el e ctr ó ni c o  

    

D at o s d el c e ntr o e d u c ati v o  

N o m br e d el c e ntr o  L o c ali d a d  

  

D e cl ar a ci ó n r e s p o n s a bl e  
  S o n ci ert o s c u a nt o s d at o s fi g ur a n e n l a pr e s e nt e s oli cit u d y, e n s u c a s o, l a d o c u m e nt a ci ó n a dj u nt a, y e st a últi m a e s fi el c o p i a d e l o s 
ori gi n al e s. E n el s u p u e st o d e q u e l a A d mi ni str a ci ó n c o m pr u e b e l a i n e x a ctit u d d e l o s d at o s d e cl ar a d o s, el ór g a n o g e st or e st ar á f a c ult a d o 
p ar a r e ali z ar l a s a ct u a ci o n e s pr o c e d e nt e s si n p erj ui ci o d e l a s r e s p o n s a bili d a d e s q u e p u di er a n c orr e s p o n d er e n virt u d d e l a l e gi sl a ci ó n 
a pli c a bl e.  

  C o n o z c o, a c e pt o y m e c o m pr o m et o al c u m pli mi e nt o d e l o s r e q ui sit o s e xi gi d o s.  

  C o n o z c o, a c e pt o y m e c o m pr o m et o al c u m pli mi e nt o d e l a s b a s e s r e g ul a d or a s y d e l a pr e s e nt e c o n v o c at ori a.  

S e a c o m p a ñ a l a si g ui e nt e d o c u m e nt a ci ó n:  

TI P O D E D O C U M E N T O  
C O N S U L T A P O R L A 
A D MI NI S T R A CI Ó N  

S E A P O R T A C O N L A S O LI CI T U D  

C ertifi c a d o s a cr e dit ati v o s d e e st ar al c orri e nt e e n el c u m pli mi e nt o d e s u s 
o bli g a ci o n e s fr e nt e a l a S e g uri d a d S o ci al  

M e o p o n g o a l a c o n s ult a     

C ertifi c a d o a cr e dit ati v o d e e st ar al c orri e nt e e n el c u m pli mi e nt o d e s u s o bli g a ci o n e s 
tri b ut ari a s. 

A ut ori z o l a c o n s ult a             

C ertifi c a d o a cr e dit ati v o d e e st ar al c orri e nt e e n el c u m pli mi e nt o d e s u s o bli g a ci o n e s 
r e s p e ct o a c u al q ui er otr o i n gr e s o d e d er e c h o p ú bli c o 

M e o p o n g o a l a c o n s ult a     

C ertifi c a d o d e Tit ul ari d a d d e l a c u e nt a b a n c ari a (I B A N) d el al u m n o/ al u m n a y d el n ú m er o d e c u e nt a.    
 

S oli cit a:  
L a c o n c e si ó n d e u n a a y u d a c o m pl e m e nt ari a a l o s al u m n o s/ a s b e n efi ci ari o s d e u n a s u b v e n ci ó n Er a s m u s + p ar a l a r e ali z a ci ó n d el m ó d ul o 

pr of e si o n al d e F C T e n e m pr e s a s o e nti d a d e s d e l a U ni ó n e ur o p e a e n el m ar c o d el pr o y e ct o Er a s m u s + d el c ur s o 2 0 2 3 -2 0 2 4.  
 

I nf or m a ci ó n b á si c a s o br e Pr ot e c ci ó n d e D at o s P er s o n al e s 
E n c u m pli mi e nt o d e l a L e y or g á ni c a 3/ 2 0 1 8, d e 5 d e di ci e m br e, d e Pr ot e c ci ó n d e D at o s P er s o n al e s y g ar a ntí a d e l o s d er e c h o s di git al e s 
y d el G e n er al d e Pr ot e c ci ó n d e D at o s ( R G P D) ( U E) 2 0 1 6/ 6 7 9 d el P arl a m e nt o E ur o p e o y d el C o n s ej o d e 2 7 d e a bril d e 2 0 1 6, s e i nf or m a:  
Tr at a mi e nt o  G e sti ó n d e s u b v e n ci o n e s, b e c a s y a y u d a s.  

R e s p o n s a bl e  Dir e c ci ó n G e n er al d e F or m a ci ó n Pr of e si o n al y E d u c a ci ó n P er m a n e nt e  

D P D  D el e g a d a d e Pr ot e c ci ó n d e D at o s. C/ Rí o d e l a Pil a 1 3, 3 9 0 0 1 S a nt a n d er. d p d c e ntr o s d o c e nt e s @ e d u c a nt a bri a. e s 

Fi n ali d a d  Tr a mit a ci ó n d e l a s s oli cit u d e s d e s u b v e n ci ó n, b e c a o a y u d a.  

L e giti m a ci ó n  R G P D 6. 1 c) R G P D: el tr at a mi e nt o e s n e c e s ari o p ar a el c u m pli mi e nt o d e u n a o bli g a ci ó n l e g al a pli c a bl e al r e s p o n s a bl e 
d el tr at a mi e nt o.  
R G P D 6. 1 e) R G P D: el tr at a mi e nt o e s n e c e s ari o p ar a el c u m pli mi e nt o d e u n a mi si ó n r e ali z a d a e n i nt er é s p ú bli c o o 
e n el ej er ci ci o d e p o d er e s p ú bli c o s c o nf eri d o s al r e s p o n s a bl e d el tr at a mi e nt o.  

D er e c h o s  El i nt er e s a d o ti e n e d er e c h o a r etir ar el c o n s e nti mi e nt o e n c u al q ui er m o m e nt o. T a m bi é n ti e n e d er e c h o d e a c c e s o, 
r e ctifi c a ci ó n, li mit a ci ó n d e tr at a mi e nt o y o p o si ci ó n y otr o s d e s crit o s e n l a i nf or m a ci ó n a di ci o n al. P u e d e ej er cit arl o s 
p o ni é n d o s e  e n  c o nt a ct o  c o n  el  r e s p o n s a bl e  d el  tr at a mi e nt o.  T a m bi é n  ti e n e  d er e c h o  a  r e cl a m ar  a nt e  l a  A g e n ci a  
E s p a ñ ol a d e Pr ot e c ci ó n d e D at o s ( w w w. a e p d. e s)  

I nf. a di ci o n al htt p s:// w w w. e d u c a nt a bri a. e s/i nf or m a ci o n/ pr ot e c ci o n -d e -d at o s. ht ml  

L u g ar, f e c h a y fir m a  

( A nt e s d e fir m ar, d e b e l e er l a i nf or m a ci ó n d e pr ot e c ci ó n d e d at o s i n cl ui d a arri b a) 
 

E n … … … … … … … … … … …   a   … … …   d e   … … … … … … ….   d e   … … … … … …  
 

 
 

F d o:  
 

C O N S E J E R O  D E E D U C A CI Ó N, F O R M A CI Ó N P R O F E SI O N A L Y U NI V E R SI D A D E S  
Rí o d e l a Pil a, 1 3,  3 9 0 0 3  S a nt a n d er.  

P ar a c u al q ui er c o n s ult a r el a ci o n a d a c o n el pr o c e di mi e nt o p u e d e diri gir s e al t el éf o n o d e i nf or m a ci ó n a d mi ni str ati v a 0 1 2 ( 9 0 2 1 3 9 0 1 2 si ll a m a d e s d e f u er a 
d e l a C o m u ni d a d  A ut ó n o m a). Si s u s oli cit u d r e s ult a a pr o b a d a, el n o m br e, l a o p er a ci ó n, el i m p ort e d e l a a y u d a, y otr o s c a m p o s pr e vi st o s e n el p u nt o 1 d el 
a n e x o XII d el R e gl a m e nt o ( U E) nº 1 3 0 3/ 2 0 1 3 s er á o bj et o d e p u bli c a ci ó n e n u n a Li st a d e O p er a ci o n e s.  

 

 

2 0 2 4 / 9 8 3 9
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INSTITUTO CÁNTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2024-9920	 Notificación de Propuesta de Resolución provisional de convocatoria 
de subvenciones para realización de programas de interés general 
con cargo a asignación tributaria del 0,7 % del I.R.P.F.

Vista la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se aprueban las Bases regula-
doras para la concesión de Subvenciones a programas de interés general con cargo a la asig-
nación tributaria del 0,7% de IRPF, modificada por la Orden EPS/22/2021 de 10 de junio, y la 
Resolución de la consejera de Inclusión social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio, por 
la que se convocan en 2024 las subvenciones destinadas a la realización de programas de inte-
rés general para atender fines de interés social con cargo a la asignación tributaria del 0,7 %.

Visto el expediente de generación de crédito tramitado por el Instituto Cántabro de Ser-
vicios Sociales al existir un crédito adicional para estas ayudas y el Acuerdo de Consejo de 
Gobierno de fecha 4 de julio de 2024, de autorización de convocatoria de subvenciones desti-
nadas a la realización de programas de interés general para atender fines de interés social con 
cargo a la asignación tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas 
en el ejercicio 2024.

Visto la publicación en BOC de 24 de octubre de 2024, el extracto de ampliación de crédito 
de la Resolución por la que se modifica la cuantía máxima de la convocatoria, quedando esta-
blecida en 4.930.931 euros.

Vista la Propuesta de adjudicación de subvenciones emitida por el Comité de Valoración, 
de acuerdo a lo reflejado en los Anexos I, II y III del Acta nº 3 de fecha 26 de noviembre de 
2024, en relación a las solicitudes presentadas para participar en la Convocatoria de subven-
ciones de interés general reguladas por la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada 
por la Orden EPS/22/2021 de 10 de junio, y convocadas por la Resolución de la consejera de 
Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio.

Una vez comprobado que los solicitantes para los que se propone la concesión de la sub-
vención reúnen todos los requisitos para ser beneficiarios, según lo establecido en el artículo 
4 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada por la Orden EPS/22/2021 de 10 
de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de subvenciones con 
cargo a asignación 0,7 % de IRPF y en los artículos 4 y 9 de la Resolución de la consejera de 
Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad de 4 de julio.

Siendo el Servicio de Acción Social e Integración, el órgano instructor del procedimiento, 
según lo establecido en el artículo 8 de la Orden UMA/33/2018, modificada por la Orden 
EPS/22/2021 de 10 de junio, se procede a elevar la siguiente,

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN PROVISIONAL

1º.- CONCEDER una subvención para la financiación de los programas de interés general 
para atender fines de interés social con cargo a la asignación tributaria del 0,7 % del Impuesto 
de la Renta de las personas físicas de las entidades relacionadas en el ANEXO I del Acta nº 3 
del Comité de Valoración, y por los importes especificados en cada caso.

2º.- DENEGAR una subvención para la financiación de los programas de interés general para 
atender fines de interés social con cargo a la asignación tributaria del 0,7 % del Impuesto de 
la Renta de las Personas Físicas de las Entidades relacionadas en el ANEXO II del Acta nº 3 del 
Comité de Valoración, por los motivos especificados en cada caso.
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3ª.- TENER POR DESISTIDAS las solicitudes de subvención de las Entidades relacionadas 
en el ANEXO III del Acta nº 3 del Comité de Valoración, por los motivos especificados en cada 
caso, procediendo al archivo de los mismos por desistimiento.

En el plazo de cinco días hábiles, reducido por Resolución de la directora del Instituto 
Cántabro de Servicios Sociales de fecha 18 de octubre de 2024, declarando la tramitación de 
urgencia, a contar desde el siguiente a la publicación de la presente Propuesta, el interesado, 
si lo estima procedente, podrá presentar alegaciones, de acuerdo a lo establecido en el apar-
tado 4 del artículo 8 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, modificada por la Orden 
EPS/22/2021 de 10 de junio.

Santander, 26 de noviembre de 2024.
La jefa de Servicio de Acción Social e Integración,

Mª Isabel Torcida Boo.
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Partida presupuestaria:
16.00.231A.488.02

Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo I Aprobados

Nº 
EXPED.

ENTIDAD PROGRAMA
CUANTÍA 

SOLICITADA
COSTE 
TOTAL

TOTAL 
BAREMO

PROPUESTA
Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

1/2024 ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES
INTERVENCION EN CONDUCTAS ADICTIVAS 
2025

138.359,75 300.858,81 75 APROBAR 107.857,44 0,00 5.316,81 113.174,25

1/2024 ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES ADICCIONES Y SEGURIDAD VIAL 16.679,96 18.679,96 71 APROBAR 12.388,12 0,00 1.047,11 13.435,23

1/2024 ASOCIACION AMAT AFRONTANDO ADICCIONES
PREVENCIÓN EN CONDUCTAS ADICTIVAS 
2025

26.751,69 46.653,76 75 APROBAR 21.250,12 0,00 1.005,82 22.255,94

2/2024 ASOCIACION CANTABRA DE AYUDA AL TOXICOMANO ACAT
ACOGIDA, ORIENTACIÓN, APOYO Y 
SEGUIMIENTO

38.258,00 89.810,00 66 APROBAR 28.133,72 0,00 0,00 28.133,72

3/2024
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LAS ENFERMEDADES DEL 
RIÑON. ALCER CANTABRIA

APRENDIENDO SOBRE LA DISCAPACIDAD 
ORGÁNICA DERIVADA DE LA ENFERMEDAD 
RENAL. 3.000,00 3.550,00 71 APROBAR 2.885,59 0,00 0,00 2.885,59

4/2024 COOPERACION INTERNACIONAL
LIVING FOR OTHERS: PROGRAMA DE 
FORMACION Y PROMOCION DEL 
VOLUNTARIADO JUVENIL EN CANTABRIA

8.360,48 8.535,48 73 APROBAR 6.505,64 0,00 641,12 7.146,76

5/2024 FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA

“EN PRIMERA PERSONA”. Programa de apoyo 
integral e individualizado a personas con 
discapacidad intelectual para la toma de 
decisiones a lo largo del ciclo vital.

66.510,06 73.900,07 71 APROBAR 49.920,86 0,00 1.942,09 51.862,95

5/2024 FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA

“PLANIFICANDO EL FUTURO” Programa de 
orientación y asesoramiento a personas con 
discapacidad intelectual y sus familias en la toma 
de decisiones para el ejercicio de su capacidad 
jurídica

25.725,39 28.587,32 70 APROBAR 18.752,78 0,00 1.405,79 20.158,57

5/2024 FUNDACION DE APOYOS CANTABRIA

SERVICIO DE APOYO EN PREVENCIÓN DEL 
AISLAMIENTO SOCIAL Y SOLEDAD NO DESEADA 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL

27.919,82 31.022,02 63 APROBAR 18.616,00 0,00 1.278,32 19.894,32

7/2024 FUNDACIÓN BOSCOSOCIAL
PROGRAMA PARA LA PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN INFANTIL

3.157,00 3.530,00 60 APROBAR 2.875,30 0,00 52,87 2.928,16

7/2024 FUNDACIÓN BOSCOSOCIAL
SOÑAMOS Y NOS COMPROMETEMOS: 
PROYECTO DE PROMOCIÓN DEL 
VOLUNTARIADO

2.657,22 2.997,22 60 APROBAR 2.538,80 0,00 63,66 2.602,46

8/2024
ASOCIACION SINDROME DE WILLIAMS DE CANTABRIA, ASW 
CANTABRIA

AUTONOMIA PERSONAL Y TRANSITO A LA 
VIDA ADULTA PARA PERSONAS CON 
SINDROME DE WILLIAMS EN CANTABRIA

3.304,00 5.700,00 61 APROBAR 3.032,70 0,00 0,00 3.032,70

10/2024
FUNDACION CUIN ATENCION Y AYUDA A LA INFANCIA Y 
JUVENTUD DE CANTABRIA PROGRAMA 14

87.593,20 88.480,00 65 APROBAR 59.182,86 0,00 3.393,38 62.576,24

11/2024 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL Y 
PREVENCION DE LA EXCLUSION

75.876,42 85.254,40 81 APROBAR 64.204,36 0,00 2.851,56 67.055,92

11/2024 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM
ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL Y ATENCION 
DOMICILIARIA

86.400,28 101.573,35 78 APROBAR 70.215,65 0,00 3.365,19 73.580,84

Partida presupuestaria:
16.00.231A.488.02

Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo I Aprobados

Nº 
EXPED.

ENTIDAD PROGRAMA
CUANTÍA 

SOLICITADA
COSTE 
TOTAL

TOTAL 
BAREMO

PROPUESTA
Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

11/2024 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM
  PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL   
Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN SALUD 
MENTAL

14.045,02 15.780,92 76 APROBAR 11.156,12 0,00 874,10 12.030,22

11/2024 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM

REINVENTA: INSERCION LABORAL Y 
SOCIOCOMUNITARIA PARA PERSONAS 
RECLUSAS Y EX RECLUSAS CON PROBLEMAS 
DE SALUD MENTAL

44.947,14 50.502,40 76 APROBAR 36.118,87 0,00 1.420,52 37.539,39

11/2024 ASOCIACION CANTABRA PRO SALUD MENTAL ASCASAM
ADECUACIÓN Y MEJORA DE CENTRO 
REHABILITACIÓN PSICOSOCIAL EN REINOSA

68.806,02 76.878,23 69 APROBAR 485,19 51.826,11 361,27 52.672,58

12/2024
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS 
DE CANTABRIA

AGENTE DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 
SORDA ADECOSOR

14.306,12 19.941,37 73 APROBAR 10.817,92 0,00 1.043,13 11.861,05

12/2024
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS 
DE CANTABRIA

SERVICIO DE VIDEOASISTENCIA Y 
ACOMPAÑAMIENTO PARA PERSONAS 
MAYORES SORDAS

9.347,78 12.583,36 65 APROBAR 6.706,93 0,00 627,64 7.334,57

12/2024
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS 
DE CANTABRIA

ATENCION PSICOLOGICA A PERSONAS SORDAS Y 
SUS FAMILIAS

6.665,32 8.413,32 69 APROBAR 5.124,07 0,00 497,64 5.621,71

12/2024
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS 
DE CANTABRIA

FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN PARA EL EMPLEO A 
PERSONAS SORDAS

12.931,78 32.993,72 69 APROBAR 9.393,33 0,00 924,78 10.318,11

12/2024
FESCAN , FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS 
DE CANTABRIA

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE LAS 
PERSONAS SORDAS Y LA LENGUA DE SIGNOS

4.490,99 5.927,62 71 APROBAR 3.677,50 0,00 357,90 4.035,40

13/2024 ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER
SENSIBILIZACIÓN, SELECCIÓN Y FORMACIÓN DEL 
VOLUNTARIADO AECC

36.330,00 44.412,00 77 APROBAR 30.793,54 0,00 0,00 30.793,54

13/2024 ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER
ATENCIÓN BIOPSICOSOCIAL DE LA MUJER CON 
CÁNCER

67.551,00 116.816,00 79 APROBAR 58.318,17 0,00 0,00 58.318,17

13/2024 ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER
ATENCIÓN BIOPSICOSOCIAL A FAMILIAS CON 
PERSONAS MAYORES CON CÁNCER A SU CARGO 
EN FASE PALIATIVA

52.195,00 69.593,00 77 APROBAR 44.062,14 0,00 0,00 44.062,14

14/2024 ASOCIACIÓN CÁNTABRA DE ESCLEROSIS MÚLTIPLE
AUTONOMIA PERSONAL MEJORANDO LA 
CALIDAD DE VIDA, RETRASANDO LA 
DEPENDENCIA

12.113,18 20.530,20 66 APROBAR 9.391,37 0,00 0,00 9.391,37

14/2024 ASOCIACIÓN CÁNTABRA DE ESCLEROSIS MÚLTIPLE
INTERVENCION SOCIAL. MEJORANDO LA 
CALIDAD  DE VIDA, RETRASANDO LA 
DEPENDENCIA

31.089,08 37.496,44 65 APROBAR 22.684,04 0,00 0,00 22.684,04

14/2024 ASOCIACIÓN CÁNTABRA DE ESCLEROSIS MÚLTIPLE
FISIOTERAPIA. MEJORANDO LA CALIDAD DE 
VIDA, RETRASANDO LA DEPENDENCIA

5.159,00 30.059,00 65 APROBAR 4.377,27 0,00 0,00 4.377,27

15/2024
ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE 
CANTABRIA ROMANES

EL EMPODERAMIENTO INTEGRAL DE LAS 
MUJERES GITANAS COMO HERRAMIENTA DE 
CAMBIO SOCIAL PARA REDUCIR LA 
FEMINIZACIÓN DE LA POBREZA Y EXCLUSIÓN 
SOCIAL

39.155,96 49.155,96 64 APROBAR 27.981,15 0,00 0,00 27.981,15
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Partida presupuestaria:
16.00.231A.488.02

Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo I Aprobados

Nº 
EXPED.

ENTIDAD PROGRAMA
CUANTÍA 

SOLICITADA
COSTE 
TOTAL

TOTAL 
BAREMO

PROPUESTA
Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

15/2024
ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE 
CANTABRIA ROMANES

SERVICIO PARA LA INFORMACIÓN, 
ASESORAMIENTO Y ORIENTACIÓN 
PERSONALIZADA PARA FAVORECER LA 
INTEGRACIÓN SOCIAL DE FAMILIAS GITANAS 
DE CANTABRIA EN ESPECIAL SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD

35.433,96 40.742,49 63 APROBAR 25.036,11 0,00 0,00 25.036,11

15/2024
ASOCIACION PLATAFORMA DE LAS ASOCIACIONES GITANAS DE 
CANTABRIA ROMANES

SERVICIO DE PROMOCIÓN SOCIAL A TRAVÉS 
DE ACCIONES INTEGRALES DE ORIENTACIÓN 
LABORAL PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
POBREZA Y POBLACION GITANA

32.778,00 37.499,68 65 APROBAR 23.876,42 0,00 0,00 23.876,42

16/2024 ASOCIACIÓN CONTIGO CREANDO

AULA ROMI: SENSIBILIZANDO CONTRA EL 
RACISMO Y LA XENOFOBIA A TRAVÉS DEL 
APRENDIZAJE ENTRE IGUALES Y LA 
FORMACIÓN EN INTERCULTURALIDAD PARA 
PREVENIR EL ANTIGITANISMO EN LAS AULAS

16.554,00 18.354,00 53 APROBAR 10.590,41 0,00 0,00 10.590,41

16/2024 ASOCIACIÓN CONTIGO CREANDO

APOYO, INTERVENCIÓN Y SEGUIMIENTO A 
PERSONAS Y FAMILIAS DE POBLACIÓN 
GITANA DE ENTORNOS VULNERABLES PARA 
EVITAR SU PRIVACIÓN MATERIAL

27.000,00 30.000,00 50 APROBAR 15.805,48 0,00 0,00 15.805,48

16/2024 ASOCIACIÓN CONTIGO CREANDO

OASEF: OFICINA DE ORIENTACIÓN, 
ASESORAMIENTO Y EDUCACIÓN FINANCIERA 
PARA PROMOVER UNA BUENA GESTIÓN 
DOMÉSTICA Y EVITAR O REPARAR EL 
SOBREENDEUDAMIENTO

20.000,00 22.471,91 51 APROBAR 12.193,99 0,00 0,00 12.193,99

17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCIÓN DE LA ACCESIBILIDAD 
COGNITIVA COMO HERRRAMIENTA CLAVE EN 
LA CALIDAD DE VIDA Y AUTONOMÍA 
PERSONAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL 
DESARROLLO

31.914,33 35.460,37 77 APROBAR 24.722,85 0,00 2.377,66 27.100,51

17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA
APOYO A FAMILIARES CUIDADORES DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 
Y DEL DESARROLLO

107.677,59 119.641,77 74 APROBAR 79.358,51 0,00 7.679,00 87.037,51

17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCIÓN DE LA AUTONOMIA PERSONAL 
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL Y/O DEL DESARROLLO PARA 
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA Y 
CIUDADANÍA ACTIVA

47.181,30 52.423,67 75 APROBAR 35.435,68 0,00 3.462,66 38.898,34

Partida presupuestaria:
16.00.231A.488.02

Resolución 4 de julio 2024
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17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA

PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL 
A TRAVÉS DEL APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO 
AL ACCESO Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO 
PÚBLICO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL EN CANTABRIA

48.606,76 54.007,51 76 APROBAR 37.013,89 0,00 3.546,45 40.560,34

17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA
REDES DE APOYO COMUNITARIO PARA 
FAMILIAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL Y DEL DESARROLLO

21.660,99 24.067,77 74 APROBAR 16.305,86 0,00 1.594,97 17.900,83

17/2024 ASOCIACION PLENA INCLUSION CANTABRIA CANAL DE ASESORAMIENTO EN CONDUCTA A 
PERSONAS CON TEA Y SUS FAMILIAS

16.172,83 17.969,81 67 APROBAR 11.356,97 0,00 1.093,14 12.450,11

18/2024 ASOCIACION CANTABRA DE FIBROSIS QUISTICA
Programa de rehabilitación domiciliaria para 
afectados de Fibrosis Quistica

10.500,00 11.714,64 55 APROBAR 7.279,11 0,00 0,00 7.279,11

20/2024 CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER ACOGIDA Y ACOMPAÑAMIENTO A PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE SIN HOGAR

69.640,33 101.968,14 77 APROBAR 58.652,45 0,00 0,00 58.652,45

20/2024 CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER FAMILIAS 71.121,48 97.940,52 78 APROBAR 60.636,54 0,00 0,00 60.636,54

21/2024
AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O DEL 
DESARROLLO PARA SU AUTONOMÍA 
PERSONAL CIUDADANÍA ACTIVA. ADULTOS 
SOLOS

57.500,00 58.458,00 72 APROBAR 42.350,18 0,00 3.161,83 45.512,01

21/2024
AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 
O DEL DESARROLLO Y ALTERACIONES DE LA 
SALUD MENTAL Y/O DE LA CONDUCTA

28.000,00 28.673,61 69 APROBAR 20.347,07 0,00 1.263,94 21.611,02

21/2024
AMPROS ASOCIACION CANTABRA A FAVOR DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

ENVEJECIMIENTO ACTIVO EN PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL O DEL 
DESARROLLO

67.000,00 70.162,80 69 APROBAR 48.775,46 0,00 2.064,16 50.839,63

22/2024
FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA 
SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

ENVEJE SER. EL RITMO DE TU VIDA 11.562,33 13.008,33 74 APROBAR 9.191,60 0,00 592,33 9.783,94

22/2024
FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA 
SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL

MAYORES EN RED FORTALECIENDO EL 
TERRITORIO

60.165,66 63.051,73 66 APROBAR 41.652,70 0,00 2.185,89 43.838,60
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Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo I Aprobados

Nº 
EXPED.

ENTIDAD PROGRAMA
CUANTÍA 

SOLICITADA
COSTE 
TOTAL
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Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

22/2024
FUNDACION PATRONATO EUROPEO DEL MAYOR Y DE LA SOLIDARIDAD 
INTERGENERACIONAL

INVESTIGACIÓN SOBRE EL IMPACTO DE LOS 
IMAGINARIOS TRANSMITIDOS EN MEDIO DE 
COMUNICACIÓN DE CANTABRIA EN LA 
AUTOPERCEPCIÓN DE SOLEDAD NO DESEADA 
DE LAS PERSONAS MAYORES

25.101,07 27.301,07 74 APROBAR 19.019,22 0,00 1.646,61 20.665,83

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA STOP DEPENDENCIA 64.402,29 80.776,22 83 APROBAR 57.344,75 0,00 961,04 58.305,80

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

APRENDER A ENVEJECER 63.347,48 79.351,51 78 APROBAR 52.062,64 0,00 1.987,72 54.050,36

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

INSERCION LABORAL 24.195,64 78.312,97 76 APROBAR 20.409,38 0,00 0,00 20.409,38

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

CONVIVIENDO CON EL DOLOR 71.691,86 89.849,42 76 APROBAR 56.005,63 0,00 3.611,07 59.616,70

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

ACCESIBLES 67.167,31 84.117,80 78 APROBAR 54.774,36 0,00 2.512,18 57.286,54

23/2024
COCEMFE CANTABRIA FEDERACION CANTABRA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

EDUCANDO EN IGUALDAD ROMPIENDO 
BARRERAS

10.994,93 13.794,93 81 APROBAR 9.714,46 0,00 259,30 9.973,76

24/2024
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO 
URDIALES, ADICAS

INFORMACIÓN, APOYO Y ASESORAMIENTO 
EN MATERIA DE DISCAPACIDAD

12.586,05 15.741,05 65 APROBAR 9.620,80 0,00 0,00 9.620,80

24/2024
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, 
ADICAS

CONCIENCIACION  Y SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 8.194,36 10.244,36 62 APROBAR 6.334,70 0,00 0,00 6.334,70

24/2024
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, 
ADICAS

TERAPIA OCUPACIONAL 19.922,40 24.904,40 61 APROBAR 14.043,36 0,00 0,00 14.043,36

24/2024
ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE CASTRO URDIALES, 
ADICAS

DESARROLLO PERSONAL 7.009,33 10.644,83 58 APROBAR 5.340,76 0,00 0,00 5.340,76

25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
 Programa de autonomía personal y de 
integración socio-laboral para jóvenes en 
situación de dificultad social LaboEj-Job

35.735,19 37.736,36 69 APROBAR 26.354,01 0,00 1.054,16 27.408,17

25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
Programa de emancipación y autonomía personal 
para jóvenes migrantes extutelados/as

47.915,67 50.598,95 65 APROBAR 33.234,32 0,00 1.329,37 34.563,70

25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
Programa de atención psicológica para niños, 
niñas y adolescentes migrantes no acompañados

33.268,54 35.131,58 65 APROBAR 23.291,10 0,00 931,64 24.222,75

25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
Programa de orientación e intervención 
psicoterapéutica para familias que presentan 
conflictividad familiar: Orienta Familias

35.668,83 37.666,07 69 APROBAR 26.306,04 0,00 1.052,24 27.358,28

25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
Programa de Promoción del Envejecimiento 
Activo y Autonomía Personal con Personas 
Mayores en el Ambito Rural: Activate

19.079,20 20.147,63 64 APROBAR 13.485,50 0,00 539,42 14.024,92
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25/2024 FUNDACION DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL
Programa de mediación interlingüística  en el 
ámbito sociosanitario para  familias 
migrantes en Cantabria

37.072,63 39.148,70 70 APROBAR 27.678,87 0,00 1.107,15 28.786,03

26/2024 FUNDACION SAN CANDIDO

ADECUACION Y MEJORA DE CENTROS DE 
SERVICIOS SOCIALES. OBRAS DE ADECUACIÓN 
DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA DE LA 
SEGUNDA PLANTA DEL EDIFICIO DE LA 
RESIDENCIA DE LA FUNDACIÓN SAN 
CANDIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS MATERIALES MINIMOS 
INCLUIDOS EN EL APARTADO 2 DE LA 
DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA DE LA 
ORDEN EPS/6/2021

539.066,00 870.913,00 68 APROBAR 0,00 398.802,28 0,00 398.802,28

27/2024 AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR 
CANTABRIA ORIENTAL. SMFCAN ORIENTAL

3.517,68 6.267,68 72 APROBAR 3.295,86 0,00 0,00 3.295,86

27/2024 AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR 
CANTABRIA OCCIDENTAL. SMFCAN 
OCCIDENTAL

4.015,52 8.597,88 70 APROBAR 3.652,27 0,00 0,00 3.652,27

27/2024 AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR 
CANTABRIA NORTE. SMFCAN NORTE

7.313,68 8.263,68 71 APROBAR 6.212,19 0,00 0,00 6.212,19

27/2024 AMECAN ASOCIACION DE MEDIACION DE CANTABRIA
SERVICIO DE MEDIACION FAMILIAR 
CANTABRIA CENTRO. SEMFCAN CENTRO

8.048,38 8.998,38 71 APROBAR 6.778,77 0,00 0,00 6.778,77

28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL MUÉVETE POR LA PAZ: LA CONSTRUCCIÓN DE 
UNA CANTABRIA INCLUSIVA E IGUALITARIA

26.177,11 26.468,26 76 APROBAR 20.127,48 0,00 1.917,58 22.045,05

28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL
DINAMIZACIÓN DEL VOLUNTARIADO PARA 
LA INCLUSIÓN SOCIAL EN CANTABRIA

25.633,69 25.918,80 72 APROBAR 18.752,71 0,00 1.838,68 20.591,39

28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL
ITINERARIOS INTEGRADOS DE INSERCIÓN 
LABORAL A COLECTIVOS EN RIESGO DE 
EXCLUSIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO

28.846,59 29.167,43 75 APROBAR 21.821,29 0,00 2.141,20 23.962,49

28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL
ITINERARIOS FORMATIVOS PARA 
CUIDADORAS PROFESIONALES Y EMPLEADAS 
DE HOGAR EN SITUACIÓN VULNERABLE

26.255,15 26.547,17 76 APROBAR 20.161,67 0,00 1.947,80 22.109,47

28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL
 PROGRAMA DE URGENCIA: GESTIÓN DE LA
ECONOMÍA FAMILIAR DE LAS PERSONAS Y 
FAMILIAS VULNERABLES

35.578,13 35.973,84 73 APROBAR 26.199,55 0,00 2.528,03 28.727,59
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28/2024 MOVIMIENTO POR LA PAZ MPDL
OFICINA DE INFORMACIÓN EN PRIMERA 
ACOGIDA

26.403,16 26.696,83 76 APROBAR 20.239,03 0,00 1.992,62 22.231,65

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA
SAPIS SISTEMA DE APOYO EN LA PRIVACIÓN 
MATERIAL E INCLUSIÓN SOCIAL

60.491,78 69.616,18 73 APROBAR 44.138,84 0,00 4.342,74 48.481,57

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA
ASISTENCIA, ORIENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A 
MUJERES EN CONTEXTOS DE PROSTITUCIÓN

39.693,66 44.355,85 69 APROBAR 27.728,95 0,00 2.645,90 30.374,85

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA INSERCANTABRIA EMPLEA 29.144,20 37.953,60 73 APROBAR 21.775,24 0,00 1.850,90 23.626,14

31/2024
CAVAS CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES 
SEXUALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL CAVAS

 ICASI 16.291,80 18.102,00 65 APROBAR 11.260,63 0,00 976,45 12.237,08

31/2024
CAVAS CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES 
SEXUALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL CAVAS

ATENCIÓN A MUJERES VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA SEXUAL CON PATOLOGÍA DUAL 
Y/O PROBLEMAS DE ADICCIÓN

5.343,52 5.397,50 64 APROBAR 4.099,66 0,00 377,00 4.476,65

31/2024
CAVAS CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES 
SEXUALES Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL CAVAS

SENSIBILIZACION Y PREVENCIÓN DE LAS 
VIOLENCIAS SEXUALES EN LA INFANCIA Y 
ADOLESCENCIA DESDE UNA PERSPECTIVA 
COEDUCATIVA A TRAVÉS DE LA EDUCACIÓN 
AFECTIVO SEXUAL

4.542,52 4.588,40 68 APROBAR 3.655,60 0,00 352,98 4.008,58

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS

ATENCION PSICOSOCIAL PARA PERSONAS Y 
FAMILIAS  CON VIH/SIDA Y PERSONAS Y EN 
OTRAS SITUACIONES DE VULNERABILIDAD 
SOCIAL

20.034,03 32.884,03 89 APROBAR 17.758,62 0,00 1.691,24 19.449,87

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS
CONECTA. CONSTRUYENDO EL FUTURO DE 
LAS PERSONAS  EN RIESGO DE EXCLUSION 
SOCIAL A TRAVES DEL EMPLEO

18.063,20 20.563,20 86 APROBAR 15.652,17 0,00 1.385,40 17.037,57

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS

DINAMO. PROGRAMA DE CAPACITACION 
PERSONAL PARA LA INSERCION 
SOCIOLABORAL DE PERSONAS CON VIH Y/O 
VULNERABILIDAD SOCIAL EN SITUACION DE 
EXCLUSION

43.021,52 103.521,52 89 APROBAR 39.562,31 0,00 2.109,19 41.671,50

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS
SERVICIO DE ORIENTACION, SEGUIMIENTO, 
DERIVACION Y APOYO A MUJERES EN 
CONTEXTOS DE PROSTITUCION

17.243,20 19.243,20 88 APROBAR 15.178,56 0,00 1.413,32 16.591,88

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS
VIH + ESTIGMA- (VIH POSITIVO ESTIGMA 
NEGATIVO)

20.938,72 23.938,72 85 APROBAR 18.153,80 0,00 1.369,51 19.523,32
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33/2024 ASPACE CANTABRIA
PROGRAMA HIDROVITALES: HIDROTERAPIA 
PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA

66.536,59 135.449,23 68 APROBAR 45.685,13 0,00 4.111,66 49.796,79

33/2024 ASPACE CANTABRIA
PROYECTO DE RESTITUCIÓN DEL PARQUE DE 
GRÚAS DE TRANSFERENCIA

26.488,70 29.448,25 64 APROBAR 19.175,59 0,00 0,00 19.175,59

33/2024 ASPACE CANTABRIA
SENSIBILIZACIÓN A LA DISCAPACIDAD DESDE 
EL ENTORNO EDUCATIVO

10.128,58 11.260,23 68 APROBAR 7.462,75 0,00 671,64 8.134,39

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE INFORMADAS Y LIBRES EN LA DIVERSIDAD 11.084,62 12.404,77 60 APROBAR 7.912,01 0,00 182,56 8.094,57

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE
PROGRAMA DE PROMOCIÓN, FORMACIÓN Y 
ADAPTACIÓN AL PUESTO DE VOLUNTARIADO

10.197,66 11.397,66 58 APROBAR 7.205,19 0,00 144,14 7.349,32

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE
PROGRAMA DE ACOGIDA E INCLUSIÓN DE 
LAS PERSONAS MIGRANTES

8.267,37 9.262,37 60 APROBAR 6.069,32 0,00 189,26 6.258,58

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE

ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE 
ORIENTACIÓN LABORAL PARA PERSONAS 
ESPECIALMENTE VULNERABLES BAJO 
PARÁMETROS DE DIVERSIDAD Y MIGRANTES

23.420,96 26.320,96 63 APROBAR 16.026,05 0,00 789,78 16.815,83

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE
TALLERES DE ECONOMIA DOMESTICA Y 
FINANCIERA BASICA

10.547,66 11.762,66 64 APROBAR 7.787,32 0,00 306,96 8.094,28

36/2024
CAMINANDO, ASOCIACION DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO DE 
CANTABRIA

PROGRAMA DE AUTONOMIA E INCLUSION DE 
PERSONAS CON DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO Y 
ENFERMEDADES NEUROGENERATIVAS

28.293,10 32.151,25 64 APROBAR 20.429,91 0,00 0,00 20.429,91

36/2024
CAMINANDO, ASOCIACION DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO DE 
CANTABRIA

PROGRAMA DE INFORMACION Y APOYO A LAS 
FAMILIAS AFECTADAS POR D C A Y 
ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS

17.574,92 19.971,50 64 APROBAR 12.979,23 0,00 0,00 12.979,23

37/2024
ASOCIACION NACIONAL DE HOGARES PARA NIÑOS PRIVADOS DE 
AMBIENTE FAMILIAR NUEVO FUTURO

FORMACIÓN DEL VOLUNTARIADO: 
APRENDIZAJE, ORIENTACIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO EN LAS COMPETENCIAS 
DEL VOLUNTARIO

19.200,00 24.256,00 73 APROBAR 14.757,56 0,00 983,84 15.741,40

38/2024
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 
PROYECTO HOMBRE

PROMOCIÓN Y FORMACIÓN DEL 
VOLUNTARIADO EN MATERIA DE 
INTERVENCIÓN Y PREVENCIÓN DE 
ADICCIONES

33.075,00 39.475,00 78 APROBAR 26.320,85 0,00 2.082,48 28.403,33

38/2024
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 
PROYECTO HOMBRE

PROGRAMA DE ATENCIÓN A MENORES Y 
JÓVENES CON CONDUCTAS ADICTIVAS 
CON/SIN SUSTANCIAS Y SUS FAMILIAS: 
PROYECTO TEEN

52.795,00 82.145,00 75 APROBAR 40.970,72 0,00 2.500,66 43.471,38

38/2024
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 
PROYECTO HOMBRE

CENTRO DE DIA AMBULATORIO PARA 
PERSONAS CON CONDUCTAS ADICTIVAS 
CON/SIN SUSTANCIAS

114.600,00 121.850,00 76 APROBAR 87.158,38 0,00 7.878,26 95.036,64
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38/2024
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 
PROYECTO HOMBRE

TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON ADICCIÓN A SUSTANCIAS

40.460,00 65.160,00 77 APROBAR 32.300,79 0,00 1.946,85 34.247,64

38/2024
FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE CANTABRIA CESCAN 
PROYECTO HOMBRE

TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON ADICCIONES SIN SUSTANCIA 
COMPORTAMENTALES

51.710,00 64.410,00 74 APROBAR 39.287,97 0,00 2.765,04 42.053,02

39/2024 AMICA
ACOMPAÑA: APOYOS EN EL ENTORNO PARA 
CONSEGUIR LOS OBJETIVOS PERSONALES

136.715,00 213.799,00 81 APROBAR 112.637,08 0,00 7.944,08 120.581,15

39/2024 AMICA
INCLUYETE: FORMACION Y ORIENTACION 
PARA EL EMPLEO

110.298,00 141.110,00 81 APROBAR 92.634,14 0,00 4.705,57 97.339,71

39/2024 AMICA
MOVILIZATE. PROMOCION DE LA AUTONOMIA A 
TRAVES DE LA FISIOTERAPIA

35.893,00 46.378,00 79 APROBAR 28.902,85 0,00 2.250,60 31.153,46

39/2024 AMICA
CON MIMO. APOYO INTEGRAL A LA INFANCIA, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA EN SU ENTORNO

117.292,00 217.946,00 80 APROBAR 97.262,50 0,00 4.983,64 102.246,15

39/2024 AMICA TRANSFORMA LA PARTICIPACIÓN SOCIAL 100.453,00 125.198,00 79 APROBAR 79.784,17 0,00 6.766,15 86.550,31

42/2024 FUNDACION AMIGO
OBRAS DE MEJORA DE HABITABILIDAD EN 
PAZ TORRELAVEGA

21.937,89 24.649,32 65 APROBAR 0,00 16.223,25 0,00 16.223,25

43/2024 CRUZ ROJA ESPAÑOLA  INTEGRACION DE INMIGRANTES 82.245,34 83.095,34 74 APROBAR 61.097,33 0,00 5.498,76 66.596,09

43/2024 CRUZ ROJA ESPAÑOLA AYUDA A DOMICILIO COMPLEMENTARIA 54.020,07 61.582,66 67 APROBAR 36.690,48 0,00 3.302,14 39.992,62

43/2024 CRUZ ROJA ESPAÑOLA
PREVENCION E INTERVENCION ANTE 
SITUACIONES DE POBREZA CRONICA

123.640,96 124.940,96 76 APROBAR 94.036,51 0,00 8.463,29 102.499,80

43/2024 CRUZ ROJA ESPAÑOLA
PROMOCION DEL ENVEJECIMIENTO 
SALUDABLE: SALUD CONSTANTE

22.968,34 27.366,61 70 APROBAR 16.570,96 0,00 1.491,39 18.062,35

46/2024
ASOCIACIÓN DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE 
CANTABRIA A.F.A.C.

PREVENCION DE SITUACIONES DE 
DEPENDENCIA, DETERIORO COGNITIVO Y/O 
DEMENCIAS A TRAVÉS DE TALLERES DE 
ENTRENAMIENTO DE LA MEMORIA

3.055,00 4.804,74 73 APROBAR 2.940,06 0,00 0,00 2.940,06

46/2024
ASOCIACIÓN DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE 
CANTABRIA A.F.A.C.

MEJORANDO LA CALIDAD DE VIDA DEL 
ENFERMO DE ALZHEIMER

3.782,20 4.727,75 65 APROBAR 3.405,24 0,00 0,00 3.405,24

47/2024 APTACAN
FORMACIÓN, APOYO Y AYUDA MUTUA DE 
FAMILIAS CUIDADORAS DE PERSONAS CON 
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA TEA

25.000,00 44.150,01 62 APROBAR 17.651,96 0,00 0,00 17.651,96

47/2024 APTACAN
FORMACIÓN SOBRE EL AUTISMO A 
PROFESIONALES DE INTERVENCIÓN DIRECTA 
DE CANTABRIA

12.000,00 16.601,81 65 APROBAR 9.207,05 0,00 0,00 9.207,05
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47/2024 APTACAN

INTERVENCION PARA MEJORAR LA CALIDAD 
DE VIDA DE LAS PERSONAS CON AUTISMO Y 
SUS FAMILIAS DE LA MANCOMUNIDAD 
LIEBANA PEÑARRUBIA

18.000,00 21.637,30 67 APROBAR 13.779,79 0,00 0,00 13.779,79

47/2024 APTACAN
VIDA ADULTA E INSERCIÓN SOCIOLABORAL 
PARA PERSONAS CON TEA DE CANTABRIA

30.000,00 42.129,22 62 APROBAR 21.019,06 0,00 0,00 21.019,06

50/2024 FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES
 REENCUENTRO: PARENTALIDAD POSITIVA EN 
PROCESOS DE REUNIFICACIÓN FAMILIAR

48.800,00 54.658,00 69 APROBAR 36.056,18 0,00 1.143,43 37.199,61

50/2024 FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES
VFP   PREVENCION E INTERVENCION EN 
VIOLENCIA FILIOPARENTAL

52.900,00 59.253,00 66 APROBAR 37.534,71 0,00 1.095,37 38.630,09

50/2024 FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES
 APOYO A FAMILIAS ADOPTANTES O 
ACOGEDORAS DE CANTABRIA

53.000,00 59.745,00 67 APROBAR 38.139,43 0,00 1.110,86 39.250,28

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA
ALERTA. ACTUACIONES PARA PREVENIR LA 
PROPAGACIÓN DEL DISCURSO DE ODIO Y LA 
DISCRIMINACIÓN

17.000,00 20.000,00 70 APROBAR 13.524,54 0,00 0,00 13.524,54

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA
NYALAM. PROGRAMA DE PREVENCIÓN DEL 
AISLAMIENTO SOCIAL Y SOLEDAD NO 
DESEADA

18.482,46 27.000,00 65 APROBAR 13.783,70 0,00 0,00 13.783,70

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA

IRIS. ACCIONES DE INTEGRACION A NIVEL 
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL DIRIGIDAD A 
MUJERES DESEMPLEADAS Y/O EN SITUACION 
DE DIFICULTAD SOCIAL

21.250,00 25.000,00 68 APROBAR 16.348,56 0,00 0,00 16.348,56

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA INTEGRAL DE APOYO COMUNITARIO 17.100,00 19.000,00 70 APROBAR 13.600,57 0,00 0,00 13.600,57

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA
MINERVA. ACTUACIONES DE PREVENCION Y 
DETECCION DE LA VIOLENCIA ENTRE IGUALES

19.800,00 20.000,00 68 APROBAR 14.120,21 0,00 1.157,39 15.277,61

51/2024 ASOCIACION LA COLUMBETA
HERMES. PREVENCIÓN DEL ACOSO EN LAS 
REDES SOCIALES

16.150,00 19.000,00 70 APROBAR 12.878,28 0,00 0,00 12.878,28

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
EQUIPAMIENTO PARA LA SEGURIDAD Y 
AUTONOMÍA DE PERSONAS DISCAPACIDADES 
SIGNIFICATIVAS

29.271,36 37.527,39 65 APROBAR 0,00 20.374,23 1.026,48 21.400,72

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
MEJORA DE LA CLIMATIZACIÓN COMO 
FACTOR DE CALIDAD DE VIDA

45.883,11 58.824,50 65 APROBAR 0,00 32.283,93 844,77 33.128,70

53/2024 FUNDACION SECRETARIADO GITANO
CALI: POR LA IGUALDAD DE LAS MUJERES 
GITANAS

18.003,20 44.450,68 65 APROBAR 13.445,34 0,00 0,00 13.445,34

54/2024 ASOCIACIÓN DE MUJERES ARQUIA ATALAYA 12.360,00 15.450,00 61 APROBAR 9.032,83 0,00 0,00 9.032,83
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Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo I Aprobados

Nº 
EXPED.

ENTIDAD PROGRAMA
CUANTÍA 

SOLICITADA
COSTE 
TOTAL

TOTAL 
BAREMO

PROPUESTA
Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

54/2024 ASOCIACIÓN DE MUJERES ARQUIA BRENA 2.864,00 3.590,00 58 APROBAR 2.491,07 0,00 238,24 2.729,31

54/2024 ASOCIACIÓN DE MUJERES ARQUIA NOIVA 3.160,00 3.950,00 55 APROBAR 2.665,30 0,00 228,98 2.894,28

55/2024
ASOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE 
CANTABRIA

COMUNICACIÓN ACCESIBLE : UN ENFOQUE 
INCLUSIVO

15.113,53 23.358,53 62 APROBAR 10.603,21 0,00 391,00 10.994,21

55/2024
ASOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE 
CANTABRIA

FORMACION VOLUNTARIADO EN 
ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA

7.168,00 10.407,85 65 APROBAR 5.571,26 0,00 224,37 5.795,63

55/2024
ASOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE 
CANTABRIA

PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL 
PARA PERSONAS MAYORES CON PERDIDA 
AUDITIVA,  DISCAPACIDAD AUDITIVA  
PORTADORAS  DE IMPLANTE COCLEAR U 
OTRAS AUDIOPROTESIS

19.708,25 28.820,12 65 APROBAR 14.543,56 0,00 105,55 14.649,11

55/2024
ASOCIACION IMPLANTADOS COCLEARES DE CANTABRIA AICE 
CANTABRIA

OIR, PARTICIPAR, TRANSFORMAR: 
ACCESIBILIDAD COMUNICATIVA EN LA 
CANTABRIA RURAL

5.038,16 7.662,01 64 APROBAR 4.264,39 0,00 0,00 4.264,39

57/2024
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE 
SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPAÑA NORTE

COMEDOR SOCIAL 327.610,97 664.079,07 83 APROBAR 269.877,60 0,00 25.714,58 295.592,18

57/2024
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE 
SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPAÑA NORTE

ALOJAMIENTO TEMPORAL 210.960,40 265.101,44 78 APROBAR 164.251,14 0,00 14.857,80 179.108,94

57/2024
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE 
SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPAÑA NORTE

GESTION DE LA ECONOMIA FAMILIAR 80.853,90 90.087,91 80 APROBAR 65.782,61 0,00 4.801,40
70.584,01

57/2024
COCINA ECONOMICA DE SANTANDER HIJAS DE LA CARIDAD DE 
SAN VICENTE PAUL PROVINCIA ESPAÑA NORTE

FORMACION OCUPACIONAL E INTEGRACION 113.060,42 125.972,61 82 APROBAR 92.486,76 0,00 8.484,17
100.970,92

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD
SERVICIO DE ORIENTACION, APOYO Y 
SEGUIMIENTO A MUJERES EN CONTEXTOS DE 
PROSTITUCION EN CANTABRIA

30.898,54 53.050,46 61 APROBAR 19.645,81 0,00 1.669,89

21.315,70

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

SERVICIO DE ACOGIDA DE PERSONAS 
MIGRANTES Y SOLICITANTES DE ASILO 
MAYORES DE EDAD INCLUYENDO SU 
INCLUSION, EN SITUACION DE 
VULNERABILIDAD 

26.424,35 39.991,00 64 APROBAR 19.130,86 0,00 0,00

19.130,86
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Nº 
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ENTIDAD PROGRAMA
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SOLICITADA
COSTE 
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Subvencion 

gastos 
corrientes

Subvencion 
gastos 

inversion

Subvencio
n gastos 
gestion y 
admin.

TOTAL 
Subvención

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

SERVICIO DE ACTIVACION SOCIAL Y LABORAL 
DE PERSONAS MIGRANTES, SOLICITANTES DE 
ASILO CON DIFICULTADES DE ACCESO A 
ACCIONES DE INSERCION LABORAL Y 
FORMATIVA, MEDIANTE PROCESOS DE 
RESIGNIFICACIÓN DE SUS PROPIAS 
COMPETENCIAS

23.753,26 37.642,46 63 APROBAR 15.643,16 0,00 1.400,06

17.043,22

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

APOYO, INTERVENCIÓN Y SEGUIMIENTO A 
MUJERES, A SUS HIJAS E HIJOS, EN 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y/O RIESGO 
DE EXCLUSIÓN USUARIAS EN PROCESOS DE 
INTEGRACIÓN PERSONAL

24.766,86 53.098,94 59 APROBAR 15.387,95 0,00 1.381,45

16.769,39

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD

FOMENTO DEL COMPROMISO SOLIDARIO Y 
PREVENCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN POR 
CUALQUIER CONDICIÓN EN PERSONAS 
JÓVENES

25.884,39 39.995,74 65 APROBAR 17.632,35 0,00 1.377,15

19.009,50
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Resolución 4 de julio 2024
Subvenciones destinadas a la realización de programas

para fines de interés social con cargo a la 
asignación tributaria del 0,7% I.R.P.F

Anexo II Denegados

Nº EXPED. ENTIDAD PROGRAMA BAREMO 
ENTIDAD

BAREMO 
PROGRAMA PROPUESTA Causa Denegación

4/2024 COOPERACION INTERNACIONAL
SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN QUE PROMUEVE ACTITUDES 
POSITIVAS HACIA LAS PERSONAS SIN HOGAR

50 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

9/2024 ASOCIACION CANTABRA DE DIABETICOS
ADECUACIÓN Y MEJORA DEL CENTRO

40 0 DENEGAR
La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. No cumple requisito de estar inscrito el Centro 
en el Registro de Servicios Sociales.

10/2024
FUNDACION CUIN ATENCION Y AYUDA A LA INFANCIA Y 
JUVENTUD DE CANTABRIA

ATENCIÓN, SUPERVISIÓN Y APOYO AL CUIDADOR 39 0 DENEGAR
La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. Además el programa va dirigido a los 
trabajadores de la Entidad, no usuarios o beneficiarios de la misma.

13/2024 ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER
ACOMPAÑAMIENTO A TRAVÉS DEL VOLUNTARIADO A PERSONAS CON 
CANCER

50 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

16/2024 ASOCIACIÓN CONTIGO CREANDO
 INFORMACIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y FORMACIÓN  CON  FAMILIAS  
GITANAS Y SUS JÓVENES  DE ENTORNOS  VULNERABLES PARA LA  
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO

30 19 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

20/2024 CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER ATENCION PRIMARIA VECINOS 47 0 DENEGAR La descripción de programa no se adecúa a eje y código. No cumple requisito especifico dado 
que en este cógigo en ningún caso se subvencionan adquisición de productos en especie.

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA FORMACIÓN EN DETECCIÓN Y PREVENCIÓN DEL SINHOGARISMO 46 0 DENEGAR El programa no cumple requisito especifico  referido a los  profesionales exigidos en Eje y código.

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA PUZZLE 46 6 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

29/2024 ASOCIACION EVÁNGELICA NUEVA VIDA
DIGNITAS

46 0 DENEGAR El programa no cumple requisito específico, vivienda individual, requerido en  Eje y código. 

32/2024 ASOCIACION CIUDADANA CANTABRA ANTI SIDA ACCAS
POR TI Y POR MI, POR NOSOTR@S. PROMOCION Y FORMACION DE 
VOLUNTARIADO EN RESPUESTA AL VIH/SIDA

53 19 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

33/2024 ASPACE CANTABRIA MEJORA CONTINUA EN EQUIPAMIENTO INFORMÁTICO 41 15 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

33/2024 ASPACE CANTABRIA
COMUNITEC CONECTANDO LAS VOCES DE PERSONAS CON 
DIFICULTADES EN LA COMUNICACIÓN ORAL MEDIANTE LA 
TECNOLOGÍA

41 15 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
EN MI PUEBLO CANTABRIA STORYTELLING DIGITAL PARA LA 
PROMOCION DE LA INTERGENERACIONALIDAD

0 0 DENEGAR
Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales. 

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
VOLUNTARIZATE CANTABRIA TRANSFIRIENDO VALORES DE 
VOLUNTARIADO A JÓVENES

0 0 DENEGAR
Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
CONECTADOS CANTABRIA PERSONAS MAYORES DERRIBANDO LA 
BRECHA DIGITAL EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

0 0 DENEGAR Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
INTEGRA CANTABRIA FORMACIÓN DIGITAL PARA LA AUTONOMÍA E 
INDEPENDENCIA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

0 0 DENEGAR Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
CONTIGCO CANTABRIA PREVENCION Y SENSIBILIZACION CONTRA EL 
DISCURSO DE ODIO EN LA RED DIRIGIDO A MENORES Y ADOLESCENTES

0 0 DENEGAR Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

34/2024 FUNDACIÓN CIBERVOLUNTARIOS
DESCONECTA CANTABRIA PREVENCION Y SENSIBILIZACION A MENORES Y 
ADOLESCENTES PARA ADVERTIR SOBRE LOS RIESGOS DE LA TECNOADICCION 
Y FOMENTAR UN USO SALUDABLE DE LA TECNOLOGÍA

0 0 DENEGAR Art. 4.b de Orden UMA/33/2018 Bases reguladoras: No cumple requisito de estar inscrita en 
Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

35/2024 ASOCIACION CANTABRIA ACOGE
PREVENCIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN Y EL RACISMO, Y DE PROMOCIÓN DE 
LA IGUALDAD DE TRATO

38 0 DENEGAR El programa no cumple requisito especifico  referido a los  profesionales exigidos en Eje y código.

36/2024
CAMINANDO, ASOCIACION DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO 
DE CANTABRIA

APOYO JURÍDICO PARA PERSONAS CON DCA O ENFERMEDADES 
NEURODEGENERATIVAS

41 0 DENEGAR El programa no cumple requisito especifico  referido a los  profesionales exigidos en Eje y código.

36/2024
CAMINANDO, ASOCIACION DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO 
DE CANTABRIA

ADECUACION Y MEJORA DE CAMINANDO CENTRO  DE  
NEUROREHABILITACION DE DAÑO CEREBRAL ADQUIRIDO DE CANTABRIA  

41 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

37/2024
ASOCIACION NACIONAL DE HOGARES PARA NIÑOS PRIVADOS 
DE AMBIENTE FAMILIAR NUEVO FUTURO

SENSIBILIZACIÓN SOBRE LAS NECESIDADES Y DERECHOS DE LA INFANCIA: 
DETECCION DE LA DESPROTECCION INFANTIL

44 0 DENEGAR
Art. 3.1.e. de la Orden UMA/33/2018,  bases reguladoras  establece  excluidos “Los programas que 
ya estén incluidos en conciertos o encomiendas de gestión con la Administración de la Comunidad 

39/2024 AMICA
MEJORA DE EQUIPAMIENTOS DE CENTROS DE DÍA, OCUPACIONALES Y 
ALOJAMIENTO

50 16 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

40/2024
CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD PADRE MENNI

EQUIPAMIENTO Y PUESTA EN MARCHA DE UN NUEVO BLOQUE ASISTENCIAL 
PARA PERSONAS CON DEMENCIA Y GRAVES ALTERACIONES DE CONDUCTA

37 14 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.
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40/2024
CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD PADRE MENNI

EJERCICIO TERAPEUTICO ORIENTADO AL PACIENTE CON SINDROME 
METABÓLICO Y OBESIDAD

37 0 DENEGAR

No cumple requisito establecido en Anexo programas ya que realiza dos solicitudes para el  mismo 
programa  en dos  ejes diferentes. Además  incumple porque realiza las actividades en el gimnasio 
del Centro Hospitalario. Art. 3.1 Orden UMA/33/2018  Bases reguladoras ".. no realizar las 
actividades en horario de  Centro.

40/2024
CENTRO RESIDENCIAL DE ATENCION 24 H PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD PADRE MENNI

EJERCICIO TERAPEUTICO ORIENTADO AL PACIENTE CON SINDROME 
METABÓLICO Y OBESIDAD

37 0 DENEGAR
No cumple requisito establecido en Anexo programas ya que realiza dos solicitudes para el  mismo 
programa  en dos  ejes diferentes. Además  incumple porque realiza las actividades en el gimnasio 
del Centro Hospitalario. Art. 3.1 Orden UMA/33/2018  Bases reguladoras ".. no realizar las 

41/2024
ASOCIACION DE MUJERES GITANAS PROGRESISTAS DE 
CANTABRIA

INCLUSIÓN Y DESARROLLO DE LA POBLACIÓN GITANA CÁNTABRA EN 
POSITIVO

20 0 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: La Entidad no alcanza puntuación mínima requerida.

42/2024 FUNDACION AMIGO OCIO SALUDABLE EN CASA DE LOS MUCHACHOS 45 0 DENEGAR

La descripción del programa no se adecúa al eje de actuación y código asignado del anexo 
Programas de  Resolución  4 de julio de 2024 . El programa presentado  forma parte de  
actividades  del centro  de servicios sociales para  infancia y la adolescencia como Centro 
residencial "hogar protección Casa de los Muchachos". Además, la entidad no cumple con  artículo 
4.g de  Orden UMA/33/2018 de 21 de agosto, "Tener ámbito de actuación en la Comunidad 
Autónoma de Cantabria y desarrollar sus actividades, de manera real y efectiva, en la misma." ya 
que realiza todas las  activades de ocio fuera de la Comunidad Autónoma.

42/2024 FUNDACION AMIGO
ADQUISICIÓN MATERIAL INFORMÁTICO PARA PALIAR LA BRECHA 
DIGITAL

45 0 DENEGAR El programa no cumple requisitos eje y código.

43/2024 CRUZ ROJA ESPAÑOLA RED SOCIAL PARA PERSONAS MAYORES: ENREDATE 46 0 DENEGAR
La descripción del programa no se adecúa al eje de actuación y código asignado del anexo 
Programas de  Resolución  4 de julio de 2024 . 

44/2024 ASOCIACION BANCO DE ALIMENTOS DE CANTABRIA TEJIENDO REDES CONTRA EL HAMBRE 42 0 DENEGAR La descripción de programa no se adecúa a eje y código. No cumple requisito especificio de  
entrega de tarjetas y/o vales canjeables.

45/2024 PROVIVIENDA
BOLSA DE ALQUILER PARA PERSONAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD RESIDENCIAL

46 0 DENEGAR
La descripción del programa no se adecúa al eje de actuación y código asignado del anexo 
Programas de  Resolución  4 de julio de 2024 . 

46/2024
ASOCIACIÓN DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE 
CANTABRIA A.F.A.C.

TERAPIAS NO FARMACOLÓGICAS DE ESTIMULACIÓN COGNITIVA A 
TRAVÉS DE MECANISMOS TECNOLÓGICOS

43 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

47/2024 APTACAN CONECTA TEA DENTRO DEL CENTRO INTEGRAL APTACAN SIETE CRUCES 42 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

48/2024 TREBALL SOLIDARI
CONFÍA:  EMPODERAMIENTO ECONÓMICO Y SOCIAL  DE MUJERES EN 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DE FORMACIÓN, 
ACOMPAÑAMIENTO Y MICROFINANCIACIÓN

30 0 DENEGAR Art. 3.2.c . La cuantía  de los  gastos gestión y administración excede el límite de 9% de cuantía 
solicitada.

49/2024 FUNDACION GREGORIO PUMAREJO Y RAFAELA AZCUE CLIMATIZACIÓN DEL CENTRO SANTA ANA 34 12 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

49/2024 FUNDACION GREGORIO PUMAREJO Y RAFAELA AZCUE ADAPTACION Y REHABILITACIÓN DE BAÑOS EN ZONAS COMUNES 34 15 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
ADECUACION Y MEJORA DE CENTRO RESIDENCIAL JADO PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

44 19 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN MI PROYECTO DE VIDA EN LA COMUNIDAD 44 0 DENEGAR El programa no cumple requisito de estar inscrito el Centro en Registro de Servicios Sociales

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
ATENCIÓN RESIDENCIAL PARA NIÑOS/AS Y ADOLESCENTES CON 
DISCAPACIDAD Y NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

44 0 DENEGAR El programa no cumple requisito de estar inscrito el Centro en Registro de Servicios Sociales

52/2024 FUNDACION OBRA SAN MARTIN
FOMENTO DE LA CONECTIVIDAD Y CALIDAD DE VIDA DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

44 0 DENEGAR El programa no cumple requisito especifico  exigido  en Eje y código.

54/2024 ASOCIACIÓN DE MUJERES ARQUIA NAROBA 34 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

54/2024 ASOCIACIÓN DE MUJERES ARQUIA IDUNA 34 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al Eje de actuación y código asignado de acuerdo a 
Anexo programas de Resolución 4 de julio 2024. 

56/2024 FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA EDICION Y DISTRIBUCION DE LA REVISTA SINDROME DE DOWN 45 15 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

56/2024 FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA
IMPULSANDO LA INCLUSIÓN Y EL APRENDIZAJE: PROYECTO DE 
DOTACIÓN DE ORDENADORES PARA EL CENTRO DE DÍA OCUPACIONAL

45 0 DENEGAR El programa no cumple requisito especifico  exigido  en Eje y código.

56/2024 FUNDACION SINDROME DE DOWN DE CANTABRIA
RENOVACIÓN Y MEJORA DE ESPACIOS PARA LA INCLUSIÓN DEL 
CENTRO OCUPACIONAL

45 14 DENEGAR Art. 9.4 de Resolución 4 de julio 2024: No alcanza puntuación mínima requerida.

58/2024 APLEC INCLUSION MAS IGUALDAD
TRAZANDO CAMINOS DE JUSTICIA: MEJORANDO LA PROTECCIÓN 
LEGAL PARA MUJERES VÍCTIMAS DE TRATA INTERNACIONAL

36 0 DENEGAR La descripción del programa no se adecúa al eje de actuación y código asignado del anexo 
Programas de  Resolución  4 de julio de 2024 . 
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Partida presupuestaria:
16.00.231A.488.02

Resolución 4 julio 2024 Subvenciones destinadas a  realización de programas
para  fines de interés social con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del I.R.P.F.

Anexo III
Desistidos

Nº Expte. Entidad Programa Propuesta Causa Desistimiento

6/2024 ASOCIACIÓN SINDROME DE NOONAN 
CANTABRIA

REVISTA-CALENDARIO MURAL Y SOBREMESA 
SÍNDROME DE NOONAN

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta. Art. 3.2.c:  Excede límite de 9% para  gastos de 
gestión y administración. 

13/2024 ASOCIACION ESPAÑOLA CONTRA EL CANCER
APOYO Y ORIENTACIÓN SOCIAL DE EMERGENCIA 
PARA FAMILIAS VULNERABLES POR ENFERMEDAD 
ONCOLÓGICA

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

PROGRAMA DE MARENTALIDAD Y PARENTALIDAD 
POSITIVA DESISTIR

Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A MUJERES EN 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD MULTIFACTORIAL 
POR CRISIS Y/O RUPTURA DE PAREJA

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

LA MEDIACIÓN FAMILIAR

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL A MUJERES QUE 
SUFREN O HAN SUFRIDO VIOLENCIA DE GÉNERO 
EN SU RELACIÓN DE PAREJA Y PRESENTAN 
CONDUCTAS ADICTIVAS O PATOLOGÍA DUAL 
COMO CONSECUENCIA DE LA MISMA

DESISTIR

Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

1 de 2
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Resolución 4 julio 2024 Subvenciones destinadas a  realización de programas
para  fines de interés social con cargo a la asignación tributaria del 0,7% del I.R.P.F.

Anexo III
Desistidos

Nº Expte. Entidad Programa Propuesta Causa Desistimiento

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS

SORORIDAD: NUESTRA RED. PROMOCIÓN Y 
FORMACIÓN DEL VOLUNTARIADO PARA EL 
ACOMPAÑAMIENTO Y DINAMIZACIÓN A MUJERES 
QUE HAN SUFRIDO VIOLENCIA DE GÉNERO Y/O 
ESTAN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL O 
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

19/2024 ASOCIACION CONSUELO BERGES DE 
MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS NOS ACERCAMOS A ELLAS DESISTIR Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 

incorrecta

20/2024 CARITAS DIOCESANA DE SANTANDER FORMACION Y PROMOCION DE LAS PERSONAS 
VOLUNTARIAS DESISTIR Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 

incorrecta

30/2024 SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL
SERVICIOS DE ATENCIÓN SOCIAL DE PROXIMIDAD 
PARA EL MEDIO RURAL DE CANTABRIA: 
PERSONAS MAYORES, DEPENDIENTES, FAMILIAS

DENEGAR Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

38/2024 FUNDACION CENTRO DE SOLIDARIDAD DE 
CANTABRIA CESCAN PROYECTO HOMBRE

ESTELA TRATAMIENTO AMBULATORIO PARA 
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO 
CON ADICCIONES Y/O PATOLOGÍA DUAL

DESISTIR Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

42/2024 FUNDACION AMIGO PROYECTO CONVIVIENDO DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

47/2024 APTACAN

DIA A DIA. INTEGRACIÓN SOCIAL PARA PERSONAS 
CON TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA E 
INTERVENCIÓN DIRECTA EN HABILIDADES 
SOCIALES Y/O CONDUCTUALES

DESISTIR
Art. 7.2 Resolución 4 de julio 2024. Subsanación 
incorrecta

2 de 2

2024/9920
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7. OTROS ANUNCIOS
7.1. URBANISMO

CONSEJERÍA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACIÓN  
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

CVE-2024-8843	 Información pública expediente de solicitud de autorización para 
construcción de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Míes de Bár-
cena, en el municipio de Udías. Expediente 315341.

De conformidad con el artículo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenación del Te-
rritorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a información pública por espacio de quince días, 
el expediente promovido por Ionut Aurel Dumitrache para construcción de vivienda unifamiliar 
en suelo rústico de Míes de Bárcena, parcela 39090A01400267, en el municipio de Udías, a 
efectos de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de información pública el expediente administrativo podrá ser 
consultado introduciendo el número de expediente 315341 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podrá ser igualmente consultado en las dependencias de la Dirección Ge-
neral de Urbanismo y Ordenación del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 1ª planta de Santander, 
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 14 de octubre de 2024.
El secretario de la Comisión Regional de Ordenación del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martínez.
2024/8843
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CONSEJERÍA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACIÓN  
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

CVE-2024-9752	 Información pública del expediente de solicitud de autorización para 
construcción de vivienda unifamiliar aislada y garaje en Vejorís, mu-
nicipio de Santiurde de Toranzo. Expediente 315638.

De conformidad con el artículo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenación del 
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a información pública por espacio de quince 
días, el expediente promovido por Susana Muñoz González, para construcción de vivienda 
unifamiliar aislada y garaje en suelo rústico de Vejoris, sitio de Vega de Arriba, Polígono 10, 
parcela 145, en el municipio de Santiurde de Toranzo, a efectos de formular las correspondien-
tes alegaciones.

Durante el indicado periodo de información pública el expediente administrativo podrá ser 
consultado introduciendo el número de expediente 315638 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podrá ser igualmente consultado en las dependencias de la Dirección Ge-
neral de Urbanismo y Ordenación del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 1ª planta de Santander, 
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 19 de noviembre de 2024.
El secretario de la Comisión Regional de Ordenación del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martínez.
2024/9752
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CONSEJERÍA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACIÓN  
DEL TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCIÓN GENERAL DE URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO

CVE-2024-9843	 Información pública del expediente de solicitud de autorización para 
Circuito XC e implantación de bosques autóctonos en el municipio de 
Torrelavega. Expediente 315562.

De conformidad con el artículo 228 de la Ley 5/2022, de 15 de julio, de Ordenación del 
Territorio y Urbanismo de Cantabria, se somete a información pública por espacio de quince 
días, el expediente promovido por el AYUNTAMIENTO TORRELAVEGA para CIRCUITO XC e IM-
PLANTACIÓN BOSQUES AUTÓCTONOS en suelo rústico del municipio de Torrelavega, a efectos 
de formular las correspondientes alegaciones.

Durante el indicado periodo de información pública el expediente administrativo podrá ser 
consultado introduciendo el número de expediente 315562 en el siguiente enlace:

https://aplicacionesweb.cantabria.es/gevamur/publico/expedientes/consultar

Del mismo modo podrá ser igualmente consultado en las dependencias de la Dirección Ge-
neral de Urbanismo y Ordenación del Territorio sitas en C/ Lealtad 14, 1ª planta de Santander, 
en horario de 09:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, excepto festivos.

Santander, 22 de noviembre de 2024.
El secretario de la Comisión Regional de Ordenación del Territorio y Urbanismo,

J. Emilio Misas Martínez.
2024/9843
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AYUNTAMIENTO DE PIÉLAGOS

CVE-2024-9810	 Información pública del expediente del Proyecto de Convenio de re-
gularización de acceso y parcelas urbanísticas del I.E.S. Valle de Pié-
lagos de la localidad de Renedo de Piélagos. Expediente 2023/3571.

Mediante Resolución de la Concejalía Delegada de Urbanismo, nº 2024/3640 de fecha 14 
de noviembre de 2024, se aprueba inicialmente el "Proyecto de Convenio de Regularización de 
Acceso y Parcelas Urbanísticas del I.E.S. Valle de Piélagos de la localidad de Renedo de Pié-
lagos", al efecto de regularizar la situación urbanística que afecta al acceso del citado centro.

De conformidad a lo dispuesto en el artículo 110.1.f) del RD 1372/1986, de 13 de junio, por 
el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales, se anuncia trámite de 
información pública por plazo de veinte días hábiles computados desde el día siguiente al de la 
publicación en el Boletín Oficial de Cantabria, a los efectos de que se produzcan las alegaciones 
que se estimen pertinentes.

Piélagos, 21 de noviembre de 2024.
La concejala delegada de Contratación y Patrimonio,

Mª Gloría Bárcena Oceja.
2024/9810
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7.5. VARIOS

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2024-9819	 Información pública del expediente de solicitud de legalización de 
actividad de hostelería para complejo sito en el paseo Menéndez Pe-
layo, 25. Expediente URB/1667/2017.

Por Sociedad Tenis Club de Castro Urdiales, se ha solicitado la legalización de actividad de 
hostelería para complejo del Tenis Club sito en c/ Paseo Menéndez Pelayo n.º 25 de Castro 
Urdiales (Cantabria).

En cumplimiento de los artículos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control 
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede 
a abrir periodo de información pública por plazo de veinte días desde la inserción del presente 
anuncio en el Boletín Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algún modo 
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

Así mismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayunta-
miento (www.castro-urdiales.net).

Castro Urdiales, 21 de noviembre de 2024.
El concejal de Urbanismo y Movilidad,

Eduardo Amor Gallastegui.
2024/9819
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