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2. AUTORIDADES Y PERSONAL

2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Ayuntamiento de Camargo
CVE-2022-9563	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 

de empleo temporal para la cobertura de una plaza de Profesor de Pintura, 
recogida en la Oferta de Empleo Oúblico de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/189/2022.� Página 4094

CVE-2022-9564	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Psicólogo, recogida en 
la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre. Expediente RHU/190/2022.� Página 4103

CVE-2022-9565	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Profesor de Danza, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/191/2022.� Página 4112

CVE-2022-9568	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Profesor de Música, 
especialidad piano, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en 
ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/192/2022.� Página 4121

CVE-2022-9570	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Técnico de Formación. 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/193/2022.� Página 4130

CVE-2022-9571	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Arquitecto Técnico. 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/194/2022.� Página 4139

CVE-2022-9572	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ingeniero Técnico 
Agrícola, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/195/2022.� Página 4148

CVE-2022-9573	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Profesor de Música 
Especialidad Guitarra, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en 
ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/196/2022.� Página 4157

CVE-2022-9574	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Educador Social, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/197/2022.� Página 4166

CVE-2022-9575	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Trabajador Social, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/198/2022.� Página 4175

CVE-2022-9576	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Juventud, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/206/2022.� Página 4184

CVE-2022-9577	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Alcaldía, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/207/2022.� Página 4193
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Ayuntamiento de Camargo
CVE-2022-9578	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 

del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de la Agencia de Desarrollo, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, 
en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/208/2022.� Página 4205

CVE-2022-9579	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Instrumentista de 
Pito, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/209/2022.� Página 4214

CVE-2022-9580	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Oficial de Primera, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/210/2022.� Página 4223

CVE-2022-9581	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
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CVE-2022-9582	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
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recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/201/2022.� Página 4250

CVE-2022-9584	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Administrativo del 
Departamento de Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público 
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Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/202/2022.� Página 4269

CVE-2022-9586	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Delineante recogida en 
la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre. Expediente RHU/203/2022.� Página 4279

CVE-2022-9587	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
Informático, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/204/2022.� Página 4288

CVE-2022-9588	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Servicios Sociales, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en 
ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/205/2022.� Página 4297

CVE-2022-9589	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Oficial de Primera de 
Mantenimiento, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/211/2022.� Página 4306

CVE-2022-9590	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Oficial de Tercera, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/212/2022.� Página 4315

CVE-2022-9591	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Oficial de Primera 
Carpintero, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/213/2022.� Página 4324
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CVE-2022-9592	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 

del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Adminsitrativo de 
Nóminas, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/214/2022.� Página 4333

CVE-2022-9593	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de once plazas de Ordenanza/Peón de 
Mantenimiento, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/234/2022.� Página 4342

CVE-2022-9598	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de 
Información, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021 de 28 de diciembre Expediente RHU/235/2022.� Página 4352

CVE-2022-9600	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de Cometido 
Múltiples, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/237/2022.� Página 4364

CVE-2022-9602	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Peón Ordinario de 
Jardineria, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/216/2022� Página 4376

CVE-2022-9603	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Ordenanza de 
Deportes, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/232/2022.� Página 4388

CVE-2022-9604	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Peón, recogida en la 
Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021 de 28 de 
diciembre. Expediente RHU/233/2022.� Página 4400

CVE-2022-9605	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza del Centro 
de Empresas, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/240/2022� Página 4412

CVE-2022-9606	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Notificador de 
Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/242/2022.� Página 4421

CVE-2022-9607	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de 
Biblioteca, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/254/2022.� Página 4433

CVE-2022-9608	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ingeniero Técnico 
Industrial, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
Ley 20/2021 de 28 de diciembre. Expediente RHU/217/2022.� Página 4442

CVE-2022-9609	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Ordenanza de Cultura, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/238/2022.� Página 4454

CVE-2022-9611	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Administrativo de 
Intervención, Contabilidad y Presupuestos, recogida en la Oferta de Empleo 
Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. 
Expediente RHU/218/2022.� Página 4463

CVE-2022-9612	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Adminsitrativo de 
Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/219/2022.� Página 4472
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CVE-2022-9613	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 

del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Técnico Informático, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/220/2022.� Página 4481

CVE-2022-9614	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Urbanismo, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/221/2022.� Página 4490

CVE-2022-9615	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Recursos Humanos, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en 
ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/222/2022� Página 4500

CVE-2022-9617	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Auxiliar Administrativo 
de Secretaría, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/223/2022.� Página 4509

CVE-2022-9618	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo 
de Deportes, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de 
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/224/2022.� Página 4518

CVE-2022-9619	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Notificador de 
Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución 
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/250/2022.� Página 4527

CVE-2022-9620	 Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización 
del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Monitor de Fotografía, 
recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre. Expediente RHU/253/2022.� Página 4536

Ayuntamiento de Cartes
CVE-2022-9780	 Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo 

para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza 
estructural de Auxiliar Administrativo. Expediente 2168/2022.� Página 4548

CVE-2022-9781	 Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza 
estructural de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. Expediente 2171/2022.� Página 4562

CVE-2022-9782	 Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una 
plaza estructural de Encargado de Mantenimiento, una plaza estructural de 
Encargado del Servicio de Aguas y una plaza estructural de Encargado del 
Servicio de Obras. Expediente 2172/2022.� Página 4576

CVE-2022-9783	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza 
estructural de Almacenero. Expediente 2173/2022.� Página 4590

CVE-2022-9784	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de dos plazas 
estructurales de Oficial de Primera y tres plazas estructurales de Oficial de 
Segunda. Expediente 2174/2022.� Página 4604

CVE-2022-9786	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de cuatro 
plazas estructurales de Peón Especialista y dos plazas estructurales de Peón. 
Expediente 2175/2022.� Página 4618

CVE-2022-9788	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza 
estructural de Agente de Desarrollo Local. Expediente 2176/2022.� Página 4632

CVE-2022-9789	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 
para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de cinco plazas 
estructurales de Técnico de Educación Infantil. Expediente 2177/2022.� Página 4646
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Ayuntamiento de Cartes
CVE-2022-9790	 Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo 

para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de tres plazas 
estructurales de Monitor de Tiempo Libre. Expediente 2178/2022.� Página 4660

Ayuntamiento de Castro Urdiales
CVE-2022-9530	 Bases que regulan los procesos para la estabilización de empleo temporal y 

convocatoria para la cobertura en propiedad de plazas ocupadas por personal 
laboral y funcionarios interinos al amparo de las disposiciones adicionales sexta 
y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la 
Reducción de la Temporalidad en el Empleo Público, mediante el sistema de 
concurso y concurso-oposición, en turno libre y turno de discapacidad.� Página 4674

Ayuntamiento de Ruente
CVE-2022-9720	 Bases reguladoras y convocatoria del procedimiento de estabilización de 

empleo temporal para la cobertura mediante concurso de méritos de una 
plaza de Auxiliar Administrativo, una plaza de Auxiliar de Servicios Culturales 
y Educativos y de Apoyo Administrativo y una plaza de Operario de Oficios 
Múltiples, y mediante concurso-oposición y a tiempo parcial, una plaza de 
Operario de Limpieza.� Página 5123
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	CVE-2022-9577	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Alcaldía, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley
	CVE-2022-9578	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de la Agencia de Desarrollo, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en eje
	CVE-2022-9579	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Instrumentista de Pito, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 
	CVE-2022-9580	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Oficial de Primera, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 
	CVE-2022-9581	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Obras y Servicios Públicos, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en e
	CVE-2022-9582	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Locutor, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre
	CVE-2022-9583	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de diez plazas de Monitor Deportivo, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 
	CVE-2022-9584	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Administrativo del Departamento de Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecuci
	CVE-2022-9585	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de cinco plazas de Técnico de Eduación Infantil, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/
	CVE-2022-9586	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Delineante recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 de diciemb
	CVE-2022-9587	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo Informático, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley
	CVE-2022-9588	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución
	CVE-2022-9589	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Oficial de Primera de Mantenimiento, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Le
	CVE-2022-9590	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Oficial de Tercera, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28 d
	CVE-2022-9591	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Oficial de Primera Carpintero, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/20
	CVE-2022-9592	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Adminsitrativo de Nóminas, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, 
	CVE-2022-9593	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de once plazas de Ordenanza/Peón de Mantenimiento, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 2
	CVE-2022-9598	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de Información, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021 de
	CVE-2022-9600	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de Cometido Múltiples, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/
	CVE-2022-9602	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Peón Ordinario de Jardineria, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/20
	CVE-2022-9603	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Ordenanza de Deportes, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021 de 
	CVE-2022-9604	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Peón, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre. 
	CVE-2022-9605	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza del Centro de Empresas, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20
	CVE-2022-9606	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Notificador de Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021 
	CVE-2022-9607	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ordenanza de Biblioteca, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de
	CVE-2022-9608	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Ingeniero Técnico Industrial, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/202
	CVE-2022-9609	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de tres plazas de Ordenanza de Cultura, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 
	CVE-2022-9611	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Administrativo de Intervención, Contabilidad y Presupuestos, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022
	CVE-2022-9612	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Adminsitrativo de Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/20
	CVE-2022-9613	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Técnico Informático, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 28
	CVE-2022-9614	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Urbanismo, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Le
	CVE-2022-9615	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Recursos Humanos, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución d
	CVE-2022-9617	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de dos plazas de Auxiliar Administrativo de Secretaría, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la 
	CVE-2022-9618	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo de Deportes, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley
	CVE-2022-9619	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Notificador de Recaudación, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021,
	CVE-2022-9620	Bases reguladoras y convocatoria de la ejecución del proceso de estabilización del empleo temporal para la cobertura de una plaza de Monitor de Fotografía, recogida en la Oferta de Empleo Público de 2022, en ejecución de la Ley 20/2021, de 2

	Ayuntamiento de Cartes
	CVE-2022-9780	Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza estructural de Auxiliar Administrativo. Expediente 2168/2022.
	CVE-2022-9781	Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza estructural de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos. Expediente 2171/2022.
	CVE-2022-9782	Bases reguladoras de la convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza estructural de Encargado de Mantenimiento, una plaza estructural de Encargado del Servici
	CVE-2022-9783	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza estructural de Almacenero. Expediente 2173/2022.
	CVE-2022-9784	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de dos plazas estructurales de Oficial de Primera y tres plazas estructurales de Oficial de Segunda. Exped
	CVE-2022-9786	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de cuatro plazas estructurales de Peón Especialista y dos plazas estructurales de Peón. Expediente 2175/20
	CVE-2022-9788	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de una plaza estructural de Agente de Desarrollo Local. Expediente 2176/2022.
	CVE-2022-9789	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de cinco plazas estructurales de Técnico de Educación Infantil. Expediente 2177/2022.
	CVE-2022-9790	Bases reguladoras y convocatoria del proceso de estabilización de empleo para la provisión en propiedad, mediante concurso de méritos, de tres plazas estructurales de Monitor de Tiempo Libre. Expediente 2178/2022.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2022-9530	Bases que regulan los procesos para la estabilización de empleo temporal y convocatoria para la cobertura en propiedad de plazas ocupadas por personal laboral y funcionarios interinos al amparo de las disposiciones adicionales sexta y octava

	Ayuntamiento de Ruente
	CVE-2022-9720	Bases reguladoras y convocatoria del procedimiento de estabilización de empleo temporal para la cobertura mediante concurso de méritos de una plaza de Auxiliar Administrativo, una plaza de Auxiliar de Servicios Culturales y Educativos y de A




		Gobierno de Cantabria
	2022-12-20T17:13:20+0100
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




