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2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior
Resolucion por la que se adjudican los puestos de trabajo de la categoria
profesional de Operario de Mantenimiento perteneciente al Grupo 2 de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a los aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

Resolucion por la que se adjudican los puestos de trabajo de la categoria
profesional de Operario de Carreteras perteneciente al Grupo 2 de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a los aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior

Resolucidn por la que se hace publica la relacién de candidatos que en ejecucion de
la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa de empleo para la contratacion
laboral temporal en la categoria profesional Operario de Mantenimiento.

Resolucion por la que se hace publica la relacion de candidatos que en ejecucion
de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa de empleo para la
contratacion laboral temporal en la categoria profesional Operario de Carreteras.

Ayuntamiento de Astillero

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de una plaza estructural de Bibliotecario/a y creacién de
bolsa de empleo. Expediente 833/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de una plaza estructural de Agente de Desarrollo Local y
creacion de bolsa de empleo. Expediente 834/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizaciéon para la cobertura, por turno libre reservada
a discapacidad, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de
Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales y creacidén de bolsa de empleo.
Expediente 837/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de una plaza estructural de Auxiliar Administrativo de
Tesoreria y creacidon de bolsa de empleo..Expediente 839/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de cuatro plazas estructurales de Pedn de Obras y creacidn
de bolsa de empleo. Expediente 843/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de una plaza estructural de Subalterno y creacién de bolsa
de empleo. Expediente 842/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del
procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre, mediante
concurso de méritos de cinco plazas estructurales de Ayudante de Instalaciones
Deportivas y creacion de bolsa de empleo. Expediente 845/2022.
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CVE-2022-3817
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Ayuntamiento de Torrelavega

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, Tribunal de Valoracién e
inicio del proceso selectivo de la convocatoria para la provisién en propiedad
de una plaza de Oficial de la Policia Local del Ayuntamiento de Torrelavega,
mediante concurso de movilidad. Expediente 1628M/2022.

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria para la
provision en propiedad de una plaza de Policia Local, mediante concurso de
movilidad, designacion de los miembros del Tribunal de Valoracién e inicio del
proceso selectivo. Expediente 1627G/2022.

2.3.0TROS

Ayuntamiento de Argoiios
Resolucion de la Alcaldia por la que se corrige la aprobacién de Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal.

Ayuntamiento de Cartes
Oferta de Empleo PuUblico para la estabilizacién de empleo temporal. Expediente
926/2022.

Ayuntamiento de Villacarriedo

Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizaciéon de empleo
temporal en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre. Expediente
129/2022.

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Ayuntamiento de Mazcuerras
Informacién publica del acuerdo de enajenacion de bien patrimonial en barrio
Rucabado.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Consejeria de Economia y Hacienda

Resolucion por la que se hacen publicos los estados de ejecucion del
Presupuesto de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria,
las modificaciones a los mismos, asi como los movimientos y situacién de la
Tesoreria correspondientes al mes de abril de 2022.

Ayuntamiento de Potes
Aprobacion definitiva del expediente de modificacién presupuestaria 1/2022.

Ayuntamiento de Reinosa
Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito 3/1/2022.
Expediente 2022/1293.

Concejo Abierto de Valdeprado del Rio
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2022.

4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL
Consejeria de Empleo y Politicas Sociales
Resolucion por la que se ordena la publicacion de la sancién impuesta por

infraccién muy grave en materia de prevencidn de riesgos laborales. Expediente
sancionador 149/20.
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Ayuntamiento de Cabezdn de la Sal

Aprobacion, exposicidn publica de los padrones de los Servicios de Teleasistencia
Domiciliaria, Ayuda a Domicilio, Catering Social y Madrugadores del mes de
abril de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Camaleifio

Aprobacion, exposicion publica del padron del Impuesto de Bienes Inmuebles
de Naturaleza Rustica y Urbana de 2022, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente

Resolucion de ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes en la
convocatoria aprobada por Resolucion del consejero de Desarrollo Rural,
Ganaderia, Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente, de 25 de abril, por la que
se convocan las ayudas al bienestar animal financiadas con fondos FEADER
(Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural) para el afio 2022, y se recogen
las bases aplicables a las mismas.

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Ayuntamiento de Castro Urdiales

Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar en
parcela 46.7 del Area de Planeamiento Diferido APD-2.

Concesion de licencia de primera ocupacion para edificacion de 16 viviendas,
10 trasteros y un local comercial en calle La Ronda, 13.

Ayuntamiento de Corvera de Toranzo
Informacidn publica de solicitud de autorizacion para reconstruccién de edificio
en parcela 78, poligono 7, de Alceda.

7.5.VARIOS

Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y
Medio Ambiente

Resolucion de 16 de mayo de 2022, por la que se hace publica la convocatoria
de seleccién de candidatos a Grupos de Accion Local del Sector Pesquero para
llevar a cabo las estrategias de desarrollo local participativo durante el periodo
de programacion del Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura 2021-
2027 en la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

Concejo Abierto de Montecillo
Aprobacion inicial y exposicién publica del Inventario de Bienes.
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

CVE-2022-3795  Resolucion por la que se adjudican los puestos de trabajo de la ca-
tegoria profesional de Operario de Mantenimiento perteneciente al
Grupo 2 de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria a los aspirantes que han superado el proceso selectivo.

RESOLUCION

Por Orden PRE/154/2020, de 1 de diciembre ("Boletin Oficial de Cantabria" extraordinario
numero 113, de 3 de diciembre), se convocaron pruebas selectivas para el ingreso, mediante
el procedimiento de concurso-oposicion a plazas de la categoria profesional de Operario de
Mantenimiento, perteneciente al Grupo 2-3 de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Por Resolucion de la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accidn Exterior de 13 de
abril de 2022, ("Boletin Oficial de Cantabria" nimero 77, de 22 de abril), a la vista de la pro-
puesta formulada por el Tribunal Calificador, se hace publica la relacion definitiva de aspirantes
qgue han superado el proceso selectivo por orden de mayor a menor puntuacion total obtenida
y se oferta a los aspirantes los puestos de trabajo para la adjudicacion de destinos, abriéndose
el plazo para la presentaciéon de los documentos acreditativos del cumplimiento de requisitos
exigidos en la convocatoria y la solicitud de puestos.

Concluido el plazo otorgado a los aspirantes, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 13 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Funcion Publica, por la presente,

RESUELVO

PRIMERO.- Adjudicar los puestos de trabajo de la categoria profesional Operario de Man-
tenimiento a los aspirantes que han superado el proceso selectivo, de acuerdo con la relacion
que figura como Anexo a la presente Resolucion.

SEGUNDO.- Con caracter previo a la incorporacion al puesto, los interesados deberan per-
sonarse en la Direccién General de Funcidn Publica a efectos de formalizar el contrato de tra-
bajo, adquiriendo la condiciéon de personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria una vez superado, cuando proceda, el periodo de prueba en los térmi-
nos previstos en el articulo 27 del vigente Convenio Colectivo.

TERCERO.- El plazo de toma de posesion del puesto adjudicado sera de tres dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion.

CVE-2022-3795
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Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, dentro del plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién y, potestativamente, recurso de reposi-
cién ante el mismo drgano que dictd la resolucion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracidn y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
y posterior inclusidn en la pagina web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 16 de mayo de 2022.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior
(por delegacidn, Resolucidén de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ANEXO
CONVOCATORIA | Orden PRE/154/2020, de 1 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario n° 113, de 3 de diciembre).
GRUPO 2
TURNO Libre
CATEGORIA PROFESIONAL OPERARIO DE MANTENIMIENTO
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
Cédigo Numero Total
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Consejeria de Denominacién Grupo | Nivel | C L
Organismo | Puesto
1463+ MIER GONZALEZ, JOSE MANUEL 02 4014 | OPERARIODEMANTENIMIENTO 2 3 7778,88 SANTANDER
~3338" DIAZ AVILA, FERNANDO 0717 3366 | OPERARIO D'(E J"F’,'fl*j")‘TEN'M'ENTO 2 3 778,88 SANTANDER
1858+ SIERRA GARCIA, FRANCISCO JAVIER 02 4013 | OPERARIODE MANTENIMIENTO 2 3 7778,88 SANTANDER
0965+ CAMPO SANTAYANA, MIGUEL ANGEL 02 4017 | OPERARIODE "S{?:";TEN'M'ENTO 2 3 778,88 SANTANDER
7955t BEDIA CANTERA, JUAN CARLOS 0717 4485 OPERARQTD$ "QAEEE';‘)'M'ENTO 2 3 774180 SANTANDER
40903+ PABLO SANCHEZ, ALBERTO DE o717 4488 OPERARQTD$ "QAEEE';‘)'M'ENTO 2 3 7741,80 SANTANDER
2084 GUTIERREZ PIERRUGUES, SANTOS o717 3223 OPERARL;’TD.IE. "QAQEE';‘)'M'ENTO 2 3 7741,80 SANTANDER
3840 GOBANTES GOMEZ, ANDRES 04 730 OPERAR'C()EDDE_ AM%";T/E)"“M'ENTO 2 3 8775,00 CAMARGO
2610 CALVO CASTILLO, JUAN ANTONIO o717 4555 OPERARL;’TDE. "’F'AEES“)'M'ENTO 2 3 7741,80 LAREDO
*vgg73" URIA BOLADO, DANIEL 04 733 OPERARIODE MANTENIMIENTO 2 3 8775,00 CAMARGO
(ED-A, CS-A)
N2
GOBIERNO = ANO JUBILAR
e ﬁ N LEBANIEGO afios de autonomia
CANTABRIA 4\ 2023-2024
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Codigo Numero Total
D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE Consejeria de Denominacién Grupo | Nivel | Ci L
(o] i Puesto
R DIEZ RUIZ, OSCAR o717 so04 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO ) 5 774180 LAREDO
(2T, T,F, CS-D)
0976 GARCIA GARCIA, JOSE MARIA 04 gy | OPERARIGDE MR MO 2 3 875,00 CAMARGO
~3694% PEREZ TIELVE, JAIME 0717 6837 | OPERARIODEMANTENIMIENTO 2 3 8310,96 TORRELAVEGA
(2T, T, F, CS-B)
0519 TORRE QUINCOCES, JOSE LUIS 04 842 OPERARIO D'(EJ“P”_‘B':TEN'M'ENTO 2 3 7778,88 SANTONA
43906 ORTIZ PEREZ, FRANCISCO 0717 9162 OPERAR'(;’TD‘% “QAEEFS'M'ENTO 2 3 831096 TORRELAVEGA
3744 CRUZ MONCALEAN, EMILIO 04 841 OPERARIO D'(EJ“;’_‘B':TEN'M'ENTO 2 3 7778,88 LAREDO
SANVICENTE
7155 SETIEN MUROZ, PEDRO JOSE 04 see0 | OPERARIO D'(EJ“;_‘I\J")‘TEN'M'ENTO 2 3 7778,88 DE LA
BARQUERA
9170 PEREZ IGLESIAS, SANTIAGO 04 3663 | OPERARIO D'(EJ“;_‘B';TEN'M'ENTO 2 3 778,88 SANTORA
n
o)
reegagan OPERARIO DE MANTENIMIENTO CASTRO
8984* GARCIA IRAURGUI, LUIS FIDEL 04 3661 ) 2 3 7778,88 A 5
!
X OPERARIO DE MANTENIMIENTO CASTRO N
#9443 COROMINAS GOMEZ, OSCAR 0717 3276 P, 2 3 7778,88 A a
o
w
>
(@]
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CANTABRIA 2023-2024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO

02 Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior 06 18 ACAT- Agencia Cantabra de Administracién Tributaria

0210 CEARC- Centro de Estudios de la Administracion Puablica Regional 07 Empleo y Politicas Sociales

0214 SEMCA- Servicio de Emergencias de Cantabria 07 16 SCE- Servicio Cantabro de Empleo

03 Industria, Turismo, Innovacion, Transporte, y Comercio 0717 ICASS- Instituto Céntabro de Servicio Sociales

04 Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo 07 18 ICASST- Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
05 Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente 08 Universidades, Idad, Cultura y Deporte

0515 CIMA- Centro de Investigacion del Medi i 09 Educacion y Formacion Profesional

06 Economia y Hacienda 10 Sanidad

06 15 ICANE- Instituto Cantabro de Estadistica 1015 Gerencia del Servicio Cantabro de Salud

2022/3795

CVE-2022-3795
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

CVE-2022-3797  Resolucidon por la que se adjudican los puestos de trabajo de la cate-
goria profesional de Operario de Carreteras perteneciente al Grupo 2
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a los
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

RESOLUCION

Por Orden PRE/156/2020, de 1 de diciembre ("Boletin Oficial de Cantabria" extraordinario
numero 113, de 3 de diciembre), se convocaron pruebas selectivas para el ingreso, mediante el
procedimiento de concurso-oposicion a plazas de la categoria profesional de Operario de Carre-
teras, perteneciente al Grupo 2-2 de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Por Resolucion de la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior de 18 de
abril de 2022 ("Boletin Oficial de Cantabria" nimero 77 de 22 de abril), a la vista de la pro-
puesta formulada por el Tribunal Calificador, se hace publica la relacion definitiva de aspirantes
que han superado el proceso selectivo por orden de mayor a menor puntuacion total obtenida
y se oferta a los aspirantes los puestos de trabajo para la adjudicacion de destinos, abriéndose
el plazo para la presentacion de los documentos acreditativos del cumplimiento de requisitos
exigidos en la convocatoria y la solicitud de puestos.

Concluido el plazo otorgado a los aspirantes, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 13 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién Publica, por la presente,

RESUELVO

PRIMERO.- Adjudicar los puestos de trabajo de la categoria profesional Operario de Carre-
teras a los aspirantes que han superado el proceso selectivo, de acuerdo con la relacién que
figura como Anexo a la presente Resolucion.

SEGUNDO.- Con caracter previo a la incorporacion al puesto, los interesados deberan per-
sonarse en la Direccidon General de Funcion Publica a efectos de formalizar el contrato de tra-
bajo, adquiriendo la condiciéon de personal laboral fijo de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria una vez superado, cuando proceda, el periodo de prueba en los térmi-
nos previstos en el articulo 27 del vigente Convenio Colectivo.

TERCERO.- El plazo de toma de posesion del puesto adjudicado sera de tres dias habiles a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucidn.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, dentro del plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion y, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante el mismo érgano que dictd la resolucion, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o desestimacién pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
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del Gobierno, de la Administracidn y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
y posterior inclusidn en la pagina web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 16 de mayo de 2022.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior
(por delegacidn, Resolucidén de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.

CVE-2022-3797

boc.cantabria.es 2/3




GOBIERNO
de

CANTABRI

MARTES, 24 DE MAYO DE 2022 - BOC NUM. 99

GOBIERNO fﬁo JUBILAR %
de R meo afios de autonomia
CANTABRIA 20232024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ANEXO
CONVOCATORIA | Orden PRE/156/2020, de 1 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria Extraordinario n® 113, de 3 de diciembre).
GRUPO 2
TURNO Libre
CATEGORIA PROFESIONAL OPERARIO DE CARRETERAS,
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
Codigo Numero Total
D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE Consejeria de Denominacién Grupo Nivel | C I L lidad
Organismo | Puesto
w1487 MENESES GONZALEZ, SANTIAGO 04 574 OPERARIO DE CARRETERAS 2 2 6701,40 SIETE VILLAS
(ED-B, CS-A, R)
4991 |  GARCIA IBAREZ, JESUS ANGEL 04 667 | OPERARIODE CARRETERAS 2 2 670140 SIETE VILLAS
(ED-B, CS-A, R)
#4171 |  RODRIGUEZ VEGA, JOSE ANTONIO 04 619 | OPERARIODE CARRETERAS 2 2 670140 REINOSA
(ED-B, CS-A, R)
#9577 |  ALVAREZ GARZON, EDUARDO 04 582 OPERARIO DE CARRETERAS 2 2 670140 AMPUERO
(ED-B, CS-A, R)
*+4454* |  AGUADO CALDERON, RAUL 04 565 | OPERARIODE CARRETERAS 2 2 6701,40 PUENTENANSA
(ED-B, CS-A, R)
- OPERARIO DE CARRETERAS
7939 RIVAS ESTEFANIA, DANIEL 04 629 (ED-B, CS-A, R) 2 2 6701,40 SOBA
ok o OPERARIO DE CARRETERAS
9494 PUENTE LLAMOSAS, LUIS 04 603 (ED-B, CS-A, R) 2 2 6701,40 AMPUERO
ok ox OPERARIO DE CARRETERAS
6496 BLANCO SIERRA, ANGEL 04 646 (ED-B, CS-A, R) 2 2 6701,40 GURIEZO
*+5135* |  GARRIDO BORDETAS, NICOLAS 04 572 OPERARIO DE CARRETERAS 2 2 670140 AMPUERO
(ED-B, CS-A, R)
o - OPERARIO DE CARRETERAS
0675 AJA OTAOLA, JOSE RAMON 04 612 (ED-B, CS-A, R) 2 2 6701,40 GURIEZO
GOBIERNO ANO JUBILAR
de % § %’;’“‘;0002 anos de autonomia
CANTABRIA ) 2024
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO
02 Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior 06 18 ACAT- Agencia Cantabra de Administracion Tributaria
0210 CEARC- Centro de Estudios de la Administracién Publica Regional 07 Empleo y Politicas Sociales
0214 SEMCA- Servicio de Emergencias de Cantabria 07 16 SCE- Servicio Cantabro de Empleo
03 Industria, Turismo, Innovacion, Transporte, y Comercio 0717 ICASS- Instituto Céntabro de Servicio Sociales
04 Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo 07 18 ICASST- Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
05 Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente 08 Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte
0515 CIMA- Centro de Investigacion del Medi bi 09 Educacion y Formacion Profesi
06 Economia y Hacienda 10 Sanidad
06 15 ICANE- Instituto Cantabro de Estadistica 10 15 Gerencia del Servicio Cantabro de Salud
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

CVE-2022-3796  Resolucion por la que se hace publica la relacion de candidatos que
en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa
de empleo para la contratacion laboral temporal en la categoria pro-
fesional Operario de Mantenimiento.

RESOLUCION

Por Orden PRE/154/2020, de 1 de diciembre ("Boletin Oficial de Cantabria" extraordinario nimero
113, de 3 de diciembre) se convocan para su cobertura por personal laboral fijo de nuevo ingreso
plazas de la categoria profesional Operario de Mantenimiento, perteneciente al Grupo 2 de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
estabilizacion para el ejercicio 2017 y a las Oferta de Empleo Publico para los ejercicios 2017, 2018 y
2019. Finalizado el proceso selectivo y atendiendo a lo dispuesto en el punto 12 de la Orden de convo-
catoria relativo a la confeccidon de una lista para la cobertura, con caracter temporal, de los puestos de
trabajo reservados a personal laboral en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Hacer publica, como Anexo a esta Resolucidn, la relacion de candidatos que en ejecucion
de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa de empleo para la contratacion laboral
temporal en la categoria profesional Operario de Mantenimiento, elaborada conforme al orden
de prelacion establecido en el punto 12.2 de la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo
organo que dicta la resolucidn, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
la publicacion, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo an-
teriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso
de reposicidn interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
y posterior inclusién en la pagina web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 16 de mayo de 2022.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior
(por delegacidn, Resolucidn de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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.
i LENAHIRGS afios de autonomia
CANTABRIA 20232024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ANEXO

BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

CATEGORA PROFESIONAL | OPERARIO DE MANTENIMIENTO
GRUPO/NIVEL 23
EJECUCION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION
EJERCICIO 2017 Y OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2017, 2018 Y
PROCEDIMIENTO 2019
DE SELECCION CONVOCATORIA 2020/91
ORDEN PRE/154/2020, DE 1 DE DICIEMBRE (BOC EXTRAORDINARIO
N° 113 DE 3 DE DICIEMBRE DE 2020)
R B O ) R DIDATO POR ORD ) PR B O
OR’S’EN D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
1 3307+ PEREZ BUSTILLO, DAVID 13,350
2 **4399** PEREZ MARTIN, FRANCISCO 12,770
3 #9577* | ALVAREZ GARZON, EDUARDO 12,085
4 41487 MENESES GONZALEZ, SANTIAGO 12,050
5 12411% PIDAL DIEGO, JOSUE 11,585
6 3128* CASTILLO GONZALEZ, JAVIER 11,455
7 3477 CALLEJA GUTIERREZ, RAFAEL 11,380
8 #6621** | SAINZ REIGADAS, CRISTIAN 11,380
9 #7535+ LORENZO DE LA CONCEPCION, JAVIER 11,375
10 1852+ MARTIN FERNANDEZ, JOSE FERMIN 11,280
11 4331 REVUELTA COBO, JUAN CARLOS 11,005
12 087 BARROSO SANCHEZ, JOSE FELIX 11,000
13 #4171 RODRIGUEZ VEGA, JOSE ANTONIO 10,985
14 ~*4794* CRESPO GUTIERREZ, FRANCISCO 10,815
15 »*1784* | JAURENA PAZ, PEDRO 10,785
16 5346 MARTINEZ FERNANDEZ, SANTIAGO 10,715
17 4048 MARTINEZ MACHO, FRANCISCO JAVIER 10,685 Q
18 *16521* HERNANDEZ CENTENO, SALVADOR 10,640 g
19 **4126* GONZALEZ PAJARES, PEDRO LUIS 10,630 ﬁ
20 #3097+ PALENCIA GARCIA, FERNANDO 10,600 3
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GOBIERNO JE—
o oy % afos de autonomia
CANTABRIA 20232024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

21 ***0343** SAINZ IBANEZ, PEDRO JOSE 10,565
22 **0159** ROMERO FERNANDEZ, JESUS RAMON 10,535
23 738 APARICIO MONTALVO, JUAN ANTONIO 10,420
24 ***5135™* GARRIDO BORDETAS, NICOLAS 10,400
25 9291 ARENA CELADA, OSCAR 10,320
26 ***3079** GOMEZ PENA, ALEJANDRO 10,315
27 ***8376™* BARRANQUERO CAMARA, FRANCISCO JOSE 10,240
28 ***5152** FERNANDEZ GONZALEZ, JESUS 10,160
29 ***9911** MARTINEZ MANTECON, MANUEL 10,150
30 **0547** PEREZ TOVAR, ALFONSO 10,055
3 ***8067** DIEGUEZ MACIA, ANTONIO 10,000
32 2347 CALVO TRUEBA, ROBERTO 9,975
33 ***5208** FUERTES EZQUERRO, JOSE ANDRES 9,940
34 ***6009** LAVIN PRIETO, ROBERTO 9,920
35 ***4150** SAINZ BARANDA, PEDRO 9,880
36 8225 GARCIA RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 9,880
37 **9158™* VILLANUEVA ALONSO, LIDIA 9,820
38 ***4553** HOYAL GALLO, JESUS 9,800
39 ***0675"* AJA OTAOLA, JOSE RAMON 9,795
40 ***3269™* CRUCIANI SOMOANO, ROBERTO 9,765
M ***9581** MAZO FERNANDEZ, JUAN ANTONIO 9,760
42 ***Q882** TOCA PLATON, LOT 9,640
43 7206 KIRILOV NIKOLOV, NIKOLAY 9,640
44 2416 FREITAS LOBATO, ESTIVEN DE 9,640
45 ***8014** ZAMANILLO CASTILLO, ISAAC 9,600
46 2929 GUTIERREZ CUEVA, LUIS ALEJANDRO 9,600
47 ET127* BALLESTEROS VARAS, ALBERTO 9,600
48 8221 HERA AGUDO, ANDRES DE LA 9,560
49 ***3014** MARTINEZ VALERA, LUIS MIGUEL 9,560 §
50 ***4995** MARTINEZ FERNANDEZ, MANUEL 9,505 g
51 ***2915%* LAVIN MIGUEL, LUIS MANUEL 9,480 ‘E
52 ***0264** CUESTANIETO, ALBERTO 9,400 a
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GOBIERNO JE—
o oy % afos de autonomia
CANTABRIA 20232024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

53 ***0072** FUENTE DIEGO, OSCAR DE LA 9,360
54 1232 GARCIA BARRIO, LUIS ANGEL 9,280
55 ***3659™* DIEGO CASTANEDO, CESAR 9,240
56 ***9903** GUTIERREZ GOMEZ, DANIEL 9,240
57 2888 RIPPA PECHERO, IVAN 9,200
58 HTT43* SAIZ SANZ, DIEGO 9,175
59 *e763™* RUIZ SOTO, RAUL 9,120
60 ***1613** RUIZ LLOREDA, RICARDO 9,080
61 ***6923** BELMONTE CASTILLO, RUBEN 9,040
62 84T 1 BARRIO CUBAS, GUSTAVO DEL 9,000
63 2547 SAIZ GOMEZ, JOSE MARIA 8,990
64 47T GOMEZ FERNANDEZ, CARLOS 8,955
65 8627 RUIZ GONZALEZ, PEDRO LUIS 8,940
66 1331 MARTIN ARIAS, VICTOR MANUEL 8,920
67 ***4309** VILLEGAS GUTIERREZ, SERGIO 8,875
68 4210 PALACIO DEL CAMPO, JUAN JOSE 8,840
69 Q197 LOPEZ ALONSO, MANUEL IGNACIO 8,825
70 ***3014** LOZANO URBISTONDO, GERARDO 8,790
7 **7012** COVARRUBIAS ALONSO, ALFONSO 8,780
72 8247 SALDANA MARTINEZ, DANIEL 8,720
73 **x2554** HERREROS TAPIA, FERNANDO 8,720
74 ***3895™* FERNANDEZ MARCOS, ANGEL 8,680
75 4429 RODRIGUEZ PACHECO, OSCAR 8,640
76 ***9158** FERNANDEZ SANCHEZ, HORACIO 8,640
77 ***8989** ACEBO MORENO, FERNANDO 8,610
78 r8294* GONZALEZ FERRERO, CARLOS 8,600
79 3472 FERNANDEZ PESQUERA, OSCAR 8,560
80 7358 IZQUIERDO DIEZ, LUIS MIGUEL 8,560
81 ***6913** MARTINEZ PALOMERO, RAUL 8,520 §
82 1423 GOMEZ IGLESIAS, LUIS MIGUEL 8,520 g
83 rg112%* SEN PLA, LUIS JAVIER DE LA 8,505 ‘E
84 8321 GOMEZ VALLIN, RAMON SERVULO 8,480 a
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

85 ***4568** RUIZ ELIZALDE, DANIEL 8,480
86 ***3910** AGUAZO CALLEJO, VICTORIANO 8,390
87 ***8066™* RODRIGUEZ MARTINEZ, CESAR 8,330
88 ***3594** RUBIO ANDREA, ISIDORO 8,280
89 ***3492%* FERNANDEZ ZORRILLA, LUIS ANTONIO 8,280
920 ***3398** PERNIA GONZALEZ, ANGEL 8,230
91 1181 HAYA CASTANEDO, POMPEYO 8,200
92 HT374* SAN EMETERIO BLANCO, JUAN JOSE 8,160
93 ***2386™* GARCIA FERNANDEZ, MIGUEL OSCAR 8,140
94 ***9067** BENGOECHEA ULLATE, JAVIER 8,080
95 ***8402** GARCIA GUTIERREZ, LUIS ALBERTO 7,920
96 ***3913** SANTAMARIA CASTANERA, ANGEL 7,880
97 2347 ESCOBAR CAMINO, CESAR 7,840
98 ***0404** OMANAS PEREZ, FRANCISCO JOSE 7,800
99 2417 IGLESIAS MATE, JOSE ANGEL 7,760
100 ***9006™* GONZALEZ RODRIGUEZ, VALENTIN 7,760
101 ***6949™* SAN MIGUEL GOMEZ, GABRIEL 7,755
102 ***1696™* PEREZ GARCIA, ROBERTO CARLOS 7,705
103 ***8094** PALOMERA PEREZ, PEDRO JESUS 7,700
104 6614 ABAD RUIZ, RUBEN 7,680
105 ***9449™* HERRERO GONZALEZ, MIGUEL ANGEL 7,640
106 ***6301** GONZALEZ-TORRE GARCIA, JOSE 7,520
107 5243 SANCHEZ MARTINEZ, JOKIN 7,440
108 ***3728** ANGULO CASANUEVA, MIGUEL ANGEL 7,440
109 ***4035™* GARCIA FERNANDEZ, CESAR 7,320
110 TTT GARCIA SAIZ, ANGEL 7,320
111 ***4469** ESPANA GONZALEZ, JOSE ANTONIO 7,240
112 71T PELLON TOCA, JAVIER 7,225
113 Q779 GARCIA BLANCO, ALFREDO 7,200 §
114 7887 QUINTANAL CAYON, PEDRO 7,160 g
115 642" FERNANDEZ RIVAS, FRANCISCO 7,045 ‘E
116 eI PENA CALZADA, MAGDALENA 7,000 a
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

117 ***8852** RUIZ ESCOBEDO, ANGEL 6,960
118 5272 FERNANDEZ MARCOS, JUAN CARLOS 6,895
119 6927 SAN EMETERIO SALAS, RUBEN 6,880
120 6197 GOMEZ PEREZ, ALVARO 6,800
121 **Q9128™* LLATA ARCE, JOSE LUIS 6,720
122 ***2299** MATA FERNANDEZ, EDUARDO AGUSTIN 6,680
123 ***9340™* RIVERO PALOMO, JOSE ALBERTO 6,640
124 ***3625™* GOMEZ MAROTO, ROBERTO 6,500
125 ***6314** CERVERA RODRIGUEZ, RUBEN 6,200
126 **0234** GOMEZ SAINZ, DAVID 7,200
127 ***3649** FERNANDEZ FRESNEDO, JESUS PATRICIO 6,600
128 4162 MARIA GARCIA, LUIS MIGUEL 6,600
129 ***9328** BARBERO GONZALEZ, ALVARO 6,560
130 rg221** CORTIJO CASTELLANO, MIGUEL JOSE 6,560
131 ***2808** SAN SEBASTIAN FONTAN, RUBEN 6,520
132 **2620™* ASUA FERNANDEZ, RUBEN 6,440
133 ***3226™* CUADRIELLO CAMBLOR, ALFREDO 6,400
134 ***9050** GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL 6,360
135 **5641** CABEZON GUTIERREZ, CARLOS 6,320
136 ***0056** BLANCO ORDAX, JOSE LUIS 6,240
137 7352 COBO CEREIJO, JOSE MANUEL 6,200
138 ***3505** DIEGO SIERRA, JORGE 6,200
139 ***4283** LAVIN COBO, JESUS ANGEL 6,200
140 ***2605™* ROMERO BRIONES, FRANCISCO JAVIER 6,200
141 ***5637** CAMPO CAMPO, RUBEN 6,120
142 ***0100** GARCIA MADRAZO, MANUEL 6,040
143 ***3860** GOMEZ PENA, DAVID 6,000
144 **5214** LEON LAVIN, DANIEL 6,000
145 ***9489** MARTINEZ IBANEZ, CESAR 6,000 §
146 4491 TERAN MARTINEZ, EDUARDO 6,000 g
147 ***0015™* ARCE COBO, JOSE 5,880 ‘E
148 ***62563** COBO CASTILLO, RAFAEL 5,840 a
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149 ***3262** CUELI SAEZ, MIGUEL 5,840
150 FEEA4T MARCOS DIAZ, GUILLERMO 5,840
151 ***1999** PENA CASO, ROBERTO CARLOS 5,840
152 ***5735** GARCIA ALONSO, ALVARO 5,800
153 7626 LOPEZ MARQUEZ, ENRIQUE 5,800
154 **+8824** MONJE BECERRIL, FRANCISCO JAVIER 5,760
155 ***8275™* SANTAMARIA SALAS, ANGEL FERNANDO 5,760
156 ***3656** ALONSO TAZON, JOSE LUIS 5,720
157 3778 CARDENAL VILLALBA, JUAN 5,680
158 4123 LLORENTE DE LA ROSA, JUAN ANTONIO 5,680
159 2714 TUERO CUENCA, LORENA 5,680
160 **8130** BILBAO GALARZA, IGNACIO 5,640
161 7204 CANTOLLA SAN JOSE, FERNANDO 5,640
162 ***5705™* KHATYR KASSAOUI, ABDELAZIZ 5,640
163 ***7200** ORTIZ CARRAL, ABEL 5,640
164 ***6399™* ZAMORANO MARTIN, SERGIO 5,640
165 **3793** GARCIA CUEVAS, ROBERTO 5,600
166 ***25683** GOMEZ GARNICA, MARIA GEMMA 5,600
167 ***0400** PRAT SOLIS, FRANCISCO JAVIER 5,600
168 ***6934** SAINZ SARO, MARIANO 5,600
169 **9911** SOLORZANO RUIZ, IVAN CESAR 5,600
170 ***2838** SUBISAGA RODRIGO, JAVIER 5,600
171 ***9334** ARANA RUISOTO, JESUS 5,600
172 ***Q738** BARQUIN CANO, ANTONIO 5,560
173 ***3862** GONZALEZ CIMAVILLA, MANUEL 5,560
174 ***2299** GUTIERREZ GUTIERREZ, JOSE ANTONIO 5,520
175 ***8648** SAINZ MARQUEZ, OSCAR 5,520
176 ***8406™* BERZOSA ARENAS, DAVID 5,480
177 ***3674** SAN JOSE GONZALEZ, JAVIER 5,480 §
178 ***3302** GARCIA RODRIGUEZ, JOSE IGNACIO 5,440 g
179 **0871** GARCIA SENAS, JONATHAN 5,440 ‘E
180 7517 GONZALEZ GONZALEZ, ALVARO 5,440 a
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181 ***3031** PRADA OVIN, ANTONIO 5,440
182 1758 FERNANDEZ MORO, MIGUEL ANGEL 5,400
183 ***1195** GONZALEZ LOPEZ, SERGIO 5,400
184 ***3849** GUTIERREZ TELECHEA, DAVID 5,400
185 4266 SUAREZ VALBUENA, VICTOR 5,360
186 ***7410** GARCIA OLMOS, VICTOR 5,320
187 **8045™* MARTINEZ GOMEZ, JESUS 5,320
188 ***0817** MONTEJO PEREZ, FRANCISCO 5,320
189 ***3849** COTERON PINEDO, IVAN JOSE 5,280
190 4148 RODRIGUEZ SAINZ-PARDO, JUAN JOSE 5,280
191 ***3859** PERNIA HERREROS, FERNANDO 5,240
192 ***3156** GUTIERREZ GARCIA, ANGEL 5,200
193 ***0978** IBANEZ CONDE, ANTONIO 5,200
194 3411 LOPEZ GONZALEZ, SAMUEL 5,200
195 ***0073** PEREZ SANTAMARIA, JUAN CARLOS 5,200
196 ***9393** SEVARES BUSTAMANTE, CLAUDIO 5,200
197 **7501** GONZALEZ NUNEZ, SERGIO 5,160
198 ***2459** MARTIN CAMPO, ALBERTO DANIEL 5,160
199 ***5328"* NIETO MARTIN, IVAN 5,160
200 ***4169** SANCHEZ FERNANDEZ, GUILLERMO 5,160
201 4346 MENDO MADRAZO, RUBEN 5,120
202 7891 RAMOS PEYRAC, DANIEL 5,120
203 ***6001** BONILLA MUNOZ, MANUEL 5,080
204 **5410** CAGIGAS RUIZ, AMBROSIO 5,080
205 ***6994** CUETOS GONZALEZ, ALBERTO 5,040
206 **3340™* DURAN CUEVAS, JAVIER 5,040
207 ***3431** GONI GUEMES, RICARDO 5,040
208 ***9560™* PEREZ GUERRERO, DAVID 5,040
209 7643 PINILLOS FERNANDEZ, JUAN ANTONIO 5,040 §
210 4845 SANCHEZ SANTOS, RAUL 5,040 :Ql‘p
211 474 IBANEZ CONDE, IGNACIO 5,000 ‘E
212 ***4510** ORTEGA PRADO, LUIS 5,000 a
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213 *HT322%* PEREZ SISNIEGA, JOSE ANTONIO 5,000
214 **0244** COBO CONDE, DANIEL 4,960
215 7249 ROMO MONTES, PABLO 4,960
216 ***8196** DIAZ LASO, ADRIAN 4,920
217 **0321** GONZALEZ FERNANDEZ, DAVID 4,920
218 ***4382%* MUNOZ GOMEZ, ALVARO 4,920
219 1782 PACHECO FERNANDEZ, DAVID 4,920
220 ***1483** SERNIN LUCENO, FRANCISCO JOSE 4,920
221 ***4420** VAZQUEZ CALDERON, JOSE MANUEL 4,920
222 ***8867** QUEVEDO QUINTANA, ALFREDO 4,880
223 4621 RODRIGUEZ CALDERON, PEDRO JAVIER 4,880
224 ***5150** ARGUESO ROMERO, MARIO 4,880
225 ***8051** CARDENAL PARDO, RAUL 4,840
226 **2839"* DOMINGUEZ SELFA, FERNANDO 4,840
227 ***5928** FERNANDEZ SANTAMARIA, JAIME 4,840
228 8425 CERVANTES RODRIGUEZ, JOSE 4,800
229 ***8060™* GARCIA MARTIN, PEDRO LUIS 4,800
230 ***8386** GOMEZ CRESPO, FRANCISCO JAVIER 4,800
231 ***5908** GOMEZ SAN MARTIN, DANIEL 4,800
232 ***6329** MURIEL CID, JAVIER 4,800
233 **3231** GARCIA RIANO, JOSE LUIS 4,760
234 ***7302** LOPEZ GONZALEZ, SANTIAGO 4,760
235 ***4015™* SALAS GUTIERREZ, LUIS ALBERTO 4,760
236 **4102** VILLAMEDIANA RUIZ, ROBERTO CARLOS 4,760
237 ***7386** DOU GANDARILLAS, RODOLFO 4,720
238 ***9910™* JARA COBO, VICTOR MANUEL 4,720
239 ***1859** MARQUEZ FERNANDEZ, PABLO 4,680
240 **7036™* MARTINEZ DELGADO, JORGE 4,680
241 ***2970** BEDIA FERNANDEZ, JAVIER 4,640 §
242 ***8039** BOLADO FERNANDEZ, RUBEN 4,640 g
243 **3848** FERNANDEZ MIER, CONSTANTINO 4,640 ‘E
244 ***Q452** RICONDO GUTIERREZ, JOSE RAMON 4,640 a
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245 | *+3095% | SAIZGUTIERREZ, JULIO 4,640
246 | 6165 BOLIVAR OCHOA, ALVARO 4,600
247 | 2737 GRIJUELA PEREZ, PABLO 4,600
248 #7531 ALBO RODRIGUEZ, JAVIER 4,600
249 **0805** LLANO MENENDEZ, DAVID 4,560
250 *HGE52* CRUZ MOLINA, MANUEL DE LA 4,520
251 | **5119* | ANTOLIN FERNANDEZ, JOSE ESTEBAN 4,520
252 | 7636 BEDIA MALLENCO, FRANCISCO JOSE 4,480
253 ***(0391** GONZALEZ GUTIERREZ, JUAN CARLOS 4,480
254 | 9424 GUARDERIO PEREZ, OSCAR 4480
255 | *3562 | GUTIERREZ SAIZ, BORJA 4,480
256 | 4277 MANTECON NAVARRO, DANIEL 4480
257 | *7004* PONTONES PENAGOS, OSCAR 4480
258 | 7829 | VILCHEZ ANAYA, CHRISTIAN MICHAEL 4,480
259 7421 FERNANDEZ GARROFE, JOSE JAVIER 4,440
260 095G PEREZ CAMPO, ALEJANDRO 4,440
261 TTTG SAN JOSE PEREZ, FELIX JOSE 4:440
262 | **5095* CUESTA CUARTANGO, RUBEN 4,400
263 | 8207 FERNANDEZ HERRERA, ARSENIO 4,400
264 | *9148* | GONZALEZ GOMEZ, MARCOS 4,400
265 | 1551 GUTIERREZ DIEZ, JAIME 4,400
266 | **6876* HERNANDEZ PEREZ, JOSE LUIS 4400
267 450G HIDALGO PEREZ, TOMAS 4,400
268 4049 ROMO MONTES, DAVID MANUEL 4,400
260 | 4487 SAINZ SARO, SERGIO 4,400
270 | 9578 | ALVAREZ GARZON, ERNESTO 4,400
271 #1463 ESTEBANEZ GUTIERREZ, RUBEN 4,320
272 **5601** FERNANDEZ DOMINGUEZ, JONATAN 4,320
273 | *~9831* | SOTAFERNANDEZ, OSCAR DE LA 4,320 g
274 | 3579 | ALVAREZRUBIO, MANUEL ANDRES 4,280 §
275 | 3574 BERMEJO PALOMINO, MIGUEL 4,240 '3
276 | 8792 FERNANDEZ PERIANES, DAVID 4,240 5
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277 | 6843 GOMEZ PARDO, JAIME 4,240
278 | *9546™ GUTIERREZ GUERRA, ANTONIO 4,240
279 | **2403* RODRIGUEZ SANCHEZ, ANTONIO 4,240
280 | **9509* SALAS BARCENA, RODOLFO 4,240
281 71314 VIVAS GUTIERREZ, CHRISTIAN DAVID 4,240
282 | *6005* | TORRES TATO, CARLOS 4,200
283 G 27 ARCONADA BERASATEGUI, ALEJANDRO 4,200
284 A3 14r* RIOS GARCIA, MIGUEL 4,160
285 | 4855 | ILLESCALASO, CARLOS 4,120
286 | *9612** LAINZ BARQUIN, ROBERTO 4,120
287 | *8468™ NORIEGA AGUINAGA, JOSE ANTONIO 4,120
288 #x096 1+ GUTIERREZ GARRIDO, RUBEN 4,040
289 | *v6462 | IRUN SOUSA, RICARDO 4,040
290 #*%1002* NAVARRETE ORELLANA, RUBEN 4,040
291 1147% AGUDO MUROZ, JAVIER 4,040
292 *x3108% BARTOLOME RUIZ, DANIEL 4,000
203 | **4444* | CADELOALONSO, JOAQUIN 4,000
294 55430 CARRERAS RIO, DAVID 4,000
295 | *g728* HERRERO CRESPO, DAVID 4,000
296 | **8054** RUMAYOR MAYORDOMO, GUSTAVO ADOLFO 4,000

2022/3796
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CVE-2022-3798  Resolucion por la que se hace publica la relacidon de candidatos que
en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa
de empleo para la contratacion laboral temporal en la categoria pro-
fesional Operario de Carreteras.

RESOLUCION

Por Orden PRE/156/2020, de 1 de diciembre ("Boletin Oficial de Cantabria" extraordina-
rio nimero 113, de 3 de diciembre) se convocan para su cobertura por personal laboral fijo
de nuevo ingreso plazas de la categoria profesional Operario de Carreteras, perteneciente al
Grupo 2 de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, correspondientes a
la Oferta de Empleo Publico para los ejercicios 2018 y 2019. Finalizado el proceso selectivo y
atendiendo a lo dispuesto en el punto 12 de la Orden de convocatoria relativo a la confeccion
de una lista para la cobertura, con caracter temporal, de los puestos de trabajo reservados a
personal laboral en la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria,

RESUELVO

Hacer publica, como Anexo a esta Resolucidn, la relacion de candidatos que en ejecucion
de la Oferta de Empleo Publico van a integrar la bolsa de empleo para la contratacion laboral
temporal en la categoria profesional Operario de Carreteras, elaborada conforme al orden de
prelacion establecido en el punto 12.2 de la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander,
dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de con-
formidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Potestativamente se podrd interponer recurso de reposicién ante el mismo
organo que dicta la resolucién, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
la publicacion, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo an-
teriormente citado en tanto recaiga resolucidn expresa o desestimacion presunta del recurso
de reposicién interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
y posterior inclusién en la pagina web del Gobierno de Cantabria http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 16 de mayo de 2022.
La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior
(por delegacidn, Resolucion de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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ANEXO

BOLSA DE EMPLEO PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL

AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

CATEGORIA PROFESIONAL | OPERARIO DE CARRETERAS
GRUPOINIVEL 22
EJECUCION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2018 Y 2019
ngggfg‘ggg‘;? CONVOCATORIA 2020/93
ORDEN PRE/156/2020, DE 1 DE DICIEMBRE (BOC EXTRAORDINARIO
N° 113 DE 3 DE DICIEMBRE DE 2020)
RELACION DE CANDIDATOS POR ORDEN DE PRELACION
oRbEN| DN APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
1 #x1858+ SIERRA GARCIA, FRANCISCO JAVIER 15,890
2 30174 RUMOROSO FERNANDEZ, ERICA ROCIO 15,880
3 *49Bg0** LOPEZ OSORIO, BORJA 15,775
4 17535+ LORENZO DE LA CONCEPCION, JAVIER 15,775
5 19457+ CRESPO PEREZ, VICENTE 15,740
6 *xg27T SAN EMETERIO FERNANDEZ, GUILLERMINA 15,625
7 0347+ CALVO TRUEBA, ROBERTO 15,350
8 45346+ MARTINEZ FERNANDEZ, SANTIAGO 15,275
9 %2994+ CASARES ALONSO, SERGIO 15,240
10 rrgg7 3 URIA BOLADO, DANIEL 14,815
11 59360+ PRIETO ORTEGA, JESUS ALBERTO 14,690
12 6676+ ALONSO FERNANDEZ, VALENTIN 14,650
13 24399+ PEREZ MARTIN, FRANCISCO 14,605
14 | *ge54n MARTINEZ POLANCO, ALBERTO 14,600
15 | 3250 CRUCIANI SOMOANO, ROBERTO 14,450
16 *14331%+ REVUELTA COBO, JUAN CARLOS 14,450
17 19197+ LOPEZ ALONSO, MANUEL IGNACIO 14,425
18 *46480** SOLAR FERNANDEZ, ANGEL 14,165 &
19 %3906+ ORTIZ PEREZ, FRANCISCO 14,100 g
20 15901+ CASTANEDO ORTIZ, EDUARDO 14,040 ﬁ
21 #2084+ GUTIERREZ PIERRUGUES, SANTOS 13,850 3
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22 ***2613** CAYON SANUDO, ALFONSO 13,700
23 2344 GUTIERREZ RUIZ, FRANCISCO JAVIER 13,450
24 ***2650** FERNANDEZ BARQUIN, JOSE MANUEL 13,410
25 ***6949** SAN MIGUEL GOMEZ, GABRIEL 13,270
26 *7012** COVARRUBIAS ALONSO, ALFONSO 13,240
27 ***0464** COLORADO GUERGO, MARIA JOSEFA 13,215
28 ***3076™* LOPEZ ALONSO, ANTONIO JOSE 13,200
29 ***3191** GARCIA GOMEZ, HUMBERTO 13,180
30 ***5223** CEBALLOS PALOMERA, MARTA 13,150
31 2299 MATA FERNANDEZ, EDUARDO AGUSTIN 13,135
32 0547 PEREZ TOVAR, ALFONSO 13,055
33 8997 MARTINEZ CALDERON, GERMAN 12,980
34 ***9305™* GARCIA COSTAS, ALBERTO 12,800
35 **0519** TORRE QUINCOCES, JOSE LUIS 12,800
36 ***9216** VELEZ HERRERA, PEDRO 12,750
37 ***1696™* PEREZ GARCIA, ROBERTO CARLOS 12,690
38 QT GONZALEZ GONZALEZ, JOSE ANGEL 12,640
39 ***6430** RABA MERINO, CESAR 12,545
40 ***4995** MARTINEZ FERNANDEZ, MANUEL 12,530
41 3675 PRIETO DE COS, JESUS 12,440
42 ET127* BALLESTEROS VARAS, ALBERTO 12,440
43 ***5210** SOLANA ALONSO, IVAN 12,400
44 1740 ORTIZ FRAILE, ROBERTO 12,332
45 ***3635"* PARDAL GONZALEZ, JULIO 12,280
46 ***5640™* LLATA BARRIUSO, RUBEN ELLIOT 12,205
47 70427 GONZALEZ ARTAZKOZ, UNAI 12,200
48 4072 FERNANDEZ POLANCO, MANUEL ANGEL 12,100
49 ***3585™* RODRIGUEZ SOLARANA, PABLO 12,030
50 ***8013** AROZAMENA PINERA, PEDRO 12,000 g
51 ***8358™* SAIZ MANTECON, ARTURO 12,000 :Ql‘p
52 HT279** GOMEZ SOLER, MIGUEL ANGEL 11,975 ‘E
53 ***8030** MINCHERO PIEDRA, LUIS ALBERTO 11,960 a
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54 ***7882** ALONSO CARRANCEDO, JORGE 11,945
55 727 DIEGO GARCIA, CARLOS 11,925
56 ***9903** GUTIERREZ GOMEZ, DANIEL 11,920
57 ***0047** PEREZ FERNANDEZ, ALBERTO 11,915
58 **6632"* ARAMBURU PARDUELES, MARCOS 11,690
59 7343 SIERRA BESOY, ANGEL 11,595
60 4497 MERINO FERNANDEZ, MARTA 11,440
61 ***1153** DOBARGANES GONZALEZ, FERNANDO 11,400
62 6197 GOMEZ PEREZ, ALVARO 11,400
63 ***3858"* LLERA GARCIA, ROBERTO 11,340
64 7139 HUERTA RABAGO, JOSE 11,280
65 ***8436™* FUENTES ORTIZ, DAVID 11,180
66 *BT41* MARTIN ROMERO, JOSE MANUEL 11,120
67 ***5449** PEREZ ORELLANA, MIGUEL ANGEL 10,935
68 ***6146™* ORTIZ FERNANDEZ, BERNABE 10,880
69 ***1235"* LOPEZ RODRIGUEZ, JUAN RAMON 10,840
70 ***3416™* FERNANDEZ OBREGON, MANUEL 10,800
7 ***3239** ALONSO PABLOS, JESUS 10,720
72 ***3828"* EXPOSITO CALDERON, PEDRO 10,600
73 ***0343** SAINZ IBANEZ, PEDRO JOSE 10,525
74 ***5485™* MANTECA GARCIA, OSCAR 10,520
75 ***8984** GARCIA IRAURGUI, LUIS FIDEL 10,300
76 ***4035"* GARCIA FERNANDEZ, CESAR 10,240
77 4429 RODRIGUEZ PACHECO, OSCAR 10,240
78 ***3839** PERALES GOROSTIAGA, JUAN 10,035
79 **9911** MARTINEZ MANTECON, MANUEL 9,950
80 ***2937** GARCIA OTERO, SERGIO 9,925
81 3174 REVUELTA PELAYO, CESAR 9,600
82 4799 SANCHEZ FERNANDEZ, VICTOR MANUEL 9,515 g
83 7358 ANDRES PRIETO, JORGE 9,465 g
84 4766 QUINTANA COBO, ROCIO 9,425 ‘E
85 4479 MONTESERIN DIAZ, LUIS DANIEL 9,400 a
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86 HATT I GOMEZ FERNANDEZ, CARLOS 9,355
87 1331 MARTIN ARIAS, VICTOR MANUEL 9,320
88 ***3331** HERVAS DELGADO, MANUEL 9,320
89 **FT7999** FERNANDEZ SANTOS, MIGUEL 9,310
90 ***3515™* HERRERA GARCIA, MARCOS 9,185
91 ***6286™* GONZALEZ MAZA, ALBERTO 9,165
92 ***3864** PEREZ MONROQY, PABLO 9,160
93 Q427 * GARCIA QUINTANA, JESUS FERNANDO 9,120
94 ***3398** PERNIA GONZALEZ, ANGEL 9,030
95 ***6083** LAGO ALVAREZ, RUBEN 9,020
96 5241 SANCHEZ SAMPERIO, CARLOS 8,970
97 7357 ORTEGA FERNANDEZ, JOSE MANUEL 8,880
98 ***9338** GUTIERREZ RUBIN, ISRAEL 8,880
99 ***3913** SANTAMARIA CASTANERA, ANGEL 8,760
100 Q4T CORRAL GARCIA, JOSE MANUEL 8,725
101 **1168™* GANDARA PAREDES, CARLOS 8,640
102 ***3983** GOMEZ GUTIERREZ, ISMAEL ANDRES 8,585
103 ***9578** FERNANDEZ SENAS, ANDRES 8,580
104 ***3979** HERRERO AGUIRRE, PABLO 8,500
105 3781 MENDEZ PACHECO, ADRIAN 8,470
106 ***5055** CONDE RUBIN, ENRIQUE 8,040
107 ***7206™* KIRILOV NIKOLOV, NIKOLAY 8,000
108 ***6646** SANUDO PELAYO, RUBEN 7,960
109 7786 NIETO PEREZ, SERGIO 7,920
110 ***8094** PALOMERA PEREZ, PEDRO JESUS 7,900
111 7613 FERNANDEZ RUIZ, JOSE ANGEL 7,840
112 ***3138** PEREIRO DIEGUEZ, CARLOS 7,760
113 ***4355"* LOPEZ BERTRAND, RAUL 7,760
114 ***8933** PEREZ ORELLANA, MANUEL 7,720 g
115 2347 ESCOBAR CAMINO, CESAR 7,680 g
116 ***5296™* CASTANEDA BARRO, ALEJANDRO 7,680 ‘E
117 ***2851** CRESPO RUIZ, OSCAR 7,625 a
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118 ***8294** GONZALEZ FERRERO, CARLOS 7,600
119 TSI MARCO GOMEZ, ENRIQUE 7,560
120 ***4150** SAINZ BARANDA, PEDRO 7,480
121 4937 GARCIA DE LA RASILLA DIEGO, ADRIAN 7,420
122 3789 FERNANDEZ FERNANDEZ, PAULINO 7,410
123 8111+ RUBIO GONZALO, EMILIO 7,200
124 8321 GOMEZ VALLIN, RAMON SERVULO 7,000
125 Q779 GARCIA BLANCO, ALFREDO 7,000
126 ***1613** RUIZ LLOREDA, RICARDO 6,960
127 ***6913** MARTINEZ PALOMERO, RAUL 6,760
128 G117 PENA CALZADA, MAGDALENA 6,200
129 4162 MARIA GARCIA, LUIS MIGUEL 7,000
130 ***6361** LOPEZ ORTIZ, HECTOR 6,800
131 5407 NAVAJO SAMANIEGO, JAIME 6,720
132 ***8054** RUMAYOR MAYORDOMO, GUSTAVO ADOLFO 6,680
133 **3132%* CARNEIRO RUIZ, ANGEL 6,600
134 49227 ARGUELLES DE DIOS, IVAN 6,600
135 ***3766™* GUTIERREZ GARCIA, ALBERTO 6,520
136 **6149** GONZALEZ POZO, ALVARO 6,440
137 ***9831** SOTA FERNANDEZ, OSCAR DE LA 6,440
138 ***5082** DIAZ GARCIA, BERNARDO 6,400
139 ***3851** RUIZ PEREZ, ALEJANDRO 6,400
140 ***3095"* SAIZ GUTIERREZ, JULIO 6,400
141 ***5328** NIETO MARTIN, IVAN 6,280
142 ***6009** GOMEZ GOMEZ, MANUEL 6,200
143 **7405"* MAZA GUTIERREZ, ALEJANDRO 6,200
144 ***1358** SANTIAGO SANCHEZ, OSCAR 6,200
145 ***9450™* GONZALEZ FERNANDEZ, JORGE 6,080
146 ***4283** LAVIN COBO, JESUS ANGEL 6,080 g
147 ***3859™* PERNIA HERREROS, FERNANDO 6,040 g
148 ***9599** SALAS BARCENA, RODOLFO 6,000 ‘E
149 ***5364** LAVIN PEREZ, JORGE 5,960 a
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150 7490 FERNANDEZ FERNANDEZ, RUBEN 5,920
151 792" FERNANDEZ PERIANES, DAVID 5,840
152 ***2403** RODRIGUEZ SANCHEZ, ANTONIO 5,760
153 ***6253** COBO CASTILLO, RAFAEL 5,680
154 **0632"* CANAL COBO, MIGUEL ANGEL 5,640
155 ETT02%* CORREA SANUDO, DAVID 5,640
156 7217 CARRASCO SANZ, FERNANDO 5,600
157 ***9849™* GONZALEZ GARCIA, LUCIO 5,600
158 ***3402** GUTIERREZ LAMA, DIEGO 5,600
159 8194 SANCHEZ SANCHEZ, MARIA JOSEFA 5,600
160 ***4304** DIAZ VALLINA, VICTOR 5,560
161 6708 AGUDO FERNANDEZ, EDUARDO 5,480
162 8221 CORTIJO CASTELLANO, MIGUEL JOSE 5,440
163 2218 CRESPO FERNANDEZ, FRANCISCO 5,440
164 ***2319** GARCIA MUNOZ, FRANCISCO JAVIER 5,400
165 **7200"* ORTIZ CARRAL, ABEL 5,400
166 4761 LASTRA DOSAL, REBECA 5,320
167 ***3674** SAN JOSE GONZALEZ, JAVIER 5,320
168 4811 GUTIERREZ GONZALEZ, IVAN 5,280
169 Q727 JOVER FERNANDEZ, GONZALO 5,240
170 ***5705™* KHATYR KASSAOUI, ABDELAZIZ 5,200
171 ***3155™* ORTIZ PELAYO, MANUEL 5,200
172 ***0391** GONZALEZ GUTIERREZ, JUAN CARLOS 5,160
173 ***8603** MENDIGUREN HELGUERA, ANDRES 5,160
174 ***9152** GOMEZ PEREZ, FERNANDO 5,080
175 ***5641** CABEZON GUTIERREZ, CARLOS 5,040
176 ***8905** FERNANDEZ QUINDOS, GONZALO 5,040
177 ***9839™* HURTADO POLANCO, MARCO ANTONIO 5,040
178 7643 MANCEBO TEJERIZO, JOSE LUIS 5,040 g
179 TSI GONZALEZ GONZALEZ, ALVARO 5,000 :Ql‘p
180 ***3833** RUIZ SANCHEZ, RAUL FERMIN 5,000 ‘E
181 ***6934™* SAINZ SARO, MARIANO 5,000 a
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182 ***0959** PEREZ CAMPO, ALEJANDRO 4,960
183 ***8025"* RUIZ OJEDA, OSCAR 4,920
184 ***8376™* DIAZ ELICES, JUAN CARLOS 4,880
185 ***4844** ALONSO ESTRADA, LABARO 4,840
186 T8T1* GARCIA FERNANDEZ, ALVARO 4,800
187 ***3366™* GARCIA GARCIA, MARIA BLANCA 4,800
188 ***3401** GUTIERREZ CANAL, MARCELO 4,800
189 4278 MARIA GUTIERREZ, BORJA DE 4,800
190 ***1165** MORA BOLADO, OSCAR 4,800
191 ***9100** SERDIO DIEGO, JOSE EMILIO 4,800
192 ***0871** GARCIA SENAS, JONATHAN 4,760
193 ***5639™* FERNANDEZ ABASCAL, JOSE MANUEL 4,720
194 ***0091** MARTINEZ GOMEZ, JOSE MARIA 4,720
195 ***5228** TORRALBO DIAZ, JOSE MARIA 4,720
196 7421 FERNANDEZ GARROFE, JOSE JAVIER 4,640
197 **9148** GONZALEZ GOMEZ, MARCOS 4,640
198 ***9560™* PEREZ GUERRERO, DAVID 4,640
199 ***0100** GARCIA MADRAZO, MANUEL 4,600
200 ***3652"* GARCIA DE LOS SALMONES BALDEON, PEDRO LUIS 4,600
201 ***2605™* ROMERO BRIONES, FRANCISCO JAVIER 4,600
202 ***3656™* ALONSO TAZON, JOSE LUIS 4,600
203 ***3954** ALVAREZ COSIO, BORJA 4,600
204 1782 PACHECO FERNANDEZ, DAVID 4,560
205 *6079* ROCHOVANSKY ., BOREK 4,480
206 ***4169** SANCHEZ FERNANDEZ, GUILLERMO 4,440
207 ***6061** CORTIJO BARQUIN, MIGUEL 4,400
208 ***8821** GANDARA GARCIA, JESUS 4,400
209 ***5649™* GUTIERREZ VEGA, DAVID 4,400
210 4784 ABAD REVILLA, RUBEN 4,400 g
211 ***6013** LOZANO LOPEZ, DIEGO 4,360 g
212 887" SENAS ALLENDE, BEATRIZ 4,360 ‘E
213 Q422 MONTES HERRERO, SERGIO 4,320 a
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CANTABRIA 20232024

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

214 ***8328** CORTIJO BARQUIN, MARIO 4,280
215 ***3916** MARTINEZ ALCALDE, MIGUEL ANGEL 4,280
216 FR2492* OLARIU ., ANDREI 4,280
217 TT79 SAN JOSE PEREZ, FELIX JOSE 4,280
218 ***4032** GARCIA MERE, IVAN 4,240
219 ***3108** BARTOLOME RUIZ, DANIEL 4,200
220 ***2800** GONZALEZ LIANO, JORGE 4,200
221 ***3607** PEREZ PATON, RAFAEL 4,200
222 ***9583** SANTURDE GONZALEZ, JAVIER 4,160
223 ***3574** BERMEJO PALOMINO, MIGUEL 4,120
224 ***1651** GUTIERREZ DIEZ, JAIME 4,120
225 ***25683** GOMEZ GARNICA, MARIA GEMMA 4,080
226 ***9993** CASADO CUETOS, RODRIGO 4,000
227 Y T4T DIEGO CHAVES, GUILLERMO 4,000
228 ***Q822** FERNANDEZ CUEVAS, GERMAN 4,000
229 ***9464** HERRERO HERRERO, JOAQUIN 4,000

2022/3798

CVE-2022-3798
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3778  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de
Bibliotecario/a y creacion de bolsa de empleo. Expediente 833/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Bibliotecario/a y crea-
cion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto de Alcaldia de 16 de mayo
de 2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 266/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza
estructural de Bibliotecario/a y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero.
Expediente 833/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.- Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacidn de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Bibliotecario/a y creacion de bolsa
de empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién
de fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria n® 70 de 11
de abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n°® 92 de 18 de abril de 2022, en el tablén
de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo convo-
cado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacion con destino a la cober-
tura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Bibliotecario/a
y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y cuyas bases fueron publicadas
en el BOC n° 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:

boc.cantabria.es
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ANEXO I-. Relacion provisional de solicitudes admitidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I.
01 Acero Diaz Raquel FEELD ] FHE
02 Andrade Garcia Lidia ***859
03 Arenas Crespo Margarita *FFBY2***
04 Arnaiz Lopez Raul 37
05 Arranz Sanz Jesus FHr49**
06 Blanco Compostela Alberto FFE134%
07 Brifas de la Fuente M? Isabel G 12%
08 Campo Seijas Sergio 181
09 Carrion Arribas Ana Isabel bl o100 R
10 Claudios Dominguez Generosa Margarita ***809***
11 Colsa Lloreda Ana M? 534+
12 Conde Crespo Sonia Y
13 Doce Garcia Ignacio 27
14 Elguero Cérdoba Elsa QBT
15 Encinas Villa Oscar Q46
16 Fernandez Gonzalez Pilar **H515%
17 Fernandez Herreros Andrea RS R
18 Fernandez Marcos Silvia 406
19 Garcia del Cerro Laura FRTIT
20 Garcia Lido Alberto 313
21 Garcia Lépez Silvia 3
22 Gomez Gallego Domingo Alfonso *FF428*
23 Gonzalez Sainz Manuela L84
24 Larrauri Garate IAaki ***806™*
25 Lépez Lifan Valeriano FFERT5*
26 Martin Garcia Gema 110*
27 Martinez Fdez de Troconiz Ana T3
28 Méndez de Cos Rubén S 17
29 Olavarria Cruz Rebeca 116
30 Oti Gutierrez Nuria ***BQZ
31 Pefa Calzada Magdalena o
32 Pérez Martin Veronica FRETQI T
33 Pérez Zurdo Angela FHEGRT
34 Ramos Bermejo Esther ***068***
35 Rodriguez Rubio M? Angela ***506
36 Ruiz Serna Carlos ***BB2***
37 Sanchez de Movellan Ruiz Samuel Q28
38 Stan | e Ramona **Q28***
39 Vazquez Gallego Laura e Yo

boc.cantabria.es
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ANEXO II-. Relacion provisional de solicitudes excluidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I CAUSA DE EXCLUSION
01 Cano Calderon Rafael *FF582*** (3)
02 Lépez Escamez Cristina QYT M2
03 Soler Rodriguez Raquel ***836*** 1) (2)
CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

03 | No aporta requisito: Titulo académico

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablén de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3778

CVE-2022-3778
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3779  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convo-
catoria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural
de Agente de Desarrollo Local y creacion de bolsa de empleo. Expe-
diente 834/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Agente de Desarrollo
Local y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto de Alcaldia de
16 de mayo de 2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 267/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza
estructural de Agente de Desarrollo Local y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de
Astillero. Expediente 834/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.- Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion de las bases que han de
regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, me-
diante concurso de méritos de una plaza estructural de Agente de Desarrollo Local y creacién
de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion de fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria n® 70
de 11 de abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n° 92 de 18 de abril de 2022, en el
tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

boc.cantabria.es
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ANEXO I-. Relacion provisional de solicitudes admitidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L
01 Acero Diaz Raquel 42T
02 Brifias de la Fuente M? Isabel G 2%
03 Campo Seijas Sergio 18
04 Carrion Arribas Ana Isabel bl ST el
05 Chicaiza Arcos Blanca Cecilia ***203%**
06 Diaz Gonzalez Sara FIEAT B
07 Doce Garcia Ignacio Y
08 Fernandez de Caso M? Teresa ***028***
09 Fernandez Gonzalez Pilar FIEH H***
10 Fernandez Herreros Andrea *HEH
11 Fernandez Marcos Silvia F*A406%**
12 Herran Antén Susana 009>
13 Martin Garcia Gema 0%
14 Martinez Fernandez de Troconiz Ana A5
15 Olavarria Cruz Rebeca 116
16 Pefa Calzada Magdalena o B el
17 Pérez Martin Verodnica IR Q3>
18 Rodriguez Rubio M? Angela ***506***
19 Saiz Salas Blanca BT
20 Silva Andrade Pedro RS

ANEXO lI-. Relacion provisional de solicitudes excluidas

CAUSA DE
N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L EXCLUSION
01 Rocillo Solana José Luis ***025** (1) (2)

CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo con-
vocado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizaciéon con destino a la co-
bertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Agente de
Desarrollo Local y creacidon de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y cuyas bases
fueron publicadas en el BOC n°© 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:

CVE-2022-3779
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SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablon de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3779

CVE-2022-3779
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3780  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre reservada a discapacidad, mediante concurso de méritos de una
plaza estructural de Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales y
creacion de bolsa de empleo. Expediente 837/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre reservada a discapacidad, mediante concurso de méritos de una plaza estructural
de Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales y creacion de bolsa de empleo del Ayunta-
miento de Astillero, por Decreto de Alcaldia de 16 de mayo de 2022 se aprueba la lista provi-
sional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 268/2022

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacidon para la cobertura, por turno libre reservada a discapacidad, mediante con-
curso de méritos de una plaza estructural de Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales y
creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero. Expediente 837/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.-Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre
reservada a discapacidad,, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Auxi-
liar Administrativo de Servicios Sociales y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de
Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha 1 de abril de 2022, ha
sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria n® 70 de 11 de abril de 2022 y en el «Boletin
Oficial del Estado» n°© 92 de 18 de abril de 2022, en el tablén de anuncios y en la pagina web
del Ayuntamiento de Astillero.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo con-
vocado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacion con destino a la co-
bertura, por turno libre reservada a discapacidad,, mediante concurso de méritos de una plaza
estructural de Auxiliar Administrativo de Servicios Sociales y creacion de bolsa de empleo del
Ayuntamiento de Astillero, y cuyas bases fueron publicadas en el BOC n° 70 de 11 de abril de
2022, de acuerdo con el siguiente detalle:
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ANEXO I-. Relacion provisional de solicitudes admitidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L
01 Arsuaga Incera Seila ***858***
02 Gutiérrez Revuelta Roémulo ***409***
03 Iglesias Salas M2 José 213
04 Martinez Vargas Sandra 281
05 Revuelta Marcos Victor ***563***
ANEXO II-. Relacién provisional de solicitudes excluidas
N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. Koyt

01 Acero Diaz Raquel B el (1)

02 Aldeiturriaga Uriarte Deiene BT (1) (2)(3)

03 Doce Garcia Ignacio Y (1)

04 Méndez de Cos Ruben *HHBQYHH* (1)

05 Pérez Martin Veronica Ak (1)

06 Ramirez Goémez Isabel FFEBLT (1)

07 Rocillo Solana José Luis 025 1) (2)(3)

08 Rodriguez Rubio Angela ***506*** (1)

09 Santibafiez Canales Alfonso ***520*** 1)

10 Santovefia Fernandez Abel ***095*** (1

11 Silva Andrade Pedro ERTT (1)

12 Sobrino Diaz Montserrat Q94 *** (1)

CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Certificado de grado de discapacidad superior al 33%
02 | No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
03 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablon de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusidn, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3780

CVE-2022-3780
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3781  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Au-
xiliar Administrativo de Tesoreria y creacion de bolsa de empleo..
Expediente 839/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Auxiliar Administrativo
de Tesoreria y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto de Al-
caldia de 16 de mayo de 2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 271/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza
estructural de Auxiliar Administrativo de Tesoreria y creacion de bolsa de empleo del Ayunta-
miento de Astillero. Expediente 839/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.- Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion de las bases que han de
regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, me-
diante concurso de méritos de una plaza estructural de Auxiliar Administrativo de Tesoreria y
creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesién de fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
n° 70 de 11 de abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n° 92 de 18 de abril de 2022,
en el tabldn de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo con-
vocado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacidn con destino a la
cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Auxiliar
Administrativo de Tesoreria y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y
cuyas bases fueron publicadas en el BOC n°© 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el si-
guiente detalle:
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ANEXO I-. Relaciéon provisional de solicitudes admitidas
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N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L
01 Acero Diaz Raquel A
02 Arenas Crespo Margarita Q2
03 Barreda Landeras Laura ***518***
04 Brifias de la Fuente M? Isabel G2
05 Dabén Pérez Ana M? FFE140*H*
06 Doce Garcia Ignacio 2T
07 Fernandez Gomez Soraya 376
08 Fernandez Herreros Andrea 521
09 Garcia Lépez Concepcidn ***930***
10 Garro Calvo Susana *FE3ZT
11 Gomez Liafio Esteban A28
12 Gonzalez-Herrera Lago Pilar *FE154
13 Gutierrez-Colomer Gonzélez Julia 526+
14 Gutierrez Revuelta Rémulo FFL09**
15 Ibarra Senso Vanesa ***588***
16 Kletska Kletska Nataliya 466
17 Lanza Bolado Pablo 750
18 Lecuna Cobo Laura QT
19 Martinez Fernandez de Troconiz Ana T 33F
20 Martinez Varas Sandra FIEQB T
21 Mateos Rifones Sara 31l
22 Méndez de Cos Rubén FF*BOQY T
23 Olavarria Cruz Rebeca i e
24 Oti Gutiérrez Nuria FFEBQZ
25 Pefa Calzada Magdalena el o e
26 Pérez Alvarez Cristian 507
27 Pérez Zurdo Angela F8E7
28 Ramirez Gobémez Isabel 084+
29 Revuelta Marcos Victor 563
30 Rodriguez Rubio M? Angela **506 "
31 Rodrigo Sagaseta Nieves 347
32 Roman Gorbacho Gema 1047+
33 Sainz Cueto M2 Reyes FFER19*
34 Santibafiez Canales Alfonso ***520%**
35 Sobrino Diaz Montserrat F**294*
36 Stan @000 | e Ramona ***Q28***
37 Teja Cameno Sonia 895
38 Datos omitidos en aplicacion de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de

Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Genero.

P&g. 12040
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ANEXO II-. Relacién provisional de solicitudes excluidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I Ry titrd
01 Aldeiturriaga Uriarte Deiene BT 1) (2
02 Collantes del Castillo Sofia g2 1) (@
03 Diaz Quintanilla Luis FETL2R 1) 2

CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacidn provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablén de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3781

CVE-2022-3781
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3784  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre, mediante concurso de méritos de cuatro plazas estructurales de
Pedn de Obras y creacion de bolsa de empleo. Expediente 843/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de cuatro plazas estructurales de Pedn de Obras y
creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto de Alcaldia de 16 de
mayo de 2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 269/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacidon para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de cuatro
plazas estructurales de Pedn de Obras y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de
Astillero. Expediente 843/2022.

Esta Alcaldia considerando:

PRIMERO.- Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de cuatro plazas estructurales de Pedn de Obras y creacién de
bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion de fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria n® 70
de 11 de abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n° 92 de 18 de abril de 2022, en el
tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

ANEXO I-. Relacién provisional de solicitudes admitidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L
01 Arriba Sandalazini Ramiro Martin (de) ***093***
02 Barcena Cieza Alfonso QT O***
03 Cardenal Villalba Juan Y
04 Castarfieda Ruiz Avelina il X el
05 Cimiano Lépez Luis 786
06 Fernandez San Emeterio Javier o S
07 Garcia Lanza Manuel FFEAQH***
08 Gutierrez Gbémez Daniel ***QQQ***
09 Marafén Revuelta Javier ***050***
10 Orus Martinez Angel **RT46*H*
11 Prieto Mata Alfredo LT QR
12 Revuelta Campos José Gabriel FE4QTF*
13 Rumayor Mayordomo Gustavo Adolfo ***805***
14 Sabio Garcia M@ Carmen T 247
15 Sernin Lucefio Francisco José bl 1% < el
16 Somoano Gonzalez Julio **E354 x>
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ANEXO II-. Relacion provisional de solicitudes excluidas
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N° DE ORDEN | APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. CAUSA DE EXCLUSION
01 Bermejo Palomino Miguel 357 (1) (2)
02 Sanchez Duque M? Nieves RRT22% (1) (2)
CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

SEGUNDO.- Que durante el plazo de presentacién de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo con-
vocado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacion con destino a la co-
bertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de cuatro plazas estructurales de Pedn
de Obras y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y cuyas bases fueron
publicadas en el BOC n°® 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablén de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3784

CVE-2022-3784
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3783  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Sub-
alterno y creacion de bolsa de empleo. Expediente 842/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Subalterno y creacion
de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto de Alcaldia de 16 de mayo de
2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 272/2022

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza
estructural de Subalterno y creacién de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero. Expe-
diente 842/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.-Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Subalterno y creacion de bolsa de
empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesidén de
fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de Cantabria n® 70 de 11 de
abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n°® 92 de 18 de abril de 2022, en el tablén de
anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo convo-
cado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacion con destino a la cober-
tura, por turno libre, mediante concurso de méritos de una plaza estructural de Subalterno y
creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y cuyas bases fueron publicadas en
el BOC n© 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:
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N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I.
01 Abascal Trigos Juan Carlos L8
02 Acero Diaz Raquel FEEAD | R
03 Arenas Crespo Margarita 82
04 Arriba Sandalazini Ramiro Martin (de) ***093***
05 Barreda Landeras Laura 518
06 Beci Higueruelo Ilvan ***364**
07 Brifias De la Fuente M? Isabel Q2%
08 Campo Seijas Sergio i =
09 Carrion Arribas Ana Isabel G611
10 Cortés Fernandez Mario G733
11 Espinosa Sorio Ana Isabel 669 **
12 Fernandez Gomez Soraya 376
13 Fernandez Herreros Andrea FFEE21
14 Fernandez Marcos Silvia ***406***
15 Fernandez San Emeterio Javier 513
16 Garcia Lanza Manuel *FF4Q5*
17 Goémez Cobo Ménica X3 R
18 Gonzalez Sainz Manuela L4
19 Gutierrez-Colomer Gonzélez Julia 526
20 Hernandez Maroto Paloma ***305%**
21 Ibarra Senso Vanesa ***588***
22 Leiva Idigoras Eva ***065***
23 Lépez Benitez M2 Dolores 843
24 Marafién Revuelta Javier ***050***
25 Martinez Fernandez de Troconiz Ana A
26 Méndez De Cos Rubén 894>
27 Orus Martinez Angel T4
28 Oti Gutiérrez Nuria ***893***
29 Pefa Calzada Magdalena el o el
28 Pérez Zurdo Angela HEAGETHE*
29 Revuelta Marcos Victor 563
28 Rodriguez Rubio M? Angela ***506***
29 Roman Domingo Joaquin Gregorio ***Q83***
28 Somoano Gonzélez Julio **354***
29 Stan | - Ramona F*Q28***
28 Tijero Cuenca Lorena b el
ANEXO II-. Relacién provisional de solicitudes excluidas
N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L CAUSA DE EXCLUSION
01 Meneses Badala Ismael 382 3)
02 Rocillo Solana José Luis ***025*** (1) (2
03 Sanchez Duque M? Nieves FRRT22*** 1 (2)
CAUSAS DE EXCLUSION g
01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen :
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo I
03 | No aporta requisito: Copia del Documento Nacional de Identidad E
S
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SEGUNDO.- Publiquese la presente relacion provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablon de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3783

CVE-2022-3783
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2022-3785  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convoca-
toria del procedimiento de estabilizacion para la cobertura, por turno
libre, mediante concurso de méritos de cinco plazas estructurales de
Ayudante de Instalaciones Deportivas y creacion de bolsa de empleo.
Expediente 845/2022.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias de la convocatoria para la cobertura, por
turno libre, mediante concurso de méritos de cinco plazas estructurales de Ayudante de Insta-
laciones Deportivas y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, por Decreto
de Alcaldia de 16 de mayo de 2022 se aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos:

Decreto de Alcaldia n® 270/2022.

Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria del procedimiento
de estabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de cinco
plazas estructurales de Ayudante de Instalaciones Deportivas y creacion de bolsa de empleo
del Ayuntamiento de Astillero. Expediente 845/2022.

Esta Alcaldia considerando:

Primero.-Que el anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién de las bases que han
de regir la convocatoria del procedimiento de estabilizacién para la cobertura, por turno libre,
mediante concurso de méritos de cinco plazas estructurales de Ayudante de Instalaciones De-
portivas y creacién de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, adoptado por la Junta de
Gobierno Local en sesion de fecha 1 de abril de 2022, ha sido publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria n® 70 de 11 de abril de 2022 y en el «Boletin Oficial del Estado» n° 92 de 18 de abril
de 2022, en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Astillero.

Segundo.- Que durante el plazo de presentacion de solicitudes establecido en el articulo
70 de la convocatoria, comprendido entre el dia 19 de abril al 9 de mayo, inclusive, se han
presentado por los interesados diversas solicitudes para participar en dicho proceso selectivo.

Por todo lo cual, en ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley
7/85 de 2 de abril, y de conformidad al articulo 8° de las bases que rigen el proceso selectivo
es por lo que por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al proceso selectivo convo-
cado por este Ayuntamiento relativo al procedimiento de estabilizacion con destino a la cober-
tura, por turno libre, mediante concurso de méritos de cinco plazas estructurales de Ayudante
de Instalaciones Deportivas y creacion de bolsa de empleo del Ayuntamiento de Astillero, y
cuyas bases fueron publicadas en el BOC n°© 70 de 11 de abril de 2022, de acuerdo con el si-
guiente detalle:
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ANEXO I-. Relacién provisional de solicitudes admitidas

N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.L
01 Acero Diaz Raquel b
02 Brifias de la Fuente M? Isabel G2
03 Campo Seijas Sergio 181
04 Carrion Arribas Ana Isabel bl S 1o Rl
05 Chicaiza Arcos Blanca Cecilia ***203***
06 Diaz Gonzalez Sara AT
07 Doce Garcia Ignacio FEEB2T
08 Fernandez de Caso M? Teresa 028
09 Fernandez Gonzalez Pilar 515
10 Fernandez Herreros Andrea 521
11 Fernandez Marcos Silvia ***406™*
12 Herran Anton Susana ***009***
13 Martin Garcia Gema 110
14 Martinez Fernandez de Troconiz Ana il 4 Sl
15 Olavarria Cruz Rebeca F116%*
16 Pefa Calzada Magdalena bl
17 Pérez Martin Veronica FIETQI T
18 Rodriguez Rubio M? Angela ***506**
19 Saiz Salas Blanca 887
20 Silva Andrade Pedro FRRTTE

ANEXO lI-. Relacion provisional de solicitudes excluidas

CAUSA DE
N° ORDEN APELLIDO APELLIDO NOMBRE D.N.I EXCLUSION
01 Rocillo Solana José Luis 025 1) (2)

CAUSAS DE EXCLUSION

01 No aporta requisito: Justificante de pago de tasas de examen
02 | No aporta requisito: Certificado/informe de estar en situacion de desempleo

SEGUNDO.- Publiquese la presente relacidn provisional de admitidos y excluidos en el Bo-
letin Oficial de Cantabria, el tablén de anuncios del Ayuntamiento y pagina web municipal, pu-
diendo los interesados subsanar los defectos que hubieren motivado la exclusion, si ello fuera
posible, durante los 5 dias habiles siguientes a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se consideraran desistidos de su solicitud, quien no subsane los defectos sefialados en plazo,
conforme al articulo 8° de la convocatoria.

Astillero, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Javier Fernandez Soberon.
2022/3785

CVE-2022-3785
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-3788  Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, Tribunal de Valo-
racion e inicio del proceso selectivo de la convocatoria para la provision
en propiedad de una plaza de Oficial de la Policia Local del Ayunta-
miento de Torrelavega, mediante concurso de movilidad. Expediente
1628M/2022.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el 28 de febrero de 2022 se han apro-
bado las bases de la convocatoria para la provision en propiedad mediante el procedimiento
de concurso de movilidad, de una (1) plaza de OFICIAL de la Policia local del Ayuntamiento de
Torrelavega, encuadrada en la Escala de Administracion Especial; Subescala: Servicios Espe-
ciales; Clase: Policia Local; clasificadas en el subgrupo de titulacién C1.

Las bases reguladoras de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de Canta-
bria nimero 48, de 10 de marzo de 2022, habiéndose aprobado por Resolucién de la Alcaldia-
Presidencia nimero 2022001955, de 22 de abril, la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 85, de 4 de mayo, conce-
diéndose un plazo de diez (10) dias habiles al objeto de presentacidn de alegaciones por los
interesados.

La Alcaldia-Presidencia por Resolucién numero 2022002362, de 13 de mayo, ha resuelto lo
siguiente:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que figura a continuacion:
ASPIRANTES ADMITIDOS

— SANCHEZ VALDIVIELSO, JOSE LUIS.
ASPIRANTES EXCLUIDOS

— ALCORTA PUENTE, AITOR (no acredita el cumplimiento del requisito de antigliedad en la
misma categoria establecido en la base segunda).

Segundo.- Efectuar la designacion de los miembros que conformaran el Tribunal de Valora-
cion responsable de la tramitacion del proceso de seleccion de a constituir segun fija la base
sexta de la convocatoria conforme al siguiente detalle:

D. José Antonio Bolado Oria, Oficial de la Policia Local, como Presidente titular
D. Enrique Saez Trigueros, Oficial de la Policia Local, como Presidente suplente.

Dfia. Edurne Sanchez Arnaiz, funcionaria del Gobierno de Cantabria, como vocal titular.
D. José Alberto Carreras Aja, funcionario del Gobierno de Cantabria, como vocal suplente.

D. Jorge Juan Gutiérrez Fernandez, funcionario del Gobierno de Cantabria, como vocal titular.

Dfa. Maria Victoria Fernandez Gonzalez de Torres, funcionaria del Gobierno de Cantabria,
como vocal suplente.

boc.cantabria.es
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Dfia. Asuncion Velarde Gonzalez, técnico municipal, como vocal titular.
Dfia. Lucia Estévez Polvorinos, técnico municipal, como vocal suplente.

D. Roberto Sainz Pantaledn, Oficial de la Policia Local, como vocal titular.
D. José Antonio Cabrero Gonzalez, Oficial de Policia Local, como vocal suplente.

D. Jesus Alvarez Montoto, Secretario General de la Corporacion, como secretario titular.

Dfia. Azucena Rosellon Cimiano, Jefe del Servicio de Recursos Humanos, como secretaria
suplente.

Tercero.- El Tribunal de Valoracién se reunirad a efectos de su constitucién e inicio del pro-
ceso selectivo (realizacidn de la fase de concurso) el dia 8 de junio de 2022, a las 14:00 horas
en la Sala de Juntas de las oficinas generales del Ayuntamiento de Torrelavega.

Torrelavega, 16 de mayo de 2022.
El alcalde-presidente,

Javier Lépez Estrada.
2022/3788
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-3790  Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria
para la provision en propiedad de una plaza de Policia Local, mediante
concurso de movilidad, designacion de los miembros del Tribunal de
Valoracion e inicio del proceso selectivo. Expediente 1627G/2022.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el 28 de febrero de 2022 se han apro-
bado las bases de la convocatoria para la provision en propiedad mediante el procedimiento
de concurso de movilidad, de una (1) plaza de Policia local del Ayuntamiento de Torrelavega,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial; Subescala: Servicios Especiales; Clase:
Policia Local; clasificadas en el subgrupo de titulacién C1.

Las bases reguladoras de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de Canta-
bria nimero 48, de 10 de marzo de 2022, habiéndose aprobado por Resolucién de la Alcaldia-
Presidencia nimero 2022001956, de 22 de abril, la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 85, de 4 de mayo, conce-
diéndose un plazo de diez (20) dias habiles al objeto de presentacidn de alegaciones por los
interesados.

La Alcaldia-Presidencia por Resoluciéon niumero 2022002360, de 13 de mayo, ha resuelto lo
siguiente:

Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos que figura a continuacion:
ASPIRANTES ADMITIDOS

- ARGUMOSA TRESGALLO, JOSE LUIS.
- DIAZ LIZARI, VICTOR.
- RODRIGUEZ FERNANDEZ, M. JESUS.

ASPIRANTES EXCLUIDOS
- Ninguno.

Segundo.- Efectuar la designacion de los miembros que conformaran el Tribunal de Valora-
cion responsable de la tramitacion del proceso de seleccion de a constituir segun fija la base
sexta de la convocatoria conforme al siguiente detalle:

D. Enrique Saez Trigueros, oficial de la policia local, como presidente titular.

D. José Antonio Bolado Oria, oficial de la policia local, como presidente suplente.

Dfa. Edurne Sanchez Arnaiz, funcionaria del Gobierno de Cantabria, como vocal titular.

D. José Alberto Carreras Aja, funcionario del Gobierno de Cantabria, como vocal suplente.
D. Jorge Juan Gutiérrez Fernandez, funcionario del Gobierno de Cantabria, como vocal titular.

Diia. Maria Victoria Fernandez Gonzalez de Torres, funcionaria del Gobierno de Cantabria,
como vocal suplente.

Dfia. Asuncidn Velarde Gonzalez, técnico municipal, como vocal titular.
Dfia. Lucia Estévez Polvorinos, técnico municipal, como vocal suplente.
D. Victor Gonzalez Tarano, policia local, como vocal titular.

CVE-2022-3790
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D. Jesus Campuzano Borreguero, policia local, como vocal suplente.
D. JesUs Alvarez Montoto, secretario general de la Corporacién, como secretario titular.

Diia. Azucena Rosellon Cimiano, jefe del Servicio de Recursos Humanos, como secretaria
suplente.

Tercero.- El Tribunal de valoracion se reunird a efectos de su constitucién e inicio del pro-
ceso selectivo (realizacidn de la fase de concurso) el dia 9 de junio de 2022, a las 13:00 horas
en la Sala de Juntas de las oficinas generales del Ayuntamiento de Torrelavega.

Torrelavega, 16 de mayo de 2022.
El alcalde-presidente,

Javier Lépez Estrada.
2022/3790
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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE ARGONOS

CVE-2022-3777  Resolucion de la Alcaldia por la que se corrige la aprobacion de Oferta
de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal.

La Alcaldia del Ayuntamiento de Argofios, en fecha 16 de mayo de 2022 ha resuelto corregir
su Resolucién de fecha 3 de mayo de 2022, de aprobacién de la Oferta de Empleo Publico para
la estabilizacion de empleo temporal, que cumple las previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico,
que fue publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de fecha 11 de mayo de 2022, nimero 90,
siendo la correcta la siguiente:

PERSONAL FUNCIONARIO:
Auxiliar administrativo/a, Grupo, C, Subgrupo C2: Plazas 2.

PERSONAL LABORAL:

Bibliotecario/a-Informador/a Juvenil: Plazas 1.

Coordinador/a Centro Cultural y Actividades Deportivas: Plazas 1.
Limpiador/a:Plazas 1.

Personal de oficios: Plazas 2.

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Argoios, en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Sr. Alcalde, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera esti-
mar mas conveniente a su derecho.

Argofios, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Juan José Barruetabefia Manso.
2022/3777
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AYUNTAMIENTO DE CARTES

cve-2022-3816  Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal.
Expediente 926/2022.

Mediante Resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 17 de mayo de 2022, se
aprob¢ la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, que cumple las
previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico, correspondiente a las plazas que a continuacion se

resefian:
PERSONAL FUNCIONARIO

PLAZAS DENOMINACION GRUPO/SUBGRUPO ACCESO
1 Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos Al Concurso
1 Auxiliar Administrativo c2 Concurso
PERSONAL LABORAL

PLAZAS DENOMINACION GRUPO CLASIFICACION ACCESO
1 Encargado de Mantenimiento c2 Concurso
1 Encargado del Servicio de Aguas c2 Concurso
1 Encargado del Servicio de Obras C2 Concurso
1 Almacenero c2 Concurso
2 Oficial de Primera c2 Concurso
3 Oficial de Segunda c2 Concurso
4 Peén Especialista Agrupaciones Profesionales Concurso
2 Pedn Agrupaciones Profesionales Concurso
1 Agente de Desarrollo Local Cl Concurso
5 Técnico Educacion Infantil 1 Concurso
3 Monitor de Tiempo Libte Agrupaciones Profesionales Concurso

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal del Ayuntamiento de
Cartes, en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidon potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicidon potestativo no podréd interponer recurso contencioso-

CVE-2022-3816
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administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestima-
cioén por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se pudiera
estimar mas conveniente a derecho.

Cartes, 17 de mayo de 2022.
El alcalde,

Agustin Molleda Gutiérrez.
2022/3816
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AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

CVE-2022-3812  Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de
empleo temporal en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciem-
bre. Expediente 129/2022.

Mediante Resolucién de Alcaldia nimero 102 de fecha 17 de mayo de 2022, se aprob¢ la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal, en aplicacion de las pre-
visiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, correspondiente a la plaza que a continuacion se resena:

PERSONAL LABORAL.:

Categoria Laboral Fecha de Adscripcion Forma de Acceso

Operario de Servicios Multiples 03/05/2011 CONCURSO

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora de las
Bases de Régimen Local y el articulo 70.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se publica
la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de
Villacarriedo, en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente o recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses, a contar desde el
siguiente al de la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicidn potestativo no podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera esti-
mar mas conveniente a su derecho.

Villacarriedo, 17 de mayo de 2022.
El alcalde,

Angel Sainz Ruiz.
2022/3812
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE MAZCUERRAS

CVE-2022-3773  Informacion publica del acuerdo de enajenacion de bien patrimonial
en barrio Rucabado.

Por resolucidon de Alcaldia de fecha 16/05/2022 se ha aprobado el expediente de enajena-
cion por subasta publica del inmueble patrimonial municipal nimero 37/1.

El mencionado bien esta situado en el barrio de Rucabado de Mazcuerras y tiene referencia
catastral 2045064VN0924N00011Z y sera enajenado mediante subasta publica que se anun-
ciara debidamente en el perfil del contratante por procedimiento abierto.

Lo que se hace publico a fin de que en el plazo de 20 dias desde su publicacién se pueda
examinar el expediente en la Seccién de secretaria de esta Entidad Local y efectuarse las ale-
gaciones que se estimen pertinentes.

Mazcuerras, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Francisco Javier Camino Conde.
2022/3773
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

INTERVENCION GENERAL

CVE-2022-3801  Resolucion por la que se hacen publicos los estados de ejecucion del
Presupuesto de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, las modificaciones a los mismos, asi como los movimientos y
situacion de la Tesoreria correspondientes al mes de abril de 2022,

Para dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 128.1 de la Ley de Finanzas de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria, al amparo de lo establecido en el articulo 118 de esa misma
Ley, y de conformidad con lo dispuesto en la Regla n° 9.c) de la Resolucidn de 29 de diciembre
de 2000, por la que se aprueba la Instruccion Provisional para la Administracién Financiera de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, se hacen publicos los estados de ejecucién del Presu-
puesto de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, las modificaciones a los
mismos, asi como los movimientos y situacién de la Tesoreria correspondientes al mes de abril
del ejercicio 2022.

Los estados contables 01 a 06 se refieren a la ejecucién del presupuesto de ingresos, del
ejercicio corriente, con la informacién distribuida por capitulos y articulos de la clasificacion
econdémica.

Los dos primeros, anexos 01 y 02, ofrecen una visidon general de la ejecucién presupues-
taria, basada en las previsiones y sus variaciones, los derechos reconocidos netos y la recau-
dacion liquida.

Los anexos 03 y 04 detallan el proceso liquidacidn de los derechos y las anulaciones de las
liquidaciones, con o sin devolucion de ingresos, que permiten determinar los derechos reco-
nocidos netos.

Los anexos 05 y 06 detallan el proceso de recaudacion y demas formas de cancelacion de
las liquidaciones practicadas por prescripcion, insolvencia, aplazamiento o fraccionamiento,
adjudicacion de bienes y otras causas.

Los estados contables 07 a 21 se refieren a la ejecucion del presupuesto de gastos, del
ejercicio corriente, con la informacion distribuida por secciones de la clasificacién organica, por
areas y politicas de gasto de la clasificacion funcional y por capitulos y articulos de la clasifi-
cacién econdémica.

Los estados contables 07 a 11 detallan las modificaciones de crédito, que partiendo de los
créditos iniciales permiten determinar los créditos definitivos.

Los estados contables 12 a 16, reflejan la ejecucion presupuestaria del gasto en sentido
estricto, detallando ademas de los créditos retenidos para gastar, los autorizados, los compro-
metidos o dispuestos y las obligaciones reconocidas.

boc.cantabria.es
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Los estados contables 17 a 21, reflejan el cumplimiento de las obligaciones reconocidas,
con detalle de las 6rdenes de pago expedidas, los pagos realizados y los reintegros con cargo
al presupuesto de gastos.

Los estados contables 22 y 23 se refieren a los ejercicios presupuestarios cerrados, con
informacidn distribuida por capitulos de la clasificacion econdmica.

El estado contable 24 detalla la situacidén de las operaciones no presupuestarias, con infor-
macion de las distintas agrupaciones segun la naturaleza de las cuentas.

El estado contable 25 se refiere a la situacién de la Tesoreria con un detalle de los cobros
y pagos registrados.

Finalmente, el estado contable 26 contiene informacién sobre el endeudamiento de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 13 de mayo de 2022.

El interventor general,
Javier Marin Garcia.

boc.cantabria.es
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. EJERCICIO [ __PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA '?T
ESTADOS CONTABLES FECHA CONTABLE
MES DE ABRIL 2022 DESDE |  HASTA |
01/01/2022 3010342022
NUM. AREA TITULO: ESTADO DE ... EJERCICIO CLASIFICACION DISTRIBUCION NIVEL DE DISTRIBUCION
01 Ingresos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
02 |[Ingresos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
03 | Ingresos LIQUIDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
04 | Ingresos LIQUIDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
05 [Ingresos RECAUDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
06 | Ingresos RECAUDACION DE INGRESOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
07 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
08 | Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
09 Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
10 Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
11 Gastos MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
12 Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
13 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
14 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
15 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
16 | Gastos EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
17 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ORGANICA SECCION
18 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL AREAS DE GASTO
19 [ Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA FUNCIONAL POLITICAS DE GASTO
20 | Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
21 Gastos CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTE C.A.CANTABRIA ECONOMICA ARTICULO
22 Ingresos INGRESOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS CERRADOS C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
23 Gastos GASTOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS CERRADOS C.A.CANTABRIA ECONOMICA CAPITULO
24 No i OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS NO APLICABLE C.A.CANTABRIA ECONOMICA AGRUPACION
25 | Tesoreria SITUACION DE LA TESORERIA NO APLICABLE | C.A.CANTABRIA NO APLICABLE VARIOS
26 imoni SITUACION DE LA DEUDA Y PRESTAMOS EN CIRCULACION NO APLICABLE [ C.A.CANTABRIA NO APLICABLE VARIOS

Santander, a la fecha de la firma electrénica

Fdo.: Javier Marin Garcia.

EJERCICIO [ PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2 T 202 |
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS ONTABLE

DISTRIBUCION POR CAPITULOS | HASTA |
01/01/2022 | 30042022 |

Estado Contable 01. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

caPruLo PR | e | et | ERmot, | Toiodno | RCAmACOV [ in | @i

1 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES 655.868,54 0,00 0,00 655.868,54 215.439,49 211.826,09 32,85% 32,30%
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 941.705,57 0,00 0,00 941.705,57 320.475,36 318.342,94 34,03% 33,80%
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 89.903,32 0,00 0,00 89.903,32 21.954,91 14.776,69 24,42% 16,44%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 880.577,09 0,00 0,00 880.577,09 283.672,59 283.672,59 32,21% 32.21%
5  INGRESOS PATRIMONIALES 4.608,40 0,00 0,00 4.608,40 2.335,20 2.258,81 50,67% |  49,02%
6  ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 677,25 0,00 0,00 677,25 420,84 429,84 6347% 63.47%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 221.234,36 3.764,37 0,00 224.998,73 36.369,30 36.369,30 16,16% 16,16%
8  ACTIVOS FINANCIEROS 57,71 7.845,79 0,00 7.903,49 32,98 26,36 0,42% 0,33%
9 PASIVOS FINANCIEROS 545.472,43 0,00 0,00 545.472,43 0,00 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL: 3.340.104,67 11.610,15 0,00 3.351.714,82 880.709,68 867.702,62 26,28% |  25,89%

CVE-2022-3801
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. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE | HASTA |
01/0112022 301042022

Estado Contable 02. Pagina 1 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

PREVISION AUMENTO DISMINUCION PREVISION RECONOCIDO RECAUDACION o
ARIICULO INICIAL PREVISION PREVISION DEFINITIVA (4) NETO (5) Liquiba(g) | /W% | ©/@%
10 SOBRE LA RENTA 595.548,54 0,00 0,00 595.548,54 198.516,18 198.516,18 33,33% 33,33%
" SOBRE EL CAPITAL 59.000,00 0,00 0,00 59.000,00 16.082,54 12.469,14 27,26% 21,13%
12 COTIZACIONES SOCIALES 20,00 0,00 0,00 20,00 2,03 2,03 10,15% 10,15%
13 SOBRE ACTIVIDADES 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00 838,74 838,74 64,52% 64,52%
18 IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
20 SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS 137.300,00 0,00 0,00 137.300,00 49.915,83 48.607,95 36,36% 35,40%
JURIDICOS DOCUME_NTADOS
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 524.489,14 0,00 0,00 524.489,14 174.829,71 174.829,71 33,33% 33,33%
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 227.936,43 0,00 0,00 227.936,43 75.587,58 75.587,58 33,16% 33,16%
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 51.980,00 0,00 0,00 51.980,00 20.142,24 19.317,69 38,75% 37,16%
30 TASAS 42.415,55 0,00 0,00 42.415,55 10.703,76 7.113,23 25,24% 16,77%
31 PRECIOS PUBLICOS 11.026,37 0,00 0,00 11.026,37 3.006,46 2.28547 27,27% 20,73%
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION 9.525,00 0,00 0,00 9.525,00 2.814,57 1.752,22 29,55% 18,40%
DE SERVICIOS
33 VENTA DE BIENES 185,00 0,00 0,00 185,00 24,97 24,97 13,50% 13,50%
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 1.472,40 0,00 0,00 1.472,40 0,00 0,00 0,00% 0,00%
38 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 17.197,00 0,00 0,00 17.197,00 3.341,34 2.830,94 19,43% 16,46%
39 OTROS INGRESOS 8.082,00 0,00 0,00 8.082,00 2.063,81 769,86 25,54% 9,53%
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 781.155,46 0,00 0,00 781.155,46 282.670,69 282.670,69 36,19% 36,19%
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 31.840,66 0,00 0,00 31.840,66 84,23 84,23 0,26% 0,26%
43 DE AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 32,00 0,00 0,00 32,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PUBLICOS
44 DE SOCIEDADES PUBLICAS, ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 245,06 245,06 0,00% 0,00%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 110,00 0,00 0,00 110,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
49 DEL EXTERIOR 67.428,97 0,00 0,00 67.428,97 67262 672,62 100%|  1,00%
50 INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,14 0,14 0,00% 0,00%
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS 19,25 0,00 0,00 19,25 3,54 2,20 18,39% 11,43%
CONCEDIDOS
52 INTERESES DE DEPOSITOS 0,10 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 000%|  0,00%
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN BENEFICIOS 0,50 0,00 0,00 0,50 0,02 0,02 4,00% 4,00%

PRESUPUESTO
COMUNlDAD’AUToNOMA DE CANTABRIA 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS ONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DESbE [ WASTA |
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable 02. Pagina 2 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
- PREVISION AUMENTO DISMINUCION PREVISION RECONOCIDO | RECAUDACION » ;
ARTICULO INICIAL PREVISION PREVISION DEFINITIVA (4) NETO (5) LiQUIDA (6) G @)% | ©)H%
54 RENTAS DE BIENES INVIUEBLES 150,00 0,00 0,00 150,00 2343 1724 1562%|  11.4%%
55  PRODUCTOS DE CONCESIONES Y 443855 0,00 0,00 443855 2.308,08 223921  5200%|  5045%
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES
60  DE TERRENOS 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
61  DE LAS DEMAS INVERSIONES REALES 651,25 0,00 0,00 651,25 0,00 0,00 0,00% 0,00%
68  REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 25,00 0,00 0,00 25,00 420,84 42084 | 1.719.36% | 1.719,36%
70 DE LA ADMINISTRAGION DEL ESTADO 56.187,48 0,00 0,00 56.187,48 402,06 40206|  072%|  072%
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
76 DE ENTIDADES LOCALES 1.900,00 0,00 0,00 1.900,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
79 DEL EXTERIOR 163.146,88 3.764,37 0,00 166.911,25 36.771,36 3677136|  22,03%|  22,03%
83  REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA 57,71 0,00 0,00 57,71 32,98 2636| 5715%| 4568%
DEL SECTOR PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 7.845.79 0,00 7.845,79 0,00 0,00 0,00% 0,00%
88 REINTEGROS DE OPERACIONES FINANGIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL 54547243 0,00 0,00 545.472,43 0,00 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL: 3.340.104,67 11.610,15 0,00 3.351.714,82 880.709,68 867.70262|  2628%|  2589%
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. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2022 | 2022 |
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE |  HASTA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable 03. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

CONTRAIDO GTROS RECONGCIDO | ANULACION TOTAL RECONOCIDO
GHD PREVIO AUTOLIQUIDAGION |  ygResos BRUTO Liquibacion | DEVOLUGION | anyiacion
7 IMPUESTOS DIRECTOS Y 6.089,37 209.62545 2,03 215.716,85 100,05 177,31 277,36 215.439,49
COTIZACIONES SOCIALES
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 3.92014 310.458,85 6.57196 320.759,95 105,92 177,56 283.49 320.475,36
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS 15.611,80 6.534,41 454,78 22.600,98 269,60 376,11 645,71 21.954,91
INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 290.046,80 0,00 290.046,80 0,00 6.374,21 6.374,21 283.672,59
5 INGRESOS PATRIMONIALES 380,37 224233 0,00 263170 1064 285,86 296,50 2.335.20
6 ENAJENACION DE INVERSIONES 0,00 42084 0,00 42084 0,00 0,00 0,00 42084
REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 37.027,20 0,00 37.027,20 0,00 657,99 657,99 36.369,30
8  ACTIVOS FINANCIEROS 795 1273 1230 3298 0,00 0,00 0,00 32,98
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 26.027,63 856.377,71 6.841,07 889.246,41 486,21 8.049,05 8.535,26 880.709,68
- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA ’:zozz R
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE T/ —
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable 04. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
CONTRAIDO GTROS RECONOCIDG | ANULACION TOTAL RECONOCIDO
ARTICULO PREVIO AUTOLIQUIDACION | \cResos BRUTO LiquiDACion | DEVOLUCION ANULACION
10 SOBRE LARENTA 0,00 198516,18 0,00 198.516,18 0,00 0,00 0,00 198.516,18
11 SOBRE EL CAPITAL 6.089,37 1027053 0,00 16.359,90 100,05 177,31 277,36 16.082,54
12 COTIZACIONES SOCIALES 0,00 0,00 2,03 2,03 0,00 0,00 0,00 2,03
13 SOBRE ACTIVIDADES 0,00 838,74 0,00 838,74 0,00 0,00 0,00 838,74
18 IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 SOBRE TRANSMISIONES 203913 48.156,06 0,00 50.195,20 103,30 176,07 279,37 49.915,83
PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS
DOCUMENTADOS
21 SOBRE EL VALOR ANADIDO 0,00 168.457,75 637196 174.82971 0,00 0,00 0,00 174.820,71
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 0,00 75.587,58 0,00 75.587,58 0,00 0,00 0,00 75.587,58
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 1890,01 18.25746 0,00 20.147,46 262 149 412 20.142,24
30 TASAS 9.302,60 112742 310,94 10.74097 21,51 1570 37,21 10.703,76
31 PRECIOS PUBLICOS 1.905,39 110125 0,00 3.006,64 0,08 0,10 018 3.00646
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES 2.067,50 939,40 0,00 3.00690 36,50 155,83 192,33 281457
DE PRESTACION DE SERVICIOS
33 VENTA DE BIENES 0,00 24,97 0,00 24,97 0,00 0,00 0,00 24,97
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 REINTEGROS DE OPERACIONES 616,61 281020 129,34 3.556,16 2324 191,57 214,82 334134
CORRIENTES
39 OTROS INGRESOS 1.719,69 531,17 14,49 2.265,35 188,27 1290 201,17 2.063,81
40 DELAADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 289.042,65 0,00 289.042,65 0,00 6.371,96 6.371,96 282.670,69
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 84,23 0,00 84,23 0,00 0,00 0,00 84,23
43 DE AGENCIAS ESTATALES Y OTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ORGANISMOS PUBLICOS
44 DE SOCIEDADES PUBLICAS, 0,00 245,06 0,00 245,06 0,00 0,00 0,00 245,06
ENTIDADES PUBLICAS
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINES DE LUCRO
49 DEL EXTERIOR 0,00 674,87 0,00 674,87 0,00 2,25 225 672,62
50  INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,00 0,14 0,00 0,14 0,00 0,00 0,00 0,14
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y 1,60 1,94 0,00 3,54 0,00 0,00 0,00 354
PRESTAMOS CONCEDIDOS
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PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022
ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ DesbE [ WASTA |
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable 04. Pagina 2 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
: CONTRAIDO GTROS RECONOCIDO | ANULACION TOTAL RECONOCIDO
ARUICULO PREVIO AUTOLIQUIDAGION | yGResos BRUTO Liquipacion | DEVOLUCION ANULACION NETO
52 INTERESES DE DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN 0,00 0,02 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,02
BENEFICIOS
54 RENTAS DE BIENES INVUEBLES 882 14,61 0,00 2343 0,00 0,00 0,00 2343
55  PRODUCTOS DE CONCESIONES Y 378,95 222562 0,00 2.604,57 10,64 285,86 296,50 2.308,08
APROVECHAMIENTOS ESPECIALES
60  DE TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61  DE LAS DEMAS INVERSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REALES
68 REINTEGROS POR OPERACIONES DE 0,00 42084 0,00 420,84 0,00 0,00 0,00 42084
CAPITAL
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 255,94 0,00 255,94 0,00 657,99 657,99 402,06
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 DE ENTIDADES LOCALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINES DE LUCRO
79 DEL EXTERIOR 0,00 36.771,36 0,00 36.771,36 0,00 0,00 0,00 36.771,36
83 REINTEGROS DE PRESTAMOS 7,95 1273 1230 32,98 0,00 0,00 0,00 32,98
CONCEDIDOS FUERA DEL SECTOR
PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 REINTEGROS DE OPERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCIERAS
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NACIONAL
TOTAL: 26.027,63 856.377,71 6.841,07 889.246,41 486,21 8.049,05 8.535.26 880.709,68
PRESUPUESTO
COMUNIDAD A.UTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS ONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE |  WASTA |
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable 05. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
- RECONOCIDO RECAUDACION TOTAL PENDIENTE DE
CAPITULO onoe RECAUDADO DEVOLUCION A OTRASBAIAS | o WoTAL DIENT
7 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES 21543949 212.003,40 17731 211.826,00 0,00 211.826,09 361340
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 320.475,36 318.520,50 177,56 318.34294 1,10 318.344,04 213243
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 21.954,91 15.152,81 376,11 1477669 0,36 14.777,06 7.178.21
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 283.672,59 290.046,80 6.374,.21 283.672,59 0,00 283.672,59 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 233520 2.544,67 285,86 2.258,81 0,00 2.258,81 76,39
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 42084 42084 0,00 420,84 0,00 42084 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 36.369,30 37.027,29 657,99 36.369,30 0,00 36.369,30 0,00
8  ACTIVOS FINANGIEROS 3298 26,36 0,00 26,36 0,00 26,36 6,62
9 PASIVOS FINANGIEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 880.709,68 875.751,67 8.049,05 867.702,62 1,47 867.704,09 13.007,06
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. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2 [ 2022 |
ESTADO DE RECAUDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS ONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS | HASTA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable 06. Pagina 1 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

ARTICULO e RECAUDADO pevoLucion | REGROPACION | orrasBasas | (Toe o | P ooane -
10 SOBRE LA RENTA 198.516,18 198.516,18 0,00 198.516,18 0,00 198.516,18 0,00
11 SOBRE EL CAPITAL 16.082,54 12.646,45 177,31 12.469,14 0,00 12.469,14 3.613.40
12 COTIZACIONES SOCIALES 2,03 2,03 0,00 2,03 0,00 2,03 0,00
13 SOBRE ACTIVIDADES 838,74 838,74 0,00 838,74 0,00 838,74 0,00
18 IMPUESTOS SUPRIMIDOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 SOBRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y ACTOS 4991583 48.784,02 176,07 48.607,95 0,00 48.607,95 1.307,87
JURIDICOS DOCUMENTADOS
21 SOBRE EL VALOR ARADIDO 174.829,71 174.820,71 0,00 174.829,71 0,00 174.829,71 0,00
22 SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 75.567,58 75.567,58 0,00 75.567,58 0,00 75.567,58 0,00
28 OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS 2014224 19.319,18 1,49 19.317,69 1,10 19.318,79 824,55
30 TASAS 10.703,76 7.128,93 15,70 711323 0,00 711323 3.590,53
31 PRECIOS PUBLICOS 3.006.46 228557 0,10 228547 0,00 228547 720,99
32 OTROS INGRESOS PROCEDENTES DE PRESTACION DE 281457 1.908,05 155,83 1752,22 0,00 1.752,22 1.062,35
43 VENTADEBIENES 2497 24,97 0,00 24,97 0,00 24,97 0,00
34 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 REINTEGROS DE OPERACIONES CORRIENTES 3.341,34 3.022,51 191,67 2.830,94 0,00 2.830,94 510,40
39 OTROS INGRESOS 2.063,81 782,77 12,90 769,86 036 770,23 1.293,95
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 282,670,690 289.042,65 6.371,96 282.670,69 0,00 282.670,69 0,00
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 84,23 84,23 0,00 84,23 0,00 8423 0,00
43 DE AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 DE SOOIEDADES PUBLICAS, ENTIDADES PUBLICAS 245,06 245,06 0,00 245,06 0,00 245,06 0,00
EMPRESARIALES, FUNDACIONES
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 DELEXTERIOR 672,62 674,87 225 672,62 0,00 672,62 0,00
50  INTERESES DE TITULOS Y VALORES 0,14 0,14 0,00 014 0,00 0,14 0,00
51 INTERESES DE ANTICIPOS Y PRESTAMOS CONCEDIDOS 354 220 0,00 220 0,00 2,20 1,34
52 INTERESES DE DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES EN BENEFICIOS 0,02 0,02 0,00 0,02 0,00 0,02 0,00
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA M
ESTADO DE RECAUDACION'DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS S DESDE RSTA
Estado Contable 06. Pagina 2 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
ARTICULO RECONOCIDO RECAUDADO DEVOLUCION W OTRASBAJAS | o OTAL | PENDIENTESDE
54 RENTAS DE BIENES INMUEBLES 23,43 17,24 0,00 17,24 0,00 17,24 6.19
55 PRODUCTOS DE CONCESIONES Y APROVECHAMIENTOS 2.308,08 2.525,07 285,86 2.239,21 0,00 2.239,21 68,87
ESPECIALES
60  DE TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61  DELAS DEMAS INVERSIONES REALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68  REINTEGROS POR OPERACIONES DE CAPITAL 429,84 429,84 0,00 429,84 0,00 429,84 0,00
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 402,06 255,94 657,99 402,06 0,00 402,06 0,00
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 DE ENTIDADES LOCALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 DEL EXTERIOR 36.771,36 36.771,36 0,00 36.771,36 0,00 36.771,36 0,00
83 REINTEGROS DE PRESTAMOS CONCEDIDOS FUERA DEL 32,98 26,36 0,00 26,36 0,00 26,36 6,62
SECTOR PUBLICO
87  REMANENTE DE TESORERIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 REINTEGROS DE OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 880.709,68 875.751,67 8.049,05 867.702,62 1,47 867.704,09 13.007,06
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EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA ﬁ

ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES DESDE HASTA
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable: 07. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

SECCION CREDITO EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE ‘GENERAC. DE OTRAS CREDITO 8-1)/ )/ (1) %
INICIAL (1) SUPLEM. (2) CRED. (3) CREI MODIF. DEFINITIVO (8) 1) %
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 8.359,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.359,34 0,00% 100,00%
02 'CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, 119.436,07 0,00 0,00 699,74 836,26 313,51 0,00 121.285,58 1,65% 101,55%
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
03 'CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, 150.708,11 0,00 0,00 0,00 699,13 0,00 0,00 151.407,25 0,46% 100,46%
CULTURA Y DEPORTE B
04 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION 155.933,32 0,00 0,00 0,00 -63,30 0,00 0,00 155.870,02 -0,04% 99,96%
DEL TERRITORIO Y URBANISMO
05 ‘CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, 153.730,10 0,00 0,00 0,00 2.716,76 0,00 0,00 156.446,86 1.77% 101,77%
GANADERIA, PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO
06 ‘CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 40.133,86 0,00 0,00 0,00 -3.105,61 0,00 0,00 37.028,25 -7,74% 92,26%
07 ‘CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 47.517,06 0,00 247,09 0,00 -385,95 3.764,37 247,09 50.895,48 711% 107,11%
09 CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION 594.007,92 0,00 0,00 0,00 -370,82 0,00 0,00 593.637,10 -0,06% 99,94%
PROFESIONAL
10 'CONSEJERIA DE SANIDAD 27.679,34 0,00 7,76 0,00 22,63 0,00 7,76 27.656,71 -0,08% 99,92%
" SERVICIO CANTABRO DE SALUD 1.000.439,11 0,00 394,18 0,00 0,00 0,00 394,18 1.000.439,11 0,00% 100,00%
12 (CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, 139.347,34 0,00 0,00 4.891,51 -31,04 1.941,02 0,00 146.148,84 4,88% 104,88%
INNOVACION, TRANSPORTE Y COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 111.160,65 0,00 97,07 0,00 227,79 0,00 97,07 110.932,86 -0,20% 99,80%
14 DEUDA PUBLICA 517.533,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 517.533,20 0,00% 100,00%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN 2.914,26 0,00 0,00 0,00 -15,99 0,00 0,00 2.898,26 -0,55% 99,45%
EL TRABAJO
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 261.036,70 0,00 0,00 0,00 -21,44 0,00 0,00 261.015,26 -0,01% 99,99%
17 SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 10.168,30 0,00 0,00 0,00 7,57 0,00 0,00 10.160,73 ,07% 99,93%
TOTAL: 3.340.104,67 0,00 746,10 5.591,25 0,00 6.018,90 746,10 3.351.714,82 0,35% 100,35%
| _EJERCICIO | PRESUPUESTO |
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS [ DESDE [~ HASTA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable: 08. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

CREDITO DE | INCORPORAC. CREDITO ®-1)1
AREA DE GASTOS INICIAL (1) DE REMAN. (4) DEFI VO (8] M % @1 (1%
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 248.800,99 699,74 0,00 254.486,97 2,29% 102,29%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION 378.095,34 0,00 -807,17 344,16 377.288,17 -0,21% 99,79%
SOCIAL
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 1.657.292,29 0,00 7,54 401,94 1.657.299,83 0,00% 100,00%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 470.807,45 4.891,51 2.667,76 0,00 480.307,74 2,02% 102,02%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 585.108,60 0,00 277648 0,00 0,00 562.332,12 -047% 9,53%
TOTAL: 3.340.104,67 0,00 746,10 5591,25 0,00 60189 74610 335171482 0.35% 100,35%
EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS DESDE HASTA
0110172022 3000412022
Estado Contable: 09. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
B CREDITO EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. TRANSFER. OTRAS CREDITO ’-1)1/
PO L ESTES INICIAL (1) | SUPLEM. (2) CRED. (3) DE REMAN. (4) | DE CRED. (5) MODIF. DEFINITIVO (8) )% (B)1{1) %
11 JUSTICIA 3602615 0,00 000 0,00 76,10 0,00 0,00 36.102.22 021% 100,21%
13 SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES 17.727,05 0,00 0,00 0,00 757 0,00 0,00 17.719.48 0,04% 99,96%
PENITENCIARIAS
14 POLITICA EXTERIOR 195.047,82 0,00 0,00 699,74 839,83 4.077,88 0,00 200.665,27 2,88% 102,88%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 254.118,11 0,00 0,00 0,00 -461,89 0,00 0,00 253.656,23 -0,18% 99,82%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 100.243,60 0,00 97,07 0,00 -227,79 0,00 97,07 100.015,81 ,23% 99,77%
26 ACCESO A LA VIVIENDA Y FOMENTO DE LA 23.733,63 0,00 247,09 0,00 -117,49 0,00 247,09 23.616,14 -0,50% 99,50%
EDIFICACION
31 SANIDAD 1.004.304,25 0,00 40194 000 2263 0,00 40194 100428162 0.00% 100,00%
32 EDUCACION 61411517 0,00 0,00 0,00 689,70 0,00 0,00 61342547 011% 99,80%
33 CULTURA 38.872,87 0,00 0,00 0,00 719,87 0,00 0,00 39.592,74 1,85% 101,85%
41 AGRICULTURAPESCA Y ALIMENTACION 6274551 0,00 000 000 281676 0,00 000 65.562.26 4.49% 104,49%
42 INDUSTRIAY ENERGIA 45.566.45 0,00 000 489151 48,57 1.941,02 000 5235042 14,89% 114,89%
43 COMERCIO.TURISMO Y PYMES 2087918 0,00 000 000 93,14 0,00 000 2097232 031% 100,31%
45 INFRAESTRUCTURAS 238.686,96 0,00 000 0,00 563,86 0,00 000 238.123,10 0,24% 99,76%
46 INVESTIGACION,DESARROLLO E INNOVACION 36.402,61 0,00 000 0,00 30,00 0,00 0,00 3637261 99,02%
49 OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 5752673 0,00 000 000 40029 0,00 0,00 57.927,03 0.70% 100,70%
91 ALTA DIRECCION 10.613,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.613,18 0,00% 100,00% 8
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 50.261,88 0,00 000 0,00 277648 0,00 000 47.485.40 -5,52% 94,48% )
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 6.700,35 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 6.70035 0,00% 100,00% 0
95 DEUDA PUBLICA 517.533,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 517.533,20 0,00% 100,00% ﬁ
o
TOTAL: 3.340.104,67 0,00 746,10 5.591,25 0,00 6.018,90 746,10 3.351.714,82 0,35% 100,35% o
1
w
>
(@]
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. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 202 [ 2022 |
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE [~ HASTA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable: 10. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

CAPITULO CREDITO | EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. | GENERAC. DE CREDITO ®-1)7 @1 %
INICIAL (1) SUPLEM. (2) CRED. (3) DE REMAN. (4) CRED. (6) (7) DEFI VO (8] Mm%
1 GASTOS DE PERSONAL 1.080.907,49 0,00 103,15 0,00 2.900,08 0,00 1.083.902,96 0,28% 100,28%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 562.949,34 000 0,00 000 -6.997,33 0,00 546.556,15 1,16% 98,84%
3 GASTOS FINANCIEROS 71.716,69 000 394,18 000 343 000 7210744 0,54% 100,54%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 706.592,91 0,00 248,77 4.891,51 500,56 1.941,02 713.832,29 1,02% 101,02%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 1.000,00 0,00 0,00 0,00 -348,89 0,00 651,11 -34,89% 65,11%
6 INVERSIONES REALES 281.498,45 0,00 0,00 699,74 437,58 313,51 282.949,28 0,52% 100,52%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 170.087,24 0,00 0,00 0,00 251143 3.764,37 176.363,04 3,69% 103,69%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 18.034.47 000 0,00 000 0,00 000 18.034,47 0,00% 100,00%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 457.318,08 000 0,00 000 0,00 0,00 457.318,08 0,00% 100,00%
TOTAL: 3.340.104,67 0,00 746,10 5.591,25 0,00 6.018,90 746,10 3.351.714,82 0,35% 100,35%
2 EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE HASTA
0110172022 30/04/2022
Estado Contable: 11. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
" CREDITO | EXTRAORD. Y | AMPLIACION DE | INCORPORAC. | CREDITO ®=1)7
LRELENED INICIAL (1) SUPLEM. (2) CRED. (3) @) DEFINITIVO (8) ()% ®)1 (%
10 ALTOS CARGOS 5.704,55 000 0,00 000 0,00 0,00 000 570455 0,00% 100,00%
11 PERSONAL EVENTUAL 1.748,91 000 0,00 000 54,79 0,00 000 1.803,70 313% 103,13%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 742.927,05 000 0,00 000 232656 0,00 000 745.253,61 031% 100,31%
13 LABORALES 54.053,10 0,00 0,00 0,00 72,58 0,00 0,00 54.125,68 0,13% 100,13%
14 OTRO PERSONAL 31.575,98 0,00 0,00 0,00 -327,07 0,00 0,00 31.248,91 -1,04% 98,96%
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 55.565,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.565,36 0,00% 100,00%
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A 189.332,53 000 103,15 000 773,23 0,00 776 190.201,16 0.46% 100,46%
CARGO DEL EMPLEADOR
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 17.385,75 000 0,00 000 26027 0,00 305,00 17.341,02 -0,26% 99,74%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y 20.805,42 000 0,00 000 -2.404,22 0,00 000 18.401,20 -11,56% 88,44%
CONSERVACION
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 485.997,98 000 0,00 000 -3.847,88 000 90,86 482.059,23 0.81% 99,19%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 5.312,86 0,00 0,00 0,00 -2,50 0,00 0,00 5.310,36 -0,05% 99,95%
24 GASTOS DE PUBLICACIONES 143,40 0,00 0,00 0,00 -3,00 0,00 0,00 140,40 -2,09% 97,91%
26 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 23.303,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.303,94 0,00% 100,00%
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 70.796,54 0,00 0,00 0,00 -3,58 0,00 0,00 70.792,96 -0,01% 99,99%
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS 920,15 000 394,18 000 015 000 000 131447 42,85% 142,85%
FINACIEROS
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 776,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 776,32 0,00% 100,00%
41 AORGANISMOS AUTONOMOS 511944 000 0,00 000 0,00 000 000 511944 0,00% 100,00%
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 92,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92,16 0,00% 100,00%
PUBLICOS
44 A SOCIEDADES, ENTIDADES PUBLICAS 122.221,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.221,74 0,00% 100,00%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
45 ‘A COMUNIDADES AUTONOMAS 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00% 100,00%
46 A ENTIDADES LOCALES 82.769,95 0,00 0,00 0,00 7,88 0,00 0,00 82.762,07 -0,01% 99,99%
47 A EMPRESAS PRIVADAS 34.954,42 0,00 0,00 4.891,51 2.990,00 0,00 0,00 42.835,93 22,55% 122,56%
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 460.353,00 000 248,77 000 -2.481,56 1.941,02 34248 459.718,75 -0,14% 99,86%
49 ALEXTERIOR 105,89 000 0,00 000 0,00 0,00 000 105,89 0,00% 100,00%
50  DOTACION AL FONDO DE CONTINGENCIA 1.000,00 000 0,00 000 348,89 0,00 000 651,11 -34,89% 65,11%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y 81.390,49 0,00 0,00 0,00 -5.569,10 0,00 0,00 75.821,39 -6,84% 93,16%
BIENES DESTINADOS AL USO GENERAL
61 INVERSION DE REPOSICION EN 55.990,92 0,00 0,00 0,00 5.425,00 0,00 0,00 61.415,92 9,69% 109,69%
INFRAESTRUCTURA Y BIENES DESTINADOS AL
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. PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022
ESTADO DE MODIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE GASTOS BLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS 30*1‘::;:22

Estado Contable: 11. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

ARTICULO CREDITO EXTRAORD. 'AMPLIACION DE | INCORPORAC. GENERAC. DE OTRAS CREDITO 8-1)/ (8)/(1) %
INICIAL (1) SUPLEM. CRED. (3) DE REMAN. (4) CRED. MODIF. (7) DEFINITIVO (8] 1) %
62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL 76.163,26 0,00 0,00 304,34 100,00 0,00 76.691,06 0,69% 100,69%
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL 44.993,61 0,00 0,00 395,40 213,51 0,00 46.152,00 2,57% 102,57%
FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SE
64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER 22.960,17 0,00 0,00 0,00 -91,27 0,00 0,00 22.868,90 -0,40% 99,60%
INMATERIAL
70 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,00 0,00% 100,00%
al A ORGANISMOS AUTONOMOS 1.000,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,62 0,00% 100,00%
73 AAGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS 121000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 121000 0,00% 100,00%
PUBLICOS
74 ‘A SOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 67.026,28 0,00 0,00 0,00 403,89 3.045,14 0,00 70.475,31 5,15% 105,15%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
76 A ENTIDADES LOCALES 22.500,09 0,00 0,00 0,00 1.524,43 0,00 0,00 24.024,53 6,78% 106,78%
77 AEMPRESAS PRIVADAS 5105304 000 0,00 0,00 144,06 000 0,00 51.197,10 0.28% 100,28%
78 ‘A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 27.237,27 0,00 0,00 0,00 439,04 719,23 0,00 28.395,53 4,25% 104,25%
79 AL EXTERIOR 14,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,94 0,00% 100,00%
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR 875,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 875,00 0,00% 100,00%
PUBLICO
85 'ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES 10.859,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.859,47 0,00% 100,00%
DEL SEC
87 APORTACIONES PATRIMONIALES 6.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.300,00 0,00% 100,00%
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA 457.318,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457.318,08 0,00% 100,00%
NACIONAL
TOTAL: 3.340.104,67 0,00 746,10 5591,25 0,00 6.018,90 74610 335171482 0.35% 100,35%
2 EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES DESDE HASTA
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable: 12. Pagina 1 de 1
Monedat MILES DE EUROS
RETENCION
SECCION CREDITO PARA GASTAR | AUTORIZACION | bycpogicion (4) | oBLIGACION () | (2)/(1)% @)1 ()% @11 % (5)1(1) %
DEFINITIVO (1) o @)
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 8.350,34 417967 417967 417967 417967 50,00% 50,00% 50,00% 50,00%
02 'CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y 121.285,58 65.895,52 62.255,35 54.949,53 39.208,68 54,33% 51,32% 45,30% 32,32%
ACCION EXTERIOR
03 CONSEJERIADE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y 151.407,25 114.720,37 110.752,15 103.282,25 20.732.47 75.77% 73,14% 68,21% 19,63%
DEPORTE
04 CONSEJERIADE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL 155.870,02 111.662,32 100.701,73 85.341,07 33.261,53 71,65% 64,60% 54,75% 21,33%
TERRITORIO Y URBANISMO
05 'CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA, PESCA, 156.446,86 99.191,26 93.164,89 84.668,73 31.922,47 63,40% 59,55% 54,11% 20,40%
ALIMENTACION Y MEDIO
06 'CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 37.028,25 24.518,57 24.237,24 23.843,87 13.684,09 66,21% 65,45% 64,39% 36,95%
07 ‘CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 50.895,48 36.421,84 14.630,27 6.764,55 5.290,18 71,56% 28,74% 13,29% 10,39%
09 ‘CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL 593.637,10 280.437,04 199.932,96 196.331,11 179.721,93 47,24% 33,67% 33,07% 30,27%
10 'CONSEJERIA DE SANIDAD 27.656,71 10.919,28 10.534,38 8.654,72 4.367,74 39,48% 38,08% 31,29% 15,79%
" ‘SERVICIO CANTABRO DE SALUD 1.000.439,11 474.865,45 432.103,42 395.630,71 314.249,04 47,46% 43,19% 39,54% 31,41%
12 (CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, INNOVACION, 146.148,84 104.134,68 95.166,97 87.905,56 25.153,07 71,25% 65,11% 60,14% 17.21%
TRANSPORTE Y COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 110.932,86 9120994 54.166,59 34.246,50 26.274.25 82,30% 48.82% 30,87% 23,68%
14 DEUDAPUBLICA 517.533,20 51110372 47447372 47417372 166.880,01 98,75% 91,62% 91,62% 32.24%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 2:808.26 941,69 501,03 501,03 427,92 32,49% 17,28% 17,28% 14,76%
TRAB;
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 261.015.26 199.651,96 195.779,86 185.632,07 68.936.72 76,49% 75,00% 71,11% 26,41%
17 ‘SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 10.160,73 4.199,52 4.095,25 3.873,82 2.241,40 41,33% 40,30% 38,12% 22,05%
TOTAL: 3.351.714,82 2.134.171,83 1.876.375,48 1.749.978,90 945.531,18 63,67% 55,98% 52,21% 28,21%
PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS HASTA
30/04/2022
Estado Contable: 13. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
z RETENCION
AREA DE GASTOS CREDING PARA GASTAR | AUTORIZACION | p\ooog1c16N (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @)/ (1) % (@1 (1) % 5)1(1) %
DEFINITIVO (1) & )
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 254.486,97 102.296,25 80.924,50 39.895,53 20.445,06 40,19% 31,79% 15,67% 8,03%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 377.288,17 299.311,24 249.293,10 230.614,82 102.342,56 79,33% 66,07% 61,12% 27,12%
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 1.657.299,83 842.909,33 727.696,93 691.053,01 523.706,12 50,86% 43,90% 41,69% 31,59%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 480.307,74 347.214,05 313.316,93 283.948,20 111.992,13 72,28% 65,23% 59,11% 23,31%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 582.332,12 542.440,96 505.144,02 504.467,34 187.045,31 93,14% 86,74% 86,62% 32,12%
TOTAL: 3.351.714,82 2.134.171,83 1.876.375,48 1.749.978,90 945.531,18 63,67% 55,98% 52,21% 28,21%
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COMUNIDAD I'\UTONOMA DE CANTABRIA %%
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS [ DESDE | = HASTA |
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable: 14. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
POLITICA DE GASTOS. Diﬁﬁﬁ"'{g o »ﬁl%‘fé?ﬁn A”T"R('gz)“c'o" DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1)% @))% @01 % 5)1(1) %

" JUSTICIA 36.102,22 ‘1_')].665,11 11.150,02 11.150,02 8.731,74 32,31% 30,88% 30,88% 24,18%
13 SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 17.719,48 10.090,77 9.916,42 8.440,38 3.830,61 56,94% 55,96% 47,63% 21,61%
14 POLITICA EXTERIOR 200.665.27 80537,37 59.858,06 2030512 788272 40,13% 2082% 10,11% 392%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 253.656.23 199.627,00 195.931,62 191.372,04 7224700 78.69% 77,24% 75.44% 28.48%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 100.015,81 83.543,84 46.425,66 33.779,14 26.274,25 83,53% 46,41% 33,77% 26,27%
26 ACCESO A LA VIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION 23.616,14 16.140,31 6.935,92 5.463,63 3.821,31 68,34% 29,36% 23,13% 16,18%
31 SANIDAD 1.004.281,62 474.937,10 432.368,81 402.266,43 318.616,78 47,29% 43,05% 40,05% 31,72%
32 EDUCACION 613.425,47 349.395,03 279.501,89 276.164,66 199.245,82 56,95% 45,56% 45,02% 32,48%
3 CULTURA 30.502.74 18.577.21 15.826.23 1262193 584353 46.92% 39097% 31.87% 14.75%
41 AGRICULTURAPESCA Y ALIMENTACION 6556226 4178307 38.062.59 3071561 11.881.43 63,73% 58,05% 46,84% 18,12%
42 INDUSTRIA Y ENERGIA 52.350,42 36.905,87 34.005,11 32.045,00 7.881,32 70.49% 64,95% 61.21% 15,05%
43 COMERCIO.TURISMO Y PYMES 29.972,32 17.986,73 17.373,83 15.953,48 1.403,05 60,01% 57,96% 53,22% 4,68%
45 INFRAESTRUCTURAS 238.123,10 170.243,22 155.347,78 142.701,16 56.215,83 71,49% 65,23% 59,92% 23,60%
46 INVESTIGACION,DESARROLLO E INNOVACION 36.372,61 33.593,80 32.393,80 31.980,80 11.466,57 92,36% 89,06% 87,92% 31,52%
49 OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 57.927.03 46.701,35 36.133.82 30.552,15 2314393 8062% 6237% 52,74% 30.95%
91 ALTADIRECCION 10.613,18 494276 494140 494140 475502 46,57% 46,55% 46,55% 44,80%
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 47.485,40 24.622,68 24.25711 23.580,43 13.838,21 51,85% 51,08% 49,65% 29,14%
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 6.700,35 1.771,79 1.771,79 1.771,79 1.572,07 26,44% 26,44% 26,44% 23,46%
95 DEUDA PUBLICA 517.533,20 511.103,72 47417372 474.173,72 166.880,01 98,75% 91,62% 91,62% 32,24%
TOTAL: 3.351.714,82 2.134.171,83 1.876.375,48 1.749.978,90 945.531,18 63,67% 55,98% 52,21% 28,21%

" EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA L E— 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DESDE | HASTA
01/01/2022 3000412022
Estado Contable: 15. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
RETENCION
CAPITULO CREDITO PARA GASTAR | AUTORIZACION | pycpogici6N (4) | OBLIGACION (5) | (207 (1) % 3/ (1) % @11 % 5) /(1) %
DEFINITIVO (1) g @)

1 GASTOS DE PERSONAL 1.083.902,96 334.323,39 334.239,98 334.201,03 333.753,43 30,84% 30,83% 30,83% 30,79%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 546.556,15 399.785,09 347.762,23 314.488,82 156.690,14 73,14% 63,62% 57,54% 28,66%
3 GASTOSFINANCIEROS 72.107,44 67.967.83 31.034,06 31.034,06 550123 94,25% 43,00% 43,03% 7,62%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 713.832,29 573.610,04 461.230,04 426.481,09 226.333,98 80,35% 64,61% 59,74% 31,70%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 651,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 INVERSIONES REALES 282.949,28 160.002,63 121.658,55 89.979,58 25.421,59 56,54% 42,99% 31,80% 8,98%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 176.363,04 14188784 123.855,60 97.199,31 31.247.70 80,45% 70,22% 55,11% 17,71%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 18.034,47 2.071,19 2.071,19 2.071,19 2.071,19 11,48% 11,48% 11,48% 11,48%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 457.318,08 454.523,83 454.523,83 454.523,83 164.511,93 99,38% 99,38% 99,38% 35,97%
TOTAL: 335171482 | 243417183 187637548 |  1.749.97890 945.531,18 63,67% 55,98% 5221% 28,21%
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- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS [ oesoe | mAstA |
01/01/2022 3000412022
Estado Contable: 16. Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
RETENCION
CREDITO AUTORIZACION .
ARTICULO DEFIITV (1) | PARA GASTAR 5 DISPOSICION (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % @1 % @10 % 11)%
10 ALTOS CARGOS 5.704,55 1.926,31 1.926,31 1.926,31 1.926,31 33,76% 33,76% 33,76% 33,76%
" PERSONAL EVENTUAL 1.803,70 574,22 574,22 574,22 574,22 31,83% 31,83% 31,83% 31,83%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 745.253,61 227.819,39 227.819,39 227.819,39 227.819,39 30,56% 30,56% 30,56% 30,56%
13 LABORALES 54.125,68 14.654,27 14.654,27 14.654,27 14.654,27 27,07% 27,07% 27,07% 27,07%
14 ‘OTRO PERSONAL 31.248,91 13.072,73 13.072,73 13.072,73 13.072,73 41,83% 41,83% 41,83% 41,83%
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 55.565,36 20.266,52 20.266,52 20.266,52 20.266,52 36,47% 36,47% 36,47% 36,47%
16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 190.201,16 56.009,96 55.926,54 55.887,59 55.440,00 29,44% 29,40% 29,38% 29,14%
EMPLEADOR
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 17.341,02 13.008,45 12.790,49 12.444,10 320291 7501% 73,75% 71,76% 18,98%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 18.401,20 14.870,34 12.948,21 5.623,84 2.654,71 80,81% 70,36% 30,56% 14,42%
22 MATERIAL SUMINISTROS Y OTROS 48205923 353.155,05 308.659,45 287.257,61 145.907,19 73,26% 64,02% 59,68% 30.26%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 5310,36 194138 1.087,55 790,00 787,92 36,55% 19,53% 14,87% 14,83%
24 GASTOS DE PUBLICACIONES 140,40 11,50 550 550 550 8,19% 391% 391% 391%
26 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 2330394 16.798,37 12.321,04 836777 404,02 72,08% 52,87% 35,90% 17,34%
31 DEPRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 70.792.96 66.759,96 29.620,96 29.829,9 420713 94,30% 42,13% 42,13% 6,06%
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINACIEROS 131447 1.207.87 1.204,10 1204,10 120410 91,89% 91,60% 91,60% 91,60%
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 776,32 740,15 740,15 740,15 370,36 95,34% 95,34% 95,34% 47,70%
41 AORGANISMOS AUTONOMOS 5.119.44 5.003,42 500342 500342 1.001,92 97,73% 97,73% 97,73% 21,32%
42 ALASEGURIDAD SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 92,16 3,01 3,01 3,01 3,01 3,26% 3,26% 3,26% 3,26%
44 A SOCIEDADES,ENTIDADES PUBLICAS 122.221,74 113.430,66 109.719,03 106.515,79 30.971,67 92,80% 89,77% 87,14% 25,34%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
45 ‘A COMUNIDADES AUTONOMAS 200,00 200,00 200,00 200,00 0,00 100,00% 100,00% 100,00% 0,00%
46 A ENTIDADES LOCALES 82.762,07 79.283,29 71.334,51 54.818,20 41.930,11 95,79% 86,19% 66,23% 50,66%
47 A EMPRESAS PRIVADAS 42.835,93 34.630,43 15.495,86 7.714,32 6.768,80 80,84% 36,17% 18,00% 15,80%
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 459.718,75 340.263,03 258.678,02 251.430,14 145.142,04 74,01% 56,26% 54,69% 31.57%
49 AL EXTERIOR 105,89 56,07 56,07 56,07 56,07 52,95% 52,95% 52,95% 52,95%
50 DOTACION AL FONDO DE CONTINGENCIA 651,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y BIENES 75.821,39 57.78517 42.114,89 33.129,03 6.392,30 76,21% 55,54% 43,69% 8,43%
DESTINADOS AL USO GENERAL
- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE HASTA
01/01/2022 3000412022
Estado Contable: 16. Pagina 2 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
RETENCION
ARTICULO DEFINEH‘?II\.Irg PARA GASTAR | AUTORIZACION | 1coigicion (4) | OBLIGACION (5) | (2)/(1) % 3)1(1)% @11 % (5)1(1)%
o) = ®
61 INVERSION DE REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA Y 61.415,92 38.314,63 34.170,05 26.307,06 7.704,76 62,38% 55,63% 42,83% 12,54%
BIENES DESTINADOS AL USO
62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 76.691,06 37.575,42 23.421,77 13.404,35 5.463,72 48,99% 30,54% 17,47% 712%
OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 46.152,00 14.076,00 11.297,62 7.285,19 3.886,16 30,49% 24,47% 15,78% 8,42%
OPERATIVO DE LOS SE
64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 22.868,90 12.251,40 10.654,21 9.85395 1.974,65 53,57% 46,58% 43,08% 863%
70 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 45,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0.00%
71 AORGANISMOS AUTONOMOS 1.000,62 70062 70062 700,62 154,20 7001% 7001% 70,01% 15.41%
73 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 1.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
74 A SOCIEDADES ENTIDADES PUBLICAS 70.475,31 63.888,27 59.241,13 57.816,13 18.015,82 90,65% 84,05% 82,03% 25,56%
EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO DE
76 A ENTIDADES LOCALES 24.024,53 18.135,56 17.638,41 11.155,95 8.934,26 75,48% 73,41% 46,43% 37,18%
7 A EMPRESAS PRIVADAS 51.197,10 38.757,96 33.068,16 21.971,29 1.979,68 75,70% 64,58% 42,91% 3,86%
78 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 28.395,53 20.405,44 1320728 5.565,32 2.163,73 71,86% 46,51% 19,56% 761%
79 ALEXTERIOR 14,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO 875,00 71,19 71,19 71,19 71,19 8,13% 8,13% 8,13% 8,13%
85 ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DEL SEC 10.859,47 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 18,41% 18,41% 18,41% 18,41%
87 APORTACIONES PATRIMONIALES 6.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 457.318,08 454.523,83 454.523,83 454.523,83 164.511,93 99,38% 99,38% 99,38% 35,97%
TOTAL: 335171482| 213447183 187637548 174997890 945.531,18 63,67% 55,98% 52.21% 28,21%
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- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2022 | 2022 |
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR SECCIONES [ DEsoE |  hAsTA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable:

7. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
SECCION o ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) (@)1(1)% @) (1) % @)1 (1) % (5)/(1)%
01 PARLAMENTO DE CANTABRIA 4.179,67 4.179,67 2.089,83 0,00 2.089,83 100,00% 50,00% 0,00% 50,00%
02 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y 39.208,68 38.762,48 38.117,62 0,00 38.117,62 98,86% 97.22% 0,00% 97,22%
ACCION EXTERIOR
03 CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y 29.732.47 28.781,38 26.817,92 0,00 26.817,92 96.80% 90,20% 0,00% 90,20%
DEPORTE
04 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL 33.261,53 32.946,50 20.084,14 139 20.082.75 99,05% 60,38% 0,00% 60,38%
TERRITORIO Y URBANISMO
05  CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA, PESCA, 31.92247 31.561,32 18.855,95 0,00 18.855,95 98,87% 59,07% 0,00% 59,07%
ALIMENTACION Y MEDIO
06 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA 13.684,09 9.150,09 9.036,58 0,00 9.036,58 66,87% 66,04% 0,00% 66,04%
07 CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES 5.290,18 5.286,60 3.936,72 0,00 3.936,72 99,93% 74,42% 0,00% 74,42%
09 CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL 179.721,93 179.592,72 174.067,56 0,00 174.067,56 99,93% 96,85% 0,00% 96,85%
10 CONSEJERIA DE SANIDAD 4367,74 3979,13 3952,13 0,00 3952,13 91,10% 90,48% 0,00% 90,48%
11 SERVICIO CANTABRO DE SALUD 314.249,04 307.262,20 290.746,13 0,00 290.746,13 97,78% 92,52% 0,00% 92,52%
12 CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, INNOVACION, 25.153,07 8.490,70 6.898,42 0,00 6.898,42 33,76% 27,43% 0,00% 27,43%
TRANSPORTE Y COMERCIO
13 SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 26.274,25 25.830,32 3517,60 0,00 3517,60 98,31% 13,39% 0,00% 13,39%
14 DEUDAPUBLICA 166.880,01 166.880,01 166.880,01 0,00 166.880,01 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 427,92 427,92 427,59 0,00 427,59 100,00% 99,92% 0,00% 99,92%
TRAB
16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES 68.936,72 59.661,20 52.609.46 0,00 52.609,46 86,55% 76,32% 0,00% 76,32%
17 SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA 224140 2.241,40 2.226,91 0,00 2.226,91 100,00% 99,35% 0,00% 99,35%
TOTAL: 945.531,18 905.033,72 820.264,58 1,39 820.263,19 95,72% 86,75% 0,00% 86,75%
. EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AREAS DE GASTOS DESDE HASTA
01/01/2022 300412022
Estado Contable: 18. Pgina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
A GBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
AREA DE GASTOS o ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) 5 @1(1)% @))% @M% 5)/(1) %
1 SERVICIOS PUBLICOS BASICOS 20.445,06 18.521,82 17.832,81 0,00 17.832,81 90,59% 87,22% 0,00% 87,22%
2 ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL 102.342,56 92.297,02 61.768,08 0,00 61.768,08 90,18% 60,35% 0,00% 60,35%
3 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER 523.706,12 514.730,91 490.863,72 0,00 490.863,72 98,29% 93,73% 0,00% 93.73%
PREFERENTE
4 ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 111.992,13 96.173,31 68.714,28 1,39 68.712,89 85,88% 61,36% 0,00% 61,36%
9 ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 187.045,31 183.310,67 181.085,69 0,00 181.085,69 98,00% 96,81% 0,00% 96.81%
TOTAL: 945.531,18 905.033,72 820.264,58 139 820.263,19 95,72% 86,75% 0,00% 86,75%
A EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2022 ] 2022
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS BLE
DISTRIBUCION POR POLITICA DE GASTOS [ DESDE ] HASTA
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable: 19. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
POLITICA DE GASTOS 5 ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) @)/ (1)% @)/ (1) % (@)1(1) % (5)1(1) %
11 JUSTICIA 873174 8.657,07 8.654,19 0,00 8654,19 99,14% 99,11% 0,00% 99,11%
13 SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES PENITENCIARIAS 3.830,61 3.749,83 3.525,70 0,00 3.525,70 97.89% 92,04% 0,00% 92,04%
14 POLITICA EXTERIOR 7.882,72 6.114,92 565292 0,00 565292 77,57% 71.71% 0,00% 71,71%
23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL 72.247,00 62.653,84 55.447,51 0,00 55.447,51 86.72% 76,75% 0,00% 76,75%
24 FOMENTO DEL EMPLEO 26.274,25 25.830,32 3517,60 0,00 3517,60 98,31% 13,39% 0,00% 13,39%
26 ACCESO A LAVIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION 382131 3.812,86 280297 0,00 280297 99,78% 73,35% 0,00% 73,35%
31 SANIDAD 318.616,78 311.241,33 294.698,26 0,00 294.698,26 97,69% 92,49% 0,00% 92,49%
32 EDUCACION 199.245,82 198.219,36 192.259,41 0,00 192.259,41 99,48% 96,49% 0,00% 96.49%
33 CULTURA 5.843,53 5270,22 3.906,04 0,00 3.906,04 90,19% 66,84% 0,00% 66,84%
41 AGRICULTURAPESCA Y ALIMENTACION 11.881,43 11.565,09 10.272,58 0,00 10.272,58 97,25% 86,46% 0,00% 86,46%
42 INDUSTRIA Y ENERGIA 7.88132 4774,98 4.562,64 0,00 456264 60,59% 57,89% 0,00% 57,89%
43 COMERCIO.TURISMO Y PYMES 1.403,05 1.400,05 1.059,33 0,00 1.059,33 99.79% 75,50% 0,00% 75,50%
45 INFRAESTRUCTURAS 56.215,83 53.787,74 28.891,72 1,39 28.890,33 95,68% 51,39% 0,00% 51,39%
46 INVESTIGACION,DESARROLLO E INNOVACION 11.466,57 1.656,00 1.237,57 0,00 1.237,57 14,44% 10,79% 0,00% 10,79%
49 OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 23.143,93 22.999,46 2269043 0,00 22.690,43 99,38% 98,04% 0,00% 98,04%
91 ALTADIRECCION 4.755,02 4.754,86 266502 0,00 2.665,02 100,00% 56,05% 0,00% 56,05%
92 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL 13.838,21 10.104,00 9.968,86 0,00 9.968,86 73,02% 72,04% 0,00% 72,04% CH)
93 ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA 1,572,07 1.571,80 1.571,80 0,00 1.571,80 99,98% 99,98% 0,00% 99,98% @
95  DEUDAPUBLICA 166.880,01 166.880,01 166.880,01 0,00 166.880,01 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% o
o
TOTAL: 945.531,18 905.033,72 820.264,58 1,39 820.263,19 95,72% 86,75% 0,00% 86,75% g
o
!
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- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA [ 2022 [ 202 |
ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DEsoE |  nhAstA |
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable:

0. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

CAPITULO OB A CIONES | oEnases (2) | REAL anas (3) | REINTEGROS (4) "“mE;‘Ems @1(1)% @))% @11 % 6)1(1)%
T GASTOS DE PERSONAL 333.753,43 333.752.22 332.657,94 0,00 33265794 100,00% 99,67% 0,00% 99,67%
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 156.690,14 149.175,12 122.771,20 0,00 122.771,20 95,20% 78,35% 0,00% 78,35%
3 GASTOS FINANCIEROS 550,23 550123 5.148,93 0,00 5.148,93 100,00% 93,60% 0,00% 93,60%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 226.333,98 209.308,65 161.089,73 0,00 161.089,73 92,48% 17% 0,00% ,17%
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 INVERSIONES REALES 25.421,59 25.142,97 24.547 68 1,39 24.546,29 98,90% 96,56% 0,01% 96,56%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 31.247,70 15.579,91 7.492,98 0,00 7.492,98 49,86% 23,98% 0,00% 23,98%
8 ACTIVOS FINANCIEROS. 2.071,19 2.061,69 2.044,19 0,00 2.044,19 99,54% 98,70% 0,00% 98,70%
9 PASIVOS FINANCIEROS. 164.511,93 164.511,93 164.511,93 0,00 164.511,93 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
TOTAL: 945.531,18 905.033,72 820.264,58 139 820263,19 95,72% 86,75% 0,00% 86,75%
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA M
ESTADO DE CUMPLlMlENT’O DEL PRESPPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR ARTICULOS DESDE HASTA
01/01/2022 30/04/2022
Estado Contable: 21 Pagina 1 de 2
Moneda: MILES DE EUROS
ARTICULO °B'-'°(“3'°“Es onn::ﬁnogs 2 | re AI'.’;‘ASDOSS 3 | REINTEGROS (4) HACOEINEIOE] (2)1(1) % @) (1) % @1 (1) % (5)/(1) %
10 ALTOS CARGOS 1.926,31 1.926,31 1.673,56 0,00 1.673,56 100,00% 86,88% 0,00% 86,88%
" PERSONAL EVENTUAL 574,22 574,22 487,97 0,00 487,97 100,00% 84,98% 0,00% 84,98%
12 FUNCIONARIOS Y ESTATUTARIOS 227.819,39 227.819,39 227.319,39 0,00 227.319,39 100,00% 99,78% 0,00% 99,78%
13 LABORALES 14.654,27 14.654,27 14.653,02 0,00 14.653,02 100,00% 99,99% 0,00% 99,99%
14 OTROPERSONAL 1307273 13.072.73 13.072,73 0,00 1307273 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 20.266.52 2026652 20.266,00 0,00 20.266,00 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
16 ‘CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL 55.440,00 55.438,79 55.185,27 0,00 55.185,27 100,00% 99,54% 0,00% 99,54%
2 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 3292,91 319736 3.146,64 0,00 3.146,64 97,10% 95,66% 0,00% 95,56%
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 2:654,71 264283 2:562.27 0,00 25562.27 99,55% 96,52% 0,00% 96,52%
22 MATERIAL SUMINISTROS Y OTROS 145.907,19 138.512,63 112.856,98 0,00 112.856,98 94,93% 77,35% 0,00% 77,35%
23 INDEMNIZ. POR RAZON SERVICIO 787,92 776,04 638,92 0,00 638,92 98,49% 81,09% 0,00% 81,00%
24 ‘GASTOS DE PUBLICACIONES 5,50 5,50 425 0,00 4,25 100,00% 77.27% 0,00% 77.27%
26 ASISTENCIA SANITARIA CON MEDIOS AJENOS 4.041,92 4.040,76 3.562,13 0,00 3.562,13 99,97% 88,13% 0,00% 88,13%
31 DEPRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 420713 420713 420713 0,00 420713 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINACIEROS 1.204,10 1.204,10 851,80 0,00 851,80 100,00% 70,74% 0,00% 70,74%
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 370,36 370,36 0,29 0,00 0,29 100,00% 0,08% 0,00% 0,08%
41 A ORGANISMOS AUTONOMOS 1.091,92 31,21 12,63 0,00 12,63 2,86% 1,16% 0,00% 1,16%
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
43 A AGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 3,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
44 A SOCIEDADES, ENTIDADES PUBLICAS 30.971,67 23.512,11 23.429,11 0,00 2342911 7591% 75,65% 0,00% 75,65%
EMPRESARIALES,FUNDACIONES Y RESTO DE
45 ACOMUNIDADES AUTONGMAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
46 AENTIDADES LOCALES 41.930,11 4193011 15.820,40 000 15.820,40 100,00% 37,73% 0,00% 37,73%
47 AEMPRESAS PRIVADAS 6.768,80 6.407,55 3.155,65 000 3.156,65 94,66% 46.62% 0,00% 46.62%
48 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 145.142,04 137.001,24 118.658,59 0,00 118.658,59 94,39% 81,75% 0,00% 81,75%
49 ALEXTERIOR 5607 56,07 13,07 0,00 1307 100,00% 2331% 0,00% 23.31%
50  DOTACION AL FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
60 INVERSION NUEVA EN INFRAESTRUCTURA Y BIENES 6.392,30 6.232,80 6.196,83 0,00 6.196,83 97,51% 96,04% 0,00% 96,94%
DESTINADOS AL USO GENERAL
61 INVERSION DE REPOSICION EN INFRAESTRUCTURA Y 7.704,76 767151 7.633,55 1,39 7.632,16 99,57% 99,08% 0,02% 99,06%
BIENES DESTINADOS AL USO
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- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022

ESTADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS FECHA CONTABLE
DE HASTA

DISTRIBUCION POR ARTICULOS DES|
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable: 21. Pagina 2 de 2

Moneda: MILES DE EUROS

. OBLIGACIONES PAGOS PAGOS PAGOS NETOS
ARTICULO 0 ORDENADOS (2) | REALIZADOS (3) | REINTEGROS (4) G (@)1(1)% (3)1(1)% )11 % 5/ (1)%

62 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 5.463,72 5.387,78 5.364,48 0,00 5.364,48 98,61% 98,18% 0,00% 98,18%

OPERATIVO DE LOS SERVICIOS
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO 3.886,16 3.886,16 3526,93 0,00 3526,93 100,00% 90,76% 0,00% 90,76%

OPERATIVO DE LOS SE
64 GASTOS DE INVERSIONES DE CARACTER INMATERIAL 1.974,65 1.964,63 1.825,89 0,00 1.825,89 99,49% 92,47% 0,00% 9247%
70 ALAADMINISTRACION DEL ESTADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
71 AORGANISMOS AUTONOMOS 154,20 3430 0,00 0,00 0,00 22,24% 0,00% 0,00% 0,00%
73 AAGENCIAS ESTATALES Y OTROS ORGANISMOS PUBLICOS 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
74 ASOCIEDADES,ENTIDADES PUBLICAS 18.015,82 2535,94 2.386,94 0,00 2.386,94 14,08% 13,25% 0,00% 13,25%

EMPRESARIALES FUNDACIONES Y RESTO DE
76 AENTIDADES LOCALES 8.934,26 8.869,26 3522,99 0,00 3522,99 99.27% 39,43% 0,00% 39,43%
77 AEMPRESAS PRIVADAS 1.979,68 1.978,68 527,59 0,00 527,59 99,95% 26,65% 0,00% 26,65%
78 AFAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 263,73 216173 1.055,46 0,00 1.055,46 99,91% 48,78% 0,00% 48,78%
79 ALEXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO 71,19 61,69 44,19 0,00 44,19 86,66% 62,07% 0,00% 62,07%
85  ADQUISICION DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DEL SEC 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
87  APORTACIONES PATRIMONIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 164.511,93 164.511,93 164.511,93 0,00 164.511,93 100,00% 100,00% 0,00% 100,00%
TOTAL: 945.531,18 905.033,72 820.264,58 1,39 820.263,19 95,72% 86,75% 0,00% 86,75%

A [ EJERCICIO [ PRESUPUESTOS
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 3021Y ANTERIORES
INGRESOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS HASTA
30104/2022
Estado Contable: 22. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
H DERECHOS | RECTIFICACION | RECTIFICACION | DERECHOS DERECHOS PENDIENTE DE
EHILL SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUCION ANULADOS ACOBRAR (RIS COBRO
1 IMPUESTOS DIRECTOS Y COTIZACIONES SOCIALES
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS a
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 72\
5  INGRESOS PATRIMONIALES N e [ I
6  ENAJENACION DE INVERSIONES REALES E [%
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8  ACTIVOS FINANCIEROS
9 PASIVOS FINANCIEROS
[rotaL: [ [
) PRESUPUESTOS
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2021 Y ANTERIORES
GASTOS PRESUPUESTARIOS DE EJERCICIOS CERRADOS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR CAPITULOS [ DEsbE ] HASTA
3010412022
Estado Contable: 23. Pagina 1 de 1
Moneda: MILES DE EUROS
o OBLIGACION | RECTIFICACION | RECTIFICACION TOTAL PAGO OBLIGACION
D SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUGION | OBLIGACIONES | REALIZADO | PRESGRIPCION | ‘orypnienre
T GASTOS DE PERSONAL
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES W
5  INGRESOS PATRIMONIALES ) E
6 INVERSIONES REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
8  ACTIVOS FINANCIEROS.
9 PASIVOS FINANCIEROS
TOTAL:
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- EJERCICIO PRESUPUESTO
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2022 2022

OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS FECHA CONTABLE
DISTRIBUCION POR AGRUPACIONES DESDE HASTA
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable: 24. Pagina 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS
SALDO FINAL SALDO FINAL
DEUDOR ACREEDOR

SALDO INICIAL SALDO INICIAL BAJAS Y

QERTEED] DEUDOR ACREEDOR | PRESCRIPCIONES

PAGOS COBROS

10 DEUDORES
" PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION (PAGOS)

20  ACREEDORES i CZ
21 PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION (COBROS) @“E&RE @Eﬁ“mﬂ 4
50  MOVIMIENTOS INTERNOS TESORERIA

9  IMPUESTOS INDIRECTOS SOPORTADOS @ l@“@mﬂ?@

91 IMPUESTOS INDIRECTOS REPERCUTIDOS

TOTAL:

COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA EJERCICIO | PRESUPUESTO
CORRIENTE 2022
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO ECHA CONTABLE
DESDE HASTA
ESTADO PROVISIONAL HASTA EL CIERRE DEFINITIVO DEL EJERCICIO 2.021 01012022 | 3010412022

Estado Contable 25. Pagina: 1 de 1

MILES DE EUROS

EFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO: [ 413.501,06
I. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION
A) COBROS 945.252,65 B) PAGOS 828.466,84
1. Ingresos tributarios 542.331,34 7. Gastos de personal 332.694,09
2. Transferencias y subvenciones recibidas 320.041,89 8. Transferencias y subvenciones concedidas 314.155,37
3. Ventas netas y prestaciones de servicios 6.216,96 9. Aprovisionamiento X
4. Gestion de recursos recaudados por cuenta de otros entes 0,00 10. Otros gastos de gestion 169.722,70
5. Intereses y dividendos cobrados 3,78 11. Gestion de recursos recaudados por cuenta de otros entes 0,00
6. Otros cobros 76.658,68 12. Intereses pagados 5.148,93
13. Otros pagos 6.745,75
Flujos netos de efectivo por actividades de gestion (A-B) ............coceerinenn 116.785,80
Il. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
C) COBROS 464,87 D) PAGOS 33.942,12
1. Venta de inversiones reales 0,00 5. Compra de inversiones reales 30.322,93
2. Venta de activos financieros 35,03 6. Compra de activos financieros 3.619,19
3. Otros cobros de las actividades de inversion 429,84 7. Otros pagos de las actividades de inversion 0,00
4. Unidad de actividad 0,00 8. Unidad de actividad 0,00
Flujos netos de efectivo por activis de i ion (C-D) -33.477,25
Ill. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
E) Aumentos en el patrimonio 0,00 F)Pagos a la entidad o entidades propietarias ,
G) Cobros por emision de pasivos financieros 376,74 H) Pagos por reembolso de pasivos financieros 165.145,49
Flujos netos de efectivo por activis de iacion (E-F+G-H) -164.768,75
IV. FLUJOS DE EFECTIVO PENDIENTES DE CLASIFICAR
1) Cobros pendientes de clasificar 12.435,31 J) Pagos pendientes de clasificar -6.735,81
Flujos netos de efectivo i de ificar (1-J) 19.171,12
V. EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO
INCREMENTO/DISMINUCION NETA DEL EEFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO (I+II+IIIFIV+V) ... | -62.289,07
EFECTIVO Y ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO: [ 351.211,99

CVE-2022-3801
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COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA
SITUACION DE LA DEUDA Y PRESTAMOS EN CIRCULACION
ESTADO PROVISIONAL HASTA EL CIERRE DEFINITIVO DEL EJERCICIO 2.021

EJERCICIO PRESUPUESTO
CORRIENTE 2022
FECHA CONTABLE
DESDE HASTA
01/01/2022 30/04/2022

Estado Contable 26. Pagina: 1 de 1

Moneda: MILES DE EUROS

DEUDA PUBLICA (A)

EMISIONES A CORTO PLAZO (B)
En euros
En monedas distintas del euro
EMISIONES A LARGO PLAZO (C)
En euros
En monedas distintas del euro

TOTAL DEUDA PUBLICA (A)

PRESTAMOS (A) (D)
PRESTAMOS A CORTO PLAZO
En euros
En monedas distintas del euro
PRESTAMOS A LARGO PLAZO
En euros
En monedas distintas del euro

TOTAL PRESTAMOS (A) (D)

3.255.476,67

3.255.476,67

164.511,93

164.511,93

75.000,00

0,00

75.000,00

75.000,00

-164.511,93

-89.511,93

75.000,00

3.090.964,74

3.165.964,74

(A) Cambio de criterio: a partir del ejercicio 2014 se incluyen los préstamos recibidos de entes del Sector Péblico.

(B) Valorados por el nominal.
(C) Valorada a precio de reembolso.
(D) En caso de pélizas de crédito se

la i
Ginicamente a la cuantia dispuesta y no refleja la parte que no ha sido dispuesta de la poliza de crédito.

2022/3801

oc.cantabria.es

relativa al saldo vivo al comienzo y final del periodo, asi como de las emisiones y amortizaciones producidas durante el mismo. La informacion remitida se referira
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AYUNTAMIENTO DE POTES

CVE-2022-3805 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria
1/2022.

En cumplimiento del articulo 169.1 en relacién con el 179.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, al no haber presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al pa-
blico, queda automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo Plenario de aprobacidn inicial del
Ayuntamiento de Potes, adoptado en fecha 7 de abril de 2022, sobre Transferencia de Créditos,
expediente 36/2022, que se hace publico resumido por capitulos:

Transferencias de Crédito (Aumento)

Organica Por Econdmica Denominacién Importe
Programa
9430 46301 Aportacién cuotas Mancomunidad de Liébana y Pefarrubia 2022 53.337,00

Total TCA 53.337,00

Transferencias de Crédito (Disminucion)

Organica Por Econémica Denominacion Importe
Programa
4590 63901 Obras al amparo de la Subvencion del Decreto 91/2020 de 17 de -53.337,00

diciembre - Renovacion Interior en el Convento de San Raimundo.
Anualidad 2022

Total TCD -53.337,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacion con los articulos 177 y 179 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Potes, 16 de mayo de 2022.
El alcalde,

Francisco Javier Gdmez Ruiz.
2022/3805
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2022-3817  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito 3/1/2022.
Expediente 2022/1293.

Transcurrido el plazo de exposicidon al publico del Expediente de Modificacion de Créditos
3/1/2022 sin que se hayan producido reclamaciones, se considera definitivamente aprobado.
Como consecuencia, el resumen por capitulos para el ejercicio 2022 queda como sigue:

Suplementos en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcion Suplemento de
Progr. | Econémica crédito
920 22501 TRIBUTOS CCAA 114.913,54
TOTAL.: 114.913,54

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria resultante de la
liquidacion del ejercicio anterior, en los siguientes términos:

Suplementos en concepto de ingresos

Aplicaciéon econémica
Cap. Art. Conc.

8 7 0.01 FINANCIACION SUPLEMENTOS DE CREDITO 114.913,54
TOTAL INGRESOS:| 114.913,54

Descripcién Euros

Reinosa, 17 de mayo de 2022.
El alcalde-presidente,

José Miguel Barrio Fernandez.
2022/3817

CVE-2022-3817
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CONCEJO ABIERTO DE VALDEPRADO DEL RiO

CVE-2022-3754  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2022.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo de Valdeprado para el ejerci-
cio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicién publica, y com-
prensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y plantilla de perso-
nal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.650,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 5.650,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.650,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 5.650,00

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

2022/3754

Valdeprado del Rio, 13 de mayo de 2022.
El presidente,
Carmelo Gutiérrez Fuente.

boc.cantabria.es
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2022-3793  Resolucion por la que se ordena la publicacién de la sancidon impuesta
por infraccion muy grave en materia de prevencion de riesgos labo-
rales. Expediente sancionador 149/20.

Que el expediente citado se inicié a propuesta de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad So-
cial de Cantabria mediante la emision del acta de infraccidn nim. 22564/20-SH que sefalaba
la existencia de infraccion muy grave en materia de prevencién de riesgos laborales, propo-
niendo la publicacion de la sancidn por infraccion muy grave en la forma prevista en al articulo
2 del Real Decreto 597/2007 de 4 de mayo.

Seguido el correspondiente procedimiento sancionador, fue confirmada el acta indicada,
imponiéndose la sancidon por Resolucidon de la Consejeria de Empleo y Politicas Sociales de
fecha 02/12/2020.

La Direccion General de Trabajo es competente para ordenar la publicacion de las sancio-
nes firmes muy graves impuestas en materia de prevencion de riesgos laborales derivado del
articulo 40.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones del Orden Social, siendo de aplicacion el
articulo 2 del Real Decreto 597/2007, de 4 de mayo, asi como el Decreto 113/2008, de 13 de
noviembre, ambos sobre publicacion de las sanciones.

Vistos los preceptos citados, el director general de Trabajo,
RESUELVE

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y en la pagina web de la propia
Direccion General, la infraccion muy grave y sancidn recaida en el expediente sancionador
numero 149/20, reflejando los siguientes extremos:

Nombre de la empresa sancionada: CESI IBERIA, S. A.

Actividad: Otra educacion n.c.o.p.

CIF: A79221651.

Domicilio social: Calle Conde del Serrallo nimero 4 - 28029 Madrid.

Infraccion cometida: articulo 13.11 del RD Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.
Sancion econdmica impuesta: 40.986.- euros.

Fecha del acta de infraccién: 16/06/2020.

Fecha en que la sancién adquirié firmeza: 20-12-2021.

Santander, 16 de mayo de 2022.
El director general de Trabajo,

Gustavo Garcia Garcia.
2022/3793
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AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2022-3799  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de los Servicios de
Teleasistencia Domiciliaria, Ayuda a Domicilio, Catering Social y Ma-
drugadores del mes de abril de 2022, y apertura del periodo volunta-
rio de cobro.

Por Resoluciones de Alcaldia, de fecha 16 de mayo de 2022, han sido aprobados los siguien-
tes padrones municipales correspondientes al mes de abril - ejercicio 2022:

- Padrén del Servicio de Ayuda a Domicilio.

- Padron del Servicio de Teleasistencia Domiciliaria.
- Padron del Servicio de Madrugadores.

- Padrén del Servicio Catering Social.

Dichos padrones se exponen al publico durante el periodo de veinte dias habiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, al objeto de
que puedan examinarse por los interesados y presentar, en su caso, las reclamaciones que
estimen pertinentes.

El periodo voluntario de ingreso: Los recibos que estén domiciliados se cargaran en la
cuenta facilitada por los usuarios, el Ultimo dia del mes siguiente al periodo al que corresponda
el servicio que se esta pasando.

Los recibos no domiciliados se pagaran por los usuarios del servicio en el plazo que trans-
curra desde la fecha de finalizacion del servicio y el Ultimo dia del mes siguiente.

Transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el pro-
cedimiento de apremio y se procedera, sin mas aviso, a su cobro por via ejecutiva, con los
recargos e intereses de demora exigibles, segun lo establecido en los articulos 26, 28 y 161 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Lugar de pago: Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en la
Oficina de Recaudacion, sita en el edificio del Ayuntamiento de Cabezén de la Sal, de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes, en el periodo anteriormente marcado.

Los interesados podran interponer Recurso de Reposicion, ante la Alcaldia del Ayuntamiento
de Cabezdn de la Sal, en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacidon del periodo de
exposicidon al publico de los citados padrones y de las liquidaciones incorporadas al mismo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo.

Cabezon de la Sal, 17 de mayo de 2022.
El alcalde,

Victor Manuel Reinoso Ortiz.
2022/3799

boc.cantabria.es

|

L
Y

(

J

CVE-2022-3799

1/1




\__/ CANTABRIA

MARTES, 24 DE MAYO DE 2022 - BOC NUM. 99

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

CVE-2022-3794  Aprobacion, exposicion publica del padron del Impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana de 2022, y apertura del
periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 130-2022 de 13 de mayo de 2022, ha sido aprobado
el padron del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica y el padréon del Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana para el ejercicio 2022, elaborado por la
Gerencia Regional del Catastro, constituido por los censos comprensivos de los bienes inmue-
bles gravados en el Municipio de Camalefo, separadamente para los de Naturaleza Rustica y
Urbana, estableciendo una relacion e identificacion de los mismos con expresion de los sujetos
pasivos y valoraciones catastrales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77.5 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, y articulo 6
del RD 1.448/1989, se anuncia la exposicidn publica de dichos padrones en las dependencias
de los Servicios Municipales de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento por el plazo de
quince dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el BOC, a efectos de que por los interesados legitimos puedan presentarse reclamaciones.

En caso de disconformidad con los datos obrantes en los padrones, las personas fisicas,
juridicas o entidades interesadas podran interponer recurso de reposicion ante la Gerencia
Regional del Catastro, o reclamacion econdmico Administrativa ante el Tribunal Econdémico
Administrativo Regional, ambos en el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion publica, sin que puedan simultanearse
ambos procedimientos, todo ello en virtud de lo establecido en el articulo 77.5 del RDL 2/2004
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, articulo 29 y ss. del RD 391/1996 de 1 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
de Procedimiento en Reclamaciones Econémico Administrativas y RD 2.244/1979 de 7 de sep-
tiembre por el que se reglamenta el recurso de reposicion previo al econdmico-administrativo.

La interposicion del recurso no detendrd en ningln caso la accién administrativa para la
cobranza, a menos que el interesado solicite dentro del plazo de interposicion la suspensién
de la ejecucidn del acto impugnado, a cuyo efecto serd indispensable acompafiar garantia que
cubra el total de la deuda exigida.

Simultdneamente, y para todas aquellas liquidaciones cuya ejecucion no hubiera quedado
suspendida, se abrira el periodo de cobro de los recibos incluidos en los citados padrones con-
forme al siguiente detalle:

— Concepto: Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana.

— Ejercicio: 2022.

— Plazo de ingreso: Se estable como plazo de pago en periodo voluntario, desde el dia 15
de junio hasta el 17 de agosto de 2022 (ambos inclusive), o inmediato dia habil posterior si el
ultimo dia es inhabil, cargandose en cuenta los recibos domiciliados en fecha 19 de julio para
los recibos de IBI urbana y 20 de julio para los recibos de IBI rustica pudiendo hacerse efecti-
vos los recibos no domiciliados en cualquier oficina de Caixabank, presentando en ventanilla la
comunicacion que a tal efecto les serad remitida a su domicilio tributario.IE
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Transcurrido el plazo sefialado sin haberse hecho efectivas las deudas, las mismas seran
exigibles por el procedimiento de apremio, devengando el correspondiente recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan hasta la fecha del pago, de
acuerdo con lo establecido en la Ley General Tributaria y el Reglamento General de Recaudacidn.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el art. 24 del Reglamento General de Re-

caudacion.
Camalefio, 13 de mayo de 2022.
El alcalde,
Oscar Casares Alonso.
2022/3794
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA,
PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CVE-2022-3856  Resolucion de ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes en
la convocatoria aprobada por Resolucion del consejero de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, de 25 de
abril, por la que se convocan las ayudas al bienestar animal financia-
das con fondos FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural)
para el afio 2022, y se recogen las bases aplicables a las mismas.

Mediante Resolucién del consejero de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente, de 25 de abril de 2022, se convocan las ayudas al bienestar animal finan-
ciadas con fondos FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural) para el afio 2022, y
se recogen las bases aplicables a las mismas (Extracto en BOC nimero 82, de 29 de abril de
2022; BDNS: 622784).

Dichas ayudas estan reguladas mediante Orden MED/12/2022, de 25 de abril, por la que se
convocan las ayudas al bienestar de los animales financiadas FEADER (Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural) para el afio 2022, y se recogen las bases aplicables a las mismas.

De acuerdo con lo dispuesto en la citada Resolucion, el plazo de presentacion de solicitudes
es el comprendido entre el dia siguiente a la publicacién del extracto de la Resolucién en el
Boletin Oficial de Cantabria y el 25 de mayo de 2022, ambos inclusive.

Por su parte, el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comudn de las Administraciones Publicas, apartados 1 y 3, dispone:

"1. La Administracién, salvo precepto en contrario, podra conceder de oficio o a peticion de
los interesados, una ampliacion de los plazos establecidos, que no exceda de la mitad de los
mismos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero. El
acuerdo de ampliacién debera ser notificado a los interesados. (...)

3. Tanto la peticion de los interesados como la decisidn sobre la ampliacion deberan produ-
cirse, en todo caso, antes del vencimiento del plazo de que se trate. En ningln caso podra ser
objeto de ampliacién un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre ampliacién de plazos o sobre su
denegacion no seran susceptibles de recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolucion
que ponga fin al procedimiento".

Considerando lo novedoso de dicha convocatoria, la documentacidon requerida a presen-
tar con la solicitud, y la obligatoriedad prevista en el articulo 8.1 de la Orden MED/13/2022
de presentacion de solicitudes en la aplicacién del Sistema de Gestion de Ayudas de manera
telematica, se considera oportuno ampliar el plazo de presentacion de solicitudes establecido
en dicha convocatoria hasta el 30 de mayo (inclusive), al apreciar que las circunstancias lo
aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros."

Por los motivos expresados, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En virtud de lo expuesto, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 35.f) de la Ley
de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
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RESUELVO

Ampliar hasta el 30 de mayo de 2022 (inclusive), el plazo de presentacion de solicitudes
sefalado en el ordinal sexto de la Resolucion del consejero de Desarrollo Rural, Ganaderia,
Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, de 25 de abril de 2022, por la que se convocan las ayu-
das al bienestar animal financiadas con fondos FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural) para el afio 2022, y se recogen las bases aplicables a las mismas.

Esta Resolucién tendré efecto en el momento de su publicacién en el BOC.

Santander, 18 de mayo de 2022.
El consejero de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente,

Juan Guillermo Blanco Gémez.
2022/3856
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cve-2022-3372  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
en parcela 46.7 del Area de Planeamiento Diferido APD-2.

DECRETO DEL CONCEJAL DELEGADO DE URBANISMO N° 289/2022 DE CONCESION DE LI-
CENCIA DE PRIMERA OCUPACION PARA VIVIENDA UNIFAMILIAR EN PARCELA 46.7 DEL AREA
DE PLANEAMIENTO DIFERIDO APD-2 (CASTRO URDIALES), A INSTANCIA DE FLUORITAS AS-
TURIANAS SLU.

A efectos de los dispuesto en los articulos 190.2° y 193 in fi ne de la Ley de Cantabria
2/2001, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun
redaccion dada por Ley 6/2010, de 30 de julio de Medidas Urgentes en materia de Ordenacién
del Territorio y Urbanismo, se hace publico el Decreto de Alcaldia, cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente:

"(...) PRIMERO. Conceder licencia de primera ocupacién a FLUORITAS ASTURIANAS SLU
para vivienda unifamiliar en parcela 46.7 del Area de Planeamiento Diferido APD-2 de este
municipio, con referencia catastral 3922806VP8032S0001LE vy finca registral n® 48.196.

SEGUNDO. Las Licencias se otorgaran dejando a salvo el derecho de propiedad y sin per-
juicio de tercero.

TERCERO. Notificar la presente Resoluciéon al interesado a los efectos oportunos y publicar
la misma en el BOC y en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, indicando el régimen de
recursos contra la misma.

CUARTO. Proceder a la devolucidon de la fianza de importe trescientos euros, prestada
como garantia de conservacion de urbanizaciéon publica (n® operacion 200400034226 de
20/09/2004).

QUINTO. Dar traslado a los Servicios Econdmicos y Tesoreria a los efectos oportunos.

SEXTO. Notificar al Servicio Municipal de Aguas".

CVE-2022-3372
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Lo cual se hace publico para el general conocimiento comenzando, a partir de la fecha de
publicacion en el BOC, los plazos de impugnacion previstos en el articulo 256.2° de la Ley
2/2001, de 25 de junio, que sera el general establecido para la impugnacién de los actos ad-
ministrativos:

El acto en el que se contrae esta publicacion pone fin a la via administrativa, segin se es-
table en el articulo 52.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislacion
vigente contra el mismo, los interesados podran interponer los siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION:- Con caracter potestativo, segtin lo sefialado en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la notificacidon de esta Resolucion (art.123 y 124 de la
Ley 39/2015).

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO.- Ante el Juzgado de Contencioso-Administrativo, con
sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion
de esta Resolucion o de la Resolucidon expresa del recurso potestativo de reposicidon. Si en el
recurso potestativo de Resolucidon no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes,
debera entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el
acto presunto (arts.8 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Conten-
ciosa -dministrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente.

Castro Urdiales, 1 de abril de 2022.
El concejal delegado de Urbanismo y Vivienda,
Obras y Servicios y Accesibilidad y Movilidad,

Alejandro Fernandez Alvarez.
2022/3372
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2022-3766  Concesion de licencia de primera ocupacion para edificacion de 16
viviendas, 10 trasteros y un local comercial en calle La Ronda, 13.

A efectos de los dispuesto en los articulos 190.2° y 193 in fine de la Ley de Cantabria
2/2001, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun
redaccion dada por Ley 6/2010, de 30 de julio de Medidas Urgentes en materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publico el Decreto de Alcaldia, cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente:

"(...) PRIMERO. Conceder licencia de primera ocupacién a TEMPERLEY DOS MIL UNO, SL.
para edificacion de 16 viviendas, 10 trasteros y un local comercial en ¢/ La Ronda n° 13 de este
municipio, con referencia catastral 2334113VP8023S.

SEGUNDO. Las Licencias se otorgaran dejando a salvo el derecho de propiedad y sin per-
juicio de tercero.

TERCERO. Notificar la presente Resolucién al interesado a los efectos oportunos y publicar
la misma en el BOC y en el tabldon de anuncios del Ayuntamiento, indicando el régimen de
recursos contra la misma.

CUARTO. Notificar al Servicio Municipal de Aguas.
QUINTO. Dar traslado a los Servicios Econdmicos a los efectos oportunos (...)".

Lo cual se hace publico para el general conocimiento comenzando, a partir de la fecha de
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, los plazos de impugnacién previstos en el articulo
256.2° de la Ley 2/2001, de 25 de junio, que sera el general establecido para la impugnacion
de los actos administrativos:

El acto en el que se contrae esta publicacion pone fin a la via administrativa, segin se es-
tablece en el articulo 52.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislacion
vigente contra el mismo, los interesados podran interponer los siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION:- Con caracter potestativo, seguin lo sefialado en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, ante el mismo érgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion de esta Resolucidn. (art.123 y 124 de
la Ley 39/2015)

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO.- Ante el Juzgado de Contencioso Administrativo, con
sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion
de esta Resolucion o de la Resolucidén expresa del Recurso Potestativo de Reposicion. Si en el
recurso Potestativo de Resolucién no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes,
deberd entenderse desestimado, pudiendo interponerse Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca
el acto presunto. (Arts.8 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio Reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa).
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Si fuera interpuesto recurso Potestativo de Reposicion no se podra interponer Recurso
Contencioso-Administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta del Recurso de Reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente.

Castro Urdiales, 16 de mayo de 2022.
El concejal delegado de Urbanismo y Vivienda,
Obras y Servicios y Accesibilidad y Movilidad,

Alejandro Fernandez Alvarez.
2022/3766
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

cVE-2022-3716  Informacion publica de solicitud de autorizacion para reconstruccion
de edificio en parcela 78, poligono 7, de Alceda.

Por D. Cesareo Cubillas Ochoa en representacion de D. Juan José Lopez Sarraga, se ha
presentado en este Ayuntamiento solicitud para la "Reconstruccion de edificio en suelo no ur-
banizable" en Suelo Rustico en la parcela 78 del poligono 7 en el pueblo de Alceda.

De conformidad con el articulo 116.1.b) de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo, se somete la solicitud a un periodo de
informacién publica por un plazo de quince dias habiles, contado a partir del dia siguiente al de
la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

La documentacién correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Corvera de Toranzo, en horario de oficina.

Corvera de Toranzo, 13 de mayo de 2022.
La alcaldesa,

Modnica Quevedo Aguado.
2022/3716
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA,
PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CVE-2022-3782  Resolucion de 16 de mayo de 2022, por la que se hace publica la
convocatoria de seleccion de candidatos a Grupos de Accion Local del
Sector Pesquero para llevar a cabo las estrategias de desarrollo local
participativo durante el periodo de programacion del Fondo Europeo
Maritimo, de Pesca y de Acuicultura 2021-2027 en la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria.

El Reglamento (UE) 2021/1139 del Parlamento Europeo y del Consejo de 7 de julio de 2021
por el que se establece el Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, y por el que se
modifica el Reglamento (UE) 2017/1004, regula dicho Fondo para el periodo 2021-2027. Dicho
Reglamento establece en su articulo 3 cuatro prioridades de actuacién, siendo la tercera de
ellas la consistente en permitir una economia azul sostenible en las zonas costeras, insulares
e interiores, y fomentar el desarrollo de las comunidades pesqueras y acuicolas. Es en esta
prioridad donde se enmarca el Desarrollo Local Participativo en materia de Pesca, desarrollado
en el articulo 30 del Reglamento analizado.

El Reglamento (UE) n.% 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio
de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicion
Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras
para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el Fondo de Seguridad
Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestidon de Fronteras y la Politica de Visa-
dos, regula y desarrolla en sus articulos 31 a 34 el Desarrollo Local Participativo en materia
de Pesca.

El Desarrollo Local Participativo estard gobernado por los Grupos de Accién Local del Sector
Pesquero y se llevarad a cabo a través de estrategias de desarrollo local integradas, multisec-
toriales y basadas en zonas, y los criterios de seleccidn de las estrategias seran definidos por
los estados miembros. La seleccidén y aprobacion de las estrategias sera realizada por las au-
toridades de gestidén correspondientes.

El programa operativo espafiol 2021-2027 permite establecer convocatorias de preselec-
cion de grupos candidatos y que los grupos preseleccionados presenten una estrategia de de-
sarrollo local acorde con los criterios de seleccién aprobados y, en su caso, podran solicitar una
ayuda preparatoria para elaborar la citada estrategia. En este programa operativo se contem-
pla la posibilidad de realizar el proceso de seleccién en dos etapas. En este caso, se realizara
una convocatoria publica para seleccionar candidatos a preparar las Estrategias de Desarrollo
Local Participativo 2021-2027, y una vez aprobado el Programa Operativo, las organizaciones
candidatas seleccionadas presentaran las Estrategias de Desarrollo Local Participativo.

Esta Resolucidon establece los requisitos, procedimiento y convocatoria para la seleccion de
los candidatos a Grupos de Accidn Local del Sector Pesquero. Una vez aprobado el Programa
Operativo, se seleccionaran las Estrategias de Desarrollo Local Participativo y se aprobaran los
Grupos de Accion Local del Sector Pesquero.

Atendiendo a lo anteriormente expuesto y en virtud de las atribuciones que me han sido
conferidas,

boc.cantabria.es

|

L
Y

(

J

CVE-2022-3782

1/6




"¢ - |GOBIERNO
de

®

\__/ CANTABRIA

MARTES, 24 DE MAYO DE 2022 - BOC NUM. 99

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto.

Mediante la presente Resolucion se realiza convocatoria publica para la seleccion de organizaciones
candidatas a Grupos de Accidn Local del Sector Pesquero, en el marco del Reglamento (UE) 2021/1060,
Reglamento (UE) 2021/1139, del Acuerdo de Asociacion Espafiol 2021-2027 y del Programa Operativo
Espafiol del Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura para el periodo 2021-2027.

Articulo 2.- Ambito territorial.

Las organizaciones candidatas a Grupo de Accién Local del Sector Pesquero delimitaran su
territorio de actuacion para el periodo 2021-2027, buscando la homogeneidad del territorio y
atendiendo a criterios de vinculacion con la pesca, asegurando una masa critica suficiente de
poblacién y recursos para implementar una Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

Articulo 3.- Requisitos de las organizaciones candidatas a Grupo de Accion Local del Sector
Pesquero.

Las organizaciones candidatas a Grupo de Accion Local del Sector Pesquero para la elabo-
racion de una Estrategia de Desarrollo Local Participativo deberan:

1. Estar constituidas por entidades representativas de los siguientes sectores:

a) Sector pesquero: Integrado por las asociaciones y entidades de interés colectivo pes-
quero, marisquero y acuicola con personalidad juridica propia, incluyéndose asociaciones del
sector extractivo (cofradias de pescadores, asociaciones de armadores, rederas, artes meno-
res, acuicultores, mariscadores, etc.); asociaciones del sector de la transformacion y comer-
cializacion de los productos de la pesca y la acuicultura y demas asociaciones relacionadas con
el sector pesquero en general.

b) Sector social: integrado por las asociaciones socioculturales, deportivas, medioambien-
tales, recreativas y educativas, las asociaciones de mujeres, y asociaciones cuya actuacion e
intereses se desarrollen en todo o en parte del ambito territorial.

c) Sector econdmico: Integrado por asociaciones de empresarios, de agentes econémicos
y organizaciones sindicales.

d) Sector publico: Integrado por las administraciones publicas de ambito local y entidades
del sector publico vinculadas o dependientes de éstas.

La representacion de los sectores anteriormente expuestos sera equilibrada.

2. Tener personalidad juridica publica o privada y estar constituidas antes de la aprobacion
de las estrategias. Las personas juridico-privadas deben estar constituidas al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

3. Tener entre sus socios a la mayoria de las entidades representativas del territorio y con-
tar con el apoyo de la mayoria de las entidades asociativas del sector pesquero. Una entidad
solo podra ser socio de una organizacién candidata.

4. Delimitar el territorio de sus actuaciones para el periodo 2021-2027.

5. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Aso-
ciacion, a contratar un equipo técnico con formacion cualificada y experiencia en la gestion de
estrategias, que deben estar en funcionamiento antes de aprobar la estrategia; salvo entida-
des ya existentes que cuenten con personal propio.

6. Comprometerse, si es seleccionado, mediante escrito de compromiso firmado por el
responsable de la Asociacion, a elaborar una Estrategia de Desarrollo Local Participativo ba-
sada en los recursos del territorio y cuantificada por objetivos y prioridades, contando con la
participacion de todas las organizaciones publicas y privadas interesadas con implantacién en
el territorio. La Estrategia de Desarrollo Local Participativo comprendera las actuaciones e in-
versiones previstas en el periodo de programacion.
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7. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Aso-
ciacion, a adaptar la estrategia al Programa Operativo.

8. Comprometerse, mediante escrito de compromiso firmado por el responsable de la Aso-
ciacion, a suscribir un Convenio de Colaboracion con la Autoridad Intermedia de Gestion si la
Estrategia de Desarrollo Local Participativo es seleccionada y cumplir la normativa comunitaria
y nacional aplicable al periodo de programacion.

9. Disponer de estatutos o de justificante de haber presentado ante la Consejeria de Presi-
dencia y Justicia solicitud de aprobacién de estatutos que no contemplen contradiccién alguna
con las condiciones establecidas en la presente Resolucion.

Articulo 4.- Solicitudes y documentacion a presentar por las organizaciones candidatas.

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacidon de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria. Se utilizara el modelo de so-
licitud normalizado que se recoge en el Anexo I, el cual se podra obtener, en las dependencias
del Servicio de Actividades Pesqueras de la Direccidon General de Pesca y Alimentacion, asi,
como a través de Internet en la direccidon: www.cantabria.es.

Las solicitudes se podran presentar en cualquiera de los registros electronicos previstos en
el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. La presentacion de la solicitud de ayuda llevara implicita la aceptacion de las obligacio-
nes y demas requisitos establecidos en esta Resolucion. Asimismo, conlleva la autorizacion al
organo concedente para recabar los certificados acreditativos de hallarse al corriente del cum-
plimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Publica Estatal y Autonémica y con la
Seguridad Social. El solicitante puede denegar expresamente el consentimiento, debiendo en
este caso aportar los correspondientes certificados acreditativos.

3. Junto con la solicitud, debera presentarse:
a) Copia del acta de constitucion de la asociacion.

b) Copia de los estatutos definitivos o en tramitacién junto con la justificacion de la misma
Y, €n su caso, normas de régimen interno y de funcionamiento.

c) Relacion actualizada de socios.

d) Curriculum vitae de cada uno de los miembros del equipo técnico, justificado documen-
talmente en todo lo referente a su formacion y experiencia relativas a la gestion y elaboracion
de estrategias de desarrollo sostenible de zonas de pesca.

Articulo 5.- Comision de seleccion.

Para el estudio y valoracion de las solicitudes presentadas, se constituird una comisién de
seleccién que estara formada por los siguientes miembros:

Presidente: La Directora General de Pesca y Alimentacidn o persona en quien delegue, que
ostentara el voto dirimente en caso de empate.

Vocales:

— El Jefe del Servicio de Actividades Pesqueras de la Direccion General de Pesca y Alimen-
tacion.

— Un representante de la Secretaria General de la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganade-
ria, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente

— Un representante de la Federacién de Cofradias de Pescadores de Cantabria

— Un representante de la Secretaria General de Pesca del MAPA (Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion)

— El Jefe de Seccién de Ordenacion y Fomento del Sector Pesquero de la Direccion General
de Pesca y Alimentacidn, que actuara como Secretario, con voz y con voto.
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La Comisidn regird su funcionamiento por lo dispuesto en la seccidon 52 del capitulo II del
titulo II de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Admi-
nistracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 6.- Seleccion.

La seleccion no tiene caracter de concurrencia competitiva, por lo que seran seleccionadas
todas las organizaciones que cumplan las condiciones y requisitos establecidos en la presente
Resolucion.

Articulo 7.- Resolucion de la seleccion.

1. La comisién de seleccion estudiara las propuestas de las organizaciones candidatas,
para lo que podra requerir toda la informacion que estime necesaria para la verificacion del
cumplimiento de las condiciones y requisitos exigidos. Dicha informacién debera ser remitida
en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la recepcidn de su requerimiento por parte de la
organizacion candidata.

La comisidn de seleccién adoptara sus decisiones en el plazo maximo de 1 mes a partir de
la finalizacion del plazo de vencimiento de la presentacion de solicitudes y elevara la corres-
pondiente propuesta de resolucién al titular de la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia,
Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente a través del 6rgano instructor, que sera la Direccion
General de Pesca y Alimentacion.

2. El plazo para resolver y notificar sera de 3 meses a contar desde el dia siguiente a la pu-
blicacidn de la presente Resolucidn. Las solicitudes no resueltas ni notificadas en el mencionado
plazo, se entenderan desestimadas. Contra dicha resolucién cabe interponer potestativamente
recurso de Reposicidon ante este Organo o directamente recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

3. Una vez aprobado el Programa Operativo Espanol del Fondo Europeo Maritimo, de Pesca
y de Acuicultura 2021-2027, por parte de la Comisidon Europea, la Consejeria de Desarrollo Ru-
ral, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente procedera a publicar la Resolucién para
la seleccion de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo que elaboren los candidatos
seleccionados. Asimismo, podré convocar ayudas preparatorias de la Estrategia que quedaran
sujetas a los términos y condiciones de la correspondiente Resolucidn.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
de reposicion ante el consejero de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacién y Medio
Ambiente en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o interponer direc-
tamente recurso contencioso administrativo ante la Jurisdicciéon contencioso administrativa en
el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a su publicacién".

Santander, 16 de mayo de 2022.

El consejero de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente,
Juan Guillermo Blanco Gémez.
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GOBIERNO UNION EUROPEA
de
FONDO EUROPEO MARITIMO,
CANTARRIA AROTUBILAR rantahria DE PESCA Y DE ACUICULTURA
G — 20232024 anos de autonomia
GCM i de Desarrelio Rura
¥ Medio Ambiente
ANEXO |
SOLICITUD PARA SELECCION DE GRUPOS DE ACCION LOCAL DEL SECTOR PESQUERO (GALP) 2021-2027
Pégina 1 de 2
CIF Razén Social
NIF Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
Tipo de Via | Nombre de Via Nam. | Portal | Blg Esc Piso | Puerta C.P.
Localidad Municipio Provincia
Tfno. Movil Tfno. Fijo Correo electronico

Que, segun lo previsto en la presente Resolucdn, sea seleccionado como Grupo de Accion Local del sector Pesquero
(GALP) de Cantabria en la zona:

|:| Oriental
|:| Occidental

Que conoce y acepta las condiciones dispuestas en la Resolucién de seleccion y se compromete a sucumplimiento.

Que no incurre en ninguna de las circunstancias previstas en el art.12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, que le impida obtener la condicion de entidad colaboradora.

Que bajo su responsabilidad todos los datos que acomparfian a esta solicitud son ciertos.

boc.cantabria.es
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GOBIERNO @ UNION EUROPEA
de
! FONDO EUROPEO MARITIMO,
CANTABRIA . ;
ilipaas ~antahria DE PESCA Y DE ACUICULTURA
Consejeria de Dy llo Rural, 20232024 afios de autonomia
‘Ganaderia, Pesca, Alimentacion
¥ Medio Ambiente
Péagina 2 de 2

Copia del acta de constitucion de la asociacion.

Copia de los estatutos definitivos

Relacioén actualizada de socios.

Ogog

Curriculum vitae de los miembros del equipo técnico (documentacion justificando su formacion y experiencia)

E

=)
Q

de de 2022

Fdo:

Dirigido a: SR. CONSEJERO DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA, PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

(EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY ORGANICA 15/1999, DE 13 DE DICIEMBRE, DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL, EL GOBIERNO DE CANTABRIA LE INFORMA QUE LOS DATOS

PERSONALES RECOGIDOS EN EL PRESENTE DOCUMENTO ESTARAN INCORPORADOS EN FICHEROS AUTOMATIZADOS TITULARIDAD DE ESTA ADMINISTRACION, SUS DATOS ESTAN A SU ENTERA DISPOSICION.
TIENE DERECHO A ACCEDER A ELLOS PUDIENDO RECTIFICARLOS O CANCELARLOS S| ASI NOS LO COMUNICASE.

2022/3782
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CONCEJO ABIERTO DE MONTECILLO

CVE-2022-3786  Aprobacion inicial y exposicion publica del Inventario de Bienes.

En sesion ordinaria celebrada el dia 15 de mayo de 2022, se acordd aprobar el Inventario
de Bienes del Concejo de Montecillo, en virtud de lo dispuesto en los articulos 33 y siguientes
del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales y demas normativa que resulte de aplicacion.

Por razones de seguridad juridica se abre un plazo de informacién publica de veinte dias
habiles a fin de que puedan presentar alegaciones los interesados, elevandose a definitivo no
interponerse ninguna reclamacién.

El expediente se encuentra a disposicion de los interesados en la Casa Concejo de Monteci-
llo, donde podra ser examinado.

Montecillo, 16 de mayo de 2022.
El alcalde pedaneo,

Juan Francisco Infante Estébanez.
2022/3786
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