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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

CVE-2022-1928  Resolucion del procedimiento de libre designacion convocado por Or-
den PRE/5/2022, de 1 de febrero.

Vista la Orden PRE/5/2022 de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exte-
rior, de 1 de febrero, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de 7 de febrero de 2022, por
la que se convoca la provision, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo
numero 404, "Secretario/a Consejero" de Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo, reservado a funcionarios de carrera.

Vistos los informes favorables a que hace referencia la base quinta de la Orden de la con-
vocatoria.

Una vez finalizado el procedimiento establecido en el articulo 44 de la Ley 4/1993, de 10
de marzo, de la Funcién Publica, y en cumplimiento de lo dispuesto en la base sexta de la
convocatoria,

DISPONGO:

Primero: Resolver la referida convocatoria, adjudicando el puesto de trabajo nimero 404,
en los términos que se sefialan en el anexo.

Segundo: Los plazos de toma de posesion en el destino adjudicado y de cese en el anterior
seran los determinados en la base séptima de la convocatoria, segun lo establecido en el arti-
culo 48 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo.

Tercero: La publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria servira
de notificacion a los interesados, a tenor de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuarto: Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, dentro del
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicta
la Resolucion en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion, en
Cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado
en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion inter-
puesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 149 de
la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y
del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CVE-2022-1928
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Cumplase la anterior Resolucidn y traslddese a la Direccion General de Funcion Pablica y al
interesado.

Santander, 16 de marzo de 2022.
El consejero de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo,
José Luis Gochicoa Gonzalez.

ANEXO

Puesto adjudicado: “Secretario/a Consejero”.

Namero: 404.

Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Urbanismo.
Adjudicatario: Carmen lIzquierdo Venero.

D.N.|.: *¥*755%***

2022/1928

CVE-2022-1928
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AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2022-1902  Resolucion de Alcaldia de nombramiento de primer teniente de al-
calde. Expediente 2022/41.

VISTA la renuncia presentada al cargo de concejala de D@ M@ Belén Cuesta Fernandez,
aceptada por el Pleno de la Corporacion en sesion extraordinaria celebrada con fecha 18 de
febrero de 2022, y considerando que fue nombrada primer teniente de alcalde de este ayun-
tamiento por Resolucion de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2019,

CONSIDERANDO lo que dispone el art. 23.3 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, y art. 46. y ss. del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico aprobado por R.D 2.568/86 de 28 de noviembre,

CONSIDERANDO que corresponde al alcalde libremente la designacion y renovacion (art.
21.2), de los tenientes de alcalde y que el nombramiento habra de recaer en miembros de la
Junta de Gobierno Local, mediante Resolucidn de la Alcaldia de la que se dara cuenta al Pleno
en la primera sesion que celebre, notificandose, ademas, personalmente a los designados, y
se publicara en el BOC, sin perjuicio de la efectividad desde el dia siguiente de la firma de la
Resolucion por el Alcalde, si en ella no se dispusiera otra cosa,

HE RESUELTO:

Efectuar los siguientes nombramientos:
Primer Teniente de Alcalde, D. José Carlos Fernandez Pera.

La presente Resolucion se notificara al interesado y se publicara en el B.O.C, sin perjuicio
de su efectividad desde el dia siguiente al de su firma.

Hermandad de Campoo de Suso, 15 de marzo de 2022.
El alcalde,

Pedro Luis Gutiérrez Gonzalez.
2022/1902
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-1910  Resolucion 1259/2022 de delegacion de funciones de la Alcaldia para
la autorizacion de matrimonio civil. Expediente 2022/2420S.

Por Resolucion de la Alcaldia nim. 1259/2022, de fecha 14 de marzo, y al amparo de lo dis-
puesto en el art. 43 y concordantes del R.D. 2568/86, se ha procedido a delegar la celebracion
de matrimonio civil en la concejal de este Ayuntamiento, D2 Patricia Portilla Baquero, para el
dia 19 de marzo de 2022, a las 12:00 horas (expte. 2022/2420S), confiriéndole las atribucio-
nes requeridas para este acto.

Torrelavega, 15 de marzo de 2022.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2022/1910

CVE-2022-1910
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-1912  Resolucion 1258/2022 de delegacion de funciones de la Alcaldia para
la autorizacion de matrimonio civil. Expediente 2022/2421Q.

Por Resolucion de la Alcaldia nim. 1258/2022, de fecha 14 de marzo, y al amparo de lo dis-
puesto en el art. 43 y concordantes del R.D. 2568/86, se ha procedido a delegar la celebracion
de matrimonio civil en la concejal de este Ayuntamiento, D2 Patricia Portilla Baquero, para el
dia 19 de marzo de 2022, a las 13:00 horas (expte. 2022/2421Q), confiriéndole las atribucio-
nes requeridas para este acto.

Torrelavega, 15 de marzo de 2022.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2022/1912

CVE-2022-1912
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2022-1930  Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacion, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio
Cantabro de Salud. Convocatoria LD SCS/5/2022.

Convocatoria LD SCS/5/2022

Visto el articulo 50 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 e) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de di-
ciembre, de personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autdonoma de Cantabria,

DISPONGO

Primero.- Convocar la provisién, por el sistema de libre designacion, de los puestos de Je-
fatura de Unidad que se relacionan en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12,

Podra participar en la convocatoria el personal estatutario fijo perteneciente al Subgrupo de
clasificacién que se describe en el Anexo 1.

Base 23,

Las solicitudes, (Anexo II), dirigidas a la Directora Gerente del Servicio Cantabro de Salud se
presentaran, en el registro de la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, o en cualquiera
de los lugares que establece el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auté-
noma de Cantabria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientos
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince (15) dias habiles
contados desde el siguiente a la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 33a.

Junto a la solicitud, se acompanara su curriculum profesional, en el que consten titulos académi-
cos, experiencia profesional, publicaciones, cursos y otros méritos que deseen poner de manifiesto.

Base 43,

Igualmente acompafaran una memoria relativa al puesto solicitado que consistira en un
analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su desempefio,
en base a la descripcion contenida en la convocatoria.

Base 5.

Se podra convocar, si se estimara conveniente, al personal aspirante para la celebracién de
entrevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional, la memoria y las aptitu-
des para el desempefio del puesto de trabajo solicitado.

CVE-2022-1930
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Base 63.

La presente convocatoria, se resolvera mediante resolucion de la Directora Gerente del Servi-
cio Cantabro de Salud, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo maximo
de dos meses contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que podra
ser prorrogado hasta un mes mas. Los puestos convocados podran ser declarados desiertos, por
acuerdo motivado, cuando no concurran solicitantes idoneos para su desempefio.

Base 73.

El personal que resulte adjudicatario obtendrad un nombramiento temporal para el puesto de
cuatro afos de duracion, al término de los cuales seran evaluado por una comision, a efectos
de su continuidad en el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, el personal nombrado por libre
designacion podra ser cesado discrecionalmente en cualquier momento por la autoridad que
acordd su nombramiento.

Base 8a.

La persona adjudicataria del puesto, debera cesar en la plaza que desempeiie, en el plazo
de los 3 dias habiles siguientes al de la publicacion de esta resoluciéon. El plazo para tomar
posesion sera de 3 dias habiles siguientes al del cese, si no implica cambio de residencia o de
un mes si la comportara. La no toma de posesion en el plazo sefalado, supondra la pérdida de
los derechos derivados de la participacion en el proceso de provisidn, salvo causa justificada de
causa mayor o imposibilidad asi apreciada mediante resolucidon motiva dictada por la Directora
Gerente del Servicio Cantabro de Salud.

Base 92,

El personal estatutario fijo del Servicio Cantabro de Salud que resulte adjudicatario, nombrado
por el procedimiento de libre designacién, tendra derecho a la reserva de su plaza de origen con
el mismo caracter definitivo o provisional que ostentase antes del nombramiento en la jefatura.

Segundo.- Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, se podra inter-
poner recurso de alzada ante el Consejero de Sanidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 16 de marzo de 2022.

La directora gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Celia Gomez Gonzélez.

ANEXO |

INFORMACION COD. DE
DENOMINACION | GR/SUBGR | NIVEL | GERENCIA o pCo0- DE
GERENCIA DE ATENCION
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREAS Ill HOSPITAL
DE UNIDAD A2 22 | y|V: HOSPITAL COMARCAL | TRES MARES | 2000P80500005WM
SIERRALLANA
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Consejeria de Sanidad

ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA DE PROVISION, MEDIANTE SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION, A PUESTOS DE JEFATURA DE UNIDAD DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO LOCALIDAD
PROVINCIA CODIG POSTAL 1ER TELEFONO 2° TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| CONVOCATORIA: Lbscs___ |/ FECHA BOC: |

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento al que se refiere la presenta instancia, optando a los puestos que se relacionan a
continuacion por el orden de preferencia indicado

| PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA |

ORDEN | DENOMINACION COD. PLANTILLA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20

FECHA: FIRMA:

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre protecciéon de datos personales incluida en la
direccion http://www.scsalud.es/web/scs//rrhh-proteccion-datos

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

2022/1930
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2022-1931  Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacion, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio
Cantabro de Salud. Convocatoria LD SCS/6/2022.

Convocatoria LD SCS/6/2022.

Visto el articulo 50 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 e) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23
de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria,

DISPONGO

Primero.- Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, de los puestos de Je-
fatura de Unidad que se relacionan en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12a.

Podra participar en la convocatoria el personal estatutario fijo perteneciente al Subgrupo de
clasificacién que se describe en el Anexo 1.

Base 22

Las solicitudes (Anexo II), dirigidas a la directora gerente del Servicio Cantabro de Salud se pre-
sentaran, en el Registro de la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, o en cualquiera
de los lugares que establece el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientos
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince (15) dias habiles
contados desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 33a.

Junto a la solicitud, se acompafiara su curriculum profesional, en el que consten titulos
académicos, experiencia profesional, publicaciones, cursos y otros méritos que deseen poner
de manifiesto.

Base 43.
Igualmente acompafiardn una memoria relativa al puesto solicitado que consistird en un

analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su desempefio,
en base a la descripcion contenida en la convocatoria.

Base 54a.

Se podra convocar, si se estimara conveniente, al personal aspirante para la celebracién de
entrevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional, la memoria y las aptitu-
des para el desempefio del puesto de trabajo solicitado.
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Base 63.

La presente convocatoria, se resolvera mediante resolucion de la directora gerente del
Servicio Cantabro de Salud, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo
maximo de dos meses contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
qgue podra ser prorrogado hasta un mes mas. Los puestos convocados podran ser declarados
desiertos, por acuerdo motivado, cuando no concurran solicitantes idoneos para su desem-
pefo.

Base 7.

El personal que resulte adjudicatario obtendra un nombramiento temporal para el puesto de
cuatro afos de duracion, al término de los cuales seran evaluado por una comision, a efectos
de su continuidad en el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, el personal nombrado por libre
designacion podra ser cesado discrecionalmente en cualquier momento por la autoridad que
acordd su nombramiento.

Base 82.

La persona adjudicataria del puesto, debera cesar en la plaza que desempefie, en el plazo
de los 3 dias habiles siguientes al de la publicacion de esta Resolucidon. El plazo para tomar
posesion sera de 3 dias habiles siguientes al del cese, si no implica cambio de residencia o de
un mes si la comportara. La no toma de posesion en el plazo sefialado, supondra la pérdida de
los derechos derivados de la participacion en el proceso de provisidn, salvo causa justificada de
causa mayor o imposibilidad asi apreciada mediante resolucidon motiva dictada por la Directora
Gerente del Servicio Cantabro de Salud.

Base 92.

El personal estatutario fijo del Servicio Cantabro de Salud que resulte adjudicatario, nom-
brado por el procedimiento de libre designacion, tendra derecho a la reserva de su plaza de
origen con el mismo caracter definitivo o provisional que ostentase antes del nombramiento
en la jefatura.

Segundo.- Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, se podra inter-
poner recurso de alzada ante el consejero de Sanidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 16 de marzo de 2022.
La directora gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Celia Gomez Gonzalez.

ANEXO I

DENOMINACION: Supervisor/a de Unidad.

GR/SUBGR: A/A2.

NIVEL: 22.

GERENCIA: Gerencia de Atencién Especializada Areas III Y IV: Hospital Comarcal Sierrallana.
INFORMACION ADICIONAL: Servicio de Radiodiagndstico.

COD. DE PLANTILLA: 2000P80500019WL.
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CANTABRIA LEBANIEGO
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Consejeria de Sanidad RNTeRo
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de % § ANO JUBILAR

afos de autonomia

ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTlClPAClON EN CONVOCATORIA DE PROVISION, MEDlANTE'SlsTEMA DE
LIBRE DESIGNACION, A PUESTOS DE JEFATURA DE UNIDAD DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO LOCALIDAD
PROVINCIA CODIG POSTAL 1ER TELEFONO 2 TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| convocatoria: LDSCS___J FECHA BOC: |

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento al que se refiere la presenta instancia, optando a los puestos que se relacionan a
continuacion por el orden de preferencia indicado

| PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA |

ORDEN DENOMINACION COD. PLANTILLA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
1"
12
13
14
15
16
17
18
19
20

FECHA: FIRMA:

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en la
direccion http://www.scsalud.es/web/scs//rrhh-proteccion-datos

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

2022/1931
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AYUNTAMIENTO DE POTES

CVE-2022-1996 Bases para cubrir interinamente, mediante concurso, una plaza de
Secretario-Interventor. Expediente 102/2022.

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria cubrir interinamente, mediante concurso, la plaza de
Secretaria - Intervencidn del Ayuntamiento de Potes, que ha quedado vacante.

Se realiza la presente convocatoria, sin perjuicio de la cobertura del puesto mediante las
distintas formas de provision establecidas en el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional, entendiendo que dicho nombramiento implica en todo caso el
cese automatico de quien ocupara el puesto interinamente, cuando la cobertura del puesto de
trabajo se lleve a cabo por concurso, ordinario o unitario, nombramiento provisional, comision
de servicios o acumulacion de funciones, determinara la extincidon de la presente interinidad.

La cobertura interina objeto de la presente convocatoria, tendra por finalidad desempefiar
el puesto de Secretaria - Intervencion, vacante en la actualidad hasta que el mismo sea cu-
bierto por funcionario con habilitacién de caracter nacional.

El puesto interino generara las retribuciones que correspondan conforme a la legislacion
vigente y, en concreto, las que rigen para el mismo en la plantilla y presupuesto del Ayunta-
miento de Potes.

SEGUNDA.- Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir
los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol/a o estar en posesién de la nacionalidad espafiola.
b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, en Ciencias Politicas y de la Admi-
nistracion, Sociologia, Administracion y Direcciéon de Empresas, Economia o Ciencias Actuaria-
les y Financieras o el titulo de grado correspondiente.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que /estan en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacién.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefio de sus
funciones.

e) No haber sido separado del servicio de la Administracion del Estado, las Comunidades
Auténomas o la Administracién Local, ni haber sido inhabilitado para el ejercicio de la funcién
publica.

Los requisitos anteriores deberan cumplirse por los aspirantes al momento de formular su
solicitud y, en todo caso, al momento de terminar el plazo de presentacion de instancias.

El régimen de incompatibilidades sera el establecido en la Ley 53/84.

TERCERA.- Presentacion de solicitudes.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso, en las que los aspirantes deberan
manifestar que retdnen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda, segun
modelo anexo a la presente convocatoria, se dirigiran al sefior alcalde y se presentaran en el
registro General del Ayuntamiento, durante el plazo de cinco (5) dias naturales, contados a
partir del siguiente al que aparezca la publicacidn de la presente Convocatoria en el BOC. Las
instancias también podran presentarse en los restantes registros y en la forma que determina
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el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. El resto de publicaciones se llevaran a cabo en el tablon de
anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

Junto con la instancia, debera aportarse el curriculum y documentacion acreditativa, que
sirva para la valoracién de méritos.

CUARTA.- Admision de aspirantes, lista de admitidos, designacién de Tribunal Calificador,
fecha de valoracién de méritos y entrevista, y publicacion de anuncios.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el sefior alcalde aprobara la lista de los
aspirantes admitidos y excluidos, que se hara publica en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, concediéndose un plazo de tres (3) dias habiles, a partir del siguiente al de dicha pu-
blicacion, para formular alegaciones o subsanar los defectos a que hubiere lugar.

Concluido el plazo de alegaciones se dictard nueva resolucion por el sefior alcalde, resol-
viendo las que se hubieren formulado o subsanando defectos, en su caso, y acordando la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacidon de los miembros integrantes del
Tribunal Calificador, fecha de constitucién del mismo y fecha de valoracidn de méritos y ce-
lebracidon de entrevista, convocando a tal efecto a los aspirantes admitidos. Tal resolucion se
hara publica en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, con una antelacién minima de dos (2)
dias habiles a la celebracidn de la entrevista.

Los restantes anuncios que se generen en la presente convocatoria y sus pruebas y puntua-
ciones se publicaran en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Potes y en su pagina web.

QUINTA.- Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador se constituird de la siguiente forma:

— Presidente: Un funcionario de Administracidén Local con Habilitacién de Caracter Nacional
o un funcionario municipal con la titulacién pertinente Al.

— Vocales:

Un representante de la Comunidad Auténoma, nombrado por la Consejeria de Presiden-
cia, Interior, Justicia y Accion Exterior.

Tres funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional, designa-
dos directamente por el sefior alcalde.

— Secretario: El de la Corporacion, funcionario que le sustituya (con voz pero sin voto), o
un vocal miembro del Tribunal.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de los respectivos suplentes.

El Tribunal Calificador no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente. En todo caso, el Tribunal quedara
facultado para resolver todas las dudas que pudieran surgir en el desarrollo de las pruebas.

SEXTA.- Fase de concurso y valoracion.
La fase de concurso consistira en lo siguiente:

A) Valoraciéon de méritos. Sélo se valoraran los méritos conseguidos durante los ultimos
cinco afos.

B) Entrevista curricular.

A) Méritos a valorar.

Se valoraran Unicamente los siguientes méritos:
A.1) Licenciatura o Grado en Derecho: 1 punto.

A.2) Prestacion de servicios como Funcionario de Administracién Local con Habilitacién de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervenciéon: 0,10 puntos por mes completo, hasta
un maximo de 5 puntos.

boc.cantabria.es
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A.3) Prestacion de servicios como funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion en municipios con nucleos principales
con declaracion de Bien de Interés Cultural como Conjunto Histérico Artistico: 0,10 puntos por
mes completo, hasta un maximo de 5 puntos.

A.4) Asistencia a cursos, celebrados en los ultimos 3 afios, en materias de Administracion
Local y/o Derecho Administrativo de mas de 25 horas lectivas: 0,20 horas por curso hasta un
maximo de 1 punto.

Unicamente se valoraran aquellos méritos relacionados anteriormente, siempre que se ha-
yan indicado por el aspirante en curriculum en el que se adjunte la documentacién acreditativa
de los mismo mediante documento original o debidamente compulsado, habran de poseerse
en el momento de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y deberan de acredi-
tarse mediante fotocopia, certificados de servicios, diplomas de asistencia, etc...

Cualquier mérito de los anteriores que no se haya invocado por el aspirante o del que no
se aporte la documentacién acreditativa en los términos anteriormente sefialados, no sera
tomado en consideracion y, por tanto no sera puntuado.

B) Entrevista curricular.

Los aspirantes que hayan obtenido las cinco mayores puntuaciones en la valoracién de
méritos, pasaran a la celebracién de una entrevista curricular ante el Tribunal Calificador. Los
restantes aspirantes se entenderan eliminados.

La entrevista tendra por objeto concretar aspectos que determinen la idoneidad del aspi-
rante para el desempefio del puesto objeto de la convocatoria, en relacidon a su curriculum o
méritos aportados, asi mismo el tribunal podra efectuarle una o varias preguntas relacionadas
con la materia propia del puesto de trabajo objeto de valoracion. La entrevista curricular, ten-
drd una puntuaciéon maxima de 5 puntos.

SEPTIMA.- Puntuacién final, lista de aprobados y presentacion de documentacion por el
aspirante propuesto.

La puntuacion final Unicamente serd atribuida a los aspirantes que hayan realizado la en-
trevista curricular, entendiendo al resto de aspirantes que no hubieren podido realizarla por no
obtener las cinco mayores puntuaciones en fase de méritos, como eliminados.

Dicha puntuacién final se constituird sumando las puntuaciones obtenidas por cada aspi-
rante en la valoracién de méritos y de la entrevista curricular. Tal puntuacién se hara publica
en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web. Dicha relacidon de aspirantes
no originara la creacién de una bolsa de sustitucion, excepto en los supuestos en los que el
aspirante propuesto por el tribunal no tome posesidn o renuncie dentro del periodo de un mes
desde la fecha de la resolucién de nombramiento por parte de la Comunidad Auténoma, con-
forme a los establecido en el apartado segundo de la base octava.

Se entendera aprobado, al aspirante que haya obtenido la maxima puntuacion final.

El aspirante propuesto por el Tribunal como aprobado, presentara en el Ayuntamiento de
Potes dentro del plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir de la publicacion de la lista de
aprobados en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, los documentos acreditativos de reunir
las condiciones que, para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en la base segunda de
la convocatoria, asi como declaracidn jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado, de las Comunidades Autonomas o de las Entidades Loca-
les, ni hallarse incurso en causa de incompatibilidad, ni inhabilitado, para el ejercicio de las
funciones publicas.

OCTAVA.- Nombramiento y toma de posesién como funcionario interino.

Concluido el proceso mencionado en la Base anterior, y acreditado dentro de plazo por el
aspirante propuesto el reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, el sefior. Alcalde, pro-
pondrd al érgano competente de la Comunidad Autéonoma, el nombramiento del mismo como
Secretario - Interventor interino, cuando concurra cualquiera de las causas sefaladas en la
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Base Primera, para el desempeno del puesto. Efectuado dicho nombramiento, el aspirante
debera tomar posesion del puesto en un plazo maximo de 3 dias naturales desde que le fuere
notificado.

En el supuesto de renuncia a la toma de posesion del aspirante aprobado se procedera a la
propuesta de nombramiento del aspirante que obtuvo la segunda mejor puntuacién, y en su
defecto al que obtuvo la tercera mejor puntuacion, y asi sucesivamente.

NOVENA.- Ley reguladora del proceso.

En lo no previsto en estas Bases se estard a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico; Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores;
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, que aprueba las Reglas Basicas para la Seleccién de
los Funcionarios de la Administracion Local; Real Decreto 354/1995, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion Local con Habili-
tacion de Caracter Nacional y demas disposiciones vigentes.

DECIMA.- Régimen de impugnacion.

Contra las presentes Bases y su convocatoria, cabra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publica-
cion en los términos previstos en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas. O directamente recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de su publicacion. En el caso de presentarse recurso potestativo de reposicién, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva expresamente el recurso
de reposicion o se produzca la desestimacidon presunta del mismo, todo ello sin perjuicio de
cualquier otro que se pudiera interponer.

UNDECIMA.- Incidentes, recursos y normativa supletoria.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en todo lo no previsto en estas bases. En
lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la normativa reguladora que al efecto
resulte de aplicacion.

Potes, 17 de marzo de 2022.

El alcalde,
Javier Gdmez Ruiz.
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ANEXO
MODELO DE INSTANCIA O SOLICITUD COMO ASPIRANTE

AL Sr. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE POTES

D/Dia........ , mayor de edad, con D.N.I., n......... , 'y domicilio en........ ,calle........ ,Nno........ ,
piso........ , teléfono........ ,e-mail........ , por medio del presente, comparece y, como mejor pro-
ceda,

EXPONE:

1.- Que tiene conocimiento de las Bases y convocatoria para cubrir interinamente el puesto
de SECRETARIO-INTERVENTOR de ese Ayuntamiento, publicadas en el BOC no°........ , de fe-

2.- Que quien suscribe esta interesado en participar como aspirante en dicha convocatoria,
cuyas bases acepta, y a cuyos efectos manifiesta que retine al momento de presentacion de la
solicitud, todos y cada uno de los requisitos exigidos a los aspirantes en la Base Segunda de
la convocatoria, y en caso de resultar aspirante propuesto para el nombramiento, acreditaré
debidamente.

3.- Que, a efectos de valoracion de méritos, se adjunta curriculum con la documentacién
acreditativa correspondiente, en documento original o copia compulsada.

Por todo lo anteriormente expuesto,
SOLICITA:

Que se tenga por presentado en tiempo y forma el presente escrito y, admitiendo el mismo,
por formulada solicitud para participar como aspirante en las pruebas selectivas a que ante-
riormente se hace referencia.

Firma
2022/1996
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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2022-1916  Bases y convocatoria del proceso selectivo para la provision en pro-
piedad mediante oposicion de una plaza de Auxiliar Administrativo,
vacante en la plantilla de personal funcionario. Expediente 2022/434.

PRIMERA. - Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura de una plaza de auxiliar adminis-
trativo de Administracién General, Grupo C, Subgrupo C2, incluidas en la Oferta de Empleo del
afno 2021, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria del 16 de diciembre de 2021, que estara
adscrita al departamento de urbanismo.

1.2.-Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria, publican-
dose igualmente el anuncio de la convocatoria con referencia a las mismas, en el Boletin
Oficial del Estado. Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto
de publicacidn a través del tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal
www.suances.es (empleo).

De conformidad con el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de comunicacién de las publica-
ciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo, la exposicidn
en el tabén de edictos del Ayuntamiento, ubicado en Plaza de Viares n® 1 39340 de Suances.
Igualmente se publicara en la pagina web municipal www.suances.es (Empleo).

SEGUNDA. - Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol o tener la nacionalidad de cualquiera de los Estados miembros de la Unidn
Europea o de aquellos Estados, que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espaina, sea de aplicacion a la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad de jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio del Estado, Co-
munidades Auténomas o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Hallarse en posesion del titulo de Graduado Escolar, Graduado en Ensefianza Secundaria
Obligatoria o equivalente, expedido por el Estado espafiol o debidamente homologado. En el
caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la credencial
que acredite su homologacién.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefio de las
correspondientes funciones.

2.2.- Todos los requisitos deberan reunirlos los aspirantes en la que fecha en que finalice el
plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria.

TERCERA. - Incompatibilidades del cargo.

Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Perso-
nal al Servicio de las Administraciones Publicas.

CUARTA. - Instancias.

4.1.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria en las que los aspirantes
deberan manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base se-
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gunda. Se formularan por escrito conforme al modelo adjunto en el Anexo II de la presente
convocatoria, y se presentaran durante veinte (20) dias naturales, a contar desde el siguiente
al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. No obstante, con carac-
ter previo, se publicaran las bases en el Boletin Oficial de Cantabria.

Deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Suances, ubicado en la
Plaza Viares, n° 1- 39340 de Suances (Cantabria), dirigiéndose a la Alcaldia, dentro del plazo
indicado en el parrafo anterior o través de la sede electronica del Ayuntamiento de Suances
(https://sedeelectronica.suances.es)

También podran presentarse en los organismos y oficinas previstas en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, en los términos, condiciones y plazos sefialados en las presentes bases.

4.2.- Los derechos de examen se fijan en 20,00 euros, que se deberan hacer efectivos en
la entidad financiera Unicaja Banco, en la cuenta nUmero ES49 20482073003400015243, de-
biendo indicar en el ingreso el nombre y apellidos del aspirante y la inscripcién "Pago derechos
de examen Auxiliar administrativo".

Estaran exentos del pago de esta tasa, los interesados que se encuentren inscritos en la
Oficina de Empleo correspondiente, lo que se deberd de cumplir desde al menos, el dia antes
de la publicacion de estas bases en el BOC, lo que se acreditard mediante un informe de los
periodos de inscripcidon (no copia de tarjeta del paro).

4.3.- Documentos a presentar.

Los interesados deberan acompanar junto a la instancia, el justificante de haber abonado
los derechos de examen o en caso de estar exentos, aportar el informe de periodo de inscrip-
cién segun base 4.2.

QUINTA. - Admisidn de aspirantes, lista provisional y definitiva.

5.1.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el alcalde aprobara la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos, con indicaciéon de la/s causa/s de exclusion si las hubiere,
que se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria, y serd expuesta en el tablén de edictos, asi
como en la pagina web (www.suances.es) del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de diez (10)
dias naturales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para la subsanacion de
los posibles errores en las instancias presentadas. Los aspirantes excluidos que, dentro del plazo
senalado, no subsanen la causa de exclusion o no aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacién de admitidos, seran excluidos definitivamente de la realizacion de las prue-
bas. En el supuesto de que no haya aspirantes excluidos, la lista provisional se elevara a definitiva.

5.2.- El lugar y la fecha de comienzo del primero de los ejercicios y la composicion nominal
del Tribunal Calificador serdn anunciados en el BOC, asi como en el tabléon de anuncios y en
la pagina web del Ayuntamiento, publicindose los resultados del mismo y la convocatoria y
resultados de los restantes ejercicios exclusivamente en el tablon de edictos y en la pagina
web del Ayuntamiento.

5.3.- Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTA. - Tribunal Calificador.

6.1.- El tribunal Calificador, en el que todos sus miembros tendran voz y voto, a excepcion
del Secretario que tendra voz pero no voto, estara constituido de conformidad con el articulo
60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. Los componen-
tes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Los miembros del Tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacién o superior al requerido
en la presente convocatoria, uno de los cuales lo serd a propuesta y en representacion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia de mas de la mitad de sus miembros, siendo imprescindible en todo caso la presencia del
Presidente y del Secretario.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo lo
referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas
la informacién que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al proceso selectivo
para el que han sido nombrados. Junto con los titulares del Tribunal se designaran suplentes.

Los miembros del Tribunal tendran derecho a percibir las indemnizaciones previstas en la
legislacion vigente.

6.2.- La designacion del Tribunal se hara publica en el Boletin de Cantabria y en el tabldn
de edictos. Todos ellos deberan ostentar la titulacién adecuada para garantizar en su composi-
cion los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacion los de independencia y
discrecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo ostentarse a modo
de representacion o por cuenta de nadie.

6.3.- En todo caso, el érgano de seleccidn podra ser asistido, si asi lo estima oportuno, de
algun profesional especialista de cualesquiera ambitos que tengan relacién con la materia ob-
jeto o naturaleza de las pruebas. En tal sentido, para la realizacion y/o correccion de las prue-
bas, se podran designar asesores técnicos o especialistas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13.3 del R.D. 364/1995, que emitira informe con arreglo a las condiciones de esta
convocatoria, a la vista del cual, el érgano de seleccion resolvera.

6.4.- Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros del Tribunal de-
berdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando concurrieran las
circunstancias previstas en articulos 23 y 24 de la Ley 39/2015.

6.5.- El Tribunal, en todo lo no previsto en estas bases, esta facultado para resolver las
cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo del proceso selectivo, y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden del mismo.

SEPTIMA. - Comienzo y desarrollo de las pruebas.

La celebracion del primer ejercicio se anunciara en el Boletin Oficial de Cantabria, en la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, indicandose en el anuncio el dia, hora y
lugar en que habra de realizarse. El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante
publicacion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento con una antelacién de, al menos, vein-
ticuatro horas, y en la pagina web del Ayuntamiento de Suances en la siguiente direccién:
WWW.suances.com

OCTAVA. - Ejercicios de la convocatoria.

8.1 Los opositores compareceran a todas las pruebas provistos del DNI, cuya presentacion
podra ser exigida por el érgano de seleccion, incluso durante el desarrollo de cada prueba.
Seran excluidos quienes, siendo requeridos para su aportacion, carezcan de dicho documento.

La oposicion constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y eliminatorios:

a) Primer ejercicio.

Consistird en contestar por escrito un test de 50 preguntas que versaran sobre los temas
del Anexo I. El test contara con 5 preguntas de reserva, adicionales a las 50, y que habran de
ser contestadas por si alguna es objeto de anulacién. El tiempo maximo para la realizacion de
este ejercicio serd de 60 minutos. Para cada pregunta se propondran 4 respuestas alternati-
vas, siendo una la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorara con 0,2, la
contestada erréneamente restara 0,1 y la no contestada no restara.

Este ejercicio se califica con un maximo de diez (10) puntos, quedando eliminados los as-
pirantes que no alcancen un minimo de cinco (5) puntos.
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b) Segundo ejercicio.
Consistira en la resolucion de cuestiones concretas practicas, determinadas por el Tribunal

y relacionadas con las materias del Anexo I. Se puntuara de 0 a 10 segun sefale el Tribunal y
debera obtenerse al menos un 5.

c) Tercer ejercicio.

Consistira en resolver uno o varios supuestos practicos determinados por el tribunal y rela-
cionados con las materias del Anexo I.

Se valorara entre otros aspectos los conocimientos, rigor analitico, capacidad para aplicar
los conocimientos a las situaciones practicas, claridad de ideas, la capacidad, precision, expre-
sion escrita, correcta redaccién, ortografia y presentacion.

Se puntuara de 0 a 10 segun sefiale el Tribunal y debera obtenerse al menos un 5.
d) Cuarto ejercicio.

Consistirad en la realizacidon de uno o varios supuestos practicos relativos al manejo del
entorno Windows, procesador Word, hoja de calculo, Excel e Internet. La duracién de este
ejercicio se determinara por el Tribunal previamente a su realizacion.

En este ejercicio se valorara la capacidad para ordenar y desarrollar los procesos de gestién
administrativa propuestos, de anélisis y aplicacidon razonada de los conocimientos tedricos a la
resolucién de los problemas practicos planteados, asi como el dominio de aplicaciones infor-
maticas y el tiempo de ejecucién del ejercicio.

Se calificard sobre un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5
puntos para superarlo.

8.2 PUNTUACION DE LA FASE DE OPOSICION.

La puntuacion de la fase de oposicion, estara determinada por la suma de las puntuaciones
correspondientes a todos ejercicios.

Las notas de cada ejercicio seran expuestas en el tablén de edictos y en la pagina web del
Ayuntamiento y se daran dos dias para alegaciones.

En caso de que se produjera empate en la puntuacion entre varios aspirantes, se determi-
nara el orden en la puntuacién conforme a los siguientes criterios: se dara preferencia al aspi-
rante que mayor puntuacién obtuvo el segundo ejercicio. De no poderse deshacer el empate,
este se dirimira a suerte.

NOVENA. - Relacidn de aprobados y nombramiento.

1.- Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el drgano de seleccidon hara publica
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento la propuesta de nombramiento, conforme al orden
de puntuacidn, y elevara la relacién a la Alcaldia.

Los aspirantes que hubieran participado en el proceso selectivo pero respecto de los cuales
no se formulara propuesta de nombramiento, podra ser utilizados por el orden de puntuacion
de mayor a menor formandose una bolsa para atender a futuros llamamientos en cualquier
plaza de auxiliar administrativo, por vacantes sobrevenidas, excedencias, IT, exceso o acumu-
lacidon de tareas o situaciones similares. En caso de empates se dirimiran a suerte.

Para la bolsa, se realizaran al menos dos llamadas telefdonicas y un correo electrénico, que
habra sefialado con anterioridad el aspirante en su instancia. En el caso de que alguno de los
aspirantes, cambie de teléfono o correo debera comunicarlo al Ayuntamiento de Suances. Si
efectuadas las llamadas y el envio del correo electrdnico, transcurre un plazo de 24 horas y no
fuera posible contactar con el interesado o no se recibiera contestacion del mismo, se pasara
al siguiente de la lista.

Cuando el aspirante fuera requerido para su nombramiento y rechace la oferta, perdera
su lugar de la bolsa y pasara al Ultimo lugar, salvo causa justificada, entendiendo por tal:
enfermedad o asimilacion a IT para desempenar el trabajo o realizaciéon de un trabajo en otra
Administracion o en una empresa. La bolsa tendra vigencia, hasta que se convoque, en su caso
otro proceso de seleccion.
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DECIMA. - Presentacion de documentos.

10.1.- Publicada la lista de aprobados, el aspirante propuesto para el nombramiento, apor-
tard a la Administracion, en el plazo de 10 dias naturales contados a partir del siguiente al
de la publicacidn de la lista de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones y
requisitos en la base segunda.

Antes de proceder al nombramiento el aspirante propuesto deberd someterse, a la realiza-
cion por los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Suances a un reconocimiento
meédico que permita obtener la valoracion de aptitud para el desempeno del puesto de trabajo
objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado "apto" o "no apto".

Aquel aspirante que se negara a someterse al citado reconocimiento médico o que fuera de-
clarado "no apto" decaera automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse respecto
de su nombramiento.

10.2.- Salvo casos de fuerza mayor, quienes dentro del plazo indicado no presentasen tales
documentos o de la misma se deduzca que carecen de algunos de los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados funcionarios y quedaran anuladas todas sus actuaciones, perdiendo
cualquier derecho a ocupar la plaza, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber
incurrido por falsedad en su instancia.

UNDECIMA. - Nombramiento como funcionario.

11.1.- Terminado el plazo de presentacidon de documentos mencionado en la base anterior,
y acreditado dentro de plazo por el aspirante propuesto el reunir los requisitos exigidos en la
convocatoria, debera el aspirante nombrado tomar posesién en el plazo de veinte (20) dias,
desde que le fuera notificado el nombramiento. En otro caso, y salvo supuesto de fuerza mayor
debidamente acreditados, se entendera producida automaticamente la renuncia para tomar
posesion como funcionario. En este caso se llamaria para tramitar el mismo procedimiento y
para el nombramiento al siguiente en la lista, y asi sucesivamente.

11.2.- Los derechos econémicos, de seguridad social y cualquier otra prestacién inherente
al cargo, solo se devengard a partir del momento de la toma de posesion efectiva. En otro
caso, y salvo supuesto de fuerza mayor debidamente acreditado, se entenderd producida la
renuncia, pasando a surtir efecto la contratacion del aspirante que corresponda segun la base
décima.

DECIMOSEGUNDA. - Incidencias, legislacion aplicable y recursos.

12.1.- El Organo de Seleccién queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicidn, en todo lo no previsto en
estas bases.

12.2.- La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y de
las actuaciones del Tribunal podran ser recurridos por los interesados en los casos y forma
prevista en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. No obstante, las bases aprobadas ponen fin a la via administrativa
conforme lo establecido en el articulo 52 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y por cualquier persona interesada, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 39/2015 mencionada podra interponerse recurso potestativo de reposicion
en el plazo de un mes de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la citada
Ley 39/2015 ante el alcalde de Suances, o bien, interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 29/1988, de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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ANEXO |
TEMARIO

Tema 1.- Constitucion Espafiola de 1978: estructura y principios generales. Los
derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- Organizacion Territorial del Estado. El Estatuto de Autonomia de Cantabria.

Tema 3.- El procedimiento administrativo general: iniciacién, ordenacién, instruccion,
finalizacion y ejecucion.

Tema 4.- El interesado en el procedimiento: concepto, capacidad de obrar y
representacién. La declaracién responsable. Derechos del interesado en el
procedimiento administrativo. La responsabilidad de la Administracién. Procedimiento
ordinario y abreviado.

Tema 5.- Registros. Registro electrénico. Archivo de documentos. Colaboracién y
comparecencia de las personas.

Tema 6.- Los actos administrativos: requisitos. Eficacia de los actos administrativos.
Notificacién. Publicacién. Términos y plazos. La obligaciéon de resolver. Régimen del
silencio administrativo.

Tema 7.- Los recursos administrativos. Concepto. Clases.

Tema 8.- ElI Municipio. El término municipal. La poblacién. EI empadronamiento.
Derechos de los vecinos. Informacion y participacion ciudadana.

Tema 9.- Competencias de los municipios. Los servicios minimos.

Tema 10.- El Alcalde. Eleccién, remocion y cese. Competencias. Los Tenientes de
Alcalde.

Tema 11.- El Ayuntamiento Pleno. Composicién y funciones. La Junta de Gobierno
Local. Composicién y funciones en los municipios de régimen comun. La organizacion
complementaria en los Ayuntamientos.

Tema 12.- Funcionamiento de los érganos colegiados locales. Convocatoria y orden del
dia. Las sesiones. Clases. Actas y certificados de acuerdos. Las resoluciones del
Alcalde.

Tema 13.- La potestad reglamentaria de las Corporaciones Locales. Las Ordenanzas.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion. La publicaciéon de las normas
locales. Los bandos.

Tema 14.- Los bienes de las Entidades Locales. Disfrute y aprovechamiento.
Prerrogativas de las Entidades locales respecto a sus bienes.

Tema 15.- Ley de Contratos del Sector publico. Tipos contractuales. Normas especificas
de contratacion publica en las entidades locales

Tema 16.- Las licencias urbanisticas y de primera ocupacion en la Ley del Suelo de
Cantabria.

Tema 17.- Procedimiento de autorizacion de construcciones en suelo rustico en la Ley
del Suelo de Cantabria. Tramites para la aprobacion de un Estudio de Detalle en la Ley
del Suelo de Cantabria.

Tema 18.- Ordenes de ejecucién: concepto y procedimiento, la declaracion de ruina 'y el
procedimiento de restauracién de la legalidad urbanistica en la Ley del Suelo de
Cantabria.

Tema 19.- Haciendas Locales: tasas, precios publicos y contribuciones especiales. El
impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El
Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

Tema 20.- El Presupuesto General de las Entidades Locales. Estructura presupuestaria.
La prérroga del Presupuesto. Las Modificaciones presupuestarias. Concepto, clases y
tramitacion. Estabilidad Presupuestaria y regla del gasto.

CVE-2022-1916

Pag. 6155 boc.cantabria.es 6/7




GOBIERNO

ANTABRIA

MIERCOLES, 23 DE MARZO DE 2022 - BOC NUM. 57

ANEXO Il

MODELO INSTANCIA PRUEBAS SELECTIVAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUANCES
DD DN
............................. AOMICIIO. ...
C.Postal.................. MUnICIPIO. .. Provincia............ccccooeonil
Teléfono...........cooceveeennes COITeo electrOniCO. .. ... ...cuiiii i

A los efectos de ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere la presente
instancia, DECLARA RESPONSABLEMENTE:

1. Que dispone de la titulacion de .............ccooviiiiiiiiiii

2. Que aporto el justificante de haber abonado los derechos de examen (20€) o
en su caso informe de periodos de inscripcidn, por estar exento segun sefala
la base 4.2.

3. Que son ciertos los datos y retine todas las condiciones exigidas en la Base
2 de la convocatoria.

De constatarse la falsedad de alguno de los documentos exigidos o su inexistencia, el
aspirante sera excluido automaticamente del proceso selectivo.

Por todo lo cual SOLICITA:

Que se tenga por presentada la presente instancia dentro del plazo concedido al efecto
y en consecuencia, sea admitido para tomar parte en el proceso de seleccion de un
auxiliar administrativo.

En Suances a de de 2022

Firma del interesado

SR ALCALDE AYUNTAMIENTO DE SUANCES

Suances, 15 de marzo de 2022.
El alcalde,
Andrés Ruiz Moya.
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

JUNTA VECINAL DE CASAR DE PERIEDO

CVE-2022-1986  Pliego de condiciones econdmico-administrativas para la contratacion,
mediante subasta, del aprovechamiento de madera para el afio 2022,
del Monte de Utilidad Publica numero 4, Basniada y Sierra Tocial.

ARTICULO PRIMERO.

Este pliego regula las condiciones econdémico-administrativas para la contratacién del apro-
vechamiento de madera del monte de U.P. "BASNIADA Y SIERRA TOCIAL" N° 4, que ha sido
aprobado por la Direccidon General de Biodiversidad, Medio Ambiente y Cambio Climatico del
Gobierno de Cantabria, e incluye el siguiente lote:

Lote n® 1
COSA CIERTA: 9318 pies de E. globulus.
CUANTIA: MADERAS (mc): 1.853,50.
LUGAR: Sierra Tocial.
PRECIO BASE: 42.630,50 €.
MODO DE LIQUIDACION: A riesgo y ventura del adjudicatario.
PLAZO DE EJECUCION: 10 meses desde la adjudicacion definitiva.

ARTICULO SEGUNDO.

Podran ser adjudicatarios las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras que
se hallen en plena posesion de la capacidad juridica y de obrar y no estén comprendidas en
ninguno de los casos de incapacidad o incompatibilidad sefialados en la Ley de Contratos del
Sector Publico.

ARTICULO TERCERO.

Las proposiciones se presentaran en las oficinas municipales del Ayuntamiento de Cabezdn
de la Sal dentro del plazo sefialado en el articulo siguiente, en un sobre cerrado en el que
constara el nombre del licitador con la inscripcién "APROVECHAMIENTO FORESTAL DEL ANO
2022 MONTE U.P. "BASNIADA Y SIERRA TOCIAL" N° 4 y contendra la oferta econémica suscrita
por el propio licitador o por persona que legalmente le represente, ajustada al modelo que se
reproduce al final de este pliego, uniendo ademas la siguiente documentacion:

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad del firmante de la proposicion.
Cuando actue por representacion se acompafara el poder que lo acredite.

2. Declaracion jurada de no hallarse incurso el licitador y en su caso la persona que le repre-
senta, en las causas de incapacidad o incompatibilidad que sefiala la legislacion de Contratos
del Sector Publico.

3. Declaracién que acredite hallarse al corriente de las obligaciones con la Administraciéon
Tributaria y la Administracién de la Seguridad Social.

4. En el caso de concurrir una Sociedad Mercantil debera presentar también la escritura
social, inscrita en el Registro Mercantil.

CVE-2022-1986
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ARTICULO CUARTO.

El plazo para la presentacion de proposiciones sera de quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la publicacién del anuncio de la licitacion en el Boletin Oficial de Cantabria. Si
el ultimo dia de plazo fuese sabado o festivo, se retrasara a todos los efectos legales al dia
siguiente habil.

La celebracion del acto licitatorio tendra lugar en los locales de la Junta Vecinal de Casar de
Periedo (Centro Cultural José Manuel de Monasterio), a las veinte horas del dia habil siguiente
a la terminacion del plazo de presentacion de proposiciones, si fuese sabado o festivo se retra-
sara a todos los efectos legales al dia siguiente habil, para lo cual se constituirda una Mesa de
Contratacion bajo la presidencia de la Presidenta de la Junta Vecinal o vocal en quien delegue
y con la asistencia de dos vocales designados por la Presidenta y de la Secretaria de la Junta
Vecinal o de quien le sustituya.

ARTICULO QUINTO.

Efectuada la adjudicacion definitiva se notificard en el plazo de diez dias al Servicio de
Montes del Gobierno de Cantabria y al adjudicatario, requiriendo a éste para que dentro de
los diez dias siguientes al de la fecha en que reciba la notificacion, presente el documento que
acredite la constitucion de una fianza, que tendra el caracter de complementaria y definitiva,
por importe del 10 por 100 del precio de la adjudicacion, con la que el adjudicatario respondera
del cumplimiento del contrato en todos sus términos y de la reparacién de pistas, caminos,
vias publicas y dafos a terceros producidos por la actividad extractiva objeto de este contrato.

ARTICULO SEXTO.

El adjudicatario quedard obligado a abonar el importe de los anuncios y todos los gastos
inherentes al procedimiento y al propio aprovechamiento, asumiendo igualmente todas las
obligaciones y responsabilidades derivadas de la normativa sectorial de aplicacién y la legisla-
cién laboral y de seguridad social.

ARTICULO SEPTIMO.

Dentro del plazo de los treinta dias naturales siguientes al de la adjudicacion definitiva,
el adjudicatario ingresara a favor de la Administracion Regional y de la Comisién Regional de
Montes, los pagos que se notifiquen para la obtencidn de la preceptiva licencia. En el mismo
plazo el adjudicatario ingresara en la cuenta de la Junta Vecinal de la entidad CaixaBank, n°
ES90 2100 1290 0302 0029 1787, el 85 por 100 del importe de la adjudicacion del lote.

ARTICULO OCTAVO.

En caso de que el lote resulte desierto en este procedimiento de licitacion, se declarara asi
mediante resolucion de la Presidenta de la Junta Vecinal en la que se fijara un nuevo plazo para
la presentacion de ofertas y la apertura del procedimiento de adjudicacion.

ARTICULO NOVENO.

En lo no previsto en estos articulos se estara a lo dispuesto en la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local, en la Ley y en el Reglamento de Contratos de Sector Publico, en la
Ley y en el Reglamento de Montes, en el Pliego General que establece las condiciones técnico
facultativas para los aprovechamientos (Resolucion de 24 de abril de 1975, «Boletin Oficial del
Estado» de 21 de agosto), en el Pliego Especial para aprovechamiento maderable (BOC de 20
de agosto de 1975) y en el Pliego de Condiciones particulares que integra el Plan de Aprove-
chamientos de la Junta Vecinal de Casar de Periedo para el afio 2022.

CVE-2022-1986
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ANEXO. MODELO DE PROPOSICION

Don...... con domicilio en...... y Documento Nacional de Identidad n©...... enterado del
anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria niumero..... correspondiente al dia..... y de
las condiciones y requisitos que se exigen para tomar parte en la subasta de aprovechamientos
de madera de la Junta Vecinal de Casar de Periedo; presenta oferta al siguiente lote:

Lote numero 1:...... euros (carga tributaria aplicable no incluida)
(Lugar, fecha y firma del proponente)
CERTIFICADO DE APROBACION

Este pliego que regula las condiciones econdmico-administrativas para la contratacion del
aprovechamiento de madera del Plan de Aprovechamientos de la Junta Vecinal de Casar de
Periedo del afio 2022, ha sido aprobado por resoluciéon de la Presidenta de la Junta Vecinal
dictada el dia 16 de marzo de 2022.

Publiquese en el Boletin Oficial de Cantabria y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Casar de Periedo, 17 de marzo de 2022.
La presidenta,

Maria Jesus Guerra Floranes.
2022/1986
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE IGUNA

CVE-2022-1950  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 1/2022. Expediente 199/2022.

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 15 de marzo de 2022,
aprob¢ inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria en la modalidad de créditos
extraordinario.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas. Si transcurrido el plazo anteriormente expre-
sado no se hubieran presentado reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada esta
modificacién presupuestaria.

Arenas de Igufia, 16 de marzo de 2022.
El alcalde,

Pablo Gomez Fernandez.
2022/1950
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CONCEJO ABIERTO DE CASTRILLO DE VALDELOMAR

CVE-2022-1908  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
1/2021.

Aprobado definitivamente la modificacion n°® 1/2021 del presupuesto del ejercicio 2021 de
la entidad local menor de Castrillo de Valdelomar, al no haberse presentado reclamaciones en
el periodo de exposicion publica, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
Haciendas Locales, se publica el siguiente resumen por capitulos.

INGRESOS

PREVISIONES PREVISIONES

CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVAS
1 Impuestos directos 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Tasasy otros ingresos 6.800,00 0,00 0,00 6.800,00
4 Transferencias corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Ingresos patrimoniales 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 3.375,83 0,00 3.375,83
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 6.800,00 3.375,83 0,00 10.175,83

GASTOS
CREDITOS CREDITOS

CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVOS
1 Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.725,00 0,00 0,00 1.725,00
3 Gastos financieros 75,00 108,45 0,00 183,45
4 Transferencias corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Inversiones reales 5.000,00 3.267,38 0,00 8.267,38
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALES 6.800,00 3.375,83 0,00 10.175,83 |

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Castrillo de Valdelomar, 16 de marzo de 2022.
El presidente,

José Miguel Fernandez Fernandez.
2022/1908
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JUNTA VECINAL DE LUZMELA

CVE-2022-1909  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
1/2021.

Aprobado definitivamente la modificacion n°® 1/2021 del presupuesto del ejercicio 2021 de
la entidad local menor de Mazcuerras, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicion publica, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, se publica el siguiente resumen por capitulos.

INGRESOS
PREVISIONES PREVISIONES
CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVAS
1 Impuestos directos 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Tasasy otros ingresos 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00
4 Transferencias corrientes 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
5 Ingresos patrimoniales 58.300,00 0,00 0,00 58.300,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 22.773,96 0,00 22.773,96
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 65.800,00 22.773,96 0,00 88.573,96
GASTOS
CREDITOS CREDITOS
CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVOS
1 Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 17.700,00 577,22 11.342,75 6.934,47
3 Gastos financieros 100,00 269,17 0,00 369,17
4 Transferencias corrientes 2.000,00 65,92 796,62 1.269,30
6 Inversiones reales 46.000,00 34.001,02 0,00 80.001,02
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 65.800,00 34.913,33 12.139,37 88.573,96

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Mazcuerras, 16 de marzo de 2022.
El presidente,

Francisco Javier Saiz-Pardo del Campo.
2022/1909
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JUNTA VECINAL DE RADA

CVE-2022-1934  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2022.

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de fecha 10 de marzo de 2022, el presupuesto
general de esta entidad local menor, para el ejercicio 2022, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el Acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Rada, 10 de marzo de 2022.
El presidente,

Antonio San Martin Alvarado.
2022/1934
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JUNTA VECINAL DE RADA

CVE-2022-1935  Exposicion publica de la cuenta general de 2021.

Dictaminada favorablemente en sesion celebrada el dia 10 de marzo de 2022 la cuenta
general de esta entidad local menor correspondiente al ejercicio 2021, de conformidad con lo
establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico durante quince
dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar las reclamaciones, re-
paros u observaciones que estimen oportunas.

Rada, 10 de marzo de 2022.
El presidente,

Antonio San Martin Alvarado.
2022/1935
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE OBRAS HIDRAULICAS Y PUERTOS

CVE-2022-1933  Aprobacion, exposicion publica de las listas cobratorias de Tasas Por-
tuarias del primer trimestre de 2022 y anuncio de cobranza del Ser-
vicio de Puertos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, se notifica que han sido aprobadas las listas cobratorias de tasas
portuarias, correspondientes al periodo "primer trimestre de 2022", referidas a los siguientes
servicios portuarios prestados en puertos de la Comunidad Auténoma de Cantabria:

- Tasa portuaria. Tarifa T-5: Embarcaciones deportivas y de recreo.
- Tasa portuaria. Tarifa T-7: Almacenaje.

Lo que se hace publico para el conocimiento de obligados tributarios e interesados.

Los recibos y todos los elementos de la relacién tributaria estaran a disposicién de los con-
tribuyentes e interesados en el Servicio de Puertos de la Direccién General de Obras Hidrauli-
cas y Puertos, pudiendo ser consultadas las listas que incluyen dichos recibos a partir del dia
1 de abril de 2022 y por plazo de un mes.

En su caso se podran interponer recurso de reposicion ante la directora general de Obras
Hidraulicas y Puertos o reclamacion econdmico-administrativa ante la Junta Econémico-Admi-
nistrativa de Cantabria en el plazo de un mes contado a partir de la fecha en la que finalice el
periodo de exposicidén publica de las referidas listas cobratorias.

Los ingresos a través de domiciliacion bancaria se haran efectivos por adeudo en cuenta
corriente designada por los interesados, en el mes posterior a la finalizacion del trimestre al
que corresponde la liquidacién de la Tasa Portuaria.

Santander, 14 de marzo de 2022.
La directora general de Obras Hidraulicas y Puertos,

Maria Sandra Garcia Montes.
2022/1933
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-1907  Aprobacion, exposicion publica del padrén fiscal de la Tasa por Pres-
tacion de Servicios en el Mercado de Abastos del mes de febrero
de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente
2022/24417].

Por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia n® 1264 de fecha 14/03/2022 se ha resuelto:

PRIMERO.- Aprobar el padron fiscal de la Tasa por Prestaciones de Servicios en el Mercado
de Abastos comprensiva del censo/padron de los obligados al pago y de las respectivas cuotas,
correspondiente al mes de FEBRERO 2022, de conformidad con la Ordenanza Fiscal Municipal
reguladora de la Tasa por Prestaciones de Servicios en el Mercado de Abastos, por un importe
estimado de CINCO MIL CUARENTA Y SEIS euros CON QUINCE CENTIMOS (5.046,15 €).

SEGUNDO.- Someter dicha matricula cobratoria a exposicion publica mediante insercidon de
anuncios en el Tabldn de Edictos Electrénico Municipal y en el Boletin Oficial de Cantabria, du-
rante un plazo de veinte (20) dias, al objeto de que pueda ser examinado por sus respectivos
obligados tributarios e interesados y de presentar en su caso, las reclamaciones o correcciones
de errores que estimen procedentes.

Los recibos y todos los elementos, antecedentes y justificantes de la citada Tasa estaran a
disposicion de los respectivos obligados tributarios e interesados en el Negociado de Rentas y
en la Recaudacion del Ayuntamiento de Torrelavega.

TERCERO.- Hacer constar que la expresada publicacion produce los efectos de notificacion
de las liquidaciones/cuantificaciones de las cuotas consignadas en dicha matricula cobratoria,
a fin de que por los respectivos obligados tributarios e interesados puedan formular ante la
Alcaldia-Presidencia, en relacion con el presente acto, el recurso de reposicidon previo al con-
tencioso-administrativo que se regula en el articulo 108 de la Ley 7/1985 y en el 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la finalizacion del periodo de exposicidn publica del referido padron fiscal.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion referido, podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacién de la resolucién desestimatoria, cuando esta sea formulada de
forma expresa, o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente a la fecha en que el
referido recurso de reposicién deba entenderse desestimado de forma presunta, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, conforme a su legislacién reguladora.

CUARTO.- Establecer que el periodo voluntario de cobranza sera desde el dia 18 de marzo
de 2022 al 18 de abril de 2022, ambos inclusive.

Los ingresos por domiciliaciéon de recibos se haran efectivos por adeudo en la cuenta ban-
caria de las entidades financieras colaboradoras, designada por los obligados al pago con las
reducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Cajamar, en la
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacion Municipal remitira por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacidén necesaria
para realizar el pago en las oficinas de los bancos y cajas indicados. Servira de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la do-

CVE-2022-1907
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cumentacion en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de
Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horario de 08:30 a
14:00 horas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la LGT, finalizado el citado periodo volun-
tario de pago, se procedera a la correspondiente exaccidon de la deuda en via ejecutiva con los
recargos e intereses legalmente procedentes.

QUINTO.- Dar traslado de la presente a la Intervencion, a la Tesoreria y a la Recaudacion
Municipales a los efectos de la realizacion de las operaciones de su respectiva competencia.

Torrelavega, 15 de marzo de 2022.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2022/1907
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2022-1911  Aprobacion, exposicion publica del padroén fiscal de la Tasa por Mer-
cado de los Jueves del mes de marzo de 2022, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expediente 2022/245Q.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padron fiscal co-
rrespondiente al concepto fiscal de TASA POR MERCADO DE LOS JUEVES, correspondiente al
mes de MARZO DE 2022, por un importe de 19.778,85 €.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicién de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacion Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza, abarcara el plazo comprendido del dia 1 de marzo al 5 de
abril de 2022.

Los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bilbao Viz-
caya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la mo-
dalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacidén Municipal remitira por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacién necesaria
para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la docu-
mentacién en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de Re-
caudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 8:30 a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Gltimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 16 de marzo de 2022.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2022/1911
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA,
PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2022-1943  Resolucion por la que se acuerda la publicacién del resultado de la
Resolucién de 27 de diciembre de 2021, de convocatoria para el afio
2022 de ayudas a inversiones realizadas por cofradias de pescadores
de Cantabria cofinanciadas por el Fondo Europeo Maritimo y de la
Pesca (2014-2020).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, se acuerda publicar en el BOC, para general conoci-
miento, relacidon de subvenciones concedidas por el Consejo de Gobierno mediante Acuerdo
adoptado en reunion de 10 de marzo de 2022.

Las ayudas concedidas que se relacionan a continuacion tienen por objeto facilitar la apli-
cacion y consecucion de los objetivos de la Politica Pesquera Comun, adapténdolos a las pecu-
liaridades propias del Sector Pesquero de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Las ayudas
convocadas a través de la Resolucion de 27 de diciembre de 2021, de convocatoria para el
afio 2022 de ayudas a inversiones realizadas por cofradias de pescadores de Cantabria cofi-
nanciadas por el Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca (2014-2020), se conceden con cargo
a las disponibilidades de las aplicaciones presupuestarias de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, segun el cuadro siguiente:

CONCEPTO PRESUPUESTARIO 2022

05.05.415A.781.01 300.000,00 euros

Las ayudas seran cofinanciadas por el Fondo Europeo Maritimo y de Pesca (FEMP), y la Co-
munidad Autéonoma, estando sujeta la contribucion publica a un limite maximo del 50% de los
gastos subvencionables. Los beneficiarios son los siguientes:

SOLICITANTE INVERSION ELEGIBLE (€) SUBVENCION(€)
COFRADIA DE PESCADORES DE LAREDO 57.770,00 28.885,00
COFRADIA DE PESCADORES DE CASTRO URDIALES 2.326,81 1.163,41
COFRADIA DE PESCADORES DE SANTONA 163.619,22 81.809,61

Santander, 14 de marzo de 2022.
La directora general de Pesca y Alimentacion,

Marta Ana Lopez Lopez.
2022/1943
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD,
CULTURA Y DEPORTE

CVE-2022-1919  Extracto de la Resolucion de 15 de marzo de 2022, por la que se con-
vocan los premios de artes plasticas Gobierno de Cantabria 2022.

BDNS (Identif.): 615391.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/615391)

Primero. Beneficiarios:

1. Podran participar en este premio todos los artistas, independientemente de su nacio-
nalidad. Los ganadores en ediciones anteriores no podran ser nuevamente premiados en la
misma modalidad de premio, pero si podran acceder a la otra modalidad siempre que rednan
las condiciones necesarias para ello, en cualquier disciplina.

2. Para optar al premio a la obra de artista cantabro se debera haber nacido o tener resi-
dencia legal en Cantabria.

Segundo. Objeto:

La presente Resolucidn tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesién de los
premios de artes plasticas que conceda, en régimen de concurrencia competitiva, la Consejeria
de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte, con cargo a los créditos de sus presupuestos.
A efectos de esta resolucion se consideraran artes plasticas exclusivamente alguna de las si-
guientes disciplinas: pintura, escultura, fotografia, grabado y nuevas tecnologias. Se concede-
rén dos modalidades de premios, una abierta a todos los artistas y otra dirigida a los artistas
gue hayan nacido o tengan residencia legal en Cantabria, denominado "premio de artes plas-
ticas al artista cantabro". Dichas modalidades de premios no son acumulables.

2. Cada autor podra presentar una unica obra, debiendo hacerlo en una sola de las si-
guientes disciplinas: pintura, escultura, fotografia, grabado y nuevas tecnologias. Las obras no
podran haber sido expuestas ni premiadas con anterioridad. En caso de presentar mas de una
obra, en una o varias disciplinas, no se valorara ninguna de ellas.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden UIC/10/2021, de 17 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesién de los Premios de Artes Plasticas Gobierno de Cantabria, en régimen de concurren-
cia competitiva, publicada en el B.O.C. nimero 58, de 25 de marzo de 2021.

Cuarto. Cuantia:

La cuantia total de la dotacion econdmica de los premios, serd de 12.000 euros: Premio
General: 8.000,00 €, premio al artista cantabro: 4.000,00 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 30 dias habiles, contados desde el dia si-
guiente al que se publique en el Boletin Oficial de Cantabria el extracto de la convocatoria pre-
visto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Sexto. Documentacion:

Los interesados que deseen participar en la convocatoria de los premios deberan presentar
su solicitud en el modelo normalizado (Anexo I) de la Resolucion de convocatoria, dirigida al
Consejero de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte, ird firmada por el interesado o su
representante legal y se acompafiara de la documentacion sefialada en el articulo 5 de la Re-
solucion de Convocatoria.

Santander, 15 de marzo de 2022.
El consejero de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte,
P.D. el secretario general (Resolucion 29/6/2020),

Santiago Fuente Sanchez.
2022/1919
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LIEBANA

CVE-2022-1932  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion
de obrador de miel y almacén agricola en Puente Asnil. Expediente
93/2022.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b de la Ley 2/2001, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, tras su redaccion dada por la Ley
3/2012, de 21 de junio, se procede a abrir periodo de informacion publica por plazo de quince
dias, para que quienes puedan resultar interesados formulen las alegaciones que estimen con-
venientes en expediente 93/2022 para solicitud de construccion de obrador de miel y almacén
apicola, en la parcela con referencia catastral 39013A024000200000QT, sita en Puente Asnil
(Cabezén de Liébana) y clasificada como suelo rustico de especial proteccion agropecuaria
(REPA) en el Plan General de Ordenacién Urbana del Ayuntamiento de Cabezoén de Liébana.

La documentacién correspondiente, se encuentra a disposicién de los interesados en la Se-
cretaria del Ayuntamiento de Cabezén de Liébana.

Cabezdn de Liébana, 14 de marzo de 2022.
El alcalde,

JesuUs Fuente Briz.
2022/1932
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AYUNTAMIENTO DE CABUERNIGA

cVE-2022-1925  Concesion de licencia de primera ocupacion en barrio Abajo, 95, de
Valle. Expediente 97/2022.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segin redac-
cion dada por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se hace publico que, por Resoluciéon de la Alcaldia n°
2022-0064 de fecha 14 de marzo de 2022 se otorgd la siguiente licencia de primera ocupacion:

Fecha de concesion: 14/03/2022.

Promotor: M2 Dolores Zabala Villar.
Emplazamiento: Barrio Abajo, 95, Valle.
Referencia catastral: 4569042UN9846N00010G.

Contra esta Resolucién que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién en el BOC, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Santander.

También se podré, potestativamente, interponer recurso de reposicién ante el mismo Or-
gano que ha dictado el acto administrativo que se publica, en el plazo de un mes, a partir del
dia siguiente al de su publicacion en le BOC.

No obstante, podra interponerse cualquier otro recurso que se estime procedente. Todo ello
de conformidad con lo dispuesto en la LRBRL y en la LRJAP y PAC.

Cabuérniga, 14 de marzo de 2022.
La alcaldesa,

Ma Rosa Fernandez Iglesias.
2022/1925

boc.cantabria.es
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AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

CVE-2022-1854  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
nave y estercolero para ganado vacuno de carne en La Frecha.

Jesus Puertas Lama, solicita autorizacion para la construccién de nave y estercolero para
ganado vacuno de carne, en la parcela 59 del poligono 36 del Catastro de Rustica del Ayunta-
miento de Camalefio, en el pueblo de La Frecha, en suelo calificado como rustico de especial
proteccidn.

De conformidad con lo dispuesto en el art. Art. 116.1 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun modificacién de
la Ley de Cantabria 2/2009 de 3 de julio, se somete a informacion publica por si se considera
pertinente formular alegaciones o reparos sobre la referida construccion.

Estas deberan presentarse por escrito ante la Secretaria de este Ayuntamiento en el plazo
de quince dias habiles a partir del dia siguiente a la publicacidon del presente anuncio.

Camalefo, 11 de marzo de 2022.
El alcalde-presidente,

Oscar Casares Alonso.
2022/1854
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2022-1645 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda en barrio La Venta, 31, en Revilla. Expediente LIC/661/2021.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001 de Ordenacidn Territo-
rial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion publica por periodo
de QUINCE DIAS, el expediente promovido por dofia Dolores Rueda Parras (LIC/661/2021),
quien solicita autorizacion para construccion de vivienda en suelo rastico en Barrio La Venta,
numero 31, de Revilla- Camargo, Cantabria.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en el Servicio de
Urbanismo de este Ayuntamiento.

Camargo, 25 de enero de 2022.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2022/1645

boc.cantabria.es
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

cve-2022-1661  Concesion de licencia de primera ocupacion de vivienda unifami-
liar en barrio Tocos, 11, de Escobedo de Camargo. Expediente
LIC/587/2021.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se hace pu-
blica la concesién de licencia de primera ocupacion de la edificacidon cuyos datos se consignan
a continuacion:

Expediente: LIC/587/2021.

Fecha de concesion: 11 de noviembre de 2021.

Organo: Resolucién de Alcaldia.

Promotor: Dofia M. Dolores Portilla Allende.

Obra: Licencia de primera ocupacion vivienda unifamiliar.

Emplazamiento de la edificacién: Barrio Tocos, nimero 11, Escobedo Camargo (Cantabria).

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer recurso potestativo de reposicion no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Camargo, 16 de febrero de 2022.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2022/1661

CVE-2022-1661
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

cve-2022-1918  Concesion de licencia de primera ocupacion para edificacion en calle
Miramar, 1 B, de Cacicedo. Expediente LIC/301/2020.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se hace pu-
blica la concesién de licencia de primera ocupacién de la edificacidon cuyos datos se consignan
a continuacion:

Expediente: LIC/301/2020.

Fecha de Concesién: 4 de febrero de 2022.

Organo: Resolucién de Alcaldia.

Promotor: D. CARLOS RODRIGUEZ NIETO.

Obra: LICENCIA DE PRIMERA OCUPACION vivienda unifamiliar.

Emplazamiento de la edificacion: CALLE MIRAMAR 1 B de CACICEDO-CAMARGO (Cantabria).

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Adminis-
traciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer recurso potestativo de reposicidon no podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Camargo, 11 de marzo de 2022.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2022/1918

CVE-2022-1918
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2022-1922  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
en barrio La Esprilla, 3B de Igollo. Expediente LIC/1100/2010.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se hace pu-
blica la concesién de licencia de primera ocupacién de la edificacidon cuyos datos se consignan
a continuacion:

Expediente: LIC/1100/2010.

Fecha de concesion: 5 de enero de 2022.

Organo: Resolucién de Alcaldia.

Promotor: D. ANGEL LOPEZ LAMADRID.

Obra: LICENCIA DE PRIMERA OCUPACION VIVIENDA UNIFAMILIAR.
Emplazamiento de la edificacidon: Barrio La Esprilla, n® 3 B de Igollo de Camargo.

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Adminis-
traciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidn del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer recurso potestativo de reposicidon no podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Camargo, 11 de marzo de 2022.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2022/1922

CVE-2022-1922
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

cVvE-2022-1936  Concesion de licencia de primera ocupacion de vivienda unifamiliar
en barrio El Carmen, 27 A, de Revilla. Expediente LIC/525/2006.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se hace pu-
blica la concesién de licencia de primera ocupacién de la edificacidon cuyos datos se consignan
a continuacion:

Expediente: LIC/525/2006.

Fecha de concesion: 9 de febrero de 2022.

Organo: Resolucién de Alcaldia.

Promotor: D. Pedro José Gonzalez Gutiérrez.

Obra: Licencia de primera ocupacion vivienda unifamiliar.

Emplazamiento de la edificacidon: Barrio Carmen (El), 27 A, Revilla - Camargo (Cantabria).

Contra la presente Resolucidon, que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer recurso potestativo de reposicion no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. Cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Camargo, 11 de marzo de 2022.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2022/1936

CVE-2022-1936
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AYUNTAMIENTO DE ESCALANTE

CVE-2022-1469  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
en barrio Noval, 7. Expediente 138/2021.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Juridico del Suelo de Cantabria, se hace publica la concesidn de
licencia de primera ocupacion de vivienda unifamiliar cuyos datos se consignan a continuacion:

Fecha de concesion: 18 de febrero de 2022.
Organo: Junta de Gobierno Local.

Promotor: D. Ezequiel Ruiz Rivas.

Direccion: Barrio Noval, n® 7, Escalante.
Referencia Catastral: 39029A012000040000UP.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alter-
nativamente recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Santander en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro
recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

Escalante, 25 de febrero de 2022.
El alcalde,

Francisco Sarabia Lavin.
2022/1469
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AYUNTAMIENTO DE POLANCO

CVE-2022-1802  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion
de 6 apartamentos turisticos en barrio Mijares, de Rumoroso. Expe-
diente 333/2022.

En este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a la solicitud de autorizacion para
construccion de 6 apartamentos turisticos en suelo rustico, solicitada por Hispania Tierra Media
S. L., en la parcela catastral 39054A011003600000WR de B° Mijares de Rumoroso.

En cumplimiento del articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se procede a abrir periodo de informa-
cion publica por plazo de quince dias, para que quienes puedan resultar interesados formulen
las alegaciones que estimen convenientes.

Polanco, 4 de marzo de 2022.
La alcaldesa,

Rosa Diaz Fernandez.
2022/1802
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AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE DE RIOMIERA

CVE-2022-1488  Informacion publica de solicitud de autorizacion para obras de re-
forma, ampliacion y cambio de uso de cabafia para uso turistico en
barrio La Pedrosa, parcela 141, poligono 5. Expediente 9/2022.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley de Cantabria 3/2012, de
21 de junio, por la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacién publica, por
plazo de quince dias, contado a partir del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, el expediente promovido por CABANAS CON ENCANTO S. L., para
reforma, ampliacién y cambio de uso de cabafia para uso turistico, en suelo rustico del barrio
de La Pedrosa, parcela 141 del poligono 5.

La documentacidn correspondiente queda expuesta durante dicho plazo, en este Ayunta-
miento.

San Roque de Riomiera, 2 de marzo de 2022.
El alcalde,

Antonio Fernandez Diego.
2022/1488
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AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE DE RIOMIERA

CVE-2022-1804 Informacion publica de solicitud de autorizacion para reforma con
ampliacion de cabafia pasiega dotandola de uso turistico en barrio La
Pedrosa, parcela 108, poligono 5.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley de Cantabria 3/2012, de
21 de junio, por la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio, de Ordenacién
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacién publica, por
plazo de quince dias, contado a partir del dia siguiente al de la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, el expediente promovido por CABANAS CON ENCANTO, SL, para
reforma con ampliacion de cabafia pasiega dotandola de uso turistico, en suelo rustico del ba-
rrio de La Pedrosa, parcela 108 del poligono 5.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo, en este Ayuntamiento.

San Roque de Riomiera, 2 de marzo de 2022.
El alcalde,

Antonio Fernandez Diego.
2022/1804
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cVvE-2022-1824  Concesion de licencia de primera ocupacion para 120 viviendas (96
VPO + 24 libres), garajes y trasteros en calle Mateo Escagedo Sal-
mon, 19-21, y calle Los Foramontanos, 6, 8 y 10. Expediente de obra
mayor 66/18.

Por el concejal delegado de Fomento, Movilidad Sostenible y Vivienda, se ha dictado el
07/03/2022 la resolucidon que a continuacidn se transcribe:

Acceder a lo solicitado por SOCIEDAD DE VIVIENDA Y SUELO DE SANTANDER S. A. y, de
acuerdo con los informes emitidos en el expediente y conforme determinan los articulos 185
de la Ley de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria y 21 del Re-
glamento de Servicios de las Corporaciones Locales, conceder licencia de primera ocupacién
de 120 viviendas (96 VPO + 24 LIBRES), garajes y trasteros situados en calle Mateo Escagedo
Salmon, 19-21, y calle Los Foramontanos, 6, 8 y 10, cuya construccion que fue autorizada por
la licencia de obras n° 66/18.

Contra la presente resolucion podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio.

Igualmente podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Si interpone recurso de reposicion, podra igualmente interponer el recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano jurisdiccional y en el plazo que se indica en el parrafo anterior
contra la resolucion expresa del mismo; o en cualquier momento contra su desestimacion
presunta, que se producira si no le es notificada resolucion expresa en el plazo de un mes,
contado a partir del dia en que el recurso de reposicion tenga entrada en el Registro General
de este Ayuntamiento.

Podra, no obstante, formular cualquier reclamacion que entienda convenir a su derecho.

Santander, 11 de marzo de 2022.
El concejal delegado de Fomento, Movilidad Sostenible y Vivienda,

César Diaz Maza.
2022/1824
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CVE-2022-1805 Informacion publica de solicitud de autorizacion para la legalizacion
de obra de estacion base de telecomunicaciones existente y legali-
zacion de actividad de servicios de telefonia movil en la localidad de
Prio. Expediente 893/2021.

Por la mercantil AMERICAN TOWER ESPANA, SLU, se ha solicitado autorizacién para la legali-
zacion de obra de estacidn base de telecomunicaciones existente propiedad de American Tower
Espaia y legalizacidn de actividad de servicios de telefonia movil de Telefénica Méviles Espaniia,
SA, en la localidad de Prio, en la parcela con referencia catastral 39095A009001650000EP. La
parcela donde se pretende realizar la instalacion esta clasificada como "Suelo No urbanizable"
y calificada como "Genérico" (SNU).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio, por la que
se modifica la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacién publica durante el
plazo de quince dias, para que pueda ser examinado y para que, en su caso, se formulen frente
al mismo las alegaciones que se estimen oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento de Val de San Vi-
cente, de lunes a viernes y en horario de 09:00 a 14:00 horas, y las alegaciones se dirigiran
al propio Ayuntamiento presentéandose en su Registro General o por cualquiera de los medios
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Pesués, Val de San Vicente, 11 de marzo de 2022.
El alcalde-presidente,

Roberto Escobedo Quintana.
2022/1805
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2022-1921  Informacion publica de un expediente de solicitud de autorizacion
para la construccion de una granja escuela en el sitio de Las Casas
Nuevas, en San Vicente del Monte.

Por dofla Begofia Guallart Balet se solicita autorizacién para la construccién de una granja
escuela en la parcela con la referencia catastral 39091A030001400000PL, que se encuentra en
suelo rustico sometido al régimen de especial proteccidn, en el sitio de Las Casas Nuevas, en
San Vicente del Monte (Valdéliga).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de Ordenacion Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacion
publica durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo y en dicho plazo las alegaciones que se estimen
oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Val-
daliga de lunes a viernes y en horario de 08:30 a 15:00 horas, y las alegaciones se dirigiran
al propio Ayuntamiento, presentdandose en su Registro General o por cualquiera de los medios
previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Roiz, Valdaliga, 16 de marzo de 2022.
El alcalde-presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2022/1921
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE DESARROLLO RURAL, GANADERIA,
PESCA, ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE BIODIVERSIDAD, MEDIO AMBIENTE
Y CAMBIO CLIMATICO

CVE-2022-1944  Resolucion por la que se ha procedido a la modificacion de la Reso-
lucion de Adhesion al Sistema Comunitario de Gestion y Auditoria
Medioambientales (EMAS) en el registro EMAS.

En base a la normativa de aplicaciéon en Cantabria, el Decreto 110/2001, de 28 de noviem-
bre, establece el procedimiento para la aplicacién en la Comunidad Auténoma de Cantabria del
Reglamento (CE) nimero 761/2001, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 19 de marzo
de 2001 (y sus posteriores modificaciones) por el que se permite que las organizaciones se
adhieran con caracter voluntario a un sistema comunitario de gestion y auditoria medioam-
bientales (EMAS).

Se informa que, por Resolucion de esta Direccion General de Biodiversidad Medio Ambiente
y Cambio Climatico, convenientemente notificada al interesado, se ha procedido a la modifi-
cacion de la "Resolucion de Adhesion al Sistema Comunitario de Gestion y Auditoria Medioam-
bientales (EMAS)" en el registro EMAS de la inscripcidn correspondiente a la organizacion que
a continuacion se indica:

N/Ref.: ORGANIZACION CENTRO NUMERO
SPC/EMAS/27-2007 | CEMENTOS ALFA, S.A. | Fébrica de Mataporquera | ES-CA-000028

Santander, 15 de marzo de 2022.
El director general de Biodiversidad, Medio Ambiente y Cambio Climatico,

Antonio Javier Lucio Calero.
2022/1944
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA

CVE-2022-1905  Resolucion de 11 de marzo de 2022, por la que se somete al tramite
conjunto de audiencia e informacion publica el proyecto de Decreto
por el que se establece el curriculo de la Educacion Infantil y la Edu-
cacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en relacién con el
articulo 51.3 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el
director general de Personal Docente y Ordenacidon Académica,

RESUELVE

Someter al tramite conjunto de audiencia e informacidn publica, por un periodo 10 dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de la fecha de publicaciéon de esta resolucion en el
Boletin Oficial de Cantabria, el proyecto de Decreto por el que se establece el curriculo de la
Educacidn Infantil y la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El texto completo del citado proyecto puede ser consultado en la Direccién General de Per-
sonal Docente y Ordenacidon Académica (calle Vargas 53, 82 planta- 39010 Santander), en el
portal educativo de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional del Gobierno de Can-
tabria (www.educantabria.es) y en el Portal de Transparencia de Cantabria.

Dentro del plazo sefialado, cualquier interesado podra formular por escrito las alegaciones
u observaciones que considere oportunas con respecto al contenido del proyecto mencionado.

Estas se dirigiran, por escrito, a la Direccion General de Personal Docente y Or-
denacion Académica, presentdndose a través de la direccion de correo electrdnico
ordenacion@educantabria.es, en el Registro de la Consejeria de Educacion y Formacion Pro-
fesional del Gobierno de Cantabria (calle Vargas, 53, 7.2 planta, Santander 39010) o en cual-
quiera de los lugares establecidos en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Igualmente podran ser presentadas a través del Portal de Transparencia de Cantabria en
el cual se publicara la presente resolucion, en el cuadro destinado al efecto y siguiendo las
instrucciones contenidas en el mismo, pudiendo accederse a través de la siguiente direccion:

htpp://participacion.cantabria.es/

Santander, 11 de marzo de 2022.
El director general de Personal Docente y Ordenacion Académica,

Francisco Javier Gutiérrez Herrador.
2022/1905
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AYUNTAMIENTO DE ESCALANTE

CVE-2022-1927  Aprobacion definitiva de la Ordenanza municipal reguladora de la Te-
nencia de Animales Potencialmente Peligros.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial del Ayuntamiento de Esca-
lante de fecha 22 de diciembre de 2021, aprobatorio de la Ordenanza municipal reguladora
de "LA TENENCIA DE ANIMALES POTENCIALMENTE PELIGROSOS EN EL TERMINO MUNICIPAL
DE ESCALANTE", cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

"3.- APROBACION INICIAL ORDENANZA REGULADORA DE "LA TENENCIA DE ANIMALES
POTENCIALMENTE PELIGROSOS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ESCALANTE".

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documentos:

Informe de Secretaria, de fecha 29/10/2021.

Anuncio en el Portal Web del Ayuntamiento de la Consulta Publica, de fecha 01/11/2021.
Certificado de Secretaria de las Opiniones Presentadas, de fecha 03/12/2021.

Proyecto de Ordenanza, de fecha 03/12/2021.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 22.2.d) y 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Pleno adopta por unanimidad el siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de "LA TENENCIA DE
ANIMALES POTENCIALMENTE PELIGROSOS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ESCALANTE", con
la redaccién que a continuacion se recoge:

"ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA TENENCIA DE ANIMALES POTENCIALMENTE
PELIGROSOS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE ESCALANTE.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Objeto.

1. El objeto de la presente Ordenanza es la regulacion, en el ambito de las competencias de
esta Entidad Local, de la tenencia de animales potencialmente peligrosos, para hacerla compa-
tible con la seguridad de personas y bienes, de acuerdo con lo establecido en la Ley 50/1999,
de 23 de diciembre, para la Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, el Real Decreto
287/2002, de 22 de marzo, por el que se aprueba su Reglamento de desarrollo, y el Decreto
64/1999, de 11 de junio, por el que se regula la identificacion y tenencia de perros de raza de
guarda y defensa en Cantabria.

2. Quedan excluidos de la aplicacion de esta Ordenanza los perros y animales pertenecien-
tes a las Fuerzas Armadas, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Cuerpos de Policia de
las Comunidades Auténomas, Policia Local y empresas de seguridad con autorizacion oficial,
tal y como establece la Ley 50/1999, de 23 de diciembre.
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ARTICULO 2. Ambito de Aplicacién.

La Ordenanza sera de aplicacion en todo el término municipal de esta Entidad Local, y
debera ser cumplida por toda persona fisica o juridica que tenga bajo su custodia un animal
calificado de potencialmente peligroso.

ARTICULO 3. Animales Potencialmente Peligrosos.

Se consideran animales potencialmente peligrosos a efectos de esta Ordenanza, y de
acuerdo con el articulo 2 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre Régimen Juridico de la
Tenencia de Animales Potencialmente Peligrosos, los Anexos I y II del Real Decreto 287/2002,
de 22 de marzo, por el que se desarrolla dicha Ley, y el Anexo del Decreto 64/1999, de 11 de
junio, por el que se regula la identificacion y tenencia de perros de raza de guarda y defensa
en Cantabria:

1. Los que perteneciendo a la fauna salvaje, siendo utilizados como animales domésticos o
de compainiia, con independencia de su agresividad, pertenecen a especies o razas que tengan
capacidad de causar la muerte o lesiones a las personas o a otros animales y dafios en las cosas.

2. Los animales con antecedentes de agresiones o violencia con personas u otros animales.

3. En particular se consideran incluidos en la categoria de potencialmente peligrosos, los
perros que, siendo de pura raza o nacidos de cruces interraciales entre cualquiera de éstos con
otros perros, pertenezcan a alguna de las siguientes razas:

— American Staffordshire Terrier.
— Boxer.

— Bullmastiff.

— Dobermann.

— Dogo argentino.

— Dogo de Burdeos.

— Dogo del Tibet.

— Fila brasilefio.

— Mastin Napolitano.

— Pit Bull Terrier.

— Presa canario.

— Presa Mallorquin (Ca de Bou).
— Staffordshire Bull Terrier.

— Akita Inu.

— Tosa Inu.

4. Los perros que reunan todas o la mayoria de las caracteristicas siguientes:

— Fuerte musculatura, aspecto poderoso, robusto, configuracidn atlética, agilidad, vigor y
resistencia.

— Marcado caracter y gran valor.
— Pelo corto.

— Perimetro toracico comprendido entre 60 y 80 centimetros, altura a la cruz entre 50 y 70
centimetros y peso superior a 20 kg.

— Cabeza voluminosa, cuboide, robusta, con craneo ancho y grande y mejillas musculosas
y abombadas. Mandibulas grandes y fuertes, boca robusta, ancha y profunda.

— Pecho macizo, ancho, grande, profundo, costillas arqueadas y lomo musculoso y corto.

— Extremidades anteriores paralelas, rectas y robustas y extremidades posteriores muy
musculosas, con patas relativamente largas formando un angulo moderado.
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TITULO II. DE LA LICENCIA MUNICIPAL

ARTICULO 4. La Licencia Municipal.

1. La tenencia de animales potencialmente peligrosos por personas que residan o desa-
rrollen una actividad en esta Entidad local, requerira, con caracter previo a la adquisicion del
animal, la obtencién de la correspondiente Licencia Municipal.

2. La obtencidn de la licencia para la tenencia de animales potencialmente peligrosos de-
vengara una tasa municipal. La cuantia quedara fijada en su correspondiente Ordenanza fiscal.

ARTICULO 5. Organo Competente para Otorgar la Licencia.

El Alcalde-Presidente de la Corporacion sera el competente para poder otorgar las licencias
para la tenencia de animales potencialmente peligrosos, en cumplimiento del articulo 21.1.q)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

ARTICULO 6. Requisitos para la Solicitud de la Licencia.

Para obtener la licencia para la tenencia de animales potencialmente peligrosos, se necesita
acreditar los siguientes requisitos:

— Ser mayor de edad.

— No haber sido condenado por delitos de homicidio, lesiones, torturas, contra la libertad
sexual y la salud publica, asociacién con banda armada o de narcotrafico, asi como no estar
privado por Resolucion Judicial del derecho a la tenencia de animales potencialmente peligro-
SOs.

— Certificado de aptitud psicoldgica vy fisica.

— Acreditacion de haber formalizado un seguro de responsabilidad civil por dafios a terce-
ros que puedan ser causados por sus animales, por una cuantia minima de 120.000 €.

— No haber sido sancionado por infracciones graves o muy graves con alguna de las san-
ciones accesorias de las recogidas en el articulo 13.3 de la Ley 50/1999, de 23 de diciembre.

ARTICULO 7. Plazo de vigencia.

La licencia tendra un periodo de vigencia de cinco afos, debiendo ser objeto de renovacion
por periodos sucesivos de igual duracién y debiendo acreditar:

— La suscripcidn del seguro de responsabilidad civil para dafios a terceros.

— La expedicion del certificado de sanidad animal que acredite la situacién sanitaria del
animal y la inexistencia de enfermedades o trastornos que lo hagan especialmente peligroso.

ARTICULO 8. Documentacién a aportar para la Concesién y Renovacién de la Licencia.

1. La concesion de la Licencia para la tenencia de animales potencialmente peligrosos, re-
querira la aportacion de los siguientes documentos:

— D.N.I. del propietario.
— Certificado de penales.

— Certificado de capacidad fisica y aptitud psicolégica expedido por centros de reconoci-
miento que cumplan las caracteristicas previstas por el articulo 6 y 7 del Decreto 287/2002,
de 22 de marzo.

— Cartilla sanitaria del perro.
— Acreditacién de la formalizacién del seguro de responsabilidad civil.

— Justificante del abono de la Tasa por expedicidn de la Licencia para la tenencia de anima-
les potencialmente peligrosos.
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ARTICULO 9. Revision, Pérdidas de Licencia y Depoésito de Animales.

1. La pérdida de alguno de los requisitos exigidos en el articulo 6 de la presente Ordenanza
dara lugar a la revisidn de las licencias municipales concedidas y a su retirada previa tramita-
cion de expediente contradictorio.

2. La retirada de la licencia dara lugar a la pérdida del derecho a la tenencia del animal y
a la obligacion del interesado a proceder a su entrega y depdsito [en plazo de diez dias] en
establecimiento adecuado hasta la obtencién de la misma.

3. El Ayuntamiento podra retirar de los espacios publicos y depositar de oficio en estableci-
miento adecuado a aquellos animales potencialmente peligrosos en los que se aprecie una si-
tuacién de abandono o peligrosidad para los usuarios de las vias y espacios publicos o circulen
por éstos sin la debida vigilancia de su propietario o tenedor.

ARTICULO 10. Identificacion.

La identificacidon de la tenencia de la Licencia se acreditara mediante un microchip que los
propietarios, criadores o tenedores tendran la obligacion de implantar al animal; asi como por
la entrega de una chapa identificativa en la que constara:

— Fecha de expedicién.
— NUmero de licencia municipal.
— Fecha de renovacién.

TITULO III. DEL REGISTRO MUNICIPAL

ARTICULO 11. Registro Municipal de Animales Potencialmente Peligrosos.

1. Este Ayuntamiento dispondra de un registro especial destinado a la inscripcion de todos
los Animales Potencialmente Peligrosos que residan en este municipio.

2. La inscripcién en el Registro de Animales Potencialmente Peligrosos se efectuara de oficio
por el Ayuntamiento tras la concesidn de la Licencia Municipal regulada esta Ordenanza.

Asi mismo, en el plazo maximo de 15 dias, los responsables de animales inscritos en el
Registro deberan comunicar cualquier cambio de residencia permanente o por mas de tres me-
ses, la esterilizacion, enfermedad o muerte del animal, asi como cualquier incidencia resefiable
en relacidon con el comportamiento o situacion del animal; sin perjuicio de que la Administra-
cion, de oficio, practique la anotacion de las circunstancias de que tenga conocimiento por sus
medios, por comunicacion de otras autoridades o por denuncia de particulares.

3. En el Registro Municipal de Animales Potencialmente Peligrosos, que se clasificara por
especies, se haran constar los siguientes datos:

1. Datos personales del tenedor:

— Nombre y apellidos o razén social.

— D.N.I. o C.I.F.

— Domicilio

— Titulo o actividad por la que esta en posesion del animal (propietario, criador, tenedor,
importador, etc.)

— Numero de licencia y fecha de expedicién.

2. Datos del animal:

a) Datos identificativos:

— Tipo de animal y raza.

— Nombre.

— Fecha de nacimiento.

— Sexo.

boc.cantabria.es

CVE-2022-1927

4/8




Pag. 6193

MIERCOLES, 23 DE MARZO DE 2022 - BOC NUM. 57

— Color.

— Signos particulares (manchas, marcas, cicatrices, etc.).
— Cddigo de identificacion y zona de aplicacion.
b) Lugar habitual de residencia.

c) Destino del animal (compafiia, guarda o vigilancia, proteccion, defensa, manejo de ga-
nado, caza, etc.).

3. Incidencias:

— Incidentes producidos por el animal a lo largo de su vida, ya sean declarados por el solici-
tante de la inscripcién o conocidos por el Ayuntamiento a través de autoridades administrativas
o judiciales, o por denuncia de particulares.

— Comunicaciones recibidas sobre la venta, traspaso, donacion, robo, muerte o pérdida del
animal, indicando, en su caso, el nombre del nuevo tenedor.

— Comunicaciones recibidas sobre el traslado del animal a otra Comunidad Auténoma, sea
con caracter permanente o por periodo superior a tres meses.

— Certificado de sanidad animal expedido por la autoridad competente, que acredite con
periodicidad anual, la situacién sanitaria del animal y la inexistencia de enfermedades o tras-
tornos que lo hagan especialmente peligroso, con indicacidén de la autoridad que lo expide.

— La esterilizacion del animal, voluntaria u obligatoria, asi como el nombre del veterinario
que la practicé.

— Muerte del animal, ya sea natural o por sacrificio certificado por veterinario o autoridad
competente. Con la muerte del animal se procedera a cerrar su ficha del Registro.

4. Todas las altas, bajas o incidencias que se inscriban en el Registro Municipal, seran inmedia-
tamente comunicadas al Registro Central informatizado dependiente de la Comunidad Auténoma.
Todo ello sin perjuicio de que se notifiquen de inmediato a las autoridades administrativas o judicia-
les competentes, cualquier incidencia o capitulo de violencia que conste en el Registro para su valo-
racion y, en su caso, adopcion de las medidas cautelares o preventivas que se estimen necesarias.

ARTICULO 12. Obligaciones de seguridad e higiénico-sanitarias.

Los propietarios, criadores o tenedores tendran las siguientes obligaciones respecto de los
animales que se hallen bajo su custodia:

1. Mantenerlos en adecuadas condiciones higiénico-sanitarias y con los cuidados necesarios
de acuerdo con las necesidades y caracteristicas propias de la especie o raza del animal.

2. Cumplir todas las normas de seguridad ciudadana, establecidas en la legislacidon vigente
y en particular las que a continuacidn se detallan, de manera que garanticen la 6ptima con-
vivencia de estos animales con los seres humanos y otros animales y se eviten molestias a la
poblacién:

a) Si el animal se encuentra en una finca, casa de campo, chalé, parcela, terraza, patio o
cualquier otro lugar determinado, deberan estar atados, a no ser que disponga de habitaculo
con la superficie, altura y adecuado cerramiento, para proteger a las personas o animales que
acceden o se acerquen a estos lugares. Las puertas de las instalaciones deben ser tan resis-
tentes y efectivas como el resto del contorno y deben disefiarse para evitar que los animales
puedan desencajar o abrir ellos mismos los mecanismos de seguridad. El recinto debe estar
convenientemente sefializado con la advertencia de que hay un animal de este tipo.

b) Los propietarios de dichos inmuebles deberan realizar los trabajos y obras precisos para
mantener en ellos, en todo momento, las condiciones imprescindibles de seguridad adecuadas
a la especie y raza de los animales, siendo éste requisito imprescindible para la obtencion de
las licencias administrativas reguladas en esta Ordenanza.

c) La presencia y circulaciéon en espacios publicos, que se reducira exclusivamente a los
perros, debera ser siempre vigilada y controlada por el titular de la licencia sobre los mismos,
con el cumplimiento de las normas siguientes:
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— Los animales deberan estar en todo momento provistos de su correspondiente identificacion.

— Sera obligatoria la utilizacion de correa o cadena de menos de dos metros de longitud,
asi como un bozal homologado y adecuado para su raza.

— Deberan llevar obligatoriamente bozal, apropiado para la tipologia racial de cada animal.
— En ningln caso podran ser conducidos por menores de edad.

— Se debera evitar que los animales se aproximen a las personas a distancia inferior a un
metro, salvo consentimiento expreso de aquéllos, y en todo caso, a los menores de dieciocho
afos si éstos no van acompafiados de una persona adulta.

— Se evitara cualquier incitacion a los animales para arremeter contra las personas u otros
animales.

TITULO IV. INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 13. Procedimiento Sancionador.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente Ordenanza constituye infraccion adminis-
trativa sancionable.

Las sanciones que procedan solo podran imponerse previa tramitacion del correspondiente
expediente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y en el Titulo XI de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local.

Conforme al articulo 21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, la potestad sancionadora correspondera al Alcalde.

ARTICULO 14. Infracciones.
1. Tendran la consideracion de infracciones administrativas muy graves las siguientes:

a) Abandonar un animal potencialmente peligroso, de cualquier especie y cualquier perro,
entendiéndose por animal abandonado, tanto aquel que vaya preceptivamente identificado,
como los que no lleven ninguna identificacion sobre su origen o propietario, siempre que no
vayan acompafnados de persona alguna.

b) Tener perros o animales potencialmente peligrosos sin licencia.

c) Vender o transmitir por cualquier titulo un perro o animal potencialmente peligroso a
quien carezca de licencia.

d) Adiestrar animales para activar su agresividad o para finalidades prohibidas.

e) Adiestrar animales potencialmente peligrosos por quien carezca del certificado de capa-
citacion.

f) La organizacion o celebracidon de concursos, ejercicios, exhibiciones o espectaculos de

animales potencialmente peligrosos, o su participacion en ellos, destinados a demostrar la
agresividad de los animales.

2. Tendran la consideracién de infracciones administrativas graves las siguientes:

a) Dejar suelto un animal potencialmente peligroso o no haber adoptado las medidas nece-
sarias para evitar su escapada o extravio.

b) Incumplir la obligacién de identificar el animal.
c) Omitir la inscripcion en el Registro.

d) Hallarse el perro potencialmente peligroso en lugares publicos sin bozal o no sujeto con
cadena.

e) El transporte de animales potencialmente peligrosos con vulneracion de lo dispuesto en
el articulo 10 de la Ley 5/1999, de 23 de diciembre.
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f) La negativa o resistencia a suministrar datos o facilitar la informacién requerida por las
autoridades competentes o sus agentes, en orden al cumplimiento de funciones establecidas
en esta Ley, asi como el suministro de informacidn inexacta o de documentacion falsa.

3. Tendran la consideracion de infracciones administrativas leves el incumplimiento de cual-
quiera de las obligaciones establecidas en esta Ordenanza y en la Ley 50/1999 de 23 de
diciembre, no comprendidas en los parrafos anteriores y cuya competencia recaiga sobre el
Ayuntamiento.

ARTICULO 15. Sanciones.

1. Las infracciones tipificadas anteriormente seran sancionadas con las siguientes multas:
— Infracciones leves, desde 150 € hasta 300 €.

— Infracciones graves, de 301 € hasta 2.400 €.

— Infracciones muy graves, desde 2.401 € hasta 12.300 €.

2. Las infracciones tipificadas como graves y muy graves podran llevar aparejadas como
sanciones accesorias la confiscacion, decomiso, esterilizacién o sacrificio de los animales po-
tencialmente peligrosos, la clausura del establecimiento y la suspensidn temporal o definitiva
de la licencia para tenencia de animales potencialmente peligrosos o del certificado de capaci-
tacion de adiestrador.

ARTICULO 16. Responsables.

1. Se consideraran responsables de las infracciones a quienes por accidon u omisién hubie-
ren participado en la comision de las mismas, al propietario o tenedor de los animales o, en
su caso, al titular del establecimiento, local o medio de transporte en que se produzcan los
hechos, y en este ultimo supuesto, ademas, al encargado del transporte.

2. La responsabilidad de naturaleza administrativa, prevista en esta Ordenanza, se en-
tiende sin perjuicio de la exigible en las vias penal y civil.

ARTICULO 17. Prescripcion.

Las infracciones leves prescribirdn a los seis meses, las graves a los dos afios y las muy
graves a los tres anos. Las sanciones impuestas por faltas leves prescribirdn al afio, las san-
ciones impuestas por faltas graves a los dos afos y las sanciones impuestas por faltas muy
graves a los tres afios.

El plazo de prescripcién de las infracciones comenzard a contarse desde el dia en que la
infraccidon se hubiera cometido. Interrumpird la prescripcion la iniciacion, con conocimiento
del interesado, del procedimiento sancionador, reanudédndose el plazo de prescripcion si el
expediente sancionador estuviera paralizado durante mas de un mes por causa no imputable
al presunto responsable.

El plazo de prescripcidon de las sanciones comenzara a contarse desde el dia siguiente a
aquel en que adquiera firmeza la resolucion por la que se impone la sancion. Interrumpira la
prescripcion la iniciacidn, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion,
volviendo a transcurrir el plazo si aquel esta paralizado durante mas de un mes por causa no
imputable al infractor.

ARTICULO 18. Graduacién de las Sanciones.

La cuantia de las sanciones se graduara teniendo en cuanta la naturaleza de los perjuicios
causados, la intencionalidad, reincidencia y demas circunstancias que concurrieren.
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DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigor a los quince dias de su publicacion integra en el
Boletin Oficial de Cantabria de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su mo-
dificacién o derogacién expresa."

SEGUNDO. Someter dicha Ordenanza municipal a informacién publica y audiencia de los
interesados, con publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y tablén de anuncios del Ayun-
tamiento, por el plazo de TREINTA DIAS para que puedan presentar reclamaciones o sugeren-
cias, que seran resueltas por la Corporacién.

Simultaneamente, publicar el texto de la Ordenanza municipal en el portal web del Ayun-
tamiento de Escalante con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar
cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades.

TERCERO. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se con-
siderara aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno y el Acuerdo
de aprobacion definitiva tacita de la Ordenanza, con el texto integro de la misma, se publicara
para su general conocimiento en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayunta-
miento (direccion https:/escalante.sedeelectronica.es)

Ademas, se remitird a la Administracion del Estado y al Departamento correspondiente de
la Comunidad Auténoma, en el plazo de quince dias, la certificacion que acredite la elevacion
a definitiva de la aprobacidn inicial, asi como copia integra autenticada.

CUARTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para suscribir y firmar toda clase de documentos
relacionados con este asunto".

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria con
sede en Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Escalante, 10 de marzo de 2022.
El alcalde,

Francisco Sarabia Lavin.
2022/1927
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AYUNTAMIENTO DE VILLAFUFRE

CVE-2022-1985 Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para organi-
zacion de eventos y otras actividades en local comercial. Expediente
95/2022.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11
de diciembre, de Control Ambiental Integrado, y los articulos 71 y 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se somete a informacién publica el expediente 95/2022 de solici-
tud de licencia de actividad de organizacion de eventos y otras actividades en local comercial,
en la parcela identificada con la referencia catastral 39100A002001300000LH de este término
municipal, por el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que quienes se consideren afecta-
dos de cualquier modo por la actividad o instalacion puedan hacer las alegaciones pertinentes.

Villafufre, 17 de marzo de 2022.
El alcalde,

José Luis Cobo Fernandez.
2022/1985
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