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  1.DISPOSICIONES GENERALES
   CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, 

JUSTICIA Y ACCIÓN EXTERIOR

  SECRETARÍA GENERAL

   CVE-2022-376   Resolución por la que se dispone la publicación del Acuerdo de Con-
sejo de Gobierno de 20 de enero de 2022, por el que se aprueban 
los logotipos conmemorativos del 40 Aniversario del Estatuto de Au-
tonomía de Cantabria y del Año Jubilar Lebaniego 2023/2024 y sus 
manuales.

   Con fecha 20 de enero de 2022 el Consejo de Gobierno ha adoptado el acuerdo por el que 
se aprueban los logotipos conmemorativos del "40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de 
Cantabria" y del "Año Jubilar Lebaniego 2023/2024" y sus manuales. 

 En atención a lo expuesto, 

 RESUELVO 

 Disponer la publicación en el BOC del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de enero de 
2022, por el que se aprueban los logotipos conmemorativos del "40 Aniversario del Estatuto de 
Autonomía de Cantabria" y del "Año Jubilar Lebaniego 2023/2024" y sus manuales conforme 
a los textos que se acompañan como anexos. 

 Santander, 21 de enero de 2022. 
 La secretaria general de Presidencia, Interior, Justicia y Acción Exterior, 

 Noelia García Martínez. 
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Consejería de Presidencia, Interior, 
Justicia y Acción Exterior. 

UNIDAD: Dirección General de 
Servicios y Participación Ciudadana. 

                CONSEJO DE GOBIERNO 

 

1 

Año 2022    Día   20 de enero                 Sesión: ORDINARIA 

 

EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunión reseñada, adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo: 

 

Mediante la Ley Orgánica 8/1981, de 30 de diciembre, se aprobó el Estatuto de Autonomía para 
Cantabria, cuya entrada en vigor fue el 1 de febrero de 1982. Así pues, este año se cumplen 40 años de 
vigencia del autogobierno en Cantabria. 

El Estatuto es la expresión jurídica de la identidad y personalidad histórica y cultural de 
Cantabria como comunidad diferenciada. 

Con motivo de esa efeméride se ha diseñado un logotipo conmemorativo para que se utilice por todos 
los órganos que constituyen la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, como homenaje al 
tiempo transcurrido desde la aprobación del Estatuto de Autonomía. 

Igualmente, cabe referirse a que la de Disposición Adicional Septuagésima de la Ley 22/2021, de 28 de 
diciembre, (BOE 29 de diciembre de 2021), de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022, se ha 
declarado acontecimiento de excepcional interés público la celebración del próximo año jubilar lebaniego 2023-
2024. 

Como es sabido, desde el Gobierno de Cantabria, se han gestionado tres eventos de excepcional interés 
relacionados con el Año Jubilar o sus caminos de peregrinación, dentro de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, 
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 

El primero de los años que fue declarado Año Jubilar Lebaniego como evento de excepcional interés, 
fue en el año 2006, en el que se organizaron eventos culturales y deportivos por valor superior a los 19 millones 
de euros con un fuerte impacto promocional y económico. La colaboración de gran número de grandes 
empresas permitió el desarrollo de un ambicioso programa cultural con la participación de grandes artistas 
internacionales. Se puede decir que fue el primero de los grandes años jubilares lebaniegos por su gran apuesta 
promocional. 

El segundo año jubilar, que se celebró bajo el paraguas de la Ley 49/2002, fue el del año 2017. Los 
cambios en las desgravaciones de la citada ley, así como la crisis económica de la que se estaba saliendo, hizo 
que el importe manejado este año disminuyera considerablemente, no así la calidad de las propuestas artísticas 
que volvieron a brillar con artistas internacionales. 

El tercero de ellos lo ha sido la declaración del Camino Lebaniego como AEIP, si bien, este 
acontecimiento no ha tenido la repercusión deseada, dada la incidencia que ha tenido el COVID-19 en todos los 
ámbitos.  

El nuevo evento que se acaba de declarar lo es este año 2023/2024, que en realidad va a ser el tercer 
Año Jubilar Lebaniego, considerando, igual que en otras ocasiones, que gran parte del éxito del mismo, y de su 
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Justicia y Acción Exterior. 

UNIDAD: Dirección General de 
Servicios y Participación Ciudadana. 
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perpetuación en sucesivas celebraciones depende, en gran medida, de una ambiciosa campaña publicitaria que 
sea elaborada por el Gobierno de Cantabria bajo el mensaje «AÑO JUBILAR LEBANIEGO 2023/2024» que logre 
difundir este excepcional acontecimiento. 

Considerando, por tanto, que es necesario aunar los esfuerzos tanto privados como públicos para lograr 
el anterior objetivo y resultando viable aprovechar las sinergias generadas por la actividad tanto administrativa 
como publicitaria de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria y todas las entidades que de 
ella dependen,  

A propuesta de conjunta de la Sra. Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Acción Exterior, así 
como del Sr. Consejero de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio, se 

  
ACUERDA 

 

1.- Ordenar a los Consejeros, como titulares de sus departamentos y de las Entidades de Derecho 
Público o Privado adscritas a los mismos, tales como Organismos Autónomos, Consorcios, Fundaciones, 
Asociaciones, etc. y, en su caso, como Presidentes de los Consejos de Administración de las diferentes 
Empresas Públicas Regionales tuteladas funcionalmente por su departamento, que adopten las medidas 
oportunas para incluir en los documentos que tengan como destinatarios a los ciudadanos y 
ciudadanas o a otras entidades públicas o privadas, o aquellos que por su especial trascendencia 
así lo demanden, el logotipo del «40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de Cantabria» y el 
logotipo del «Año Jubilar Lebaniego 2023/2024», en la forma que se establece en presente Acuerdo, así 
como en los Anexos al mismo, dictando al efecto cuantas medidas sean necesarias para ello. 

2.- Ordenar a la Dirección General de Servicios y Participación Ciudadana que adopte las medidas que 
permitan la inclusión en el papel oficial emitido por la Imprenta del Gobierno Regional y que pudiera ser 
suministrado a las diferentes Consejerías el logotipo del «40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de 
Cantabria», y el logotipo del «Año Jubilar Lebaniego 2023/2024», y ordenar que de acuerdo con el 
Decreto 18/2010, de 18 de marzo, por el que se regula el Boletín Oficial de Cantabria, se incluya en la cabecera 
del Boletín Oficial de Cantabria, ambos logotipos, con arreglo a lo previsto en este acuerdo así como en los 
Anexos del mismo. 

3.- Ordenar a la Dirección General de Servicios y Participación Ciudadana que de acuerdo con Decreto 
108/2008, de 30 de octubre, por el que se regula el Parque Móvil de la Administración General de la Comunidad 
Autónoma de Cantabria, adopte las medidas que permitan la inclusión, y/o la rotulación de los vehículos 
integrantes del Parque Móvil, del logotipo del Año Jubilar Lebaniego 2023/2024, con arreglo a lo previsto en el 
Anexo del presente acuerdo. 

4.- Ordenar que en todas y cada una de las campañas de publicidad institucional promovidas por 
el Gobierno de Cantabria o sus entidades dependientes, espacios televisivos, publicidad estática, prensa, 
revistas, páginas web, etc... recojan ambos logotipos, de forma destacada o, en el caso de los espacios 
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radiofónicos incluyan referencia expresa al mensaje  «40 ANIVERSARIO DEL ESTATUTO DE AUTONOMÍA DE 
CANTABRIA» «AÑO JUBILAR LEBANIEGO 2023/2024». Se exceptúan aquellos supuestos en que: 

a) Una norma prohíba la inclusión de logotipos institucionales en campañas reguladas legalmente. 

b) El consejo de Gobierno de Cantabria acuerde, por razones de oportunidad, la no inclusión del logotipo en 
una campaña o campañas publicitarias determinadas. 

5.- Ordenar a la Dirección General de Organización y Tecnología, así como la Dirección General de 
Servicios y Participación Ciudadana, la habilitación de un espacio, tanto en la intranet de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria como en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, para la descarga 
por el personal obligado a la utilización, de los mencionados logotipos, de los modelos de escrito que incluyan, 
en su encabezamiento, los escudos de cada Consejería junto con ambos logotipos, y el manual de identidad 
corporativa, así como la de implementar cualquier medida dentro del ámbito material de sus competencias para 
lograr la plena efectividad del presente acuerdo. 

6.- Los gastos que pudieran derivarse de la implantación del presente acuerdo en el Gobierno de 
Cantabria se imputarán a las partidas presupuestarias destinadas a financiar los gastos corrientes en bienes y 
servicios de las respectivas Consejerías, Organismos Autónomos, Consorcios, Fundaciones, Asociaciones, 
Sociedades Regionales, y demás entidades de derecho público o privado adscritos o dependientes de los 
anteriores. 

7.- Facultar al Consejero de Consejero de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio, para 
dictar las instrucciones oportunas para la plena eficacia del presente acuerdo en lo que respecta al logotipo del 
«Año Jubilar Lebaniego 2023/2024» y a la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Acción Exterior, para 
dictar las instrucciones oportunas para la plena eficacia del presente acuerdo en lo que respecta al logotipo del 
«40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de Cantabria». 

8.- Crear una Comisión de seguimiento presidida por el Secretario General de las Consejerías de  
Presidencia, Interior, Justicia y Acción Exterior y de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio, 
formada por un representante de todas de las Consejerías, con su respectivo suplente, designados por su 
titular, y por el Director General de Organización y Tecnología que tendrá por objeto el seguimiento y correcta 
implantación del presente acuerdo, residenciando en los Secretarios Generales de cada Consejería, Presidentes, 
Directores o Gerentes de los diferentes organismos, empresas, y entidades afectadas por la aplicación del 
presente acuerdo, la responsabilidad directa de su implantación. 

9.- La utilización del Logotipo del «40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de Cantabria» se 
extenderá desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de enero de 2023.  

10.- La utilización del Logotipo del «Año Jubilar Lebaniego 2023/2024» se extenderá desde la 
publicación del presente acuerdo en el Boletín Oficial de Cantabria hasta el 31 de diciembre de 2024, perdiendo 
vigencia el Acuerdo por el que se aprobaba la implantación del logotipo del acontecimiento «Camino 
Lebaniego». 



i boc.cantabria.esPág. 1682

LUNES, 31 DE ENERO DE 2022 - BOC NÚM. 20

5/121

C
V

E-
20

22
-3

76

  
 

Consejería de Presidencia, Interior, 
Justicia y Acción Exterior. 

UNIDAD: Dirección General de 
Servicios y Participación Ciudadana. 

                CONSEJO DE GOBIERNO 

 

4 

11.- El posicionamiento de los logotipos junto con el que sea oficial del ente correspondiente será el 
siguiente: 

1) El del ente 

2) El del «Año Jubilar Lebaniego 2023/2024» 

3) El del «40 Aniversario del Estatuto de Autonomía de Cantabria». 

12.- Aprobar, como Anexos del presente acuerdo, el «Manual de Identidad Corporativa de ambos 
logotipos» elaborados para la aplicación de los mismos en publicaciones, publicidad, papelería, vehículos, 
señalética, cartelería, Internet, etc. 

13.- Se concede un plazo de 1 mes, a partir de la aprobación del presente acuerdo para la total 
implantación de las medidas previstas en el mismo. 

14.- La eficacia del presente acuerdo quedará supeditada a su publicación en el Boletín Oficial de 
Cantabria. 

Cúmplase el anterior acuerdo, publíquese y notifíquese en forma a: Consejería de Presidencia Interior, 
Justicia y Acción Exterior; Consejería de Obras Públicas, Ordenación del Territorio y Urbanismo; Consejería de 
Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca, Alimentación y Medio Ambiente; Consejería de Economía y Hacienda; 
Consejería de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte; Consejería de Educación y Formación Profesional; 
Consejería de Sanidad; Consejería de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio; Consejería de 
Empleo y Políticas Sociales; Centro de Estudios de la Administración Pública Regional de Cantabria (CEARC); 
112 Cantabria SAU; Gestión de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria (GESVICAN); Oficina de Calidad 
Alimentaria (ODECA); Instituto Cántabro de Seguridad y Salud en el Trabajo (ICASST); Instituto Cántabro de 
Estadística (ICANE); Servicio Cántabro de Empleo (EMCAN); Fundación Comillas del Español y la Cultura 
Hispánica; Fundación para la Relaciones Laborales de Cantabria (ORECLA);  Agencia Cántabra de la 
Administración Tributaria (ACAT); Instituto de Finanzas de Cantabria (ICAF); Sociedad Gestora Programa 
INTERREG Espacio Sudoeste Europeo, SL (SOGIESE); Centro de Investigación del Medio Ambiente (CIMA); 
Instituto Cántabro de Servicios Sociales (ICASS); Fundación Cántabra para la Salud y el Bienestar Social; 
Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria (SODERCAN, S.A.); Medio Ambiente, Agua, Residuos y 
Energía de Cantabria S.A. (MARE); Fundación Fondo Cantabria Coopera; Fundación Festival Internacional de 
Santander (FIS); Sociedad Regional Educación, Cultura y Deporte, S.L.; Servicio Cántabro de Salud (SCS); 
Fundación Instituto de Investigación Marqués de Valdecilla (IDIVAL); Fundación Marqués de Valdecilla; Hospital 
Virtual Valdecilla S.L.; Fundación del Centro Tecnológico de Logística Integral de Cantabria (CTL Cantabria); 
Fundación Hidraúlica Ambiental (IH); Ciudad de Transportes de Santander (CITRASA, S.A.); Suelo Industrial de 
Cantabria (SICAN,S.L.); Sociedad Gestora del Parque Científico y Tecnológico de Cantabria (PCTCAN); Sociedad 
Pública Mixta El Soplao S.L.; Sociedad Regional Cántabra de Promoción Turística (CANTUR, S.A.). 

      

     Santander, 20 de enero de 2022. 

     LA/EL SECRETARIA/O DEL CONSEJO 
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marca

Cantabria 40 años de autonomía manual corporativo

versión horizontal (CMYK)

versión vertical (CMYK) utilización restringida
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versión horizontal sin degradado (Pantone)

versión vertical sin degradado (Pantone)  utilización restringida
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marca

Cantabria 40 años de autonomía manual corporativo

versión escala de grises

versión escala de grises utilización restringida
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versión horizontal a 1 tinta

versión horizontal a 1 tinta utilización restringida
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marca

Cantabria 40 años de autonomía manual corporativo

aplicación sobre fondos planos
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tipogrfía

LATO BLACK

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
1234567890

LATO LIGHT

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
1234567890
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colores

gama cromática en los distintos modos de color

CMYK: 15/100/100/25

RGB: 166/22/18

Web: #a61612

Degradado lineal

Ángulo -45º

CMYK: 
15/100/100/25 
0/100/100/0
15/100/100/25

Degradado lineal

Ángulo -45º

CMYK: 
0/0/0/100 
0/0/0/50
0/0/0/100

Pantone Process Black C (20%)

CMYK: 0/0/0/20

RGB: 218 /218/218

Web: #dadada

Pantone 186 C
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      2.AUTORIDADES Y PERSONAL
   2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

   CONSEJERÍA DE SANIDAD

   CVE-2022-411   Resolución por la que se hace pública la modifi cación del destino ad-
judicado en la categoría estatutaria de Celador/a en las Instituciones 
Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

   Por resolución del consejero de Sanidad, de 26 de agosto (Boletín Ofi cial de Cantabria ex-
traordinario número 71, de 31 de agosto de 2021), se publicó el nombramiento de Personal 
Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Celador/a en las Instituciones Sanitarias de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, convocada por Orden SAN/59/2017, de 29 de diciembre, 
y adjudicación de las plazas ofertadas. 

 Mediante resolución del consejero de Sanidad, de 1 de diciembre (Boletín Ofi cial de Canta-
bria número 237, de 13 de diciembre de 2021), se declararon decaídos en su derecho al nom-
bramiento como personal estatutario fi jo en la citada categoría a los aspirantes relacionados en 
el Anexo I de la citada resolución, por no haber tomado posesión en las plazas adjudicadas. Así 
mismo, y con el fi n de conciliar la cobertura total de plazas convocadas y el derecho de prefe-
rencia en la elección de plaza atendiendo al orden obtenido en el proceso selectivo, conforme 
contempla la Base 8.4 de la orden de la convocatoria, en dicha resolución se otorgó plazo a 
los adjudicatarios ya nombrados por resolución del Consejero de Sanidad de 26 de agosto de 
2021, relacionados en el Anexo II de la citada resolución de 1 de diciembre de 2021, para optar 
a la revisión del destino adjudicado. 

 Una vez transcurrido el citado plazo, y teniendo en cuenta las solicitudes de revisión reali-
zadas en tiempo y forma, la directora gerente del Servicio Cántabro de Salud eleva propuesta 
de revisión de destinos, así como el mantenimiento en el destino ya adjudicado de aquellos 
que, habiendo ejercido la opción de revisión, no procede modifi car el destino adjudicado por la 
citada resolución de 26 de agosto de 2021, teniendo en cuenta el orden de preferencia. 

 En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con 
lo establecido en la Orden SAN/59/2017, de 29 de diciembre (Boletín Ofi cial de Cantabria nú-
mero 7, de 10 de enero de 2018), por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, 
mediante el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Celador/a 
en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, vista la propuesta 
elevada por la directora gerente del Servicio Cántabro de Salud y según lo previsto en la Base 
9.1 de dicha convocatoria, y el apartado Segundo de la citada resolución del Consejero de Sa-
nidad de 1 de diciembre de 2021, 

 RESUELVO 

 Primero. - Revisar el destino adjudicado mediante resolución del consejero de Sanidad, 
de 26 de agosto de 2021, a los solicitantes relacionados en el Anexo I de esta resolución, de 
acuerdo con su solicitud de revisión del destino, y conforme lo previsto en la resolución del 
consejero de Sanidad, de 1 de diciembre de 2021, indicando la nueva plaza adjudicada en su 
caso. 
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 Segundo. - El plazo de toma de posesión en el nuevo puesto adjudicado para los solicitantes 
que fi guran en el citado Anexo I con nueva plaza adjudicada, será de un mes, contado a partir 
del día siguiente a la publicación de esta resolución en el Boletín Ofi cial de Cantabria. El cese 
en el destino anterior se producirá con fecha de efectos del día anterior a la fecha de toma de 
posesión. 

 Tercero. - Mantener el destino de los aspirantes que fi guran en el Anexo II, que, aun ha-
biendo ejercido la opción de revisión del mismo, este no resulta modifi cado teniendo en cuenta 
el orden de preferencia. 

 Cuarto. - El resto de los aspirantes ya nombrados en el mencionado proceso selectivo, man-
tienen el destino adjudicado mediante resolución del consejero de Sanidad, de 26 de agosto de 
2021, por la que se publicó el nombramiento de personal Estatutario Fijo en la citada categoría. 

 Sirva la presente resolución como notifi cación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria. 

 Contra la presente resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Sanidad, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Ofi cial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 21 de enero de 2022. 
 El consejero de Sanidad, 

 Miguel Javier Rodríguez Gómez. 
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ANEXO I

CELADOR/A EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA

TURNO LIBRE

SOLICITUDES  DE REVISIÓN DE DESTINO PLAZAS ADJUDICADAS TRAS REVISIÓN DE DESTINO

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI GERENCIA LOCALIDAD (1)

112 RODRIGO MADRAZO, ALMUDENA ****1258* GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREA II:
HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO LAREDO

113 SARRAGA HERBELLA, LUIS ANTONIO ****8343* GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREA II:
HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO LAREDO

120 RUBIO ZUNZUNEGUI, CARMEN ****7051* GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREAS III Y 
IV: HOSPITAL COMARCAL SIERRALLANA TORRELAVEGA

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente

ANEXO II

CELADOR/A EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA

TURNO LIBRE

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI SOLICITUDES  DE REVISIÓN DE DESTINO

124 PEREZ GONZALEZ, PASCUAL* ****3114* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

125 AZCORRETA VIOTA, Mª DEL CARMEN* ****7233* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

131 BRAGADO IRIARTE, INAKI** ****2281* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

(*)   Reserva de discapacidad general
(**) Reserva de discapacidad intelectual

 2022/411 
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   CONSEJERÍA DE SANIDAD

   CVE-2022-413   Resolución por la que se hace pública la modifi cación del destino ad-
judicado en la categoría estatutaria de Auxiliar de Enfermería en las 
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

   Por resolución del consejero de Sanidad, de 26 de agosto (Boletín Ofi cial de Cantabria Ex-
traordinario número 71, de 31 de agosto de 2021), se publicó el nombramiento de Personal 
Estatutario Fijo en la categoría estatutaria de Auxiliar de Enfermería en las Instituciones Sani-
tarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocada por Orden SAN/52/2018, de 23 de 
julio, y adjudicación de las plazas ofertadas. 

 Mediante resolución del consejero de Sanidad, de 1 de diciembre de 2021 (Boletín Ofi cial 
de Cantabria número 237, de 13 de diciembre de 2021), se declararon decaídos en su derecho 
al nombramiento como personal estatutario fi jo en la citada categoría a los aspirantes rela-
cionados en el Anexo I de la citada resolución, por no haber tomado posesión en las plazas 
adjudicadas. Así mismo, y con el fi n de conciliar la cobertura total de plazas convocadas y el 
derecho de preferencia en la elección de plaza atendiendo al orden obtenido en el proceso se-
lectivo, conforme contempla la Base 8.4 de la orden de la convocatoria, en dicha resolución se 
otorgó plazo a los adjudicatarios ya nombrados por resolución del consejero de Sanidad de 26 
de agosto de 2021, relacionados en el Anexo II de la citada resolución de 1 de diciembre de 
2021, para optar a la revisión del destino adjudicado. 

 Una vez transcurrido el citado plazo, y teniendo en cuenta las solicitudes de revisión reali-
zadas en tiempo y forma, la directora gerente del Servicio Cántabro de Salud eleva propuesta 
de revisión de destinos, así como del mantenimiento en el destino ya adjudicado de los que no 
han ejercido la opción de revisión, y de aquellos que, habiéndola ejercido, no resulta modifi -
cado el destino adjudicado por resolución del consejero de Sanidad de 26 de agosto de 2021, 
teniendo en cuenta el orden de preferencia. 

 En consecuencia, en uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con 
lo establecido en la Orden SAN/52/2018, de 23 de julio (Boletín Ofi cial de Cantabria número 
152, de 3 de agosto de 2018), por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, me-
diante el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria de Auxiliar de 
Enfermería en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, vista la 
propuesta elevada por la directora gerente del Servicio Cántabro de Salud y según lo previsto 
en la Base 9.1 de dicha convocatoria, y el apartado Segundo de la citada resolución del Con-
sejero de Sanidad de 1 de diciembre de 2021, 

 RESUELVO 

 Primero. - Revisar el destino adjudicado mediante resolución del consejero de Sanidad, 
de 26 de agosto de 2021, a los solicitantes relacionados en el Anexo I de esta resolución, de 
acuerdo con su solicitud de revisión del destino, conforme lo establecido en la resolución del 
consejero de Sanidad, de 1 de diciembre de 2021, indicando la nueva plaza adjudicada en su 
caso. 

 Segundo. - El plazo de toma de posesión en el nuevo puesto adjudicado para los solicitantes 
que fi guran en el citado Anexo I con nueva plaza adjudicada, será de un mes, contado a partir 
del día siguiente a la publicación de esta resolución en el Boletín Ofi cial de Cantabria. El cese 
en el destino anterior se producirá con fecha de efectos del día anterior a la fecha de toma de 
posesión. 
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 Tercero. - Mantener el destino de los aspirantes que fi guran en el Anexo II, bien porque ha-
biendo ejercido la opción de revisión del mismo, este no resulta modifi cado teniendo en cuenta 
el orden de preferencia, o bien porque no han ejercido tal derecho. 

 Cuarto. - El resto de los aspirantes ya nombrados en el mencionado proceso selectivo, 
mantienen el destino adjudicado mediante la resolución de consejero de Sanidad, de 26 de 
agosto de 2021, por la que se publicó el nombramiento de Personal Estatutario Fijo en la citada 
categoría. 

 Sirva la presente resolución como notifi cación a las personas interesadas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Base 9.1 de la Orden de la 
convocatoria. 

 Contra la presente resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Sanidad, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Ofi cial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 21 de enero de 2022. 
 El consejero de Sanidad, 

 Miguel Javier Rodríguez Gómez. 
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ANEXO I

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA

TURNO LIBRE

SOLICITUDES  DE REVISIÓN DE DESTINO PLAZAS ADJUDICADAS TRAS REVISIÓN DE DESTINO

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI GERENCIA LOCALIDAD (1)

221 CALDERON AROZAMENA, REBECA ****0840* GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREAS III Y 
IV: HOSPITAL COMARCAL SIERRALLANA. TORRELAVEGA

244 HERRERA CALLEJA, IRENE ****8546* GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREAS III Y 
IV: HOSPITAL COMARCAL SIERRALLANA. TORRELAVEGA

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente

ANEXO II

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA

TURNO LIBRE

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE DNI SOLICITUDES  DE REVISIÓN DE DESTINO

235 MARTINEZ MARTINEZ, GEMMA  MARIA ****2008* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

258 BENITO RUIZ, NURIA ****2437* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

269 ALONSO CRUZ, PATRICIA ****8916* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

272 TERAN GARCIA, LAURA* ****8046* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

277 GARCIA SANTOS, NURIA ****1858* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

279 TORRE DIEZ, ESTHER ****9114* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

281 JORDAN FERNANDEZ, MARTA ****6615* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

285 ACEREDA FERNANDEZ, RAQUEL ****9406* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

289 GARCIA SAINZ, VALVANUZ ****8161* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

292 ARAUNABEÑA VARELA, INMACULADA ****5380* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

293 OBLANCA GUTIERREZ, MONICA ****2986* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

309 VEGA SOUSA, ELISA MARIA ****2526* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

312 SAN MIGUEL INDIGORAS, LUCIA ****5596* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

313 VAQUERO GARCIA, CARMEN* ****2908* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO

316 SANCHEZ VIAJE, SORAYA ****4650* NO PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN

322 DE LOS RIOS LASHERAS, ANGELA ****5057* PRESENTA SOLICITUD DE REVISIÓN. SE MANTIENE EL DESTINO ADJUDICADO
(*)   Reserva de discapacidad general

 2022/413 
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   CONSEJERÍA DE SANIDAD

   CVE-2022-416   Resolución por la que se hace pública la adjudicación del puesto di-
rectivo de Subdirector/a Médico de la Gerencia de Atención Primaria, 
del Servicio Cántabro de Salud, convocado por Orden SAN/38/2021, 
de 4 de noviembre.

   Mediante Orden SAN/38/2021, de 4 de noviembre (Boletín Ofi cial de Cantabria número 
220, de 16 de noviembre de 2021), se convocó la provisión de un puesto directivo de los órga-
nos periféricos del Servicio Cántabro de Salud, en la Gerencia de Atención Primaria. 

 De conformidad con la Orden SAN/13/2020, de 27 de enero, por la que se establecen los 
puestos directivos de las Gerencias del Servicio Cántabro de Salud, vistos los artículos 49 y 
5.2.f) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Institu-
ciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, la propuesta de la Directora Ge-
rente del Servicio Cántabro de Salud de fecha 10 de enero de 2022, y en cumplimiento de lo 
dispuesto en la Base 5ª de la convocatoria, 

 DISPONGO 

 Primero.- Resolver la referida convocatoria, adjudicando el puesto directivo denominado 
Subdirector/a Médico de la Gerencia de Atención Primaria, en los términos que se señalan en 
el Anexo, y con efectos desde la fecha de formalización del contrato laboral de alta dirección. 

 Segundo.- La publicación de la presente Resolución en el Boletín Ofi cial de Cantabria servirá 
de notifi cación a los interesados, a tenor de lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común. 

 Contra la presente Resolución cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a contar 
desde el día siguiente al de su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria o bien, con carácter 
potestativo, recurso de reposición ante el consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente a su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 21 de enero de 2022. 
 El consejero de Sanidad, 

 Miguel Javier Rodríguez Gómez. 
   

 ANEXO 

 Denominación del puesto: Subdirectora Médica. 
 Gerencia: Gerencia de Atención Primaria. 
 Código plantilla: 1000P65000001LT. 
 Adjudicataria: Aránzazu Rojo Calderón. 
 DNI: ****5601*. 

 2022/416 
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     AYUNTAMIENTO DE CABEZÓN DE LA SAL

   CVE-2022-409   Resolución de nombramiento de funcionaria, Técnico de Administra-
ción General.

   Resultando que ha fi nalizado el proceso selectivo para cubrir en propiedad una plaza de 
Técnico de Administración General, encuadrada en la Escala de Administración General, Grupo 
A, Subgrupo 1, vacante en la plantilla de personal e incluida en la oferta de empleo público del 
presente ejercicio, mediante el sistema de concurso-oposición. 

 Resultando que el tribunal ha efectuado propuesta de nombramiento a favor del aspirante 
que ha obtenido la puntuación defi nitiva más alta en el proceso selectivo. 

 Considerando que la aspirante propuesta ha presentado, dentro del plazo, los documentos 
previstos en la Base Undécima, que rigen la presente convocatoria. 

 Considerando que, de conformidad con lo dispuesto en la Base Duodécima, corresponde a 
esta Alcaldía proceder al nombramiento como funcionaria de carrera. 

 En virtud de las atribuciones que me confi ere la legislación vigente y, en concreto, los 
artículos 21.1. h) y 102.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local (LRBRL) y 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local 
(TRRL), 

 RESUELVO 

 Primero.- Nombrar a Dña. Elisabet Velasco Trueba, para ocupar la plaza de Técnico de Admi-
nistración General, encuadrada en la Escala de Administración General, Grupo A, Subgrupo 1. 

 Segundo.- Requerirla para que tome posesión en el plazo máximo de un mes previo acto 
de acatamiento a la Constitución, al Estatuto de Autonomía de Cantabria y al resto del Orde-
namiento Jurídico (arts. 62 TREBEP y 48.1 RD 364/1995). 

 Tercero.- Publicar el nombramiento en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Cuarto.- Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno del Ayuntamiento, en la primera 
sesión que se celebre. 

 Quinto.- Dar traslado de la presente Resolución al interesado con indicación de los recursos 
que sean procedentes. 

 Cabezón de la Sal, 24 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Víctor Manuel Reinoso Ortiz. 
 2022/409 
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     AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2022-402   Resolución 264/2022 de delegación de funciones de la Alcaldía para 
la autorización de matrimonio civil. Expediente 2022/494N.

   Por Resolución de la Alcaldía número 264/2022, de fecha 24 de enero, y al amparo de lo 
dispuesto en el artículo 43 y concordantes del R.D. 2568/86, se ha procedido a delegar la ce-
lebración de matrimonio civil en el Concejal de este Ayuntamiento, D. José Luis Urraca Casal, 
para el día 25 de enero de 2022 (expte. 2022/494N), confi riéndole las atribuciones requeridas 
para este acto. 

 Torrelavega, 24 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Javier López Estrada. 
 2022/402 
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      2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

   CONSEJERÍA DE SANIDAD

   CVE-2022-415   Resolución por la que se hace pública la relación defi nitiva de aspiran-
tes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante 
el sistema de concurso-oposición, a plazas de la categoría estatutaria 
de Enfermero/a en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Au-
tónoma de Cantabria, y plazas ofertadas.

   En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido 
en la Orden SAN/44/2018, de 24 de mayo (Boletín Ofi cial de Cantabria número 108, de 4 de 
junio de 2018),, por la que se acumulan las plazas de la categoría estatutaria de Enfermero/a 
en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria correspondientes a 
la Oferta de Empleo Público para el año 2017 a las plazas de dicha categoría convocadas me-
diante Orden SAN/58/2017 de 29 de diciembre (Boletín Ofi cial de Cantabria número 7, de 10 
de enero de 2018), 

 RESUELVO 

 Primero. - Publicar la relación defi nitiva de aspirantes que han superado el citado pro-
ceso selectivo, según fi gura en el Anexo I, y conforme establece la Base 7.4 de la Orden 
SAN/58/2017, de 29 de diciembre. 

 Segundo. - Hacer públicas las plazas ofertadas, recogidas en el Anexo II de esta resolución, 
a los aspirantes que han superado el referido proceso de selección. 

 Tercero. - Otorgar a los citados aspirantes un plazo de veinte días naturales, contados a 
partir del día siguiente al de la publicación de esta resolución, para presentar la siguiente do-
cumentación: 

 a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor. 
 b) Original o fotocopia compulsada de la certifi cación o título académico exigido para su 

participación en estas pruebas selectivas. 
 c) Certifi cado de la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las funciones que 

se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Prevención que in-
dique la Dirección Gerencia del Servicio Cántabro de Salud. 

 d) Certifi cación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales. 
 La citada documentación se verifi cará de ofi cio por la Administración, salvo que la persona 

interesada no preste su consentimiento en el apartado correspondiente del Anexo III, en cuyo 
caso deberá aportarla dentro del plazo indicado. 

 Cuarto. - Junto con la documentación exigida en el apartado tercero, los aspirantes, a la 
vista de las plazas ofertadas relacionadas en el Anexo II de la presente resolución, deberán 
cumplimentar y presentar solicitud en el modelo que se adjunta como Anexo III, indicando 
la plaza ofertada donde desean su adscripción, en el mismo plazo de veinte días naturales, a 
contar desde el siguiente a la publicación de esta resolución, no pudiendo anular ni modifi car 
su solicitud una vez terminado el plazo de presentación. 
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 Quinto. - Asimismo, y a efectos de su nombramiento como personal estatutario fi jo de la 
mencionada categoría, el Anexo III contiene una declaración jurada o promesa de no haber 
sido objeto de sanción disciplinaria fi rme de separación del servicio de cualesquiera Adminis-
traciones Públicas en los seis años anteriores a la convocatoria, ni de condena por sentencia 
penal fi rme a la pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta o especial para el ejercicio 
de funciones públicas. 

 Sexto. - Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen 
la documentación, así como quienes, a la vista de la documentación presentada o verifi cada de 
ofi cio por la Administración convocante, se apreciase que no cumplen alguno de los requisitos 
exigidos en la convocatoria, no se podrán nombrar y quedarán anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su 
instancia. 

 Séptimo. - Conforme a la Base 8.4 de la Orden SAN/58/2017, los aspirantes que hayan 
superado el proceso selectivo por la reserva para personas con discapacidad, podrán solicitar 
a la Consejería de Sanidad la alteración del orden de prelación para la elección de las plazas 
ofertadas, por causa de su discapacidad, difi cultades de desplazamiento, dependencia perso-
nal u otras análogas debidamente motivadas, y acreditadas, en los términos establecidos en el 
artículo 9 del Real Decreto 2271/2004, por el que se regula en acceso al empleo público y la 
provisión de puestos de trabajo de las personas con discapacidad. 

 Sirva la presente resolución como notifi cación a las personas interesadas, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 Contra la presente resolución, cabe interponer potestativamente recurso de reposición ante 
el consejero de Sanidad, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publi-
cación en el Boletín Ofi cial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Cantabria, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 20 de enero de 2022. 
 El consejero de Sanidad, 

 Miguel Javier Rodríguez Gómez. 
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ANEXO I 

Relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposición, a la categoría 
estatutaria de Enfermero/a en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria 

PROMOCIÓN INTERNA 

ORDEN 
TURNO   

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACIÓN 

1 1 CIBRIAN FONTANEDA, MARIA GEMA ****1473* 73,5 

2 2 ALBUIN DELGADO, EVA ****8549* 72,4 

3 3 ZUMEL PASCUAL, LUCIO ****5670* 62,5325 

4 4 DOMINGO SERRANO, ANA IRINA ****6043* 60,15 

5 5 GARCIA GONZALEZ, MARTA MARIA ****0161* 59,27 

6 6 ODDOS LUNA, MARIA ****6548* 58,72 

7 7 SAINZ SAINZ, Mª BELEN ****6000* 48,06 
 

TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

1 8 GARCIA AYUSO, MARIA ELENA ****5846*   91,03 

2 9 PRIETO SAIZ, PABLO JOSE ****1317*   90,5 

3 10 RENEDO GONZALEZ, CRISTINA ****2170*   90,187 

4 11 GONZALEZ CUESTA, IÑAKI ****4555*   89,7 

5 12 GONZALEZ BLANCO, LAURA ****5509*   89,7 

6 13 GARCIA-MONTESINOS DE LA PEÑA, INMACULADA ****0004*   89,5 

7 14 RODRIGUEZ LOPEZ, CRISTINA ****8599*   89,47 

8 15 DE CARLOS NEGRO, LORENA ****7274*   89,137 

9 16 VERGARA PARDAVILA, MARIA ISABEL ****9045*   88,95 

10 17 FRAILE GARCIA, SARA ****7127*   88,89 

11 18 MONTES RAMOS, MARIA ISABEL ****5822*   88,8 

12 19 BRINGAS FUENTE, SARA ****4995*   88,775 

13 20 LOPEZ CALDERON, PATRICIA ****4596*   88,752 

14 21 MIRONES VALDEOLIVAS, LUZ ELENA ****4718*   88,659 

15 22 VAZQUEZ MATA, MONICA ****8933*   88,6 

16 23 CRUZADO ARGUESO, GEMA ****9285*   88,535 

17 24 GARCIA MADRAZO, MARTA ****2794*   88,5 

18 25 CANAL EZQUERRA, ALICIA ****0956*   88,5 

19 26 CORREDERA VICENTE, IRENE ****2269*   88,5 

20 27 GONZALEZ SUAREZ, MONICA ****4174*   88,5 

21 28 MENDOZA RUIZ, OLGA ****1768*   88,449 

22 29 FERNANDEZ HIDALGO, LORENA ****2640*   88,335 

23 30 LECUE MARTINEZ, MARINA ****2801*   88,1 

24 31 GONZALEZ RIVAS, VERONICA ****2460*   88,075 

25 32 DE LA GUERRA CABEZON, PATRICIA ****0764*   88,037 

26 33 FERNANDEZ BENITO, ROSA EVA ****9574*   88,011 

27 34 ARNAIZ SASTRE, IGNACIO ****7491*   88 

28 35 GONZALEZ RODRIGUEZ, SOFIA ****5810*   87,625 

29 36 GARCIA TORRE, PAULA ****0888*   87,62 

30 37 STOLLE ARRANZ, MARIA FE ****5135*   87,6 

31 38 DIEZ RUEDA, M SUSANA ****7125*   87,437 
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TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

32 39 CALDERON MEDIAVILLA, LAURA ****4500*   87,4 

33 40 MAZON BOLADO, LUCIA ****4811*   87,4 

34 41 RAMOS SAIZ, DAVID ****9140*   87,4 

35 42 GOMEZ FERNANDEZ, GONZALO ****2084*   87,3 

36 43 SANTIAGO FERNANDEZ, MARTA ****5893*   87,3 

37 44 AJA LAVIN, MARIA NOEMI ****7892*   87,2 

38 45 GUTIERREZ SANDOVAL, SILVIA ****1369*   87,187 

39 46 TORIBIO RODRIGUEZ, ELENA ****6083*   87,172 

40 47 FERNANDEZ LOPEZ, ESTEFANIA ****6714*   87,1 

41 48 SAÑUDO PEDRERO, ROSA ANA ****7194*   86,982 

42 49 CABAÑAS ORIA, ISRAEL ****5837*   86,937 

43 50 CIFRIAN MARTINEZ, MARIA ****9235*   86,9 

44 51 IGLESIAS GUTIERREZ, MARTA ****9626*   86,86 

45 52 AMILIBIA OZAMIZ, MARIA ELISA ****7185*   86,8 

46 53 GUTIERREZ ARCE, ALMUDENA ****4000*   86,8 

47 54 REDONDO VARA, SUSANA ****1937*   86,7 

48 55 MIER EZQUERRA, MARTA ****0317*   86,7 

49 56 DIEGO AMAVISCA, CONSUELO ****6195*   86,7 

50 57 GARCIA LECUE, MARTA ****8638*   86,7 

51 58 CANTALEJO MARTIN, OLGA ****9117*   86,634 

52 59 ISLA LOPEZ, MARTA ****5391*   86,5 

53 60 LOPEZ GARCIA, BEATRIZ ****2548*   86,4 

54 61 LOPEZ GARCIA, ROSA ANA ****3883*   86,287 

55 62 CORRO MADRAZO, PATRICIA ****2179*   86,28 

56 63 FERNANDEZ MARTINEZ, VANESSA ****3896*   86,212 

57 64 GARCIA ZARRABEITIA, MARIA JOSE ****6341*   86,2 

58 65 GARCIA LLANO, MARIA ****5128*   86,2 

59 66 NAVARRO RAMOS, MARIA CARMEN ****8170*   86,1 

60 67 RODRIGUEZ DOMINGUEZ, PEDRO ****7696*   86,1 

61 68 VIÑAN BARBEITO, NURIA ****1190*   86,1 

62 69 PEDRACES FRESNO, MARIA SIRA ****2411*   86,05 

63 70 PRADOS FERNANDEZ, LORENA ****5651*   86,03 

64 71 GUTIERREZ PARDO, ARANCHA ****5314*   86 

65 72 CASTILLO GOMEZ, M ASUNCION ****8793*   85,987 

66 73 OTERO CAMINERO, RAQUEL ****0651*   85,975 

67 74 DIAZ COS, LUCIA ****9527*   85,9 

68 75 FERNANDEZ CUESTA, MARTA ****7467*   85,9 

69 76 REBOLLAR EZQUERRA, MIRIAM ****2887*   85,894 

70 77 DIAZ BURGUILLO, PATRICIA ****3021*   85,875 

71 78 GARCIA PANDAVENES, EMMA ****0543*   85,7 

72 79 ROLDAN GUTIERREZ, ALICIA ****6746*   85,7 

73 80 VALLE MADRAZO, MARIA TRINIDAD ****7568*   85,7 

74 81 MIER PEÑA, EVA ****2969*   85,7 

75 82 GOMEZ CAGIGAS, MONICA ****3329*   85,625 
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TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

76 83 SANZ PRIETO, IVAN ****5031*   85,62 

77 84 COBO SAIZ, YOLANDA ****2363*   85,585 

78 85 MIER SAIZ, SEILA ESTHER ****2116*   85,53 

79 86 ABASCAL ABASCAL, BEGOÑA ****1382*   85,5 

80 87 CALVO RODRIGUEZ, MARTA ****9878*   85,5 

81 88 BOLIVAR GUTIERREZ, ZENAIDA ****9830*   85,5 

82 89 BOLADO BENEDICTO, ALICIA ****7128*   85,5 

83 90 MERINO GARCIA, SARA ****2459*   85,474 

84 91 MARTINEZ GONZALEZ, MARIA VANESA ****2994*   85,47 

85 92 TRUEBA DELGADO, EVA MARIA ****9143*   85,44 

86 93 OREÑA VILLAVERDE, ELENA ****3389*   85,38 

87 94 LAVIN LOPEZ, EMMA ****1720*   85,3 

88 95 GARCIA FERNANDEZ, RUTH ****1931*   85,295 

89 96 GUTIERREZ VILLA, ISABEL MARIA ****7092*   85,287 

90 97 ALONSO GONZALEZ, ANTONIO ****5246*   85,248 

91 98 GARRALDA SOLORZANO, ROBERTO ****2155*   85,23 

92 99 PEREZ DE LAS HERAS, ROCIO ****2330* (1) 85,224 

93 100 SANZO MUÑOZ, MARIA CRUZ ****2780*   85,2 

94 101 FERNANDEZ-LLACA LOPEZ, HECTOR ****0227*   85,137 

95 102 DIAZ MATE, YOLANDA ****4017*   85,1 

96 103 HERNANDEZ GARCIA, REBECA ****7959*   85,075 

97 104 SAN JOSE RUIZ, MERCEDES ****3756*   85 

98 105 MARTINEZ ZORRILLA, LUCIA AIA ****1367*   85 

99 106 PEREDO RABA, DIANA ****8043*   84,9 

100 107 GOMEZ FERNANDEZ, ALICIA ****3966*   84,9 

101 108 MARTIN HERRERO, MARTA ****1204*   84,88 

102 109 SAIZ ECHEZARRETA, MARTA ****5699*   84,87 

103 110 GARCIA GUTIERREZ, MARIA TERESA ****2949*   84,852 

104 111 FUENTES GOMEZ, ALEXANDRA ****2787*   84,847 

105 112 CUEVAS MANTECON, MARIA JOSE ****2468*   84,8 

106 113 TORRE PORTILLA, MONICA ****1628*   84,8 

107 114 IBARGUREN RODRIGUEZ, EMILIO ****9619*   84,785 

108 115 TRUJEDA COBO, MARIA JULIA ****3463*   84,75 

109 116 RODRIGUEZ DE LA VEGA, CARLOS ****0148*   84,717 

110 117 LASO HOZ, ANA ISABEL ****2064*   84,71 

111 118 FERNANDEZ GONZALEZ, JUAN ****8768*   84,68 

112 119 ARRANZ GARCIA, RAQUEL ****7571*   84,6 

113 120 FERNANDEZ DIEZ, PEDRO JOSE ****2251*   84,6 

114 121 MERINO MILLAN, SANDRA ****4612*   84,6 

115 122 AIZPEOLEA SAN MIGUEL, MARIA LOURDES ****2953*   84,6 

116 123 SANZ OHNMACHT, VERONICA ****8727*   84,6 

117 124 MARTINEZ MIRALLES, MARIA ****0581*   84,545 

118 125 GOMEZ LOPEZ, MARIA TRINIDAD ****9548*   84,51 

119 126 SAEZ DE ADANA HERRERO, MARIA ****6593*   84,475 
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TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

120 127 GONZALEZ JARDON, ANA TERESA ****0516*   84,46 

121 128 GOMEZ-ULLATE RASINES, SUSANA ****0902*   84,45 

122 129 TOBES REVUELTA, LARA ****6767*   84,4 

123 130 MAZA MAZA, DESIREE ****1647*   84,4 

124 131 QUINTANAL LEDO, KATIA ****0096*   84,38 

125 132 OBREGON BECERRIL, LORENA ****6347*   84,35 

126 133 LABRADA ORTIZ, MARTA MARIA ****3745*   84,34 

127 134 SOTO NUÑEZ, MARIA ****8813*   84,26 

128 135 ASTIGARRAGA SUAREZ, ARRATE ****0581*   84,25 

129 136 MARTINEZ SANCHEZ, RAQUEL ****2445*   84,21 

130 137 ARCE CASTAÑEDA, JAVIER ****1893*   84,2 

131 138 DE LA TORRE RABANAL, ANA MARIA ****3674*   84,19 

132 139 OLALLA ANTOLIN, VIOLETA MILAGROS ****3943*   84,185 

133 140 RUIZ LOPEZ, LAURA ****0469*   84,18 

134 141 RIVERA LOPEZ, MARIA TANIA ****7894*   84,1 

135 142 BRAGADO RODRIGUEZ, SILVIA ****3037*   84,075 

136 143 ROJO SANTOS, ELENA ****9567*   84,047 

137 144 LASO BOADA, MARIA JESUS ****8518*   84 

138 145 ALVAREZ ANDRES, SORAYA ****3264*   83,987 

139 146 BURGOS CASTRO, PABLO ****7088*   83,96 

140 147 PONTONES REDONDO, MARIA ****1724*   83,94 

141 148 FERNANDEZ CUETOS, LAURA ****0778*   83,92 

142 149 GARCIA DE LUIS, GUADALUPE ****0182*   83,912 

143 150 ARROYO GOMEZ, MONICA ****1113*   83,9 

144 151 SAIZ SANCHEZ, AVELINO ****1022*   83,9 

145 152 FALAGAN MADRAZO, EDURNE ****5367*   83,87 

146 153 GOMEZ LAGUILLO, RAQUEL ****4461*   83,817 

147 154 CENTENO NEGREIRA, ANA BELEN ****0966*   83,8 

148 155 GARCIA GARCIA, ELENA ****4975*   83,74 

149 156 GONZALEZ GARRIDO, MARIA JOSE ****2298*   83,7 

150 157 ORTIZ GONZALEZ, CRISTINA ****2987*   83,7 

151 158 SAIZ FERNANDEZ, GRACIELA ****1549*   83,7 

152 159 GUTIERREZ GONZALEZ, SILVIA ****0972*   83,648 

153 160 LARRAURI CANTERO, SANDRA ****7457*   83,6 

154 161 RUIZ FLORES, IRACHE ****7475*   83,58 

155 162 ALONSO RUIZ, MARIA PURIFICACION ****2046*   83,58 

156 163 RIOS DIAZ, Mª ELENA ****5992*   83,58 

157 164 PREGO DIEZ, GEMA ****7703*   83,55 

158 165 BENITO GONZALEZ, MARIA ASUNCION ****5761*   83,52 

159 166 ALONSO MADRAZO, SILVIA ****8368*   83,5 

160 167 PINTADO MARTIN, LAURA ****9244*   83,45 

161 168 MARTINEZ ZORRILLA, MARIA DEL PUERTO ****1368*   83,4 

162 169 ALONSO PEÑA, NURIA ****2551*   83,37 

163 170 ALVAREZ SAN SEBASTIAN, MARIA ISABEL ****8203*   83,35 
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164 171 HORTELANO ALDACO, ESTHER ****8300*   83,3 

165 172 SAN SALVADOR AUSIN, ZULEIKA ****7127*   83,27 

166 173 RAMOS LAGUERA, MARIA DE LA O ****6819*   83,2 

167 174 LASO CAVADAS, MARIA ****1687*   83,19 

168 175 TRESGALLO FREIRE, ROSA GEMA ****3553*   83,19 

169 176 ARROITAJAUREGI CAMPOS, ESTIBALIZ ****1247*   83,185 

170 177 CORTES SALAN, LETICIA ****2340*   83,16 

171 178 ESCALANTE LANZA, SILVIA ****1511*   83,1 

172 179 PILLADO BASANTA, IVAN ****8953*   83,06 

173 180 IBAÑEZ GOMEZ, MERCEDES ****0809*   83,05 

174 181 MARTIN ALONSO, LAURA ****9507*   83,037 

175 182 FERNANDEZ BRAVO, MONICA TERESA ****4761*   83 

176 183 NORIEGA SALMON, MARIA VANESA ****8535*   83 

177 184 BADIOLA SALGADO, ELENA ****3725*   83 

178 185 RUESGA CALDERON, MARIA JACQUELINE ****2022*   82,937 

179 186 MARTIN DE MIER, MARIA ISABEL ****9420*   82,9 

180 187 CALVO BLASCO, JOSE ANTONIO ****8742*   82,88 

181 188 GUTIERREZ ALLENDE, Mª CONCEPCION ****2143*   82,8 

182 189 GARCIA MARTIN, SUSANA ****9762*   82,8 

183 190 MARTIN GALINDO, Mª VICTORIA ****6233*   82,8 

184 191 GARCIA COBO, ALEXANDRA ****4277*   82,8 

185 192 PEREZ TEJEDOR, CRISTINA ****6519*   82,765 

186 193 GONZALEZ PEREZ, ELSA ****7798*   82,763 

187 194 GONZALEZ LINARES, MARIA DEL PILAR ****3897*   82,73 

188 195 ALONSO PAYNO, LORENA ****1108*   82,7 

189 196 SANCHEZ PELAEZ, MARIA VICTORIA ****4878*   82,675 

190 197 GONZALEZ ZUBIZARRETA, ROCIO ****5423*   82,635 

191 198 LASO LUCAS, MERCEDES ****1654*   82,63 

192 199 MARTOS ALMAGRO, MARIA JOSEFA ****1247*   82,62 

193 200 ALBALADEJO TORIBIO, LORENA ****0833*   82,61 

194 201 MARZO CONDE, CARMEN ****9913*   82,6 

195 202 ALONSO PAYO, JAIME ****6166*   82,6 

196 203 AGUADO IZQUIERDO, ESTER ****3686*   82,6 

197 204 TURRADO RABANEDO, SILVIA ****7605*   82,502 

198 205 GONZALEZ QUINTANA, MARIA ****6643*   82,5 

199 206 GONZALEZ GONZALEZ, JAVIER ****5077*   82,487 

200 207 REAL RUIZ, NOELIA ****4314*   82,42 

201 208 VELASCO MARTIN, ABRAHAM ****2333*   82,36 

202 209 LOPEZ FERNANDEZ, SARA ****9135*   82,337 

203 210 FERNANDEZ GONZALEZ DE VILLAMBROSIA, ISABEL ****8361*   82,325 

204 211 SAINZ NAVEDO, ENARA ****4429*   82,325 

205 212 GONZALEZ GARRIDO, AMELIA ****1846*   82,3 

206 213 FERNANDEZ ORTIZ, MARIA ****1853*   82,285 

207 214 GARCIA RODRIGUEZ, LUCIA ****2268*   82,19 
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208 215 SAINZ LASO, ROCIO ****0259*   82,105 

209 216 TURIENZO LLATA, MARIA JESUS ****1793*   82,1 

210 217 ARIAS SANABRIA, CATALINA ****4393*   82,1 

211 218 LOPEZ MORA, GEMA ****1594*   82,075 

212 219 RODRIGUEZ REDONDO, ITXASO ****2033*   82,05 

213 220 VILLA MARTIN, MARTA ****6065*   82,04 

214 221 CASADO CASAR, ISABEL ****5915*   81,96 

215 222 DIEZ SAN MARTIN, MONICA ****8657*   81,9 

216 223 HIERRO SARABIA, SONIA ****5484*   81,85 

217 224 PEREZ GARCIA, ANA ****2348*   81,8 

218 225 SANZ HOYA, BEATRIZ ****7503*   81,775 

219 226 DIEGO CAYON, JAVIER ****9015*   81,774 

220 227 RUIZ GUTIERREZ, SUSANA ****4490*   81,7 

221 228 ALBIZU BECERRIL, MARIA TERESA ****2183*   81,7 

222 229 RUESGA ALONSO, ISABEL ****3436*   81,7 

223 230 MUÑOZ TORRES, MARIA DOLORES ****9574*   81,692 

224 231 FERNANDEZ REVILLA, OLALLA ****6695*   81,69 

225 232 LAVANDERO MARTINEZ, LUIS ALBERTO ****8649*   81,65 

226 233 TEZANOS GOMEZ, MARTA ****6379*   81,6 

227 234 ROMO VALDIVESO, MARIA ISABEL ****4503*   81,575 

228 235 HAYA REVUELTA, MARIA ELENA ****3473*   81,5 

229 236 ESCRIBANO PRIETO, ANA MARIA ****4067*   81,46 

230 237 CRESPO SAÑUDO, BELEN ****4446*   81,36 

231 238 SANTAMARIA NAVARRO, LORENA ****9807*   81,352 

232 239 GOMEZ PORTILLA, CRISTINA ****5350*   81,311 

233 240 RODRIGUEZ AGUIRRE, MONTSERRAT ****4347*   81,3 

234 241 RAMUDO IGLESIAS, JAVIER ****2001*   81,275 

235 242 ALVAREZ MARTINEZ, DAVID ****0053*   81,25 

236 243 GARCIA GARCIA, ANA ISABEL ****8524*   81,2 

237 244 HERRERA RUIZ, LAURA ****7965*   81,124 

238 245 GARCIA MARTINEZ, MIRIAN ****7631*   81,12 

239 246 ROMERO DIAZ, NURIA ****3044*   81,11 

240 247 PEREZ AGUILERA, FATIMA ****6462*   81,1 

241 248 GOMEZ REY, BEATRIZ ****8711*   81,1 

242 249 HOZ CUERNO, VERONICA ****4741*   81,1 

243 250 LOPEZ LOPEZ, LUIS MARIANO ****5568*   81,085 

244 251 ACUÑA RIAÑO, CRISTINA ****2463*   81,05 

245 252 GARZON DEL RIO, LAURA ****1282*   81,007 

246 253 DIAZ BARREDA, MONICA ****9405*   81 

247 254 ROBLES FERNANDEZ, MARTA ****5659*   80,98 

248 255 GONZALEZ JIMENEZ, MARIA PILAR ****4764*   80,9 

249 256 BARRIONUEVO CABALLERO, PATRICIA ****8569*   80,88 

250 257 ALONSO SORIA, ELENA ****4365*   80,8 

251 258 SANABRIA FERNANDEZ, ANA ISABEL ****2617*   80,8 



i boc.cantabria.esPág. 1816

LUNES, 31 DE ENERO DE 2022 - BOC NÚM. 20

9/19

C
V

E-
20

22
-4

15

 

 

   

TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

252 259 QUINTANA COLINA, MARIA ROSA ****9814*   80,8 

253 260 LAVIN CARCOBA, JOSE IGNACIO ****2847*   80,799 

254 261 LAMO GUTIERREZ, M TERESA ****8278*   80,7 

255 262 DEL AMO SANTIAGO, MONICA ****5099*   80,7 

256 263 LEZAMA TAGLIAVIA, GIOVANNA ****2411*   80,65 

257 264 DIEGO MARTINEZ, CRISTINA ****5848*   80,65 

258 265 PARAS BRAVO, ALEXANDRA ****3810*   80,65 

259 266 TALEGON PINILLA, MARIA DEL CARMEN ****0460*   80,637 

260 267 VALCARCE DE LEON, ELENA ****2194*   80,51 

261 268 CRUZ SANTIBAÑEZ, MARIA ****5330*   80,507 

262 269 ALONSO MATE, ESTEFANIA ****5133*   80,5 

263 270 GONZALEZ HERRERA, FRANCISCA ****4936*   80,5 

264 271 CRESPO LASSALLE, SILVIA ****4448*   80,5 

265 272 GUTIERREZ GOMEZ, Mª LUISA ****7033*   80,42 

266 273 LOSAS CUERVO, GEMA ****2651*   80,4 

267 274 MORAN SIERRA, MIRIAN ****9778*   80,385 

268 275 BARQUIN TOCA, MARIA TERESA ****9728*   80,38 

269 276 ZORRILLA SAINZ-MAZA, IRENE ****3776*   80,367 

270 277 ROMERO PEREZ, VANESA ****5446*   80,355 

271 278 CESPEDES PEÑA, MARIA TERESA ****3592*   80,35 

272 279 MENDEZ GOMEZ, MARIA GLORIA ****9942*   80,3 

273 280 PORTA PRIETO, MIGUEL ****2264*   80,3 

274 281 COTERON GONZALEZ, OFELIA ****2922*   80,3 

275 282 RIVAS CILLEROS, ELENA ****4584*   80,3 

276 283 HOZ ANTUNEZ, AMPARO ****4249*   80,3 

277 284 GARCIA FERNANDEZ, ALEJANDRA ****8679*   80,296 

278 285 RUIZ SANCHEZ, ALEXANDRA ****9614*   80,28 

279 286 MURO LOPEZ, CELIA ****9409*   80,26 

280 287 RODRIGUEZ CASTRO, CARMEN ****3190*   80,2 

281 288 PEREZ LOZA, ISABEL ****9138*   80,184 

282 289 ARRANZ CEREZO, CASILDA ****7205*   80,139 

283 290 FREIJE LOPEZ, CRISTINA ****3662*   80,12 

284 291 REAL RODRIGUEZ, FAUSTINO ****6414*   80,1 

285 292 RODRIGUEZ CUETARA, CRISTINA ****1748*   80,1 

286 293 PEREZ CASADO, SUSANA ****4721*   80,1 

287 294 CEBALLOS MEDINA, CRISTINA ****4169*   80,074 

288 295 BRAVO GONZALEZ, MARIA PAZ ****6415*   80,037 

289 296 ORTIZ LECANDA, SUSANA ****0059*   80,025 

290 297 PEREZ MARCIDE, FATIMA ****0577*   80,005 

291 298 GOMEZ RIOS, SILVIA ****8831*   80 

292 299 LLANO RUIZ, CORAL ****4062*   80 

293 300 VILLAFRUELA PELAZ, MARIA LOURDES ****1406*   80 

294 301 GARCIA CUESTA, ESTHER ****3751*   79,995 

295 302 TRUJILLO RODRIGUEZ, CRISTINA ****3417*   79,98 
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296 303 NORIEGA ASENSIO, NURIA ****7278*   79,97 

297 304 CORRALES RODRIGUEZ, MARIA ****8066*   79,97 

298 305 GARCIA CAMPO, MARIA ELENA ****3140*   79,94 

299 306 RUIZ HERRAN, CONSUELO ****6652* (1) 79,924 

300 307 RUIZ SECO, PILAR ****8122*   79,9 

301 308 SIERRA ALONSO, SARA ****0899*   79,9 

302 309 CARRETON MANRIQUE, MYRIAM ****5534*   79,9 

303 310 GARCIA CAÑON, BEATRIZ ****6608*   79,877 

304 311 ARCE DIAZ, MARIA JESUS ****5366*   79,875 

305 312 CABEZA FERNANDEZ, SARA ****8969*   79,87 

306 313 GENOVA TORRES, SUSANA ****5294*   79,85 

307 314 MORRAS LAITA, BEGOÑA ****2506*   79,815 

308 315 MARTINEZ GAGO, MILAGROS ****3229*   79,807 

309 316 VILLARROEL SALCEDA, SONIA ****6323*   79,8 

310 317 SANCHEZ CALLES, MARIA DOLORES ****3661*   79,75 

311 318 GARCIA ANDRES, MARIA LUISA ****3874*   79,73 

312 319 TARANILLA NIEVES, MARIA DEL CARMEN ****6590*   79,7 

313 320 VALLEJO LOPEZ, MARIA CARMEN ****0552*   79,6 

314 321 GONZALEZ DEL VALLE, MARIA ****2009*   79,6 

315 322 HERRANZ GOMEZ, CAROLINA ****6416*   79,58 

316 323 CUBILLAS MARTIN, NATALIA ****1346*   79,52 

317 324 MARTIN SIMAL, ESTHER ****1325*   79,5 

318 325 AURRE BUTRON, IDOYA ****7964*   79,5 

319 326 DIEZ PEREZ, MARIA JESUS ****2922*   79,5 

320 327 VARONA FERRER, GERMAN ****3770*   79,5 

321 328 MERINO GONZALEZ, LUCIA ****8050*   79,437 

322 329 VILLEGAS GARCIA, SILVIA ****8921*   79,312 

323 330 LOPEZ-PEREDO AVENDAÑO, MARIA INES ****6159*   79,3 

324 331 SAN MIGUEL BOLADO, JOSE LUIS ****9556*   79,3 

325 332 AROZAMENA PEREZ, JORGE ****3242*   79,284 

326 333 GARCIA MENOCAL, ANA MARIA ****9261*   79,27 

327 334 MERINO CUADRADO, REBECA ****5687*   79,26 

328 335 JUEZ DE DOMINGO, MARIA ****2451*   79,25 

329 336 DE LA FUENTE RODRIGUEZ, ANA ISABEL ****3039*   79,2 

330 337 SAIZ MARTINEZ, DAVID ****8686*   79,2 

331 338 MACHO DIAZ, SARA ****3691*   79,15 

332 339 HERNANDEZ SAINZ, ANA MARIA ****5569*   79,1 

333 340 CARVAJAL GONZALEZ, MARIA DEL MAR ****8505*   79,1 

334 341 DELGADO MARTINEZ, CRISTINA ****9493*   79,1 

335 342 ESCOBEDO SAIZ, MARTA ****3788*   79,075 

336 343 ECHEZARRETA SOBREMAZAS, LUCIA ****8488*   79,04 

337 344 CASTAÑEDA RODRIGUEZ, VANESA ****4293*   79,01 

338 345 MARTIN LUSARES, ELVIRA ****4397*   79,005 

339 346 CASCAJO MUÑIZ, EVA ****2719*   79 
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340 347 PEREZ GOMEZ, LOURDES ****7313*   79 

341 348 ORTIZ LAZARO, AINARA ****6786*   78,958 

342 349 MANCEBO SANTAMARIA, MARIA ANGELES ****1866*   78,957 

343 350 DIAZ GOMEZ, PAULA ****7652*   78,79 

344 351 IBASETA LOPEZ, ANA ****0464*   78,75 

345 352 DIEZ LOPEZ, MARINA ****6351*   78,6 

346 353 IBAÑEZ REMENTERIA, MARIA ISABEL ****3415*   78,56 

347 354 ARMAS DIAZ, YUDIT ****7611*   78,55 

348 355 PEÑA REVUELTA, MARIA CONCEPCION ****3631*   78,517 

349 356 BENITO VELASCO, MARIA ANGELES ****3000*   78,51 

350 357 DE LA FUENTE OTERMIN, MARIA JOSE ****2225*   78,5 

351 358 GUTIERREZ SANDOVAL, ODILA ****1368*   78,5 

352 359 RODRIGUEZ SANTOS, NOELIA ****4981*   78,49 

353 360 CAYON GAMA, PATRICIA ****8018*   78,43 

354 361 CANTERA RUIZ, ANA MARIA ****4083*   78,41 

355 362 RODRIGUEZ LANDERAS, MARIA GEMA ****3243*   78,387 

356 363 SAN MARTIN PEREZ, ANGELA ****9227*   78,37 

357 364 NAVARRO GONZALO, VICTOR MANUEL ****2702*   78,32 

358 365 GARCIA CARPINTERO, ANA ISABEL ****5444*   78,3 

359 366 GALA BUSTO, CELIA ****1883*   78,26 

360 367 ZANGRONIZ DEL CAMPO, IRENE ****5846*   78,215 

361 368 RUIZ GONZALEZ, LUCIA ****3773*   78,2 

362 369 CABEZA RODRIGO, RAQUEL ****5176*   78,18 

363 370 DE LA HORRA ESTEBAN, MªANGELES ****4560*   78,17 

364 371 REVUELTA MANTECON, CRISTINA ****4053*   78,15 

365 372 EDESA SANCHEZ, MARIA  AURORA ****4353*   78,1 

366 373 PEÑA LOPEZ, BEATRIZ ****0223*   78,05 

367 374 MADRAZO GARCIA, NELIDA ****9443*   78 

368 375 DIAZ-RIVAVELARDE SAIZ, PABLO ****8987*   77,98 

369 376 FERNANDEZ RUIZ, NIEVES ****1696*   77,9 

370 377 PEREZ DIEGO, ZULEMA ****1446*   77,87 

371 378 GUTIERREZ PEREZ, SILVIA ****3818*   77,858 

372 379 CANAL COBO, GEMMA ESTHER ****9114*   77,84 

373 380 HUERTA FERNANDEZ, MARTA ****9419*   77,811 

374 381 SALOMON AMOR, ANGELES ****6779*   77,8 

375 382 FERNANDEZ MENENDEZ, MONICA ****4128*   77,8 

376 383 TORICES CASQUERO, ELENA ****9349*   77,723 

377 384 CASADO RETORTILLO, MARTA ROSA ****0973*   77,7 

378 385 DE LA FUENTE RODRIGUEZ, AIDA ****3912*   77,7 

379 386 MARTINEZ FERNANDEZ, SILVIA ****5082*   77,67 

380 387 AZNAREZ ZANGO, ANA ISABEL ****8498*   77,655 

381 388 VEGA FERNANDEZ, ALBERTO ****8060*   77,63 

382 389 BOO PUENTE, MARIA JOSE ****0941*   77,54 

383 390 SAEZ MARTINEZ, AMPARO ****9845*   77,5 
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384 391 PEÑA OTERO, DAVID ****8745*   77,46 

385 392 TERAN HERRERA, MARIA ANGELES ****1482*   77,45 

386 393 QUINTANA CUBERO, ISABEL ****6329*   77,41 

387 394 CALDERON SECO, MARTA ****1573*   77,4 

388 395 RIAGA QUEVEDO, VIRGINIA ****4628*   77,4 

389 396 VALVERDE SANJUAN, GEMA ****1372*  77,36 

390 397 BALDEON MEDIAVILLA, MONICA ****5987*  (1) 77,36 

391 398 ZORRILLA VARELA, CAROLINA ****7078*   77,3 

392 399 VIADERO EDILLA, NURIA ****3244*   77,3 

393 400 GONZALEZ FERNANDEZ, AMANDA ****1172*   77,29 

394 401 CALDERON LANDERAS, MARIA  ISABEL ****2759*   77,27 

395 402 SAINZ GONZALEZ, MARIA ****4071*   77,254 

396 403 GONZALEZ FERNANDEZ, CARMEN ****0319*   77,25 

397 404 PRIETO SERRANO, MARIA DEL CARMEN ****2429*   77,2 

398 405 PASSOLAS DOMINGUEZ, ELENA ****3051*   77,12 

399 406 GONZALEZ MARTINEZ, MAITE ****8823*   77,01 

400 407 HIGUERO PIRIS, CARMEN ****6399*   77 

401 408 PADIERNA RODRIGUEZ, LAURA ****3818*   76,98 

402 409 DIEZ HERNANDEZ, ANA ****9280*   76,92 

403 410 SANCHEZ VELAZQUEZ, MARIA BEGOÑA ****3127*   76,9 

404 411 PEREIRA ALVAREZ, DIANA ****5464*   76,86 

405 412 REDONDO FLOREZ, Mª ANGELES ****7111*   76,8 

406 413 JOSA LAORDEN, MARIA DE BEGOÑA ****2347*   76,74 

407 414 ESTEBANEZ DIEZ, ANA MARIA ****8568*   76,74 

408 415 MERINO SANCHEZ, MONICA ****1940*   76,7 

409 416 VELEZ CARRERA, BEGOÑA ****0538*   76,7 

410 417 MARTINEZ SENDINO, VIRGINIA ****7407*   76,67 

411 418 PIRIZ MARQUES, ANA BELEN ****5622*   76,55 

412 419 PRECIADO RIVERO, ANA BELEN ****6398*   76,55 

413 420 ALONSO HERNANDEZ, JUNCAL ****1872*   76,53 

414 421 CRESPO TUNDIDOR, JUAN LUIS ****0837*   76,52 

415 422 SANTOS QUINTANILLA, MARIA ****5552*   76,51 

416 423 DE PEDRO SIMON, Mª NURIA ****8662*   76,5 

417 424 DEL HOYO HERRERO, ISABEL ****8042*   76,484 

418 425 BERMUDEZ GARCIA, MARIA VICTORIA ****4327*   76,47 

419 426 LOPEZ MIRONES, MARTA ****7870*   76,398 

420 427 SUAREZ GONZALEZ, SANDRA ****2782*   76,35 

421 428 DE LAS HERAS OSORNO, MARIA ISABEL ****0346*   76,31 

422 429 BRIZ CASARES, SONIA BELEN ****1540*   76,3 

423 430 SANZ GONZALEZ, MARIA ****0591*   76,3 

424 431 SALCEDO MARTINEZ, ELISABET LAURA ****2519*   76,25 

425 432 SANCHEZ RODRIGUEZ, MIRIAM ****4035*   76,1905 

426 433 OTERO CAMINERO, IRENE ****4241*   76,17 

427 434 FERNANDEZ ORTIZ, PAULA ****9008*   76,167 
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TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

428 435 MOJA MATEOS, LEIRE ****2833*   76,13 

429 436 MONGIL IZQUIERDO, SERGIO ****4138*   76,1 

430 437 VARELA PEREDA, NURIA ****0331*   76,05 

431 438 SANCHEZ DEL CERRO, VERONICA MARTA ****3135*   76,05 

432 439 DE LA FUENTE MANTECON, SARA ****9835*   76,017 

433 440 RUBIO ALONSO, PATRICIA ****1516*   76,007 

434 441 SAEZ CUBRIA, ANGELA ****3457*   76 

435 442 MARTINEZ CADAYA, NURIA ****9428*   75,96 

436 443 ORTEGA CABEZON, DIANA ****4569*   75,93 

437 444 AZPEITIA MADRIGAL, RAQUEL ****5046*   75,9 

438 445 CRESPO CUESTA, MARIA EVANGELINA ****6161*   75,9 

439 446 CANO BANCES, TANIA ****2373*   75,877 

440 447 OTI OTI, MARIA REYES ****4635*   75,849 

441 448 MAZA IGUAL, BEATRIZ ****9442*   75,83 

442 449 ARTOLAZABAL NARBAIZA, AINHOA ****6384*   75,82 

443 450 JORDAN DIGON, SONIA ****3442*   75,8 

444 451 HIGUERA GOMEZ, ALMUDENA ****4989*   75,8 

445 452 PEREZ HERREROS, JESICA ****4798*   75,765 

446 453 VALLEJO ISASI, MARTA ****3217*   75,76 

447 454 GARCIA PEREDA, SUSANA ****8686*   75,724 

448 455 SAINZ-EZQUERRA RUIZ, LETICIA ****0175*   75,7 

449 456 COLERA MONTERO, LAURA ****1975*   75,677 

450 457 GOMEZ ARDID, MARIA LUISA ****7477*   75,64 

451 458 VILA LOMA, ANA ****1434*   75,6 

452 459 PELAZ GARCIA DE LOS RIOS, MARTA ****3802*   75,6 

453 460 RUIZ MARTINEZ, MARIA ****8345*   75,59 

454 461 ROMAN GARCIA, JESICA ****1967*   75,55 

455 462 MEDIAVILLA PEREZ, MONICA ****7496*   75,47 

456 463 SALAS FERNANDEZ, ALEXANDRA ****9259*   75,42 

457 464 QUINTANILLA LOPEZ, MARIA INES ****3930*   75,4 

458 465 SANTAMARIA GOMEZ, NATALIA ****0176*   75,38 

459 466 PRIETO ESTRAVIS, MARIA TERESA ****7121*   75,38 

460 467 MIRANDA SALMON, ANGELA ****2976*   75,37 

461 468 ESTANDIA GALAN, ANA ****5981* (1) 74,48 

462 469 GOMEZ TORRALBO, ISABEL ****6054* (1) 74,04 

463 470 CUESTA DEL CORRAL, MONTSERRAT ****9467* (1) 73,7 

464 471 MIRANDA ARROBA, CAROLINA ****8137* (1) 73,05 

465 472 ESPESO SALAS, ALEXANDRA ****3951* (1) 71,52 

466 473 DOMINGUEZ SALAS, Mª DEL ROSARIO ****4848* (1) 71,5 

467 474 NARCISO PILA, GEMMA MARIA ****3929* (1) 69,27 

468 475 ORTEGA SAÑUDO, EVA ****0850* (1) 66,89 

469 476 MONTES BUSTILLO, MARTA ****0885* (1) 65,15 

470 477 BARQUIN ARRIBAS, MARIA JESUS ****2503* (1) 60,927 

471 478 CARREGAL SAN EMETERIO, CARLOS ****2406* (1) 54,79 
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TURNO LIBRE 

ORDEN 
TURNO         

ORDEN DE 
PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI DISCAPACIDAD PUNTUACIÓN 

472 479 MORANT VALVERDE, AINHOA ****4341* (1) 54,39 

473 480 SAIZ DEL POZO, SONIA ****8839* (1) 51,94 

474 481 CANDELA SAN BARTOLOME, IGNACIO ****8091* (1) 48 

475 482 PEREZ VEGA, VISITACION ****2572* (1) 45,71 

476 483 LOPEZ LOPEZ, REBECA ****2769* (1) 41,91 

477 484 MARGALLO TORAL, JESUS ****8119* (1) 39,5 

478 485 RAMOS URUTXURTU, AINARA ****4590* (1) 32 
 
 (1) Reserva de discapacidad general 
 
 
 
 
 

ANEXO II 

Plazas ofertadas a los aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposición, a la 
categoría estatutaria de Enfermero/a en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria 

ATENCIÓN ESPECIALIZADA 

Nº PLAZAS GERENCIA LOCALIDAD (1) 

329 GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO “MARQUÉS 
DE VALDECILLA” SANTANDER 

37 GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREA II: HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO LAREDO 

50 GERENCIA DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA ÁREAS III Y IV: HOSPITAL COMARCAL 
SIERRALLANA. TORRELAVEGA 

(1) La localidad se refiere a la ubicación de la Gerencia correspondiente 
 

ATENCIÓN PRIMARIA 

ZONA DE SALUD CIAS  LOCALIDAD 

EAP ZONA SALUD BEZANA 0601150626V BEZANA 

EAP ZONA SALUD BEZANA 0601150625Q BEZANA 

EAP ZONA SALUD SAJA-CABUERNIGA 0602090602Y CABEZON DE LA SAL 

EAP ZONA SALUD SAJA-CABUENIGA 0602090610Z CABEZON DE LA SAL 

EAP ZONA SALUD SAJA-CABUERNIGA 0602090605D CABEZON DE LA SAL 

EAP ZONA SALUD SAJA-CABUERNIGA 0602090609J CABEZON DE LA SAL 

EAP ZONA SALUD CAMARGO INTERIOR 0601060602S CAMARGO 

EAP ZONA SALUD CASTRO URDIALES SUR 0601280610M CASTRO URDIALES 

EAP ZONA SALUD COLINDRES 0601090608Y COLINDRES 

EAP ZONA SALUD COLINDRES 0601090603R COLINDRES 

EAP ZONA SALUD COLINDRES 0601090607M COLINDRES 

EAP ZONA SALUD COLINDRES 0601090609F COLINDRES 

EAP ZONA SALUD EL ASTILLERO 0601120615K EL ASTILLERO 

EAP ZONA SALUD EL ASTILLERO 0601120611V EL ASTILLERO 

EAP ZONA SALUD EL ASTILLERO 0601120612H EL ASTILLERO 
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ATENCIÓN PRIMARIA 

ZONA DE SALUD CIAS  LOCALIDAD 

EAP ZONA SALUD GAMA 0601130602A GAMA 

EAP ZONA SALUD GAMA 0601130604M GAMA 

EAP ZONA DE SALUD CAMARGO COSTA 0601270601R MALIAÑO 

EAP ZONA SALUD CAMARGO COSTA 0601270603A MALIAÑO 

EAP ZONA SALUD MERUELO 0601160603N MERUELO 

EAP ZONA SALUD ALTO PAS 0601030603P ONTANEDA 

EAP ZONA SALUD ALTO PAS 0601030602F ONTANEDA 

EAP ZONA SALUD POLANCO 0602080607Q POLANCO 

EAP ZONA SALUD LIEBANA 0602050603G POTES 

EAP ZONA SALUD LIEBANA 0602050606F POTES 

EAP LIÉBANA 0602050601W POTES 

EAP ZONA SALUD ALTAMIRA 0602010603R PTE. SAN MIGUEL 

EAP NANSA 0602070603V PUENTENANSA 

EAP ZONA SALUD ALTO ASON 0601020609L RAMALES 

EAP ZONA SALUD ALTO ASON 0601020606Q RAMALES 

EAP ZONA SALUD CAMPOO-LOS VALLES 0602150612D REINOSA 

EAP ZONA SALUD  CAMPOO-LOS VALLES 0602150607G REINOSA 

EAP ZONA SALUD BAJO PAS 0601050605T RENEDO DE PIÉLAGOS 

EAP ZONA SALUD SAN VICENTE 0602100607Y SAN VICENTE 

EAP ZONA DE SALUD  PUERTO CHICO 0601210620G SANTANDER 

ESAD 0601000602E SANTANDER 

EAP ZONA SALUD EL ALISAL 0601260601Y SANTANDER 

EAP ZONA SALUD EL ALISAL 0601260611Q SANTANDER 

EAP ZONA SALUD NUEVA MONTAÑA 0601290602S SANTANDER 

EAP ZONA SALUD VARGAS 0601240604L SANTANDER 

EAP ZONA SALUD PUERTO CHICO 0601210626X SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CASTILLA - HERMIDA 0601200604Q SANTANDER 

EAP ZONA SALUD NUEVA MONTAÑA 0601290609E SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CASTILLA HERMIDA 0601200605V SANTANDER 

EAP ZONA SALUD VARGAS 0601240620N SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CASTILLA - HERMIDA 0601200616M SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CASTILLA -HERMIDA 0601200602Z SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CASTILLA - HERMIDA 0601200607L SANTANDER 

EAP ZONA SALUD EL ALISAL 0601260605X SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CENTRO 0601080624G SANTANDER 

U.DROGODEPENDENCIA SANTANDER 0601000708J SANTANDER 

EAP ZONA SALUD EL ALISAL 0601260604D SANTANDER 

EAP ZONA SALUD VARGAS 0601240621J SANTANDER 
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ATENCIÓN PRIMARIA 

ZONA DE SALUD CIAS  LOCALIDAD 

EAP ZONA SALUD NUEVA MONTAÑA 0601290610T SANTANDER 

EAP ZONA SALUD PUERTO CHICO 0601210607Z SANTANDER 

EAP ZONA SALUD VARGAS 0601240624Q SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CAZOÑA 0601070605J SANTANDER 

EAP ZONA SALUD SARDINERO 0601230605W SANTANDER 

EAP ZONA SALUD DAVILA 0601110602J SANTANDER 

EAP ZONA SALUD CAZOÑA 0601070619G SANTANDER 

EAP ZONA SALUD PISUEÑA - CAYON 0601180606M SARÓN 

EAP ZONA SALUD PISUEÑA - SELAYA 0601190601H SELAYA 

EAP ZONA SALUD CUDEYO 0601100601V SOLARES 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA CARTES 0602140602G TORRELAVEGA 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA CENTRO 0602110621S TORRELAVEGA 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA CENTRO 0602110605E TORRELAVEGA 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA NORTE 0602120609K TORRELAVEGA 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA SUR 0602130608S TORRELAVEGA 

EAP ZONA SALUD TORRELAVEGA NORTE 0602120611T TORRELAVEGA 
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ANEXO III 

RELACIÓN DEFINITIVA DE APROBADOS 
PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS  

 

CONVOCATORIA CATEGORIA 

ORDEN SAN/   
 

DATOS PERSONALES 
DNI NOMBRE  APELLIDO 1 APELLIDO 2 
    

DIRECCIÓN LOCALIDAD 

  

PROVINCIA CODIGO POSTAL TELÉFONO 

   
  

SOLICITA 

Conforme a la resolución por la que se hace pública la relación definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el 
acceso, mediante el sistema de concurso-oposición, a la categoría estatutaria indicada, le sea adjudicada la plaza ofertada que se 
relaciona a continuación: 

Nº DESCRIPCIÓN  LOCALIDAD CIAS 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

22.     

23.     

24.     

25.     

26.     

27.     

28.     

29.     
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30.     

31.     

32.     

33.     

34.     

35.     

36.     

37.     

38.     

39.     

40.     

41.     

42.     

43.     

44.     

45.     

46.     

47.     

48.     

49.     

50.     

51.     

52.     

53.     

54.     

55.     

56.     

57.     

58.     

59.     

60.     

61.     

62.     

63.     

64.     

65.     

66.     

67.     

68.     

69.     

70.     

71.     

72.     

  

DECLARA 

A efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoría, que no ha sido separado, mediante expediente 
disciplinario, de cualquier Administración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, ni se encuentra condenado mediante 
sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitación absoluta o especial para el ejercicio de funciones públicas. 
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DOCUMENTACIÓN REQUERIDA 

 Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor 
 Titulación académica 
 Certificado de capacidad funcional 
 Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales 

 
El abajo firmante, CONSIENTE que el Órgano convocante verifique de oficio los datos o documentos que hayan sido expedidos por la 
Administración Autonómica de Cantabria o que obren en sus archivos o bases de datos.  
En caso de no consentir, marque la casilla   debiendo, en este caso, aportar el documento acreditativo correspondiente. 
 

ADVERTENCIA 

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentación adjunta. Conozco y acepto que la Administración Pública podrá comprobar, 
en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la 
Administración compruebe la inexactitud de los datos declarados, el órgano gestor estará facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades 
que pudieran corresponder en virtud de la legislación aplicable. 
 

DIRECCIÓN GERENCIA DEL SERVICIO 
CÁNTABRO DE SALUD 

FECHA 
 
 
 

FIRMA 

 
 
 
 
 

  
 2022/415 
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      2.3.OTROS

   CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL

  DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACIÓN ACADÉMICA

   CVE-2022-408   Resolución de 20 de enero de 2022, por la que se dictan instrucciones 
en relación con las nóminas del personal docente no universitario y 
se actualizan para el año 2022 las cuantías de las retribuciones com-
plementarias.

   La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria para el año 
2022 dispone que en dicho ejercicio, las retribuciones del personal al servicio de la Administra-
ción y del sector público institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria experimentarán 
el incremento que se prevea, con carácter básico, en materia retributiva por la legislación bá-
sica estatal respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en términos de homogeneidad 
para los dos períodos de la comparación, tanto por lo que respecta a efectivos de personal 
como a la antigüedad del mismo. 

 Por su parte, La Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2022 dispone que, 
en dicho ejercicio, las retribuciones del personal al servicio del sector público no podrán experi-
mentar un incremento global superior al 2 por ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre 
de 2021, en términos de homogeneidad para los dos períodos de la comparación, tanto por lo 
que respecta a efectivos de personal como a la antigüedad del mismo. 

 Los funcionarios de los cuerpos docentes al servicio de la administración educativa de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria perciben las retribuciones básicas por los mismos concep-
tos y en las mismas cuantías que fi jan las leyes de presupuestos para el resto de funcionarios. 
Sin embargo, las retribuciones complementarias responden a un régimen propio y específi co 
de estos cuerpos. 

 Con la fi nalidad de facilitar la confección de las nóminas que han de elaborarse para abonar 
las mencionadas retribuciones al personal docente no universitario, esta Dirección General 
considera oportuno dictar las siguientes instrucciones que se limitan a aplicar estrictamente lo 
dispuesto en las Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria 
y del Estado para el año 2022 y, en las precedentes por lo que se refi ere a sus normas de 
vigencia indefi nida, así como en las restantes normas reguladoras del régimen retributivo del 
referido personal docente no universitario. 

 UNO. Los funcionarios de los cuerpos docentes al servicio de la administración educativa de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, percibirán el complemento de destino correspondiente 
a su nivel. 

 El nivel de complemento de destino correspondiente a los cuerpos docentes será el que a 
continuación se indica, con independencia del puesto de trabajo concreto que se desempeñe. 
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CUERPO SUBGRUPO NIVEL 

Inspectores de Educación  A1 26 
Catedráticos A1 26 
Profesores de Enseñanza Secundaria, de Escuelas Oficiales de 
Idiomas, de Artes Plásticas y Diseño y de Música y Artes Escénicas  A1 24 

Profesores Técnicos de Formación Profesional y Maestros de Taller 
de Artes Plásticas y Diseño A2 24 

Maestros A2 21 

  

 No obstante, dentro de las plantillas de puestos que no son de escolarización general y en 
concreto en las correspondientes al personal que presta servicios en la Consejería de Educa-
ción y Formación Profesional, están establecidos los siguientes niveles de complemento de 
destino singularizados: 

  
PUESTO DE TRABAJO NIVEL 

Jefe del Servicio de Inspección de Educación 28 
Jefes de las Unidades Técnicas 28 

  

 DOS. El complemento específi co, con carácter general, tendrá los tres siguientes componentes. 
 a) Componente general. Las cantidades que se percibirán, con carácter general, por el des-

empeño de los puestos de la función pública docente serán las siguientes: 

  

CUERPO 
IMPORTE (Euros) 

MENSUAL ANUAL 
Catedráticos 839,58 10.074,96 
Resto de cuerpos docentes 781,39 9.376,68 

  

 En el Servicio de Inspección de Educación, en función del puesto desempeñado, se percibi-
rán las cantidades que a continuación se indican: 

  

PUESTO 
IMPORTE (Euros) 

MENSUAL ANUAL 
Inspector Jefe Adjunto 1.184,87 14.218,44 
Jefes de Distrito y Coordinadores 1.030,46 12.365,52 
Inspector de Educación e Inspector Accidental 1.018,32 12.219,84 
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 b) Componente singular. Se percibirá por el desempeño de órganos de gobierno uniperso-
nales y de otros puestos de carácter singular, en las cantidades que fi guran en el anexo I de 
la presente resolución. 

 El componente singular del complemento específi co sólo se puede percibir por uno de los 
conceptos expresados anteriormente. 

 Cuando en función del centro de destino y puesto desempeñado correspondan dos cuantías 
por dos conceptos diferentes, se percibirá la de mayor importe. 

 Aquellos maestros que desempeñen un puesto de trabajo en el que sólo durante una parte 
de su jornada impartan las enseñanzas que dan derecho a complemento, lo percibirán en 
cuantía proporcional a la dedicación a dichas enseñanzas. 

 c) Componente por formación permanente (Sexenios). 
 Se percibirá por cada seis años de servicio en la función pública docente, siempre que se 

haya acreditado durante dicho periodo, como mínimo, cien horas de actividades de formación 
incluidos en programas previamente acreditados por la Consejería competente en materia de 
educación. El cómputo de las horas de formación para cada nuevo sexenio se iniciará con las 
realizadas a partir de la fecha de reconocimiento del anterior. 

 Asimismo, se percibirán por cada seis años de servicios en la función de inspección educativa. 
 A los efectos del cómputo de dichos periodos se tendrán en cuenta los servicios prestados 

desempeñando puestos de trabajo de las Relaciones de Puestos de Trabajo de las administra-
ciones educativas o en alguno de los supuestos de situación de servicios especiales a los que 
expresamente se alude en el apartado 3 del artículo 87 del Estatuto Básico del Empleado Pú-
blico, en el caso de retorno a la función pública docente o a la función de inspección educativa. 

 Los referidos periodos, en su repercusión económica, serán acumulables y en su conjunto 
no podrán exceder de treinta años. 

 Los efectos económicos de este complemento se producirán en el mes siguiente al del re-
conocimiento de los requisitos exigidos. 

 Se percibirán las siguientes cuantías: 

  
Nº SEXENIO IMPORTE MENSUAL IMPORTE ACUMULADO IMPORTE ANUAL 

1º 97,20 97,20 1.166,40 
2º 82,34 179,54 2.154,48 
3º 109,73 289,27 3.471,24 
4º 150,17 439,44 5.273,28 
5º 44,21 483,65 5.803,80 

  

 Al personal que no haya cumplido su primer sexenio se les acreditará la cantidad de 31,94 
euros al mes, en concepto de complemento de fomento a la formación. Este complemento se 
dejará de percibir al cumplir el periodo de seis años de servicios necesarios para el reconoci-
miento del primer sexenio. 

 El titular de la Jefatura de Servicio de Inspección de Educación y los titulares de las Jefa-
turas de Unidades Técnicas, percibirán en concepto de complemento específi co una cuantía 
única, igual a la que perciben con carácter general los titulares de las Unidades Administrativas 
con rango orgánico de Servicio, Tipo 1, modalidad III de régimen de dedicación y nivel 28 de 
complemento de destino, que asciende a 2.057,32 euros mensuales. 
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 TRES. Retribuciones de los funcionarios interinos docentes. 
 Las retribuciones de los funcionarios interinos estarán integradas por los mismos concep-

tos y en las mismas cuantías que las de los funcionarios de carrera de los correspondientes 
cuerpos. 

 CUATRO. Retribuciones de los funcionarios en prácticas de cuerpos docentes. 
 Los aspirantes seleccionados en los procesos selectivos para ingreso en los cuerpos docen-

tes no universitarios que sean nombrados funcionarios en prácticas, percibirán, mientras dure 
su condición, las siguientes retribuciones: 

 — El sueldo correspondiente al subgrupo en que este clasifi cado el cuerpo en el que aspiren 
a ingresar. 

 — Las retribuciones complementarias correspondientes al puesto en que se realicen las 
prácticas. 

 — Las pagas extraordinarias en los términos fi jados para los funcionarios de carrera. 
 Aquellos que hayan prestado anteriormente servicios en las administraciones públicas como 

funcionarios de carrera o interinos, como personal estatutario o como personal laboral, perci-
birán los trienios que tengan perfeccionados en el momento de su nombramiento. 

 Cuando los servicios prestados con anterioridad sean de carácter docente y hayan deven-
gado algún complemento de formación permanente, percibirán las cuantías fi jadas en el apar-
tado CUATRO c), que correspondan al complemento consolidado a la fecha de nombramiento. 

 Los funcionarios en prácticas que no tengan reconocido complemento de formación a la 
fecha de su nombramiento, percibirán por este concepto la cantidad de 31,94 euros al mes, en 
concepto de complemento de fomento a la formación. 

 Lo dispuesto en este apartado será de aplicación a aquellos aspirantes seleccionados que, 
estando exentos de la fase de prácticas, opten por incorporarse a las mismas. 

 CINCO. Retribuciones de los inspectores accidentales. 
 Los funcionarios de cuerpos docentes que sean nombrados inspectores accidentales, per-

cibirán las retribuciones básicas del cuerpo al que pertenezcan (A1 o A2) y las retribuciones 
complementarias correspondientes al puesto que desempeñen en el Servicio de Inspección de 
Educación. 

 Santander, 20 de enero de 2022. 
 El director general de Personal Docente y Ordenación Académica, 

 Francisco Javier Gutiérrez Herrador. 
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ANEXO I 
 

ÓRGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES 

 
CENTROS DE ENSEÑANZA 

SECUNDARIA, IDIOMAS, 
ARTÍSTICAS Y SIMILARES 

CENTROS DE EDUCACIÓN 
INFANTIL, PRIMARIA, CEPA y 

CRA. 

CARGO TIPO MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

DIRECTOR 

ESPECIAL       1.194,27  14.331,24    - - 
A 1.031,18  12.374,16    845,12         10.141,44    
B 888,20 10.658,40    764,99    9.179,88    
C 804,06 9.648,72    553,61    6.643,32    
D 727,89 8.734,68    409,32    4.911,84    
E - - 249,72    2.996,64    
F - - 107,81    1.293,72    

VICEDIRECTOR 

A 517,99 6.215,88    - - 
B 507,95 6.095,40    - - 
C 366,15 4.393,80    - - 
D 315,50 3.786,00    - - 

JEFE DE 
ESTUDIOS 

ESPECIAL   539,64 6.475,68    - - 
A   517,99 6.215,88    335,76    4.029,12    
B 507,95 6.095,40    315,50    3.786,00    
C 366,15 4.393,80    305,38    3.664,56    
D 315,50 3.786,00    224,39    2.692,68    

SECRETARIO 

ESPECIAL   539,64 6.475,68    - - 
A   517,99 6.215,88    335,76    4.029,12    
B 507,95 6.095,40    315,50    3.786,00    
C 366,15 4.393,80    305,38    3.664,56    
D  315,50 3.786,00    224,39    2.692,68    
E - - 174,92    2.099,04    

(Tipos de centro según Decreto 38/2011, de 5 de mayo) 
(Los centros de educación especial se asimilan al tipo B de Infantil, Primaria y CEPA) 
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PUESTOS DE TRABAJO DOCENTES SINGULARES EN LOS CENTROS 

 IMPORTE (Euros) 
MENSUAL ANUAL 

Jefe de Estudios Adjunto E. Secundaria 276,68    3.320,16    
Coordinador de la JOSCAN 276,68    3.320,16    
Jefe de Estudios Adjunto E. Primaria 174,92    2.099,04    
Profesor en Instituciones Penitenciarias 128,89    1.546,68   
Maestro en IES o en  E. Secundaria para adultos  128,89    1.546,68    
Jefe de Departamento 77,24    926,88    
Maestro en CRA 77,24    926,88    

ESCUELAS HOGAR Y RESIDENCIAS DE ALUMNOS 

Director de Escuela Hogar 178,86    2.146,32    
Jefe de Residencia 128,89    1.546,68    

EQUIPOS DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y PSICOPEDAGÓGICA, EQUIPOS DE ATENCIÓN 
TEMPRANA Y AULAS DE INTERCULTURALIDAD 

Director Equipo OEP (Centros > 15 docentes) 231,63    2.779,56    
Director Equipo OEP (Entre 5 y 14 docentes) 193,03    2.316,36    
Director Equipo OEP (Centros < 5 docentes) 154,43    1.853,16    
Director de Equipo de Atención Temprana 154,43    1.853,16    
Director de las Aulas de Dinamización intercultural 154,43    1.853,16    
 

PUESTOS QUE NO SON DE ESCOLARIZACIÓN GENERAL 

CONSEJO ESCOLAR 

 IMPORTE (Euros) 
MENSUAL ANUAL 

Presidente 1.031,18    12.374,16    
Secretario 396,56    4.758,72    

CENTROS DE PROFESORADO 

Director 1.031,18    12.374,16    
Secretario 517,99    6.215,88    
Asesor de formación 154,43    1.853,16    
CENTRO DE RECURSOS, INTERPRETACIÓN Y ESTUDIOS EN MATERIA EDUCATIVA (CRIEME) 
Director  396,56    4.758,72    
Coordinador 154,43    1.853,16    

SERVICIO DE INSPECCIÓN DE EDUCACIÓN 

Inspector Jefe Adjunto, Jefe de Distrito y 
Coordinador 1.018,58 12.222,96    

Inspector de Educación, Inspector Accidental 948,73 11.384,76    
Coordinador informático de apoyo a estructuras 
docentes 693,88    8.326,56    

UNIDADES TÉCNICAS 

Coordinadores Técnicos 693,88    8.326,56    
Asesores Técnicos Docentes 542,08    6.504,96    
Director de CRIE 396,56    4.758,72    
Director de Equipo de Atención a las alteraciones de 
las emociones y la conducta 154,43    1.853,16    

Maestro en ONCE 128,89    1.546,68    

UNED 

Director del Centro Asociado 1.031,18    12.374,16    
Secretario del Centro Asociado 517,99    6.215,88    

  
 2022/408 
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       4.ECONOMÍA, HACIENDA 
Y SEGURIDAD SOCIAL

   4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

   AYUNTAMIENTO DE ANIEVAS

   CVE-2022-428   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022 y plantilla de 
personal. Expediente 919058W.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento de Anievas para el ejer-
cicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el período de exposición pública, y com-
prensivo aquel del presupuesto general de la Entidad, bases de ejecución y plantilla de personal, 
de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y artículo 20 
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos. 

  
 Estado de Gastos  

Capítulo Descripción 2022 
1  GASTOS DE PERSONAL 78.032,08  
2  GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 188.460,71  
3  GASTOS FINANCIEROS 900,00  
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.350,00  
5  FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00  
6  INVERSIONES REALES 33.000,00  
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00  
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00  
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00  

 Total Gastos 312.742,79 

 Estado de Ingresos    
Capítulo Descripción 2022 

1  IMPUESTOS DIRECTOS 115.300,68 
2  IMPUESTOS INDIRECTOS 2.500,00 
3  TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 39.074,90 
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 146.567,21 
5  INGRESOS PATRIMONIALES 9.300,00 
6  ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00 
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 

 Total Ingresos 312.742,79 
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 Se publica asimismo la plantilla de personal de este Ayuntamiento. 

 PLANTILLA Y RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA ENTIDAD 
 ( art.168.1.c) del TRLRHL) 

 a) PLAZAS DE FUNCIONARIOS: 
 1. Con Habilidad Nacional (acumulación de funciones): 
 1.1. Secretario-Interventor: 1 Plaza. 
 Grupo A: Subgrupos A1. 
 Nivel Complemento Destino: 26. 
 1. Escala Administración General (ocupada en propiedad): 
 1.2. Subescala: Auxiliar: 1 Plaza. 
 Grupo C: Subgrupo C2. 
 Nivel Complemento Destino: 10. 

 b) MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN CON DEDICACIÓN PARCIAL: 
 1. Alcalde, acuerdo Pleno 05/09/2019. 

 Según lo dispuesto en el artículo 171.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
podrá interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, por los legitimados del 
artículo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, con arreglo a los motivos de su número 2, 
en el plazo de dos meses a contar desde la publicación de este anuncio en el Boletín Ofi cial de 
Cantabria. 

 Cotillo de Anievas, 25 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Agustín Pernía Vaca. 
 2022/428 
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     AYUNTAMIENTO DE MERUELO

   CVE-2022-423   Aprobación defi nitiva del expediente de modifi cación de créditos 3/2021.

   No habiéndose presentado reclamaciones contra el expediente de modifi cación de créditos 
número 3, incorporación de remanente de crédito, del presupuesto del ejercicio de 2021, du-
rante el plazo de exposición al público, ha de considerarse defi nitiva dicha modifi cación en base 
al Acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesión celebrada el día 3 de diciembre 
de 2021, y se hace público el contenido de la modifi cación, resumido por capítulos. 

  
 

ESTADO DE GASTOS 

 
PRESPUESTO 

INICIAL MODIFICACIONES 
PRESUPUESTO 

TOTAL 

CAPÍTULO 1: Gastos de Personal 867.780,54 €  867.780,54 € 
CAPÍTULO 2: Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 1.809.077,68 € -1.000,00 € 1.808.077,68 € 
CAPÍTULO 3: Gastos Financieros 0,00 €  0,00 € 
CAPÍTULO 4: Transferencias Corrientes 256.449,20 €  256.449,20 € 
 CAPÍTULO 5: Fondo de Contingencia y otros 
imprevistos 21.899,8 €  21.899,82 € 

CAPÍTULO 6: Inversiones Reales 2.419.673,80 € 1.000,00 € 2.420.673,80 € 
CAPÍTULO 7: Transferencias de Capital 0,00 €  0,00 € 
CAPÍTULO 8: Activos Financieros 0,00 €  0,00 € 
CAPÍTULO 9: Pasivos Financieros 0,00 €  0,00 € 

TOTAL: 5.374.881,04 € 0,00 € 5.374.881,04 € 
ESTADO DE INGRESOS 

  
PRESUPUESTO 

INICIAL MODIFICACIONES 
PRESUPUESTO 

TOTAL 
CAPÍTULO 1: Impuestos Directos 92.6878,82 € 0,00 € 92.6878,82 € 
CAPÍTULO 2: Impuestos Indirectos 30.000,00 € 0,00 € 30.000,00 € 
CAPÍTULO 3: Tasas, Precios Públicos y otros Ingresos 563.446,55 € 0,00 € 563.446,55 € 
CAPÍTULO 4: Transferencias Corrientes 1.315.450,27 € 0,00 € 1.315.450,27 € 
CAPÍTULO 5: Ingresos Patrimoniales 1.815,01 € 0,00 € 1815,01 € 
CAPÍTULO 6: Enajenación de Inversiones Reales 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
CAPÍTULO 7: Transferencias de Capital 200.000,01 € 0,00 € 200.000,01 € 
CAPÍTULO 8: Activos Financieros 2.337.290,38 € 0,00 € 2.337.290,38 € 
CAPÍTULO 9: Pasivos Financieros 0,00 € 0,00 € 0,00 € € 

TOTAL: 5.374.881,04 € 0,00 € 5.374.881,04 € 

  

 Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169 en relación con 
el 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 
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 Contra esta aprobación defi nitiva podrá interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la presente 
publicación. El citado recurso no suspenderá por sí solo la aplicación de las modifi caciones 
aprobadas. 

 Meruelo, 24 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Evaristo Domínguez Dosal. 
 2022/423 
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     AYUNTAMIENTO DE SOLÓRZANO

   CVE-2022-417   Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2022. 
Expediente 23/2022.

   El Pleno del Ayuntamiento de Solórzano, en sesión extraordinaria celebrada el día 24 de 
enero de 2022, acordó aprobar inicialmente el presupuesto general de este Ayuntamiento para 
el ejercicio 2022, plantilla de personal, anexo de inversiones, bases de ejecución, junto con el 
resto de documentación complementaria. En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se somete a información pública durante el 
plazo de quince días hábiles, durante el cual los interesados podrán examinar el expediente y 
presentar reclamaciones ante el Pleno. De no presentarse reclamaciones, el presente Acuerdo 
inicial quedará elevado a defi nitivo. 

 Solórzano, 24 de enero de 2022. 
 La alcaldesa, 

 Gema Perojo García. 
 2022/417 
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     CONCEJO ABIERTO DE BÁRCENA DE TORANZO

   CVE-2022-390   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Bárcena de 
Toranzo para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de ex-
posición pública, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales 
y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 

3 Tasas y otros ingresos  1.950,00 

4 Transferencias corrientes  0,00 
5 Ingresos patrimoniales  0,00 

6 Enajenación de inversiones reales  0,00 

7 Transferencias de capital  10.000,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  11.950,00 

PREVISIONES DE GASTOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Gastos de personal  0,00 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios  1.750,00 

3 Gastos financieros  200,00 
4 Transferencias corrientes 0,00 
6 Inversiones reales  10.000,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  11.950,00   
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Bárcena de Toranzo, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 Leopoldo Revuelta Riancho. 
 2022/390 
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     CONCEJO ABIERTO DE BEJES

   CVE-2022-395   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Bejes para 
el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposición pública, 
de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el artículo 20 
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 

3 Tasas y otros ingresos  8.066,13 

4 Transferencias corrientes  970,18 
5 Ingresos patrimoniales  451,00 

6 Enajenación de inversiones reales  0,00 

7 Transferencias de capital  25.000,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  34.487,31 

PREVISIONES DE GASTOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Gastos de personal  0,00 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios  4.912,88 

3 Gastos financieros  100,00 
4 Transferencias corrientes 1.750,78 
6 Inversiones reales  27.723,65 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  34.487,31 
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Bejes, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 Ángel Sánchez Roiz. 
 2022/395 
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     JUNTA VECINAL DE CABROJO

   CVE-2022-400   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Cabrojo para 
el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposición pública, 
de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el artículo 20 
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 

3 Tasas y otros ingresos  5.680,00 

4 Transferencias corrientes  3.000,00 
5 Ingresos patrimoniales  0,00 

6 Enajenación de inversiones reales  0,00 

7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  8.680,00 

PREVISIONES DE GASTOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Gastos de personal  0,00 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios  8.530,00 

3 Gastos financieros  150,00 
4 Transferencias corrientes 0,00 
6 Inversiones reales  0,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  8.680,00   
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Cabrojo, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 José María Molleda Díaz. 
 2022/400 
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     CONCEJO ABIERTO DE CASTRILLO DE VALDELOMAR

   CVE-2022-398   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Castrillo de 
Valdelomar para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de 
exposición pública, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales 
y el artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 

3 Tasas y otros ingresos  6.800,00 

4 Transferencias corrientes  5.000,00 
5 Ingresos patrimoniales  0,00 

6 Enajenación de inversiones reales  0,00 

7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  11.800,00 

PREVISIONES DE GASTOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Gastos de personal  0,00 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios  1.725,00 

3 Gastos financieros  75,00 
4 Transferencias corrientes 0,00 
6 Inversiones reales  10.000,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  11.800,00   
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Castrillo de Valdelomar, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 José Miguel Fernández Fernández. 
 2022/398 
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     JUNTA VECINAL DE CÓBRECES

   CVE-2022-396   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Cóbreces 
para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposición pú-
blica, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el artí-
culo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 
CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 

1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 
3 Tasas y otros ingresos  8.933,53 
4 Transferencias corrientes  1.600,00 
5 Ingresos patrimoniales  31.466,47 
6 Enajenación de inversiones reales  0,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  42.000,00 

PREVISIONES DE GASTOS 
CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 

1 Gastos de personal  0,00 
2 Gastos en bienes corrientes y servicios  19.650,00 
3 Gastos financieros  350,00 
4 Transferencias corrientes 7.000,00 
6 Inversiones reales  15.000,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  42.000,00 
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Cóbreces, 24 de enero de 2022. 
 La presidenta, 

 Milagros Carmona Fernández. 
 2022/396 
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     JUNTA VECINAL DE LAMADRID

   CVE-2022-403   Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2022.

   La Junta Vecinal de Lamadrid, reunida en sesión celebrada el día 16 de diciembre de 2021, 
aprobó inicialmente el presupuesto para el año 2022 junto con las bases de ejecución, que-
dando expuesto al público dicho expediente por el plazo de quince días hábiles, contados a 
partir del siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados 
legítimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los artículos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse 
reclamaciones en el citado plazo, se entenderá defi nitivamente aprobado. 

 Lamadrid, 16 de diciembre de 2021. 
 El presidente, 

 Javier López Bilbao. 
 2022/403 
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   JUNTA VECINAL DE LAMADRID

   CVE-2022-404   Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modifi cación 
de créditos 1/2020.

   En la Junta, en sesión celebrada el día 16 de diciembre de 2021, ha aprobado inicialmente 
el expediente 1/2020 de modifi cación presupuestaria de la Junta Vecinal de Lamadrid para el 
ejercicio 2020. 

 En virtud de lo dispuesto en el artículo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, 
se expone al público por el plazo de quince días hábiles, durante los cuales podrán presentar 
las reclamaciones oportunas. 

 Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones, 
se considerará defi nitivamente aprobada esta modifi cación presupuestaria. 

 Lamadrid, 16 de diciembre de 2021. 
 El presidente, 

 Javier López Bilbao. 
 2022/404 
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     JUNTA VECINAL DE LANCHARES

   CVE-2022-384   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Lanchares para el 
ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el período de exposición pública, y 
comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecución y plantilla de per-
sonal, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y artículo 
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos. 

  
 Estado de Gastos  

Capítulo Descripción Importe Consolidado 
1  GASTOS DE PERSONAL 0,00 
2  GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.108,27 
3  GASTOS FINANCIEROS 50,00 
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 
5  FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00 
6  INVERSIONES REALES 2.000,00 
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 

 Total Presupuesto 9.158,27 

 Estado de Ingresos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado 

1  IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 
2  IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 
3  TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00 
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.745,57 
5  INGRESOS PATRIMONIALES 6.412,70 
6  ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00 
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 

 Total Presupuesto 9.158,27 

  

 Contra la aprobación defi nitiva del presupuesto podrá interponerse directamente recurso 
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, según lo 
dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Lanchares, 21 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Roberto Merino Sainz. 
 2022/384 
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     CONCEJO ABIERTO DE REINOSILLA

   CVE-2022-394   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Reinosilla 
para el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposición pú-
blica, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el artí-
culo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 
CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 

1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 
3 Tasas y otros ingresos  4.455,23 
4 Transferencias corrientes  0,00 
5 Ingresos patrimoniales  330,00 
6 Enajenación de inversiones reales  0,00 
7 Transferencias de capital  10.000,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  14.785,23 

PREVISIONES DE GASTOS 
CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 

1 Gastos de personal  0,00 
2 Gastos en bienes corrientes y servicios  4.235,23 
3 Gastos financieros  400,00 
4 Transferencias corrientes 150,00 
6 Inversiones reales  10.000,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  14.785,23 
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Reinosilla, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 Rafael Gómez González. 
 2022/394 
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     CONCEJO ABIERTO DE SALCEDO

   CVE-2022-383   Exposición pública de la cuenta general de 2021.

   Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2021 y habiendo sido informada por la 
Comisión Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 22 de enero de 2022, dicha cuenta 
general se expone al público junto con sus justifi cantes e informe de dicha Comisión por es-
pacio de quince días, durante cuyo plazo y ocho días más, se podrán formular los reparos y 
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Salcedo, 22 de enero de 2022. 
 El alcalde pedáneo, 

 Juan José García González. 
 2022/383 
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     CONCEJO ABIERTO DE SOMBALLE

   CVE-2022-386   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Somballe para el 
ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el período de exposición pública, y 
comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecución y plantilla de per-
sonal, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y artículo 
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos. 

  
 Estado de Gastos  

Capítulo Descripción Importe Consolidado 
1  GASTOS DE PERSONAL 0,00 
2  GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.714,79 
3  GASTOS FINANCIEROS 200,00 
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 
5  FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00 
6  INVERSIONES REALES 10.000,00 
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 

 Total Presupuesto 12.914,79 

 Estado de Ingresos  
Capítulo Descripción Importe Consolidado 

1  IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 
2  IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 
3  TASAS, PRECIOS PÚBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00 
4  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.322,79 
5  INGRESOS PATRIMONIALES 2.592,00 
6  ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES 0,00 
7  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
8  ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 
9  PASIVOS FINANCIEROS 0,00 

 Total Presupuesto 12.914,79 
  

 Contra la aprobación defi nitiva del presupuesto podrá interponerse directamente recurso 
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, según lo 
dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Somballe, 21 de enero de 2022. 
 La alcaldesa, 

 Mª Jesús López Calderón. 
 2022/386 
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     CONCEJO ABIERTO DE VILLAR DE HERMANDAD 
DE CAMPOO DE SUSO

   CVE-2022-399   Aprobación defi nitiva del presupuesto general de 2022.

   Aprobado defi nitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Villar para 
el ejercicio 2022, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposición pública, 
de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el artículo 20 
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos. 

  
EJERCICIO 2022 

PREVISIONES DE INGRESOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Impuestos directos  0,00 
2 Impuestos indirectos  0,00 

3 Tasas y otros ingresos  4.359,39 

4 Transferencias corrientes  10.029,00 
5 Ingresos patrimoniales  0,00 

6 Enajenación de inversiones reales  0,00 

7 Transferencias de capital  5.000,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS  19.388,39 

PREVISIONES DE GASTOS 

CAPÍTULO DESCRIPCIÓN IMPORTE 
1 Gastos de personal  0,00 

2 Gastos en bienes corrientes y servicios  3.999,48 

3 Gastos financieros  50,00 
4 Transferencias corrientes 338,91 
6 Inversiones reales  15.000,00 
7 Transferencias de capital  0,00 
8 Activos financieros  0,00 
9 Pasivos financieros  0,00 
 TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  19.388,39   
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 Contra la aprobación defi nitiva de los presupuestos podrán interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, 
según lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. 

 Villar, 24 de enero de 2022. 
 El presidente, 

 Celestino Gómez Canduela, 
 2022/399 
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      4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

   AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2022-389   Aprobación, exposición pública del padrón fi scal de la Tasa Escuela 
Infantil Anjana del mes de diciembre de 2021, y apertura del periodo 
voluntario de cobro. Expediente 2021/3L.

   De conformidad con lo dispuesto en el artículo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifi ca el padrón fi scal 
correspondiente al concepto fi scal de ESCUELA INFANTIL ANJANA, correspondiente al mes de 
DICIEMBRE de 2021 por un importe de 3.089,00 €. 

 Lo que se hace público para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relación tributaria, sus antecedentes y justifi cantes, estarán 
a disposición de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento 
de Torrelavega y en la Recaudación Municipal. En su caso, en los términos que se establecen 
en el artículo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podrán interponer recurso de reposición, 
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la 
inserción de este edicto en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 De conformidad con lo establecido en los artículos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio, 
el período voluntario de cobranza, abarcará el plazo comprendido entre los días 21 de enero de 
2022 al 21 de febrero de 2022. Los ingresos por domiciliación se harán efectivos por adeudo 
en la cta. cte. designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables. 

 El resto de los pagos se realizarán en las Ofi cinas de Liberbank, Banco Santander, Banco 
Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, 
en la modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudación Municipal remi-
tirá por carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentación 
necesaria para realizar el pago en las Ofi cinas de los Bancos y Cajas indicados. Servirá de res-
guardo de pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir 
la documentación en su domicilio podrán retirar el documento de pago en la Ofi cina Municipal 
de Recaudación abierta en el Boulevard L. Demetrio Herrero de Torrelavega, en horario de 8:30 
a 14 horas. 

 De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, fi nalizado este pe-
ríodo voluntario de pago, se devengarán los recargos del "período ejecutivo" (inicial, reducido 
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, según que la deuda se ingrese 
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una 
vez vencido tal plazo. En este último caso, se devengarán intereses de demora al tipo que se 
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado. 

 Torrelavega, 20 de enero de 2022. 
 El alcalde-presidente, 
 Javier López Estrada. 

 2022/389 
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   AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2022-410   Aprobación, exposición pública del padrón fi scal de la Tasa por Pres-
tación de Servicios en el Mercado de Abastos del mes de diciem-
bre de 2021, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 
2022/512F.

   Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia nº 267 de fecha 24/01/2022 se ha resuelto: 

 PRIMERO.- Aprobar el padrón fi scal de la Tasa por prestaciones de servicios en el mercado 
de abastos comprensiva del censo/padrón de los obligados al pago y de las respectivas cuotas, 
correspondiente al mes de DICIEMBRE 2021, de conformidad con la Ordenanza Fiscal Munici-
pal reguladora de la Tasa por Prestaciones de Servicios en el Mercado de Abastos, por un im-
porte estimado de CINCO MIL CINCUENTA Y CUATRO euros CON NOVENTA Y OCHO CÉNTIMOS 
(5.054,98). 

 SEGUNDO.- Someter dicha matrícula cobratoria a exposición pública mediante inserción de 
anuncios en el tablón de edictos electrónico municipal y en el Boletín Ofi cial de Cantabria, du-
rante un plazo de veinte (20) días, al objeto de que pueda ser examinado por sus respectivos 
obligados tributarios e interesados y de presentar en su caso, las reclamaciones o correcciones 
de errores que estimen procedentes. 

 Los recibos y todos los elementos, antecedentes y justifi cantes de la citada tasa estarán a 
disposición de los respectivos obligados tributarios e interesados en el Negociado de Rentas y 
en la Recaudación del Ayuntamiento de Torrelavega. 

 TERCERO.- Hacer constar que la expresada publicación produce los efectos de notifi cación 
de las liquidaciones/cuantifi caciones de las cuotas consignadas en dicha matrícula cobratoria, 
a fi n de que por los respectivos obligados tributarios e interesados puedan formular ante la 
Alcaldía-Presidencia, en relación con el presente acto, el recurso de reposición previo al con-
tencioso- administrativo que se regula en el artículo 108 de la Ley 7/1985 y en el 14.2 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 
reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a 
la fi nalización del periodo de exposición pública del referido padrón fi scal. 

 Contra la desestimación expresa o presunta del recurso de reposición referido, podrá in-
terponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el día 
siguiente al de la notifi cación de la resolución desestimatoria, cuando esta sea formulada de 
forma expresa, o en el plazo de seis meses a contar desde el día siguiente a la fecha en que el 
referido recurso de reposición deba entenderse desestimado de forma presunta, ante los Juz-
gados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, conforme a su legislación reguladora. 

 CUARTO.- Establecer que el periodo voluntario de cobranza será desde el día 25 DE ENERO 
DE 2022 AL 25 DE FEBRERO DE 2022, ambos inclusive. 

 Los ingresos por domiciliación de recibos se harán efectivos por adeudo en la cuenta ban-
caria de las entidades fi nancieras colaboradoras, designada por los obligados al pago con las 
reducciones aplicables. 

 El resto de los pagos se realizarán en las Ofi cinas de Liberbank, Banco Santander, Banco 
Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Cajamar, en la 
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudación Municipal remitirá por 
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentación necesaria 
para realizar el pago en las ofi cinas de los bancos y cajas indicados. Servirá de resguardo de 
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pago uno de los ejemplares sellados en el banco. En caso de pérdida o de no recibir la do-
cumentación en su domicilio podrán retirar el documento de pago en la Ofi cina Municipal de 
Recaudación abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horario de 08:30 a 
14:00 horas. 

 De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 28 de la LGT, fi nalizado el citado periodo volun-
tario de pago, se procederá a la correspondiente exacción de la deuda en vía ejecutiva con los 
recargos e intereses legalmente procedentes. 

 QUINTO.- Dar traslado de la presente a la Intervención, a la Tesorería y a la Recaudación 
Municipales a los efectos de la realización de las operaciones de su respectiva competencia. 

 Torrelavega, 24 de enero de 2022. 
 El alcalde-presidente, 
 Javier López Estrada. 

 2022/410 
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       7.OTROS ANUNCIOS
   7.1.URBANISMO

   AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE DE RIOMIERA

   CVE-2022-388   Información pública de solicitud de autorización para obras de re-
novación, reforma y cambio de uso de cabaña para turismo rural en 
barrio del Ahorcado, parcela 78, polígono 6. Expediente 131/2021.

   De conformidad con lo dispuesto en el artículo 116.1.b) de la Ley de Cantabria 3/2012, de 
21 de junio, por la que se modifi ca la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio, de Ordenación 
Territorial y Régimen Urbanístico del Suelo de Cantabria, se somete a información pública, por 
plazo de quince días, contado a partir del día siguiente al de la inserción de este anuncio en el 
Boletín Ofi cial de Cantabria, el expediente promovido por DÑA. COVADONGA JIMENEZ ICAZA, 
para autorización de obras de renovación, reforma y cambio de uso de cabaña para turismo 
rural, en suelo rústico del barrio del Ahorcado, parcela 78 del polígono 6. 

 La documentación correspondiente queda expuesta durante dicho plazo, en este Ayunta-
miento. 

 San Roque de Riomiera, 19 de enero de 2022. 
 El alcalde, 

 Antonio Fernández Diego. 
 2022/388 
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     AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

   CVE-2022-320   Aprobación defi nitiva del Proyecto de Compensación de la Unidad de 
Actuación en barrio de Las Tejeras, Ojaiz - Área de Reparto 41.

   Transcurrido el periodo de información al público, tras la aprobación inicial por la Junta de 
Gobierno Local de fecha 27 de septiembre de 2021, del Proyecto de Compensación de la Uni-
dad de Actuación en Bº de Las Tejeras, Ojaiz - Área de Reparto nº 41, sin que durante dicho 
periodo se haya producido ninguna alegación. 

 Vistos los informes del Servicio de Urbanismo y del Servicio Jurídico de Fomento y Urba-
nismo, así como lo establecido en 152 y 153 de la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio de 
Ordenación Territorial y Régimen Urbanístico del Suelo de Cantabria (LOTRUSCA). 

 Por el Concejal de Urbanismo, Cultura y Transparencia se propone a la Junta de Gobierno 
Local la adopción del siguiente 

 ACUERDO 

 1.- Aprobar defi nitivamente el Proyecto de Compensación presentado el 14 de julio de 2021 
por la Junta de Compensación de la Unidad de Actuación delimitada en el Bº de Las Tejeras de 
Ojaiz - Área de Reparto nº 41. 

 2.- La aprobación defi nitiva del proyecto conlleva los efectos previstos en el apartado 2 del 
artículo 139 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Territorial y Régi-
men Urbanístico del Suelo de Cantabria. 

 3.- De acuerdo con lo establecido en el art. 65.1.a) del Real Decreto Legislativo 7/2015, de 
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitación 
Urbana, una vez fi rme en vía administrativa, el promotor deberá protocolizar el Proyecto de 
Compensación y proceder a su inscripción en el Registro de la Propiedad, conforme a lo esta-
blecido en los arts. 1 y 4 y ss. del Real Decreto 1093/97, de 4 de julio; quedando afectadas las 
parcelas adjudicadas al cumplimiento de las cargas y pago de los gastos inherentes al sistema 
de actuación. Antes de la protocolización e inscripción en el Registro de la Propiedad, el pro-
motor deberá pagar al Ayuntamiento el importe de 31.365,61 €, que se refl eja en los saldos 
de la Cuenta de Liquidación Provisional del Proyecto de Compensación. 

 Santander, 17 de enero de 2022. 
 El concejal delegado de Urbanismo, Cultura y Transparencia, 

 Francisco Javier Ceruti García de Lago. 
 2022/320 
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      7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGÍA

   CONSEJERÍA DE DESARROLLO RURAL, GANADERÍA, 
PESCA, ALIMENTACIÓN Y MEDIO AMBIENTE

  DIRECCIÓN GENERAL DE BIODIVERSIDAD, MEDIO AMBIENTE 
Y CAMBIO CLIMÁTICO

   CVE-2021-9413   Anuncio del cambio de razón social de la Autorización Ambiental Inte-
grada número 003/2004. Término municipal de San Felices de Buelna.

   Con fecha 29 de marzo de 2004, el consejero de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio 
emite Resolución por la que se otorga Autorización Ambiental Integrada para el conjunto de 
instalaciones de la empresa BOSCH SISTEMAS DE FRENADO, S. L.U., instalaciones ubicadas en 
el paraje de La Agüera, en el término municipal de San Felices de Buelna. 

 Con motivo de una modifi cación sustancial de las instalaciones de la empresa, consistente 
en la instalación de una nueva línea de cincado electrolítico, con fechas de 3 de agosto y de 
6 de septiembre de 2004, la empresa BOSCH SISTEMAS DE FRENADO, S. L.U., solicitó a este 
órgano ambiental el otorgamiento de autorización ambiental integrada, la evaluación del im-
pacto ambiental y la tramitación de la licencia municipal de actividades, para el proyecto: "Ins-
talación de fabricación de equipos de frenado para la industria de automoción dotada con dos 
líneas de zincado electrolítico con un volumen conjunto de cubetas de tratamiento de 192 m3". 

 Previa la oportuna tramitación administrativa, con fecha 22 de abril de 2008, el director ge-
neral de Medio Ambiente dicta Resolución por la que se otorga Autorización Ambiental Integrada 
y se formula Declaración de Impacto Ambiental para el proyecto de referencia. Dicha Resolución 
es publicada en el Boletín Ofi cial de Cantabria número 134 de fecha 10 de julio de 2008. 

 Con fecha 21 de diciembre de 2011, BOSCH SISTEMAS DE FRENADO, S. L.U., solicita el 
cambio de razón social, adjuntando para ello diversa documentación acreditativa, por lo que 
con fecha 30 de diciembre de 2011 se produce el cambio solicitado, pasando a ser NUEVA 
BRAKING SYSTEMS S. L. la titular del proyecto arriba señalado. 

 Con fecha 4 de febrero de 2014, se recibe una nueva solicitud de cambio de razón social a 
favor de CHASSIS BRAKES INTERNATIONAL SPAIN S. L.U, adjuntando para ello documenta-
ción acreditativa del cambio realizado. 

 Con fecha 28 de septiembre de 2021, se recibe una nueva solicitud de cambio de razón 
social a favor de HITACHI ASTEMO BUELNA, S. L.U., adjuntando para ello documentación acre-
ditativa del cambio realizado. 

 Consecuentemente con lo que antecede, se procede al cambio de titularidad solicitado, pa-
sando a ser HITACHI ASTEMO BUELNA, S. L.U., con domicilio social en Pasaje la Agüera s/n, C.P. 
39409, San Felices de Buelna (Cantabria), y N.I.F.: B 86149598, el titular del referido proyecto. 

 Santander, 12 de noviembre de 2021. 
 El director general de Biodiversidad,   Medio Ambiente y Cambio Climático, 

 Antonio Javier Lucio Calero. 
 2021/9413 
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     CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

   CVE-2022-414   Información pública de solicitud de autorización para obras de cons-
trucción de EDAR y revisión de la autorización de vertido de aguas 
residuales procedentes de la población de Quintana. Término munici-
pal de Campoo de Yuso. Expediente 2021-S-415.

   El Ayuntamiento de Campoo Yuso ha solicitado la autorización cuyos datos y circunstancias 
se indican a continuación: 

 CIRCUNSTANCIAS: 
 Solicitante: AYUNTAMIENTO DE CAMPOO YUSO. 
 Objeto: AUTORIZACIÓN OBRAS CONSTRUCCIÓN EDAR Y REVISIÓN. 
 AUTORIZACIÓN VERTIDO AGUAS RESIDUALES PROCEDENTES DE LA POBLACIÓN DE QUINTANA. 
 Cauce: BARRANCO DE RUCABRERO. 
 Término municipal del vertido: CAMPOO DE YUSO (CANTABRIA). 
 El vertido, con un caudal de 2.535 m3 anuales, será depurado mediante tratamiento bioló-

gico de nueva construcción. 

 Lo que se hace público para general conocimiento y para que quienes se consideren perjudi-
cados por esta petición puedan presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederación 
Hidrográfi ca del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO días hábiles, contados a partir de la 
fecha de publicación de este anuncio en el Boletín Ofi cial de la Provincia, a cuyo efecto la soli-
citud y la documentación técnica del expediente podrán ser visualizadas en la página web de 
este organismo de cuenca en el siguiente enlace: 

 https://iber.chebro.es/webche/ipCriterios.aspx. 

 Asimismo, durante ese plazo estarán disponibles para su consulta en la sede de la Confe-
deración, Paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas hábiles de ofi cina, con petición de cita 
previa en el teléfono 976 711 000. 

 Zaragoza, 5 de enero de 2022. 
 El comisario adjunto, 

 Javier San Román Saldaña. 
 2022/414 
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      7.4.PARTICULARES

   PARTICULARES

   CVE-2022-406   Información pública de extravío del Título de Técnico de Grado Medio 
en Gestión Administrativa.

   Se hace público el extravío del Título de Técnico de Grado Medio en Gestión Administrativa 
de doña Alba Fernández Alonso. 

 Cualquier comunicado sobre dicho documento, deberá efectuarse ante la Dirección General 
de Centros Educativos de la Consejería de Educación y Formación Profesional del Gobierno de 
Cantabria, en el plazo de 30 días, pasados los cuales dicho título quedará nulo y sin valor y se 
seguirán los trámites para la expedición del duplicado. 

 Santander, 24 de enero de 2022. 
 La interesada, 

 Alba Fernández Alonso. 
 2022/406      
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