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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2021-1178 Decreto 21/2021, de 11 de febrero, por el que se regulan las hojas
de reclamaciones en las relaciones de consumo.

PREAMBULO

El articulo 51 de la Constitucidon Espafiola impone a los poderes publicos la obligacion de
garantizar la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante procedimientos
eficaces, la seguridad, la salud y los legitimos intereses econdémicos de los mismos.

Esa proteccién implica crear procedimientos rapidos, econdémicos y operativos que ofrezcan
a los consumidores y usuarios, debidamente informados de su existencia, un respaldo sélido a
la hora de resolver sus quejas, reclamaciones y denuncias.

La elaboracion de un modelo uniforme de hojas de reclamaciones de consumo para las
actividades consistentes en la puesta a disposicién del ciudadano de productos y servicios res-
ponde a la necesidad de conseguir la proteccidon eficaz de sus derechos e intereses, cumpliendo
asi los objetivos basicos del articulo 21 del Texto Refundido de la Ley General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre.

Desde la perspectiva autonémica, en virtud de lo establecido en el articulo 25.6 del Estatuto de
Autonomia para Cantabria, la Comunidad Auténoma ostenta la competencia de desarrollo legislativo
y ejecucion en materia de defensa de los consumidores y usuarios, habiéndose aprobado, en ejer-
cicio de la misma, la Ley de Cantabria 1/2006, de 7 de marzo, de Defensa de los Consumidores y
Usuarios. En este sentido, su articulo 40, modificado por el apartado uno del articulo 23 de Ley de
Cantabria 10/2013, 27 diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, establece que "Todos los
establecimientos de la Comunidad Autdnoma de Cantabria, ya sean de titularidad publica o privada,
en los que se realicen actividades de comercializacion de bienes o de prestacion de servicios debe-
ran tener hojas de reclamaciones, instrumentalizadas en impreso normalizado, a disposicion de los
clientes que las soliciten". Hasta la fecha, esta materia estaba regulada por el Decreto 12/1996, de
26 de abril, regulador de las hojas de reclamaciones de los consumidores y usuarios, la Orden de 26
de julio de 1996, por la que se regulan las caracteristicas de las hojas de reclamaciones de consu-
midores y usuarios y la Orden de 8 de septiembre de 1998, por la que se regula el procedimiento a
seguir en la tramitacion de las reclamaciones de los consumidores y usuarios. No obstante, el tiempo
transcurrido y, en especial, la aprobacion tanto del Texto Refundido de la Ley General de la Defensa
de los Consumidores y Usuarios como de la Ley de Cantabria 1/2006, de 7 de marzo, de Defensa
de los Consumidores y Usuarios, hacen que resulte imprescindible una revision en profundidad de
esta materia con la finalidad de adecuarla a los cambios normativos y a una nueva realidad social.

En su virtud, en el marco de las competencias establecidas en el articulo 25.6 del Estatuto
de Autonomia para Cantabria, disposicion final primera del Texto Refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, y 40 de la Ley de Cantabria 1/2006, de 7
de marzo, de Defensa de los Consumidores y Usuarios, a propuesta del Consejero de Industria,
Turismo, Innovacion, Transporte y Comercio, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deli-
beracion del Consejo de Gobierno en su reunion celebrada el dia 11 de febrero de 2021,
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DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El presente Decreto tiene por objeto la regulacién de las hojas de reclamaciones en
materia de consumo en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria y su tramitacion
administrativa.

2. Este Decreto sera de aplicacion a todos los establecimientos de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, ya sean de titularidad publica o privada, en los que se realicen actividades de
comercializacién de bienes o prestacién de servicios.

3. No obstante lo anterior, todas aquellas actividades que dispongan de normativa en mate-
ria de hojas de queja, reclamacion o denuncia se regiran por su legislacion especifica, rigiendo
lo previsto en este decreto con caracter supletorio.

Articulo 2. Disponibilidad de las hojas de reclamaciones.

1. Todos los establecimientos que comercialicen bienes y productos o presten servicios en
Cantabria deberéan tener a disposicion de los consumidores y usuarios que lo soliciten hojas de
reclamaciones en modelo oficial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. En las ventas o prestaciones de servicios a distancia se debera informar a los consumido-
res y usuarios de los medios de reclamacién, haciendo constar al menos una direccién postal o,
en su caso, una direccion de correo electronico cuando este hubiera sido el medio elegido para
la comercializacion del bien o la prestacién del servicio para que el consumidor o usuario for-
mule su reclamacion y pueda obtener, en su caso, la hoja de reclamaciones, pudiendo formular
la misma por via postal o electrénica. En el caso de comercializacién de bienes o prestacién de
servicios utilizando dispositivos automaticos, ello debera indicarse en dichos dispositivos en un
lugar perfectamente visible.

Articulo 3. Forma de las hojas de reclamaciones.

1. Las hojas de reclamaciones estaran integradas por un juego unitario de impresos auto-
calcables compuesto por tres folios: Un folio original de color blanco para enviar a la Adminis-
tracién, una copia de color verde para el reclamante y otra de color rosa para el establecimiento
comercial o reclamado, segin el modelo normalizado que aparece insertado como anexo.

Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, se podra facilitar al consumidor un ejemplar del
modelo oficial de la hoja de reclamaciones alojada en la pagina web de la Administraciéon. En
este supuesto, una vez cumplimentada, el empresario realizara dos fotocopias del original, de-
biendo procederse a la firma de las tres hojas por ambas partes, con estampacién del sello de
la empresa en cada una y consignacion de la fecha, conservando una de las copias la empresa
reclamada, haciendo entrega del original y una de las copias al reclamante.

2. Se prohibe la entrega a los consumidores y usuarios de cualquier otro tipo de documento
distinto del modelo oficial de hojas de reclamaciones, salvo para las actividades que disponen
de normativa especifica en materia de hojas de queja, reclamacién o denuncia.

No obstante lo anterior, ademas de la hoja de reclamaciones, se podra entregar al consu-
midor cualquier documento de uso interno vinculado con los servicios propios de atencién al
cliente, por si quisiera cumplimentarlo.

Articulo 4. Publicidad de la existencia de las hojas de reclamaciones.

1. Todos los establecimientos mercantiles, ya sean locales de negocio o instalaciones donde
habitualmente el empresario, profesional o comerciante ejerce su actividad de forma perma-
nente o estacional, estan obligados a exhibir en un lugar inmediatamente visible al publico un
cartel que contenga la siguiente leyenda: "Este establecimiento tiene HOJAS DE RECLAMACIO-
NES a disposicion del consumidor que las solicite". Dicho cartel debera ubicarse en lugares o
espacios que no impidan o dificulten a los consumidores o usuarios su visibilidad o legibilidad.
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2. La dimensidén del cartel no sera inferior a una hoja DIN-A4 y el tamafo de las letras no
inferior a 1 centimetro.

3. Si por la actividad desarrollada no fuera posible la colocacion del cartel anunciador al no
existir dependencias fijas donde se ejerza la actividad o se preste el servicio, debera hacerse
constar esa leyenda en las ofertas, presupuestos y facturas que se faciliten en el ejercicio de
su actividad a los consumidores y usuarios.

Articulo 5. Entrega de las hojas de reclamaciones.

1. Las hojas de reclamaciones deberan encontrarse en todo caso a disposicién inmediata
de los consumidores en el establecimiento o lugar donde se realice la actividad comercial o se
preste el servicio. La entrega es obligatoria y gratuita.

2. En el supuesto de grandes superficies, la entrega deberda hacerse en el mismo lugar
donde se le atiende o en el punto de informacién o atencién al cliente.

3. En el caso de que la venta o prestacion del servicio se lleve a cabo en lugar distinto al
establecimiento, local o dependencia de la empresa o profesional, deberan facilitar las hojas
de reclamaciones en el lugar donde se realice la venta o la prestacion.

4. La venta automatica esta excluida de la entrega de hojas de reclamaciones en el estable-
cimiento o lugar donde se realice la actividad comercial o se preste el servicio.

5. Sera obligatorio entregar las hojas de reclamaciones aunque no se haya formalizado
todavia ningun tipo de relacién contractual entre la persona solicitante y la persona obligada a
la entrega, debiendo el obligado comprobar que consta en la misma su nombre o denomina-
cion social, y la identificacion del establecimiento, con su nombre, direccidon y otros datos de
contacto.

6. En los supuestos de negativa a entregar la hoja de reclamaciones o de falta de disponibi-
lidad de ésta en el establecimiento o lugar donde se realice la actividad comercial o se preste
el servicio, el consumidor podra solicitar el auxilio de los agentes de la autoridad a fin de que
hagan constar tal hecho, asi como formular reclamacion, directamente, de cualquier forma,
ante la Direccién General competente en materia de consumo de la Comunidad Auténoma.

7. La formalizacion errénea o incompleta de los datos identificativos por parte del obligado
a entregar la hoja de reclamaciones, asi como la entrega de documento distinto del modelo
oficial sera considerada como negativa a entregarla.

Articulo 6. Formulacion de la hoja de reclamaciones.

1. El reclamante formulara y presentara la reclamacion en el mismo establecimiento en el
momento de su entrega por parte de la empresa, con las excepciones previstas en los apar-
tados 3 y 4 del articulo 5 de este decreto. Antes de su entrega al consumidor, la empresa o
profesional cumplimentara sus datos de identificacion incluyendo el NIF.

2. El reclamante debera hacer constar su nombre, apellidos, nUmero de DNI/pasaporte o
tarjeta de residencia, domicilio, teléfono de contacto y, en su caso, nimero de fax o direccion
de correo electrénico, asi como una descripcion clara de los hechos que motivan su reclama-
cion, de la fecha de los mismos, de su concreta peticidon y, en su caso, la relacion de documen-
tos que adjunta a la hoja.

3. El titular del establecimiento, el prestador del servicio o cualquier trabajador, en ausencia
de los anteriores, podrd manifestar lo que considere oportuno en relacién a los hechos que
motivaron la reclamacion en el apartado de "Observaciones" destinado al mismo. La hoja de
reclamaciones debera firmarse por el reclamante o denunciante y por el reclamado o denun-
ciado, afiadiendo los datos relativos a su identificacion y, en su caso, su objeto social, y si esta
adherido al Sistema Arbitral de Consumo. La firma del empresario reclamado o denunciado,
o de quien le represente, solo tiene los efectos de acuse de recibo de la queja, reclamacion o
denuncia formulada y en ningln caso supone aceptacion de la versién de los hechos manifes-
tados por el reclamante, pudiendo el mismo afiadir lo que estime oportuno. La firma de la hoja
podra suplirse por el sello de la empresa.

boc.cantabria.es

BAOLETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-1178

3/7




Pag. 3073

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 33

4. Una vez rellenada, fechada, sellada y firmada la hoja de reclamaciones, el reclamado
entregara al reclamante las copias de color blanco y verde, o bien las que hayan sido obtenidas
conforme al procedimiento previsto en el parrafo segundo del articulo 3.1, debiendo conser-
varla a disposicidén de la Inspeccidn de Consumo por un periodo de tiempo no inferior a un ano.

5. Con la firma y posterior presentacidon de la hoja de reclamaciones ambas partes consien-
ten en que los datos de caracter personal que se faciliten en la misma puedan ser incorporados
en ficheros automatizados cuyo responsable es la Direccion General competente en materia
de consumo del Gobierno de Cantabria, pudiendo ser utilizados por ésta para gestionar la
gueja, reclamacion o denuncia presentada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantias de los Derechos
Digitales, sin perjuicio de la posibilidad de ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, su-
presion, oposicidon y limitacion al tratamiento previstos en dicho Reglamento.

Articulo 7. Contestacién a la hoja de reclamaciones.

1. El establecimiento reclamado debera dar respuesta por escrito al consumidor o usuario
en el plazo de diez dias habiles, contados desde la recepcion de la hoja de reclamaciones, salvo
que la complejidad del asunto justifique un plazo mayor, que no podrd exceder de un mes
desde la presentacién de la hoja de reclamaciones. Esta obligacién de respuesta se realizara
con independencia de las observaciones consignadas por la empresa o profesional en la hoja
de reclamaciones.

La respuesta se remitird por cualquier medio a su alcance en los que quede constancia de
su recepciéon por el reclamante.

2. Una vez transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior sin contestacion del estable-
cimiento reclamado o en caso de no satisfacer su contenido la pretension del consumidor, éste
podra presentar la hoja de reclamaciones con la factura, justificante de pago, contrato, folletos
informativos, documento de garantia o cuantas pruebas o documentos sirvan para acreditar y
facilitar la valoracion de los hechos en la Direccidon General competente en materia de consumo,
a través de cualquiera de los lugares a que hacen referencia el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. El consumidor tendra derecho a ser informado de la tramitacién dada a la hoja de reclamaciones.

Articulo 8. Tramitacién de la reclamacion.

1. La Direccién General competente en materia de consumo recepcionara las hojas de re-
clamaciones e iniciara de oficio las actuaciones administrativas que correspondan de acuerdo
con la normativa de aplicacién para la defensa del interés publico.

En caso de que una vez recibida la hoja de reclamaciones se constate que faltan datos
relevantes como la peticion que formula la persona consumidora o la documentacion y los ele-
mentos de prueba en virtud de los cuales fundamenta su pretension, se remitird requerimiento
a fin de que se proceda a la subsanacidn de las deficiencias observadas o a la aportacion de
la documentacidn e informacidn que se considere necesaria para la adecuada resolucion de la
peticidon, en un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a la notificacion del re-
querimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el requerimiento
se le advertird expresamente de que, en caso de no aportar la documentacion solicitada, se
le tendra por desistido de su reclamacion, previa resolucion que debera ser dictada al efecto,
procediéndose al archivo de las actuaciones, sin perjuicio de que, en caso de haber algun
indicio de infraccidon administrativa, el 6rgano competente inicie las diligencias previas para
determinar el alcance y la responsabilidad de esta.

2. Cuando del contenido de la hoja de reclamaciones se constatara que la competencia para
resolver reside en otro érgano administrativo o en otra Administracidon Publica por razén de la
especialidad en la proteccidén de los consumidores y usuarios, se le remitird la hoja de recla-
maciones en el plazo de quince dias, informando de esta decisidon al consumidor.
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3. En cualquier caso, la Inspeccion de Consumo iniciara actuaciones cuando existan razones
fundadas de lesidn del interés publico o un menoscabo de los legitimos intereses de los con-
sumidores con independencia de la tramitacion del procedimiento extrajudicial de resolucion
de conflictos.

Articulo 9. Infracciones y sanciones.

Las infracciones por incumplimiento de lo establecido en la presente norma seran sanciona-
das, previa instruccién del correspondiente procedimiento, con arreglo a lo dispuesto en la Ley
de Cantabria 1/2006, de 7 de marzo, de Defensa de los Consumidores y Usuarios.

Disposicidon transitoria Unica. Validez transitoria de los libros de hojas de reclamaciones.

Tendran validez las hojas de reclamaciones de que dispongan los establecimientos afecta-
dos hasta el dia 1 de enero de 2022.

Disposicion derogatoria Unica. Régimen derogatorio.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente decreto y, en particular, el Decreto 12/1996, de 26 de abril, regulador de las
hojas de reclamaciones de los consumidores y usuarios.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de consumo para dictar, en el
ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y eje-
cucién de este Decreto.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 11 de febrero de 2021.
El presidente del Gobierno de Cantabria,
Miguel Angel Revilla Roiz.

El consejero de Industria, Turismo, Innovacion, Transporte y Comercio,
Francisco Javier Lopez Marcano.
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GOBIERNO . .
de Ver instrucciones en el reverso

CANTABRIA ANEXO (Instructions on the back)

Hoja de reclamaciones de Consumo (Complaint forms)

Identificacion del reclamado (Details of the company or professional)

NOMDIE 0 TAZON SOCIAL (NAME): ...\ttt ettt et et et e et e et e et et e e e et e e e et et et e et e et et et et et e e et eaeans
[0 | ] PPN Localidad (Town): ......ccovvvivinininnnnn,
Codigo postal (Postal code): ............... Provincia (Region): ..........covvuiiiiiiniiniannin Teléfono (Phone): .........ovvevinenennnn..
Eemails ..o NIF/DNI/TINID/FIC): wovvnaieieeineiaieieiieeeeeeee

Establecimiento adherido al Sistema Arbitral de Consumo (Establishment within Consumer Arbitration Board): SI [(J...NO O

Para este caso se adhiere al Sistema Arbitral de Consumo (For this matter adheres to Consumer Arbitration Board) SI J...NO O

Datos del reclamante (Details of the claimant)

NOMDIE Y APEILIAOS (NAME): ..ottt e et ettt e et e e et et eaas
[0 e ) PP PPPPPPN Localidad (Town): ........ccooviviviiiinnnnnn,
Codigo postal (Postal Code): ...ovvnveeennn. Provincia (Region): «.......euveueenieeeninaenainanns Teléfono (Phone): ...........ccoeeevereenens
Eomaili. .
NIE/DNI/TIN/IDIFIC): ettt et eeeiee eaas Fax: ...ooooiiiiee

Motivo de la reclamacion y peticion (Reason for complaint and request)

Ejemplar para la Administracion (Copy for the Administration)

Fecha y hora de los hechos (Date and time): .........o.oiuiiiiiiiiiiiiieeean

Observaciones del reclamado (Remarks by company or professional)

Documentacion que se adjunta (Attached documents)

L 2

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales incluida en este mismo
documento, en el recuadro “informacion basica sobre proteccion de datos personales™ (Before signing, it is recommended that you carefully
read the information on personal data protection included in this document, in the box "basic information on protection of personal data")

BN TR de .o de
FIRMA DEL RECLAMANTE FIRMA Y/O SELLO DEL RECLAMADO
(Signature of the claimant) (Signature and/or seal of the company or professional)

CVE-2021-1178
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INSTRUCCIONES/ INSTRUCTIONS

1. Es obligatoria y gratuita la entrega de las hojas de reclamaciones a los consumidores y usuarios que las soliciten. La empresa tiene
que consignar sus datos antes de su entrega al consumidor incluyendo el NIF.

The delivery of the complaint forms to claimant consumers and users is mandatory and free. The company must record the complete its data with
special reference to the NIF before delivery.

2. El consumidor debera cumplimentar la hoja de reclamaciones con sus datos personales, relato de los hechos que motivan la
reclamacion concretando el objeto de su pretension y su firma, debiendo el responsable o un empleado del establecimiento firmar o
sellar la hoja y consignar los datos del mismo.

The consumer must fill the complaint form with their personal details, account of the facts that motivate the claim, specifying the object of desire,
and his signature. The person responsible or an employee of the business also must sign or seal the sheet and fill the company data.

3. El establecimiento reclamado debera dar respuesta por escrito al consumidor o usuario en el plazo de diez dias habiles, contados

desde la recepcion de la hoja de reclamaciones, salvo que la complejidad del asunto justifique un plazo mayor, que no podra exceder
de un mes desde la presentacion de la hoja de reclamaciones. Una vez transcurrido el plazo sefialado sin contestacion de la empresa
o en caso de no satisfacer su contenido la pretension del consumidor, éste podra presentar la hoja de reclamaciones con la factura,
justificante de pago, contrato, folletos informativos, documento de garantia o cuantas pruebas o documentos sirvan para acreditar y
facilitar la valoracion de los hechos ante la Direccion General competente en materia de consumo, a través de cualquiera de los
lugares a que hacen referencia el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. La falta de contestacion de la empresa podra ser constitutiva de infraccion administrativa.
The required establishment must give a written response to the consumer or user within the term of ten working days which will be counted from
the receipt of the complaint forms, unless the complexity of the issue justifies a longer period. This period may not exceed one month from the
delivery of the complaint forms. Once this period has expired, the company does not respond or the issue has not resolved, the consumer or user
will be able to submit the sheet with the evidence or data that may contribute to clarify the facts (invoices, contracts, vouchers...), to the Competent
Body in this matter, through any of the places referred in the article 16.4 of the Law 39/2015, 1™ October, of Procedimiento Administrativo Comuan
de las Administraciones Publicas. The absence of a response within the set time limit may be considered an infraction.

4. El organismo de la Administracion competente en materia de proteccion de los consumidores y usuarios informara al consumidor
de la tramitacion dada a las reclamaciones que se presenten ante la misma.

The competent body of the public administration on consumer law must acknowledge receipt of the complaint form and inform the consumer of
the procedure taken.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
BASIC INFORMATION ON PROTECTION OF PERSONAL DATA (Only in Spanish)
En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantias de los Derechos Digitales), se
informa:
Tratamiento Reclamaciones en materia de Consumo en el &mbito de Cantabria.
Responsable del Director/a General de Comercio y Consumo, con domicilio en Calle Albert Einstein n® 2, 39011 Santander
tratamiento (Cantabria).
Finalidad Resolver las reclamaciones presentadas por los consumidores y usuarios para la proteccion de sus
derechos legalmente reconocidos.
Legitimacion El tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para la
aplicacion a peticion de éste de medidas precontractuales.
El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable de tratamiento.
Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones
relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del
tratamiento:
Datos especialmente protegidos: Firma.
Datos identificativos: Nombre, NIF, Direccion postal, teléfono, correo electronico.
Datos econdomicos o financieros: Contratos, facturas de compras de bienes o prestacion de servicios.
Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.
Informacion adicional Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente pagina
web:
www.dgicc.cantabria.es/proteccion-datos Eo
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CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2021-1179  Decreto 22/2021, de 11 de febrero, por el que se regula el Registro
de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria.

PREAMBULO

La Constitucion Espafiola establece en su articulo 51 que los poderes publicos garantizaran
la defensa de los consumidores y usuarios, protegiendo, mediante procedimientos eficaces, la
seguridad, la salud y los legitimos intereses econdmicos de los mismos. Asimismo, promoveran
su informacién y educacién, fomentaran sus organizaciones y oiran a estas en las cuestiones
que puedan afectarles, en los términos que la ley establezca. En este sentido, a nivel estatal, la
proteccién de los consumidores se encuentra regulada en el Texto Refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, cuyos capitulos I y II del Titulo II del
Libro Primero, regulan el régimen juridico basico de las asociaciones de los consumidores y
usuarios, asi como sus requisitos de independencia y transparencia.

Desde la perspectiva autonémica, en virtud de lo establecido en el articulo 25.6 del Estatuto
de Autonomia para Cantabria, la Comunidad Auténoma ostenta la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién en materia de defensa de los consumidores y usuarios, habiéndose
aprobado, en ejercicio de la misma, la Ley de Cantabria 1/2006, de 7 de marzo, de Defensa
de los Consumidores y Usuarios. En este sentido, su articulo 25.4, después de fijar sus requi-
sitos, establece que "las organizaciones y asociaciones de consumidores y usuarios, siempre
que tengan su domicilio y desarrollen su actividad en la Comunidad Autonoma de Cantabria,
deberan inscribirse en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria",
facultandose al Gobierno de Cantabria para que, en los términos que reglamentariamente se
determinen, regule las condiciones de acceso y de permanencia en el referido Registro.

Hasta la fecha, esta materia estaba regulada por el Decreto 23/1991, de 19 de febrero,
por el que se crea el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria. No
obstante, el tiempo transcurrido desde entonces y, en especial, la aprobacién tanto del Texto
Refundido de la Ley General para la Defensa de los Consumidores y Usuarios como de la Ley
de Cantabria 1/2006, de 7 de marzo, de Defensa de los Consumidores y Usuarios, aconsejan
aprobar un nuevo decreto que regule la materia, actualizando las referencias normativas, y
en el que se detallen los beneficios de la inscripcidn registral y se regule el procedimiento de
inscripcion, permanencia, suspension y cancelacién en el Registro, contemplando, a su vez,
medidas que garanticen los requisitos de independencia y transparencia de las asociaciones de
consumidores y usuarios, actores fundamentales y decisivos en cualquier sistema de protec-
cion juridica del consumidor y usuario.

En su virtud, en el marco de las competencias establecidas en el articulo 25.6 del Estatuto
de Autonomia para Cantabria, disposicidn final primera del Texto Refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 1/2007, de 16 de noviembre, y 25.4 de la Ley de Cantabria 1/2006,
de 7 de marzo, de Defensa de los Consumidores y Usuarios, a propuesta del consejero de In-
dustria, Turismo, Innovacién, Transporte y Comercio, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacidon del Consejo de Gobierno en su reunién celebrada el dia 11 de febrero de
2021,
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DISPONGO
Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y naturaleza.

1. El presente Decreto tiene por objeto la regulacidon del Registro de Asociaciones de Con-
sumidores y Usuarios de Cantabria.

2. El Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria es un Registro de
naturaleza administrativa, publico y de caracter Gnico, que se adscribe a la Consejeria compe-
tente en materia de consumo, a través de la direccion general competente.

Es un Registro especial excluido del &mbito de aplicacién del Decreto 73/1997, de 7 de julio,
por el que se crea y regula el Registro de Asociaciones de Cantabria.

3. El acceso a los datos del Registro y la solicitud de certificaciones de sus asientos sera
libre para su consulta por cualquier persona que lo solicite, en los términos establecidos en la
normativa vigente.

Articulo 2. Entidades sujetas a inscripcién.

1. Deberén inscribirse en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Can-
tabria las asociaciones de consumidores y usuarios que rednan los requisitos necesarios para
ser consideradas como tales conforme a lo dispuesto en la Ley de Cantabria 1/2006, de 7 de
marzo, de Defensa de los Consumidores y Usuarios y en la normativa estatal, siempre que
tengan su domicilio y desarrollen su actividad en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. No podran inscribirse aquellas organizaciones y asociaciones de consumidores y usuarios
que:

a) Incluyan como asociados a personas juridicas con animo de lucro.

b) Perciban ayudas econdmicas o financieras de las empresas o agrupaciones de empresas
que suministren bienes, productos o servicios a los consumidores o usuarios. No obstante,
podran percibir fondos procedentes de acuerdos de colaboracién con fundaciones o entidades
similares sin fin de lucro, y aquellos otros que tengan su origen en donaciones con caracter
altruista.

No tendran la consideracion de ayudas econdmicas las aportaciones que se realicen en las
condiciones de transparencia establecidas en las normas que resulten de aplicacion, que no
mermen la independencia de la asociacion y tengan su origen en los convenios o acuerdos de
colaboracién en defensa de los derechos de los consumidores y la leal competencia.

Los convenios o acuerdos de colaboracion, de duracidon temporal o indefinida, de las asocia-
ciones de consumidores y usuarios con empresas, agrupaciones o asociaciones de empresas,
fundaciones o cualquier organizacién sin animo de lucro, en este caso, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1) Tener como finalidad exclusiva el desarrollo de proyectos especificos de informacion,
formacioén y defensa de los consumidores y usuarios, mejorando su posicion en el mercado.

2) Respetar los principios de independencia y transparencia.

3) Consistir en la realizacion de actuaciones, trabajos, estudios o publicaciones de interés
general para los consumidores y usuarios.

4) Ser depositados, asi como sus modificaciones, prdrrogas o denuncias, en el Registro de
Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria.

¢) Realicen comunicaciones comerciales o no meramente informativas de bienes, productos
y servicios.
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d) Autoricen el uso de su denominacidn, imagen o cualquier otro signo representativo en la
publicidad comercial realizada por los operadores del mercado, o no realicen las actuaciones
tendentes a impedir dicha utilizacion, a partir del momento en que se tenga conocimiento de
esta conducta.

A estos efectos no se consideraran operadores de mercado las sociedades mercantiles en
las que participen las asociaciones de consumidores siempre que éstas retnan los siguientes
requisitos:

1) Tengan como objeto social exclusivo el desarrollo de actividades instrumentales concre-
tamente delimitadas que sirvan a los fines de informacion, formacion y defensa de los consu-
midores y usuarios.

2) Su capital social corresponda integramente a asociaciones de consumidores que rednan
los requisitos exigidos por la legislacidon que les resulte de aplicacidon y cuyos beneficios sélo se
repartan entre las asociaciones de consumidores que participen en el capital social.

Estas sociedades mercantiles estdn sometidas a las prohibiciones previstas en este apar-
tado 2.d) y a la obligacion de depositar sus cuentas, que en todo caso deberan ajustarse a la
normativa que les resulte de aplicacién segun su naturaleza, en el Registro de Asociaciones
de Consumidores y Usuarios de Cantabria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.

Del cumplimiento por estas sociedades mercantiles de lo dispuesto en este apartado seran
responsables las asociaciones de consumidores que participen en su capital social en los tér-
minos previstos, pudiendo derivar, en su caso, en la pérdida de la condicién de asociacion de
consumidores.

e) Se dediquen a actividades distintas de la defensa de los intereses de los consumidores
0 usuarios, salvo lo previsto en el caso de las cooperativas en los términos de la normativa de
aplicacion.

f) Actle la organizacidn o sus representantes legales con manifiesta temeridad, judicial-
mente apreciada mediante sentencia firme.

g) Incumplan las obligaciones y requisitos previstos en este decreto o en las leyes de apli-
cacion.

Capitulo II
Procedimiento de inscripcién

Articulo 3. Solicitud de inscripcion.

La solicitud de inscripcion, debidamente cumplimentada, fechada y firmada por quien os-
tente poder a tal fin, deberd ir acompafada de la siguiente documentacién:

1. Acta de constitucidn, acta fundacional o escritura publica de constitucidon o documento
de constitucion y, en su caso, de sus modificaciones posteriores, debidamente inscritas, en el
supuesto de ser necesario, en el correspondiente Registro Oficial, en la que constaren las nor-
mas por las que se regula su actividad y los estatutos de la entidad.

Se debera presentar el original o copia autenticada y una copia o exhibir el original o copia
autenticada y aportar dos copias, a fin de que una quede depositada en el Registro y otra se
devuelva debidamente diligenciada.

2. Poder acreditativo del representante firmante de la solicitud, en su caso, o certificacion
debidamente firmada por el secretario de la entidad con el visto bueno del presidente relativa
a la adopcidn del acuerdo correspondiente del 6rgano de representacion de la entidad o de los
socios de proceder a solicitar la inscripcion.

3. El nimero de identificacion fiscal de la entidad (NIF) o autorizacion expresa firmada por
quien ostente la representacion de la correspondiente asociacién u organizacion a la direccion
general competente en materia de consumo para obtener directamente esta informacion.
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4. Certificacidon expedida por el secretario con el visto bueno del presidente de la entidad
que acredite los siguientes extremos:

a) Denominacidn de la entidad, domicilio y, en su caso, pagina web o direccién de correo
electrénico de la misma u otros medios de comunicacion o difusion en soporte digital, asi como
direccién del local o locales distintos al del domicilio en los que desarrollen su actividad y ho-
rario de atencidén al publico.

b) Composicién de los érganos de representacidén de la misma, con especificacion de los
nombres de sus miembros, cargo que ostenten, domicilio y documento personal identificativos.

c) Numero de asociados y cuantia de la cuota que estén obligados a satisfacer, en su caso,
y numero de asociados al corriente de pago de la misma.

d) Presupuesto de ingresos y gastos de la entidad, referido al afio en que se presenta la
solicitud y al aflo anterior, en su caso, especificando las actividades y su coste.

5. Declaracion responsable del érgano que ostente la representacion de la entidad en la que
manifieste que ésta no incurre en los supuestos que impiden la inscripcion en el Registro, ni en
los que son causa de suspensidn o cancelacién de la misma.

6. Declaracion responsable del érgano que ostente la representacion de la entidad en la
que consienta que los datos indicados en la solicitud puedan integrarse en las bases de datos
de la direccidn general competente en materia de consumo para ser utilizados por ésta para la
inscripcion, en su caso, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

7. Certificacién acreditativa de la inscripcion en otros registros administrativos o comunica-
cion de la misma vy, en su caso, autorizacién a la direccion general competente en materia de
consumo para efectuar las consultas que sean necesarias en relacion a la misma.

8. Documentacion referente a la incorporacién o baja de asociaciones en federaciones,
confederaciones y uniones.

9. Documentacion relativa a la baja o incorporacidén de asociaciones en el Registro en que
éstas se encuentren inscritas.

En todos los casos en que la documentacion presentada no sea original o copia autenticada
deberd ser exhibido el original para su cotejo y compulsa en la forma que establezca la nor-
mativa por la que se regula el Registro en la Administracidon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y sus organismos publicos.

La documentacion prevista en los apartados 7 y 9 de este articulo se recabara de oficio por
la direccion general competente en materia de consumo a la administracién publica correspon-
diente, salvo que conste oposicidn expresa del solicitante al respecto.

En el caso de que la documentacidn hubiese sido presentada con anterioridad ante cual-
quier administracion publica, no serd necesaria su presentacién siempre y cuando se indique
en la solicitud la fecha y el drgano o dependencia ante el que se presento, a fin de que la direc-
cion general competente en materia de consumo recabe de oficio la documentacion pertinente.

El solicitante podra manifestar que entiende otorgado su consentimiento para la consulta
de los datos estrictamente necesarios y exigidos por la normativa vigente, o manifestar que no
otorga su consentimiento para consultar los mencionados datos en apartados separados con
opciones del no consentimiento independientes para cada uno de ellos, aportando en este caso
los datos y certificados requeridos para resolver el procedimiento.

Articulo 4. Tramitacion del procedimiento y resolucion de inscripcion.

1. Una vez recibida la solicitud de inscripcidn y la documentacién que debe acompafiarla, la
direccion general competente en materia de consumo instruira el procedimiento.

Una vez completo el expediente se solicitara informe de legalidad de la unidad de asesora-
miento juridico de la consejeria competente en materia de consumo.

2. La procedencia o improcedencia de la inscripcién en el Registro sera resuelta por la direc-
cién general competente en materia de consumo mediante resolucién de forma motivada. En
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el supuesto de que la entidad solicitante reGina los requisitos establecidos en este decreto y en
la restante normativa aplicable, se estimara la solicitud ordenando la inscripcion en el Registro,
asignando a la entidad solicitante el nimero Unico que le corresponda, que la identifique al
solicitante en el Registro a todos los efectos y tendra caracter declarativo. En caso contrario,
se procedera a desestimar la solicitud, denegandose la inscripcion.

3. En caso de informe desfavorable sobre la legalidad de los estatutos, serd comunicado a la
asociacion de consumidores y usuarios, otorgandole el plazo de un mes para su subsanacion,
lo que determinara la suspension del procedimiento de inscripcion por el tiempo que medie
entre la notificacion del requerimiento y su efectivo cumplimiento o, en su defecto, por el del
transcurso del plazo concedido.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion de inscripcion en el Registro sera
de tres meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el Registro del érgano
competente para su tramitacion, transcurrido el cual, sin haberse dictado y notificado la reso-
lucion expresa a la entidad interesada, se entendera estimada la solicitud, de conformidad con
lo previsto en el articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Tras su denominacion, una vez se acuerde su inscripcidn, las entidades indicaran su nu-
mero de inscripcion registral.

Articulo 5. Modificacion.

1. Practicada la primera inscripcidon, cualquier acto o hecho que suponga modificacion de
alguna de las circunstancias que hayan de ser objeto de anotacion en el Registro dara lugar
a la incoacion del procedimiento para la extension del asiento pertinente, procedimiento que
debera iniciarse a solicitud de la persona interesada. Dicha solicitud debera realizarse en el
plazo de un mes desde la fecha en la que se produzca la modificacion, acompafada de la do-
cumentacioén acreditativa oportuna.

2. En el procedimiento para la modificacidon sera de aplicacién lo previsto en los apartados
3y 4 del articulo 4 de este decreto.

3. No obstante lo anterior, cuando la modificacién tenga su origen en un acto emanado de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, la extensién del asiento corres-
pondiente se practicaré de oficio.

Articulo 6. Datos que deben anotarse obligatoriamente.

En el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria se deberan anotar
los siguientes datos:

a) Denominacion.

b) NUumero de identificacién fiscal y datos registrales relativos a la fecha de constitucion e
inscripcion.

c) Domicilio a efectos de las notificaciones, en caso de ser distinto.

d) Identidad de los titulares de los érganos de gobierno y representacion y documentacion
que lo acredite.

e) Nombre y apellidos de la persona responsable a los efectos de notificaciones, en su caso.
f) Fines y actividades estatutarias.

g) Ambito territorial de actuacién y apertura y cierre de delegaciones o establecimientos
de la entidad.

h) Depdsito de cuentas anuales e informacion relativa al mismo.
i) Documentacién que acredite la participacién en sociedades mercantiles.

j) Convenios o acuerdos de colaboracion con empresas, agrupaciones o asociaciones de
empresas, fundaciones o cualquier organizacion sin animo de lucro.

k) Teléfono, fax y correo electronico de contacto. En éste Ultimo caso, podra manifestarse el
deseo de recibir las notificaciones y requerimientos via electréonica, quedando supeditada esta
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posibilidad al cumplimiento de la normativa reguladora del Registro Telematico de la Adminis-
tracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria y las notificaciones y certificados electrénicos
por parte de los interesados, asi como a la habilitacion en la administracidon de los requerimien-
tos técnicos necesarios.

I) Declaracién y revocacion de la condicién de utilidad publica, en su caso.

m) Pertenencia a otras asociaciones, federaciones, confederaciones y uniones o entidades
internacionales y asociaciones que las constituyen o integran, en su caso.

n) Sanciones firmes que les hayan sido impuestas.

0) Suspension o cancelacién de la misma, y sus causas.

Igualmente, podran inscribirse como anotaciones preventivas las situaciones extra regis-
trales que puedan afectar a los hechos inscritos. Las notas y las anotaciones practicadas se

cancelaran cuando conste que han dejado de concurrir las circunstancias que determinaron su
practica.

Capitulo III
Organizacién del Registro

Articulo 7. Estructura del Registro.

1. El Registro se configurara en soporte informatico y se llevaran los libros auxiliares o ar-
chivos que fueran convenientes para su buen funcionamiento.

2. Si fuera necesario, la conservacién en soporte papel de la documentaciéon podra ser
sustituida por su almacenamiento mediante procedimientos épticos o informaticos dotados de
garantias suficientes.

Articulo 8. Coordinacion con el Registro Estatal de Asociaciones de Consumidores y Usua-
rios.

La direccion general competente en materia de consumo remitird a la direccién general u
organo competente en materia de gestion del Registro Estatal de Asociaciones de Consumi-
dores y Usuarios las inscripciones y anotaciones practicadas en el Registro de Asociaciones de
Consumidores y Usuarios de Cantabria para su conocimiento y a los exclusivos efectos de pu-
blicidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 del texto refundido de la Ley General
para la Defensa de los Consumidores y Usuarios y otras leyes complementarias.

Capitulo IV
Efectos de la inscripcidon

Articulo 9. Beneficios de la inscripcion.

Las entidades inscritas en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Can-
tabria podran gozar de los siguientes beneficios:

a) Solicitar las ayudas y subvenciones que se convoquen por la consejeria competente en
materia de consumo conforme a las condiciones que establezca la correspondiente Orden de
convocatoria.

b) Representar a sus socios y ejercer las correspondientes acciones en defensa de los mis-
mos, de la entidad o de los intereses generales de los consumidores y usuarios reconocidos en
la legislacién vigente.

c) Integrarse en el Consejo Cantabro de Consumo de conformidad con la normativa regu-
ladora del mismo.

CVE-2021-1179
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d) Ser declaradas de utilidad publica de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente.
e) Proponer arbitros para su acreditacion por el Presidente de la Junta Arbitral de Consumo.

f) Acceder, en los términos que en cada caso se determine, a las actividades formativas
organizadas por la Consejeria competente en materia de consumo.

g) Cualesquiera otros previstos en la normativa vigente.

Articulo 10. Obligaciones de las entidades inscritas.

Las entidades inscritas en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Can-
tabria han de cumplir las siguientes obligaciones:

1. Presentar en el primer semestre de cada afio certificado expedido por el secretario, con el
visto bueno del presidente de la entidad, en el que consten los siguientes datos y documentacion:

a) Memoria descriptiva de las actividades realizadas en Cantabria durante el afio anterior,
en la que figurard, como minimo, el nimero de consultas atendidas, reclamaciones y denun-
cias tramitadas, solicitudes de arbitraje presentadas, acciones formativas desarrolladas, publi-
caciones y estudios realizados.

b) Cuentas anuales formuladas conforme al Plan General de Contabilidad que les resulte de
aplicacién y aprobadas por el 6rgano estatutario correspondiente.

c) Detalle de la recaudacién de cuotas, cuando proceda, satisfechas por los socios y desglo-
sando el coste por actividades.

d) Memoria de actividades programadas y presupuesto de ingresos y gastos para el afio en curso.

e) Los convenios o acuerdos de colaboracidon, de duracion temporal o indefinida, que hayan
suscrito con empresas, agrupaciones o asociaciones de empresas, fundaciones o cualquier or-
ganizacion sin animo de lucro, asi como sus modificaciones, prorrogas o denuncias.

En todos los casos en que la documentacién presentada no sea original o copia autenticada
deberd ser exhibido el original para su cotejo y compulsa en la forma que establezca la nor-
mativa por la que se regula el Registro en la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Cantabria y sus organismos publicos.

2. Solicitar en el plazo de un mes desde la fecha en la que se produzca, a la direccién ge-
neral competente en materia de consumo, la modificacion en el Registro de cualquier dato que
deba anotarse obligatoriamente, acompafiada de la documentacién acreditativa oportuna, en
los términos previstos en el articulo 5 de este decreto.

Articulo 11. Control de los requisitos exigidos para la inscripcion.

La direccidn general competente en materia de consumo podra solicitar a las asociaciones y
cooperativas de consumidores y usuarios y a sus federaciones y confederaciones, en su caso,
que soliciten su inscripcidon en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Can-
tabria o a las ya inscritas en él cuanta documentacion e informacion sea precisa para verificar
el cumplimiento y mantenimiento de los requisitos exigidos por la normativa aplicable.

Asimismo, podra realizar, por si o0 mediante la contratacién con entidades externas e inde-
pendientes, auditorias de cuentas con idéntica finalidad.

Capitulo V
Suspension y cancelacion

Articulo 12. Suspension de la inscripcion.

La divulgacién dolosa o con negligencia grave de informaciones erréneas, asi como la com-
probacién por parte de la direccion general competente en materia de consumo de que los
datos facilitados para la inscripcion eran falsos o inexactos serd causa de suspensidn, por un
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periodo maximo de cinco afios, de la correspondiente inscripcidn en el Registro de Asociaciones
de Consumidores y Usuarios de Cantabria, sin perjuicio de las oportunas responsabilidades
civiles o penales que pudieran derivarse.

La suspension se acordara mediante resolucién de la direccion general competente en ma-
teria de consumo, tras la tramitacion del correspondiente procedimiento administrativo.

La iniciacion del procedimiento administrativo podra conllevar la suspensidn cautelar de la
inscripcion hasta que la resolucidn del procedimiento adquiera firmeza en via administrativa.

Transcurrido el plazo de suspension de la inscripcién la direccidn general competente en
materia de consumo acordara el alta de la entidad en el Registro.

Articulo 13. Cancelacién de la inscripcion.

1. Procedera la cancelacion de la inscripcion en el Registro de una asociacion, sociedad coo-
perativa, federacion o confederacidn inscrita, debiendo adoptarse la correspondiente resolu-
cion por la direccion general competente en materia de consumo, en los siguientes supuestos:

a) A instancia de parte interesada, previa solicitud expresa presentada por el representante
de la entidad correspondiente.

b) De oficio, previa tramitacién del oportuno procedimiento, en los siguientes supuestos:

1) Incumplimiento de los requisitos, condiciones de inscripcidon y obligaciones que se
establecen en el presente decreto y en la restante normativa aplicable.

2) Comprobacion por parte de la direccidon general competente en materia de consumo
de que la entidad inscrita ha abandonado los fines y actividades que justificaron su inscripcidn
en el Registro y, en concreto, la inactividad o cese de la actividad de la entidad durante tres
afnos.

2. La propuesta de cancelacion de la inscripcion se comunicard a la asociacion, sociedad
cooperativa, federacion o confederacion inscrita para que en el plazo de quince dias naturales
formule las alegaciones o aporte la documentacion que considere pertinente.

3. La cancelacion, que sera acordada mediante resolucion de la direccidon general compe-
tente en materia de consumo, tendra una duraciéon minima de 5 afios, plazo en el que no podra
volverse a solicitar la inscripcion en el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios.

4. La cancelacién de la inscripcidn se practicara de oficio por la persona encargada del Re-
gistro a la vista de la resolucién que asi lo acuerde.

Articulo 14. Tasas.

Las inscripciones practicadas en el Registro, asi como la expedicidn a instancia de parte de
las certificaciones relativas a los datos obrantes en el mismo, daran lugar a la percepcion de
las tasas que procedan, de conformidad con lo previsto en la Ley 9/1992, de 18 de diciembre,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Disposicion transitoria Unica. Adaptacidn de inscripciones.

Las entidades que con anterioridad a la publicacidon de este decreto estén inscritas en el Re-
gistro deberan adaptar su inscripcion en el mismo a la nueva normativa mediante la presenta-
cion en el plazo de seis meses desde su entrada en vigor de la documentacién exigida para su
inscripcion. Transcurrido dicho plazo se dictara, de oficio, resolucidon ordenando la cancelacion
de la inscripcidn registral practicada con caracter previo a la aprobacion de la presente norma.

Disposicion derogatoria Gnica. Régimen derogatorio.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente decreto y, en particular, el Decreto 23/1991, de 19 de febrero, por el que se crea
el Registro de Asociaciones de Consumidores y Usuarios de Cantabria.
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Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la consejeria competente en materia de consumo para dictar, en el
ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y eje-
cucién de este Decreto.

Disposicidn final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 11 de febrero de 2021.
El presidente del Gobierno de Cantabria,
Miguel Angel Revilla Roiz.

El consejero de Industria, Turismo, Innovacién, Transporte y Comercio,

Francisco Javier Lopez Marcano.
2021/1179
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2021-1177  Decreto 20/2021, de 11 de febrero, por el que se dispone el cese y
nombramiento de consejeros del Consejo de Formacion Profesional
de Cantabria.

El Decreto 112/2004, de 28 de octubre (BOC de 11 de noviembre), por el que se crea y re-
gula el Consejo de Formacion Profesional de Cantabria, establece en su articulo 6 que formaran
parte del mismo una representacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, de las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas de la Comunidad
Auténoma, asi como de las entidades locales, junto con la Presidencia y la Vicepresidencia que
asumen de manera rotatoria las consejerias competentes en materia de Educacién y Trabajo.

Por su parte, el articulo 7 del mencionado Decreto establece que tanto el cese como el
nombramiento de las consejeras y los consejeros titulares, asi como de las consejeras y los
consejeros suplentes, se realizarad por Decreto del Gobierno de Cantabria a propuesta, respec-
tivamente, de la Administracién y de las organizaciones o entidades que representan.

En virtud de lo anterior, a propuesta conjunta de la consejera de Educaciéon y Formacion
Profesional y de la consejera de Empleo y Politicas Sociales, previa deliberacion del Consejo de
Gobierno de Cantabria del dia 11 de febrero de 2021,

DISPONGO

Primero. A propuesta de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria cesa
como consejero suplente don Amalio Sdnchez Grande.

Segundo. A propuesta de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria se
nombra como consejero titular a don Gustavo Garcia Garcia y como consejera suplente a dofia
Vanesa Martinez Saiz.

Tercero. El presente Decreto producira efectos el mismo dia de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 11 de febrero de 2021.
El presidente del Consejo de Gobierno,
Miguel Angel Revilla Roiz.

La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accién Exterior,

Paula Fernandez Viafia.
2021/1177

CVE-2021-1177

Pag. 3086 boc.cantabria.es 1/1




de

'..IG{]BIE.RND ' Cantabria B.OWET IN OFICIA

|
DE CANTABRIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 33

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2021-1191  Resolucion por la que se hace publica la adjudicacion del puesto direc-
tivo de Subdirector/a Médico de la Gerencia de Atencion Especializada
Areas III y IV: Hospital Comarcal de Sierrallana, del Servicio Cantabro
de Salud, convocado por Orden SAN/48/2020, de 1 de diciembre.

Mediante Orden SAN/48/2020, de 1 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria nimero 236,
de 9 de diciembre de 2020), se convocé la provision de un puesto directivo de los 6rganos
periféricos del Servicio Cantabro de Salud, en la Gerencia de Atencién Especializada Areas III
y IV: Hospital Comarcal de Sierrallana.

De conformidad con la Orden SAN/13/2020, de 27 de enero, por la que se establecen los
puestos directivos de las Gerencias del Servicio Cantabro de Salud, vistos los articulos 49 y
5.2.f) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Institu-
ciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, la propuesta de la directora ge-
rente del Servicio Cantabro de Salud de fecha 28 de enero de 2021, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la Base 52 de la convocatoria,

DISPONGO

Primero.- Resolver la referida convocatoria, adjudicando el puesto directivo, denominado
Subdirector/a Médico de la Gerencia de Atencidn Especializada Area III y IV: Hospital Comarcal
de Sierrallana, en los términos que se senalan en el Anexo, y con efectos desde la fecha de
formalizacion del contrato laboral de alta direccion.

Segundo.- La publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria servira
de notificacién a los interesados, a tenor de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacidon en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el consejero de Sanidad en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 1 de febrero de 2021.
El consejero de Sanidad,
Miguel Javier Rodriguez Gomez.

ANEXO

Denominacién del puesto: SUBDIRECTOR/A MEDICO.

Gerencia: Gerencia de Atencién Especializada Areas III y IV: Hospital Comarcal de Sierrallana.
Coddigo Plantilla: 2100P65000001WT.

Adjudicataria: Verdnica Brugos Llamazares.

DNI: ****6976%*,
2021/1191
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

CVE-2021-1172 Orden PRE/14/2021, de 11 de febrero, por la que se convoca concurso
de méritos para la provision de puestos de trabajo del Cuerpo de Téc-
nicos Auxiliares del Medio Natural pertenecientes al subgrupo C1.

Convocatoria 2021/01.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de la Funcién Publica,

DISPONGO

Primero. Convocar concurso de méritos para la provision de los puestos de trabajo que
figuran en el Anexo I de la presente convocatoria que se ajustara a lo dispuesto en el Decreto
26/2017, de 20 de abril, por el que se aprueban las bases generales que regiran los concursos
de méritos para la provision de puestos de trabajo de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria reservados a funcionarios de carrera, publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria nimero 101, de 26 de mayo de 2017.

Segundo. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios de carrera que
retnan los requisitos establecidos en la base tercera del Decreto 26/2017, de 20 de abril, y
los establecidos para el desempefo de los puestos de trabajo relacionados en el Anexo I de la
presente convocatoria.

Tercero. La valoracion de los méritos para adjudicacidn de las plazas se efectuara de acuerdo
con lo establecido en la base sexta del Decreto 26/2017, de 20 de abril.

Cuarto. De conformidad con lo establecido en el punto 2.1 de la base sexta del Decreto
26/2017, de 20 de abril, para acceder a la fase segunda de esta convocatoria serd necesario
obtener una puntuacion minima de 3 puntos en la fase primera.

Quinto. Conforme a la base 2.2 del Decreto 26/2017, de 20 de abril, la fase segunda se
valorara con un maximo de 10 puntos que se calcularan sobre 36 meses. La valoracion se lle-
vara a cabo mediante la asignacion de una puntuacién determinada por cada mes acreditado
de cumplimiento del mérito especifico.

Para la valoracién de cada uno de los méritos especificos, se aplicara la siguiente férmula,
en donde "n" es la puntuacién maxima asignada a cada uno de los méritos especificos valo-
rables:

(n/ 36) x n® de meses acreditados

Sexto. Quienes deseen tomar parte en el presente concurso, presentaran su solicitud o
solicitudes en el correspondiente impreso oficial, que se podrad obtener en las Secretarias
Generales de cada Consejeria, en el Registro General de la Administracién de la Comunidad
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Auténoma de Cantabria (C/ Pefia Herbosa, niumero 29, 39003, Santander), en los registros
auxiliares y en los registros delegados, o en los lugares previstos en el articulo 134.8 de la ley
de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Adminis-
tracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y también
se podrd tener acceso al citado impreso a través de la Intranet del Gobierno de Cantabria
en el apartado "Empleo/Comisiones/Concursos/Concursos Funcionarios", y que se ajustara al
modelo publicado como Anexo II a esta convocatoria, en el plazo de quince (15) dias habiles
contados desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes iran dirigidas a la Sra. consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion
Exterior, y se presentaran por triplicado en el citado Registro General o, en su caso, o en la
forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Junto al Anexo II, "solicitud de participacién", debera presentarse el Anexo III "Certificacion
de méritos". Para los funcionarios pertenecientes a la Administracién de la Comunidad Autoé-
noma de Cantabria la presentacién de solicitud de participacidn sirve, asimismo, como solicitud
de emisidn de este certificado.

Los participantes de otras Administraciones Publicas deberan aportar dicho Anexo III con-
forme a lo previsto en la base cuarta del Decreto 26/2017, de 20 de abril, o bien, aportar copia
que ponga de manifiesto que lo han solicitado. No obstante, para aquellos que hayan prestado
servicios en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Registro de Perso-
nal de dicha Administracion expedira el Anexo III "Certificado de Méritos", si asi se indicase
por el participante en su solicitud.

En el Anexo III se certificaran los méritos especificos y no especificos cuyos documentos
acreditativos figuren en el Registro de Personal, o unidad de personal competente, a la finali-
zacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Ademas, cada concursante deberd presentar, conforme a lo dispuesto en la base segunda
1.c) del Decreto 26/2017, de 20 de abril, un indice de todos los documentos que acompaiia a
su solicitud, asi como una relacién en la que se enumeren los méritos especificos acreditados
por el concursante y consignando detalladamente los alegados para el puesto de trabajo rela-
cionado en el Anexo I de la presente convocatoria. A estos efectos, en relacidon con lo dispuesto
en la base sexta.2.2. sera necesario que se identifiquen expresamente los periodos de tiempo
sobre los que se alegan dichos méritos.

El resto de méritos establecidos en la base cuarta, apartado tercero del Decreto 26/2017,
de 20 de abril, se acreditaran como establece la citada base, de la siguiente forma:

a) Con respecto al destino previo del cdnyuge o pareja de hecho funcionario de carrera, es-
tatutario fijo o personal laboral fijo se acreditara con fotocopia del Libro de Familia o certificado
de inscripcién como pareja de hecho en el correspondiente Registro o, en ausencia de Registro,
mediante certificado de convivencia expedido por el Ayuntamiento correspondiente, y con una
certificacion de la Unidad de personal correspondiente que acredite el municipio de destino del
conyuge o pareja de hecho, el puesto que desempefia y la forma en que lo ha obtenido.

b) En cuanto al cuidado de un familiar, debera acreditarse el parentesco (mediante foto-
copia del Libro de Familia u otro documento publico fehaciente), la situaciéon de dependencia
(mediante certificacion médica oficial o de los érganos de la Administracion Publica competente
en la materia), el no desempefio de actividad retribuida (mediante certificacion que acredite
gue no esta de alta en ningln Régimen de la Seguridad Social por la realizacion de un trabajo
por cuente propia o ajena y declaracion de la persona dependiente que no desempefia activi-
dad retribuida alguna), el acceso desde municipio distinto (mediante certificado de empadro-
namiento) y la mejor atencidon del familiar (mediante declaracion del solicitante y/o cualquier
otro documento que acredite suficientemente la mejor atencion del familiar).

c) En cuanto al cuidado de hijos debera acreditarse la edad del menor (mediante fotocopia
del Libro de Familia o de la resolucién administrativa o judicial correspondiente) y la mejor
atencion del menor (mediante declaracion del progenitor solicitante y/o cualquier otro docu-
mento que acredite suficientemente la mejor atencién del menor).
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Para apreciar la suficiente acreditacion de la mejor atencion prestada al familiar se tendra
en cuenta:

a. El cambio de localidad exigido por la norma debe suponer un acercamiento al familiar,
para que pueda haber una mejor atencion.

b. El nuevo puesto no debe suponer un empeoramiento del horario, de las condiciones
laborales o un aumento de la responsabilidad que se tenia anteriormente de tal manera que
suponga la desaparicion de la mejora.

Para apreciar la suficiente acreditacién de la mejor atencion prestada al menor se tendran
en cuenta las siguientes circunstancias, que podran interpretarse individual o conjuntamente:

a. Distancia. Esta deberd ser superior a 10 kildbmetros aproximadamente entre el puesto
solicitado y el puesto anterior, y ademas debera suponer un acercamiento al domicilio o al
colegio del menor.

b. Salud del menor. Dependiendo de la salud del menor y los especiales cuidados que pueda
requerir, podra suponer una mejor atencion del menor el acercamiento al domicilio o centro
escolar, o mejor disponibilidad del nuevo puesto de trabajo.

c. Circunstancias familiares excepcionales. Este caso supone tener en cuenta la situacion
del entorno familiar (que las responsabilidades de cuidado, atencién, etc..., recaigan en una
sola persona, o que existan mas personas al cuidado del solicitante).

d. Horario o condiciones del nuevo puesto de trabajo. En este caso se tendra en cuenta la
reduccion de horario, la prestacion del trabajo en un horario mas adecuado a la atencién al
menor, o las condiciones de la prestacion del trabajo.

Asi mismo para apreciar la suficiente acreditacion de la mejor atencién del menor se tendra
en cuenta que el nuevo puesto no suponga un empeoramiento del horario, de las condiciones
laborales o un aumento de la responsabilidad que se tenia anteriormente de tal manera que
suponga la desaparicion de la mejora.

No supondra por si solo una mejor atencién del menor el incremento salarial debido al
cambio de puesto.

Séptimo. La Comisidn de Valoracion tendra la composicion prevista en la base quinta del
Decreto 26/2017, de 20 de abril, y su nombramiento sera objeto de publicacion posterior.

Octavo. Contra la presente Orden podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, dentro del plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion y, potestativamente, recurso de
reposicién ante el mismo 6rgano que dicté la Orden, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacién, en cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion expresa o desestimacién pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracidon y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Santander, 11 de febrero de 2021.

La consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior
(P.D. Resolucion de 20 de junio de 2008. BOC de 1 de julio)
La directora general de Funcién Publica,

Isabel Barragan Bohigas.
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DENOMINACION

GUs®

CUERPO

=
=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION | REG | GC
ESPECIFICA | DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

8760

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccién General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacion

Comarca 1

CTAMN

18405,31

n GC

a) Ejecucion de las labores de viglancia, prevencion y exincien

de incendios de acuerdo a lo-establecido en la nomatva

sectoral de aplcacion.

b) Supenvisin de los_aprovechamientos de los recursos

foresiles en Ios montes piblicos y privados, y de los

aprovechamientos Ginegétcos y iscicolas

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacien, contrl

poblaciona, toma de muestas o cualgier o abalo de apoyo

técrico propio del CTAMN en los ambitos de los recursos

foresales, pesca continental, caza, flora y faurna siveste,
boles singulares y espacios naturales protegidds, asi como

efecuar aquelos ue e cortespondan segin las nstucciones

de sus superoresjerdrquicos.

) Partcipar en l supervisin de s actuaciones que deban ser

realzadas por el personal de las cuadrilas de Précicos

Especialzados Forestles

) Realizar s servicios especials qué e correspondan.

) Suminstar la informacion y datos que se e requiran por ¢

personal tecico competerte de a Direccién General

o) Elaboracion de resimenes e inormes, con la perodicidad

asi se establezca, sobre I acthidad desarrolade.

) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de a normativa

legal apicable en la Comunidad de Cantabria, rlatva a materia

foresi, for yfuna v s b, s s

23, pesca contnenta,incendios orestales, habitals naturles,

vias pecuate,espacs rales s, geamoraia Y

paisae, asi como al correcto hamiento de s recurscs

it y 60 o squlo- e ats ol med, e

i) Participacién e los trabejos de defensa y prevencion contra
plagas, enfermedades o cualquer causa que amenace a los
ecosistemas.

) ntrveni en os rabejos d prevencion, delecci y extincén
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

nomaiiva _aplicable en laComuridad de _ Cantabria,
canalizindose todo ello a Favés de sus superiores jerArquicos

obras, trabajs, estuos, senvicos y demés actuaciones que

aquélos tengan encomendadas, en la realzacién de

informes oportunos sobre estos aspectos, canalzandose @

ravés de sus superioresjerérquicos.

1) nformar y orienar a os ciudadanos en todas las materas

relatias al uso, disfute y consenvacion del medio natural, asi
en los progamas de senshilizacin e

informacién ambientalpera os que sean requerids.

m) Auxiiar, en caso de accdents, catastrofe o calamidad

pibica, 0 en otios supuestos regulados por la nomaiva

cloria,
) Elevar las denuncias y actas de inspeccién correspondienles
en las materias de su competencia actuando, cuando las
citcnstancias lo requieran, de forma coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurrentes.

) Proceder a a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y rganos competenes.
o) Cualguer ot funcion relacionada con el medio natura, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rura, Pesca y
Almeniacién, acorde con su capaclacin - cualficacien
profesional,

6. JURIDICO
TIV/

Experiencia enla supervision de

6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y/
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
riesgos laborales.

recursos  forestales en Ios
montes publicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

©

=

©

=

DENOMINACION

Gos°

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION | REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8761

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, )

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacion

Comarca 1

CTAMN

16

18405,31

i GC

a) Ejecucicn de las labores de viglandia, prevencion y extncién
de incendics de acuerdo a lo_establecido en a nomativa
sectoralde aplicacion
b) Supenvisién de los_aprovechamientos de los recursos
forestales en los morles pibicos y privacos, y de s
ptomcrarianschagics kol
) Efecucion de trabejos de seguimient, inventriacién, contrl
it utstes o cualagerato o de 0y
técnico propio del CTAMN itos de los recursos
roc, pesca contrea, caze, Ty faun Shste,
anboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
ejocutar aquelos que le corespondan segin les insrucciones
de sus superores jerdrquicos
) Parcipar n la supervision e las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadrilas de Précticos
Especialzados Forestales.
o) Realizar o servicos especiales que e corespond
1 Sumitara momacen  dsios qu s o oqueran por ol
personal téonico competent de a Dieccion General
9 Eaboran d resimenes e rfames, con i prdidad
que asi se establezca,sobre a actividad desarolac
) Polci, st y valanci e cumplmrts e 4 ot
legal aplicable en a Comunidad de Cantabria, rlatva a materiz
foresta,flra y fauna siveste  sus habitts, rboles singuiares,
caza, pesca continental, incendios foretales, habitats naturales,
vias pecuaris, espacios naturales protegidos, geomorologia y
paisaje, asi como al correcto aprovechaniento de los recursos
naturales y de todo aquello que afecte al medio ambiente

natural
i} Partcipacien en los trabajos de defensa y prevencién contra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
cosi

ecositemes.
) Iterveni en os tabajos e prevenion, deteccion y extincion
de incendos forestales, asi como en la realzacion de Ia

nomaiva aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

canaizéndose todo elo a traves de sus superiores jerarauicos

K|Apoyo y colaboracidn con os diferentes Senicos de la

Dieccion General de Ia que dependen, en la realzacion de

obres, trabajos, estudios, senicos y demés actuaciones qu

‘aquélos tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

e s apacs, canlaindose 3

ravés de sus superiores ferdrqu

Vinomer y vt a o5 adodsns en odas gt

elatives al uso, i acion del medio

oo Tty @ by poganas o wrebliasth s

informacien ambiental para s que sean requer

m) Audiar, en caso deaccidente, calsiofe o calamidad
pibica, o en olros supuestos reguiados por la nomativa

sectorial

) Elevar las denuncias y actas de inspeccién corespondientes

en las materas de su compelencia actuando, cuando las

citunstancias lo requeran, de foma coordinada con los

Cuemos y Furmas o Sequnda, en sz de I s

concurtentes

)

¥ rganos compeenies
o) Cualquie ofa funcien relacionada con el medio ratural, que

competencia de la Conseeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacion, acorde con su capaciacen . cualficacien
profesional

8. JURIDICO

Experiencia en la supenvision de

6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
fiesgos laborales,

los e los
recursos forestales en  los
montes publicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigliancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extin
incendios forestales.

w
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DENOMINACION

GoIs®

CUERPO

N

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

9923

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE) *
Consejeria de Desarrollo

Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacion

Comarca 1

Rural, Ganaderia, Pesca,

CTAMN

08
1"

18405,31

GC

a) Ejecucion delas labores de viglancia,prevencién y extncén

o cerdos o acueio 3 o esavecco n la romalva

sectorial de aplca

b) Supenision s ‘aprovechamientos de os recursos

inves s en s montes pbles 7 o, Y de los
vechamientos cinegétcos y pis

c) aecucm oo i soqumients, mvetaacion,cotel

mcmm mﬂpm el CTANN en s ambics ce o reurscs
tales, otrrt, s s ¢ buna shese

Givles Srltes y expaios s, g, o

spatar uelos e e corsponcn segn B mecores
us superiores erérau

d) Partcipar enla supwsm de las actuaciones que deban se

Teslaaces por @ poond do s coses te Prcioos

Especalizados Forestles

) Realizarlos senicos especials que e correspo

) Suminstar la informacion y catos que s le reuuman por el

personal écnico competente de la Direccien Genera,

9)  Elaboracien de resdmenes e informes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la actvidad desarrolada

) Polca, custodiay vigancia del cumplimiento de a normativa

Jgal slcai ol Comunad do Cenabra, a3 mtria

foresta, fora y fauna sivestre y sus ha quiares,

caza, pesca continental, mcenﬂmsfmeﬂa\ss Wit s,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfoogia y

paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos

naturales y de todo aquello que alecte al medo ambiente

natural

.) Particpacion en los rabejos de defensa y prevencion contra

fermedades o cualquier causa que amenace a los
ewsslemu

trabajos de prevencien,
do ncondos forestes, 3 como en I realzackn o 1a
invesligacién de causas de los mismos, segin o dispuesto en la
normaiiva aplcable en la Comunidad de  Cantabria,
canalzéndose 1000 elo a ravés de sus superires jedrauicos.
K|Apoyo y colaboracion con los diferentes Senvicos de la
Diteccién General de Ia que dependen, en la realizacion de
obras, trabajos, estudios, senicis y demés actuaciones que
‘aquélls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacion de
formes oportunos sobe estos aspectos, canalzindose
ravés de sus superiores jerdrauicas.
1) Informar y orentar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y consenvacion del medio natural, asi
comoparicipar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para s que sean requeridos
m) Auxilar, en caso de accidenle, catastrole o calamidad
pibiica, 0 en oros supueslos regulados por la nomatva
sectoral,
) Eleva las denuncias y actas de Inspescien cortesgondientes
en las materias competencia actuando, cuando las
citanstancias o requieran, de forma_ coordinada con los
uerpos y Fuerzas de Seguridad, en razén de Ias materias

concurtentes.
) Proceder a a ejecucion de actos de la Adnministracion cuando

y Srganos competer
o) Cuslier b mncm elacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medo Rural, Pesca y

Rimniacen, seots con s cpaacin 3 walfesoth
rofesional.

6. JURIDICO
TIVA

Experiencia en la supenvision de
los i de los

6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
riesgos laborales.

recursos forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

w

=

DENOMINACION

GIs°®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

MAX.

PUNT.

MIN.

PUNT.

9924

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pe:

Alimentacion y Medle
Ambiente

Direccién General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Senvicio de Coordinacion

Comarca 1

CTAMN

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vigianci, prevencion y extincion
de incendios de acuerdo a Io_establecido en la normatia
sectorial de aplicacien

b) Supenision de los_aprovechamientos de los recursos
foresteles en los montes pibicos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Efecucion de trabajos de seguimiento, nventariacion, contol
poblacional, toma de muesiras o cualquier otro abajo de apoyo

rtoles sinquares y espacios naturales prolegios, asi como
ejecutar aquellos que le correspondan segin las instrucciones
desus sunemes jerérauicos.

d) Pe

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA|
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

teszadss por el personal e Iss cuadlas e Précicos
Especializados Forestales.

©) Realizarlos servicos especiales que e correspondan,

) Suministar a informacién y datos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

) Elaboracion de resimenes e informes, con la periodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarrollada,

1) Poliia, custodiay viglancia del cumplimiento de la normativa
legal aplcable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia

vias pecuarias, espacios naturales prolegidos, geomorfologia y
paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

i) Pertcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfermedades 0 cualquier causa que amenace a los
ecosist

) Itervenir n los rabajos de prevencion, deteccion y extincion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

nomaiva apicale e la Comuidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senvicos de la
Direccién General de la que dependen, en la realizacion de
obras, labajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
‘aquélos tengan encomendadas, asi como en Ia realzacicn de
informes oportunos sobre estos aspectos, canalzéndose a
raves de sus superiores jedrauicas.

1) nformar y orintar a los ciudadanos en todes las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como_ partcpar en los programas de sensbilzacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.

m) Audiar, en caso de accidente, catéstrofe 0 calamidad
bl 3 en cims sppesios el or o et

il
r\) Govar g canncies y2cas de inspeccien correspondientes
s de s

n las. mater tencia actuando, cuando las
Grouniances 1o reqieran do fom. cooinaca con Ios
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias

concurtentes.
1) Proceder a a ejecucion de actos de la Adminisiacién cuando.
" " Joridad

y rganos competents.
o) Cualquer ota funcion elacionada con el medio naturl, que:
sea competencia de la Consejeria de Medio Rura, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capacitacion y  cualficacion
profesiona,

13,
SALUD
13.1.1. Prevencion de
riesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes publicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

=
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4057

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 2

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblzcional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo ppi del CTAM n ks gt o s encs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna sikvestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponn sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar la inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1) Polica, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza pesca connena ncendes oresils, bt e,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geo ay
b o oo coaco apovehaminto B o ek
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wrl.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

nomatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General de Ia que dependen, en la realizacicn de
o bojs, e, senids y demis ackzoones e
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
. s soe acs spacis, canaghnioss 2
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilzacion e
informacitn ambiental paralos que sean requeridos
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion cortespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de aclos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4058

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 2

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) Efucinde s boss deigari, prveriny e
& a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss
msms o s montes pblcs v pivcos y do o
rovecharmientos cinegéticos  pis

o Ecousin do vaba do soqumint, nvenaracn, conto
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo gl cel CTAW on ks b o (s ercs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna siveste,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones
de sus superiores jerérquicos.

) Particiar en la supenvisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadilas de Préctcas

orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboran G resimans o blomes, o0 nenuum
que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silestre y sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo aawlo e aecle l medo anbint

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senvcos de la
Direccién General de Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s s, canalzindoss 8
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

komatn s aa 0 g e s

m) Auiar, en caso de accidente, ool 3 canited
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de Su_compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos compeetes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4059

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 2

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuzlquier ot raajo de apoyo
tcnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
sotarauelos e e corespondn sgin s nsiccones
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e cortespondan.
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiat, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestales, habiats naurales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o
otras, o, esudos, snvcos y denés saciones o
oo engen sncomonadas, o vt o ooz
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas Ias materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuepos y Fusras do Soqnidad, e razé do s maeias

) Procetr o eucndeacos e Adinsadn cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4060

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 2

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 105 recurns
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
tcnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silveste,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones
de sus superiores jerérquicos.

d) Partcipar en la supervisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacicn y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico competente de Ia Direccion General.

) Eburastn do resimenes o iomes, con [ pediidad

que asi se establezca, sobre la actvidad desarro

1 Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento e oot
Cantabria,

forestal, flora yfauna sivesire y sus habiats, &rboles singulares,

caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y

peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos

ratres  do odo saulo aue lecte ol medo ambine

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

 ienr o o el de prevencién detocn yexincion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de

obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3

raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los iodinos o s s malres
e y ot del mck nard, !

como partciper en los_programas de sensiiiza

inamecin e pars ks s s

m) Audiar, en caso de catdstrofe o calarmidad

bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa

sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccidn cortespondientes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias

concurentes.

1) Proceder a a efecucien de acios de la Admiistacion cuando.

y rganos competentes.
) s i okt cor o s, e
la Consejria de Med Pesca

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualiicacien
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4061

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 2

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
a lo establecido en lanomativa

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

o sequimiento, invertaracion, conirl
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Tnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestles, pesca coninentl, caza, floa y faura silvestre,
rboles singulares  espacios naturales prolegidos, asi como
sotarauelos e e coresponcan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek ot of pesoal g5 1o cundles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarrollada.
1 Polica, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
forestal, flora y fauna sivesire y sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios forestals, habiats naurals,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo ¥ colaboracion con los diferentes Senvicos de
Drecn Gener G I due dopnden e s rediacn o
otras, o, esudos, senvcios  dds scuacones e
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacitn ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstrofe O calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuepos y Fusras do Sequiad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes.

) Cualquier otra funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4063

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 2

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamints de 108 rocuros
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
Soreo gl del CTAW on ks b o s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura siveste,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic
3 Paricrcnlasupnisn do s aciacione quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le reuumn porel
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomtva
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomoriologia y
peisaje, asi como al correcto 3
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra

plagas efemedades o cialgsr casa que amenac a ks
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

o
iormacen anpenalpa e e s e
m) Audiar, en caso de ool o canited
bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de nspeccién correspondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a ejecucién de acios de la Admiistacion cuando

y érganos competentes.

o) Cuskier o fncion ve\amnnada  con el medo neura, e
la Conse} fedio Rural, Pesca y

Hinerocin seote con 5 upwuwn ¥ cualficacién

profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
lesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o
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BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8763

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,
Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 2

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de viglancia, prevencien y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
ousas en s monis pitcs . prads. y e los
‘aprovechamientos cinegétcos y is

) Ejoucon da ataos de eimiont,veniaacion, conto
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo ppe del CTAR on ks it o (s ence
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna silveste,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bor of posoal 5 05 cuadls g Prciecs

Especializados Forestales.

e) Realizaros servicos especiales que l correspondan

) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el

personal técnico competente de la Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la actividad desarmolada.

1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa

legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia

forestal, fora y fauna silvestre  sus habiats, érboles singulares,

caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

i oo, cpads s poegdos, geonalog y

peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos

naturales y de todo aquelo que afecte 2l medio ambiente
wral

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los dferentes Servcios de Ia

Drecn Geneal G I aie dopnden el reszad 6o

tras, o, esudos, senvcios  dnds scuacones e
oo engen sncomoaos, s et o b ol o

omen P soe sas spaci, canaghnicee &

raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas las malerias

m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluendo, cuando Ias
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

9925

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 2

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

pI
5] Supersin de Jos aprovechamintcs de 1os recurns
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

poblacional loma de muestras o cualquer o abajo de apuyn
tcnico propio del CTAMN en los ambios de 1os recursos
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
sfatar sl g e caresonden sein s nsucsiones
de sus superiores jerérquic
3 Paricrcniasupaie do s aciacione quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizaros servicos especiales que e correspondan.

1 Suministar o momac y o o s o eioran or
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resiemen o fomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora yfauna sivesire y sus habiats, &rboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestaes, habiats naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién corira

pagas efemedades o cialgsr casa que amerece 2 os
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obas, tabajos, estucios, servicos y demés actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré
1) nformar y orentar a los iodinos o s s malrs
e y conservacion del medio atura, asi
o pEicper o ks s do shiiactn
inamecin e para s g s o
m) Audiar, en caso de ool canited
bk, © o1 Ot SpuouS vequ\zdas por la nomativa
sectoral
1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.
1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y érganos competentes.

) Cuslier o furcin el con ol medo nerl, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Rimonacon, oo con 8. cap socon ¥ cualficacién
profesional.

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4069

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 3

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblicos y pivados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo ppe del CTAM on ks it o (s rence
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna silvestre,
ko oguires y osacs atroke protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cundls o Pricicos
Especializados Forestals.
e) Realizaros servicos especiales que l correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de Ia Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1 Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa

Cantabri
forestal, flora y fauna sivesire y sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta, incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomoriologia
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wral

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas

) Interveni en los trabajos de prevencion, deteccién y exincion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicios de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o
otras, o, esudos, senvcios  dnds scuacones e
oo ergen sncomois, s et o oz
omen P soe s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensiizacion e
informacion ambiental paa los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion comespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualifcacien
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4070

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 3

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a lo establecido en lanomativa

cion.
b) Supenision de los_aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.
) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacion, control
poblacional loma de muestras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
tenico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura siveste,
arboles singulares y espacios naturales prolegidos, asi como
sfstar sl g e caespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic
3 Paricrcniasupaie do s aciacione quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestales.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Exboran G resiemen o iomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezca, sobre la acividad desarmollada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta, incendios forestales, habitats naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo saulo aue dlecte ol medo ambine

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevnchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tiabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

piblca, 0 en oros supuesios regulados por la normaiiva
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

Y rgancscompoeies
o) Cusiier o i ve\amnnzda  con el edo e, e
Saa competonca o f Consota 4o Nedo Rur, Peson
Almentacién, et " socon ¥ cualificacién
profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o
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TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.
o 0/50
N DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MAX. | MIN.
a) Efecucion de las labores de viglancia, prevencion  extincion . "
4071 | AGENTE DEL MEDIO C | CTAWN | 08 | 16 | 1840531 | G | 2 Hecudin de aslabores do ighncla,prevencion y xincén | 6, JURIDICO Experiencia en la supenvision de | 3
NATURAL c1 1" sectoralde aplcacin. ADMINISTRATIVA los  aprovechamientos de los
(N1,N2, SE) * ;) S;y‘)emsm‘de uxslapmvﬁvam\enm‘ a; los N:mlslas G.d 5 Procedimiento recursos  forestales en los
restales en los montes piblcos y pivados, y de los " .
’ Sprovchamentos chegbliosy scleohs. adminisgafvo montes pubiicos y privados, de
Consejeria de Desarrollo ) Efecucion de trabajo de seguimirto, inventaracén, contol | g 1) 1o los aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, ':b"‘amwft “ﬂm: :ecmrﬁ:‘aswbw::;ﬁm'fb‘w dezupvvvo VEDIO AVBIENTE cinegéticos y piscicolas, y en la
Alimentacién y Medio foroslen posos connertal, caze, foray fauna Swesve, | 8.22. Conservacion de | VI91@NCia y control en espacios
Ambiente Arboles mmzm y espmx namva\es protegidos, asi como | |5 1ot raleza naturales protegidos y especies
ejecutar aquels que le correspondan seqn las instrucciones . de flora y fauna silvestres.
ﬂesussupenmes]evﬂmumus “ v
A, d) P - . "
Direccion General de mahzadas p\:v el personal de las cuadrilas de Practicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de | 4
Biodiversidad, Medio E}S;ﬁ:‘ﬂﬁxﬂz s e o conesondan 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccion.
Ambiente y Cambio ) Suminster  piomocin y deos ue o0 o requican por of | 1esgos laborales.

Experiencia en la extincion de |3
incendios forestales.

Climatico persona técnico competente de a Diteccion General.

9) Elaboracion de resumenes e informes, con la periodicidad
que asi se esiablezca, sobre la actvidad desarol

) Polcia, custodia y vigianciz del cumplimiento de la normatva. 10 2
legal apiicabl en la Comunidad de Cantabra, reatva a materia
forestal,fora  fauna sivesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta, incendis forestales, habias naturales,

Servicio de Coordinacién

ec

Comarca 3 paisaje, asi como al correcto aproy

naluraes y de todo aquelo que afecte al medo ambiente
wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencén conlra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

nomatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

92oyo y casboracin n o dernes Srvcs o la

Ihames opoinos sors s spacs, it
raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natual, asi
como partcpar en los programas de sensbilzacion e
informacitn ambiental paralos que sean requeridos

m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s
concur

) froinri efecucion de actos de a Adminisiracidn cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion - cualficacion

Pag. 3098

naturales y de todo aquelo que afecte 2l medio ambiente

natura.
i) Partcipacion en los tiabajos de defensa y prevencion conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistenas.

) Itenveni en os abajos de prevencion, deteccion y extincion
de incendios forestales, asi como en la realzacién de fa

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabiia,

) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacicn de
obras, tabajos, estudios, senvicios y demds actuaciones que
aquéos tengan encomendadas, asi como en Ia realzacion de
plomes oprunos sove esios aspels, cansizindose &

ravés de sus superiors
Y formary oentar s adatanos en todas las matrios
relaivas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi

como_ partciparen "
informacién ambiental para los que sean requeridos.

) A, 6 cas0 . auent, Catole ® caliidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion correspondientes
en las materias de su competencia actuando, cuando las
citounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequidad, en razon de las materias
concurrentes.

1) Proceder a a ejecucion de actos de a Administracin cuando

y érganos competentes,
) Cuser o frcin olacenada con ol medo il i
sea competencia de la Consejeri wrl,
Rimemactn. acorte con o0 napaﬂnal:mn ettt
profesional.

profesional
TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.
3 050
N DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MAX. | MIN
) B o s e de v, proveciny ot - "
4074 | AGENTE DEL MEDIO C CTAMN | 08 | 16 | 1840531 mn GC | G incendios d o lo outabioado e 1a nomativa | 6 JURIDICO Experiencia en Ia_ supervision de | 3
NATURAL c1 1 Seconal o apcacn. ADMINISTRATIVA los  aprovechamientos de los
(N1, N2, SE)* b St o o oo e s s 6.1.5Procedimiento | recursos forestales en los
forestales en los_montes plblcos y privados, y de los | administrativo. " N
. aprovechamientos cnegéticos y pisccolas. it montes piblicos y privados, de
Consejeria de Desarrollo ) Efecucion de trabajos de seguinirto, inentaracén, contol | ¢ 1oy oy los. aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, ':b‘amwal wm: :etgﬁzasmbw:w;lﬂ'm 'dmb‘aw deapoyo MEDIO AVBIENTE cinegéticos y piscicolas, y en la
i N i nico propio en los ambios de Ios recursos v .
Alimentacion y Medio e e o o e | 829 donecrncién de | Vigiancia y control en espacios
Ambiente rboles singulares y espacios naturales prolegidos, as como | 12'iot e naturales protegidos y especies
fcar s s e cosponn g s encsiones de flora y fauna silvestres.
de sus superores jerarqic
— 4) Partciparen la supemsmn de s actuaciones que deban ser | 13. SEGURIDAD Y o .
Direccion General de izadas por el personal de las cuadrilas de Pracicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de | 4
Biodiversidad, Medio E:;%‘f"mfﬂs oot B 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccion.
e) Realizar s servicos especiales que e correspon
Ambiente y Cambio Y Sumarr s imocin e s o oo por o | esaes lborles. - .
Climético personal técnico competente de la Direccion General. Experiencia en la extincion de |3
9) Elaboracion de resumenes e informes, con la periodicidad incendios forestales.
que asi se esablezca, sobre la actvdad desarolac:
3 o ) Policia, custodia y vigiancia del cumplimiento de la normativa 10 2
Servicio de Coordinacion legal aplicable en la Comunidad de Cantabria, relativa a materia
forestal,fora  fauna sivestre y sus habiats, &rboles snguires,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidcs, geomoriologia y
Comarca 3 paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos

boc.cantabria.es
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8764

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 3

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendics de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectorial de apicaci

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuzlquier ot raajo de apoyo
Sorieo ppe del CTAR on ks it o (s ecs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko oguires y osacs atroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresgondan sgin s nsiccones
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan.
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actividad desarmolada.
1 Polica, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitats naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wrl.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conira
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
o Goreral do i aue dopenden, n la elzad do
obras, oo, esudios, snvicos ¥ ctaiones que
o tenga ancomondadas, ! como e reazacen
omen oo sore xis spacs, i
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas Ias materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuepos y Fusras do Seqnidad, en ez do s maleas

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

9926

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 3

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 105 recurus
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los
aprovechamientos cinegéticos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo g cel CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones
de sus superiores jerérquicos.

d) Pariciar en la supervisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacicn y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico competente de Ia Direccion General.

) Eburactn do resimenss o iomes, con [ pediidad

que asi se establezca, sobre la actvidad desarro

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento e oot
Canlabri

forestal, flora y fauna sivesire y sus habiats, &rboles singulares,

caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y

peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos

rates  do odo saulo aue dlecte f medo ambine

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

 imenr o o ek de prevencién, detosn yexincion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de

obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3

raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias
e y ot del ks nard, !

Como paticpar an lov proganas. 4o i

inamecin e para s g s o

m) Audiar, en caso de ool o canited

bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa

sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion correspondientes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias

concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos compeetes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesca y

sea competencia o jo Rural
Alimentacién, mme on %t wuwn  alfeason
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4081

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 4

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

) fcinde s o de i prverciny et
a lo establecido en la nomativa

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacion, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Tnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
foestles, pesca contnetl caza foa y fena siveste,
rboles singulares  espacios naturales prolegidos, asi como
eotar auelos e e coresponcan segin s iucsonss
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek ot of pesoal g5 1o cundles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracin de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre |a actvidad desarrollada.
1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestales, habiats naurals,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de
Drecn Gene G I aue dopenden e s rediacn o
s, Ut servicios y demds actuaciones que
los tengan eﬂcnmendadas‘ asi como en la realzacion de
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstrofe O calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes

(oo Fuszss 4o Sepaad, o razo o e Mo

oncurrentes.
1) Proceder a a ejecucion de actos de la Administacién cuando.

y érganos competentes.
) Cualquier otra funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4083

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 4

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamints de 108 rocuros
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
Soreo gl del CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura sivestre,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
sfatar sl g e coepond sgin s sncsones
de sus superiores jerérqui
3 Paricrcnlasupaien do s aciaciones quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le reuumn porel
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resiemen o fomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Poliia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomtva
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomoriologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencén conlra

plagas efemedades o cialgsr casa que amena a ks
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de

obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3

raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los iodinos o s s maltes
conservacion del medio natural, asi

poymnes do srabicacn o

iormacen anpenalpa e e s e

m) Audiar, en caso de ool o canited

bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa

sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias

concurentes.

1) Proceder a a eecucién de actos de la Administacion cuando

y rganos compeetes.
) e i okt cor s, e
Consej

sea competencia de la ledio Rura,
prluicapreriagmgchobiogiitest
profesioral

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG | GC
DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4085

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,
Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 4

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

) Efucinde s boresde il prverciony e
de incendios de a o establecido en la nomativa
ool dosplescon

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
ousias en s, monis pitlcs y prads. y e los
aprovechamientos cinegétcos y is

) Ejoucon da ataos de eimiono,nveniaacion, contol
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo ppe del CTAR on ks it o (s encs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna siveste,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek ot of pesoal 6 o cuadls ds Prcieos

Especializados Forestales.

e) Realizaros servicos especiales que l correspondan

) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el

personal técnico competente de la Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.

1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa

legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia

forestal, flora y fauna sivestre y sus habiats, érboles singulres,

caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

i oo, cpads s poegdos, geonalog y

peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos

naturales y de todo aquelo que afecte 2l medio ambiente
wrl.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en os abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los dferentes Senvcios de Ia

Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o

tras, o, esudos, senvcios  dnds scuacones e
oo engen sncomoados, s et o b ol o

omen P sole s spaci, canaganicee &

raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas las malerias

m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluendo, cuando Ias
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG | GC
DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

8765

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 4

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

pI
5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurns
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.
) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muestras o cualguer oo 1abajo de apoyo
tenico propio del CTAMN en los ambios de 1os recursos
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
sfatar sl g e caesonden sgin s nsvcsiones
de sus superiores jerérquic
3 Paricrcniasupaie do s aciacione quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizaros servicos especiales que e corresponds
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resiemen o fomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habiats naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencion corira

plagas efemedades o cialgsr casa que ameree 2 os
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, servicos y demés actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jré

1) nformar y orintar a los cm.manns 0 o s motris
relatvas al uso, disfute y conservacion del aturl,
como partcpar en los_programas e sensmnmm e
inamecin e para s g s o

m) Audiar, en caso de ool o canited
bk, © o1 Oros SpueRkS vegu\zdas por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequidad, en razon de las materis
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos competentes.
) o i ot o ey, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9927

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 4

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo pope del CTAR on ks it o (s eos
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura sikestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal g6 12 cundles o Pricicos
Especializados Forestals.
e) Realizaros servicos especiales que l correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de Ia Direczion General.

9) Elaboracin de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1 Policia, custodiay viglancia del cumplimiento de la nomativa

Cantabii

forestal, flora y fauna sivesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

ect
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wrl.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Interveni en los trabsjos de prevencion, deteccién y exincion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferenes Senicos de la

Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o

tras, o, esudos, senvcis s sckacones
oo engen sncomoas, s et n b oo

omen P sole s spaci, canalganioss 3

raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas las malerias

m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes

05 y Fuerzas de Seguridad, en razon de las materas

oncurrentes.
1) Proceder a a ejecucion de actos de la Administacién cuando

y érganos competentes,

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualifcacien
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9928

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 4

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvencinyexndén
a o establecido en lanomativa

cion.
b) Supenision de los_aprovechamientos de los recursos
forestlos en os mortes pilcos  privados, y do los
aprovechamientos cinegétcos y pisc
) Ejecucion de trabajos de segmm\emu nventariacion, colrol
poblacional loma de muestras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo g cel CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura sivestre,
ko sigires y opacs ataes protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic
3 Paricrcniasupaie do s aciacione quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Exboran G resienan o iomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezce, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta, incendios orestals, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo saulo aue dlecte ol medo ambine

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e la que dependen, en la realizacien de
obras, trabajos, estudios, servic é
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
o pEicper o ks s do shiiactn
informacién ambiental para o5 que sean reguer

m) Audiar, en caso de_accidente, sl o cdnited
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.
1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos competentes.
) s i okt cor o o ey, e
Pesc

sea competencia de la Consejeria de Medio Rura, y
Rimonagon, st con s capacade ) clfcactn
profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o
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o
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4166

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 5

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo ppe del CTAM on ks it o (s rencs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y fauna sikestre,
s snglares y ospacs vl powgoe, el como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las instucciones
ﬂesussupenmes‘evﬂrqumus

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek b of pesoal 5 12 cuadles ch Pricicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar la inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomtiva
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta, incendios orestales, Mmlals s e,
vias pecuarias, espacios naturales proteg ja y
b o oo A coaco apovehamnto 0 o ek
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o

tras, o, esudos, senvcios  dmds scuacones e
oo engen sncomonas, s et n b ol

omen P sole s spai, canalganioss 2

raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias

reltivas l uso, disrue y consenvacion del medio natural, asi

como_ partcpar en los _progr

informacitn ambiental paralos que sean requeridos

m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa

sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

concur

) froimri efecucion de actos de a Adminisiracidn cuando

y érganos competentes,

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca
Almentacién, acorde con su_ capaciacion - cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4167

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 5

CTAMN

16

18405,31

GC

) Efucinde s bores e i prverciony e
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss
msms n s montes pblcs v pivcos y do o
rovecharmientos cinegéticas  pis

o Ecousin do vaba do soqumint, nvenaracn, conto
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo gl cel CTAW on ks b o s ecs
forestales, pesca continentl, caza, flora y fauna siveste,
ko uires 1 opacks s protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic

3 Paricrcnlasupaie do s ackiaciones quodoan ar
realzadas por el personal de las cuadilas de Préctcos

resiales.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resirans o Plomes, o0 nenumw
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna sivestre y sus habiats, érboles singulres,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo sauelo e alecle al medo anbint

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en Ia realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Servcios de Ia
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacion de
informes oportunos sobre alas o aspocts, canlaindose 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

P

informacitn ambiental paralos que sean requeidos.

m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de Su_compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de acios de la Admiistacion cuando.

y rganos compeetes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4168

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 5

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

poblzcional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de zpayn
tcnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
sotar auelos e e coresgondan sgin s nsiccones
ﬂesussupenmes;era

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan.
) Suminisar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actividad desarmolada.
1 Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora  fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitats naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencion conira
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
reccicn General de la que dependen, en la realizacion de
otras, b, esudos, senicos y dnés suacones e
los tengan encomendadas, asi como en la realzacion
omen oo sore xis spacs, il
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas Ias materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otros supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuepos y Fusras do Soqnidad,en raz do s maleas

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes.
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

4170

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 5

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectorial de aplicacion.

b) Supenision de losaprovechamientos de los recursos
forestales en los_ montes piblcos y pivados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control

poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.

oo g cel CTAW on ks b o (s eos

forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura sikeste,

ko siires 1 opacks s protegidos, asi como

ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones

de sus superiores jerérquicos.

d) Partcipar en la supervisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

Expectaatos et

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacicn y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico compeente de Ia Direccion General.

) Eburactn d resimenes o iomes, con [ pediidad

que asi se establezca, sobre la actvidad desarro

1) Poliia, custodiay vigiancia del cumpiimiento e oot

Canlabri
forestal, flora y fauna sivesire y sus habiats, &rboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,

rates y do odo aqelo que afecte al medio ambiente

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

[ —————
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns o0 o s materis

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion correspondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a  efecucien de acios de la Admiistacion cuando

y rganos compeetes.
) s i okt cor s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacien, mme on o pwvwen ¥ cualicacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9929

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 5

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacion, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Tnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
foestles, pesca contnetal caza, foa y fea siveste,
rboles singulares  espacios naturles prolegidos, asi como
otar auelos e e coresponcan sein s iucsonss
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek ot of pesoal g5 1as cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actividad desarrollada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
forestal, flora y fauna siesire y sus habiat, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en os abajos de prevencion, deteccidn y exticién
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicios de la
Drecn Genea G I aie dopnden el ez 6o
tras, o, esludos, senvcios  dmds suacones e
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superioes ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidents, catéstrofe O calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes

(oo Fuszss 4o Sepaad, o razo o e mleis

oncurrentes.
1) Proceder a a ejecucion de actos de la Administacién cuando.

y érganos competentes.
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9930

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 5

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supensin e Jos aprovechamints de 108 rocuros
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo g cel CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
sfstar sl g e caespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérqui
3 Paricrcnlasupaie do s aciacione quodoban ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y calos que se le reuumn porel
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la acividad desarollada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomatva
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomoriologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencén conlra

plagas efemedades o cialgsr casa gue amerac a ks
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Canlabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de

obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3

raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los iodinos o s s malres
conservacién del medio natural, asi

poymnes do srsbiacn o

iormacen anpenalpa e e s e

m) Audiar, en caso de ool o canited

bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa

sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias

concurentes.

1) Proceder a a fecucién de acios de la Administacion cuando

y érganos competentes.
o) Cusiier o fncion ve\amnnada  con el medo neura, e
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca
Almentacién, et " oo y cualficacion
profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o
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TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.

o 0/50

N DENOMINACION | G%S° | CUERPO | AF. | NIV | qoucr | TITULACION | paneci i [ Se0 | ap DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS | ‘™ [ "y

a) Dirgi y coordnar las actividades de los Técnicoslas . "

4171 | AGENTE DEL MEDIO C CTAMN | 08 | 18 | 2242323 mn GC | Aitares Espocilistas y do los Técnicosias Auiares del 6. JURIDICO Experiencia en la supervision de | 2
NATURAL-JEFE DE c1 11 Medio Natural en los senvicios de prevencion y extincion de ADMlN‘STRmVA los aprovechamientos de los
COMARCA incendio, organizando 1as cuadiilas recursos  forestales en  los
(N1,N2, SE) * tmm‘::mammﬁmm“ de acuerdo. con admlmsualwo montes piblicos y privados, de

) Supenisar 2 labor de coordnacion de los Tecrioosles | o ey o los aprovechamientos
Consejeria de Desarrollo Aucares Especisas en of e, menaracon | & MEDIORIRALY - cinageticos y piscicols, y en la
Rural, Ganaderia, Pesca, fooidiateseditisietimnmdambuid My Yoo | Viglandia y contol en espacios
Alimentacion y Medio forestales, pesca continental, caza, flora y m,.a silvestre, naturales protegidos y especies
. la naturaleza.
Ambiente bl igresy s s o de flora y fauna silvestres.
3 D s e o s eimeis de. Pricios
Epeciliado Forsals ue sl abores en u | 13, SEGURIDAD Y o "
marca. SALUD Experiencia en la elaboracion de | 2
Direccion General de d) Inspeccion y control inmediatos de los vehiculos, dtes, | 13 1 1 Prevencion de | denuncias y actas de inspeccion.
Biodiversidad, Medio Poramens, e y danis s diporives e " aboreh
i , Mec ‘Comarca, asi como velar por su adecuado u riesgos laborales. ) »
Ambiente y Cambio €) Realizar a sus superiores jerarquicos Iis propuestas de Experiencia en la supervision y | 2
Climatico °=""¢;ﬂ°‘ ¥ cuadrantes *‘fﬁ"? ﬂ]; J‘%’i’ %Mﬂﬁ"“v asi coordinacion de los trabajos que
como de senicios especiaes, de las adscios a su °
‘Comarca, asi como velar por a cortecta realizacien de los ejecuten  los  Técnicoslas
mismos, informando de las modificaciones o incidencias que Auxiliares del Medio Natural en
Senvicio de Coordinacion %*:‘;a"‘; ;:zwmmnm"sq o loconesponda el seguimiento, inventariacion,
zarlos seni u :
g) Suministar la inormacie ool roquern por e control poblacional toma - de
personal técnico competente de la Direccién muestras en los ambitos de los
Comarca 6 ) Elaboracién de restmenes, con la perodicidad que asi se recursos  forestales,  pesca
establezca, G la actvidad desarrolada, asi como llevar un fbro- "
12t oo senvios realzados o o sl s 350 continental, caza, flora y fauna
silvestre, érboles singulares y
» ol custotay vl el gl ol it espacios naturales protegidos.
Canta
oval, oy funasives 505 aty, s sgulres § .
‘caza, pesca continental, incendios forestales, habitats naturales, Experiencia en la inspeccion y |2
vias pecuars, espacios nalurales potegidos, geomorilogia y control de los vehiculos, diles,
paisaj, asi como al correclo aprovechamiento de los recursos " "
naluraes y do todo aquelo que afecte al medo ambiente hemamientas,  materiales  y
natural. demas bienes disponibles, asi
}) Paricipacion en los rabejos de defensa y prevencion conlra como velar por su adecuado uso.
plaga
ecosistemas ) _—
K Intervenir en los trabajos de prevencion, deteccidn y extincion Experiencia en la direccion y |2
de incendos forestales, asi como en la realzacn de fa coordinacion de las actividades
nomativa aplicable en la Comundad de Cantabia, de los Tecnicos Auxiliares del
4 Medio Natural en los servicios de
1) Apoyo y colaboracion con los dierentes Servicos de la prevencion y  extincion  de
reccién General de la que dependen, en la realizacion de .
obras, trabajos, estuios, senvicos y demds actuacines que incendios, organizando  los
‘aquellos tengan encomendadas, asi como en la realizacion de servicios  comunes con  las
informes oportunos sobre aspectos, canalizandose a través de cuadrilas de operarios de
s patas riryios montes,
mar y orentar a los ciudadanos en todas las mateiz
relalwzs al uso, disfrute y conservacion del medio natural, asi 10 2
como partcpar en los programas de sensiblizacion e
omacen ambena aa o Qe sean s,
1 otros supuesios regulados por nomatva sectoril
1) Bovaro sy st e specn orasonense
n las materias de su compelencia actuando, cuando las
Gromdancas o riqueran, de fma coouinada.eon Ios
Cuerpos y Fuerzas de sequidad, en razon de las materias
concurtntes.
0) Proceder ala ejecucion de actos de la Administracien cuando
y rgancs competentes.
P) Gt ot frin acioradsconol e atrs, ue
sea competencia de la Consejer I, Pesca y
Rimemacon. aeorde o o0 napau!aﬂmn " atesson
profesional
TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.
3 050
N DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MAX | MIN.
a) Ejeucién de las labores de vgiancia, prevencén y sxincion | 6 JURIDICO - "

4175 | AGENTE DEL MEDIO C | CTAMN | 08 | 16 | 1840531 Il | G | &) Hecudin deasibores de igancla, prevencin y exincén | 6, Experiencia en la supenvision de | 3
NATURAL c1 1 sectorialde aplicacion ADMINISTRATIVA los aprovechamientos de los
(N1,N2, SE)* b) Supervision de los aprovechamientos de los recursos | 6.1.5 Procedimiento recursos forestales en los

loresis o 15 ores blcs  pilacks. y de s | adrinistratvo
. rovechamientos cnegétcos y icicolas. montes piblicos y privados, de
Consejeria de Desarrollo c) Efeucion do tabas de seguimiento, menaracon, contol | ¢ ey o1 pal los aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, 'r;h\acmah 'mv: :?‘f,j:asm;h:*;ﬁm:abf’" de apoyo MEDIO AVBIENTE cinegéticos y piscicolas, y en la
i i nico propio en los ambios de los recursos .
Alimentacién y Medio forstales, pesca.contnerta, caza, fora y fauna siveste, | 822, Conservacion de | Idi@NCia y control en espacios
biente rboles singulares y espacios naturales prolegidos, asi como | |5 atyraleza, naturales protegidos y especies
ctar auelos e e corespondn sgin s nsccones de flora y fauna silvestres.
de sus superores jerarqico
5 N d) Participar en la. supemsmn de las actuaciones que deban ser | 13. SEGURIDAD Y o »
Direccion General de realizadas por el personal de las cuadrilas de Practicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de | 4
Biodiversidad, Medio E)!;mlﬂ"ﬂfm Forestales. ’ ; » 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccion.
. e) Realizar s servicios especials qu e orrespondan. .
Ambiente y Cambio ) Suministr l inormacion y dalos que se le requeran por e | 116308 laborales. o o
Climtico gl ook el Drecin el Experiencia en la extincion de |3
) Elaboracion de resimenes e informes, con la periodicidad incendios forestales.
00518 estabcc, soro o it dsarclodn.
. o ) Policia, custodia y vigiancia delmmphmnm e la normativa. 10 2
Senvicio de Coordinacion \egal aplicable en la Comunidad de Cantabria, relativa a materia
St foa y fauna sestre ysus habiat, arboles singuares,
o pesca continental, ncendios frestals, habiats naurales,
vias pecuarias, espacios naturales prolegidos, geomorfologia y
Comarca 6 paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos.
naturaes y de todo aquelo que afecte al medo ambiente
nalural
i) Partipacion en los iabaios de defensa y prevencin contra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecositemas.
) Iterveni en os tabajos de prevencién, deteccion y exticien
de incendios forestales, asi como en la realzacén de fa
nomatva _apicatle e la Comunidad do _ Cantabria,
BAog0 y corain con s dferntes Senvi e s
Direccién General de la que dependen, en la realizacion de
obras, tabajos, estucios, senvcos y demds actuaciones que
aquélos tengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
informes oportunos. sobre estos aspectos, canalizéndose a
ravés de sus superiores ferdrquicos
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas las materias
reltivas al uso, disfrute y consenvacion del medi natual, asi
como partcpar en los _programas de sensbilzacion e
informacion ambienta pra los que sean requeridos
m) Auxilar, en caso de accidente, catistiofe 0 calamidad
pblen, o en clcs sipuestcs reguisds por 3 omalia
val.
o s donns y s d i corasondiries
las materias de su competencia actuando, cuando las
st o resgirn o (ama. srordaa on o
Cuerpos y Fuerzas de Sequidad, en razon de las malerias
concurtentes.
1) Proceder a a ejecucién de acios de la Administacion cuando.
Y ‘ dordade
y rgancs competentes.
) Cudlauer ot funcion relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medo Rura, Pesca y
Aimentacién, acorde con su. capaciacion y. cualficacion
profesional

CVE-2021-1172
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

Ni

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

a7

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacién

Comarca 6

CTAMN

1

ES

18405,31

mn GC

) Efcuin d s laboresdoiglanca,prevncinyexiin
a lo establecido en la nomativa

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblzcional, toma de muestras o cuslquier ot rabajo de apoyo
orieo popo dl CTAM on b Ents o s s
foreslales, pesca_continer wna siveste,
ko ogulres y ospac aroke prolegidos, asi como
ctar auelos e e coresponan sgin s s
ﬂesussupenmes;e rouic

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacién de
lanaturaleza.

13.

9 P

ey oo 9 personl de I ciadiles do Pricios

Especializados Foresta

e) Realizaros servicios especiales que l correspondan.

) Suministar la inormacién y dalos que se le requieran por el

personal técnico compelene de Ia Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e inormes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la actividad desamolada,

1) Polica, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa

legal aplicable en la Comunidad de Cantabre,reltiva a materia

forestal, fora y fauna silesire  sus habiat, érboles singulares,

caza, pesca continenta, incendios forestales, habitats naturales,

i ecias,cspads nares oo, geonooga y

paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recurss

sy G todo sauello e siose I modo ambions
wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.

jIntervenr en los trabejos de prevencion, deteccién y extincién
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senvicios de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacicn de
ctras, oo, esuos, snvcios  domds akacones e
aaelos tengan encomendade, 2 oo en o edzacién do
omes aspectos, canalzéndose a
raves de sus suwwrvsl

1) nformr y orentar a los cwdmws en lodas las maleras

m) Audiar, en caso de accidente, catdstiole 0 calamidad
piblca, 0 en olios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion cortespondientes
en las materias de su competencia actuando, cuando las
citunstancias o requieran, de forma coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Seqridad, e rezn do s s
concurentes

) Pocader aladecucende aclos do Ia Adminisiacion cuando

y érganos competentes,
) Cusr o furcin olacenada con ol medo il i
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca
Rimemactn. acorte con o0 Copaiagen 3 uaifcocin
profesional.

SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en \a supervision de

montes publicos y privados, de
los. aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

)

IS

5

DENOMINACION

GUs°

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA | DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4180

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Amblenle y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacién

Comarca 6

CTAMN

16

18405,31

n GC

a) Ejecucion de las labores de vigiancia, prevencion y extincion
de incendios de acuerdo a o establecido en la normativa

s aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
‘aprovechamientos cinegéticos y piscicolas.

) Ejecucion de trabjos de seguimiento, invertaracion, ont
poblzcionl, toma de muestras o cualquier ot trabajo de

téonico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
forestales, pesca coninentl, caza, flora y fauna silvestre,
arboles singulares y espacios naturales prolegidos, asi como
ejocutar aquallos que le correspondan segn las insrucciones
s sk s,

9 Patchar

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

s b ol prsonal de s cuntiles o Prcicos
Esmznm Forest
e) Realizaros servicos espeua\es que e correspon
) Suminister l informacicn y datos eselemqme!zn porel
personal técnico competente de la Direccion Gener
& Eaboraden G resimenss & iomes, con s penumcwm
que asi e establezca, sobre |a actvidad desarrollada.
1 Polica, custodiay vigianca del cumplimiento de la nomativa
legal aplcable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
forestal, flora y fauna siesire y sus habiat, érboles singulares,
caza, pesca continental, incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
paisaje, asi como al carrecto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
natura,
i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los

ecosistemas.
jIntervenr en los trabejos de prevencion, deteccien y extincién
de incendios forestales, asi como en la realzacion de Ia

nomaiva apicable en |a Comunidad do Cantabria,

) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senicos de la
Direccion General de la que dependen, en la realizacion do
obras, tiabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
s opruros sove esios aspels, cansizindise 2
través de sus superiores jerdrui

1) nformr y orentar a los cwamrms en lodas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacio i0 natural, asi
nes de sncbliadco e

eridos.

) Ao, 60 caso . aceont, caiorle ® calaitad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion coespondientes
competencia actuando, cuando las.
cirounstancias o requieran, de forma._ coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Seguidad, en razon de las materias
concurrentes.

1) Proceder a a ejecucion de actos de la Administracin cuando

y rganos competentes
) Cualquier otra (\muén ve\acmnaﬂa  con el edo naura, e
sea competencia de la Consej wra, Pesca y
Aimentacien, 2 o psincon V alfcsson
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
fiesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes publicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8766

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 6

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo pope del CTAR on ks it o (s rencs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
s snglares y ospacs rershe protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le correspondan segin las instucciones
ﬂesussupenmes‘erarqmm

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar la informacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmollada.
1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,
vias pecuarias, espacios naturales protegi
peisaje, asi como al corecto apro
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wrl.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencén conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.
) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o
tras, o, esudos, senvcios  dnds scuacones e
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orentar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilzacion e
informacitn ambiental paralos que sean requeridos
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s
concur
) froinri efecucion de actos de a Adminisiracidn cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9931

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 6

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) ucinde s bores e il prverciny e
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss
foretlos en s mortes pilcos  privacos, y do los
aprovechamientos cinegétcos y i
& Ecousin do vaba do soqumint, nvenaracn, conto
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo g cel CTAW on ks b do s ercs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y fauna siveste,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic
4 Pamupnr o e o s schiciones qu doban ar
real r el personal de las cuadilas de Préctcos
Expoctaatos et
e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener
3" Exboraen G resimans o biomes, o0 nsnumcmw
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna sivestre y sus habiats, érboles singulres,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo sauelo e alecle al medo ambinte

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestles, asi como en la realzacin de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senvcos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s aspocts, candlaindose 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

P
komatn s s 0 Qo seen s,
m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccidn corespondentes
en las materias de Su_compelencia actuando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de acios de la Admiistacion cuando.

y rganos competentes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o
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TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.
o 0/50
N DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MAX. | MIN.
a) Efecucion de las labores de viglancia, prevencion y extincion . o
4089 | AGENTE PRIMERA DEL C CTAMN | 08 | 17 | 1956342 mn GC | & ncondios o scuerds a o sctablenido on la nomaiva | & JURIDICO Exper_\encla en la supervision y 2
MEDIO NATURAL c1 1 sectorial de aplicacién. ADMINISTRATIVA coordinacién de los trabajos que
(N1,N2, SE) * b) Supenvision de los aprovechamientos de los recursos | 6.1.5 Procedimiento ejecuten  los  Técnicoslas
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los | administrativo, Ny .
" aprovecharminios cnegétcosy iscicoas Inistrati Auxiiares del Medio Natural en
Consejeria de Desarrollo ©) Orgarizar y_coordinar los tabajos que efecuen 1os | g oy o) el seguimiento, inventariacion,
Rural, Ganaderia, Pesca, Tén':xs/as Aux'mumm“um'ﬂwf‘ en i‘ sewmlw'n‘ MEDIO AMBIENTE control  poblacional toma  de
" o A inventaricion, cor ral toma de muestas o cualquier Ambil
Aimentacion y Medio e o T s et | 899 Sonacruncién de | Muestras en los ambitos de los
Ambiente de los recursos forestals, pesca continental, caza, fora y fauna | 12" ot ole 2 recursos  forestales,  pesca
sieste, s smu\zlﬂs)‘wn‘acm s g, . continental, caza, flora y fauna
como gecat s que ndan seqin s, ! "t
. iniicions de s0ssupoores rirqice 13. SEGURIDAD Y silvestre, arboles singulares y
Direccion General de d) Supervisar las actuaciones que deben ser realizadas por el | SALUD espacios naturales protegidos.
Biodiversidad, Medio porrl de s cuilas de Prcioos Espslza® | 1311 Prevencion de
é{nbii(\leyCambio &) Susitir i Jefela de Comarca urante los descansos, | 165905 laborales. lEXOenencia eh“ la su|perv\;i\5n Ide 2
imatico caciones, los  aprovechamientos de los
svoniende por s supars Jrks, friondo s recursos  forestales en  los
inciones asignadas a aquels en el presente Reglamento. . .
y - 1 Realizaros senvicios especiles que e correspondan montes publicos y privados, de
Servicio de Coordinacion g) Suministrar la informacién y datos que se le reqmemn porel los aprovechamientos
FC T st iy o
i i i =z hge
ue asi se establezca, obre a actividad desarolada, vigilancia y control en espacios
i) Poiicia, custodia y vigiancia del cumpiimiento de la normativa naturales protegidos y especies
Comarca 7 legal apiicabl en la Comunidad de Cantabra, reatva a materia de flora y fauna silvestres.
forestal,flora y fauna sibestre y su habitas, rboles singulares,
caza, pesca continental, incendios frestaes, habiats naturales, § §
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y Experiencia en la supervision de | 2

peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos

las actuaciones que realizan las
naturales y de lodo aquelo que afecte al medio ambiente

cuadrilas  de operarios de
j) Participacion en los trabajos de defensa y prevencion contra montes,
: 8

ecositenas .. . "
K) Ifervenit e los trbajos de prevencien, defeccién y exincion Experiencia en la intervencidn, | 2

de incendios forestales, asi como en la realzacion de la prevencion y extincion  de
incendios forestales.

nomatva apicable en la Comunidad de  Cantabii,
1) Apoyo y colaboracién con los diferentes Servicios de la Experiencia en la elaboracion de | 2

reccicn General de la que dependen, en la realizacion de denuncias y actas de inspeccion
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquelos fengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
informes oportunos sobre aspectos, canalizandose a través de 10 2

sus superiores erdrquicos.
m) Informar y orientar a los ciudadanos en todas las materias

comopartcipar en los_programas de sensibilzacion &
ormacen ambena aa o Qe sean equers,

ot supesiosegacosprla nomate secore

r\) it o i 1 i da ngpacin consspontioios
n las materias de su compelencia actuando, cuando las

Grondancas o requeran, de fma coouinada eon oo

Cuerpos y Fuerzas de sequridad, en razon de las materias

concurentes.

o) Proceder a a ejecucion de actos de la Adrinisiracion cuando

y érganos competentes.

) Cualauier ofra funcidn relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion

reccicn General de la que dependen, en la realizacion de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquellos tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre aspectos, canalizéndose a ravés de
sus superiores jerdrquicos.

m) omary onena o cadaros en bodas s mlriss
relatvas al uso, disfute y consenvacien del medio natural, as
Como. partcpar an ke poganas 4o sensbigaddn
immacin ambenal paa s g s e,

o en otros supuestos reguiados por a normativa sectoral

1) Eerar s deungsy s o rspeccin onnespondbemes
s materias de su_compelencia acluando, cuando las

Gromdancas o riquers, de fma coouinaa o0 Ios

Cuerpos y Fuerzas de sequridad, en razén de las materias

o) Proceder a a ejecucien de actos de la Adrminisiracion cuando

y érganos competentes,

) Cualquier ofra funcidn relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capacitacion y cualficacion
profesiorl,

denuncias y actas de inspeccion.

profesional
TOTAL FORMACION | REG | GC CURSOS DE " PUNT. | PUNT.
3 050 D .
N DENOMINACION GS° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MAX. | MIN
a) Efecucion de las labores de viglancia,prevencion  extincion - .

9922 | AGENTEPRIMERADEL | C | CTAMN | 08 | 17 | 1955342 Il | GC | %) Fecucon defs lbores de iglancia prevenciény exinckén | 6, JURIDICO Experiencia en la supenvsion y |2
MEDIO NATURAL c1 1 seclorialde aplcacion ADMINISTRATIVA coordinacion de los trabajos que
(N1, N2, SE)* b Swondtn do s spovctamionics o s s sg §Fr‘oc:3dlm\enln ejecuten  los  Técnicoslas

vestales en los montes piblcos y prvados, y de los | administrativo, . .

. aprovechamientos cinegétcos y piscicolas. Auxiliares del Medio Natural en
Consejeria de Desarrollo ¢ Organizar y coordinar los tabajos que efeculen 105 | o 1eryey iRl el seguimiento, inventariacién,
Rural, Ganaderia Pesca, Inenron. caneol pcol o do s s clqver | MEDIO AMBIENTE | 0Ol poblacional toma  de

i : i i i
Alimentacion y Medio ol rabajo ds apm Bcnio propio del CMMN en los ambios | 8.2.2. Conservacion de muestras en los ambitos de los

nte de los recursos forestales, pesca continental caza, fora y fauna | 12" ot raleza recursos  forestales, pesca
st b yr-gul\‘aresy oo e pm'egms lzlsl continental, caza, flora y fauna
como_gjecutar aquellos que le correspondan segin las . !

o insirucciones de sus superores jerérquicos. 13. SEGURIDAD Y silvestre, arboles - singulares y
Direccién General de d) Supervisar las actuaciones que deben ser realizadas por el | SALUD espacios naturales protegidos.
Biodiversidad, Medio parra de s cils de Pricicos Esacaats | 13,11 Provencion do o )
Ambiente y Cambio ©) Sustir al Jefela de Comarca durante los descansos, | 11€590S laborales. Experiencia en la supervision de | 2
Climético acaciones, peisos u ofras circunstancias en las que asi se le los aprovechamientos de los

ecominde por s supaors rqus, frindy s recursos  forestales en  los
inciones asignadas a aquels en el presente Reglament . .
. X 1) Realizaros senvicios especiles que e correspondan. montes piblicos y privados, de
Senvicio de Coordinacion ) Suministrar la informacien y datos que se le requieran por el los aprovechamientos
e r;‘nn:‘\’ mcnwamnswnm dela 'Dﬂw:mmn Senerl odiiind cinegéticos y piscicolas, y en la
ot d esimers o fomes, il e - L
que as se esablezca, sobre [a actvidad desarrolc: vigiancia y control en espacios
i) Policia, custodia y vigiancia del cumplimiento de o rormatia naturales protegidos y especies
Comarca 7 legalaplicabl en la Comuridad de Cantabra, rlatva a materia de flora y fauna silvestres.
forestal,flora y fauna sivestre y su hébtas, rboles singuares,
caza, pesca continental, incendios frestales, habiats atu o §
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y Experiencia en la supervision de | 2
paisae, asi como al correco aprovechaniento de Ios recursos. las actuaciones que realizan las
rares y de todo aqulo ae et al modo ambiene cuadilas de operarios  do
}) Paricipacion en los rabajos de defensa y prevencion conlra montes.
plaga
ecositenas. - . .
K) Interverir en los trabajos de prevencion, deteccion y extncion Experiencia en la intervencién, | 2
de incendios forestales, asi como en la realzacién de la prevencion y extincion  de
incendios forestales.
nomaiva apicable en la Comunidad de  Cantabii,
1) Apoyo y colaboracidn con los diferentes Senvicios de la Experiencia en la elaboracion de | 2

CVE-2021-1172

boc.cantabria.es




CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG | GC
DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4093

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 7

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y pivados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
orieo ppe del CTAR on ks it o (s rcics
forestles, pesca coninentl, caza, floa y faura sikestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bor of posoal 6 1as cundles o Pricicos
Especializados Forestales.

e) Realizaros servicos especiales que l correspondan

) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal tcnico competente de la Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.

1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa

forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,

caza, pesca continenta, incendios forestales, habitts naturales,

i oo, cpads s proegdos, geonalog y

b ol oo B st sprovehamirto 0 o rerace

i y G todo sauello e iode ol medo ambions
wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en os tabajos de prevencion, deteccidn y exincion
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferenes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o
tras, o, esudos, senvcios  dmds scuacones e
oo vt sncomonas, s v o i okt 6
omen P sole s spai, canaganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensiilzacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion cortespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su capaciacion y cualffcacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracién de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG | GC
DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9932

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 7

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss

forestlos en os mortes pilcos  privados, y do los

aprovechamientos cinegétcos y ps

) Ejecucion de trabajos de segmm\emn nventariacion, control

poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.

tenico propio del CTAMN en los ambios de los recursos

foestles, pesca contnentl, caza foa y fana siveste,

arboles singulares y espacios naturales protegidos

sfatr sl g e carespondan sein s Pt

de sus superiores jerérquic

3 Paricrcniasupaie do s aciacione quodoan ar

realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboran G resienen o fomes, o0 o psnnmcm

que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa

legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia

forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,

caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y

peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos

s y co o svelo o e o medo anbirs
ral.

\) Priipacn en s o de defensay pravncitn o

pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt anlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senicos de la
Direccion General de la que dependen, en la realizacén do
obras, trabajos, estudios, servic é
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
lomes opuros sore esios aspacs, cnsizindose 2
ravés de sus superiores jerdrui

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
citounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos competentes.
) G i ot cor o o s, e
e Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme mn " o wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es

N OFICIAL
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CANTAERIA

P4g. 3111

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE
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2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8790

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 8

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

oblncna o de uestas i ot b 6o ap zgoyn
Sorieo pp del CTAR on ks it o (s ence
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las instucciones
ﬂesussupeﬂmes‘er quicos.

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ekt bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestals.
e) Realizaros servicos especiales que l correspondan
) Suministar la inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actividad desarmolada.
1 Polica, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, Mmlals s e,
vias pecuarias, espacios naturaes protegi ja y
b o oo A coraco apovehaminto 0 o ek
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wrl.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Canlabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicios de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez do
otras, oo, esuos, senicios  denés suacones e
oo engen sncomoaos, s et o b ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilzacion e
informacitn ambiental paralos que sean requeridos
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s
concur
) froinri efecucion de actos de a Adminisiracidn cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion - cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8791

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 8

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boresde i prvercinyexindén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.
) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
tenico propio del CTAMN en los ambios de 1os recursos
forestales, pesca coninentl, caza, flora y fauna sieste,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores jerérquic
4 Pamupnr o Soion d s acuscones cuedebn sor
realzadas por el personal de las cuadilas de Préctcos
Expoctaatos et
e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener
3" Eaboracen G resieman o iomes, o0 o nsnumcmw
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvestre y sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
rates y do odo saelo e alecte al medo ambint

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senvcos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas o aspcos, canlaindose 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

P
ket s a0 qo seen e,
m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondentes.
en las materias de Su_compelencia actuando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma_coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de acios de la Administacion cuando.

y rganos competentes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es

N OFICIAL

CVE-2021-1172



CANTAERIA

P4g. 3112

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9934

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 8

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normativa
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot rabajo de apoyo
Sorieo pope del CTAM on ks it o (s ecs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko ouires y osacs troks protegidos, asi como
sotarauelos e e corespondan sgin s nsccones
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos

Especializados Forestales.

e) Realizaros servicos especiales que e correspondan.

) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el

personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la acividad desarmollada,

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa

legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia

forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,

caza, pesca continenta,incendios forestales, habitas naturales,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y

peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wral

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conira
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabiia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l resizad 6o
otras, s, esudos, senvcos  dnés scuacones e
o enga ancomoncadas, ! como e reazacen
Somen oo sore xis spacs, il
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otros supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
crunsncis o equern, de foma cootinada con s
Cuepos y Fusras do Segridad,onrazn do s maleos

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

9935

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 8

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectorial de aplicacion.

b) Supenision de los_aprovechamientos de los recursos
forestales en los montespiblcos y pivados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control

poblacional loma de muestras o cualquer oo 1abajo de apoyo.

oo g cel CTAW on ks b o s ocios

forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura siveste,

ko siires 1 opacks s protegidos, asi como

sfstar sl g e coespond sgin s sncsones

de sus superiores jerérquic

3 Paricrcnasupaieo do s ackiaciones qus doban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

Expectaatos et

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico competente de |a Direccion General.

9) Elaboracion de resimenes e informes, con la perodicidad

que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa

Jaliva a mater

forestal, flora y fauna silesire y sus habiats, &rboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
et y co o svelo o e o medo anbirs

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

e ———————
de incendios forestales, asi como en Ia realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
‘aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los cmdadanns o0 o s materis

y

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspecion correspondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a eecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes.
) Cuslier o frcin el con ol medo nerl, que
sea competencia de la Consejeria de M i, Pesca y
Almentacién, et coactacon y. tesctn
profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8793

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 9

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
foretles en s mortes pilcos  pivados, y do s
aprovechamientos cinegétcos y pisc

) Ejecucion de trabajos de segmm\emn‘ nventariacion, control
poblacional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Tnico propio del CTAMN en los ambios de los recursos
foestles, pesca contnetl caza, foa y feua siveste,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
seotar auelos e e coresponcan sein s iucsonss
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek ot of pesoal g5 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar l inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna sivestre y sus habiats, érboles singuares,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,
vias pecuaras, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en os abajos de prevencion, deteccidn y exticicn
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aue dopnden el ez 6o
tras, o, esudos, senvcios  dds suacones que
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P soe s spaci, canalganioss 3
raves de sus superioes ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidents, catéstiofe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes

a
(oo Fuzss 4o Sepaad, o razo o e Tl

oncurrentes.
1) Proceder a a ejecucion de actos de la Administacién cuando.

y érganos competentes.

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio ntural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9936

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 9

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Ios aprovechamentcs de Ios recurcs
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, conrol
poblacionl, toma de muesiras o cualquier oo abajo de apoyo
Soreo g cel CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko siires 1 opacks s protegidos, asi como
sfstar sl g e coespond sgin s sncsones
de sus superiores eré

3 Paricrcnlasupaie do s aciacione quodoban ar
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

orestaes.

e) Realizarlos senvicos especiales que e correspon

1) Suministar a informacién y dalos que se le reumeun porel
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resiemen o fomes, o0 o psnnmcm
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomortologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
nalurales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

natural.

i Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra

plagas efemedades o cialgsr cava que amerac a ks
sistemas

vt &nlo b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Canlabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los iadinos o s s malres
it ol 1o, difuts | e & ik,

yames

pro

iormacen anpenalpa ke e sean lequer o

m) Audiar, en caso de catdstrofe o calarmidad
bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccidn corespondentes.
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de acios de la Admiistacion cuando.

y rganos compeetes.
) e i ot o ety s

la Consejeria de Medio Rura,
prluioapreriapmgchobiongibestt
profesioral

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o
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CURSOS DE
FORMACION

PUNT. | PUNT.

TOTAL FORMACION REG | GC
TITULACION MAX. | MIN.

COMPL. ESPECIFICA DED | AP

-

DENOMINACION G/S° [ CUERPO | AF. | NI

=

DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

a) Ejecucion de las labores de viglancia, prevencien y extincién
1965342 I 1 GC | Go inendios e acurdo a lo-ssiabct en fa normatva | O-JURIDICO

4153 | AGENTE PRIMERA DEL C CTAMN | 08 | 1

3

Experiencia en la supervision y | 2

MEDIO NATURAL c1 1 sectorial de aplicacién. ADMINISTRATIVA coordinacién de los trabajos que

(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,
Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 10

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.
©) Organizar y coordinar los rabajos que ejecuten los
Técnicoslas Auliares del Medio Natural en el sequimiento,
inventaricien, contol poblaciona toma de muestas o cualqier
oo o do spoyo teniopropo e CTAMN en s nbcs
e losrecursos forestales, pesca continentl, caza, fora y fauna
Ghveate, iooks sgars y espacosnabraes iy s‘ asi
como ejecutar aquellos que e cortespondan segin las
aiuccioes de s’ s«pemrem wu cos.
d) Supervisar las actuaciones que deben ser realzadas por el
personal de las cuadriles de  Préctcos Especiaizados

€) Susiitur al Jefela de Comarca durante los descansos,

neomerde por sus sperores frrquios ol las

personal técnico competente de Ia Direccion General.
1) Eaboacn do resinenes o rfnes, con la prodiidad
que asi se establezca, sobre |a actidad desar

) P, usadis y viancia 6ol cumpimnto e e romatia

forestal, fora y fauna sivestre y su namum tboles singuiares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfolagia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naluraes y de lodo aquelo ue afecte al medo ambiente

1 Pricpacin o os tabis de dofersay prevercn carta

sistemas.
PR —_———
de incendios forestales, asi como en la realzacin de la

nomatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

1 Mooy y coborsitn con ks direres Servios de o

6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

ejecuten  los  Técnicoslas
Auxiliares del Medio Natural en
el seguimiento, inventariacion,
control  poblacional toma de
muestras en los ambitos de los
recursos  forestales,  pesca
continental, caza, flora y fauna
silvestre, &rboles singulares y
espacios naturales protegidos.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la supervision de
las actuaciones que realizan las
cuadrilas  de operarios de
montes.

Experiencia en la intervencién,
prevencion y extincion  de
incendios forestales.

Experiencia en la elaboracion de

~

~

~

reccidn General e la que dependen, en la realizacicn de
e, Ve, oo, ey do: acunes
aquells tengan encomendadas, asi como en la realzacien de
informes oportunos sobre aspectos, canalizandose a través de 10 2
sus superiores jerdrquicos.

m) Informar  orentar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcper en los programes de sensiizacion e
ormacenambiena aa o Qe seen s,

denuncias y actas de inspeccion.

otros supuestos regulados por la normatva sectora,

r\) it o i 1 i da nepacin conssporiontss
n las materias de su compelencia actuando, cuando las

Grondancas o requeran, de foma coounada.can Ios

Cuerpos y Fuerzas de sequridad, en razon de las materias

concurentes.

o) Proceder a a ejecucion de actos de la Adrinisiracion cuando

y érganos competentes.
) Cualquier ofra funcidn relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su capacitacion y  cualficacien
profesionl,

TOTAL | 1irlACION FORMACION | REG | GC

0150
DENOMINACION G9S° | CUERPO | AF. | NI COMPL. ESPECIFICA DED | AP

=
=

DESCRIPCION DEL PUESTO CURSOS DE y PUAT. | PUNT

FORMACION MERITOS ESPECIFICOS MIN,

>

a) Efecucion de las labores de viglancia,prevencion y extincion . .
4155 | AGENTE DEL MEDIO C | CTAMN | 08 | 16 | 1840531 Il | GG | %) Fecucion de fs lbores de viglancia prevenciény exinon | 6, JURIDICO Experiencia en la supenision de
NATURAL c1 1 sectorial de aplcacion ADMINISTRATIVA los aprovechamientos de los
(N1, N2, SE) * b) Supenision de los aprovecharientos de los recursos | 6.1.5 Procedimiento recursos  forestales en  los

forestales en los montes piblcos y pivados, y de los | administrafivo. i i
aprovechamientos cineggtcos y piscicolas. montes publicos y privados, de
o) Efecucion de abajos e sequimieno, nventaracén, convol | ¢ ey o v los aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, &‘;b\ac\wal‘ lom; :‘1' gmt‘lwwh-\u:n;lmm:sh?w deapoyo MEDIO AMBIENTE cinegéticos y piscicolas, y en la
Alimentacién y Medio sl s contneni, cam, '“m"‘y 'w‘”a" :,5:;1’,? 822, Conservacion de | VidiaNCia y control en espacios
Ambiente arboles singulares y espamus naurales pro la naturaleza, naturales protegidos y especies
oot sqlos g e cmesponin soon s pccames - de flora y fauna silvestres.

de sus superores jerdauicos.

: d) Partcipar en la supervision de las actuaciones que deban ser | 13. SEGURIDAD Y 5 .
Direccion General de realizadas por el personal de las cuadrilas de Practicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de
Biodiversidad, Medio Smﬁmsgxgiwwﬁ aue e conespondan. 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccin.
Ambiente y Cambio ) Suminstr la informacion  dalos que s le requieran por o | 116808 laborales.
Climético personal técnico competente de la Direccién General.

9) Elaboracion de restmenes e informes, con la periodicidad
que asi se esablezca, sobre Ia actvidad desarrolada
h) Policia, custodia y vigiancia del cumplimiento de Ia normativa 10 2
legal apicabl en la Comunidad de Cantabra, relatva a materia
stal, fora y fauna siveste y sus habtats, arboles singulares,
caza, pesca contiental incendios frestales, habiats naurals,
vias pecuarias, espacios nalurales prolegidos, geomoriologia y
Comarca 10 paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de os recursos.
naluraes y de todo aquel que afecte al medo ambiente

@

Consejeria de Desarrollo

=

Experiencia en la extincion de |3
incendios forestales.

Senvicio de Coordinacion

i Pertcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.

) Iterverir en los trabajos de prevencion, deteccion y extincion
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

nomaiva aplcable en la Comundad de  Cantabii,

K) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senvicos de la
Direccién General de Ia que dependen, en la realizacion de
obas, liabajs, estucios, senvicios y demds actuaciones que
‘aquéls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacicn de
informes oportunos sobre estos aspeclos, canalzéndose a
raves de sus superioes jerarauicos

1) nformar y orentar  los ciudadanos en todes las materias
relativas al uso, disrue y consenvacion del medio natural, asi
como_parlcpar en los programas de sensbilzacion e
informacién ambiental para los que sean requeridos.

m) Auiiar, en caso de acciderte, catéstiofe o calamidad
pibica, o en otios supuestos regulados por la nomativa
secorial,

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion correspondientes
en las materias de su competencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma. coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequided, en razon de las materias
concurrentes.

) Proceder a a jocucin do actos dea Adniisiaci cuando

y érganos competentes.
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Conseieria de Medio Rura, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesiona,
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-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4156

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Servicio de Coordinacién

Comarca 10

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblzcional, toma de muestras o cuslquier ot trabajo de apoyo
Sorieo pope del CTAR on ks it o (s rence
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
sotarauelos e e coresponan sgin s nsncoanes
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suminisar l informacién y 6alos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

ect

peisaje, asi como al corecto apro

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencén conlra
plagas, enfemnedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Canlabria,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicios de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o
otras, o, esudos, senvcios  deés sadones e
oo engen sncomoaos, s et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
reltivas  uso, disfrue y consenvacion del medio natural, asi
como. partcpar en los_prograr
informacitn ambiental paralos que sean requeridos
m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe 0 calamidad
piblca, o en otos supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuepos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s
concurrent
) Pocacer a1 decunde acos do 1a Administacion cando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medo Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

=

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

8762

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,
Alimentacion y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 10

CTAMN

16

18405,31

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

caci
T A —
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicals.

) Ejecucion de trabajos de sequimiento, inventariacion, contol
poblacional, toma de muestras o cuslquier otro abajo de apoyo
tnico propio del CTAMN en los ambios de 1os recursos
forestales, pesca coninentl, caza, fora y faura siveste,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le correspondan segin las insiucciones
uesussunenoves;erarqums

9P " dob

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrafivo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. Y

+ P 0 personal do 1 cuadtas o ricbos
Esmmnzauus Forestales.
¢) Realzarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar l informacién y dalos que se e Mmem\ por el
personal técnico compelente de a Direccion General.

9) Elaboracion de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna sivestre  sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
ratres  do odo aaulo aue et ol medo ambine

\) Pocicackn n s oo ¢ dlensay provencin ona
plagas efemedades o cialgsr casa que amerece 2 os
sistemas

vt anlo o 4 prevnitn, eecin y xtnion
de incendios forestales, asi como en la realizacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabiia,

K) Apoyo y colaboracion con los dierenes Senicios de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacicn de
obras, tabajos, estucios, sevicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
il oparuros sote el aspecs, canalzindose &
raves de sus superiores
it y orerar » s Guadancs o toas las maeias
relatvas al uso, disfute y conservacién natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
iormaon apenal e s g soo e
m) Audiar, en caso de accidente, catéstiofe o calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
cloral
) Elevar las denuncias y actas de inspeccidn cortespondientes
en las materias de su compelencia acuando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequidad, en razon de las materias
concure
1) Proceder a a ejecucién de acios de la Adminislacion cuando.

y érganos competentes,
) Cualquier ota funcién ve\amnnada  con ol medo naura, e
sea competencia de la Consej Medio Rural, Pesca y

Rimemacn. aeorde con o0 upauwwn V elfcsson
]

profesional

SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes publicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

w
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DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9937

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 10

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la nomativa
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblzcional, toma de muestras o cuslquier otro raajo de apoyo
Sorieo pop del CTAM on ks it o (s encs
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko it y osacs troks protegidos, asi como
ejecutar aquelkos que le correspondan segin las insiucciones
ﬂesussupenmes;eram

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicios especiales que e correspondan.
) Suministar l informacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la acividad desarrollada,
1 Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
forestal, flora y fauna siesire  sus habiats, érboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitas naturales,
i oo, cspads s poegdos, geonalog y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

wral

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conira
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
do conds aresls, as oo en Ia fcolzacin & o

romaba. apicate n . Comunidad o Cantaor,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e l reszadin do
tras, o, esudos, senvcios  dnds suacones que
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orentar a los ciudadanos en todas las materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
crnsncis o equern, de foma cootinada con s
Cuepos y Fusras do Seqridad, on razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes.

) Cualquier ot funcien relacionada con el medio naturl, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9938

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 10

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén

de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia

sectorial de aplicacion.

b) Supenision de los_aprovechamientos de los recursos

forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control

poblacional loma de muesiras o cualquer oo 1abajo de apoyo.

Soreo g cel CTAW on ks b do s ecios

forestales, pesca coninental, caza, flora y faura siveste,

ko siires 1 opacks s protegidos, asi como

ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones

de sus superiotes jerérquicos.

d) Partcipar en la supervisién de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

Expectaatos et

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon

) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el

personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resienen o iomes, o0 o psnnmcm

que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Poliia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa

forestal, flora y fauna silvesire y sus habiats, &rboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
et y co o svelo o e o medo anbirs

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &nlo b 4 pevnitn, deecin y xtncon
de incendios forestales, asi como en la realzacin de |

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los dierentes Senicos de la
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, tabajos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
aquélls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacien de
informes oportunos sobre alas s sspocs, canindoss 3
raves de sus superiores jeré

1) nformar y orentar a los iodinos o s s malres
Ibtes ol o, diful  corserain df e e, el
como partcipar en los_programas desensibi
iormacen anpenalpa s e s s

m) Audiar, en caso de catdstrofe o calarmidad
bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa
sectoral

1) Elevar las denuncies y actas de inspeccidn cortespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a eecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes.

) Cuslier o frcin el con ol medo nerl, que

sea competencia de la Consejeria de ral, Pesc
e oo Gpaitocon y ciifcason

profesiona

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.
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TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE PUNT. | PUNT.
Ne DENOMINACION °/S° ERPO | AF. [ NIV TITULACION DESCRIPCION DEL PUEST!( MERITOS ESPECIFI

IOMINACIO G7S° | CUERPO COMPL. uLAC ESPECIFICA | DED | AP SCRIPC UESTO FORMACION OS ESPECIFICOS MAX. | MIN.

4102 | AGENTE PRIMERADEL | C | CTAMN | 08 | 17 | 1955342 Il | GC | &) Eiecuiondo fas labores de ilancl,prevencin y exne® | 6. JURIDICO Experiencia en la supervision y | 2

de incendios d a lo establecido en la nomativa
MEDIO NATURAL c1 1 sectoral de aplicaci ADMINISTRATIVA coordinacién de los trabajos que
(N1,N2, SE) * b) Supenvision de los aprovechamientos de los recursos | 6.1.5 Procedimiento ejecuten  los  Técnicoslas
forestales en los_montes pibicos y pivados, y de los | administrativo. .

. aprovechamientos cinegétcos y pisccolas. Auxlliares del Medio Natural en
Consejeria de Desarrollo <) Organizar y coordinar los trabajos que ejecuten los el seguimiento, inventariacion,
Rural, Ganaderia, Pesca, Técnicoslas Auiiares del Medio Natural en el sequimiento, ;gﬁg'gﬁfgﬁ%g control  poblacional toma  de

i i N inventaricien, contol poblacional toma de muestas o cualqier Ambil
Alimentacion y Medio o o do ooy tnio oo del CTANN e o bl | 8,22, Conservacion de muestras en los ambitos de los
Ambiente recursos  forestales,  pesca
la naturaleza. N
e : o . Iz continental, caza, flora y fauna
como gecat pondan segin las ! "t
. nscsione o s spsers s 13. SEGURIDAD Y silvestre, arboles singulares y
Direccion General de ) Supervisar las actuaci e deben ser realizadas por el | SALUD espacios naturales protegidos.
Biodiversidad, Medio porsoal 6 s condls G Pricans Espaciliats 13.1.1. Prevencion de
Ambiente y Cambio ©) Susiuir al Jefela de Comarca durante los descansos, | 1165908 laborales. Experiencia en la supervision de | 2
Climético i los aprovechamientos de los
ecomiende po s speoes erircos, cercendo s recursos  forestales en  los
inciones asignadas a aquelos en e preser . .
y - 1 Realizaros senvicios especiles que e correspondan. montes publicos y privados, de
Servicio de Coordinacion g) Suministrar la informacién y datos que se le reqmemn porel los aprovechamientos
porsonl orico compelnie ol Dl;eec\nnss s cinegéticos y piscicolas, y en la
) Sty & e e o o Vilarci y onol on spacis
i) Policia, custodia y viglancia del mmphm\enlade\a normativa naturales protegidos y especies
Comarca 11 legal apiicabl en la Comunidad de Cantabra, reatva a materia de flora y fauna silvestres.
ovut, o o Swo y 50 bl s sguires
caza, pesca continental, ncendios frestales, habials nturals, § §
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y Experiencia en la supervision de | 2
paisaf, ! l—:mnw:\ wreﬁt;apmvecg;gmen‘w d:d\ﬂs jecuses las actuaciones que realizan las
naluraes y de todo aquelo que afecte al medo ambieni cuaddlas de operarios de
j) Participacin en los trabajos de defensa y prevencion contra montes,
: g
ecositenas .. . "
K) Interverir en los trabajos de prevencion, deteccion y extincion Experiencia en la intervencidn, | 2
de_incendios forestales, asi como en la realzacion de la prevencion y extincion  de
o i incendios forestales.
nomatva apicable en la Comunidad de  Cantabii,
1) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senvicios de la Experiencia en la elaboracion de | 2
Direccion General de la que dependen, en la realizacion de. denuncias y actas de inspeccion
obras, trabajos, estuios, senvicos y demds actuaciones que
aquelos fengan encomendadas, asi como en la realzacicn de
informes oportunos sobre aspectos, canalizandose a través de 10 2
Sus superores jerdrquicos.
) Informar y orenta a los ciudadanos en lodas las malerias
relativas al uso, disfue y conservacion del medio natural, asi
comopartcipar en los_programas de. sensiblzacion &
ormacen ambiena aa o qe sean s,
010 supuesios regulados por nomativa sectoril
) Bovar 2 donrvi  acio s nsection sorsponris
en las materias de su compelencia aciuando, cuando Ias
citunstancias o requieran, de forma coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de sequridad, en razon de las malerias
concurtntes.
o) Proceder ala efecucion de actos de la Adrministracien cuando
y rgancs competentes.
) Cualguier ora uncien relacionada con el medio natural, aue
sea competencia de la Consejeria de Medo Rurl, Pesca y
Aimentacién, acorde con su. capaciacion y. cualficacion
profesional
TOTAL FORMACION REG | GC CURSOS DE i PUNT. | PUNT.
o o/50 D
N DENOMINACION G9S° | CUERPO | AF. | NIV COMPL. TITULACION ESPECIFICA DED | AP DESCRIPCION DEL PUESTO FORMACION MERITOS ESPECIFICOS WA, | MIN.
1| ) Ejecucién de las labores de vigiancia, prevencion y exincien . .

8769 | AGENTE DEL MEDIO C | CTAMN | 08 | 16 | 1840531 Il | AP! | %) Fecucin de fs lbores de iglancia prevencién y exinn | 6, JURIDICO Experiencia en la supenvision de |3
NATURAL c1 1 sectorial de aplcacion ADMINISTRATIVA los aprovechamientos de los
(N1,N2, SE)* ) Swpeisin do los aprovechaiancs o s reuses 5;.5 Pr;cnlad\mientc recursos  forestales en  los

vestales en los montes piblcos y pivados, y de los | administrativo, " i

. aprovechamientos cineggtcos y piscicolas. montes publicos y privados, de
Consejeria de Desarrollo ) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacion, control los aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, &‘;b\ac\wal‘ lom; :‘1' gmt‘lwwh-\u:n;mm:sh?w deapoyo %&ElglgMFngRx_‘fg cinegéticos y piscicolas, y en la

nico propio en los ambios de Ios recursos lanci
Alimentacion y Medio siles, pesca continental, caza, sivestre, | 8.2.2. Conservacion de vigilancia y com_rol en espacios
Ambiente rboles singulares y espacios naturales. pmxegms asi como | 12" ot raleza naturales protegidos y especies
§|ecmar ek e I conespncn segin s nsuciones g de flora y fauna silvestres.
o sus superiore fearquicos
: N d) Partcipar en la supervision de las actuaciones que deban ser | 13. SEGURIDAD Y 5 .
Direccion General de realizadas por el personal de las cuadrilas de Practicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de | 4
Biodiversidad, Medio Especializados Forestales. 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccin.
Ambiente y Cambio ¢) Realizarlos serviios especiales que e correspondan. ool
i Y ) Suminisar la informacién y datos que se le requieran por el | 1185908 laborales. § §
Climético personal técnico competente de la Direccién General. Experiencia en la extincion de |3
9) Elaboracion de restmenes e informes, con la periodicidad incendios forestales.
que asi se esablezca, sobre Ia actvidad desarrolda
. P h) Policia, custodia y vigiancia del cumplimiento de la normaiva 10 2
Senvicio de Coordinacion lega aplicable en a Comunidad de Cantabria, relativa a materia
stal, fora y fauna siveste y sus habitts, arboles singulares,
caza, pesca contiental ncendios foestales, habiats naurales,
vias pecuarias, espacios nalurales prolegidos, geomorfologia y
Comarca 11 paisaje, asi como al correcto aprovechamiento de os recursos.

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente

i) Pertcipacion en los trabajos de defensa y prevencién contra
plagas, enfermedades o cualquier causa que amenace a los
ecosistemas.

) Iterverir en los trabajos de prevencion, deteccion y extincion
de incendios forestales, asi como en Iz realzacion de la

nomaiva aplcable en la Comundad de  Cantabii,

9 oyo y cosborcen o dernes Servcos o la
Direccién General de Ia que dependen, en la realizacién de
obas, labaos, estucios, senvicios y demds actuaciones que
‘aquéls tengan encomendadas, asi como en Ia realzacicn de
informes oportunos sobre_estos aspeclos, canalzéndose a
raves de sus superioes jerérauicos.
1) nformar y orertar  los iudadanos en todas las materizs
relativas al uso, disrute y consenvacion del medio natural asi
como_parlcpar en los programas de sensbilzacion e
informacién ambiental para los que sean requeridos.
m) Auiar, en caso de acciderte, catéstiofe o calamidad
pibica, o en otios supuestos regulados por la nomativa
secorial,
1) lvar s deruncas  acas o nspccin coespondentes
en las_materas competencia actuando, cuando las.
cirounstancias o reqmerzn de foma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequidad, en razon de las materias
concurrentes.
) Proceder a a jocucin do actos dea Adniisiaci cuando

y frganos competentes.
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio naturl, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesiona,

boc.cantabria.es
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9933

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 11

CTAMN

1

E3

18405,31

mn GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.
b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y piscicols.
) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional, toma de muestras o cuglquier ot trabajo de apoyo
orieo pope del CTAR n ks gtk o s ecics
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura sikvestre,
ko guires y osacs etroks protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las instucciones
de sus superiores jerérquicos.

P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

realizadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos
Especializados Forestals.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suminisar la inormacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarmolada.
1) Polia, ustoday vilaniadel curplririo de i normtia

forestal, lora y fauna silvesire y sus habilats, phisst mgmam

caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y

peisaje, asi como l corecto aprovechamiento de los recursos

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wral.

i) Participacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Drecn Geneal G I aie dopnden e l ez 6o

tras, o, esudos, senvcios  dnds scuacones e
oo vt sncomoaos sl s o i ook &0

omen P sole s spai, canlganioss 3

raves de sus superiores ferrauicos.

1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias

relativas al uso, disrue y consenvacion del medio natural, asi

como_ partcpar en los _progr

informacion ambiental para los que sean requeridos.

m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa

sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion cortespondientes

en las materias de su compelencia acluando, cuando las

cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los

Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion - cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

9939

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 11

CTAMN

16

18405,31

mn GC

) fucinde s boes de i prverinyexncen
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 1os recurss
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los
aprovechamientos cinegétcos y pscicols.

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventarizcio, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
oo g cel CTAW on ks b o (s ecs
forestales, pesca coninentl, caza, flora y faura siveste,
ko sigulres 1 ovacs atraen protegides, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las instucciones
de sus superiores jerérquicos.

d) Partciar en la supervisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de la Direccion Gener

3" Eaboraen G resienen o fomes, co mmmau
que asi se establezca, sobre la acividad desarmolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relaiva a materia
forestal, flora y fauna silesire y sus habiats, arboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como al correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo aaulo aue dlecte f mede ambinte

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

vt &n o b 4 prevncitn, deecin y xtncn
de incendios forestales, asi como en la realzacién de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de Ia
Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de
obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de
s opauros sore esios aspacs, cnsizindose 2
raves de sus superires ferdraui

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias

piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral

1) Elevar Ias denuncias y actas de inspeccion corespondentes
en las materias de su_ compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.

1) Proceder a a efecucien de actos de la Administacion cuando.

y rganos competenes.
) s i okt cor o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es
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CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE

O

2021

BOC NUM. 33

-

DENOMINACION

Gos®

CUERPO

NI

=

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

4116

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL
(N1,N2, SE)*

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climético

Servicio de Coordinacién

Comarca 12

CTAMN

1

E3

18405,31

GC

a) Ejecucion de las labores de vighancia, prevencion y extincién
de incendios de acuerdo a lo_establecido en la normatia
sectoria de aplicacien.

b) Supenision de los aprovechamientos de los recursos
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

con
poblacional, toma de muestras o cuglquier i trabajo de apuyﬂ
Sorieo pope del CTAR on ks ints o s ence
forestles, pesca coninentl, caza, flora y faura silestre,
ko guires y osacks etroke protegidos, asi como
sotar auelos e e coresponcan sgin s nsnccones
ﬂesussupenmes;e rouic

9 P

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

Y

ek bt of posoal da 18 cuadles o Picicos
Especializados Forestales.
e) Realizaros servicos especiales que e correspondan
) Suministar a informacién y dalos que se le requieran por el
personal técnico competente de la Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la activdad desarmolada.
1) Policia, custodiay vigiancia del cumplimiento de la nomativa
legal aplicable en la Comunidad de Cantabra,relativa a materia
Ioutn, oy funa e y 505 s, rbols sguires,
caza, pesca continental, ncendios frestals, habials naurals,

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wrl.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra

plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los

ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion

de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabra,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la
Drecn Geneal G I aie dopnden, e l ez 6o
tras, o, esudos, senvcios y dends scadones e
oo engen sncomoaos, o st o i ol
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los cludadanos en todas las materias
reltivas al uso, disrue y consenvacion del medio natural, asi
como. partcpar en los_progrer
informacitn ambiental paralos que sean requeridos
m) Audiar, en caso de accidente, catéstioe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Seqridad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

13.
SALUD
13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos  forestales en los
montes piblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

&

DENOMINACION

Gs®

CUERPO

NIV

TOTAL
COMPL.

TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.
MAX.

PUNT.
MIN.

4123

AGENTE DEL MEDIO
NATURAL

(N1,N2, SE)*
Consejeria de Desarrollo
Rural, Ganaderia, Pesca,

Alimentacién y Medio
Ambiente

Direccion General de
Biodiversidad, Medio
Ambiente y Cambio
Climatico

Senvicio de Coordinacion

Comarca 13

CTAMN

16

18405,31

GC

) fucinde s boes de i prvecinyexndén
a o establecido en la nomativa

5] Supersin e Jos aprovechamintcs de 105 recurns
forestales en los_montes piblcos y privados, y de los

) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacin, control
poblacional loma de muesiras o cualquer oo Fabajo de apoyo.
tenico propio del CTAMN en los ambios de 1os recursos
forestales, pesca contnenta, caza, flora y faura silveste,
arboles singulares y espacios naturales protegidos, asi como
ejecutar aquellos que le cortespondan segin las insiucciones
de sus superiores jerérquicos.

d) Pariciar en la supervisén de las actuaciones que deban ser
realzadas por el personal de las cuadiilas de Préctcos

orestaes.

e) Realizarlos senvicios especiales que e correspon
) Suministar a informacién y dalos que se le Mmeun por el
personal técnico competente de a Direccion General.

9) Elaboracién de resimenes e informes, con la perodicidad
que asi se establezca, sobre la acividad desarolada.

1) Policia, custodiay vigiancia del cumpiimiento de la nomativa
legal apicabl en la Comunidad de Cantabra, relatva a materia
forestal, flora y fauna sivesire y sus habiats, &rboles singulares,
caza, pesca continenta,incendios forestales, habitts naturales,
vias pecuarias, espacios naturales protegidos, geomorfologia y
peisaje, asi como l correcto aprovechamiento de los recursos
rates  do odo saulo aue lecte ol medo ambine

\) Porkcackn en ks befos s delrsay prevenchco
pagas, efemedades o cialgsr casa que amerece 2 o
sistemas

e ———
de incendios forestales, asi como en la realzacion de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicos de la

Direccién General e Ia que dependen, en la realizacien de

obras, trabajos, estudios, servic é

aquélls tengan encomendadas, asi como en la realzacion de

informes oportunos sobre Exlas o aspcts, canlaindose 3

raves de sus superiores fré

1) nformar y orentar a los cmdadanns en todas las materias
e y conservacion del medio atura, asi

o pEicper o ks mpnes do shiiactn

inamecin e para s g s o

m) Audiar, en caso de ool o canited

bk, © o1 b SpueiRS m]u\adas por la nomativa

sectoral

1) Elevar las denuncias y actas de inspeccidn corespondentes.

Cuerpos y Fuerzas de Sequridad, en razon de las materias
concurentes.
1) Proceder a a efecucien de actos de la Admiistacion cuando.

y rganos competetes.
) s i okt cor o o s, e
la Consejria de Med Pesc

sea competencia o jo Rural ¥
Alimentacién, mme on %t wuwn ¥ cualifcacion
profesional

6. JURIDICO
ADMINISTRATIVA
6.1.5 Procedimiento
administrativo.

8. MEDIO RURAL Y
MEDIO AMBIENTE
8.2.2. Conservacion de
la naturaleza.

13. SEGURIDAD Y
SALUD

13.1.1. Prevencion de
iesgos laborales.

Experiencia en la supervision de
los aprovechamientos de los
recursos forestales en los
montes plblicos y privados, de
los aprovechamientos
cinegéticos y piscicolas, y en la
vigilancia y control en espacios
naturales protegidos y especies
de flora y fauna silvestres.

Experiencia en la elaboracion de
denuncias y actas de inspeccion.

Experiencia en la extincion de
incendios forestales.

o

=

o

boc.cantabria.es

N OFICIAL

CVE-2021-1172




CANTAERIA

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 33

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

TOTAL
COMPL.

CURSOS DE
FORMACION

PUNT. | PUNT.
MAX. | MIN.

-

DENOMINACION G/S° [ CUERPO | AF. | NI

=

TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

4124 | AGENTE DEL MEDIO C | CTAMN | 08 | 16 | 1840531 Il | GC | &) Elecucion o fas labores de vilancia, prevencn y exina® | 6. JURIDICO Experiencia en la supervision de
NATURAL c1 1" sectoralde aplcacin, ADMINISTRATIVA los  aprovechamientos de los
(N1,N2, SE) * ;) S;y‘)emsm‘de bslapMiTamlenhs‘ H:O los re:urslns G.d QPmced\m;entc recursos  forestales en los
restales en los monles piblcos y pivados, y de los " .
. sorovchamianos coegticosy ek, administaivo montes piblicos y privados, de
Consejeria de Desarrollo ) Ejecucion de trabajos de seguimiento, inventariacion, control 8. MEDIO RURAL Y los aprovechamientos
Rural, Ganaderia, Pesca, ':b‘amwt mm: :eé"rﬁ:fs”‘h“:”;f‘m'f“f’“ deapoyo VEDIO AVBIENTE cinegéticos y piscicolas, y en la
" o : 1ico propio en los ambios de I0s recursos lanci
Alimentacion y Medio foresalen, posos coninent, cazs, fors y foura Sivesto, 822, Consarvacion de | Vidiancia y control en espacios
Ambiente Arboles singulares y espacios namva\es protegidos, asi como naturales protegidos y especies
lanaturaleza.
fstar sl qu o corsspondn sgin s nuosones de flora y fauna silvestres.

esussupenmes;e ric
_— 9 P 13. Y . L
Direccion General de mahzadas p\:v el personal de las cuadrilas de Practicos | SALUD Experiencia en la elaboracion de
Biodiversidad, Medio Especializados Forestales. 13.1.1. Prevencion de | denuncias y actas de inspeccion.
Ambients y Cambio e) Realizar s servicios especials qu e orrespondn.

lente y ) Suministar la inormacion  dalos que se le requieran por e | 116808 laborales. ) -
Climético personal técnico competente de la Direccion General Experiencia en la extincion de |3
) Eatoracndo rsimenes o ks, co s prodidad incendios forestales.
que asi se esablezca, sobre la acidad desarrolad.
) o h) Policia, custodia y vigiancia del cumplimiento de la normativa 10 2
Servicio de Coordinacion legal aplicable en la Comunidad de Cantabria, relativa a materia
forestal,fora  fauna sivesire y sus habiats, arbols singulares,

E3
o

=

Comarca 13

naturales y de todo aquelo que afecte al medio ambiente
wral.

i) Partcipacion en los trabajos de defensa y prevencién conlra
plagas, enfemedades o cualquier causa que amenace a los
ecosisemas

) Itenveni en s abajos de prevencion, deteccidn y exticion
de incendios forestales, asi como en la realzacicn de la

normatva  aplcable en la Comunidad de  Cantabia,

K) Apoyo y colaboracion con los diferentes Senicios de la
Drecn Geneal G I aie dopnden e I resizacn do
tras, o, esudos, senvcios  dmds scuacones e
oo engen sncomoaos, sl et o ol o
omen P sole s spaci, canalganioss 3
raves de sus superiores ferrauicos.
1) nformar y orientar a los ciudadanos en todas Ias materias
relatvas al uso, disfute y conservacion del medio natural, asi
como partcpar en los programas de sensbilizacion e
informacion ambiental para los que sean requeridos.
m) Audiar, en caso de accidente, catdstiofe 0 calamidad
piblca, o en otios supuestos regulados por la nomativa
sectoral
1) Elevar las denuncias y actas de inspeccion corespondientes
en las materias de su compelencia acluando, cuando las
cirounstancias o requieran, de forma _coordinada con los
Cuerpos y Fusras do Sequnidad, e razn do s s

by o a1a ejecucion de actos de la Administracion cuando

y érganos competentes,
) Cualquier ot funcien relacionada con el medio natural, que
sea competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesionl,

TOTAL
COMPL.

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

CURSOS DE
FORMACION

PUNT. | PUNT.
MAX. | MIN.

&

DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

8778 | AGENTE DE PESCA C CTAMN | 08 | 17 | 1434972 Ver Decreto [l GC | comprobar el cumpiimiento de Ias cisposiciones vigentes en | 6 JURIDICO Experiencia como Patrén o como | 3
ESPECIALISTA c1 11 80/2006 (BOC 163, maltia de sesca mafia, marisqeo o, y e ADMINISTRATIVA Mecanico en el gobiemo de
24 de agosto) aleria do concesiones y aulorizaciones de bienes de dominio | 6.1.5 Procedimiento | embarcaciones del Gobiemo  de
Conssferia de Desarollo 90500) lblescrgate i e chvcdes. administraivo. bt
Rural, Ganaderia, Pesca,
imentacio odio Le 8. MEDIO RURAL Y o ié
Alimentacién y Medio dosamyfo g us s,y omusr f partnte G | EDIO ANBIENTE Experiencia en la Instruccion de
Ambiente observa algin hecho que suponge n de la nomaiva | o' Inspecciony los Agentes de Pesca (TAP) en las
vigente. control practicas maritimas encaminadas
a la consecucién de fitulaciones
Direccion General de Acceder @ embarcaciones, puntos de _piimera _venta, para e gobiemo  de
- ! insaatones do s Moty ohos do "
Pesca y Alimentacion transformacion, comercializacion y consumo de  productos | 13. Y
marinos, siempre que eslos lugares no constituyan domiciio | SALUD
parcar i s necesaro para ¢l cumplimento de sus treas. | 13 1 1. prevencion de | Experiencia en la vigilancia y
Servicio de Actividades riesgos laborales. control en el ambito maritimo
Pesqueras Adoplar las medidas caullares precisas, en la forma y pesquero.
condenes proviss on  tamsivs gk, o s
conocimiento de a conisién de una presunta infracci

o

~

Experiencia en realizar | 2
inspecciones dentro de los planes

Realizaros senicios especales que e cortespondan o .

Santander de control de higiene y trazabilidad

Suminista la informacion y datos que se le requiran por ¢l de los productos de la_pesca
personal técnico competente de la Direccion General. exiractiva, marisqueo y acuicultura.

Elaboracién de resimenes e informes, con la periodicidad que. 10 2
asi se establezca, sobre la actvidad desarollada

‘Gobemar y despachar como Patrn o como Mecanico las
embarcaciones del Gobiemo de Cantabria, con Thlaciones
requeridas para la Especialdad T AP. Especialsa.

Durante el ejercico sefalado anteriormente, ejecutardn las

con respecto e os TAP.

Colaboraran con el Inspector y con los TAP, Pairén y Mecénico
Naval, en la eiecucién de las areas programadas, aportando su
‘experiencia y conacimiento.

Seran Instruclores para los TAP en las préciicas mariimas
encaminadas a la consecucion de titulaciones para el gobiemo
de embarcaciones.

Realizar
y razabilidad de los productos de la pesca extractiva, marisqueo
y acuiculura

Toma de muesiras de agua y moluscos para su_posterior
, reaueridas por la

Pesca y Almentacién

Partcipar en las tareas requerdas por parte do la Direccion

como las Iabores de emergencia ralacionadas con s tareas
mencionadas.

Reliada de ares y aparcjos proibidos o calados

CVE-2021-1172
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FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

TOTAL
COMPL.

CURSOS DE
FORMACION

PUNT. | PUNT.
MAX. | MIN.

£

DENOMINACION G/S° | CUERPO | AF. | NIV TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

‘Conduccien de vehiculos ofiiales del Gobiemo de Cantabria.

‘Cualquier ota funcion relacionada con el medio natural, que sea
competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su_ capaciacion y  cualficacion
profesional.

3

6803 | AGENTEDEPESCA | C | CTAMN | 08 | 17 | 1434072 Ver Decrelo I | GC | comprotar e cumplmins d s ipsiones vieis e | 6. JURIDICO Experiencia como Palrén o como
ESPECIALISTA c1 11 80/2006 (BOC 163, materia ; pesca mar thw,m musqueody ;cuw":m& y en | ADMINISTRATIVA Mecanico en el gobiemo
24 de agosto) Pibicoogatas P s achiase. a1 | gmbrcaciones del Gatiemo. de

o

Consejeria de Desarrollo

Rural, Ganaderia, Pesca, Levantar actas de 1odos los hechos de nteés que observe en el | 8. MEDIO RURAL Y
Alimentacién y Medio desempefio de sus tareas, y formuar fa pertnerte denuncia si | \EDIO AMBIENTE
Ambiente observa algdn hecho que suponga infraccion de la normativa -
Vigent, 8.2.4. Inspecciony
control.

Experiencia en la Instruccion de | 3
los Agentes de Pesca (TAP) en las
practicas maritimas encaminadas
a la consecucién de fitulaciones
ireccio Acceder a  embarcaciones, purlos e _primera_venta, i
Dieccién Ceneral do edores o co v  avs oot 5 | 13, SEGURDADY (P el - gobemo - de
‘esca y Alimentacion transformacion, comercializacién y consumo de produ LUD embarcaciones.
marinos, siempre que eslos lugares o consiituyan domicilo | 13.1.1. Prevencion de
partca,si o necesaro para o cumpimentode sus aeas. | rigsqos laborales. | Experiencia en la vigilancia
Servicio de Actividades control en el ambito maritimo
Pesqueras Adoptar Ias medidas caulelares precisas, en la forma y pesquero.

condiciones previstas en la_ nomatva Vigente, si tiene
conocimiento de a conisién de una presunta nfraccion

®
2
~

Experiencia  en realizar | 2
inspecciones dentro de los planes
de control de higiene y trazabilidad

‘Suministar la informacion y datos que se le requieran por el de los productos de la pesca
personal técnico competente de la Direccion General. extractiva, marisqueo y acuicultura.

Santander Realizar los servicios especiales que le correspondan.

Elaboracign de resimenes e informes, con la periodicidad que 10 2
asi o establezca,sobr a acticad desarolac.

‘Gobemar y despachar como Palrén o como Mecanico las
embarcaciones del Gobiemo de Cantabia, con Tiulaciones
requeridas para a Especiaidad TAP. Especialst.

Durante el ejercicio sefialado_anteriormente, ejecutardn las.

‘con respecto de los TAP.

Colaborarén con el Inspector y con los TAP, Pairén y Mecénico
Nava, en la ejecucién de las areas programadas, aportando su
experiencia y conacimiento.

Seran Instructores para los TAP en las prcticas maritimas
encaminadas a la consecucion de titulaciones para el gobiemo
de embarcaciones.

Realizar

FORMACION REG | GC
ESPECIFICA DED | AP

TOTAL
COMPL.

CURSOS DE
FORMACION

PUNT. | PUNT.

Ne DENOMINACION G%/S° | CUERPO | AF. | N MAX. | MIN.

<

TITULACION DESCRIPCION DEL PUESTO MERITOS ESPECIFICOS

¥ Vazabiioad de 105 poducios Ge fa pesca extraciva, marsqueo
yacuiculura

Toma de muestas de agua y moluscos para su_posterior
. requeridas por

Pesca y Almentacién.

Partcipar en las tareas requerdas por parte de la Direccion
‘General de Pesca y Alimentacion en matera de lucha conira la
contaminacion, saivamento de embercaciones y personas, asi
como las Iabores de emergencia relacionadas con las tareas
mencionads.

Retirc y aparejos pronibidos o calados
ammglamenlanamenhe enlamar.

‘Conduceien de vehiculos oficiales del Gobiemo de Cantabria

‘Cualquer ota funcion relacionada con el medio natural, que sea
competencia de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Almentacién, acorde con su capacitacion y cuaificacion
profesionl,

9915 | JEFE DE UNIDAD DE C | CTAMN | 02 | 20 | 18367,53 Pairon Mayor I BC | ey sy an s | 6 JURIDICO Experiencia en la organizacion y | 3
INSPECCION c1 08 Cabotaje, Patron concesiones y aulorizaciones de bienes de dominio pibico | ADMINISTRATIVA coordinacion  de los ~ servicios
PESQUERA 1 Cabotaje, Patron otorgadas para dichas actidades. 6.1.5 Procedimiento | realizados por el personal adscrito
Pesca, Patron 1 e e mres e ohoeve | admiistatio a la Inspeccion Pesquera, planes
Consejeria de Desarrollo Clase Pesca ‘denuncia si observa algin hecho que suponga infraccion de. 8. MEDIO RURAL Y de vigilancia anuales, horarios de
Rural, Ganaderia, Pesca, Litoral, Patron Ia nomata vigerte. 7 trabajo, cuadrantes de vacaciones

: Realza los soniciosespeciales que e comespondan. MEDIO AVBIENTE 30, oL
Alimentacién y Medio Altura, Patrén Acceder a smbarcacones, punos e prners venta, | 8.2.4, Inspecciony | ¥ @Signacion de zonas de trabajo.
o

Ambiente Litoral, Mecanico instalaciones de culfivos marinos y otros establecimientos de | ool
Naval Mayor, ::::T:g::‘p :Z’:’::h"'ﬁc‘;‘*:’é ::";‘g?mﬂznmm ) Experiencia en la (ramnac\on de
o fompre g iy
. Mecénico Naval 1 patolr 5 s recsaro ps o canpimenty do 15 13.SEGURIDADY | expedientes administrativos
Direccion General de Clase SALUD relativos a la adqunswcndn de bienes
i i6 Rioper s medias cautlres prdsas en la foma y i i
Pescay Almentacion condiones prvistas en Ia nermatva vigete, s fene | 1o-1-1- Prevencion de | ¥ SETVICIos
conocimiento de a comisién de una presunta fiaccion. riesgos laborales. §
Apoyo en la tamitacion de expedientes administrativos Apoyo y participacion en la |2
Senviio de Actvidades poa T apocion Povyre ok s st daboracién  y desarolo de
Pesqueras Vtcuos, embarcadones, molores y domds medos. nomativa relativa al  ambito
Onganizacien y coordinacion de los servicio realizados por maritimo pesquero.
el personal adscrio a a Inspeccien Pesauera del Senico de
Aclvidades Pesqueras, planes de vigianca anuales, y -
orarios de labalo, cuadrantes de vacaciones  asignacion Experienca en la vigiancia y |2
de zonas de trabao. control en el ambito maritimo
Corain do e aores  despecin y vl d pesquero
waccién, ansporte, y comercialzacién de los producios

teros, a5 o, . cntes G corer s o
recursos marinos. 10 2
Dirg las inspecciones en maleria de escuelas ndutco
deportivasy subacuético deportivas.
Coortinacien con otras Adminstaciones en la planifcacién
de inspecciones en maleria e pesca
Apoyo en el 4mbio de la Prevencion de Riesgos Labarales,
deniro de la nspeccicn Pesaquera.
Apoyo y partcipacién en la elaboracion y desarolo de
nomativa reatva a ambito maritmo pesauero
Apoyo y partcipacién en los Contoles Oficdes de los
Panes fcidos daHigee y Trzabidad

en a toma de muesiras para andisis en e laboralorio
s por Do Cane o Py Almaracon

8

@
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N

DENOMINACION

GIS°

CUERPO | AF. | NI

TOTAL

compL. | TITULACION

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED

GC
AP

DESCRIPCION DEL PUESTO

CURSOS DE
FORMACION

MERITOS ESPECIFICOS

PUNT.

MAX.

PUNT.

MIN.

Gobermar y despachar como Palion o como Mecanico las.
‘embarcaciones del Gobiemo de Cantabria, con Tilaciones
roaverdas ara s Especldad TAP. Pattn y Nocinico

Orgrizacn, cordnasn y sparsn do 1o ttess
realizadas por el Personal Laboral de manterimiento adscrto
3 Senico 0o Acaces Pesquras,

Apoyo y coordinacien del personel de la_ Inspeccion
Pesquera en materia de lucha conta fa contaminacien y
salvamento de embarcaciones y personas, asi como las
labores de emergencia relacionadas con les tareas
anteriormente citadzs.

Organizacidn y apoyo en las labores de mentenimiento y
contolde as embarcaciones y medios materiales adscrios &
Ia Inspeccion Pesquera.

ooy conrtinacin n rdcin o o teniacin de
expedientes de inspeccion de_embarcacionss,

desenrole de tipulantes, bamitacién de i, o
oo despacho e embarcaconss are la Caplani

i namcdones personal a su cargo para la correcta
realizacion de las tareas, fesolviendo las dudas que puedan
surgir en materia écnica

Apoyo y asistencia al personal a su cargo para la cortecta
ramitacion de los expedientes administativos.

Remisén do la momacén aue se le soicte desde las
unidades e instancias oportunas.

Elaboracién de resimenes e informes, con la periodicidad
que asi se establezca, sobre la actvidad desarollada.
Manejo de apicaciones ofiméticas (Word, Excel, PowerPaint,
Intemet, Correo Electronico).

Conduccion de vehiculos ofciales del Gobierno de Cantzbia.
Cuslesquiera olras que en relacén a lo expuesto le sean
encomendadas.

Gobit

) =

de Cantabria,

6n del Estado y Ct

Comarca 1: Camalefio, Cillérigo, Pefiarrubia, Potes, Tresviso.
Comarca 2: Cabezon de Liébana, Pesagiiero, Vega de Liébana.

Comarca 3: Lamasén, Polaciones, Rionansa, Tudanca.

Comarca 4: Cabuémiga, Los Tojos, Mancomunidad Campoo-Cabuérniga, Ruente,
Comarca 5: Campoo de Yuso, Campoo de Suso, En medio, Las Rozas, Reinosa.
Comarca 6: Valdeolea, Valdeprado del Rio, Valderredible.

Comarca 7: Aguayo, Anievas, Arenas, Barcena Pie de Concha, Cieza, Los Corrales, Molledo, Pesquera, San Fe\ices Santiurde.
Comarca 8: Corvera de Toranzo, Luena, Puente Viesgo, San Pedro del Romeral, Santiurde de Toranzo, Vega de
Comarca 9: Castafieda, Liérganes, Miera, Penagos, Riotuerto, San Roque, Santa Maria de Cayon, Saro, Selaya, V\IIacamedo, Villafufre.
Comarca 10: Arredondo, Ramales, Ruesga, Soba.
Comarca 11: Ampuero, Castro Urdiales, Colindres, Guriezo, Laredo, Liendo, Limpias, Rasines, Valle de Villaverde, Voto.
Comarca 12: Argofios, Amuero, Astillero, Bareyo, Bezana, Camargo, Cicero, Entrambasaguas, Escalante, Hazas de Cesto, Marina de Cudeyo, Meruelo, Miengo, Noja, Piélagos, Polanco, Ribamontan al mar, Ribamontan al Monte,

Santander, Santofia, Solorzano, Torrelavega, Villaescusa.
Comarca 13: Alfoz de Lloredo, Cabezon de la Sal Cames Conmillas, Herrerias, Mazcuerras, Reocin, Ruiloba, Santillana del Mar, San Vicente de la Barquera, Suances, Udias, Valdaliga, Val de San Vicente.

'NZ C

de jornada de P
de jornada de servic pecial

*SE: Otros servicios especiales

mvel 2

Auténomas.

boc.cantabria.es
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GOBIERNO

Cantabria..

Camino
Lebaniego

de

CANTABRIA

CONVOCATORIA: 2021/01

SE ACOMPANA PETICION DE
CONYUGE
s1 0 No[J

En relacion a la base sexta, apartado 1.2.a):
[ Aporto los 36 meses a valorar, que son:
[ Solicito que se valoren los altimos 36 meses.

SOLICITA Y ACREDITA LOS SIGUIENTES MERITOS:
-. CONYUGE CON DESTINO PREVIO EN LA LOCALIDAD SOLICITADA si O No[dJ

-. CUIDADO DE HIJOS O CUIDADO DE FAMILIAR si O No[]

SINO HAN TRANSCURRIDO DOS ANOS DESDE LA TOMA DE POSESION DEL ULTIMO DESTINO, SE ACOGE A LA BASE
TERCERAPUNTO3 a0 b0 oO

DISCAPACIDAD: Si 0 No O
TIPO DE DISCAPACIDAD:
ADAPTACIONES PRECISAS:

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA (indiquese niimero de puesto en el orden de preferencia que se

solicita).

EN EL CASO DE SOLICITAR PUESTOS SINGULARIZADOS, DEBERA RELLENAR EL ANEXO II BIS.

PREFERENCIA 1.- PREFERENCIA 11.-
PREFERENCIA 2.- PREFERENCIA 12.-
PREFERENCIA 3.- PREFERENCIA 13.-
PREFERENCIA 4.- PREFERENCIA 14.-

PREFERENCIA §.-

PREFERENCIA 15.-

PREFERENCIA 6.-

PREFERENCIA 16.-

PREFERENCIA 7.- PREFERENCIA 17.-
PREFERENCIA 8.- PREFERENCIA 18.-
PREFERENCIA 9- PREFERENCIA 19-
PREFERENCIA 10.- PREFERENCIA 20.-
Santander, de de 202.
(Firma)

SRA. CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION

EXTERIOR.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA (DIR3 000006442 - A06004047)
1°.- EJEMPLAR PARA EL SERVICIO DE SELECCION, PROVISION Y R.P.T.
2'.- EJEMPLAR LA UNIDAD DE ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS Y REGISTRO DE PERSONAL

3".- EJEMPLAR PARA EL SOLICITANTE

boc.cantabria.es
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GOBIERNO Cantabri.a..

de

Camino
Lebaniego
CANTABRIA

ANEXO 11 BIS
MERITOS ESPECIFICOS ALEGADOS PARA PUESTOS SINGULARIZADOS

N°PUESTO | MERITOS ESPECIFICOS | PUESTO ALQUE | PERIODO DE DOCUMENTACION QUE
SOLICITADO ALEGADOS SE REFIERE Y TIEMPO LO ACREDITA
CARACTER DE
LA OCUPACION

Los requisitos y méritos invocados estaran referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

Santander, de de 202.

(Firma)

SRA. CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION
EXTERIOR.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA (DIR3 000006442 - A06004047)
1°.- EJEMPLAR PARA EL SERVICIO DE SELECCION, PROVISION Y R.P.T.

2°.- EJEMPLAR LA UNIDAD DE ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS Y REGISTRO DE PERSONAL

3".- EJEMPLAR PARA EL SOLICITANTE

CVE-2021-1172
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
Y EDUCACION PERMANENTE

cVvE-2021-1151  Resolucion de 9 de febrero de 2021, por la que se convocan para el
afio 2021 las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y
Técnico Superior de Formacion Profesional del Sistema Educativo en
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Orden EDU/23/2008, de 2 de abril, por la que se regula la organizacion de las pruebas
para la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior de Formacion Profesional del sis-
tema educativo para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece que
la Direccidn General competente en materia de Formacion Profesional y Educacién Permanente
dispondra, mediante convocatoria anual, los ciclos formativos para los que se realizaran dichas
pruebas, asi como los centros de titularidad publica en los que se celebraran, la documenta-
cion a presentar, los periodos de matricula, la constitucién y organizacion de las comisiones de
evaluacion y, en general, las instrucciones necesarias para el desarrollo de la prueba.

Por ello, en virtud de lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y en uso de la atribucion
conferida en la disposicion final primera de la Orden EDU/23/2008, de 2 de abril, esta Direccién
General de Formacién Profesional y Educacion Permanente,

RESUELVE

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente Resolucién tiene por objeto convocar para el afio 2021 las pruebas para la
obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior de Formacion Profesional del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Cantabria correspondientes a los ciclos formativos
que se relacionan en el anexo I.

Segundo. Modalidades de pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico
Superior.

Se establecen los dos tipos siguientes:
— Modalidad A:

Pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior indicados en el anexo
ITI-A.

— Modalidad B:

Pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico y Técnico Superior indicados en el anexo
III-B, a las que tendra acceso el alumnado que haya agotado las convocatorias correspondien-
tes al/los médulo/s profesionales en que se matricule.

Tercero. Requisitos.
Para presentarse a estas pruebas, serd necesario cumplir los siguientes requisitos:
1. Tener la nacionalidad espafola o ser residente legal en Espafia.

2. No estar matriculado en el mismo curso académico de la convocatoria, en ninguna mo-
dalidad o régimen, de los mdédulos profesionales para los que se matricula en estas pruebas,

CVE-2021-1151
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en aplicacion del articulo 20.3 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la
Ordenacion General de la Formacion Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria.

3. En relacion a las pruebas para la obtencién del titulo de Técnico:

a) Tener dieciocho afios de edad o cumplirlos en el afio natural en el que se realizan las
pruebas.

b) En aplicacion de la normativa actual, debe reunirse alguno de los requisitos académicos
siguientes:

— Titulo de Graduado en Educacidon Secundaria Obligatoria.

— Titulo de Formacion Profesional Basica.

— Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

— Titulo de Técnico Auxiliar.

— Titulo de Técnico.

— Titulo de Bachiller Superior

— Haber superado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente.

— Acreditar tener un maximo de dos materias pendientes en el conjunto de los dos prime-
ros cursos del Bachillerato Unificado y Polivalente

— Haber superado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma de las ense-
fAanzas medias.

— Haber superado, de las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos, el tercer curso
del plan de 1963, o el segundo de comunes experimental.

— Haber superado otros estudios o cursos de formacion declarados equivalentes a efectos
académicos con alguno de los anteriores.

— Tener alguno de los requisitos para el acceso a los ciclos formativos de grado superior, o
titulaciones equivalentes a los mismos.

c) En el caso de no reunir alguno de los requisitos del subapartado b), se podra acceder a
las pruebas si, ademas de cumplir el requisito de edad, se acredita haber superado la prueba
de acceso a ciclos formativos de grado medio o la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior, o la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 anos.

4. En relacién a las pruebas para la obtencion del titulo de Técnico superior:

a) Tener veinte afios o cumplirlos en el afio natural en el que se realizan las pruebas, o
diecinueve para quienes estén en posesion del titulo de Técnico.

b) En aplicacion del articulo 2.3 de la Orden EDU/23/2008, de 2 de abril, debe reunirse
alguno de los requisitos académicos siguientes:

— Titulo de Bachiller.

— Titulo de Bachiller establecido en la LOGSE.

— Titulo de Técnico.

— Titulo de Técnico especialista, Técnico superior o equivalente a efectos académicos.

— Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato experimental.
— Haber superado el Curso de Orientacién Universitaria o el preuniversitario.

— Estar en posesion de una titulacién universitaria o equivalente.

c) En el caso de no reunir alguno de los requisitos del subapartado b) anterior, se podra
acceder a las pruebas si, ademas de cumplir el requisito de edad, se acredita haber superado la
prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior o la prueba de acceso a la universidad
para mayores de 25 anos.

5. En virtud de lo establecido en el articulo 3 de la Orden EDU/23/2008, de 2 de abril, las
personas que hayan cursado la oferta de al menos un mddulo profesional incluido en el Titulo y
asociados a unidades de competencia del Catalogo nacional de cualificaciones profesionales a
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que se refiere el articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, podran presentarse a
estas pruebas para la superacidon de los mddulos profesionales que tengan pendientes. En este
caso, para poder titular deberan acreditar los requisitos académicos de acceso establecidos,
por lo cual no podran cursar o solicitar la exencion del modulo profesional de Formacion en
centros de trabajo hasta que presenten dicha acreditacion.

6. Para participar en las pruebas de modalidad B, sera necesario haber agotado las convo-
catorias correspondientes al/los mdédulo/s en que se matricula.

Cuarto. Forma, lugar y plazo de matricula.
1. La matricula para las pruebas convocadas podra realizarse por modulos profesionales.

2. La solicitud de matricula, debidamente cumplimentada segin el modelo del anexo II,
se presentara, en funcion del ciclo formativo al que se opta, en las secretarias de los centros
educativos indicados en el anexo III-A y en el anexo III-B, segln corresponda.

3. En el anexo III-A, se determinan los centros educativos y los mddulos profesionales en
los que se convocan las pruebas de modalidad A.

4. En el anexo III-B, se determinan los centros educativos y los mddulos profesionales en
los que se convocan las pruebas de modalidad B.

5. Las solicitudes se presentaran durante los diez dias hébiles siguientes al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

6. En el anexo IV se facilitan las instrucciones para la cumplimentacién de la solicitud de
matriculacion.

7. Con caracter previo, y durante todo el proceso de matriculacidon, la Jefatura de estu-
dios, con la colaboracion del departamento de Orientacién, los departamentos de las familias
profesionales implicadas y el departamento de Formacion y Orientacién Laboral, arbitrara los
medios necesarios para informar y orientar a todas aquellas personas interesadas en participar
en las pruebas. Esta informacién y orientacion facilitard que las personas puedan tomar una
decision fundamentada sobre su participacién en el proceso.

Quinto. Documentacion que deben entregar los interesados.

Los interesados en participar en la presente convocatoria deberan presentar la siguiente
documentacion:

1. Solicitud de participacion cumplimentada, segun el modelo del anexo II, se entregara
en el plazo establecido en la presente resolucién de convocatoria en el centro donde se vaya
a realizar la prueba. La solicitud incluye una declaracion responsable sobre la veracidad de los
datos aportados y el cumplimiento de los requisitos de participacion.

2. La solicitud debera ir acompanada de la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del DNI o NIE.

b. Fotocopia compulsada del titulo o de la certificacion académica que acredite que relne
alguno de los requisitos indicados en el apartado Tercero, subapartados 3 y 4.

c. Certificado académico oficial, expedido por el centro educativo de titularidad publica
donde conste su expediente académico, en el caso de las personas que se encuentren en la
excepcion contemplada en el apartado Tercero, subapartado 5.

d. Certificado académico oficial, expedido por el centro educativo de titularidad publica donde
conste su expediente académico, en el caso de las personas que hayan cursado un ciclo forma-
tivo y hayan agotado las convocatorias establecidas por la normativa vigente en algin moédulo
profesional, segun se establece en el articulo 4.7 de la Orden EDU/23/2008, de 2 de abril.

e. Ejemplar para la administracion del impreso 046 justificativo del pago.
f. En su caso, acreditacion de la condicion de familia numerosa categoria general o especial.

g. En su caso, certificado que justifique la exencidn total o parcial del médulo profesional de
Formacién en centros de trabajo.
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3. La inscripcion de una persona en la convocatoria supondra su consentimiento para el
tratamiento de sus datos por parte de la Consejeria de Educacion y Formacién Profesional, en
los términos establecidos en la legislacidon vigente en materia de proteccién de datos.

4. Cualquier titulo académico, certificado y/o documento que haya sido expedido por una
entidad que no dependa de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria habra
de ser aportado con la solicitud.

5. Con objeto de poder aplicar el orden de prelacion establecido en el apartado séptimo,
las personas matriculadas deberan aportar en el momento de la matricula la documentacion
acreditativa de cumplir alguno de los requisitos establecidos en dicho apartado.

Sexto. Convalidaciones.

No podran ser solicitadas las convalidaciones de mddulos profesionales en las pruebas para la
obtencién de titulos de formacién profesional de acuerdo a la Orden ECD/1055/2017, de 26 de oc-
tubre, por la que se modifica la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre, por la que se estable-
cen convalidaciones entre mddulos profesionales de formacion profesional del Sistema Educativo
Espafol y medidas para su aplicacién y se modifica la Orden de 20 de diciembre de 2001, por la
que se determinan convalidaciones de estudios de formacién profesional especifica derivada de la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Séptimo. Niumero maximo de plazas y orden de prelacion en las pruebas convocadas.

El nimero maximo de alumnos admitidos para realizar las pruebas por mddulo profesional
sera el que se determina en los anexos III-A y III-B. En el caso de que hubiera mas solicitudes
que plazas convocadas se aplicara el siguiente orden de prelacion:

a) Los alumnos que han cursado ciclos formativos en Cantabria y hayan agotado todas las
convocatorias de evaluacion disponibles para la finalizacién de los estudios. Se acreditard me-
diante el correspondiente certificado académico oficial.

b) Quienes tengan reconocidas unidades de competencias por haber participado en alguno
de los procesos de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experien-
cia laboral realizados por la Comunidad Auténoma de Cantabria. Se acreditard mediante el
correspondiente certificado académico oficial.

c) Quienes estén preparando estas pruebas en los Centros de Educacion de Personas Adul-
tas de Cantabria. Se acreditard mediante el correspondiente certificado de matricula.

d) Quienes hayan prestado servicios en centros de trabajo de la empresa radicados en la
Comunidad Autéonoma de Cantabria durante al menos 24 meses, continuos o discontinuos, en
el periodo de los tres afios inmediatamente anteriores a la convocatoria. Se acreditara me-
diante el correspondiente certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) Aguellos que hayan obtenido el titulo de secundaria o bachillerato o equivalentes en la
Comunidad Autéonoma de Cantabria. Se acreditarda mediante el correspondiente certificado
académico oficial.

f) Los aspirantes no incluidos en los subapartados anteriores. En este caso, el orden de
matricula determinara el orden de prelacion entre estos solicitantes.

Octavo. Sesion informativa sobre el desarrollo de las pruebas.

1. El dia 24 de marzo los centros educativos en los que se desarrollen las pruebas (tanto
de modalidad A como de modalidad B), realizaran, en el horario que establezcan al efecto, una
sesion informativa, dirigida a las personas admitidas.

Si la situacion de la crisis sanitaria hiciera inviable la celebracion de esta sesién presencial
cumpliendo lo establecido en la Resolucién de 31 de agosto de 2020 por la que se actualiza
el Protocolo General de Organizacién para el Desarrollo de la Actividad Educativa en la Comu-
nidad Autonoma de Cantabria durante el curso 2020/21, de aplicacion hasta el fin de la crisis
sanitaria, publicado en el Boletin Oficial de Cantabria extraordinario nimero 63, de 7 de agosto
de 2020, el centro educativo arbitrara las medidas necesarias para dar a conocer al alumnado
la informacion recogida en esta reunion.
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En dicha sesidn se proporcionara informacion y orientacion relativa a los siguientes aspec-
tos de las pruebas:

a. Los resultados de aprendizaje o capacidades terminales, asi como de los criterios de
evaluacion correspondientes a los mddulos profesionales objeto de las pruebas.

b. El sistema de evaluacion.
c. Los tipos de pruebas de evaluacion.

d. Las caracteristicas de los equipos que se utilizaran en las pruebas, asi como de la docu-
mentacion técnica que corresponda, en el caso de ser necesario.

e. El calendario de realizacion de las pruebas de cada modulo profesional.
f. Aclaracion de las dudas de los aspirantes sobre el desarrollo de las pruebas.

2. En las fechas que correspondan, los centros educativos referidos en el anexo III-A y III-B
deberan recoger en su pagina web todos los contenidos informativos sobre el desarrollo de las
pruebas especificadas en los subapartados anteriores.

Noveno. Modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo y mddulo profesional de
Proyecto.

1. La matriculacion en el moédulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo (FCT)
debe realizarse Unicamente si el interesado cumple los siguientes requisitos:

a. Poder superar en las pruebas todos los mddulos profesionales que componen el ciclo
formativo correspondiente que se cursen en el centro educativo.

b. Cumplir los requisitos para que sea concedida la exencién total o parcial del mddulo
profesional de FCT.

2. En el caso de los titulos de Técnico Superior, la matriculacion en el mddulo profesional de
Proyecto debe realizarse Unicamente si el interesado cumple los siguientes requisitos:

a. Poder superar en la prueba todos lo modulos profesionales que se cursan en el centro
educativo.

b. Tener superado, estar exento o estar en condiciones de que sea concedida la exencion
total, segun lo indicado en el punto anterior, del mddulo profesional de FCT.

3. El desarrollo del mdédulo profesional de Proyecto de los titulos de Técnico Superior, en
aplicacién del articulo 12.2 de la Orden EDU/23/2008, de 2 de abril, y de la Circular de la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente por la que se dictan ins-
trucciones a los centros educativos que impartan formacion profesional inicial durante el curso
2019-20, se ajustara a lo siguiente:

— Para las pruebas de modalidad A, las Comisiones de Evaluacién propondran antes del
29 de abril de 2020, posibles proyectos a realizar. Los interesados podran asimismo proponer
proyectos a la comisién de evaluacion, antes de dicha fecha. La comision de evaluacién deter-
minara el proyecto que debe realizar cada candidato, informandole y asesoréandole de todos los
aspectos relevantes para su realizacion.

— Para las pruebas de la modalidad B, las Comisiones de Evaluacion propondran antes del 1
de junio de 2020, posibles proyectos a realizar. Los interesados podran asimismo proponer pro-
yectos antes de dicha fecha. El equipo docente determinara el proyecto que debe realizar cada
candidato, informandole y asesorandole de todos los aspectos relevantes para su realizacion.

— La evaluacién del modulo profesional de Proyecto se realizara después de la evaluacion
del resto de modulos profesionales y nunca mas tarde del 29 de junio de 2021.

— El Tribunal podra solicitar cuando asi lo necesite, la documentacion que considere opor-
tuna a efectos de la posibilidad de evaluar el Mddulo Profesional de Proyecto y/o la exencién
del modulo profesional de FCT.

Décimo. Control y seguimiento.

1. El control del proceso contemplado en esta Resolucion exige que el centro educativo,
donde se realicen las pruebas, envie toda la informacién que solicite la Direccién General de
Formacién Profesional y Educacion Permanente para la planificacion del procedimiento.

boc.cantabria.es

BAOLETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-1151

5/22




—

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 33

2. Finalizado el periodo de matriculacion los centros educativos enviaran a la Direccion Ge-
neral de Formacion Profesional y Educacion Permanente el listado de participantes.

3. Una vez finalizado el proceso, el centro educativo remitira a la Unidad Técnica de Forma-
cién Profesional y Educacion Permanente la relacién de alumnos matriculados en las pruebas,
los admitidos y los excluidos, asi como los resultados de las mismas, segun el modelo que se
establezca al efecto, en formato electrénico y una copia impresa via Registro.

Undécimo. Titulos convocados y nimero minimo de solicitudes.

1. En los anexos III-A y III-B se relacionan los titulos convocados, segun la modalidad in-
dicada en el apartado Segundo.

2. Cuando el nimero minimo de solicitudes por ciclo formativo, para la realizacion de las
pruebas de modalidad A sea inferior a 20 se cancelaran las pruebas.

3. En el anexo I se indica la normativa que regula los diversos titulos y los curriculos, asi
como los cédigos de los mddulos profesionales y su denominacién.

Duodécimo. Tasas.

1. De acuerdo con lo establecido en la Ley de Cantabria 12/2020, de 28 de diciembre, de
Medidas Fiscales y Administrativas, la participacion en las pruebas para la obtencion de los
titulos de Técnico y Técnico superior de formacion profesional del sistema educativo conlleva
el abono de la tasa correspondiente, esto es, 10,36 € por modulo profesional, en concepto de
matricula al proceso.

2. Las personas que acrediten la condicion de familia numerosa de categoria general ten-
dran una reduccion del 50% sobre la tarifa en vigor en el momento de la convocatoria.

3. Las personas que acrediten la condicion de familia numerosa, categoria especial estaran
exentas del pago de las tasas de matricula, por lo que no tendran que cumplimentar el modelo
046 de autoliquidacién.

4. La autoliquidacion y pago de las tasas se realizara en el modelo 046 establecido por Or-
den HAC/19/2011, de 18 de julio, por la que se modifica la orden de 19 de diciembre de 2001,
por la que se aprueban los modelos de documentos de ingreso 046 y 047 (BOC nimero 145,
de 29 de julio). Dicho modelo "046" sera cumplimentado a través del portal educativo http://
www.educantabria.es/.

5. La matricula solo sera efectiva tras el pago de la tasa correspondiente a los derechos de examen.

6. En virtud de lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 9/1992, de 18 de diciem-
bre, de Tasas y Precios Publicos de la Diputacién Regional de Cantabria (BOC edicion especial nu-
mero 29, de 30 de diciembre), no procedera la devolucién de tasas cuando, una vez comprobada
la documentacion entregada, el solicitante no pueda participar en el proceso por no cumplir los
requisitos de acceso, o cuando la persona matriculada no se presente a las pruebas.

Decimotercero. Celebracion de las pruebas de modalidad A.

1. Las pruebas se celebraran, en cada uno de los centros educativos establecidos en el
anexo III-A, en las fechas que proponga cada una de las comisiones de evaluacién a las que
se refiere este apartado, debiendo ser anunciadas y comunicadas al menos con quince dias
habiles de antelacidén. En todo caso, las pruebas no podran comenzar antes del 30 de abril ni
terminar después del 29 de junio de 2021.

2. La elaboracion del calendario de las pruebas se realizard de forma que no coincida con

el horario lectivo de los profesores participantes en las comisiones de evaluacién, ni altere el
ritmo de trabajo del alumnado del centro educativo.

Decimocuarto. Comisiones de evaluacion para las pruebas de modalidad A.

1. Se constituird una comision de evaluacion por cada ciclo formativo de los indicados en
el anexo III-A. La constitucidon de mas de una comision de evaluacion requerira la autorizacion
del director general de Formacion Profesional y Educacion Permanente.
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2. En cada comision de evaluacion se convocarda a un maximo de cien matriculados. Ex-
cepcionalmente, el director general de Formacion Profesional y Educaciéon Permanente podra
autorizar la constitucion de la comision de evaluacion con un nimero distinto.

3. Las comisiones de evaluacidn estaran compuestas por los siguientes miembros:
a. El director del centro o persona en quien delegue, que actuard como presidente.

b. El jefe del departamento de la familia profesional correspondiente o persona en quién
delegue.

c. El jefe del departamento de Formacion y Orientacién Laboral o persona en quién delegue.

d. Al menos dos profesores, nombrados por el director del centro, a propuesta del departa-
mento de la familia profesional correspondiente y, en caso necesario, de aquellos departamen-
tos de coordinacion didactica que se estimen oportunos.

4. Actuard como secretario de la comision de evaluacion el vocal de menor edad o cualquier
otro vocal con el acuerdo del resto de miembros de la comisidn.

5. En el caso de que se autorice mas de una comisidon de evaluacién por ciclo formativo,
el Director General de Formacién Profesional y Educacion Permanente procedera al nombra-
miento de una comisién de seleccidn.

6. La comisidon de seleccion estara formada por los presidentes de las comisiones de eva-
luacidn del ciclo formativo. Actuard como presidente de la comisién de seleccidn el presidente
de la comision de evaluacion nimero 1 y como secretario el funcionario de menor edad. Las
funciones de la comisidn de seleccion seran:

a. La coordinacidn de las comisiones de evaluaciéon del ciclo formativo.

b. La determinacion de los criterios de actuacidon de las comisiones de evaluacion y la ho-
mogeneizacion de las mismas.

c. La publicacion de las listas con las calificaciones obtenidas por los aspirantes en las pruebas.

Decimoquinto. Comisiones de Evaluacion para las pruebas de modalidad B.

1. Las Comisiones de Evaluacion estaran constituidas por miembros del equipo directivo y
profesores del departamento de la familia profesional correspondiente. Estas Comisiones dele-
garan en el profesor responsable de cada modulo profesional las atribuciones de preparacion,
evaluacion y calificacién de las pruebas.

2. Las pruebas se celebrardn en cada uno de los centros educativos establecidos en el
anexo III-B, en las mismas fechas y en las mismas pruebas finales que para el resto de alum-
nos que cursan el médulo profesional en el régimen presencial.

3. Las fechas, el horario y cualquier otra informacidn que corresponda deberan ser anuncia-
das y comunicadas al menos con quince dias habiles de antelacién. En todo caso, las pruebas
no podran comenzar antes del 2 de junio de 2021 ni terminar después del 29 de junio de 2021.

4. En estos casos, no sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 7.6 de la Orden
EDU/23/2008, de 2 de abril.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Las menciones genéricas en masculino que aparecen en la presente Resolucion se entende-
ran referidas también a su correspondiente femenino.

Santander, 9 de febrero de 2021.

El director general de Formacion Profesional y Educacion Permanente,
Ricardo Lombera Helguera.
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ANEXO |
CICLOS FORMATIVOS

Resolucion de 9 de febrero de 2021

1. Ciclo Formativo: Administracion y Finanzas

RD. Titulo 1584/2011 Curriculo: ORDEN ECD/85/2012 Grado Cadigo:
B.O.E. 15/12/2011 B.O.C. 06/07/12 Superior ADG302C
Cadigo Méodulos profesionales Cadigo Médulos profesionales

Gestion de la documentacion juridica y

0647 empresarial

0652 Gestion de recursos humanos

Recursos humanos y responsabilidad

0648 social corporativa

0653 Gestion financiera

0649 Ofimatica y proceso de la informacién 0654 Contabilidad y fiscalidad

Proceso integral de la actividad

0650 comercial 0655 Gestion logistica y comercial

0651 Comunicacion y atencion cliente 0656 Simulacion empresarial

0179 Inglés 0657 Proyecto de administracién y finanzas
0658 Formacion y orientacién laboral 0660 Formacion en centros de trabajo

2. Ciclo Formativo: Administracion de Sistemas Informaticos en Red

RD. Titulo 1629/2009 Curriculo: ORDEN EDU/71/2010 Grado Cadigo:
B.O.E. 18/11/2009 B.O.C. 01/10/2010 Superior IFC301C
Caodigo Modulos Profesionales Cadigo Médulos Profesionales
0369 Implantacién de sistemas operativos 0375 Servicios de red e Internet

0370 Planificacion y administracion de redes | 0378 Seguridad y alta disponibilidad

Administracion de sistemas gestores

0371 Fundamentos de hardware 0377 de bases de datos

0372 Gestién de base de datos 0376 Implantacion de aplicaciones web

Lenguajes de marcas y sistemas de

0373 gestion de informacion 0381 Empresa e iniciativa emprendedora
- . ” Proyecto de administracion de

0380 Formacién y orientacion laboral 0379 sistemas informaticos en red

0374 Administracién de sistemas operativos | 0382 Formacion en centros de trabajo

3. Ciclo Formativo: Atencion a Personas en situacion de dependencia

RD. Titulo 1593/2011 Curriculo: ORDEN ECD/81/2012 Grado Medio Caodigo:
B.O.E. 15/12/2011 B.O.C. 06/07/2012 SSC201C
Cadigo Médulos Profesionales Cadigo Médulos Profesionales
0210 Organizacion qe Iaetencién alas ) 0216 Atencion sanitaria

personas en situacion de dependencia
0211 Destrezas sociales. 0217 Atencion higiénica.

Caracteristicas y necesidades de las . .
0212 personas en situacion de dependencia. 0831 Teleasistencia
0213 Atencién apoyo psicosocial. 0020 Primeros auxilios.
0214 Apoyo a la comunicacion. 0218 Formacion y orientacion laboral.
0215 Apoyo domiciliario. 0219 Empresa e iniciativa emprendedora.

0220 Formacion en centros de trabajo.
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4. Ciclo Formativo: Automatizacion y Robética Industrial

RD. Titulo 1581/2011
B.O.E. 15/12/2011

B.O.C. 28/05/2015

Curriculo: ORDEN ECD/65/2015

Grado
Superior

Cadigo:
ELE304C

Codigo Modulos Profesionales Codigo Modulos Profesionales
0959 Sistemas eléctricos, neumaticos e 0965 Sistemas programables avanzados
hidraulicos

0960 Sistemas secuenciales programables 0966 Roboética industrial

0961 Sistemas de medida y regulacién 0967 Comunicaciones industriales

0962 Sistemas de potencia 0968 Integracion de sistemas de
automatizacion industrial

0963 Documentacion técnica 0969 Proyecto de automatizacion y robotica
industrial

0970 Formacion y orientacion laboral 0971 Empresa e Iniciativa Emprendedora

0964 Informatica industrial 0972 Formacion en centros de trabajo

5. Ciclo Formativo: Construcciones Metalicas

RD. Titulo 174/2008 Curriculo: ORDEN EDU/74/2009 Grado Cadigo:
B.O.E. 29/02/2008 B.O.C. 03/09/2009 Superior FME301C
Codigo Modulos Profesionales Codigo Moédulos Profesionales
0162 Programacion de sistemas automaticos | 0163 Programacién de la produccion
de fabricacién mecanica
0165 Gestion de la calidad, prevencion de 0246 Disefo de construcciones metalicas
riesgos laborales y proteccion
ambiental
0245 Representacion grafica en la 0247 Definicién de procesos de
fabricacién mecanica construcciones metdlicas
0248 Procesos de mecanizado, corte y 0250 Proyecto de construcciones metalicas
conformado en construcciones
metalicas
0249 Procesos de union y montaje en 0252 Empresa e iniciativa emprendedora
construcciones metdlicas
0251 Formacion y orientacion laboral 0253 Formacion en centros de trabajo

6. Ciclo Formativo: Cuidados Auxiliares de Enfermeria

RD. Titulo 546/1995
B.O.E. 05/06/1995

B.O.E. 06/06/1995

Curriculo R.D.: 558/1995

Codigo:

Grado Medio SAN201

Codigo Modulos profesionales Codigo Moédulos profesionales
1 Operaciones administrativas y 5 Técnicas de ayuda
) documentacion sanitaria : odontoldgica/estomatoldgica
2. Técnicas basicas de enfermeria 6. Relaciones en el equipo de trabajo
Higiene del medio hospitalario y . ) .
3. limpieza de material 7. Formacion y orientacion laboral
4. Promocién de la salud y apoyo Formacion en centros de trabajo

psicoldgico al paciente

boc.cantabria.es
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7. Ciclo Formativo: Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

RD. Titulo 450/2010
B.O.E. 20/05/2010

B.O.C. 25/08/2011

Curriculo: ORDEN EDU/56/2011

Grado Cadigo:
Superior IFC302C

Codigo Médulos Profesionales Codigo Modulos Profesionales

0487 Entornos de desarrollo 0488 Desarrollo de Interfaces

0489 Programacion multimedia y dispositivos | 0494 Empresa e iniciativa emprendedora
moviles

0490 Programacion de servicios y procesos 0495 Formacién en centros de trabajo

0491 Sistemas de Gestion Empresarial 0483 Sistemas Informaticos

0486 Acceso a Datos 0484 Bases de Datos

0485 Programacion 0373 Lenguajes de Marcas y Sistemas de

Gestion de Informacion
0493 Formacién y Orientacién Laboral 0492 Proyecto de desarrollo de

aplicaciones multiplataforma

8. Ciclo Formativo: Desarrollo de Aplicaciones Web

RD. Titulo 686/2010
B.O.E. 12/06/2010

B.O.C. 12/05/2011

Curriculo: ORDEN EDU/40/2011

Grado Cadigo:
Superior IFC303C

Codigo Médulos Profesionales Codigo Modulos Profesionales

0483 Sistemas informaticos 0615 Disefio de interfaces web

0484 Bases de Datos 0612 Desarrollo web en entrono cliente

0485 Programacion 0613 Desarrollo web en entorno servidor

0487 Entornos de desarrollo 0614 Despliegue de aplicaciones web

0373 Lenguajes de Marcas y Sistemas de 0616 Proyecto de desarrollo de

Gestiéon de Informacion aplicaciones web

0617 Formacion y orientacion laboral 0618 Empresa e iniciativa emprendedora

0619 Formacién en centros de trabajo

9. Ciclo Formativo: Direccion de Cocina

RD. Titulo 687/2010 B.O.C. 12/05/2011

B.O.E. 12/06/2010

Curriculo: ORDEN EDU/39/2011

Grado Cadigo:
Superior HOT304C

Caodigo

Modulos Profesionales

Codigo

Médulos Profesionales

0496

Control de aprovisionamiento de
materias primas

0506

Formacion y Orientacién Laboral

0497 Procesos de preelaboracién y 0498 Elaboraciones de pasteleria y
conservacion en cocina reposteria en cocina

0499 Procesos de elaboracion culinaria 0500 Gestién de la produccién en cocina

0501 Gestion de la calidad y de la seguridad | 0502 Gastronomia y nutricion
e higiene alimentaria

0503 Gestiéon administrativa y comercial en 0504 Recursos humanos y direccion en
restauracion equipos en restauracion

0179 Inglés 0507 Empresa e iniciativa emprendedora

0508 Formacién en Centros de trabajo 0505 Proyecto de Direccion de Cocina

boc.cantabria.es
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10. Ciclo Formativo: Educacién Infantil
RD. Titulo 1394/2007 Curriculo: ORDEN EDU/87/2008 Grado Codigo:
B.O.E. 24/11/2007 B.O.C. 26/09/2008 Superior SSC301C
Codigo Moédulos Profesionales Codigo Médulos Profesionales
0011 Didéactica de la educacion infantil. 0016 | Desarrollo socioafectivo.
0012 Autonomia personal y salud. 0017 Habilidades sociales.
0013 El juego y su metodologia. 0018 Lr:)tsi;vlencmn con las familias y riesgo
0015 Desarrollo cognitivo motor. 0019 Proyecto y atencion a la infancia.
0020 Primeros auxilios. 0022 Empresa e iniciativa emprendedora.
0021 Formacion y orientacion laboral. 0023 Formacién en centros de trabajo.
0014 Expresion y comunicacion

11. Ciclo Formativo: Electromecanica de Vehiculos Automéviles

RD. Titulo 453/2010 g‘gﬁ“'oj 6%';,352‘1EDU/ 85/2011 Grado Codigo:
B.O.E. 21/05/2010 T Medio TMV202C
Caodigo | Médulos Profesionales Caodigo | Médulos Profesionales
0452. Motores. 0260 Mecanizado basico.
0453 Sistemas auxiliares del motor. 0459 Formacién y orientacion laboral.
0454 Circuitos de fluidos. Suspensiény 0460 Empresa e Iniciativa Emprendedora.
direccion.
0455 Sistemas de transmision y frenado. 0461 Formacién en Centros de Trabajo.
0456 Sistemas de carga y arranque.
0457 Circ’uitos eléctricos auxiliares del
vehiculo.
Sistemas de seguridad y
0458 | confortabilidad.

12. Ciclo Formativo: Gestion Administrativa

RD. Titulo 1631/2009 P
B.O.E. 01/12/2009 ggﬂ;‘;’féﬁgDEN Grado Cédigo:
Modificacion RD 1126/2010 B.OC. 09/12/2010 Medio ADG201C
B.O.E. 11/09/2010 e
Caodigo Moédulos Profesionales Codigo Moédulos Profesionales
0437 Comu_r'\icaci()p empresarial y 0439 Empresa y administracion
atencion al cliente
0438 Operaciones administrativas 0442 Operaciones administrativas de
de compra-venta recursos humanos
0440 Tratamiento informatico de la 0443 Tratamiento de la documentacién
informacion contable
0441 Técnica contable 0446 Empresa en el aula
0156 Inglés | 0448 Operaciones auxiliares de
9 gestion de tesoreria
0449 Formacién y orientacion C2003 .
laboral Inglés II
0451 Formacién en centros de
trabajo

CVE-2021-1151
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13. Ciclo Formativo: Guia, Informacion y Asistencias Turisticas

RD. Titulo 1255/2009 g‘gg“"’; 3ﬂl§2l§!l\loEDU/ 7712010 Grado Codigo:
B.O.E. 05/09/2009 T Superior HOT302C
Codigo Médulos Profesionales Caodigo Modulos Profesionales
0171 Estructura del mercado turistico 0385 Servicios de informacion turisticas
0172 Protocolo y relaciones publicas 0386 Procesos de guia y asistencia
turisticas
0173 Marketing turistico 0387 Disefio de productos turisticos
0383 Destinos turisticos 0180 Segunda Lengua Extranjera: Francés
0384 Recursos turisticos 0390 Empresa e Iniciativa Emprendedora
0179 Inglés 0388 Proyecto de guia, informacién y
istencias turisticas
0389 Formacion y orientacion laboral 0391 Formacion en centros de trabajo

14. Ciclo Formativo: Instalaciones Eléctricas y Automaticas

RD. Titulo 177/2008 ggﬁ%‘g?ﬁ%ﬁ““ Grado Cédigo:
B.O.E. 1/03/2008 B.O.C. 4/08/2009 Medio ELE201C
Codigo Médulos Profesionales Caodigo Moédulos Profesionales
0232 Automatismos industriales 0238 Instalaciones dométicas
0233 Electronica 0236 Instalaciones de distribucion
0235 Instalaciones Eléctricas 0239 Instalaciones solares
interiores fotovoltaicas
0237 Infraestructuras comunes de 0240 Magquinas eléctricas
telecomunicacion en viviendas
y edificios
0234 Electrotecnia 0242 Empresa e iniciativa
emprendedora
0241 Formacion y orientacion 0243 Formacion en centros de trabajo
laboral
15. Ciclo Formativo: Integracion Social
RD. Titulo 1074/2012 Curriculo: ORDEN ECD/87/2014 Grado Cadigo:
B.O.E. 15/08/2012 B.O.C. 09/07/2014 Superior SSC303C
Cadigo Médulos Profesionales Cadigo Modulos Profesionales
0337 Contexto de la intervencion social. 0344 Metodologia de la intervencion social.
0338 Insercién socio-laboral. 0017 Habilidades sociales
0339 Atencion a unidades de convivencia 0020 Primeros auxilios
0340 Mediacion comunitaria 0345 Proyecto de Integracién social
0341 Apoyo a la intervencion educativa. 0346 Formacién y orientacién laboral
0342 Promocién de la autonomia personal. 0347 Empresa e iniciativa emprendedora
0343 Sistemas gume'ntativos y alternativos 0348 Formacién en centros de trabajo
de comunicacion.

CVE-2021-1151
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16. Ciclo Formativo: Laboratorio Clinico y Biomédico

RD. Titulo 771/2014 g“o"g”"’z:s%?gg?g'zcm 73/2015 Grado Cédigo:
B.O.E. 4/10/2014 T Superior SAN307C
Codigo | Médulos Profesionales Codigo | Médulos Profesionales
1367 Gestion de muestras bioldgicas. 1370 Fisiopatologia general.
1369 Biologia molecular y citogenética. 1375 Proyecto de laboratorio clinico y
biomédico.
1371 Andlisis bioquimico. 1376 Formacion y orientacion laboral.
1372 Técnicas de inmunodiagnostico. 1377 Empresa e iniciativa emprendedora.
1373 Microbiologia clinica. 1378 Formacion en centros de trabajo.
1374 Técnicas de analisis hematoldgico.
1368 Técnicas generales de laboratorio.
17. Ciclo Formativo: Mecanizado
RD. Titulo 1398/2007 g‘g'g”'oz:s/o()';ggysmw 83/2008 Grado Cadigo:
B.O.E. 24/11/2007 T Medio FME201C
Cadigo Médulos Profesionales Cadigo Méodulos Profesionales
0001 Procesos de mecanizado 0005 Sistemas automatizados
0004 Fabricacién por arranque de viruta C2001 Técnicas de Metrologia
0006 Metrologia y ensayos 0009 Empresa e Iniciativa emprendedora
0007 Interpretacion grafica 0002 Mecanizado por control numérico
0008 Formacion y Orientacién Laboral 0010 Formacion en Centros de Trabajo
0003 Fabricacién por abrasion,
electroerosion, corte y conformado, y
por procesos especiales

18. Ciclo Formativo: Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica

RD. Titulo 1687/2007 Curriculo: ORDEN EDU/83/2009 Grado Cadigo:
B.O.E. 16/01/2008 B.O.C. 07/10/2009 Superior FME302C
Cadigo Médulos Profesionales Cadigo Méodulos Profesionales
0002 Mecanizado por control numérico 0161 Fabricacién asistida por ordenador
(CAM)
0007 Interpretacion grafica 0162 Programacion de sistemas
automaticos de fabricacién mecanica
0160 Definicion de procesos de mecanizado, | 0163 Programacién de la produccion
conformado y montaje
0164 Ejecucién de procesos de fabricacion 0169 Empresa e iniciativa emprendedora
0168 Formacion y orientacién laboral 0170 Formacion en centros de trabajo
Gestion de la calidad, prevencion de 0167 Proyecto de fabricacion de productos
0165 riesgos laborales y proteccion mecanicos
ambiental
0166 Verificacion de productos

CVE-2021-1151
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19. Ciclo Formativo: Proyectos de Edificacion

RD. Titulo 690/2010 Curriculo: ORDEN ECD/7/2011 Grado Codigo:

B.O.E. 12/06/2010 B.O.C. 07/09/2011 Superior EOC301C

Codigo Moédulos Profesionales Codigo Modulos Profesionales

0562 Estructuras de construccion 0566 Planificacién de construccion

0563 Representaciones de construccion 0569 Eficiencia energética en edificaciéon

0565 Replanteos de construccion 0570 Desarrollo de proyectos de edificacion
residencial

0567 Disefio y construccion de edificios 0571 Desarrollo de proyectos de edificacion
no residencial

0573 Formacion y orientacion laboral 0574 Empresa e iniciativa emprendedora

0568 Instalaciones en edificacion 0575 Formacion en centros de trabajo

0564 Mediciones y valoraciones de 0572 Proyecto en Edificacion

construccion

20. Ciclo Formativo: Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

RD. Titulo 1127/2010
B.O.E. 8/10/2010

B.0.C. 7/09/2011

Curriculo: ORDEN ECD/8/2011

Grado Cadigo:
Superior ELE301C

Codigo | Médulos Profesionales Codigo | Modulos Profesionales

0518 Técnicas y procesos en instalaciones 0517. Procesos en instalaciones de
eléctricas. infraestructuras comunes de

telecomunicaciones.

0519. Documentacién técnica en 0520. Sistemas y circuitos eléctricos.
instalaciones eléctricas.

0521. Técnicas y procesos en instalaciones 0526. Proyecto de sistemas electrotécnicos
domoticas y automaticas. y automatizados.

0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros | 0527. Formacion y orientacion laboral.
de transformacion.

0523. Configuracion de instalaciones 0528. Empresa e iniciativa emprendedora.
domdticas y automaticas.

0524 Configuracic’m de instalaciones 0529. Formacion en centros de trabajo.

) eléctricas.

Gestion del montaje y del

0602. mantenimiento de instalaciones

eléctricas.

21. Ciclo Formativo: Sistemas Microinformaticos y Redes

RD. Titulo 1691/2007
B.O.E. 17/01/2008

B.O.C. 08/09/2009

Curriculo: ORDEN EDU/77/2009

Grado Cadigo:
Medio IFC201C

Codigo Moédulos Profesionales Codigo Modulos Profesionales
0221 Montaje y mantenimiento de Equipos 0226 Seguridad Informatica

0222 Sistemas Operativos Monopuesto 0227 Servicios en Red

0223 Aplicaciones Ofimaticas 0228 Aplicaciones Web

0225 Redes Locales 0230 Empresa e Iniciativa Emprendedora
0229 Formacion y orientacion laboral 0231 Formacion en centros de trabajo
0224 Sistemas Operativos en Red

boc.cantabria.es
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22. Ciclo Formativo: Soldadura y Caldereria
RD. Titulo 1692/2007 g%rguloézzgggglgmw 73/2009 Grado Codigo:
B.O.E. 17/01/2008 T Medio FME202C
Codigo Moédulos Profesionales Codigo Moédulos Profesionales
0007 Interpretacion Grafica 0094 Soldadura en Atmésfera Protegida
0092 Mecanizado 0095 Montaje
0093 Soldadura en Atmosfera Natural 0097 Empresa e Iniciativa Emprendedora
0006 Metrologia y Ensayos 0098 Formacién en Centros de Trabajo
0096 Formacién y orientacion laboral 0091 Trazado, Corte y Conformado
23. Ciclo Formativo: Transporte y Logistica
RD. Titulo 1572/2011 (B"‘g”(ij“'%ﬁ%sgg?‘z'zcm 80/2012 Grado Cadigo:
B.O.E. 13/12/2011 T Superior COM302C
Codigo | Médulos Profesionales Codigo | Médulos Profesionales
0621 Gestion Administrativo del Transportey | 0179 Inglés
la Logistica
0623 Gestion Econémica y Financiera de la 0622 Transporte Internacional de
empresa Mercancias
0624 Comercializacion del Transporte y la 0626 Logistica de Aprovisionamiento
Logistica
0625 Logistica de Aimacenamiento 0627 Gestién Administrativa del Comercio
Internacional
0631 Formacién y orientacion laboral 0632 Formacion en centros de trabajo
0628 Organizacion transporte de Viajeros 0630 Proyecto de Logistica y Transporte
0629 Organiza'cién del Transporte de
Mercancias
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ANEXO Il

SOLICITUD DE MATR[CULACION EN LAS PRUEBAS PARA LA OBTENCION DE LOS TiTULOS
DE TECNICO Y TECNICO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

Resolucién de 9 de febrero de 2021

Datos de la persona solicitante

DNI / NIE / N° pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Datos a efectos de notificacion

Tipo de via Nombre de la via N° Piso Puerta Otros C.P. Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccién de correo electrénico

Datos de solicitud

O Desea presentarse a las pruebas para la obtencion del titulo de Técnico y cumple el siguiente requisito:
O Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
O Titulo de Graduado en Educacién Secundaria.
O Titulo de Formacion Profesional Basica.
O Titulo de Técnico auxiliar.
O Titulo de Técnico.
O Titulo de Bachiller Superior.
O Haber superado el segundo curso de Bachillerato Unificado y Polivalente.
O Acreditar tener un maximo de dos materias pendientes del segundo curso de Bachillerato Unificado y Polivalente.
O Haber superado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma de las ensefianzas medias.
O Haber superado, de las ensefianzas de Artes aplicadas y oficios artisticos, 3er. curso del plan de 1963 o 2° de comunes experimental.
O Haber superado otros estudios o cursos de formacion declarados equivalentes a efectos académicos con alguno de los anteriores.
O Tener alguno de los requisitos para el acceso a los ciclos formativos de grado superior, o titulaciones equivalentes a los mismos.
O Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio.
O Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior.
O Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
O Haber sido admitido en convocatorias anteriores al afio 2008 de pruebas de obtencion de titulo celebradas en Cantabria.
O Haber cursado un médulo profesional de los referidos en el articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

O Desea presentarse a las pruebas para la obtencion del titulo de Técnico superior y cumple el siguiente requisito:
O Titulo de Bachiller LOE/LOGSE
[ Titulo de Técnico especialista, Técnico, Técnico superior o equivalente a efectos académicos.
O Haber superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato experimental.
[ Haber superado el Curso de Orientaciéon Universitaria o el preuniversitario.
[ Estar en posesion de una titulacion universitaria o equivalente.
O Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior.
O Haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.
O Haber sido admitido en convocatorias anteriores al afio 2008 de pruebas de obtencion de titulo celebradas en Cantabria.
O Haber cursado un modulo profesional de los referidos en el 42 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

Solicita matricularse en la prueba de los Ciclos formativos:

CVE-2021-1151
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O Solicita la exencién del médulo de Formacion en centros de trabajo

Denominacion de los médulos profesionales objeto de matricula:

Cadigo Médulo Cadigo Médulo

Aining

Documentacion adj (marque lo que proceda)

SE APORTA CON LA

TIPO DE DOCUMENTO SOLICITUD

DNI/NIE |

Titulo o certificacion académica que acredite el requisito alegado.

Certificado académico oficial donde conste su expediente académico, en el caso de haber cursado un médulo profesional
de los referidos en el RD 1147/2011, de 29 de julio

Certificado académico oficial donde conste su expediente académico, en el caso de personas que hayan agotado todas
las convocatorias de un médulo profesional, segun lo establecido en el articulo sexto punto a)

Certificado académico oficial que acredite el cumplimiento de lo establecido en el articulo séptimo punto b)

Certificado académico oficial que acredite el cumplimiento de lo establecido en el articulo séptimo punto c)

Certificado académico oficial que acredite el cumplimiento de lo establecido en el articulo séptimo punto d)

Certificado académico oficial que acredite el cumplimiento de lo establecido en el articulo séptimo punto e)

Oooojojojo|o|o

Acreditacion de familia numerosa de categoria general o especial.

O

Ejemplar del impreso 046 justificativo del pago de tasas.

La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional podra recabar informacion de las Administraciones competentes para comprobar el n°® de DNI o
NIE, al amparo de la disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

En el supuesto de ejercer su derecho de oposicién a esta consulta, debera aportar un escrito de oposicién, junto con el documento correspondiente,
ante la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion Permanente (C/ Vargas, 53, 39019- Santander).

Declaracion responsable

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, la documentacién adjunta, y esta Ultima es fiel copia de los originales.
En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estaréa facultado para realizar las
actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacién aplicable.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de la orden reguladora de las pruebas y la resolucién de convocatoria de las mismas.
Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por las mismas.

No estoy matriculado en el presente curso académico en el mismo modulo profesional en mas de una modalidad y régimen, ni en las pruebas
para la obtencién del mismo, en aplicacién del articulo 20.3 del Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la ordenacion general de la
Formacion Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Lugar, fecha y firma

(Firma)

CENTRO QUE RECIBE LA SOLICITUD
(Sello y fecha)

INFORMACION SOBRE POLITICA PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y del Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016), se informa:

Gestion de las solicitudes de inscripcién a las pruebas libres para la obtencion directa de los
[Tratamiento titulos de Técnico y Técnico Superior de Formacion Profesional del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Cantabria en el afio 2020.

Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente.

Responsable del tratamiento C/ Vargas 53, 8 planta. 39010 Santander.

Delegado de Proteccion de Datos. Gobierno de Cantabria. Pefia Herbosa 29, 42 planta, 39003
Delegado de Proteccion de Datos Santander.

Correo electrénico: delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Los datos se conservaran durante el plazo necesario para el cumplimiento de las obligaciones
legales que afectan al responsable del tratamiento.

Finalidad Los datos personales proporcionados son necesarios para la solicitud de inscripciéon en las
citadas pruebas en Cantabria (Resolucién de 31 de enero de 2020), cuya base juridica es la L.O.
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Art. 6.1 de RGPG. El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en

[Legitimacion interés publico o en el ejercicio de poderes pblicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente

Derechos que asisten al interesado: derecho de acceso con obtencion de copia, rectificacion y
limitacion de su tratamiento. Derecho de oposicién, derecho a no someterse a decisiones
automatizadas, derecho a presentar una reclamacion ante la autoridad de control (www.aepd.es)
si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente.

Para ejercer sus derechos pongase en contacto con el Delegado de Proteccion de Datos arriba
indicado.

Derechos

- - La informacion adicional de este tratamiento de datos se encuentra en:
Informacién adicional

https://www.educantabria.es/informacion/proteccculturaion-de-datos.html
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ANEXO IlI-A. PRUEBAS MODALIDAD A.

CENTROS DONDE REALIZAR LA MATRICULA
Resolucion de 9 de febrero de 2021

(n® maximo de plazas convocadas por ciclo 100)

Instituto de Educacion Secundaria Cantabria
Calle Repuente, 55
39012 Santander

- Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Instituto de Educacion Secundaria Santa Clara
Calle Santa Clara, 13
39001 Santander

- Técnico Superior en Integracion Social.

CVE-2021-1151
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ANEXO IlI-B. PRUEBAS MODALIDAD B.
CENTROS DONDE REALIZAR LA MATRICULA
Resolucion de 9 de febrero de 2021

(n°® maximo de plazas convocadas por médulo 5)

Instituto de Educacion Secundaria Fuente Fresnedo
C/Reconquista de Sevilla, 45 39770 Laredo

- Técnico Superior en Administracién y Finanzas

- Técnico en Gestion Administrativa

Instituto de Educacion Secundaria Miguel Herrero Pereda
Paseo de Julio Hauzeur, 59 39300
Torrelavega

- Técnico Superior en Programacion de la Produccién en Fabricacion Mecanica
- Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red
- Técnico en Electromecanica de Vehiculos Automdviles

- Técnico en Mecanizado

Instituto de Educacion Nuestra Sefiora de los Remedios
C/ Parroco Herminio Fernandez Caballero, 75 39611
Guarnizo (Astillero (el))

- Técnico Superior en Construcciones Metalicas

- Técnico en Soldadura y Caldereria

- Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial
- Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas

- Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Instituto de Educacion Secundaria Pefiacastillo
Avda. Eduardo Garcia, s/n 39011
Santander

- Técnico Superior en Direccién de cocina
- Técnico Superior en Guia, Informacién y Asistencias Turisticas

Instituto de Educacion Secundaria Augusto Gonzalez de Linares
Primero de Mayo, 1
39011 Santander

- Técnico Superior en Proyectos de Edificacion

- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
- Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web

- Técnico en Sistemas Microinformaticos y redes

CVE-2021-1151
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Instituto de Educacion Secundaria Cantabria
C/ Repuente, 55
39012 Santander

- Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico

Instituto de Educacion Secundaria Las Llamas
C/ Alcalde Vega Lamera, 2,
39005 Santander

- Técnico Superior en Transporte y Logistica

Instituto de Educacion Secundaria Santa Clara
C/ Sta. Clara, 13
39001 Santander

- Técnico Superior en Educacion Infantil

- Técnico en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia

CVE-2021-1151
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ANEXO IV

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE INSCRIPCION
Resolucion de 9 de febrero de 2021

1. Cumplimentar el anexo Il de solicitud (Resolucién de 9 de febrero de 2021).

2. Entrar en el portal educativo http://www.educantabria.es/ y cumplimentar el modelo
046 (excepto las personas que tengan la condicion de familia numerosa categoria
especial que, al tener exencién del 100%, no tienen que presentar este modelo ni
pagar las tasas establecidas):

- Seleccionar el concepto que corresponda segun las pruebas a las que se
presente y si se cumple la condicién de familia numerosa categoria general.
- Una vez rellenado los datos del solicitante, en el campo “CUOTA” indicar la
cantidad total a ingresar:
« Esta cantidad sera la resultante de multiplicar 10,36 € por el nimero
de mddulos profesionales en los que se haya inscrito en la solicitud.
e Para los miembros de familia numerosa categoria general
(bonificacion del 50%), esta cantidad sera la resultante de multiplicar
5,18 € por el numero de modulos profesionales en los que vaya a
inscribir.

3. Si se ha elegido el modo de pago mediante “certificado electrénico”, una vez
realizado el pago a través de la pasarela de pagos del Gobierno de Cantabria,
debera imprimir el documento 046 y adjuntarlo a la solicitud que se presente en el
centro docente.

4. Si se ha elegido el modo de pago en oficina bancaria, imprimir el modelo 046 y
realizar el pago en la entidad bancaria elegida de las colaboradoras del Gobierno de
Cantabria.

5. Presentar en el centro docente en el que se realizaran las pruebas la documentacion
que corresponda:

a. Solicitud de matricula conforme al anexo Il.

b. Ejemplar para la Administracion del modelo 046 diligenciado por la entidad
bancaria o por la pasarela de pago (salvo quienes tengan la condicion de
familia numerosa de categoria especial).

c. Otros documentos que correspondan segun el apartado Quinto de la
resolucién de 9 de febrero de 2021.

QUIENES EXCEPCIONALMENTE NO PUDIERAN CUMPLIMENTAR
TELEMATICAMENTE EL MODELO 046 DEBERAN CONTACTAR CON EL
TELEFONO DE AYUDA 012 (902 139 012, SI LLAMAN DESDE FUERA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA).

2021/1151
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2021-1124  Apertura del plazo de presentacion de solicitudes para la cobertura
del cargo de Juez de Paz sustituto.

Considerando que el Pleno de este Ayuntamiento ha de proceder a la eleccién de Juez de
Paz sustituto de este municipio, se abre un plazo de diez dias habiles, contados a partir de la
fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, con el fin de que
todas las personas que estén interesadas en desempenar dicho cargo y retinan las condiciones
legales, lo soliciten en este Ayuntamiento, donde asimismo, podran examinar el expediente y
recabar la informacidn que se precise en cuanto a requisitos, derechos y obligaciones, duracion
del cargo, etc.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.1 del Reglamento
de los Jueces de Paz, de 7 de junio de 1995 y normas concordantes.

Las Rozas de Valdearroyo, 10 de febrero de 2021.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2021/1124
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4.ECONOMIA, HACIENDA

Y SEGURIDAD SOCIAL
4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2021-1253  Aprobaciéon definitiva del expediente de modificacion de créditos
2020/157.

De conformidad con lo que dispone el art 179.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el periodo de exposicidn publica, ha que-
dado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario, de 28 de diciembre de 2020,
de aprobacion inicial del expediente de modificacién de créditos 2020/157, de concesion de
créditos extraordinarios y suplementos de crédito, financiado con remanente de Tesoreria para
gastos generales. Las partidas presupuestarias que han sufrido modificacion y los recursos a
utilizar son los que se indican:

Partida presupuestaria Consignacion actual Aumento
(incluidos aumentos)

1621.227 137.000,00 € 6.413,90 €

11.300 1.000,00 € 432,29 €

920.625 6.925,06 € 449,54 €
163.210 12.000,00 € 9.661,85 €
161.210 16.000,00 € 20.335,83 €
459.619 81.936,24 € 58.921,16 €
165.622 0,00 € 30.712,98 €
932.225 12.000,00 € 2.089,69 €

RECURSOS A UTILIZAR:
De remanente liquido de Tesoreria: 129.017,24 €.

Después de estos reajustes, el Estado de Presupuesto de Gastos, por capitulos, queda con
las siguientes consignaciones:

CAPITULO I: 586.411,49 €.
CAPITULO II: 619.845,34 €.
CAPITULO III: 1.432,29 €.

CVE-2021-1253
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CAPITULO 1IV: 157.209,02 €.
CAPITULO V: 0,00 €.
CAPITULO VI: 332.690,27 €.
TOTAL: 1.697.588,41 €.

Espinilla, 8 de febrero de 2021.
El alcalde,

Pedro Luis Gutiérrez Gonzalez.
2021/1253
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2021-1221

3/2020.

Aprobacién definitiva del expediente de modificacion de créditos

El expediente 03/2020, de modificacion presupuestaria, del Ayuntamiento de Limpias para
el ejercicio 2020 queda aprobado definitivamente, con fecha 5 de febrero de 2021, en vista de
lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha
modificacion del presupuesto resumida por Capitulos.

El presupuesto de gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de Gastos

Capitulo

Denominacién

Importe

1

GASTOS DE PERSONAL

0,00

2

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

0,00

3

GASTOS FINANCIEROS

0,00

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0,00

FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS

0,00

INVERSIONES REALES

640.000,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

0,00

ACTIVOS FINANCIEROS

0,00

PASIVOS FINANCIEROS

0,00

Total Aumentos

640.000,00

El anterior importe ha

sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Disminuciones de Gastos

Capitulo

Denominacion

Importe

1

GASTOS DE PERSONAL

0,00

2

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

0,00

3

GASTOS FINANCIEROS

0,00

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

0,00

FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS

0,00

INVERSIONES REALES

0,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

0,00

ACTIVOS FINANCIEROS

0,00

PASIVOS FINANCIEROS

0,00

Total Disminuciones

0,00

boc.cantabria.es
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Aumentos de Ingresos
Capitulo Denominacién Importe

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 640.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Aumentos 640.000,00

Disminuciones de Ingresos
Capitulo Denominacion Importe

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Disminuciones 0,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacidon presupuestaria podréa interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177 y 179 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Limpias, 10 de febrero de 2021.
La alcaldesa,

Maria del Mar Iglesias Arce.
2021/1221
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CONCEJO ABIERTO DE CADALSO

CVE-2021-1157

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Cadalso para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

P&g. 3152

Capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.537,29
3 GASTOS FINANCIEROS 20,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.557,29

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 75,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 726,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 606,29
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.407,29

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Cadalso, 30 de enero de 2021.
El alcalde,

José Antonio Gonzalez Pefia.
2021/1157
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CONCEJO ABIERTO DE HOYOS

cVE-2021-1162  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2021.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2020, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del Concejo Abierto de Hoyos para el ejercicio 2021, junto
con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion comple-
mentaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Hoyos, 19 de diciembre de 2020,
La alcaldesa,

Maria de los Angeles Martinez Lépez.
2021/1162
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JUNTA VECINAL DE LANTUENO

CVE-2021-1161

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Lantueno para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad, bases de ejecucidn y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

P4g. 3154

capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.950,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 4.285,69
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 10.235,69

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.265,69
5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.970,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 10.235,69

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Lantueno, 30 de enero de 2021.
El presidente,

Borja Ramos Gutiérrez.
2021/1161
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JUNTA VECINAL DE LIENCRES

CVE-2021-1174  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Liencres
para el ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion pu-
blica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el arti-
culo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2021

PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 0,00
4 Transferencias corrientes 31.820,00
5 Ingresos patrimoniales 28.600,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 60.420,00

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 35.620,00
3 Gastos financieros 300,00
4 Transferencias corriente 3.700,00
6 Inversiones reales 20.800,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 60.420,00

Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Liencres, 11 de febrero de 2021.
El presidente,

José Manuel Portilla Rumayor.
2021/1174
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JUNTA VECINAL DE LUZMELA

CVE-2021-1132  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 1/2020.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Mazcuerras, en sesion ordinaria celebrada el dia 10
de febrero de 2021, el expediente de modificacion de créditos n°® 1/2020, conforme a lo dis-
puesto en el art. 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al publico por
plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el
BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Mazcuerras, 10 de febrero de 2021.
El presidente,

Francisco Javier Saiz-Pardo del Campo.
2021/1132

CVE-2021-1132

Pag. 3156 boc.cantabria.es 1/1




=

Al
A

o [SCEEE (‘ Cantabria BOLETIN OFICI
'gfmmﬂm B@ = . ! DE C?&NT& BR

JUEVES, 18 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 33

CONCEJO ABIERTO DE MATA DE HOz

CVE-2021-1152  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2021.

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 28 de noviembre de 2020, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general del Concejo Abierto de Mata de Hoz para el ejercicio
2021, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Mata de Hoz, 28 de noviembre de 2020.
El alcalde,

Juan Lorenzo Robles del Barrio.
2021/1152

CVE-2021-1152
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JUNTA VECINAL DE MATAMOROSA

CVE-2021-1153  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2021.

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 19 de diciembre de 2020, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Matamorosa para el ejercicio
2021, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Matamorosa, 19 de diciembre de 2020.
El alcalde pedaneo,

José Antonio Gonzalez Merino.
2021/1153

CVE-2021-1153
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CONCEJO ABIERTO DE MONTECILLO

CVE-2021-1160

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Montecillo para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Pag. 3159

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.689,05
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.689,05

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 853,05
5 INGRESOS PATRIMONIALES 836,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 1.689,05

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Montecillo, 30 de enero de 2021.
El alcalde,

Juan Francisco Infante Estébanez.
2021/1160

boc.cantabria.es
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CONCEJO ABIERTO DE RUERRERO

CVE-2021-1158

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Ruerrero para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.737,00
3 GASTOS FINANCIEROS 53,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 5.790,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 5.790,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 5.790,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ruerrero, 11 de febrero de 2021.

2
El alcalde, ha
julio Espinosa Garcia. o
2021/1158 2'
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CONCEJO ABIERTO DE RUERRERO

CVE-2021-1163  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2020.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2020, ha aprobado
inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero 1 dentro del presupuesto ge-
neral del ejercicio 2020.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacion de créditos.

Ruerrero, 25 de octubre de 2020.
El alcalde,

julio Espinosa Garcia.
2021/1163

CVE-2021-1163
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CONCEJO ABIERTO DE RUIJAS

CVE-2021-1156

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Ruijas para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 6.958,35
3 GASTOS FINANCIEROS 120,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 000
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 10.479,64
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 17.557,99

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 310,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.527,99
5 INGRESOS PATRIMONIALES 4.720,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 17.557,99

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ruijas, 30 de enero de 2021. @
El alcalde, 0
Adolfo Bocos Saiz. §
2021/1156 i
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CONCEJO ABIERTO DE SOBREPENILLA

CVE-2021-1155

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Sobrepenilla para
el ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.906,00
3 GASTOS FINANCIEROS 120,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 2.026,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 726,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.300,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 2.026,00

Pag. 3163

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

2021/1155

Sobrepenilla, 31 de enero de 2021.
El alcalde,
José Luis Martinez Barcena.

boc.cantabria.es
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CONCEJO ABIERTO DE SOBREPENA

CVE-2021-1159

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Sobrepeina para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.050,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 2.170,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 9.220,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0.00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 9.220,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 9.220,00

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Sobrepefia, 31 de enero de 2021.

A
El alcalde, ha
Oscar Barcena Cubillo. =
2021/1159 &
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CONCEJO ABIERTO DE SOMBALLE

CVE-2021-1154

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2021.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Somballe para el
ejercicio 2021, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.424,00
3 GASTOS FINANCIEROS 168,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 9.979,20
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 12.571,20

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.979,20
5 INGRESOS PATRIMONIALES 2.592,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 12.571,20

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Somballe, 29 de enero de 2021.

hy
La alcaldesa, -
Ma Jesus Lépez Calderdn. =
2021/1154 8
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2021-1125  Aprobacion y exposicion publica del padrén fiscal de la Tasa Ayuda
a Domicilio del mes de noviembre de 2020, y apertura del periodo
voluntario de cobro. Expediente 2021/1425Z.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padroén fiscal
correspondiente al concepto fiscal de TASA AYUDA A DOMICILIO, correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2020 por un importe de 8.135,21 euros.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacidn tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicion de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacién Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza, abarcara el plazo comprendido de los dias 20 de abril al 20
de mayo de 2021. Los ingresos por domiciliacion se haran efectivos por adeudo en la cta. cte.
designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bil-
bao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacion Municipal remitira por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacion necesaria
para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la do-
cumentacion en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de
Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 8:30 a 14.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este
periodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, redu-
cido y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 10 de febrero de 2021.
El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2021/1125

CVE-2021-1125
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE GURIEZO

CVE-2021-1209  Informacion publica del expediente de autorizacion para la construccion
de una vivienda unifamiliar en barrio de Llano.

Por dofa Elena Sarasola Anzola y dofia Yolanda Martinez Verea se ha solicitado autorizacion
para la construccion de una vivienda unifamiliar aislada en la parcela n°® 9, del poligono n°
27 del Catastro de Rustica, sita en el barrio de Llano de este municipio, la cual esta calificada
como suelo rustico.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Cantabria 2/2001, de Ordenacién Territorial y
Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en su articulo 116 y concordantes, se somete el
expediente a informacién publica durante el plazo de quince dias, contado a partir del siguiente
al de insercion de este anuncio en el BOC, para que cualquier persona, fisica o juridica, pueda
examinar la documentacién correspondiente y, en su caso, formular las alegaciones que estime

oportunas.
Guriezo, 11 de febrero de 2021.
La alcaldesa,
Maria Dolores Rivero Alonso.
2021/1209

CVE-2021-1209
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AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO

cVE-2021-1092  Informacidn publica de solicitud de autorizacion para instalacion pro-
visional de turismo activo, Tiendas Arbol, en Sierra Llano.

Por don Omar Javier Rodriguez Gémez, se solicita autorizacién para la instalacién provisional
de turismo activo, Tiendas Arbol, en suelo rustico de especial proteccion (SREP Prados de Monte
y Pastizales), en Sierra Llano, en Puente Viesgo (referencia catastral 39056A007000060000PZ),
de conformidad con lo previsto en los articulos 108 a 116 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 116.1, (b) de la citada Ley 2/2001,
se somete a informacién publica por el plazo de quince dias habiles, a contar desde la inser-
cién del presente anuncio en el B.O.C, durante el cual se podrd examinar el correspondiente
expediente y presentar las alegaciones que se consideren oportunas ante este Ayuntamiento.

Puente Viesgo, 9 de febrero de 2021.
El alcalde,

Oscar Villegas Vega.
2021/1092
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AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO

CVE-2021-1093  Informacion publica de solicitud de autorizacion para instalacion pro-
visional de un almacén temporal de bicicletas destinadas al alquiler
en Las Iglesias.

Por don Juan Manuel Diez Arévalo, se solicita autorizacion para la instalacion, con caracter
provisional, de un almacén temporal de bicicletas destinadas al alquiler, en suelo urbaniza-
ble delimitado no desarrollado por plan parcial (en aplicacion del régimen del suelo rustico
de proteccion ordinaria), en lugar de Las Iglesias, en Puente Viesgo, (referencia catastral
39056A406000920000MI), de conformidad con lo previsto en los articulos 107 a 116, de la
Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de
Cantabria.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 116.3, (a), de la citada Ley 2/2001,
se somete a informacién publica por el plazo de quince dias habiles, a contar desde la inser-
cién del presente anuncio en el B.O.C, durante el cual se podrd examinar el correspondiente
expediente y presentar las alegaciones que se consideren oportunas ante este Ayuntamiento.

Puente Viesgo, 9 de febrero de 2021.
El alcalde,

Oscar Villegas Vega.
2021/1093
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AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2021-1084  Informacion publica de solicitud de autorizacion para la rehabilitacion
de una cabafia y su cambio de uso para alojamiento turistico en Las
Llamas.

D. Adrian Penagos Fernandez ha solicitado autorizacién para la rehabilitacion de una cabafia
y su cambio de uso para alojamiento turistico en suelo rustico, sitio de Las Llamas, parcela
numero 254 del poligono 7 del catastro de rustica de Selaya.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116.1 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, la citada so-
licitud se somete a informacion publica en la Secretaria de este Ayuntamiento durante el plazo
de quince dias a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, con el fin de que cualquier persona pueda consultar el expediente y formular las
alegaciones que estime pertinentes.

Selaya, 9 de febrero de 2021.
El alcalde,

Candido M. Cobo Fernandez
2021/1084
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD,
CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2021-1140  Resolucidn disponiendo la publicaciéon del Convenio Marco entre el
Gobierno de Cantabria (Consejeria de Universidades, Igualdad, Cul-
tura y Deporte) y el Ayuntamiento de Castro Urdiales, para la reha-
bilitacion del cargadero de mineral de Dicido.

Autorizado en Consejo de Gobierno de fecha 14 de enero de 2021 la celebracion del Con-
venio Marco entre el Gobierno de Cantabria (Consejeria de Universidades, Igualdad, Cultura y
Deporte) y el Ayuntamiento de Castro Urdiales, para la rehabilitacion del cargadero de mineral
de Dicido, de acuerdo con el articulo 163 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria,

SE ACUERDA

Disponer la publicacion del texto del Convenio Marco entre el Gobierno de Cantabria (Con-
sejeria de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte) y el Ayuntamiento de Castro Urdiales,
para la rehabilitacion del cargadero de mineral de Dicido" en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 10 de febrero de 2021.
El secretario general de Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte,
Santiago Fuente Sanchez.

CVE-2021-1140
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dG;C)BIERNO Cantabria.-
CANTABRIA cmﬁ
Lebaniego

Consejeria de Universidades,
Igualdad, Cultura y Deporte

CONVENIO MARCO ENTRE EL GOBIERNO DE CANTABRIA (CONSEJERIA DE
UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE) Y EL AYUNTAMIENTO DE CASTRO
URDIALES, PARA LA REHABILITACION DEL CARGADERO DE MINERAL DE DICIDO.

En Santander a 5 de febrero de 2021

REUNIDOS

De una parte, D. Pablo Zuloaga Martinez, en calidad de Vicepresidente y Consejero de
Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria, autorizado para la firma del
presente convenio por Decreto 9/2019, de 11 de julio, por el que se delegan en la Vicepresidencia
del Gobierno de Cantabria diversas atribuciones (B.O.C. extraordinario N° 32, de 11 de julio).

De otra parte, D2 Susana Herran Martin, en calidad de alcaldesa de Castro Urdiales,
autorizada para la firma del presente convenio en virtud del articulo 21.1b) de la ley 7/1985 de 2 de
abril reguladora de las Bases de Régimen Local.

MANIFIESTAN

El Ayuntamiento de Castro Urdiales esta especialmente interesado en la rehabilitacion del
Cargadero de mineral de Dicido, infraestructura de la que es titular desde el afio 1989, en que fue
adquirido a la empresa “Derivados del Fluor”.

El Cargadero de Dicido, situado en la ensenada de Miofio, es un antiguo cargadero de mineral
que servia para cargar en barcos el hierro y otros materiales extraidos de las minas de la zona.

El actual cargadero, construido en 1938 en sustitucién del anterior de 1896, que fue
dinamitado por el ejército de la Republica en retirada la madrugada del 13 de agosto de 1937,
conserva los materiales originales puestos en obra en el momento de su construccion, esta formado
por un gran pilar de seccion circular que soporta una estructura de hierro en voladizo de grandes
dimensiones.

La celosia metalica tipo Warren tiene una longitud de 90,10 metros, y esta empotrada sobre
un estribo de hormigon, que apoya sobre la pila de fabrica, dejando 4,80 metros de la celosia en
voladizo.

La pila, sobre la que apoya la celosia, con mas de 15 metros de altura, es de planta circular
y diametro variable, con 8,00 m. en la coronacion y 9,50 m. en la base. La pila cimenta directamente
sobre el terreno rocoso de la costa, pudiendo verse el contacto entre roca y pila durante la bajamar.

Fue declarado Bien de Interés Cultural, con la categoria de monumento, por Decreto 32/1986,
de 9 de abril (B.O.C. de 16 de abril de 1986).

CVE-2021-1140
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dGeOBIERNO Cantabria..
CANTABRIA Can%
Lebaniego

Consejeria de Universidades,
Igualdad, Cultura y Deporte

La estructura muestra en general dafios por corrosion y deformacion, por lo que resulta
ineludible la actuacion de ambas administraciones con el fin de su conservacion.

La rehabilitacién generara un mayor aprovechamiento de recursos, al tiempo que permitira
la dinamizacion de la vida cultural, turistica y econdmica del municipio y de la zona oriental de
Cantabria.

Ambas partes manifiestan que es de interés para sus respectivos fines institucionales el
establecimiento de una colaboracién que permita lograr el objetivo sefialado.

En consecuencia, las partes firmantes formalizan el presente Convenio Marco con arreglo a
las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. - Objeto del Convenio Marco.

Por el presente convenio se establecen los cauces de la colaboracion entre el Ayuntamiento
de Castro Urdiales y el Gobierno de Cantabria para la rehabilitacion integral del Cargadero de
Mineral de Dicido.

Segqunda. - Compromisos del Gobierno de Cantabria.

El Gobierno de Cantabria, a través de la Consejeria de Universidades, Igualdad, Cultura y
Deporte se compromete a:

a. Licitar y dirigir el contrato de servicios para la redaccién del Proyecto de Restauracion
Integral del Cargadero de Mineral de Dicido. La elaboraciéon y aprobaciéon de los
pliegos de prescripciones técnicas para la licitacion se realizara en colaboracion con el
Ayuntamiento de Castro Urdiales.

b. Contribuir econémicamente en las obras de rehabilitacién integral del cargadero de

mineral de Dicido, y a tal fin prevera en los futuros ejercicios presupuestarios la
correspondiente aportacion dineraria mediante transferencias corrientes al Ayuntamiento
de Castro Urdiales.
En relacion a la financiaciéon de los trabajos de rehabilitacién, una vez que el
Ayuntamiento de Castro Urdiales haya obtenido la financiacion aportada por terceras
administraciones y/o instituciones, definida en la estipulacion tercera, apartado b) de este
convenio, el Gobierno de Cantabria asumira una parte del coste restante de las
actuaciones.

Tercera. - Compromisos del Ayuntamiento de Castro Urdiales.

El Ayuntamiento de Castro Urdiales se compromete a:

a. Colaborar en la elaboracion y aprobacion del pliego de prescripciones técnicas del
contrato de redaccion de proyecto.

CVE-2021-1140
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dGeOBIERNO Cantabria..
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Lebaniego

Consejeria de Universidades,
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b. Solicitar financiacién directa o indirecta, subvenciones, ayudas y/o bonificaciones, de
otras Administraciones Publicas o entidades privadas, una vez redactado y aprobado el
citado proyecto, siendo imprescindible a los efectos del cumplimiento del presente
convenio marco la obtencién de la financiacién con cargo al 1,5% Cultural del Ministerio
de Fomento (o aquel que ostente la competencia para la concesion de dicha
subvencion).

c. Realizar las obras para la rehabilitacion integral del Cargadero de Mineral de Dicido.

d. Asumir el mantenimiento ordinario del inmueble una vez haya concluido la restauracién
del mismo, asi como las actuaciones de seguridad que fueran precisas.

Cuarta. - Responsables del Convenio Marco.

Los responsables de la ejecucion de las actividades previstas en el Convenio Marco y del
seguimiento del mismo seran:

- Por parte del Ayuntamiento de Castro Urdiales, asumira la responsabilidad la Alcaldesa,
D? Susana Herran Martin, a través de la Concejalia de Cultura.

- Por parte del Gobierno de Cantabria, asumira la responsabilidad el Consejero de
Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte, a través de la Direccion General de
Patrimonio Cultural y Memoria Histérica.

Dichos responsables seran los encargados de vigilar por la correcta realizacion de las
actividades previstas en el convenio y de intentar solucionar cuantas cuestiones deban ser resueltas
para facilitar la colaboracion.

Quinta. - Prevencion de riesgos laborales y autoproteccion.

Ambas partes velaran por el cumplimiento de lo establecido en la normativa vigente en
materia de proteccion de riesgos laborales y autoproteccion, siendo el Ayuntamiento quien asumira
cuantas intervenciones en el inmueble sean necesarias para dicho fin.

Sexta. - Vigencia del Convenio Marco.

El presente convenio entrard en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia
durante cinco afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, los firmantes
del convenio podran acordar, una uUnica vez, y de forma expresa y unanime, su prorroga por un
periodo de hasta cinco afios adicionales.

Séptima. - Causas de resolucion.
Este convenio se extinguira:

- Por el transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del mismo.

- Por el mutuo acuerdo de las partes signatarias.

- Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

- Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este convenio o en la ley.

CVE-2021-1140
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Por parte del Gobierno de Cantabria, la competencia para autorizar la resolucién del acuerdo
le corresponde al Consejo de Gobierno, quien determinara a la persona competente, en su caso,
para la suscripcion de la resolucion.

En caso de resolucién, los efectos se determinaran conforme a las reglas contenidas en los
arts. 51.c) y 52 de la Ley 40/15, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Octava. — Desarrollo del Convenio Marco.

Como desarrollo del presente Convenio marco, el Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento
de Castro Urdiales concretaran las actuaciones que se lleven a cabo, asi como su financiacion,
mediante la suscripcion de un convenio de colaboracién en el que se especificaran los compromisos
que asumen dichas administraciones para el logro de la conclusién del proyecto.

Novena.- Régimen de interpretacion del Convenio Marco.

El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en su interpretacion y
desarrollo por el ordenamiento juridico administrativo aplicable.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente convenio
por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por el Ayuntamiento de Castro Urdiales Por el Gobierno de Cantabria

LA ALCALDESA EL VICEPRESIDENTE Y CONSEJERO
DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD,
CULTURA 'Y DEPORTE

Fdo.:Susana Herran Martin Fdo.: Pablo Zuloaga Martinez

2021/1140
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2021-1145  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza General de Subvenciones. Expediente 2020/1756.

Habiéndose aprobado con caracter inicial por el Ayuntamiento Pleno, en Sesidn Ordinaria de
5 de febrero de 2021, la modificacion del articulo 8 del Capitulo IX del Anexo de la Ordenanza
General de Subvenciones, se somete a informacidn publica, de conformidad con lo regulado en
el articulo 49 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, ordenando
su publicacién en el portal web del Ayuntamiento por el plazo de treinta dias, durante el cual
los interesados podran presentar cuantas alegaciones y sugerencias consideren oportunas
que, de producirse, seran resueltas por el Pleno de la Corporacion. En el supuesto de que no
fuera presentada ninguna reclamacion durante el referido plazo, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Piélagos, 11 de febrero de 2021.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2021/1145
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cvE-2021-1213  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad de taller de
reparacion de automoviles en calle Repuente, 56 A-Nave. Expediente
36455/2018.

Dofia Maria Tamara Marquez Toca, ha solicitado de esta Alcaldia licencia de actividad de
TALLER DE REPARACION DE AUTOMOVILES, a emplazar en C/ Repuente, n® 56 A, Nave.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se abre informacién publica, por término de VEINTE DIAS, para
que quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, mediante cita previa, de 09:00
a 13:00 horas en el Negociado de Licencias y Autorizaciones de este Excmo. Ayuntamiento.

Santander, 8 de febrero de 2021.
El concejal delegado de Fomento, Movilidad Sostenible y Vivienda,

César Diaz Maza.
2021/1213
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AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE

cve-2021-1138  Notificacion de declaracion de ruina de inmueble sito en la calle Real,
15 de Otero del Monte.

No habiéndose podrido practicar la notificacion personal del acuerdo de Junta de Gobierno
de 3 de febrero de 2021, en relacion con el expediente de declaracion de ruina del bien in-
mueble sito en la calle Real n® 15 del pueblo de Otero del Monte, con referencia catastral
5824703VN1452S00010J], propiedad segln datos catastrales de Dia. Juana Puente, se hace
publico el siguiente acuerdo:

3.1. Por el Alcalde se da cuenta del acuerdo de Junta de Gobierno, de 30 de octubre de
2020, por el cual se inicia expediente de declaracidén de ruina en inmueble sito en la calle Real
no 15 del pueblo de Otero del Monte, con referencia catastral 5824703VN1452S000101], pro-
piedad segln datos catastrales de Dia. Juana Puente.

Por el alcalde informa que se ha intentado la notificaciéon del acuerdo anterior, no habién-
dose podido practicar la misma porque se desconoce la identidad y domicilio del anterior pro-
pietario, se realizdndose notificacion mediante publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria
Nam. 251, de 31 de julio de 2020.

Por el Alcalde se informa que NO se han realizado alegaciones por los interesados.

Examinado el procedimiento de declaracion de ruina ordinaria, y en base al informe-pro-
puesta de resolucion de los Servicios Técnicos Municipales, y dentro del plazo legalmente
establecido en el articulo 22.3 del Real Decreto 2187/1978, de 23 de junio, de seis meses
desde la iniciacion del procedimiento, la Junta de Gobierno por UNANIMIDAD de sus miembros
ACUERDA:

PRIMERO.- Declarar el inmueble sito en la calle Real n® 15 del pueblo de Otero del Monte,
con referencia catastral 5824703VN1452500010J, propiedad segun datos catastrales de Dfia.
Juana Puente, en situacion legal de ruina ordinaria de conformidad con lo establecido en el
articulo 202.2 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanis-
tico del Suelo de Cantabria, al encontrarse el inmueble en el supuesto siguiente: Agotamiento
estructural, ruina técnica, tanto en muros como en estructura interior.

SEGUNDO.- Declarar responsables a los propietarios de la finca segun informacién catas-
tral: DAa. Juana Puente.

TERCERO.- Considerar que las obras imprescindibles para asegurar la integridad fisica de
las personas, y el restablecimiento de las debidas condiciones de seguridad, salubridad y or-
nato publico de la construccion debe consistir en:

1. Demolicidon de la edificacion y retirada de los escombros que se produzcan en estas operaciones.

CUARTO.- El importe total de las obras necesarias definitivas a realizar en el inmueble as-
ciende a la cantidad de 3.000,00 euros (impuestos no incluidos).

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados, dandoles un plazo de de dos me-
ses a contar a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion.

SEXTO.- Transcurrido dicho plazo, que por parte de los Servicios Técnicos se realice visita
de comprobacién y emitan informe al respecto para verificar la ejecucién de las actuaciones
materiales descritas por parte del interesado.
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SEPTIMO.- Apercibir a los interesados, de que si no realiza las actuaciones voluntariamente
en el plazo conferido al efecto, el Ayuntamiento procederd a la ejecucion subsidiaria de las
mismas atendiendo los articulos 99 y 100 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, a costa del obligado. El presupuesto de ejecucién ma-
terial de los trabajos a realizar en el inmueble segln valoracidon técnica asciende a la cantidad
de entre 3.000 euros (impuestos no incluidos).

OCTAVO.- Notificar la presente resolucion a los interesados y publicar el presente acuerdo
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponer al-
ternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde de este Ayuntamiento, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notifi-
cacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer di-
rectamente recurso contencioso-administrativo, ante Juzgado Contencioso-Administrativo de
Santander en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepciéon de la
presente notificaciéon, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

Con esta publicacion se consideran notificados los interesados del acuerdo de la misma, a
los efectos establecidos en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valderredible, 11 de febrero de 2021.
El alcalde,

Luis Fernando Fernandez Fernandez.
2021/1138
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2021-1136 Notificacion de decreto 62/2021 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 103/2020.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

HACE SABER: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el n® 0000103/2020, a instancia de CESAR WILBERTO CEPEDA RAMIREZ, frente a HUME-
DADES Y TERMOGRAFIAS DEL NORTE, SL, en los que se ha dictado resolucion de fecha 9 de
febrero de 2021, cuya Parte Dispositiva es del tenor literal siguiente:

DECRETO n© 000062/2021

SRA. LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 9 de febrero de 2021.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al ejecutado HUMEDADES Y TERMOGRAFIAS DEL NORTE, SL, en situacién de IN-
SOLVENCIA TOTAL, que se entendera, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer
pago al trabajador que se dira, de las cantidades que a continuacion se relacionan:

- D.CESAR WILBERTO CEPEDA RAMIREZ, por importe de 10.456,41 €.

Firme que sea la presente resolucion, se acordara el archivo de las actuaciones, sin perjui-
cio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depodsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta
en la entidad Banco Santander, n® 3867000064010320, a través de una imposicidon individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.

CVE-2021-1136
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Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a HUMEDADES Y TERMOGRAFIAS DEL NORTE, SL, en ignorado paradero, libro el pre-
sente para su publicacién en el B.O.C.

Santander, 10 de febrero de 2021.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2021/1136
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE BILBAO

cve-2021-1141  Notificacion de auto y decretos, y citacion para la celebracion de ac-
tos de conciliacién y, en su caso, juicio en procedimiento de despidos
78/2020.

Dofla Maria Echeverria Alcorta, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social n° 5 de Bilbao,

HAGO SABER: Que en los autos despidos 78/2020 que se tramitan en este Juzgado de lo
Social, se ha acordado:

— Notificar a A.S. ERABAKI S. L., por medio de edicto, el/la Decreto de LAJ, Auto y Decreto
de LAJ, dictado/a en dicho proceso el 01/02/2021, 30/01/2020 y 30/01/2020 cuya copia se
encuentra a su disposicién en esta oficina judicial, donde podra tener conocimiento integro de
la misma.

Contra dicha resolucién puede interponer recurso de reposicion en el plazo de TRES DIAS
habiles desde la publicacién de este edicto, en los términos que constan en la misma.

— Citar a A.S. ERABAKI S. L., por medio de edicto, al objeto de que asista al acto de conci-
liacidn y, en su caso, juicio, que tendra lugar el 20/04/2021, a las 11:45 horas, en la Sala de
Vistas n© 11, Barroeta Aldamar, 10, primera planta de este Juzgado.

La cédula de citacion se encuentra a disposicion del/de la citado/a en esta Oficina Judicial,
donde podra tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/a la destinatario/a que las siguientes comunicaciones se haran en el tablon
de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que ponga
fin al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a A.S. ERABAKI S. L., B39828199, en ignorado paradero,
expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de Cantabria.

Bilbao, 1 de febrero de 2021.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Echeverria Alcorta.
2021/1141
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JUZGADO DE INSTRUCCION N° 1 DE SANTANDER

cve-2021-1146  Notificacion de sentencia en juicio sobre delitos leves 1268/2020.

Don Javier Gonzalez Pereda, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Ins-
truccidn N° 1 de Santander.

DOY FE Y TESTIMONIO: Que en el Juicio Inmediato sobre delitos leves n©1268/2020 se ha
dictado sentencia, con fecha 14/10/2020, CONDENATORIA siendo,

DENUNCIADO: SR. JOSE LUIS CALDERON GUTIERREZ, N.I.F.: *****x465%

Cuyo texto integro puede ser conocido por el interesado en esta Oficina Judicial, la cual no
es firme ya que, contra ella puede interponerse recurso de apelacion, recurso que en su caso,
debera presentarse ante este Juzgado en el plazo de CINCO DIAS a partir del siguiente a esta
publicacion.

Y para que conste y sirva de notificacion por edictos a SR. JOSE LUIS CALDERON GUTIE-
RREZ, actualmente en paradero desconocido, expido el presente.

Santander, 8 de febrero de 2021.
El letrado de la Administracién de Justicia,

Javier Gonzalez Pereda.
2021/1146
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JUZGADO DE INSTRUCCION N° 1 DE SANTANDER

cve-2021-1147  Notificacion de sentencia en juicio sobre delitos leves 856/2020.

Don Javier Gonzalez Pereda, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Ins-
truccidn N° 1 de Santander.

DOY FE Y TESTIMONIO: Que en el Juicio sobre delitos leves n® 856/2020 se ha dictado
sentencia, con fecha 28.09.2020, ABSOLUTORIA siendo,

DENUNCIANTE: SRA. YOANA ROMO COLLANTES, N.I.F.: *****237%,

Cuyo texto integro puede ser conocido por el interesado en esta Oficina Judicial, la cual no
es firme ya que, contra ella puede interponerse recurso de apelacion, recurso que en su caso,
debera presentarse ante este Juzgado en el plazo de CINCO DIAS a partir del siguiente a esta
publicacion.

Y para que conste y sirva de notificacién por edictos a SRA. YOANA ROMO COLLANTES,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente.

Santander, 10 de febrero de 2021.
El letrado de la Administracion de Justicia,

Javier Gonzalez Pereda.
2021/1147
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JUZGADO DE INSTRUCCION N° 2 DE SANTANDER

CVE-2021-1143 Notificacion de sentencia 307/2020 en juicio sobre delitos leves
1447/2020.

Dofla Maria Antonia Villanueva Vivar, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
Instruccién N° 2 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Juicio inmediato sobre delitos
leves, con el n® 0001447/2020 a instancia de PRIMARK vy RUBEN DARIO CRESPO TRUEBA
frente a JENIFER IGLESIAS VARGAS, IRIS RODRIGUEZ PEREZ y JONATAN IGLESIAS VARGAS,
en los que se ha dictado SENTENCIA de fecha 24 DE NOVIEMBRE DE 2020, del tenor literal
siguiente:

SENTENCIA 000307/2020

En Santander a 24 de noviembre de 2020.

Vistos por mi, Miguel Angel Agiiero Seijas, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccién N©
2 de Santander, los presentes autos de juicio por delito leve seguidos con el numero 1447/20,
en el que han sido partes RUBEN DARIO CRESPO TRUEBA como denunciante, PRIMARK como
perjudicada, y JENIFER IGLESIAS VARGAS, IRIS RODRIGUEZ PEREZ y JONATAN IGLESIAS
VARGAS como denunciados.

FALLO

Condeno a JENIFER IGLESIAS VARGAS, IRIS RODRIGUEZ PEREZ y JONATAN IGLESIAS
VARGAS como autores de un delito leve de hurto del articulo 234.2 del Cédigo Penal, en grado
de tentativa, a la pena de VEINTINUEVE DIAS de multa con cuota diaria de SEIS euros, lo que
hace un total de CIENTO SETENTA Y CUATRO euros (174 euros), con la correspondiente res-
ponsabilidad subsidiaria en caso de impago.

Todo ello con imposicion a los condenados del pago de las costas causadas.

Notifiquese esta resolucidn al Ministerio Fiscal y a las partes, haciéndoles saber que no es
firme y que contra la misma cabe recurso de apelacion que deberd interponerse, ante este
Juzgado, dentro de los cinco dias siguientes a su notificacién, y del que conocera la Audiencia
Provincial.

Asi por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION. Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el Ilmo. Sr. Magistrado-
Juez que la dict6 estando celebrando audiencia publica en el dia de su fecha. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a JENIFER IGLESIAS VARGAS, IRIS RODRIGUEZ PEREZ y JONATAN IGLESIAS VARGAS,
en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 11 de febrero de 2021.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Antonia Villanueva Vivar.
2021/1143
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JUZGADO DE INSTRUCCION N° 2 DE SANTANDER

CVE-2021-1144 Notificacion de sentencia 362/2020 en juicio sobre delitos leves
1593/2020.

Dofla Maria Antonia Villanueva Vivar, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
Instruccidn N° 2 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de juicio inmediato sobre delitos
leves, con el n® 0001593/2020 a instancia de ANA FERNANDEZ SANCHEZ y ARENAL PERFUME-
RIAS SLU frente a IVAN JESUS PRIETO VIELBA, en los que se ha dictado SENTENCIA de fecha
29 de diciembre de 2020, del tenor literal siguiente:

SENTENCIA 000362/2020

En Santander a 29 de diciembre de 2020.

Vistos por mi, Miguel Angel Agiiero Seijas, Magistrado-Juez del Juzgado de Instruccién N©
2 de Santander, los presentes autos de juicio por delito leve seguidos con el nimero 1593/20,
en el que han sido partes el MINISTERIO FISCAL en el ejercicio de la accién publica, ANA FER-
NANDEZ SANCHEZ como denunciante, ARENAL PERFUMERIAS SLU como perjudicada, y IVAN
JESUS PRIETO VIELBA como denunciado.

FALLO

Condeno a IVAN JESUS PRIETO VIELBA como autor de un delito leve de hurto del articulo
234.2 del Codigo Penal, en grado de tentativa, a la pena de VEINTISIETE DIAS de multa con
cuota diaria de CUATRO euros, lo que hace un total de CIENTO OCHO euros (108 euros), con
la correspondiente responsabilidad subsidiaria en caso de impago, asi como al pago de las
costas causadas.

Notifiquese esta resolucion al Ministerio Fiscal y a las partes, haciéndoles saber que no es
firme y que contra la misma cabe recurso de apelacidon que debera interponerse, ante este
Juzgado, dentro de los cinco dias siguientes a su notificacidn, y del que conocera la Audiencia
Provincial.

Asi por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION. Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el IImo. Sr. Magistrado-
Juez que la dict6 estando celebrando audiencia publica en el dia de su fecha. Doy fe.

Y para gue sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a IVAN JESUS PRIETO VIELBA, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 11 de febrero de 2021.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Antonia Villanueva Vivar.
2021/1144
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