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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2019-6161 Orden HAC/36/2019, de 01 de julio, por la que se crea el distintivo
de Seguridad Vial Laboral Cantabria, y se regula la participacion en el
Proyecto CIRCULA.

La Ley 5/2018, de 19 de diciembre, de Creacion del Instituto Cantabro de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo, sefiala en su articulo 3.2 que "tiene como fin primordial el analisis y estudio
de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, asi como la promocién y apoyo a la me-
jora de las mismas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Para el cumplimiento de ese fin, el Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
tiene encomendadas, entre otras, las siguientes funciones: planificar y ejecutar planes y pro-
gramas especificos; coordinar actuaciones especificas; y promover mecanismos de colabo-
racién y cooperacion con otras Administraciones Publicas que persigan los mismos fines en
cuanto a la mejora de las condiciones de trabajo y la promocién de la seguridad y salud en el
trabajo.

En este marco, la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, a través del Instituto Canta-
bro de Seguridad y Salud en el Trabajo, y la Jefatura Central de Trafico, a través de la Jefatura
Provincial de Trafico de Cantabria han procedido a la firma del Protocolo General de Actuacion
"COMPROMISO POR LA PREVENCION DE LA SEGURIDAD VIAL EN EL AMBITO LABORAL".

Los accidentes de trafico originan un gran nimero de pérdidas de vidas humanas y de gra-
ves lesiones. Ello ha exigido planificar politicas activas frente a los mismos, tanto en el ambito
de la Unidén Europea como a nivel mundial.

Es una realidad admitida y compartida por toda la sociedad que los accidentes de trafico
constituyen un grave problema de salud, laboral, econémico y social.

La Jefatura Central de Trafico, como drgano que tiene atribuidas las competencias generales
sobre esta materia, lleva afios desarrollando programas para promocionar la seguridad vial y
de movilidad segura para todos los ciudadanos, sea cual sea su entorno.

En el ambito laboral, los accidentes de trabajo de trafico, tanto aquellos que se producen
dentro de la jornada laboral "accidentes in misidon", como los producidos al ir o al volver del
trabajo "in itinere", tienen peso especifico importante, especialmente, en los accidentes califi-
cados como graves o mortales. A nivel nacional, un tercio de los accidentes de trabajo mortales
son accidentes laborales de trafico.

La Estrategia Cantabra de Seguridad y Salud en el Trabajo 2017-2021 recoge esta realidad
en el Objetivo 19, incluyendo una linea de actuacion, en su apartado i), para "implementar ac-
tividades de investigacion y prevencion de los accidentes de trabajo de trafico para minimizar
su impacto sobre la siniestralidad laboral, promoviendo la seguridad vial laboral y favoreciendo
el intercambio de buenas practicas".

Con el proposito de mejorar las condiciones de la seguridad vial laboral, la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, a través del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el
Trabajo procede a la creacion del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria ", con objeto
de reconocer publicamente a aquellas empresas y organizaciones ubicadas en Cantabria que
participen en el Proyecto CIRCULA, que yendo mas alla del simple cumplimiento formal de las
normas, persigan favorecer y mejorar la conciencia de la sociedad cantabra en general, y de
las empresas y organizaciones en particular sobre la importancia de la movilidad segura y se-
guridad vial en el trabajo, mediante la implantacion y aplicacion de Planes de Seguridad Vial.

Para el desarrollo de esta iniciativa el Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
promovera el desarrollo, la implantacion y mantenimiento de Planes de Seguridad Vial acordes
con los requisitos de la guia del Proyecto CIRCULA. Se crea el distintivo "Seguridad Vial Labo-
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ral Cantabria" que se otorgard a todas aquellas empresas y organizaciones que cumplan los
requisitos descritos en la presente orden, ofreciendo acciones de sensibilizacion y formacion
especifica orientativas para las empresas participantes.

En su virtud, en aplicacion del art.35.f) de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

Uno.- Caracter del distintivo.

El distintivo " Seguridad Vial Laboral Cantabria" conlleva el reconocimiento publico de aque-
Ilas empresas y organizaciones ubicadas en Cantabria que participen en el Proyecto CIRCULA,
y que yendo mas alla del simple cumplimiento formal de las normas, persigan favorecer y me-
jorar la conciencia de la sociedad cantabra en general, y de las empresas y organizaciones en
particular sobre la importancia de la movilidad segura y seguridad vial en el trabajo, mediante
la implantacion y aplicaciéon de Planes de Seguridad Vial.

Dos.- Propiedad logotipos Proyecto CIRCULA vy distintivo.

El logotipo y nombre del Proyecto CIRCULA, asi como del distintivo "Seguridad Vial Laboral
Cantabria" son propiedad exclusiva del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
y quedaran registrados como marcas conforme a lo establecido en la Ley 17/2001, de 7 de
diciembre, de Marcas y sometido a la normativa aplicable en esta materia.

Tres.- Entidades participantes del Proyecto CIRCULA vy solicitantes del distintivo "Seguridad
Vial Laboral Cantabria".

Cualquier empresa u organizacion, independientemente de su forma juridica, que tenga su
domicilio social en la Comunidad Auténoma de Cantabria o cuente con centro de trabajo en
Cantabria, podra solicitar la concesion del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria", siem-
pre que participe en el Proyecto CIRCULA.

Cuarto.- Presentacion de solicitudes y documentacion.

1. Las solicitudes deberan dirigirse al Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
y presentarse, junto a la documentacion indicada:

a) En los casos de personas juridicas y entidades sin personalidad juridica, ademas de
aquellos profesionales auténomos colegiados que vengan obligados a relacionarse electrénica-
mente con las Administraciones Publicas segun el art.14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
la solicitud de participacién en el Proyecto CIRCULA y del distintivo "Seguridad Vial Laboral
Cantabria" se presentara a través del formulario habilitado al efecto en la web www.icasst.es,
en el apartado que contiene toda la informacién del Proyecto CIRCULA.

b) Las personas fisicas (empresarios individuales o auténomos) no incluidas en el apartado
anterior, podran optar entre su presentacion telematica conforme al apartado anterior o bien
la presentacion a través de cualquiera de los restantes medios recogidos en el art. 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, incluyendo el registro del Instituto Cantabro de seguridad y
salud en el Trabajo.

2. Junto con la solicitud, se presentara un Plan de Seguridad Vial en la empresa u orga-
nizacion solicitante, acorde con los requisitos establecidos en la guia del Proyecto CIRCULA
(disponible en www.icasst.es), asi como un compromiso en materia de seguridad vial firmado
por la Direccion de la empresa u organizacion, y haberse hecho publico.

3. El plazo de presentacién de las solicitudes sera el establecido mediante resolucién anual
del titular de la direccion del ICASST, y que estara en www.icasst.es.
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4. Si la documentacién aportada fuera incompleta o adoleciera de cualquier otro defecto
que resulte subsanable, se le requerird para que, en el plazo de diez dias naturales, subsane
las faltas o acomparie los documentos preceptivos, con indicacidon expresa de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido en su peticién.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento a lo largo del procedimiento, podra ins-
tarse a la empresa/organizacion solicitante para que cumplimente cualquier otro requisito o
aporte la documentacién complementaria que fuera necesaria para valorar adecuadamente,
a juicio de la comisidn evaluadora a la que se refiere la base sexta, la solicitud presentada,
tanto para determinar el cumplimiento de los requisitos generales para concurrir a la presente
convocatoria como para constatar la situacion de la empresa en relacion con la implantacion
del Plan de Seguridad Vial, concediendo a tal efecto un plazo de 10 dias naturales a partir del
dia siguiente al de la notificacion, con expreso apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le
podra declarar decaido en su derecho al tramite correspondiente.

Quinto.- Comision Evaluadora.

El Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo constituird una comisién eva-
luadora para la concesiéon del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria", integrada por las
siguientes personas o personas en quien deleguen:

Presidencia: Persona titular de la Subdireccién General del Instituto Cantabro de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Vocales:

Jefa de Servicio de Promocion y Planificacion Preventiva.

Jefa de Seccién de Formacion.

Técnico de la Jefatura Provincial de la Direccidén General de Trafico.
Secretaria: Funcionario/a de carrera del ICASST.

Sexto.- Criterios de valoracion.

La Comisidn Evaluadora constituida al efecto de acuerdo con lo previsto en el punto quinto
realizara la evaluacion de las solicitudes. En la evaluacion se atendera, fundamentalmente, a
los siguientes aspectos, que deberan definirse especificamente en funcion de si se trata de una
solicitud de concesién o de renovacion:

Aspectos a tener en cuenta en la evaluacién para la concesién:

10, La adecuacion del Plan de Seguridad Vial al objetivo general de mejorar la gestién de la
seguridad vial en el ambito empresarial, para reducir los riesgos relacionados con los despla-
zamientos in itinere (casa/trabajo/casa) y/o los desplazamientos dentro de la jornada laboral
(en el centro de trabajo o en mision).

20, El compromiso de la alta direccidon de la empresa con la consecucion del Plan de Segu-
ridad Vial.

30, La participacion de los trabajadores o de sus representantes en todo el proceso de
disefio e implantacion del Plan de Seguridad Vial: diagndstico inicial, evaluacién de riesgos,
disefio y elaboracion del Plan, implantacion, seguimiento y evaluacion.

40, La claridad y adecuacion de las acciones del Plan de Seguridad Vial a las medidas defi-
nidas por la Guia del Proyecto CIRCULA.

50, La definicion de objetivos, medidas e indicadores para velar por el desarrollo, implanta-
cion, seguimiento y evaluacién del Plan de Seguridad Vial.

69°. El equilibrio y proporcionalidad entre los objetivos, las acciones, los medios y recursos
disponibles y los plazos establecidos.

70°. La adopcidn de iniciativas innovadoras que contribuyan efectivamente a la eliminacion,
reduccion y prevencion de las situaciones de riesgo en seguridad vial.
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80. La participacidn opcional y voluntaria, por parte de la empresa, en los talleres de trabajo
organizados por el ICASST con el fin de definir las pautas establecidas en la guia del Proyecto
CIRCULA o la constatacién de que dichos criterios eran conocidos y han sido tenidos en cuenta
en el trabajo realizado.

Aspectos a tener en cuenta en la evaluacion para la revision:

190, El grado de avance en la implantacién de las acciones propuestas inicialmente en el
Plan. Deberéa acreditarse haber iniciado al menos dos tercios de las acciones propuestas en el
Plan y haber completado alguna de ellas.

20, La realizacion de un seguimiento efectivo del grado de implementacion de las acciones
definidas en el Plan de Seguridad Vial, mediante informe de progreso de los indicadores de-
finidos en el plan, que deben demostrar el correcto desarrollo de las acciones emprendidas.

30, La participacion de los trabajadores o de sus representantes en el desarrollo del Plan
de Seguridad Vial.

Séptimo.- Resolucion.

1. El 6rgano competente para resolver la participacion en el Proyecto CIRCULA y la conce-
sion del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria" es el titular de la direccion del Instituto
Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo, a propuesta de la comisién evaluadora.

2. El plazo maximo para resolver y notificar las solicitudes sera de tres meses, a partir de la
fecha de fin de presentacidn de solicitudes. Transcurrido este plazo, si no recayera resolucion
expresa, se entendera desestimada la peticion.

Octava.- Facultades y derechos.

Sin perjuicio de otras que pudieran establecerse, la obtencion del distintivo "Seguridad Vial
Laboral Cantabria", conllevara las siguientes facultades y derechos:

a. La obtencidon de un certificado acreditativo de la distincion que se podra incorporar a la
imagen corporativa de la empresa.

b. Este certificado se entregara a la organizacion en acto publico por parte de la Consejeria
competente en materia de seguridad, a través del ICASST.

c. La organizacion podra hacer uso del distintivo en la imagen corporativa de la organiza-
cion, membretes, anuncios, webs, memorias y en vehiculos y trafico comercial de la organi-
zacion con fines publicitarios, asi como publicar o difundir dicha concesion en cualquier medio
de comunicacion en los términos y con las condiciones establecidas en la disposicidon novena.

d. Las organizaciones que obtengan el distintivo serdn objeto de publicidad y difusion ins-
titucional por parte del ICASST.

Novena.- Obligaciones relativas al uso del distintivo.

a. Las organizaciones que obtengan el distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria" debe-
ran promover activamente la seguridad vial entre todo su personal, especialmente en el cum-
plimiento y mejora de las medidas que integran el Plan de Seguridad Vial, que justifiquen la
concesién de su distintivo y deberan participar en la difusién de las politicas de seguridad vial
en los @mbitos empresariales y de responsabilidad social.

En este sentido, las organizaciones que obtengan el distintivo participaran en las activida-
des organizadas por el ICASST vy la Jefatura Provincial de Trafico en Cantabria (DGT) en afos
posteriores a la obtencion de su distintivo.

b. El uso del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria" esta sujeto al cumplimiento de
las siguientes obligaciones:

— El distintivo debera reproducir con exactitud el logotipo original que se determine, en los
colores y tipos de letra indicados.

— El distintivo debera ir indicar, en todo caso, el periodo de vigencia.
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— El uso del distintivo estara sujeto a la plena observancia de la normativa aplicable, en
particular, en materia de publicidad y deberd ajustarse a los limites temporales de su vigencia.

c. Las organizaciones que obtengan el distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria" debe-
réan enviar, al cabo de 2 afios desde su concesion, un Informe de seguimiento al ICASST en el
que se dara cuenta de la evolucion de la implantacion del Plan de Seguridad Vial inicialmente
presentado que dio origen a la obtencion del sello. Dicho informe sera revisado por la Comision
Evaluadora, segun lo descrito en la base duodécima.

d. La empresa a la que se le haya concedido el distintivo no podra hacer uso del mismo
desde el momento que el ICASST le comunique la revocacion, la imposibilidad de renovacion o
desde que la propia empresa renuncie implicita o explicitamente al mismo.

Décima.- Vigencia.

La concesion del distintivo "Seguridad Vial Laboral Cantabria" tendrad una vigencia inicial de
cuatro afios desde la comunicacién formal de concesion a la organizacidn, siempre y cuando se
supere el requisito de presentacién de Informes intermedios que la organizacion debera remitir
al ICASST para su revision por la Comision Evaluadora.

Undécima.- Seguimiento, Control y Revocacion.

La Comision Evaluadora realizara el seguimiento y control de la aplicacion y los efectos de
los Planes que hayan justificado la concesion del distintivo, para lo cual, las organizaciones
deberan remitir un informe al cabo de dos afios de la concesion que refleje los efectos de las
actuaciones implantadas. Dicho informe debera ser remitido en el plazo ordinario de 30 dias
naturales inmediatamente posterior a la fecha de terminacién del segundo afio de vigencia del
distintivo.

La Comision Evaluadora revisara estos informes bienales y podra requerir a las empresas la
informacién adicional que resulte necesaria para una adecuada valoracion de la implantacién y
resultados de los Planes Seguridad Vial. Las organizaciones a las que se revoque el sello que-
daran excluidas durante tres afios de la posibilidad de solicitarlo. La revocacion de la concesidn
del distintivo, conllevard, en todo caso, la pérdida de las facultades derivadas de su concesion.

Duodécima.- Renovacion y renuncia.

Cada renovacién tendra una duracion de cuatro afios y estara sujeta a las mismas obliga-
ciones establecidas para la concesion.

Las organizaciones deberan solicitar renovacion en plazo de 60 dias naturales anteriores
a la fecha de terminacién del periodo de vigencia del sello, presentando la correspondiente
solicitud de renovacion acompafiada de un informe en el que se reflejen la evolucion de las ac-
tuaciones implantadas, los efectos de las mismas y cualquier otra mejora realizada en el marco
del Plan de Seguridad Vial cuya valoracion justificod la concesién del distintivo "Seguridad Vial
Laboral Cantabria".

El plazo maximo para resolver y notificar la solicitud de renovacién serd de tres meses
desde su presentacion.

En el supuesto de que la empresa distinguida no solicite dicha renovacion, se entendera
que renuncia al distintivo. De igual modo en cualquier momento la empresa podra solicitar la
renuncia al mismo conllevando la misma la pérdida de las facultades derivadas de la concesién.

Disposicion final primera.
Se autoriza al titular de la direccion del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo a dictar las resoluciones necesarias para la ejecucion y desarrollo de esta Orden.
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Disposicidn final segunda.
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOC.

Santander, 1 de julio de 2019.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2019/6161
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AYUNTAMIENTO DE CIEZA

CVE-2019-6156  Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora de la Administra-
cion Electronica.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial de fecha 3 de abril de 2019
aprobatorio de la Ordenanza Municipal reguladora de Administracion Electrénica, cuyo texto
integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

“ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO
DE CIEZA

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las tecnologias de la informacion y las comunicaciones estan transformando
profundamente la manera en la que actualmente se desarrolla la actividad de las
Administraciones Publicas y en especial en lo relativo a sus relaciones con la
ciudadania. La Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, de 1 de octubre, pone el camino hacia una administracion
moderna y plenamente integrada en la sociedad de la informacion. Propone un nuevo
paradigma en la relacion de la ciudadania con las Administraciones basando su
regulacion sobre la base del derecho de la ciudadania a utilizar los medios de
comunicacion electronica para relacionarse con la administracion, y de esta a disponer
los medios para hacer efectivo dicho derecho.

El eje central de esta disposicion legal es el reconocimiento de un derecho
general de la ciudadania a relacionarse por medios electronicos con las
administraciones publicas, que a su vez deben adaptarse convenientemente para hacer
efectivo el mismo con todas las garantias que se exigen.

El Ayuntamiento de Cieza, reconociendo los profundos cambios que estan
produciendo la incorporacion de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la vida cotidiana de las personas y en aras al cumplimiento de los
objetivos y principios establecidos en la Ley 39/2015, como marco normativo actual,
considera necesario y adecuado una Ordenanza que regule la administracion
electromica en el ambito de este Ayuntamiento bajo los aspectos bdsicos recogidos en la
nueva legislacion, sin perjuicio de que se continue trabajando en este ambito para
poder completar el régimen juridico que compete a las Entidades Locales.

Por tanto, el Ayuntamiento de Cieza, en ejercicio de su potestad auto
organizativa, dicta esta Ordenanza con el fin de regular, en su ambito de actuacion, los
aspectos fundamentales del funcionamiento de la administracion electronica.
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TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. Esta Ordenanza regula la implantacion progresiva de la administracion electronica
en el Ayuntamiento de Cieza, promoviendo para ello la utilizacion de los medios
electronicos, en el ambito de la administracion municipal del municipio de Cieza, para
hacer posible la consecucion mds eficaz de los principios de transparencia
administrativa, proximidad y servicio a los ciudadanos, que se derivan del articulo 103
de la Constitucion y de la legislacion general administrativa.

2. El objeto de la misma es fijar las reglas para la utilizacion de las tecnologias de la
informacion en la actividad administrativa, en las relaciones entre las Administraciones
Publicas, asi como en las relaciones de la ciudadania con las mismas, con la finalidad
de garantizar sus derechos y regular las condiciones y los efectos juridicos del uso de
los medios electronicos en la tramitacion de los procedimientos administrativos.

3. Comprende también el objeto de esta Ordenanza fijar los principios reguladores de
la incorporacion de los tramites y de los procedimientos administrativos municipales a
la tramitacion por via electronica, de acuerdo con lo dispuesto en La Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion subjetivo.

1. Esta Ordenanza serd de aplicacion a las Entidades que integran el Ayuntamiento de
Cieza como Administracion municipal.

2. Asimismo serd aplicable a los ciudadanos, entendiendo como tales a las personas
fisicas y juridicas con capacidad de obrar, cuando utilicen medios electronicos en sus
relaciones con la Administracion municipal.

3. Relaciones con otras Administraciones Publicas.

Articulo 3. Ambito de aplicacion objetivo.

1. Esta Ordenanza se aplicara a aquellas actuaciones en que participe la
administracion municipal y que se realicen por medios electronicos, y
concretamente a las siguientes:

a. Las relaciones con los ciudadanos que tengan cardcter juridico administrativo.

b. La consulta por parte de los ciudadanos de la informacion publica
administrativa y de los datos administrativos que estén en poder de la
Administracion municipal.

¢. La realizacion de los tramites y procedimientos administrativos incorporados a
la tramitacion por via electrénica, de conformidad con lo previsto en esta
Ordenanza.

d. El tratamiento de la informacion obtenida por la Administracion municipal en el
ejercicio de sus potestades.

2. Los principios generales contenidos en esta Ordenanza seran de aplicacion a las
comunicaciones de los ciudadanos no sometidas al ordenamiento juridico

CVE-2019-6156

Pag. 18593 boc.cantabria.es




GOBIERNO _ BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA amino | DE CANTABRIA

MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2019 - BOC NUM. 132

administrativo, y de manera especial a la comunicacion de avisos y de incidencias,
la presentacion de reclamaciones y la formulacion de sugerencias.

3. A efecto de lo dispuesto en esta Ordenanza, se entendera por medio electronico, a
cualquier mecanismo, instalacion, equipo o sistema que permite producir,
almacenar o transmitir documentos, datos e informaciones; incluyendo cualesquier
redes de comunicacion, abiertas o restringidas como internet, telefonia fija y movil
u otras.

TITULO SEGUNDO. PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 4. Principios organizativos de la Administracion Electronica.

La actuacion de la Administracion municipal y la referida al impulso de la
Administracion Electronica, deberd estar informada por los siguientes principios
generales:

a. Principio de servicio a la ciudadania. Impulsard la incorporacion de informacion,
tramites y procedimientos a la Administracion Electronica para posibilitar la
proximidad de su actividad a los ciudadanos, asi corno la mejora continua en la
consecucion del interés general.

b.  Principio de simplificacion administrativa. Aprovechara la eficiencia que comporta
la utilizacion de técnicas de Administracion Electronica, en particular eliminando
todos los tramites o actuaciones que se consideren no relevantes y redisefiando los
procesos y los procedimientos administrativos, de acuerdo con la normativa de
aplicacion, utilizando al madximo las posibilidades derivadas de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion para lograr una mayor eficacia y eficiencia en su
actividad administrativa con las debidas garantias legales en la realizacion de sus
funciones.

c¢.  Principio de impulso de los medios electronicos. Podra establecer incentivos para
fomentarla utilizacion de los medios electronicos entre los ciudadanos.

d. Principio de neutralidad tecnologica. Garantizara la realizacion de las
actuaciones reguladas en esta Ordenanza con independencia de los instrumentos
tecnologicos utilizados, de manera que sean la misma evolucion tecnoldgica y la
adopcion de las tecnologias dentro de la sociedad las que determinen la utilizacion
de los medios tecnologicos que, en cada momento, sean mas convenientes.

e. Principio de interoperabilidad. Garantizard la adopcion de los estandares de
interoperabilidad y velard, respetando los criterios de seguridad, adecuacion
técnica y economia de medios, para que los sistemas de informacion utilizados por
ella sean compatibles y se reconozcan con los de los ciudadanos y los de otras
administraciones. La Administracion municipal promovera el uso de software de
codigo abierto en la Administracion Electronica.

[ Principio de confidencialidad, seguridad y proteccion de datos. Garantizard, el
respeto al derecho a la proteccion de la confidencialidad y seguridad de los datos
de caracter personal de la ciudadania, de conformidad con los términos definidos
en la normativa sobre proteccion de datos y en las demds normas relativas a la
proteccion de la confidencialidad de los datos de los ciudadanos. Seran objeto de
especial proteccion los datos personales de los ciudadanos y toda la informacion
comun que deban usar los diferentes departamentos y entidades integrantes de la
Administracion municipal, los cuales estardn obligados a comunicar los datos
necesarios para mantenerla debidamente documentada y actualizada.
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g.  Principio de transparencia y publicidad. Facilitara en el uso de medios
electromicos la maxima difusion, publicidad y transparencia de las actuaciones
administrativas del procedimiento y la que conste en sus archivos, de conformidad
con el resto del ordenamiento juridico y los principios establecidos en esta
ordenanza.
h.  Principios de eficacia, eficiencia y economia. La implantacion de los medios
electronicos en la Administracion municipal estara presidida por estos principios.
En particular, se realizara segun los siguientes criterios:
= FEl impacto y la utilizacion, por parte de la ciudadania, de los servicios
municipales afectados.

= Los colectivos de poblacion a los cuales se dirige.

= Las mejoras alcanzables por la prestacion del servicio.

= La integracion de los sistemas de relacion con los ciudadanos, con el resto de la
organizacion y con los sistemas de informacion municipal.

= La reduccion de los plazos y tiempos de respuesta.

= El nivel de esfuerzo técnico, organizativo y economico requerido y la
racionalizacion de la distribucion de las cargas de trabajo y de las
comunicaciones internas.

= La madurez y disponibilidad de las tecnologias.

i.  Principio de cooperacion. Con el objetivo de mejorar el servicio a los ciudadanos y
la eficiencia en la gestion, la Administracion municipal establecera convenios,
acuerdos 'y contratos con los colegios profesionales, asociaciones y otras
entidades, para facilitar la relacion de sus asociados y clientes con la
Administracion municipal.

J. Principio de participacion. Promovera el uso de los medios electronicos en el
ejercicio de los derechos de participacion, en especial el derecho de peticion, los
derechos de audiencia e informacion publica, la iniciativa ciudadana, las consultas
y la presentacion de reclamaciones, quejas y sugerencias.

Articulo 5. Principios generales de la difusion de la informacion administrativa
electronica.

La difusion por medios electronicos de la informacion administrativa de interés general
y de la informacion que la Administracion municipal esta obligada a hacer publica se
llevarad a cabo de conformidad con los siguientes principios:

a. Principio de usabilidad. Con sistemas sencillos que permitan obtener informacion
de interés ciudadano de manera rdpida, segura y comprensible y potenciara el uso
de criterios unificados en la busqueda y visualizacion de la informacion que
permitan de la mejor manera la difusion informativa, siguiendo los criterios y los
estandares internacionales y europeos de accesibilidad y tratamiento documental.

b. Principio de completitud y exactitud de la informacion que publique la
Administracion municipal. Garantizard, en el acceso a la informacion por medios
electronicos, la obtencion de documentos con el contenido fiel al equivalente en
soporte papel o en el soporte en que se haya emitido el documento original. La
disponibilidad de la informacion en formato electronico no debe impedir o
dificultar la atencion personalizada en las oficinas publicas o por otros medios
tradicionales.
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c¢.  Principio de actualizacion. Los diferentes organos de la Administracion municipal
mantendran actualizada la informacion administrativa que sea accesible a través
de canales electronicos.

d. Principio de consulta abierta de los recursos de informacion de acceso universal y
abierto. Garantizara el acceso a la informacion administrativa que, de
conformidad con las disposiciones legales sea de acceso general, sin exigir clase
de identificacion previa.

Articulo 6. Principios generales del procedimiento administrativo electronico.
La realizacion electronica de tramites administrativos en el marco de la Administracion
municipal debe estar informada por los siguientes principios generales:

a. Principio de no discriminacion por razon del uso de medios electronicos. Los
medios electronicos no podran comportar ninguna discriminacion o restriccion
para los ciudadanos en sus relaciones con la Administracion municipal.

En este sentido, los sistemas de comunicacion electronica con la Administracion
solo se podran configurar como obligatorios y exclusivos en aquellos casos en que
una norma con rango legal asi lo establezca, en las relaciones
interadministrativas, en las relaciones juridico-tributarias y en las relaciones de
sujecion especial, de conformidad con las normas juridicas de aplicacion.

b.  Principio de trazabilidad de los procedimientos y documentos administrativos.

Se estableceran sistemas y procedimientos adecuados y comprensibles de
trazabilidad, que permita a la ciudadania conocer en todo momento, y a través de
medios electronicos, las informaciones relativas al estado de la tramitacion de los
procedimientos y documentos administrativos, sin perjuicio de la aplicacion de los
medios técnicos necesarios para garantizar la intimidad y la proteccion de los
datos personales de las personas afectadas.

¢.  Principio de inter modalidad de medios.

En los términos previstos en esta Ordenanza y sus normas de desarrollo, un
procedimiento iniciado por un medio se podra continuar por otro diferente,
siempre y cuando se asegure la integridad y seguridad juridica del conjunto del
procedimiento. Los tramites y procedimientos incorporados a la tramitacion por
via electronica se podran llevar a cabo por los canales y medios electronicos que
se hayan determinado en el proceso de incorporacion, de acuerdo con lo previsto
en el capitulo décimo de la Ordenanza.

Articulo 7. Principios informadores de fomento y promocion de la cooperacion
interadministrativa en materia de Administracion Electronica.

La cooperacion interadministrativa en el marco de la Administracion municipal del
Ayuntamiento de Cieza debe estar informada por los siguientes principios generales:

a. Principio de cooperacion y colaboracion interadministrativas.

El Ayuntamiento impulsara la firma, con el resto de las Administraciones Publicas
todos aquellos convenios y acuerdos quesean necesarios para hacer posibles y
aplicables las previsiones incluidas en esta Ordenanza en particular y, entre otros,
los que tengan por objeto la fijacion de estandares técnicos y el establecimiento de
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mecanismos para intercambiar y compartir informacion, datos, procesos y
aplicaciones.

b.  Principios de acceso y disponibilidad limitada.

La Administracion municipal facilitara el acceso de las demds Administraciones
Publicas a los datos relativos a los interesados que obren en su poder y se encuentren
en soporte electronico, especificando las condiciones, protocolos y criterios funcionales
o0 técnicos mecesarios para acceder a dichos datos con las mdximas garantias de
seguridad e integridad y disponibilidad de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y
su normativa de desarrollo. La disponibilidad de tales datos se limitara estrictamente a
aquellos que son requeridos a la ciudadania por las restantes Administraciones para la
tramitacion y resolucion de los procedimientos y actuaciones de su competencia de
acuerdo con la normativa reguladora de los mismos.

El acceso a dichos datos estara condicionado en el caso de datos de cardcter personal
a que se cuente con el consentimiento de los interesados en los términos de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, ya mencionada o una norma con rango de Ley
ast lo determine, salvo que existan restricciones conforme a la normativa de aplicacion
a los datos o documentos recabados. El citado consentimiento podrd emitirse y
recabarse por medios electronicos.

TITULO TERCERO. DERECHOS Y DEBERES

Articulo 8. Derechos de los ciudadanos en el marco de la Administracion Electronica.
1. En el marco del acceso y la utilizacion de la Administracion Electronica

Municipal, los ciudadanos tienen los siguientes derechos:

a. A dirigirse a la Administracion municipal a través de medios electronicos,
presentar documentos, asi como para obtener informaciones, realizar
consultas y alegaciones, formular solicitudes, manifestar consentimientos,
entablar pretensiones, realizar tramites y procedimientos y, en general, ejercer
los derechos y las facultades que les reconoce el ordenamiento juridico
administrativo, con total validez y seguridad.

b. A solicitar de la Administracion municipal que se dirija a ellos a través de estos
medios y obtener documentos a través de formatos electronicos.

c. A no presentar datos y documentos que se encuentren en poder de la
Administracion municipal o del resto de las Administraciones Publicas con las
que el Ayuntamiento de Cieza haya firmado un convenio de intercambio de
informacion.

d. A disfrutar de contenidos electrénicos de calidad, accesibles, transparentes y
comprensibles.

e. A acceder a la informacion administrativa, registros y archivos, a través de
medios electronicos.

f. A participar en los procesos de mejora de la gestion municipal a través de
medios electronicos, y a recibir respuesta a las peticiones y consultas
formuladas.

g. A la confidencialidad y proteccion de sus datos personales y al resto de los
derechos que le concede la normativa de proteccion de datos, en especial el
derecho a que la informacion personal entregada no pueda ser destinada a
ninguna otra finalidad.
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h. A la privacidad y seguridad de sus comunicaciones con la Administracion
municipal y de aquellas comunicaciones que pueda hacer el Ayuntamiento en
las que consten los datos de los ciudadanos.

i. A conocer por medios electronicos el estado de tramitacion de los
procedimientos en quesean interesados, salvo en los supuestos en que la
normativa de aplicacion establezca restricciones al acceso a la informacion
sobre aquéllos.

Jj. A obtener copias electronicas de los documentos electronicos que formen parte
del procedimiento en los que tenga la condicion de interesado.

k. A la conservacion en formato electronico por la Administracion municipal de
los documentos electronicos que formen parte de un expediente.

2. El ejercicio de estos derechos se llevard a cabo segun lo previsto en la normativa
aplicable y en las previsiones de esta Ordenanza.

Articulo 9. Deberes de los ciudadanos y entidades en el marco de las relaciones

administrativas realizadas a través de medios electronicos.

1. En el marco de la utilizacion de los medios electronicos en la actividad
administrativa y en sus relaciones con la Administracion municipal, y para
garantizar el buen funcionamiento y gestion de la informacion, las comunicaciones,
los procesos y las aplicaciones de la Administracion Electrénica, la actuacion de
los ciudadanos debe estar presidida por los siguientes deberes:

a. Utilizar los servicios y procedimientos de la Administracion Electronica de
acuerdo con el principio de buena fe.

b. Facilitar a la Administracion municipal, en el ambito de la Administracion
Electronica, informacion veraz, completa y precisa, adecuada a los fines para
los que se solicita.

c. Identificarse en las relaciones administrativas por medios electronicos con la
Administracion municipal, cuando éstas asi lo requieran

d. Deber de custodiar los elementos identificativos personales e intransferibles
utilizados en las relaciones administrativas por medios electronicos con la
Administracion municipal.

e. Respetar el derecho a la privacidad, confidencialidad y seguridad y el resto de
los derechos en materia de proteccion de datos.

2. La Administracion municipal velard por el cumplimiento de estos deberes, en el
marco delo previsto en la normativa aplicable y en las previsiones de esta
Ordenanza.

3. En todo caso, estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos
para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo:

a. Las personas juridicas.

b. Las entidades sin personalidad juridica.

c. Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion
obligatoria, para los tramites y actuaciones que realicen con las
Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional. En todo
caso, dentro de este colectivo se entenderan incluidos los notarios y
registradores de la propiedad y mercantiles.

d. Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse
electronicamente con la Administracion.

e. Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones
que realicen con ellas por razon de su condicion de empleado publico, en la
forma en que se determine reglamentariamente por cada Administracion.
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TITULO CUARTO. IDENTIFICA CION, ACCESO A LA INFORMACION Y
PRESENTACIONDE ESCRITOS POR PARTE DE LA CIUDADANIA.

Articulo 10. Instrumentos de identificacion y acreditacion de la voluntad de los

ciudadanos.

1. La identificacion y acreditacion de la voluntad de la ciudadania en las relaciones
con la Administracion municipal se podra producir a través de la firma electronica
reconocida, salvo que una norma especifica afiada requisitos adicionales para la
identificacion y la acreditacion de la voluntad de los ciudadanos.

2. Las personas fisicas, podran utilizar los sistemas de firma electronica
incorporados al Documento Nacional de Identidad en sus relaciones con la
Administracion municipal: DNI electronico. El régimen de utilizacion y efectos de
dicho documento se regira por su normativa reguladora.

3. La Administracion municipal promoverd la utilizacion de los medios de
identificacion electronica mds extendidos en el dambito social y establecerd
acuerdos con las entidades de certificacion correspondientes.

Articulo 11. Requisitos de identificacion en el acceso de la ciudadania a la
informacion administrativa electronica.

1. Sera de libre acceso para los ciudadanos, sin necesidad de identificacion, la
siguiente informacion:

a. Informacion sobre la organizacion municipal y los servicios de interés general.
b. Consultas de disposiciones generales e informacion normativa.

c¢. Informacion incluida en el tablon de edictos electronico.

d. Publicaciones oficiales del Ayuntamiento de Cieza.

e. Expedientes sometidos a informacion publica.

f. Otra informacion de acceso general.

2. Sin perjuicio del derecho de acceso libre y andnimo que ampara a los ciudadanos
que quieran acceder a la informacion referida en este apartado, la Administracion
municipal podrd, para la mejora de los servicios municipales o a efectos
estadisticos, solicitar a la ciudadania datos que no tengan cardcter personal.

3. De conformidad los articulos 3, 4, 5y 6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el
acceso a los documentos nominativos, a los documentos que contengan datos
relativos a la intimidad de las personas, a los expedientes no finalizados y a los
expedientes y archivos queda reservado a las personas que acrediten las
condiciones previstas por la ley en cada caso. Para garantizar que el derecho de
consulta sea ejercido por los ciudadanos que se encuentran legalmente habilitados
para hacerlo, los servicios municipales exigiran su identificacion por medio de
cualquier procedimiento electronico de identificacion seguro, entre los
especificados en el articulo 10 de esta Ordenanza.

Articulo 12. Requisitos de identificacion y de acreditacion de la voluntad de los
ciudadanos en la presentacion de escritos.

1. La utilizacion de firma electronica reconocida serd requisito suficiente para
identificar y entender acreditada la voluntad de la ciudadania que presenten
escritos en cualquier procedimiento o tramite incorporado a la tramitacion por via
electronica a través del procedimiento previsto en esta Ordenanza.
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2. En este procedimiento de incorporacion se podran establecer otros mecanismos de
identificacion que permitan garantizar la seguridad y la integridad en la
identificacion y la acreditacion de la voluntad del ciudadano, atendiendo a los
siguientes criterios:
= Las caracteristicas de los canales electronicos que se hayan habilitado para la
realizacion del tramite.

= La proporcionalidad entre el requisito impuesto y la trascendencia que pueda
tener el tramite en concreto, en la esfera juridica de los ciudadanos.

= La exigencia formal de firma del escrito presentado por el ciudadano, en la
normativa de procedimiento administrativo general.

= FEl nivel de seguridad juridica, en funcion de los riesgos asociados a la
operativa.

= La disponibilidad de la tecnologia y los recursos del Ayuntamiento de Cieza.

3. Los escritos y documentos electronicos que presenten los ciudadanos deberdn
incorporar el mecanismo de identificacion y acreditacion de la voluntad del
ciudadano que en cada caso se defina, de conformidad con el apartado 2 anterior.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 octubre,
la Administracion municipal requerira de los particulares la subsanacion de
cualquier defecto formal ocasionado por el incumplimiento de los requisitos de
identidad, integridad y autenticidad previstos en este articulo.

TITULO QUINTO. IDENTIFICACIONELE,CTRO'NICA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPALY AUTENTICACION DEL EJERCICIO DE SU
COMPETENCIA

Articulo 13. Identificacion en la sede electronica.

La sede electronica del Ayuntamiento de Cieza utilizard para identificarse y garantizar
una comunicacion segura, sistemas de firma electronica basados en certificados de
dispositivos seguros o medio equivalente.

Articulo 14. Sistema de firma electronica para la actuacion administrativa

automatizada.

1. Para la identificacion y autenticacion del ejercicio de la competencia en la
actuacion administrativa automatizada, el Ayuntamiento podrd determinar los
supuestos de utilizacion de los siguientes sistemas de firma electronica:

a. Sello electronico del Ayuntamiento basado en certificado electronico que reuna
los requisitos exigidos por la legislacion de firma electronica.

b. Codigo seguro de verificacion vinculado al Ayuntamiento, organo del mismo y
en su caso a la persona firmante del documento, permitiéndose en todo caso la
comprobacion de la integridad del documento mediante el acceso a la sede
electromica del Ayuntamiento.

2. Los certificados electronicos del apartado 1° incluiran el numero de identificacion
fiscal y la denominacion correspondiente y contendran la identidad de la persona
titular en el caso desello electronico de organos administrativos.

3. El sello electronico, incluyendo las caracteristicas de los certificados electrénicos
v las personas prestadoras que los expiden, serd publico y accesible por medios
electromicos, ademds se adoptardan las medidas adecuadas para facilitar la
verificacion del sello electronico
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Articulo 15. Firma electronica del personal al servicio del Ayuntamiento.

La identificacion y autenticacion del ejercicio de la competencia del personal al
servicio del Ayuntamiento y de sus organos administrativos cuando utilice medios
electronicos, se realizara mediante firma electréonica reconocida.

Articulo 16. Intercambio electronico de datos en entornos cerrados de comunicacion.

1. Los documentos electronicos transmitidos en entornos cerrados de comunicaciones
establecidos entre Administraciones Publicas, organos y entidades de derecho
publico, seran considerados validos a efectos de autenticacion e identificacion de
personas emisoras y receptoras en las condiciones establecidas en el presente
articulo.

2. Cuando las personas participantes en las comunicaciones pertenezcan a la
Administracion municipal, se determinaran las condiciones y garantias en que se
regiran y comprenderan al menos la relacion de personas emisoras y receptoras
autorizadas y la naturaleza de los datos a intercambiar. Si quienes participen
pertenecen a distintas administraciones estas condiciones se estableceran mediante
Convenio.

3. En todo caso se garantizara la seguridad del entorno cerrado de comunicaciones
la proteccion de los datos que se transmitan.

Articulo 17. Interoperabilidad de la identificacion y autenticacion por medios
electronicos certificados.

1. Los certificados electronicos reconocidos emitidos por prestadores de servicios de
certificacion seran admitidos como validos por el Ayuntamiento para relacionarse
con el mismo, siempre y cuando el prestador de servicios de certificacion ponga a
disposicion del Ayuntamiento la informacion que sea precisa en condiciones que
resulten tecnologicamente viables y sin que suponga coste alguno para el
Ayuntamiento.

2. El Ayuntamiento podra disponer de los mecanismos necesarios para la verificacion
del estado de revocacion y la firma con los certificados electronicos admitidos en
su ambito de competencia o utilizar la plataforma de verificacion de la
Administracion General del Estado.

TITULO SEXTO. LA DIFUSION DE LA INFORMACION ADMINISTRATIVA
POR MEDIOS ELECTRONICOS

Articulo 18. Informacion sobre la organizacion y los servicios de interés general.

1. La Administracion municipal facilitara por medios electronicos, como minimo a

través de la pagina web del Ayuntamiento, informacion sobre:

a. Su organizacion y sus competencias.

b. Los servicios que tenga encomendados o asumidos.

c¢. Los procedimientos administrativos que tramitan.

d. Los datos de localizacion, como son la direccion postal, el niimero de teléfono
y la direccion de correo electronico.

2. Se podra difundir a través de medios electronicos cualquier otra informacion
relativa a asuntos o cuestiones de interés general para los ciudadanos y todos
aquellos que establece la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno.

CVE-2019-6156

Pag. 18601 boc.cantabria.es 10/21




GOBIERNO
de

CANTABRIA

Pag. 18602

MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2019 - BOC NUM. 132

Articulo 19. Informacion administrativa.

1. El Ayuntamiento facilitard a través de medios electronicos toda la informacion
administrativa que por prescripcion legal o resolucion judicial se tenga que hacer
publica por este medio.

2. El Ayuntamiento en la medida de sus posibilidades hara publica la siguiente
informacion:

. Acuerdos de organos de gobierno.

. Ordenanzas y Reglamentos Municipales.

Presupuesto Municipal.

. Figuras de Planeamiento Urbanistico.

. Anuncios de informacion publica.

Pliegos de Clausulas en la Contratacion Administrativa.

. Impresos y formularios en los tramites y procedimientos municipales.

00 SN0 0 o8

Articulo 20. Informacion normativa.
El Ayuntamiento de Cieza garantizara la disponibilidad y el acceso a su normativa a
través de Internet.

Articulo 21. Calidad y seguridad en la web municipal.

1. Los servicios de la web municipal estaran operativos las 24 horas del dia, todos los
dias del ario. Cuando por razones técnicas se prevea que la web o algunos de sus
servicios pueden no estar operativos, se deberd informar de ello a las personas
usuarias con la mdxima antelacion posible indicando cudles son los medios
alternativos de consulta disponibles.

2. Se garantizara la seguridad de las paginas web de las entidades incluidas en el
ambito de aplicacion de esta Ordenanza, para garantizar la autenticidad e
integridad de la informacion digital que recogen.

3. Las entidades incluidas en el articulo 2 de esta Ordenanza no son responsables en
ningun caso de la informacion que se pueda obtener a través de fuentes externas
que no dependan de ellas, ni tampoco de las opiniones que puedan expresar, a
través de las paginas web municipales, las personas no vinculadas a dichas
entidades.

Articulo 22. Tablon de edictos electronico.

1. La publicacion de actos y comunicaciones que, por disposicion legal o
reglamentaria se deba publicar o notificar mediante edictos en el tablon de
anuncios o edictos, se completara con su publicacion en la sede electronica del
Ayuntamiento. El acceso al tablon de edictos electréonico no requerirda ningun
mecanismo especial de acreditacion de la identidad del ciudadano.

2. El tablon de edictos electronico se podra consultar a través de la web municipal y
desde otros puntos de acceso electronico que se determinen.

3. El tablon de edictos electronico dispondra de los sistemas y mecanismos que
garanticen la autenticidad, la integridad y la disponibilidad de su contenido. En
especial, a los efectos del computo de los plazos que corresponda, se establecera el
mecanismo que garantice la constatacion de la fecha y hora de publicacion de los
edictos.

4. El tablon de edictos electromico estara disponible las 24 horas del dia, todos los
dias del aro, a través de la web municipal. Cuando por razones técnicas se prevea
que el tablon de edictos electronico puede no estar operativo, se deberd informar
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de ello a los usuarios con la maxima antelacion posible, indicando cudles son los
medios alternativos de consulta del tablero que estén disponibles.

Articulo 23. Publicacion oficial.

La difusion de informacion y documentacion por medios electronicos no sustituye la
publicidad de las disposiciones normativas y los actos que deban ser publicados en un
boletin oficial, conforme a las leyes. A pesar de ello, la difusion de informacion y
documentacion por medios electronicos complementard la publicidad realizada en
boletines oficiales, en aquellos supuestos en que, por las limitaciones de este medio, no
sea obligatorio publicar el contenido completo de las disposiciones o actos objeto de
publicacion.

Articulo 24. Incorporacion de contenidos a la informacion administrativa accesible
por medios electronicos.

La incorporacion de contenidos a la informacion administrativa accesible por medios
electronicos se realizara conforme a los principios establecidos en esta Ordenanza, y se
dara en todo caso prioridad a la publicacion de la informacion administrativa que por
ley o por resolucion judicial deba ser publicada.

TITULO SEPTIMO. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ELECTRONICO

Articulo 25. Expediente electronico.

1. El expediente electronico es el conjunto de documentos electronicos
correspondientes a un procedimiento administrativo, cualquiera que sea el tipo de
informacion que contenga.

2. El foliado de los expedientes electromicos se llevard a cabo mediante un indice
electronico, firmado por el érgano actuante. Este indice garantizara la integridad
del expediente electronico y permitira su recuperacion siempre que sea preciso,
siendo admisible que un mismo documento forme parte de distintos expedientes
electronicos.

3. La remision de expedientes sera sustituida por la puesta a disposicion del
expediente electronico, teniendo la persona interesada derecho a obtener copia del
mismo.

Articulo 26. Procedimientos incorporados a la tramitacion por via electronica.

1. El Ayuntamiento incorporarda progresivamente los tramites y procedimientos
administrativos municipales a la tramitacion por via electromica, conforme al
procedimiento de incorporacion y a los principios generales de actuacion previstos
en esta Ordenanza y al amparo de la ley 39/2015 de 1 de octubre, teniendo a
disposicion de los ciudadanos los siguientes tramites y procedimientos:

a. Relacion de los servicios disponibles en la sede electronica.

b. Servicio de tramitacion de sugerencias y quejas.

c¢. Otras informaciones que se consideren de interés general o sean exigidas legal
o reglamentariamente.

2. Ademas, la ciudadania podrad acceder, previa acreditacion de su identidad, a los
siguientes servicios:

a. Registro general electronico.
b. Carpeta del Ciudadano.
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3. “Carpeta del Ciudadano” es un medio virtual de comunicacion personal con el
Ayuntamiento de Cieza. El acceso se efectuard autenticando la personalidad del
usuario y a través de ella se podra:

a. Acceder a las solicitudes que se hayan presentado electronicamente
b. Recibir notificaciones a través del buzon de notificaciones.
¢. Acceder a la consulta del estado de tramitacion del procedimiento.

Articulo 27. Iniciacion.

1. Los procedimientos administrativos incorporados a la tramitacion por via
electronica se podran iniciar a través de medios electronicos a instancia de parte,
mediante la presentacion de solicitud normalizada en el Registro Electronico
regulado en esta Ordenanza.

2. Las solicitudes electronicas mencionadas en el apartado anterior deberan contener
la firma electronica requerida y todos los demds requisitos establecidos en el
articulo 66 de la Ley39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Los interesados podran aportar al expediente copias digitalizadas de los
documentos que sean necesarios o estimen oportunos, cuya fidelidad con el
original garantizaran mediante la utilizacion de firma electronica avanzada. El
Ayuntamiento podra en cualquier momento requerir al interesado la exhibicion del
documento o de la informacion original o solicitar del correspondiente archivo, el
cotejo del contenido con las copias aportadas. La aportacion de tales copias
implica la autorizacion a la administracion para que acceda y trate la informacion
personal contenida en tales documentos.

Articulo 28. Representacion.

1. Cuando en una solicitud, escrito o comunicacion electronica figuren varios
interesados, las actuaciones a que den lugar se efectuaran con el representante o el
interesado que expresamente hayan sefialado, y, en su defecto, con el que figure en
primer término, siendo estas personas las que deben efectuar la firma electronica.

2. Los ciudadanos podran actuar por medio de representantes en los procedimientos
y tramites administrativos de acuerdo con lo que prevé la legislacion general. En
estos supuestos, la validez de las actuaciones realizadas estard sujeta a la
acreditacion de la representacion.

3. La representacion electronica podra ser especificamente otorgada, a todos los
efectos o para procedimientos concretos, presencialmente ante la propia
administracion mediante la compulsa electronica de la documentacion acreditativa
de la representacion, que quedara registrada a los efectos de su certificacion.

4. La representacion otorgada por vias electronicas sera valida para la tramitacion
de procedimientos administrativos por vias electronicas y no electronicas.

5. Cuando el procedimiento lo permita y asi se considere conveniente, el
Ayuntamiento podra, en cualquier momento, pedir al apoderado la justificacion del
apoderamiento y la declaracion responsable sobre su vigencia.

Articulo 29. Tramitacion por via electronica de los procedimientos.

1. Los programas, aplicaciones y sistemas de informacion que en cada caso se
aprueben para la realizacion por medios electronicos de los tramites
administrativos deberan garantizar el control de los plazos, la constancia de la
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fecha y hora y la identificacion de las personas responsables de las actuaciones,
ademas de respetar el orden de tramitacion de los expedientes.

2. Los organos administrativos deberdan garantizar que los derechos de audiencia a
los interesados y de informacion publica a la ciudadania se puedan ejercer a través
de medios electronicos, cuando proceda.

3. La persona interesada podra solicitar y obtener informacion sobre el estado de la
tramitacion mediante las modalidades establecidas en los tramites incorporados.

4. El Ayuntamiento podra rvemitir al interesado avisos sobre el estado de la
tramitacion, a las direcciones electronicas de contacto que éste le haya indicado.

Articulo 30. Instruccion del procedimiento administrativo.

1. Cualquier actuacion del interesado y los actos administrativos correspondientes en
un procedimiento administrativo tramitado electronicamente habran de reunir los
requisitos de validez legalmente establecidos con cardcter general, asi como ser
emitidos o recibidos a través del Registro Electronico que se regula en la presente
Ordenanza.

2. Cuando se utilicen medios electronicos para la participacion de los interesados en
la instruccion del procedimiento, a los efectos del ejercicio de su derecho a
presentar alegaciones en cualquier momento anterior a la propuesta de resolucion
o en la practica del tramite de audiencia cuando proceda, se empleardn los medios
de comunicacion y notificacion previstos en la presente Ordenanza.

3. Tanto en el caso de certificados electronicos y documentos electronicos como en el
de transmisiones de datos, su expedicion, tratamiento y efectos se regiran por lo
dispuesto en esta Ordenanza, con estricta sujecion a la normativa de proteccion de
datos de cardcter personal, asi como al resto de la normativa aplicable al
procedimiento administrativo. Para la sustitucion de un certificado en papel por la
transmision de los datos correspondientes, el titular de éstos tiene que haber
consentido expresamente la realizacion de la transmision, de acuerdo con lo que
establece la normativa de proteccion de datos de cardcter personal, excepto en los
casos previstos en una norma con rango de ley. Si no presta su consentimiento, el
interesado deberd solicitar y aportar el certificado correspondiente.

4. La aportacion en papel u otro soporte fisico de documentos que estén relacionados
con un procedimiento administrativo electronico, deberd dejar constancia del
numero o codigo de registro individualizado correspondiente a aquel
procedimiento en el Registro Electronico

5. El Ayuntamiento promoverd la sustitucion de la aportacion de documentos
acreditativos del cumplimiento de requisitos, por una declaracion responsable del
interesado que exprese la concurrencia de dichos requisitos y el compromiso de
aportar los justificantes, a requerimiento de la Administracion.

Articulo 31. Copias electronicas y traslado de documentos en soporte papel.

1. Las copias realizadas por medios electronicos de documentos electronicos emitidos
por el propio interesado o por la Administracion municipal, manteniéndose o no el
formato original, tendran la consideracion de copias auténticas, siempre que el
documento electronico original se encuentre en poder de la Administracion, y que
la informacion de firma electronica, y, en su caso, de sellado de tiempo permitan
comprobar la coincidencia con dicho documento.

2. Las copias de documentos emitidos originalmente en soporte papel, utilizando
medios electronicos, se realizaran a través de un procedimiento de digitalizacion
seguro, que incluya la firma electronica reconocida del personal al servicio de la
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Administracion municipal que haya realizado la compulsa y que garantice la
seguridad y la integridad de la copia, teniendo la consideracion de documento
auténtico.

3. La Administracion municipal podra obtener imdgenes electronicas de los
documentos privados aportados por los ciudadanos, con su misma validez y
eficacia, a través de procesos de digitalizacion que garanticen su autenticidad,
integridad y la conservacion del documento imagen, de lo que se dejara
constancia. Esta obtencion podra realizarse de forma automatizada, mediante el
correspondiente sello electronico.

4. La incorporacion de documentos en soporte papel a los tramites y procedimientos
administrativos que se hayan incorporado a la tramitacion por via electronica se
realizara mediante la compulsa electronica de aquéllos, conforme lo previsto en el
apartado 2.

5. Los documentos compulsados electronicamente podran ser validos tanto en el
procedimiento concreto para el que se ha realizado la compulsa como para
cualquier otro procedimiento tramitado por la Administracion municipal.

6. Los documentos electronicos se podran trasladar a copias en soporte papel
mediante procedimientos automatizados. Las copias realizadas en soporte papel de
documentos publicos administrativos emitidos por medios electronicos y firmados
electronicamente tendran la consideracion de copias auténticas siempre que
incluyan la impresion de un codigo generado electronicamente u otros sistemas de
verificacion que permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso a los
archivos electronicos de la Administracion municipal. El acceso al documento
electronico original se podra realizar a través de una direccion electronica
facilitada por el Ayuntamiento.

7. Cuando un procedimiento iniciado electronicamente no se tramite totalmente en
soporte electronico, se procederd, por parte del organo competente, a la
reproduccion en soporte papel de las solicitudes, comunicaciones u otros
documentos electronicos, para continuar con la tramitacion del expediente,
conforme lo previsto en el apartado anterior.

Articulo 32. Terminacion de los procedimientos por medios electronicos.

1. La resolucion de un procedimiento utilizando medios electronicos garantizard la
identidad del organo que, en cada caso, esté reconocido como competente.

2. El acto o resolucion que ponga fin a un procedimiento electrénico cumplira con los
requisitos previstos la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e ir acomparniado de la
firma electronica reconocida del organo administrativo competente para dictar el
acto o resolucion.

Articulo 33. Prdctica de la notificacion por medios electrénicos.

1. La notificacion electronica se practicara utilizando medios electronicos cuando el
interesado, que sea persona fisica, haya elegido dicho medio como preferente o
haya consentido su utilizacion, en los procedimientos administrativos y tramites
incorporados a la tramitacion por via electronica. Tanto la indicacion de la
preferencia en el uso de medios electronicos como el consentimiento citados
anteriormente, podrd emitirse y recabarse por medios electronicos. En todo caso,
estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos, las personas
Jjuridicas y entidades a que se refiere el articulo 9.3 de esta Ordenanza
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2. El consentimiento de los interesados podra tener cardcter general para todos los
tramites que los relacionen con la Administracion municipal o para uno o varios
tramites, segun se haya manifestado. En los procedimientos administrativos
electronicos iniciados a instancia de parte, se presumira la existencia de dicha
aceptacion, salvo que la misma persona interesada haya manifestado lo contrario
a través de los medios telemdaticos que el Ayuntamiento le facilite.

3. Para la eficacia de lo dispuesto en el presente articulo, toda aquella persona
interesada que manifieste su voluntad de recibir notificacion por medios
electromicos debera disponer de una direccion de correo electronico que cumpla
los requisitos legalmente previstos en la Ley39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. La direccion de correo electronico tendra vigencia indefinida como direccion
valida a efectos de notificacion, excepto en los supuestos en que el titular solicite
su revocacion o modificacion, por defuncion de la persona fisica o extincion de la
personalidad juridica o cuando una resolucion administrativa o judicial asi lo
ordene.

5. La notificacion se entenderd practicada a todos los efectos legales en el momento
en que se produzca la aceptacion de dicha notificacion en el buzon de
notificaciones del Ayuntamiento. El sistema de notificacion debera acreditar la
fecha y hora en que se produzca la puesta a disposicion del interesado del acto
objeto de la notificacion, asi como la recepcion de la notificacion en la direccion
electronica de la persona interesada al contenido del mensaje de notificacion por
parte del ciudadano a quien se notifica, asi como cualquier causa técnica que
imposibilite alguna de las circunstancias anteriores.

6. Cuando exista constancia de la puesta a disposicion de la recepcion de la
notificacion en el buzon de notificaciones del Ayuntamiento y transcurra el plazo
legal establecido sin que se haya accedido a su contenido, se entenderd que la
notificacion ha sido rechazada, salvo que de oficio o a instancia del destinatario se
compruebe la imposibilidad técnica o material del acceso a su direccion
electronmica.

7. Seran de aplicacion los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

TITULO OCTAVO. REGISTRO ELECTRONICO

Articulo 34. Creacion del Registro Electronico del Ayuntamiento de Cieza.

1. Se crea el Registro Electronico del Ayuntamiento de Cieza como un nuevo servicio
publico que podra ser utilizado para la presentacion y recepcion por la ciudadania
o los propios organos de la administracion de solicitudes, escritos o
comunicaciones que se realicen por via electronica, relativo a los procedimientos
administrativos y tramites que se especifican en la presente Ordenanza o que en lo
sucesivo se incorporen a la misma, ante la Administracion del Ayuntamiento de
Cieza.

2. El Registro Electronico del Ayuntamiento anotard, ademads la remision de escritos
y comunicaciones que, por via electronica y cumpliendo los requisitos establecidos
en la presente Ordenanza, realicen los organos de la Administracion municipal a
las personas interesadas, en los procedimientos y tramites que se especifican en
esta Ordenanza o que en lo sucesivo se incorporen a la misma.
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3. Las disposiciones que apruebe la incorporacion de tramites y procedimientos a la
tramitacion por via electronica determinardn qué documentos y formatos tendran
entrada en el Registro Electronico, asi como sus condiciones de funcionamiento.

Articulo 35. Configuracion del Registro Electronico.

1. El Registro Electronico del Ayuntamiento estara constituido por las unidades

registrales electronicas que se establezcan de acuerdo con las necesidades de la
Administracion municipal y se integrard con todos los efectos en el Registro
General de la Corporacion, teniendo cardcter voluntario para los administrados,
excepto en los supuestos de utilizacion obligatoria establecidos por ley o por las
normas de creacion de futuros procedimientos electronicos en que se regule la
presentacion de solicitudes, escritos o comunicaciones a través del registro
referido.
A tal efecto, se adoptaran las medidas oportunas para que las unidades de registro
del Ayuntamiento de Cieza garanticen su interconexion y se posibilite el acceso por
medios electronicos a los asientos registrales y a copias electronicas de los
documentos presentados.

2. El Registro Electronico del Ayuntamiento dependera organicamente de Secretaria

3. Por la Administracion municipal se estableceran las medidas técnicas y
organizativas necesarias y los requisitos minimos de cardcter tecnologico que
deberan cumplir las unidades registrales electronicas para la tramitacion de los
procedimientos administrativos previstos en esta Ordenanza o que en lo sucesivo se
incorporen a la misma.

Articulo 36. Funciones.
El Registro Electronico del Ayuntamiento realizara las siguientes funciones:

a. La recepcion y remision de solicitudes, escritos y comunicaciones relativas a los
tramites y procedimientos que se especifiquen en esta Ordenanza o que en lo
sucesivo se incorporen a la misma en su norma de creacion.

b. La anotacion de los correspondientes asientos de entrada y salida de acuerdo
con lo dispuesto articulo 153 y siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

¢. La expedicion de los recibos acreditativos de la recepcion de los documentos

electromicos presentados por los ciudadanos, que se generardan por el propio
sistema informadtico del Registro Electronico de modo automadtico, consistiendo
en una copia autenticada del escrito, solicitud o comunicacion de que se trate,
en la que se incluya la fecha, hora de presentacion y el numero de entrada de
registro.
En el caso que se aporten documentos que acomparien la correspondiente
solicitud, escrito o comunicacion, siempre que cumplan los estindares de
formato y requisitos de seguridad, el Registro Electronico generard recibos
acreditativos de la entrega de estos documentos que garanticen la integridad y
el no rechazo de los documentos aportados.

d. Mantenimiento y conservacion de un archivo informdtico de los asientos de
entrada y salida de solicitudes, escritos y comunicaciones electronicas,
correspondiente al aiio natural.
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Articulo 37. Autenticidad, integridad, confidencialidad, disponibilidad y conservacion
del contenido de los asientos electrénicos.

1. El sistema informdtico soporte del Registro Electronico del Ayuntamiento
garantizard la autenticidad, integridad, confidencialidad, disponibilidad y
conservacion de los asientos practicados.

2. En la remision de escritos, solicitudes y comunicaciones que se realicen a través de
las unidades registrales electronicas a los organos competentes para la
tramitacion de los mismos o desde éstos hacia los interesados, se adoptaran las
medidas de seguridad necesarias para evitar la interceptacion y alteracion de las
comunicaciones, los accesos no autorizados y para garantizar la proteccion de los
datos de cardcter personal, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgadnica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de cardcter Personal y Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre que la desarrolla.

Articulo 38. Condiciones generales para la presentacion.

1. La presentacion electronica de solicitudes, escritos y comunicaciones relativos a
los procedimientos administrativos y tramites tendrd cardcter voluntario para las
personas fisicas y sera obligatoria para las personas juridicas.

2. La recepcion en el Registro de solicitudes, escritos y comunicaciones, presentados
en soporte papel por las personas juridicas, no producira ningun efecto. En este
caso se archivaran, teniéndolas por no presentadas, comunicandolo asi al
remitente.

3. La presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones en el Registro
Electronico tendra idénticos efectos que la efectuada por los demds medios
admitidos en la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. A tal efecto, el organo, ciudadano o
empresa podra acreditar la presentacion de las solicitudes, escritos y
comunicaciones en las unidades registrales electronicas correspondientes mediante
el recibo expedido por éstas de modo automdtico.

Articulo 39. Acceso de los ciudadanos al Registro Electronico.

El acceso al Registro Electronico para la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones se llevard a cabo a través de la sede electronica del Ayuntamiento
mediante la conexion a la direccion: https://cieza. absiscloud.com.

Articulo 40. Escritos y documentos susceptibles de registro de entrada.

1. Son susceptible de registro de entrada en las diferentes unidades registrales
electromicas las solicitudes, escritos y comunicaciones en las que quede
correctamente identificado tanto el remitente como la persona, organo,
procedimiento o unidad administrativa del Ayuntamiento a la que se dirige, en el
marco de la legislacion general del procedimiento administrativo.

2. Cuando el interesado deba adjuntar determinada documentacion para la debida
tramitacion de su solicitud o escrito, ésta podra aportarse en soporte electronico
cuando se trate de documentos firmados electronicamente por la propia persona
interesada o por terceros que vengan autentificados a través de la firma
electronica reconocida. Todos los documentos deberdn estar realizados en
formatos y/o aplicaciones informaticas que sean compatibles con los utilizados por
la Administracion municipal. El tipo de formatos y aplicaciones informdticas se
publicara en la sede electrénica del Ayuntamiento.
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Articulo 41. Computo de plazos.
a. El Registro Electronico del Ayuntamiento se regird, a efectos de computo de
plazos, por la fecha y la hora oficial de la Sede Electronica, que contara con las
medidas de seguridad necesarias para garantizar su integridad y figurar visible.
b.  El Registro Electronico estard a disposicion de sus usuarios las veinticuatro horas
del dia, todos los dias del aro, excepto las interrupciones que sean necesarias por
razones técnicas.
c. A los efectos de computo de plazo fijado en dias habiles o naturales, y en lo que se
refiere a cumplimiento de plazos por los interesados, habra que tener en cuenta lo
siguiente:
= La fecha y hora de referencia seran los vigentes en el momento de la recepcion
o salida de la correspondiente solicitud, escrito o comunicacion en el registro
electronico.

= La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicaciones recibidas en dias
inhabiles se entenderan efectuadas en la primera hora del primer dia habil
siguiente. A estos efectos, constard en el asiento de entrada correspondiente la
fecha y hora en que efectivamente se ha recibido la solicitud, escrito o
comunicacion presentada, pero se indicara en el mensaje de confirmacion las
cero horas y un minuto del siguiente dia habil.

= No se dard salida, a través del registro electronico, a ningun escrito o
comunicacion en dia inhabil.

= Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro electronico del Ayuntamiento
de Cieza, los sabados, domingos y los dias establecidos los calendarios
oficiales de cada afio como fiestas laborales de ambito nacional, autonémico
(Cantabria) y local (Cieza) de fiestas laborales nacionales, las de la
Comunidad Autonoma y las fiestas locales de este Municipio.

d.  En aquellos casos en que se detecten anomalias de tipo técnico en la recepcion
electronica del documento, esta circunstancia deberd ser puesta en conocimiento
del presentador por parte del propio sistema, mediante el correspondiente mensaje
de error, a fin de que le conste que no se ha producido vailidamente la
presentacion.

e. Cuando por razones técnicas se prevea que el registro no pueda estar operativo, se
deberd informar de ello a los usuarios con la mdaxima antelacion posible y mientras
dure esta situacion.

TITULO NOVENO. ARCHIVOS Y ACCESO A LOS DOCUMENTOS
ELECTRONICOS

Articulo 42. Archivo electronico de documentos.

1. La Administracion municipal podra archivar por medios electronicos todos los
documentos que se produzcan en el ejercicio de sus funciones, de manera que se
cumplan los términos previstos en el articulo 17 la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. La
reproduccion en soporte electronico de documentos en soporte papel se hara de
conformidad con el procedimiento de compulsa previsto en esta Ordenanza.

2. Los documentos electronicos que contengan actos administrativos que afecten a
derechoso intereses de los particulares se conservaran en soportes de esta
naturaleza, ya sea en el mismo formato o en otro cualquiera que asegure la
identidad e integridad de la informacion necesaria para reproducirlo. Se
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asegurard en todo caso la posibilidad de trasladar los datos a otros formatos y
soportes que garanticen el acceso desde diferentes aplicaciones.

3. Los medios o soportes en que se almacenen los documentos electronicos
dispondran de las medidas de seguridad que garanticen la integridad, la
autenticidad y la conservacion de los documentos archivados, y en particular la
identificacion de las personas usuarias y el control de acceso.

4. El Ayuntamiento podra establecer convenios o acuerdos con otras entidades para
el archivo definitivo de sus documentos electronicos, siempre y cuando se cumplan
las garantias del apartado anterior.

Articulo 43. Preservacion y acceso a los registros y archivos administrativos
electronicos.

La preservacion y el acceso a los documentos almacenados en medios electronicos se
regird por las previsiones de esta Ordenanza relativas al acceso a la informacion y por
los principios y normas aplicables a la proteccion de la confidencialidad y privacidad
de datos.

TITULO DECIMO. INCORPORACION DE TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS
A LA TRAMITACION POR VIiA ELECTRONICA

Articulo 44. Mecanismo de incorporacion de tramites y procedimientos a la

tramitacion por via electronica.

1. El Ayuntamiento acordard la utilizacion de medios electrénicos en la actividad
administrativa de acuerdo con los principios de respeto de titularidad y ejercicio
de la competencia del organo que la tenga atribuida y el cumplimiento de los
requisitos formales y materiales establecidos en las normas que regulen la
correspondiente actividad, y en todo caso bajo criterios de simplificacion
administrativa, impulsandose la aplicacion de medios electronicos a los procesos
de trabajo, a la gestion de los procedimientos y a la actuacion administrativa.

2. Las caracteristicas de los procedimientos y tramites precisos para el
funcionamiento de la Administracion Electronica se deberan definir sobre la base
del correspondiente proyecto.

3. Las previsiones contenidas en este capitulo también serdan de aplicacion a los
siguientes supuestos:

a. A la firma de convenios de colaboracion y cooperacion con otras
administraciones y entidades en materia de Administracion Electronica, sin
perjuicio del resto de la normativa aplicable en materia de convenios.

b. A los procedimientos de comunicacion y de relacion con otras Administraciones
Publicas.

Articulo 45. Catdlogo de tramites y procedimientos electronicos del Ayuntamiento de
Cieza.

Se incluird, a los efectos de informacion a los ciudadanos, el catialogo de tramites y
procedimientos electronicos del Ayuntamiento de Cieza, que lo publicard en su pdgina
web, en los ambitos dispuestos en Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Esta Ordenanza entrard en vigor transcurrido el plazo de quince dias de su completa
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 56.1, 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.”

Contra el presente Acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Santander
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cieza, 2 de julio de 2019.
La alcaldesa,
Lorena Pérez Velarde.

2019/6156
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2019-6169  Acuerdos de organizacion del Ayuntamiento tras la constitucion de la
nueva corporacioén el 15 de junio de 2019.

D. Victor Manuel Gutiérrez Rivas, Alcalde de Ampuero, procede a la publicacidon de distintos
acuerdos y resoluciones de organizacion del Ayuntamiento tras la constitucién de la nueva
Corporacion el 15 de junio de 2019:

Expediente 796/2019. Periodicidad de sesiones ordinarias del Pleno
En sesion extraordinaria del Pleno de 24 de junio de 2019 se ha adoptado el siguiente acuerdo:
El Pleno celebrara sesion ordinaria el ultimo jueves de cada mes impar (enero, marzo, mayo,

Julio, septiembre y noviembre), a las ocho de la tarde.

Si el ultimo jueves de mes fuese dia festivo, Jueves Santo o fiesta patronal de alguno de los
Barrios de Ampuero se trasladaria al dia anterior o al posterior.

Expediente 794/2019. Creacion de Junta de Gobierno
En sesion extraordinaria del Pleno de 24 de junio de 2019 se ha adoptado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Constituir la Junta de Gobierno Local, cuyo objeto serad la asistencia permanente a
Concejal en el ejercicio de sus atribuciones, asi como ejercer, en su caso, las atribuciones que
Concejal u otro érgano municipal le delegue o las que le atribuyan las leyes.

SEGUNDQO. La Junta de Gobierno Local estara integrada por el Alcalde, que serd su
presidente, y por un numero de 3 Concejales que serdan nombrados libremente por el Alcalde
como miembros de la misma.

TERCERQO. La Junta de Gobierno Local fijarad la periodicidad de sus sesiones ordinarias y
ajustara su funcionamiento a lo dispuesto en los articulos 112 y 113 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Expediente 795/2019. Creacion de Comisiéon Informativa

En sesion extraordinaria del Pleno de 24 de junio de 2019 se ha adoptado el siguiente acuerdo:
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PRIMERO. Constituir una Comision Informativa denominada Comision Informativa de Asuntos
Generales y de Cuentas:

Composicion:

Estara compuesta por los once concejales de la Corporacion, distribuyéndose dichos puestos de
igual forma que esta constituido el Pleno de la Corporacion, actuando como Presidente de la
misma el Alcalde. La Comision celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. En todo caso
celebrard una sesion ordinaria antes de cada sesion ordinaria del Pleno, con la antelacion
suficiente para hacer posible la inclusion de los asuntos dictaminados en cada convocatoria.

Tienen atribuidas las siguientes funciones:

El estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del
Pleno y de la Comision de Gobierno, caso de existir, cuando ésta actué con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.
Igualmente, informara de aquellos asuntos de la competencia propia de la Alcaldia que le sean
sometidos a su conocimiento por expresa decision de aquella, conforme a lo dispuesto en el art.
123,1 del R.O.F.

La misma comision tendra también el cardcter de Comision Informativa de Cuentas, teniendo
por atribuida la funcion de examen, estudio e informe de la Cuenta General del Presupuesto.

Expediente 797/2019. Régimen de Retribucion de Alcalde y concejales con dediciacién
En sesion extraordinaria del Pleno de 24 de junio de 2019 se ha adoptado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar fia siguiente relacion de cargos que realicen sus funciones en régimen de
dedicacion especial en régimen de dedicacion exclusiva o parcial:

P4g. 18614

cargo Tipo de Servicios Cantidad Cantidad total
dedicacion minimos que dan  mensual bruta anual bruta (14

derecho a la euros pagas)
percepcion

Alcaldia Exclusiva Jornada 1.900 26.600
completa

Concejalia de Parcial 30 horas 1.550 21.700

Hacienda y semanales

Economia,

Educacion y

Personal

Concejalia de Parcial 25 horas 900 12.600

Deporte, semanales

Hosteleria y

Comercio

boc.cantabria.es

CVE-2019-6169

2/8




Je DE CANTABRIA

CANTABRIA

GOBIERNO B@( ria BOLETIN OFICIAL

MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2019 - BOC NUM. 132

Por decreto de Alcaldia se determinaran los concejales que ejerceran los cargos con dedicacion
parcial que se han indicado, al concrecion de los horarios asi como el momento de inicio de
ejercicio de las funciones con derecho a retribucion.

SEGUNDO. Establecer a favor de los miembros de la Corporacion que desempeiien sus cargos
en régimen de dedicacion exclusiva o parcial que las retribuciones que se han expuesto se se
percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del ario y las
dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacion el pago de las
cuotas empresariales que corresponda.

Los miembros que tengan dedicacion total o parcial no cobraran percepciones por dietas o
asistencias.

El régimen de vacaciones, permisos y licencias sera el establecido para el personal
funcionario.

TERCERO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma integra el presente
Acuerdo, a los efectos de su general conocimiento , dada su trascendencia.

Expediente 802/2019. Régimen de Dietas por asistencia e indeminizaciones
En sesion extraordinaria del Pleno de 24 de junio de 2019 se ha adoptado el siguiente acuerdo:

1°- Aprobar que los miembros de la Corporacion que no tengan asignada dedicacion exclusiva
ni parcial percibiran dietas por la asistencia efectiva a sesiones de los organos colegiados de la
Corporacion de los que formen parte, en las siguientes cuantias, conforme:

- 60.-€. Por Pleno.
-25.-€. Por Junta de Gobierno Local, o Comision Informativa.

-25 € Por Mesa de Contratacion o por cualquier otra reunion de trabajo que se
celebre por los Concejales por convocatoria del Sr. Alcalde.

-25 € Por asistencia a sesiones de organos colegiados de administraciones
publicas u otras entidades en representacion del Ayuntamiento de Ampuero,
siempre y cuando dichas administraciones o entidades no satisfagan a su vez
dietas por asistencia.

2°- Determinar que todos los miembros de la Corporacion tendran derecho a percibir
indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio del cargo, siempre que
sean debidamente autorizados y justificados, en los términos y cuantias que fija el RD
462/2002, de 24 de mayo, (BOE: 30/5/02) sobre indemnizaciones por razon del servicio y
actualizaciones que del mismo se realicen. En el caso de desplazamientos por asuntos
municipales se satisfaran las siguientes dietas:

CVE-2019-6169
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-dieta de medio dia: 27 €

-dieta de dia completo: 54 €

-pernoctaciones. se abonan gastos presentando justificante.

3°- Determinar las dotaciones economicas a abonar a los Grupos Politicos para gastos de
funcionamiento interno y protocolo, del siguiente modo:

-Dotacion fija: 180-euros por Grupo y afio.

-Dotacion variable: 180-euros por Concejal y aiio, para cada Grupo con dos o mds
concejales, estando exento el primer concejal.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 73 de la LRBRL. Los Grupos deberan llevar una
contabilidad especifica de esta dotacion que pondran a disposicion del Pleno siempre
que este lo pida y no podra destinarse al pago de retribuciones del personal de cualquier
tipo al servicio de la Corporacion, ni a la adquisicion de bienes que constituyan activo
fijo de cardacter patrimonial.

4°- Autorizar el gasto que comportan los precedentes acuerdos con cargo a las partidas del
vigente Presupuesto General

5°%. Publicar los precedentes acuerdos en el Boletin Oficial de Cantabria y en el Tablon de
edictos del Ayuntamiento.

Expediente 792/2019. Nombramiento de Tenientes de Alcalde:

Por resolucion de Alcaldia de 18 de junio de 2019 se ha resuelto lo siguiente:

Vista la necesidad de nombrar tenientes de Alcalde en cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos  20.1.a 'y 233 de la Ley de Bases del Régimen Local
Visto que los los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y removidos
por éste de entre los miembros de la Junta de  Gobierno  Local
Examinada la documentacion que la acompaiia, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y 46.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre X
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ACUERDO

PRIMERO. Designar como Teniente de Alcalde de esta Corporacion a los siguientes seriores:

1¢Teniente de Alcalde: D“ Maria Sheila Zubillaga Llamosas
2¢ Teniente de Alcalde: D. José Miguel Donosti Ortiz

SEGUNDO: Notificar personalmente la resolucion al designado que, salvo manifestacion
expresa, se considerara aceptada tacitamente.

TERCERQO. Remitir la citada resolucion al Boletin Oficial Cantabria para su publicacion en el
mismo, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el
Alcalde si en ella no se dispusiera otra cosa. Igualmente se publicara en el tablon de edictos del
Ayuntamiento.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la primera sesion que se celebre.

Expediente 806/2019. Delegacion de Competencias

Por resolucion de Alcaldia de 18 de junio de 2019 se ha resuelto lo siguiente:

Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el articulo 43.4 del Reglamento de Organizacion,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de efectuar
delegaciones especiales en cualquier concejal para la direccion y gestion de asuntos
determinados incluidos en las citadas dreas.

Considerando la conveniencia de realizar delegaciones para permitir el reparto del trabajo
Examinada la documentacion que la acompaiia, visto el informe de Secretaria, y de
conformidad con lo establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43, 44, 45, 114 a 118, 120y 121 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO
PRIMERQO. Delegar competencias en los siguientes Concejales:
Angel Cuero Ruiz: Deporte, Hosteleria y Comercio
Sheila Zubillaga Llamosas: Hacienda y Economia, Educacion y Personal

Borja Aguado Martinez: Festejos y Desarrollo Rural

José Miguel Donosti Ortiz: Cultura, Turismo, Barrios y Medio Ambiente

CVE-2019-6169
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SEGUNDO. La delegaciones especiales anteriores comprenden las facultades de direccion y de
gestion y actos de tramite. No comprenden la de resolver los procedimientos administrativos
oportunos mediante la adopcion de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El érgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso,
cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el
periodo de referencia, y con cardcter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como
se prevé en al articulo 115 Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre
CUARTO. Los actos dictados por los Concejales Delegados en ejercicio de las atribuciones que
le han sido delegadas, indicaran expresamente esta circunstancia y se entenderan dictados por
la Alcaldia de este Ayuntamiento. En consecuencia, corresponderd a esta Alcaldia la resolucion
de los recursos de reposicion que puedan interponerse contra dichos actos.

QUINTO. La delegacion conferida en el presente Decreto requerirda para su eficacia la
aceptacion del érgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tdcitamente si no se formula ante
esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion en el término de tres
dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

SEXTO. La presente resolucion serda publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

SEPTIMO. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicardn directamente las
previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas que para
la delegacion se establecen en dichas normas.

Contra este Decreto, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo que establece
el articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de
acuerdo con lo que disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse,
con cardcter previo y potestativo, recurso de reposicion ante la Alcaldia de este Ayuntamiento,
en el término de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de su notificacion, o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santander , en el término de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de su notificacion. No obstante, podrd interponer cualquier otro, si lo considera
conveniente.

Expediente 797/2019. Establecimiento de régimen de Dedicacion y Retribuciones para
miembros de la Corporacion

Por resolucién de Alcaldia de 18 de junio de 2019 se ha resuelto lo siguiente:

Visto el Acuerdo del Pleno de fecha 24 de junio de 2019, por el que aprueba la relacion de
cargos que se han de desempenar en régimen de dedicacion exclusiva y parcial , se reconocen
sus derechos economicos y se fijan las retribuciones que les correspondan.

CVE-2019-6169
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Visto que dicho acuerdo establece la necesidad de que por Decreto de Alcaldia se determinen
los perceptores y los horarios

Vista la necesidad de ajustar el tiempo y la retribucion de la concejala de Hacienda, Economia,
Educacion y Personal con caracter provisional hasta el fin de la relacion laboral temporal que
mantiene actualmente con el Ayuntamiento de Castro Urdiales

Examinada la documentacion que la acomparia, visto el informe de Secretaria,
RESUELVO

PRIMERO. Designar a los miembros concretos que han de desempenar sus cargos en régimen
de dedicacion con las retribuciones acordadas por el Pleno.

Cargo Tipo de Servicios Cantidad Cantidad total
dedicacion minimos que | mensual bruta |anual bruta
dan derecho a |euros (14 pagas)
la percepcion
Victor Manuel | Alcaldia Exclusiva Jornada 1.900 26.600
Gutiérrez completa
Rivas
Maria Sheila|Concejalia de| Parcial 10 horas 507,32 7102,55
Zubillaga Hacienda y semanales
Llamosas Economia, De lunes a
Educacion y jueves de
Personal 16:30a 19
horas
Angel Cuero | Concejalia de | Parcial 25 horas 900 12.600
Ruiz Deporte, semanales
Hosteleria, De8all:30y
Comercio y 1,5 horas por
Juventud la tarde

SEGUNDO. Formalizar con los designados el alta en el régimen general de la Seguridad
Social de conformidad con el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

TERCERO. Notificar la presente Resolucion a los interesados y al Servicio de personal e
intervencion para su conocimiento y efectos.

CVE-2019-6169
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CUARTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la siguiente sesion ordinaria, de
conformidad con el articulo 13.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de

noviembre.

QUINTO. Que se publique en el Boletin Oficial Cantabria de forma integra la presente
Resolucion, a los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

Ampuero, 28 de junio de 2019.
El alcalde,

Victor Manuel Gutiérrez Rivas.
2019/6169
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2019-6154  Decreto 373/2019 de la Alcaldia de delegacion de funciones.

Se hace publico que el Alcalde del Ayuntamiento de Colindres ha dictado Decreto 373/2019,
de fecha 28 de junio de 2019, mediante el cual se resuelve:

"Vista la ausencia del Alcalde del ayuntamiento del 3 al 14 de junio de 2019, ambos inclu-
sive, por motivos personales, y vistos los articulo 44 y 47 del R.O.F.

En uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril,

RESUELVO

Primero.- Delegar las funciones de Alcaldia del Ayuntamiento de Colindres en la Primer
Teniente de Alcalde, dofia Maria Eugenia Castafieda Arrasate, del 3 al 14 de julio de 2019
(ambos inclusive), produciendo efectos desde el dia de la fecha, sin perjuicio de su posterior
publicacion en el BOC.

Segundo.- Que se notifique a la interesada para su conocimiento y efectos.

Tercero.- Que se procede a la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de Can-
tabria, de conformidad con el articulo 44.2 en relacién con el articulo 47 del ROF.

Cuarto.- Que se de cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que se celebre".
Lo mando y firmo.

Colindres, 28 de junio de 2019.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2019/6154
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AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO

CVE-2019-6139  Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia.

Teniendo en cuenta:

1. Que esta Alcaldia estara ausente del término municipal del 1 al 7 de julio (ambos inclu-
sive) y que, por tanto, debe procederse a la delegacién de atribuciones de la Alcaldia.

2. Visto lo dispuesto en el articulo 23.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de la Ba-
ses de Régimen Local, en concordancia con los articulos 44 y 47 del Reglamento Juridico de
las Entidades Locales, corresponde al Teniente de Alcalde el ejercicio de dichas atribuciones
en caso de ausencia y visto lo preceptuado al respecto en la legislacion que resulta aplicable,
DISPONGO:

PRIMERO: Delegar todas las atribuciones que son propias al cargo de alcalde-presidente
del Ayuntamiento de Hazas de Cesto, desde el dia 1 al 7 de julio de 2019 (ambos inclusive), a
favor del concejal, D. Alejandro Llano Martinez.

SEGUNDO: Notificar el presente Decreto al interesado y publicarlo en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Beranga, 25 de junio de 2019.
El alcalde,

José Maria Ruiz Gomez.
2019/6139
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2019-6133  Decretos de creacion de la Junta de Gobierno Local y de delegacion
de competencias.

Por medio del presente anuncio, se hace publico que por esta Alcaldia, con fecha 21 de junio
de 2019, se han dictado las siguientes resoluciones del siguiente contenido:

"Decreto de Alcaldia creacién Junta de Gobierno Local.-

Maria del Mar Iglesias Arce, alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de Limpias (Cantabria),
en virtud de las facultades que me confiere la Ley 7/85, de 2 de abril, en su articulo 21, y el
Real Decreto Legislativo 781/1986, en su articulo 22, asi como el articulo 52 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales y disposicio-
nes concordantes de aplicacién en la materia, por medio de la presente resuelvo:

19.- Crear la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Limpias, nombrando como miem-
bros de la misma a los siguientes miembros de la Corporacion, presididos por esta Alcaldia,
con el siguiente detalle:

— Don Jesus-Ramon Abascal Pérez (titular de las Concejalias delegadas en materias de
Economia, Hacienda y Patrimonio, asi como en materia de Deporte, y primer teniente de al-
calde de este Ayuntamiento, por nombramientos efectuados mediante Decretos de Alcaldia de
fecha 20 de junio de 2019).

— Don César Canales Garcia (titular de las Concejalias delegadas en materias de Urbanismo
y de Medio Ambiente, en materias de Educacién y Cultura, y segundo teniente de alcalde, de
este Ayuntamiento, por nombramientos efectuados mediante Decretos de Alcaldia de fechas
20 de junio de 2019).

20.- Publicar esta resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria y exponer en el tablén de
anuncios copia del presente Decreto para conocimiento del publico en general.

30.- Dar cuenta al Pleno del presente Decreto y notifiquese personalmente a los designa-

dos".

"Decreto de Alcaldia delegacion de competencias en Junta de Gobierno Local.-

Maria del Mar Iglesias Arce, alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de Limpias (Cantabria),
en uso de las previsiones establecidas en la Ley 7/85, de 2 de abril y en el Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, en materia de competencias de esta Alcaldia y posibilidad de delegacién
de las mismas, por medio de la presente resolucion procedo a delegar en la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Limpias las siguientes competencias:

12 El otorgamiento de licencias de obra mayor, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno (articulo 21.1.q).

22 Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planea-
miento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de
gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion (articulo 21.1.j en relacién con el
articulo 21.3).
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Independientemente de las competencias que se delegan, esta Alcaldia podra someter a la
Junta de Gobierno Local, como érgano de deliberacion, asesoramiento y apoyo a esta Alcal-
dia, cualquier asunto de su competencia y delegable, y someterlo a votacion, que tendra los
efectos propios del resultado de la misma, y si fuera sobre materia no delegable prevalecera
el sentido del voto de la Alcaldia".

Limpias, 21 de junio de 2019.
La alcaldesa,

Maria del Mar Iglesias Arce.
2019/6133
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2019-6135  Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia.

Por medio del presente anuncio, se hace publico que por esta Alcaldia, con fecha 20 de junio
de 2019, se ha dictado la siguiente Resolucion:

"Maria del Mar Iglesias Arce, alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de Limpias (Canta-
bria),

Una vez celebrado Pleno para la constitucién de este Ayuntamiento, en Sesién celebrada
el dia 15 de junio de 2019, habiendo sido en el mismo elegida alcaldesa dofa Maria del Mar
Iglesias Arce, y con el objeto de dotar de una mayor celeridad y eficacia a la actuacién munici-
pal, esta Alcaldia, en uso de las facultades que le confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en la nueva redacciéon dada
a la misma por la Ley 11/1999, de 21 de abril, y demas legislaciéon concordante, considera
necesario proceder al establecimiento de un régimen de delegacién del ejercicio de algunas de
sus atribuciones a favor de diferentes concejales.

Considerando que de conformidad con la legislacion a la que se ha hecho referencia ante-
riormente, esta Alcaldia puede delegar el ejercicio de sus atribuciones siempre y cuando no se
encuentren dentro de los supuestos previstos por el articulo 21.3 de la Ley reguladora de las
Bases de Régimen Local, en su redaccion actual, y por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en los que se regulan las competencias que
no pueden ser objeto de delegacién.

Por todo ello, esta Alcaldia, en uso de las atribuciones que legalmente tengo conferidas,
HE RESUELTO

PRIMERO: Efectuar a favor del concejal y primer teniente de alcalde don Jesis-Ramoén
Abascal Pérez, una delegacion de atribuciones para la gestion de los asuntos relacionados con
el Area de Economia, Hacienda y Patrimonio y con el Area de Deportes.

Efectuar a favor del concejal y segundo teniente de alcalde don César Canales Garcia una
delegacién de atribuciones para la gestion de los asuntos relacionados con el Area de Urba-
nismo, con el Area de Medio Ambiente, y con el Area de Educacion y Cultura.

Efectuar a favor de la concejala dofia Maria-Noemi Novales Bengochea, una delegacion de
atribuciones para la gestion de los asuntos relacionados con el Area de Servicios Sociales y
Sanidad y con el Area de Turismo, Fomento y Desarrollo Local.

Efectuar a favor del concejal don Angel Fernandez Lopez, una delegacién de atribuciones
para la gestion de los asuntos relacionados con el Area de Festejos, y con el Area de Ganaderia.

El alcance de las funciones de estas delegaciones se circunscribe al estudio, propuesta y
ejecucién en relacién con los asuntos relacionados con los ambitos correspondientes a sus
respectivas areas.

SEGUNDO: Delegar de forma indistinta en los concejales de este Ayuntamiento, sefiores
don JesUs-Ramon Abascal Pérez, don César Canales Garcia, dofia Maria-Noemi Novales Ben-
gochea y don Angel Fernandez Lopez, las competencias que a esta Alcaldia le otorga el arti-
culo 51.1 del Cdédigo Civil, en la nueva redaccidén dada al mismo por la Ley 35/1994, de 23 de
diciembre, para autorizar los matrimonios civiles que se celebren en este término municipal.

Esta delegacion faculta a los concejales anteriores, para autorizar matrimonios civiles, sin
gue en una misma ceremonia pueda intervenir mas de uno de ellos.
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TERCERO: Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y dentro de los
limites de esta delegacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por sus titulares en otro
organo o concejal.

En el texto de las resoluciones adoptadas por los concejales en virtud de esta delegacion,
se tendrd que hacer constar esta circunstancia, mediante la inclusion en la parte expositiva
del siguiente texto:

"Por todo ello, en ejercicio de las competencias que me han sido conferidas en virtud de
la delegacion efectuada por la Alcaldia de este Ayuntamiento, mediante Decreto de fecha..."

Las resoluciones que se adopten por delegacién se entenderan dictadas por esta Alcaldia,
como titular de la competencia originaria, a quien se tendra que mantener informado del ejer-
cicio de la delegacién, y gozaran, por tanto, de ejecutividad y presuncion de legitimidad.

CUARTO: De conformidad con lo dispuesto por el articulo 44 del Reglamente de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, estas delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a la
fecha de notificacion de este Decreto a los concejales afectados, y seran de caracter indefinido,
sin perjuicio de la potestad de avocacion de esta Alcaldia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otro impedimento de los concejales
delegados, esta Alcaldia asumira, directa y automaticamente, las competencias delegadas,
como titular de la competencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejercitada la potestad
de avocacion en base a la presente resolucidn, sin necesidad de una nueva resolucion expresa
en este sentido.

QUINTO: Notificar esta resolucién a los concejales afectados, entendiéndose aceptada la
competencia delegada de forma tacita, si dentro del plazo de las 24 horas siguientes no se
manifiesta nada en contra o se hace uso de la delegacién.

SEXTO: Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la primera sesién que tenga lugar, y pu-
blicar su texto en el Boletin Oficial de Cantabria, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo
44.2 del texto legal antes citado".

Limpias, 20 de junio de 2019.
La alcaldesa,

Maria del Mar iglesias Arce.
2019/6135
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-6174  Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de delegacion de funciones en
Concejales de Gobierno.

En el marco de las reglas previstas en el Reglamento Organico de Organizacion, Funcio-
namiento y Régimen Juridico del Gobierno y la Administracion del municipio de Santander,
y demas normativa legal y reglamentaria aplicable en materia de régimen local, la Junta de
Gobierno Local adopto el 26 de junio de 2019 los siguientes Acuerdos:

10) Delegar en D. FRANCISCO JAVIER CERUTI GARCIA DE LAGO, Concejal de Urbanismo,
Innovacién y Contratacion, las siguientes funciones:

— Aprobacidn del inicio de expedientes de contratacién en obras y servicios; motivado en
los términos previstos por el articulo 28 de la Ley 9/2017.

— Tramitacidn de contratos menores en obras y servicios, incluyendo la autorizacion y dis-
posicion del gasto; dando cuenta, mensualmente, a la Junta de Gobierno Local de la relacion
de contratos adjudicados en el mes inmediatamente anterior.

— Preparacion, adjudicacion, modificacion, cesion y resolucion de los contratos en obras
y servicios que se tramiten por el procedimiento abierto del articulo 159.6 de la Ley 9/2017
(super-simplificado); dando cuenta, mensualmente, a la Junta de Gobierno Local de la relacion
de contratos adjudicados en el mes inmediatamente anterior.

— Aceptacion de la propuesta de la Mesa de Contratacion, prevista en el articulo 150.2 de
la Ley 9/2017.

— Formalizacién de contratos de obras y servicios a través de Centrales de Contratacion a
las que, previamente, se haya adherido el Ayuntamiento.

— Adjudicacion de contratos en obras y servicios en el marco de sistemas dindmicos de
adquisicioén.

— Remisidn de expedientes que hayan sido objeto del recurso especial en materia de
contratacidon en obras y servicios, al 6rgano competente para su resolucion, y elaboracion del
correspondiente informe.

— Aprobacién de los planes de seguridad y salud de las obras.

— Devolucién de garantias y cancelacion de avales constituidos para responder de las obli-
gaciones contractuales en obras y servicios.

20) Delegar en Dfia. MIRIAM DIAZ HERRERA, Concejala de Turismo, Comercio, Mercados y
Relaciones Institucionales, la concesion de autorizaciones que afecten a los Mercados Munici-
pales y sus mercadillos; asi como la incoacién y resolucién de los expedientes sancionadores
en esta materia.

39) Delegar en D. VICTORIANO GONZALEZ HUERGO, Concejal de Economia, Hacienda, Pa-
trimonio y Compras, las siguientes funciones:

— Desarrollo de la gestion econdmica.
— Autorizacién y disposicidn de gastos y reconocimiento de la obligacién.
— Revocacion de los actos de aplicacion de naturaleza tributaria.

— Aprobacién del inicio de expedientes de contratacién de compra de suministros; moti-
vado en los términos previstos por el articulo 28 de la Ley 9/2017.

— Tramitacion de contratos menores de compra de suministros, incluyendo la autorizacion
y disposicidn del gasto; dando cuenta, mensualmente, a la Junta de Gobierno Local de la rela-
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cion de contratos adjudicados en el mes inmediatamente anterior.

— Preparacién, adjudicacién, modificacidn, cesion y resolucion de los contratos de com-
pra de suministros que se tramiten por el procedimiento abierto del articulo 159.6 de la Ley
9/2017 (super-simplificado); dando cuenta, mensualmente, a la Junta de Gobierno Local de la
relacion de contratos adjudicados en el mes inmediatamente anterior.

— Aceptacion de la propuesta de la Mesa de Contratacidn, prevista en el articulo 150.2 de
la Ley 9/2017.

— Aprobacion de certificaciones de obra y por acopios.

— Formalizacion de contratos de compra de suministros a través de Centrales de Contrata-
cion a las que, previamente, se haya adherido el Ayuntamiento.

— Adjudicacion de contratos de compra de suministros en el marco de sistemas dinamicos
de adquisicion.

— Remisidn de expedientes que hayan sido objeto del recurso especial en materia de con-
tratacion de compra de suministros, al 6rgano competente para su resolucion, y elaboracion
del correspondiente informe

— Devolucién de garantias y cancelacion de avales constituidos para responder de las obli-
gaciones contractuales de compra de suministros.

49) Delegar en Dfia. NOEMI MENDEZ FERNANDEZ, Concejala de Juventud, Educacién y
Salud, las siguientes funciones:

— Concesion de autorizaciones para la utilizacion de los locales e instalaciones de los cen-
tros publicos de Educacion Infantil y Educacién Primaria para actividades culturales, educativas
o sociales (con excepcion de las deportivas), fuera del horario lectivo, con informe previo del
Director del Centro.

— Concesidén de licencias por la tenencia de perros peligrosos.

— Incoacidn y resolucion de los expedientes sancionadores en materia de perros peligrosos
y otros animales domésticos.

— Incoacién y resolucidon de los expedientes sancionadores en materia de conservacién
de toda clase de terrenos y construcciones en condiciones de seguridad, salubridad y ornato
publico.

50) Delegar en D. Pedro José Nalda Condado, Concejal de Personal y Proteccion Ciudadana,
las siguientes funciones:

— Incoacidn y resolucion de expedientes disciplinarios por faltas leves de todo el personal
municipal.

— Instruccion de diligencias previas a la incoacion de expedientes por presuntas faltas gra-
ves 0 muy graves de todo el personal municipal.

— Aprobacion de las Bases de las convocatorias de procesos selectivos y de provision de
puestos de trabajo; asi como de las facultades correspondientes a los tramites y actuaciones
gue se precisan en la tramitacion y ejecucion de los indicados procesos hasta su conclusion.

— Incoacién de expedientes e imposicidn de sanciones previstas en las Ordenanzas mu-
nicipales de convivencia ciudadana; de ocupacion del dominio publico municipal con mesas,
sillas y similares; de policia y vados; de taxi; de publicidad; y de venta ambulante; asi como
cualquier otra que guarde relacion directa con las competencias atribuidas genéricamente a la
Concejalia.

— Autorizacion para la realizacién de transportes discrecionales interurbanos en vehiculos de
turismo, asi como la incoacién y resolucion de los expedientes por infraccion en esta materia.

6°) Delegar en Diia. MARGARITA ROJO CALDERON, Concejala de Medio Ambiente, las si-
guientes funciones
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— Concesion de licencias establecidas la Ordenanza de normas relativas al uso y proteccién
de zonas verdes y arbolado urbano, asi la incoacion y resolucion de los expedientes sanciona-
dores en esta materia.

— Incoacidn y resolucién de expedientes en asuntos de control ambiental de instalaciones
y actividades, asi como la competencia sancionadora en esta materia.

— Incoacién y resolucion de los expedientes sancionadores en materia de espectaculos
publicos y actividades recreativas.

Lo que se hace publico a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9.3 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Santander, 2 de julio de 2019.
El secretario técnico de la Junta de Gobierno Local,

José Maria Menéndez Alonso.
2019/6174
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AYUNTAMIENTO DE SANTIURDE DE TORANZO

CVE-2019-6159 Decreto A/45.2019 de la Alcaldia de nhombramiento de Tenientes de
Alcalde.

En virtud de las facultades que me confiere el articulo 21.2 de la Ley 7/1985, de Bases del
Régimen Local, en relacion con el articulo 23.3 de la misma Ley, el articulo 22 del R.D. Legis-
lativo 781/1986, Texto Refundido de disposiciones vigentes en materia de Régimen Local y el
articulo 46 del vigente Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (R.O.F),

HE RESUELTO

10.- Nombrar, Tenientes de Alcalde, con efectos desde el mismo dia de la fecha de esta
Resolucion, y por este orden, a los siguientes concejales:

Primero.- Jesus Toyos Fernandez.
Segundo.- Amalio Fernandez Quevedo.

20.- Notificar este nombramiento a los designados.

30.- Publicar estos nombramientos en el Boletin Oficial de Cantabria, en cumplimiento del
articulo 46.1 del vigente R.O.F. y exponer en el tablon de anuncios el presente Decreto para
conocimiento del publico en general.

40.- Dar cuenta al pleno en cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 38 y 46 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

50.- Los Tenientes de Alcalde sustituiran a esta Alcaldia, por el orden de su nombramiento,
previo y expresa delegacion, si ello fuera posible, en la totalidad de sus atribuciones en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento que le imposibilite para el ejercicio
de las mismas. No obstante, cuando el alcalde se ausente del término municipal por mas de
veinticuatro horas sin haber conferido la delegacién o cuando por causa imprevista se hubiera
resultado imposible otorgarla, le sustituird en la totalidad de las funciones el teniente de al-
calde a quien corresponda, dando cuenta al resto de la Corporacion. Igualmente le sustituiran
de modo automatico por el orden de su nombramiento, cuando durante la celebracidén de una
sesion tenga que abstenerse de intervenir en relacidon con algun punto concreto de la misma,
conforme a lo prevenido en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Santiurde de Toranzo, 2 de julio de 2019.
El alcalde-presidente,

Victor Manuel Concha Pérez.
2019/6159
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AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2019-6173  Resolucion 62/2019 de la Alcaldia de delegacion de atribuciones en la
Junta de Gobierno Local.

Esta Alcaldia, en fecha 1 de julio de 2019, dictd la siguiente Resolucidn:
"Resolucién n° 62/2019.

Vistos los articulos 21.3 y 23.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y 43 y 44 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales,

RESUELVO:

10, Delegar en la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Selaya las siguientes atri-
buciones:

- La concesion de licencias de obra.
- La liquidacién del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

- La resolucion de los recursos de reposicidn interpuestos contra actos dictados por la
Junta de Gobierno Local en el ejercicio de atribuciones delegadas por esta Alcaldia.

- La aprobacion de las facturas que corresponden al desarrollo normal del Presupuesto.

- Informar los expedientes de licencia de actividad sujetos al Reglamento de la Ley de
Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado.

- Emitir informe previo a la autorizacion de la Comision Regional de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo para construcciones en suelo no urbanizable.

20. Dese cuenta al Pleno de esta resolucidén en la primera sesion que celebre y publiquese
en el Boletin Oficial de Cantabria".

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Selaya, 3 de julio de 2019.
El alcalde,

Candido M. Cobo Fernandez.
2019/6173
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-6167  Resolucion de la Alcaldia relativa al cese de personal eventual. Expe-
diente 2019/00006523Q.

Por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nimero 2019003226, de 10 de junio, se ha pro-
cedido, en aplicacidn del articulo 104 de la Ley 7/85 de 2 de abril y con fecha efectos a 14 de
junio de 2019, al cese como personal eventual de los siguientes cargos:

D. Jesus Luis de Castro Gomez, Jefe de Gabinete de Alcaldia.

Dfia. Maria Luisa Gutiérrez Rodriguez, Responsable de Prensa y comunicacion.
D. David Orue Diaz, Gerente de Servicios Sociales.

Dia. Engracia Mantecdn Revuelta, Director ADL.

Dia. Nuria Margarita Gutiérrez Torre, Secretaria Alcaldia.

D. Borja Sainz Ahumada, Secretario Grupo PSOE.

Dfa. Pilar Estrada Gandarillas, Secretaria Grupo PRC.

Dfia. Yolanda Fernandez Bartolomé, Secretaria Grupo PP.

D. Federico José Saiz Sandoval, Secretario Grupo ACPT.

D. Manuel Maria Teira Cobo, Secretario Grupo Torrelavega SI.

D. Alvaro Fernandez Rabago, Secretario Grupo Torrelavega Puede.

Lo que se hace publico para cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/85
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Torrelavega, 28 de junio de 2019.
El alcalde-presidente,

Javier Lopez Estrada.
2019/6167
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SOSTENIBLES

CVE-2019-6171  Resolucion de delegacion de funciones de la Presidencia.

Debiendo ausentarme de esta Mancomunidad del 3 de julio al 14 de julio de 2019, ambos
incluidos, es preciso efectuar delegacion de competencias de esta Presidencia en la Vicepre-
sidenta que me ha de sustituir en las funciones correspondientes durante el periodo indicado.

Por tal motivo considero necesario efectuar la delegacién de competencias, en la Vicepresi-
denta Dfia. Patricia Gonzalez Caballero.

Por todo lo cual y a la vista de las competencias reconocidas a esta Presidencia de la Man-
comunidad en virtud de sus Estatutos y conforme a los dispuesto al efecto en la Ley 7/85, por
la presente,

DISPONGO

Primero.- Delegar temporalmente en la Vicepresidenta Diia. Patricia Gonzéalez Caballero,
todas las competencias que a esta Presidencia le atribuye la legislacion de Régimen Local,
durante mi ausencia del 3 de julio al 14 de julio de 2019, ambos incluidos.

Segundo.- Notifiquese a la Vicepresidenta, Dfia. Patricia Gonzalez Caballero.

Tercero.- Publiquese en el BOC, sin perjuicio de la vigencia de la presente en el momento
de su adopcidn.

Santofia, 1 de julio de 2019.
El presidente,

Javier Incera Goyenechea.
2019/6171
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-6151 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la Resolucion, de fecha 19 de junio de 2019, del Tribunal
Calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema
de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Ce-
lador en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, por la que se aprueban los resultados definitivos del tUnico
ejercicio eliminatorio.

Don Antonio Hernandez Carrascosa ha interpuesto un recurso de alzada frente a la Resolu-
cion, de fecha 19 de junio de 2019, del Tribunal Calificador del proceso selectivo para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicidon, a plazas de la categoria estatutaria de Celador en
las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria, por la que se aprueban
los resultados definitivos del Unico ejercicio eliminatorio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en
la calle Federico Vial, nimero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un
plazo de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacidon de las ale-
gaciones que estimen procedentes en relacidén con el recurso de alzada presentado.

Santander, 1 de julio de 2019.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2019/6151
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2019-6162  Resolucion por la que se abre el plazo de presentacion de solicitudes
para formar parte de las listas de seleccion de personal estatutario
temporal, de la categoria de Técnico/a Superior especialista en Au-
diologia Protésica.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19.1 del Acuerdo por el que se regula la selec-
cion del personal estatutario temporal de instituciones sanitarias de la Comunidad Autonoma
de Cantabria de 14 de diciembre de 2011, aprobado por el Consejo de Gobierno con fecha 22
de diciembre de 2011 (BOC 29-12-2011), esta Direccidén Gerencia,

RESUELVE

Aprobar la convocatoria para formar parte de las listas de sgleccién de personal estatuario
temporal del Servicio Cantabro de Salud de las categoria de TECNICO/A SUPERIOR ESPECIA-
LISTA EN AUDIOLOGIA PROTESICA, conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitidos en los procesos de seleccidon de personal estatutario temporal sera
necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de un estado miembro de la Unidn Europea o del Es-
pacio Econdmico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores conforme
al Tratado de la Unidn Europea o a otros tratados ratificados por Espafia, o tener reconocido tal
derecho por norma legal. Podran participar igualmente, cualquiera que sea su nacionalidad, el
conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros estados miembros de la Unidn Europea,
siempre que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre
gue no estén separados de derecho, sean menores de veintiun afos o mayores de dicha edad
dependientes.

b) Poseer la titulacion exigida para el desempefio de la categoria o especialidad a la que se
opta o estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan caracter general, deberan justi-
ficarse por el interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera acreditarse su homologacién por el érgano administrativo competente para ello.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefo de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento.

d) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad ordinaria de jubilacion forzosa. El cum-
plimiento de la edad de jubilaciéon durante la vigencia del acuerdo, sera motivo de exclusion
de las listas.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier ser-
vicio de salud o administracion publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la
correspondiente profesion.

f) En el caso de los nacionales de otros estados mencionados en el parrafo a), no encontrarse
inhabilitado, por sancidon o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funciones o
servicios publicos en un estado miembro, ni haber sido separado, por sancidon disciplinaria, de
alguna de sus administraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores a la convocatoria.
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g) No tener la condicién de personal estatutario fijo en la misma categoria a la que se opte
en cualquier servicio de salud del Sistema Nacional de Salud.

2. Estos requisitos deberan acreditarse en el plazo de presentacion de solicitudes, en la
forma indicada en la base segunda. Se exceptua el requisito de la capacidad funcional, el cual
debera acreditarse siguiendo las indicaciones que a tal efecto determine el Servicio Cantabro
de Salud, en el momento de la incorporacién del aspirante.

3. Estos requisitos deberdn concurrir en el momento de finalizacidn del plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la incorporacion.

SEGUNDA.- Solicitudes.

1. La solicitud para participar en el procedimiento de selecciéon temporal se formulara a
través del modelo normalizado que figura como Anexo I, e ira dirigida al Director Gerente del
Servicio Cantabro de Salud. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Can-
tabria.

La solicitud podra obtenerse a través de la aplicacion informatica habilitada al efecto por
la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, a la que se podra acceder a través de la
siguiente direccion (www.scsalud.es /recursos humanos/bolsa de trabajo). No obstante para
que surta efecto debera presentarse en un registro publico en la forma prevista en el siguiente
apartado.

2. En el mismo plazo de presentacién de solicitudes, los solicitantes deberédn presentar la
documentacion acreditativa de cada uno de los méritos que hayan incluido en el documento
Relacion de Méritos el cual debe adjuntarse con la solicitud.

Los méritos deben ser registrados en el programa informatico, una vez registrados, se ob-
tendra automaticamente la Relacion de Méritos y el resto de la documentacidn exigida (anexos
II y III).

Dicha documentacién, dirigida también al Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud,
deberd presentarse en el registro del Servicio Cantabro de Salud, ubicado en la Avda. Cardenal
Herrera Oria s/n, CP 39011 de Santander, o por cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. En la solicitud los aspirantes podran sefialar su opcién para la prestaciéon de servicios en.

a) Gerencia de Atencidn Especializada del Area I (Hospital Universitario "Marqués de Val-
decilla"

Las listas elaboradas conforme a las opciones sefaladas en el parrafo anterior seran las que
se utilicen cada vez que se realice un Ilamamiento para nombramientos temporales, tanto para
sustituciones y eventuales, como para plazas vacantes o asimiladas.

TERCERA.- Documentacion.

1. Junto con la solicitud de participacién los aspirantes deberan presentar la siguiente do-
cumentacién:

a) Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberan presentar una fotocopia com-
pulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta tempo-
ral de residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unidn Europea o de algun Estado, al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacion la libre circulacidon de trabajadores, que no residan en Espafia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia, deberan presentar una
fotocopia compulsada del documento de identidad o pasaporte. Los familiares de los anteriores
deberan presentar una fotocopia compulsada del visado y, en su caso, del resguardo de haber
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solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exenciéon del visado
y la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos, deberdn presentar
los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de paren-
tesco y una declaracién jurada o promesa del espanol, del nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Uniéon Europea, o del nacional de algun Estado, al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, con el que existe este vinculo, de que no esta
separado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas 0 estd a su cargo.

b) Titulacion exigida, en original o en copia debidamente compulsada, para el desempefio
de la categoria o especialidad a la que se opta o certificacion de estar en condiciones de obte-
nerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Asimismo, deberd presentarse justificacion de las equivalencias de los titulos alegados que
no tengan caracter general y de la homologaciéon por el érgano administrativo competente de
las titulaciones obtenidas en el extranjero.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de
separacion del servicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni haber sido condenado mediante sentencia penal firme a la pena principal o
accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas. (Anexos
II-A (aspirantes de nacionalidad espafola) o Anexo II-B (aspirantes de nacionalidad distinta a
la espafiola)

d) Declaracion jurada o promesa de no tener la condicion de personal estatutario fijo en la
misma categoria a la que se opta. (Anexo III)

e) Documentacidn acreditativa, en original o fotocopia debidamente compulsada, de los
méritos relacionados en la Relacion de Méritos que se adjunta con la solicitud.

2. Se efectuara una solicitud por categoria que se presentara en un sobre abierto junto con
toda la documentacion correspondiente.

3. En el caso de opcién a mas de una categoria todas las solicitudes se incluirdan en un Gnico
sobre en el que se identificard el cddigo de la convocatoria (PET 2012), los datos personales y
las categorias a las que se opta. En ese mismo sobre se incluira toda la documentacion acre-
ditativa de los méritos, las Relaciones de Méritos (una por categoria) y los anexos II y III (uno
por categoria).

CUARTA.- Incorporacién de nuevos méritos dentro del plazo de la convocatoria.

En el caso de que se desee incorporar nuevos méritos no incluidos con la solicitud inicial,
dentro del plazo establecido en esta convocatoria, se deberan registrar en el programa infor-
matico, aportando la documentacion acreditativa de los mismos junto con una nueva Relacion
de Méritos vy la solicitud correspondiente que figura como anexo IV, que debera ser presentada
en un registro publico.

QUINTA.- Admisién de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara en la pagina web del Ser-
vicio Cantabro de Salud resolucion del titular de la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro
de Salud aprobando la relacidén provisional de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos,
debiendo especificarse en este Ultimo supuesto la causa o causas de exclusion.

2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran reclamar, en
el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de su publicacién, o subsanar,
si procede, el defecto que haya motivado la exclusidon. Quienes no subsanen los defectos en el
plazo sefalado, justificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

Las alegaciones se dirigiran a la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud y se pre-
sentaran en cualquiera de los registros previstos en la base segunda.2 de esta convocatoria.
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3. Finalizado el plazo de alegaciones y/o subsanacién de defectos, se publicard en la pagina
web del Servicio Cantabro de Salud resolucién del Director Gerente del organismo aprobando
la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

4. Contra la resolucion definitiva de exclusion del aspirante podra interponerse recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de sanidad, de conformidad con
lo previsto en el articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

SEXTA.- Valoracién.

1. Unicamente seran objeto de valoracién los méritos, referidos al Gltimo dia del plazo de
presentacion de solicitudes, que hayan sido relacionados en la solicitud a través de la Relacion
de Méritos y acreditados documentalmente durante el plazo de presentacién de solicitudes,
excepto los servicios prestados en el Servicio Cantabro de Salud o a la extinta Direccion Terri-
torial del INSALUD en Cantabria que seran aportados de oficio por la Administracion.

2. La valoracion de los méritos se realizard de conformidad con los criterios generales y
baremos previstos en los Anexos II y III del Acuerdo de seleccion.

3. La puntuacién adicional prevista en el apartado 8° del Anexo II del Acuerdo de Seleccién
(puntuacidén por superacién de fase de oposicidon en procesos selectivos de la misma categoria)
sera sumada de oficio para quienes hayan superado la fase de oposicion, sin haber obtenido
plaza, de los procesos selectivos derivados de la OPE 2007 del Servicio Cantabro de Salud.

En el caso de procesos selectivos externos al Servicio Cantabro de Salud, el citado mérito
se acreditara mediante certificado del Servicio de Salud correspondiente o mediante cualquier
otro documento que acredite suficientemente el mismo. En el caso de documentos obteni-
dos mediante procedimientos telematicos se debera indicar la direccién web de obtencion del
mismo para su posterior comprobacion.

SEPTIMA.- Elaboracién de la lista de seleccién por orden de puntuacion.

1. Una vez valorados los méritos aportados por los aspirantes se publicara en la pagina web
del Servicio Cantabro de Salud resolucion de la Direccidn Gerencia del Servicio Cantabro de
Salud aprobando la relacion provisional de puntuaciones.

2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran presentar
escrito de alegaciones, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de
su publicacién. Las alegaciones se dirigirdn a la Direccidn Gerencia del Servicio Cantabro de
Salud y se presentaran en cualquiera de los registros previstos en la base segunda 2 de esta
convocatoria.

3. Finalizado el plazo de alegaciones, se publicara en la pagina web del Servicio Cantabro
de Salud resolucién del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud aprobando la lista de
seleccién que contendra la relacion definitiva de puntuaciones otorgadas a los aspirantes.

4, Contra la resolucion definitiva de puntuaciones el aspirante podra interponer recurso de al-
zada ante el titular de la Consejeria competente en materia de sanidad, de conformidad con lo pre-
visto en el articulo 148 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno,
de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el
titular de la Consejeria competente en materia de Sanidad de conformidad con lo previsto en
el articulo 148 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Santander, 3 de julio de 20109.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,

Benigno Caviedes Altable.
2019/6162
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2019-6160  Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la provi-
sién, mediante concurso de movilidad, de una plaza de Agente de
Policia Local, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales del Ayuntamiento, funcionario de carrera (Grupo C1), in-
cluido en la Oferta de Empleo Publico 2019.

Por medio del presente anuncio, y una vez finalizado el plazo de presentacidn de instancias,
se da publicidad al Decreto de Alcaldia 376/2019, de 1 de julio, relativo a la relacion de ad-
mitidos/excluidos provisional para la provisiéon, mediante concurso de movilidad, de una plaza
de: AGENTE POLICIA LOCAL, Escala de Administracidon Especial, Subescala Servicios Especia-
les del Ayuntamiento de Colindres (Cantabria), funcionario de carrera (grupo C1), incluido en
la OEP 2019, a efectos de que en el plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente de
la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, presenten alegaciones
o reclamaciones que consideren oportunas o procedan a la subsanacion de la documentacion
correspondiente.

ASPIRANTES ADMITIDOS

RAUL GUTIERREZ PENA.
JOSE LUIS SALCINES TALLEDO.

ASPIRANTES EXCLUIDOS (CAUSAS SUBSANABLES)

DAVID GUTIERREZ PALACIOS.
CAUSA: * 1 (falta DNI).
(1) La falta de presentacion de fotocopia del DNI o Pasaporte, o que no estén en vigor.

Los aspirantes senalados con el simbolo * habran de presentar, dentro del plazo de subsa-
nacién, la documentacion que se considera en las bases de seleccion como subsanable, y que
se especifica como causa de exclusion.

Colindres, 1 de julio de 2019.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2019/6160
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AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2019-6153  Decreto 1012/2019 de la Alcaldia por el que se aprueban las bases y
se efectua la convocatoria para la cobertura de dos puestos de Policia
Local del Ayuntamiento, mediante comision de servicios.

Mediante Decreto de alcaldia 1012/2019 de fecha de 1 de julio de 2019, se aprueban las
Bases y se efectla la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura de dos puestos de
Policia Local del Ayuntamiento de Noja, mediante comision de servicios:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de las presentes bases la cobertura de DOS puestos de Policia Local

del Ayuntamiento de Noja mediante comision de servicios por un afo prorrogable a

otro aflo mas y cuyas caracteristicas son:

- AREA: Interior y Policia

- SERVICIO: Seguridad Ciudadana

- SECCION: Policia Local

- DEPENDENCIA JERARQUICA: Organos de Gobierno

- ESCALA: Administracién Especial
- SUBESCALA: Servicios Especiales

- GRUPO: C1

- COMPLEMENTO DE DESTINO 18

- JORNADA: Completa a relevos de

manana, tarde, noche de

lunes a domingo

- DURACION: 1 afo prorrogable por otro
afo mas
- FUNCIONES:
FUNCIONES:

Las que le sean encomendadas por la normativa vigente en cada momento.

TAREAS:

Proteccién de las autoridades, vigilancia y custodia de edificios e instalaciones
municipales.

Ordenacioén y direccion del trafico.

Instruccién de atestados por accidente de circulacion

CVE-2019-6153
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Vigilancia del cumplimiento de la legislaciéon, ordenanzas, concesiones
administrativas, bandos, etc.

Funciones de policia judicial, en la forma establecida en la Ley.

Prestacién de auxilio en accidentes, catédstrofes o calamidades publicas.
Prevencién en la comision de delitos.

Vigilancia de los espacios publicos y colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y, en su caso, en la proteccion de manifestaciones y el
mantenimiento del orden en grandes concentraciones humanas.

Cooperar en la resolucion de los conflictos privados

Cualquiera otra funcién, cometido o actuacion ordenada por sus superiores y
asignada al puesto, que no contravenga la normativa vigente.

Permanencia localizable cuando su superior lo considere necesario.

Cualquiera otra que le sea encomendada por la normativa vigente en cada

momento.

Los requisitos para la participacion en el proceso son los siguientes:

a) Ser Policia Local, perteneciente al grupo/subgrupo C/C1.

b) Encontrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a la
situacion de segunda actividad por razén de edad (55 afos).

c) Contar con la conformidad del Alcalde o Alcaldesa del Ayuntamiento de

procedencia.

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccién, en
las que los aspirantes haran constar que relnen las condiciones exigidas en las
presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Noja, se presentaran en el Registro General de este
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
de Cantabria.

CVE-2019-6153
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El anuncio correspondiente a la presente convocatoria se publicard en el Boletin
Oficial de Cantabria, el Tablén de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento. Las
restantes publicaciones seran realizadas en el Tablon de Anuncios y pagina web del
Ayuntamiento de Noja.

La solicitud debera ir acompafada por:

a) Certificacion expedida por el o6rgano competente del Ayuntamiento de
procedencia acreditativa de que el aspirante es funcionario del Cuerpo de la
Policia Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de Policia,
perteneciente al grupo/subgrupo C/C1, nivel de destino consolidado,
antigliedad reconocida, antecedentes de expedientes disciplinarios, asi como
de que se encuentra en servicio activo, faltandole al menos dos afios para el
pase a la situacion de segunda actividad por razén de edad (55 afios).

b) Certificacion expedida por el drgano competente del Ayuntamiento de
procedencia, en la que se haga constar la conformidad con la Comisién de
Servicios.

c) ElI curriculum profesional y los documentos que acrediten los datos

contenidos en el mismo (originales o copias compulsadas).

Terminado el plazo de presentacion de documentacidon, el 6rgano competente
dictara resolucion declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos, con
indicacién de las causas de exclusion, determinando el lugar y fecha de la
entrevista y composicion de la Comisidén de Seleccién, que se publicara en el Tablon
de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento de Noja, estableciendo un plazo de 5
dias habiles para la subsanacién de posibles defectos.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado reclamacién alguna, la lista
provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicacién. En caso
contrario las reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Resolucién que
apruebe la lista definitiva, que se publicard en el Tablon de Anuncios y pagina web

del Ayuntamiento, asi como las sucesivas comunicaciones.
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La Comisién de Seleccion estara integrada por un Presidente/a, y cuatro vocales,

uno de los cuales actuard como secretario, todos con voz y voto.

1. BAREMO DE MERITOS: Se valorardn los méritos acreditados atendiendo al
siguiente baremo:

Experiencia: Por haber prestado servicios con la categoria de Policia Local en
cualquier Administracion Local, a razén de 0,10 puntos por afio completo de
servicio, hasta un maximo de 2 puntos.

Cursos de perfeccionamiento, jornadas o seminarios directamente relacionados con
las funciones de Policia Local. Se consideraran relacionados con las funciones del
puesto de trabajo, ademas de los cursos especificos de caracter policial, aquellos
cursos relacionados con calidad, competencias basicas, igualdad de género,
informatica y prevencidn de riesgos. Se puntuaran a razéon de 0,01 punto por hora
hasta un maximo de 6 puntos.

Sélo se valoraran cursos impartidos por Administraciones Publicas o instituciones
privadas en colaboracion con entidades publicas o instituciones privadas de las
siguientes: Universidades, sindicatos, fundaciones, colegios profesionales, ONG ‘s o
instituciones sin animo de lucro en cuyos fines se encuentre la formacion.

Idiomas: Nivel B2 o superior, a razén de 0,10 por idioma hasta un maximo de 0,5
puntos.

Titulaciones Académicas: Se puntuaran hasta un maximo de 2 puntos, siendo

excluyentes cada uno de los niveles alcanzados:
e Ciclo formativo de grado superior: 0,15 puntos.
e Titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado universitario, Arquitecto técnico,
0,50 puntos por cada titulacién.
e Titulo de Grado o Licenciado 1 punto por cada titulacion

e Titulo de doctor: 1,25 puntos

Por cada master universitario oficial o titulo de postgrado universitario se sumara

0,25 puntos en la puntuacion de titulacion académica correspondiente.

CVE-2019-6153
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2. ENTREVISTA PERSONAL: Los/as aspirantes seran convocados a entrevista
personal en la que se valorard la trayectoria profesional, los conocimientos del
puesto de trabajo, la motivacion, las actitudes y aptitudes del aspirante.

Se valorara hasta un maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de
5 puntos para ser seleccionado.

Seran excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo causa de
fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el dérgano
entrevistador.

La fecha para la realizacion de la citada entrevista serd publicada en el tablén de

anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

Se seleccionara al candidato que obtenga la puntuacién mas alta.

Terminada la calificacidén de los aspirantes, la Comision de Seleccién publicaré en el
Tabléon de Anuncios y pagina web del Ayuntamiento, la relacion de los mismos con
la puntuacion obtenida por cada uno de ellos.

La Comisidn de Seleccion elevara a la Alcaldia la propuesta de nombramiento como
funcionario en Comisién de Servicio del aspirante seleccionado, procediéndose al
nombramiento del mismo, disponiendo de un plazo de tres dias para tomar
posesion del puesto a proveer, contados a partir del dia siguiente a aquél en que
reciba la notificacién de dicho nombramiento; si implica cambio de residencia, el

plazo sera de ocho dias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recurso de reposicidén previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, a partir del dia siguiente al de publicacion del anuncio
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correspondiente en el Boletin Oficial de Cantabria (articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se
establecen las normas para la seleccion y nombramiento de personal funcionario
interino; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real

Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

Noja, 2 de julio de 2019.
[EI alcalde,
Miguel Angel Ruiz Lavin.
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ANEXO I
(SOLICITUD DEL INTERESADO)
DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

Direccién

Cédigo Municipio Provincia

Postal

Teléfono Movil Fax Correo electrénico

Denominacion del Puesto

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que vista la convocatoria anunciada en el [Boletin Oficial de Cantabria n°

fecha ], para cubrir la plaza vacante de , en comision de servicios.

SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a

la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la solicitud.

TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria y pruebas de seleccion

para cubrir una plaza de

Por todo lo cual, SOLICITO que, admita la presente instancia para participar en las pruebas de
seleccion de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se

consignan.

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de 20__.

El solicitante,
Fdo.:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE NOJA.

2019/6153
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2.3.0TROS

AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2019-6136  Resolucion de 28 de junio de 2019. por la que se dispone la publica-
cion de la Adenda del Convenio de Gestion y Recaudacion de Tributos
Locales y otros ingresos de derecho publico suscrita entre la Agencia
Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Bareyo.

Visto el acuerdo de delegacién del Ayuntamiento de Bareyo de fecha 31 de julio de 2018 y
la adenda al Convenio de gestién y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrita con fecha 16 de mayo de 2019 en los términos de la citada delegacién entre la
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Bareyo.

En cumplimiento de lo dispuesto en la clausula tercera de la citada adenda, asi como de lo
establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

Resuelvo,

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion la adenda al
Convenio de Gestidn y Recaudacién de tributos locales y otros ingresos de derecho publico
suscrita con fecha 16 de mayo de 2019, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria
y el Ayuntamiento de Valderredible. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace
publico el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Bareyo de fecha 31 de julio
de 2018.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 28 de junio de 2019.
La directora de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Maria Felicidad Pérez Padruno.

ANEXO

ADENDA AL CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS
INGRESOS DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE

BAREYO

Santander, 16 de mayo de 2019.

REUNIDOS

De una parte D. Juan José Sota Verdion, consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.
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De otra parte D. José de la Hoz Lainz, alcalde del Ayuntamiento de Bareyo, facultado/a para
este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacion de fecha 31 de octubre 2018.

Ambos representantes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente y suscriben,
en nombre de las respectivas entidades, el presente documento vy, al efecto,

EXPONEN

1. Que con fecha 17 de noviembre de 2016 la Agencia Cantabra de Administracion Tributa-
ria y el Ayuntamiento de Bareyo suscribieron un convenio de gestion y recaudacion que entrd
en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, concretamente
con fecha 25 de febrero de 2017.

2. Que el convenio establece en su estipulacion tercera punto cuatro la posibilidad de esta-
blecer un dmbito competencial distinto, requiriendo un acuerdo del pleno previa modificacion
del convenio e Informe favorable de la ACAT.

3. Que una vez firmado el Convenio, se ha valorado por parte del Ayuntamiento de Bareyo
la oportunidad de modificar la redaccién del convenio incluyendo en el mismo un tributo mas
de los que anteriormente figuraban. Con fecha 14 de mayo de 2019 se ha emitido informe
favorable por la ACAT, asi como con fecha 31 de julio de 2018 se ha dictado acuerdo del pleno
delegandonos las competencias descritas en la estipulacidén tercera del convenio referida en
este caso al Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza de Urbana.
En virtud de lo anteriormente expuesto, las partes firmantes suscriben la siguiente Adenda con
arreglo a las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA. Modificacidon del anexo del convenio.

En el Anexo al Convenio para la gestion y recaudacion voluntaria y en periodo ejecutivo
de tributos y otros recursos no tributarios, se incluye a los tributos ya existentes, el impuesto
sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.

TERCERA. Vigencia.

La presente adenda al Convenio producira efectos a partir de la publicacion de la misma en
el Boletin Oficial de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Fdo.: Juan José Sota Verdion.

EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE BAREYO,
Fdo.: José de la Hoz Lainz.

ANEXO II

Que el Ayuntamiento Pleno de Bareyo, en sesion de fecha 31 de julio de 2018, adoptd
acuerdo cuya parte dispositiva dice:

"50, Delegacion en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria de la gestion y recau-
dacién del impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana.
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El pleno corporativo, por unanimidad, de conformidad con el dictamen de la Comision Infor-
mativa de Hacienda y considerando conveniente al interés municipal su delegacién en la Agen-
cia Cantabra de Administracion Tributaria, por razones de gestion y de inexistencia de medios
para la recaudacion en periodo ejecutivo, acuerda al amparo de lo dispuesto en el articulo 7.2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, delegar en la Agencia Cantabra de Adminis-
tracién Tributaria la gestidn, liquidacion y recaudacidon del Impuesto sobre el incremento de
valor de los terrenos de naturaleza urbana en los términos previsto en el Convenio de gestion
y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con fecha 17 de
noviembre de 2016 (BOC de 24 de febrero de 2017), modificando en consecuencia el anexo a
dicho Convenio".

2019/6136
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2019-6138  Resolucion de 28 de junio de 2019, por la que se dispone la publi-
cacion del Convenio de Gestidon y Recaudacion de Tributos Locales y
otros ingresos de derecho publico suscrito entre la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Valdaliga.

Visto el acuerdo de delegacién del Ayuntamiento de Valdaliga de fecha 18 de noviembre de
2016 y el Convenio de gestidon y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrito con fecha 7 de noviembre de 2017 en los términos de la citada delegacion
entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Valdaliga.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

Resuelvo,

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestidn y Recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 7 de noviembre de 2017, entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el
Ayuntamiento de Valdaliga. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Valdaliga de fecha 18 de noviembre
de 2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 28 de junio de 2019.
La directora de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
Maria Felicidad Pérez Padruno.

ANEXO

CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRA-
CION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

En la ciudad de Santander, a 7 de noviembre de 2017.

De una parte D. Juan José Sota Verdion, consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte D. Lorenzo Manuel Gonzélez Prado, alcalde del Ayuntamiento de VALDALIGA,
facultado para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 18 de noviembre de
2016.

MANIFIESTAN
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Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacién se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacion, liquidacion e inspeccidn de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podréa firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracion de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracion con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacién que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 140 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico,
establece que, en lo no previsto en el presente Titulo, las relaciones entre la Administracion
General del Estado o las Administraciones de las Comunidades Auténomas que integran la Ad-
ministracion Local se regiran por la legislacion basica en materia de régimen local.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que, para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Adminis-
traciones del Estado y de las Comunidades Autonomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacion econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracién Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccion de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de ambito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboracion con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacién del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autdonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccion y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Auténoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacidon de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacion que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacion de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
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territoriales a cuyo @mbito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera. - Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de VALDALIGA conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado
numero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Cor-
poracion de fecha 18 de noviembre de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas
deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad
corresponda al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo
establecido en las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda. - Ambito de aplicacién territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera. - Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayun-
tamiento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestién tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacidén de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucidon de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas serdn remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.
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d) Resolucién de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el 6rgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econdémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestién y liquidacién ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestién se delegue.

j) La confeccidn, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico, asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacion del anuncio de co-
branza que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestion y liquidacion, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberdn presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensiéon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h La confeccidn, verificacion y aprobacién de los padrones de los recibos de vencimiento pe-
riédico, asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

Los usuarios que el Ayuntamiento determine realizaran en el caso de los tributos munici-
pales en la aplicacién informatica SIGETRIM las tareas de mantenimiento necesarias en los
censos, grabando las altas, bajas y modificaciones que se produzcan con anterioridad a cada
cobranza en las distintas tasas municipales. Asimismo, en el caso de la Tasa por suministro de
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agua se deberan cumplimentar en los plazos dictados por el Servicio de Tributos Locales de la
A.C.A.T. las lecturas de contadores de los usuarios del citado suministro. Para el desarrollo de
estas tareas, la A.C.A.T. prestard el servicio de ayuda y apoyo que los usuarios de la aplicacién
informatica necesiten para la consecucidn de las tareas citadas.

3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacién respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.CAT.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudaciéon de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacion. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econdmico de titularidad de la Hacienda publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestion recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspension de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el drgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econémico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
ciéon de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcién de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucidn de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestion recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.
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n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislaciéon vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.

i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacidn sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta. - Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periédico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Lo-
cales, la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de
derecho publico cuya gestidon y recaudaciéon en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T.
por no estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el proce-
dimiento regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacién de
servicio entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de
recaudacion de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacién del
presente Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El érgano de recaudacion de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacion indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento debera comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacién una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

Quinta. - Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacién
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.
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La A.C.A.T pondra a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacién en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracidon informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacién de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacién tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacién recaudatoria.

Sexta. - Coste del servicio, rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos
al Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios...impongan a la Agencia la ejecucion de tareas
que exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econémica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacion del servicio que percibird la Comunidad Auténoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% por 100 del importe total de los ingresos
correspondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A.T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.-El coste de la prestacion del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicién de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacién obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuard conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2.001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacién de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima. - Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird qué entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1.999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava. - Proteccién de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posiciéon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicaréd o utilizard con un fin distinto al que figura en
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el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestion y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.

La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificacién y de cancelacion del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena. - Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial por un afio de duracion. El Convenio podra ser
prorrogado por periodos anuales por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se de-
nuncie por alguna de las partes firmantes. Se entendera tacitamente prorrogado si ninguna de
las partes lo denuncia con un plazo de antelacidn de tres meses a la finalizacién de su plazo ini-
cial o el de las sucesivas prérrogas. Con la entrada en vigor del presente se declara extinguida
la vigencia del Convenio firmado con fecha 2 de marzo de 1989 por la Comunidad Auténoma
de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demds causas establecidas en la legislacidén vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacidn fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacién a la otra parte.

Décima. - Resolucidn de conflictos y Jurisdiccion competente

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de VALDALIGA resolverdn de comun acuerdo los litigios
que pudieran surgir sobre la interpretacion, cumplimiento, extincion, resolucion y efectos del
Convenio, en todo caso sera competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Fdo.: Juan José Sota Verdion.

EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA,
Fdo.: Lorenzo Manuel Gonzalez Prado.
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ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE VALDALGA
PARA LA GESTION Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO
DE TRIBUTOS Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacién primera apartado numero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de VALDALIGA para la gestién y recaudacion volun-
taria y en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se
declaran incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recur-
sos de naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento
de VALDALIGA.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

ANEXO II

Que en la sesién extraordinaria celebrada por el pleno del Ayuntamiento de Valdaliga el 18
de noviembre de 2016 se adoptd, entre otros, el acuerdo que se transcribe a continuacion:

2.- Convenio de colaboracién de gestidn y recaudacion de tributos entre la Agencia Canta-
bra de Administracion Tributaria y Ayuntamiento de Valdaliga. Acuerdo que proceda.

A la vista del borrador de convenio de gestion y recaudacion de tributos locales y otros
ingresos de derecho publico no tributarios entre la Agencia Cantabra de Administracion Tribu-
taria del Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Valddliga. Tras una breve exposicién del
contenido del citado convenio y en concreto de que en el mismo se prevé una rebaja del coste
de cobranza en periodo voluntario, reduciéndose del 5 por 100 actual al 3,5 por 100 del total
del importe recaudado, y que el coste de cobranza en periodo ejecutivo se fija en el 9 por 100
del total de la deuda ingresada se procede a la votacién.

Siendo once el nimero legal de miembros de la corporacion y estando presentes ocho, de
conformidad con el dictamen de la comision municipal esencial de cuentas e informativa de
hacienda, por unanimidad de los presentes, por el pleno del ayuntamiento se acuerda:

PRIMERO: Aprobar la firma del convenio de gestidén y recaudacion de tributos locales y
otros ingresos de derecho publico no tributarios entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria del Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Valdaliga, con cuyo anexo obra en
el expediente.

SEGUNDO: Hacer constar expresamente que el convenio se firmara con un afio de vigencia,
prorrogable por periodos anuales y pudiendo ser denunciado por las partes.

TERCERO: Delegar expresamente en la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria del
Gobierno de Cantabria las competencias descritas en la estipulacion tercera del convenio al
que se refiere este acuerdo, haciendo constar que los tributos a los que afecta son los que se
enumeran en su anexo, es decir: Impuesto sobre Bienes Inmuebles e Impuesto sobre Activi-
dades Econdmicas.

CUARTO: Autorizar al sefior alcalde-presidente para la firma del convenio al que se refiere
este acuerdo.

QUINTO: Que se dé traslado de un certificado del presente acuerdo al sefior Director de la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria.
2019/6138
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-6163  Acuerdo del Pleno de la Corporacién, de 27 de junio de 2019, por el
gue se aprueba la periodicidad de las sesiones del Pleno para el man-
dato 2019-2023. Expediente 2019/7024B.

El Pleno de la Corporacién Municipal, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 27 de junio
de 2019, adoptd el acuerdo cuya parte dispositiva es como sigue:

PRIMERO.- Fijar la periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno de la Corporacién en
una al mes, a celebrar el Ultimo jueves de cada mes a las 15,00 horas, pudiendo retrasarse la
misma al martes siguiente, a la misma hora, en caso de no poder convocarse la sesion para la
fecha inicialmente propuesta, o ser esta dia inhabil.

SEGUNDO.- Publicar este acuerdo en el Tabléon de Anuncios Municipal y en el Boletin Oficial
de Cantabria, para general conocimiento.

Lo que se hace publico, para general conocimiento.
Torrelavega, 2 de julio de 2019.

El alcalde,

Javier Lopez Estrada.
2019/6163
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO CANTABRO DE ESTADISTICA

CVE-2019-6144  Relacion de contratos menores adjudicados durante el segundo tri-
mestre de 2019.

A los efectos de lo establecido en el articulo 171.3 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22
de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se hace publica la relacion de contratos
menores adjudicados durante el segundo trimestre de 2019 por el Organismo Auténomo Ins-
tituto Cantabro de Estadistica (ICANE).

OBJETO DEL CONTRATO Importe (€) ADJUDICATARIO PROCEDIMIENTO

DIPLOMAS PARTICIPANTES X CONCURSO Arts. 16, 118
DE TRABAJOS ESTADISTICOS 66,55 | BARATEY ARTES GRAFICASSL | | 431 3'de la LCSP

ADQUISICION DE MATERIAL
INFORMATICO PARA SU ENTREGA A LOS
PREMIADOS DEL EL X CONCURSO
ESCOLAR DE TRABAJOS ESTADISTICOS
AURICULARES BLUETOOTH Y PEN DRIVES Ao 16118
CON ACREDITACION (X CONCURSO DE 1.893,97 | FLASHBAY LTD 131 5 delaLosp
TRABAJOS ESTADISTICOS) y el

Arts. 16, 118

5.299,10 | EL CORTE INGLES INFORMATICA y 131.3 de la LCSP

Santander, 1 de julio de 2019.
El director del ICANE,
P.D., la directora general de Tesoreria, Presupuestos y Politica financiera
(Decreto 114/2015, de 13 de agosto),

Maria Eugenia Gutiérrez Diaz de Velarde.
2019/6144

CVE-2019-6144
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2019-6208 Bases de la convocatoria 2019 del procedimiento de seleccion me-

diante sorteo para la concesion de autorizaciones para instalacion de
puestos de venta ambulante en el mercadillo de Maliafio. Expediente
SEC/744/20109.

Aprobada por Resolucién de la Alcaldia de fecha 06-06-2019 y su rectificacion de fecha 11-
06-2019, la CONVOCATORIA 2019 PARA LA ADJUDICACION DE AUTORIZACIONES MUNICNIPA-
LES PARA EL EJERCICIO DE LA VENTA AMBULANTE EN EL MERCADO SEMANAL DE MALIANO y
sus bases reguladoras, por la presente se hace publico.

Pag. 18661

BASES DE LA CONVOCATORIA 2019 DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
MEDIANTE SORTEO PARA LA CONCESION DE AUTORIZACIONES PARA
INSTALACION DE PUESTOS DE VENTA AMBULANTE EN EL MERCADILLO DE
MALIANO.

Articulo 1. Objeto.

La presente convocatoria, en régimen de concurrencia publica, tiene por objeto
garantizar la transparencia y la imparcialidad asi como la publicidad del inicio,
desarrollo y fin del proceso de seleccién para la concesién de autorizaciones
administrativas para el ejercicio de la venta ambulante, en el municipio de Camargo
en la modalidad de Mercadillo fijo, para la provision de VEINTISEIS (26) vacantes,
segun la siguiente clasificacion:

- Puestos vacantes Zona A:
= Seccion Alimentacién: CUATRO (4) Numeros 58, 59, 60, 60C
= Seccion General (resto de productos): SIETE (7) Numeros 4, 8, 10,
48, 69, 82, 92
- Puestos vacantes Zona B:
= Seccion General (resto de productos): QUINCE (15) Numeros 99B,
101, 102, 103, 103B, 104, 105B, 106, 109, 111, 111B, 113, 114, 115,
116.

Se podra modificar el nimero de vacantes a cubrir si antes de la fecha de la
resolucion surgieran nuevas vacantes por renuncia de los titulares de las
autorizaciones o por cualquier otra causa. Los errores u omisiones en la relacion de
puestos vacantes se subsanaran en los términos del articulo 114 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Articulo 2. Solicitudes y plazos de presentacion.

Los interesados deberan presentar sus solicitudes ajustadas al modelo que se
establece en el Anexo | de las presentes Bases, en el Registro General del
Ayuntamiento de Camargo, en el plazo de VEINTE (20) dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de
Cantabria.
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La solicitud debera ir acompafiada de una declaracion responsable, en los términos
establecidos en el articulo 5 del Real Decreto 199/2010, de 26 de febrero, por el que
se regula el ejercicio de la venta ambulante o no sedentaria, Anexo II.

No se requerira para acudir a la presente convocatoria que el solicitante se encuentre
dado de alta a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes en el
Censo de Obligados Tributarios de la AEAT, ni en el régimen del RETA de la
Seguridad Social, sin perjuicio de que debera acreditarse el cumplimiento de dicho
requisito con caracter previo a la finalizacién del plazo de presentacion de la
documentacion a que se refiere este apartado 3.2 de las presentes bases.

A la solicitud no sera necesario adjuntar ninguna otra documentacioén, salvo la
declaracion responsable.

La presentacion de esta declaracion habilita a la Administracion municipal para
comprobar de oficio la realidad de las circunstancias que declaran.

Si la solicitud la formula una persona fisica, que en la fecha de la solicitud ostenta la
condicién de socio trabajador de Cooperativas de Trabajo Asociado dedicados a la
venta ambulante, debera indicar expresamente la denominacion y el nimero de CIF
de la Sociedad Cooperativa de la que es socio, y asume el compromiso de que de
resultar adjudicatario, la solicitud formulada la ratificara la sociedad cooperativa. Si
la cooperativa designada no ratificare la solicitud decaera en su derecho a la
adjudicacion. Si durante el plazo que media entre la solicitud y la acreditacién de las
circunstancias declaradas ha dejado de ser socio trabajador de Cooperativa de
Trabajo asociado o se ha integrado en otra Cooperativa de Trabajo Asociado debera
hacerlo constar, debiendo en todo caso la cooperativa a la que pertenezca en el
momento de la acreditacion de las circunstancias, ratificar ante la Administracion
municipal la solicitud realizada por el socio trabajador.

Articulo 3. Adjudicacion de las autorizaciones.
3.1.- Sorteo.

La adjudicacion de las autorizaciones y el puesto concreto en el que se podra ejercer
la actividad de venta ambulante, se hara mediante sorteo publico.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se realizara un sorteo en acto
publico en el Salén de Plenos de la Casa Consistorial. La fecha y hora del sorteo
seran publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Camargo y en la
pagina web municipal.

La mecanica del sorteo sera la siguiente:

Se introducira en la urna numero 1 una tarjeta por cada uno de los puestos vacantes.

CVE-2019-6208
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Se introducira en la urna niumero 2 una tarjeta con el nombre de cada uno de los
solicitantes.

Se sacara de la urna numero 1 una tarjeta, que identifica un puesto vacante que
habra de ser cubierto.

Antes de sacar de la urna numero 2 el nombre del solicitante a la que se adjudicara
el puesto, se permitira que los titulares de licencias vigentes en el momento de
celebrarse el sorteo, que hayan acreditado que a la fecha del mismo no han perdido
ninguno de los requisitos para el ejercicio de la venta ambulante y no tengan deudas
con la Hacienda municipal en periodo ejecutivo, y que estén presentes en el acto
manifiesten si desean optar a que se le adjudique el puesto. En el caso de socios de
sociedades cooperativas dedicadas a la venta ambulante, es el socio autorizado
para el ejercicio de la venta ambulante en la concreta autorizacién el puede ejercitar
este derecho de opcion en el acto publico.

A tales efectos deberan haber presentado su intenciéon de ejercer el derecho de
adjudicacion preferente en cualquier momento durante el plazo de presentacion de
solicitudes de la presente convocatoria.

La presentacion de esta declaracién habilita a la Administraciéon municipal para
comprobar de oficio la realidad de las circunstancias que declaran.

A los solos efectos de este acto, si el titular o su representante legal que conste en
los estatutos en el caso de sociedades o el socio autorizado de la Sociedad
cooperativa, en su caso, no pueda estar presente se permitira que puedan actuar
mediante representante, la representacion habra de haber sido designada en
cualquiera de las formas legalmente admitidas, que permiten acreditar de forma
fehaciente la realidad de la representacion. Para determinar el orden en el que van
a ejercitar este derecho se procedera a entregar a cada titular de licencia vigente
que concurra al acto publico una sobre cerrado en el que aparecera un nimero de
orden, debiendo rellenar en el reverso los datos de identificacion.

Si ninguno de los titulares de licencia de venta ambulante en vigor, que pueden
ejercer el derecho de opcion preferente ejerce este derecho, se procedera a sacar
la urna nimero 2 el nombre de uno de los solicitantes.

Se declarara y asi constara en el acta del sorteo, el numero de puesto y la identidad
del adjudicatario.

Si cualquiera de los titulares de autorizacion vigente a la fecha del sorteo ejerce su
derecho de opcion, en el acta del sorteo se hara constar esta circunstancia, y en la
urna numero 1, se introducird una nueva tarjeta con el niumero de puesto que
corresponde al puesto de que ha ejercido la opcion y que por lo tanto tiene el caracter
de vacante.
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Y asi se procedera respecto a cada una de los puestos vacantes, hasta agotarlas.

Una vez que se hayan agotado el numero de tarjetas de la urna numero 1, se
seguiran sacando las tarjetas de la urna numero 2, que por el orden en que hayan
sido sacadas de la urna formaran la Lista de espera para la provisiéon de nuevas
vacantes, o la provision temporal de los puestos que vayan a estar temporalmente
desocupados por causa justificada, procediéndose a completar el sorteo para
determinar el orden de llamada dentro de la lista de vacantes.

Siempre que se produzca una nueva vacante con posterioridad al sorteo, y antes de
celebrarse una nueva convocatoria, seran informados con caracter preferente, los
que ya son titulares de las licencias vigentes en el orden de prelacion que conste en
el acta que al efecto de levantara siempre que en la fecha del llamamiento acrediten
no han perdido ninguno de los requisitos para el ejercicio de la venta ambulante y no
tengan deudas con la Hacienda municipal en periodo ejecutivo.

3.2.- En el plazo de DIEZ DIAS HABILES a computar desde la publicacién del
resultado del sorteo, en la pagina Web del Ayuntamiento, los que hayan resultado
propuestos como adjudicatarios deberan presentar en las oficinas municipales los
documentos acreditativos de reunir las condiciones exigidas en el articulo 54.4 de la
Ley de Cantabria 1/2002, de 26 de febrero, del Comercio de Cantabria Ley de
Cantabria y 11 y concordantes de la Ordenanza municipal para la Regulacion de la
Venta Ambulante fuera de establecimientos comerciales permanentes, que se
detallan:

a) Empresarios individuales dados de alta en el Censo de Obligados
Tributarios.

a) Dos fotografias tamafio carnet.

b) Fotocopia del DNI de solicitante, y en caso de extranjeros, de la tarjeta o permiso
de residencia y trabajo.

c) Original o fotocopia compulsada de la declaracion de Alta en el Censo de
Obligados Tributarios, en el epigrafe que habilite para el ejercicio de la venta
ambulante del producto que figure en la solicitud.

d) Original o fotocopia compulsada de la declaracion de Alta en el Régimen de
Seguridad Social que corresponda.

e) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT que acredite estar
al corriente en el pago de las obligaciones tributarias.

f) Certificacion original o fotocopia compulsada que acredite estar al corriente de las
obligaciones frente a la Seguridad Social.

g) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Camargo que acredite estar al corriente en el pago de las
obligaciones tributarias.
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b) Sociedades mercantiles inscritas en el Registro mercantil.

a) Dos fotografias tamafio carnet.

b) Original o fotocopia compulsada del DNI del socio o dependiente que va a ejercer
la venta ambulante, y en el caso de extranjeros, de la tarjeta de permiso de
residencia o trabajo.

c) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT que acredite,
respecto al socio autorizado, estar al corriente en el pago de las obligaciones
tributarias.

d) Certificaciéon original o fotocopia compulsada que acredite, respecto al socio
autorizado, estar al corriente de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

e) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Camargo que acredite, respecto al socio autorizado, de estar al
corriente en el pago de las obligaciones tributarias.

f) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT de Alta en el
Censo de Obligados Tributarios de la mercantil, en el epigrafe que habilite para el
ejercicio de la venta ambulante del producto que figure en la solicitud.

g) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT que acredite que
la mercantil esta al corriente en el pago de las obligaciones tributarias.

h) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la TGSS que acredite que
la mercantil cooperativa esta al corriente en el pago de las obligaciones frente a la
Seguridad Social.

i) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Camargo de que la mercantil esta al corriente en el pago de las
obligaciones tributarias.

j) Original o Fotocopia compulsada de la escritura de constitucion de la mercantil
debidamente inscrita en el Registro correspondiente.

k) Original o Fotocopia compulsada del CIF de la Sociedad mercantil.

I) Original o fotocopia compulsada del DNI del representante legal de la Sociedad
Cooperativa, segun los estatutos, o en el caso de apoderamiento, fotocopia del DNI
del apoderado.

m) En el caso de que se hubiere apoderado legalmente a persona distinta del
representante legal de la mercantil, fotocopia compulsada de la escritura publica de
apoderamiento.

n) Certificado, segin modelo que les facilitara el Ayuntamiento, emitido por la
persona que segun la Escritura de constitucion y los Estatutos de la mercantil en la
que conste que este socio esta autorizado por los érganos sociales para ejercer la
actividad de venta ambulante por nombre y a cuenta de la mercantil en el Mercadillo
de Maliafio del Ayuntamiento de Camargo (Cantabria), al que habra de ajustarse
para su validez copia del documento de Reconocimiento de Alta en el Régimen
Especial de Auténomos.

i) En el caso de que la venta ambulante la vaya a desarrollar un dependiente debera
aportar original o fotocopia del contrato de trabajo.
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0) En el caso de que la venta ambulante la vaya a desarrollar un dependiente, debera
aportar original o fotocopia acreditativa del alta en el Régimen General de la
Seguridad Social.

p) En el caso de que la venta ambulante la vaya a desarrollar un empleado, fotocopia
compulsada del DNI del dependiente que va a ejercer la venta ambulante, y en el
caso de extranjeros, de la tarjeta do permiso de residencia o trabajo.

q) Declaraciéon emitida por la persona que segun la Escritura de constitucion y los
Estatutos de la mercantil tenga facultad para hacer tal declaracion, de que asume la
obligacion de comunicar cualquier circunstancia relativa a la condiciéon de
dependiente o socio de la mercantil de la persona autorizada al ejercicio de la venta
ambulante, de manera particular la extincion de la relacion laboral en el plazo de los
diez dias siguientes a que se produzca esta circunstancia.

c) Socios trabajadores de Cooperativas de Trabajo Asociado dedicados a la
venta ambulante, que perciban ingresos directamente de los compradores.

a) Dos fotografias tamafio carnet.

b) Original o fotocopia compulsada del DNI del socio que va a ejercer la venta
ambulante, y en el caso de extranjeros, de la tarjeta de permiso de residencia o
trabajo.

c) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT que acredite,
respecto al socio autorizado, estar al corriente en el pago de las obligaciones
tributarias.

d) Certificacion original o fotocopia compulsada que acredite, respecto al socio
autorizado, estar al corriente de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

e) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Camargo que acredite, respecto al socio autorizado, estar al
corriente en el pago de las obligaciones tributarias.

f) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT de Alta en el
Censo de Obligados Tributarios de la Sociedad Cooperativa, en el epigrafe que
habilite para el ejercicio de la venta ambulante del producto que figure en la solicitud.
g) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la AEAT que acredite que
la Sociedad Cooperativa esta al corriente en el pago de las obligaciones tributarias.
h) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la TGSS que acredite que
la Sociedad cooperativa esta al corriente en el pago de las obligaciones frente a la
Seguridad Social.

i) Certificado original o fotocopia compulsada emitido por la Tesoreria Municipal del
Ayuntamiento de Camargo de que la Sociedad Cooperativa esta al corriente en el
pago de las obligaciones tributarias.

j) Original o Fotocopia compulsada de la escritura de constitucion de la Sociedad
Cooperativa, asi como Resolucién de inscripcion en el Registro de Cooperativas de
ambito estatal o autonémico.

k) Original o Fotocopia compulsada del CIF de la Sociedad Cooperativa.
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I) Original o fotocopia compulsada del DNI del representante legal de la Sociedad
Cooperativa, segun los estatutos, o en el caso de apoderamiento, Fotocopia del DNI
del apoderado.

m) En el caso de que se hubiere apoderado legalmente a persona distinta del
representante legal de la Sociedad Cooperativa, fotocopia compulsada de la
escritura publica de apoderamiento.

n) Certificado, segun modelo que les facilitara el Ayuntamiento, emitido por la
persona que segun la Escritura de constitucion y los Estatutos de la Cooperativa,
tenga facultad para emitir tal certificado, comprensivo de que en el Libro de Registro
de Socios de la Cooperativa consta a la fecha de emisién del mismo como socio y
que ésta persona esta autorizada por los érganos sociales para ejercer la actividad
de venta ambulante por nombre y a cuenta de la Sociedad Cooperativa en el
Mercadillo de Maliafio del Ayuntamiento de Camargo (Cantabria), al que habra de
adjuntarse para su validez copia del documento de Reconocimiento de Alta en el
Régimen Especial de Autonomos con el caracter de socio de cooperativa dedicado
a la venta ambulante.

) Declaraciéon emitida por la persona que segun la Escritura de constitucion y los
Estatutos de la Cooperativa tenga facultad para hacer tal declaracion, de que asume
la obligacién de comunicar cualquier circunstancia relativa a la cualidad de socio de
la persona autorizada, de manera particular las Bajas y Altas en el Régimen Especial
de Autonomos con el caracter de socio de cooperativa dedicado a la venta
ambulante, en el plazo de los diez dias siguientes a que se produzca esta
circunstancia.

Los documentos identificados con las letras g), h), i), j), k), 1), m) y n) no sera
necesario aportarlos si el Ayuntamiento ya dispone de ellos, sustituyéndose éstos
por una declaracion de innecesariedad emitida por los Servicios municipales.

En cualquier otro supuesto, la acreditacion de estas circunstancias se hara como
exija la normativa reguladora.

Los certificados exigidos deberan tener fecha posterior a la finalizacién del plazo de
presentacion de instancias, en caso contrario no se admitiran.

3.3.- Si no presentaran en el Registro General la documentacion establecida en este
articulo en el plazo de DIEZ DIAS HABILES siguientes a la publicacién del resultado
del sorteo, se entiende que el adjudicatario ha hecho renuncia de su solicitud, dado
que al tratarse de un supuesto de concurrencia competitiva dicho plazo es
improrrogable.

3.4.- Finalizado este plazo y el de subsanacion, en aquellos casos en que ésta sea
posible, de conformidad con la normativa reguladora del procedimiento
administrativo, se emitira un informe por los Servicios técnicos municipales sobre el
cumplimiento por parte de los solicitantes de los requisitos para ejercer la venta
ambulante.
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3.5.- La Concejalia del area a la vista del informe emitido por los técnicos, realizara
propuesta comprensiva de adjudicacion que sera elevada a la Alcaldia-Presidencia
para su aprobacion.

3.6.- La resolucion de adjudicacion del puesto sera notificado al adjudicatario,
surtiendo efectos desde dicha fecha.

3.7.- Lista de Espera. Con las solicitudes que, reuniendo los requisitos exigidos, no
hubiesen obtenido autorizacién a resultas del sorteo, se confeccionara una lista de
espera para la cobertura de cualquier otra posible vacante de puestos que pueda
producirse durante el periodo del 01-01-2019 a 31-12-2019, ordenada en funcién del
orden resultante del sorteo celebrado.

La lista de espera sera independiente por cada una de las secciones de venta citadas
en el articulo 1 de la presente convocatoria (Seccién de venta de productos
alimenticios y Seccién de venta de Resto de productos) La propuesta de
adjudicacion del puesto vacante sera notificada al interesado, siguiendo el orden de
esta lista, quien manifestara su aceptacion en el plazo que se sefale al efecto,
entendiéndose que renuncia a su derecho, en caso contrario.

En los supuestos en los que el Ayuntamiento haya sido informado de que el titular
de un puesto no va a poder asistir al mercado por causa debidamente justificada, se
podra llamar a los integrantes de la lista de espera por el orden en el que aparecen
en la misma para que indiquen si desean asistir y ocupar este puesto el dia o dias
de ausencia del titular, pudiendo el llamado aceptar o rechazar el ofrecimiento
libremente, pero la aceptacion o rechazo del ofrecimiento para la ocupacion de
ausencias temporales no impediran que el llamado siga figurando en el nUmero de
orden que le corresponda a los efectos de provision de vacante.

La lista de espera solo tendra vigencia hasta la celebracion de una nueva
convocatoria para la provision de vacantes.

Articulo 4. Plazo maximo para resolver.

El plazo maximo para resolver sera de TRES meses a contar desde el dia siguiente
al término del plazo para la presentacion de solicitudes.

Articulo 5. Forma de adjudicacién y criterios.

Las personas fisicas y/o juridicas sélo podran ser titulares de una Unica autorizacion,
las personas fisicas, socios de sociedades cooperativas de trabajo asociado
dedicadas a la venta ambulante, solo pueden ser titulares de una Unica autorizacion,
sin perjuicio de que la sociedad cooperativa aparezca como titular en todas y cada
una de las autorizaciones concedidas a un socio trabajador de la misma.

CVE-2019-6208

Pag. 18668 boc.cantabria.es 8/14




« | GOBIERNO : ia @ BOLETIN OFICIAL
o NTABRIA iy DE CANTABRIA

—_— MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2019 - BOC NUM. 132

No podra ostentarse al mismo tiempo la titularidad de una autorizaciéon por una
persona fisica y por una persona juridica, asociacion o entes sin personalidad, de
los que aquélla sea socio, miembro o participe, salvo en los casos de socios de
cooperativa de trabajo asociado dedicadas a la venta ambulante.

En las autorizaciones a favor de socios de cooperativas de trabajo asociado
dedicadas a la venta ambulante, figurara en la identificacién del titular tanto la
Sociedad Cooperativa y el socio trabajador autorizado separados por una barra, la
Cooperativa no podra formular propuesta de adjudicaciéon a favor de otro socio
trabajador que no sea el que hizo la solicitud.

Articulo 6. Duracion y extincion de las autorizaciones.

La duracion maxima de las autorizaciones reguladas en esta convocatoria sera de
UN ANO, PRORROGABLE.

La extincion de las autorizaciones reguladas en esta convocatoria se realizara por
algunas de las causas contenidas en el articulo 16 de la Ordenanza municipal para
la regulacion de la venta ambulante fuera del establecimiento comercial permanente
y otras ventas especiales.

Articulo 7. Caracteristicas de las autorizaciones.

1.- La autorizacion municipal para el ejercicio de la venta ambulante estara sometida
a la comprobacion por el Ayuntamiento del cumplimiento, por parte del solicitante,
de los requisitos relacionados en el articulo 11 de la Ordenanza municipal para la
regulacién de la venta ambulante fuera del establecimiento comercial permanente y
otras ventas especiales, y articulo 54.4 de la Ley de Cantabria 1/2002, de 26 de
febrero, del Comercio de Cantabria Ley de Cantabria.

2.- La titularidad de las licencias se ajustara a las siguientes condiciones:

a) Tendran caracter discrecional y por consiguiente podran ser revocadas por el
Ayuntamiento cuando se considere conveniente en atencion a la desaparicion de las
circunstancias que lo motivaron y por incumplimiento de esta Ordenanza, asi como
de la normativa aplicable, sin que dé lugar a indemnizacién o compensacion alguna.
b) En ningun caso podra concederse a un mismo vendedor dentro del mismo
periodo, mas de una autorizacion para el ejercicio de la venta ambulante.

¢) La autorizacion municipal tendra un periodo de vigencia no superior a un afo,
prorrogable en los términos de la Ordenanza municipal.

3.- Las licencias son intransferibles y el ejercicio de la venta ambulante ha de ser
ejercida directamente por su titular sin que pueda ser sustituido por ninguna otra
persona, salvo en los casos de transmision de licencias previstos en la Ordenanza
municipal.
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4.- No obstante lo expuesto, en el supuesto de fallecimiento de la persona fisica
titular de la licencia, enfermedad grave suficientemente acreditada o cualquier otra
causa que impida al titular el directo ejercicio de la venta podra ser transferida al
cényuge o pareja de hecho acreditada o descendientes o ascendientes del titular
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, y hasta el tiempo que dure su
aprovechamiento, en calidad de sustituto. Este hecho habra de comunicarse al
Ayuntamiento, debiendo el nuevo adquirente cumplir las formalidades y requisitos
previstos en la presente ordenanza.

5.- Asimismo, cuando la persona fisica titular de la autorizaciéon constituya una
persona juridica para constituir el ejercicio de la venta ambulante, o se modifique la
forma de personificacion juridica del titular, se garantizara la continuidad en el
ejercicio de la actividad, transmitiéndose a éste hasta el tiempo que dure su
aprovechamiento, previa comunicacion al Ayuntamiento.

6.- La autorizacion para el ejercicio de la venta ambulante se comunicara, en el plazo
de un mes desde su concesion, a la Consejeria competente en materia de comercio,
para la correspondiente inscripcion en el registro, de acuerdo a lo previsto en el art.
36 de la Ley 1/2002, de Comercio de Cantabria.

7.- En los términos del articulo 6 la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, la
Administracion municipal no precisara de consentimiento para acceder a los datos
personales de las personas autorizadas para la venta ambulante, dado que responde
alalibre y legitima aceptacion de una relacion juridica cuyo desarrollo, cumplimiento
y control implica necesariamente la conexién de dicho tratamiento con ficheros de
terceros, la comunicacion solo sera legitima en cuanto se limite a la finalidad que la
justifique.

Articulo 8. Comprobacion e inspecciones a realizar por el Ayuntamiento.

1.- El Ayuntamiento podra comprobar e inspeccionar, en todo momento, los hechos,
actividades, transmisiones y demas circunstancias de la autorizacién concedida,
notificando, en su caso, a los érganos autonomicos de defensa de la competencia
los hechos de los que tengan conocimiento en el ejercicio de sus funciones que
puedan constituir infraccion a la legislacion de defensa de la competencia.

2.- En ejercicio de la facultad comprobatoria e inspectora, el solicitante conoce y
acepta que mediante la presentacion de la solicitud se faculta al Ayuntamiento de
Camargo, respecto a las personas, fisicas o juridicas, que resulten autorizadas al
ejercicio de la venta, ya figuren como titulares, como autorizados o a titulo de
colaboradores o auxiliares, para que en cualquier momento proceda a la consulta
directa por este Ayuntamiento de las siguientes circunstancias.
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- De estar dado de alta y al corriente en el régimen correspondiente de la Seguridad
Social.

- De estar dado de alta y al corriente en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas
y demas obligaciones tributarias.

Articulo 9. Auxiliares o colaboradores del titular.

El ejercicio de la venta ambulante es una actividad autorizada sobre bienes de
dominio publico, y en consecuencia habra de ser desarrollada personalmente por el
titular, en los términos del articulo 14.1 del Decreto de 17 de junio de 1955 por el que
se aprueba el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales.

Sin perjuicio de lo cual, y en los términos del articulo 54.4, letra b) de la Ley de
Cantabria 1/2002, de 26 de febrero, del Comercio de Cantabria “En el caso de que
el titular sea una persona fisica, podran desarrollar la venta, ademas del propio
titular, sus familiares o dependientes dados de alta en el correspondiente régimen
de Seguridad Social".

El caracter de estas autorizaciones a favor de familiares o dependientes dados de
alta en el correspondiente régimen de Seguridad Social para que ejerzan la venta
ademas del propio titular lo sera a titulo de auxiliar o colaborador del titular, no a
titulo de suplente ni de transmisionario.

Se acreditara la circunstancia de ser familiar colaborador con la persona fisica titular
del puesto dado de alta en el correspondiente régimen de Seguridad Social con la
certificacion expedida por la Seguridad Social de haber causado Alta en el régimen
especial de auténomos: Familiar colaborador del titular de la explotacién, o la
presentacion del resguardo con sello de entrada en el Registro de la Seguridad
Social del documento TA.0521-2-Familiar colaborador del titular de la explotacién
Solicitud de Alta en el régimen especial de autonomos- Familiar colaborador del
titular de la explotacion. En dicho documento debe constar como titular de la
explotacion la persona fisica titular de la autorizacion municipal de venta ambulante.

Se acreditara la circunstancia de ser dependiente con la presentacién del contrato
de trabajo por cuenta ajena en la que conste como empleador la persona fisica titular
de la autorizacion municipal.

La contratacion del colaborador no eximira de la asistencia al puesto del titular de la
licencia, computandose igualmente las faltas del titular a efectos de inasistencia en
los términos fijados en el articulo 16 de la Ordenanza municipal para la regulacién
de la venta ambulante fuera del establecimiento comercial permanente y otras
ventas especiales, y de la aplicacion del régimen sancionador previsto en la misma.

CVE-2019-6208
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Articulo 10. Provision de las vacantes que se produzcan durante el afno 2019.

Las vacantes que se produzcan durante el afo 2019 se proveeran con los
integrantes de la lista de reserva.

Si alguna de estas vacantes se refiere a los puestos del 1 al 96 antes del llamamiento
a los integrantes de la lista de reserva se procedera a hacer un llamamiento Unico a
los titulares de autorizaciones de venta ambulante de los puestos 97 a 116 y si
alguno de ellos estuviere interesado se le adjudicara el puesto, y si fueren varios los
interesados se les adjudicara mediante sorteo. Simultdneamente se declarara
desierto el puesto en el que se venia ejerciendo la venta ambulante, y sera este el
que se ofrecera a los integrantes de la lista de reserva, que seran llamados
sucesivamente segun el orden en el que aparecen en la lista de reserva.

Si alguno de los integrantes de la lista de reserva renuncia al llamamiento pasara al
final de la misma.

Si se hubiere agotado la lista de reserva se procedera del mismo modo respecto a
las vacantes que se produzcan en los puestos 1 a 96.

Si agotada la lista de reserva se produjera una vacante en los puestos 97 a 116 no
sera necesaria nueva convocatoria publica para la provisién de los mismos,
pudiendo adjudicarse directamente a cualquiera que asi lo solicite.

En uno y otro caso estas autorizaciones seran TEMPORALES, no podran ser
prorrogadas y el adjudicatario asumira la obligacién de participar en el primer sorteo
de vacantes que se convoque para obtener un puesto definitivo.

Articulo 11. Derecho supletorio.

En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en la normativa vigente
en materia de comercio ambulante y especialmente en la Ordenanza municipal para
la regulacion de la venta ambulante fuera del establecimiento comercial permanente
y otras ventas especiales, y legislacion reguladora del ejercicio de la venta
ambulante, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 12. Impugnacién.

La presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, puede ser recurrida,
potestativamente, en los términos y plazos previstos en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o directamente, mediante la interposicion de Recurso
Contencioso Administrativo (articulo 46 Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Camargo, 11 de junio de 2019.
La alcaldesa,
Esther Bolado Somavilla.

CVE-2019-6208
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ANEXO |. MODELO DE SOLICITUD PARA LA VENTA AMBULANTE EN EL MERCADO

DE MALIANO
1.- | DATOS DEL SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL DNI/TIE/NIF
REPRESENTANTE: NOMBRE Y APELLIDOS DNI/TIE/Otros

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION (Calle, nimero, planta, puerta)

LOCALIDAD PROVINCIA C.P.

TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL E-MAIL FAX

MEDIO DE NOTIFICACION PREFERENTE:

PERSONA FISICA QUE EJERCERA LA VENTA AMBULANTE, EN LOS CASOS DE
2.- SOLICITUDES FORMULADAS POR SOCIEDADES O SOCIOS DE COOPERATIVAS DE
TRABAJO ASOCIADO

NOMBRE Y APELLIDOS DNI /TIE/NIF

2.- EXPONE:

- Que tiene conocimiento de la apertura de plazo para la licitacion de autorizaciones para el
ejercicio de la venta ambulante en el Mercado de Maliafio del Ayuntamiento de Camargo.

- Que cumple los requisitos establecidos en la Ley de Cantabria 1/ 2002, de 26 de febrero, de
Comercio de Cantabria y en la Ordenanza del Ayuntamiento de Camargo para la regulacion
de la venta ambulante fuera de establecimiento comercial y al efecto declara:

* Estar en posesion de la documentacién que asi lo acredite a partir del inicio de la
actividad.

* Que conoce la obligacion de mantener las condiciones durante el plazo de vigencia
de la autorizacion.

CONSENTIMIENTO EXPRESO OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y SEGURIDAD SOCIAL
La persona abajo firmante presta CONSENTIMIENTO para la consulta directa por este Ayuntamiento:
1 De estar dado de alta y al corriente en el régimen correspondiente de la Seguridad Social.
[l De estar dado de alta y al corriente en el Impuesto sobre Actividades Econémicas y demas obligaciones
tributarias.

3.- SOLICITA: Se admita esta solicitud para la concesion de AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO
DE LA VENTA AMBULANTE EN EL MERCADO DE MALIANO que se celebra los MARTES.

TIPO DE ACTIVIDAD:
Se consignara la descripcion de la actividad que corresponda, segun la denominacion que tiene la
misma en las Tarifas e Instruccion del IAE correspondiente al grupo o epigrafe del mismo.

En a de 2019

Firmado:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE CAMARGO (CANTABRIA)

CVE-2019-6208
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ANEXO Il

DECLARACIQN RESPONSABLE QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO DE LA VENTA AMBULANTE EN EL
MERCADO DE MALIANO DEL AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

(Articulo 5 del Real Decreto 199/2010, de 26 de febrero, por el que se regula el ejercicio de la venta ambulante o
no sedentaria)

D. con DNI

Vista la solicitud presentada, solicitando autorizacion para el ejercicio de la venta ambulante
en el mercado de Maliafio, por medio del presente documento formula DECLARACION
RESPONSABLE de que cumple los requisitos establecidos en la Ley de Cantabria 1/2002,
de 26 de febrero, de Comercio de Cantabria y en la Ordenanza del Ayuntamiento de Camargo
para la regulacién de la venta ambulante fuera del establecimiento comercial, que estara en
posesion de la documentacion que asi lo acredita a partir del inicio de la actividad, y que
mantendra las condiciones durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

En su virtud DECLARO EXPRESAMENTE QUE DE RESULTAR ADJUDICATARIO ME
COMPROMETO A CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

a) Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto de Actividades
Econdmicas y estar al corriente en el pago de la tarifa o, en caso de estar exentos,
estar dado de alta en el Censo de Obligados Tributarios.

b) Estar al corriente en el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social.

c) Los prestadores procedentes de terceros paises deberan acreditar el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en la legislacion vigente en materia de
autorizaciones de residencia y trabajo.

d) Reunir las condiciones exigidas por la normativa reguladora del producto o productos
objeto de la venta ambulante o no sedentaria.

Y en prueba de lo manifestado, firmo la presente declaracién responsable.

En a de de 2019

Firmado

La circunstancia de estar dado de alta y al corriente del pago del impuesto de actividades econémicas o, en su caso,
en el censo de obligados tributarios, debera ser acreditada, a opcion del interesado, bien por él mismo, bien mediante
autorizacién a la Administracion para que verifique su cumplimiento. No sera exigible acreditaciéon documental de
otros requisitos detallados en la declaracion responsable, sin perjuicio de las facultades de comprobacion que tienen
atribuidas las Administraciones Publicas.

CVE-2019-6208
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE DE CONCHA

CVE-2019-6215  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado inicialmente en sesidn extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha
3 de julio de 2019, el presupuesto general, bases de ejecucion, y la plantilla de personal fun-
cionario y laboral para el ejercicio econdmico 2019, con arreglo a lo previsto en el articulo 169
del Texto Refundido de la ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerarad definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Barcena de Pie de Concha, 3 de julio de 2019.
El alcalde,

Agustin Mantecon Gonzalez.
2019/6215
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CONCEJO ABIERTO DE RUCANDIO DE BRICIA

CVE-2019-6130

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Junta Vecinal de Rucandio de Bricia
para el ejercicio 2019, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion
publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del

mismo por capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.100,00
3 GASTOS FINANCIEROS 200,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 57.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.300,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 69.600,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 56.400,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 13.200,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 69.600,00

Plantilla de Personal de Junta Vecinal de Rucandio de Bricia

Resumen

A) Funcionario de Carrera nimero de plazas
Denominacién del puesto, nimero de plazas, grupo, escala, subescala, categoria, observaciones

B) Personal Laboral Fijo nimero plazas
Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones

C) Personal Laboral Eventual nimero plazas
Denominacion del puesto, nimero de plazas, observaciones

Total Funcionarios Carrera: nimero de plazas
Total Personal Laboral: nimero de plazas
Total Personal Laboral Eventual: nimero de plazas

boc.cantabria.es
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Rucandio (Valderredible), 28 de junio de 2019.
La presidenta,

Maria Nieves Saiz Montejo.
2019/6130

CVE-2019-6130
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2019-6155  Aprobacion y exposicion publica del padréon del Impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana para el ejercicio 2019, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por resolucién de esta Alcaldia de fecha 31 de mayo actual, fueron aprobados los padrones
de contribuyentes siguientes para el EJERCICIO 2019:

- Impuesto sobre BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA URBANA.
- Impuesto sobre BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA.

Se exponen al publico desde el 1 de junio hasta el 31 de julio del afio en curso, en la forma
determinada en el articulo 124.3 de la Ley General Tributaria (LGT), al objeto de que aquellos
que se consideren interesados puedan examinarlo e interponer contra el mismo las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Se inicia asimismo el procedimiento recaudatorio, y al efecto se determina que el periodo
de pago en voluntaria es el comprendido entre el primer dia natural siguiente a la finaliza-
cién del periodo de exposicidn al publico del padrén cobratorio, y los dos meses naturales
siguientes, contados de fecha a fecha, pudiendo ingresar las deudas en cualquier oficina de
Caja Cantabria dentro del plazo sefialado, o en el Servicio de Recaudacién Municipal, sito en el
Ayuntamiento, los miércoles de 10,00 a 13,00 horas, y el resto de la semana en Santofia en
la Oficina de Recaudacién Municipal (Parque de Manzanedo), en horario de 9 a 2 del mediodia
y de 4 a 6 de la tarde.

Al dia siguiente del vencimiento del plazo del ingreso en periodo voluntario se iniciara el
procedimiento ejecutivo y el administrativo de apremio, y devengaran las deudas el recargo
del apremio del 20% asi como los intereses de demora. Este recargo sera el 10% cuando
la deuda tributaria no ingresada se satisfaga entes de que haya sido notificada al deudor la
providencia de apremio, y no se exigiran los intereses de demora desde el inicio del periodo
ejecutivo, todo ello en virtud del art. 127 de la LGT.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se deriven de los presentes padrones
podran interponer recurso de reposiciéon previo al contencioso-administrativo, en el plazo de
un mes a contar desde la finalizacion del periodo de exposicién publica del correspondiente
padroén, de conformidad con lo establecido en el articulo 14,2 apartado c) de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion podran interponer
recurso contencioso-administrativo ante los 6rganos y en la forma y plazos determinados en la
Ley reguladora de esta Jurisdiccion.

Asimismo podra interponer cualquier otro recurso o reclamacién que estimen pertinentes.

Ampuero, 2 de julio de 2019.
El alcalde,

Patricio Martinez Cedrun.
2019/6155
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2019-6143  Aprobacion, exposicion publica del padréon del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica, Bices y el Impuesto de
Actividades Econdmicas de 2019, y apertura del periodo voluntario
de cobro.

El plazo de ingreso de las cuotas, en periodo voluntario, abarcara del dia 1 de julio al 20 de
septiembre de 2019.

Los contribuyentes podran satisfacer sus recibos en cualquier oficina de Liberbank, dentro
del plazo sefialado, presentando en ventanilla la comunicacién que a tal efecto les sera remi-
tida a su domicilio tributario. Quienes no reciban dicha comunicaciéon se pueden personar en
la oficina de Recaudacién de este Ayuntamiento de Ribamontan al Mar, sito en el pueblo de
Carriazo, donde se les facilitard documentacion para poder efectuar el pago en las oficinas de
Liberbank.

Se recuerda la conveniencia de hacer uso de la modalidad de domiciliacion de pago de re-
cibos a través de Entidades bancarias y Cajas de Ahorro, con arreglo a las normas que sefala
el articulo 38 del Reglamento General de Recaudacidn.

Recursos: Contra el acto de aprobacién de la lista cobratoria podra formularse recurso de
reposicién ante el Alcalde en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finali-
zacion del periodo de exposicidn publica de las correspondientes listas, de conformidad con el
articulo 14.2 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo.

Se advierte que al dia siguiente al vencimiento del plazo para el pago en periodo voluntario,
se iniciara el periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Ribamontan al Mar, 1 de julio de 2019.
El alcalde,

Francisco Ason Pérez.
2019/6143

boc.cantabria.es
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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2019-6157  Aprobacion y exposicion publica del padrén y lista cobratoria del Im-
puesto sobre Actividades Econémicas para el ejercicio 2019, y aper-
tura del periodo voluntario de cobro.

Aprobados por Resolucion de esta Alcaldia de fecha 2 de julio de 2019, el padrén vy lista
cobratoria del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, referido al ejercicio de 2019, a efectos
tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumisidn de los mismos a tramite
de informacién publica, por medio del presente anuncio, se exponen al publico, por el plazo
de quince dias habiles, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular cuantas
observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones podra interponerse recurso previo de
reposicién ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de finalizacién del término de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario entre el 14 de agosto de 2019 y el 14 de octubre de 2019 en:

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el
mismo en las oficinas de la entidad bancaria Liberbank.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran informarse en la oficina
colaboradora de la tesoreria municipal sita en Avda. Santander, n° 3, bajo de Solares, teléfono
942 521 536 de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 14:30 horas o en cualquier oficina de
Liberbank para gestionar la forma de pago.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

La Cavada, 2 de julio de 2019.
El alcalde,

Alfredo Madrazo Maza.
2019/6157
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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2019-6158  Aprobacion y exposicion publica del padron del Impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana para el ejercicio 2019, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobados por Resolucion de esta Alcaldia, los padrones y listas cobratorias del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rustica, referidos todos ellos al ejercicio de
2019, a efectos tanto de su notificacidon colectiva, en los términos que se deducen del articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumision de los
mismos a tramite de informacion publica, por medio del presente anuncio, se exponen al pa-
blico, por el plazo de quince dias habiles, a fin de que quienes se estimen interesados puedan
formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacion de los citados padrones podra interponerse recurso previo de
reposicién ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
de finalizacién del término de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procedera al
cobro en periodo voluntario durante el periodo comprendido entre el 14 de agosto de 2019 y
el 14 de octubre de 2019 en:

Los contribuyentes que hayan recibido el aviso de pago podran pagarlo presentando el
mismo en las oficinas de la entidad bancaria Liberbank.

Los contribuyentes que no hayan recibido el aviso de pago podran informarse en la oficina
colaboradora de la tesoreria municipal sita en Avda. Santander, n° 3, bajo de Solares, teléfono
942 521 536 de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 14:30 horas o en cualquier oficina de
Liberbank para gestionar la forma de pago.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara
el periodo ejecutivo, de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria, lo que determinara la exigencia de los intereses de
demora, asi como los recargos que correspondan y, en su caso, de las costas del procedimiento
de apremio.

La Cavada, 2 de julio de 2019.
El alcalde,

Alfredo Madrazo Maza.
2019/6158
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

CVE-2019-6149  Resolucion por la que se hace publico el extracto de la Resolucion
de 27 de junio de 2019, de las ayudas FEAGA de pagos directos
asociadas a la superficie de la campafia 2018, concedidas al amparo
de la Orden MED/6/2018 de 6 de febrero, por la que se convocan y
regulan las ayudas financiadas por el FEAGA (Fondo Europeo Agricola
de Garantia) y FEADER (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural)
incluidas en la solicitud tnica para el ano 2018.

De conformidad con lo dispuesto en la referida Orden, mediante Resolucion de 27 de junio
de 2019, del director general de Ganaderia y Desarrollo Rural, se resolvieron las solicitudes de
ayuda FEAGA de pagos directos asociados a la superficie regulados en el Titulo II de la citada
Orden, previstos en el Reglamento (UE) n.© 1307/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 17 de diciembre de 2013 y en el Titulo III del Real Decreto 1075/2014, de 19 de diciem-
bre (en el caso del pago basico, pago para practicas agricolas beneficiosas para el clima vy el
medioambiente, conocida como "pago verde" y el pago de jovenes agricultores), en el Titulo IV
(en el caso de la ayuda asociada a los cultivos proteicos), y en el Titulo V (Régimen simplificado
para pequefios agricultores).

Conforme a lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en uso de las atribuciones
conferidas en la disposicion final primera de la Orden MED/6/2018 de 6 de abril, se procede
a hacer publico en el extracto de la citada resolucién de 27 de junio de 2019 con el siguiente
contenido:

Han resultado aprobadas sin reducciones, el total de solicitudes que se detalla a continua-
cion por tipo de ayuda:

Pago basico: 3.653 expedientes.

Pago verde: 3.653 expedientes.

Pago para jovenes agricultores: 323 expedientes.

Régimen simplificado para pequefios agricultores: 179 expedientes.
Ayuda asociada a los cultivos proteicos: 2.

La relacion, con referencia al nimero de expediente de la solicitud del interesado en la
aplicaciéon del Sistema de Gestion de Ayudas (SGA) e importes concedidos, se encuentra a
disposicion de los interesados en el tablon de anuncios de la respectiva oficina comarcal, en
la que asimismo se facilitara a los solicitantes que lo pidan el texto integro de la Resolucion.

El resto de solicitudes que no figuran en la mencionada relacién han sido denegatorias o de
concesion parcial, como consecuencia de la aplicacion de las reducciones previstas en la nor-
mativa de aplicacién, por lo que se ha procedido a su notificacién individual a los interesados
en los términos del articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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A efectos de recursos, el plazo de interposicion del recurso de alzada sera, en el caso de las
mencionadas solicitudes de concesidn total, de un mes contado a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 28 de junio de 2019.
El director general de Ganaderia y Desarrollo Rural,

Miguel Angel Cuevas Cosio.
2019/6149
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FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES
DE VALDECILLA

CVE-2019-6172  Convocatoria de Programas de Dinamizacion de la Investigacion Bio-
sanitaria correspondiente al ejercicio 2019. Programa de Intensifica-
cién de Investigadores modalidad A.

Dentro de la convocatoria autondmica de programas de dinamizacion de la investigacion
biosanitaria publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de 9 de enero de 2019 se incluian
nueve programas distintos en tres lineas. Uno de ellos el programa de programa de intensi-
ficacion de investigadores cuyo objeto es la liberacidn de personal con actividad asistencial
sanitaria con elevada carga investigadora y/o de innovacidon, mediante la sustitucion a tiempo
parcial o total, de un facultativo o enfermera. En este programa una de las plazas ofertadas ha
quedado sin cubrir, por lo que se vuelve a convocar la plaza que ha quedado libre, con idénticas
bases que las convocadas en su momento y un plazo de presentacion de solicitudes de 22 de
julio a 22 de agosto de 2019.

Santander, 3 de julio de 2019.
El director de Gestidn,

Francisco Galo Peralta Fernandez.
2019/6172
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ARREDONDO

CVE-2019-5691  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para reha-
bilitacion de edificio y ampliacidon para restaurante, en suelo urbano,
referencia catastral 7424065VN497200017].

Por dofia Lorena Martinez Maza se ha solicitado licencia municipal para rehabilitacion de
edificio y ampliacién para restaurante (referencia catastral: 7424065VN497200012]), perte-
neciente al término municipal de Arredondo.

En cumplimiento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado
de Cantabria, y del articulo 74 de su Reglamento (aprobado por Decreto 19/2010, de 18 de
marzo), articulo 30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas,
de 30 de noviembre de 1961, en aplicacién supletoria, y articulo 83 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, se
abre informacién publica por término de veinte dias héabiles, para que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad que se pretende establecer puedan formular las ale-
gaciones que estimen procedentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en el
Ayuntamiento de Arredondo.

Arredondo, 6 de junio de 2019.
El alcalde en funciones,
el primer teniente de alcalde,

Luis Alberto Santander Peral.
2019/5691
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AYUNTAMIENTO DE PENAGOS

CVE-2019-6140  Informacion publica de expediente para instalacion de taller meca-
nico y estacion de recarga para vehiculos eléctricos en calle Morrio-
nes de Sobarzo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 3/2012, de 21 de junio, por
la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régi-
men Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion publica, por plazo de QUINCE
DIAS, contados a partir del dia siguiente al de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, el expediente promovido por don Francisco Javier Barcena Cobo para instalacion
de taller mecanico y estacidon de recarga para vehiculos eléctricos en la parcela 290 del poli-
gono 301, del Catastro de Rustica, zona de Morriones del pueblo de Sobarzo.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Penagos a efectos de posibles reclamaciones.

Penagos 26 de junio de 2019.
El alcalde,

José Carlos Lavin Cuesta.
2019/6140
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AYUNTAMIENTO DE SANTIURDE DE TORANZO

CVE-2019-6091  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar aislada en poligono 14, parcela 66, en Cierro Tio
Quico, Penilla de Toranzo.

Ante este Ayuntamiento, por don Jaime Casar Alonso, con DNI niimero **0794*** se ha
presentado solicitud de autorizaciéon para la construccién en suelo rustico de vivienda unifa-
miliar aislada en el poligono 14, parcela 66 (Cierro Tio Quico) de la localidad de Penilla de
Toranzo.

De conformidad con el articulo 116.1 b) de la Ley 2/2001 de Ordenacién del Territorio y
Régimen Urbanistico de Cantabria, reformado por la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio,
se somete el expediente a informacién publica por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la insercién de este anuncio en el B.O.C.

Santiurde de Toranzo, 26 de junio de 2019.
El alcalde-presidente,

Victor Manuel Concha Pérez.
2019/6091
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AYUNTAMIENTO DE SOBA

CVE-2019-6209  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar aislada, poligono 22, parcela 175.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en la redac-
cién dada por la Ley de Cantabria 2/2009, de 3 de julio, se somete a informacion publica por
periodo de quince dias habiles el expediente de SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA CONS-
TRUCCION DE VIVIENDA UNIFAMILIAR AISLADA EN SUELO RUSTICO, sita en el término muni-
cipal de SOBA, parcela 175 del poligono 22, en suelo calificado como suelo rustico, promovido
por D. JOSE MANUEL SARABIA EZQUERRA, conforme a la Memoria Descriptiva que acompafia
sus solicitud.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Soba en horario de oficina.

Soba, 2 de julio de 20109.
El alcalde,

Julian Fuentecilla Garcia.
2019/6209
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2019-6148  Resolucion por la que se hace publica la lista provisional de solicitan-
tes seleccionados para cubrir 5 plazas vacantes del Censo de Pesca-
dores de Angula de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Finalizado el plazo para presentacion de solicitudes para cubrir 5 plazas vacantes del Censo
de Pescadores de Angula de la Comunidad Auténoma de Cantabria, segun lo establecido en
Resolucién del consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacidén de 26 de marzo de 2019, y una
vez realizada la correspondiente baremacion conforme a los dispuesto en el punto quinto de
la misma.

VISTO que el nUmero de solicitudes presentadas supera el nUmero de 5 plazas ofertadas,
y que una vez realizada la baremacion se ha producido un cuadruple empate, se procede a
realizar un sorteo conforme a lo dispuesto en el apartado quinto, punto 2 de la Resolucion del
Consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacidon de 26 de marzo de 2019.

VISTO el acta del sorteo realizado el 19 de junio de 2019, para deshacer el desempate y
cubrir las plazas restantes.

RESUELVO

Hacer publica la relacion provisional de solicitantes que han cubierto las 5 plazas vacantes
del Censo de Pescadores de Angula segln lo establecido en la Resolucidn de 26 de marzo por la
que se convocan cinco plazas vacantes en el censo de pescadores de angula de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

NOMBRE DNI PUNTOS
1 VICTORERO GOMEZ, DIEGO **7956** 11,50
2 BERRIO BERRIO, JUAN ***5567** 8,00
3 MAZA SANZ, J. FELIPE ***5885™* 4,00
4 TAENO RUIZ, J.MANUEL 712 3,50
5 TRUJEDA REVUELTA, ANGEL 7366 3,50
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Igualmente se relacionan aquellos solicitantes que han quedado excluidos segun lo dis-
puesto en el apartado tercero, punto 3.

NOMBRE DNI PUNTOS
1 CARRILES SOTA, JOSE VIDAL Q427" 3,50
2 ESGUEVA SANUDO, JOSE ANTONIO 7451 3,50
3 PEREZ MARTINEZ, JOSE MIGUEL ***1445* 3,00
4 REBOLLEDO CARRILES, JOAQUIN ***5658** 2,50
5 RIVAS SAMPERIO, PILAR QT4 2,50
6 DE LA FUENTE GUTIERREZ, CESAR ***2640** 1,0

Contra la presente Resolucidn, los interesados podran presentar ante esta Direccion Gene-
ral de Pesca y Alimentacion, las alegaciones que consideren oportunas en el plazo de 10 dias
a contar desde el dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, segun lo es-
tablecido en el apartado quinto, punto 3 de la Resolucion del consejero de Medio Rural, Pesca
y Alimentacion de 26 de marzo de 2019.

Santander, 2 de julio de 2019.
La directora general de Pesca y Alimentacion,

Marta Ana Lopez Lopez.
2019/6148
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2019-6142  Decreto 2701/2019 de la Alcaldia por el que se acuerda la aprobacion
del Censo Anual de Edificios que deben someterse al Informe de Eva-
luacion de Edificios, entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre
de 2023, y comprensivo de los edificios construidos en 1969. Expe-
diente URB/1045/2019.

Por la Alcaldia se dicta, con fecha 20 de junio de 2019, Decreto nimero 2701/2019 cuya
parte dispositiva dice lo siguiente:

"PRIMERO.- Aprobar el Censo Anual de los Edificios (detallado en el Anexo I) que deben so-
meterse al Informe de Evaluacién del Edificio entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre
de 2023, y comprensivo de los edificios construidos en el afio 1969.

SEGUNDO.- Proceder a la publicacion del presente acuerdo, junto su Anexo I, en el Boletin
Oficial de Cantabria y en la sede electrénica municipal.

TERCERO.- Notificar a la Direcciéon General de Vivienda y Arquitectura del Gobierno de
Cantabria, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 10.2 del Decreto 1/2014, de 9 de
enero, por el que se regulan las condiciones y se crea el Registro de los Informes de Evaluacién
del Edificio".

Castro Urdiales, 27 de junio de 2019.
La alcaldesa,
Susana Herran Martin.

ANEXO I

CENSO ANUAL DE EDIFICIOS OBLIGADOS A SOMETERSE A INFORME DE EVALUACION
ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2019Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

(antigiiedad de 1969)
Direccion Referencia catastral cons chcljgzzz i
LA RONDA N° 30 2333601VP8023S 1969
LARUAN® 35 2538103VP8023N 1969
SIGLO XX N° 20 2538101VP8023N 1969
SIGLO XX N° 22 2538102VP8023N 1969

2019/6142

boc.cantabria.es

GOBIERNO B@( ria BOLETIN OFICIAL
- DE CANTABRIA

et e

CVE-2019-6142

1/1




GOBIERNO
de

CANTABRIA

Pag. 18692

MIERCOLES, 10 DE JULIO DE 2019 - BOC NUM. 132

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2019-6070 Notificacion de sentencia 148/2019 en procedimiento ordinario
762/18.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social N° 4 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, con
el n® 0000762/2018 a instancia de ROMINA PAOLA VILLALBA frente a ANA ISABEL GOMEZ
PINO, en los que se ha dictado sentencia n® 148/19 de fecha 08/04/19, con el fallo del tenor
literal siguiente:

FALLO

En atencidn a lo expuesto, se estima la demanda interpuesta por D.2 Romina Paola Villalba
contra D.2@ Ana Isabel Gomez Pino y, en consecuencia:

1. Se condena a D.2 Ana Isabel Gémez Pino a pagar a D.2 Romina Paola Villalba la canti-
dad de 852,80 euros mas los intereses moratorios del 10% de lo adeudado en computo anual
desde el momento en que se dejaron de abonar los salarios.

2. Se condena a D.2 Ana Isabel Gomez Pino a pagar las costas procesales, incluidos hono-
rarios, hasta el limite de seiscientos euros, del letrado de la parte contraria.

ADVERTENCIAS LEGALES

Medios de impugnacion.
Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
no cabe ningun recurso.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA. La anterior sentencia ha sido pronunciada y publicada por el/la Ilmo./a. Sr./a.
magistrado-juez que la suscribe, el mismo dia de su fecha y en Audiencia publica; se incluye
el original de esta resolucién en el libro de Sentencias, poniendo en los autos certificacion de
la misma y se notifica a cada una de las partes conforme a lo dispuesto en los articulos 56 y
siguientes de la LRJS. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a ANA ISABEL GOMEZ PINO, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 28 de junio de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2019/6070
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2019-6164 Notificacion de sentencia 278/2019 en procedimiento ordinario
17/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, con
el n® 0000017/2018 a instancia de MARIA GEMA DIAZ CAYON frente a ASITER S. COOP. y
CARFLOR, SL, en los que se ha dictado resolucion SENTENCIA de fecha (26-06-2019), cuyo
ENCABEZAMIENTO y FALLO es del tenor literal siguiente:

SENTENCIA N° 000278/2019

En Santander, a 26 de junio de 2019.

Isabel Rodriguez Macareno, magistrada del Juzgado de lo Social N° 6 de Santander, ha-
biendo visto los presentes autos de Procedimiento Ord~inario n® 17/2018, §obre reglamacién de
cantidad, entre partes, de una como demandante, DNA. MARIA GEMA DIAZ CAYON vy de otra
como demandados, las empresas ASITER SOCIEDAD COOPERATIVA DE AYUDA A DOMICILIO
Y LIMPIEZA y CARFLOR, S. A., que no han comparecido, y el FONDO DE GARANTIA SALARIAL,
representado y asistido por el letrado D. José Maria Allegue Lopez, ha dictado la siguiente re-
solucién basada en los siguientes,

FALLO

Estimo la demanda formulada por Dia. Maria Gema Diaz Cayon frente a las empresas ASI-
TER SOCIEDAD COOPERATIVA DE,AYUDA A DOMICILIO Y LIMPIEZA y CARFLOR, S. A., con la
asistencia del FONDO DE GARANTIA SALARIAL, y en consecuencia, debo condenar y condeno
solidariamente a las demandadas a abonar a la actora la cantidad de 2.196,44 euros, que de-
vengara el 10% de interés de demora.

Notifiquese esta sentencia a las partes personadas, haciéndoles saber que contra ella no
cabe recurso de suplicacion.

Asi por esta mi sentencia de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, la
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a ASITER, SOCIEDAD COOPERATIVA DE AYUDA A DOMICILIO Y LIMPIEZA, en ignorado
paradero, libro el presente.

Santander, 1 de julio de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/6164
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2019-6165 Notificacion de sentencia 143/2019 en procedimiento ordinario
515/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, a
instancia de SAMANTA GARLITO BELTRAN, frente a NEW VALDENOJA, SL, en los que se ha
dictado resolucion de FECHA 26/03/2019, contra el que cabe recurso de suplicacién cuyo en-
cabezamiento y fallo es el siguiente:

SENTENCIA N° 000143/2019
En Santander, a 26 de marzo de 2019.

Isabel Rodriguez Macareno, magistrada del Juzgado de lo Social N° 6 de Santander, ha-
biendo visto los presentes autos de Procedimiento Ordinario n® 515/2018, sobre RECLAMA-
CION DE CANTIDAD, entre partes, de una como demandante, DNA. SAMANTA GARLITO BEL-
TRAN, representada y asistida por el letrado D. Victor Manuel Gémez Ldépez, y de otra como
demandada, la empresa NEW VALDENOIJA, S. L., que no ha comparecido, ha dictado la si-
guiente resolucidon basada en los siguientes,

FALLO

Estimo la demanda formulada por Dila. Samanta Garlito Beltran frente a la empresa NEW
VALDENOJA, S. L., y en consecuencia, debo condenar y condeno a la empresa demandada a
abonar a la actora la cantidad de 3.742,37 euros, incrementada en el 10% de interés por de-
mora, salvo la suma de 198,31 euros, que devengara el interés legal del dinero.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion, que deberd anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a su
notificacidn.

Si recurriese la empresa condenada deberd acreditar haber consignado en la Cuenta de

Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado abierta en la entidad Banco Santander n°© 5071
0000 00 051518, el importe de la cantidad objeto de condena, mas otra cantidad de 300 euros.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a SAMUEL DE LA PUENTE VARELA en calidad de Administrador Unico de la empresa
NEW VALDENOJA, SL, en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablon de anuncios del Juzgado.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidn o cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente o se trate de emplazamiento.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Santander, 2 de julio de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/6165
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2019-6166  Notificacion de sentencia 288/2019 en procedimiento ordinario
537/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, con
el n® 0000537/2018 a instancia de FRANCISCO BUENO ESCALANTE frente a LA CREME DEL
SEGURO, S. L., en los que se ha dictado resolucion SENTENCIA de fecha (02-07-2019), cuyo
ENCABEZAMIENTO y FALLO es del tenor literal siguiente:

SENTENCIA N° 000288/2019
En Santander, a 2 de julio de 2019.

Isabel Rodriguez Macareno, magistrada del Juzgado de lo Social N° 6 de Santander, ha-
biendo visto los presentes autos de Procedimiento Ordinario n® 537/2018, sobre reclamacion
de cantidad, entre partes, de una como demandante, D. FRANCISCO BUENO ESCALANTE, re-
presentado y asistido por el letrado D. Victor Manuel Gémez Lopez, en sustitucion del letrado
D. Rafael Calderdn Gutiérrez, y de otra, como demandada, la empresa LA CREME DEL SEGURO,
S. L., que no ha comparecido, ha dictado la siguiente resolucién basada en los siguientes,

FALLO

Estimo la demanda formulada por D. Francisco Bueno Escalante frente a la empresa LA
CREME DEL SEGURO, S. L., y en consecuencia, debo condenar y condeno a la empresa de-
mandada a abonar a la parte actora la suma de 6.625,60 euros incrementada en el 10% de
interés por mora.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacion, que debera anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a su
notificacion.

Para la admision del recurso de debera acreditar al anunciarse el mismo haber constituido
un depdsito de 300 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado abierta
en la entidad Banco Santander n® 5071 0000 65 053718, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente.

Ademas, si recurriese la demandada, debera consignar en la referida cuenta de depdsitos
y consignaciones de este Juzgado, o asegurar mediante aval solidario de duracién indefinido
y pagadero a primer requerimiento emitido por entidad de crédito, el importe total de la
condena.
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Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a LA CREME DEL SEGURO, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 3 de julio de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/6166
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 5 DE SANTANDER

CVE-2019-5980 Notificacion de sentencia 144/2019 en procedimiento ordinario
948/2018.

Dofia Lorena Alvarez Garcia, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia N° 5 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, a
instancia de CAFES CANTABRIA, SLU, frente a AS DE GUIA, SC y JUAN LOPEZ-ALONSO ESCA-
LANTE, en los que se ha dictado SENTENCIA de fecha 3 de junio de 2019, contra el que cabe
recurso de APELACION en el plazo de VEINTE DIAS.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a AS DE GUIA, SC y JUAN LOPEZ-ALONSO ESCALANTE, en ignorado paradero, expido
el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablon de
anuncios del Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidn o cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Santander, 5 de junio de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lorena Alva rez Garcia.
2019/5980
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 22 DE MADRID

cve-2019-6190  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y juicio y, en su
caso, responder al interrogatorio en procedimiento de despidos/ce-
ses en general 487/2019.

CEDULA DE CITACION A JUICIO Y A INTERROGATORIO

ORGANO QUE ORDENA CITAR:
Juzgado de lo Social N° 22 de Madrid.

ASUNTO EN QUE SE ACUERDA:

JUICIO N© 487/2019 PROMOVIDO POR D./Dfia. MARIA GEMA GONZALEZ GOMEZ SOBRE
DESPIDO.

PERSONA QUE SE CITA:
FERMA PROYECTOS, SL EN CONCEPTO DE PARTE DEMANDADA EN DICHO JUICIO.

OBJETO DE LA CITACION:

ASISTIR AL/A LOS ACTO/S DE CONCILIACIQN Y JUICIO Y EN, SU CASO, RESPONDER AL
INTERROGATORIO SOLICITADO POR Dfia. MARIA GEMA GONZALEZ GOMEZ SOBRE LOS HE-
CHOS Y CIRCUNSTANCIAS OBJETO DEL JUICIO Y QUE EL TRIBUNAL DECLARE PERTINENTE.

LUGAR Y FECHA EN LA QUE DEBE COMPARECER:

EN LA SEDE DE ESTE JUZGADO, SITO EN C/ PRINCESA, 3, PLANTA 4 - 28008, SALA DE
VISTAS N° 4.5, UBICADA EN LA PLANTA 4° EL DIA 15/07/2019, A LAS 11:20 HORAS.

ADVERTENCIAS LEGALES

1.- Su incomparecencia injustificada no impedira la celebracién del juicio, que continuara
sin necesidad de declarar su rebeldia (art. 83.3 LJ]S).

Las siguientes comunicaciones se haran en los estrados del Juzgado, salvo las que revistan
forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento (art. 59 LJS).

2.- Debe concurrir a juicio con todos los medios de prueba que intente valerse (art. 82.2
LJS).

3.- Si pretende comparecer en el juicio asistido de Abogado o representado por Procurador
o Graduado Social colegiado debe manifestarlo a este Juzgado por escrito dentro de los dos
dias siguientes a la publicacion del presente edicto (art. 21.2 LIS).

4.- Si no comparece, y no justifica el motivo de la incomparecencia, el tribunal podra consi-
derar reconocidos los hechos controvertidos que le perjudiquen (articulo 304 de la Ley 1/2000,
de Enjuiciamiento Civil -LEC-, en relacion con el articulo 91 de la L]S), 5.- La publicacion de
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este edicto sirve de citacidn en legal forma a la parte demandada que se encuentra en ignorado
paradero.

La persona citada puede examinar los autos en la Secretaria del Juzgado hasta el dia de la
celebracién del juicio.

Madrid, 27 de junio de 2019.
La letrada de la Administracidon de Justicia,

Maria José Escobar Bernardos.
2019/6190
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