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1. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2019-3459  Decreto 56/2019, de 11 de abril, por el que se aprueba la estrategia
contra el despilfarro de alimentos en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

La necesidad de establecer acciones orientadas a reducir el despilfarro de alimentos se en-
marca en el enfoque integral de la UE para la utilizacién eficiente de los recursos. El desarrollo
econdmico debe desligarse de la economia lineal -donde se extraen los materiales de la tierra
para fabricar los productos, usarlos y luego eliminarlos-, hacia una economia circular, donde
los residuos y los subproductos, del final de vida de los productos usados, entran de nuevo en
el ciclo de produccion como materias primas secundarias.

Una Europa que utilice eficazmente los recursos es una de las siete iniciativas emblema-
ticas que forman parte de la Estrategia Europa 2020 que pretende generar un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador. Actualmente es la principal estrategia de Europa para
generar crecimiento y empleo, con el respaldo del Parlamento Europeo y el Consejo Europeo.
Esta iniciativa pretende crear un marco politico destinado a apoyar el cambio a una economia
eficiente en el uso de los recursos y de baja emision de carbono que nos ayude a: 1) Mejorar
los resultados econdmicos al tiempo que se reduce el uso de los recursos, 2) Identificar y crear
nuevas oportunidades de crecimiento econédmico e impulsar la innovacién y la competitividad
de la UE, 3) Garantizar la seguridad del suministro de recursos esenciales; y 4) Luchar contra
el cambio climatico y limitar los impactos medioambientales del uso de los recursos.

La propuesta de Economia Circular, cuyo objetivo a largo plazo es que la UE se convierta
en una sociedad de reciclado, plantea medidas para reducir el despilfarro de alimentos que
permitan alcanzar el objetivo de desarrollo sostenible de reducir a la mitad el desperdicio de
alimentos a mas tardar en 2030.

El Gobierno de Cantabria en el marco del "Plan de Emergencia Social de Cantabria (PESC)
2016-2017" planted lineas estratégicas y medidas transversales, en las que se implicaba a
toda la Administracidon Publica de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con el fin de alcanzar
propuestas eficaces orientadas a reducir el despilfarro de alimentos, coordinando esfuerzos
que deriven en una mayor articulacion del sistema alimentario. Entre ellas estaba la aproba-
cion de un documento de planificacion para hacer frente al despilfarro alimentario.

Por razon de cuanto antecede, de conformidad con el articulo 143.2 de la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a propuesta de la Conse-
jeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunién de 11 de abril de 2019,

SE ACUERDA

Articulo 1. Se aprueba la Estrategia contra el despilfarro de alimentos en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Articulo 2. El presente Decreto y su Anexo se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria.

CVE-2019-3459
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DISPOSICION FINAL UNICA

El presente Decreto serd de aplicaciéon a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 11 de abril de 2019.
El presidente del Consejo de Gobierno,
Miguel Angel Revilla Roiz.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Eva Diaz Tezanos.
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ESTRATEGIA CONTRA EL DESPILFARRO DE ALIMENTOS
EN
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

2019-2022
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METODOLOGIA DEL TRABAJO: PROCESO.

En el marco del convenio de colaboracion firmado entre la Direccién General de Politica Social y el grupo de investigacién de Gestién Econémica
para el desarrollo sostenible del sector primario (IDES-UC), se ha seguido la siguiente metodologia para la elaboracién de la ESTRATEGIA

CONTRA EL DESPILFARRO DE ALIMENTOS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA 2019-2020.

Ya que las distintas acciones llevadas a cabo tienen un orden secuencial y los resultados de acciones previas pueden afectar a las siguientes, se ha

desarrollado en cuatro etapas diferenciadas:

- ETAPA 2 - ETAPA 3 - ETAPA 4

Busqueda y andlisis de Reuniones con agentes Propuestas definitivas Plan de comunicacién
las principales iniciativas  de la cadena de valor de parallevaracaboenla

realizadas por agentes Cantabria Estrategia contra el
publicos y privados en la despilfarro alimentario
lucha contra la pérdida y en Cantabria

desperdicio de alimentos

Figura 1. Etapas para la elaboracion de la Estrategia Contra el Despilfarro Alimentario de Cantabria.

N
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de
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ETAPA 1: Bl.'lSQUEDA Y ANALISIS DE LAS PRINCIPALES INICIATIVAS REALIZADAS POR AGENTES PUBLICOS Y
PRIVADOS EN LA LUCHA CONTRA LA PERDIDA Y DESPERDICIO DE ALIMENTOS
La Comisién Europea categoriza las précticas en cuatro grandes grupos: 1) Investigacion e innovacion; 2) Concienciacion, informacion y educacion;
3) Politicas, premios, certificacién; y 4) Redistribucién de comida. Utilizando esta clasificacién, a continuacion, se propone un glosario que permitira
categorizar de manera méds detallada cada una de las iniciativas contempladas.
= @ gl
Iniciativas basadas en la mejora de la eficiencia Tecnologia Gestién de residuos
productiva
A & X Hw® o
= \| =
Campafias de Difusién de
Campafissde | concienciacin Evento | informacién ) - )
e I (descuentos, Educativa Donacién = Recomendaciones
sensibilizacién para obtener Concienciacién
dinero contacto entre
particulares) o
|
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Byl
a
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Empowermento e’"”"de'a’“;eo';‘i: de colectivos de exclusion Descuentos en tienda segin la demanda del producto o la temporada
Iniciativas de campo basadas en la
transformaciénpde excedentes IniciativaAde cempo basadas en la Iniciativas basAafﬂ’as en la prevencién de la
canalizacién de excedentes aparicién de excedentes
LA g
\‘ S
< 2]
Duales: Iniciativas con mds Mltiple: Iniciati
de un objetivo ultiple: Iniciativas con Iniciativas transversales Redes
diversos objetivos
Figura E1.1. Clasificacién de iniciativas contra el despilfarro de alimentos.
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Las iniciativas contempladas para la elaboracion de la Estrategiacontra el Despilfarro de Alimentos en Cantabria se han clasificado en unCatdlogo
de Iniciativas contra el Despilfarro de Alimentos, siguiendo la estela del Catdlogo de Iniciativas Nacionales e Internacionales sobre el Desperdicio
Alimentario, emitido en 2014 por el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente como parte de su estrategia “Mas Alimento, menos
desperdicio”, que acaba de presentar un borrador sobre su nueva etapa 2017-2020.
Considerando las tipologias de iniciativas implantadas a nivel nacional e internacional, el cuadro E1.2. recoge, en funcién de las diferentes fases de
la cadena de valor, las iniciativas propuestasinicialmentea los agentes en el proceso participativo fueron:
Promover la donacién de excedentes (o uglyfood') de la cosecha (con - Se evita la pérdida de alimentos - Coste de cosecha sin retorno
mano de obra voluntaria o de colectivos en exclusién social). - Empoderamiento social
- Fomento de la RSC
Promover la valorizacién y aprovechamiento de excedentes (o ugly - Se evita la pérdida de alimentos - Riesgo
food"): conservas, mermeladas, cosmética, etc. - Diversificacién del negocio
Promover iniciativas colaborativas o spin-off para el - Reduccion de emisiones y pérdidas - Necejidad de i”"e"'Sié” y
aprovechamiento de mermas del sector primario en Cantabria econémicas gestién empresarial
- Generacién de empleo
Normas de abastecimiento responsable - Potenciacion de la Responsabilidad social - Mayor frecuencia de pedidos
corporativa (RSC)
- Adhesidn voluntaria
Destinar a compost los alimentos no aprovechables - Nuevas posibilidades de negocio - Requiere control
Fomentar convenios de colaboracién - Colaboracién a LP
- Aseguramiento de entradas de alimentos en
los BA LQ
Acoplar el packaging(empaquetado) las necesidades de la persona - Mejora de la conservacién de alimentos - Viabilidad t':Ie.nue'v’os formatos £
consumidora actual de comercializacién. iﬁ

" Se entiende por uglyfood - literalmente, comida fea - a todos aquellos alimentos (especialmente fruta y verdura) que no siguen los estandares establecidos impuestos por la
industria.

CVE-2019-3459
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CAS - Canal de alimentacidn social — Creacién de un canal social en - Empoderamiento social - Se ngcefital la colaboracién de
los distribuidores de Cantabria - Niveles de copago en funcién de las los d'St""bU‘dO"es dela
caracteristicas sociales. comunidad
- Al definir una cesta basica de alimentos, el
sistema puede detectar los alimentos que se
salen de esa cesta y no aplicar la subvencion
Fomentar el conocimiento de canales cortos de comercializacién - Reduccién de mérgenes de intermediacion - Menos puntos de venta

(¢pueden incluirse algunos comercios Cantabros?)

No potenciacion (penalizacion) de campafias que inciten la compra - Concienciacién - buenas practicas - Distribuidores pueden no estar
de productos adicionales de acuerdo

Mapa/Ruta del despilfarro alimentario - Concienciacién — mostrar buenas practicas -

Promover “happyhours” (horas felices) en las horas finales del dia - Venta de excedentes - Estacionalidad

Cursositalleres para reducir el despilfarro alimentario - Red de contactos - Coste de realizacién

Comparar a qué equivale lo que se desperdicia en casa (;Tienes una - Concienciacién ciudadana - Desarrollo de sistemas

entrada para el cine en la nevera? ;Tienes una entrada para el parque
de Cabdrceno en la nevera?)

Colaboracién con eventos. Apoyo/normativa/sugerencia para que los -
excedentes que se generen en eventos puiblicos/privados sean
transportados a instituciones sociales

Pagina web Creacién de una pagina web que recoja un mapa con las - Transparencia - Astualizaciongs
iniciativas por niveles (sector y ambito), red de establecimientos / - Transversalidad: permite incorporar enlaces - Disefio atractivoy usable para

instituciones adheridas, asi como los objetivos y los logros atodos los agentes involucrados que las personas usuarias
accedan de nuevo

Figura E1.2.Propuesta inicial de iniciativas para la Estrategia contra el Despilfarro Alimentario de Cantabria.
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ETAPA 2: REUNIONES CON AGENTES DE LA CADENA DE VALOR DE CANTABRIA

Después de identificar a los agentes implicados en la cadena de valor alimentaria de Cantabria, se han realizado reuniones con diferentes grupos
en funcién de su pertenencia a los diferentes eslabones de la cadena. Sus comentarios y valoraciones han permitido definir las iniciativas que mas
posibilidad de implantacion tienen en la comunidad.

Conocer la situacién sobre la produccién de excedentes de Cantabria y la posibilidad de donacién de alimentos que no tienen valor
comercial
Ruvaltejada SL (Patata y cereales) SATH La Colina (Tomates, puerros, berza, carico montafiés... )
Horticola Altamira SCL (Pimientos, tomates, puerros), Finca La Cachona (Tomate)
Granja Cudana, El Tio Manuel (miel)
Valles Unidos del Asén, Agrocantabria (leche y carne)
Lacteos Diego, Ecoparque - Galo
- Los productores contactados no suelen tener excedentes, bien porque tienen algin sistema de planificacion, porque tienen
asegurada la venta o porque tienen mayor demanda que oferta (producciones pequefias).
- Con el poco excedente que tienen, se dan varios casos:
o En el caso del tomate (porque es mds perecedero o porque no cumple los estandares de calidad) se dona a instituciones que
van a recoger el producto.
o En caso de productos retornados de queso fresco, lo llevan a centros de personas mayores de Cabezén de la Sal o Comillas
o Enalgun caso, se tira al contenedor de punto limpio
o Hacen compostaje
o Enel caso de la carne, se reutiliza (bien para otros productos o bien para piensos para animales)
- No se oponen a tener mas visibilidad en el caso de donar los productos. - - Afirman que alguin sello o distintivo serfa positivo.

Cuadro E2.1. Resultados de los contactos telefénicos con productores
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- Mostrar el interés e implicaciones que tiene el problema del despilfarro alimentario y su papel en dicho problema y en la solucién.

- Presentar las iniciativas nacionales e internacionales que se estan desarrollando en el sector.

- Conocer qué actividades estan desarrollando los agentes presentes en la reunién en relacién al despilfarro alimentario (; Desarrollan
actividades y se conoce? ;Qué les lleva a realizar esas actividades? ;Necesitan una mayor visibilidad?).

- Presentar las propuestas y conocer la valoracién de los agentes sobre dichas propuestas, asi como sus ventajas e inconvenientes.

- Conocer laimplicacién que podrian tener los agentes a la hora de desarrollar este tipo de iniciativas.

Direccién General de Politica Social
Direccién General de Ganaderia

ODECA

Centro de Informacién y Formacién Agraria
Universidad de Cantabria

Representantes del sector primario (ASAJA, UGA COAM, AIGAS, Sobaos Serafina, SlowFood, La Colina, Agencia de Desarrollo Local
de Suances, UGT).

Propuesta 1.1. Promover la donacién de excedentes (o uglyfood, esos productos feos) de la cosecha
Es una propuesta que consideran importante y todos ellos/as creen que mejoraria su RSC, reputacién y visibilidad, ademds de
evitar pérdidas de alimentos. La creacién de un distintivo para las empresas que donan alimentos también se considera una
iniciativa positiva. Sin embargo, sélo el 63,64% considera la donacién de uglyfoods (productos feos) una medida oportuna en
Cantabria, siendo una de las barreras fundamentales los costes derivados de la entrega de los alimentos donados. Por ello,
comentan la importancia de establecer puntos de recogida o servicios de recogida publicos.

Propuesta 1.2. Promover la valorizacién y aprovechamiento de excedentes (o uglyfood- productos feos -): conservas, mermeladas,

cosmética, etc.
La valorizacién de excedentes es una propuesta que ha sido considerado importante por el 60% de los agentes, y sélo el 45% la
considera oportuna. En este caso las desventajas cuestionadas para poner en marcha esta propuesta recogen que el 100% de los
encuestados consideran los costes adicionales de transporte y almacenaje, asi como la realizacién de planes de viabilidad (un
80%) impedimentos graves para valorizar productos excedentes en Cantabria.

Propuesta 1.3. Destinar a compost los alimentos no aprovechables.
Destinar alimentos excedentes a la generacién de compost es importante para el 71,43%, y oportuna para el 55,56%, destacando
de forma undnime las ventajas que aportarfa al medio ambiente y para la promocién de buenas précticas entre la sociedad.
Propuesta 1.4. Fomentar el conocimiento de canales cortos de comercializacién.
La propuesta de creacién de canales cortos de comercializacién destaca por ser la que los agentes han destacado como la mas
importante de todas las mencionadas (muy importante para el 80% de los agentes). Casi de forma unanime todos los agentes
estan de acuerdo que aportaria ventajas para favorecer el consumo de productos de kmo, ahorrar costes de intermediacion, o
mejorar la visibilidad y acceso a nichos de mercado. Esta medida requeriria de solventar problemas derivados con la distribucién
de los productos y el coste asumido al pertenecer a algunos canales cortos de comercializacion.

- Posturas diferenciadas ante el logo “Yo Dono”. Se plantea que las personas productoras no necesitan reconocimiento (;quién se
lleva el reconocimiento, la persona productora o distribuidora?), sino mas vias de salida del producto cuando lo dona.
- Negociacién de las devoluciones de las distribuidoras a las personas productoras.

- Crear puntos de recogida equipados coordinados y controlados desde la Administracion Publica, diferenciando productos de ciclo
corto y ciclo largo. Una de las barreras identificadas para la donacién de excedentes, se basaba en los costes de entrega y
distribucion, y la falta de recogida de alimentos a las entidades receptoras de las donaciones.

- Contar con mancomunidades y ayuntamientos para dotar de centros de recogida equipados.

- Favorecer y fomentar el consumo de proximidad (se probl de competitividad de nuevos/as emprendedores/as
agroecoldgicos con productores establecidos).

- Educacidn, concienciacién y visibilidad de la importancia del no despilfarro alimentario en los colegios

Cuadro E2.2. Cuadro resumen de la reunién con agentes del sector primario
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- Mostrar el interés e implicaciones que tiene el problema del despilfarro alimentario y su papel en dicho problema y en la solucién.

- Presentar las iniciativas nacionales e internacionales que se estdn desarrollando en el sector

- Conocer qué actividades estan desarrollando los agentes presentes en la reunién en relacion al despilfarro alimentario (;desarrollan
actividades y se conoce? ;qué les lleva a realizar esas actividades? ;necesitan una mayor visibilidad?)

- Presentar las propuestas y conocer la valoracién de los agentes sobre dichas propuestas, asi como sus ventajas e inconvenientes

- Conocer laimplicacién que podrian tener los agentes a la hora de desarrollar este tipo de iniciativas.

Direccién General de Politica Social

Direccién General de Medio Ambiente

Jefa de Servicio de Comercio

Centro de Informacién y Formacién Agraria

Universidad de Cantabria

Representantes del sector de la distribucién (EROSKI, BM, DIA, ALDI).

Propuesta 3.1. Promover la donacién de alimentos sin valor comercial

Todos los agentes asistentes a la reunion consideran la medida como importante o muy importante, asi como oportuna en
Cantabria.

La generalidad es que se donan los alimentos sin valor comercial pero aptos para el consumo mediante convenios de colaboracién
con Bancos de Alimentos u otras entidades sociales, siendo el punto débil la distribucion de esos productos. El convenio suele
incluir cldusulas de responsabilidad, por las que se reflejan que los alimentos se donan en buen estado y han de consumirse siendo
conscientes de la proximidad a su fecha de caducidad. Otras empresas de distribucién reflejan que todo lo que se dona retorna a
sus plataformas de distribucién (no se dona nada de ningtin centro) y la donacion esta centralizada. Una empresa de distribucién
refleja que todo en su empresa se puede trazar, y esos alimentos que retornan a las plataformas de distribucién estan validados
por el departamento de calidad, por lo que se respeta la seguridad alimentaria (tiene protocolos, albaranes de entrega). A la hora
de transportarlo, tienen personas proveedoras que colaboran con ellas. Jamas se dona si no hay trazabilidad. Otra empresa de
distribucién refleja que se hace la donacién de alimentos (excepto productos carnicos) desde el punto de venta.

Respecto al reconocimiento de la donacién, consideran positiva la distincién o reconocimiento, pero teniendo en cuenta la
estructura receptora (donan a instituciones reconocidas e incluso con sellos de la Fundacién Lealtad, por ejemplo).

Las iniciativas que llevan a cabo para evitar el despilfarro alimentario estan relacionadas con la planificacion (ajustes a la hora de
aprovisionarse y estimacién de la demanda, formatos adecuados), la previsién (acuerdos con productores locales, especialmente
en productos de temporada) y la concienciacién (consejos, ayudas, App, newsletter, recetas, informacién sobre cémo almacenar
los alimentos, etc.).

Al preguntar por las ofertas 3X2, que tienden a favorecer la compra de voltimenes mayores de los necesarios, existe una opinién
generalizada entre los asistentes: es una cuestién de educacién de la persona consumidora, ya que a nadie se le obliga a comprar
la oferta (y existen opciones como la congelacién en caso de que el volumen sea grande). El 95% de este tipo de ofertas se hace
con productos no perecederos. Ademas, reflejan que muchas de estas ofertas ya se incluyen en los paquetes, no es algo del
distribuidor

Propuesta 3.2. Creacién de un canal de alimentacién social.

Medida importante y oportuna, que puede mejorar la reputacién de las compaiifas. Sin embargo, resaltan que pueden existir
problemas organizativos, especialmente con los sistemas informaticos.
Algunas de las empresas de distribucién asistentes tienen implantado algo similar (un carnet discreto negociado con
organizaciones o la administracién para adquirir productos subvencionados) pero resaltan los problemas de desarrollo
informatico, contable y de proteccién de datos. No encuentran mucha relacién contra el despilfarro alimentario.

Propuesta 3.3. Promover happyhours(horas con alg(in tipo de descuento) en las horas finales del dia.
Medida poco importante y poco oportuna, que no incrementarfa su volumen de negocio y supondria migracién de clientes hacia
esas franjas horarias en oferta. Las empresas distribuidoras asistentes resaltan que implementar algo asi durante unas horas
incrementaria el coste organizativo (etiquetado, nuevas cajas, conflictos en el establecimiento) y la contribucién econémica seria
minima. Es algo muy debatido, porque se puede ensefiar erréneamente a la persona consumidora a que haga la compra en las
horas finales del dia y laimagen del establecimiento puede verse dafiada (productos préximos a caducar, que al dia siguiente no
tienen valor comercial). Resaltan que hay que fomentar la educacién a la persona (no hay que dar por sentado que determinados
lineales estén repletos al terminar el dfa).
Inciden en que la distribucién desperdicia menos de un 5%, llegando incluso al 1% o al 0,5% de la cadena.

Propuesta 3.4. Fomentar el conocimiento de canales cortos de comercializacién.
La creacion de canales cortos de comercializacion es una medida importante y oportuna para Cantabria. Aunque valoran que se
fomente el concepto, la tendencia del e-commerce(comercio electrénico) es la opuesta, comprar centralizado. Consideran que es
un tema de escala (al llegar a un determinado volumen un intermediario es necesario) y por el momento, dirigido a un target
reducido. A mayor capilaridad, mayor despilfarro.

Cuadro E2.2.Cuadro resumen de la reunién con empresas distribuidoras.
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- Mostrar el interés e implicaciones que tiene el problema del despilfarro alimentario y su papel en dicho problema y en la solucion.
- Presentar las iniciativas nacionales e internacionales que se estan desarrollando en el sector

- Conocer qué actividades estan desarrollando los agentes presentes en la reunién en relacion al despilfarro alimentario (; Desarrollan
actividades y se conoce? ;Qué les lleva a realizar esas actividades? ;Necesitan una mayor visibilidad?)

- Presentar las propuestas y conocer la valoracién de los agentes sobre dichas propuestas, asi como sus ventajas e inconvenientes

- Conocer laimplicacién que podrian tener los agentes a la hora de desarrollar este tipo de iniciativas.

Direccién General de Politica Social
Direccién General de Medio Ambiente
Jefa de Servicio de Comercio

Direccién General de Educacién
Universidad de Cantabria

CANTUR

Unién de Consumidores

Asociacién Empresarial de Hosteleria de Cantabria
Catering Gastronomfa GASCA

Catering DelLuz

Catering La Artesa de Manuel

Escuela Universitaria de Turismo Altamira.

Propuesta 4.1. Normas de abastecimiento responsable y recuperacion para el canal HORECA
Medida importante o muy importante, asi como oportuna en Cantabria.
Las personas asistentes solicitan que, si se realiza normativa relacionada con el abastecimiento responsable, se realice desde una
perspectiva positiva, no punitiva (“que sumen las iniciativas, no que resten”). Las empresas de catering asistentes reflejan la
importancia de la planificacion y de la administracién (“Nuestra empresa es como una casa, economia familiar”), implantando
incluso Apps que ayuden a la planificacion, y dicen que estan continuamente comunicandose con las personas responsables de
los comedores para ver la acogida de los mentis y planificar posibles cambios.
A pesar de que no se puede hacer nada con la comida sobrante del comedor, las raciones que no han abandonado la cocina se
suelen donar a determinadas asociaciones. Desde el punto de vista de la donacién de excedentes, se refleja que hay que facilitar
esta via a la Hosteleria (““es probable que vayan a donar algunas raciones, pero hay que facilitérselo a la Hostelerfa”).

GOBIERNO

CCANTABRIA

2 Literalmente traducido como “bolsa para el perro”, se denomina doggy bag a ese envase en el que la persona consumidora puede llevarse los productos sobrantes
de un establecimiento hostelero, especialmente.

Serefleja la preocupacién del empresariado de la Hosteleria a la hora de donar estas raciones sobrantes (“;van a ser responsables
ala hora de conservar esa comida?”, “;y si hay alguna intoxicacién?”). Se comenta que el doggy bag’es una medida que hay que
implantar necesariamente, pero hay que limitar la responsabilidad y educar a la persona consumidora en la conservacién de la
comida.

Propuesta 4.2. Ajuste y planificacion de raciones y ments.
Medida muy importante y oportuna, que puede mejorar la reputacion de las compaiiias. Ademds, la realizacion de dichos analisis
no se ve como una desventaja.
Se refleja la necesidad de trabajar en el ajuste de las raciones, asi como en la comunicacion de los platos (qué tipo de
acompafiamiento se ofrece, si se desea ese acompafiamiento, etc.). Se necesita también trabajar en los pliegos de los concursos,
que suelen incluir el gramaje de las comidas.

Propuesta 4.3. Mapas | rutas contra el despilfarro alimentario.

Medida importante y oportuna, que mejoraria la reputacién y visibilidad de las compafias que estuvieran incluidas en la red,
favoreciendo la concienciacion y permitiendo adherirse a otras empresas en la realizacién de buenas précticas.

Propuesta 4.4. Cursos/talleres para evitar el despilfarro (HORECA, PERSONAS CONSUMIDORAS, EDUCACION).
Medida importante y oportuna, que mejoraria la concienciacién, asi como la realizacién de campafias de concienciacién
especificas que pueden adaptarse a tipos especificos de publico y diferentes tematicas.
Se refleja que es necesaria una colaboracién publico/privada para disminuir la generacién de residuos, y educar a la persona
consumidora

Propuesta 4.5. Comparar a qué equivale lo que se desperdicia en casa.
Medida muy importante y oportuna. Los agentes estan de acuerdo con las ventajas explicitadas de visibilidad y versatilidad de la
iniciativa.

Cuadro E2.2. Cuadro resumen de la reunién con personas consumidoras y HORECA
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ETAPA 3: ALGUNAS PROPUESTAS CONTRA EL DESPILFARRO ALIMENTARIO SOMETIDAS A DEBATE.

Las reuniones mantenidas con los agentes de la cadena de valor han servido para valorar algunas medidas inicialmente planteadas.Estas son las
iniciativas que se sometieron a valoracién:
Iniciativa 1. Promover el aprovechamiento de excedentes a través de la creacién de un distintivo (“Yo dono” | “Yo no desperdicio” | “Mi
establecimiento no desperdicia”, etc.).

Iniciativa 2. Promover el conocimiento de canales cortos de comercializacion a través de la difusion de informacién y realizacién de ferias de
alimentacién (productos de km 0) o mercados de productores y artesanos.

Iniciativa 3. Creacién de una red de distribucién de alimentos excedentarios.

Iniciativa 4. Normas de abastecimiento y recuperacién para HORECA.

Iniciativa 5. Analisis y ajuste de raciones (HORECA, Colegios, Personas Consumidoras).

Iniciativa 6. Talleres | cursos / campafias de concienciacién contra el despilfarro alimentario que incluyan recomendaciones sectoriales
(benchmarking).

Iniciativa 7. Equivalencias en CO2/euros del desperdicio de un hogar.

Iniciativa 8. Mapa/ruta contra el despilfarro alimentario.

GOBIERNO
de
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Iniciativa 1. Promover el aprovechamiento de excedentes a través de la creacion de un distintivo (“Yo dono”/ “Yo
no desperdicio”[“Mi establecimiento no desperdicia”, etc.)

Ventajas e v' Mejora de la Responsabilidad Social Corporativa (RSC)/ reputacién / visibilidad de las compafiias que tengan el distintivo
inconvenientes v Empowerment de colectivos de exclusién social

v Se evitan las pérdidas y desechos de alimentos

¥ Inclusién en redes que pueden generar sinergias

% Generacion de costes adicionales para la persona/empresa productora (transporte, almacenamiento).

% Compromiso para dar salida a los excedentes.
Indicadores - N° de empresas con distintivo.

- Kilogramos de alimentos donados / distribuidos.

Agentes Productores  Industria Distribuidores HORECA  Colegios— Personas consumidoras

Iniciativas en Huertos de Soria (Espafia), Es Imperfect de espigoladors (Espafia), La alimentacién no tiene desperdicio (Espafia), Rubies in
las que se basa  the rubble (Reino Unido), Culinary Misfits (Alemania), Last Minute Market (Italia), Ni un pez por la borda (UE),
la propuesta AmpleHarvest.org (EEUU), SecondBite (Australia).

boc.cantabria.es
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Iniciativa 2. Promover el conocimiento de canales cortos de comercializacién a través de la difusion de informacién
y realizacién de ferias de alimentacién (productos de km 0) o mercados de productores y artesanos/as.

Ventajas e
inconvenientes

v' Nuevas vias de comercializacion, favoreciendo el concepto “del campo a la mesa”.

v' Ahorro de intermediarios.

¥’ Pertenencia a una red (mas publicidad).

v Informacién en un clic.

v' Nuevas personas consumidoras (otro estilo: ecolégico, compra online, menos tiempo)
% Distribucién de productos .

x Preparacién de ferias (desplazamiento, etc.).

% En el caso de plataformas online (requisitos y coste).

Indicadores - N° de empresas con ferias de alimentacién realizadas (asistentes, n° de stands, kg. de alimentos vendidos, planes de
redistribucion...)

Agentes Productores-> Industria-> Distribuidores>HORECA-> Colegios—> Personas consumidoras

Iniciativas en directodelcampo.com, Hermeneus, Disfruta&Verdura, demipueblo.es, ODECA.

las que se basa
la propuesta
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Iniciativa 3. Creacion de una red de distribucion de alimentos excedentarios

Ventajas e
inconvenientes

v Disefio de recorridos dptimos para poner en contacto al donante y a la entidad/persona receptora.
v’ Las entidades/personas productoras donantes solo donan el producto (no lo transportan).

v’ Pertenencia a una red.
¥ Conexién con la Red de Emergencia Social.
% Impacto en el medio ambiente, a pesar de que se pueda minimizar al optimizar el disefio del recorrido

Indicadores - Kg. de alimentos donados / distribuidos.
- N° de personas beneficiarias.
- Kilémetros recorridos.
Agentes Productores  Industria  Distribuidores  HORECA  Colegios— Personas consumidoras

JUEVES, 25 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 79

Pég‘inal 6

Pagina 1 7

(o))
n
<
(“I')
[o)]
)
o
(}l
w
>
[©]




Iniciativa 4. Normas de abastecimiento y recuperacién para HORECA

Ventajas e
inconvenientes

¥' Mejora de la RSC de la cadena de valor: aprovisionamiento.
v Posibilidad de certificar.
v Equiparacion a un cédigo ético de abastecimiento (no vinculante, pero presente).

¥' Mejora del aprovisionamiento, almancenamiento, logistica.
v' Colaboracién con entidades/personas proveedoras.

* Posibles cambios en las condiciones de los contratos, penalizaciones, que generen costes adicionales.

x Costes organizativos.

Indicadores - N° de empresas con normas de abastecimiento y recuperacién
- Kilogramos de residuos
Agentes Productores  Industria  Distribuidores  HORECA  Colegios onsumidoras
Iniciativas en LIFE Zero Cabin Waste (Espafia), Ecoembes (Espafia), Nestlé (Espafia), Grupo Lactalis (Espafia), Every Crumb Counts (Europa),

las que se basa
la propuesta

ReFood (Europa), Food Waste Reduction Alliance (EEUU), Slow Food Youth Network (Global).

GOBIERNO
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Iniciativa 5. Analisis y ajuste de raciones (HORECA, Colegios, personas consumidoras)

Ventajas e
inconvenientes

Indicadores

Agentes

v" Adecuar el tamafio de las raciones al consumo e informacion nutricional.

v’ Evitar excedentes o alimentos desaprovechados.

v Mejora en la gestién de materias primas.

x Analisis de porciones segtin edades y tipos de restaurante.

% Coste de las bolsas/envases (doggy bag).

- N° de empresas habiendo realizado analisis de raciones.

- Cambios en la presentacion de ments.

- N°de envases utilizados (doggy bag) para sobras.

- Tasa de respuesta por parte de la persona consumidora: envases ofrecidos / envases aceptados.
- Medicién/evolucién de residuos en hostelerfa.

Productores=>Industria>Distribuidores—>HORECA  Colegios— Personas as

Iniciativas en
las que se basa
la propuesta

EUROPEN, TESCO

oc.cantabria.es
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Iniciativa 6. Talleres/cursos/campafias de concienciacion contra el despilfarro alimentario que incluyan
recomendaciones sectoriales (benchmarking?)

Ventajas e
inconvenientes

v’ Sensibilizacion.
¥ Redes de actuacion y networking entre las personas participantes.

v’ Aprendizaje y adquisicién de nuevos hébitos.

v’ Mejora del presupuesto familiar o de HORECA.
v Evitar excedentes o alimentos desaprovechados.
x Costey organizacién de cursos.

Indicadores

Agentes

Iniciativas en
las que se basa
la propuesta

- N°de cursos realizados.
- Nivel de sensibilizacién antes y después.
- Kilogramos de residuos alimentarios.

Productores=>Industria>Distribuidores—>HORECA - Colegios ~ Personas consumidoras

Sin desperdicios: aprovecha la comida (Espafa), Albal reta a Albal (Espafia), Slow Food Youth Network (Internacional), Taste
before you waste (Holanda), Programa Cozinha Brasil (Brasil), Save Food from the fridge (Internacional), Appetite for action
(Reino Unido), European Week for Waste Reduction (EU), Generation Awake (UE), lo non spreco: adotta un nonno a pranzo
(Italia), lo non sprecio: snack-saver bag (Italia), School Waste Heroes (Reino Unido).

3 El benchmarking es un proceso que implica recopilar informacién sobre las mejores précticas en el mercado, comparando y aprendiendo de los competidores. A través del
benchmarking se pueden obtener puntos de referencia valiosos para desarrollar e implementar nuevas actividades o tareas.
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Iniciativaz. Equivalencias en CO2/euros del desperdicio de un hogar.

Ventajas e
inconvenientes

v' Incremento de la visilidad: sencillo, (til, llamativo.

v’ Fécil de comunicar y transmitir.
v' Permite hacer comparaciones para nifios/as, personas adultas, diferentes tematicas.
* Estudios para generar las equivalencias, en euros y en CO2

Indicadores

Agentes
Iniciativas en
las que se basa
la propuesta

- Nivel de sensibilizacién
Productores=Industria=> Distribuidores=>HORECA= Colegios—> Personas consumidoras

ENDESA: Basura por electricidad (Espafia), Tu basura vale un huevo (Espafa), En busca de héroes contra el desperdicio
alimentario (Espafia), Food Rescue (Reino Unido)
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Iniciativa8. Mapa/ruta contra el despilfarro alimentario.

Ventajas e v' Mejora de la RSC / reputacién / visibilidad de las compafiias que formen parte del mapa / ruta contra el despilfarro.
inconvenientes v Red de buenas practicas.

v’ Concienciacion.

% Recopilacién de buenas practicas reales.
Indicadores - N° de iniciativas adheridas al mapa / ruta contra el despilfarro.

- N° de visitas registradas en el portal web.
Agentes Productores  Industria  Distribuidores  HORECA  Colegios Personas consumidoras.
Iniciativas en La cuina furtiva (Espana)

las que se basa
la propuesta

[a\
N
ESTRATEGIA CONTRA
EL DESPILFARRO ALIMENTARIO
EN
CANTABRIA
2019-2020
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JUSTIFICACION Y OBJETIVO DE LA ESTRATEGIA

La necesidad de establecer acciones orientadas a reducir el despilfarro de alimentos se enmarca en el enfoque integral de la UE para la utilizacién
eficiente de los recursos. El desarrollo econémico debe desligarse de la economia lineal - donde se extraen los materiales de la tierra para fabricar
los productos, usarlos y luego eliminarlos -, hacia una economia circular - donde los residuos y los subproductos, del final de vida de los productos
usados, entran de nuevo en el ciclo de produccién como materias primas secundarias -.

«Una Europa que utilice eficazmente los recursos» es una de las siete iniciativas embleméticas que forman parte de la Estrategia Europa 2020 que
pretende generar un crecimiento inteligente, sostenible e integrador. Actualmente es la principal estrategia de Europa para generar crecimiento y
empleo, con el respaldo del Parlamento Europeo y el Consejo Europeo.Esta iniciativa pretende crear un marco politico destinado a apoyar el cambio
a una economia eficiente en el uso de los recursos y de baja emision de carbono que nos ayude a: 1) Mejorar los resultados econémicos al tiempo
que se reduce el uso de los recursos, 2) Identificar y crear nuevas oportunidades de crecimiento econémico e impulsar la innovacién y la
competitividad de la UE, 3) Garantizar la seguridad del suministro de recursos esenciales; y 4) Luchar contra el cambio climatico y limitar los
impactos medioambientales del uso de los recursos.

Esta iniciativa emblematica ofrece un marco de medidas a largo plazo y, de manera coherente, otras a medio plazo entre las cuales ya esta
identificada una estrategia destinada a convertir a la UE en una «economia circular» basada en una sociedad del reciclado a fin de reducir la
produccién de residuos y utilizarlos como recursos.

La economia circular (EC)es un concepto econémico que se interrelaciona con la sostenibilidad, y cuyo objetivo es que el valor de los productos,
los materiales y los recursos (agua, energfa...) se mantenga en la economia durante el mayor tiempo posible, y que se reduzca al minimo la
generacion de residuos. Se trata de implementar una nueva economia, circular - no lineal -, basada en el principio de «cerrar el ciclo de vida» de los
productos, los servicios, los residuos, los materiales, el agua y la energia.

Uno de los aspectos més importantes a desarrollar en el marco de esta politica es la lucha contra el despilfarro alimentario, implementada en el
ambito estatal en el “Programa para la reduccién de las pérdidas y el desperdicio alimentario y la valorizacién de los alimentos desechados”, propuesto
por el MAGRAMA,cuyo mensaje “Mas alimento, menos desperdicio” sintetiza las 11 lineas de accién prioritarias:

- Reducir las pérdidas y los descartes de alimentos y fijar el objetivo europeo zerowaste to landfill (ningtin desperdicio al vertedero). g
- Fomento de la economia circular: objetivo residuo CERO. o
- Facilitar la formacién de redes de consumo que sirvan para disponer directamente los productos alimenticios desde los centros de produccién. ﬁ’
GOBIERNO
de
CANTABRIA
- Constitucién de una cadena solidaria de alimentos. Conseguir que estos excedentes sean entregados a organizaciones sociales.
- Promover la formacién en el buen manejo y aprovechamiento de los alimentos en todas las etapas de la cadena alimentaria y en los hogares.
- Apoyar lainvestigacién y la innovacién orientada al aprovechamiento total de los alimentos.
- Mejorar y hacer mas transparente la informacién sobre la utilizacion de los alimentos y los residuos alimentarios.
- Promover los necesarios cambios normativos y la seguridad juridica que favorezcan el aprovechamiento de los alimentos garantizando su
salubridad.
- Promover las medidas econdmicas y fiscales orientadas a la prevencién de las pérdidas, las mermas y el desperdicio de alimentos de acuerdo
con la jerarquia de gestién de residuos.
- Fadilitar la donacién de alimentos a las entidades de accién social y los colectivos desfavorecidos.
- Colaborar en la reduccién del despilfarro alimentario a la mitad para el afio 2025 (la Comisién Europea estima que cada afio se desaprovecha
1/3 de la produccién mundial, 7,7 millones de toneladas anuales en Espafia) en linea con la resolucién del Parlamento Europeo del 19 de enero
de2012.
Las pérdidas y desperdicio de alimentos no solo representan, desde una perspectiva global, una oportunidad desaprovechada de alimentar a la
poblacién, sino que, en el actual contexto econdmico, en el que la sociedad atraviesa momentos dificiles y debido al cual se ha incrementado el
nimero de personas en situacién de vulnerabilidad social, la reduccién de este despilfarro alimentario serfa un paso preliminar para combatir el
hambre y mejorar el nivel de nutricion de las poblaciones mas desfavorecidas.
Ademas del problema ético y nutricional que supone que una cantidad considerable de alimentos en buen estado se desaproveche cada dia, se
plantea el impacto ambiental, en términos de cantidad de recursos naturales finitos, como los recursos hidricos, la tierra o los recursos marinos
utilizados para la produccién de estos alimentos no consumidos. A lo que se suma el impacto ambiental del exceso de residuos orgéanicos e
inorganicos que este despilfarro genera.
La propuesta de Economia Circular, cuyo objetivo a largo plazo es que la UE se convierta en una sociedad del reciclado, plantea medidas para
reducir el despilfarro de alimentos que permitan alcanzar el objetivo de desarrollo sostenible de reducir a la mitad el desperdicio de alimentos a
mas tardar en 2030.
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El Gobierno de Cantabria en el marco del “Plan de Emergencia Social de Cantabria (PESC)” plantea lineas estratégicas y medidas transversales, en
las que se implica toda la Administracién Publica, con el fin de alcanzar propuestas eficaces orientadas a reducir el despilfarro de alimentos,
coordinando esfuerzos que deriven en una mayor articulacién del sistema alimentario.

CIFRAS DEL DESPILFARRO ALIMENTARIO EN ESPANA

Segun el Informe del consumo de alimentacién en Espaiia 2017,en 2017 se tiraron a la basura, en los hogares espafioles, 1.229 millones de kg-
| de alimentos y bebidas, de los que 1.075 millones correspondieron a productos sin utilizar y 154 millones a alimentos cocinados. Estos datos
muestran una reduccién del 5,7% del volumen de alimentos desperdiciados en el tltimo afio, es decir, se han tirado 74,5 millones de Kg-l menos a la
basura. Ello implica una mejoria en la gestién de la compra y en el uso de los alimentos y confirma la concienciacién de las familias en la lucha contra
el despilfarro alimentario.

Esta tendencia de reduccién del despilfarro alimentario en los hogares se detecta ya en otofio- invierno 2016 (-2,3%) y se hace mds acusada en la
temporada de primavera-verano 2016 (-9,4%). En otofio-invierno de 2017 se produjo un repunte del volumen despilfarro de alimentos, por el
contrario, la temporada primavera-verano 2017 supone un minimo histdrico en el volumen despilfarro de alimentos en el hogar.

La mayor parte del despilfarro, el 87,5% del volumen total, se debe al desecho de alimentos tal y como se compraron, sin ningtn tipo de
trasformacidn, los cuales se tiran por deterioro o caducidad sin haberse llegado a utilizar. El resto se debe al despilfarro de recetas. Ambos tipos de
despilfarro pueden tener distintas causas y motivaciones, y necesitan enfoques diferentes en su reduccién. Podemos ver que en este Ultimo afio
se hareducido en mayor proporcién los desperdicios de platos cocinados que de productos sin elaborar, lo cual puede indicar una mejor adaptacion
de las raciones cocinadas al consumo de las personas integrantes del hogar, el empleo de recetas de aprovechamiento o una mejor gestion de las
sobras.

La tasa total de despilfarro, es decir, la ratio entre el total de alimentos desechados y el total de alimentos comprados se sitta en 4,3%, lo que
supone un ligero descenso respecto a 2016 (4,5%). Si tenemos en cuenta el volumen de desperdicio per capita, en 2017 es de 26 kg al afio, lo que
supone unos 2 kilos menos que en 2016. Respecto al nimero de hogares, en 2017 el 82,7% de los hogares espafioles despilfarré en algiin momento
alimentos sin utilizar. En el caso de los platos ya cocinados, un 26,8% de los hogares declararon tirar alguna cantidad, un porcentaje bastante menor
que en 2016 (30,4%).

Péginaz 6

GOBIERNO
de

CANTABRIA

El desperdicio medio por hogares en Espafia es de 76 Kg. /afio, lo que equivale a més de ¥ kg. de alimentos por persona y semana.
Los hogares espafioles tiran en un afio 1,5 millones de toneladas de alimentos que son validos para el consumo.

El mayor porcentaje de alimentos desechados corresponde al pan, cereales y otros alimentos de pastelerfa (19,3%), seguidos de frutas y hortalizas
(16,9%).

A la hora de hacer analisis sociodemogréfico de los datos, en cuanto a comportamientos y habitos de las personas responsables de la compra en
los hogares espafioles, 7 de cada 10 comprueba siempre o casi siempre el estado de los alimentos que tiene en su casa para planificar la compra del
hogar (69%), y dos de cada tres aseguran que elaboran una lista previa de alimentos a adquirir (65,1%).

La mayoria de las personas consumidoras aseguran que intentan conservar los alimentos que han sobrado de otras comidas (4,8%), frente a una
pequefa parte que reconocen que los tiran (4%).

De los/las que intentan conservar los alimentos, el 95% suele congelarlos en envases o guardarlos en frigorifico para un consumo posterior, frente
aun 4,7% que los guarda en la nevera, pero que acaba tirdndolos mas adelante.

Por otra parte, a la hora de realizar la compra, siente de cada diez responsables de los alimentos afirman que se fijan en las fechas de caducidad o
de consumo preferente, una cuarta parte asegura que se fijan en las fechas de algunos alimentos, pero no de todos y el 4,2% declaran que no se
fijan nunca en las fechas.

Segun el resultado de las encuestas, hay confusién entre los conceptos de fecha de caducidad y consumos preferente. El 25% de las personas
entrevistadas cree que las fechas de caducidad quiere decir que a partir de esa fecha el alimento ya no conserva sus cualidades especificas, pero es
seguro para comerlo, lo cual puede repercutir en el consumo de alimentos en mal estado.

En cuanto a la edad, las familias cuyos responsables son mas jévenes serfan las que mas despilfarran, destacando los hogares en los que aquellos
son menores de 35 afios como los mas propensos al despilfarro de platos cocinados. Respecto al afio pasado, se incrementa la proporcién de
hogares que desperdician tanto productos sin utilizar como cocinados en la franja de los 35 a 49 afios.

Los hogares formados por personas retiradas son los que menos desperdician. En cambio, el 90,6% de los hogares con hijos/as de edad mediana
tiran algdn producto sin elaborar a la basura y el 35,8% de los hogares con nifios/as pequefios/as tiran productos una vez han sido cocinados.

Pa’ginaz 7

[e)]
n
<
f‘l')
[0}
~—
o
(‘I\l
w
S
(@]

boc.cantabria.es




GOBIERNO ' Cantabrialle®  BOLETIN OFIC

de

TAL
DE CANTABRIA

ANTAEBRIA

JUEVES, 25 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 79

GOBIERNO
de

CANTABRIA

En cuanto a la presencia o no de nifios/as y la edad de los/as mismos/as, los hogares con nifos/as y en mayor medida los que tienen hijos/as de
menos de 6 afos serfan comparativamente los que mas despilfarran. En lo que respecta al nivel econémico, las familias con rentas altas y medias
son las que mas despilfarran alimentos sin utilizar y platos cocinados, pues el 59% de los hogares que despilfarran alimentos corresponden a esos
umbrales de renta, cuando en poblacion representan el 47%. Las familias con rentas bajas son las que menos despilfarran, siendo sélo el 15% de los
hogares que tiran alimentos.

ALIMENTOS DESPERDICIADOS SIN UTILIZAR*

Con la excepcién de productos cérnicos y pescados, que suben ligeramente, de forma general los hogares reducen la cantidad que tiran a la basura
de todos los productos, lo que implica una mayor concienciacién acerca del despilfarro de comida. La fruta es la categoria que genera mds volumen
de desperdicios, 351,2 millones de kg en 2017, lo que supone el 32,7% de los kg desperdiciados, una proporcién similar a la del afio anterior. Sin
embargo, al ser un producto que también se consume en grandes cantidades, puede darnos méds informacion la tasa de desperdicio, en este caso,
la relacién entre la cantidad tirada de un producto respecto de las compras de ese producto en particular. En este caso, destacaria la reduccién de
la tasa de desperdicio en naranjas y platanos, aunque en el resto de frutas se incrementa. En general, este tipo de producto tiene una tasa de
desperdicio superior a la media, destacando la manzana con un 11,7% de las manzanas compradas.

El siguiente grupo en volumen de despilfarro serian las verduras y hortalizas con 151,6 millones de kg, con una disminucién de 19,7 millones de kg
respecto al afio pasado, siendo una de las categorias en las que mds se ha reducido la cantidad desperdiciada. Mantienen una tasa de desperdicio
similar a la media del total de alimentos, por lo que a pesar de su volumen no es una categoria que se gestione particularmente mal.

El tercer grupo con mayor volumen de desperdicio serfan los lacteos con 140,7 millones de kg. En el caso de la leche liquida vemos que su tasa de
desperdicio es muy baja, de tan solo un 1,5% en 2017. Y sélo algo mas alta en yogures, con el 4,8%. Por ello, el elevado volumen se deberia a que
también hay un consumo muy elevado de este tipo de productos.

Péginaz 8
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derivados (en derivados no se incluyen los helados). Pan incluye fresco, industrial y congelado.
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Otras categorias en las que se ha reducido la cantidad despilfarrada de forma considerable son las bebidas (-12,9 millones de 1), o las sopas, cremas
y caldos (-7,4 millones de I). En cambio, el pan fresco ha aumentado tanto su volumen (6% del total de desperdicio) como su tasa de desperdicio
(5,4% de lo comprado), por lo que sigue siendo una de las categorias mas relevantes.

Si tenemos en cuenta la tasa de desperdicio, observamos que productos como las salsas (20,7%) o las sopas, cremas y caldos (11%) tienen una tasa
muy superior a la media, por lo que se desecha una parte importante de lo que se compra, es decir, la gestién de este tipo de productos no es
adecuada. En cambio, productos como las bebidas refrescantes y gaseosas tienen una tasa muy baja, al igual que la leche liquida, como hemos
indicado anteriormente.

PLATOS COCINADOS DESPERDICIADOS

El despilfarro procedente de platos cocinados en el hogar es de 153,9 millones de kg, un 20% menos en comparacién con 2016, lo que se traduce
en 38,6 millones de kg de reduccién. En general, se reduce la cantidad de alimento tirado a la basura de la mayoria de platos, siendo las categorias
de platos basados en carnes (-8,9 millones de kg), platos con base de verduras (-6,0 millones de kg) y los platos basados en pasta (-5,7 millones de
kg) los que més ven reducido su nivel de despilfarro. Unicamente aumenta la cantidad tirada a la basura de pizzas.

Las recetas basadas en legumbres son las que mas terminan en la basura (31,1 millones de kg), siendo las lentejas el plato mas desperdiciado con
13,2 millones de kg. Le seguirian los platos con garbanzos o cocido con 11,5 millones de kg. Ambos siguen tendencias opuestas, pues destaca el
descenso que se ha producido del desperdicio de lentejas con respecto al afio anterior, mientras que por el contrario se aumenta el desperdicio
de garbanzos.

El segundo grupo con mas volumen de desperdicio serfan las sopas, cremas y purés, con 19,2 millones de I. En especial destacan los purés de
verduras, con 5,0 millones de kg y aumentando ligeramente respecto al afio pasado; y la crema de calabacin, con 3,7 millones de kg, aunque en este
caso se ha reducido la cantidad desperdiciada respecto a 2016. Les seguirian, en volumen, los platos con base de carne (16,2 millones de kg), los
platos basados en arroz (15,5 millones de kg) y los platos con base de pasta (12,9 millones de kg).

Tras el debate, se seleccionaron las iniciativas que sometidas inicialmente a debate se consideraron positivas e incluso se incorporaron nuevas
iniciativas fruto de las aportaciones de todas las partes que han participado en el proceso. Esta estrategia se desarrollard en base a un plan de
actuacién, una memoria econdémica y un cronograma de trabajo para el periodo 2019-2022.
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Linea 1: PLAN DE ACTUACION.

Objetivos:

JUEVES, 25 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 79

‘ - Fijar los compromisos de cada departamento de la Administracién autonémica en el desarrollo de esta Estrategia.

(Qué actuaciones se llevaran a cabo?

Iniciativa: Elaboracién por parte de todos los departamentos de la Administracién de la Comunidad autoénoma de Cantabria involucrados y en el
plazo de 3 meses de un Plan de desarrollo de la Estrategia contra el despilfarro alimentario en Cantabria 2019-2022 que contemplara un cronograma
de actuaciones y una memoria econémica.
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Linea 2:ACTUACIONES CON PRODUCTORES

Objetivos:

Minimizar la generacion de excedentes.
- Fomentar las relaciones directas entre productores y personas consumidoras, acortando las cadenas de suministros de alimentos, como medio para
contribuir a la reduccién de las pérdidas y el desperdicio de alimentos.

Promocion de los canales cortos de comercializacion y del consumo de productos locales.
Contribuir a maximizar la redistribucién de los alimentos excedentes, promoviendo la colaboracién con entidades sociales.

£Qué actuaciones se llevaran a cabo?

Iniciativa 1. Creacién de un distintivo
(“Yo Dono”, “Yo no desperdicio”,
“Este municipio lucha contra el
despilfarro”, etc.).

D.G. Politica social.

Direccién general de Pescay
alimentacién.

Direccién general de Industria
Comercio y Consumo

- N°de empresas con distintivo.
- Kilogramos de alimentos donados /
distribuidos

Iniciativa 2. Creacién de una red
solidaria de distribucién de alimentos
excedentes a favor de entidades
sociales que atienden a personas en
situacion de emergencia social oo
Conexién con la Red de apoyo a
personas en situacién de emergencia
Social.

D.G. Politica social.

Direccion general de Pescay
alimentacién

- N° de entidades sociales y personas
productoras involucradas

- Nimero de personas beneficiarias
de la Red
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Iniciativa 3. Promocién de la
suscripcion de acuerdos con agentes
clave de sectores estratégicos para la
creacién de canales estables de
aprovechamiento de excedentes
alimentarios desde los productores
hasta Asociaciones y entidades
sociales que atienen a personas en
situacién de emergencia social, para
el  aprovechamiento  de: los
excedentes alimentarios en la fase de
produccién.

D.G. Pescay alimentacién.

ODECA
D.G. Politica social

N? de acuerdos suscritos entre
productores y entidades y agentes
sociales a través de la Red

Iniciativa 4. Apoyo de las iniciativas
para la promocién de los productos
de proximidad y la venta directa
(tanto a través de publicidad dirigida
a la persona consumidora), como
mediante la celebracién de ferias de
Alimentacién (Productos Km o) /
Mercado de Productores y Artesanos.

D.G. Pescay alimentacién.

ODECA

- Numero de ferias de alimentacién
km O celebradas en el dltimo afio
(N ° productores asistentes,

- N °stands,

- kg de alimentos vendidos,

planes de redistribucién

Iniciativa 5. Promocién del desarrollo
de canales cortos de
comercializacién y del consumo de
productos locales

ODECA

D.G. Pescay alimentacién.

-N° de acciones divulgativas
realizadas a productores y
distribuidores sobre los canales
cortos de distribucién y sus ventajas

Pag. 10984
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Iniciativa 6. Informacién a la

Direccién general de Pescay

DG Politica Social

N° de acciones divulgativas

Iniciativag. Difusién de buenas
précticas entre los agentes del sector
primario a través de medios
presenciales, electrénicos y redes
sociales.

alimentacion.

ciudadania sobre los canales cortos | alimentacion. ODECA realizadas en poblacién general del
de comercializacion para facilitar su concepto canal corto de distribucion
- y sus ventajas

conocimiento y uso.

Iniciativa 7. Integrar y priorizar la Difeccio’n g'eneral de Pescay ODECA N° de acciones formativas y

prevencién del despilfarro | alimentacion. sensibilizacién contra el despilfarro

alimentario en el conjunto de impartidos a personas trabajadoras

acciones de responsabilidad social del sector primario

corporativa de empresas del sector

primario.

Iniciativa 8. Formacion a las personas | Direccion general de Pescay ODECA N° de acciones formativas y

trabajadoras en el sector agrario alimentacién. sensibilizacion contra el despilfarro

sobre el despilfarro alimentario impartidos a personas trabajadoras
del sectorprimario

Direccién general de Pesca y ODECA

N° de acciones de difusién de buenas
précticas realizadas

boc.cantabria.es
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Linea 3:ACTUACIONES cON INDUSTRIA Y DISTRIBUCION.

Objetivos:
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entidades.

Minimizar la generacién de excedentes.

- Mejorar la redistribucin de alimentos excedentes.
Fomentar el disefio y el desarrollo de nuevas tecnologias en el marco de las politicas de innovacion para la industria alimentaria para
mejorar la eficiencia en el aprovechamiento de los productos.

Contribuir a maximizar la redistribucion de los alimentos desechados, promoviendo la colaboracién con los bancos de alimentos y otras

:Qué iniciativas se llevaran a cabo?

Iniciativa 10. Creacion de un distintivo
(“Yo Dono”, “Yo no desperdicio”,
“Este municipio lucha contra el
despilfarro”, etc.)

D.G de Industria, Comercio y
Consumo
D G Medio Ambiente

D.G. de Pesca y alimentacién.
D.G. Politica Social

MARE

- N°de empresas con distintivo.
- N° de municipios adscritos a la
estrategia contra el despilfarro

- Kilogramos de alimentos donados /
distribuidos

Iniciativa 1. Desarrollar acciones
destinadas a incrementar entre los
sectores  agroindustrial 'y de
distribucién alimentaria y la sociedad,
el grado de concienciacién sobre la
necesidad y beneficios de colaborar
con las entidades sociales que
atienden a las personas en situacion
de emergencia social.

D.G. Politica social.

D.G. de Pesca y alimentacién.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

DG Pescay alimentacién
SODERCAN

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

N° de acciones de difusién realizadas

GOBIERNO
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Iniciativa 12. Fomentar el
establecimiento y el desarrollo de
acuerdos entre entidades sociales
que atienden a la emergencia social y
los sectores agroindustrial y de la
distribucién alimentaria para facilitar
el suministro de  excedentes
alimentarios.

D.G. de Pesca y alimentacion.

D GPolitica Social

ICASS

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

SODERCAN

Ne de entidades sociales y
productores involucrados

Iniciativa 13. Creacién de una red de
distribucion de alimentos entre los
sectores agroindustrial y de la
distribucién alimentaria y entidades
sociales que atienden a la emergencia
social. co Conexién con la Red de
Emergencia Social.

D.G. de Pesca y alimentacién.

D G Politica Social

ICASS

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

SODERCAN

N°de rutas creadas

Iniciativa 14. Integrar y priorizar la
prevencion del despilfarro
alimentario en el conjunto de
acciones de responsabilidad social
corporativa de  los  sectores
agroindustrial y de la distribucién
alimentaria.

D.G. de Pesca y alimentacién.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

SODERCAN

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

N° de acciones de
difusién,sensibilizacién y prevencion
del despilfarro en sector
agroindustrial y de la distribucion.

Iniciativa 15. Formacion de las
personas trabajadoras delos sectores
agroindustriales y de la distribucién
alimentaria  para  prevenir el
despilfarro alimentario.

D.G. de Pesca y alimentacion.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

SODERCAN

D.G. Innovacion, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

N° de acciones de formacién
realizadas

boc.cantabria.es
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Iniciativa 16.Impulsar el desarrollo y D.G de Industria, Comercio y D.G. de Pesca y alimentacién Ne de auditorias realizadas
aplicacion de auditorfas en el seno de | Consumo. SODERCAN
las empresas de los sectores D.G. Innovacién, Desarrollo
agroindustrial y de la distribucién Tecnoldgico y Emprendimiento
alimentaria, destinadas a evaluar la Industrial.
eficiencia en la gestién de las
pérdidas y despilfarro alimentario e
identificar los puntos de mejora
Iniciativa 17.Promover convenios y D.G. Innoyacién, Desarrglp D.G de Industria, Comercio y I\‘l" de convenios /colaboraciones
colaboraciones con entidades de los | Tecnolégico y Emprendimiento Consumo. firmados
sectores agroindustrial y de la Industrial. SODERCAN
dIStrIb(:lCIf)n ahmer}tarla y cepltros D.G. innovacion, desarrollo
tecnoldgicos y de investigacion para tecnolégico y emprendimiento
promover trabajos y proyectos que industrial.
permitan mejorar la eficiencia en el
aprovechamiento de los productos
Iniciativa 18. Incorporar el objetivo D.G. de Pesca y alimentacion. D.G. de Pescay alimentacién ObIEt}VO rgducflon despilfarroy
i s SODERCAN valorizacién alimentos desechables
de reduccién y valorizacién de los . . e B L
. . incluido en las politicas de innovacién
alimentos desechados en el sector D.G. Innovacién, Desarrollo )
. . - Py A ¢sifno?
agroindustrial como objetivo Tecnoldgico y Emprendimiento
horizontal en las politicas de Industrial.
innovacién promovidas por las
administraciones publicas
Iniciativa 19. Establecer una linea de D.G. de Pesca y alimentacién. D.G. de Pesca y alimentacién. Creacién de linea de ayudas para la
ayudas para impulsar proyectos D.G de Industria, Comercio y reduccién y valorizacién de alimentos
A ] .
innovadores en el sector desechados si/no?
. g . Consumo.
agroindustrial dirigidos a la reduccién
y valorizacion  de  alimentos SODERCAN
desechados.
O
™
<
£
&0
o
&
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Iniciativa 20. Fomentar foros de D.G. Innovacién, Desarrollo D.G. de Pesca y alimentacién. Ne de foros de debate realizados
debate en I9s sgctorgs agrolr?dustrlal Tecnoldgico y Emprendimiento D.G de Industria, Comercioy
y de la distribucién alimentaria Industrial.
. 9 : Consumo.
enfocados en lainnovacion aplicada
ala reduccién del despilfarro SODERCAN
alimentario. CIFA
DG Salud Publica
Iniciativa 21. Divulgar ejemplos de D.G. de Pesca y alimentacién D.G de Industria, Comercio y :—‘n d;::;zr;a: practicas puestas
buenas précticas desarrolladas en los Consumo. P
sectores agroindustrial y de la SODERCAN
distribucién alimentaria que DG Salud Publica
permitan ser el motor para nuevas
iniciativas.
Iniciativa 22. Fomentar las politicas de D.G de Industria, Comercio y
responsabilidad social empresarial, Consumo D.G. de Pesca y alimentacién
para que las industrias vinculadas con SODERCAN
la cadena alimentaria (sector frio,
transporte, fabricante de materiales
de envases...) y centros publicos con
el objetivo de que se comprometan a
implantar practicas dirigidas a reducir
el despilfarro de alimentos.
- - - - o i
Iniciativa 23. Promocién de acuerdos D.G. de Pesca y alimentacién D.G de Industria, Comercio y N° de acuerdos firmados
con sindicatos del sector Consumo
agroalimentario y del sector de la DG Politica Social
distribucién alimentaria para
desarrollar acciones- orientadas a la
prevencién del despilfarro
alimentario. [
o
@
=
&
Eyl
a
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Linea 4:ACTUACIONES cON CANAL HORECA

Objetivos:

- Minimizar la generacién de excedentes.
- Mejorar el abastecimiento y recuperacion de alimentos.

- Mejorar el ajuste en las raciones, asi como la informacién presentada de los platos en el menu.

- Fomentar las buenas précticas a través de cursos.

{Qué iniciativas se llevaran a cabo?

Iniciativa 24. Creacién de un distintivo
(“Yo Dono”, “Yo no desperdicio”,
“Este municipio lucha contra el
despilfarro”, etc.)

D.G. Industria, comercio y turismo.
D G Medio Ambiente

D. G. Turismo

MARE

Ne° de empresas con el distintivo Yo
dono

N° de municipios adscritos contra el
despilfarro

Kilogramos de alimentos
donados/distribuidos.

Iniciativa 25. Integrar y priorizar la
prevencién del despilfarro
alimentario en el conjunto de

D.G de Industria, Comercio y
Consumo

DG Medio Ambiente

D.G. Politica social

D. G. Turismo

N° de acciones de sensibilizacién

abastecimiento y recuperacién como
buenas practicas contra el despilfarro
de alimentos

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.
D. G medio Ambiente

D.G. Turismo.

acciones de responsabilidad social MARE

corporativa de las empresas del canal

HORECA.

Iniciativa 26. Difusién de normas de MARE. N° de empresas con normas de

abastecimiento y recuperacién que
eviten el despilfarro.

GOBIERNO

e
CANTABRIA

Iniciativa 27.Impulsar y colaborar en
la definicién de los compromisos que
las empresas, organizaciones y
asociaciones de diferentes eslabones
de la cadena alimentaria, aunar de
forma voluntaria para avanzar en la
reduccion  del  despilfarro  de
alimentos en las empresas del canal
HORECA. Contribuir al desarrollo y
cumplimiento de dichos acuerdos.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo

DG Medio Ambiente

D.G. Politica social
D. G. Turismo
MARE

N° de acuerdos

Iniciativa 28.Impulsar el desarrollo y
aplicacion de auditorias en el seno de
las empresas del canal HORECA,
destinadas a evaluar la eficiencia en la
gestion de las pérdidas y despilfarro
alimentario e identificar los puntos de
mejora. Desarrollo de métodos de
autoevaluacién para medir las
pérdidas y despilfarro con objeto de
cuantificar y establecer indicadores
cuantitativos de evolucién.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

D. G. Turismo

N° de auditorias realizadas

Iniciativa 29. Desarrollar acciones
destinadas a incrementar en las
empresas del canal HORECA vy la
sociedad, el grado de concienciacién
sobre la necesidad y beneficios de
colaborar con las entidades sociales
que atienden a personas en situacién
de emergencia social.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo

DG Turismo
ICASS

N° de empresas del canal Horeca
colaboradoras

boc.cantabria.es
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Iniciativa 30.Fomentar el
establecimiento y el desarrollo de
acuerdos entre entidades sociales
que atienden a personas en situacion
de emergencia social y empresas del
canal HORECA para facilitar la
contribucién solidaria de excedentes
alimentarios.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

D.G. Industria
ICASS

N° de acuerdos establecidos

Ini va 31. Creacion de una red de
distribucién de alimentos entre las
empresas del canal HORECA y
entidades sociales que atienden a las
personas en situacién de emergencia
social. e Conexion con la Red de
Emergencia Social.

D G Politica social

D.G. Industria, comercio y turismo

Creacién de la red si/no

L o D G Politica social SODERCAN Ne personas formadas

Iniciativa 32.Formacién de las
. MARE

personas trabajadoras de las
empresas del canal HORECA para
prevenir el despilfarro alimentario

P PR, . D G Politica social D.G. Turismo Ne° acciones de difusion buenas
Iniciativa 33. Difusion de las guias de N ) .
buenas practicas entre los agentes D G Medio Ambiente MARE practicas llevadas a cabo
del sector a través de medios
presenciales, electronicos y redes
sociales
Iniciativa 34.Diagnosticar el nivel de MARE - hMe<:ic|i6r]/evolucién de residuos en
despilfarro  alimentario en los . ostelerta.

DG Turismo

restaurantes.

GOBIERNO

e
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Iniciativa 35. Andlisis y ajuste de
raciones.

D.G. Industria, comercio y turismo.

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

D.G. Turismo

Establecimientos que implantan
las medidas de ajuste.

Iniciativa 36. Normalizar la accién de
llevarse  las  sobras de los
establecimientos de
restauraciéonDoggy bag o Conexién
con Plan de Residuos.

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.

DG Medio Ambiente

MARE

- Establecimientos que lo implantan.

- N° Envases utilizados (doggy bag)
para sobras (tasa de respuesta por
parte de la persona consumidora).

Iniciativa 37. Talleres con
recomendaciones (benchmarking).

D.G de Industria, Comercio y
Consumo.
D.G. Medio Ambiente

DG Politica Social

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnolégico y Emprendimiento
Industrial.

MARE

- Visitas informativas y de
sensibilizacion sobre buenas
practicas.

- N°asistentes

boc.cantabria.es
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Linea 5:ACTUACIONES CON CENTROS EDUCATIVOS.

Objetivos:

‘ - Sensibilizacion y concienciacion.

{Qué iniciativas se llevaran a cabo?

Iniciativa 38. Campanas de
sensibilizacién, informacién y
divulgacion dirigidas al alumnado,
profesorado y persona de los centros
educativos y comedores escolares
sobre el valor de los alimentos y los
productos agricolas, sobre las causas
y las consecuencias del despilfarro
de alimentos y los modos de
reducirlosy de fomento del consumo
responsable y la cocina “sin
desperdicio”.

D.G. Innovacién y centros

educativos

DG Medio Ambiente

D.G. Politica social.
MARE

N° de campanias realizadas.
N° de talleres realizados
Numero de alumnos/as
participantes

Profesorado formado.

Iniciativa 39. Difusion de las guias de
buenas practicas entre el alumnado y
profesorado.

D.G. Innovacién y centros

D.G. Politica social.

educativosDG Medio Ambiente MARE

N° de talleres realizados

Ndmero de alumnos/as
participantes
Profesorado formado.

GOBIERNO
de

CCANTABRIA

Linea 6: ACTUACIONES CON PERSONAS CONSUMIDORAS.

Objetivos:

‘ - Minimizar la generacién de excedentes

- -Sensibilizacién y concienciacién. Cambiar hdbitos de compra y consumo
Considerar la cocina como elemento de valor
Implicar activamente las familias y escuelas

{Qué iniciativas se llevaran a cabo?

Iniciativa 40. Campafias de
educacién y sensibilizacién sobre el
valor de los alimentos y los
productos agricolas, sobre las causas
y las consecuencias del despilfarro de
alimentos y los modos de reducirlos y
de fomento del consumo
responsable y la cocina “sin
desperdicio” (hogares, comedores
colectivos, sociedades
gastrondmicas y eventos, en
coordinacién con las
mancomunidades, asociaciones de
personas consumidoras y usuarias,
etc.Talleres / cursos contra el
despilfarro alimentario.

D.G. Politica social.
DG Medio Ambiente

MARE.

Consumo
D.G. Pesca y alimentacién.

D.G de Industria, Comercio y

- N° Campanias realizadas.

- N°Actuaciones desarrolladas.
- Numero de talleres realizados
- Nimero de personas participantes
- Material divulgativo utilizado

boc.cantabria.es
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Iniciativa 41.Elaboracién y difusién de
guias de buenas précticas sobre
gestion de alimentos (sistemas de
conservacion, decisiones de compra,
elaboracién de raciones, ventajas y
formas de reutilizacién de algunos
alimentos...), haciendo especial
incidencia en el valor nutricional de
los alimentos segtin su forma de
conservacion, elaboracion y forma
de reutilizacion.

Consumo
DG Medio Ambiente

D.G de Industria, Comercio y

D.G. Politica social

D. G Medio Ambiente
DG Salud Publica
MARE

- N°de guias elaboradas

Iniciativa 42. Creacién de un sitio
Web destinado a promover la
responsabilidad social y el debate
publico respecto al desperdicio
alimentario.

DG Medio Ambiente
D.G. Politica social

MARE

- N° de iniciativas incluidas en el
mapa web.

- N°de visitas registradas en el mapa
web.

Iniciativa 43. Campana de
equivalencias en CO2/euros del
desperdicio de un hogar

DG Medio Ambiente

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

MARE

N° campafias realizadas
Materiales divulgativos utilizados

Iniciativa 44. Disefiar sistemas de
autoevaluacién en hogares y
restauracién para poner a su
disposicién instrumentos que
permitan evaluar los avances
logrados con la aplicacién de las
guias de buenas practicas.

DG Politica social

MARE
DG Medio Ambiente
D.G. Innovacién y centros educativos

GOBIERNO
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Iniciativa 45. Mapa/ruta contra el
despilfarro alimentario (buenas
précticas localizadas en un mapa
web.

DG Medio Ambiente
DG Politica social

MARE

D.G. Innovacién, Desarrollo
Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial.

- N° de iniciativas incluidas en el
mapa web.

N° de visitas registradas en el mapa

web
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Linea 7:INICIATIVAS TRANSVERSALES

Objetivos:

- Visibilidad

- Mejorar la comunicacién y concienciacién

(Qué iniciativas se llevaran a cabo?

Iniciativa 46. Creacién de una
Comisién interdisciplinar para la
implementacién de la Estrategia en la
que estén presentes todas las
Consejerias del Gobierno de
Cantabria implicadas.

- Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

- Creacién Sl o NO

- Ndmero de reuniones de trabajo
realizadas.

Iniciativa 47. Impulsar y colaborar en
la definicion de los compromisos que
las empresas, organizaciones y
asociaciones de diferentes eslabones
de la cadena alimentaria, se
comprometan a cumplir de forma
voluntaria para avanzar en la
reduccién del despilfarro alimentario.
Contribuir al desarrollo y
cumplimiento de dichos acuerdos

- Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

- Compromisos y avances
conseguidos

Iniciativa 48. Desarrollo de auditorias
en los centros publicos, entidades y
empresas del Sector publico de la
Comunidad auténoma de Cantabria
destinadas a evaluar la eficiencia en la
gestion de las pérdidas y despilfarro

Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

N° de auditorias

GOBIERNO

e
CANTABRIA

alimentario e identificar los puntos de
mejora.

Iniciativa 49. Introduccién de
cldusulas sociales en los pliegos de
contratacién del Sector publico de la
Comunidad auténoma de Cantabria
relativas a compra socialmente
responsable, de proximidad, de
comercio justo, de prevencién del
despilfarro alimentario, con impacto
social y medioambiental.

Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

Introduccién clausulas sociales si/no

Iniciativa 50. Introduccion de
cldusulas sociales en los servicios de
restauracién y en los comedores
colectivos cuyo contrato se
adjudique por parte del Sector
publico de la Comunidad auténoma
de Cantabria para la utilizacién de
productos locales y regionales y
productos de temporada como
materia prima con el fin de acortar la
cadena de produccién y consumo,
reduciendo las etapas de
procesamiento y la generacién de
residuos en las diferentes fases.

Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

N° de empresas adjudicatarias con
protocolo de prevencion despilfarro

boc.canta

ria.es
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Iniciativa 51. Exigencia de la
implantacion de un protocolo de
prevencién y reduccion del
despilfarro alimentario en las
empresas adjudicatarias de contratos
de Sector publico de la Comunidad
auténoma de Cantabria.

Administracién de la Comunidad
auténoma de Cantabria

Ne° de empresas adjudicatarias con
protocolo de prevencién despilfarro

Iniciativa 52. Promocién de la
introduccién de cldusulas sociales en
los pliegos de contratacién publica
de los ayuntamientos de Cantabria
relativas a compra socialmente
responsable, de proximidad, de
comercio justo, de prevencién del
despilfarro alimentario, con impacto
social y medioambiental.

Administracién de la C'omunidad ICASS
auténoma de Cantabria

Introduccién clausulas sociales si/no

2019/3459
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1. NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

CVE-2019-3482  Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia para la autorizacion
de matrimonio civil.

Por el presente Decreto delego mis atribuciones para celebrar matrimonio civil, ante esta
Alcaldia en la persona del concejal don José Moisés Balbas Diez, para el acto del dia 20 de
abril de 2019, a las 12:00 horas, entre los contrayentes. don Alvaro Gomez Rego y dofa Aida
Somonte Garcia.

Matamorosa, 11 de abril de 2019.
El alcalde,

Pedro Manuel Martinez Garcia.
2019/3482

CVE-2019-3482
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AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA

CVE-2019-3535  Delegacion de funciones de la Alcaldia para la autorizacion de matri-
monio civil.

En uso de las competencias que me atribuye la Ley 7/85, de 2 de abril, por esta Alcaldia
se delega la facultad para celebrar el matrimonio civil en la Concejalia de este Ayuntamiento
dofia Maria del Carmen Fernandez Ceballos, en relacidon al acto que tendra lugar el dia 25 de
mayo de 2019, entre los contrayentes don José Luis Sanchez Sanchez y dofia Lara Blanco
Zunzunegui.

Castafieda, 12 de abril de 2019.
El alcalde,

Santiago Mantecon Laso.
2019/3535
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AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS

CVE-2019-3486  Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia para la autoriza-
cion de matrimonio civil.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.3 de la Ley 7/85, de Bases del Régimen
Local, en concordancia con los articulos 44 y 47.3 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, vengo a resolver:

PRIMERO: Delegar en el concejal, D. ANGEL ARRONTE FERNANDEZ, la celebracion del MA-
TRIMONIO CIVIL, entre DON RICARDO SETIEN CAPERUCHIPI y Da. MARIA ISABEL CARRILES
CAMPO, a celebrar el dia 20/ABRIL/2019 a las 13:30 horas.

SEGUNDO: De la presente Resolucion se dara cuanta al Pleno de la Corporacién, en la pri-
mera sesion que celebre, a partir de esta fecha.

TERCERO: Publiquese la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria y Tablén de

Edictos.
Entrambasaguas, 10 de abril de 2019.
La alcaldesa,
Maria Jesus Susinos Tarrero.
2019/3486

CVE-2019-3486

Pag. 10995 boc.cantabria.es 1/1




. CORIEXS "‘ Cant . B@LET[N OEICILA
'gi&NTﬂ_BRJ_A B@ — ' _'jE CP‘:NT.&BM

JUEVES, 25 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 79

MANCOMUNIDAD LOS VALLES

CVE-2019-3481  Acuerdo del Pleno de delegacion de competencias en la Alcaldia.

En aplicacion del articulo 51.2 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en materia de delegacién de las
atribuciones del Pleno, se publica el acuerdo plenario adoptado en sesidn ordinaria de fecha 11
de abril de 2019 por el que se acuerda delegar en la Alcaldia integramente la competencia para
solicitar y suscribir la operacidn de tesoreria precisa para cubrir el déficit transitorio de liquidez
que la ejecucion de los proyectos a financiar con las subvenciones concedidas con cargo a la
Orden HAC/59/2018, comprendiendo dicha delegacidn todas las facultades correspondientes
al Pleno de la Mancomunidad. Esta delegacién sera efectiva desde el dia siguiente al del pre-
sente acuerdo, sin perjuicio de la necesidad de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Valdeolea, 12 de abril de 2019.
El alcalde,

Fernando Franco Gonzalez.
2019/3481
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MANCOMUNIDAD LOS VALLES

CVE-2019-3483  Acuerdo de delegacion de competencias del Pleno en la Alcaldia.

En aplicacion del articulo 51.2 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en materia de delegacién de las
atribuciones del Pleno, se publica el acuerdo plenario adoptado en sesion ordinaria de fecha
11 de abril de 2019 por el que se acuerda delegar en la Alcaldia integramente la competencia
de aprobacién de las bases que regiran las pruebas de acceso a la Funcién Publica a lo largo
de 2019, comprendiendo dicha delegacion todas las facultades correspondientes al Pleno de la
Mancomunidad. Esta delegacion sera efectiva desde el dia siguiente al del presente acuerdo,
sin perjuicio de la necesidad de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria.

Valdeolea, 12 de abril de 2019.
El alcalde,

Fernando Franco Gonzalez.
2019/3483
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2.3. OTROS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2019-3528 Orden SAN/29/2019, de 12 de abril, por la que se establecen las ba-
ses de la convocatoria del Plan de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas, correspondiente al personal de Institucio-
nes Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio
20109.

La formacion del personal, en desarrollo de las previsiones contenidas en la normativa ba-
sica estatal aplicable, se configura como un derecho y un deber en el articulo 18 de la Ley de
Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, a cuyo fin determina que la Administracidon sanitaria
participara y promovera la formacidén continuada que comprendera, entre otras, la formacion
continua, cuando resulte organizada al amparo del Acuerdo de Formacién Continua Adminis-
tracién-Sindicatos.

Teniendo en cuenta tal prevision, en el Marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas, la competencia atribuida en el articulo 18 citado en relacidén con
el articulo 5.2.1) de la citada Ley 9/2010, y previa negociacién con las organizaciones sindi-
cales del sector sanitario de Cantabria, firmantes del Acuerdo de Formacion para el Empleo de
Administraciones Publicas, se ha promovido el Plan de Formacién para el empleo del Personal
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autonoma de Cantabria para el afio 2019, que se
ajustara en su ejecucion a las siguientes,

BASES

PRIMERA.- CONTENIDO DEL PLAN.

El Plan de Formacion para el Empleo del Personal de Instituciones Sanitarias de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria para el afio 2019, financiado con cargo a los fondos derivados del
Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, esta integrado por las
acciones formativas que se recogen en el Anexo.

SEGUNDA.- ALUMNADO.

Las acciones formativas que se incluyen en esta convocatoria van dirigidas a todo el per-
sonal de la Administracion Sanitaria de Cantabria que se encuentre en activo en Instituciones
Sanitarias o en las unidades que determine el correspondiente programa de la actividad for-
mativa, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERA.- SOLICITUDES.

Para realizar la inscripcion de participacion en las actividades formativas del Anexo, se
habilitara, en el plazo establecido en la base cuarta, el modelo de solicitud en la plataforma
"SOFQS", gestionada por el Servicio Cantabro de Salud, a la que se podra acceder desde la
intranet del Servicio Cantabro de Salud o desde la siguiente direccion de Internet: https://
sofos.scsalud.es

La gestion de solicitudes se realizara con caracter general por la Gerencia del Servicio Can-
tabro de Salud, salvo que en el programa de la correspondiente actividad formativa se indique
otra unidad.

CVE-2019-3528
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El nimero maximo de cursos que podran ser adjudicados como norma general a un mismo
solicitante sera de 5, asimismo no se podran simultanear mas de 2 cursos del plan, salvo que
asi lo aconsejen razones organizativas o para un mejor cumplimiento del plan aprobado.

A efectos del computo del maximo de cursos a adjudicar, no se tendran en cuenta las ac-
ciones formativas que pudiesen determinarse por la Administracion de caracter obligatorio, ni
las que puedan realizarse en la modalidad de "Jornadas" con aforo libre.

Se posibilitara y facilitara, en la medida de lo posible, el acceso a acciones formativas que,
aungue no tengan una relacién directa con las funciones del puesto de trabajo del solicitante, su-
pongan una formacion complementaria que permita su desarrollo personal y profesional, favore-
ciendo asi la cualificacion de los empleados que prestan el servicio publico sanitario a la poblacidn.

CUARTA.- PLAZO.

El plazo de inscripcion para cada curso sera, con caracter general, de al menos 15 dias na-
turales, debiendo transcurrir entre el cierre de tal plazo y el inicio de la actividad formativa de
que se trate el tiempo necesario para la gestion de admitidos al curso.

El programa concreto del curso sera facilitado al inicio de la actividad formativa, pudiendo
adelantar informacidn sobre el contenido genérico del mismo, en el plazo de inscripcién a tra-
vés de la plataforma SOFOS.

QUINTA.- CRITERIOS DE SELECCION DEL ALUMNADO.
La seleccion se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios:

1. Relacién con el puesto de trabajo. Serd necesario, cuando asi se recoja en el programa de
la actividad, que el perfil del profesional al que se dirige la actividad formativa se corresponda
con el del solicitante (profesion, especialidad, formacién especifica o ambito de trabajo).

2. Pertenencia al Grupo profesional al que van dirigidos, en los términos que especifique el
correspondiente programa de la actividad formativa.

3. Personal que cumpliendo los puntos 1 y 2 no hayan sido admitidos en ediciones anterio-
res por falta de plazas.

4. El menor nimero de cursos realizados en el Plan de Formacién para el Empleo de Insti-
tuciones Sanitarias del afio anterior.

5. Sorteo realizado por el sistema que se habilite por la unidad gestora de este Plan de
Formacién.

6. Por ultimo, se podra admitir a quienes no hubiesen superado la actividad en ediciones
anteriores, de forma subsidiaria a los participantes de la correspondiente edicién, y siempre
que por su numero no se perjudique el desarrollo de la actividad formativa.

La situacion de excedencia voluntaria por interés particular, o de incapacidad temporal (ex-
cepto si es debida a riesgo durante el embarazo o maternidad) en el momento de la realizacion
de los cursos impedira la asistencia a los mismos. Esta circunstancia deberd comunicarse por
escrito para facilitar la cobertura de la vacante por otro solicitante y evitar la penalizacion que
conllevaria la inasistencia sin previa comunicacion.

Se podra recibir y participar en cursos de formacion durante los permisos de maternidad,
paternidad, asi como durante las excedencias por motivos familiares.
Aquellos cursos programados que no cubrieran sus plazas en mas de un 60% en el mo-

mento de realizacion de la seleccion de alumnos podran ser anulados cuando se considere que
no se conseguiria de forma idénea el objetivo pretendido con la actividad.

Una vez efectuada la seleccidon se comunicara a los seleccionados los cursos en los que han
sido admitidos.

En todo caso el haber sido seleccionado no excusa de la necesidad de obtener, en caso de
coincidir con la jornada laboral, el correspondiente permiso de la Gerencia o unidad donde se
preste servicio.

boc.cantabria.es
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SEXTA.- DESIGNACION DE ALUMNOS.

En aquellos cursos en que se considere necesario para garantizar el logro de los objetivos
organizativos que se pretende con los mismos, se podra determinar la admision de los alum-
nos previa su designacion por la Gerencia o unidad correspondiente, haciéndolo constar en el
correspondiente programa. En estos casos para la seleccion de alumnos sera la organizacion
quien se dirija a las correspondientes Gerencias o unidades afectadas, para que se designen
las personas que en su puesto de trabajo desempefien las funciones apropiadas para la for-
macion a recibir.

Una vez recibidas tales designaciones, de resultar plazas vacantes, para asignar las mismas
podra abrirse el plazo de admisidon de solicitudes que se determine.

SEPTIMA.- RENUNCIAS.

Si una vez admitido a un curso resulta imposible su realizacion, tal circunstancia debera
comunicarse con la mayor prontitud posible, a fin de facilitar el aprovechamiento de la vacante
para otro solicitante. La inasistencia al curso sin haber cumplido con tal obligacion de comuni-
cacidn, podra conllevar, previa valoracion de las circunstancias concurrentes, una penalizacion
de inadmision a otros cursos del Plan de Formacion para el Empleo durante un afio.

OCTAVA.- INADMISION DE SOLICITUDES.

Sera causa de inadmision de una solicitud su presentacidn fuera de plazo, o no cumplir los
requisitos establecidos para el alumnado de |la base segunda.

NOVENA.- CAUSAS DE EXCLUSION DE LA SELECCION.
Son causas de exclusion de la seleccion:

a) Estar incurso en penalizacién por inasistencia o renuncia sin justificar en cursos anterio-
res.

b) Haber realizado el mismo curso que se solicita en los dos Ultimos afos, salvo que la or-
ganizacion del mismo asi lo aconseje por tratarse de actualizacién de competencias.

c) No pertenecer al grupo de destinatarios en caso de que quede totalmente determinado
el mismo.

d) Defectos en la cumplimentacion de la solicitud, que imposibilite la gestién de la partici-
pacién en la actividad formativa, o si una vez requerida no se hubiera subsanado la falta.

DECIMA.- VARIACIONES EN LA CELEBRACION.

La variacion en la fecha de celebracion de un curso, que debera estar basada en causa jus-
tificada, sera comunicada a los alumnos antes de iniciarse la actividad formativa.

UNDECIMA.- OBTENCION DE DIPLOMAS.

El diploma correspondiente se obtendra cuando se cumplan las exigencias de asistencia vy,
en su caso aprovechamiento o evaluacion, detalladas en la programacion del curso correspon-
diente.

En el diploma constara en todo caso el n° de registro, y el n® de créditos de la Comision de
Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias cuando se trate de un curso acreditado por
dicha comision, o en su defecto el n® de horas de la actividad.

Los diplomas estaran disponibles para los interesados en la plataforma SOFOS.

DUODECIMA.- SEGUIMIENTO E INFORMACION.

A efectos de seguimiento del Plan, y para asegurar una adecuada coordinacién de la eje-
cucion del mismo en la Administracion Sanitaria de Cantabria, se constituird un Comité de
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Seguimiento en el que estaran representadas la Gerencia del Servicio Cantabro de Salud y sus
Gerencias periféricas, asi como la Secretaria General de la Consejeria de Sanidad. La presi-
dencia del Comité de Seguimiento correspondera al representante de la Gerencia del Servicio
Cantabro de Salud, actuando como secretario un empleado publico de la Administracion Sani-
taria designado por el Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud.

El citado Comité adoptara los criterios oportunos para facilitar informacion periddica de se-
guimiento del Plan a las Organizaciones Sindicales del sector sanitario, firmantes del Acuerdo
de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION FINAL UNICA
EFECTOS

La presente Orden desplegara sus efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 12 de abril de 2019.

La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

boc.cantabria.es
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ANEXO

PROPUESTA DE PLAN DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 2019

BOLETIN OFICIA
|

N° Actividad ~ TITULO ACTIVIDAD FORMATIVA D _ Destinatarios de la actividad N horas AN Ladluncs
Presencial/Mixto/Online Ediciones Totales
ITINERARIO: MODULO DE -
343CT19 " |oRESCRIPCION ELECTRONICA ONLINE Médicos 80 2 200
Profesionales sanitarios y
ITINERARIO: SEGURIDAD DEL - N
344CC19 PACIENTE tecr?lco_s superiores rama 14,0 1 1000
sanitaria
ITINERARIO: SEGURIDAD DEL . . .
3451C19 PACIENTE Celadores atencion hospitalaria 12,0 1 100
. Personal de mantenimiento y
3461C19 ITINERARIO: SEGURIDAD DEL servicios generales de atencion 12,0 1 100
PACIENTE N -
hospitalaria
Personal Técnico, Gestion,
Administrativo, Informatica y
. otras categorias no
347CC19 ITINERARIO: SEGURIDAD DEL encuadradas en los otros 12,0 1 100
PACIENTE o N .
itinerarios de seguridad del
paciente, de atencion
hospitalaria.
4,0 1 20
GESTION DE LA IT EN LA CONSULTA DE - L. . . 4,0 1 20
349CG19 ATENCION PRIMARIA Médicos de Atencion Primaria 4.0 1 20
40 1 20
ACTUALIZACION EN EL DIAGNOSTICO Y .
350CA19 MANEJO DE LAS CEFALEAS Medicos, Enfermeras 34,0 1 75
Profesionales de medicina y
IACTUALIZACION DEL ABORDAJE DEL enfermeria del SCS que tienen
SIEEiR TABAQUISMO un contacto directo con las 300 ! 100
personas fumadoras
IABORDAJE INTEGRAL DEL PACIENTE Médicos, Enfermeras,
gezeil CON ICTUS Fisioterapeutas y Terapeutas 52,0 ! 100
NOVEDADES Y ACTUALIZACION EN
CIRUGIA PEDIATRICA. PROCESO Pediatras, Médicos y Personal
SRIEAD ASISTENCIAL EN EL NINO Y de Enfermeria 310 1 40
ADOLESCENTE QUIRURGICO
PAPEL DEL LABORATORIO CLINICO EN Z:zﬁgztz9§:;'ai9ga‘°,::’.::
362CA19 |LA EVALUACION DEL ESTADO i ooy 2o uim! 33,0 1 100
NUTRICIONAL Y
Laboratorio
Personal no sanitario, usuario
363CG19 [REGISTRO DE DOCUMENTOS de la aplicacion de 20,0 2 24
REGISTRO
VENDAJES FUNCIONALES PARA
365CA19 |URGENCIAS HOSPITALARIAS Y DE Meédicos y Enfermeras 20,0 1 30
ATENCION PRIMARA
LECTURA DEL ELECTROCARDIOGRAMA|
366CA19 |PARA URGENCIAS HOSPITALARIAS Y Médicos y Enfermeras 66,0 1 60
ATENCION PRIMARIA
Personal asistencial de|
SENSIBILIZACION PARA LA DETECCION categorias de los subgrupos A1, 8,0 1 30
'Y ATENCION A LA VIOLENCIA DE A2y C2, preferentemente de
367CC19 |CONTRA LAS MUJERES DESDE LOS los servicios de
SERVICIOS SANITARIOS Urgencias, Ginecologia y
HOSPITALARIOS Obstetricia, Pediatria, Salud 8,0 1 30
Mental y Medicina Preventiva
ITINERARIO: ASPECTOS DE
368CPRL19|PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Multidisciplinar 20,0 1 250
EN EL AMBITO SANITARIO - |
ITINERARIO: ASPECTOS DE
369CPRL19|PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Multidisciplinar 20,0 1 250
EN EL AMBITO SANITARIO - II
AUTONOMIA, CONSENTIMIENTO Y e
370CG19 RESPONSABILIDAD SANITARIA * Multidisciplinar 40,0 1 30
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; o o
N° Actividad ~ TITULO ACTIVIDAD FORMATIVA o _ Destinatarios de la actividad ~ N° horas W NOANeS
Presencial/Mixto/Online Ediciones Totales
SISTEMAS SANITARIOS, GESTION
371CG19 |PUBLICA Y GARANTIAS DE LAS Multidisciplinar 40,0 1 30
PRESTACIONES *
DERECHOS DE LOS PACIENTES.
372CG19 |DOCUMENTACION CLINICA Y Multidisciplinar 40,0 1 30
CONFIDENCIALIDAD *
374CC19 |CALIDAD EN LA ATENCION AL USUARIO Auxiliares administrativos 8,0 6 150
°
375CC19 |CALIDAD EN LA ATENCION AL USUARIO Personal de 1° contacto en 6,0 2 50
urgencias hospitalarias
MEJORANDO LA HIGIENE DE MANOS EN e
387CC19 EL SERVICIO CANTABRO DE SALUD Multidisciplinar 10,0 1 125
JORNADA: CONTROL Y VIGILANCIA DE
LAS INFECCIONES POR
390CC19 MICROORGANISMOS RESISTENTES Todo el personal del SCS 3,0 1 200
(MMR)
303CC19 [LoRT DR LOS PROYECTOS ZEROEN Todo el personal del SCS 30 1 200
JORNADA: LA INFECCJON DE
394CC19 IE’(F){((.';);;\(LEI(Z;?)ION QUIRURGICA. Todo el personal del SCS 3,0 1 200
INFECCION QUIRURGICA ZERO
ITINERARIO: CAPACITACION BASICA EN ng‘g‘;:: d‘;es’g‘;”c'm
395CC19 |ASPECTOS CLAVE DE LA CADENA preﬁerentemente de: nueva 10,0 1 150
TRANSFUSIONAL incoprporacion
10° JORNADA: CALIDAD Y SEGURIDAD
DEL PACIENTE. RESULTADOS DE LA -
399CC19 IMPLANTACION DE ESTRATEGIAS DE Personal sanitario 4,0 1 200
SEGURIDAD
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y SISTEMA
DE NOTIFICACION DE INCIDENTES Todo el personal de Atencion
400CC19 | |NASP) EN EL AMBITO DE ATENCION Especializada 200 1 64
HOSPITALARIA DEL SCS
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y SISTEMA
DE NOTIFICACION DE INCIDENTES Todo el personal de Atencion
401IC19 |(SINASP) EN EL AMBITO DE ATENCION F’rimariap 061 20,0 1 60
PRIMARIA Y EMERGENCIAS y
EXTRAHOSPITALARIAS DEL SCS
FORMACION BASICA EN GESTION DE \1cleos do sequridad de
402CC19 [NOTIFICACIONES E INCIDENTES EN o 40 1 20
ATENCION PRIMARIA Y HOSPITALARIA ospitalaria. Frioritario para
todos los nuevos gestores
Médicos, Psicologos,
364CA19 gé._N EJO(I)-gE%l'JRFé)C’)\‘I:gULTIDICIPLINAR Farmaceuticos, Enfermeras, 45,0 1 100
Fsisioterapeutas y Terapeutas
. . Personal de categorias de los
373CA19 SETUCLISI,E\‘R’;LBETS-\%NTE EN SITUACION subgrupos A1, A2y C2 con 44,0 1 100
atencion al paciente
Profesionales del SCS con
USUARIOS DEL PROGRAMA MOURO: ) .
417CG19 CONSULTAS Y AUTOLIQUIDACIONES funciones de facturacion a 15,0 1 12
terceros
IGUALDAD Y PERSPECTIVA DE e
418CC19 GENERO EN EL AMBITO DE LA SALUD Multidisciplinar 16,0 1 30
419CG19 igRS'\/‘\th RECURSOS HUMANOS PARA Multidisciplinar 8,0 1 30
JORNADA SOBRE COOPERACION T
420CC19 SANITARIA AL DESARROLLO Multidisciplinar 25,0 1 30
421CC19 |JORNADA DE DERECHO Y SALUD Multidisciplinar 4,0 1 150
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(*) Observacion: La superacion de los cursos 370CG19, 371CG19 y 372CG19 dara derecho al "Diploma de Especialista
en Sistemas Sanitarios y Derechos de los Pacientes ", expedido como titulo propio de la Consejeria de Sanidad. Los
cursos, que tendran también valor independiente en caso de realizacion separada, pueden realizarse en la misma edicion
anual o en ediciones sucesivas.
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3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE ANIEVAS

CVE-2019-3490 Anuncio de enajenacion de aprovechamientos maderables del Monte
de Utilidad Publica numero 348 Amagallos, Gateras y Pedralva para
2019.

Autorizado por la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion del Gobierno de Can-
tabria, se anuncia la enajenacion, mediante procedimiento abierto, con un Unico criterio de
adjudicacion, el precio mas alto, de los siguientes aprovechamientos forestales del monte
Amagallos, Gateras y Pedralva, Cup 348.

1.-Entidad adjudicataria y datos para la obtencion de informacion.

a) Organismo: Ayuntamiento de Anievas.

b) Domicilio: Las Escuelas, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Cotillo de Anievas, 39451.
d) Teléfono: 942 84 06 13.

e) Fax: 942 84 07 09.

2.- Objeto del contrato: La enajenacion de los aprovechamientos maderables incluidos en el
Plan de Aprovechamientos de los Montes de Utilidad Publica para el afio 2019, que incluye tres
lotes, para los cuales se presentara oferta por separado para cada uno de ellos:

Modo
Lote | Especie Pies | Volumen | Sitio/Consorciante | = = Valor €
liquidacion
Eucalipto . Riesgo y
1 ) 886 | 222 mc Hoyon, pol.2, par 88 2.664,00
nitens Ventura

S El Coterén, pol 2, Riesgo y
2 | Pino insigne 21 76 mc

par 57 Ventura 760,00
o La Fresca, pol4, | Riesgoy
3 Pino insigne 120 136 mc
parcela 168 Ventura 2.727,00

El plazo de ejecucion sera a partir de la adjudicacion, el indicado en el pliego de condiciones
econdémico-administrativas de 2019.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, con un Unico criterio de adjudicacion, el de precio mas alto.
4.- Presentaciéon de ofertas.

a) En la Secretaria del Ayuntamiento, dentro de los 15 dias naturales contados a partir del
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siguiente al de la publicacién del anuncio en el BOC. Si el Ultimo dia del plazo fuera sabado,
domingo o festivo, se prorrogara al primer dia habil siguiente.

b) Modelo de proposicidon: Conforme al que se contiene en el pliego de clausulas adminis-
trativas particulares.

c) Documentacion: La sefialada en el pliego de clausulas administrativas particulares que
rigen este contrato.

5.- Apertura de ofertas: En el Salon de Actos del Ayuntamiento a las 12:00 horas del cuarto
dia habil siguiente al de la finalizacién del plazo de presentacidon de proposiciones, si coinci-
diese en sdbado o festivo se prorrogara al primer dia habil siguiente, se procedera a la apertura
del sobre A (documentacion). El acto publico de apertura del sobre B (oferta econdémica) sera a
las 13:00 horas de ese mismo dia, salvo que se observasen defectos u omisiones subsanables
en la documentacion presentada, que tendra lugar al tercer dia habil después de la apertura
del sobre A, si coincidiese en sabado o festivo se prorrogara al primer dia habil siguiente.

6.- Gastos e Impuestos: Seran de cuenta de los adjudicatarios el pago de los anuncios, asi
como el porcentaje de IVA aplicable al precio de adjudicacion.

7.- Condiciones especificas: Ademas de este pliego de condiciones econémico-administra-
tivas, seré de aplicacion lo previsto en la resolucién del Plan Anual de Aprovechamientos de
Montes de Utilidad Publica para el afio 2019, BOC num. 21, de 30 de enero de 2019.

Cotillo de Anievas, 19 de abril de 2019.
El alcalde,

Agustin Pernia Vaca.
2019/3490
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COMUN DE VALDELOMAR

CVE-2019-3489 Anuncio de subasta de aprovechamiento maderable del Monte de
Utilidad Publica 266 Agudedo.

Por el presente anuncio, hago saber: Que desde el dia siguiente habil al que aparezca este
anuncio en el BOC y durante 15 dias naturales siguientes, el domicilio provisional de la Secre-
taria del Comun de Valdelomar durante los plazos descritos sera en el Edificio Ayuntamiento,
se admitiran proposiciones para la subasta de madera de pinos en el monte 266 Agudedo del
CUP, la Mesa de Contratacion se reunira para proceder a la apertura de Plicas, al dia siguiente
habil, una vez transcurrido el plazo de presentacion de proposiciones.

— Lote de pie de pino silvestre en 39,37 ha con un total de 5.730 mc, al sitio UA- 19c¢, con
un importe total de 143.250 €.

Los licitadores deberan presentar una garantia provisional equivalente al 2% del precio de

licitacién, segun establece el art. 35 del RDL 2/2000, de 16 de junio, siendo la cantidad total
de 2.865 € y una garantia definitiva por el importe del 5% del precio de la adjudicacidn.

El plazo de ejecucidon del aprovechamiento serd de quince meses desde la adjudicacién
definitiva.

El adjudicatario quedard obligado al cumplimiento de las condiciones generales y espe-
cificas fijadas por la Direccion General de Montes y al pliego de condiciones aprobado por el
Comun de Valdelomar el dia 31 de marzo de 2019, el cual quedara expuesto en el tablon de
anuncios de la Entidad.

San Martin de Valdelomar, 31 de marzo de 2019.
El presidente,

Saturio Blanco Calderdn.
2019/3489
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1. ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2019-3545  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos numero 2/2019.

Por el Ayuntamiento Pleno, en la sesion celebrada el 9 de abril de 2019, ha sido aprobado
inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero 2/2019 del presupuesto.

De conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, el citado expe-
diente queda expuesto al publico en la oficina de Intervencién para que en el plazo de quince
dias, los interesados puedan formular las reclamaciones que estimen convenientes.

De no existir reclamaciones, el citado expediente se considerara definitivamente aprobado.

Camargo, 11 de abril de 2019.
La alcaldesa-presidenta,

Esther Bolado Somavilla.
2019/3545

CVE-2019-3545
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AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2019-3536  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero EMC/1/2019. Expediente 81/20109.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 5 de abril de 2019,
acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos nimero EMC/1/2019
del presupuesto en vigor en la modalidad de suplemento de créditos, financiado con cargo al
remanente liquido de Tesoreria.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicidon publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Can-
tabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Liendo, 11 de abril de 2019.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2019/3536

CVE-2019-3536
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AYUNTAMIENTO DE POLANCO

CVE-2019-3561  Exposicion publica de la cuenta general de 2018. Expediente
131/20109.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2018, por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Polanco, 15 de abril de 2019.
La alcaldesa,

Rosa Diaz Fernandez.
2019/3561

CVE-2019-3561
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES CASTANEDA,
PENAGOS, SANTA MARIA DE CAYON Y SARO

CVE-2019-3560  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019 y plantilla de
personal.

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 169 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y una vez adoptado acuerdo por la Comisidn Gestora de
la Mancomunidad de Servicios Sociales de Castafieda, Penagos, Santa Maria de Caydn y Saro,
en sesion de fecha 8 de marzo de 2019, aprobando inicialmente el presupuesto general, bases
de ejecucion y plantilla de personal para el ejercicio de 2019, que ha resultado definitivo al no
haberse presentado reclamaciones durante el periodo de exposicién publica, se hace publico
lo siguiente

I) RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2019:

INGRESOS

Capitulo 1. Impuestos directos: 0,00 euros.

Capitulo 2. Impuestos indirectos: 0,00 euros.

Capitulo 3. Tasas y otros ingresos: 99.099,00 euros.
Capitulo 4. Transferencias corrientes: 610.839,97 euros.
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales: 0,00 euros.

Capitulo 6. Enajenacién inversiones reales: 0,00 euros.
Capitulo 7. Transferencias de capital: 0,00 euros.
Capitulo 9. Pasivos financieros: 0,00 euros.

TOTAL ESTADO DE INGRESOS: 709.938,97 euros.

GASTOS

Capitulo 1. Gastos de personal: 190.415,17 euros.
Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios: 510.523,80 euros.
Capitulo 3. Gastos financieros: 2.400,00 euros.
Capitulo 4. Transferencias corrientes: 0,00 euros.
Capitulo 5. Fondo de contingencia, 3.000,00 euros.
Capitulo 6. Inversiones reales: 600,00 euros.
Capitulo 7. Transferencias de capital: 0,00 euros.
Capitulo 8. Activos financieros: 0,00 euros.
Capitulo 9. Pasivos financieros: 0,00 euros.

TOTAL ESTADO DE GASTOS: 709.938,97 euros.

II) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA CORPORACION PARA EL
EJERCICIO DE 2019:
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A) Funcionarios:
1. Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.

Secretario-Interventor. Grupo A. Niumero de plazas, una. En régimen de acumulacion de
funciones.

B) Personal Laboral:

Asistentes Sociales. NUmero de plazas, dos. Cubiertas.
Educador de Calle. NUmero de plazas, una. Cubierta.
Auxiliar Administrativo. NUmero de plazas, una. Cubierta.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real De-
creto Legislativo 2/2001, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Maria de Cayon, 15 de abril de 2019.
El presidente,

Miguel Angel Prieto Fernandez.
2019/3560

CVE-2019-3560
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CONCEJO ABIERTO DE ALLEN DEL HOYO

CVE-2019-3502  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada
por la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 28 de febrero de 2019, dicha
cuenta general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comision por
espacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Allén del Hoyo, 28 de febrero de 2019.
La presidenta,

Evangelina Cuesta Saiz.
2019/3502
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CONCEJO ABIERTO DE ARROYUELOS

CVE-2019-3512  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 9 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Arroyuelos, 9 de marzo de 2019.
El presidente,

Alfredo Pefia GOmez.
2019/3512
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JUNTA VECINAL DE BARO

CVE-2019-3500  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

La Entidad Local Menor de Baro6 tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y las
bases de ejecucion del mismo para el ejercicio de 2019 tras haber sido aprobado inicialmente
el 15 de diciembre de 2018, y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, nimero 33 de 2019, y no haberse presentado reclamaciones al
mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 3.850,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 3.850,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.850,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 3.850,00
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Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales a los efectos previstos en
el art.169.5 del citado texto legal.

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defi-
nitivamente aprobado por la Corporaciéon, conforme dispone el art. 171 del Texto Refundido de
la Ley de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrard en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Barod, 14 de marzo de 2019.
El presidente,
Emeterio Puente Rodriguez.
2019/3500

CVE-2019-3500
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CONCEJO ABIERTO DE CAMPO DE EBRO

CVE-2019-3507  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada
por la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 28 de febrero de 2019, dicha
cuenta general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comision por
espacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Campo de Ebro, 28 de febrero de 2019.
El presidente,

Julian Berodia Girdn.
2019/3507
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CONCEJO ABIERTO DE CASAMARIA

CVE-2019-3498  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Casamaria, en su reunion del dia 7 de abril de
2019, el presupuesto general para el ejercicio de 2019, el expediente quedara expuesto al pu-
blico en los locales de la Entidad Local, por espacio de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley, y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Casamaria, 7 de abril de 2019.
El presidente,

Matias Luis Alonso Garcia.
2019/3498
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CONCEJO ABIERTO DE CASAMARIA

CVE-2019-3513  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 7 de abril de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Casamaria, 7 de abril de 2019.
El presidente,

Matias Luis Alonso Garcia.
2019/3513
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CONCEJO ABIERTO DE NAVEDA

CVE-2019-3504  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 8 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Naveda, 8 de marzo de 2019.
El presidente,

José Antonio Seco Navamuel.
2019/3504
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JUNTA VECINAL DE PEDRENA

CVE-2019-3506  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 22 de marzo de 2019 dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Pedrefia, 22 de marzo de 2019.
El presidente,

Miguel Angel Carriles Bedia.
2019/3506
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CONCEJO ABIERTO DE PENILLA

CVE-2019-3499  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Penilla, en su reunidon de 9 de abril de 2019, el
presupuesto general para el ejercicio de 2019, el expediente quedara expuesto al publico en
los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado en los térmi-
nos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer las reclama-
ciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en los articulos 170.2 de la Ley y
22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Penilla de Villafufre, 9 de abril de 2019.
El presidente,

Rubén Herrero Sainz.
2019/3499
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CONCEJO ABIERTO DE PENILLA

CVE-2019-3514  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 9 de abril de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Penilla de Villafufre, 9 de abril de 2019.
El presidente,

Rubén Herrero Sainz.
2019/3514
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JUNTA VECINAL DE POLIENTES

CVE-2019-3508  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2018 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 5 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Polientes, 5 de marzo de 2019.
El presidente,

Alvaro Martinez Manjoén.
2019/3508
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CONCEJO ABIERTO DE REHOYOS

CVE-2019-3505  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2018 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 7 de marzo de 2019 dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Rehoyos, 7 de marzo de 2019.
La presidenta,

Florinda Arce Gomez.
2019/3505
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CONCEJO ABIERTO DE RIOPANERO

CVE-2019-3509  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 16 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Riopanero, 16 de marzo de 2019.
El presidente,

Miguel Angel Herbosa Pefia.
2019/3509
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CONCEJO ABIERTO DE RUANALES

CVE-2019-3511  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 18 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ruanales,18 de marzo de 2019.
El presidente,

Rubén Saiz Pefia.
2019/3511
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CONCEJO ABIERTO DE SAN JUAN DE SOBA

CVE-2019-3494  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2018.

El Pleno de la ELM de San Juan, en sesidon celebrada el dia 7 de abril de 2019, acordo la
aprobacion inicial del expediente nimero 1/2018, de modificacion de crédito en la modalidad
de suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1, por remision del 179.4 del Real
Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial Canta-
bria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

San Juan, 7 de abril de 2019.
El presidente,

Miguel Maza Ortiz.
2019/3494
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JUNTA VECINAL DE SAN MARTIN DE TORANZO

CVE-2019-3497  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado por la Entidad Local Menor de San Martin de Toranzo, en su reunién de 8 de marzo
de 2019, el presupuesto general para el ejercicio de 2019, el expediente quedara expuesto
al publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley, y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

San Martin de Toranzo, 8 de marzo de 2019.
La presidenta,

Gabriela Pardo Ruiz.
2019/3497
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JUNTA VECINAL DE SAN MARTIN DE TORANZO

CVE-2019-3501  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comision Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 5 de abril de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

San Martin de Toranzo, 5 de abril de 2019.
La presidenta,

Gabriela Pardo Ruiz.
2019/3501
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA EULALIA

CVE-2019-3495  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2018.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Santa Eulalia, en su reunion de 21 de enero de
2019, el presupuesto general para el ejercicio de 2018, el expediente quedara expuesto al
publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del si-
guiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Santa Eulalia, 21 de enero de 2019.
El presidente,

José Gémez Morante.
2019/3495
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA EULALIA

CVE-2019-3496  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Santa Eulalia, en su reunion de 21 de enero de
2019, el presupuesto general para el ejercicio de 2019, el expediente quedara expuesto al
publico en los locales de la ELM, por espacio de quince dias habiles contados a partir del si-
guiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier interesado
en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley y 22.2 del Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso la Entidad Local debera pronunciarse sobre las mismas
en el plazo de un mes.

Santa Eulalia, 21 de enero de 2019.
El presidente,

José Gémez Morante.
2019/3496
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CONCEJO ABIERTO DE VALCABA

CVE-2019-3503  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 17 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Valcaba, 17 de marzo de 2019.
El presidente,

José Manuel Rivacoba Cobo.
2019/3503
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CONCEJO ABIERTO DE VIANA

CVE-2019-3493  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2018.

El Pleno de la ELM de Viafia en sesion celebrada el dia 2 de marzo de 2019 acordd la apro-
bacion inicial del expediente nimero 1/2018, de modificacion de crédito en la modalidad de
suplemento de crédito.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisidn del 179.4 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial Canta-
bria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Viafa, 2 de marzo de 2019.
El presidente,

Fermin Gémez Cobo.
2019/3493
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JUNTA VECINAL DE VILLAPRESENTE

CVE-2019-3531  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

La Junta Vecinal de Villapresente, reunida en sesion celebrada el dia 11 de abril de 2019,
aprobd inicialmente el presupuesto para el afo 2019 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Villapresente, 11 de abril de 2019.
La presidenta,

Margarita Martinez Villegas.
2019/3531
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CONCEJO ABIERTO DE VILLOTA DE ELINES

CVE-2019-3510  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio de 2018 y habiendo sido informada por
la Comisidn Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 23 de marzo de 2019, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Villota de Elines, 23 de marzo de 2019.
El presidente,

Yavé Alonso Arnaiz.
2019/3510
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JUNTA VECINAL DE VIONO

CVE-2019-3558  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos numero 1/2018.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Vioflo, en sesién ordinaria celebrada el dia 12 de
abril de 2019, el expediente de modificacion de créditos nimero 1/2018, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al pu-
blico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Viono, 12 de abril de 2019.
La presidenta,

Maria Eva Arranz Gémez.
2019/3558
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4.2, ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

CVE-2019-3479  Aprobacion, exposicion publica de los padrones fiscales de las Tasas
por Abastecimiento de Agua Potable, Recogida de Residuos Sdlidos
Urbanos y Servicio de Alcantarillado y Canon de Saneamiento del
primer trimestre de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Mediante Resolucion de la Alcaldia de fecha 10 de abril de 2019 se aprobaron los padro-
nes correspondientes a las Tasas por Abastecimiento de Agua Potable, Recogida de Residuos
Sélidos Urbanos y Servicio de Alcantarillado correspondientes al primer trimestre de 2019 y
Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria, correspondiente igualmente al primer tri-
mestre de 2019. Dichos padrones seran expuestos al publico en las oficinas municipales del
Ayuntamiento de Barcena de Cicero durante el plazo de veinte dias habiles contados desde el
dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. Los inte-
resados podran interponer frente al mismo recurso de reposicion ante el alcalde de Barcena
de Cicero durante el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de finalizacién de la
exposicion publica de los padrones.

Los ingresos en periodo voluntario podran efectuarse entre los dias 26 de abril y 26 de
junio de 2019, ambos incluidos, pudiendo hacerse efectivos los recibos no domiciliados en
las oficinas municipales del Ayuntamiento de Barcena de Cicero sitas en Gama, C/ Baldomero
Fernandez Moreno, 5, de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00 horas.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio, aplicdndose los intereses y recargos que procedan.

Barcena de Cicero, 11 de abril de 2019.
El alcalde,

Gumersindo Ranero Lavin.
2019/3479
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2019-3478  Aprobacion y exposicion publica del padron del Impuesto sobre Acti-
vidades Econémicas para el ejercicio 2019.

Confeccionada por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de Cantabria, Matricula
Provisional del Impuesto sobre Actividades Econdmicas para el ejercicio de 2019 comprensiva
del censo de los obligados tributarios y de los no obligados al pago, que ejercen actividades
econdmicas en este municipio, asi como de los que ejerciendo actividades en todo el territorio
nacional tengan domicilio fiscal en el término municipal de Camargo, la misma queda expuesta
al publico en la oficina del Servicio de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Camargo, plazo
de quince dias naturales a contar desde la publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Contra la inclusion, exclusién o alteracion de los datos contenidos en la misma, podra inter-
ponerse por los interesados recurso de reposicion ante el jefe de la Dependencia Regional de
Gestion Tributaria de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria de Cantabria o reclama-
ciéon econdmico-administrativa ante el Tribunal Econdmico-Administrativo Regional.

El plazo para la interposicion de ambos recursos es de un mes, contado a partir del inme-
diato siguiente al del término del periodo de exposicion publica de la Matricula.

La interposicion de los recursos mencionados no originara la suspension de los actos liqui-
datarios subsiguientes, salvo que asi lo acuerde expresamente el 6rgano administrativo o el
Tribunal Econdmico-Administrativo Regional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas.

Camargo, 9 de abril de 2019
La alcaldesa-presidenta,

Esther Bolado Somavilla.
2019/3478
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2019-3492  Aprobacion, exposicion publica del padron de las Tasas de Agua, Ba-
sura, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del primer trimestre de
2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobado por Resolucion de Alcaldia niUmero 458 de fecha 2 de abril de 2019, el padron fis-
cal de las Tasas de Agua, Basura, Alcantarillado y del Canon de Saneamiento correspondiente
al primer trimestre de 2019, los interesados legitimos podran examinar dichos documentos
y los correspondientes recibos en las oficinas municipales de la Administraciéon de Rentas, e
interponer las reclamaciones que estimen oportunas durante los 15 dias siguientes a la publi-
cacion del presente anuncio.

El plazo de ingreso de las cuotas en periodo voluntario abarcaré del dia 8 de abril hasta el 8
de junio de 2019, ambos inclusive. El pago de las deudas se podra realizar en cualquier oficina
de Caja Cantabria o mediante domiciliacion bancaria.

Se advierte de que, transcurrido el plazo de pago voluntario, las deudas seran exigidas en
periodo ejecutivo con un recargo del 5%, cuando la deuda no ingresada se satisfaga antes de
que haya sido notificada al deudor la providencia de apremio, sin que en este caso se exijan
intereses de demora. Una vez notificada la providencia de apremio, el recargo devengado sera
del 10%, siempre y cuando la deuda no ingresada y el recargo sean satisfechos antes de la
finalizacion del plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley General Tributaria, no
exigiéndose tampoco intereses de demora.

Transcurridos los plazos mencionados, se aplicara un recargo del 20% y se exigiran intere-
ses de demora.

El deudor debera en su caso satisfacer las costas del procedimiento de apremio.

Contra las liquidaciones efectuadas en los correspondientes recibos se podra formular re-
curso de reposicidn previo al contencioso-administrativo, en el plazo de 1 mes a contar desde
la exposicion publica del padrén, de conformidad con el articulo 14.4 de la Ley 39/88, de 28
de diciembre.

Reinosa, 4 de abril de 2019.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2019/3492
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2019-3547  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica de 2019, y apertura del periodo vo-
luntario de cobro. Expediente AYT/574/20109.

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 561/2019, de 8 de marzo, ha sido aprobado el padrén
fiscal del Impuesto sobre Vehiculos de Traccidn Mecanica correspondiente al ejercicio 2019,
gue podra ser examinado durante el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en las oficinas municipales
sitas en C/ Alta, nimero 10, de San Vicente de la Barquera, para que puedan ser presentadas
las reclamaciones y/o alegaciones que se estimen procedentes.

Se fija el periodo voluntario de pago desde el dia 2 de mayo hasta el dia 1 de julio de 2019,
ambos inclusive, pudiendo hacerse efectivo el pago del Impuesto en cualquiera de las oficinas
de las entidades colaboradoras Liberbank o Caixabank. Asimismo, se podra hacer uso de la
domiciliacion de los recibos en entidades de crédito segun lo dispuesto en los articulos 25 y 38
del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de junio.
En caso de no recibir el correspondiente documento para realizar el pago, podran obtener un
duplicado del mismo en las oficinas municipales de lunes a viernes en horario de 8:30 a 14:30.

Recursos: Contra el acto de aprobacién del padrén y de los recibos incorporados en el
mismo, podra formularse recurso de reposicion ante el alcalde-presidente en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de la finalizacién del periodo de exposicién al publico.

Periodo ejecutivo de cobro: Al dia siguiente al vencimiento del plazo para el pago en periodo
voluntario, se iniciarad el periodo ejecutivo de cobro, devengandose los recargos ejecutivos
correspondientes, los intereses de demora y, en su caso, costas que se produzcan dentro del
procedimiento de apremio, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 26, 28,
161 y concordantes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

San Vicente de la Barquera, 8 de abril de 2019.
El alcalde,

Dionisio Luguera Santovefia.
2019/3547
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-3543  Aprobacion y exposicion publica de la matricula fiscal provisional del
Impuesto sobre Actividades Econémicas de 2019.

Por resolucién de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales de 12 de abril de 2019, se
ha procedido a aprobar la matricula fiscal provisional del Impuesto sobre Actividades Economi-
cas cuotas municipales del ejercicio de 2019.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados significando que
dicho documento estara a disposicidén de los contribuyentes en las oficinas del Servicio de Ges-
tién Tributaria, donde podrén examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo
interponer recurso de reposicién en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
finalizacion del periodo de exposicion publica, como previo al contencioso-administrativo.

Santander, 12 de abril de 2019.
La directora de Ingresos Publicos Municipales,

Susana Losada Lopez.
2019/3543
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-3544  Aprobacion y exposicion publica de la matricula provisional del Im-
puesto sobre Actividades Econdmicas Cuotas Provinciales y Naciona-
les de 2019.

Por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en su Delegacion de Cantabria, se
ha procedido a elaborar y aprobar la matricula provisional del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas Cuotas Provinciales y Nacionales, ejercicio 2019. Para las cuotas provinciales la
matricula recoge el censo de todos los sujetos pasivos que tributan por cuota provincial reco-
giéndose los datos identificativos del sujeto pasivo, domicilio de la actividad y del sujeto pa-
sivo, grupo epigrafe y denominacién de la actividad, elementos tributarios y cuota resultante
de aplicar las tarifas del impuesto.

Para las cuotas nacionales se recogen en la matricula los sujetos pasivos cuyo domicilio fis-
cal es el término municipal de Santander y los demas elementos identificativos de la actividad,
al igual que en las cuotas provinciales.

La matricula estarad a disposicion del publico durante 15 dias naturales a contar desde la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

RECURSOS

1. Si el recurso afecta al acto de inclusién de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su
exclusion o la alteracion de cualquiera de los datos censales (datos identificativos del sujeto
pasivo, domicilio de la actividad, grupo o epigrafe, elementos tributarios, cuota, exenciones
o cualquier otro beneficio fiscal, locales afectos, etc.) podra interponer recurso de reposicién
ante el jefe de la Dependencia de Gestion de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria
de Cantabria en el plazo de quince dias habiles a contar desde el siguiente a la finalizacion del
plazo de exposicion publica en el Boletin Oficial de Cantabria de la matricula.

2. Reclamacion econdémico-administrativa, ante el Tribunal Econdmico-Administrativo Re-
gional de Cantabria en el mismo plazo que el recurso de reposicion si este no se hubiera inter-
puesto previamente o desde que se notificase la resolucion expresa. Si se hubiera interpuesto
previamente recurso de reposicion y transcurre un mes, el recurrente podra considerar deses-
timado el recurso e iniciar la via econémica-administrativa.

La interposicion del recurso de reposicion o reclamacion econdémico-administrativa no ori-
ginara la suspension de los actos liquidatarios o siguientes salvo que asi lo acuerde expresa-
mente el érgano administrativo o el Tribunal Econémico-Administrativo competente, de con-
formidad con el articulo 111 de la Ley 39/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publica y del Procedimiento Administrativo Comun.

Santander, 12 de abril de 2019.
La directora de Ingresos Publicos Municipales,

Susana Losada Lopez.
2019/3544
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-3549  Aprobacion, exposicion publica del padron fiscal de la Tasa Trans-
porte Escolar del tercer trimestre del curso 2018/2019, y apertura
del periodo voluntario de cobro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padron fiscal co-
rrespondiente al concepto fiscal de transporte escolar correspondiente al tercer trimestre del
curso 2018/2019, por un importe de 4.906,73 €.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicién de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacion Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza, abarcara el plazo comprendido entre los dias 8 de abril al 8
de mayo de 2019. Los ingresos por domiciliacién se haran efectivos por adeudo en la Cta. Cte.
designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bil-
bao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacién Municipal remitird por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacién necesaria
para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados. Servira de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la docu-
mentacién en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de Re-
caudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 8:30 a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Gltimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 8 de abril de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/3549
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AYUNTAMIENTO DE VOTO

CVE-2019-3546  Aprobacion, exposicion publica de los padrones de la Tasa de Abas-
tecimiento de Agua, Recogida de Residuos, Alcantarillado y Canon de
Saneamiento del primer trimestre de 2019, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento aprobd los padrones correspondientes a las
Tasas por Abastecimiento de Agua Potable, Recogida de Residuos Sdlidos Urbanos y Servicio
de Alcantarillado correspondientes al primer trimestre de 2019 y Canon de Saneamiento del
Gobierno de Cantabria, correspondiente igualmente al primer trimestre de 2019.

Dichos padrones seran expuestos al publico en las oficinas municipales del Ayuntamiento de
Voto, durante el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan ser consultados por los
interesados, y en su caso, presentar las reclamaciones que se estimen procedentes.

Al mismo tiempo se anuncia el periodo de cobranza de dichos tributos, cuyo periodo volun-
tario va desde el dia 22 de abril al 24 de junio de 2019, ambos inclusive.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y en su caso las
costas que se produzcan.

Voto, 4 de abril de 2019.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2019/3546
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5. EXPROPIACION FORZOSA

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

CVE-2019-3523  Convocatoria para el levantamiento de actas previas a la ocupacion
de los bienes y derechos afectados en el expediente de expropiacion
forzosa incoado para la ejecucion del proyecto: Paseo peatonal en el
puente sobre el canal de Boo en Santofa. Término municipal: San-
tofa.

Aprobado el proyecto de referencia por resolucion del consejero de Obras Publicas y Vi-
vienda, de fecha 22 de noviembre de 2018 y declarada la urgente ocupacion de los bienes y
derechos afectados por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 21 de marzo de 2019, en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, de 16
de diciembre de 1954, se ha resuelto sefalar la fecha y horas que a continuacién se detallan
para proceder al levantamiento de las actas previas a la ocupacion de las fincas que resultan
afectadas.

En consecuencia, esta Direccion General:

Convoca a los titulares de los bienes y derechos incluidos en este expediente de expropia-
cion forzosa, procedimiento de urgencia, que figuran en la relacién adjunta, para proceder al
citado levantamiento.

Lugar: Ayuntamiento de Santofia.
Fecha y hora: 10 de mayo de 2019, de 12:30 a 13:00 horas.

Este acto se celebrara, sin perjuicio de trasladarse al propio terreno si asi se estimara con-
veniente, en las dependencias del Ayuntamiento anteriormente sefalado.

Esta publicacidon, a tenor de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, servira a
efectos de notificacién en caso de propietarios desconocidos o aquellos que se ignore su lugar
de residencia.

Los titulares de los bienes y derechos afectados deberan asistir personalmente o repre-
sentados por persona suficientemente autorizada para actuar en su nombre, aportando los
documentos publicos o privados acreditativos de su titularidad junto al Gltimo recibo de la
contribucion, pudiendo hacerse acompafiar, a su costa, de un perito y de un notario. El titular
afectado debera acudir provisto de su correspondiente Documento Nacional de Identidad.

Hasta el levantamiento de las citadas actas previas podran formularse por escrito, ante la
Seccion de Expropiaciones dependiente de esta Consejeria, cuantas alegaciones se consideren
oportunas a los solos efectos de subsanar posibles errores que se hayan podido padecer al
relacionar los titulares, bienes y derechos afectados.

Santander, 11 de abril de 2019.

El director general de Obras Publicas,
Manuel domingo del Jesus Clemente.
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) RELACION DE AFECTADOS.
EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA INCOADO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE “PASEO PEATONAL EN EL PUENTE SOBRE EL CANAL DE BOO
EN SANTORA”. TERMINO MUNICIPAL: SANTORA.

OCUPACION | OCUPACION
FINCA | POL. | PARCELA TITULAR/ES DOMICILIO DEFINITIVA | TEMPORAL | USO/CULTIVO
(M2) (M2)

1-0 23040 02 AYUNTAMIENTO DE SANTONA CL MANZANEDO, 27. 39740 SANTONA 0 1350 | IMPRODUCTIVO

2-0 4 4 AYUNTAMIENTO DE SANTONA CL MANZANEDO, 27. 39740 SANTONA 519 182 IMPRODUCTIVO

3-0 28040 01 GOBIERNO DE CANTABRIA CL HERNAN CORTES, 9. 39003 SANTANDER 95 231 IMPRODUCTIVO
3-CON-1 | 28040 01 AREA NATURE XXI ML PUERTO DE SANTORNA. 39740 SANTONA 0 0 CONCESION
3-CON-2 28040 01 PILI-RUBEN S.C. CL JUAN JOSE RUANO, 5-3° 1ZQ. 39740 SANTONA 0 0 CONCESION
3-CON-3 | 28040 01 COFRADIA DE PESCADORES DE SANTONA CL GONZALEZ AHEDO, 2. 39740 SANTONA 0 0 CONCESION

2019/3523
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

CcVE-2019-3539  Convocatoria para el levantamiento de actas previas a la ocupacion
de los bienes y derechos afectados en el expediente de expropia-
cion forzosa incoado para la ejecucion del proyecto: Ampliacion del
puente de la CA-258 Ampuero-Carasa, sobre el rio Ason en Ampuero.
Término municipal: Ampuero.

Aprobado el proyecto de referencia por resolucion del Consejero de Obras Publicas y Vi-
vienda, de fecha 9 de noviembre de 2018 y declarada la urgente ocupacion de los bienes y
derechos afectados por Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de febrero de 2019, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa, de 16
de diciembre de 1954, se ha resuelto sefialar la fecha y horas que a continuacidon se detallan
para proceder al levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacién de las fincas que resultan
afectadas.

En consecuencia, esta Direccion General:

Convoca a los titulares de los bienes y derechos incluidos en este expediente de expropia-
cion forzosa, procedimiento de urgencia, que figuran en la relacién adjunta, para proceder al
citado levantamiento.

Lugar: Ayuntamiento de Ampuero.
Fecha y hora: 10 de mayo de 2019, de 11:00 a 11:15 horas.

Este acto se celebrara, sin perjuicio de trasladarse al propio terreno si asi se estimara con-
veniente, en las dependencias del ayuntamiento anteriormente senalado.

Esta publicacidon, a tenor de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas, servira a
efectos de notificacion en caso de propietarios desconocidos o aquellos que se ignore su lugar
de residencia.

Los titulares de los bienes y derechos afectados deberdn asistir personalmente o repre-
sentados por persona suficientemente autorizada para actuar en su nombre, aportando los
documentos publicos o privados acreditativos de su titularidad junto al Ultimo recibo de la
contribucion, pudiendo hacerse acompanar, a su costa, de un perito y de un notario. El titular
afectado debera acudir provisto de su correspondiente Documento Nacional de Identidad.

Hasta el levantamiento de las citadas actas previas podran formularse por escrito, ante la
Seccidon de Expropiaciones dependiente de esta Consejeria, cuantas alegaciones se consideren
oportunas a los solos efectos de subsanar posibles errores que se hayan podido padecer al
relacionar los titulares, bienes y derechos afectados.

Santander, 11 de abril de 2019.
El director general de Obras Publicas,
Manuel domingo del Jesus Clemente.
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) RELACION DE AFECTADOS. )
EXPEDIENTE DE EXPROPIACION FORZOSA INCOADO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DE “"AMPLIACION DEL
PUENTE DE LA CA-258 AMPUERO-CARASA, SOBRE EL RO ASON EN AMPUERO".
TERMINO MUNICIPAL: AMPUERO.

OCUPACION
FINCA | POL. | PARCELA TITULAR/ES DOMICILIO DEFINITIVA | USO/CULTIVO
(m?)
10 | 3 248 | EDIFICIOS INMUEBLES DEL NORTE S.A. | CL BILBAO. 39840 AMPUERO 89 JARDIN
20 |60948| 04 | COMUNIDAD DE PROPIETARIOS EDUERON-ESTACION, 1. 39849 14 | IMPRODUCTIVO

2019/3539
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6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2019-3542  Extracto de la Resolucion del consejero de Medio Rural, Pesca y Ali-
mentacion de 11 de abril de 2019, por la que se convocan las ayudas
a Entidades Locales para actuaciones de prevencion de incendios fo-
restales.

BDNS (Identif.): 450210.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la modificaciéon de convocatoria
cuyo texto completo puede consultase en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Podran obtener la condicion de beneficiario de las ayudas que se convocan por la presente
Resolucién las entidades locales titulares de montes ubicados en municipios con riesgo nota-
ble de incendios forestales, entendiendo como tales los definidos con riesgo moderado, alto y
muy alto en el Plan Especial de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Cantabria sobre
Incendios Forestales (INFOCANT), relacionados en el Anexo I, siempre que cumplan los requi-
sitos del articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto.

Ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, a entidades locales para actuaciones de
prevencion de incendios forestales en montes de su titularidad, ubicados en zonas de riesgo
notable de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden MED/35/2017, de 25 de agosto, por la que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas a entidades locales para actuaciones de prevencion de incendios forestales, publicada
en el BOC ordinario n°® 176, de fecha 12 de septiembre de 2017.

Cuarto. Cuantia.

El importe total méximo estimado para las subvenciones convocadas mediante esta Reso-
lucién es de novecientos ochenta mil euros (980.000 €).

Las ayudas seran cofinanciadas por el FEADER en un porcentaje del 53 % del gasto publico
subvencionable, de acuerdo con el "Reglamento (CE) n© 1305/2013 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 17 de diciembre", siendo cofinanciada la parte restante con un 14,1% por el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion y con un 32,9% por la Comunidad Auténoma.

La financiacion correspondiente a la Comunidad Auténoma se hara con cargo al concepto
presupuestario 05.06.456C.761 de los Presupuestos Generales para 2019, con un importe
maximo de trescientos veintidés mil cuatrocientos veinte euros (322.420 €).

La cuantia maxima de las ayudas, expresada en porcentaje del importe de la inversion au-
xiliable, sera del cien por cien (100%). No se incluye en dichos costes auxiliables el Impuesto
sobre el Valor Anadido, cuando sea recuperable por el beneficiario.

En ningun caso la cuantia total de la subvencion concedida a un beneficiario superard los
quince mil euros (15.000 €).

CVE-2019-3542
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes de ayuda iran dirigidas al consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion
conforme al modelo normalizado que figura como anexo II, se presentaran en el plazo de 15
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convoca-
toria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud se podra presentar en el Registro de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Alimentacién (C/ Albert Einstein, 2, PCTCAN, C.P. 39011 Santander), o en cualquier otro re-
gistro o lugar de los previstos en el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 11 de abril de 2019.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2019/3542
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-3524 Extracto de la Orden UMA/28/2019, de 20 de marzo, por la que se
aprueba la convocatoria de las ayudas para la creacién, crecimiento
y consolidacién del Programa EMPRECAN PLUS 20109.

BDNS (Identif.): 450004.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero.- Beneficiarios.

Podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas aquellas empresas, personas fisi-
cas o juridicas, que hayan elaborado con anterioridad el Plan de Empresa o Plan de Diversifi-
cacion dentro del programa EMPRECAN, siempre con fecha posterior al 1 de enero de 2017;
que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y que cumplan con los demas requisi-
tos establecidos en la convocatoria.

Quedan expresamente excluidas de la presente convocatoria las empresas/entes publicos
del Gobierno de Cantabria.

Segundo.- Objeto.

El objeto de la presente convocatoria estd estructurado en cuatro lineas fundamentales,
mediante las cuales se pretende dar respuesta integral a las necesidades, que a las empresas
de reciente creacion, se les plantean durante las primeras etapas de su existencia:

I. Linea 2.1. Formacion especializada. Ayudas destinadas a estimular e incentivar activida-
des relacionadas con la formacidon continua en areas de dificil acceso en el marco formativo
tradicional.

II. Linea 2.2. Gastos de Constitucion. Ayudas destinadas a facilitar aquellas actuaciones que
deba llevar a cabo el emprendedor para la constitucion de su empresa.

III. Linea 2.3. Gastos de Puesta en Marcha. Ayudas destinadas a incentivar las primeras ac-
ciones que el emprendedor debe realizar para la puesta en marcha de su proyecto empresarial.

IV. Linea 2.4. Activos fijos. Ayudas destinadas a incentivar las acciones que el emprendedor
debe acometer para la ejecucion del plan de inversiones proyectado en la nueva empresa.

Tercero.- Bases reguladoras.
Publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 43, de 1 de marzo de 2019.

Cuarto.- Cuantia.
El importe total de la ayuda a otorgar a cada beneficiario serd como méaximo de:

Linea 2.1. Formacién especializada: 70% del importe de la acciéon formativa considerada
elegible. El importe global de los gastos considerados elegibles serd como maximo de 3.000€.

Linea 2.2. Gastos de Constitucion: 100% de los gastos considerados como elegibles con un
limite de 500 €.

Linea 2.3. Gastos de Puesta en Marcha: 70% de los gastos considerados como elegibles.
El importe global de los gastos considerados elegibles deberd estar comprendido entre 1.000
€y 20.000 €.

CVE-2019-3524
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Linea 2.4. Activos fijos: 50% de las inversiones consideradas como elegibles. El importe
global de las inversiones consideradas elegibles debera estar comprendido entre 2.000 € vy
50.000 €.

Y el conjunto de todas las ayudas concedidas no podra superar el limite del crédito presu-
puestado, esto es, 1.330.000 €.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo de presentacion de las solicitudes se extendera:

Primer procedimiento de seleccidén: Desde el dia siguiente a la publicacion del presente
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria hasta las 23:59 horas del 28 de
mayo de 2019 en caso de presentarla de forma telematica o hasta las 14:00 del dia 28 de
mayo de 2019 en caso de hacerlo de forma presencial.

Segundo procedimiento de seleccion: Desde el cierre del primer procedimiento de seleccidon
hasta las 23:59 horas del 29 de noviembre de 2019 en caso de presentarla de forma telema-
tica o hasta las 14:00 del dia 29 de noviembre de 2019 en caso de hacerlo de forma presencial.

Las solicitudes deberan cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de tra-
mitacion establecido en el Gestor de Ayudas de SODERCAN, en la direccion web http://ayudas.
sodercan.es.

Sexto.- Otros datos.

El texto integro tanto de las bases como de la convocatoria estara disponible en la direccién
web http://ayudas.sodercan.es.

Santander, 3 de abril de 2019.

La consejera de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/3524
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7. OTROS ANUNCIOS
7.1. URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVve-2019-2831  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
aislada en calle Dres. Verdeja y Meneses, 13. Expediente 166/2016.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de
junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en su redac-
ciéon dada por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se hace publico la concesion de Licencia de Primera
Ocupacion de la edificacion cuyos datos se consignan a continuacion:

Fecha de concesion: 15 de enero de 2019.
Organo: Junta de Gobierno Local.
Promotor: Adolfo Angulo de Pablo.
Obra: Vivienda unifamiliar aislada.

Emplazamiento de la edificacion: C/ Dres. Verdeja y Meneses 13, referencia catastral
4642027UP9044S0001XJ.

Contra este acuerdo que pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el BOC, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Santander.

También se podra potestativamente interponer recurso de reposicion ante el mismo érgano
que ha dictado el acto administrativo que se publica, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el BOC.

No obstante, podra interponerse cualquier otro recurso que se estime procedente. Ello de
conformidad con lo dispuesto en la LRBRL y en la LRJAP y PAC.

Comillas, 19 de febrero de 2019.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda Llano.
2019/2831
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

cve-2019-1850  Concesion de licencia de primera ocupacion para reforma de nave de
supermercado, en Sierrapando, en Avenida Bilbao, 111.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun la
redaccion dada por la Ley de Cantabria 5/2012, de 11 de diciembre, de Reforma del Régimen
Transitorio en materia de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se hace publico que la Junta
de Gobierno Local de fecha 28 de enero de 2019, acordd conceder licencia de primera ocupa-
cion de reforma de nave de supermercado Aldi, en Sierrapando, en la Avenida de Bilbao - nu-
mero 111, asi como que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 18 de febrero de 2019
se toma de conocimiento del cambio de titularidad de la licencia de primera ocupacioén a favor
de Aldi Supermercados, S. L.

Contra el presente acuerdo puede interponerse recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes, ante el érgano que ha dictado el acto, previo al recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la presente publicacidn.

Torrelavega, 19 de febrero de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/1850
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AYUNTAMIENTO DE VOTO

CVE-2019-3471  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
cobertor de vehiculos en parcela 79, poligono 508, de San Pantaledn
de Aras.

Don Benito Ramoén Rugama Solano, ha solicitado en este Ayuntamiento autorizacion para
la construccidon de cobertor de vehiculos en suelo no urbanizable de San Pantaledn de Aras,
parcela 79, poligono 508.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 2/2001, de
25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, dicha
solicitud se somete a informacion publica por término de quince dias habiles, a contar de la
publicacidn de este anuncio en el BOC, para que quien se considere afectado de algin modo,
pueda formular las alegaciones que estime convenientes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Voto, 5 de abril de 2019.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2019/3471
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7.2. MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

CVE-2019-3551  Informacion publica de solicitud de concesion de aguas publicas para
el aprovechamiento consistente en la captacion del embalse del Ebro
en el paraje La Cantabrica, término municipal de Las Rozas de Val-
dearroyo. Expediente 2018-A-134.

Ariana Begofia de Ruano Diaz ha solicitado la concesion de aguas publicas cuyos datos y
circunstancias se indican a continuacion:

Circunstancias:

Solicitante: Ariana Begoia de Ruano Diaz.

Cauce: Rio Ebro.

Paraje de la toma: La Cantabrica.

Municipio de la toma: Arroyo - Las Rozas de Valdearroyo (Cantabria).
Caudal medio equivalente mes maximo consumo: 1,725 I/s.

Caudal maximo instantaneo: 2 I/s.

Destino: Abastecimiento de Camping.

El aprovechamiento consiste en la captacion del embalse del Ebro en el punto de coordena-
das ETRS89 UTM-30 X: 413727 Y: 4758411, paraje La Cantabrica, término municipal de Las
Rozas de Valdearroyo (Cantabria), mediante bomba sumergible eléctrica de 2 I/s de caudal
maximo instantaneo, instalada bajo una plataforma flotante fondeada a unos 80 metros de la
orilla, que conduce las aguas por medio de una tuberia de un didmetro de 50 mm de polieti-
leno hasta el depdsito/ETAP de 30 m3 para su posterior distribucion a un camping proyectado
en la parcela 67 del poligono 11 del referido término, con capacidad para 149 parcelas, una
dotacion de 1000 I/parcela y dia en el mes de maximo consumo, y con un volumen maximo
anual de 17.880 m3.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se consideren perjudi-
cados por esta peticién puedan presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederacién
Hidrografica del Ebro, durante el plazo de VEINTICINCO dias habiles, contados a partir de la
fecha de publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expe-
diente y la documentacién técnica estaran de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
Ebro, P° de Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 1 de abril de 2019.
El comisario adjunto,

Javier San Roman Saldafia.
2019/3551
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7.5. VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2019-3541  Orden ECD/24/2019, de 12 de abril, que establece el curriculo y las
pruebas y requisitos de acceso, correspondientes al titulo de Técnico
Deportivo en buceo deportivo con escafandra auténoma en la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria.

El Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacién general
de las ensenanzas deportivas de régimen especial, dispone en el articulo 16.3, que las Admi-
nistraciones competentes estableceran el curriculo de las modalidades y, en su caso, especia-
lidades deportivas.

El Decreto 37/2010, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacién general de las en-
sefianzas deportivas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Cantabria desarrolla
el citado Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, estableciendo, entre otros aspectos, pre-
visiones para el desarrollo de la programacion general anual, el proyecto educativo, el proyecto
curricular, las programaciones didacticas asi como las orientaciones didacticas y disposiciones
referidas a la evaluacién, promocion y certificacién o titulacidon de estas ensefianzas.

El Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, por el que se establece el titulo de Técnico De-
portivo en buceo deportivo con escafandra auténoma y se fijan sus enseflanzas minimas y los
requisitos de acceso, establece los objetivos generales expresados en resultados de aprendi-
zaje, contenidos basicos y criterios de evaluacion de los mddulos de las ensefianzas de buceo
deportivo con escafandra autdbnoma, que constituyen los aspectos basicos del curriculo. El arti-
culo 17 del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, sefiala que las Administraciones educativas
estableceran los curriculos correspondientes respetando lo establecido en dicho real decreto.

Ademas, los centros deben jugar un papel activo en la determinacidn del curriculo, ya que,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 37/2010, de 17 de junio, les corresponde desarro-
llar y completar, en su caso, el curriculo establecido en esta orden. Este papel que se asigna
a los centros en el desarrollo del curriculo responde al principio de autonomia pedagdgica, de
organizacion y de gestion que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion atribuye
a los centros educativos, con el fin de que el curriculo sea un instrumento valido para dar res-
puesta a sus caracteristicas y a su realidad educativa.

Por ello, en aplicacién de la habilitacion contenida en la Disposicion final primera del Decreto
37/2010, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion general de las ensefanzas
deportivas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Cantabria, y en uso de las atri-
buciones conferidas en el articulo 35.f) de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer el curriculo y las pruebas y los requisitos
de acceso correspondientes a los ciclos inicial y final de grado medio en buceo deportivo con
escafandra auténoma.

2. Esta Orden serd de aplicacion en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

CVE-2019-3541
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Articulo 2. Acceso a las ensefianzas.

1. Los requisitos generales para acceder a las enseflanzas reguladas en esta Orden, asi
como los criterios de admision y las condiciones de matriculacion, se establecen en el capitulo
V del Decreto 37/2010, de 17 de junio.

2. Las pruebas de caracter especifico seran convocadas por la Consejeria de Educacion, Cul-
tura y Deporte, y seran programadas y desarrolladas por un tribunal designado por la Direccion
General de Formacién Profesional y Educacién Permanente. La composicion del tribunal, el
desarrollo y evaluacidon de las pruebas, y la valoracién de los requisitos de acceso especificos
para estas ensefianzas se realizaran conforme a lo establecido en el anexo VII del Real Decreto
932/2010, de 23 de julio. La exencion de la superacion de las pruebas de caracter especifico
sera la establecida en el articulo 23 del mencionado Real Decreto.

Articulo 3. Curriculo.

1. La distribucidn horaria de los diferentes modulos que componen el titulo de Técnico De-
portivo en Buceo Deportivo con Escafandra Autdnoma son los establecidos en el anexo I. Los
objetivos expresados en resultados de aprendizaje, los contenidos basicos y los criterios de
evaluacion de los mddulos que conforman estas ensefianzas son los fijados en los anexos II y
I1I.

2. El perfil profesional de los curriculos, la competencia general, las competencias profe-
sionales, personales y sociales, y los objetivos profesionales son los incluidos en el titulo de
Técnico Deportivo referido en el apartado anterior.

3. El desarrollo del curriculo de las ensefianzas reguladas en esta orden se realizara con-
forme a lo dispuesto en el capitulo II del Decreto 37/2010, de 17 de junio.

4. La realidad deportiva en Cantabria de las ensefianzas de buceo deportivo con escafandra
auténoma estara presente en el desarrollo del curriculo que se establece en la presente Orden.

5. En las programaciones didacticas que realicen los centros, se tendra en cuenta lo esta-
blecido en el articulo 2.f) de la Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacion
de Cantabria, referido a la integracion del principio de igualdad en la politica de educacidn, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Asimismo, se fomentara la igualdad de opor-
tunidades para personas con discapacidad.

Articulo 4. Mddulo de formacion practica.

1. Con caracter general, una vez alcanzada la evaluacion positiva en los mddulos de en-
seflanza deportiva establecidos en el anexo V del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, se
desarrollaran los correspondientes mdodulos de formacién practica.

2. No obstante, si como consecuencia de la temporalidad de ciertas actividades deportivas,
no puede desarrollarse el médulo de formacidn practica en las condiciones establecidas en el
apartado anterior, éste podré organizarse en otros periodos coincidentes con el desarrollo de
la actividad deportiva propia del perfil profesional del ciclo.

3. En el supuesto contemplado en el apartado anterior, la evaluacién de los mddulos de
formacion practica queda condicionada a la evaluacion positiva del resto de los mddulos de
ensefianza deportiva de su respectivo ciclo de grado medio.

4. La exencion total o parcial del médulo de formacion practica se realizara segun lo dis-
puesto en el articulo 31 del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

Articulo 5. Evaluacidn, certificacion y titulaciones.

1. La evaluacion del aprendizaje de los alumnos se realizard conforme a lo establecido en
la Orden EDU/86/2010, de 13 de diciembre, de evaluacién de las ensefianzas deportivas de
régimen especial en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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2. Los certificados y titulaciones de las ensefianzas de buceo deportivo con escafandra au-
tonoma se obtendran de conformidad con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 37/2010,
de 17 de junio y en la Orden EDU/86/2010, de 13 de diciembre.

3. Corresponde al centro educativo en el que esté matriculado el alumno, cuando este
supere las ensefianzas correspondientes, realizar la propuesta para la expedicion del titulo
de Técnico Deportivo en buceo deportivo con escafandra auténoma. Si el alumno estuviese
matriculado en un centro privado, dicha propuesta sera realizada por el centro publico al que
estuviera adscrito.

Articulo 6. Espacios y equipamientos.

Los centros autorizados para impartir el titulo de Técnico Deportivo en Buceo Deportivo
con Escafandra Auténoma deberan contar con los espacios y equipamientos minimos que se
establece el articulo 18 del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, asi como los que se estable-
cen en el anexo IV de esta Orden, teniendo en cuenta que deben permitir el desarrollo de las
actividades de acuerdo con la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio para todos
y accesibilidad universal, asi como con la normativa sobre seguridad y salud en el puesto de
trabajo.

Articulo 7. Tribunales evaluadores de las pruebas especificas.

1. Los tribunales evaluadores de las pruebas especificas tendran la composicidn que se es-
tablece el articulo 25 del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, correspondiendo su nombra-
miento a la titular de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente.

2. Los tribunales de las pruebas especificas para el acceso al ciclo inicial de grado medio de
titulo de Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con Escafandra Auténoma tendran las siguien-
tes funciones establecidas en el articulo 26 del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

3. El tribunal, como 6rgano colegiado, se regira por lo establecido en la seccion 52 del capi-
tulo II del titulo II de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma
de Cantabria.

4. En el caso de que alguno de los aspirantes acredite algun tipo de discapacidad, el tribunal
podra recabar la colaboracion de expertos y actuara de acuerdo con los dispuesto en la dispo-
sicion adicional tercera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

Articulo 8. Oferta de las ensefianzas.

1. La oferta de las ensefianzas reguladas en la presente orden se atendra a lo dispuesto en
el capitulo IV del Decreto 37/2010, de 17 de junio.

2. En caso de que la ensefianza se imparta a distancia en los mddulos que se determinan
en el anexo XIV del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, se tendran en cuenta, entre otras,
las siguientes orientaciones:

a) Utilizar imagenes que puedan servir de ejemplo de una correcta adaptacion de los con-
tenidos a las caracteristicas de los alumnos y a los objetivos que se persiguen en cada etapa
de la formacién deportiva.

b) Generar materiales que sirvan de base para cada uno de los temas que componen el
programa, con actividades de recapitulacion que garanticen la comprension de los contenidos.

c) Plantear supuestos practicos que obliguen a los alumnos a integrar los conocimientos
recibidos con la finalidad de resolver las necesidades de sus deportistas.

d) Apoyar la docencia a distancia con una plataforma virtual que soporte el proceso de
ensefianza-aprendizaje y lo enriquezca; generando actividades on-line de caracter interactivo
que contrarresten las limitaciones derivadas de la falta de relacion interpersonal.

e) Establecer tutorias individuales y colectivas para garantizar un correcto seguimiento de
los aprendizajes y posibilitar la realizacién de actividades presenciales en aquellos resultados
de aprendizaje que asi lo aconsejen.
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f) Disponer de medios didacticos especificos para el desarrollo de estas ensefianzas.

3. Con el objeto de responder a las necesidades de los aspirantes a obtener el titulo de
Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con Escafandra Auténoma y de compatibilizar esta for-
macion tanto con la actividad laboral o deportiva como con otro tipo de formacion, la oferta de
estas ensefianzas podra ser combinada entre los regimenes presencial y a distancia simulta-
neamente, siempre y cuando no se cursen los mismos moédulos en los dos regimenes al mismo
tiempo.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23.3 del Decreto 37/2010, de 17 de junio,
las ensefianzas reguladas en la presente orden podran ofertarse de forma intensiva, con una
carga horaria maxima de 10 horas diarias.

5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 23. 1 del Decreto 37/2010, de 17 de junio,
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte podra ofertar las ensefanzas de los ciclos inicial
y final de grado medio del titulo de Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con Escafandra Au-
ténoma, en oferta parcial, por bloques o por médulos, con el fin de promover la incorporacion
de las personas adultas y de los deportistas en activo a estas ensefianzas. Asimismo, se podra
realizar oferta parcial organizada en unidades de competencia, que serd la unidad minima e
indivisible de formacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Habilitacion.

Se autoriza al titular de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacién Per-
manente a dictar cuantas disposiciones sean precisas para la ejecucion y desarrollo de lo dis-
puesto en la presente orden.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 12 de abril de 2019.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte.
Francisco Javier Fernandez Mafianes.
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ANEXO |

CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO CON ESCAFANDRA
AUTONOMA

Distribucién horaria

P4g. 11062

CARGA HORARIA

Requisitos de caracter especifico
Prueba de acceso de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas 240
del ciclo inicial en buceo y escafandra autbnoma
Bloque comun
Cadigo Médulo
MED-C101 Bases del comportamiento deportivo 20
MED-C102 Primeros auxilios 30
MED-C103 Actividad fisica adaptada y discapacidad 5
MED-C104 Organizacion deportiva 5
Carga horaria del Bloque 60
Bloque especifico
Cédigo Médulo
MED-ASBD102 Entorno natural de buceo deportivo 10

Organizacién de actividades de descubrimiento y
MED-ASBD103 conduccion de buceo deportivo 30
MED-ASBD104 Conduccién subacuéatica 35
MED-ASBD105 Formacion practica 150
Carga horaria del Bloque 225
TOTAL CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO 525

CON ESCAFANDRA AUTONOMA

CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO CON ESCAFANDRA

AUTONOMA

Distribucion horaria

CARGA HORARIA

Bloque comun

Cédigo Médulo

MED-C201 Bases del aprendizaje deportivo 55

MED-C202 Bases del entrenamiento deportivo 75

MED-C203 Deporte adaptado y discapacidad 15

MED-C204 Organizacion y legislacién deportiva 10

MED-C205 Género y deporte 5

Carga horaria del Bloque 160

Bloque especifico

Cédigo Modulo

MED-ASBD201 Escuela de buceo deportivo 20

MED-ASBD202 Programacion de la formacion en el buceo 20
deportivo

MED-ASBD203 Instruccion en el nivel basico de buceo deportivo 70

MED-ASBD204 Instruccion en el nivel avanzado de buceo 80
deportivo

MED-ASBD205 Seguridad en los cursos de buceo deportivo 30

MED-ASBD206 Preparacion fisica del buceador deportivo 20

MED-ASBD207 Formacion practica 200

Carga horaria del Bloque 440

TOTAL CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO CON 600

ESCAFANDRA AUTONOMA

boc.cantabria.es
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ANEXO Il
CURRICULO

CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO CON
ESCAFANDRA AUTONOMA

1. Bloque comun

Modulo: Bases del comportamiento deportivo.
Codigo: MED-C101.

Este mddulo retne la formacion que permitira al técnico el conocimiento de las
peculiaridades del comportamiento, desarrollo motor y capacidades de aprendizaje de las
diferentes etapas evolutivas de los deportistas, en especial los menores. También lo
instruye en los diferentes aspectos psicolégicos, afectivos y sociales que pueden influir y
manifestarse en las personas durante la practica deportiva. Ademas, le dotara de un
conocimiento amplio en materia de direccién y dinamica de grupos de practica deportiva.
Finalmente, debe concienciar y preparar al técnico para una adecuada trasmisién de
valores socialmente aceptados a través del desempefio de sus competencias.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos g) e i), y la competencia
g) del ciclo inicial de grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma,
establecida en el Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica las caracteristicas motrices, psicoldgicas, afectivas y sociales de las
personas, relacionandolas con los estadios madurativos de la infancia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito diferentes estadios madurativos de la infancia, identificando las
particularidades de cada uno.

b) Se han aplicado técnicas elementales de recogida de informacion para la obtencion
de datos relevantes de la persona.

c¢) Se han identificado los intereses y las motivaciones caracteristicas de las personas
en la etapa de la infancia.

d) Se han descrito las caracteristicas de los chicos y de las chicas a nivel motriz y
psicolégico en la primera etapa del proceso de aprendizaje motor.

e) Se ha demostrado interés por respetar el desarrollo natural y saludable del
deportista acorde con su estado madurativo.

f) Se ha valorado la importancia de que la persona cuente con diversidad y
variabilidad de experiencias fisico-deportivas, en estos estadios y de evitar una
especializacion precoz.

RA 2. Atiende al deportista describiendo y aplicando diferentes técnicas de
comunicacion y motivacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las diferentes técnicas de comunicacion, verbal y no verbal, que
pueden utilizarse teniendo en cuenta el contexto deportivo.
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b) Se han elegido las técnicas de comunicacién, asi como la disposicion espacial del
material y del alumnado, mas oportunas en el intercambio de informacion.

c) Se han identificado diferentes formas de captar la informacién y de tomar una
decision a partir de la misma.

d) Se han identificado las principales barreras e interferencias que dificultan la
comunicacion.

e) Se ha valorado la importancia de contar con habilidades comunicativas y sociales
en las relaciones interpersonales.

f) Se ha valorado la importancia de utilizar un lenguaje que respete la equidad de los
distintos sexos.

g) Se han empleado técnicas y estrategias comunicativas en la presentacion de las
tareas propuestas, logrando una mayor participacion y motivacion en las mismas.

h) Se ha valorado la importancia de mantener la motivacion y el disfrute de todas las
personas como elemento clave para su fidelizacion con la practica deportiva y la
prevencion del abandono en etapas posteriores.

i) Se ha demostrado interés por valorar el proceso de aprendizaje por encima del
resultado obtenido.

j) Se ha valorado la autonomia, la espontaneidad y la creatividad de los/las jévenes
deportistas en la iniciacion deportiva.

RA 3. Conduce al grupo seleccionando y aplicando dinamicas grupales y estrategias
para la resolucion de conflictos, en funcién de las caracteristicas del contexto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas fundamentales del grupo en la iniciacion
deportiva, atendiendo especialmente a factores de relacién social y de género.

b) Se han descrito las principales fuentes de conflicto en la sesién, tanto individuales
como grupales.

c) Se han aplicado estrategias de recogida de informacién que permitan conocer
mejor al grupo.

d) Se han aplicado dinamicas de grupo basadas en el aprendizaje cooperativo y el
trabajo en equipo.

e) Se han utilizado estrategias de resolucion de conflictos en el grupo promoviendo y
trasmitiendo valores de respeto, sinceridad, empatia, compromiso e igualdad de género.

f) Se ha valorado la importancia de una actitud tolerante y de empatia para conseguir
la confianza del grupo.

g) Se ha demostrado interés por respetar los intereses de las personas, evitando los
prejuicios y valorando los elementos diferenciadores individuales tales como: emociones,
sentimientos, personalidad, sexo, caracteristicas morfoldgicas, origen cultural, clase
social.

h) Se han descrito aquellos aspectos del entorno familiar y del contexto social que
ejercen una influencia positiva o negativa en la iniciacion deportiva de chicos y chicas.

i) Se han aplicado estrategias y técnicas adecuadas para corregir actitudes negativas
del entorno familiar o del contexto social en la iniciacién deportiva.

j) Se ha analizado la importancia de los valores positivos de la familia y del contexto
social en la practica deportiva.

RA 4. Transmite valores personales y sociales aplicando las técnicas adecuadas y
reflexionando sobre las propias actitudes y comportamientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los valores personales y sociales que se pueden transmitir a través
del deporte.

b) Se ha valorado la importancia de ser un modelo ético de referencia para los/las
deportistas durante la iniciacion deportiva.

c) Se ha reflexionado sobre los propios prejuicios y estereotipos, incluidos los de
género.
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d) Se ha demostrado interés por educar ética y moralmente a través del deporte.

e) Se han identificado y descrito estrategias de transmisién de valores personales y
sociales a través del deporte.

f) Se han identificado estrategias de fomento de la coeducacién.

g) Se ha valorado la importancia del respeto del juego limpio, de uno/a mismo/a, a los
demas y al entorno durante la practica deportiva.

h) Se ha valorado la importancia de defender y mantener el caracter ludico de la
practica deportiva.

c) Contenidos.

1. Identifica las caracteristicas motrices, psicologicas, afectivas y sociales del
individuo, relacionandolas con los estadios madurativos de la infancia.
a) Desarrollo personal de los chicos y de las chicas en la iniciacion deportiva:
1°. Crecimiento, maduracion y desarrollo.
2°. Patrones motores basicos en la infancia.
3°. Caracteristicas motrices, psicologicas, afectivas y sociales de los
chicos y de las chicas.
b) Técnicas elementales de recogida de informaciéon a partir de la teoria del
procesamiento de la informacién.
c) La actividad fisico-deportiva en los estadios madurativos de la infancia.
d) La iniciacién deportiva.
e) Diversidad y variabilidad de experiencias deportivas en la iniciacion y sus
efectos positivos sobre el desarrollo motor.
f) Respeto de los estados madurativos y las diferencias interindividuales e
intraindividuales.

2. Atiende al deportista describiendo y aplicando diferentes técnicas de comunicacion
y motivacion.
a) Motivaciones y actitudes propias de la infancia ante la practica deportiva:
1°. Motivaciones intrinsecas y extrinsecas.
2°. La teoria de metas de logro.
3°. Principales motivos de abandono en jévenes deportistas. La
trascendentalizacion competitiva.
4°. Estrategias para fomentar la participacion, la motivacion y el disfrute,
como elementos clave para la fidelizacion deportiva, atendiendo a las
diferencias de género.
5°. Valoraciéon del proceso de aprendizaje por encima del resultado
deportivo.
6°. Valoracién de la actitud del alumnado (de los/las deportistas) por
encima de su aptitud.
b) Proceso de comunicacién. Elementos, tipos y dificultades.
1°. Técnicas de comunicacion: verbal y no verbal.
2°. Valoracion comunicativa del contexto: elementos facilitadores y
obstaculos e inhibidores en el proceso de comunicacion.
3°. Disposicién del espacio y el alumnado para la mejora de la
comunicacion en la sesion deportiva.
4°. Informacion inicial y retroalimentacién (Feedback) en la sesion
deportiva.
5°. Habilidades comunicativas, personales y sociales, en las relaciones
interpersonales.
6°. Uso no sexista del lenguaje.
3. Conduce al grupo seleccionando y aplicando dinamicas grupales y estrategias para
la resolucién de conflictos, en funcion de las caracteristicas del contexto.
a) Fuentes de conflicto en el grupo deportivo:
1°. Falta de confianza mutua.
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2°. Competitividad y liderazgo.
3°. Discriminacion: Por razones de género, de capacidad, actitudes
xenofobas.
4°. Divergencia de intereses individuales en chicos y en chicas.
b) La dinamica de grupos en la iniciacion deportiva y su importancia.
1°. Conduccion de dinamicas orientadas a la valoracion socioldgica del
grupo.
2°. Dinamicas de presentacion y conocimiento del grupo.
3°. Técnicas sociométricas.
c) Conducciéon de dinamicas de grupo orientadas al trabajo cooperativo y la
resolucién de conflictos:
1°. Dinamicas de autoconocimiento para la afirmacion personal y la
autoconfianza.
2°. Dinamicas socioafectivas para crear confianza mutua.
3°. Dinamicas de trabajo en equipo:
3°.1. De responsabilidad grupal.
3°.2. De toma de decisiones por consenso.
3°.3. De eficiencia en el trabajo en grupo.
4°. Dinamicas de resolucion de conflictos en pequefios grupos, para:
4° 1. La identificacion del problema.
4°.2. La solucion del problema.
d) Modelos de intervencién del técnico en los grupos de iniciaciéon deportiva:
1°. Modelo autoritario.
2°. Modelo permisivo.
3°. Modelo democratico.
e) Actitudes e influencia del contexto familiar en la iniciacién deportiva.
1°. Contextos familiares que ejercen una influencia positiva en la iniciacién
deportiva de chicos y de las chicas.
2°. Conductas y actitudes negativas mas frecuentes protagonizadas por
familiares en la iniciaciéon deportiva:
2°.1. Excesiva presiéon competitiva sobre sus hijos-as.
2°.2. Comportamientos y actitudes agresivas y violentas.
2°.3. Interferencias con el técnico deportivo.
f) Estrategias de intervencion en el entorno familiar durante la iniciacion deportiva.
La entrevista con los responsables legales del deportista.

4. Transmite valores personales y sociales aplicando las técnicas adecuadas y
reflexionando sobre las propias actitudes y comportamientos.

a) El deporte como trasmisor de valores personales y sociales tanto positivos
como negativos.

b) La responsabilidad del técnico deportivo en la transmision de valores éticos en
el deporte y en evitar los contravalores.

c) Superacion de la idea de bondad natural del deporte en cuanto a la transmision
de valores éticos.

d) Conductas inmorales mas frecuentes en la practica deportiva.

e) Juego limpio y deportividad (conductas éticas en la practica deportiva).

f) Técnicas y estrategias para el desarrollo de valores en el deporte: reflexion,
establecimiento de normas consensuadas, desarrollo del juicio moral, autocontrol de
la conducta, andlisis, desarrollo de la empatia y comprensiéon critica de temas
éticamente relevantes y encuentros de grupo.

g) Autoevaluacion y reflexién de los propios prejuicios y estereotipos personales,
incluidos los de género.
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d) Orientaciones pedagodgicas.

Dada la tematica incluida en este mddulo, se recomienda que su desarrollo sea
anterior al de “Actividad fisica adaptada y discapacidad”, de forma que el médulo “Bases
del comportamiento deportivo” constituya una base de conocimiento suficiente para el
tratamiento con las personas y los grupos, y dote de nociones sobre su desarrollo. De
esta forma, se pasara de un conocimiento general completo, al posible estudio de casos
mas especificos y a la aplicacion de recursos adaptados a las necesidades de los
alumnos con discapacidad. En cuanto a la metodologia de ensefianza, es recomendable
la utilizacién, entre otras técnicas, del estudio de casos con la finalidad de ejemplificar los
contenidos teodricos.

Médulo: Primeros auxilios.
Codigo: MED-C102.

Este mddulo contiene la formacién necesaria para que el alumno identifique y controle
las condiciones de seguridad de las instalaciones aplicando las técnicas basicas para el
control del entorno y la organizacion del sistema de emergencias, a fin de asistir como
primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia, ejecutar las técnicas
de valoracion, de primeros auxilios y las técnicas de soporte vital. Todo ello conforme a
los protocolos establecidos; asi como, utilizar las técnicas de autocontrol y de apoyo
psicoldgico al accidentado.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar el objetivo general ), y la competencia
I) del ciclo inicial de grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma,
establecida en el Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Realiza una valoracién inicial aplicando técnicas de valoracion segun
protocolos establecidos y relacionandolos con los principios de anatomia y fisiologia.

Criterios de evaluacién:

a) Se han identificado y tomado las constantes vitales.

b) Se ha identificado y descrito los protocolos de valoracion a seguir en cada caso.

c) Se han identificado y descrito las lesiones 6seas y articulares, asi como los
sintomas y mecanismos de produccion.

d) Se han identificado y descrito las lesiones musculares y tendinosas, asi como los
sintomas y mecanismos de produccion.

e) Se han identificado y descrito los diferentes tipos de traumatismos.

f) Se han descrito las bases anatomofisioldgicas de los primeros auxilios.

g) Se han identificado y descrito las lesiones provocadas por otros agentes externos
(frio, calor, agentes quimicos y bioldgicos) asi como los sintomas y mecanismos de
produccion).

h) Se ha utilizado la terminologia médico sanitaria elemental relacionada con los
primeros auxilios.

i) Se ha identificado la secuencia de actuacién segun el protocolo establecido por el
ILCOR (Comité de Coordinacion Internacional sobre la Resucitacion).

RA 2. Aplica las técnicas de primeros auxilios relacionando el tipo de lesion con el
protocolo establecido en cada caso.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado técnicas de primeros auxilios adecuadas a los diferentes tipos de
lesion.

b) Se han identificado y descrito los protocolos de primeros auxilios e inmovilizacion a
seguir segun la lesion.

c) Se han identificado los medios materiales de aplicacion de primeros auxilios
(botiquin y otros).

d) Se han descrito las repercusiones de una incorrecta aplicacion de las técnicas de
primeros auxilios y del traslado de la persona accidentada.

e) Se han aplicado técnicas de inmovilizacion para traslado de la persona
accidentada.

RA 3. Aplica técnicas de soporte vital identificando su instrumentacion y describiendo
sus fases segun el protocolo basico establecido.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha detallado la instrumentacion basica para el soporte vital reconociendo sus
partes y mecanismos de funcionamiento.

b) Se han descrito los fundamentos de resucitacion cardiopulmonar basica.

c) Se han aplicado técnicas de apertura de via aérea.

d) Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio.

e) Se han aplicado técnicas de soporte circulatorio.

f) Se ha realizado desfibrilacion externa semiautomatica (DESA).

g) Se han aplicado medidas de post-reanimacion.

h) Se ha reconocido aquellas situaciones en las que se desaconseja la intervencion y
posterior evacuacion detallando sus caracteristicas.

i) Se ha valorado la importancia de aplicar con precision los protocolos establecidos.

RA 4. Aplica técnicas de autocontrol y de apoyo psicoldgico a la persona accidentada
y acompafiantes, describiendo y aplicando las estrategias de comunicacion mas
adecuadas.

Criterios de evaluacién:

a) Se han descrito y aplicado técnicas basicas de apoyo psicolégico.

b) Se han descrito y aplicado técnicas basicas de autocontrol.

c) Se han aplicado estrategias basicas de comunicacion en situaciones de prestacion
de primeros auxilios.

d) Se han descrito los posibles estados emocionales de los accidentados.

e) Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés.

f) Se han descrito los factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de
accidente o emergencias.

g) Se han descrito y aplicado técnicas a emplear para controlar situaciones de tension
ambiental.

RA 5. Aplica técnicas para el control del entorno relacionandolo con los protocolos
establecidos y la organizacion del sistema de emergencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las distintas técnicas que se pueden utilizar cuanto el entorno
genera determinados niveles de riesgo.

b) Se han descrito los protocolos de actuaciéon oportunos para establecer un entorno
seguro y emocionalmente estable.

c) Se han determinado las distintas técnicas a utilizar en relacién al riesgo del
entorno.

d) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoproteccion personal.

e) Se han definido los conceptos de urgencia, emergencia y catastrofe.

f) Se ha descrito la organizacion de los sistemas de emergencia.
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c) Contenidos.

1. Realiza una valoracion inicial aplicando técnicas de valoracién segun protocolos
establecidos y relacionandolos con los principios de anatomia y fisiologia.

a) Signos y sintomas de urgencia.

b) Valoracion del nivel de consciencia.

c) Toma de constantes vitales.

d) Protocolos de exploracion elementales.

e) Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.

f) Protocolo de transmisién de la informacion.

g) Signos de compromiso vital en personas adultas, nifios o nifias y lactantes.

h) Métodos y materiales de proteccion de la zona.

i) Bases anatomofisiolégicas relacionadas con los primeros auxilios: huesos,
articulaciones y musculos (concepto, caracteristicas, clasificacion y localizacién a
nivel basico / elemental).

j) Valoracion basica en lesiones por traumatismos y por agentes fisicos, quimicos
y biolégicos.

k) Valoracién basica ante patologia organica de urgencia.

2. Aplica las técnicas de primeros auxilios relacionando el tipo de lesion con el
protocolo establecido en cada caso.
a) Botiquin de primeros auxilios.
b) Aplicacion de los primeros auxilios.
c) Seguridad en la aplicacion de las técnicas utilizadas.
d) Aplicacién de procedimientos de inmovilizacién y movilizacion.

3. Aplica técnicas de soporte vital identificando su instrumentacion y describiendo sus
fases segun el protocolo basico establecido.

a) Control de la permeabilidad de las vias aéreas.

b) Resucitacion cardiopulmonar basica.

c) Desfibrilacion externa semiautomatica (DESA).

d) Valoracion basica de la persona accidentada.

e) Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio,
electricidad y radiaciones).

f) Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos.

g) Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

h) Actuacion limitada en el marco de sus competencias.

4. Aplica técnicas de autocontrol y de apoyo psicoldgico a la persona accidentada y
acompafantes, describiendo y aplicando las estrategias de comunicacion mas
adecuadas.

a) Apoyo psicoldgico a los/las pacientes.

b) Primeros auxilios psicolégicos. Comportamiento de la poblacion ante una
catastrofe.

c) Estrategias basicas de comunicacion.

d) Valoracion del papel del/de la primer/a interviniente.

e) Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.

f) Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o
emergencia.

5. Aplica técnicas para el control del entorno relacionandolo con los protocolos
establecidos y la organizacion del sistema de emergencias.
a) Sistemas de emergencias.
b) Objetivos y limites de los primeros auxilios.
¢) Marco legal, responsabilidad y ética profesional.
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d) Normas y protocolos de seguridad y de autoproteccién personal.
e) Técnicas de primeros auxilios en relacion al riesgo del entorno.
f) Protocolos de alerta.

d) Orientaciones pedagogicas.

Para contribuir a un aprendizaje significativo, la ensefianza de este médulo debera
incidir especialmente en la creacién de escenarios de simulacros de emergencia,
proporcionar situaciones problema, retos, trabajos en equipo..., con el fin de estimular al
alumno a intervenir activamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo tanto, se
recomienda tanto el desarrollo y aplicacién de metodologias activas como el aprendizaje
basado en las experiencias.

Modulo: Actividad fisica adaptada y discapacidad.
Codigo: MED-C103.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno conozca los
aspectos basicos relativos a las personas con discapacidad, especialmente las
principales causas y consecuencias de discapacidad, asi como las practicas deportivas
para estas personas, utilizando la terminologia mas adecuada. Es un maddulo
eminentemente procedimental, partiendo de un conocimiento fundamental de la
discapacidad e incidiendo en la importancia de la vivencia personal de la discapacidad
como punto de partida para la sensibilizacion en el contexto deportivo.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar el objetivo general n) y la competencia
n) del ciclo inicial de grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma,
establecida en el Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica las principales discapacidades describiendo las caracteristicas
basicas de las mismas y relacionandolas con la practica deportiva.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las principales causas de la discapacidad fisica, intelectual y
sensorial.

b) Se han determinado los beneficios que genera la practica de actividades fisicas
adaptadas en las personas con discapacidad.

c) Se han reconocido las limitaciones en la practica y los condicionantes
fundamentales segun el tipo de discapacidad.

d) Se ha valorado la vivencia personal de lo que supone la discapacidad en
situaciones simuladas, usando entornos restrictivos a nivel perceptivo, decisional y
motriz.

e) Se han descrito las posibilidades de las ayudas técnicas basicas segun
discapacidad.

f) Se han aplicado procedimientos basicos de identificacion y reconocimiento de la
discapacidad mediante la observacion de las caracteristicas morfolégicas y funcionales
del deportista.

g) Se ha valorado la importancia del reconocimiento de las capacidades del
deportista, mas alla de las limitaciones que pueda presentar por su discapacidad.
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h) Se han identificado los principales programas de iniciacion deportiva dirigidos a las
personas con discapacidad.

RA 2. Informa a las personas con discapacidad sobre las practicas deportivas,
describiendo las técnicas de comunicacion especificas e identificando las limitaciones
que pueden presentarse en la iniciacion a las mismas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la terminologia mas actual en relacion a las personas con
discapacidad.

b) Se han aplicado técnicas de recogida de informacion acerca de los intereses,
capacidades, experiencias previas y motivaciones de las personas con discapacidad
hacia la practica deportiva.

c) Se ha demostrado interés por no prejuzgar a las personas, respetando sus
elementos Unicos y diferenciadores: emociones, sentimientos, personalidad.

d) Se han determinado y aplicado criterios de adaptacién de las técnicas de
comunicacion para las principales discapacidades.

e) Se han descrito las principales posibilidades de practica y deportes adaptados
segun tipo de discapacidad.

f) Se ha valorado la importancia de la participacion activa de las personas con
discapacidad en entornos/contextos deportivos normalizados.

c) Contenidos.

1. Identifica las principales discapacidades describiendo las caracteristicas basicas de
las mismas y relacionandolas con la practica deportiva.

a) Caracteristicas basicas de las principales discapacidades fisicas, sensoriales y
psiquicas.

b) Reconocimiento de la discapacidad mediante procedimientos basicos de
observacion de las caracteristicas morfologicas y funcionales del deportista.

c) Valoracion de las posibilidades individuales, mas alla de las limitaciones a
presentar segun discapacidad.

d) Condicionantes derivados de un tipo de discapacidad para la practica fisico
deportiva.

e) Reconocimiento y uso fundamental del material deportivo especifico y las
ayudas técnicas basicas.

f) Beneficios de la practica deportiva para personas con discapacidad.

g) Los programas de iniciacion y difusién de la practica deportiva para personas
con discapacidad.

h) La vivencia personal en situaciones de practica restrictivas simulando la
discapacidad.

2. Informa a las personas con discapacidad sobre las practicas deportivas,
describiendo las técnicas de comunicacion especificas e identificando las limitaciones
que pueden presentarse en la iniciacion a las mismas.

a) Toma de conciencia de los sentimientos y actitudes hacia personas con
discapacidad.

b) Terminologia basica en relacion a la salud y la discapacidad.

c) Aplicacion de técnicas basicas de recogida de informacion en relacion a las
caracteristicas de los deportistas con discapacidad.

d) Reconocimiento y aplicacion de técnicas de comunicacion concretas segun
discapacidad.

e) Métodos de comunicacion alternativa respecto de personas con discapacidad.

f) Aplicacion de ejemplos de inclusion deportiva de personas con discapacidad en
entornos normalizados.

g) Los principales deportes adaptados.
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h) La importancia de la practica deportiva para la autonomia personal e
integracion social de personas con discapacidad.

i) La identificacion de los propios prejuicios previos a la practica respecto de
personas con discapacidad.

d) Orientaciones pedagégicas.

Este mdédulo tiene un alto componente de participacion del alumno, especialmente en
relacion a la vivencia personal de la discapacidad, la valoracion de las creencias propias
sobre la misma y la comunicacion con una persona con discapacidad en un contexto
deportivo. Las situaciones de simulacion en un contexto deportivo practico se plantean
como premisa Util para conectar con el interés del alumno y para fomentar el interés por
este tema, conocer la discapacidad a partir de la vivencia personal, ejemplificar los
condicionantes derivados de dicha practica e incidir en los aspectos comunicativos y de
evaluacion.

La metodologia puede plantearse de manera activa, utilizando asignacién de tareas o
situaciones de ensefianza mediante la busqueda; ambas orientadas a las practicas
deportivas de una discapacidad en concreto, para motivar al alumno y hacerle participe
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

A este respecto, las practicas deportivas para personas con discapacidad pueden
tratarse asignando tareas a alumnos o grupos, trabajando segun el tipo de discapacidad
o deporte adaptado/especifico.

En relaciéon a los contenidos de tipo procedimental (reconocimiento de la
discapacidad, valoracién de la misma, técnicas de recogida de informacion y técnicas de
comunicacion), igualmente pueden realizarse mediante el estudio de casos, asignados de
manera individual o grupal.

Se procurara evitar, en todo caso, la mera descripcion de las tipologias de la
discapacidad o practicas deportivas adaptadas, intentando siempre vincular los
conocimientos al contexto deportivo, fomentando la motivacion de los alumnos hacia este
tema.

Modulo. Organizacion deportiva.
Caédigo: MED-C104.

A través de este modulo, el alumno conocerda de forma basica la estructura
administrativa deportiva de la Comunidad Auténoma de Cantabria, tanto a nivel
autonomico como local. De igual forma, conocera el reparto de competencias entre los
diferentes estamentos publicos y privados dentro de la organizacion deportiva, asi como
los principales fundamentos del asociacionismo deportivo y sus implicaciones practicas
para el desarrollo de actividades deportivas.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
El desarrollo de este modulo guarda relacion con la consecucion del objetivo general

n) y la competencia m) del ciclo inicial de grado medio en buceo deportivo con escafandra
auténoma, establecida en el Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.
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b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. |dentifica la organizaciéon deportiva local y autonémica relacionandola con la
estructura administrativa y sus competencias basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las formas de organizacion a nivel local y autonémico en referencia
al ambito deportivo.

b) Se han descrito las principales competencias y programas de las organizaciones
deportivas locales y autondmicas.

c) Se han utilizado las fuentes de informacién disponibles que hacen referencia a la
normativa juridica deportiva.

d) Se ha utilizado una terminologia basica adecuada a las estructuras de las
organizaciones deportivas locales y autonémicas, asi como de la normativa deportiva.

RA 2. Concreta la estructura del asociacionismo deportivo identificando sus
elementos y organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las competencias, funciones y formas de organizacion de las
federaciones deportivas autonémicas.

b) Se han descrito las formas de asociacionismo deportivo a nivel local y autonémico.

c) Se han identificado las caracteristicas del asociacionismo deportivo.

d) Se han descrito las vias de apoyo al asociacionismo deportivo por parte de la
administracion local y autonémica.

e) Se ha cumplimentado la documentaciéon basica para la busqueda de apoyos al
asociacionismo deportivo y se han descrito los procedimientos que dicha documentacion
debe seguir.

f) Se ha valorado la importancia que tiene el apoyo institucional al desarrollo del
asociacionismo deportivo, y la potenciacion del asociacionismo femenino como medio de
promocion de la préactica de la actividad fisico-deportiva en las mujeres.

RA 3. Conoce y describe de forma sencilla los itinerarios académicos que ha de
seguir para la formacién como técnico deportivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los ciclos de formacion de técnico deportivo.

b) Se han identificado las posibilidades y requisitos de acceso a cada ciclo.

c) Se han valorado las posibilidades de desarrollo profesional y académico que
ofrecen este tipo de estudios.

c) Contenidos.

1. ldentifica la organizacién deportiva local y autondmica relacionandola con la
estructura administrativa y sus competencias basicas.

a) La legislacion basica del estado y de la comunidad auténoma:

1°. El marco competencial del deporte en el ambito local y autonémico.

2°. Interpretacion de la legislacion deportiva basica: Objetivo y rango de la
norma.
b) Estructura administrativa y organizativa del deporte:

1°. Estructura autonémica del deporte.

2°. ldentificacion de las caracteristicas esenciales de las diferentes estructuras
deportivas en el ambito local de servicios y patronatos municipales, sociedades
publicas, organismos de diputaciones, clubes, Asociaciones, entre otras.

3°. Aceptacion de la organizacién deportiva autonémica y local.
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c) Las fuentes de informacion en normativa juridica deportiva.
1°. La terminologia basica en normativa deportiva.
2°. Las publicaciones oficiales que reflejan la normativa juridica deportiva.

2. Concreta la estructura del asociacionismo deportivo identificando sus elementos y
organizacion.
a) Las Federaciones deportivas autondémicas: Competencias, funciones y
estructura organizativa.
b) Tipos de clubes y asociaciones deportivas; tipos, y su importancia en el
asociacionismo deportivo.
c) Asociacionismo deportivo femenino. Presencia de las mujeres en la
organizacion deportiva.
d) Las vias de apoyo al asociacionismo deportivo:
1°. Administracion local y autonémica: tipos y formas de ayuda.
2°. Las vias de apoyo al asociacionismo deportivo:
3°. Procedimientos para la gestion de apoyos al asociacionismo deportivo:
3°.1 En la administracion local.
3°.2 En la administracion autonémica.

3. Conoce la normativa en materia de formacién de técnicos deportivos y su
estructura en Cantabria.
a) Los ciclos de formacién de técnicos deportivos en Espafia y en Cantabria.
Sus itinerarios y accesos.
b) La implantacién de las ensefianzas deportivas en Cantabria.
c) Las posibilidades de desarrollo profesional y académico como técnico
deportivo.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Debe buscarse una vinculacién entre los contenidos estudiados en este médulo y la
realidad deportiva de Cantabria, local y de club, o entidad conocida por el alumno. De
esta forma, gracias al conocimiento de su propio caso real, el alumno podra establecer
relaciones con las posibilidades normativas y administrativas existentes, de forma que
pueda considerar qué opciones organizativas pudieran resultar mas convenientes para
cada situacion deportiva concreta.
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2. Bloque especifico

Médulo: Entorno natural del buceo deportivo
Codigo: MED-ASBD102

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
interpretar la informacién de las condiciones ambientales necesarias para la
eleccion y grado de dificultad del itinerario y la inmersién, en una actividad de
descubrimiento o de buceo deportivo, motivando a los participantes, manteniendo
el control del grupo y cumpliendo las normas de proteccion del medio ambiente.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b, ¢, h,
y las competencias b, ¢, h, j del ciclo inicial de grado medio en buceo deportivo
con escafandra auténoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Concreta el momento de la inmersién, describiendo las posibles
condiciones geofisicas, climatolégicas e hidrodinamicas de un lugar de inmersion
indicando el grado de dificultad que introducen en su desarrollo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enumerado los diferentes procedimientos para obtener un boletin
meteorolégico y las diferentes predicciones meteorolégicas de una zona.

b) Se han descrito los signos naturales que, mediante la observacién, permitan
predecir cambios meteoroldgicos y confirmarlos con instrumentos de medicion.

c) Se ha interpretado la informacion de los principales instrumentos de
medicion meteoroldgica (anemometro, higrémetro y barometro).

d) Se han relacionado las diferentes intensidades del viento segun la escala
Beaufort con el grado de dificultad que introducen en la practica del buceo y el
acceso a los lugares de inmersion.

e) Se han relacionado los diferentes estados de la mar segun la altura de las
olas siguiendo la escala Douglas, con el grado de dificultad que introducen en la
practica del buceo y el acceso a los lugares de inmersion.

f) Se han interpretado las previsiones de un boletin meteorolégico y su
repercusion en el grado de dificultad que introducen en la practica del buceo y el
acceso a los lugares de inmersion.

g) Se ha aplicado la tabla de mareas identificando las corrientes vaciante y
entrante de un lugar de inmersion calculando el intervalo de tiempo en el que es
aconsejable realizar la inmersion.

h) Se han aplicado los criterios de eleccién del momento de la inmersién en
una situacién simulada en la que se describa la prevision meteorolédgica y el
puerto patrén del anuario de mareas.

i) Se han descrito los diferentes tipos de fondo por su composicion y perfil y su
repercusion en el grado de dificultad que introducen en la practica del buceo.

j) Se ha valorado la importancia de elegir el momento adecuado como criterio
de seguridad y confortabilidad de los buceadores.
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RA 2. Determina el comportamiento adecuado del buceador durante el recorrido
de un itinerario subacuatico, describiendo los ambientes y ecosistemas
submarinos y el posible impacto que sobre el medio ambiente puede producir una
actividad sistematica de buceo, y las medidas que se pueden tomar para
minimizarlo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas que definen los diferentes ambientes
marinos.

b) Se ha descrito los estilos de vida plancténico, necténico y benténico de los
seres vivos que viven en el agua enumerando las especies mas representativas.

c) Se han descrito las comunidades bentonitas de fondos rocosos y blandos
nombrando las especies animales y vegetales mas representativas.

d) Se han descrito las caracteristicas morfoldgicas y etoldgicas de las
principales especies animales y vegetales bentonicas.

e) Se han identificado las actuaciones de un buceador deportivo que puede
repercutir negativamente en el desarrollo de la vida subacuatica.

f) Se ha seleccionado la informacion mas relevante para el buceador, de un
supuesto de comunidad benténica.

g) Se ha valorado la importancia de reducir las repercusiones que el buceo
deportivo provoca en la vida subacuatica.

h) Se han enumerado las normas de comportamiento que se deben transmitir
al buceador para que reduzca el impacto de su actuacion.

c) Contenidos.

1. Concreta el momento de la inmersion, describiendo las posibles condiciones
geofisicas, climatoldgicas e hidrodinamicas de un lugar de inmersién indicando el
grado de dificultad que introducen en su desarrollo.

a) Partes meteorologicos: variables meteoroldgicas. Presion, temperatura,
humedad y viento.

b) Evolucién de las predicciones: masas de aire, frentes y depresiones.
Perturbaciones locales, tormentas.

c) El viento y el mar. Escala Beaufort-Douglas. Efecto Foehn. Brisas térmicas.

d) Anuario de mareas. Calculo pleamar y bajamar.

e) El fondo marino. Tipos y caracteristicas.

f) El estado de la mar: Dificultades para el buceo. Visibilidad, temperatura,
corrientes y oleaje.

2. Determina y controla el comportamiento adecuado del buceador durante el
recorrido de un itinerario subacuatico, describiendo los ambientes y ecosistemas
submarinos y el posible impacto que sobre el medio ambiente puede producir una
actividad sistematica de buceo, y las medidas que se pueden tomar para
minimizarlo.

a) La cubierta viva de las profundidades: zonacion y ambientes marinos.
b) Forma de vida del plancton, necton y bentos. Seres vivos representativos.
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c) Morfologia y etologia de las principales especies vegetales y animales de
los fondos blandos, duros y de las praderas de fanerégamas.

d) El impacto del buceo deportivo en la vida submarina.

e) Medidas para reducir el impacto que el buceo deportivo puede provocar en
la vida submarina. El fondeo de las embarcaciones, normas de conducta y ajustes
de la técnica del buceo.

d) Orientaciones pedagogicas.

El estudio del entorno natural del buceo deportivo necesita como primer paso
la observacion de ese entorno. La observacion puede hacerse por medios
directos o por medios indirectos como laminas, esquemas, fotografias o videos.

Es aconsejable impartir este modulo antes de los moédulos Organizacién de
actividades de descubrimiento y conduccién de buceo deportivo y Conduccion
Subacuatica para poder aplicar los conocimientos adquiridos.

Médulo: Organizacion de actividades de descubrimiento y conduccién de
buceo deportivo.
Codigo: MED-ASBD103

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
organizar y supervisar actividades de descubrimiento y conduccion de
buceadores; garantizando la adecuacién de los recursos materiales y su
funcionamiento, el cumplimiento de las normas de seguridad y la aplicacion de los
protocolos de actuacion en situaciones de emergencia.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b, ¢, d,
e f,g i k I, m p,ylas competencias b, ¢, d, e, f, g, i, k, |, m, p del ciclo inicial de
grado medio en buceo deportivo con escafandra autbnoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Interviene en la organizacién de actividades de descubrimiento del
buceo deportivo, interpretando la demanda que existe de actividades de buceo,
aplicando una programacién de referencia y describiendo los medios materiales y
humanos necesarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas del buceo deportivo como actividad de
ocio y recreacion.

b) Se ha valorado positivamente el buceo deportivo como actividad de ocio.

c) Se han identificado los elementos que constituyen una programacion de
referencia de una actividad de descubrimiento de buceo deportivo.

d) Se han descrito los factores que determinan el grado de satisfaccion que la
practica del buceo deportivo puede producir en el deportista.
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e) Se han descrito los requisitos que han de cumplir los medios materiales, las
instalaciones y las zonas de inmersion en la realizacién de actividades de
descubrimiento del buceo deportivo.

f) Se han elegido las acciones necesarias en una actividad de descubrimiento,
en un supuesto de programacion de referencia, con el numero de participantes,
medios y lugares.

g) Se ha demostrado cémo planificar una actividad de descubrimiento
aplicando una programacion de referencia.

h) Se han identificado las funciones que deben realizar todos los técnicos y
personal auxiliar participantes en una actividad de descubrimiento del buceo.

i) Se han descrito las responsabilidades que tiene la organizacion de una
actividad de descubrimiento del buceo deportivo.

j) Se ha valorado la importancia que tienen las actividades de descubrimiento
en la promocién del buceo deportivo.

RA 2. Organiza a un grupo de buceadores que van a realizar una inmersion,
analizando las caracteristicas de los tipos de itinerario y de los buceadores.

Criterios de evaluacioén:

a) Se han descrito las atribuciones de las diferentes acreditaciones de
buceador deportivo, nacionales e internacionales.

b) Se ha identificado la documentacién del buceador que se debe examinar
para comprobar que cumple todos los requisitos legales y de salud para practicar
el buceo.

c) Se han descrito los procedimientos de localizacion del lugar de inmersién de
una actividad de buceo deportivo.

d) Se han aplicado las técnicas de determinacion de la posicién en un caso
practico del punto de inmersion de una actividad de buceo deportivo.

e) Se han descrito las diferentes formas de acceso a un punto de inmersion.

f) Se han enumerado y descrito las caracteristicas de los tipos de itinerarios
subacuaticos sefialando sus puntos conflictivos y de interés.

g) Se ha descrito la formaciéon y experiencia del buceador, necesaria en
relacion con la forma de acceso al lugar de inmersion y el tipo de itinerario
subacuatico.

h) Se ha valorado la comodidad y seguridad de los buceadores por encima de
cualquier otra motivacién en la eleccion del lugar de fondeo o de la playa desde
donde se va a iniciar la inmersion.

i) Se ha descrito la informacién sobre traslado, estibacion de los equipos,
desarrollo de la inmersiéon (descenso, procedimiento de regreso y ascenso),
profundidad maxima y duracion prevista que se debe transmitir a los buceadores.

j) Se han aplicado los criterios de formacién de equipos y designacion de jefes
en un caso practico en el que se conocen las caracteristicas del itinerario y las
caracteristicas y aspiraciones de un grupo de buceadores.

k) Se han descrito las condiciones de seguridad y las alteraciones en la
comodidad de los buceadores que obligan a suspender una inmersion.

) Se han descrito los sistemas de comunicacién existentes durante la
inmersién, sefiales basicas e informacion imprescindible de comunicar.

m) Se han descrito los procedimientos de valoracién del grado de satisfaccion
y la sensacién de seguridad que han mantenido los buceadores en el desarrollo
de una actividad de descubrimiento o conduccién.
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RA 3. Interpreta la legislaciéon vigente relacionada con la practica del buceo,
identificando la normativa sobre seguros, patrimonio histérico sumergido, normas
de seguridad, carga y manipulacién de recipientes a presion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las normas relacionadas con la practica del buceo
deportivo dentro de la legislacion sobre espacios naturales subacuaticos.

b) Se han identificado las normas relacionadas con la practica del buceo
deportivo dentro de la legislacién sobre la proteccién del patrimonio histérico
sumergido.

c) Se ha descrito la normativa de seguridad aplicable a las actividades del
buceo deportivo, tanto de la Comunidad Auténoma de Cantabria como nacional.

d) Se han identificado las normas relacionadas con el transporte de
buceadores deportivos dentro de la legislacion sobre actividades nauticas.

e) Se han identificado las normas y protocolos de actuacidon en las
operaciones de carga de los equipos autonomos en el buceo deportivo, dentro de
la legislacion sobre los aparatos de presion, instalaciones de carga, inspeccion de
botellas y composicion de las mezclas respirables.

f) Se han descrito las caracteristicas que deben tener las pdlizas de seguros
que la legalidad vigente exige en las operaciones de buceo deportivo.

g) Se ha interiorizado la responsabilidad que tiene el técnico en el
cumplimiento de las normas relacionadas con la practica del buceo deportivo.

RA 4. Selecciona y supervisa el funcionamiento de los recursos materiales e
instalaciones necesarios en una actividad de descubrimiento o conduccion de
buceo deportivo, describiendo las caracteristicas de los mismos, y aplicando los
protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas que deben reunir el almacén de equipos,
piscinas, locales de reunién, vestuarios, servicios, y embarcaciones, su
funcionalidad y su relacién con los aspectos de seguridad que intervienen en una
operacion de buceo deportivo.

b) Se han identificado los recursos materiales necesarios para el balizamiento,
sefalizacion y resolucion de emergencias en una operacion de buceo deportivo.

c) Se ha descrito el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion
en una operacién de buceo deportivo.

d) Se han aplicado los criterios de seleccion en la confeccion de una lista de
los componentes de los equipos de buceo personales y complementarios que son
necesarios en un supuesto practico de operacion de buceo deportivo.

e) Se han enumerado todas las comprobaciones sobre la disposicion y
funcionamiento de los equipos personales, de seguridad y comunicacién que
deben realizarse.

f) Se han aplicado los procedimientos de revision del equipo que utiliza el
buceador bajo el agua en un supuesto practico para establecer su idoneidad y
funcionalidad.

g) Se han identificado las barreras arquitecténicas mas comunes en una
actividad de buceo deportivo.

h) Se han descrito los procedimientos de entrada al agua mas adecuados
segun la tipologia del acceso.
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i) Se ha demostrado como realizar las operaciones de limpieza, eliminacion de
la sal, y secado del material después de una inmersion.

j) Se ha justificado la supervisién de los medios materiales que se van a utilizar
en una inmersion de buceo deportivo, incluso de los equipos personales de los
buceadores, como una garantia para cumplir el programa.

RA 5. Realiza actividades de carga de botellas y comprobacion de la presion y
composicion de la mezcla respiratoria, describiendo las caracteristicas de las
estaciones de carga y aplicando los protocolos de vigilancia establecidos.

Criterios de evaluacién:

a) Se han descrito las caracteristicas que deben reunir las estaciones de carga
de las botellas de los equipos autonomos.

b) Se ha valorado la importancia de la responsabilidad del personal que realiza
la carga y manipulacion de las botellas de los equipos autbnomos.

c) Se ha comprobado mediante la observacion del estado y las marcas
identificativas de las botellas de los equipos autdnomos de buceo su idoneidad
para la carga.

d) Se han descrito las revisiones que se deben realizar en las botellas y su
periodicidad.

e) Se ha aplicado el procedimiento de carga utilizando un compresor o una
bateria de botellas indicando las normas de seguridad que se deben cumplir.

f) Se han aplicado los procedimientos de comprobacion del estado de las
botellas de los equipos autonomos.

g) Se han descrito los procedimientos de medida y analisis de las mezclas
respiratorias de las botellas de los equipos auténomos.

h) Se han realizado los célculos para realizar las mezclas mediante las
técnicas de transvase y carga para la obtencion del aire enriquecido nitrox (AEN).

RA 6. Coordina la intervencion en situaciones de emergencia en operaciones
de buceo, interpretando los planes de evacuacion, demostrando las secuencias
de actuacion y las técnicas especificas que se emplean, y definiendo la
informacion a transmitir.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los elementos que componen los protocolos de
emergencias y el plan de evacuacion en una operacion de buceo, en relacién con
la normativa vigente.

b) Se han descrito las situaciones que en una operacién de buceo deportivo
obligan a aplicar los protocolos de emergencia y/o el plan de evacuacion fuera del
agua.

c) Se ha descrito la secuencia de actuacion segun el protocolo establecido en
cada una de las situaciones de emergencia fuera del agua.

d) Se ha demostrado cual debe ser la secuencia de actuacién apropiada a una
situacion de emergencia simulada fuera del agua.

e) Se valora la importancia de reaccionar rapidamente, pero sin precipitacion
en una emergencia de buceo fuera del agua.

f) Se ha detallado la informaciéon que debe ser transmitida a los equipos de
rescate y de asistencia en situaciones de emergencia simuladas fuera del agua.

g) Se ha elegido la informacion que sobre su comportamiento debe ser
transmitida a los buceadores y personal de apoyo en situaciones de emergencia
simuladas fuera del agua.
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h) Se ha demostrado cémo y cuando se debe establecer la comunicacion con
los equipos de rescate en una situacién de emergencia simulada fuera del agua.

i) Se han empleado técnicas de busqueda de un buceador desaparecido, en
situaciones simuladas.

j) Se han descrito las situaciones que exigen la administracion de oxigeno
normobarico a un buceador y los beneficios que de su administraciéon se derivan.

k) Se han aplicado las técnicas para la administracién de oxigeno normobarico
a un buceador consciente e inconsciente que lo necesita.

) Se ha valorado la importancia de una administracion de oxigeno
normobarico en algunas emergencias de buceo.

c) Contenidos.

1. Interviene en la organizacién de actividades de descubrimiento del buceo
deportivo, interpretando la demanda que existe de actividades de buceo,
aplicando una programacion de referencia y describiendo los medios materiales y
humanos necesarios.

a) Expectativas que crea el buceo como actividad de ocio y recreo.

b) Elementos de una programacioén de una actividad de descubrimiento.

c) Los medios materiales, instalaciones y zonas de inmersién que se utilizan
en una actividad de descubrimiento.

d) Pasos para planificar una actividad de descubrimiento.

e) Funciones y responsabilidades de los participantes en una actividad de
descubrimiento.

f) Las actividades de descubrimiento y la promocién del buceo.

2. Organiza a un grupo de buceadores que van a realizar una inmersion de
buceo analizando las caracteristicas de los tipos de itinerario y de los buceadores.

a) Atribuciones de los titulos de buceo.

b) Declaraciones de salud y certificados médicos.

¢) Documentacion del buceador. Titulaciéon y seguro de buceo.

d) Localizacion de lugares de inmersién: cartas nauticas, GPS, enfilaciones,
marcaciones y boyas.

e) El acceso al lugar de inmersién: Desde costa y desde embarcacion.

f) Itinerarios subacuaticos: clases, caracteristicas y requisitos de los
buceadores.

g) La informaciéon a los buceadores. Desarrollo de la inmersion: descenso,
itinerario, tiempo maximo, profundidad maxima, procedimiento de regreso y
ascensos.

h) Motivos para suspender una inmersion.

i) Sistemas de comunicacién durante la inmersién. Senas bésicas. Informacion
imprescindible de comunicar.

j) El equipo de buceadores, composicion y caracteristicas del jefe de equipo.

k) Percepcion de la satisfaccion y seguridad del buceador. Procedimientos de
valoracion.

3. Interpreta la legislacion vigente relacionada con las titulaciones de buceo,
seguros, patrimonio histérico sumergido, normas de seguridad, carga y
manipulacion de recipientes a presion.
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a) Legislacion sobre espacios naturales.

b) Legislacion sobre el patrimonio histérico.

c) Legislacion sobre normas de seguridad y centros de buceo.

d) Legislacion sobre los aparatos de presion, las instalaciones de carga, la
inspeccion de botellas y la composicion de las mezclas respirables.

e) Legislacion sobre actividades nauticas.

f) Legislacion sobre seguros, sus tipos y caracteristicas.

g) Buscadores de legislacion en la web.

4. Selecciona y supervisa el funcionamiento de los recursos materiales e
instalaciones necesarios para la realizacion de una actividad de descubrimiento o
conduccién de buceo deportivo.

a) Caracteristicas que deben reunir los almacenes de equipos, piscinas,
locales de reunion, vestuarios y servicios.
b) Caracteristicas de las embarcaciones de transporte de buceadores.
c) Términos nauticos basicos:
1°. Elementos y zonas de la embarcacion.
2°. Denominacién de los rumbos teniendo en cuenta el viento.
3°. Denominacion de direcciones respecto al barco.
4° Denominaciones de la costa respecto al viento.
5°. Denominacion de las tareas mas comunes en el barco.
d) Nudos: As de guia, ballestrinque, llano, de escota, vuelta mordida y de
entalingadura
e) Materiales para el balizamiento, senalizacién y resolucion de emergencias.
f) Elementos que componen los equipos personales y complementarios en una
operacion de buceo. Configuraciones.
g) Criterios para la revision y mantenimiento de los equipos.
h) Comprobaciones antes de la partida.
i) Barreras arquitectonicas especificas de las actividades de buceo.
1°. Acceso a aulas, vestuarios, duchas, piletas y embarcaderos.
2°. Acceso a embarcaciones y de estas al agua.
3°. Acceso al agua desde estructuras.
k) Cuidados con los equipos después de la inmersion.

5. Realiza actividades de carga de botellas comprobando la presion y
composicion de la mezcla respiratoria y siguiendo los protocolos de vigilancia
establecidos.

a) Las estaciones de carga.
b) Las botellas, revisiones y marcas.
c) Compresores, tipos, funcionamiento y protocolos de vigilancia durante la
carga.
d) Medida de las presiones y andlisis de mezclas.
e) Obtencién de mezclas por los procedimientos mas comunes.
f) Calculo de las composiciones de las mezclas resultantes.
1°. Leyes de los gases (gases ideales, Boyle-Mariotte, Gay-Lussac y
Dalton) que afectan a los procedimientos de carga y transvase de botellas.
2°. Medida de la cantidad de una sustancia solida, liquida o gaseosa.
3°. Célculos con cambios de recipiente, variaciones de temperatura y
adicion de mezclas.
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6. Coordina la intervencién en situaciones de emergencia en operaciones de
buceo, interpretando los planes de evacuacion, demostrando las secuencias de
actuacion y las técnicas especificas que se emplean, y definiendo la informacion a
transmitir.

a) Protocolos de emergencia y planes de evacuacion en una inmersion.

1°. Situaciones de emergencia fuera del agua, forma de reconocerlas y
caracteristicas.

2°. Secuencia de actuacion en una emergencia fuera del agua.

3°. Los servicios de rescate: tipos y caracteristicas.

4°. Informacion a los servicios de rescate.

5°. Contenidos.

6°. Procedimientos radiotelefonicos: bandas de frecuencia y canales,
procedimiento de llamada, mensajes de socorro, urgencia y seguridad.

7°. La disposicion e informacién al resto de los buceadores en una
situacion de emergencia.

8°. Técnicas de busqueda bajo el agua.

9°. Beneficios de la administracién de oxigeno en algunos accidentes de
buceo.

10°. Posibles lesiones o alteraciones en el funcionamiento de los aparatos
respiratorio y circulatorio producidas por la respiracion de gases a presiones
superiores a una atmoésfera.

11°. Consecuencias del incremento del porcentaje de oxigeno en la
composicion de la mezcla respiratoria en los casos anteriores.

12°. Equipos para la administracion de oxigeno normobarico.
Funcionamiento y precauciones.

13°. Técnicas de administracion de oxigeno normobarico, segun los
sintomas del accidentado y su nimero.

d) Orientaciones pedagodgicas

Este mddulo es un soporte para el modulo Conducciéon subacuatica, aunque
no necesita impartirse previamente y puede hacerse a la vez.

Puesto que los resultados de aprendizaje 1y 2 de este médulo (RA 1y RA 2)
tratan de la planificacion de las actividades de descubrimiento y conduccién de
buceadores se podria orientar todo el trabajo en el aula para que cada alumno
elabore un plan de actuaciéon para poner en marcha esas actividades, partiendo
de una programacion de referencia concreta y siguiendo un guién que le entrega
el profesor.

El resultado de aprendizaje 4 (RA 4) necesita de unas horas de practicas.
Estas practicas se deben dedicar al aprendizaje de las revisiones, mantenimiento
y supervision de los equipos personales de los buceadores, a la supervision y
utilizacion de senalizaciones, caballeria y equipos de comunicacion y a la
realizacion de nudos marineros.

El resultado de aprendizaje 5 (RA 5) necesita de unas horas de practicas. En
ellas se realizarian revisiones y carga de botellas utilizando un compresor,
medidas de presiones y transvase de gases, analisis de mezclas y calculos
tedricos para la obtencién del aire enriquecido nitrox.

El resultado de aprendizaje 6 (RA 6) necesita también actividades practicas de
administracion de oxigeno, de procedimientos radiotelefonicos, elaboracién de un
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plan de emergencia para un centro de buceo y de puesta en marcha del protocolo
de emergencias, con plan de evacuacion incluido, en simulaciones practicas de
diversos tipos de situaciones.

Médulo. Conducciéon subacuatica.
Codigo: MED-ASBD104

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
dirigir y controlar en el agua la inmersién de un grupo de buceadores en una
actividad de conduccion o de descubrimiento, aplicando los protocolos de
seguridad y auxiliando, en caso necesario, a un buceador con dificultades.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, d, h,
J, m, n, y las competencias a, d, g, h, j m n del ciclo inicial de grado medio en
buceo deportivo con escafandra autbnoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Dirige y controla a buceadores en actividades de conduccion y
descubrimiento, identificando y aplicando las técnicas y protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las posibles limitaciones fisicas y sensoriales en la
realizacion de actividades de buceo.

b) Se han explicado los criterios de agrupacién de los buceadores en una
actividad de conduccién, en funcion de las caracteristicas de los buceadores y de
la actividad.

c) Se han elegido el momento, el lugar y la informacion sobre la actividad a
transmitir antes de la entrada en el agua a un equipo de buceares en una
actividad de conduccién en un supuesto de inmersion.

d) Se han aplicado técnicas de direcciéon y de agrupacién de un equipo de
buceadores en una actividad de conduccion en un supuesto practico de
inmersion.

e) Se ha demostrado como deben ser los prolegdmenos del bautismo: el
equipamiento del deportista y las indicaciones que se le deben dar.

f) Se ha demostrado la secuencia de actuacion del técnico en un supuesto
practico de bautismo de buceo, en funcidon de las caracteristicas de los
buceadores y de los medios disponibles.

g) Se han descrito y demostrado la aplicacién de los protocolos de control de
la seguridad de los buceadores en una actividad de descubrimiento del buceo.

h) Se ha valorado la importancia de que las actividades de descubrimiento
supongan una experiencia satisfactoria para los participantes.

RA 2. Transmite tranquilidad y disfrute durante las actividades de conduccion y
descubrimiento del buceo, identificando los efectos de las condiciones
medioambientales, y aplicando las estrategias de apoyo y correccién de
conductas inadecuadas.
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Criterios de evaluacioén:

a) Se han descrito las técnicas de apoyo que se deben emplear para
tranquilizar en las fases previas y durante la inmersiéon a un buceador deportivo,
relacionandolas con los signos de preocupacion o miedo que se reconozcan.

b) Se ha descrito la influencia que las condiciones medioambientales (oleaje,
temperatura del agua, corrientes y visibilidad, entre otras) tienen en el animo y la
satisfaccion de un cliente o usuario que participa en una actividad de
descubrimiento del buceo.

¢) Se han demostrado estrategias psicolégicas para tranquilizar al deportista y
aumentar su autoestima.

d) Se han descrito las actitudes y conductas temerarias, ilegales o patoldgicas
en una actividad de buceo relacionandolas con los procedimientos de correccion.

e) Se ha valorado la importancia de estimular la comodidad y satisfaccion del
deportista.

f) Se ha valorado la importancia de transmitir seguridad y confianza a los
buceadores que forman parte de su equipo.

RA 3. Sigue programas de mantenimiento fisico y técnico del guia
subacuatico, identificando los objetivos y condiciones de realizacion de los
mismos.

Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado las caracteristicas/requisitos que debe tener un
programa de mantenimiento de la condicion fisica del buceador.

b) Se han detallado los objetivos técnicos que ha de contemplar un programa
de mantenimiento para un guia subacuatico.

c) Se han ejecutado programas y actividades de mantenimiento técnico del
guia subacuatico, practicando las tareas basicas y mas usuales.

d) Se han detallado los objetivos fisicos relativos a la resistencia y fuerza-
resistencia que ha de contemplar un programa de mantenimiento para un guia
subacuético.

e) Se han ejecutado programas y actividades de mantenimiento fisico del guia
subacudtico, practicando las tareas basicas y mas usuales.

f) Se ha valorado la importancia del mantenimiento fisico y técnico en la
seguridad de las actividades de buceo.

RA 4. Auxilia a un buceador en dificultades en el fondo o en la superficie del
agua, aplicando las técnicas y protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los signos que evidencian la dificultad o impedimento de
un buceador para ascender, mantenerse a flote o salir del agua por sus propios
medios.

b) Se ha enunciado vy justificado el protocolo de actuacion que se debe seguir
ante un companfero con dificultades para ascender por sus propios medios a la
superficie, mantenerse a flote o salir del agua.

c) Se ha demostrado como se debe realizar el contacto con el accidentado
tranquilizandolo, consiguiendo su colaboracion y manteniendo la propia
seguridad.

d) Se ha demostrado como se debe realizar el ascenso con un buceador
accidentado, su remolque en superficie y su extraccion del agua, en funcion de
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sus caracteristicas, las del entorno y las de la inmersion realizada y evitando que
se produzcan otras lesiones.

e) Se han elegido las actuaciones necesarias en un supuesto practico de
buceador a la deriva en la superficie del agua.

f) Se ha descrito la informaciéon que se debe transmitir en la peticién de ayuda
segun el tipo de accidente que sufre un buceador, indicando cuando, como y a
quién pedirsela.

g) Se ha demostrado cémo elaborar un informe sobre accidente, recogiendo
todos los datos de la inmersion y la relacién objetiva de los hechos que lo han
desencadenado.

h) Se ha valorado la importancia de actuar sin precipitacion y siguiendo los
protocolos de emergencias con decision.

i) Se ha valorado la importancia de mantener una actitud responsable vigilando
el propio estado de salud y las condiciones fisicas y psiquicas previas a la
inmersion.

j) Se ha valorado la importancia de mantener la distancia apropiada y la
comunicacion durante todo el desarrollo de una inmersion con el compafiero de
buceo como factor de prevencion.

c) Contenidos.

1. Dirige y controla a buceadores en actividades de conduccion vy
descubrimiento, identificando y aplicando las técnicas y protocolos establecidos.

a) Limitaciones fisicas y sensoriales para la practica del buceo, ayudas
necesarias.
b) Criterios para formar las parejas de seguridad.
c) La informacién a los buceadores en el momento de entrar al agua.
d) Técnicas de direccion de un equipo de buceadores, los controles que hay
que realizar:
1°. Técnicas de descenso y ascenso a superficie y recorrido.
2°. Agrupamiento de los buceadores.
3°. Tiempo.
4°. Profundidad maxima.
5°. Presion de las botellas.

e) Los prolegdmenos de la actividad de descubrimiento.
f) Actuacion del técnico en las diferentes etapas de una actividad de
descubrimiento.
g) Controles durante la actividad de descubrimiento:
1°. Velocidad de descenso. Técnicas de compensacion.
2°. Recorrido.
3°. Confort.
4°. Tranquilidad.
5°. Presion de la botella.
6°. Flotabilidad del deportista.
7°. Velocidad de ascenso.

2. Transmite tranquilidad y disfrute durante las actividades de conduccién y
descubrimiento del buceo, identificando los efectos de las condiciones
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medioambientales, y aplicando las estrategias de apoyo y correccion de
conductas inadecuadas.

a) La angustia, el estrés y el panico en el buceo.

b) Técnicas de apoyo psicoldgico al buceador.

c¢) Las condiciones ambientales y el confort del buceador.

d) Como tranquilizar a un buceador, antes y durante la inmersion.

e) Actitudes temerarias, ilegales y patologicas en el buceo.

3. Sigue programas de mantenimiento fisico y técnico del guia subacuatico,
identificando los objetivos y condiciones de realizacién de los mismos.

a) Objetivos fisicos de resistencia y fuerza-resistencia del programa de
mantenimiento de un guia subacuatico.

b) Objetivos técnicos del programa de mantenimiento de un guia subacuatico.

c) Programas de mantenimiento de la condicién fisica de un guia subacuatico.

d) Sistemas de entrenamiento de las capacidades basicas de resistencia y
fuerza-resistencia.

e) Programas de mantenimiento de la técnica de buceo de un guia
subacuatico.

4. Auxilia a un buceador en dificultades en el fondo o en la superficie del agua
aplicando las técnicas y protocolos establecidos.

a) Identificacion y tipos de situaciones que hacen que un buceador necesite
auxilio: falta de aire, mal estado fisico, estados de confusion y mareos, estados de
ansiedad, estrés y panico, pérdida de conocimiento, convulsiones hiperoxicas,
ahogamiento.

b) Procedimientos especificos de actuacion en esas situaciones.
Secuenciacion de las actuaciones:

1°. Conocer.
2°. Contactar.
3°. Planificar.
4°. Comunicar.
5°. Actuar.

c) Pautas de comportamiento cuando se esta a la deriva. Actitud del técnico.

d) Técnicas de control e izado a la superficie de un buceador que necesita
auxilio.

e) Técnicas de traslado por la superficie de un buceador que necesita auxilio.

f) Técnicas de izado de un buceador que necesita auxilio a una embarcacion o
plataforma.

g) Peticion de auxilio.

h) Informes sobre accidentes.

d) Orientaciones pedagodgicas

Los aspectos practicos y de desenvolvimiento del técnico en el agua son
primordiales. Para la consecucion de los resultados de aprendizaje se requiere la
realizacion de practicas en el medio, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) El RA1 requiere practicas donde se realicen dos simulaciones, una de un

bautizo y otra de conduccién, con deportistas.

b) ElI RA3 requiere simulaciones donde se demuestre como se deben poner

en practica los programas de mantenimiento fisico y técnico que debe
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seguir un guia subacuatico y, de paso, evaluar el estado fisico y el dominio
de las técnicas de los alumnos.

c) El RA4 requiere practicas donde se aprendan las técnicas de rescate y se
apliquen en situaciones en las que se simula una emergencia.

El médulo Entorno natural de buceo deportivo debe impartirse antes para
poder aplicar a las inmersiones los conocimientos del entorno que se adquieren.

Moédulo: Formacién practica
Codigo: MED-ASB105

El desarrollo del médulo de formacion practica tiene como finalidad:

a) Completar la adquisicion de competencias profesionales y deportivas
propias del ciclo inicial de ensefianza deportiva, alcanzadas en el centro
educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las
necesidades de cualificacion.

c) Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral
correspondiente, con el fin de facilitar su insercién.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de
los objetivos alcanzados en el centro educativo.

El modulo de Formacion practica se desarrollara en centros de buceo o
asociaciones deportivas de buceo auténomo. Las asociaciones deportivas de
buceo autdbnomo deberan estar inscritas en el registro de entidades deportivas de
la Comunidad Auténoma de Cantabria y dados de alta en la Federacion Cantabra
de Actividades Subacuaticas.

Los centros de practicas estaran dotados de los medios para llevar a cabo
actividades de descubrimiento y conduccion de manera regular y cumpliendo la
normativa vigente.

Un técnico en buceo deportivo con escafandra autdbnoma del centro de buceo
0 asociacion deportiva de buceo autonomo adoptara el papel de tutor del alumno
y supervisara sus practicas.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formaciéon del modulo contribuye a completar en un entorno deportivo y
profesional real los objetivos generales y las competencias del ciclo inicial de
grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

RA 1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del club, centro

de buceo o entidad deportiva relacionandola con la oferta de actividades de
descubrimiento o conduccion de buceo autdbnomo.
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Criterios de evaluacioén:

a) Se ha identificado la estructura de la organizacion deportiva local y
autonomica y sus relaciones con el club, centro de buceo o entidad deportiva.

b) Se ha identificado la estructura organizativa y el funcionamiento de las
distintas areas del club, centro de buceo o entidad deportiva.

c) Se ha reconocido el tipo empresa o de asociacion deportiva del club, centro
de buceo o entidad deportiva de practicas.

d) Se han identificado las relaciones jerarquicas existentes dentro del club,
centro de buceo o entidad deportiva.

e) Se ha identificado la oferta de actividades vinculadas a las actividades de
descubrimiento o conduccién de buceo auténomo.

f) Se han identificado las vias de apoyo institucional (local y autonémico)
utilizadas por el club, centro de buceo o entidad deportiva.

g) Se han reconocido los valores presentes en las actividades de buceo
autonomo del club o entidad deportiva.

RA 2. Actua con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de
trabajo, demostrando comportamiento ético, habilidades personales de
comunicacion, trabajo en equipo, respeto por el medio ambiente, y aplicando los
procedimientos establecidos por la empresa.

Criterios de evaluacioén:

a) Se han identificado los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas vy
responsabilizado del trabajo asignado.

c) Se ha demostrado compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del
servicio, asi como respeto a los procedimientos y principios propios del club o
entidad deportiva.

d) Se ha demostrado capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia
establecida en el club o entidad deportiva.

e) Se ha establecido una comunicacién y relacion eficaz con el/la técnico
responsable de la actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato
fluido y correcto.

f) Se ha coordinado con el resto del equipo, informando de cualquier cambio,
necesidad relevante o imprevisto que se presente en la actividad.

g) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las
actividades desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a
las mismas.

h) Se han utilizado los equipos de prevencién de riesgos laborales propios de
la actividad de carga de botellas y conduccion de buceadores.

i) Se han aplicado los aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales, relacionados con las actividades, de descubrimiento y
conduccion dentro del buceo autonomo.

RA 3. Organiza actividades de descubrimiento y conduccién de buceo
autonomo, identificando y utilizando medios, interpretando programaciones de
referencia y ejecutando procedimientos de acuerdo con la norma establecida e
instrucciones recibidas.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado e interpretado las instrucciones recibidas y/o
documentacién asociada a la organizacion y gestion de actividades de
descubrimiento y conduccién de buceo autbnomo deportivo.

b) Se han gestionado los permisos necesarios para la realizacion de
actividades de descubrimiento y conduccion de buceo auténomo deportivo.

c) Se ha recogido la documentacion de inscripcion de los participantes en
actividades de descubrimiento y conduccion de buceo auténomo deportivo.

d) Se ha revisado y mantenido la confidencialidad de la documentacion
necesaria para la inscripcion.

e) Se ha preparado y comprobado el material de comunicacion utilizado en las
actividades de descubrimiento y conduccion de buceo auténomo.

f) Se ha realizado la comunicacion a través de los medios existentes,
aplicando las técnicas y procedimientos adecuados.

g) Se han establecido los equipos y parejas de buceadores que van a realizar
una inmersion de buceo considerando las caracteristicas de los tipos de itinerario
y de los buceadores.

h) Se ha mantenido una actitud de cumplimiento y respeto de las normas de
seguridad en las actividades de descubrimiento y conduccion.

RA 4. Realiza operaciones de preparacion y mantenimiento de los equipos de
inmersion, sefalizacion, seguridad y carga de botellas necesarias para las
actividades de descubrimiento y conduccion de buceo auténomo interpretando
instrucciones o normas establecidas y ejecutando procedimientos y técnicas
propias de las operaciones.

Criterios de evaluacién:

a) Se ha supervisado el estado y funcionamiento de los equipos de inmersion,
sefalizacién y seguridad necesarios para la realizacion de una actividad de
descubrimiento o conduccion de buceo deportivo siguiendo los protocolos de
verificacién, control de su estado y funcionamiento.

b) Se han reconocido y determinado las necesidades y lugares idoneos para el
almacenamiento y conservacién de los equipos de inmersion, sefalizacion y
seguridad, teniendo en cuenta los protocolos establecidos.

c) Se han realizado operaciones de mantenimiento de los equipos de
inmersion, sefalizacion y seguridad teniendo en cuenta los procedimientos,
normas o instrucciones establecidos y respetando la normativa medioambiental.

d) Se han realizado operaciones de reparacion basica de los equipos de
inmersion y sefalizacion, teniendo en cuenta los procedimientos, normas o
instrucciones establecidos y respetando la normativa medioambiental.

e) Se han realizado operaciones de carga de botellas comprobando la presion
y composicion de la mezcla respiratoria y siguiendo los protocolos de vigilancia
establecidos.

f) Se ha mostrado una actitud de respeto y cumplimiento de las normas e
instrucciones de seguridad en la carga y manipulacion de los equipos de alta
presion.

RA 5. Coordina la intervencién en emergencias en operaciones de buceo,
interpretando los planes de evacuacion, siguiendo las secuencias de actuacion y
decidiendo sobre la informacion a transmitir.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado operaciones de rescate simulado en inmersiones de
actividades de descubrimiento y conduccion de buceo auténomo aplicando
técnicas y procedimientos especificos.

b) Se ha controlado al grupo durante las situaciones de riesgo o peligro,
aplicando los protocolos de acuerdo con las instrucciones y normas recibidas.

c) Se han efectuado los protocolos de comunicacion de la situacion de riesgo o
peligro, de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos.

d) Se ha puesto en marcha el plan de evacuacién adecuado a una situacion de
emergencia siguiendo las secuencias de actuacion establecidas.

e) Se ha mantenido una actitud de tranquilidad y responsabilidad durante la
intervencion en las operaciones de rescate.

f) Se ha mostrado un interés positivo hacia la formacién continua en técnicas y
procedimientos de rescate en situaciones de riesgo o peligro.

RA 6. Realiza la conduccion de buceadores por itinerarios subacuaticos y en
actividades de descubrimiento ejecutando técnicas de conduccion, controlando el
comportamiento de los buceadores, transmitiéndoles tranquilidad, y adecuando el
itinerario a los intereses y experiencia de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los medios y recursos necesarios para el desarrollo de
la actividad de conduccion en buceo autonomo deportivo.

b) Se ha concretado el momento de la inmersién indicando el grado de
dificultad de la actividad de descubrimiento o conduccién.

c) Se ha recibido y despedido al deportista siguiendo el protocolo establecido,
informando de las caracteristicas de la actividad, identificando sus demandas y
necesidades, y motivandole hacia la repeticion de la actividad.

d) Se ha valorado el estado inicial de los participantes, el grado de
consecucion de los objetivos propuestos y los errores cometidos.

€) Se han establecido las condiciones de seguridad necesarias en el desarrollo
de la actividad de conduccion de buceadores por itinerarios subacuaticos.

f) Se ha adaptado el material y equipamiento de los participantes en la
actividad, teniendo en cuenta las caracteristicas de los itinerarios y los protocolos
establecidos.

g) Se ha orientado en el fondo de acuerdo con las condiciones del entorno y el
compas subacuatico localizando los puntos de interés y de ascenso previstos en
un itinerario subacuatico.

h) Se ha conducido a buceadores por itinerarios subacuaticos aplicando las
técnicas y procedimientos establecidos, y solucionando las contingencias
existentes, dentro de las normas medioambientales y los margenes de seguridad
requeridos.

i) Se ha tutelado a deportistas durante su participacion en una actividad de
descubrimiento del buceo deportivo inculcando tranquilidad y logrando su
satisfaccion.

j) Se han controlado el comportamiento de los buceadores durante un
recorrido de un itinerario subacuatico y el posible impacto que sobre el medio
ambiente puede producir una actividad sistematica de buceo.

k) Se han aplicado estrategias de dinamizaciéon comunicaciéon y control de
contingencias, sirviéndose de las dinamicas de grupo mas adecuadas en cada
caso.
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[) Se ha demostrado interés por la transmision de valores de respeto al medio
ambiente y al entorno arqueoldgico.

RA 7. Realiza operaciones de prestacion de los primeros auxilios,
interpretando las normas y protocolos y aplicando técnicas y procedimientos de
acuerdo a instrucciones o normas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han desarrollado operaciones de valoracion inicial al accidentado, de
acuerdo con los protocolos e instrucciones recibidos.

b) Se ha establecido la secuencia de actuacién de acuerdo con el protocolo
establecido por el ILCOR (Comité de Coordinaciéon Internacional sobre la
Resucitacion).

c) Se han establecido medidas de seguridad y autoproteccion personal en las
situaciones de prestacion de los primeros auxilios, de acuerdo con los protocolos
y las instrucciones recibidos.

d) Se han aplicado técnicas y procedimientos de prestacion de primeros
auxilios en lesiones, segun los protocolos y la normativa establecidos.

e) Se han aplicado técnicas de soporte vital, siguiendo los protocolos e
instrucciones establecidos.

f) Se han efectuado operaciones de desfibrilacion externa semiautomatica,
siguiendo los protocolos e instrucciones establecidos.

g) Se ha mantenido el autocontrol en situaciones de prestacién de los primeros
auxilios al accidentado teniendo en cuenta los protocolos e instrucciones
establecidos.

h) Se han aplicado técnicas de apoyo psicologico al accidentado y
acompafante, teniendo en cuenta los protocolos e instrucciones establecidos.

i) Se ha utilizado la terminologia médico sanitaria elemental relacionada con
los primeros auxilios.

j) Se ha demostrado una actitud positiva hacia el reciclaje y actualizacion
personal en nuevos protocolos e instrumentos relacionados con los primeros
auxilios.

c) Orientaciones pedagodgicas

Bajo la supervision de un técnico se seguiran los siguientes pasos para
abordar una tarea:

a) Observacion del alumno de la tarea llevada a término por el técnico
supervisor.

b) Colaboraciéon del alumno con el técnico supervisor en las tareas
enumeradas.

¢) Actuacion supervisada en la que el alumno asumira de forma responsable
el conjunto de tareas que le sean asignadas por el técnico supervisor.

Para el desarrollo del moédulo de formacién practica, el alumno realizara, entre
otras las siguientes actividades:
a) Supervisar el estado y funcionamiento de los equipos de inmersion,
sefalizacion, seguridad, comunicaciones y primeros auxilios que se vayan
a utilizar en las actividades de descubrimiento y conduccion.
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b) Realizar operaciones de mantenimiento y reparaciones basicas de los
equipos de inmersién, sefializacién, seguridad, comunicaciones y primeros
auxilios.

c) Realizar la carga de botellas, comprobacion de presiones y andlisis de las
mezclas.

d) Actuar como guia subacuatico de un grupo de buceadores sumergiéndose
con ellos.

e) Actuar como monitor de bautismos (actividad de descubrimiento) iniciando
a deportistas en el buceo.

f) Actuar como buceador de seguridad y apoyo en cursos de formacion de
buceo deportivo

g) Rescatar si fuera necesario a un buceador de su equipo que necesita
auxilio.

h) Aplicar los primeros auxilios en un accidente de buceo.

i) Dirigir la inmersion de un grupo de buceadores que se trasladan juntos en
una misma embarcacion formando varios equipos.

j) Atender a los deportistas y buceadores; recibiéndoles, informandoles,
orientandoles y despidiéndoles.

k) Organizar actividades de descubrimiento (bautizos) siguiendo las
instrucciones que reciba y la programacion existente.

I) Organizar las inmersiones de un grupo de buceadores siguiendo las
instrucciones que reciba y la programacion existente.

m) Coordinar y ejecutar las actuaciones necesarias en una situacion de
emergencia de buceo.
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ANEXO Il
CURRICULO

CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN BUCEO DEPORTIVO CON
ESCAFANDRA AUTONOMA

1. Bloque comun

Modulo: Bases del aprendizaje deportivo.
Caédigo: MED-C201

Este modulo dotara al alumno de una preparacion especifica para la relacién con
deportistas adolescentes inmersos en procesos de tecnificacion deportiva. Por ello
garantizara una formacioén sobre los aspectos caracteristicos de dicha etapa evolutiva, asi
como los contenidos mas relevantes sobre la organizacién y direccion de procesos de
tecnificacion deportiva, tanto en referencia al trabajo individual como en grupo. El
aprendizaje motor y deportivo cobra especial importancia como elemento clave para
conocer el proceso de tecnificacion, asi como su programacion y aplicaciones
metodoldgicas derivadas. No puede obviarse la formaciéon en materia de organizacion y
direccién de grupos, tanto de deportistas como de técnicos de apoyo, ni el entrenamiento
y desarrollo de estrategias psicoloégicas basicas. Ademas, el técnico se formara en
habilidades y técnicas de organizacion de actividades deportivas de diversa indole y en la
tutela de los deportistas en dichas actividades, teniendo en cuenta su inevitable papel
como transmisor de valores.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion propuesta para este moédulo estd directamente relacionada con la
consecucion de los objetivos generales b), c) y d) y las competencias b), ¢) y d) del ciclo
final de grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma, establecida en el
Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Identifica las caracteristicas del/de la deportista de Tecnificacion Deportiva
(TD), relacionandolas con la etapa de la adolescencia y analizando las variables
psicolégicas implicadas en el rendimiento deportivo.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito las caracteristicas psicoldgicas propias de la adolescencia.

b) Se han aplicado métodos de valoracion de las caracteristicas psicologicas de la
etapa de TD.

c) Se han enumerado los rasgos sociales mas frecuentes de los/las adolescentes.

d) Se han determinado los elementos que forman parte del entorno familiar, social y
deportivo del/de la deportista de la etapa de TD.

e) Se han aplicado procedimientos de evaluacion de los rasgos sociales mas
frecuentes en el/la adolescente.

f) Se han descrito los factores psicoldgicos que facilitan el aprendizaje en la etapa de
TD: La motivacion, la concentracion, el control de pensamientos y el control de las
emociones.

g) Se han descrito las caracteristicas y tipos de motivacion en el deporte.

h) Se ha argumentado la contribucién de la motivacién en el fomento de la TD.
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i) Se han analizado los procedimientos del mantenimiento de la motivacion durante la
etapa de TD.

j) Se han aplicado estrategias psicoldgicas para el mantenimiento de la concentracién
y el control de pensamientos y emociones en entrenamientos y competiciones propios de
la etapa de TD.

k) Se ha valorado la necesidad de integrar los aspectos psico-sociales en la
preparacion deportiva en la etapa de TD.

RA 2. Valora el proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del/de la deportista,
analizando las caracteristicas del aprendizaje motor y los factores que intervienen.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito las diferentes teorias del aprendizaje motor.

b) Se han analizado el proceso de aprendizaje en base a los mecanismos de
percepcion, decision y ejecucion de acciones motoras, y sus mecanismos de regulacion.

c) Se ha valorado la importancia de estimular los mecanismos de percepcion y
decision (aspectos tacticos y estratégicos) como constructo previo a los mecanismos de
ejecucion (aspectos técnicos).

d) Se han comparado las fases del proceso de aprendizaje en la adquisicion de
habilidades motoras.

e) Se ha analizado la tarea, identificando los factores que determinan su complejidad
a partir de los mecanismos de percepcion, decision y ejecucion.

f) Se han analizado los factores que influyen en el aprendizaje, dependientes del
alumnado, de la habilidad y/o del proceso de ensefianza-aprendizaje.

g) Se ha identificado la importancia de la memoria en los procesos de aprendizaje.

h) Se ha identificado la transferencia como elemento importante a tener en cuenta en
el aprendizaje.

i) Se han aplicado los principios del aprendizaje motor; ejercicio, refuerzo, retencion y
transferencia.

j) Se ha definido el concepto, caracteristicas y tipos de evaluacion.

k) Se han elaborado procedimientos e instrumentos de evaluacion adecuados para la
valoracioén del proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del/de la deportista.

I) Se ha valorado la necesidad de adecuar las tareas al nivel de desarrollo técnico y
tactico del/la deportista, garantizando su significatividad y la motivacion del alumnado.

RA 3. Aplica las técnicas de direccion, organizacion y dinamizacion de actividades de
entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico analizando la metodologia y los
procedimientos de control y dinamizacién adecuados.

Criterios de evaluacion.

a) Se han definido las diferentes técnicas de direccion, organizacion y dinamizacion
de actividades de entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico.

b) Se han descrito las diferentes estrategias metodolégicas que se pueden aplicar
atendiendo a las caracteristicas del grupo.

c) Se han descrito y aplicado los diferentes estilos de ensefianza en funcion de las
caracteristicas del grupo y de los contenidos a impartir.

d) Se ha valorado el tiempo de practica individual como criterio de calidad en las
sesiones de entrenamiento basico (EB) y perfeccionamiento técnico (PT).

e) Se ha valorado la importancia de la organizacion del espacio y del material como
factor de mejora de la participacion del alumnado y de reducciéon de conductas no
deseadas en tareas y sesiones de EB y PT.

f) Se han detectado los efectos de la posicion y desplazamiento del técnico/a como
factor de control y dinamizacion de las tareas.

g) Se ha valorado la importancia de la actitud del técnico/a como factor de motivacion
y activacion en las tareas y sesiones de EB y PT.

h) Se han aplicado diferentes tipos de feedback desde el punto de vista de la eficacia
del mismo (conocimiento de resultados y conocimiento del rendimiento).
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i) Se han identificado las variables a tener en cuenta en la administracion del
feedback: momento de aplicacion, frecuencia en la administracion, y la cantidad.

j) Se han identificado y aplicado las diferentes formas de distribucion de la practica
como uno de los factores que influyen en el aprendizaje, a lo largo del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

k) Se han descrito y argumentado las caracteristicas y posibles causas de los
comportamientos no deseados en las tareas y sesiones de EB y PT.

1) Se han analizado y aplicado las medidas de intervencion del técnico/a ante posibles
conductas no deseadas en tareas y sesiones de EB y PT.

RA 4. Interpreta la programacién de la ensefianza deportiva analizando sus
componentes y disefiando actividades en funcién de la etapa de aprendizaje del/de la
deportista.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito los tipos de programacion de tecnificacion deportiva, sus principios
y diferentes fases.

b) Se han identificado los objetivos, contenidos, medios, métodos e instrumentos de
evaluacion de un programa de ensefianza deportiva.

c) Se ha valorado la importancia de la programacion como elemento de control de la
evolucioén de los aprendizajes deportivos.

d) Se han descrito las consideraciones basicas en el disefio de programas de
iniciacion deportiva.

e) Se han analizado las caracteristicas y estructura de la sesién de aprendizaje como
unidad basica de programacion deportiva.

f) Se han aplicado criterios de modificacion de tareas a partir de la programacion de
referencia segun etapa de aprendizaje deportivo.

g) Se han identificado los elementos de complejidad de la tarea y su ajuste en
relacion a los mecanismos de regulacion de la misma.

h) Se han descrito los conceptos de progresion, interferencia contextual vy
significatividad de las tareas en el aprendizaje deportivo.

i) Se ha valorado la importancia de la progresion y la interferencia contextual en el
disefo y modificacion de tareas como factor de mejora en el aprendizaje deportivo.

j) Se ha destacado la importancia de la motivacion del/de la deportista hacia la tarea
como elemento clave en su mejora y su adherencia a la practica.

RA 5. Coordina la intervencion del personal técnico a su cargo, aplicando técnicas de
gestion de recursos humanos.

Criterios de evaluacion.

a) Se han diferenciado las funciones del personal técnico coordinado por ellla
entrenador/a.

b) Se han definido las técnicas de comunicacidon mas eficaces en la coordinacion del
trabajo del personal técnico a su cargo.

c) Se han descrito los diferentes estilos de conduccién del grupo, en funcién de las
situaciones y de las caracteristicas del personal técnico a dirigir.

d) Se han elaborado dinamicas de grupo que potencian la capacidad de trabajo en
equipo y de escucha.

e) Se ha valorado la necesidad de cooperar para optimizar el rendimiento del equipo
de trabajo.

RA 6. Tutela a los/las deportistas durante su participacion en entrenamientos y
competiciones, identificando e inculcando actitudes y valores personales y sociales.

Criterios de evaluacion.
a) Se han identificado los principales problemas éticos propios de la etapa de TD.
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b) Se ha valorado la importancia de aplicar principios éticos durante la participacion
en competiciones deportivas.

c) Se han identificado las principales formas de actuacién del técnico deportivo para
inculcar actitudes y valores de respeto, juego limpio y trabajo en equipo, en las
competiciones deportivas.

d) Se ha valorado la importancia de desarrollar una actitud responsable y asertiva que
favorezca la transmision de valores personales y sociales a través del deporte.

e) Se han aplicado procedimientos de resolucién de problemas y conflictos éticos que
pueden surgir durante la competicion deportiva.

f) Se han identificado los principales elementos del contexto que influyen en las
conductas éticas e inmorales durante la practica deportiva.

g) Se han descrito los principios deontolégicos profesionales del técnico deportivo.

h) Se han descrito y aplicado mecanismos de adaptaciéon de la competicion para
favorecer una practica inclusiva en la etapa de tecnificacion deportiva.

i) Se ha valorado la importancia de fomentar el desarrollo integral del/de la deportista
y no solo el aspecto técnico-deportivo.

j) Se han descrito y aplicado técnicas e instrumentos de evaluacién y medida de
actitudes y valores en el deporte.

c) Contenidos.

1. ldentifica las caracteristicas del/de la deportista de Tecnificacion Deportiva (TD),
relacionandolas con la etapa de la adolescencia y analizando las variables psicolégicas
implicadas en el rendimiento deportivo.

a) Andlisis de las caracteristicas psico-sociales de los/las deportistas en la etapa
de Tecnificacion Deportiva:
1°. Caracteristicas psicologicas de la adolescencia.
2°. Rasgos sociales de los/las adolescentes.
3°. Diferencias entre chicos y chicas en la adolescencia.
4°. Elementos del entorno familiar, social y deportivo en la TD.
5°. Aplicacién de métodos para evaluar las caracteristicas psico-
sociales de los/las deportistas en la etapa de TD y de su entorno familiar,
social y deportivo.
6°. Valoracion de la necesidad de integrar los aspectos psico-sociales
de la adolescencia en la preparacion deportiva de la etapa de TD.
b) Identificacion y control de los factores psicolégicos mas relevantes en la etapa
de Tecnificacion Deportiva:
1°. La motivacion:
1°.1. Caracteristicas y tipos.
1°.2. Procedimientos para el mantenimiento de la motivacion
durante la etapa de TD.
1°.3. Valoracion del papel destacado de la motivacion en el fomento
dela TD.
2°. La concentracion:
2° 1. Caracteristicas psicoldgicas.
2°.2. Aplicaciéon de recursos para facilitar el mantenimiento de la
concentracion en entrenamientos y competiciones.
3°. Control de pensamientos y emociones:
3°.1. Caracteristicas psicoldgicas.
3°.2. Miedo al fracaso y ansiedad precompetitiva.
3°.3. Burnout (“Sindrome del quemado”) en jovenes deportistas.
3°4. Aplicacion de recursos para facilitar el control de
pensamientos y emociones en entrenamientos y competiciones.

2. Valora el proceso de perfeccionamiento técnico y tactico del/de la deportista,
analizando las caracteristicas del aprendizaje motor y los factores que intervienen.
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a) Analisis de las caracteristicas del aprendizaje motor y los factores que
intervienen:
1°. Teorias del aprendizaje motor.
2°. Mecanismos de aprendizaje: La percepcion, la decision, la ejecucion y sus
mecanismos de regulacion.
3°. Fases del aprendizaje deportivo:
3°.1. Cognitiva (iniciacion).
3°.2. Asociativa (perfeccionamiento).
3°.3. Automatica (dominio).
4°. La importancia del aprendizaje en base a los mecanismos de percepcion y
decision, sobre los aspectos de ejecucion.
5°. Factores de los que depende el aprendizaje:
5°.1. Identificacion de los factores que influyen en el aprendizaje,
dependientes del alumnado: edad, sexo, conocimientos previos,
coeficiente intelectual, motivacion.
5°.2. Identificacion de los factores que influyen en el aprendizaje,
dependientes de la habilidad: atendiendo al mecanismo implicado y a
la complejidad de la tarea.
5°.3. Identificacion de los factores que influyen en el aprendizaje,
dependientes del proceso de ensefianza-aprendizaje: transmision de
informacion, progresion, distribucion de la practica.
5°4. Valoracion de la importancia de adaptar las tareas a las
necesidades del alumnado.
6°. Principios del aprendizaje motor:
6°.1. Aplicacion de los principios del aprendizaje motor: ejercicio,
refuerzo, retencion y transferencia.
6°.2. La transferencia: tipos y aplicaciones al aprendizaje.
6°.3. La memoria.
6°.4. Importancia de la transferencia de lo aprendido a otros
contextos.
b) El proceso de perfeccionamiento técnico y tactico del/de la deportista:
1°. Identificacion de las caracteristicas técnicas y tacticas propias de la
etapa de perfeccionamiento.
c) La evaluacion: Concepto, caracteristicas y tipos.
1°. Disefio y aplicacion de procedimientos e instrumentos de evaluacion
del proceso de perfeccionamiento técnico y tactico del/de la deportista:
Objetivos/ subjetivos, cualitativos/cuantitativos.
2°. Valoracién de la importancia de la evaluacién para valorar la
adquisicion de nuevos aprendizajes y la estabilidad de los ya aprendidos.

3. Aplica las técnicas de direccion, organizaciéon y dinamizacion de actividades de
entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico analizando la metodologia y los
procedimientos de control y dinamizacion adecuados.

a) Analisis de la metodologia y los procedimientos de control y dinamizacion de
actividades de entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico.

1°. Técnicas de direccion, organizacién y dinamizacion de actividades.

2°. Los estilos de entrenador/a en la direccion de grupos.

3°. Estrategias metodologicas y estilos de ensefianza en funciéon de las
caracteristicas del grupo y la actividad.

4°, Valoracion del tiempo de practica del alumnado.

5°. Técnicas de gestion de las actividades para optimizar los tiempos de
practica y el control del grupo.

6°. Importancia de la posicion estratégica de/de la técnico/a en la actividad.

7°. Implicacién activa del/ de la técnico/a en las tareas para involucrar y
motivar al alumnado.
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8°. Diferentes tipos de feedback, variables y tipos desde el punto de vista
de la eficacia del mismo (conocimiento de resultados y conocimiento del
rendimiento).

9°. Identificacion de la practica concentrada o distribuida en funcion del tipo
de actividad y caracteristicas del grupo.

10°. Las conductas disruptivas y situaciones de conflicto en las
actividades.

11°. Gestion de recursos frente a las conductas no deseadas.

4. Interpreta la programacion de la ensefianza deportiva analizando sus componentes
y diseflando actividades en funcion de la etapa de aprendizaje del/de la deportista.
a) Interpretacion y disefio de programaciones:

1°. Tipos, principios y fases de la programacion deportiva.

2°. Elementos de la programaciéon de los aprendizajes deportivos:
objetivos, contenidos, medios, métodos e instrumentos de evaluacion.

3°. Interpretacion de la programacion de la ensefianza deportiva.

4°. Elaboracién y aplicacion de programas de iniciacion deportiva.

5°. Disefio de sesiones de aprendizaje en la iniciacion deportiva.

6°. Elaboracion de secuencias de aprendizaje, aplicacion de criterios para
la modificacién de tareas de aprendizaje deportivo.

7°. La programacion como elemento de evaluacion de los aprendizajes
deportivos.

b) Eleccién y disefio de tareas motoras:

1°. La tarea motora: complejidad y dificultad, factores de los que depende.

2°. La progresion, significatividad e interferencia contextual en las tareas
durante las secuencias de aprendizaje.

3°. Valoracién de la progresion de los aprendizajes como elemento
fundamental en el disefio y modificacién/manipulacion de tareas.

4°. Valoracion de la importancia de adecuar las tareas a las caracteristicas
e intereses de los y las deportistas.

5. Coordina la intervencion del personal técnico a su cargo, aplicando técnicas de
gestion de recursos humanos.
a) Direccion y coordinacion de grupos de trabajo:
1°. Dinamica y caracteristicas de grupos de trabajo no jerarquizados.
2° Asignacion de roles: Claridad, aceptacion y cumplimiento de las
funciones del personal técnico.
3°. Valoracion de la necesidad de cooperar.
b) Aplicacion de técnicas de comunicacién y conduccion de grupos:
1°. Técnicas de comunicacion para la coordinacion de grupos no
jerarquizados.
2° Adecuacion de los estilos de conduccion a las necesidades de la
situacion y de las personas.
3°. Dinamicas de grupo que potencian el trabajo en equipo y la capacidad
de escucha.

6. Tutela a los/las deportistas durante su participacion en entrenamientos y
competiciones, identificando e inculcando actitudes y valores personales y sociales.
a) Identificacion de actitudes y valores personales y sociales en relacion con la
practica deportiva y la competicion:
1°. Principales problemas éticos en la etapa de TD: abandono, exclusién
de la practica, busqueda de resultados.
2°. El contexto de la practica deportiva (clubes, asociaciones,
organizadores deportivos, arbitros, medios de comunicacién, etc.) en la
promocion y desarrollo de valores en el deporte.
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3°. Evaluacién y medida de actitudes y valores en el deporte: técnicas e
instrumentos de medida de los valores en el deporte (diario de sesiones, test
sociométrico, cuestionarios, perfil de polaridad, etc.).

b) Transmisién de actitudes y valores personales y sociales en relaciéon con la
practica deportiva y la competicion:

1°. Caracteristicas del técnico deportivo para favorecer la transmision
de valores personales y sociales a través del deporte:
1°.1. Empatia, asertividad, sensibilidad moral, capacidad de
liderazgo, fomento del trabajo en equipo, etc.

c) Necesidad de desarrollo de la responsabilidad personal y la asertividad en la
transmision de valores personales y sociales a través del deporte.

d) Estrategias para resolucion de conflictos que puedan surgir durante la
participacion en eventos deportivos y competiciones (role-playing; banquillo de
reflexion; dilemas morales, etc.).

e) Principios deontolégicos del técnico deportivo.

f) Adaptacion de las estructuras competitivas al desarrollo de valores personales y
sociales (mantenimiento del caracter ludico y de participacion de todos y todas,
cambios reglamentarios).

d) Orientaciones pedagogicas.

Es recomendable que este mdédulo anteceda en el tiempo al de “Deporte adaptado y
discapacidad”, ya que plantea aprendizajes importantes que pueden ser utilizados como
fundamentos para adaptaciones mas especificas posteriores. Seria igualmente
conveniente que se establezca de forma continuada cierta relacién conceptual entre este
modulo y el de “Bases del entrenamiento deportivo”, ya que ambos contemplan bastantes
contenidos que se daran de forma integrada en las situaciones de practica real. El
moédulo exige demas cierta base de estudio tedrico que deberia ser complementado con
un amplio abanico de propuestas de actividades de aplicacion practica.

Modulo: Bases del entrenamiento deportivo.
Caédigo: MED-C202

Este moddulo contiene la formacién necesaria para que el alumno analice las
funciones anatémico-fisioldégicas del organismo en la actividad fisica, promueva practicas
deportivas saludables en etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva, y valore, interprete
y desarrolle las diferentes capacidades fisicas utilizando los principios basicos del
entrenamiento deportivo.

También dotara al alumnado de los conocimientos relacionados con los fundamentos
para el desarrollo de sus cualidades y capacidades fisicas y motrices que entran en
relacion con la practica deportiva. Para ello incluye contenidos relativos a la evaluacion,
programacion y desarrollo de la condicion motriz a través de los principios del
entrenamiento deportivo, las leyes de la adaptacién y los sistemas de entrenamiento.
Todo ello, ademas, desde el prisma de una concepcién saludable de la actividad
deportiva.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion propuesta para este moédulo esta directamente relacionada con la
consecucion del objetivo general a) y la competencia a) del ciclo final de grado medio en
buceo deportivo con escafandra auténoma, establecida en el Real Decreto 932/2010, de
23 de julio.
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b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica las caracteristicas fisicas de hombres y mujeres, analizando las
funciones anatdmico-fisiolégicas del organismo en relacion con el gjercicio fisico.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha descrito la estructura y organizacion del organismo en funcién de sus unidades
estructurales (células, tejidos y sistemas).

b) Se han diferenciado las distintas posibilidades de movimiento del cuerpo humano,
usando la terminologia correcta para la descripcion de posiciones y direcciones, en
funcion de los ejes y planos anatomicos.

c) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato locomotor
(huesos, articulaciones y musculos).

d) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema nervioso en
relacion al ejercicio, atendiendo a la estructura y funcion de la neurona, y al proceso
de sinapsis nerviosa.

e) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato
cardiocirculatorio en relacion con el ejercicio, atendiendo a la estructura y dinamica de
la sangre, el corazon y los vasos sanguineos.

f) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato respiratorio en
relacion con el ejercicio fisico.

g) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema endocrino, en
relacion a las hormonas y glandulas endocrinas determinantes en el desarrollo y al
ejercicio fisico.

h) Se ha analizado y descrito el ciclo menstrual femenino en relaciéon con el
entrenamiento deportivo.

i) Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema digestivo.

j) Se han descrito las diferentes fuentes energéticas en el organismo, relacionandolas
con su implicacion en el ejercicio fisico.

k) Se han descrito las principales adaptaciones del organismo al ejercicio fisico.

I) Se ha valorado la importancia de las funciones anatomico-fisiolégicas como base del
entrenamiento deportivo.

RA 2. Promueve practicas deportivas saludables, identificando las pautas higiénicas
mas adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las repercusiones positivas mas relevantes de la practica deportiva
sobre el organismo humano.

b) Se han analizado las consecuencias negativas que puede llevar consigo una practica
deportiva inadecuada.

c) Se han identificado las contraindicaciones (patoldgicas) generales mas importantes a
la practica de ejercicio fisico.

d) Se han analizado los beneficios de una adecuada higiene deportiva.

e) Se han respetado unas pautas basicas en cuanto a la equipacion y los cuidados
higiénico-corporales basicos en la practica deportiva.

f) Se han desarrollado actividades de calentamiento general y enfriamiento del/de la
deportista.

g) Se han aplicado los principios de la higiene postural en la practica de ejercicios de
acondicionamiento fisico general.

h) Se han identificado habitos posturales adecuados en la practica de actividades
cotidianas.

i) Se han descrito las bases para una alimentacion e hidratacion adecuadas antes,
durante y después del ejercicio.

j) Se han analizado habitos insalubres contraproducentes para el desarrollo fisico de las
personas, y especialmente en relacién a los y las deportistas jovenes.
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k) Se han descrito las consecuencias del entrenamiento deportivo sobre la salud de las
deportistas.

I) Se ha valorado la importancia de prever las consecuencias negativas de una mala
practica deportiva.

RA 3. Valora la condicion motriz general de hombres y mujeres aplicando las técnicas
y metodologia de evaluaciones adecuadas distinguiendo las diferentes capacidades
fisicas basicas.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha descrito el concepto de capacidad motriz de la persona.

b) Se han identificado las capacidades coordinativas y condicionales como constitutivas
de la capacidad motriz de la persona.

c) Se han descrito las caracteristicas de las capacidades condicionales de la persona.

d) Se han descrito las caracteristicas de las capacidades coordinativas de la persona.

e) Se han clasificado los instrumentos y medios mas importantes para la valoracién de
las capacidades condicionales.

f) Se han clasificado los instrumentos y medios mas importantes para la valoracion de
las capacidades coordinativas.

g) Se ha descrito la evolucion de la capacidad motriz de la persona durante la
adolescencia.

h) Se ha valorado la importancia de la objetividad, fiabilidad y validez de los métodos de
medicion de las capacidades condicionales.

i) Se ha valorado la importancia de la objetividad, fiabilidad y validez de los métodos de
medicion de las capacidades coordinativas.

RA 4. Interpreta la programacion describiendo los principios y los elementos basicos
del entrenamiento deportivo.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito y analizado los principales componentes de las cargas de
entrenamiento en relacion a una programacion establecida.

b) Se han descrito los principales conceptos de programacién en entrenamiento
deportivo.

c) Se han analizado, interpretado y comparado los elementos basicos de la
programacion deportiva.

d) Se han analizado los diferentes mesociclos de toda programacién deportiva.

e) Se han analizado los diferentes microciclos de toda programacion deportiva.

f) Se han analizado los diferentes tipos y caracteristicas de la sesién de entrenamiento.

g) Se han analizado e interpretado programaciones deportivas en la etapa de
tecnificacion deportiva.

h) Se han identificado y analizado los procedimientos de registro de toda programacion
deportiva.

i) Se han analizado los principios del entrenamiento deportivo y su relaciéon con la
programacion deportiva.

j) Se han analizado e interpretado las principales leyes que rigen el entrenamiento
deportivo.

k) Se ha valorado la importancia de la programacion en el proceso de entrenamiento.

I) Se ha diferenciado entre los conceptos de lo general y lo especifico dentro de los
contenidos del entrenamiento deportivo. Se ha analizado la metodologia de trabajo de
los sistemas de entrenamientos integrados.

RA 5. Desarrolla la condiciéon motriz general de hombres y mujeres, analizando los
principios metodoldgicos del entrenamiento de las capacidades y los medios utilizados.
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Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado y aplicado los principios de incremento de la carga de
entrenamiento.

b) Se han analizado y aplicado los principios metodoldgicos del entrenamiento de la
fuerza.

c) Se han analizado y aplicado los principios metodoldgicos del entrenamiento de la
resistencia.

d) Se han analizado y aplicado los principios metodoldgicos del entrenamiento de la
velocidad.

e) Se han analizado y aplicado los principios metodoldgicos del entrenamiento de la
flexibilidad.

f) Se han analizado y aplicado los principios metodoldgicos del entrenamiento de las
capacidades coordinativas.

g) Se han analizado los principales medios del entrenamiento de la fuerza.

h) Se han analizado los principales medios del entrenamiento de la resistencia.

i) Se han analizado los principales medios del entrenamiento de la velocidad.

j) Se han analizado los principales medios del entrenamiento de la flexibilidad.

k) Se han analizado los principales medios del entrenamiento de las capacidades
coordinativas.

I) Se ha valorado la importancia de los principios metodolégicos y medios de
entrenamiento de las capacidades para el correcto desarrollo de la condiciéon motriz
general de las personas.

c) Contenidos.

1. Identifica las caracteristicas fisicas de hombres y mujeres, analizando las funciones
anatémico-fisioldgicas del organismo en relacion con el ejercicio fisico.

a) Células, tejidos y sistemas en el organismo: estructura y organizacion general.

b) Descripcion espacial del movimiento: posicion anatdémica, ejes y planos
anatémicos; Terminologia de posicion y direccion.

c) Aparato Locomotor: principales huesos, articulaciones y musculos. Estructura y
movilidad de las principales regiones anatémicas.

d) Sistema nervioso: neurona, sinapsis y transmision del impulso nervioso.

e) Aparato cardiocirculatorio: el corazén, respuesta circulatoria al ejercicio,
conceptos relacionados. Frecuencia cardiaca y volumen sistélico.

f) Aparato respiratorio: estructura anatémica, capacidades y volumenes
pulmonares; respuesta ventilatoria al ejercicio.

g) Sistema endocrino: principales hormonas y glandulas endocrinas. Respuesta
hormonal al ejercicio.

h) Ciclo menstrual: Caracteristicas, influencia en la practica actividad fisica
deportiva, menarquia, amenorrea primaria y secundaria.

i) Sistema digestivo: anatomia y fisiologia basica.

j) Metabolismo energético: ATP y principales vias metabdlicas.

k) Adaptaciones de los diferentes sistemas implicados en el ejercicio fisico.

2. Promueve practicas deportivas saludables, identificando las pautas higiénicas mas
adecuadas en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva.

a) Deporte-Salud: concepto, relacion con otros ambitos deportivos.

b) Beneficios de la practica fisico-deportiva sobre el organismo: repercusiones
fisicas, psico-emocionales y psico-sociales.

c) Riesgos propios de una practica deportiva inadecuada: repercusiones fisicas,
psico-emocionales y psico-sociales.

d) Contraindicaciones generales mas importantes a la practica de ejercicio fisico:
contraindicaciones absolutas y relativas; precauciones.

e) Higiene Deportiva: pautas generales, habitos y cuidados higiénico-corporales,
equipacion deportiva.
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f) Efectos del entrenamiento deportivo en la salud especifica de las deportistas:
beneficios (incremento capital dseo, entre otros) y riesgos de una practica inadecuada
(triada, entre otros).

g) Higiene Postural en la practica de ejercicios de Acondicionamiento Fisico:
pautas basicas de correccion postural, ejercicios desaconsejados.

h) Higiene Postural en la practica de actividades cotidianas.

i) El calentamiento y la vuelta a la calma en la sesion deportiva.

j) La alimentacion y la hidratacion vinculadas al ejercicio (antes, durante y
después del ejercicio fisico).

k) Habitos insalubres contraproducentes para la practica deportiva: alcohol,
tabaco y otras drogas. «Comida basura». Trastornos alimentarios.

3. Valora la condicion motriz general de hombres y mujeres aplicando las técnicas y
metodologia de evaluacion adecuada distinguiendo las diferentes capacidades fisicas
basicas.

a) Capacidades motrices: generalidades.

b) Capacidades coordinativas: generalidades.

c) Capacidades condicionales: generalidades.

d) La resistencia.

e) La velocidad.

f) La fuerza.

g) ADM.

h) La agilidad.

i) La coordinacion.

j) El equilibrio.

k) Control del entrenamiento: instrumentos y valoracion de las capacidades
condicionales y las capacidades coordinativas.

4. Interpreta la programacion describiendo los principios y los elementos basicos del
entrenamiento deportivo.

a) El entrenamiento deportivo: concepto, objetivos y caracteristicas. Elementos
configurativos.

b) La carga de entrenamiento: conceptos, caracteristicas, elementos basicos,
medios y métodos de aplicacion, control y incremento de la carga: volumen,
intensidad, recuperacion, densidad.

c¢) Principios basicos del entrenamiento deportivo.

d) Leyes basicas del entrenamiento deportivo: Sindrome general de adaptacion,
sobrecompensacion, recuperacion.

e) Factores de rendimiento.

f) Periodos y ciclos de entrenamiento.

g) Programacion del entrenamiento y la competicion: objetivos, contenidos,
periodizacion.

h) El concepto de lo general y lo especifico en el entrenamiento. Entrenamiento
integrado.

5. Desarrolla la condicién motriz general de hombres y mujeres, analizando los
principios metodoldgicos del entrenamiento de las capacidades y los medios utilizados.

a) Entrenamiento general y especifico.

b) La resistencia: principios metodoldgicos y medios de entrenamiento.

c) La velocidad: principios metodoldgicos y medios de entrenamiento.

d) La fuerza: principios metodoldgicos y medios de entrenamiento.

e) ADM: principios metodoldgicos y medios de entrenamiento.

f) Capacidades coordinativas: principios metodoldogicos y medios de
entrenamiento.
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d) Orientaciones pedagoégicas.

La naturaleza de los contenidos de este médulo, exige una complementariedad en la
utilizacion de métodos de ensefianza tedricos y practicos. La necesidad de que el
alumnado experimente en su propio organismo algunos de los conceptos incluidos en el
curriculo del médulo resulta destacable, asi como de que aprenda de forma practica y
motriz parte del repertorio de ejercicios y métodos planteados.

Se propone la elaboracién de materiales didacticos de apoyo para el auto-aprendizaje
correspondiente a la enseflanza semi-presencial, en los que se recojan los principales
contenidos tedricos del modulo, y asi servir de base conceptual para la aplicacion
practica de los contenidos. Asi mismo, se debe valorar la creacién de recursos que
faciliten la comunicacion interactiva (plataformas, recursos TIC).

Modulo: Deporte adaptado y discapacidad.
Codigo: MED-C203

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea competente a la
hora de plantear u organizar sesiones de iniciacion deportiva para personas con
discapacidad en un contexto inclusivo, atendiendo a las caracteristicas personales y los
requerimientos de la tarea y fomentando la participacion activa de estas personas.
Igualmente, el alumno ha de ser competente a la hora de conocer los principales
deportes adaptados e interpretar sus clasificaciones funcionales.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion propuesta para este moédulo esta directamente relacionada con la
consecucion de los objetivos generales k) y n), y la competencia k) del ciclo final de grado
medio en buceo deportivo con escafandra auténoma, establecida en el Real Decreto
932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Organiza sesiones de iniciacion deportiva analizando las necesidades de las
personas con discapacidad.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito los principales tipos de discapacidad atendiendo al mecanismo
funcional afectado y sus consecuencias a nivel perceptivo motor.

b) Se han reconocido pautas de trabajo especificas en la iniciacion deportiva segun los
diferentes tipos de discapacidad.

c) Se han aplicado procedimientos basicos de recogida de informacién del
comportamiento motor de la persona con discapacidad, (especialmente en relacion al
transporte, el control de objetos y sus habilidades motrices basicas).

d) Se han determinado medidas de seguridad especificas en la iniciacién deportiva
segun los diferentes tipos de discapacidad.

e) Se han determinado las principales orientaciones metodoldgicas a emplear segun tipo
de discapacidad, especialmente en relacion a la comunicacion y la participacion en la
tarea.

f) Se ha argumentado la importancia de identificar, previamente a la practica, las
caracteristicas propias e individuales de todo practicante con alguna discapacidad.
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RA 2. Aplica recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad en
actividades fisico deportivas analizando las caracteristicas de la tarea e identificando las
limitaciones para la practica deportiva originadas por el contexto.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha valorado la importancia de maximizar las oportunidades de participacion de las
personas con discapacidad en las tareas, juegos y deportes.

b) Se han analizado las principales vias de incorporacion a la practica deportiva de
personas con discapacidad.

c) Se han descrito los mecanismos de adaptacion de tareas para las personas con
discapacidad que compensan los déficits que se presentan.

d) Se han aplicado procedimientos de modificacion de las tareas, juegos y deportes para
favorecer la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con
discapacidad en la practica.

e) Se ha valorado la importancia del fomento de la participacion activa de personas con
discapacidad en situaciones inclusivas de practica.

f) Se han identificado las principales limitaciones hacia la practica provocadas por la
falta de accesibilidad en las instalaciones y espacios deportivos.

g) Se han examinado las limitaciones originadas por la falta de acceso a la informacién
de la oferta deportiva y la difusiéon de la practica.

h) Se ha valorado la importancia de una actitud positiva hacia la inclusion por parte de
companieros/as, personal técnico, las propias familias y las instituciones hacia la
practica deportiva de personas con discapacidad.

i) Se han descrito las posibilidades del material deportivo adaptado especifico de los
diferentes juegos y deportes adaptados.

j) Se han enunciado las posibilidades de las ayudas técnicas atendiendo al tipo de
discapacidad y practica deportiva que realicen las personas.

RA 3. Organiza a los/las deportistas con discapacidad interpretando las principales
clasificaciones funcionales del deporte adaptado y las caracteristicas de los deportes
adaptados.

Criterios de evaluacién.

a) Se ha descrito el concepto de clasificacion funcional deportiva y el concepto de
discapacidad minima.

b) Se han enunciado las clasificaciones funcionales deportivas segun tipo de
discapacidad.

c) Se ha justificado la importancia de las clasificaciones funcionales para Ia
homogeneizacion de los procesos competitivos en el deporte adaptado argumentando
las diferencias entre las mismas.

d) Se han aplicado criterios de adaptacion de la clasificacion para fomentar la
participacion de mujeres con discapacidad, grandes discapacitados e, incluso,
personas sin discapacidad.

e) Se han identificado los juegos y deportes adaptados especificos para personas con
discapacidad, incluyendo las caracteristicas de aquellos que son especificos.

f) Se ha reconocido la importancia de vivenciar algunos deportes adaptados practicados
por personas con discapacidad a través de situaciones simuladas.

g) Se ha seleccionado el deporte adaptado mas adecuado atendiendo al tipo de
mecanismo funcional afectado y la clasificacion funcional deportiva.

h) Se ha valorado la importancia de la participacion de personas con discapacidad en el
deporte como pieza clave de su integracion social.

RA 4. Orienta a las personas con discapacidad hacia la practica deportiva
reconociendo la estructura del deporte adaptado y las fuentes de informacién disponibles.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha relacionado el origen del deporte para personas con discapacidad con la
estructura actual del deporte adaptado.

b) Se han identificado los organismos reguladores del deporte adaptado a nivel
internacional, nacional y regional.

c) Se han diferenciado las estructuras deportivas paralimpicas de las que no lo son.

d) Se ha valorado el papel de las instituciones (federaciones deportivas, asociaciones,
clubes, etc.) en la organizacién y fomento de la competicién, la recreacion y la
practica saludable.

e) Se han diferenciado los origenes de la practica deportiva de una persona con
discapacidad (hospitalario, asociativo, etc.), y las diferentes finalidades
(rehabilitadora, terapéutica, recreativa, deportiva, etc.) de la practica.

f) Se han descrito los diferentes programas de deporte adaptado que existen.

g) Se han descrito los principales programas de difusion de la practica y desarrollo del
deporte adaptado como ejemplos de buena practica.

h) Se han utilizado las fuentes de informacion disponibles en deporte adaptado como
recurso basico para orientar a los/las deportistas con discapacidad.

i) Se ha valorado la importancia de la promocién del deporte adaptado como generador
de valores personales y sociales, y vehiculo de integracion social.

c) Contenidos.

1. Organiza sesiones de iniciacion deportiva analizando las necesidades las personas
con discapacidad.
a) Descripcion de las discapacidades:
1°. Discapacidad sensorial: visual y auditiva.
2°. Discapacidad intelectual: retraso mental y sindrome de Down.
3°. Discapacidad fisica: lesion medular, paralisis cerebral y amputaciones.
b) Tipo de discapacidad y su relacién con el mecanismo perceptivo motor.
c) Valoracion inicial de las caracteristicas especificas de las personas con
discapacidad.
d) Utilizacion de herramientas basicas para la recogida de informacion de la
competencia motriz en personas con discapacidad.
e) Aplicacion de las orientaciones metodoldgicas oportunas en funcion del tipo de
discapacidad.
f) Aplicacion de restricciones y condiciones basicas de seguridad en la practica
deportiva segun discapacidad.
g) La importancia de las adaptaciones metodolégicas y la seguridad en la
iniciacion deportiva de personas con discapacidad.

2. Aplica recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad en
actividades fisico deportivas analizando las caracteristicas de la tarea e identificando las
limitaciones para la practica deportiva originadas por el contexto.

a) Justificacion de la practica deportiva de las personas con discapacidad como
factor clave de su bienestar y calidad de vida.

b) Las vias de incorporacion a la practica de personas con discapacidad.

c) lIdentificacion de las principales restricciones en la participacion hacia la
practica deportiva provocados por el contexto.

d) Identificacion de las actitudes en el entorno de las personas con discapacidad.

e) Barreras arquitecténicas en las instalaciones deportivas.

f) Integracién e inclusién a través de juegos y los deportes.

g) ldentificacion y utilizacion de los mecanismos de adaptacion de las tareas,
juegos y deportes.

h) Aplicacion del juego y sus diferentes orientaciones como elemento de atencién

a la diversidad.

i) Caracteristicas del material deportivo adaptado.
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j) Las ayudas técnicas para la practica deportiva.

k) Valoracion del papel de la integracion-inclusién de las personas con
discapacidad en juegos y deportes.

I) Vivencia de situaciones de practica inclusiva para el fomento de la participacion
de personas con discapacidad.

3. Organiza a los/las deportistas con discapacidad interpretando las principales
clasificaciones funcionales del deporte adaptado y las caracteristicas de los deportes
adaptados.

a) Tipo de deporte adaptado en funcién del mecanismo funcional afectado.

b) Las principales clasificaciones funcionales deportivas segun tipo de
discapacidad. El concepto de «minima discapacidad».

c) Las clasificaciones funcionales como proceso de homogenizacién para la
participacion.

d) Analisis de la participacion de las personas con discapacidad, en funcién de la
afectacion y del sexo para una participacion igualitaria.

e) La practica deportiva con personas con discapacidad en condiciones de
igualdad como factor de integracion y participacion.

f) Caracteristicas del deporte adaptado.

g) Los deportes adaptados especificos.

h) La participacion de personas sin discapacidad en la practica de deportes
adaptados (“Integracion a la inversay).

i) Participacion y vivencia de los principales deportes adaptados.

4. Orienta a las personas con discapacidad hacia la practica deportiva reconociendo
la estructura del deporte adaptado y las fuentes de informacion disponibles.
a) Origen e historia del deporte adaptado.
b) Estructura del deporte adaptado.
c) El Comité Paralimpico Internacional y el Comité Paralimpico Espafiol.
d) Los origenes de la practica deportiva de una persona con discapacidad y
finalidades de la misma.
e) Los programas de difusién y desarrollo del deporte adaptado.
1°. El papel del tejido asociativo de personas con discapacidad en la difusién
de la practica deportiva.
2°. Las principales fuentes de informacion sobre el deporte adaptado.
3°. El deporte adaptado como promotor de valores y vehiculo de integracion
social.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Es fundamental que la practica recoja las condiciones previas de partida (evaluacion
de la discapacidad, seguridad y ayudas técnicas utilizadas) asi como las modificaciones
que fomentan la participacion en la tarea, de manera que el alumno reflexione sobre la
importancia del ajuste metodoldgico que fomente la participacion activa y la motivacion
del deportista.

Modulo: Organizacion y legislacion deportiva.
Codigo MED-C204

Este modulo propone la incorporacion de conocimientos relacionados con la
normativa y legalidad vigentes en materia de seguridad de instalaciones deportivas
especificas, competiciones de la modalidad, desplazamientos y direccion de
competiciones. Ademas, ubica administrativamente la practica deportiva dentro del
contexto deportivo-legal del Estado y de Cantabria, y orienta sobre la gestion de una
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entidad deportiva, asi como sobre los procedimientos a seguir para su constitucion y
funcionamiento.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion propuesta para este moédulo esta directamente relacionada con la
consecucion de los objetivos generales e), f) y h), y las competencias f), g) y h) del ciclo
final de grado medio en buceo deportivo con escafandra auténoma, establecida en el
Real Decreto 932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

RA 1. Interpreta la normativa de competicion relacionandola con la organizacién
deportiva nacional y su estructura administrativa y el régimen disciplinario deportivo.

Criterios de evaluacion.

a) Se han descrito los organismos deportivos de ambito nacional mas importantes y sus
funciones.

b) Se ha relacionado la legislacion deportiva de ambito nacional, con su estructura
administrativa.

c) Se han identificado las caracteristicas del régimen disciplinario deportivo y sus
funciones.

d) Se ha descrito el régimen disciplinario deportivo aplicado a la competicion.

e) Se han expuesto las infracciones y sanciones mas importantes relacionadas con el
dopaje, la violencia y la disciplina deportiva general.

f) Se han explicado los procedimientos de comunicacion de las sanciones deportivas.

g) Se han identificado las funciones de los diferentes érganos disciplinarios (clubes,
federaciones, Comité Espafiol de Disciplina Deportiva).

h) Se han identificado los 6rganos responsables de la aplicacién de la normativa sobre el
dopaje.

RA 2. Selecciona y prepara recursos materiales e instalaciones necesarias
analizando sus condiciones de seguridad y relacionandola con la normativa vigente.

Criterios de evaluacioén.

a) Se han descrito las caracteristicas de las instalaciones deportivas, su funcionalidad y
su relacion con los aspectos de seguridad, y de proteccion del medio ambiente.

b) Se han descrito los criterios de seguridad que han de cumplir los equipamientos
necesarios para la practica deportiva.

c) Se ha identificado la normativa de aplicacién en relacién con la seguridad en las
instalaciones deportivas.

d) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizaciéon de
seguridad en una instalacion deportiva.

e) Se han analizado los requisitos basicos de seguridad que han de cumplir las
instalaciones y equipamiento deportivo para todas las personas que sean usuarias o
personal laboral, segun la normativa vigente.

f) Se han analizado, en un supuesto practico, las caracteristicas de los planes de
emergencia y evacuacion de una instalacion deportiva.

g) Se han descrito las medidas de proteccion contra actos antisociales y de violencia en
el deporte, en una instalacion deportiva.

h) Se ha valorado la importancia de establecer los planes de emergencia y evacuacion
en una instalacion deportiva.

RA 3. Prepara el desplazamiento de la persona o grupo, aplicando los procedimientos
establecidos y la normativa vigente.
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Criterios de evaluacion.

a) Se ha interpretado y cumplimentado la documentacion y permisos necesarios para la
gestion del viaje.

b) Se ha identificado la normativa referente a los seguros de accidente y actividad.

c) Se han comparado diferentes tipos de seguros de accidente con las necesidades de
un supuesto de desplazamiento.

d) Se ha valorado la responsabilidad que tiene el personal técnico sobre el control del
grupo en los desplazamientos.

e) Se ha interpretado la normativa referente a la responsabilidad del personal técnico en
el desplazamiento de los grupos.

f) Se ha disefiado el plan de viaje en un supuesto practico de desplazamiento de un
grupo de deportistas.

RA 4. Dirige y acompafia a deportistas en competiciones de nivel de iniciacion y
tecnificacion deportiva analizando las caracteristicas de organizaciéon de las
competiciones.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha cumplimentado la documentacion relativa a la inscripcion en competiciones.

b) Se ha valorado la importancia de la responsabilidad del personal técnico durante la
competicion.

c) Se han identificado las fases en la organizacion de una competiciéon de iniciaciéon o
tecnificacion deportiva.

d) Se han descrito las funciones mas relevantes en la organizacion de una competicion
deportiva.

e) Se ha justificado la importancia de la cobertura legal: licencia federativa y seguro
deportivo del deportista durante la competicion.

RA 5. Realiza actividades de gestion de un club deportivo aplicando los
procedimientos adecuados para su constitucion y puesta en marcha.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa que regula la constitucion y funcionamiento de un club
deportivo en funcion de su ambito de actuacion.

b) Se han identificado los tramites necesarios para la creacion de un club deportivo en
funcion de su ambito de actuacion.

c) Se han analizado las posibles vias de financiacion econdémica existentes para la
creacion y gestion de un club deportivo segun las caracteristicas del mismo.

d) Se han descrito las caracteristicas organizativas basicas de un club deportivo
relacionandolas con el objeto de su actividad.

e) Se ha valorado la importancia del club deportivo como elemento favorecedor de la
practica deportiva.

f) Se han identificado los elementos necesarios en el establecimiento de convenios con
las administraciones publicas, asi como otras asociaciones de caracter privado.

c) Contenidos.

1. Interpreta la normativa de competicion relacionandola con la organizacion deportiva
nacional y su estructura administrativa.
a) Legislacion deportiva estatal y normativa relacionada: objeto y rango, y ambito
de aplicacion.
b) El Consejo Superior de Deportes. Estructura basica y funciones.
c) Entidades deportivas espafiolas: Comité Olimpico Espafiol, Comité Paralimpico
Espariol. Estructura basica y funcionamiento.
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d) Entidades deportivas espafolas: federaciones espafiolas deportivas. Estructura
basica y funcionamiento.

e) Régimen Disciplinario Deportivo y procedimientos sancionadores. Naturaleza,
competencias de los 6rganos disciplinarios: Agencia Estatal Antidopaje, Comité
Espafiol de Disciplina Deportiva, Comisiéon Nacional contra la Violencia en los
espectaculos deportivos.

2. Selecciona y prepara recursos materiales e instalaciones necesarias analizando
sus condiciones de seguridad y relacionandola con la normativa vigente.
a) Instalaciones deportivas: concepto y caracteristicas funcionales.
b) Medidas de proteccién del medio ambiente en las instalaciones deportivas:
1°. Ahorro y uso eficiente del agua y la energia.
2°. Las afecciones en entorno fisico. Reduccién de residuos, apoyo al
reciclaje y reutilizacion.
c) Normativa sobre seguridad en las instalaciones deportivas. Medidas de
proteccion para usuarios y trabajadores.
d) Proteccion contra actos antisociales y violencia en el deporte.
e) Analisis y aplicacion de los planes de emergencia y evacuacion.
f) La informacién sobre seguridad en las instalaciones deportivas. Interpretacion
de la sefializacion de seguridad.
g) Procedimientos de revision de los equipamientos deportivos.

3. Prepara el desplazamiento de la persona o grupo de iniciacion y tecnificacion
deportiva aplicando los procedimientos establecidos y la normativa vigente.
a) La organizacion del desplazamiento de los grupos deportivos:
1°. Caracteristicas, cumplimentacion y tipo de documentaciéon y permisos de

desplazamiento de los deportistas, normativa de aplicacion.

b) La eleccion de los seguros de accidentes y de actividad. Tipos y caracteristicas.
Normativa de aplicacion.

c¢) Responsabilidad civil del técnico deportivo: caracteristicas y normativa vigente.
El acompafiamiento o tutela de menores durante el desplazamiento.

d) Asuncién de normas y responsabilidades del personal técnico deportivo en los
viajes de los grupos deportivos.

4. Dirige y acompafia a deportistas en competiciones de nivel de iniciacion y
tecnificacion deportiva analizando las caracteristicas de organizacion de las
competiciones.

a) Analisis de los requisitos basicos para la participacion en competiciones de
tecnificacion deportiva:
1°. Proceso de inscripcion, documentacion y plazos.
2°. Tramitacion y caracteristicas de la licencia federativa: autonémica y
nacional.
3°. La tramitacion del seguro obligatorio deportivo.
b) Andlisis de las funciones y responsabilidad del personal técnico deportivo
durante la competicion.
c¢) Organizacion y estructura basica de las competiciones deportivas, las fases
mas relevantes. Funciones de la organizacion.

5. Gestiona un club deportivo aplicando los procedimientos adecuados para su
constitucion y puesta en marcha.

a) El club deportivo. Tipos, caracteristicas y estructura basica.

b) Normativa de constitucién y funcionamiento de un club deportivo.

c¢) Procedimiento de constitucion e inscripcién de los clubes deportivos.

d) Vias de financiacion de los clubes deportivos: ingresos propios, ingresos
indirectos, subvenciones de instituciones publicas.

e) Tipos y modalidades de las ayudas y subvenciones a los clubes. Procedimiento
de tramitacion.
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f) Convenios de colaboracion con la administracién: protocolos, clausulas, anexos.
g) El patrocinio deportivo. Tipos y normativa relacionada.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Se recomienda hacer especial hincapié en facilitar el acceso del alumnado a la
documentacion legislativa vigente, y basar gran parte del proceso de ensefianza-
aprendizaje en el manejo de las fuentes normativas directas.

Modulo: Género y Deporte.
Cddigo: MED-C205.

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado identifique y
reflexione sobre las desigualdades y los estereotipos de género existentes en el deporte,
conozca las peculiaridades de la mujer deportista y las de su contexto, y aplique
estrategias de intervencion adecuadas, con el fin de promover activamente la
participacion de las mujeres en la practica de actividades fisico-deportivas, considerando
las instituciones y lineas de apoyo al deporte femenino existentes.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion propuesta para este modulo esta directamente relacionada con la
consecucion del objetivo general k) y las competencias k), I) y m) del ciclo final de grado
medio en buceo deportivo con escafandra autébnoma, establecida en el Real Decreto
932/2010, de 23 de julio.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica la realidad del deporte femenino, analizando los elementos sociales
que le caracterizan.

Criterios de evaluacion:

a) Se identifica la terminologia especifica en la tematica de género.

b) Se ha valorado la importancia de la autoevaluacion permanente sobre los
prejuicios y estereotipos personales en relacion al género.

c) Se han descrito los prejuicios y estereotipos personales y sociales, especificos en
relacion al género y a la practica de actividad fisico-deportiva.

d) Se ha identificado la evolucion del deporte femenino y los aspectos que han
resultado determinantes en dicha evolucion.

e) Se han identificado y categorizado las diferencias del deporte femenino en
relaciéon con el masculino.

f) Se han descrito los indices de practica deportiva femenina en los diferentes
ambitos (deporte escolar, deporte federado, etc.).

g) Se ha descrito y analizado el abandono femenino y sus causas.

h) Se ha analizado la situacién de las mujeres como técnicas, cuerpo arbitral y
entrenadoras, asi como en diferentes ambitos de la gestion deportiva.

RA 2. Promueve la incorporacion de la mujer al ambito deportivo analizando sus
peculiaridades especificas, las de su contexto y aplicando diferentes estrategias de
intervencion.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los intereses y las motivaciones particulares de las mujeres ante
la practica deportiva.

b) Se han descrito las principales barreras que encuentran las mujeres en el
desarrollo de la practica deportiva.

c) Se ha valorado la importancia de potenciar una imagen corporal saludable para el
bienestar de la mujer deportista.

d) Se ha valorado la importancia de considerar las caracteristicas biolégicas
especificas de la mujer deportista como parte de su vivencia personal.

e) Se ha valorado la importancia de maximizar las oportunidades de participacion de
las mujeres en la actividad fisico-deportiva.

f) Se han analizado las principales vias de incorporacién de las mujeres a la practica
deportiva.

g) Se ha valorado la importancia de desarrollar practicas inclusivas en el fomento de
la participacion activa de las mujeres en el deporte.

h) Se han aplicado estrategias metodolégicas para favorecer la participacion, y las
posibilidades de éxito de las deportistas.

i) Se ha valorado la importancia de una actitud positiva de los/as comparieros/as,
personal técnico, familias y las instituciones hacia la practica deportiva de las
mujeres.

j) Se han identificado los usos sexistas del lenguaje y las formas basicas para hacer
un uso del mismo que visibilice a las mujeres deportistas.

RA 3. Apoya la incorporacién de la mujer al deporte, identificando el papel de las
instituciones y las lineas de apoyo al deporte femenino.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instituciones y organismos vinculados, con el deporte
femenino a nivel nacional, autonémico y local.

b) Se ha valorado la importancia de la coordinacion y colaboracién inter-institucional
en el fomento de habitos de practica fisico-deportiva en las mujeres.

c) Se ha valorado el papel de las instituciones (federaciones deportivas,
asociaciones, clubes, etc.) en la organizacién y el fomento de la competicion, la
recreacion y la practica de la actividad fisica saludable de las mujeres.

d) Se han descrito las principales caracteristicas de los programas de promocién de
la practica fisico-deportiva en las mujeres.

e) Se han valorado los principales programas de promocion y desarrollo de la
practica deportiva femenina como ejemplos de buenas practicas.

f) Se ha valorado la importancia de la promocién del deporte femenino como
generador de valores personales, sociales y como vehiculo de integracion social.

c) Contenidos.

1. Identifica la realidad del deporte femenino, analizando los elementos sociales que
lo caracterizan.
a) Terminologia especifica:
1°. Sexo-género.
2°. Prejuicio / estereotipo de género.
3°. Igualdad de acceso/igualdad de oportunidades.
4°. Modelos androcéntricos.
5°. Expectativas sociales.
b) Prejuicios y estereotipos personales y sociales en relacion al género y a la
practica de actividad fisico-deportiva.
c) Evolucién de la practica de actividad fisico-deportiva de las mujeres y factores
determinantes.
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d) Modalidades deportivas con caracteristicas diferenciales entre hombres y
mujeres.
e) indices de practica fisico-deportiva femenina en los diferentes ambitos:
1°. Ambito escolar.
2°. Ambito federado.
3°. Ambito universitario.
4°. Ambito recreativo.
f) Indices de abandono en los diferentes ambitos (escolar, federado, universitario,
recreativo, etc.).
g) Causas del abandono de la practica fisico-deportiva femenina.
h) Las mujeres como técnicas, entrenadoras, cuerpo arbitral y gestoras
deportivas.

2. Promueve la incorporacion de la mujer al ambito deportivo analizando las
peculiaridades especificas de la mujer deportista y su contexto y aplicando diferentes
estrategias de intervencion.

a) Intereses y las motivaciones especificas de la mujer ante la practica fisico-
deportiva.

b) Barreras para el desarrollo de la practica deportiva.

c) Imagen corporal en la mujer deportista:

1°. Rasgos caracteristicos de una imagen corporal positiva y negativa.
2°. Estrategias para fomentar una imagen corporal positiva en la mujer
deportista.

d) Influencia de las caracteristicas biolégicas femeninas en el desarrollo psico-
social de la deportista (menarquia, amenorrea, ciclo menstrual, temporalidad de la
madurez fisica).

e) Estrategias de intervencion para la plena incorporacion de las mujeres a la
practica fisico-deportiva.

1°. Oportunidades de participacion.
2°. Vias de incorporacion.
3°. Practicas inclusivas.
4°. Estrategias metodoldgicas.
5° Fomento de actitudes positivas en los diferentes agentes sociales
(companeros/as, personal técnico, las propias familias, etc.).
f) El lenguaje.
1°. Uso no sexista del lenguaje.
2°. Lenguaje inclusivo.
3°. Estrategias basicas.

3. Apoya la incorporacion de la mujer al deporte, identificando el papel de las
instituciones y las lineas de apoyo al deporte femenino.
a) Organos responsables del deporte femenino dentro de las instituciones
y organismos:
1°. Ambito nacional.
2°. Ambito autonémico.
3°. Ambito local.
b) Coordinacién y colaboracién institucional en el fomento de habitos de
practica fisico-deportiva en las mujeres.
c) Programas de promocion y desarrollo del deporte femenino.
1°. Caracteristicas principales.
2°, Ejemplos de buenas practicas.
d) La actividad fisico-deportiva como generadora de valores en la
poblacion femenina:
1°. Valores personales.
2°, Valores sociales.
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d) Orientaciones pedagodgicas.

Para el desarrollo de este modulo se proponen actuaciones pedagodgicas basadas en
la interaccion del alumnado y el trabajo cooperativo, tales como: elaboracion de talleres,
trabajo en grupos reducidos, lecturas, debates y puestas en comun.
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2. Bloque especifico

Modulo: Escuela de buceo deportivo
CcODIGO: MED-ASBD201

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
organizar actividades de descubrimiento y cursos de buceo deportivo gestionando la
utilizacion de los medios materiales y coordinando las actuaciones del personal que
participa, asi como el fomento de la participacion de personas con discapacidad.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales e, f, g, h, j, n, y
las competencias f, g, h del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con escafandra
auténoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Gestiona y organiza cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion de
buceo deportivo, analizando las caracteristicas y requisitos materiales y humanos de
acuerdo con las caracteristicas técnicas de los cursos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado la informacion que deben recibir los interesados conteniendo:
el programa, los requisitos y el material que debe aportar el alumno, y la forma de
inscripcién en un supuesto practico de curso de buceo deportivo.

b) Se han analizado las comprobaciones que se deben realizar sobre la
documentacion presentada por los alumnos: titulos de buceo, seguros y certificados
médicos.

c) Se han caracterizado los medios de transporte y las instalaciones como piscinas,
vestuarios, aulas y centros de carga entre otras, que se van a utilizar para implementar el
programa de un curso de buceo.

d) Se han descrito las caracteristicas de los medios didacticos de apoyo a la
instruccion que se van a necesitar para implementar el programa de un curso de buceo.

e) Se han descrito las caracteristicas de los materiales y equipos de buceo de uso
personal que van a necesitar los alumnos y el resto del personal para implementar el
programa de un curso de buceo.

f) Se han detallado los criterios de supervision de las operaciones de mantenimiento,
conservacion y reparaciones basicas que se deben realizar con los equipos que se
utilizan en los cursos de buceo deportivo.

g) Se han descrito las caracteristicas de los medios de comunicacion, primeros
auxilios especificos y otros que se necesiten para resolver situaciones de emergencia.

h) Se han detallado el nimero de instructores, guias y buceadores de seguridad que
se necesitan para implementar el programa de un curso de buceo.

i) Se han analizado las caracteristicas de una zona de inmersién en un supuesto de
sesion practica de un curso de buceo para implementar el programa de un curso de
buceo deportivo.

j) Se han detallado las gestiones de obtencién de los permisos y de contratacion de
los servicios para implementar el programa de un curso de buceo deportivo.

k) Se han descrito los procedimientos administrativos de registro de los titulos de
buceador deportivo segun la entidad organizadora y la legislacion vigente.

I) Se ha valorado la importancia de una actividad preventiva en todos los ambitos de
gestion de las actividades de una escuela de buceo.

CVE-2019-3541

Pag. 11116 boc.cantabria.es 59/92




= T

i .| GOBIERNO ' BOLETIN OFICIA
: E |

de

L
DE CANTABRIA

JUEVES, 25 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 79

RA 2. Elabora y gestiona el presupuesto de las actividades de una Escuela de Buceo,
reconociendo los tipos de presupuestos e interpretando balances finales sencillos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los apuntes contables basicos que reflejan la actividad econémica
de una escuela de buceo.

b) Se han descrito los elementos a tener en cuenta en el presupuesto de las
actividades de una escuela de buceo.

c) Se ha elaborado el presupuesto de una actividad organizada en una escuela de
buceo a partir de un supuesto practico con los datos de nimero de participantes, material
alquilado o amortizado y personal que se necesita.

d) Se ha interpretado el balance final de una actividad organizada en una escuela de
buceo analizando las desviaciones sobre el presupuesto.

e) Se ha valorado la importancia de realizar un presupuesto que se ajuste a las
necesidades objetivas de una actividad de una escuela de buceo.

RA 3. Coordina la actividad de otros técnicos deportivos en los cursos de buceo
deportivo, analizando sus funciones y discriminando la estructura de una escuela de
buceo deportivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura, componentes y objetivos de una escuela de buceo
deportivo.

b) Se han analizado las funciones de coordinacién/direccién de cursos y actividades
de descubrimiento del buceo deportivo.

c) Se han descrito las distintas tareas que debe realizar el técnico en cursos y
actividades de descubrimiento del buceo deportivo.

d) Se han seleccionado los criterios de distribucion de tareas entre el equipo de
técnicos en las distintas modalidades de cursos y actividades de descubrimiento del
buceo deportivo.

e) Se han concretado y aplicado en un supuesto practico los procedimientos de
coordinacién y comunicacion con los técnicos responsables de los cursos y actividades
de descubrimiento del buceo deportivo.

f) Se ha interiorizado la necesidad de coordinaciéon de los equipos de técnicos como
medio eficaz y eficiente en la puesta en practica de los cursos y actividades de
descubrimiento del buceo deportivo.

RA 4. Organiza actividades de descubrimiento, conduccién y cursos de buceo
deportivo analizando las necesidades especificas de las personas con discapacidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las necesidades propias de cada discapacidad atendiendo al
mecanismo funcional afectado y sus consecuencias a nivel perceptivo motor en la
practica del buceo auténomo adaptado.

b) Se han descrito las pautas de trabajo especificas en los cursos de buceo autbnomo
adaptado segun los diferentes tipos de discapacidad.

c) Se han aplicado procedimientos especificos de recogida de informacion del
comportamiento motor de la persona con discapacidad: especialmente en relacién al
transporte, autonomia en el medio subacuatico, y sus habilidades motrices especificas
para la practica del buceo autonomo adaptado.

d) Se han aplicado procedimientos especificos de recogida de informacion del
comportamiento sensorial e intelectual de la persona con discapacidad: especialmente en
relacion a la comunicacioén y orientacién especificas para el aprendizaje y la practica del
buceo auténomo adaptado.

e) Se han determinado medidas de seguridad especificas en las actividades de
descubrimiento, conduccion y cursos de buceo auténomo adaptado segun los diferentes
tipos de discapacidad.
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f) Se han aplicado las adaptaciones metodoldgicas especificas a emplear segun el
tipo de discapacidad en las sesiones de descubrimiento y aprendizaje del buceo
auténomo adaptado.

g) Se ha valorado la importancia de adaptacion de las actividades de descubrimiento,
conduccién y cursos de buceo como generadora de valores personales y sociales y
vehiculo de integracion.

RA 5. Aplica recursos que fomentan la participacién de personas con discapacidad en
actividades de descubrimiento y conducciéon y en los cursos de buceo deportivo,
analizando las caracteristicas de la tarea y de los materiales e identificando las
limitaciones para la practica del buceo originadas por el contexto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las principales vias de incorporacion a la practica del buceo
auténomo de personas con discapacidad.

b) Se han descrito los mecanismos de adaptacion de tareas para la practica del buceo
auténomo de personas con discapacidad.

c) Se han aplicado procedimientos de modificacion de las tareas y actividades para
favorecer la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con
discapacidad en la practica del buceo auténomo.

d) Se ha valorado la importancia del fomento de la participaciéon activa de personas
con discapacidad en la practica del buceo auténomo.

e) Se han identificado las principales limitaciones hacia la practica del buceo
autonomo por la falta de accesibilidad en piscinas, embarcaciones y espacios naturales.

f) Se ha valorado la importancia de una actitud positiva hacia la inclusion por parte de
companieros, técnicos, las propias familias y las instituciones hacia la practica del buceo
auténomo de las personas con discapacidad.

g) Se han descrito las adaptaciones y caracteristicas especiales del material de buceo
atendiendo al tipo de discapacidad y a la actividad de buceo que se vaya a realizar.

h) Se han enunciado las posibilidades de las ayudas técnicas especificas atendiendo
al tipo de discapacidad y caracteristicas de la actividad de buceo que realicen los sujetos.

i) Se ha realizado en un supuesto practico, la adaptacion del material teniendo en
cuenta las caracteristicas especificas.

j) Se ha valorado la importancia de fomentar la participacion de personas con
discapacidad en del buceo autbnomo como elemento de su integracién social.

c) Contenidos.

1. Gestiona y organiza cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion de
buceo deportivo, analizando las caracteristicas y requisitos materiales y humanos de
acuerdo con las caracteristicas técnicas de los cursos.

a) La informacion sobre un curso de buceo deportivo.

b) Documentacion presentada por los alumnos. Titulos y certificados.

c¢) Convalidaciones y equivalencias de titulos de buceo deportivo, profesional y militar.

d) Medios de transporte e instalaciones en los cursos de buceo. Aulas, aulas/taller,
embarcaciones, estaciones de carga.

e) Medios didacticos de apoyo en los cursos de buceo. Proyectores, simuladores,
maniquis.

f) Materiales y equipos de buceo de uso personal en los cursos de buceo. (mascara,
tubo, aletas, escarpines cinturones de lastre, escafandra autébnoma, manémetros, relojes,
ordenadores, tablas, trajes)

g) Medios de comunicacién y primeros auxilios especificos en los cursos de buceo.
Emisora, botiquin, equipo de administracion de oxigeno, desfibrilador.

h) Ratios alumnol/instructor y alumno/buceador de seguridad en las sesiones tedricas
y practicas de los cursos de buceo deportivo.
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i) Caracteristicas de las zonas de inmersion para la realizacion de las practicas de los
cursos de buceo. Clasificacion segun las condiciones.

j) Permisos y formas de contratacion de los servicios en los cursos de buceo
deportivo.

k) Tramitacion de Titulos de Buceador Deportivo.

2. Elabora y gestiona el presupuesto de las actividades de una escuela de buceo,
reconociendo los tipos de presupuestos e interpretando balances finales sencillos.
a) Introduccién a los aspectos contables basicos.
b) Los presupuestos, tipos.
c) Factores a tener en cuenta al realizar un presupuesto de las actividades de una
escuela de buceo:
1°. Gastos generales y gastos por alumno.
2°. Gastos segun la ratio.
f) Interpretacion de un balance.
g) El analisis de las desviaciones.

3. Coordina la actividad de otros técnicos deportivos en los cursos de buceo
deportivo, analizando sus funciones y discriminando la estructura de una escuela de
buceo deportivo.

a) Funciones y tareas del director/coordinador de curso, antes del inicio de la
actividad, durante y después del curso.

b) Funciones y tareas de los técnicos, antes del inicio de la actividad, durante y
después del curso.

c¢) Coordinacién de reuniones.

d) Distribucién de tareas entre los técnicos de buceo auténomo.

e) Funciones de coordinacion en cursos y actividades de descubrimiento.

f) Procedimientos de coordinacién y comunicacion.

g) Objetivos, estructura y recursos materiales y humanos de una Escuela de Buceo
Deportivo.

h) Parametros humanos, materiales y técnicos que determinan la calidad de una
escuela de buceo deportivo.

4. Organiza actividades de descubrimiento, conduccion y cursos de buceo deportivo
analizando las necesidades especificas de las personas con discapacidad.

a) Descripcion de las necesidades propias de cada tipo de discapacidad para la
practica del buceo auténomo. Fisicos, sensoriales y psiquicos.

b) Caracteristicas especificas. Para el aprendizaje y el descubrimiento del buceo.

c¢) Contraindicaciones, precauciones a tener en cuenta.

d) Tipo de discapacidad y su relacion con el mecanismo perceptivo motor que
ocasiona dificultades en la practica del buceo auténomo.

e) Valoraciéon inicial de las caracteristicas especificas de las personas con
discapacidad en la practica del buceo auténomo.

f) Utilizacién de herramientas basicas para la recogida de informacion de la
competencia motriz en personas con discapacidad aplicables a la practica del buceo
auténomo.

g) Adaptaciones metodoldgicas en las sesiones de descubrimiento y aprendizaje del
buceo auténomo adaptado en funcion del tipo de discapacidad.

h) Aplicacion de restricciones y condiciones basicas de seguridad en la practica del
buceo auténomo segun discapacidad.

i) La importancia de las adaptaciones metodoldgicas y la seguridad en las actividades
de descubrimiento, conduccion y cursos de buceo adaptado.

5. Aplica recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad en
actividades de descubrimiento y conducciéon y en los cursos de buceo deportivo
analizando las caracteristicas de la tarea, y de los materiales, e identificando las
limitaciones para la practica del buceo originadas por el contexto.
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a) Justificacion de la practica del buceo auténomo por personas con discapacidad
como factor clave de su bienestar y calidad de vida.

b) Las vias especificas de incorporacion a la practica del buceo auténomo de
personas con discapacidad.

c) Identificacion de las actitudes en el entorno de las personas con discapacidad hacia
la practica del buceo autdbnomo.

d) Integracion e inclusion a través de juegos, tareas y actividades del buceo
auténomo.

e) ldentificacion y utilizacion de los mecanismos de adaptacion de las tareas, juegos y
actividades del buceo autonomo al tipo de discapacidad.

f) Vivencia de situaciones de practica inclusiva para el fomento de la participacion de
personas con discapacidad en las actividades del buceo auténomo. Relacion con
personas con discapacidad auditiva, visual, fisica y psiquica.

g) Caracteristicas del material de buceo adaptado. Aletas, Mascaras, lastre, guantes.

h) Las ayudas técnicas para la practica del buceo autbnomo.

i) Valoracién del papel de la integracion - inclusiéon de las personas con discapacidad
en juegos Yy actividades del buceo auténomo.

d) Orientaciones pedagégicas.

Este modulo debe ser impartido después de los moédulos Programacion de la
formacion en el buceo deportivo (MED-ASB202), Instruccién en el nivel basico del buceo
deportivo (MED-ASB203) e Instruccion en el nivel avanzado de buceo deportivo (MED-
ASB204), para que se conozcan los programas, necesidades y actuaciones que se deben
realizar en las actividades de descubrimiento y cursos.

Aunque este médulo puede impartirse en la modalidad a distancia, debe ser evaluado
de forma presencial con las pruebas que en su momento se determinen.

La aplicacion de recursos del R.A. 5 requiere unas practicas presenciales en una
piscina donde se lleven a cabo las vivencias que se establecen en los contenidos.

Médulo: Programacioén de la formacion en el buceo deportivo
Cédigo: MED-ASBD202

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
realizar la programacion didactica de un curso y de una unidad didactica y evaluar de
acuerdo con esas programaciones a los alumnos y el desarrollo del curso.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b, ¢, i, j, y las
competencias b, c, i, j del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con escafandra
auténoma

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
RA 1. Concreta la programaciéon de un curso de nivel basico, avanzado o de

especializacion de buceo analizando los contenidos de la programacion general de
referencia y las posibles adaptaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los objetivos generales y las atribuciones que adquiriran los
alumnos al finalizar la actividad a partir de un supuesto de programacion general de
referencia.

b) Se han identificado los conocimientos, habilidades, procedimientos y actitudes que
conseguiran los alumnos, cumpliendo los objetivos generales a partir de un supuesto de
programacion general de referencia.

c) Se han identificado los datos, elementos y la informacion que se necesitan en la
concrecion de la programacién de un curso teniendo en cuenta el numero de alumnos,
edad, y las caracteristicas de los medios de que se dispone.

d) Se ha detallado la secuenciacion de los objetivos especificos en un curso de buceo
a partir de un supuesto de programacion general de referencia.

e) Se han distribuido cronolégicamente las unidades didacticas aplicando la
secuenciacion de objetivos establecida en un supuesto practico de curso de nivel basico,
avanzado o de especializaciéon de buceo.

f) Se han establecido: el numero de sesiones tedricas y practicas, el lugar de
realizacion y los horarios previstos para impartir las unidades didacticas de un supuesto
practico de curso de nivel basico, avanzado o de especializacion de buceo.

g) Se han detallado los parametros que definen la calidad de la programacién de
curso de nivel basico, avanzado o de especializaciéon de buceo deportivo.

h) Se ha asumido la importancia que tiene realizar una programacién detallada como
elemento de calidad en la implementacion del programa.

RA 2. Concreta una unidad didactica de un curso de nivel basico, avanzado o de
especializacion de buceo, analizando las caracteristicas de las unidades didacticas, las
actividades y medios de apoyo, y caracterizando las clases tedricas y las practicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los objetivos especificos de una unidad didactica a partir de la
programacion general del curso de buceo deportivo.

b) Se han justificado los criterios de eleccion de los tipos de actividades que se
pueden programar en las sesiones tedricas de los cursos de nivel basico, avanzado y de
especializacion, analizando sus consecuencias metodoldgicas.

c) Se han justificado los criterios de eleccion de los tipos de actividades que se
pueden programar en las sesiones practicas de los cursos de nivel basico, avanzado y de
especializaciéon analizando sus consecuencias metodoldgicas.

d) Se han seleccionado las actividades con las que alcanzar los objetivos especificos
e impartir los contenidos en una supuesta unidad didactica de un curso de buceo
deportivo.

e) Se han seleccionado los medios de apoyo a la docencia de las actividades
programadas en un supuesto practico de unidad didactica analizando cémo se deben
utilizar y sus ventajas e inconvenientes.

f) Se han detallado los apartados que tienen que incluir un guion de clase de las
sesiones tedricas y practicas de un curso de buceo deportivo.

g) Se han descrito las caracteristicas diferenciales de los guiones de clase de las
sesiones tedricas y practicas que inician o terminan una unidad didactica del curso de
buceo deportivo.

h) Se ha interiorizado la importancia de desarrollar las sesiones tedricas o practicas
de un curso de buceo siguiendo un guion de clase.

i) Se ha elaborado la ficha del guion de clase de una sesién tedrica o practica
conteniendo los objetivos de la sesién, distribucién temporal de las actividades siguiendo
el esquema de presentacion-desarrollo-conclusion, relacion de medios de apoyo, pruebas
de evaluacion y recuperacion si las hubiese, a partir de una supuesta programaciéon de
unidad didactica de curso de buceo deportivo.

RA 3. Concreta la evaluacion de las unidades didacticas de un curso de nivel basico,
avanzado o de especializacion de buceo, analizando las caracteristicas de los criterios de
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calificacion y los procedimientos de recuperacion, y clasificando los tipos de evaluacion
en relacion a la toma de decisiones.

Criterios de evaluacién:

a) Se han caracterizado los tipos de pruebas formales e informales de evaluacién de
los objetivos especificos de una unidad didactica de un curso de buceo deportivo.

b) Se han analizado las decisiones que se pueden deducir de las evaluaciones segun
el momento en que se realicen.

c) Se han analizado los criterios de calificacion de una prueba tipo en relaciéon los
objetivos minimos establecidos en la programacion de referencia.

d) Se han caracterizado los procedimientos de recuperaciéon de los alumnos que no
han cumplido los objetivos de una unidad didactica tedrica o practica de un curso de nivel
basico, avanzado o de especializacion de buceo.

e) Se ha interiorizado la importancia de que los alumnos de un curso de buceo
conozcan con antelacion los criterios y el tipo de prueba con los que van a ser evaluados.

RA 4. Valora el desarrollo y los resultados finales del curso de buceo aplicando
técnicas especificas y procedimientos de recogida de informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las técnicas de evaluacion que permiten comprobar el
cumplimiento de los objetivos establecidos en las programaciones generales de
referencia de los cursos de buceo deportivo.

b) Se han aplicado las técnicas de evaluacién de un alumno en un supuesto de un
curso de buceo deportivo.

c) Se han identificado los procedimientos para recoger informacién durante y al final
del curso sobre el grado de satisfaccion del alumno.

d) Se han analizado los factores que influyen en la satisfaccion de los alumnos en un
curso de buceo deportivo, elaborando los criterios de evaluacion que los reflejen.

e) Se ha valorado en un supuesto practico de curso de buceo:

1°. La idoneidad del programa.

2°, La calidad y adecuacioén de los medios materiales y humanos.
3°. El cumplimiento de los horarios y la optimizacion del tiempo.
4°. Los resultados globales del grupo de alumnos.

f) Se han analizado los criterios de valoracion de los resultados de un curso de buceo
en relacion con las expectativas de la entidad organizadora.

c) Contenidos.

1. Elabora el programa de un curso de nivel basico, avanzado o de especializacion de
buceo analizando los contenidos de la programacion general de referencia y las posibles
adaptaciones.

a) Programacién general. Evolucién de la ensefianza desde los programas hasta la
programacion.

b) Objetivos generales y atribuciones en los cursos de buceo deportivo.

c) Unidades didacticas tedricas y practicas.

d) Secuenciacion de objetivos en los cursos de buceo, el orden de consecucion.

e) Informacion necesaria para concretar la programacion.

f) Contenidos de la programacion.

g) Parametros para evaluar la calidad de la programacion.

2. Programa una unidad didactica de un curso de iniciacion, consolidacion o
especializacion de buceo, eligiendo las actividades, los medios de apoyo y las pruebas de
evaluacion.

a) Objetivos especificos.
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b) Actividades en las clases tedricas de los cursos de buceo deportivo.

1°. Actividades para mantener la motivacion.

2°. Actividades para mantener la atencion.

3°. Atencion personal y distraccion del grupo.
c) Actividades en las sesiones practicas de los cursos de buceo deportivo.

1°. El orden de los ejercicios en una sesion practica.

2°. Caracteristicas diferenciales de los distintos ambientes donde se realizan las
sesiones practicas.

3°. La pareja de deportistas como microcosmos educativo.

d) Ventajas y limitaciones de la pizarra, lectura, transparencias, diapositivas,
presentaciones por PC y video como medios de apoyo a la ensefianza en los cursos de
buceo.

e) Guion de clase, contenidos generales y de las sesiones especiales.

3. Concreta pruebas de evaluacion de las unidades didacticas de un curso de nivel
basico, avanzado o de especializacion de buceo, estableciendo los criterios de
calificacion y los procedimientos de recuperacion.

a) La evaluacion.

b) Tipos de pruebas formales e informales de evaluacion.

c) Tipos de evaluacion segun el momento en que se realiza.

d) Pruebas de evaluacion tipo en los cursos de buceo deportivo.

1°. De conocimientos y calculos.
2°. Procedimientos y habilidades técnicas.
3°. Actitudes.

e) Procedimientos de recuperacion en los cursos de buceo deportivo.

f) Criterios de calificacion de las pruebas de evaluacion.

g) Evaluacion formativa y sumativa del curso.

4. Valora el desarrollo y los resultados finales del curso de buceo aplicando técnicas
especificas y analizando las informaciones recogidas.

a) Técnicas de evaluacion global en los cursos de buceo deportivo.

b) Procedimientos para evaluar el grado de satisfaccion del alumno.

c) Factores que influyen en la satisfaccion del alumno.

d) Expectativas de las entidades organizadoras de cursos.

e) Eficacia y rentabilidad de los programas y los medios materiales y humanos que se
utilizan en un curso de buceo deportivo.

d) Orientaciones pedagdgicas

Este médulo debe ser impartido antes de los mddulos Instruccion en el nivel basico
del buceo deportivo (MED-ASB203) e Instruccion en el nivel avanzado de buceo
deportivo (MED-ASB204), para que luego con el aprendizaje realizado en este modulo se
puedan aplicar y programar las ensefianzas de los cursos de iniciacion y avanzados.

Moédulo. Instruccion en el nivel basico del buceo deportivo
Coédigo: MED-ASBD203

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
impartir las clases en un curso de buceo deportivo de nivel basico dominando los
recursos didacticos y cumpliendo las condiciones de seguridad.
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a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, ¢, d, i, my
las competencias a, ¢, d, i, j, n del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con
escafandra auténoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Instruye en un curso de nivel basico de buceo deportivo sobre la prevencién de
situaciones de hipotermia e hidrocucion, analizando los efectos de la temperatura del
agua en el organismo del buceador y analizando los objetivos, criterios de evaluacion y
recursos didacticos utilizables en el curso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los objetivos del curso de nivel basico de buceo deportivo
relacionados con la prevencion de situaciones de hipotermia e hidrocucion en
inmersiones con equipo auténomo.

b) Se han interpretado los criterios de evaluacion utilizados en el curso de nivel basico
de buceo deportivo, relacionados con la prevencién de situaciones de hipotermia e
hidrocucion en inmersiones con equipo auténomo.

c) Se han explicado las diferencias entre la transmision del calor en el agua y en el
aire utilizando las definiciones de las principales magnitudes termodinamicas y poniendo
los ejemplos e imagenes que lo ilustren claramente.

d) Se han justificado, ante grupos simulados, las causas y sintomas de una
hidrocucion utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren claramente.

e) Se han relacionado las medidas preventivas de la hidrocucién al entrar al agua en
una inmersion con ejemplos de cada situacion.

f) Se ha explicado ante grupos simulados, lo que es una hipotermia y sus sintomas
diferenciando los niveles de gravedad y utilizando los ejemplos y las imagenes que lo
ilustren claramente.

g) Se han seleccionado las medidas preventivas de la hipotermia durante una
inmersion utilizando ejemplos de cada situacion e imagenes que lo ilustren claramente.

h) Se han descrito las caracteristicas de los diferentes tipos de traje de proteccion
térmica en buceo utilizando las iméagenes que lo ilustren claramente.

i) Se han relacionado las medidas de supervivencia en la superficie del agua, con los
accidentes que se pueden producir poniendo los ejemplos y utilizando imagenes que lo
ilustren claramente.

j) Se han clasificado las actuaciones que se deben y no se deben realizar ante una
situacién de hipotermia poniendo los ejemplos y utilizando imagenes que lo ilustren
claramente.

k) Se ha valorado la importancia que tiene para la comodidad y seguridad del alumno
la eleccion de la proteccion térmica apropiada.

RA 2. Instruye sobre los protocolos de comunicaciéon y los cambios en la vision y
audicion bajo el agua, en un curso de nivel basico de buceo deportivo, caracterizando la
transmisién de la luz y el sonido en el agua, utilizando sefias especificas y analizando los
objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y especificado los objetivos y los criterios de evaluacion
utilizados en un curso de nivel basico de buceo deportivo relacionados con la vision, el
sonido y la comunicacion bajo el agua en inmersiones con equipo autbnomo.

b) Se han descrito las propiedades de la luz considerada como una onda
electromagnética poniendo los ejemplos y utilizando imagenes que lo ilustren claramente.
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c) Se han detallado los cambios cualitativos y cuantitativos que sufre la luz que nos
llega bajo el agua poniendo los ejemplos y utilizando imagenes que lo ilustren
claramente.

d) Se ha justificado la diferencia en la percepcion visual de los objetos bajo del agua
con la méascara y sin ella.

e) Se han descrito las caracteristicas, tipos y maniobras de preparacion de las
mascaras de buceo deportivo utilizando las imagenes que lo ilustren claramente.

f) Se han descrito las consecuencias de una mala visibilidad bajo el agua debida a la
presencia de particulas en el medio.

g) Se ha explicado el efecto sobre la visién bajo el agua de la linterna, del flash y de
los focos debajo del agua.

h) Se ha valorado la importancia que tiene la percepcién visual bajo el agua en
relacion con el grado de estrés del buceador.

i) Se ha explicado cual debe ser la distancia al compafiero segun el grado de
visibilidad utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren claramente.

j) Se ha diferenciado la forma en que se recibe el sonido fuera y dentro del agua
utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren claramente.

k) Se ha descrito el protocolo de comunicacién mediante sefias bajo el agua utilizando
las imagenes y haciendo las demostraciones que lo ilustren claramente.

1) Se han utilizado las sefias en simulaciones de comunicacion bajo el agua.

m) Se ha justificado la importancia que tiene utilizar correctamente los protocolos de
comunicacion indicando las situaciones de emergencia que los requieren.

n) Se ha justificado la importancia que tiene permanecer proximo al comparfiero
responsabilizandose de su seguridad.

RA 3. Instruye sobre los factores que intervienen en la flotabilidad y el desplazamiento
de un buceador en un curso de nivel basico de buceo deportivo analizando los cambios
que sufre con la profundidad, caracterizando el comportamiento de su equipo y
analizando los objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los objetivos de un curso de nivel basico de buceo deportivo
relacionados con el movimiento del buceador en el agua en inmersiones con equipo
autébnomo.

b) Se han interpretado los criterios de evaluacion utilizados en el curso de nivel basico
de buceo deportivo relacionados con los cambios en el peso aparente del buceador en
inmersiones con equipo auténomo.

c) Se ha explicado la causa del peso aparente de un cuerpo sumergido poniendo
ejemplos donde sea el buceador ese cuerpo y su equipo el motivo de las variaciones del
peso aparente.

d) Se han clasificado los estados de flotabilidad que puede tener un buceador en el
agua, explicandolo como el resultado de una situacién de equilibrio poniendo los
ejemplos y utilizando imagenes que lo ilustren convenientemente.

e) Se ha demostrado cémo se calcula el cambio del peso aparente de un cuerpo
sumergido cuando cambia su volumen justificando las fases de la demostraciéon y
utilizando situaciones reales que aporten significatividad.

f) Se ha explicado como cambia el empuje que sufre un buceador cuando se asciende
o se desciende describiendo las maniobras que lo corrigen.

g) Se han descrito las consecuencias que tiene el comportamiento del agua como un
fluido en el desplazamiento del buceador utilizando las imagenes que lo ilustren
claramente.

h) Se han relacionado las caracteristicas y tipos de las aletas con su funcionamiento y
eficacia.

i) Se han descrito las caracteristicas y tipos del cinturén de lastre indicando cuales
son los mas adecuados para el buceo deportivo.

j) Se han descrito las caracteristicas y tipos de chaleco hidrostatico indicando cuales
son los mas adecuados para el buceo deportivo.
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k) Se ha tomado conciencia de la relacion entre la comprensién del alumno sobre
como afectan los cambios de profundidad a su flotabilidad y su comportamiento correcto
durante la inmersion.

RA 4. Instruye sobre las consecuencias de los cambios de presién sobre el organismo
y el equipo de un buceador en un curso de nivel basico de buceo deportivo, relacionando
sus efectos con los cambios de profundidad y analizando los objetivos, criterios de
evaluacion y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los objetivos de un curso de nivel basico de buceo deportivo
sobre la relacién entre los cambios de volumen y los de profundidad en inmersiones con
equipo autébnomo.

b) Se han interpretado los criterios de evaluacion utilizados en el curso de nivel basico
de buceo deportivo relacionados con los efectos de los cambios de volumen con la
profundidad.

c) Se ha demostrado cémo realizar los calculos de la presidon hidrostatica y de la
absoluta en diferentes sistemas de unidades a partir del dato de la profundidad.

d) Se ha explicado el comportamiento de los gases, liquidos y sdélidos con los cambios
de presién y temperatura utilizando ejemplos en la practica del buceo deportivo.

e) Se ha explicado el efecto de las variaciones de presidon sobre un recipiente de
paredes elasticas que contiene gas utilizando ejemplos en la practica del buceo
deportivo.

f) Se ha demostrado la utilizacion de las leyes de Boyle Mariotte y de Charles Guy
Lussac en el célculo de los cambios de volumen, presion y temperatura de un gas,
utilizando ejemplos en la practica del buceo deportivo.

g) Se ha relacionado la magnitud de los cambios de volumen con los intervalos de
profundidad.

h) Se han descrito las cavidades del organismo con paredes elasticas que contienen
gas Yy los efectos nocivos que sobre ellas pueden producir los cambios de presion.

i) Se han relacionado las actuaciones del buceador en el descenso y en el ascenso
con la prevencion de lesiones en las cavidades del organismo con paredes elasticas que
contienen gas.

j) Se han justificado las consecuencias de los cambios de volumen en alguno de los
elementos que forman parte del equipo del buceador utilizando los ejemplos y las
imagenes que lo ilustren claramente.

k) Se han descrito los tipos y caracteristicas de los profundimetros y manémetros y
demostrado su funcionamiento en inmersiones de buceo deportivo.

1) Se ha tomado conciencia de la gravedad que tienen los accidentes producidos por
los cambios de volumen.

RA 5. Instruye en los cursos de nivel basico de buceo deportivo sobre los
procedimientos para elaborar los planes de ascenso de inmersiones en las que no se
rebasa la curva de seguridad, relacionando la sobresaturacion de los tejidos con el
tiempo y la profundidad de la inmersién y analizando los objetivos, criterios de evaluacion
y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado e interpretado los objetivos y los criterios de evaluacion
utilizados en un curso de nivel basico de buceo deportivo relacionados con los
procedimientos para elaborar los planes de ascenso y la sobresaturacion de los tejidos.

b) Se han justificado las caracteristicas y funcionamiento de los componentes de la
escafandra auténoma.

c) Se ha descrito la composicién del aire inhalado y exhalado realizando una
exposicién oral ante grupos simulados.

d) Se ha enunciado y explicado las consecuencias de la ley de Henry en la practica
del buceo deportivo utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren convenientemente.
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e) Se ha demostrado como se expresa la concentracion de una disolucion haciendo
los célculos que permiten pasar de unas formas de expresién a otras.

f) Se ha explicado lo que es la sobresaturacion de un tejido y sus consecuencias
durante el ascenso en una inmersion de buceo.

g) Se han analizado las causas y consecuencias de un accidente de descompresion.

h) Se ha expuesto de manera justificada y mediante una exposicion oral ante un
grupo simulado, la clasificacion de las inmersiones segun el intervalo de tiempo existente
entre ellas y el tipo de plan de ascenso.

i) Se han analizado los cuatro tipos de perfiles estandar de inmersion utilizando los
ejemplos e imagenes que lo ilustren convenientemente.

j) Se han definido los parametros de inmersion: tiempo en el fondo, tiempo limite,
profundidad de inmersion y frontera de seguridad.

k) Se han realizado los calculos del ascenso de un caso practico de inmersion sin
descompresion de manera justificada y mediante una exposicion oral ante un grupo.

I) Se ha valorado la importancia de que el alumno relacione el comportamiento de los
gases respirados en sus tejidos durante una inmersion, con la planificacion del ascenso y
la reduccion del numero de accidentes de descompresion.

RA 6. Instruye y valora las técnicas y habilidades de equipacién y entrada al agua en
un curso de nivel basico de buceo deportivo, analizando los objetivos y los criterios de
evaluacion justificando las técnicas especificas e identificando y corrigiendo los errores
€n su ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los objetivos y los criterios de evaluaciéon de las técnicas y
habilidades de equipacion y entrada en el agua con el equipo completo utilizadas en el
curso de nivel basico de buceo deportivo.

b) Se justifican y demuestran los procedimientos de montaje y colocacién del equipo
haciendo hincapié en el orden y la prevision.

c) Se justifican y demuestran los procedimientos de entrada y salida del agua
haciendo hincapié en la seguridad de la ejecucidon con todo el equipo ante un grupo
simulado de alumnos de un curso de nivel basico de buceo deportivo.

d) Se justifican y demuestran los procedimientos de céalculo de forma empirica del
lastre que necesita el buceador en un supuesto practico de inmersion.

e) Se justifican y demuestran las revisiones que deben hacerse del propio equipo y
del companiero ante un grupo simulado de alumnos de un curso de nivel basico de buceo
deportivo.

f) Se han relacionado los errores en la colocacion y revision del equipo y del lastre,
con las causas de los mismos, proponiendo tareas de correccion.

g) Se han relacionado los errores en la entrada y salida del agua con el equipo
completo, con las causas de los mismos, proponiendo tareas para su correccion.

h) Se ha valorado la importancia de inculcar el orden y la meticulosidad en el
equipamiento y la entrada al agua como una forma de prevenir incidentes.

RA 7. Instruye y valora las técnicas y habilidades de desplazamiento y flotacién en el
agua con el equipo en un curso de nivel basico de buceo deportivo, analizando los
objetivos y los criterios de evaluacion, justificando las técnicas especificas e identificando
y corrigiendo los errores en su ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los objetivos y los criterios de evaluacion de las técnicas y
habilidades de desplazamiento y flotacion en al agua con el equipo completo utilizados en
los cursos de nivel basico de buceo deportivo.

b) Se justifican y demuestran las técnicas de aleteo de desplazamiento por la
superficie y bajo el agua, adaptando la informacién a las caracteristicas de un supuesto
practico.
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c) Se han relacionado los errores en las técnicas de aleteo con el equipo completo,
con las causas de los mismos, proponiendo tareas para su correccion.

d) Se justifican y demuestran las técnicas de flotacion en la superficie y bajo el agua
identificando los aspectos claves de su aprendizaje.

€) Se han relacionado los errores en las técnicas de flotacion en la superficie y bajo el
agua con el equipo completo, con las causas de los mismos, proponiendo tareas para su
correccion.

f) Se justifican y demuestran las técnicas de ascenso y descenso controlando la
velocidad ante un grupo simulado de alumnos de un curso de nivel basico de buceo
deportivo.

g) Se han relacionado los errores en las técnicas para controlar la velocidad de
ascenso y descenso, con las causas de los mismos, proponiendo tareas para su
correccion.

h) Se ha valorado la importancia de transmitir como la aplicacion de las técnicas de
desplazamiento vy flotacién influyen en la comodidad, el consumo, y la conservacion del
medio ambiente.

RA 8. Instruye y valora las técnicas y habilidades de control de la respiracion en
inmersion con el equipo completo en un curso de nivel basico de buceo deportivo,
analizando los objetivos y los criterios de evaluacion, justificado las técnicas especificas e
identificando y corrigiendo los errores en su ejecucion.

Criterios de evaluacién:

a) Se han analizado los objetivos y los criterios de evaluacion de las técnicas y
habilidades de control de la respiracion en inmersién con el equipo completo utilizados en
el curso de nivel basico de buceo deportivo.

b) Se justifican y demuestran las técnicas de respiracién manteniendo la ventilacion
adecuada, adaptando la informacién a las condiciones existentes.

c) Se justifican y demuestran las técnicas utilizadas en el intercambio de la boquilla de
un regulador por otro realizando breves apneas en una supuesta sesion practica de curso
de nivel basico de buceo deportivo.

d) Se justifican y demuestran las técnicas de vaciado de la mascara debajo del agua,
ante un grupo simulado de alumnos de un curso de nivel basico de buceo deportivo
reconociendo los errores mas comunes en su ejecucion y proponiendo como resolverlos.

e) Se justifican y demuestran las técnicas de respiracion sin mascara bajo el agua.

f) Se describen los recursos que facilitan el aprendizaje de la respiracién sin mascara
bajo el agua.

g. Se ha valorado la importancia de transmitir cémo el control de la respiracién en
inmersion reduce el grado de estrés en determinadas situaciones de emergencia.

c) Contenidos.

1. Instruye en un curso de nivel basico de buceo deportivo sobre la prevencion de
situaciones de hipotermia e hidrocucion, analizando los efectos de la temperatura del
agua en el organismo del buceador y analizando los objetivos y recursos didacticos
utilizables en el curso.

a) Temperatura y transmision del calor.

b) Causas y sintomas de una hidrocucion.

c) Medidas para evitar una hidrocucion.

d) Hipotermia.

e) Clasificacion y sintomas de la hipotermia.

f) Procedimientos para evitar una hipotermia durante una inmersién.

g) La supervivencia en la superficie del agua.

h) Trajes de proteccion térmica en el buceo y accesorios para trajes de proteccion.

i) Objetivos y criterios de evaluacion.

j) Actividades de aprendizaje.
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2. Instruye sobre los protocolos de comunicacion y los cambios en la vision y audicion
bajo el agua, en un curso de nivel basico de buceo deportivo, caracterizando la
transmision de la luz y el sonido en el agua, utilizando sefas especificas y analizando los
objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos utilizables.

a) La luz. Caracteristicas como onda electromagnética.

1°. Frecuencia y longitud de onda.
2°, Espectro electromagnético

b) Reflexién, refraccién, dispersion, absorcidn y absorciéon selectiva de la luz.

c¢) La vision bajo el agua. Factores que la condicionan.

d) Equipos de iluminacion bajo el agua.

e) La mascara de buceo. Caracteristicas, tipos y mantenimiento.

f) El sonido como onda de presion, velocidad y recepcién del sonido bajo el agua.

g) La comunicacion entre compafieros bajo el agua.

h) Protocolos de comunicacion. Sefias obligatorias y facultativas.

3. Instruye sobre los factores que intervienen en la flotabilidad y el desplazamiento de
un buceador en un curso de nivel basico de buceo deportivo analizando los cambios que
sufre con la profundidad, caracterizando el comportamiento de su equipo y analizando los
objetivos y recursos didacticos utilizables.

a) Masa, volumen y densidad.

b) Principio de Arquimedes. Enunciado y ejemplos de aplicacion.

c) Flotabilidad.

d) Desplazamiento en el agua.

e) Calculo del peso aparente.

f) Las aletas, tipos y rendimiento.

g) Equipo de flotabilidad: chaleco y lastre.

1°. Tipos y caracteristicas.

2°. Control del lastre.

3°. Errores mas comunes
h) Objetivos y criterios de evaluacion.
i) Actividades de aprendizaje.

4. Instruye sobre las consecuencias de los cambios de presion sobre el organismo y
el equipo de un buceador en un curso de nivel basico de buceo deportivo,
relacionandolas con los cambios de profundidad y analizando los objetivos y recursos
didacticos utilizables.

a) Estados de la materia, densidad, compresibilidad, viscosidad.

1°. Propiedades de los gases, liquidos y sélidos.
2°, Teoria cinético molecular.

b) Presién atmosférica, unidades.

c) Presion hidrostatica y absoluta en el fondo.

d) Tension superficial.

e) Leyes de los gases ideales, Boyle y Mariotte y Gay-Lussac. Enunciados y ejemplos
de aplicacion.

f) El oido medio, los senos para-nasales, el sistema respiratorio y el digestivo como
cavidades que se ven afectadas por los cambios de presion.

g) Barotraumatismos y sobrepresion pulmonar. Procedimientos para evitarlos.

h) Variaciones de volumen del traje y del chaleco hidrostatico.

i) Aparatos del control de la inmersion: mandémetros y profundimetros.
Funcionamiento, interpretacion.

j) Objetivos y criterios de evaluacion.

k) Actividades de aprendizaje.

5. Instruye en los cursos de nivel basico de buceo deportivo sobre los procedimientos
para elaborar los planes de ascenso de inmersiones en las que no se rebasa la curva de
seguridad, relacionando la sobresaturacion de los tejidos con el tiempo y la profundidad
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de la inmersion y analizando los objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos
utilizables.

a) El bloque de la escafandra auténoma (la botella y su grifo). Caracteristicas,
funcionamiento y conservacion.

b) El regulador, caracteristicas y funcionamiento.

¢) Composicion del aire inhalado y exhalado.

d) Ley de Henry. Enunciado.

e) Disolucion de los gases en la respiracion; instauracion, saturacion vy
sobresaturacion.

f) Sobresaturacion critica.

g) Enfermedad descompresiva, factores que influyen, sintomas y tratamiento.

h) Clasificacion de las inmersiones.

i) Perfiles estandar de inmersion.

j) Tiempo en el fondo, tiempo limite, profundidad de inmersion y frontera de seguridad.

k) Manejo de tablas.

I) Objetivos y criterios de evaluacion.

m) Actividades de aprendizaje

6. Instruye y valora las técnicas y habilidades de equipacion y entrada al agua en un
curso de nivel basico de buceo deportivo, analizando los objetivos y los criterios de
evaluacion justificando las técnicas especificas e identificando y corrigiendo los errores
en su ejecucion.

a) Técnicas y habilidades en el equipamiento y entrada al agua con el equipo
completo, del curso de iniciacion al buceo.

b) Procedimientos para montar y colocarse el equipo en superficie y en el agua.

c) Procedimientos para entrar y salir del agua con todo el equipo. Errores mas
comunes.

d) Procedimientos para calcular de forma empirica el lastre que se necesita.

e) Revisiones que deben hacerse del propio equipo y del compafiero antes de
sumergirse. Errores, sus causas.

f) Objetivos y criterios de evaluacion.

g) Actividades de aprendizaje en medio confinado (piscina) y aguas abiertas (zona de
inmersion).

7. Instruye y valora las técnicas y habilidades de desplazamiento y flotacion en el
agua con el equipo en un curso de nivel basico de buceo deportivo, analizando los
objetivos y los criterios de evaluacion, justificando las técnicas especificas e identificando
y corrigiendo los errores en su ejecucion.

a) Técnicas y habilidades de desplazamiento y flotacion en al agua con el equipo
completo.

b) Técnicas de aleteo para desplazarse por la superficie y bajo el agua. Errores y
ayudas.

c) Técnicas para mantener la flotabilidad en la superficie y bajo el agua. Errores y
ayudas.

d) Técnicas para ascender y descender controlando la velocidad. Errores y ayudas.

e) Buceo sostenible y desplazamiento por el fondo.

f) Objetivos y criterios de evaluacion.

g) Actividades de aprendizaje en medio confinado (piscina) y aguas abiertas (zona de
inmersion).

8. Instruye y valora las técnicas y habilidades de control de la respiracion en
inmersién con el equipo completo en un curso de nivel basico de buceo deportivo,
analizando los objetivos y los criterios de evaluacion, justificando las técnicas especificas
e identificando y corrigiendo los errores en su ejecucion.

a) Técnicas y habilidades de control de la respiracién en inmersién con el equipo
completo.

b) Técnicas para respirar manteniendo la ventilacion adecuada.
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c) Técnicas para realizar breves apneas.

d) Técnicas para vaciar sumergidos la mascara de agua con el aire insuflado. Errores
y ayudas.

e) Técnicas y habilidades para mantener la respiracion sin mascara bajo el agua.
Errores y ayudas.

f) Objetivos y criterios de evaluacion.

g) Actividades de aprendizaje en medio confinado (piscina) y aguas abiertas (zona de
inmersion).

d) Orientaciones pedagdgicas.

Los modulos Programacion de la formacion de buceo deportivo (MED-ASBD202) y
Seguridad en los cursos de buceo deportivo (MED-ASBD205) se deben impartir
previamente para poder aplicar los criterios de programacion y seguridad en los cursos
en la instruccion.

La instruccion en los cursos de nivel basico se realiza tanto en sesiones tedricas
como practicas. Los resultados de aprendizaje 1, 2, 3, 4 y 5 se consiguen mediante
sesiones tedricas de aprendizaje (fuera del agua) en el aula y los resultados de
aprendizaje 6, 7 y 8 se consiguen mediante sesiones practicas (fuera y dentro del agua)
en la piscina y zonas de inmersion.

Los resultados de aprendizaje 1, 2, 3, 4 y 5 deben obtenerse previamente y por ese
orden. La progresién en el planteamiento de las actividades de aprendizaje y de la
evaluacion debe considerar en primer lugar la programacion de la clase, en segundo
lugar, la adquisicién de los conocimientos y habilidades por parte del alumno que le
permitan instruir sobre ellos con seguridad y, por ultimo, la utilizacion de estrategias de
aprendizaje para que instruya con claridad.

Sobre los resultados de aprendizaje 6, 7 y 8 hay que tener en cuenta que se deben
impartir tanto en aguas confinadas (piscina) como abiertas (zona de inmersion). Los
objetivos de estas sesiones en los cursos de nivel basico son diferentes segun el medio y
las condiciones de comunicacion y seguridad también. Por tanto, es recomendable que
los horarios se establezcan de forma que primero se impartan los contenidos de los tres
resultados de aprendizaje en el ambiente de aguas confinadas y luego en aguas abiertas.

El agrupamiento de los contenidos de los resultados de aprendizaje por su presencia
en las sesiones tedricas y practicas de los cursos de buceo deportivo de nivel basico
permite la division de los alumnos en grupos de trabajo para confeccionar propuestas de
programacion de las sesiones teoricas y practicas de los cursos de buceo deportivo de
nivel basico.

Es indispensable que los alumnos realicen simulaciones de su actividad docente y si
es posible que se graben en video. El analisis de estas simulaciones es imprescindible
para el aprendizaje individual y la autoevaluacion.

Médulo. Instruccion en el nivel avanzado de buceo deportivo
Coédigo: MED-ASBD204

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
impartir las clases en un curso de nivel avanzado y de especializacion del buceo
deportivo, dominando los recursos didacticos y en condiciones de seguridad.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.
La formaciéon del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, ¢, d, i, m, y

las competencias a, ¢, d, i, j, n del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con
escafandra auténoma.
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b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Instruye sobre las intoxicaciones producidas al respirar aire hiperbarico, en los
cursos de nivel avanzado del buceo deportivo, identificando las causas, sintomas y
medidas preventivas, analizando los objetivos, criterios de evaluacion y recursos
didacticos utilizables.

Criterios de evaluacioén:

a) Se han clasificado y especificado los objetivos y criterios de evaluacion
relacionados con las intoxicaciones producidas en ambientes hiperbaricos, utilizados en
los cursos de consolidacion de buceo.

b) Se han descrito los sintomas de la narcosis y la forma de reconocerlos
relacionandolos con algunos comportamientos durante la inmersion.

c) Se han descrito los factores que influyen en la narcosis poniendo ejemplos de
situaciones donde puedan aparecer.

d) Se ha explicado como se regula la cantidad de CO2 en la sangre y que significa
que una persona es retenedora de CO2.

€) Se han enumerado las causas de la hipercapnia en el buceo auténomo.

f) Se han explicado las consecuencias y la forma de evitar la hipercapnia en el buceo
autonomo poniendo ejemplos de situaciones donde puedan aparecer esos sintomas.

g) Se ha descrito lo que es profundidad equivalente de nitrégeno realizando la
simulacion de una exposicion oral ante un grupo de alumnos.

h) Se han descrito las principales consecuencias y causas de la intoxicacion por CO2
poniendo ejemplos de situaciones donde haya que aplicarlo.

i) Se ha valorado la importancia de persuadir del riesgo que existe de la aparicion de
narcosis en inmersiones a partir de los 30 metros.

j) Se ha valorado la importancia de respirar con la escafandra autbnoma manteniendo
una buena ventilacion de los pulmones.

RA 2. Instruye sobre la utilizacion de mezclas respiratorias Nitrox en los cursos de
nivel avanzado y de especializacion del buceo deportivo, aplicando las técnicas de
calculo para establecer sus limites de utilizacion, analizando los objetivos, criterios de
evaluacion y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y especificado los objetivos y criterios de evaluacion
relacionados con la utilizacion de mezclas nitrox, y utilizados en los cursos de nivel
avanzado y de especializacion de buceo deportivo.

b) Se ha demostrado como aplicar la ley de Dalton en el calculo de presiones
parciales realizando la simulacién de una exposicion oral ante un grupo de alumnos.

c) Se han resuelto problemas aplicando la ley de Dalton en el calculo de la
composicion de una mezcla nitrox por adicion de varios gases.

d) Se ha definido y diferenciado lo que es hiperoxia crénica y aguda describiendo con
ejemplos las situaciones en que pueden aparecer utilizando un equipo auténomo.

e) Se ha demostrado como calcular el limite de profundidad de una mezcla
respiratoria para evitar la hiperoxia poniendo los ejemplos que lo ilustren
convenientemente.

f) Se ha calculado el porcentaje de tiempo de exposicion maxima al oxigeno
consumido y los OTUs a los que se ha expuesto un buceador en varios supuestos de
inmersiones normales y sucesivas.

g) Se han explicado las ventajas e inconvenientes de la utilizacién de las mezclas
nitrox poniendo ejemplos de situaciones en que se manifiesten.

h) Se ha definido el significado de que un material “esté en servicio de oxigeno”
realizando la simulacion de una exposicion oral ante un grupo de alumnos.
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i) Se ha valorado la importancia que tiene para su seguridad que los alumnos de un
curso de nivel avanzado o de especializacion de buceo deportivo utilicen materiales en
servicio de oxigeno cuando la mezcla respiratoria contenga un 40 % o mas de oxigeno.

j) Se han caracterizado los procedimientos de carga de las mezclas nitrox haciendo
hincapié en sus niveles de seguridad.

k) Se ha demostrado el procedimiento de analisis de la composiciéon de una mezcla
nitrox, y el de etiquetado de la botella en un supuesto practico de botella cargada con
nitrox.

1) Se ha valorado la importancia de conseguir una actitud de respeto de los limites que
se establecen al utilizar mezclas nitrox.

RA 3. Instruye sobre la elaboracion de planes de ascenso de inmersiones con
descompresion en las que se utiliza aire o nitrox, en los cursos de nivel avanzado y de
especializacion de buceo deportivo, analizando los modelos y tablas de descompresion,
utilizando técnicas e instrumentos especificos, y analizando objetivos, criterios de
evaluacion y recursos didacticos utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y especificado los objetivos y los criterios de evaluaciéon en
relaciéon con los procedimientos de elaboracion de los planes de ascenso de las
inmersiones con descompresion, utilizados en los cursos de consolidacion y
especializacion de buceo.

b) Se han caracterizado los modelos de descompresion, las aproximaciones que
hacen y las tablas que se basan en ellos haciendo hincapié en la inexactitud de las
aproximaciones que se utilizan.

c) Se han justificado las diferencias de los resultados obtenidos utilizando unas tablas
y un ordenador de buceo realizando la simulacion de una exposicién oral ante un grupo
de alumnos.

d) Se han descrito las caracteristicas, tipos y funcionamiento de los ordenadores de
buceo, resaltando sélo aquellos aspectos que tienen un interés practico.

e) Se ha explicado cémo interpretar la informacion que da un ordenador de buceo en
un supuesto practico de inmersion.

f) Se ha demostrado el procedimiento de calculo del ascenso en una inmersién con
descompresion en el mar o a mas de 300 m de altitud, utilizando varios modelos de
tablas diferentes y respirando aire o nitrox.

g) Se ha demostrado el procedimiento de calculo de los consumos previstos a lo largo
de un supuesto de inmersion en condiciones normales y de emergencia y simulando una
exposicién oral ante un grupo de alumnos.

h) Se ha demostrado como se planifica una inmersion con descompresion y gestion
de gases en el fondo a partir de un supuesto practico.

i) Se ha tomado conciencia de la imprecision de los modelos de descompresion y la
necesidad de adoptar una actitud de prudencia a la hora de utilizarlos.

RA 4. Instruye y valora las técnicas y habilidades de orientacion y direcciéon de un
equipo de buceadores en los cursos de nivel avanzado y especializacion de buceo
deportivo, caracterizando lo que es un equipo de buceadores, su jefe y sus funciones,
demostrando técnicas especificas, analizando los objetivos, los criterios de evaluacion e
identificando y corrigiendo los errores en su ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los objetivos y los criterios de evaluacién, en relacion con las
técnicas y habilidades de orientacion y direccion de un equipo de buceadores, utilizadas
en los cursos de consolidacion y especializacion del buceo.

b) Se han analizado las caracteristicas y los criterios de formacion del equipo de
buceadores.

c) Se han descrito las funciones del jefe de equipo poniendo como ejemplos
situaciones en las que se realicen.
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d) Se ha analizado y justificado la informacion y decisiones sobre el plan de inmersion
que se deben compartir y tomar en la puesta en comun del equipo antes de entrar al
agua.

e) Se han aplicado los criterios de formacion y direccion de un equipo de buceadores
antes, durante y después de la inmersién en un supuesto practico de inmersion.

f) Se han elegido vy justificado cuando y dénde se deben establecer los controles de
los parametros de la inmersion y del equipo de buceadores.

g) Se ha aplicado los procedimientos de control de la inmersiéon en equipo en un
supuesto practico de inmersion.

h) Se ha explicado de forma justificada el funcionamiento de una brujula subacuatica
utilizando las imagenes que lo ilustren claramente.

i) Se justifican y demuestran las técnicas de orientacién por la orografia del fondo y
mediante una brijula en una supuesta sesion practica de curso de consolidacién o
especializacién del buceo.

j) Se justifican y demuestran las técnicas para situarse en un punto de la superficie del
agua utilizando enfilaciones o marcaciones con la brijula en una supuesta sesion practica
de curso de consolidacion o especializacion del buceo.

k) Se justifican y demuestran las técnicas de busqueda subacuatica en la localizaciéon
de un objeto abandonado en el fondo.

1) Se han relacionado los errores en las técnicas de direccién de un equipo de
buceadores, con las causas de los mismos, proponiendo tareas para su correccion.

m) Se ha valorado la importancia de transmitir como la organizacién de la inmersion
en equipo junto con la formacion de parejas supone un incremento notable en la
seguridad de sus componentes.

RA 5. Instruye y valora las técnicas y habilidades de buceo en inmersiones
especiales: nocturnas, con retorno obligado, sin Vvisibilidad o con corrientes,
caracterizando sus condiciones y los materiales que se utilizan, aplicando técnicas
especificas y analizando los objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos de los
cursos de especializaciéon de buceo donde se imparten.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y especificado los objetivos y los criterios de evaluacion
relacionados con las inmersiones especiales y utilizados en los cursos de especializacion
de buceo.

b) Se han explicado las caracteristicas que distinguen a las inmersiones especiales:
nocturnas, con retorno obligado, sin visibilidad o con corrientes poniendo los ejemplos e
imagenes que lo ilustren convenientemente.

c) Se han analizado los procedimientos de orientacion bajo el agua en las
inmersiones especiales utilizando diferentes recursos didacticos identificando su grado de
eficacia.

d) Se ha demostrado las técnicas de orientacion bajo el agua en un supuesto practico
de inmersidn especial.

e) Se han analizado las caracteristicas de los materiales propios de las inmersiones
especiales utilizando muestras que se puedan manejar.

f) Se han relacionado los procedimientos de comunicaciéon con las condiciones
especificas de las inmersiones especiales.

g) Se ha justificado y demostrado la técnica de colocaciéon de un cabo guia fijo o no
segun las condiciones que lo requieran.

h) Se han seleccionado y demostrado los procedimientos de izado de una boya en
funcion de las condiciones existentes en una simulacion de sesién practica de un curso
de consolidacién o especializacion.

i) Se han descrito los principales errores que se cometen y las ayudas que se pueden
prestar al alumno en la aplicacién correcta de las técnicas de izado de una boya.

j) Se han relacionado y demostrado las técnicas de izado y desplazamiento de un
objeto pesado con las caracteristicas del objeto en una simulacion de sesién practica de
un curso de consolidacion o especializacion.
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k) Se han descrito las ayudas que se pueden prestar al alumno en el aprendizaje de
las técnicas de izado y desplazamiento de pesos.

I) Se ha valorado la importancia de transmitir las limitaciones que se establecen para
el buceo en las inmersiones especiales a pesar de tener la formacion apropiada.

m) Se han descrito los procedimientos de desplazamiento en el agua con corrientes
utilizando diferentes recursos didacticos en una exposiciéon simulada.

C) Contenidos.

1. Instruye sobre las intoxicaciones producidas al respirar aire hiperbarico, en los
cursos de nivel avanzado del buceo deportivo, identificando las causas, sintomas y
medidas preventivas, analizando los objetivos, criterios de evaluacién y recursos
didacticos utilizables.

a) Objetivos y criterios de evaluacion.

b) Qué es la narcosis, causas, factores que influyen y cuando aparece.
c) Como reconocerla, signos y sintomas.

d) Medidas para reducir sus efectos.

e) Hipercapnia, causas.

f) Medidas para evitar la hipercapnia.

g) La retencién de CO2.

h) EI CO2 propiedades y accion toxica.

i) Causas de la intoxicacién por CO2.

j) Actividades de aprendizaje.

2. Instruye sobre la utilizacion de mezclas respiratorias Nitrox en los cursos de nivel
avanzado y de especializacion del buceo deportivo, aplicando las técnicas de calculo
para establecer sus limites de utilizacién, analizando los objetivos, criterios de evaluacion
y recursos didacticos utilizables.

a) Objetivos y criterios de evaluacion en los cursos de nivel avanzado y de
especialidad.

b) Célculo de las presiones parciales.

c) Calculo de la composicion de mezclas.

d) Descripcion de la accion tdxica, hiperoxia cronica y aguda del oxigeno.

e) Descripcion de las propiedades del oxigeno como comburente.

f) Ventajas e inconvenientes del Nitrox.

g) Equipos en servicio de oxigeno.

h) Factores que influyen en la intoxicacion.

i) Profundidad limite (POM).

j) Célculo TME y de los OTUs de una inmersion.

k) Procedimientos de carga.

1) El analizador de la mezcla, tipos y funcionamiento.

m) Etiquetado de botellas.

n) Actividades de aprendizaje.

3. Instruye sobre la elaboracién de planes de ascenso de inmersiones con
descompresion en las que se utiliza aire o nitrox, en los cursos de nivel avanzado y de
especializacién de buceo deportivo, analizando los modelos y tablas de descompresion,
utilizando técnicas e instrumentos especificos, y analizando objetivos, criterios de
evaluacion y recursos didacticos utilizables.

a) Objetivos y criterios de evaluacién en los cursos de nivel avanzado y de
especialidad.

b) Modelos de perfusion, difusién, permeabilidad variable y de los gradientes.

c) Diferencias entre los calculos con las tablas y con el ordenador.

d) Ordenadores de buceo, tipos y funcionamiento.

e) Utilizacion de un ordenador para calcular el ascenso.
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f) Célculo del ascenso en una inmersién con descompresion con aire o nitrox en el
mar o a mas de 300 m de altitud utilizando las tablas.

g) Planificacién de una inmersiéon con descompresion y gestion de gases en el fondo.

h) Actividades de aprendizaje.

4. Instruye y valora las técnicas y habilidades de orientacion y direcciéon de un equipo
de buceadores en los cursos de nivel avanzado y especializacion de buceo deportivo,
caracterizando lo que es un equipo de buceadores, su jefe y sus funciones, demostrando
técnicas especificas, analizando los objetivos, los criterios de evaluacion e identificando y
corrigiendo los errores en su ejecucion.

a) Objetivos y criterios de evaluacion en los cursos de nivel avanzado y de
especialidad.

b) El equipo de buceadores, formacion y reparto de tareas.

c) El control de la inmersién y del equipo de buceadores.

d) La brujula subacuatica, caracteristicas y funcionamiento.

e) Técnicas de orientacion por la orografia del fondo. Errores mas comunes.

f) Técnicas de orientacion mediante una brujula. Errores mas comunes.

g) Orientacién en la superficie del agua utilizando enfilaciones o marcaciones con la
brujula. Errores mas comunes.

h) Técnicas de busqueda subacuatica.

i) Actividades de aprendizaje.

5. Instruye y valora las técnicas y habilidades de buceo en inmersiones especiales:
nocturnas, con retorno obligado, sin visibilidad o con corrientes, caracterizando sus
condiciones y los materiales que se utilizan, aplicando técnicas especificas y analizando
los objetivos, criterios de evaluacion y recursos didacticos de los cursos de
especializacion de buceo donde se imparten.

a) Objetivos y criterios de evaluacién en los cursos de nivel avanzado y de
especialidad.

b) Caracteristicas de las inmersiones especiales: nocturnas, con retorno obligado, sin
visibilidad o con corrientes.

c) Técnicas especiales de orientacidon en inmersiones especiales.

d) Materiales especiales: carretes, boyas, globos, sistemas de iluminacién.

e) Técnicas especiales de comunicacién en inmersiones especiales.

f) Técnicas de manipulacion de carretes y colocacion cabo guia.

g) Técnicas para lanzar una boya desde el fondo. Errores mas comunes.

h) Técnicas para mover pesos por el fondo utilizando globos.

i) Desplazamiento en el agua con corrientes.

j) Actividades de aprendizaje.

d) Orientaciones pedagogicas.

Los mddulos Programacion de la formacion de buceo deportivo (MED-ASBD202),
Instrucciones en el nivel basico del buceo deportivo (MED-ASBD203) y Seguridad en los
cursos de buceo deportivo (MED-ASBD205) deben ser impartidos previamente para
poder aplicar los criterios de programacion y seguridad en los cursos en la instruccion y
conocer como se imparten los cursos de nivel basico (objetivos, contenidos, actividades,
etc.).

Exceptuando el resultado de aprendizaje 1 que se refiere a la instruccion tedérica en
un curso de buceo avanzado, el resto de los resultados de aprendizaje se refieren a la
instruccion tanto sobre contenidos tedricos como técnicas que forman parte de cursos
diferentes (avanzados o de especialidad). Esta circunstancia obliga a realizar una
redistribucién de los contenidos de cada uno de los resultados de aprendizaje, segun los
objetivos de los cursos y seglin sea una sesion tedrica o practica donde se vayan a tratar
de conseguir.
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De esta forma los cuatro resultados de aprendizaje podrian agruparse en las
siguientes unidades didacticas: instruccion en los cursos de nivel avanzado.

a) Buceo con nitrox.

b) Orientacion.

c¢) Buceo nocturno.

d) Buceo con retorno obligado.

Los alumnos deben realizar simulaciones de su actividad docente de forma que el
andlisis de estas simulaciones sea una herramienta para el aprendizaje.

Otra actividad con el mismo objetivo seria que los alumnos realizaran
autoevaluaciones comparando la evolucion que se ha producido entre las simulaciones
realizadas en el médulo anterior y las de este.

Modulo. Seguridad en los cursos de buceo deportivo
Caédigo: MED-ASBD205

Este modulo contiene la formacidon necesaria para que el alumno sea capaz de
impartir los temas de rescate y primeros auxilios en los cursos de nivel basico, avanzado
y de especialidad de buceo deportivo y a su vez establecer los protocolos de prevision y
las técnicas de actuacion ante emergencias durante la realizacion de esos cursos.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, ¢, d, h, i, m,
y las competencias a, ¢, d, e, i, j, n del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con
escafandra autbnoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Instruye sobre la prevencion de riesgos en el buceo deportivo justificando las
normas de seguridad que deben cumplirse y aplicando técnicas de valoracion de las
actitudes sobre seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado y justificado la importancia de las normas generales de seguridad
que deben cumplirse en todas las inmersiones a los alumnos de un curso de nivel basico
de buceo deportivo utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren convenientemente.

b) Se han explicado y justificado la importancia de las normas de seguridad
especificas que deben cumplirse en las inmersiones con descompresion a los alumnos
de un curso de nivel avanzado de buceo deportivo utilizando los ejemplos e imagenes
que lo ilustren convenientemente.

c) Se han explicado y justificado la importancia de las normas de seguridad
especificas que deben cumplirse en las inmersiones nocturnas a los alumnos de un curso
de especializacién en buceo nocturno utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren
convenientemente.

d) Se han explicado y justificado la importancia de las normas de seguridad
especificas que deben cumplirse en las inmersiones en entornos confinados a los
alumnos de un curso de especializacion en entornos confinados utilizando los ejemplos e
imagenes que lo ilustren convenientemente.

e) Se han explicado y justificado la importancia de las normas de seguridad
especificas que deben cumplirse en las inmersiones con mezclas respiratorias Nitrox a
los alumnos de un curso de especializacion de buceo con nitrox utilizando los ejemplos e
imagenes que lo ilustren convenientemente.
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f) Se han explicado y justificado la importancia de las normas de seguridad
especificas que deben cumplirse permaneciendo a la deriva en la superficie del agua a
los alumnos de un curso de nivel avanzado utilizando los ejemplos e imagenes que lo
ilustren convenientemente.

g) Se han detallado y aplicado las técnicas de identificacion y valoracion de las
actitudes de los alumnos de un curso de buceo deportivo respecto a su seguridad y la de
su companero.

h) Se ha justificado la importancia de promover actitudes responsables del buceador
respecto a su seguridad y la de su compafiero, dentro de las funciones del técnico.

i) Se ha valorado la importancia de dar ejemplo en el cumplimiento de las normas de
seguridad a lo largo del desarrollo del curso.

j) Se ha interiorizado la importancia de persuadir a los alumnos de un curso de buceo
deportivo de que cumplan todas las normas de seguridad en las inmersiones que
realicen.

RA 2. Instruye en el auxilio a un compafiero en el fondo y en la superficie durante la
inmersioén, en los cursos de nivel basico y avanzado de buceo deportivo, analizando las
posibles situaciones de emergencia, relacionandolas con los procedimientos y
secuencias de actuacion, y analizando los objetivos del curso y los recursos didacticos
utilizables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los objetivos de los cursos de nivel basico y avanzado de buceo
deportivo relacionados con el auxilio al compafiero durante la inmersién, tanto en el fondo
como en la superficie.

b) Se ha descrito y justificado cudl ha de ser la respuesta ante una situacion de
emergencia en inmersion o en la superficie.

c) Se ha clasificado y explicado las causas de los estados de estrés y angustia del
buceador utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren convenientemente.

d) Se ha explicado como actuar para que una situacion de estrés no se convierta en
un estado de panico utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren
convenientemente.

e) Se ha explicado el significado del término autorrescate utilizando los ejemplos e
imagenes que lo ilustren convenientemente.

f) Se han descrito los tipos de situaciones de emergencia en el fondo y en la
superficie en las que puede estar en peligro la vida del compafiero de buceo,
estableciendo el orden de prioridades y utilizando los ejemplos e imagenes que lo ilustren
convenientemente.

g) Se han relacionado y justificado la secuencia de actuaciéon general y las
actuaciones particulares del buceador con cada tipo de situacién de emergencia en
inmersién o en la superficie del agua.

h) Se han descrito y justificado las manipulaciones que deben realizarse en el equipo
personal de buceo, propio y del accidentado, en funcién del tipo de situacion de
emergencia en inmersion o en la superficie del agua.

i) Se han demostrado las técnicas de remolque hasta la superficie y desplazamiento
por ella del compafiero inconsciente en un supuesto practico de emergencia.

j) Se han relacionado los errores en la técnica de remolque y desplazamiento de un
compafiero inconsciente con las posibles causas, y las recomendaciones y tareas para
evitarlos.

k) Se han caracterizado las situaciones de demostracién y aprendizaje de las
secuencias y técnicas de actuacion del buceador en situaciones de emergencia teniendo
en cuenta las caracteristicas de los cursos de buceo.

1) Se ha justificado la importancia de instruir sobre el rescate de un buceador por su
compafiero, dentro de las funciones del técnico.

RA 3. Instruye sobre primeros auxilios especificos en un accidente de buceo en los
cursos de nivel basico, avanzado y de especializacién de buceo deportivo, explicando las
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medidas que deben tomar, las técnicas especificas de primeros auxilios, analizando los
objetivos de los cursos y los ejemplos e imagenes que facilitan su aprendizaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los objetivos de los cursos de iniciacion y consolidaciéon al
buceo, relacionados con la administracion de los primeros auxilios especificos en la
superficie.

b) Se ha explicado cémo se concretan las medidas generales de actuacién en un
accidente de buceo deportivo considerando las condiciones en que se produce mediante
ejemplos e imagenes.

c¢) Se ha interiorizado la importancia de persuadir a los alumnos de un curso de buceo
para que ante un accidentado reaccionen siguiendo las medidas generales de actuacion.

d) Se ha explicado en qué consiste la cadena de supervivencia utilizando ejemplos e
imagenes.

e) Se ha explicado la clasificacion de los accidentes que pueden ocurrir durante la
practica del buceo deportivo en funcién de las causas y del riesgo vital existente.

f) Se han caracterizado los accidentes de buceo deportivo que requieren la
administracion de oxigeno normobarico.

g) Se han identificado los efectos de la administracion de oxigeno normobarico en los
casos de ahogamiento, sobrepresion pulmonar y enfermedad descompresiva.

h) Se ha demostrado la forma de preparar y utilizar el equipo de administracion de
oxigeno normobarico en un supuesto practico caracterizado por el nimero de buceadores
afectados y su estado de consciencia.

i) Se han demostrado las técnicas de suministro de oxigeno normobarico en un
supuesto practico caracterizado por el nimero de buceadores afectados y su estado de
consciencia.

j) Se han identificado las precauciones que se deben seguir cuando se manipulan los
equipos de administracion de oxigeno normobarico, identificando los errores mas
habituales y sus causas.

k) Se han caracterizado las simulaciones en las que se aplican las técnicas de
administracion de oxigeno normobarico teniendo en cuenta los objetivos de aprendizaje.

) Se han detectado los errores en la administracion de oxigeno en un supuesto
practico de simulacion de accidente de un buceador, y expuesto las recomendaciones
para evitarlos.

m) Se ha interiorizado la importancia de transmitir a los alumnos la necesidad de la
administracion de oxigeno en los primeros auxilios de un accidente de buceo.

RA 4. Elabora los protocolos de actuacion y el plan de evacuacion para las
actividades de los cursos de nivel basico, avanzado y de especializacién de buceo
deportivo analizando sus caracteristicas y aplicando la normativa sobre seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia que tienen las decisiones y actuaciones del director
de un curso de buceo deportivo en relacion con la seguridad de todos los participantes.

b) Se han descrito los tipos de situaciones de emergencia que se pueden producir
una vez que se encuentra fuera del agua el accidentado durante el desarrollo de un curso
de buceo deportivo indicando las actuaciones que se deben seguir en cada una de ellas.

c) Se ha identificado la normativa vigente en materia de seguridad y prevencion de
riesgos relacionadas con las instalaciones acuaticas, centros y embarcaciones de buceo.

d) Se han identificado las entidades y servicios que pueden prestar auxilio en caso de
accidente durante un curso de buceo deportivo explicando cémo se puede contactar con
ellas y el tipo de auxilio que pueden prestar.

e) Se han analizado las caracteristicas de los protocolos de emergencia y planes de
evacuacion de los diferentes tipos de curso de buceo.

f) Se han redactado los protocolos de emergencias y el plan de evacuacion de un
supuesto practico de curso de buceo, teniendo en cuenta las caracteristicas del mismo.
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c) Contenidos.

1. Promueve la seguridad de los buceadores que superan los cursos de nivel basico,
avanzado y de especializacion, analizando las normas de seguridad que deben
cumplirse, aplicando técnicas de valoraciéon de las actitudes y de los procedimientos de
prevision.

a) Normas generales de seguridad.

b) Normas de seguridad especificas en la planificacion y realizacion de inmersiones
con descompresion.

¢) Normas de seguridad especificas en la planificacion y realizacion de inmersiones
con mezclas respiratorias Nitrox.

d) Normas de seguridad especificas en las inmersiones nocturnas y con poca
visibilidad.

e) Normas de seguridad especificas que deben cumplirse en las inmersiones en
entornos confinados.

f) Normas de seguridad especificas en situaciones de deriva en la superficie del agua.

g) La seguridad basada en el sistema de compafieros.

h) Comportamiento responsable.

2. Instruye sobre como auxiliar a un companero en el fondo y en la superficie durante
la inmersion, en los cursos de nivel basico y avanzado, analizando las posibles
situaciones de emergencia y relacionandolas con los procedimientos y secuencias de
actuacion, y analizando los objetivos del curso y los recursos didacticos utilizables.

a) Objetivos de los cursos de buceo relacionados con el auxilio a un compafiero.

b) Estrés, angustia y panico en el buceo.

c) Actuaciones para impedir el panico.

d) Autorrescate.

e) Catdlogo de situaciones de emergencia en el fondo y en la superficie. Falta de aire,
pérdida de conocimiento y confusion mental, limitaciones fisicas, panico e hiperoxia.

f) Secuencia de actuacién general para resolver una situacién de emergencia.

g) Respuestas a cada de situacion de emergencia del catalogo.

h) Técnicas de rescate y remolque. Errores, causas y tareas de aprendizaje y
correccion.

i) Situaciones simuladas de demostracion y aprendizaje de las formas de actuacion en
situaciones de emergencia.

3. Instruye sobre primeros auxilios especificos en un accidente de buceo en los
cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion aplicando los criterios de
valoracion del accidentado y las técnicas especificas de primeros auxilios, analizando los
objetivos de los cursos y los ejemplos e imagenes que facilitan su aprendizaje.

a) Objetivos de los cursos de buceo, relacionados con la administracion de los
primeros auxilios especificos en la superficie.

b) Medidas generales de actuacion.

c) Cadena de supervivencia.

d) Clasificacion de los accidentes de buceo. Caracteristicas de los accidentes.

e) Efectos de la administracion de oxigeno normobarico en los casos de ahogamiento,
sobrepresion pulmonar y enfermedad descompresiva.

f) El equipo de administracion de oxigeno normobarico: botella, manorreductor,
mascarillas y otros componentes.

g) Técnicas y precauciones en el suministro de oxigeno normobarico.

h) Errores en el suministro de oxigeno normobarico.

i) Situaciones simuladas de demostracion y aprendizaje de la administracion de
oxigeno normobarico.
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4. Elabora los protocolos de actuacion y el plan de evacuacion para las actividades de
los cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion analizando sus caracteristicas
y aplicando la normativa sobre seguridad.

a) Situaciones de emergencia fuera del agua que pueden ocasionarse en un curso de
buceo. Actuaciones, tipos, causas, medidas preventivas.

b) Normativa en materia de seguridad y prevencion de riesgos relacionadas con las
instalaciones acuaticas, centros y embarcaciones de buceo.

c) Entidades y servicios que pueden prestar auxilio en caso de accidente durante un
curso de buceo deportivo.

d) Contenidos y estructura de los protocolos de emergencias y el plan de evacuacion.

e) Repercusion de las decisiones correctas e incorrectas.

f) Responsabilidad del director de curso. Normativa aplicable.

d) Orientaciones pedagdgicas.

Deben ser impartidos previamente los médulos Programaciéon de la formacioén en el
buceo deportivo (MED-ASBD202) y Preparacion fisica del buceador deportivo (MED-
ASBD206).

El resultado de aprendizaje 1 sirve de recopilacion de todas las normas de seguridad
que son la base de la prevencion de accidentes y debe impartirse la primera.

Los resultados de aprendizaje 2 y 3 pueden impartirse, sin embargo, en el orden que
se considere oportuno teniendo en cuenta que el resultado de aprendizaje 3 exige un
numero de horas practicas en el mar.

Los resultados de aprendizaje 1, 2, y 3 se refieren a la instruccion tanto sobre
contenidos tedricos como técnicas que forman parte de cursos diferentes (avanzados o
de especialidad). Sin embargo, en este caso no es necesario redistribuir los contenidos
ya que la diferencia esta no en los tratamientos que se dan a las diferentes situaciones de
emergencia sino en las situaciones posibles que abarquen.

En las simulaciones que de su actividad docente realicen los alumnos hay que insistir
mas en los criterios de seguridad y en las medidas que adoptan para garantizarla que en
su capacidad de comunicacion, que se desarrollara con mas profundidad en los moédulos
Instruccién en el nivel basico de buceo deportivo (MED-ASBD203) e Instruccion en el
nivel avanzado de buceo deportivo (MED-ASBD20.

Méodulo. Preparacion fisica del buceador deportivo
Codigo: MED-ASBD206

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumno sea capaz de
concretar y dirigir sesiones de entrenamiento relacionadas con el acondicionamiento
fisico para la practica del buceo.

a) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d, k, I, y las
competencias d, k, | del ciclo final de grado medio en buceo deportivo con escafandra
autéonoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
RA 1. Valora la condicion fisica del buceador deportivo, identificando las capacidades

de las que depende su rendimiento, aplicando pruebas y test de campo, y analizando sus
resultados.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las capacidades condicionales de las que depende la condicion
fisica especifica del buceador.

b) Se han descrito las caracteristicas de las capacidades condicionales de las que
depende la condicion fisica especifica del buceador.

c) Se han descrito las caracteristicas de los test y pruebas especificas de valoracion
de las capacidades condicionales de las que depende la condicion fisica especifica del
buceador.

d) Se han aplicado test o pruebas especificas de valoracion de las capacidades
condicionales de las que depende la condicion fisica especifica del buceador.

e) Se han descrito las normas de seguridad que se deben observar durante la
realizacion de test o pruebas especificas de valoracion de las capacidades condicionales
de las que depende la condicion fisica especifica del buceador.

f) Se han identificado signos indicadores de riesgo antes y durante la ejecucién de las
pruebas o test especificos de valoracién de las capacidades condicionales de las que
depende la condicion fisica especifica del buceador.

g) Se han valorado, en un supuesto practico de secuencia de medicién de la
condicion fisica especifica de un buceador, los cambios observados en las diferentes
mediciones justificando las posibles relaciones causa-efecto.

h) Se han elaborado instrumentos de recogida de la informacion sobre la condicion
fisica especifica del buceador durante la practica deportiva.

i) Se han descrito los conceptos estadisticos basicos necesarios para el tratamiento
de la informacion obtenida en la valoracién de la condicion fisica.

j) Se han aplicado las técnicas de tratamiento y procesamiento estadistico basico de
la informacion obtenida.

k) Se han seleccionado las técnicas de tratamiento estadistico adecuadas al tipo de
informacion obtenida y a la finalidad de la valoracion.

I) Se ha interiorizado la necesidad de transmitir la informacion sobre la valoraciéon de
los deportistas de forma eficaz, discreta y reforzando su autoestima.

RA 2. Adapta y concreta ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicién fisica del
buceador, analizando la programacion de referencia, la metodologia, los medios
especificos de preparacion y aplicando procedimientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los objetivos de desarrollo de la condicion fisica del buceador en
las programaciones de referencia de preparacion fisica.

b) Se han identificado las funciones de los instrumentos y medios de control de la
condicién fisica del buceador dentro de la programacion de referencia.

c) Se han relacionado los medios especificos de mejora de la condicién fisica del
buceador con los objetivos de la programacion de referencia.

d) Se han explicado las caracteristicas de los métodos especificos de desarrollo de
las capacidades condicionales de las que depende la condicion fisica especifica del
buceador.

e) Se han seleccionado las caracteristicas especificas de una sesion de desarrollo de
la condicion fisica del buceador.

f) Se han definido los ejercicios con los parametros de carga adaptados a las
necesidades de un buceador.

g) Se ha elaborado un ciclo de preparacion fisica completa, a partir de una
programacion de referencia, concretando: objetivos, medios, métodos, instrumentos de
control y dinamica de la carga.

h) Se ha relacionado la evolucién de un buceador con los objetivos previamente
establecidos, verificando que el programa de entrenamiento se ajusta a los mismos.

i) Se ha asumido la programacién como factor de eficacia y calidad en la planificacion
del entrenamiento de la condicion fisica del buceador.
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RA 3. Dirige sesiones de desarrollo de la condicion fisica del buceador aplicando
técnicas de direccién, siguiendo una programacioén de referencia y aplicando técnicas de
autoevaluacion.

Criterios de evaluacion.

a) Se han analizado las diferentes técnicas especificas de organizacion de las
sesiones de desarrollo de la condicion fisica del buceador con especial atencion a: la
disposicion del técnico en funcién del material, la optimizacién del espacio y del material y
el mantenimiento del nivel de practica programado.

b) Se han descrito las caracteristicas que debe cumplir la informacién, cuando se
utilizan métodos de desarrollo de la condicion fisica del buceador.

c) Se ha dirigido una sesién simulada de desarrollo de la condicién fisica del
buceador, de acuerdo con lo previsto en la programacion.

d) Se han analizado las incidencias mas habituales en las sesiones que desarrollan la
condicion fisica del buceador, relacionandolas con las causas y posibles medidas para su
solucién.

e) Se han analizado las actitudes y acciones de motivacién mas adecuadas en las
sesiones que desarrollan la condicion fisica del buceador.

f) Se han identificado los criterios de calidad en la organizacion y direccion de
sesiones que desarrollan la condicién fisica del buceador.

g) Se ha analizado el comportamiento del técnico deportivo en la direccién de
sesiones de preparacion fisica del buceador, utilizando diferentes medios de registro de
la informacion e identificando los errores y proponiendo alternativas.

c) Contenidos.

1. Valora la condicioén fisica del buceador, identificando las capacidades de las que
depende su rendimiento, aplicando pruebas y test de campo, y analizando sus
resultados.

a) Factores condicionales que inciden en la condicion fisica y deportiva del buceador.

b) Caracteristicas de las capacidades condicionales en buceo deportivo.

c) Elaboracion de instrumentos de recogida de informacion: pruebas de nivel, test,
cuestionarios, observacién. Caracteristicas y aplicacion.

d) Normas de seguridad; prevencién de riesgos en la elaboracién y aplicacion de los
test.

e) Interpretacion de resultados.

f) Estadistica basica: conceptos, analisis e interpretacion de datos.

g) Evolucién de la forma deportiva.

h) Informacion al deportista.

2. Adapta y concreta sesiones de entrenamiento de la condicion fisica del buceador,
analizando la programacion de referencia, la metodologia, los medios especificos de
preparacion y aplicando procedimientos.

a) Objetivos del desarrollo de la condicion fisica del buceador.

b) Medios especificos de entrenamiento en buceo deportivo.

c) Métodos especificos del entrenamiento del buceo deportivo.

d) Periodizacién de la preparacion fisica del buceador.

e) Sesién de entrenamiento.

f) Cargas: adaptaciones al buceador.

3. Dirige sesiones de desarrollo de la condicion fisica del buceador aplicando técnicas
de direccién, siguiendo una programacion de referencia y aplicando técnicas de
autoevaluacion.

a) Técnicas de organizacion de sesiones de preparacion fisica.

b) Informacion al buceador en el desarrollo de la sesion.

c) La sesién de entrenamiento de la preparacion fisica; incidencias y soluciones.
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d) Actitudes y acciones motivadoras en la sesion de entrenamiento en el buceo
deportivo.

e) Criterios de calidad en la organizacién y direccion de las sesiones de
entrenamiento en buceo.

f) Papel del técnico en el desarrollo de la sesion de condicion fisica: Autoevaluacion.

d) Orientaciones pedagodgicas.

Tanto las sesiones tedricas como las practicas, seran desarrolladas utilizando
diferentes estilos de ensefianza. Se propone una metodologia activa en la que el profesor
oriente y facilite el aprendizaje de los alumnos, buscando que su intervenciéon sea
fundamentalmente de ayuda y orientacion.

Modulo. Formacién practica
Codigo: MED-ASBD207

El médulo de formacion practica tiene como finalidad:

a) Completar la adquisicion de competencias profesionales y deportivas propias del
ciclo final de ensefianza deportiva, alcanzadas en el centro educativo.

b) Motivar para el aprendizaje a lo largo de la vida y para los cambios de las
necesidades de cualificacion.

c) Completar el conocimiento sobre la organizacién deportiva y laboral
correspondiente, con el fin de facilitar su insercién.

d) Evaluar en un contexto real deportivo y laboral el grado de consecucion de los
objetivos alcanzados en el centro educativo.

a) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacién del médulo contribuye a completar en un entorno deportivo y profesional
real los objetivos generales y las competencias del ciclo final de grado medio en buceo
deportivo con escafandra auténoma.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

RA 1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de practicas
de buceo deportivo (club, federacién, escuela, centro de buceo...) relacionandola con la
oferta de cursos de buceo deportivo y las actividades de gestion del mismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las relaciones del centro de practicas de buceo deportivo con la
federacion espafola de actividades subacuaticas o con los centros de formacién
autorizados para la ensefianza del buceo deportivo.

b) Se han identificado las vias de apoyo institucional (local y autondémico) utilizadas
por el centro de practicas de buceo deportivo.

c) Se ha identificado la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas
areas del centro deportivo de practicas.

d) Se han identificado las relaciones jerarquicas dentro del centro de practicas de
buceo deportivo.

e) Se ha identificado la oferta de actividades vinculadas a los cursos de buceo
deportivo.

f) Se han identificado las vias de financiacion econémica utilizadas por el centro de
practicas de buceo deportivo.
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g) Se ha valorado la importancia de conocer el funcionamiento del centro de practicas
y sus relaciones con otros organismos.

RA 2. Actua con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo,
demostrando comportamiento ético, habilidades personales de comunicacion, trabajo en
equipo, respeto por el medio ambiente, y aplicando los procedimientos establecidos por el
centro de practicas de buceo deportivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas, y responsabilizado del
trabajo asignado.

c) Se ha demostrado compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio,
asi como respeto a los procedimientos y principios propios del centro de practicas de
buceo deportivo.

d) Se ha demostrado capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia
establecida en el centro de practicas de buceo deportivo.

e) Se ha establecido una relacion eficaz con el personal del centro de practicas,
manteniendo un trato fluido y correcto.

f) Se ha coordinado con el resto de los técnicos deportivos que participan en la
instruccion de los buceadores, informando de cualquier cambio, necesidad relevante o
imprevisto que se presente en la actividad.

g) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

RA 3. Controla la seguridad en las actividades de instrucciéon, descubrimiento y
conduccion del buceo deportivo supervisando las instalaciones y medios utilizados,
interpretando la normativa e instrucciones asociadas y aplicando los procedimientos y
protocolos de emergencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado normas de seguridad especificas de las actividades subacuaticas
en las actividades de instruccion en el centro de practicas de buceo deportivo.

b) Se han aplicado las normas de previsién de riesgos de las instalaciones deportivas,
embarcaciones y lugares de inmersion del centro de practicas de buceo deportivo.

c) Se han sefalizado las zonas de practicas garantizando la seguridad de los
participantes.

d) Se han puesto en marcha y aplicado en una situaciéon de emergencia simulada los
planes de emergencia y evacuacion de la instalacion deportiva, de los lugares de
inmersion del centro deportivo de practicas de buceo, siguiendo las instrucciones y
normas establecidas.

e) Se ha actuado atendiendo a la seguridad personal del equipo de trabajo y de los
usuarios, cumpliendo con la normativa vigente y con los protocolos establecidos en el
centro de practicas.

f) Se han utilizado los equipos de prevencion de riesgos laborales propios del centro
de practicas de buceo deportivo.

g) Se han seguido los procedimientos de comprobacién del estado y funcionamiento
de los equipos de los buceadores aplicando los criterios establecidos y la normativa de
aparatos a presion.

h) Se han identificado las condiciones ambientales necesarias para determinar la
viabilidad del desarrollo de una sesion practica de aprendizaje en un curso de buceo
aplicando procedimientos establecidos y la normativa de seguridad.

i) Se han identificado y aplicado las medidas de proteccion del medio ambiente del
centro de practicas de buceo deportivo y su adecuacion a la normativa vigente.

j) Se ha velado por la proteccion de las personas y el medio ambiente en las
actividades de instruccion del buceo deportivo.
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RA 4. Adapta y concreta los programas e instruye en cursos de nivel basico,
avanzado y de especializacion de buceo deportivo interpretando la informacion recibida,
aplicando la metodologia y criterios de evaluacion establecidos en la programacion
general y certificando a los alumnos que han cubierto los objetivos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado la programacion de un curso completo de buceo deportivo a partir
de la programacion general de referencia del centro deportivo de practicas, concretando:

1°. Objetivos del curso.

2°. Medios materiales y de instalaciones.

3°. Horarios y sesiones de aprendizaje.

4°. Instrumentos para la calificacion de los alumnos

y adecuandose a las caracteristicas de los alumnos y del centro deportivo de
practicas.

b) Se han identificado y seleccionado los objetivos de aprendizaje en una sesion
tedrica o practica de los cursos de buceo a partir de la programacion de referencia.

c) Se ha concretado el programa de una sesion practica o tedrica de aprendizaje en
los cursos de buceo siguiendo la programacion de referencia, adaptandola a los alumnos
y a las condiciones materiales existentes.

d) Se han seleccionado los medios y recursos necesarios en el desarrollo de una
sesion practica o tedrica de aprendizaje en un curso de buceo.

e) Se ha comportado ante los alumnos con respeto y empatia, motivandolos e
identificando sus demandas y necesidades.

f) Se han valorado los conocimientos y el dominio técnico de los alumnos de los
cursos de buceo deportivo, identificando su estado inicial y los errores cometidos, y
certificando el grado de consecucion de los objetivos propuestos.

g) Se ha instruido durante una sesion tedrica o practica de un curso de buceo,
solucionando las contingencias existentes, aplicando técnicas de comunicacion,
motivacion y dinamica de grupos, y consiguiendo la participacién y el rendimiento
conforme a los objetivos propuestos.

h) Se ha demostrado las tareas propuestas, ejecutandolas segun las acciones
técnicas y los procedimientos establecidos.

i) Se ha demostrado interés por promover la practica del buceo auténomo deportivo a
los alumnos de los cursos.

j) Se ha demostrado interés por trasmitir el respeto a la salud personal, a los demas y
al entorno a través de la practica del buceo deportivo.

k) Se ha valorado el desarrollo de la sesién de aprendizaje de un curso de buceo
aplicando procedimientos de recogida y procesamiento de informacion, elaborando
informes y proponiendo mejoras.

RA 5. Organiza actividades de descubrimiento del buceo auténomo para personas
con discapacidad, aplicando recursos que fomenten su participacion en funciéon de sus
limitaciones.

Criterios de evaluacion.

a) Se ha valorado la importancia de atender a las caracteristicas Unicas de la persona
con discapacidad previamente a la realizacion de la préactica deportiva del buceo
autonomo.

b) Se ha orientado a las personas con discapacidad hacia las practicas deportivas
mas adecuadas en cada caso.

c) Se han determinado las ayudas técnicas y las medidas de seguridad especificas
segun los diferentes tipos de discapacidad y las caracteristicas de la practica deportiva
del buceo autébnomo.

d) Se han establecido las principales orientaciones metodoldgicas en relacion a la
comunicacion y la participacién en la tarea de las personas con discapacidad.
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e) Se han aplicado procedimientos de adaptacion de las tareas y juegos favoreciendo
la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con discapacidad en
la practica deportiva del buceo auténomo.

f) Se han identificado las principales limitaciones hacia la practica provocadas por la
falta de accesibilidad en las instalaciones y espacios deportivos en el centro deportivo de
practicas.

g) Se han examinado las limitaciones originadas por la falta de acceso a la
informacion de la oferta deportiva del buceo auténomo vy la difusién de la practica en el
centro deportivo de practicas.

h) Se ha propiciado una actitud positiva hacia la inclusion por parte de
compaferos/as, técnicos, las propias familias y las instituciones hacia la practica
deportiva de buceo auténomo de personas con discapacidad.

RA 6. Coordina y organiza los cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion
de buceo deportivo, de acuerdo con las caracteristicas de los alumnos, el entorno e
intereses del centro de practicas.

Criterios de evaluacion.

a) Se han programado los cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion de
buceo deportivo de acuerdo con la programacion general, las caracteristicas de los
alumnos, el entorno y los intereses del centro de practicas.

b) Se han presupuestado los cursos de nivel basico, avanzado y de especializacion
de buceo deportivo de acuerdo con las caracteristicas de los cursos y los medios
existentes en el centro de practicas.

c) Se han seleccionado y supervisado la operatividad de las instalaciones, lugares de
inmersion y medios materiales y humanos necesarios para llevar a cabo la programacion
de los cursos del centro de practicas.

d) Se ha elaborado la informacion que se debe transmitir a los alumnos para
inscribirse, saber el material que tienen que llevar y permanecer orientados durante el
desarrollo de cada curso.

e) Se han realizado las comprobaciones y tramitaciones de la documentacion de los
alumnos de los cursos que se imparten en el centro de practicas.

f) Se han gestionado los permisos y la contratacion de servicios necesarios para llevar
a cabo la programacion de los cursos del centro de practicas.

g) Se ha velado por el cumplimiento de los programas, la limitacion de los gastos y los
compromisos con los alumnos de los cursos del centro de practicas.

h) Se ha valorado el desarrollo de un curso; su programa y los resultados finales
aplicando técnicas de recogida de informacion y elaboracion de informes.

c) Orientaciones pedagoégicas

1. Los alumnos, durante el desarrollo del médulo de formacién practica realizaran,
entre ofras, las siguientes actividades necesarias para la consecucion de los resultados
de aprendizaje

a) Impartir clases tedricas de un curso de nivel basico.

b) Impartir clases practicas de un curso de nivel basico.

c) Dirigir un curso de nivel basico, programandolo, responsabilizandose de la
seguridad y evaluando a los alumnos.

d) Organizar un tipo de curso de buceo deportivo que previamente haya dirigido.

e) Impartir clases tedricas de un curso de nivel avanzado.

f) Impartir clases practicas de un curso de nivel avanzado.

g) Dirigir un curso de nivel avanzado, programandolo, responsabilizandose de la
seguridad y evaluando a los alumnos.

h) Impartir clases tedricas de un curso de una especialidad de buceo deportivo.

i) Impartir clases practicas de un curso de una especialidad de buceo deportivo.
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j) Dirigir un curso de una especialidad de buceo deportivo, programandolo,
responsabilizandose de la seguridad y evaluando a los alumnos.

k) Coordinar la organizacion de los diferentes cursos que organiza una escuela de
buceo.

2. La secuenciacion de las actividades deberia respetar el mismo orden que se ha
indicado en el apartado anterior. De esta manera se comenzaria con cursos mas
sencillos realizando en ellos actividades cada vez mas complejas. Luego se pasaria a
cursos mas complicados siguiendo el mismo escalonado de las funciones.

Sin embargo, las necesidades de los centros donde se realicen las practicas, y su
calendario de cursos puede obligar a variaciones en el orden previsto.

Se aconseja que las funciones de coordinacion sean las ultimas que se realicen para
que el alumno en practicas conozca bien la escuela, sus medios y su personal.

Siempre bajo la supervisién de un técnico, se seguiran los siguientes pasos para
abordar una tarea:

a) Colaboracion del alumno con el técnico supervisor en las tareas enumeradas.

b) Actuacion supervisada en la que el alumno asumira de forma responsable el
conjunto de tareas que le sean asignadas por el técnico supervisor.

A continuacion, se indica una distribucién temporal de las actividades, que, en todo
caso, debera variarse teniendo en cuenta la realidad del centro en el que se realice el
moddulo de formacion practica:

. Numero de s .

Actividad H Valoracioén de horas por la actividad
oras

Imparticion de o L.

P: - 45 3 horas por sesion tedrica.
sesiones tedricas
Imparticion de 70 2 horas por sesion practica en piscina
sesiones Practicas 4 horas por sesion practica en mar
Direccién de cursos 40 20 horas por direccion de curso
Organizacion de o

9 20 10 horas por la organizacion de curso
cursos
Coordinacion de o5 Variable segun la actividad del centro donde se realicen
Cursos las practicas

3. Las practicas se desarrollaran en centros de buceo o escuelas de buceo deportivo,
de titularidad publica, empresarial o de clubes y de asociaciones deportivas de buceo
auténomo deportivo. Las asociaciones deportivas de buceo auténomo deberan estar
inscritas en el registro de entidades deportivas de la comunidad auténoma y dados de
alta en la correspondiente federacion deportiva autonémica.

Los centros de practicas estaran dotados de los medios para llevar a cabo actividades
de descubrimiento y conduccién de manera regular y cumpliendo la normativa vigente.

Un técnico en buceo deportivo con escafandra auténoma del centro de practicas
adoptara el papel de tutor del alumno y supervisara sus practicas.

CVE-2019-3541
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ANEXO IV

REQUISITOS DE LOS CENTROS DE FORMACION DE LOS TEQNICOS
DEPORTIVOS EN BUCEO DEPORTIVO CON ESCAFANDRA AUTONOMA

Ademas de los espacios y equipamientos establecidos en los Anexos VI Ay VI B
del Real Decreto 932/2010, de 23 de julio, los centros deberan disponer de los siguientes:

Espacios y equipamientos:

Los centros que impartan exclusivamente ensefianzas deportivas para la
obtencién de los titulos de Técnico Deportivo en Buceo Deportivo con Escafandra
Auténoma deberan disponer de:

a) Una unidad de seminario para el profesorado que imparta estas ensefianzas.

b) Servicios y fondos que garanticen la consulta de libros, revistas y documentos,
en soporte audiovisual e informatico, de Buceo con Escafandra Autbnoma.

c) Espacios independientes para los o6rganos de gobierno y los servicios
complementarios del centro, secretaria y sala de profesores. Todo ello adecuado a la
capacidad del centro.

d) Aseos y servicios higiénico-sanitarios en numero adecuado a la capacidad del
centro, tanto para alumnos como para profesores, en funcion de lo que disponga la
legislacién que en cada caso sea aplicable.

e) Dependencias para el almacenaje del material adecuado a las necesidades del
centro.

f) Zona de vestuarios adecuada a la capacidad del centro, en funcién la legislacién
que en cada caso sea aplicable.

2019/3541
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AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2019-3534  Informacion publica de la aprobacion inicial de la modificacion de la
Ordenanza reguladora de Ayudas de Emergencia Social. Expediente
84/20109.

Aprobada inicialmente la modificacion de la Ordenanza Municipal reguladora de Ayudas de
Emergencia Social, por Acuerdo del Pleno de fecha 5 de abril de 2019, de conformidad con los
articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por
el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacion mediante anuncio en
el Boletin Oficial de Cantabria, en el tablon de anuncios de la Corporacién y en la Sede Electro-
nica, para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mu-
nicipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de los interesados en la Sede Electrénica de este Ayuntamiento http://liendo.
sedelectronica.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el acuerdo de modificacion de la mencionada Ordenanza.

Liendo, 11 de abril de 2019.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2019/3534
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CONCEJO ABIERTO DE MAZANDRERO

CVE-2019-3491  Informacion publica de la aprobacion inicial de la Ordenanza regula-
dora de Pastos.

Aprobada por Concejo Abierto de Mazandrero, en sesion celebrada el 7 de marzo de 2019,
la Ordenanza de Pastos del Concejo, se abre periodo de informacion publica por espacio de
treinta dias contados desde la insercion de este anuncio en el "Boletin Oficial de Cantabria"
al objeto de que los interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones
que estimen pertinentes.

Finalizado el plazo de informacidn publica, si no se hubiesen presentado reclamaciones, la
Ordenanza se entiende aprobada definitivamente.

Mazandrero, 8 de abril de 2019.
El Alcalde,

Rubén Puente Garcia.
2019/3491
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8. PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2. OTROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 30 DE MADRID

cVve-2019-3595  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de oficio 255/2018.

Organo que ordena citar: Juzgado de lo Social N© 30 de Madrid.

Asunto en que se acuerda: Juicio n® 255/2018 promovido por Tesoreria General de la Se-
guridad Social (TGSS) sobre materias laborales individuales.

Persona que se cita: Rodrigo Marra Ariola en concepto de parte demandada en dicho juicio.

Objeto de la citacidon: Asistir al/a los acto/s de conciliacion y juicio y, en su caso, responder
al interrogatorio solicitado por Tesoreria General de la Seguridad Social sobre los hechos vy
circunstancias objeto del juicio y que el tribunal declare pertinente.

Lugar y fecha en la que debe comparecer: En la sede de este juzgado, sito en C/ Princesa,
3, planta 8 - 28008, Sala de Vistas N° 1.2, ubicada en la planta 12 el dia 06/05/2019, a las
09:00 horas.

ADVERTENCIAS LEGALES

1.- Su incomparecencia injustificada no impedird la celebracién del juicio, que continuara
sin necesidad de declarar su rebeldia (art. 83.3 LJS).

Las siguientes comunicaciones se haran en los estrados del Juzgado, salvo las que revistan
forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento (art. 59 LJS).

2.- Debe concurrir a juicio con todos los medios de prueba que intente valerse (art. 82.2
L]S).

3.- Si pretende comparecer en el juicio asistido de Abogado o representado por Procurador
o Graduado Social colegiado debe manifestarlo a este Juzgado por escrito dentro de los dos
dias siguientes a la publicacion del presente edicto (art. 21.2 LJS).

4.- Si no comparece, y no justifica el motivo de la incomparecencia, el tribunal podra con-
siderar reconocidos los hechos controvertidos que le perjudiquen (art. 304 de la Ley 1/2000,
de Enjuiciamiento Civil -LEC-, en relacion con el articulo 91 de la LJ]S).

5.- La publicacion de este edicto sirve de citacion en legal forma a la parte demandada que
se encuentra en ignorado paradero.

La persona citada puede examinar los autos en la Secretaria del Juzgado hasta el dia de la
celebracién del juicio.

Madrid, 10 de abril de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
M. Luisa Garcia Tejedor.
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