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boc.cantabria.es

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

9003

9016

9027

9038

9050

9063

9076

9088

9100

9101

9102

9103

9104

9110

3/4




"i.;'iggoBfERNO . abriall@®  BOLETIN OFICIAL

/ CANTABRIA | T e : Rk C-ANTABRIA

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

Agencia Cantabra de Administracion Tributaria
CVE-2019-2886 Resolucion de la directora general de la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria por la que se dispone la publicacién del Acuerdo de Colaboracién
Social para la utilizacién de la plataforma de pago y presentacion telematica
del Gobierno de Cantabria con el Consejo General de Procuradores de los
Tribunales de Espafia. Pag. 9128

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

8.2.0TROS ANUNCIOS

Juzgado de lo Social N° 4 de Santander
CVE-2019-2863 Notificacion de sentencia 132/2019 en procedimiento ordinario 735/2018. Pag. 9134

Juzgado de Primera Instancia N° 1 de Santander
CVE-2019-1991  Notificacidon de sentencia 158/2018 en procedimiento ordinario 799/2017. Pag. 9135

Juzgado de Primera Instancia N° 10 de Santander
CVE-2019-2257 Notificacién de sentencia en procedimiento ordinario 305/2018. Pag. 9137

boc.cantabria.es 4/4




antabriale  BOLETIN OFICIAL

CANTABRIA " it CANTABRIA

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2850  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucidon del consejero
de Educacidn, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Estratégico del Museo de Naturaleza de Cantabria.

El consejero de Educacion Cultura y Deporte en Resolucidon del dia 14 de marzo de 2019 ha
aprobado el Plan Estratégico del Museo de Naturaleza de Cantabria (marzo 2019, marzo 2023).

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a tra-
vés de la publicacion del acuerdo de aprobacidn, que figura cono anexo a la presente Resolucion.

El Plan puede consultarse en la Direccion General de Cultura, en el Museo de Naturaleza de
Cantabria y solicitarse en la pagina web www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.
La secretaria general de Educacion Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.

CVE-2019-2850

Pag. 8913 boc.cantabria.es 1/2




GOBIERNO ~q ant. | B.OWET IN OFICIAL

"ANTABRIA " ; n ~ DE CANTABRIA

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

GOBIERNO

de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EDUCACION, ~
CULTURA Y DEPORTE &

El MUSEO DE NATURALEZA DE CANTABRIA es un museo de titularidad
autonémica perteneciente al Sistema de Museos de Cantabria, cuya gestién
corresponde a la Direccién General de Cultura

Advertida la necesidad de dotar al museo de una herramienta que aporte
estabilidad en su gestion, la Direccion General de Cultura ha estimado necesario
elaborar el plan estratégico del Museo de Naturaleza de Cantabria que, realizado
por el equipo del museo tras un periodo de consulta, fue deliberado y aprobado en
la Comisién de Museos de 4 de marzo de 2019.

Por ello, a propuesta de la Direccién General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria

ACUERDO:

APROBAR el PLAN ESTRATEGICO DEL MUSEO DE NATURALEZA DE
CANTABRIA cuya vigencia sera de 4 afios, debiendo ser revisado a la mitad de dicho
periodo

En Santander, a 14 de marzo de 2019

2019/2850

CVE-2019-2850
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2851  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucion del consejero
de Educacion, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Estratégico del Museo de Prehistoria y Arqueologia
de Cantabria.

El consejero de Educacién Cultura y Deporte en Resolucion del dia 14 de marzo de 2019
ha aprobado el Plan Estratégico del Museo de Prehistoria y Arqueologia de Cantabria (marzo
2019, marzo 2023).

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a
través de la publicacién del acuerdo de aprobacién, que figura cono anexo a la presente Re-
solucién.

El Plan puede consultarse en la Direccion General de Cultura, en el Museo de Prehistoria y
Arqueologia de Cantabria y solicitarse en la pagina web www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.

La secretaria general de Educacién Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.
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EI MUSEO DE PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA DE CANTABRIA (en adelante
MUPAC) es un museo de titularidad autondmica perteneciente al Sistema de
Museos de Cantabria, cuya gestion corresponde a la Direcciéon General de Cultura

Advertida la necesidad de dotar al museo de una herramienta que aporte
estabilidad en su gestion, la Direccion General de Cultura ha estimado necesario
elaborar el plan estratégico del MUPAC que, realizado por el equipo del Museo tras
un periodo de consulta, fue deliberado y aprobado en la Comisiéon de Museos de 4
de marzo de 2019.

Por ello, a propuesta de la Direccién General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria

ACUERDO:

APROBAR el PLAN ESTRATEGICO DEL MUPAC cuya vigencia sera de 4
afios, debiendo ser revisado a la mitad de dicho periodo

En Santander, a 14 de marzo de 2019

2019/2851

CVE-2019-2851
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SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2852  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucion del consejero
de Educacion, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Estratégico del Museo Maritimo del Cantabrico.

El consejero de Educacion Cultura y Deporte en Resolucidn del dia 14 de marzo de 2019 ha
aprobado el Plan Estratégico del Museo Maritimo del Cantabrico (marzo 2019, marzo 2023).

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a
través de la publicacién del acuerdo de aprobacién, que figura cono anexo a la presente Re-
solucién.

El Plan puede consultarse en la Direcciéon General de Cultura, en el Museo Maritimo del
Cantabrico y solicitarse en la pagina web www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.
La secretaria general de Educacién Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.

CVE-2019-2852
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El MUSEO MARITIMO DEL CANTABRICO (en adelante MMC) es un museo
de titularidad autondmica perteneciente al Sistema de Museos de Cantabria, cuya
gestién corresponde a la Direccion General de Cultura

Advertida la necesidad de dotar al museo de una herramienta que aporte
estabilidad en su gestién, la Direccién General de Cultura ha estimado necesario
elaborar el plan estratégico del MMC que, realizado por el equipo del museo tras
un periodo de consulta, fue deliberado y aprobado en la Comisién de Museos de 4
de marzo de 2019.

Por ello, a propuesta de la Direccién General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria

ACUERDO:

APROBAR el PLAN ESTRATEGICO DEL MMC cuya vigencia seré de 4 afios,
debiendo ser revisado a la mitad de dicho periodo

En Santander, a 14 de marzo de 2019

2019/2852

CVE-2019-2852
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2853  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucion del consejero
de Educacion, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Estratégico del Museo Etnografico de Cantabria.

El consejero de Educacion Cultura y Deporte en Resolucidn del dia 14 de marzo de 2019 ha
aprobado el Plan Estratégico del Museo Etnografico de Cantabria (marzo 2019, marzo 2023).

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a
través de la publicacién del acuerdo de aprobacién, que figura cono anexo a la presente Re-
solucién.

El Plan puede consultarse en la Direccién General de Cultura, el Museo Etnografico de Can-
tabria y solicitarse en la pagina web www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.
La secretaria general de Educacién Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.

CVE-2019-2853
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El MUSEO ETNOGRAFICO DE CANTABRIA (en adelante METCAN) es un
museo de titularidad autondmica perteneciente al Sistema de Museos de
Cantabria, cuya gestion corresponde a la Direccion General de Cultura

Advertida la necesidad de dotar al museo de una herramienta que aporte
estabilidad en su gestidn, la Direccion General de Cultura ha estimado necesario
elaborar el plan estratégico del METCAN que, realizado por la direccién de Museo
tras un periodo de consulta, fue deliberado y aprobado en la Comisién de Museos
de 4 de marzo de 2019.

Por ello, a propuesta de la Direccién General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria

ACUERDO:

APROBAR el PLAN ESTRATEGICO DEL METCAN cuya vigencia serd de 4
afios, debiendo ser revisado a la mitad de dicho periodo

2019/2853
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2854  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucion del consejero
de Educacion, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Estratégico de la Casona de Tudanca.

El consejero de Educacion Cultura y Deporte en Resolucidn del dia 14 de marzo de 2019 ha
aprobado el Plan Estratégico de la Casona de Tudanca (marzo 2019, marzo 2023).

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a
través de la publicacién del acuerdo de aprobacién, que figura cono anexo a la presente Re-
solucién.

El Plan puede consultarse en la Direcciéon General de Cultura y solicitarse en la pagina web
www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.
La secretaria general de Educacién Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.

CVE-2019-2854
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La CASONA DE TUDANCA es una casa-museo y biblioteca especializada de
titularidad autondmica perteneciente al Sistema de Museos de Cantabria, cuya
gestidn corresponde a la Direccion General de Cultura

Advertida la necesidad de dotar al centro de una herramienta que aporte
estabilidad en su gestién, la Direccién General de Cultura ha estimado necesario
elaborar el plan estratégico de la Casona de Tudanca que, realizado por el equipo
gestor tras un periodo de consulta, fue deliberado y aprobado en la Comision de
Museos de 4 de marzo de 2019,

Por ello, a propuesta de la Direccién General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria

ACUERDO:

APROBAR el PLAN ESTRATEGICO DE LA CASONA DE TUDANCA cuya
vigencia sera de 4 afios, debiendo ser revisado a la mitad de dicho periodo

En Santander, a 14 de marzo de 2019

Fdo.: Re@ricistt ‘erMandez Mafianes
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2855  Resolucion por la que se acuerda publicar la Resolucion del consejero
de Educacion, Cultura y Deporte de 14 de marzo de 2019, por la que
se aprueba el Plan Museoldgico del Museo de Prehistoria y Arqueolo-
gia de Cantabria.

Plan Museoldgico del Museo de Prehistoria y Arqueologia de Cantabria de 4 de julio de 2017
ha sido recientemente revisado. El consejero de Educacion Cultura y Deporte en Resolucion del
dia 14 de marzo de 2019 ha aprobado su nueva redaccion.

Habida cuenta la naturaleza del documento, se estima necesaria la difusion del mismo a
través de la publicacién del acuerdo de aprobacién, que figura cono anexo a la presente Re-
solucién.

El Plan Museoldgico puede consultarse en la Direccién General de Cultura, en el Museo de
Prehistoria y Arqueologia de Cantabria y solicitarse en la pagina web www.culturadecantabria.es

Santander, 25 de marzo de 2019.

La secretaria general de Educacién Cultura y Deporte,
Sara Negueruela Garcia.
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El Museo de Prehistoria y Arqueologia de Cantabria (en adelante MUPAC)
es un museo de titularidad autondmica perteneciente al Sistema de Museos de
Cantabria, cuya gestion se realiza conforme al Plan museoldgico aprobado por
resolucién del Consejero de Educacidn Cultura y Deporte de 4 de julio de 2017.

Las decisiones adoptadas en los Ultimos afios respecto al nuevo museo,
requieren una revision del mismo ya que el plan museoldgico configurara parte
importante de la documentacién técnica del concurso de ideas del nuevo museo y
espacio administrativo.

Esta primera actualizacién fue aprobada en la Comisién de Museos de 4 de
marzo de 2019.

A propuesta de la Direccion General de Cultura y en virtud de las
funciones que me han sido asignadas en el articulo 35 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como en el
articulo 12 de la Ley 5/2001 de 19 de noviembre, de Museos de Cantabria dicto la
siguiente

RESOLUCION:

APROBAR la nueva redaccidn del plan museoldgico del MUPAC

En Santander, a 14 de marzo de 2019
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2019-2849  Bases y convocatoria del proceso selectivo para la provision en pro-
piedad mediante concurso oposicion de una plaza de Inspector de
Servicios, vacante en la plantilla de funcionarios, proceso de consoli-
dacion de empleo temporal.

Primera. - Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura de una plaza de inspector de servi-
cios, reservada a funcionario de carrera, por el procedimiento de concurso-oposicion, turno libre,
encuadrada en la Escala Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, clasificada en
el Grupo C2, dotada con las retribuciones que correspondan con arreglo a la legislacién vigente y
cuyas funciones seran las propias de la escala o cuerpo de pertenencia, asi como cuantas funcio-
nes les sea encomendadas dentro de su nivel y categoria, con arreglo a la Valoracién y Catalogo
de Puestos de éste Ayuntamiento, publicado en el BOC de 18 de julio de 2005.

Esta plaza estd incluida en la Oferta de Empleo publico del afio 2018, publicada en el BOC
nimero 251 con fecha 27 de diciembre de 2018 y se encuadra dentro del proceso de consoli-
dacion de empleo temporal.

Las funciones esenciales a desempefiar son las siguientes:

— Inspeccion de la prestaciéon de servicios y verificacion de la prestacién de los mismos
conforme a los pliegos de condiciones de las adjudicaciones.

—Levantamiento de actas por incumplimientos de condiciones u érdenes realizadas a con-
tratistas y concesionarios.

—Control del servicio de suministro de agua potable, relaciondndose con la empresa conce-
sionaria y de las obras realizadas por los concesionarios en instalaciones municipales y bienes.

—Redaccion de informes diarios y partes semanales sobre actuaciones especificas.

— Labores de coordinacién general de prevencion de riesgos.

—Cualquier otra tarea propia del puesto.

1.2.-Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria, publicandose igual-
mente el anuncio de la convocatoria con referencia a las mismas, en el Boletin Oficial del Estado.
Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacion a través del
tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.suances.es (empleo).

De conformidad con el articulo 45.b) de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de comunicacion de las publica-
ciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo, la exposicion
en el tablon de edictos del Ayuntamiento, ubicado en Plaza de Viares nimero 1 39340 de
Suances. Igualmente se publicard en la pagina web municipal www.suances.es (Empleo).

Segunda. - Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:
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BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2019-2849

1/10




A.
y

BOLETIN OFICIAL

5 }IdGOBIERNO B ~\o ta.briab
W e @ - ' DE CANTABRIA
e

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

a) Ser espafiol o tener la nacionalidad de cualquiera de los estados miembros de la Unidn
Europea o de aquellos estados, que en virtud de tratados internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion a la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 afos de edad y no exceder, en su
caso, de la edad de jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio del Estado, Co-
munidades Auténomas o las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

d) Hallarse en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, Forma-
cion Profesional de Primer Grado o equivalente.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefo de las
correspondientes funciones.

2.2.- Todos los requisitos deberan reunirlos los aspirantes en la que fecha en que finalice el
plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria.

Tercera. - Incompatibilidades del cargo.

Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de Incompatibilidades del Perso-
nal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarta. - Instancias.

4.1.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria en las que los aspirantes de-
beran manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda,
se formularan por escrito conforme al modelo que se facilitara en las dependencias municipa-
les, asimismo adjunto en el Anexo II de la presente convocatoria, y se presentaran durante
el plazo de veinte (20) dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicaciéon de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. No obstante, con caracter previo, se publicaran
las bases en el Boletin Oficial de Cantabria.

Dichas solicitudes deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Suan-
ces, ubicado en la Plaza Viares, numero 1- 39340 de Suances (Cantabria), dirigiéndose a la
Alcaldia de éste Ayuntamiento, dentro del plazo indicado en el parrafo anterior.

Igualmente, también podrdn presentarse las instancias en los organismos y oficinas pre-
vistas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en los términos y con ajuste a las condiciones y pla-
zos sefialados en las presentes bases.

4.2.- Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 20,00 euros, que los aspiran-
tes deberan hacer efectivo en la entidad financiera Liberbank, en la cuenta nimero ES49
20482073003400015243, debiendo indicar en el ingreso el nombre y apellidos del aspirante y
haciendo constar la inscripcién "Pago derechos de examen Inspector de Servicios OPE 2018".

Estaran exentos del pago de esta tasa, los interesados que se encuentren inscritos en la
Oficina de Empleo correspondiente, lo que se debera de cumplir desde al menos, el dia antes
de la publicacion de estas bases en el BOC, lo que se acreditard mediante un informe de los
periodos de inscripcion.

4.3.- Documentos a presentar.

A las instancias que en cada caso se presenten, los interesados deberan acompafiar los
siguientes documentos:

A.- Fotocopia del documento nacional de identidad.

B.- Justificante acreditativo de haber abonado los derechos de examen.

C.- Fotocopia de la titulacién exigida.

D.- En su caso, justificante de méritos para fase del concurso, segun dispone la base 8.1.
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Quinta. - Admisién de aspirantes, lista provisional y definitiva.

5.1.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, el presidente de la corporacion apro-
bara la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la/s causa/s de
exclusion si las hubiere, que se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria, y sera expuesta
en el tabldn de edictos, asi como en la pagina web (www.suances.es) del Ayuntamiento, con-
cediéndose un plazo de diez dias naturales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, para la subsanacion de los posibles errores en las instancias presentadas. Los
aspirantes excluidos que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o no
aleguen la omisidn, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
excluidos definitivamente de la realizacion de las pruebas. En el supuesto de que no haya as-
pirantes excluidos, la lista provisional se elevara a definitiva.

5.2.- El lugar y la fecha de comienzo del primero de los ejercicios y la composicién nominal
del Tribunal Calificador serédn anunciados en el BOC, asi como en el tabléon de anuncios y en
la pagina web del Ayuntamiento, publicindose los resultados del mismo y la convocatoria y
resultados de los restantes ejercicios exclusivamente en el tablon de edictos y en la pagina
web del Ayuntamiento.

5.3.- Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Sexta. - Tribunal Calificador.

6.1.- El Tribunal Calificador, en el que todos sus miembros tendran voz y voto, a excepcion
del secretario que tendra voz, pero no voto, estara constituido de conformidad con el articulo
60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico. Los componen-
tes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacién o superior al
requerido en la presente convocatoria. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de mas de la mitad de sus miembros, siendo imprescindible en todo caso la presencia
del presidente y del secretario.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo lo
referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas
la informacion que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al proceso selectivo
para el que han sido nombrados. Junto con los titulares del Tribunal se designaran suplentes.

Todos los miembros del Tribunal tendran derecho a percibir las indemnizaciones previstas
en la legislacién vigente estara constituido por los siguientes miembros:

Presidente: Una persona designada por la Comunidad Auténoma de Cantabria y su corres-
pondiente suplente.

Vocales:

—Dos funcionarios designados por la Alcaldia, y sus correspondientes suplentes.

—Dos funcionarios del Ayuntamiento de Suances, y sus correspondientes suplentes.

Secretario: El de la corporacién o funcionario de la corporaciéon en quien delegue, y su co-
rrespondiente suplente.

6.2.- La designacion del Tribunal se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria y en el
tablon de edictos. Todos ellos deberan ostentar la titulacién adecuada para garantizar en su
composicién los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacién los de indepen-
dencia y discrecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo osten-
tarse a modo de representacién o por cuenta de nadie, teniendo sus miembros voz y voto, a
excepcidn del secretario que tendra Unicamente voz.
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6.3.- En todo caso, el 6rgano de seleccion podra ser asistido, si asi lo estima oportuno, de
algun profesional especialista de cualesquiera ambitos que tengan relacion con la materia ob-
jeto o naturaleza de las pruebas. En tal sentido, para la realizacidn y/o correccion de las prue-
bas, se podran designar asesores técnicos o especialistas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13.3 del R.D. 364/1995, que emitira informe con arreglo a las condiciones de esta
convocatoria, a la vista del cual, el érgano de seleccion resolvera.

6.4.- Las personas propuestas o designadas para actuar como miembros del Tribunal debe-
ran abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y demas normas relativas a la posibilidad
de formar parte de los érganos de seleccion. Los aspirantes podran recusarlos cuando concurra
alguna de dichas circunstancias.

6.5.- El 6rgano de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mi-
tad de sus miembros, y esta facultado para resolver cuantas dudas se presenten en la interpre-
tacion y que pudieran suscitarse en el desarrollo del proceso selectivo, asi como para adoptar
los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo, en todo lo no previsto en estas bases.

6.6.- El Tribunal, en todo lo no previsto en estas bases, esta facultado para resolver las
cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo del proceso selectivo, y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden del mismo.

Séptima. - Comienzo y desarrollo de las pruebas.

La celebracion del primer ejercicio se anunciara en el Boletin Oficial de Cantabria en la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, indicandose en el anuncio el dia, hora y lugar en
que habra de realizarse. El llamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante publica-
cion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento con una antelacion de, al menos, veinticuatro
horas, y en la pagina web del Ayuntamiento de Suances en la siguiente direccion: www.suan-
ces.com.

Octava: - Valoracién y ejercicios de la Convocatoria.

Estara integrada por una fase de concurso y una fase de oposicion.

8.1 Fase de Concurso:

Sera posterior a la fase de oposicidn, procediéndose a la valoracion de los méritos alegados
y acreditados documentalmente por los aspirantes que hubieran superado el proceso selectivo.

El Tribunal calificara, una vez, como méritos los servicios prestados de la siguiente manera:

Por cada mes prestando servicios, como inspector de servicios funcionario a jornada com-
pleta, conforme al siguiente detalle y hasta un maximo de 4 puntos:

— Los servicios prestados en el ambito de la Administracién Local se valoraran a razén de
0,035 puntos/mes.

— Los servicios prestados en el ambito de la Administracion Estatal o Autondmica se valo-
raradn a razén de 0,020 puntos/mes.

En el caso de prestacion de servicios a tiempo parcial se prorratearan los mismos.

Los méritos alegados por los aspirantes habran de acreditarse mediante certificacion ex-
pedida por la Administracion competente con identificacion de la plaza y puesto de trabajo
desempefiado, fecha de toma de posesion y/o cese o periodo de prestacidon efectiva de servi-
cios, junto a un informe de vida laboral. Se tendran en cuenta los servicios realizados hasta el
momento de finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

8.2.- Fase de Oposicion:

Los opositores compareceran a todas las pruebas provistos del DNI, cuya presentacion po-
dra ser exigida por el érgano de seleccién, incluso durante el desarrollo de cada prueba. Seran
excluidos quienes, siendo requeridos para su aportacion, carezcan de dicho documento.

Constara de los siguientes ejercicios, obligatorios y eliminatorios:
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1. Primer ejercicio:

Consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo de una hora y media, dos te-
mas extraidos al azar de la parte primera del programa, que coincidirdn exactamente con los es-
tablecidas en el temario, de los temas relacionados en la parte general del Anexo I de esta base.

El ejercicio se valorara con un maximo de 3 puntos, apreciandose la capacidad y formacion
general, la claridad de ideas, la precision y rigor de la exposicion y la calidad de la expresion
escrita. Si el Tribunal lo acordare, podra requerir a los aspirantes la lectura del ejercicio.

Para superar el ejercicio sera necesario obtener, al menos, 1,5 puntos.

2. Segundo ejercicio:

2.1. Constara de dos partes que se realizaran en un tiempo maximo de dos horas y media:

A) La primera parte:

Consistirad en exponer por escrito, dos temas extraidos al azar de entre los que figuran en
el Anexo I (parte especifica) de la presente Convocatoria.

El ejercicio se valorard con un maximo de 1,5 puntos, aprecidndose la capacidad y forma-
cién general, la claridad de ideas, la precision y rigor de la exposicidn y la calidad de la expre-
sidon escrita.

Si el Tribunal lo acordare, podra requerir a los aspirantes la lectura del ejercicio.

B) La segunda parte:

Consistira en realizar prueba/s practica/s relacionadas con el trabajo a desarrollar y con las
materias incluidas en el Anexo I de estas bases (Parte especifica), propuestas libremente por
el Tribunal, tanto respecto a su niumero, como a su naturaleza.

Se valorara la preparacion y correcta aplicacion de los conocimientos tedricos de los aspi-
rantes a la resolucion de los problemas practicos planteados, con un maximo de 1,5 puntos.

Si el Tribunal asi lo acordara, el ejercicio realizado podré ser leido por los aspirantes. En
el supuesto de optar por leer los ejercicios por parte de los aspirantes, una vez finalizada la
exposicién del mismo, el Tribunal podra dialogar con éstos sobre cuestiones relacionadas con
los temas desarrollados, por un periodo méaximo de cinco minutos.

2.2 Para superar el segundo ejercicio de la fase de oposicion, se requerira al menos la
obtencion de 1,5 puntos.

8.3 Puntuacién de la fase de oposicion:

Las puntuaciones de la fase de oposicion sera la suma del primer y segundo ejercicio. Las notas
de cada ejercicio seran expuestas en el tabldon de edictos y en la pagina web del Ayuntamiento.

Novena. - Calificacidn de los ejercicios y calificacion final.

9.1 La puntuacidn final se obtendra sumando a la puntuacién obtenida en la fase de oposi-
cion, la puntuacion que resulte de la fase de concurso.

9.2 En el supuesto de empate en las calificaciones obtenidas por los aspirantes, seran criterios
para dirimir el desempate, en primer lugar, la mayor calificaciéon obtenida en el segundo ejercicio
de la oposicién y si esto no fuere suficiente, el que tenga mayor calificacién en el primer ejercicio.

Si persiste el empate entre aspirantes se podra por el Tribunal establecer una prueba adi-
cional de contenido practico.

Décima. - Relacion de aprobados.

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes y con la puntuacién final, el érgano de
seleccion, hara publica en el tablén de anuncios, asi como en la pagina web del Ayuntamiento,
la relacién de aprobados por orden de puntuacion, elevando dicha relacién a la Alcaldia de
la Corporacién, conforme a los siguientes términos: relaciéon del aprobado propuesto para el
nombramiento y de los aspirantes que en su caso hayan sido aprobados sin plaza, por orden
de puntuacidn. Esta relacidn se elevara a definitiva en un plazo de cinco dias.
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Undécima. - Presentacion de documentos.

11.1.- Publicada la lista de aprobados, el aspirante propuesto para el nombramiento, apor-
taran a la Administracion, en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del siguiente al de
la publicacién al de la lista de aprobados en el tablon de edictos del Ayuntamiento, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones y requisitos en la base segunda.

Antes de proceder al nombramiento como funcionario de carrera, el aspirante propuesto
deberd someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realizacion por parte de los Ser-
vicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Suances a un reconocimiento médico que
permita obtener la valoracion de aptitud para el desempefio del puesto de trabajo objeto de la
presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado "apto" o "no apto".

Se adjunta en el Anexo III la autorizacion para someterse a todas las pruebas médicas que
determine el Tribunal Médico.

Aqguel aspirante que se negara a someterse al citado reconocimiento médico o que fuera de-
clarado "no apto" decaera automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse respecto
de su nombramiento como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Suances.

11.2.- Salvo casos de fuerza mayor, quienes dentro del plazo indicado no presentasen tales
documentos o de la misma se deduzca que carecen de algunos de los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones, perdiendo cualquier dere-
cho a ocupar la plaza, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
falsedad en su instancia.

Duodécima. - Nombramiento y toma de posesiéon como funcionario de carrera.

12.1.- Terminado el plazo de presentaciéon de documentos mencionado en la base ante-
rior, y acreditado dentro de plazo por el aspirante propuesto el reunir los requisitos exigidos
en la convocatoria, sera nombrado funcionario con los derechos y obligaciones inherentes a
esta situacion, debiendo el aspirante nombrado tomar posesion como inspector de servicios
en el plazo de un mes, desde que le fuera notificado el nombramiento. En otro caso, y salvo
supuesto de fuerza mayor debidamente acreditado, se entendera producida la renuncia para
tomar posesidén como inspector de servicios, pasando a surtir efecto la designacién para nom-
bramiento y toma de posesion del aspirante que corresponda segun la base décima.

Decimotercera. - Incidencias, legislacién aplicable y recursos.

13.1.- El Organo de Seleccién queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicidn, en todo lo no previsto en
estas bases.

13.2.- La presente convocatoria y los actos administrativos que se deriven de ella y de
las actuaciones del Tribunal podran ser recurridos por los interesados en los casos y forma
prevista en la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. No obstante, las bases aprobadas ponen fin a la via administrativa
conforme lo establecido en el articulo 52 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y por cualquier persona interesada, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 39/2015 mencionada podra interponerse Recurso potestativo de Reposicion
en el plazo de un mes de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la citada
Ley 39/2015 ante el Alcalde de Suances, o bien, interponer recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 29/1988, de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Suances, 26 de marzo de 2019.
El alcalde,
Andrés Ruiz Moya.

CVE-2019-2849
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ANEXO |
TEMARIO
PARTE GENERAL:
1. La Constitucion Espafiola de 1978, estructura y contenido

2. El Estatuto de Autonomia de Cantabria. Enumeracion de instituciones de la
Comunidad Auténoma de Cantabria y especial referencia al Parlamento.

3. El acto administrativo, concepto y requisitos de su producciéon. Términos y
plazos.

4. Principios Generales del procedimiento administrativo. El interesado:
representacion. Iniciacién del procedimiento. La solicitud: requisitos. Fases del
procedimiento.

5. Régimen Local Espafiol: 6rganos del Ayuntamiento. El Alcalde. La Junta de
Gobierno Local. El Pleno. Competencias del municipio.

6. Elementos del Municipio: el término municipal, la poblacion y el
empadronamiento.

7. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.

8. La funcion publica local y el personal laboral. Sistema de Acceso.

9. Los bienes de las Entidades Locales. Clases de bienes. Régimen juridico de los
bienes. Diferenciacion entre bienes de dominio publico y patrimoniales.

10. Ley de Contratos del Sector publico, normas especificas de contratacion publica
en las entidades locales

11. Tipos contractuales en la Ley de Contratos del Sector publico.

12. Los Presupuestos locales: concepto. Las Ordenanzas Fiscales. Contenido,
procedimiento y elaboracién

PARTE ESPECIFICA:

1. La ordenanza reguladora de la prestacion del servicio municipal de suministro
domiciliario de agua potable y alcantarillado en el municipio de Suances.

2. Prescripciones técnicas de la concesion del servicio de gestion indirecta del ciclo
integral del agua de Suances

3. Prescripciones técnicas del servicio de recogida y transporte de residuos sélidos
urbanos y limpieza viaria de Suances.

CVE-2019-2849
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4. Prescripciones técnicas del servicio de mantenimiento del alumbrado del
Ayuntamiento de Suances, asi como de las instalaciones eléctricas de las
dependencias municipales y de las instalaciones eléctricas para fiestas y actos
culturales del municipio de Suances.

5. Prescripciones técnicas del servicio de limpieza de edificios municipales del
Ayuntamiento de Suances.

6. Pliego de condiciones técnicas para la contratacion del servicio de limpieza de
playas del municipio de Suances

7. La limpieza e higiene de la zona de bafio y la calidad de las aguas segun la
Ordenanza de uso y aprovechamiento de las playas del municipio de Suances.

8. Pliego de Prescripciones técnicas del servicio de desbroces de caminos del
Ayuntamiento de Suances

9. Pliego de Prescripciones técnicas del servicio de mantenimiento de zonas verdes
publicas del Ayuntamiento de Suances.

10. Ley 5/96 de Carreteras de Cantabria. Analisis de su contenido.

11. La sefalizacién. Conceptos. Principios basicos. Clases. Prioridad entre
sefiales. Tipos de semaforos. Criterios para la instalacion de semaforos.

12. Sefalizacion movil de obras en carreteras.

13. Coordinacioén de actividades empresariales segun la Ley 31/1995 de Prevencion
de riesgos laborales y en el ambito local. Documentacion.

14. La inspeccidn del mantenimiento de los parques infantiles. Los parques de juego
infantiles del ayuntamiento de Suances. Uso de parques y jardines publicos
segun el vigente PGOU de Suances.

15. Revestimientos de las superficies de las areas de juego absorbentes de
impactos. Requisitos generales de seguridad y métodos de ensayo. Requisitos
especificos para columpios y toboganes.

16. Garantias definitivas en los contratos y devolucién de la misma. Criterios de
mediciones y presupuestos en las obras.

17. Limpieza de fincas segun Ley del suelo de Cantabria y PGOU de Suances

18. Conocimiento del municipio: Entidades locales menores de Suances. Callejero
Municipal.

CVE-2019-2849
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ANEXO Il

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE INSPECTOR
DE SERVICIOS

DD DIN.L/CIF o
............................. DOMICIliO......eeii

C.Postal.......ccooiiiiiiis Municipio.........coooiiiiin. Provincia.........
....... Teléfono......................Fax..................Correo electronico....................

A los efectos de ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere la presente
instancia, DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que relne las
condiciones exigidas en la convocatoria que tiene por objeto la seleccion de un
funcionario, por el procedimiento de concurso- oposicion, para una plaza de Inspector
de Servicios, adjuntando:

o Fotocopia del DNI.
o Fotocopia del Titulo exigido para tomar parte en la convocatoria.

o Justificante o resguardo de haber ingresado a favor del Ayuntamiento de Suances los
derechos de examen ( 20,00 €) o de estar exento con el informe de periodos de
inscripciéon segln base 4.2

o Meritos, en su caso, para la fase concurso segun base 8.1

Que en el caso de ser propuesto para el nombramiento como funcionario Inspector de
Servicios, se sometera a las pruebas médicas establecidas en estas bases, firmando
previamente la autorizacion detallada en el Anexo I, por todo lo cual

Por todo lo cual SOLICITA:

Que se tenga por presentada la presente instancia dentro del plazo concedido al efecto
y en consecuencia, sea admitido para tomar parte en el concurso oposicion de una
plaza de Inspector de Servicios

En Suances a de de 2019

Firma del interesado

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SUANCES

boc.cantabria.es
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ANEXO Il

AUTORIZACION PARA SOMETERSE A TODAS LAS PRUEBAS MEDICAS QUE
DETERMINE EL TRIBUNAL MEDICO

APELLIDOS: ...

DNI e EDAD: ......ccceee.

Autorizo, por el presente, al equipo médico de las pruebas selectivas de concurso
oposicién para el ingreso como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Suances, a
que me efectien las exploraciones médicas necesarias, si como las extracciones y
analiticas necesarias.

Y para que conste firmo la presente, en Suances, a.....de......................... de 2019

Firma del interesado:

2019/2849
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONCEJO ABIERTO DE MATARREPUDIO

CVE-2019-2867  Anuncio de licitacion para la adjudicacién del aprovechamiento cine-
gético del Monte de Utilidad Publica 241 Mata o Somata.

De conformidad con el acuerdo del concejo abierto de la Ultima sesion ordinaria, por medio
del presente anuncio se efectlia convocatoria de licitacion, para la adjudicacion del aprovecha-
miento cinegético del monte de utilidad publica 241 "Mata o Somata", propiedad del Concejo
Abierto de Matarrepudio, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Concejo Abierto de Matarrepudio.

b) Obtenciéon de documentacién e informacion: Concejo Abierto Matarrepudio.
a) Poblacion: Matarrepudio.
b) Localidad y Cddigo Postal: 39418 (Valdeolea-Cantabria).
c) Teléfono: 660 351 788.

2. Objeto del contrato:

El objeto del contrato es la adjudicacién del aprovechamiento cinegético de los terrenos del
Monte de Utilidad Publica 241 "Mata o Somata", con una extension de 297 ha.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa, un Unico criterio de ad-
judicacién, al mejor precio.

4. Tipo de licitacion: Se sefiala al alza en la cantidad de dos mil euros (2.000,00 euros) por
cada campana cinegética impuestos excluidos.

5. Duracion del contrato: Sera de diez afios o diez temporadas cinegéticas, comenzando en 2019.

6. Garantia provisional: Para poder participar en la subasta se establece una garantia pro-
visional de 600,00 euros.

7. Garantia definitiva: Se fija en el 5% del importe de la adjudicacion (duracion total del
contrato).

8. Presentacion de proposiciones: Las proposiciones se presentaran de cualquiera de las
formas admitidas en el pliego de condiciones, dentro del plazo de veintiséis dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de publicacidn del presente anuncio.

9. Lugar, fecha y hora de apertura de proposiciones econémicas: Décimo dia habil posterior
a la finalizacién del plazo de presentacidn de instancias a las diez horas, en el salén plenos del
Ayuntamiento de Valdeolea.

Valdeolea, 25 de marzo de 2019.
El alcalde,

Roberto Carlos Sainz Cabria.
2019/2867
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CONCEJO ABIERTO DE AGUERA

CVE-2019-2912  Anuncio de enajenacion de aprovechamientos forestales de 2019,
mediante procedimiento abierto simplificado, con un unico criterio
de adjudicacion, el precio mas alto, tramitacion urgente, de los lotes
de los aprovechamientos forestales del Monte de Utilidad Publica Pe-
Auco, Trelavilla y otros.

Aprobado por resolucion del director general del Medio Natural de 21 de enero de 2019 por el
que se aprueba el Plan Anual de Aprovechamientos en Montes de Utilidad Publica para el afio 2019.

Aprobado por la Asamblea Vecinal de Agliera en sesidn extraordinaria celebrada el dia 14
de marzo de 2019 el pliego de cldusulas econdmico-administrativas particulares que ha de
regir la enajenacion mediante procedimiento abierto simplificado, tramitacién urgente, de los
lotes de los aprovechamientos forestales incluidos en el plan para 2019, se expone al publico
durante el plazo de ocho dias, a efectos de su examen y presentacion de reclamaciones, el cual
se encuentra en las oficinas municipales.

Simultaneamente se convoca la enajenacién de los lotes de los aprovechamientos forestales
de 2019 de la Asamblea Vecinal de Aglera, mediante procedimiento abierto simplificado, con un
Unico criterio de adjudicacion, el precio mas alto, tramitacién urgente de los aprovechamientos
en montes de Utilidad Publica, en el supuesto de que se formulen reclamaciones contra el pliego
de clausulas, se resolveran con anterioridad a la adjudicacidon definitiva de los mismos.

Objeto. - La enajenacion de parte de los lotes de los aprovechamientos forestales incluidos
en el Plan de Aprovechamientos de los Montes de U.P. sitos en el Monte "Pefiuco, Trelavilla y
otros" del C.U.P., para 2019, integrado por los siguientes lotes de madera:

Ne° Ne°o MONTE LUGAR TITULAR No ESPECIE VOL MODALIDAD VALOR
Plan Mte APROVECHAMIENTO ARBOLES (M3)  LIQUIDACION TIPO
(euros)
1 47 Pefiuco, La Brena Lorenzo Arsenio 120 Pino 76 Riesgo y
Trelavilla y Luperena Salvarrey Insigne Ventura 1.508'00
otros
2 47 Pefiuco, El Lorenzo Arsenio 125 Pino 48 Riesgo y 951’00
Trelavilla y Lastrédn Luperena Salvarrey Insigne Ventura
otros
3 47 Pefiuco, Baulalas- Lorenzo Arsenio 70 Pino 56 Riesgo y 1.090'00
Trelavilla y tra Luperena Salvarrey Insigne Ventura
otros
4 47 Pefiuco, El Lorenzo Arsenio 17 Pino 21 Riesgo y 442'00
Trelavilla y Lastrén Luperena Salvarrey Insigne Ventura
otros
5 47 Pefiuco, El Yon Fernandez 260 Eucalipto 55 Riesgo y
Trelavilla y Carrascal Haza blanco Ventura 1.183'00
otros
6 47 o Regato Bernardo Calera 100 Eucalipto 46 Riesgo y 998,00
Penuco,
Trelavilla y Ele Prado blanco Ventura
Pefialar
otros
7 47 Pefiuco, El Inés Erefio Puente 350 Eucalipto 107 Riesgo y 2.482,00
Trelavilla y Lastron blanco Ventura
otros
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No N° MONTE LUGAR TITULAR Ne ESPECIE VOL MODALIDAD VALOR
Plan Mte APROVECHAMIENTO ARBOLES (M3)  LIQUIDACION TIPO
(euros)
8 47 Pefiuco, La Aurelio Gonzalez 6.254 Eucalipto 997 Riesgoy  28.000,00
Trelavilla Muesca Puente blanco Ventura
y otros
9 47 Pefiuco, Labira  Miguel Salvarrey 522 Eucalipto 139 Riesgo y 3.960,00
Trelavilla Fernandez blanco Ventura
y otros
10 47 Pefiuco, Sierra  Santos Villanueva 683 Eucalipto 162 Riesgo y 4.800,00
Trelavilla Mediana Gabancho blanco Ventura
y otros
11 47 Pefiuco, La Mercedes Llama 906 Eucalipto 233 Riesgo y 6.607,00
Trelavilla Campilla Garma blanco Ventura
y otros
12 47 Pefiuco, La Mercedes Llama 351 Eucalipto 83 Riesgo y 3.058,00
Trelavilla Arbedilla Garma blanco Ventura
y otros
13 47 Pefiuco, La Ma Pilar Sierra 235 Eucalipto 83 Riesgo y 2.355,00
Trelavilla Arbedilla Ortiz blanco Ventura
y otros
11 47 Pefiuco, Caza 10 afios (1) 1.470,00
Trelavilla anuales
y otros

Garantias. - *Provisional: No se exige.

*Definitiva: Los que resulten adjudicatarios de algun lote estaran obligados a depositar una
garantia definitiva por importe del 5% del tipo de adjudicacién.

*Garantia por utilizacién de caminos: 6% del precio de adjudicacion.

Expediente. - Toda la documentacion del expediente podré examinarse en la Secretaria del
Ayuntamiento de Guriezo durante el plazo de presentacidén de proposiciones.

Presentacidon de proposiciones. - En el Registro de la Asamblea Vecinal de Aglera de lu-
nes a viernes, de 09:00 a 14:00 horas, durante el plazo de quince dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de este anuncio en el perfil del contratante de la Plataforma de
Contratacién del Estado (dicho anuncio es meramente informativo). Si el Ultimo dia del plazo
fuese sdbado o festivo, se prorrogara al primer dia habil siguiente.

APERTURA DEL SOBRE "A" DOCUMENTACIéN ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y
CARACTERISTICAS DEL CONTRATISTA

En la Casa de Juntas de Agliera, a las 17:00 horas del cuarto dia habil después de la fi-
nalizacion del plazo de presentacion de proposiciones. Si coincidiere en sabado o festivo, se
prorrogara al primer dia habil siguiente.

APERTURA DEL SOBRE "B" PROPOSICIONES ECONOMICAS

En el Salén de Actos de la Casa de Juntas, a las 17:00 horas del sexto dia habil después de
la apertura del sobre "A". Si coincidiere en sabado o festivo, se prorrogara al primer dia habil
siguiente.
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Modelo de proposicion y documentacién complementaria. - Los licitadores presentara dos
sobres, A y B, cerrados, figurando en la parte exterior de ambos, ademas del nombre de la
empresa licitadora con indicacion del contenido (documentacion o proposicion econémica), la
siguiente inscripcion: "Proposicion para la enajenacién de aprovechamientos forestales de la
Asamblea Vecinal de Agliera de Guriezo de 2019".

Condiciones generales. - Se cumpliran las dispuestas en el Pliego General de Condiciones
Técnico-Facultativas (Resolucion 24 de abril de 1975, "Boletin Oficial de Estado" de 21 de
agosto) y en el Pliego Especial para Aprovechamientos Maderables ("Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Santander" de 20 de agosto).

Condiciones especificas. - Se cumplirdn las aprobadas por la Direccion General del Medio
Natural para cada lote, asi como las del pliego de clausulas econémico-administrativas apro-
bado por el Ayuntamiento

Segunda enajenacion de aprovechamientos forestales. - Los aprovechamientos que resul-
ten desiertos seran nuevamente enajenados, en iguales condiciones, transcurridos cinco dias
naturales desde la celebracion de la primera enajenacion. Si coincidiere en sabado o festivo,
se celebrara al siguiente dia habil.

Gastos e impuestos. - Seran de cuenta de los adjudicatarios el pago de los anuncios, asi
como el porcentaje de IVA aplicable al precio de adjudicacion.

Gastos de anuncio. - Serdn por cuenta de los adjudicatarios.

Guriezo, 18 de marzo de 2019.
La presidenta,

Sonia Luperena Llaguno.
2019/2912
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4.ECONOMIA, HACIENDA Y
SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE VEGA DE PAS

Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de transferencia
de créditos entre partidas de distintas areas de gasto numero 1/2018.

CVE-2019-2913

El Pleno del Ayuntamiento de Vega de Pas en sesidn extraordinaria celebrada el dia 08 de
febrero de 2019, acordd la aprobacion inicial del expediente de transferencia de créditos entre
partidas de distintas areas de gasto. Expuesto anuncio en el B.O.C. numero 35, de 21 de fe-
brero de 2019, no se presentd reclamacion alguna por lo que en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 169.3° por remisiéon del 179.4° del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se publica el
siguiente resumen por capitulos del expediente definitivamente aprobado:

CAP. | DENOMINACION | PRESUPUESTO AUMENTOS DISMINUCIONES | PRESUPUESTO
INICIAL FINAL
1 Gastos de Personal 302.300,00 0,00 0,00 302.300,00
2 Bienes Corrientes y 369.200,00 49.302,74 19.302,75 399.199,99
de Servicios
3 Gastos Financieros 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
4 Transferencias 23.000,00 0,00 0,00 23.000,00
Corrientes
6 Inversiones Reales 374.680,25 0,00 29.999,99 344.680,26
7 Trasferencias de 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
Capital
8 Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos Financieros 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
TOTALES 1.088.180,25 49.302,74 49.302,74 1.088.180,25
Vega de Pas, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,
Juan Carlos Garcia Diego.
2019/2913 a
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES MIERA-PISUENA

CVE-2019-2885  Exposicion publica de la cuenta general de 2018.

Formada por intervencion y rendida por el presidente de la cuenta general del presupuesto
de la Mancomunidad de Servicios "Miera-Pisueia", del ejercicio 2018 una vez informada favo-
rablemente por la Comisidn Especial de Cuentas y en cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por plazo de quince dias,
durante los cuales y ocho mas, se admitiran los reparos que puedan formularse por escrito,
gue seran examinados por dicha Comisidon, quién practicara cuantas comprobaciones crea ne-
cesarias emitiendo nuevo informe.

Villacarriedo, 27 de marzo de 2019.
El presidente,

Angel Sainz Ruiz.
2019/2885
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JUNTA VECINAL DE CELIS

CVE-2019-2848  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019.

La Junta Vecinal de Celis, reunida en sesidn celebrada el dia 23 de marzo de 2019, aprobd
inicialmente el presupuesto para el afio 2019 junto con las bases de ejecucion, quedando ex-
puesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados legitimos
puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cumplimiento de
lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse reclamaciones
en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Celis, 23 de marzo de 2019.
El presidente,

Enrique Pérez Gutiérrez.
2019/2848

boc.cantabria.es

S gl  DE CANTABRIA

CVE-2019-2848

1/1




'_"iGOBIERNO w | ial ﬁ BOLETIN OFICIAL
| de B@

./ CANTABRIA

P4g. 8942

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

JUNTA VECINAL DE LOS LLAOS

CVE-2019-2895  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017.

La Junta Vecinal de Los Llaos, reunida en sesion celebrada el dia 26 de marzo de 2019,
aprob¢ inicialmente el presupuesto para el afo 2017 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Los Llaos, 26 de marzo de 2019.
El presidente,

César Cobo Herrero.
2019/2895
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JUNTA VECINAL DE RETORTILLO

CVE-2019-2882  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos nu-
mero 1/2018.

Aprobada definitivamente la modificacion nimero 01/2018 del presupuesto del ejercicio
2018 de la Entidad Local Menor de Retortillo, al no haberse presentado reclamaciones en el
periodo de exposicidn publica, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Ha-
ciendas Locales, se publica el siguiente resumen por capitulos.

INGRESOS

CAP. CONCEPTO PII{I]\EII\EJIIS ‘iggg S AUMENTOS DISMINUCIONES ]P;I]{;}/;g}f?\ljfss
1 Impuestos directos 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Tasas y otros ingresos 4.392,00 0,00 0,00 4.392,00

4 Transferencias corrientes 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00

5 Ingresos patrimoniales 0,00 21.027,26 0,00 21.027,26

6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 5.592,00 21.027,26 0,00 26.619,26

GASTOS

CAP. CONCEPTO eALDS AUMENTOS DISMINUCIONES [ SREDITOS
1 Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 5.592,00 22.854,55 1.827,29 26.618,26

3 Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Transferencias corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
| TOTALES 5.592,00 22.854.55 1.827,29 26.619,26 |

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Retortillo, 27 de marzo de 2019.
El presidente,

JesUs Pérez Pérez.
2019/2882
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

CVE-2019-2869  Aprobacion y exposicion publica del padrén fiscal del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica de 2019, y apertura del periodo vo-
luntario de cobro.

Por decreto de Alcaldia de este Ayuntamiento de Santa Maria de Cayon, de fecha 21 de
marzo de 2019, se ha acordado aprobar del Padrdén Fiscal del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccién Mecanica correspondiente al afo 2019.

Los interesados legitimos podran examinar dicho documento y formular las alegaciones que
estimen oportunas durante el plazo de 15 dias habiles contados a partir de la publicacién de
este anuncio en el BOC.

El plazo de ingreso de las cuotas en periodo voluntario sera el comprendido entre los dias
15 de abril y el 17 de junio de 2019.

Transcurrido el periodo voluntario de ingreso las deudas seran exigidas por el procedi-
miento de apremio y devengaran el correspondiente recargo.

Santa Maria de Cayon, 21 de marzo de 2019.
El alcalde,

Gaston Gomez Ruiz.
2019/2869
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2888  Aprobacion y exposicion publica del padron-lista cobratoria de la Tasa
de Recogida de Basura Doméstica y No Doméstica, Suministro de
Agua, Alcantarillado, Canon de Saneamiento y Alquiler de Contadores
del primer trimestre de 2019 (Zona 3), y apertura del periodo volun-
tario de cobro.

Por resolucion de la Direccidon de Ingresos Publicos Municipales se aprobd el padron-lista
cobratoria de la Tasa de Recogida de Basuras Doméstica y No Doméstica, Tasa de Suministro
de Agua y Alcantarillado, Canon de Saneamiento y Alquiler de Contadores correspondiente al
primer trimestre de 2019 (de la zona 3).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, el padrén fiscal y la lista cobratoria de estas tasas, estaran expuestas
al publico a efectos de comprobacién y de alegaciones por los legitimos interesados en la
empresa Aqualia, concesionaria del servicio (Calle General Davila nimero 330-Santander) de
09:00 a 14:00 horas, y en el Servicio de Gestidn Tributaria del Ayuntamiento, durante el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOC.

Plazo voluntario de ingreso: Desde el 31 de marzo hasta el 5 de junio de 2019, ambos in-
cluidos.

Los pagos se realizaran mediante domiciliacion bancaria, en dinero efectivo en las oficinas
de Liberbank, por transferencia bancaria, a través de la oficina virtual de Aqualia https://
aqualiaonline.aqualia.es/aqualiaonline/ o la app Smart Aqua que puede descargarse en http://
www.smart-aqua.com/.

Para cualquier incidencia, acudir a las oficinas de Aqualia (Servicio de Aguas) sito en la calle
General Davila 330.-Santander.

Periodo ejecutivo: Transcurrido el periodo de pago en periodo voluntario, el importe de los
recibos sera exigido por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan, pudiendo procederse al corte
del suministro.

RECURSOS

Contra la presente resolucion podra formular el recurso de reposicion ante la Direccidon de
Ingresos Publicos Municipales, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la noti-
ficacion. Una vez resuelto expresamente, podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la notificacion del acuerdo de resolucion del recurso de reposicion. Transcurrido
un mes desde la interposicion del recurso de reposicion sin que se notificase su resolucion, se
entendera desestimado, y el plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera
de seis meses, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se entienda desestimado el
recurso de reposicion.

Santander, 27 de marzo de 2019.
La directora,

Susana Losada Lopez.
2019/2888
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AYUNTAMIENTO DE VALDEOLEA

CVE-2019-2894  Aprobacion y exposicion publica de los padrones de las Tasas de
Agua, Alcantarillado, Basura y Canon de Saneamiento del primer tri-
mestre de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobados por resolucién de la Alcaldia nimero 43 de fecha 27 de marzo de 2019 los pa-
drones de la Tasa de Agua, Alcantarillado, Basura y Canon de Saneamiento correspondiente al
primer trimestre del afio 2019, quedan expuestos al publico en las oficinas municipales de este
Ayuntamiento, durante el plazo de veinte dias a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los interesados puedan examinarlos y
presentar las alegaciones o reclamaciones que estimen convenientes.

Al mismo tiempo se publica el anuncio de cobranza de la Tasa de Agua, Alcantarillado, Ba-
sura y Canon de Saneamiento del primer trimestre del ejercicio 2019:

— Plazo de ingreso en periodo voluntario: Dos meses a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

— Pago: Por domiciliacién bancaria o ingreso en la ccc de esta entidad que se indique en la
comunicacion que los titulares recibiran en su domicilio.

Transcurrido el plazo de ingreso en el periodo voluntario para satisfacer la deuda, si esta no
ha sido abonada, sera exigida en periodo ejecutivo de acuerdo con lo establecido en los arti-
culos 28, 161 y concordantes de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de diciembre).

Valdeolea, 27 de marzo de 2019.
El alcalde,

Fernando Franco Gonzalez.
2019/2894
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5.EXPROPIACION FORZOSA

AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2019-2865  Notificacion para el pago de justiprecio en expropiacion forzosa tra-
mitada por obra de vial de doble direccion de acceso de la calle San
Rogue al ambito de la Fuente de la Aurora.

Una vez determinado el justo precio en la Expropiacion Forzosa tramitada con motivo de la
obra de "Vial de doble direccion de acceso de la calle San Roque al ambito de la Fuente de la
Aurora" (pieza separada correspondiente), mediante resolucién nimero 374 de la Alcaldia, de
fecha 20 de marzo de 2019, se aprueba fijar el dia 25 de abril de 2019, a partir de las 10:00
horas, en el salon de plenos del Excmo. Ayuntamiento de Reinosa, sito en Plaza de Espafia, 5,
de Reinosa (Cantabria), para proceder al pago del precio a los/as interesados/as que opten por
recibir el mismo mediante talén nominativo y comparezcan con su DNI.

Los/as interesados/as podran optar por el pago del precio por transferencia bancaria, ha-
ciéndolo constar en escrito registrado en este Ayuntamiento como muy tarde el dia 24 de abril
de 2019, al que deberan adjuntar, debidamente cumplimentado por el interesado y sellado por
el banco, el documento "Ficha de terceros" que se facilitard por el Ayuntamiento previa peti-
cion de los/as interesados/as, para poder hacer efectiva la transferencia bancaria. La relacion
de interesados/as notificados/as de forma legal obra en el expediente.

Reinosa, 21 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2019/2865
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2858 Orden UMA/14/2019, de 19 de marzo, por la que se aprueba la con-
vocatoria para la concesion de subvenciones a municipios con mas de
10.000 habitantes y mancomunidades de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, con el fin de impulsar Oficinas de Atencién e Informacion
a las Mujeres, en el afio 2019.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.2 del Estatuto de Autonomia para Can-
tabria, aprobado por Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, corresponde al Gobierno de
Cantabria promover las condiciones para que la igualdad entre las mujeres y los hombres que
habitan en la regidn sea real y efectiva, eliminando los obstaculos que impidan la participacion
de la ciudadania en la vida politica, econémica, cultural y social.

La Comunidad Auténoma de Cantabria segun el articulo 24.22 del Estatuto de Autonomia para
Cantabria, aprobado por Ley Orgéanica 8/1981, de 30 de diciembre, tiene competencia exclusiva en
materia de promocién de la igualdad de la mujer, habiendo sido transferida dicha competencia me-
diante Real Decreto 235/1985, de 6 de febrero, sobre traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria, en materia de proteccién a la mujer.

Asimismo, en desarrollo de tales competencias, con fecha 1 de abril de 2004 se aprobo
la Ley de Cantabria 1/2004, de 1 de abril, Integral para la Prevencion de la Violencia contra
las Mujeres y la Proteccion a sus Victimas, cuyo articulo 13 establece que el Gobierno de
Cantabria, en colaboracion con otras Administraciones, garantizard asesoramiento juridico y
atencion integral y gratuita a las victimas de violencia de género o personas que legalmente
las representen y a sus hijos e hijas o personas sujetas a su tutela o acogimiento, a través
de un centro de informacidn y atencion integral, dicha ley ha sido desarrollada por el Decreto
64/2006, de 8 de junio, cuyo articulo 42 indica que la Consejeria competente en promocion
de la Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres promovera, en colaboracion con las
Administraciones Locales, Oficinas de Atencion e Informacion a las Mujeres en aquellos muni-
cipios de mas de 10.000 habitantes que no dispongan de ellas.

En el marco de la Conferencia Sectorial de Igualdad, el Gobierno de Espafia junto con las
Comunidades Auténomas y la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, han acordado
sumarse al Informe de la Subcomision para un Pacto de Estado en materia de Violencia de
Género, aprobado por el Congreso de los Diputados en su sesidn plenaria de 28 de septiembre
de 2017 y al Informe de la Ponencia de Estudio para la elaboracion de estrategias contra la
violencia de género, aprobado por el Pleno del Senado en su sesion de 13 de septiembre de
2017, que integran el Pacto. Dentro del mismo, se establecen, entre otros, los siguientes ejes
de actuacion: "Eje 1. La ruptura del silencio: sensibilizacion y prevencion; Eje 3. Perfecciona-
miento de la asistencia, ayuda y proteccion a las victimas", los cuales asimismo se contemplan
como objeto en la presente orden de convocatoria.

La Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria exige que las
subvenciones y ayudas con cargo a créditos presupuestarios que no tengan asignacién nomi-
nativa y que afecten a un colectivo de beneficiarios potenciales, generales o indeterminados,
deberdn concederse de acuerdo con criterios de publicidad, libre concurrencia y objetividad.

En su virtud, se aprobd la Orden UMA/16/2018, de 10 de abril, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones a municipios con mas de 10.000 ha-
bitantes y mancomunidades de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con el fin de impulsar
Oficinas de Atencion e Informacién a las Mujeres.
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Por todo ello y en uso de las facultades conferidas en los articulos 23.1 de la Ley de Can-
tabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 35. f) de la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, conforme al procedi-
miento previsto en el articulo 50.1.d) de la misma.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente Orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesion subven-
ciones a municipios con mas de 10.000 habitantes y mancomunidades de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria, con el fin de impulsar Oficinas de Atencidn e Informacién a las Mujeres,
desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2019.

2. La convocatoria se lleva a cabo al amparo de las bases aprobadas en la Orden
UMA/16/2018, de 10 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesidn
de subvenciones a municipios con mas de 10.000 habitantes y mancomunidades de la Comu-
nidad Autonoma de Cantabria, con el fin de impulsar Oficinas de Atencion e Informacion a las
Mujeres, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 78 de 20 de abril de 2018.

Articulo 2. Régimen de concurrencia competitiva.

La concesion de las subvenciones se encuentra sometido a un régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en los apartados 1 y 2 del articulo 22 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sometiéndose su valoracién
a los baremos que establece esta orden y teniendo como limite la disponibilidad presupuestaria
existente.

Articulo 3. Financiacion.

1. Las subvenciones a conceder durante el afio 2019 tendran una cuantia maxima de
CINCUENTA MIL euros (50.000,00 €) y se abonaran con cargo a la partida presupuestaria
03.07.232B.461 "Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres" del presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2019.

2. Esta subvencién es compatible con la percepcion de otras subvenciones, ayudas proce-
dentes de cualesquiera Administracién o ente publico o privado, nacionales, de la Unién Euro-
pea o de organismos internacionales dentro de los limites contemplados en el articulo 34 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 4. Proyectos subvencionables.

1. Se subvencionaran exclusivamente los proyectos que tengan por objeto la promocion de
la apertura o puesta en marcha y/o funcionamiento y mantenimiento de Oficinas de Atencion
e Informacion a las Mujeres, de acuerdo con los gastos subvencionables, exclusiones y limita-
ciones previstos en el articulo 2 de la Orden UMA/16/2018, de 10 de abril.

2. El nimero de proyectos a subvencionar se limita a uno por entidad.

Articulo 5. Requisitos para obtener la condicién de entidad beneficiaria.
1. Podran obtener la condicidon de entidad beneficiaria de estas subvenciones:
a) Municipios de la Comunidad Auténoma de Cantabria con mas de 10.000 habitantes.

b) Mancomunidades legalmente constituidas, integradas exclusivamente por municipios
pertenecientes a la Comunidad Autéonoma de Cantabria que tengan competencias en alguna
de las obras y servicios sefialadas a continuacion: servicios sociales, ambito y accién social,
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evaluacion y atencidén a personas en riesgo de exclusién social, promocién de la igualdad de
oportunidades y prevencién de la violencia contra la mujer.

2. No podran obtener la condicidén de entidades beneficiarias quienes incurrieran en alguna de
las circunstancias establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

Articulo 6. Solicitudes: requisitos, forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes, dirigidas a la Sefiora Consejera de Universidades e Investigacion, Medio
Ambiente y Politica Social, debidamente cumplimentadas y firmadas por la persona que os-
tente la representacion legal de la entidad, se realizardn en el modelo oficial que se incluye
como Anexo I a esta Orden de convocatoria.

El modelo de solicitud y el resto de modelos complementarios se encontraran disponibles
en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado Atencién a la Ciudadania
012, Ayudas y Subvenciones (http://www.cantabria.es).

La informacion relativa a la convocatoria estara a disposicion de los interesados en el na-
mero 012.

2. Las solicitudes, acompafiadas de la documentacion correspondiente, podran presentarse
en el Registro Delegado de la Direccién General de Igualdad y Mujer (sito en la calle Castelar
5, 19 izquierda, Santander 39004), asi como en cualquiera de los lugares establecidos en el
articulo 134.8 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma
de Cantabria.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion correspondiente sera de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la
presente Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

4. Conforme lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y sin perjuicio
de los derechos reconocidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la presentacion de la solicitud supone la
prestacién del consentimiento por parte de la persona o entidad interesada, para que el érgano
instructor del procedimiento pueda recabar de los organismos competentes la informacion
relativa a:

a) El cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria.

b) El cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

c) El cumplimiento de sus obligaciones con la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

d) Resto de datos o documentos emitidos o en poder de cualquier Administracion Publica.

No obstante, la entidad solicitante podra denegar o revocar de forma expresa este con-
sentimiento, a través de comunicacion escrita a la Direccién General de Igualdad y Mujer,
manifestando su voluntad en tal sentido. En este supuesto, debera presentar los documentos
acreditativos correspondientes, siendo la no aportaciéon de éstos, causa para requerirle de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. Asimismo, en la solicitud se hara constar las siguientes declaraciones responsables:

a) Declaracidn responsable de la entidad acreditando si se han recibido y/o solicitado otras
subvenciones a otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacio-
nales para la misma finalidad, sefialando, en caso afirmativo, entidad concedente e importe.

b) Declaracion responsable acreditando que la entidad no esta incursa en ninguna de las
causas de incompatibilidad o prohibicion, para obtener subvenciones, de las establecidas en el
articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

c) Declaracion responsable acreditando que la entidad no haya sido condenada en el &m-
bito laboral o sancionada por infraccion administrativa relacionada con la discriminacion de las
mujeres o violencia de género.
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d) Declaracion responsable de conformidad con la minoracién del presupuesto de gastos
del proyecto a subvencionar, respecto del indicado en la solicitud, que pudiera realizarse por
la Direccién General de Igualdad y Mujer, a efectos de fijacién del presupuesto aceptado, en
orden a una mejor consecucién de la finalidad de la subvencién.

e) Declaracion responsable de la veracidad de los datos reflejados en la solicitud y en la
documentacion que acompana y que cumple con los requisitos establecidos en la normativa
vigente para ser beneficiaria de estas ayudas.

f) Declaracion responsable de la veracidad de los datos consignados en la solicitud relativos
a la cuenta bancaria de la entidad solicitante.

Las declaraciones responsables tendran los efectos establecidos en el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. En concreto, con la suscripcion de las declaraciones responsables, la entidad intere-
sada manifiesta, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la ci-
tada orden para acceder al reconocimiento de la subvencion, que dispone de la documentacion
que asi lo acredita y que se compromete a mantener su cumplimiento hasta que se ejecute el
proyecto subvencionado y se justifique de acuerdo con lo establecido en la presente Orden.

La inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, en cualquier dato, manifestacién o
documento que se acompafie o incorpore en una declaracidén responsable, o la no presentacién
de la declaracién responsable, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del
derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos,
sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles 0 administrativas a que hubiera lugar.

6. La solicitud se acompafara de la siguiente documentacion:

a) Anexo II: Memoria explicativa del proyecto y presupuesto del proyecto para el que se
solicita la subvencion. Para los proyectos que superen los 4.500 €, ademas, se acompafiara
memoria escrita extensa fuera de anexo.

b) Anexo III: Certificacién expedida por el Secretario/a-Interventor/a de la entidad local
relativo a la resolucion adoptada por el 6rgano competente por la que se acuerda solicitar la
subvencion regulada en la presente orden.

c) En caso de existir, relacion de la plantilla del personal de la entidad que solicita la subven-
cion, que realice las actividades objeto de subvencién, con detalle de su categoria profesional.

7. No serd preceptiva la presentaciéon de aquellos documentos que ya se encuentren en
poder de esta Administracién, siempre que no hayan sido modificados, y que se haga constar
la fecha, el 6rgano o dependencia en la que fueron presentados, y siempre y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacidén del procedimiento. Se exceptian la do-
cumentacién acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Agencia Cantabra de
Administracion Tributaria, cuya validez es de seis meses desde su expedicion.

8. Sin perjuicio de lo establecido, la Direccion General de Igualdad y Mujer podra solicitar
la documentacion complementaria que estime oportuna.

9. Recibida la solicitud de subvencidn, la Direccion General de Igualdad y Mujer comprobara
que la misma cumple los requisitos exigidos vy, si presentara defectos o resultara incompleta,
se requerira al solicitante para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta 0 acom-
pafie los documentos preceptivos, con indicacion de que si no lo hiciera se le tendra por desis-
tido de su solicitud y se dictara la correspondiente resolucion.

Articulo 7. Instruccion y tramitacion del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento se realizard por la Direccion General de Igualdad y
Mujer, a través del Servicio de Igualdad, conforme lo previsto en el articulo 7 de la Orden
UMA/16/2018, de 10 de abril.

2. La valoracién de las solicitudes presentadas se llevard a cabo por un Comité de valo-
racién, cuya composicion y régimen se ajustara a lo dispuesto en el articulo 7.4 de la Orden
UMA/16/2018, de 10 de abril.
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3. Se podra instar de las entidades interesadas la reformulacion de sus solicitudes, de con-
formidad con el articulo 27 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 7 de julio, y en la forma que
establecen las bases reguladoras de la presente convocatoria, a fin de ajustar los programas y
proyectos subvencionables al importe fijado en la propuesta provisional de resolucion, en caso
que dicho importe fuera inferior al que figure en la solicitud.

4. La resolucién de concesion de las subvenciones corresponde a la Consejera de Universi-
dades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, previa propuesta del 6rgano instructor.

Articulo 8. Criterios de valoracion.

Los proyectos y actuaciones incluidos en las solicitudes seran valorados atendiendo a los
siguientes criterios:

1. Segun el tipo de proyecto:

PUNTUACION
Ape_rtura 0 puesta en marcha de nuevas 25 puntos
oficinas
Funcionamiento y mantenimiento de 35 puntos
oficinas ya existentes en el afo anterior P

2. Aportacién de medios econdmicos propios cuantificables al proyecto, hasta 20 puntos:

Porcentaje aportacién PUNTUACION
Desde 5% hasta 10% 4 puntos
Mas de 10% y hasta 20% 8 puntos
Mas del 20% y hasta 40% 12 puntos
Mas del 40% vy hasta 50% 16 puntos
Mas del 50% 20 puntos

3. Se valoraran las condiciones de contratacién del personal dedicado a la Oficina de Aten-
cion e Informacion a las Mujeres, considerando el n° total de horas dedicadas por los/as tra-
bajadores/as contratados/as, hasta 20 puntos:

Condiciones de contratacion PUNTUACION
Desde 450 horas y 900 horas en computo anual 5 puntos
Mas de 900 horas y hasta 2000 horas en computo anual | 10 puntos
Mas de 2.000 horas en computo anual 20 puntos

4. Se valoraran los siguientes tipos de servicios prestados en las Oficinas de Atencion e
Informacion a las Mujeres, hasta un total de 25 puntos, con la siguiente puntuacion:

Tipo de Servicio prestado PUNTUACION
Social 10 puntos
Psicoldgico 10 puntos
Juridico 5 puntos

Articulo 9. Resolucién y notificacion.

1. La resolucidn y notificacion del procedimiento se realizard en el plazo maximo de cuatro
meses, a contar desde el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes, conforme lo previsto en el articulo 9 de la Orden UMA/16/2018, de 10 de abril.
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2. La resolucién que se adopte se notificara a las entidades solicitantes de manera indivi-
dual en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria en los supuestos que proceda.

Articulo 10. Pago.

1. De acuerdo con lo indicado en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria y en el articulo 42.2.a) del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, al tratarse
las entidades beneficiarias de las subvenciones de entidades locales que son administraciones
publicas, el pago de las subvenciones se efectuara por su totalidad inmediatamente después de
la concesidn, sin necesidad de justificacion previa y sin que se requiera la prestacion de ninguna
garantia o aval, quedando sujeto a lo que se establece en el articulo 12 de la presente orden de
convocatoria en cuanto al plazo, forma de justificaciéon y documentacién a presentar.

2. En el caso de que la entidad beneficiaria no disponga de Intervencién General u érgano
de control equivalente, debera justificar la subvenciéon conforme al régimen general previsto
en el articulo 31 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

3. Para proceder al pago, debera quedar acreditado que las entidades beneficiarias estan al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y con la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 11. Recursos.

La resolucién del procedimiento agotara la via administrativa, siendo susceptible de recurso
potestativo de reposiciéon en el plazo de un mes a contar del dia siguiente a la fecha de su
notificacion, ante el mismo érgano que los hubiera dictado, o ser impugnados directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con los dispuesto en los
articulos 147 y 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Articulo 12. Justificacion.

1. Como norma general y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 y siguientes de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, la justificacion se realizara de tal forma que la
Administracion, bajo la personal responsabilidad de quienes lo acrediten, pueda comprobar y
verificar el pleno cumplimiento del fin para el que se concedid la ayuda.

2. La justificacion acreditard no sélo el destino dado a la subvencién recibida del Gobierno
de Cantabria, sino también el importe y aplicacion de fondos propios de la entidad y de otras
subvenciones o recursos recibidos para la financiacion de la actividad, asi como la procedencia
de estos ultimos.

3. La justificacion final de la subvencion se podra realizar hasta el dia 31 de enero de 2020,
presentando cuenta justificativa ante la Direccion General de Igualdad y Mujer integrada por
los siguientes documentos:

a) Memoria de las actividades realizadas (fechas, actuaciones, usuarias o beneficiarias,
localidades, contenidos, niumero total de horas dedicadas por las/os trabajadoras/es de la Ofi-
cina de Atencién e Informacién a las Mujeres y tipos de servicios (social, psicoldgico o juridico)
prestados en las Oficinas de Atencidn e Informacion a las Mujeres), firmada por el/la represen-
tante legal de la entidad y resultados obtenidos.

b) Certificado del secretario/a ¢ interventor/a del municipio o, en su caso, del Secretario/a-
Interventor/a de la mancomunidad conforme al modelo que se recoja como anexo en la orden
de convocatoria (Anexo V), que haga constar la afectacion de la subvencién percibida al cum-
plimiento de la finalidad subvencionada, e incluyendo una relacién de las facturas correspon-
dientes a los gastos realizados, indicando concepto del gasto, fecha de emisién, nimero de
factura, nombre y N.I.F. del expedidor-proveedor, el importe de las mismas y fecha de pago.
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c) Una ficha de evaluacion del proyecto realizado (Anexo VI) para la evaluacion de las po-
liticas de Igualdad en Cantabria.

d) En caso, de haber realizado actuaciones de publicidad, comunicacion y difusion, tanto
escritas como audiovisuales en relacion al proyecto, debera aportarse acreditacion de las mis-
mas, en la que se incluyan los logotipos oficiales del Gobierno de Cantabria. En la publicidad
que se realice en cualquier medio de comunicacion social sobre las actuaciones derivadas de
estos proyectos o programas se harad constar expresamente que éstos se llevan a cabo en
virtud de financiacion del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad.
(Anexo 1V).

e) Indicacidn, en su caso, de los criterios de reparto de los costes indirectos incorporados.

f) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y procedencia.

g) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Régimen supletorio

En lo no previsto en la presente orden se estard a lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
demas normativa de desarrollo.

DISPOSICION FINAL UNICA
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 19 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Eva Diaz Tezanos.
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ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

Linea de subvencion: Municipios con mas de 10.000 habitantes y mancomunidades de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con el fin de
impulsar Oficinas de Atencion e Informacion a las Mujeres.

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2019

CIF i Nombre de la entidad local
Domicilio Tfnos.
C.P. Localidad Prov.

NIF/NIE/N.° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Cargo

Tipo de via Nombre de la via N.° Piso Puerta Otros Codigo postal Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccién de correo electrénico

Denominacion del proyecto para el que se solicita la subvencion
1.

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

Cl/Castelar n°5, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datas F'ersonales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamlento cuyas caramrlsncas son las Direccién General de Igualdad y Mujer, Gobierno de
Cantabria; Finalidad del i Gestion y de de por la Direccién General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion y oposicion a su tratamiento previstos en la citada Ley. No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacion 012.

boc.cantabria.es
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DOCUMENTACION QUE SE APORTA CON LA SOLICITUD

ANEXO |I: Memoria explicativa del proyecto para el que se solicita la subvencion y presupuesto. L]
MEMORIA ESCRITA EXTENSA, UNICAMENTE PARA PROYECTOS QUE SUPEREN LOS 4.500 €.

ANEXO llI: Certificado relativo a la resolucién adoptada por el 6rgano competente acordando solicitar la subvencion.
EN CASO DE EXISTIR, RELACION DE LA PLANTILLA DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD QUE SOLICITA LA SUBVENCION, H
QUE REALICE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE SUBVENCION, CON DETALLE DE SU CATEGORIA PROFESIONAL.

AUTORIZACION

Por la presente solicitud AUTORIZO a la Direccién General de Igualdad y Mujer para que, conforme lo previsto en el articulo 28 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de los derechos
reconocidos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su
normativa de desarrollo:

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

- Recabe los datos correspondientes al cumplimiento de sus obligaciones con la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

- Recabe otros datos o documentos emitidos o en poder de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

No obstante, la entidad o personas interesada podra denegar o revocar de forma expresa este consentimiento, a través de comunicacion
escrita a la Direccion General de Igualdad y Mujer, manifestando su voluntad en tal sentido. En este supuesto, debera presentar los
documentos acreditativos correspondientes, siendo la no aportacion de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 68.1y 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

DECLARACION RESPONSABLE

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacion adjunta. Conozco y acepto que la
Administracion Publica podréd comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los
requisitos por cualquier medio admitido en derecho. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los datos
declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
corresponder en virtud de la legislacion aplicable.
La entidad para la que solicita la subvencion no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta
solicitud.
En caso de haber solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para el/los proyecto/s relacionada con esta solicitud, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales:

Fecha/Afio Otras Administraciones/Entes Publicos o Privados, nacionales o internacionales Importe Euros

La entidad no esta incursa en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicién, para obtener subvenciones, de las establecidas en el
articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

La entidad no ha sido condenada en el ambito laboral o sancionada por infraccién administrativa relacionada con la discriminacion de las
muijeres o violencia de género.

Se da conformidad a la minoracién del presupuesto presentado que pueda realizarse por la Direccion General de Igualdad y Mujer a los
efectos de fijacion del presupuesto adoptado.

Datos bancarios de la entidad solicitante (Codigo IBAN) ES
Se declara la veracidad de los datos bancarios consignados relativos a la cuenta bancaria de la entidad solicitante.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y la convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
C/Castelar n°5, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de dici , de ion de Datos y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamiento cuyas caracteristicas son las sif del i Direccion General de Igualdad y Mujer, Gobierno de

Cantabria; Finalidad del i Gestion y ion de solicif de 6 por la Direccion General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,
i ion, ion, limitacion y oposicion a su i previstos en la citada Ley. No se cederan los datos a terceros, salvo obligacion legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacion 012.
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INSTRUCCIONES
| EI'NIF debera estar compuesto por 8 digitos mas la letra al final, debiendo rellenarse, si es necesario, con ceros a la izquierda. |
| La solicitud debera ser firmada por la/el representante legal de la entidad. |
EN e A e de 2019

SRA. CONSEJERA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER
C/Castelar n°5, 1° 39004 - Santander - Teléf. 942 20 75 53 y 942 20 82 21

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de dici , de i6n de Datos y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos personales recogidos pasan a formar parte de un tratamiento cuyas caracteristicas son las siguit del i Direccion General de Igualdad y Mujer, Gobierno de

Cantabria; Finalidad del i Gestion y ion de solicil de i por la Direccién General de Igualdad y Mujer. Se podran ejercer los derechos de acceso,
i io ion, limitacién y oposicion a su i previstos en la citada Ley. No se cederan los datos a terceros, salvo obligacién legal.

Para cualquier consulta puede dirigirse al teléfono de informacién 012.
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ANEXO I

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROGRAMA

1.- Nombre de la entidad.

Nombre:

2.- Datos del proyecto o actividad a realizar

Denominacion :

Objetivos:

Descripcion de las actividades a realizar dentro del proyecto:

Duracién en horas del programa, actividad o

o Fecha inicio Fecha término
actuacion

— /2019 — /2019

Numero total de horas dedicadas por los/as trabajadores/as dedicado a la Oficina de Atencion e
Informacion a las Mujeres (marcar con una x el tramo correspondiente):

[[] Desde 450 horas y 900 horas en computo anual.
[[] Mas de 900 horas y hasta 2.000 horas en cémputo anual.
[] Méas de 2.000 horas en computo anual.

Tipos de servicios prestados en las Oficinas de Atencion e Informacién a las Mujeres (marcar con una
x el tipo o tipos de servicios prestados):

[J Social.
[] Psicolégico.
[ Juridico.

CVE-2019-2858
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3.- Presupuesto total estimado para el Programa, desglosado por origen de financiacién y

por concepto de gasto:

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

CONCEPTO

SUBVENCION QUE | APORTACION DE LA
SOLICITA ENTIDAD LOCAL

SUBVENCIONES OTROS
ORGANISMOS

de

de 2019.

FIRMADO:

boc.cantabria.es
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ANEXO 1lI

D /D e , con D.N.IL
.......................... en calidad de Secretario/a-interventor/a de la entidad local

CERTIFICA:

Queen ......ococeeviiiiiinnn, celebrada el dia .......ooovvvveiiiiiiiiiiiiiiieieeeeee se
tomo el siguiente acuerdo:

Presentar solicitud de subvencién a la Direccion General de la Igualdad y
Mujer, al amparo de la convocatoria para Municipios con mas de 10.000
habitantes y mancomunidades de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria, con
el fin de impulsar Oficinas de Atencién e Informacién a las Mujeres, en el afo
2019 (Orden UMA/14/2019, de 19 de marzo).

Y para que asi conste lo firmoen .............................. a..de............ de 201...

(EL/LA SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A DE LA ENTIDAD LOCAL)

Fdo: oo

boc.cantabria.es
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ANEXO 1V

Los logotipos del Gobierno de Cantabria y del Ministerio de Ila
Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad deberan colocarse en todo
caso en lugar preferencial con las mismas proporciones y categoria que el
logotipo de la organizacién o entidad subvencionada.

Modelo:
PROGRAMA SUBVENCIONADO POR:

&=’ GOBIERNO
{0 de

Cantabria..
CANTABRIA
CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESI’IGACI(’)N, M

MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

PROGRAMA FINANCIADO POR:

SECRETARIA OB &STADO \J
GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES

E IGUALDAD
¥ PARA LA GUALEAD DE CPORTUNIDAES Pacto ¢« Estado

contra la violencia de género
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ANEXO V
RELACION DE GASTOS

DD
SECRETARIO/A - INTERVENTOR/A DE LA ENTIDAD

CERTIFICA

Que las facturas que se relacionan a continuacion corresponden a gastos realizados en
las actividades desarrolladas en €l Proyecto ...........c.ooiuiieiiiii i
llevado a cabo por esta entidad local, subvencionado por la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social al amparo de la Orden UMA/14/2019, de 19 de
marzo, por la que se convocan subvenciones a Municipios con mas de 10.000 habitantes y
mancomunidades de la Comunidad Autonoma de Cantabria, con el fin de impulsar Oficinas de
Atencion e Informacién a las Mujeres, en el afio 2019:

GASTOS EN CONCEPTO DE

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

N° DESCRIPCION DEL | NUMERO | FECHA |PROVEEDOR/A |FECHA IMPORTE
ORDEN GASTO FACTURA | FACTURA N.I.F. PAGO
SUMA TOTAL

Se hace constar la afectacion de la subvencién percibida al cumplimiento de la finalidad
subvencionada.

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Universidades e
Investigacién, Medio Ambiente y Politica Social expido la presente en ............. a .... de
................ de 201...

EL SECRETARIO/A - INTERVENTOR/A DEL MUNICIPIO

FAO. oo
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ANEXO VI

FICHA DE EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS POR
LA DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER.

La entidad dunicamente debera cumplimentar un ejemplar y tunicamente
los apartados que aparecen subrayados

1. ENTIDAD

3. OBJETIVO/S DEL PROYECTO (definir, de manera detallada, los objetivos que se

persiguen con la ejecucién de este proyecto)

4. POBLACION DESTINATARIA (sedalar con claridad a qué personas, colectivos,
grupos o, en su caso, a qué organismos y entidades va dirigido el proyecto)

5. N° DE ASISTENTES O PERSONAS BENEFICIARIAS (sefialar el n® exacto o, por lo
menos, mas aproximado a la realidad)

N° de mujeres: ............ N° de hombres: ........... N° de entidades: ...........

6. AMBITO GEOGRAFICO DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

Localidad ............ceunniinnnnnnnne. Lugar (centro, residencia, aula...) .........cceeeuuiennninnnns
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7. COLABORACIONES (seralar detalladamente los organismo o entidades que
prestaron su_colaboracién: Consejerias de la Administracién Autonémica, municipios
asociaciones, ONG, empresas privadas, profesionales ...)

8. FINANCIACION DEFINITIVA (indicar el organismo u organismos que participaron
financiando el proyecto, sefialando la cantidad que aporta cada uno, incluyendo
también en su caso, la aportacion propia realizada por la asociacién o entidad)

Organismo Aportacion

9. OBSERVACIONES

2019/2858
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2861 Extracto de la Orden UMA/14/2019, de 19 de marzo, por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones a muni-
cipios con mas de 10.000 habitantes y mancomunidades de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria, con el fin de impulsar Oficinas de
Atencidon e Informacion a las Mujeres, en el afio 2019.

BDNS (Identif.): 445567.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de datos nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. — Beneficiarios.

Municipios con mas de 10.000 habitantes y mancomunidades de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Segundo. - Objeto.

Impulsar Oficinas de Atencion e Informacion a las Mujeres, desde el 1 de enero al 31 de
diciembre de 2019.

Tercero. - Bases reguladoras.

Orden UMA/16/2018, de 10 de abril, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero
78, de 20 de abril de 2018.

Cuarto. - Cuantia.

Variable en funcion al proyecto presentado con un importe maximo total en la convocatoria
de 50.000,00 euros para el afio 2019.

Quinto. - Plazo de presentacién de solicitudes.

Veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes, dirigidas a la sefiora consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente
y Politica Social, y cumplimentadas y firmadas por el/la representante legal de la entidad, se realiza-
ran en el modelo oficial que se incluye como Anexo I a la Orden UMA/14/2019, de 19 de marzo de
2019, acompafiadas de la documentacién enumerada en los Articulos 6.5 y 6.6 de la citada Orden.

Sexto. - Otros datos.

El modelo de solicitud y el resto de modelos complementarios se encontraran disponibles
en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado Atencién a la Ciudadania
012, Ayudas y Subvenciones (http://www.cantabria.es).

Las subvenciones se tramitaran por la Direccion General de Igualdad y Mujer, érgano direc-
tivo adscrito a la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social.

Santander, 19 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2861

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2019-2861

1/1




| de

Pag. 8966

« | GOBIERNO B @“"‘
Tk
_/ CANTABRIA —

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2870 Orden UMA/15/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa I+C=+C - Ayuda a Clus-
teres/AEIs y Unidades Agrupadas de Exportacion.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la subvencién y plazo de notificacion de la resolucion

Articulo 7. Justificaciéon de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Subcontratacion

Articulo 11. Limites a la concesion

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 14. Revocacién y reintegro

Articulo 15. Obligacién de colaboracion

Articulo 16. Régimen sancionador

Articulo 17. Publicidad

Articulo 18. Confidencialidad y proteccidon de datos
Disposicién Adicional Unica. Régimen Supletorio.
Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, S. A.
tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la region, y compatibiliza sus objetivos de
rentabilidad e interés publico regional con la promocion empresarial y el fomento de las inversio-
nes en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial entre otros el potenciar las capacidades
del sistema cantabro de I+D y el fomento y apoyo a las empresas de Cantabria en sus procesos
de internacionalizacion, impulsando de esta manera el tejido productivo y la actividad industrial.

En el ambito regional, el Consejo de Gobierno de Cantabria en su reunién del 30 de enero
de 2014, a propuesta de la Comisién de Coordinacién de la Innovacién y atendido el Foro de
la Innovacion, aprobo la Estrategia de Investigacion e Innovacion 2020 para la Especializacion
Inteligente de Cantabria (iCan2020).

En el marco de iCan 2020, la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente
y Politica Social del Gobierno de Cantabria, considera prioritario potenciar la cooperacion em-
presarial, asi como favorecer la interaccién entre el sector cientifico-tecnoldgico y las empresas
de Cantabria, con el objetivo de mejorar su competitividad y la internacionalizacion del tejido
empresarial de la region.
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En la estrategia de Investigacion e Innovacion 2020 para la Especializacion Inteligente de
Cantabria se definen los siguientes ambitos y sectores prioritarios:

— Sectores consolidados: Turismo, Maquinaria de Componentes de automocién, Agroali-
mentario, Transformacién Metalica, Quimica.

— Sectores emergentes: Biotecnologia, Ingenieria Maritima, Comunicaciones por Satélite
y Radiofrecuencia.

— Ambitos tecnoldgicos transversales: Servicios TIC, Nanotecnologia y fabricacién avanzada.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A.,
(en adelante SODERCAN, S.A), en su reunién de fecha 19 de febrero del 2019, aprobé las Ba-
ses Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa I+C=+C
- Ayuda a Clusteres/AEIs y Unidades Agrupadas de Exportacion en la Comunidad Auténoma
de Cantabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto la regulacion de la concesion de ayu-
das en concurrencia competitiva, en cumplimiento de los principios de publicidad, transparen-
cia, objetividad, concurrencia, igualdad, no discriminacién y control, a Cllsteres, Agrupaciones
Empresariales Innovadoras (AEI) y Unidades Agrupadas de Exportacion, radicados fisica y
fiscalmente en la Comunidad Autonoma de Cantabria, que desarrollen actuaciones de valor
afadido para sus miembros, con la finalidad de articular e impulsar elementos que favorezcan
la competitividad de las empresas que lo conforman.

Con este proposito, se pretende conseguir, al mismo tiempo, lo siguiente:

- Fomentar la cultura de cooperacién entre las empresas, asi como el intercambio de
conocimientos, experiencias y contactos.

- Aprovechar las sinergias de actuacién derivadas de estrategias comunes.

- Impulsar el desarrollo de proyectos I+D en cooperacion.

- Conformar una oferta mas amplia de productos y/o servicios de empresas de Canta-
bria a presentar en los mercados internacionales.

- Reducir los riesgos y gastos de acceso a otros mercados.

2. A los efectos de las presentes Bases, se considera:

a) Cluster o Agrupaciéon Empresarial Innovadora (AEI) a la combinacién en un espacio geo-
grafico o sector productivo de empresas que, compuesta por un minimo de 5 empresas con
domicilio y/o centro de trabajo en Cantabria, independientemente de su forma juridica, ejer-
zan una actividad econdmica dirigida al mercado, con al menos uno de los siguientes entes:

— Centros publicos de investigacion
— Centros tecnoldgicos
— Centros de formacioén publicos o privados

Como centro publico de investigacion se considera a los organismos publicos de investiga-
cién definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion; a las Universidades publicas de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica
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6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, que estén inscritas en el Registro de Universi-
dades, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el
que se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos; y a otros organismos publicos de
investigacién dependientes o vinculados a la Administracion General del Estado y los depen-
dientes o vinculados a la administracidn publica de Cantabria y sus organismos, o participados
mayoritariamente por el sector publico, cualquiera que sea su forma juridica.

Como centro tecnoldgico se considera a aquellos validamente inscritos en el registro de
centros regulado por el Real Decreto 2093/2008, de 19 de diciembre.

Como centro de formacién publico o privado se considera a los centros que imparten For-
macion Profesional Reglada y a las Universidades privadas con capacidad y actividad demos-
trada en I+D de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, que estén inscritas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos, creado
por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que se regula el Registro de Uni-
versidades, Centros y Titulos.

Todos ellos deberan estar involucrados en procesos de intercambio colaborativo, dirigidos a
obtener ventajas y/o beneficios derivados de la ejecucion de proyectos concretos de caracter
diferenciador, en torno a un mercado o segmento de mercado objetivo o a una rama o sector
cientifico de referencia.

Especificamente las actividades que desarrollen deben ir orientadas al menos a fomentar la
cultura de cooperacién entre las empresas, asi como el intercambio de conocimientos, expe-
riencias y contactos e impulsar el desarrollo de proyectos I+D en cooperacion.

b) Unidad Agrupada de Exportacién a aquellas "agrupaciones de cooperacion" con perso-
nalidad juridica propia (consorcios de exportacion en origen, A.I.E., U.A.E., etc.), compuestas
por un minimo de 5 empresas, no vinculadas entre si, que tengan domicilio y/o centro de
trabajo en dicha Comunidad Autdnoma, y que cuenten con productos y/o servicios propios. El
proposito de la agrupacién debe de ser compartir riesgos y gastos en el proceso de entrada en
los mercados exteriores, asi como la presentacién de una oferta mas amplia de productos y/o
servicios en los mercados internacionales, aprovechando las sinergias de actuacién derivadas
de aplicar una estrategia de comercializacién comun.

La agrupacion debera disponer, en el momento de la solicitud, de un plan de internaciona-
lizacidon conjunto, cuyas actuaciones deban desarrollarse integramente en uno o varios mer-
cados exteriores.

En adelante nos referiremos a ambas indistintamente como "Agrupacion".

3. Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.°
Reglamento (UE) N°© 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplica-
cion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las "ayudas
de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE 717/2014, de la
Comisidén, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis en el sector pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de beneficiarios de las entregas dinerarias sin contraprestacion
previstas en la presente convocatoria los Cllsteres, las Agrupaciones Empresariales Inno-
vadoras (AEI) y las Unidades Agrupadas de Exportacion, radicados fisica y fiscalmente en la
Comunidad Autonoma de Cantabria, que desarrollen actuaciones de valor afiadido para sus
miembros, conforme a lo establecido en el articulo 1 de las presentes bases, que cuenten con
la participacion de al menos 5 empresas y siendo ademas necesario que el 80% de los miem-
bros de la agrupacion cuente con centro de trabajo en Cantabria.

Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
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dual, ejerzan una actividad econdémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en
la Comunidad Autonoma de Cantabria y realizar en la regidn las actividades susceptibles de
obtener ayuda por medio de esta convocatoria.

3. Las agrupaciones deberan tener personalidad juridica propia y estar constituidas en las
fechas establecidas en las correspondientes convocatorias.

4. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificaciéon del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la reso-
lucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del | "I172" apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria,
cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en los
citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacién de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sancién administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicidon en virtud
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de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicién legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generarda compromiso alguno de concesién de
aquella.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.
sodercan.es.

4. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccidon electrdnica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccidon electronica facilitada, debera ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacidon requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefalados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.

8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencién Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud debera acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacidon para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedard desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccion facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el 6rgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
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de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesidon de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
orden de convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases y atendiendo a la prelacién temporal de
la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos del programa, y en especial, aque-
llos cuyos objetivos no se adeclen a lo establecido en el articulo 1 de las presentes bases, una
vez finalizado el periodo de subsanacion, quedaran desestimadas.

2. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion temporal en la presentacion de las solicitudes y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la subvencién y plazo de notificacién de la resolucion.

1. La instruccion se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacién de los expedientes se creara una Comisién de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevard a la Comisidon de Evaluacién, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucién, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencién
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el drgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.
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8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacién de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacidon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucién de concesidn de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucién de concesién, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y serad susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucidn fuese presunta, el plazo de presentacidn del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacion de la ayuda.

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subven-
ciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos
comunitarios de la Unién Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados
por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacién de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucién.

3. La justificacion de la ayuda se realizard mediante la aportacidn telematica en tiempo y
forma de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se
apruebe.

4. El Manual de instrucciones de justificacion de ayudas podra exigir que acompafien de un
informe de auditor o empresa inscrita en el ROAC (Registro Oficial de Auditores de Cuentas)
de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones en el ambito del
sector publico estatal previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, asi como
de un listado de comprobacion del cumplimiento de los requisitos del Manual de instrucciones
de justificacion de ayudas, firmado por el auditor y visado por el representante legal del be-
neficiario.

5. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda, salvo en los supuestos previstos en las correspondientes convocatorias.

6. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concedera un plazo de 15 dias naturales para su
correccion.

No se admitird documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.
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7. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefialada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcion de las caracteristicas del proyecto.

8. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

9. Cualquier alteracién sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizard la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuacion objeto de ayuda.

2. El control de la realizacidn de la actividad o ejecucidon del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacion de la efectiva realizacidn por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., serd necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, serd necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Subcontratacion.

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion
total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera de este
concepto, la contratacién de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La posibilidad de subcontratar las actividades objeto de ayuda se determinara en la co-
rrespondiente convocatoria.

3. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de
que en la ejecucidn de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limi-
tes que se establezcan en la normativa reguladora de la subvencion en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion
previsto en el articulo 49 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
y el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificacién del cumplimiento de dichos limites.
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Articulo 11. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
y, en todo caso, la obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Ad-
ministraciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucidn de concesion.

Articulo 12. Compatibilidad con otras subvenciones.

Las ayudas concedidas con cargo a la presente convocatoria son incompatibles con la per-
cepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de la
Union Europea o de otros organismos internacionales.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislaciéon vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacidn de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacion de notificar el estado de
tramitacion o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacion societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacion en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

h) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.
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j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas Bases.

k) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

I) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.° 1083/2006, de
11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 210 de 31 de
julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n© 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 pu-
blicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se
entenderd que se cumple con esta obligacidon cuando cada uno de los gastos y de sus corres-
pondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

m) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

n) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccion del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

0) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sanciéon administrativa
o penal por incurrir en discriminacidn por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicién legal alguna que la inhabilite para ello.

p) En el caso de empresas de 50 o0 mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

q) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcion para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinacion de los medios de comunicacién
admisibles, el diseifo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 14. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
Ilas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b) Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesién de la ayuda.
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c) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

d) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

e) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

f) Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

g) Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A., salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

h) Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

i) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacién insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucidn, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccidn sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacion de la declaracion de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero
correspondiente.

3. El procedimiento de revocacion y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoaciéon el drgano instructor, y para su
resolucién el 6rgano concedente de la subvencién, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 15. Obligacion de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacidon objeto de comprobacién, incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.
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b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencidn de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobaciéon y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 17. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicaréan en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 18. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacién generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacion, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que sdlo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacion estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.
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Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidn
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcién de aquellos
qgue sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién y en su
caso, limitacién, oposicién y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 Madrid,
como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccidon de datos de caracter personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen Supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacién a SODERCAN, S.
A. regird lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2870
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2871 Orden UMA/17/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa I+C=+C - Fomento de la
Economia Circular en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Subcontratacién

Articulo 11. Limites a la concesion

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 14. Revocacion y reintegro

Articulo 15. Obligacién de colaboracion

Articulo 16. Régimen sancionador

Articulo 17. Publicidad

Articulo 18. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposiciéon Adicional Unica. Régimen Supletorio.
Disposicion Final Unica. Entrada en vigor.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, S. A.,
tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la regidn, y compatibiliza sus objeti-
vos de rentabilidad e interés publico regional con la promocién empresarial y el fomento de
las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial entre otros el potenciar las
capacidades del sistema céntabro de I+D+i.

En el marco del Plan de Residuos de la Comunidad Auténoma de Cantabria 2017-2023,
SODERCAN, organismo dependiente de la Consejeria de Universidades e Investigacidon, Medio
Ambiente y Politica Social, considera prioritario fomentar la investigacion en materia ener-
gética con el fin de impulsar un uso eficiente de los recursos y la transicién hacia un nuevo
modelo productivo.

SODERCAN, S. A., a través de las presentes Bases Reguladoras pone en marcha un pro-
grama de ayudas, que tiene como objetivo el fomento de la economia circular en Cantabria
alineada con los objetivos y retos de la Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Inno-
vacién 2013-2020 para la utilizacion eficiente de los recursos y las materias primas.
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Asimismo, el 24 de septiembre de 2010 se suscribié un convenio entre la Administracion
General de Estado y el Gobierno de Cantabria para el desarrollo de |la Estrategia Estatal de In-
novacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria (CIEM) entre cuyos objetivos se encuentra
el desarrollo de programas, instrumentos, acuerdos, protocolos, metodologias y herramientas
especificas para los diferentes agentes regionales de generacion de conocimiento que favo-
rezca su transferencia hacia la sociedad.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd
las Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa
I[+C=+C - Fomento de la Economia Circular en la Comunidad Auténoma de Cantabria en el
afno 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administraciéon y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Las presentes bases reguladoras tienen por objeto la regulacién del marco general nece-
sario para la financiacion, dentro de los limites de los créditos presupuestarios aprobados al
efecto, del fomento de la Economia Circular a través de proyectos de Investigacion Industrial
cuyo objeto sea reducir la generacidn de residuos y mejorar la eficiencia en el uso de los re-
cursos materiales en la region.

Los proyectos para cuya ejecucion se solicite la ayuda, han de evidenciar un claro interés
de la entidad solicitante en su desarrollo y han de ser de tales caracteristicas que puedan ser
considerados en su globalidad como proyecto de investigacion industrial.

Los proyectos podran abarcar desde fases iniciales de viabilidad cientifico-técnica hasta
fases mas avanzadas de investigacién.

A tales efectos, se entiende por:

— Economia Circular: modelo cuyo objetivo es mantener en la economia durante el mayor
tiempo posible la utilidad y el valor maximo de los productos, materiales y recursos, redu-
ciendo al minimo la generacion de residuos.

— Investigacion Industrial segun lo establecido en el Reglamento 651/2014, de aplicacion a
las presentes bases: la investigacion planificada o los estudios criticos encaminados a adquirir
nuevos conocimientos y aptitudes que puedan ser Utiles para desarrollar nuevos productos,
procesos o servicios, o permitan mejorar considerablemente los ya existentes; comprende la
creacién de componentes de sistemas complejos y puede incluir la construcciéon de prototi-
pos en un entorno de laboratorio o en un entorno con interfaces simuladas con los sistemas
existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario para la investigacion industrial y, en
particular, para la validacién de tecnologia genérica.

Los proyectos deberan enmarcarse en alguna de las siguientes lineas de actuacién (Plan de
Residuos de Cantabria 2017-2023):

— Residuos del sector primario

— Residuos Industriales

— Residuos domésticos y comerciales

— Residuos de Construccion y Demoliciéon (RCD)
— Vehiculos Fuera de Uso (VFU)
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— Aceites industriales usados

— Neumaticos Fuera de Uso (NFU)

— Pilas y baterias usadas

— Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE)
— PCB (policlorobifenilos) y PCT (Policloroterfenilos)

— Lodos de depuradora

— Residuos sanitarios

— Residuos de Industrias Extractivas (RIE)

No se consideraran subvencionables aquellas acciones cuyo objetivo esté orientado al cum-
plimiento de requisitos legales, la mera renovacién de equipos o certificados ni el equipamiento
de segunda mano.

Asimismo, en ninguin caso se consideraran subvencionables los impuestos, cargas y gravamenes.

Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que con
periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas convocato-
rias determinaran las concretas lineas de actuacion y medidas cuya ejecucién deberan desa-
rrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en estas bases reguladoras se circunscriben al Reglamento (UE)
n.° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias
de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado, mas concretamente en su articulo 25.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

Podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
dual, ejerzan una actividad econémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en la
Comunidad Autéonoma de Cantabria y realizar en la regién las actividades susceptibles de ob-
tener ayuda por medio de la correspondiente convocatoria.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Los solicitantes que puedan ser considerados empresas en crisis con arreglo a la defi-
nicion establecida en el apartado18 del articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas segun lo establecido en el Reglamento
651/2014 de la Comision de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comision que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicién en virtud

CVE-2019-2871

Pag. 8981 boc.cantabria.es 3/13




BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

LamEeL.
.\

| de f
-+ CANTABRIA

« _|GOBIERNO ) 7 ~ Ca tabriab

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generarda compromiso alguno de concesién de
aquella.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.
sodercan.es.

El proyecto no podré iniciarse antes de la presentacion telematica de la solicitud de ayuda
a SODERCAN, S. A,, de lo contrario se entendera incumplido el articulo 6 apartado 2 del Re-
glamento (UE) n.° 651/2014 de la Comision, de 17 de junio, lo que implica la imposibilidad de
conceder la ayuda.

Por inicio del proyecto, se entiende o bien el inicio de los trabajos, o bien el primer com-
promiso en firme para la contratacion de servicios, u otro compromiso que haga la inversion
irreversible, si esta fecha es anterior.

En el caso de que el beneficiario no indique la fecha de comienzo de las actividades del
proyecto en su solicitud, se considerara como fecha de inicio del mismo la de resolucién de
concesion.

4. La presentacién de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacion requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante deberé seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencion a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.
Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara

en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.
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En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Docu-
mento de Solicitud deberd acompanarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado
de autorizacién para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de
Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesidon de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacién de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelacion entre las
mismas conforme a la puntacion obtenida por la aplicacion de los criterios de valoracion que se
establecen a continuacion y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacién cuando la disponibilidad
presupuestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor
de la solicitud que tenga mayor puntuacién en aplicacion de los criterios que a continuacién se
determinan, segun en el orden que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por pre-
lacion temporal en la fecha de presentacion de la solicitud y si ésta fuera la misma, se atendera
al niumero de solicitud.

2. El criterio adoptado para calcular la cuantia de la ayuda correspondiente a cada entidad
solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta planteada
para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

3. La puntuacion se atribuird en funcién de los siguientes criterios:

EXCELENCIA cientifico-técnica e innovadora del Proyecto 30 p.
Calidad técnico-econémica y eficiencia de la IMPLEMENTACION del Proyecto 40p.
IMPACTO potencial del Proyecto 30 p.

Se realizara una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacién entre las mismas.

Un proyecto sélo podra ser aprobado cuando la puntacién obtenida en la evaluacidn supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

4. Dentro de los proyectos elegibles, la prelacién por aplicacion de los criterios de evalua-
cion establecidos definird el orden de aplicacion de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

5. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracidén de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacion de los criterios de evaluacidén y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.
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Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacidn de la resolucion

1. La instruccion se realizara por quien se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del érgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creara una Comision de Evalua-
cion formada por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerira
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacién de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptaciéon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucion de concesion de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucién de concesidn, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y sera susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Si la resolucidn fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.
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Articulo 7. Justificacién de la ayuda.

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subven-
ciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos
comunitarios de la Union Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados
por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resoluciéon que, en
todo caso.

3. La justificacidon de la ayuda se realizarda mediante la aportacion telematica en tiempo y
forma de la documentacién establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se
apruebe.

4. El Manual de instrucciones de justificacion de ayudas podra exigir que acompafnen de un
informe de auditor o empresa inscrita en el ROAC (Registro Oficial de Auditores de Cuentas)
de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los trabajos de revisién de cuentas justificativas de subvenciones en el ambito del
sector publico estatal previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, asi como de un
listado de comprobacién del cumplimiento de los requisitos del Manual de instrucciones de jus-
tificacion de ayudas, firmado por el auditor y visado por el representante legal del beneficiario.

5. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

6. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concederad un plazo de 15 dias naturales para su
correccion.

No se admitira documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

7. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefalada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcidn de las caracteristicas del proyecto.

8. La falta de presentaciéon de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

9. Cualquier alteracién sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacion técnica y econdmico-
administrativa de la actuacion objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucién del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacion objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacién de la efectiva realizacidén por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdmica y técnica.
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Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincidon de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Subcontratacion.

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecu-
cion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la ayuda. Queda fuera de este
concepto, la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La posibilidad de subcontratar las actividades objeto de ayuda se determinard en la co-
rrespondiente convocatoria.

3. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de
que en la ejecucién de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limi-
tes que se establezcan en la normativa reguladora de la subvencion en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion
previsto en el articulo 49 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
y el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificaciéon del cumplimiento de dichos limites.

Articulo 11. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucién de concesidn.

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas.

La percepcién de una ayuda al amparo de estas Bases estara sujeta a las siguientes reglas
de compatibilidad:

— Sera incompatible con cualquiera otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente
del Gobierno de Cantabria, sus organismos autdonomos y entidades publicas empresariales.

— Si sera compatible con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente
de otras Administraciones o entes, publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de
organismos internacionales, siempre que el importe total de las ayudas no supere el limite de
intensidad fijado en la normativa aplicable, ni tampoco supere el coste de la inversion subven-
cionada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacién vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:
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a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesién de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afos desde la finalizacion del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacidn, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacidén de notificar el estado de
tramitacion o de resolucién de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacidn societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacidon en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccion de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con to-
das las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la pre-
sente ayuda, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.°
1083/2006, de 11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L
210 de 31 de julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre
de 2013 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre
de 2013. Se entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de
sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del
beneficiario.
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n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afos a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccidén del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no esta cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacién por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

q) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion
de reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas
medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cum-
plimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinaciéon de los medios de comunicacién
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 14. Revocacién y reintegro.

1. Procederd la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencidn de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

CVE-2019-2871

Pag. 8988 boc.cantabria.es 10/13




tabri.ab BOLETIN OFICIAL

- DE CANTABRIA

e
MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A., salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias con la AEAT vy al corriente con las obligaciones con el Gobierno de
Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12
meses.

j. Incumplimiento de la obligacion de justificacidn o la justificacién insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucién, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la correspondiente convocatoria, procederd el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del
dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el érgano instructor, y para su
resolucion el érgano concedente de la subvencidn, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 15. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencién
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos érganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentaciéon objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.
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3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 16. Régimen Sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 17. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacion de las presentes bases reguladoras se
publicardn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 18. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacién generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacién, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que sdlo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacién técnica fuera del
ambito de la relacién estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacién
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacién pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidon
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
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DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcién de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacidn, oposicidn y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen Supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2871
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2872 Orden UMA/19/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa EMPLEA.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Limites a la concesion

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 13. Revocacién y reintegro

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

Articulo 15. Régimen sancionador

Articulo 16. Publicidad

Articulo 17. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposiciéon Adicional Unica. Régimen supletorio.
Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

SODERCAN, S. A., tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la region, y
compatibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promocion empre-
sarial y el fomento de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial la
incorporacion de nuevas empresas a nuestro tejido empresarial como mejor garantia para el
desarrollo y crecimiento de nuestra economia. El Programa EMPLEA, puesto en marcha por SO-
DERCAN, S. A., opera con vocacion de servicio integral a los promotores de nuevas iniciativas
empresariales. En este sentido, el programa promueve la contratacion indefinida de titulados
ya sea en Formacion Profesional o Universitarios, como complemento a las acciones de sensi-
bilizacion, informacion, asesoramiento y apoyo a las nuevas empresas o a nuevos proyectos de
diversificacion para empresas existentes en los sectores industrial y de servicios a la industria
de todo el territorio de Cantabria, habida cuenta que el desarrollo de nuevas iniciativas empre-
sariales implica creacién de empleo y riqueza en el territorio donde se desarrollen.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A.,
(en adelante SODERCAN, S.A), en su reunién de fecha 19 de febrero del 2019, aprobé las Ba-
ses Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa Emplea
en la Comunidad Autéonoma de Cantabria en el afio 2019 y siguientes.
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Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto la regulacion de la concesion de ayu-
das en concurrencia competitiva, en cumplimiento de los principios de publicidad, transparen-
cia, objetividad, concurrencia, igualdad, no discriminacion y control, encaminadas a apoyar la
incorporacion de trabajadores en las empresas de Cantabria como estimulo del crecimiento de
nuevas empresas creadas al amparo del programa EMPRECAN de SODERCAN, S. A.

2. Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.°
Reglamento (UE) N© 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las
"ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicacidon de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

1. Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
aquellas empresas, personas fisicas o juridicas, que hayan elaborado con anterioridad el Plan
de Empresa o Plan de Diversificaciéon dentro del programa EMPRECAN PLUS, siempre con fecha
posterior a la establecida en la correspondiente convocatoria y que no incurran en ninguna
de las causas previstas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deberan contar con el domicilio social, fiscal y centro de tra-
bajo en la Comunidad Auténoma de Cantabria, donde se incorporara, obligatoriamente, el
técnico contratado, para realizar en la regidn las actividades susceptibles de obtener ayuda a
través de las presentes bases.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. No podran resultar beneficiarias de las ayudas previstas en las presentes bases las enti-
dades en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:
- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibi-
lidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.
- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
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eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la re-
solucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente
a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en
los términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicidon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria, cuando
concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en
los citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicidon en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicién legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion
de reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que
tengan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.
1. La admision a trémite de una solicitud no generara compromiso alguno de concesion de aquella.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes serd el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de tramitacion
establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccidn web http://ayudas.sodercan.es.
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4. La presentacién de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacion requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacién de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencién Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Docu-
mento de Solicitud deberda acompafarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado
de autorizacién para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de
Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacidn: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesién de las ayudas tendra cardcter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
orden de convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacién de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases y atendiendo a la prelacion temporal de
la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos del programa, y en especial, aque-
llos cuyos objetivos no se adecuen a lo establecido en el articulo 1 de las presentes bases, una
vez finalizado el periodo de subsanacion, quedaran automaticamente desestimadas.
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2. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracién de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelaciéon temporal en la presentacion de las solicitudes y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

1. La instruccion se realizara por quien se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del drgano instructor seran:

— Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y si advir-
tiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al solicitante
para que subsane la falta o acompanie los documentos preceptivos en el plazo de 15 dias natu-
rales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

— Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacidn de los expedientes se creard una Comisién de Evalua-
cién formada por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el 6rgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el érgano competente para conceder la subvencién
serda el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacion de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucidon expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN vy se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerira
informe a la Comision de Evaluacion y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencidn, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el 6rgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidon de comunicar su aceptacion presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacion debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resoluciéon de concesidn de ayuda se establecerd el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucién de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.
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Si la resolucién de concesién, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y serd susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podréd ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacién de la ayuda.

1. La justificacién de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de
Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos comunitarios
de la Uniéon Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucién.

3. La justificacion de la ayuda se realizara mediante la aportacion telematica en tiempo y
forma de la documentacién establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de Instrucciones de Justificacion.

4. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la exis-
tencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria, se pon-
dra en conocimiento de ésta y se le concedera un plazo de 15 dias naturales para su correccion.

No se admitira documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

5. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacion o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefialada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcidn de las caracteristicas del proyecto.

6. La falta de presentaciéon de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

7. Cualquier alteracion sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacion técnica y econdmico-
administrativa de la actuaciéon objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucién del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacién de la efectiva realizacién por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdmica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.
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Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda vy, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucién de concesidn.

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas.

Las ayudas concedidas con cargo a la presente convocatoria son incompatibles con la per-
cepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de
la Unién Europea o de otros organismos internacionales, a excepcién de las bonificaciones de
la Seguridad Social.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacidon vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
anos desde la finalizacién del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacidn de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacidén de notificar el estado de
tramitacion o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacién societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.
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h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacién en los datos aportados en la solicitud y, es-
pecialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobaciéon y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.© 1083/2006, de 11
de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 210 de 31 de julio
de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n© 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 publicado
en el Diario Oficial de la Unidén Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se entendera
que se cumple con esta obligacién cuando cada uno de los gastos y de sus correspondientes
transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afos a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccién del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancidén administrativa
o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni estad sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

g) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurarad que, en la determinacion de los medios de comunicacion
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminaciéon y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.
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Articulo 13. Revocacién y reintegro.

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencidn de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesién de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios, asi
como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, siempre
que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A., salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacién de justificacidn o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucidn, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccidn sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacion de la declaracion de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o en-
tes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales, supere
el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda establecida en
la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la acti-
vidad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacion y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoaciéon el drgano instructor, y para su
resolucién el 6rgano concedente de la subvencidon, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.
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Articulo 14. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos érganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencidn de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 16. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlien en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicarédn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidén, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacién confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacidon de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.
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Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacién técnica fuera del
ambito de la relacidon estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacién y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccién de
Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se basa
en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacidn del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacion, oposicidn y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccién indicada o bien por correo electrdnico firmado con certificado digital a la direccidn
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a la
Agencia Espaiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Madrid,
como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

La presente Orden entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2872
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2874 Orden UMA/21/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa I+C=+C - Fomento de
Grandes Proyectos de I+D.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Subcontratacién

Articulo 11. Limites a la concesion

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 14. Revocacion y reintegro

Articulo 15. Obligacién de colaboracion

Articulo 16. Régimen sancionador

Articulo 17. Publicidad

Articulo 18. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposicién adicional Unica. Régimen Supletorio.
Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, S. A.,
tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la regidn, y compatibiliza sus objeti-
vos de rentabilidad e interés publico regional con la promocién empresarial y el fomento de
las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial entre otros el potenciar las
capacidades del sistema cantabro de I+D.

En el ambito regional, el Consejo de Gobierno de Cantabria en su reunién del 30 de enero
de 2014, a propuesta de la Comisidon de Coordinacién de la Innovacion y oido el Foro de la
Innovacién, aprobd la Estrategia de Investigacion e Innovacion 2020 para la Especializacién
Inteligente de Cantabria (iCan2020).

En el marco de iCan 2020, la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente
y Politica Social del Gobierno de Cantabria, considera prioritario potenciar la cooperacién em-
presarial, asi como mejorar la interaccién entre el sector cientifico-tecnolégico y las empresas
de Cantabria, para mejorar su competitividad.
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SODERCAN, S. A., a través de las presentes Bases Reguladoras pone en marcha un pro-
grama de ayudas, que tiene como objetivo la realizacién de actividades de I+D de alto impacto
que se desarrollen en la regién, mediante la ejecucion de grandes proyectos que contribuyan
a diversificar el tejido empresarial actual hacia nuevos productos de alto valor afiadido e incre-
mente su productividad.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd
las siguientes Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del
Programa I+C=+C - Fomento de Grandes Proyectos de I+D en la Comunidad Auténoma de
Cantabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto fomentar el apoyo a la realizacion de
grandes proyectos de [+D empresariales con alto impacto para la region por parte de empre-
sas tractoras sobre la economia regional, tanto nuevas como ya localizadas en Cantabria.

2. Los proyectos de I+D empresariales deben generar un importante efecto multiplicador
y de innovacién sobre la actividad productiva regional, y han de suponer la generacién de una
masa critica de I+D de caracter interdisciplinar que permita la consecucién de los siguientes
objetivos: promover la creacion de empresas innovadoras u orientar la actividad de empresas
ya existentes hacia la actividad innovadora; movilizar la inversion privada, generar empleo y
potenciar la actividad econémica en Cantabria; y mejorar la posicién competitiva del tejido
empresarial cantabro y su sistema de I+D.

Se consideraran grandes proyectos de I+D aquellos con potencial tractor sobre la economia
regional, con capacidad de mejorar y/o dinamizar la economia de su entorno.

3. Los proyectos para cuya ejecucion se solicite la ayuda, han de evidenciar un claro interés
de la entidad solicitante en su desarrollo y han de ser de tales caracteristicas que puedan ser
considerados en su globalidad como proyecto de investigacion industrial, desarrollo experi-
mental o investigacion fundamental.

A tales efectos, se entiende por Investigacién Industrial y segun lo establecido en el Re-
glamento 651/2014, de aplicacién a las presentes bases: La investigacion planificada o los
estudios criticos encaminados a adquirir nuevos conocimientos y aptitudes que puedan ser
Utiles para desarrollar nuevos productos, procesos o servicios, 0 permitan mejorar considera-
blemente los ya existentes; comprende la creacidon de componentes de sistemas complejos y
puede incluir la construccion de prototipos en un entorno de laboratorio o en un entorno con
interfaces simuladas con los sistemas existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario
para la investigacion industrial y, en particular, para la validacion de tecnologia genérica.

Se entiende por Desarrollo Experimental y segun lo establecido en el Reglamento 651/2014,
de aplicacion a las presentes bases: La adquisicion, combinacion, configuracion y empleo de
conocimientos y técnicas ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro
tipo, con vistas a la elaboracién de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados; puede
incluir también, por ejemplo, actividades de definicion conceptual, planificacion y documenta-
cion de nuevos productos, procesos o servicios.

El desarrollo experimental podra comprender la creacion de prototipos, la demostracion, la
elaboracién de proyectos piloto, el ensayo y la validacion de productos, procesos o servicios
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nuevos o mejorados, en entornos representativos de condiciones reales de funcionamiento,
siempre que el objetivo principal sea aportar nuevas mejoras técnicas a productos, procesos
0 servicios que no estén sustancialmente asentados; puede incluir el desarrollo de prototipos
o proyectos piloto que puedan utilizarse comercialmente cuando sean necesariamente el pro-
ducto comercial final y su fabricacion resulte demasiado onerosa para su uso exclusivo con
fines de demostracién.

El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periddicas efectuadas
en productos, lineas de produccidn, procesos de fabricacion, servicios existentes y otras opera-
ciones en curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de los mismos.

Y, por ultimo, se entiende por Investigacion Fundamental y segln lo establecido en el
Reglamento 651/2014, de aplicaciéon a las presentes bases: Los trabajos experimentales o
tedricos emprendidos con el objetivo primordial de adquirir nuevos conocimientos acerca de
los fundamentos subyacentes de los fendmenos y hechos observables, sin perspectivas de
aplicacién o utilizacion comercial directa.

4. No se consideraran subvencionables aquellas acciones cuyo objetivo esté orientado al
cumplimiento de requisitos legales, la mera renovacion de equipos o certificados ni el equipa-
miento de segunda mano.

Asimismo, en ningulin caso se consideraran subvencionables los impuestos, cargas y gravamenes.

5. Las presentes bases reguladoras seran de aplicacién a las diferentes convocatorias que
con periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas con-
vocatorias determinaran las concretas lineas de actuacién y medidas cuya ejecucién deberan
desarrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en estas bases reguladoras se circunscriben al Reglamento (UE)
n.% 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias
de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado, mas concretamente en su articulo 25.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
dual, ejerzan una actividad econdémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en
la Comunidad Auténoma de Cantabria y realizar en la regién las actividades susceptibles de
obtener ayuda por medio de la correspondiente convocatoria.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos de
la Administracion regional o estatal, Organismos de Investigacion y empresas que hayan sido
participadas por SODERCAN en los tres afos anteriores a la publicacién de la correspondiente
convocatoria.

En lo relativo a este punto, y en lo que respecta a Organismos de Investigacién, se tendran
en cuenta las siguientes definiciones:

e Organismos publicos de investigacidon definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

e Universidades publicas, sus institutos universitarios, y las universidades privadas con
capacidad y actividad demostrada en I+D+I, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, que estén inscritas en el Registro e Universida-
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des, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que
se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

e Otros centros publicos de I+D: Organismos publicos y centros con personalidad juri-
dica propia dependientes o vinculados a la Administracion General del Estado, y los dependien-
tes o vinculados a las administraciones publicas territoriales y sus organismos, o participados
mayoritariamente por el sector publico, cualquiera que sea su forma juridica.

e Centros Tecnoldgicos y Centros de Apoyo a la Innovacién Tecnoldgica de ambito es-
tatal, que estén inscritos en el registro de centros creado por el Real Decreto 2093/2008, de
19 de diciembre.

4. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Los solicitantes que puedan ser considerados empresas en crisis con arreglo a la defi-
nicién establecida en el apartado18 del articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas segun lo establecido en el Reglamento
651/2014 de la Comision de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comision que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicién en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacién de las solicitudes.

1. La admision a tramite de una solicitud no generard compromiso alguno de concesion de
aquella.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion web http://ayudas.
sodercan.es.

El proyecto no podra iniciarse antes de la presentacion telematica de la solicitud de ayuda
a SODERCAN, S. A., de lo contrario se entendera incumplido el articulo 6 apartado 2 del Re-
glamento (UE) n.° 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio, lo que implica la imposibilidad de
conceder la ayuda.

Por inicio del proyecto, se entiende o bien el inicio de los trabajos, o bien el primer com-
promiso en firme para la contratacién de servicios, u otro compromiso que haga la inversion
irreversible, si esta fecha es anterior.

En el caso de que el beneficiario no indique la fecha de comienzo de las actividades del
proyecto en su solicitud, se considerara como fecha de inicio del mismo la de resolucién de
concesion.

4. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
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que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacion requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacién de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencién Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud deberd acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacién del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesidén de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacién de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelacidon entre las
mismas conforme a la puntacién obtenida por la aplicacién de los criterios de valoracién que se
establecen a continuacién y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacién cuando la disponibilidad presu-
puestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor de la solicitud
gue tenga mayor puntuacion en aplicacion de los criterios que a continuacion se determinan, seguin
en el orden que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por prelacién temporal en la fecha
de presentacion de la solicitud y si ésta fuera la misma, se atendera al nimero de solicitud.
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2. El criterio adoptado para calcular la cuantia de la ayuda correspondiente a cada entidad
solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta planteada
para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

3. La puntuacion se atribuird en funcién de los siguientes criterios:

EXCELENCIA cientifico-técnica e innovadora del Proyecto 30 p.
Calidad técnico-econémica y eficiencia de la IMPLEMENTACION del Proyecto 40 p.
IMPACTO potencial del Proyecto y concordancia con las Politicas Regionales 30 p.

Se realizara una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacién entre las mismas.

Un proyecto sélo podra ser aprobado cuando la puntacién obtenida en la evaluacidn supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

4. Dentro de los proyectos elegibles, la prelacion por aplicacion de los criterios de evalua-
cién establecidos definird el orden de aplicacién de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

5. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracidon de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacién de los criterios de evaluacion y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucion.

1. La instruccion se realizara por el 6rgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del érgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacidn de los expedientes se creara una Comisién de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencidn
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucion provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN vy se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacién de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerira
informe a la Comision de Evaluacion y formulara propuesta de resolucion definitiva.
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8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacién de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacidon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucién de concesidn de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucién de concesién, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y serad susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Si la resolucidn fuese presunta, el plazo de presentacidn del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacion de la ayuda.

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de
Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos comunitarios
de la Union Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacién de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucién.

3. La justificacion de la ayuda se realizard mediante la aportacion telematica en tiempo y forma
de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto y pago en
la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se apruebe.

4. El Manual de instrucciones de justificacion de ayudas podra exigir que acompafien de un
informe de auditor o empresa inscrita en el ROAC (Registro Oficial de Auditores de Cuentas)
de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones en el ambito del
sector publico estatal previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, asi como de un
listado de comprobacion del cumplimiento de los requisitos del Manual de instrucciones de jus-
tificacion de ayudas, firmado por el auditor y visado por el representante legal del beneficiario.

5. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

6. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la exis-

tencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria, se pon-
dra en conocimiento de ésta y se le concedera un plazo de 15 dias naturales para su correccion.

No se admitird documentacidn justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

7. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacidon complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacién
sefialada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcidn de las caracteristicas del proyecto.
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8. La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

9. Cualquier alteracidn sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizard la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuacién objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucién del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacion objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacién de la efectiva realizacién por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdmica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Subcontratacion.

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecu-
cion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la ayuda. Queda fuera de este
concepto, la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La posibilidad de subcontratar las actividades objeto de ayuda se determinara en la co-
rrespondiente convocatoria.

3. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de
que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los
limites que se establezcan en la normativa reguladora de la ayuda en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion
previsto en el articulo 49 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
y el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

Articulo 11. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la ayuda y, en
todo caso, la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucion de concesidn.
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Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas.

La percepcion de una ayuda al amparo de estas Bases estara sujeta a las siguientes reglas
de compatibilidad:

— Serd incompatible con cualquier otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso procedente
del Gobierno de Cantabria, sus organismos auténomos y entidades publicas empresariales.

— Si sera compatible con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente
de otras Administraciones o entes, publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales, siempre que el importe total de las ayudas no supere el limite de
intensidad fijado en la normativa aplicable, ni tampoco supere el coste de la inversién subven-
cionada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacién vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
anos desde la finalizacién del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacidén, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacién de notificar el estado de
tramitacion o de resolucién de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacidn societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacidén en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo serd necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.
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j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con to-
das las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la pre-
sente ayuda, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.°
1083/2006, de 11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L
210 de 31 de julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre
de 2013 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre
de 2013. Se entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de
sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del
beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccion del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no esta cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacion por razon de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cién en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibiciéon legal alguna que la inhabilite para ello.

q) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcion para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurara que, en la determinacion de los medios de comunicacion admisi-
bles, el disefio de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites procedimentales,
deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de disefio para todos,
tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

Articulo 14. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
Ilas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
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falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A, salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacion de justificacidn o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucién, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la correspondiente convocatoria, procederd el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del
dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el érgano instructor, y para su
resolucidon el érgano concedente de la subvencidn, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 15. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencién
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General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos érganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 17. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicaran en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podrén consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 18. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidén, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.
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Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
gue ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacién y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seradn objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidn
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestidon del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacion, oposicidon y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen Supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacién a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacién basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2874
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2875 Orden UMA/23/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa GLOBALIZATE - Apoyo a
la Implantacion Comercial en el Exterior.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la subvencidn y plazo de notificacidn de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas
Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Limites a la concesion

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 13. Revocacién y reintegro

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

Articulo 15. Régimen sancionador

Articulo 16. Publicidad

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos
Disposicién adicional Unica. Régimen Supletorio
Disposicién final Unica. Entrada en vigor

SODERCAN, S. A. tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la regién, y com-
patibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promocién empresarial
y el fomento de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial el fomento
y apoyo a las empresas de Cantabria en sus procesos de internacionalizacion, impulsando de
esta manera el tejido productivo y la actividad industrial.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las
Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa GLO-
BALIZATE - Apoyo a la Implantacién Comercial en el Exterior en la Comunidad Auténoma de
Cantabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,
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DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Las presentes bases reguladoras tienen por objeto impulsar la implantacion comercial del
tejido empresarial cantabro en el exterior, apoyando la consolidacion de las inversiones en el
exterior como formula para incrementar su competitividad y, por lo tanto, su viabilidad futura.

Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que con
periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas convocato-
rias determinaran las concretas lineas de actuacion y medidas cuya ejecucion deberan desa-
rrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.° Re-
glamento (UE) N° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplica-
cién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las "ayudas
de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn
Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE 717/2014, de la
Comisidn, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa con domicilio social y/o centro de trabajo en Cantabria que, independiente-
mente de su forma juridica y a titulo individual, ejerzan una actividad econémica, validamente
constituida en el momento de presentacion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las
causas previstas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deben haber llevado a cabo la apertura de sucursal/filial en el
plazo sefialado en la correspondiente convocatoria.

3. La participacidon minima de la empresa cantabra en el capital social de la filial se fijara en
la correspondiente convocatoria.

4. Las entidades solicitantes deben presentar un proyecto de implantacion comercial exterior.

5. Todos los documentos presentados al amparo de esta convocatoria deberdn estar a
nombre del beneficiario o de la filial/sucursal correspondiente (facturas, justificantes de pago,
certificados, etc..).

6. Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Asimismo, la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria
por un periodo minimo de 3 afios desde la finalizacién del proyecto.

SODERCAN, S. A. podra solicitar a las empresas beneficiarias la siguiente documentacion
tanto durante la vigencia del proyecto, como durante los tres afios siguientes a la finalizacion
del mismo:

- Comunicacion de apertura de Centro de trabajo o, en su caso, certificado expedido por
la Autoridad laboral competente que acredite la existencia de centro de trabajo en Cantabria.

- Modelo 036 del Impuesto de Actividades Econémicas.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.
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- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse en situacion de empresa en crisis segin lo determinado en
la normativa europea, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido efi-
cacia un convenio, estar sujetos a intervencidn judicial o haber sido inhabilitados conforme a
la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la reso-
lucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aque-
llos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los supuestos
de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulaciéon de los conflictos de intereses de los miembros del
Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de la Ley de Cantabria
5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de los
supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicién de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del | "I72" apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria,
cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en los
citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacidn de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sancion administrativa o penal por
incurrir en discriminacidn por razén de sexo, ni estd sancionada con esta prohibicion en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla incursa
en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes y justificaciones.

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generarda compromiso alguno de concesién de
aquella.
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2. Al tratarse de un procedimiento de concesidén de ayudas abreviado la solicitud y justifi-
cacién sera realizada en el mismo tramite.

3. El plazo de presentacidon de las solicitudes y justificaciones sera el indicado en la corres-
pondiente convocatoria.

4. La solicitud deberad cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de tramitacion
establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion web http://ayudas.sodercan.es.

5. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccidn electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, debera ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

6. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacién requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacién del mismo en los términos fijados en estas bases.

7. Para la cumplimentacién de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN vy adjuntar de forma telematica
la documentacidn que se determine en la correspondiente convocatoria.

8. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
9. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencion a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud deberad acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

10. En el caso de que dicho documento de solicitud y justificacién no se presente en el plazo es-
tablecido en la correspondiente convocatoria, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

11. La admisién a tramite se comunicara a través de correo electrénico a la direccion faci-
litada en la solicitud.

12. Subsanacién: Si la documentacidn aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el 6rgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las ayudas tendra caracter abreviado (art. 28 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria) y se tramitara en régimen de concu-
rrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las presentes bases re-
guladoras, anualmente se procedera a la publicacidon de la correspondiente convocatoria, que
estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Las ayudas que se concedan seran adjudicadas teniendo en cuenta los principios de publi-
cidad, igualdad, concurrencia competitiva y objetividad en su concesion.
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Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases y atendiendo a la prelacién temporal de
la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos del programa, y en especial, aque-
llos cuyos objetivos no se adeclen a lo establecido en el articulo 1 de las presentes bases, una
vez finalizado el periodo de subsanacién, quedaran automaticamente desestimadas.

2. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion temporal en la presentacion de las solicitudes y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la subvencién y plazo de notificacién de la resolucion.

1. La instruccion se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creard una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el drgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidén de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptaciéon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.
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10. En la resolucion de concesion de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucion de concesidn, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y sera susceptible de recurso
potestativo de reposicién o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacion de la ayuda.

La justificaciéon se realizard junto con la solicitud, una vez finalizada la actuacion. Para su
cumplimentacion, la entidad beneficiaria debera presentar en tiempo y forma la documenta-
cion acreditativa del gasto efectuado que se determine en la correspondiente convocatoria, a
través del Gestor de Ayuda de SODERCAN.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacion técnica y econdmico-
administrativa de la actuaciéon objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucién del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevarad a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacién de la efectiva realizacién por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas vy las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincidon de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensaciéon de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de la subvencién
y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Ad-
ministraciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacién de la resolucién de concesion.
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Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas.

La percepcion de una ayuda al amparo de estas Bases estara sujeta a las siguientes reglas
de compatibilidad:

— Si serd compatible con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente
de otras Administraciones o entes, publicos o privados, regionales, nacionales, de la Unidn
Europea o de organismos internacionales, siempre y cuando no se supere el 50 % de ayuda
sobre el presupuesto elegible, ni las intensidades de ayudas de acuerdo con lo establecido por
el Reglamento de minimis correspondiente.

— Sera incompatible con las Bases del Programa GLOBALIZATE- Incorporacion de personal
especializado en Comercio Exterior.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacidon vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacidn de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacién de notificar el estado de
tramitacion o de resolucién de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacion societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacion en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

h) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos §
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion ;
y control. by

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas ;
Bases. @]
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k) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobaciéon y control.

I) Llevar una contabilidad separada o un codigo contable adecuado en relacion con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.© 1083/2006, de
11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unidén Europea (DOUE) L 210 de 31 de
julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 pu-
blicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se
entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de sus corres-
pondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

m) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo de
control que ésta determine durante un periodo de tres afos a partir del afio en que haya tenido
lugar el cierre parcial en lo que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

n) Respetar los requisitos de proteccion del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccién del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

o) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sanciéon administrativa
o penal por incurrir en discriminacién por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

p) En el caso de empresas de 50 o0 mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacién de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

q) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurara que, en la determinacion de los medios de comunicacion admisi-
bles, el disefio de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites procedimentales,
deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de disefio para todos,
tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

Articulo 13. Revocacién y reintegro.

1. Procederd la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencidn de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

c. Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.
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d. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

f. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesidn.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A,,
salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos
internacionales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima
de ayuda establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del
dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el érgano instructor, y para su
resolucion el érgano concedente de la subvencidn, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 14. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacidon
estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencién
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos érganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentaciéon objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retenciéon de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

boc.cantabria.es

B@ C tabri.a.. BOLETIN OFICIAL

DE CANTABRIA

CVE-2019-2875

9/11




BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

LamEeL.
.\

| de f
-+ CANTABRIA

« _|GOBIERNO ) 7 ~ Ca tabriab

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

3. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen Sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 16. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacion de las presentes bases reguladoras se
publicardn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacién generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacién, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que sdlo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacién técnica fuera del
ambito de la relacién estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacién
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacién pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidon
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
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DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacidn, oposicidn y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen Supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2875

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2019-2875

11/11




. ’iGOBIERNo ( tabriah

| de

_/ CANTABRIA

Pag. 9027

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

Cve-2019-2876 ~ Orden UMA/25/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa GLOBALIZATE - Misiones
Comerciales Directas y Visitas Agrupadas a Ferias Internacionales.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas
Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Limites a la concesion

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 13. Revocacién y reintegro

Articulo 14. Régimen sancionador

Articulo 15. Publicidad

Disposicién adicional Unica. Régimen supletorio
Disposicién final Unica. Entrada en vigor

SODERCAN, S. A. tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la region, y com-
patibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promociéon empresarial
y el fomento de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial el fomento
y apoyo a las empresas de Cantabria en sus procesos de internacionalizacion, impulsando de
esta manera el tejido productivo y la actividad industrial.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las
siguientes Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Pro-
grama GLOBALIZATE - Misiones Comerciales Directas y Visitas Agrupadas a Ferias Internacio-
nales en la Comunidad Auténoma de Cantabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,
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DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Las presentes bases reguladoras tienen por objeto fomentar la internacionalizacion de las em-
presas cantabras a través de su participacién en misiones comerciales directas y/o visitas agrupa-
das a ferias internacionales, organizadas por SODERCAN, S. A. en exclusiva o en colaboracién con
otras instituciones u organismos de la Comunidad Auténoma de Cantabria, para la prospeccion
de nuevos mercados y el establecimiento de contactos con potenciales clientes o socios, impor-
tadores, distribuidores y otras empresas, analizando las posibilidades reales de entrada de los
productos y las empresas cantabras en aquellos mercados exteriores considerados estratégicos.

Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que con
periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas convocato-
rias determinaran las concretas lineas de actuacion y medidas cuya ejecucién deberan desa-
rrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.©
Reglamento (UE) N© 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las
"ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicacidon de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicidén de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa/entidad, validamente constituida que, independientemente de su forma
juridica y a titulo individual, tenga su domicilio social y ejerza, en el momento de presentacion
de la solicitud, una actividad econémica en la Comunidad Auténoma de Cantabria y que no
incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deben tener tanto el domicilio social y/o centro de trabajo,
como el proyecto de inversion, deben localizarse en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- Haber solicitado la declaraciéon de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse en situacion de empresa en crisis segun lo determinado en
la normativa europea, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido efi-
cacia un convenio, estar sujetos a intervencidn judicial o haber sido inhabilitados conforme a
la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la reso-
lucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
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supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicidon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del | "I72" apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria,
cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en los
citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comision que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sancion administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicion en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o0 mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. La admision a tramite de una solicitud no generard compromiso alguno de concesion de
aquella.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convocatoria.

3. Al tratarse de un procedimiento de concesién de ayudas abreviado la solicitud y justifi-
cacién sera realizada en el mismo tramite.

4. La solicitud debera cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de tramitacion
establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.sodercan.es.

5. La presentacion de las solicitudes exigird que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.
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6. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacién requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefalados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

7. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

8. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
9. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencion a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud deberd acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacién del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

10. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido
en la correspondiente convocatoria, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

11. La admisidn a tramite se comunicara a través de correo electrdnico a la direccion faci-
litada en la solicitud.

12. Subsanacién: Si la documentacidn aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pafie los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las ayudas tendra caracter abreviado (art. 28 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria) y se tramitara en régimen de concu-
rrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las presentes bases re-
guladoras, anualmente se procedera a la publicacién de la correspondiente convocatoria, que
estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Las ayudas que se concedan seran adjudicadas teniendo en cuenta los principios de publi-
cidad, igualdad, concurrencia competitiva y objetividad en su concesion.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases y atendiendo a la prelacién temporal de
la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos del programa, y en especial, aque-
llos cuyos objetivos no se adeclen a lo establecido en el articulo 1 de las presentes bases, una
vez finalizado el periodo de subsanacién, quedaran automaticamente desestimadas.

2. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion temporal en la presentacion de las solicitudes y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.
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Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacidon de la resolucion.

1. La instruccion se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del érgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creara una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento serd de seis meses
contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacion de solicitudes. Trans-
currido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera desestimada la solicitud.

7. La resolucion provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concederd un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencidn, la
propuesta de resolucidn inicialmente formulada por el 6rgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacion de comunicar su aceptacion presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacion debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencién al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucion de concesidon de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucién de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucién de concesién, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y serd susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucidn fuese presunta, el plazo de presentacién del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.
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Articulo 7. Justificacion de la ayuda.

La justificacion se realizara junto con la solicitud, una vez finalizada la actuacion. Para su
cumplimentacion, la entidad beneficiaria debera presentar de forma telematica en tiempo vy
forma la documentacion acreditativa del gasto efectuado que se determine en la correspon-
diente convocatoria, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas.

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizard la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuacién objeto de ayuda.

2. El control de la realizacidn de la actividad o ejecucidon del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacion de la efectiva realizacidn por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas.

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincidon de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensaciéon de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucion de concesion.

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas.

La percepcidn de una ayuda al amparo de estas Bases sera incompatible con cualquiera otra
subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente del Gobierno de Cantabria, sus organismos
auténomos y entidades publicas empresariales.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacién vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.
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b) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacién de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacion de notificar el estado de
tramitacion o de resolucién de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacion societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacion en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

h) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
con la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

k) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

I) Llevar una contabilidad separada o un codigo contable adecuado en relacion con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.© 1083/2006, de
11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unidn Europea (DOUE) L 210 de 31 de
julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 pu-
blicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se
entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de sus corres-
pondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

m) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afos a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.
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n) Respetar los requisitos de proteccidon del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccién del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

0) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sanciéon administrativa
o penal por incurrir en discriminacidn por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

p) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacién
de reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas
medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cum-
plimiento.

q) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinacion de los medios de comunicacion
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 13. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

c. Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

d. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios, asi
como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, siempre
que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

f. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A., salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.
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h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

i. Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucidn, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccién sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacion de la declaracion de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacidn de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero
correspondiente.

3. El procedimiento de revocacion y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el drgano instructor, y para su
resolucién el 6rgano concedente de la ayuda, con idéntico régimen de recursos que el recogido
en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 14. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los 6rganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentaciéon objeto de comprobacién, incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencidn de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen Sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.
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Articulo 16. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacion de las presentes bases reguladoras se
publicardn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podrén consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacién generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacion, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que sdlo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacién de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidon estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccion de
Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se basa
en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
qgue sean imprescindibles para la propia gestidon del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresiéon y en su
caso, limitacion, oposicion y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (SODERCAN) bien por correo postal acompanando fotocopia de su DNI a
la direccién indicada o bien por correo electrdnico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espanola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.
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DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN,
S. A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que
legislacidon basica estatal, asi como en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria vigente del afio que se de-
termine en cada convocatoria, y demas normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2876
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2877 Orden UMA/27/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas para la creacion, crecimiento y consoli-
dacién del Programa EMPRECAN PLUS.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Limites a la concesion

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 13. Revocacién y reintegro

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

Articulo 15. Régimen sancionador

Articulo 16. Publicidad

Articulo 17. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposiciéon Adicional Unica. Régimen supletorio.
Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

SODERCAN, S. A. tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la regidén de Can-
tabria y compatibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promocion
empresarial y el fomento de las inversiones en Cantabria.

Dado que la incorporacion de nuevas empresas a nuestro tejido empresarial es la mejor
garantia para el desarrollo y crecimiento de nuestra economia, el Programa de Creacion de
Empresas, EMPRECAN, puesto en marcha por SODERCAN, S. A., opera con vocacion de servi-
cio integral a los promotores de nuevas iniciativas empresariales. En este sentido, el programa
promueve principalmente, entre otras actuaciones, acciones de sensibilizacion, informacion,
asesoramiento y apoyo a la creacién de nuevas empresas 0 a nuevos proyectos de diversifica-
cién para empresas existentes en los sectores industrial y de servicios a la industria de todo
el territorio de Cantabria, habida cuenta que el desarrollo de nuevas iniciativas empresariales
implica creacion de empleo y riqueza en el territorio donde se desarrollen.

Asimismo, el Programa, ademas de asistir en la creacion de nuevas empresas, también
pretende favorecer el crecimiento y consolidacion de la actividad de las pequenas y medianas
empresas de Cantabria de reciente creacidn, a través de diferentes lineas de actuacion con el
objeto de aumentar los niveles de competitividad y productividad de las mismas.
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Todo ello, con la vocacion de ofrecer un servicio integral en las fases de creacion y conso-
lidacion de una actividad empresarial, a través de un abanico de ayudas y servicios que dé
respuesta a las demandas y necesidades de los emprendedores.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las
Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva para la Creacion,
Crecimiento y Consolidacion del Programa Emprecan Plus en la Comunidad Auténoma de Can-
tabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administraciéon y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. El Programa previsto en las presentes Bases esta estructurado en cuatro lineas funda-
mentales de actuacidon, mediante las cuales se pretende dar respuesta integral a las necesi-
dades que a las empresas de reciente creacidn se les plantean durante las primeras etapas de
su existencia:

e Linea 2.1. Formacién especializada. Ayuda dirigida a estimular e incentivar activi-
dades relacionadas con la formacidon continua en areas de dificil acceso en el marco formativo
tradicional.

e Linea 2.2. Gastos de Constitucion. Ayuda destinada a facilitar aquellas actuaciones
que deba llevar a cabo el emprendedor para la constitucién de su empresa.

e Linea 2.3. Gastos de Puesta en Marcha. Ayuda destinada a incentivar las primeras ac-
ciones que el emprendedor debe realizar para la puesta en marcha de su proyecto empresarial.

e Linea 2.4. Activos fijos. Ayuda dirigida a incentivar las acciones que el emprendedor
debe acometer para la ejecucion del plan de inversiones proyectado en la nueva empresa.

2. Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.©
Reglamento (UE) N© 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
"ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
aquellas empresas, personas fisicas o juridicas, que hayan elaborado con anterioridad el Plan
de Empresa o Plan de Diversificacion dentro del programa EMPRECAN, siempre con fecha pos-
terior al 1 de enero de 2016 y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo
12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

2. Los solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria y desarrollar el proyecto presentado en la regidn.

CVE-2019-2877

Pag. 9039 boc.cantabria.es 2/12




-~

o

|de

/ CANTABRIA

Pag. 9040

« | GOBIERNO

A
/
/

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

e

—_—

3. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la reso-
lucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacién legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicidon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del | "I72" apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria,
cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en los
citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacién de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion,
ni las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision
previa de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado
comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sancion administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razdn de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicion en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.
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Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. La admision a tramite de una solicitud no generard compromiso alguno de concesion de
aquella.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion web http://ayudas.
sodercan.es.

4. La presentacién de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud deberd ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este Ultimo el responsable de reunir toda la documentacion requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacién de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacién que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencion a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencidn Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Docu-
mento de Solicitud debera acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado
de autorizacién para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de
Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admision a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electronico a la
direccidn facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacidn aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pafie los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesidén de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
orden de convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.
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Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases y atendiendo a la prelacién temporal de
la solicitud hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

Las solicitudes que no cumplan con todos los requisitos del programa, una vez finalizado el
periodo de subsanacion, quedaran automaticamente desestimadas.

2. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion temporal en la presentacion de las solicitudes y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la subvencién y plazo de notificacién de la resolucion.

1. La instruccion se realizara por el 6rgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creard una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento serd de seis meses
contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacion de solicitudes. Trans-
currido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concederd un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucion inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidén de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptaciéon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucién de concesidn de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.
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11. La resolucién de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucion de concesion, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y sera susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Si la resolucién fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacién de la ayuda

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de sub-
venciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los
fondos comunitarios de la Unién Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofi-
nanciados por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
qgue se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucion.

3. La justificacion de la ayuda se realizard mediante la aportacion telematica en tiempo y
forma de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de Instrucciones de Justificacion.

4. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

5. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacién presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concederd un plazo de 15 dias naturales para su
correccién.

No se admitird documentacién justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

6. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefalada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcion de las caracteristicas del proyecto.

7. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

8. Cualquier alteracion sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizard la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuacién objeto de ayuda.

2. El control de la realizacidn de la actividad o ejecucidon del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacion de la efectiva realizacidn por el beneficiario de las
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actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdmica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidén de la subvencidn
y, en todo caso, la obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Ad-
ministraciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacién de la resolucién de concesion.

Articulo 11. Compatibilidad con otras subvenciones.

Las ayudas concedidas con cargo a la presente convocatoria son incompatibles con la per-
cepcidén de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de la
Unidn Europea o de otros organismos internacionales.

Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacién vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afos desde la finalizacion del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute
de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido al amparo del
Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe, en todo momento,
dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacién de notificar el estado de
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tramitacion o de resolucién de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacion societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacidén en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo serd necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobaciéon y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.° 1083/2006, de 11
de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 210 de 31 de julio
de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 publicado
en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se entendera
que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de sus correspondientes
transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de protecciéon del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no esta cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacidn por razéon de sexo, ni esta sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

q) En el caso de empresas de 50 6 mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.
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r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcion para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinacion de los medios de comunicacion
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 13. Revocacion y reintegro

1. Procederd la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
Ilas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesidon de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A, salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias con la AEAT vy al corriente con las obligaciones con el Gobierno de
Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12
meses.

j. Incumplimiento de la obligacion de justificacidn o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucién, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida.
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2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero
correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustard en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacidn el érgano instructor, y para su
resolucidon el érgano concedente de la subvencidn, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

14.1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en
el ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

14.2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retenciéon de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

14.3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cion, con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o
facilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 16. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicarédn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.
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Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos.

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidén, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacidn confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacidon de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacién
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacién y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seradn objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidn
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresiéon y en su
caso, limitacion, oposicion y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacién a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17

CVE-2019-2877

Pag. 9048 boc.cantabria.es 11/12




Pag. 9049

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2877
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2878 Orden UMA/29/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las Ba-
ses reguladoras de Ayudas del Programa de Apoyo a la Internacionali-
zacion GLOBALIZATE - Apoyo a Acciones de Promocion Internacional.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas
Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Subcontratacién

Articulo 11. Limites a la concesion

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 14. Revocacion y reintegro

Articulo 15. Obligacién de colaboracion

Articulo 16. Régimen sancionador

Articulo 17. Publicidad

Articulo 18. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposicién adicional Unica. Régimen supletorio
Disposicion final Unica. Entrada en vigor

SODERCAN, S. A., tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la regidén, y com-
patibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promocién empresarial
y el fomento de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial el fomento
y apoyo a las empresas de Cantabria en sus procesos de internacionalizacion, impulsando de
esta manera el tejido productivo y la actividad industrial.

El Consejo de Administracién de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A,,
(en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las si-
guientes Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa
GLOBALIZATE - Apoyo a Acciones de Promocién Internacional en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,
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DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto fomentar la internacionalizacion de
las empresas cantabras a través del desarrollo de acciones de promocién internacional para la
prospeccion de nuevos mercados y el establecimiento de contactos con potenciales clientes,
socios, importadores, distribuidores y otras empresas, analizando las posibilidades reales de
entrada de sus productos y/o servicios en aquellos mercados exteriores considerados estra-
tégicos.

2. Todas las actuaciones de promocion exterior deberan responder a una planificacion anual
estructurada documentada en un proyecto de internacionalizacién.

3. En ningln caso se consideraran subvencionables los impuestos, cargas y gravamenes.
En el caso de impuestos indirectos, se consideraran gastos subvencionables cuando no sean
susceptibles de recuperacion o compensacion.

4. Las presentes bases reguladoras seran de aplicacién a las diferentes convocatorias que
con periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas con-
vocatorias determinaran las concretas lineas de actuacién y medidas cuya ejecucién deberan
desarrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.°
Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
"ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacién de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes ba-
ses cualquier empresa: entidades con domicilio social y/o centro de trabajo en Cantabria que,
independientemente de su forma juridica y a titulo individual, ejerza una actividad econémica
con facturacion, validamente constituida en el momento de presentacion de la solicitud.

2. Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en
la Comunidad Autonoma de Cantabria y realizar en la regidn las actividades susceptibles de
obtener ayuda por medio de esta convocatoria.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado por su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

4. Ademas, y como requisito previo, para que una empresa pueda ser beneficiaria de estas
ayudas es necesario que cuente con un proyecto de internacionalizacidén, en el que se establez-
can los objetivos a alcanzar, asi como las actuaciones concretas a realizar.

5. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases las per-
sonas o entidades en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas.
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- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracion de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en ésta haya adquirido
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la reso-
lucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria, cuando
concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en los
citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacidn de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicién en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que la inhabiliten para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion de
reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que ten-
gan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generarda compromiso alguno de concesién de
aquella.
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2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.
sodercan.es.

4. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccidon electronica facilitada, debera ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacidon requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud debera acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el 6rgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesién de las ayudas tendré caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procederéd a la publicacién de la correspondiente
convocatoria, que estard supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelaciéon entre las
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mismas conforme a la puntacion obtenida por la aplicacion de los criterios de valoracion que se
establecen a continuacidn y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

2. En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacién cuando la disponibilidad
presupuestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor
de la solicitud que tenga mayor puntuacion en aplicacion de los criterios que a continuacion
se determinan, segun en el orden que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por
prelacion temporal en la fecha de presentacion de la solicitud.

3. El criterio adoptado para calcular la cuantia de la ayuda correspondiente a cada entidad
solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta planteada
para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

4. La puntuacion se atribuira en funcién de los siguientes criterios:

CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA

A) Tamafio de la empresa 10 p.
B) Tipo de actividad de la empresa 25p.
C) Grado de internacionalizacion de la empresa 15 p.

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

D) Calidad y detalle del proyecto de internacionalizacién presentado 15p.
E) (‘)oherencia entre los objetivos planteados en los mercados objetivo y las acciones a 10p.
realizar

F) Complejidad y alcance del proyecto 20 p.
G) Grado de novedad del proyecto 5p.

TOTAL 100 p.

Se realizard una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacion entre las mismas.

Un proyecto sélo podra ser aprobado cuando la puntacién obtenida en la evaluacién supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

5. Dentro de los proyectos elegibles, la prelacion por aplicacion de los criterios de evalua-
cion establecidos definird el orden de aplicacion de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

6. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacion de los criterios de evaluacion y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayudas y plazo de notificacién de la resolucion

1. La instruccién se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convoca-
toria.

2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisidn de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompane los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.
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3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creard una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el 6rgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el drgano competente para conceder la subvencidn
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucion provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concederd un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacién de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencidn, la
propuesta de resolucidn inicialmente formulada por el 6rgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacion de comunicar su aceptacion presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacion debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencién al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cién, se interpretarad que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucion de concesidon de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resoluciéon de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucién de concesién, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y serad susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podrad ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de sub-
venciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los
fondos comunitarios de la Unién Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofi-
nanciados por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacién de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucién.
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3. La justificacion de la ayuda se realizard mediante la aportacion telematica en tiempo y
forma de la documentacidn establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas.

4. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

5. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concedera un plazo de 15 dias naturales para su
correccion.

No se admitira documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

6. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacién
sefialada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcidn de las caracteristicas del proyecto.

7. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

8. Cualquier alteracion sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacion de las ayudas

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuaciéon objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucién del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevarad a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacién de la efectiva realizacién por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econdmica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincidon de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensaciéon de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Subcontratacion

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecu-
cion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la ayuda. Queda fuera de este
concepto, la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.
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2. La posibilidad de subcontratar las actividades objeto de ayuda se determinara en la co-
rrespondiente convocatoria.

3. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de
que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los
limites que se establezcan en la normativa reguladora de la ayuda en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion
previsto en el articulo 49 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
y el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

Articulo 11. Limites a la concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucion de concesion.

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas.

La percepcién de una ayuda al amparo de estas Bases estara sujeta a las siguientes reglas
de compatibilidad serd compatible con cualquier otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso
procedente de otras Administraciones o entes, publicos o privados, regionales, nacionales, de
la Unidén Europea o de organismos internacionales, siempre que el importe total de las ayudas
no supere el % de ayuda (fijado en la convocatoria) sobre el presupuesto elegible ni el limite
de intensidad fijado en la normativa aplicable.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacién de cumplir con la
legislacidon vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado por su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afios desde la finalizacién del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacién de notificar el estado de
tramitacion o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.
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g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacidn societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacion en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccion de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cdédigo contable adecuado en relacién con to-
das las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacién a la pre-
sente ayuda, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.°
1083/2006, de 11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L
210 de 31 de julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre
de 2013 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre
de 2013. Se entendera que se cumple con esta obligacion cuando cada uno de los gastos y de
sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del
beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres anos a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccién del medio ambiente en

vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni estad sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicién legal alguna que la inhabilite para ello.

g) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion
de reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas
medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cum-
plimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcion para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinacion de los medios de comunicacién
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
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disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminaciéon y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 14. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacién total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
Ilas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesidon de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resoluciéon de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A, salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién insuficiente segun lo
establecido en estas Bases.

Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto considerado como
elegible o la ejecucidon del 50% del plan de internacionalizacién concedido en la correspon-
diente resolucién, implicard la revocacion total de la ayuda. Cuando dicha justificacion se
encuentre entre el 50% y el 100% del presupuesto elegible o de la ejecucidn del plan de inter-
nacionalizacién, la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocaciéon de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
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nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero
correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustard en todo lo que resulte de apli-
cacion a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacidn el érgano instructor, y para su
resolucidon el érgano concedente de la subvencidn, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 15. Obligacién de colaboracion.

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencién
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacidon objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtenciéon de copia o la retencidn de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencidn, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacién de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobaciéon y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 17. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacion de las presentes bases reguladoras se
publicardn en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 18. Confidencialidad y Proteccion de datos

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
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de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacién, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que sdlo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacién con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacién de confidencia-
lidad respecto de las partes, segun sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidn
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
qgue sean imprescindibles para la propia gestidon del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresiéon y en su
caso, limitacion, oposicion y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccidn
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacién a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacién basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.
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DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2878
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2879  Orden UMA/31/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa I+C=+C - Apoyo a Pro-
yectos de I+D.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucién

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas
Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Subcontratacién

Articulo 11. Limites a la concesion

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 14. Revocacion y reintegro

Articulo 15. Obligacién de Colaboracion

Articulo 16. Régimen sancionador

Articulo 17. Publicidad

Articulo 18. Confidencialidad y proteccién de datos
Disposicién adicional Unica. Régimen supletorio.
Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, S. A.,
tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la regidén, y compatibiliza sus objeti-
vos de rentabilidad e interés publico regional con la promocion empresarial y el fomento de
las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial entre otros el potenciar las
capacidades del sistema cantabro de I+D.

En el ambito regional, el Consejo de Gobierno de Cantabria en su reuniéon del 30 de enero
de 2014, a propuesta de la Comisidon de Coordinacién de la Innovacion y oido el Foro de la
Innovacién, aprobd la Estrategia de Investigacion e Innovacidon 2020 para la Especializacion
Inteligente de Cantabria (iCan2020).

En el marco de iCan 2020, la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente
y Politica Social del Gobierno de Cantabria, considera prioritario potenciar la cooperacion em-
presarial, asi como mejorar la interaccidn entre el sector cientifico-tecnoldgico y las empresas
de Cantabria, para mejorar su competitividad.
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SODERCAN, S. A., a través de las presentes Bases Reguladoras pone en marcha un pro-
grama de ayudas, que tiene como objetivo la realizacion de actividades de I+D que se desa-
rrollen en la region, mediante la ejecucidén de proyectos que contribuyan a diversificar el tejido
empresarial actual hacia nuevos productos de alto valor afiadido, incremente su productividad,
y fomente la transferencia tecnoldgica desde OPI 's y Centros Tecnoldgicos.

En el ambito nacional, estas bases reguladoras estan alineadas con los objetivos del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020, cuya estructura esta
basada en los Programas de Promocion del Talento y su Empleabilidad en I+D+i, Generacion
de conocimiento y fortalecimiento cientifico y tecnoldgico del sistema de I+D+i, Liderazgo Em-
presarial en I+D+i, e I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad.

Estas lineas de ayudas podrén ser cofinanciadas por la Unién Europea a través del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunién de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las
siguientes Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Pro-
grama I+C=+C - Apoyo a Proyectos de I+D en la Comunidad Auténoma de Cantabria en el
afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto fomentar el apoyo a la realizacién
de proyectos de I+D empresariales de caracter individual, dirigidos a incentivar la actividad
investigadora en las empresas.

2. Los proyectos de I+D empresariales han de suponer la generacion de una masa critica
de I+D de caracter interdisciplinar que permita la consecucion de los siguientes objetivos:
promover la creacién de empresas innovadoras u orientar la actividad de empresas ya existen-
tes hacia la actividad innovadora; movilizar la inversion privada, generar empleo y potenciar
la actividad econémica en Cantabria; y mejorar la posicién competitiva del tejido empresarial
cantabro y su sistema de I+D.

3. Los proyectos para cuya ejecucion se solicite la ayuda, han de evidenciar un claro interés
de la entidad solicitante en su desarrollo y han de ser de tales caracteristicas que puedan ser
considerados en su globalidad como proyecto de investigacion industrial, desarrollo experi-
mental o investigacion fundamental.

A tales efectos, se entiende por Investigacion Industrial y segun lo establecido en el Re-
glamento 651/2014, de aplicacion a las presentes bases: La investigacion planificada o los
estudios criticos encaminados a adquirir nuevos conocimientos y aptitudes que puedan ser
Utiles para desarrollar nuevos productos, procesos o servicios, o permitan mejorar considera-
blemente los ya existentes; comprende la creacidon de componentes de sistemas complejos y
puede incluir la construccion de prototipos en un entorno de laboratorio o en un entorno con
interfaces simuladas con los sistemas existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario
para la investigacion industrial y, en particular, para la validacion de tecnologia genérica.

Se entiende por Desarrollo Experimental y segun lo establecido en el Reglamento 651/2014,
de aplicacién a las presentes bases: La adquisiciéon, combinacién, configuracién y empleo de
conocimientos y técnicas ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial o de otro
tipo, con vistas a la elaboracién de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados; puede
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incluir también, por ejemplo, actividades de definicién conceptual, planificacidon y documenta-
cion de nuevos productos, procesos o servicios.

El desarrollo experimental podra comprender la creacion de prototipos, la demostracion, la
elaboracion de proyectos piloto, el ensayo y la validacion de productos, procesos o servicios
nuevos o mejorados, en entornos representativos de condiciones reales de funcionamiento,
siempre que el objetivo principal sea aportar nuevas mejoras técnicas a productos, procesos
0 servicios que no estén sustancialmente asentados; puede incluir el desarrollo de prototipos
o proyectos piloto que puedan utilizarse comercialmente cuando sean necesariamente el pro-
ducto comercial final y su fabricacion resulte demasiado onerosa para su uso exclusivo con
fines de demostracion.

El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periddicas efectuadas
en productos, lineas de produccién, procesos de fabricacion, servicios existentes y otras opera-
ciones en curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de los mismos.

Y, por ultimo, se entiende por Investigacion Fundamental y segun lo establecido en el
Reglamento 651/2014, de aplicacion a las presentes bases: Los trabajos experimentales o
tedricos emprendidos con el objetivo primordial de adquirir nuevos conocimientos acerca de
los fundamentos subyacentes de los fendmenos y hechos observables, sin perspectivas de
aplicacidén o utilizacion comercial directa.

4. No se consideraran subvencionables aquellas acciones cuyo objetivo esté orientado al
cumplimiento de requisitos legales, la mera renovacién de equipos o certificados ni el equipa-
miento de segunda mano.

Asimismo, en ningun caso se consideraran subvencionables los impuestos, cargas y grava-
menes. En el caso de impuestos indirectos, se consideraran gastos subvencionables cuando no
sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

5. Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que
con periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas con-
vocatorias determinaran las concretas lineas de actuacién y medidas cuya ejecucion deberan
desarrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en estas bases reguladoras se circunscriben al Reglamento (UE)
n.° 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias
de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado, mas concretamente en su articulo 25.

Articulo 2. Requisitos de los beneficiarios

1. Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
dual, ejerzan una actividad econdémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deben contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en
la Comunidad Autonoma de Cantabria y realizar en la regidn las actividades susceptibles de
obtener ayuda por medio de la correspondiente convocatoria.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

4. No podran resultar beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases:

- Los solicitantes que puedan ser considerados empresas en crisis con arreglo a la de-
finicidon establecida en el apartado18 del articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014.
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- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas segun lo establecido en el Reglamento
651/2014 de la Comision de 17 de junio, por el que se declaran determinadas categorias de
ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comision que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comdn.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sancion administrativa o penal por
incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni esté sancionada con esta prohibicion en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla incursa
en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacién
de reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que
tengan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes

1. La admision a tramite de una solicitud no generard compromiso alguno de concesion de
aquella.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion web http://ayudas.
sodercan.es.

El proyecto no podra iniciarse antes de la presentacion telematica de la solicitud de ayuda
a SODERCAN, S. A., de lo contrario se entendera incumplido el articulo 6 apartado 2 del Re-
glamento (UE) n.° 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio, lo que implica la imposibilidad de
conceder la ayuda.

Por inicio del proyecto, se entiende o bien el inicio de los trabajos, o bien el primer com-
promiso en firme para la contratacién de servicios, u otro compromiso que haga la inversion
irreversible, si esta fecha es anterior.

En el caso de que el beneficiario no indique la fecha de comienzo de las actividades del
proyecto en su solicitud, se considerara como fecha de inicio del mismo la de resolucién de
concesion.

4. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrdnica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccidon electronica facilitada, debera ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este Ultimo el responsable de reunir toda la documentacidén requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefalados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone
el compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas
bases.

6. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.
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7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no fuera el representante legal, el
Documento de Solicitud deberd acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento
firmado de autorizacion para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el
Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si no lo hiciera, se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesidon de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacién de la cuantia

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelacion entre las
mismas conforme a la puntacion obtenida por la aplicacion de los criterios de valoracion que se
establecen a continuacién y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacién cuando la disponibilidad
presupuestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor
de la solicitud que tenga mayor puntuacién en aplicacion de los criterios que a continuacién se
determinan, segun el orden en que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por pre-
lacion temporal en la fecha de presentacion de la solicitud y si ésta fuera la misma, se atendera
al numero de solicitud.

2. El criterio adoptado para calcular la cuantia de la ayuda correspondiente a cada entidad
solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta planteada
para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

3. La puntuacion se atribuird en funcién de los siguientes criterios:

o

~

EXCELENCIA cientifico-técnica e innovadora del Proyecto 30 p. ]

)

o)}

Calidad técnico-econémica y eficiencia de la IMPLEMENTACION del Proyecto 40p. 8
~N

IMPACTO potencial del Proyecto y concordancia con las Politicas Regionales 30 p. u>'.|
(@]
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Se realizard una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacién entre las mismas.

Un proyecto sélo podra ser aprobado cuando la puntacion obtenida en la evaluacidn supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

4. Dentro de los proyectos elegibles, la prelacion por aplicacion de los criterios de evalua-
cién establecidos definird el orden de aplicacidon de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

5. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracidon de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacién de los criterios de evaluacion y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacidn de la resolucion

1. La instruccion se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creard una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacion, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al érgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el 6rgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el drgano instructor requerird
informe a la Comisidn de Evaluacién y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidén de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptaciéon debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.
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10. En la resoluciéon de concesidn de ayuda se establecerd el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucion de concesion, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y seréd susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacién de la ayuda

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subven-
ciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos
comunitarios de la Union Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados
por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
gue se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucion que, en todo
caso, no sera inferior a tres meses desde la fecha de resolucion.

3. La justificacién de la ayuda se realizara mediante la aportacion telematica en tiempo y forma
de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto y pago en
la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se apruebe.

4. El Manual de instrucciones de justificacion de ayudas podra exigir que acompafnen de un
informe de auditor o empresa inscrita en el ROAC (Registro Oficial de Auditores de Cuentas)
de acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de
actuacion de los trabajos de revisidn de cuentas justificativas de subvenciones en el ambito del
sector publico estatal previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, asi como de un
listado de comprobacién del cumplimiento de los requisitos del Manual de instrucciones de jus-
tificacion de ayudas, firmado por el auditor y visado por el representante legal del beneficiario.

5. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucion presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

6. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concederd un plazo de 15 dias naturales para su
correccion.

No se admitird documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

7. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefalada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcidn de las caracteristicas del proyecto.

8. La falta de presentaciéon de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-

vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

9. Cualquier alteracién sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.
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Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacién técnica y econdmico-
administrativa de la actuacion objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucidon del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacién objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacion de la efectiva realizacidn por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Subcontratacion

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la ejecu-
cion total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la ayuda. Queda fuera de este
concepto, la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La posibilidad de subcontratar las actividades objeto de ayuda se determinara en la co-
rrespondiente convocatoria.

3. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de
que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los
limites que se establezcan en la normativa reguladora de la ayuda en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién
previsto en el articulo 49 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
y el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, para
permitir la adecuada verificacién del cumplimiento de dichos limites.

Articulo 11. Limites a la concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucién de concesidn.

Articulo 12. Compatibilidad con otras ayudas

La percepcion de una ayuda al amparo de estas Bases estara sujeta a las siguientes reglas
de compatibilidad:
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— Serd incompatible con cualquiera otra subvencién, ayuda, ingreso o recurso, para la
misma finalidad, procedente del Gobierno de Cantabria, sus organismos auténomos y entida-
des publicas empresariales.

— Si sera compatible con cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recurso procedente
de otras Administraciones o entes, publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales, siempre que el importe total de las ayudas no supere el limite de
intensidad fijado en la normativa aplicable, ni tampoco supere el coste de la inversion subven-
cionada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Articulo 13. Obligaciones de los beneficiarios

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacién vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesién de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afos desde la finalizacion del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacidn, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacion de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacidén de notificar el estado de
tramitacion o de resolucidén de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicaciéon debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacidn societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacion en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccion de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo serd necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.
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k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cdédigo contable adecuado en relacién con to-
das las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacién a la pre-
sente ayuda, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.°
1083/2006, de 11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L
210 de 31 de julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n© 1303/2013, de 17 de diciembre
de 2013 publicado en el Diario Oficial de la Unidon Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre
de 2013. Se entenderd que se cumple con esta obligacién cuando cada uno de los gastos y de
sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del
beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afios a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccion del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccion del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni estad sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicién legal alguna que la inhabilite para ello.

g) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcion para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurard que, en la determinacion de los medios de comunicacién
admisibles, el diseifo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 14. Revocacion y reintegro

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencién de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
Ilas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.
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b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccidon o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacion de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesidon de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucion de concesion.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A, salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién insuficiente segun lo
establecido en estas Bases. Cuando la justificacion econdmico-administrativa no alcance, al
menos, el 50% del presupuesto considerado como elegible en la correspondiente resolucion,
implicara la revocacion total de la ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcio-
nal. Cuando la justificacidon técnica sea insuficiente, se podra revocar total o parcialmente la
ayuda concedida.

Asimismo, la no cumplimentacién de la declaracién de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el
coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero
correspondiente.

3. El procedimiento de revocacidn y reintegro se ajustard en todo lo que resulte de apli-
cacién a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacidn el érgano instructor, y para su
resolucidn el érgano concedente de la ayuda, con idéntico régimen de recursos que el recogido
en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 15. Obligacién de colaboracion

15.1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cion estaran obligados a prestar colaboracién y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en
el ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencién
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General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

15.2. Los referidos 6rganos de control tendrén las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

15.3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cioén, con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o
facilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 16. Régimen sancionador

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 17. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlen en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicaran en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podrén consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 18. Confidencialidad y Proteccidon de datos

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidén, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.
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Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
gue ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacién y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seradn objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidn
de Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se
basa en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda
solicitada.

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacion del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestidon del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacion, oposicidon y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacién a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacién basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes Bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2879
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2880 Orden UMA/33/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa de Apoyo a la Internacio-
nalizacion GLOBALIZATE - Incorporacion de Personal Especializado
en Comercio Exterior.

INDICE

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes
Articulo 4. Procedimiento de concesion

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacion de la resolucion

Articulo 7. Justificaciéon de la ayuda

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas
Articulo 9. Pago de las ayudas

Articulo 10. Limites a la concesion

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas
Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios
Articulo 13. Revocacion y reintegro

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

Articulo 15. Régimen sancionador

Articulo 16. Publicidad

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccion de datos
Disposicién adicional Unica. Régimen supletorio.
Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

SODERCAN, S. A., tiene como objetivo el desarrollo econédmico y social de la regién, y com-
patibiliza sus objetivos de rentabilidad e interés publico regional con la promociéon empresarial
y el fomento de las inversiones en Cantabria, siendo por tanto uno de sus objetivos esenciales
impulsar y apoyar las empresas de Cantabria en sus procesos de internacionalizacién, impul-
sando de esta manera el desarrollo del tejido productivo y la actividad industrial.

El Consejo de Administracion de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunion de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd las
Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa GLO-
BALIZATE - Incorporacion de Personal Especializado en Comercio Exterior en la Comunidad
Auténoma de Cantabria en el afio 2019.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,
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DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto favorecer una ejecucién ordenada vy efi-
ciente de las actividades asociadas a los procesos de internacionalizacidon de las empresas can-
tabras, mediante la concesién de ayudas encaminadas a apoyar la contratacion laboral de nuevo
personal técnico especializado, para la realizacién de funciones especificas de comercio exterior.

Con ello se consigue, al mismo tiempo, tanto la especializacion de plantillas en internacio-
nalizacion empresarial como facilitar el acceso al mercado laboral de profesionales.

2. Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que
con periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas con-
vocatorias determinaran las concretas lineas de actuacién y medidas cuya ejecucion deberan
desarrollar las inversiones y proyectos a los que se dirigen las ayudas.

3. Las ayudas contempladas en esta convocatoria se circunscriben al Reglamento (UE) n.©
Reglamento (UE) N© 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
"ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciem-
bre de 2013, relativo a la aplicacidon de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como Reglamento UE
717/2014, de la Comision, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

1. Podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
dual, ejerzan una actividad econémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deberan contar con el domicilio social y/o centro de trabajo en
la Comunidad Autonoma de Cantabria donde debera incorporarse el técnico contratado para
realizar las actividades susceptibles de obtener ayudas en aplicacion de las presentes bases.

El objeto de la contratacion laboral debera estar relacionado con la actividad internacional
de la empresa, ya sea en un centro de trabajo de la empresa en Cantabria o fuera de Espana.
En este Ultimo caso, serd admitida su contratacion siempre que la misma se realice en origen,
desde el centro de trabajo en Cantabria y que la empresa beneficiaria haya presentado el co-
rrespondiente proyecto de trabajo a desarrollar por el técnico en destino.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. No podran resultar beneficiarias de las ayudas previstas en las presentes bases las enti-
dades en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibi-
lidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
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eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la re-
solucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aque-
llos que ostenten la representacién legal de otras personas juridicas en alguno de los supuestos
de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los miembros del
Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracion General del Estado, de la Ley de Cantabria
5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de los
supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgédnica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente
a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en
los términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicidon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria, cuando
concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en
los citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicidon en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicién legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion
de reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que
tengan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generara compromiso alguno de concesién de
aquella.
2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convocatoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacién establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.
sodercan.es.
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4. La presentacién de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccion electrénica facilitada, deberd ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacion requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacién de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencién Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud deberd acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacién del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacidn: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el érgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesién de las ayudas tendra cardcter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procedera a la publicacion de la correspondiente
convocatoria, que estara supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacién de la cuantia

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelacion entre las
mismas conforme a la puntacion obtenida por la aplicacion de los criterios de valoracion que se
establecen a continuacién y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

2. En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacion cuando la disponibilidad
presupuestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor
de la solicitud que tenga mayor puntuacién en aplicacion de los criterios que a continuacién
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se determinan, segun en el orden que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por
prelacion temporal en la fecha de presentacion de la solicitud.

3. El criterio adoptado para calcular la cuantia de las ayudas correspondiente a cada entidad
solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta planteada
para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

4. La puntuacidn se atribuira en funcién de los siguientes criterios:

CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA

A) Tamafo de la empresa 15 p.
B) Tipo de actividad de la empresa 25p.
C) Grado de internacionalizacion de la empresa 15 p.

CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

D) Grado de concrecion y detalle del proyecto internacional y del proyecto de trabajo del

15 p.
técnico p

E) Perfil del técnico especialista en comercio exterior 30 p.

Grado de concrecion y de detalle de las actuaciones, cronograma y objetivos a alcanzar en
los diferentes mercados seleccionados, asi como las tareas a realizar por el técnico objeto de
contratacién en el desarrollo del proyecto.

Se realizard una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacion entre las mismas.

Una solicitud sdlo podra ser aprobada cuando la puntacién obtenida en la evaluacién supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

5. Dentro de las solicitudes elegibles, la prelacion por aplicacion de los criterios de evalua-
cion establecidos definird el orden de aplicacion de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

6. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacion de los criterios de evaluacion y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacidon de la resolucion

1. La instruccidn se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisidn de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompane los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.
3. Al objeto de realizar la evaluacién de los expedientes se creard una Comisién de Evalua-
cién formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.
4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacién, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucion, que elevara al 6rgano concedente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el 6rgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

CVE-2019-2880

Pag. 9080 boc.cantabria.es 5/12




-~

o

|de

/ CANTABRIA

Pag. 9081

« | GOBIERNO

A
/
/

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

e

—_—

Si ninguna excede de dicha cantidad el érgano competente para conceder la subvencién
serd el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.

6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacion de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucidon expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN y se concederd un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacion de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el drgano instructor requerira
informe a la Comision de Evaluacién y formularé propuesta de resolucién definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencidn, la
propuesta de resolucién inicialmente formulada por el 6rgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidon de comunicar su aceptacion presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacion debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencion al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucién de concesidn de ayuda se establecerd el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucion de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucion de concesidn, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y sera susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacién de la ayuda

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subven-
ciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos
comunitarios de la Union Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados
por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucion.

3. La justificacién de la ayuda se realizard mediante la aportacion telematica en tiempo y forma
de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto y pago en
la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se apruebe.

4. Los proyectos deberan ajustarse a la distribucién presupuestaria indicada en la resolu-
cion de ayuda.

5. Una vez presentada la documentacién, cuando comprobando la ayuda se aprecie la exis-
tencia de defectos subsanables en la justificacién presentada por la entidad beneficiaria, se pon-
drd en conocimiento de ésta y se le concederd un plazo de 15 dias naturales para su correccion.
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No se admitirda documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

6. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefalada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte de la cuenta justifi-
cativa, en funcion de las caracteristicas del proyecto.

7. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

8. Cualquier alteracion sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos del proyecto, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A. podria dar
lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizara la verificacién técnica y econdmico-
administrativa de la actuacion objeto de ayuda.

2. El control de la realizacién de la actividad o ejecucidon del proyecto que haya sido objeto
de ayuda se llevara a cabo por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través
de una entidad auditora/certificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verifi-
cando el cumplimiento de la actuacidn objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica
a la concreta finalidad para la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elemen-
tos tangibles, la revision de datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo
de soporte documental para la comprobacion de la efectiva realizacién por el beneficiario de las
actividades subvencionadas, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades
realizadas y las recogidas en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y
los documentos aportados para la revision econémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., serd necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincion de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensacion de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucién de concesidn.

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas

Las ayudas concedidas con cargo a la presente convocatoria son incompatibles con la per-
cepcidén de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de
la Unidn Europea o de otros organismos internacionales, a excepcion de las bonificaciones de
la Seguridad Social.
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Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacidn vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afios desde la finalizacién del proyecto

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacién de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacidon de notificar el estado de
tramitacion o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacién societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacién en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cédigo contable adecuado en relacién con to-
das las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relaciéon a la pre-
sente ayuda, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.°
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1083/2006, de 11 de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L
210 de 31 de julio de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n® 1303/2013, de 17 de diciembre
de 2013 publicado en el Diario Oficial de la Union Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre
de 2013. Se entendera que se cumple con esta obligacidon cuando cada uno de los gastos y de
sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del
beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afos a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccion del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacidén por razén de sexo, ni estd sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

q) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacion de
reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas me-
didas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cumplimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurara que, en la determinacion de los medios de comunicacion
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 13. Revocacién y reintegro

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencidn de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

boc.cantabria.es

B@ tabri.a.. BOLETIN OFICIAL

DE CANTABRIA

CVE-2019-2880

9/12




-~

o

|de

/ CANTABRIA

Pag. 9085

« | GOBIERNO

A
/
/

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

e

—_—

e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar
la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion
de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesidn.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A,,
salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacién de justificacidn o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucién, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacion de la declaracion de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o en-
tes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales, supere
el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda establecida en
la presente convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la acti-
vidad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacioén a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el érgano instructor, y para su
resoluciéon el érgano concedente de la subvencién, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion
estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en el
ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

2. Los referidos érganos de control tendran las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.
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d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

3. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justificacion,
con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o fa-
cilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen sancionador

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 16. Publicidad

Las convocatorias que se efectlien en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicaréan en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccidon de datos

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidn, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidon de
Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se basa
en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda solicitada.
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Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacidn del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacidn, oposicidn y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

Las presentes bases entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2880
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2019-2881  Orden UMA/35/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueban las
Bases reguladoras de Ayudas del Programa I+C=+C - Técnicos I+D.
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Disposiciéon Adicional Unica. Régimen supletorio.
Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, S. A.,
tiene como objetivo el desarrollo econdmico y social de la regidn, y compatibiliza sus objeti-
vos de rentabilidad e interés publico regional con la promocién empresarial y el fomento de
las inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial entre otros el potenciar las
capacidades del sistema cantabro de I+D.

En el marco de la Estrategia de Investigacién e Innovacién 2020 para la Especializacién
Inteligente de Cantabria (iCan2020), SODERCAN, organismo dependiente de la Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, considera prioritario potenciar
la incorporacién de personal técnico especializado en I+D al mercado laboral, entendiendo que
constituyen el principal activo para el crecimiento de la economia regional y aumento de la
competitividad empresarial.

SODERCAN, S. A,, a través de las presentes Bases Reguladoras pone en marcha un programa
de ayudas, que tiene como objetivo apoyar la contratacion estable de personal técnico cualifi-
cado en las empresas de Cantabria con el fin de incentivar el desarrollo de actividades de inves-
tigacidn industrial y desarrollo experimental, en linea con los objetivos establecidos en la Estra-
tegia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacion 2013-2020 para la insercién laboral y la
empleabilidad de doctores, investigadores, técnicos y personal dedicado a actividades de I+D+i.
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El Consejo de Administracién de la Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.
A., (en adelante SODERCAN, S.A), en su reunién de fecha 19 de febrero del 2019, aprobd
las Bases Reguladoras de las ayudas en régimen de concurrencia competitiva del Programa
I[4+C=+C - Técnicos I+D en la Comunidad Auténoma de Cantabria en el afio 2019 y siguientes.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y asegurando el cumpli-
miento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

DISPONGO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

1. Las presentes bases reguladoras tienen por objeto apoyar la contratacion estable de
personal técnico cualificado en las empresas de Cantabria con el fin de incentivar el desarrollo
de actividades de investigacion industrial y desarrollo experimental.

2. Las presentes bases reguladoras seran de aplicacion a las diferentes convocatorias que
con periodicidad anual se convoquen por SODERCAN, S. A. A tal efecto, las oportunas con-
vocatorias determinaran las concretas lineas de actuacién y medidas cuya ejecucion deberan
desarrollar las actuaciones a las que se dirigen las ayudas.

Las ayudas contempladas en estas bases reguladoras se circunscriben al se circunscriben
al Reglamento (UE) n.° Reglamento (UE) N° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre
de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Unidn Europea a las "ayudas de minimis"; Reglamento (UE) nimero 1408/2013 de la Comi-
sion, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis en el sector agricola asi como
Reglamento UE 717/2014, de la Comisién, de 27 de junio de 2014, relativo la aplicacién de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea a las ayudas de
minimis en el sector pesca y acuicultura.

Articulo 2. Requisitos de las personas beneficiarias

1. Podran tener la condicion de beneficiarios de las ayudas previstas en las presentes bases
cualquier empresa: entidades que, independientemente de su forma juridica y a titulo indivi-
dual, ejerzan una actividad econdémica, validamente constituida en el momento de presenta-
cion de la solicitud y que no incurran en ninguna de las causas previstas en el articulo 12.2 de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Quedan expresamente excluidas de las presentes bases las empresas/entes publicos del
Gobierno de Cantabria.

2. Las entidades solicitantes deberan contar con domicilio social y/o centro de trabajo en la
Comunidad Auténoma de Cantabria donde se incorporara el técnico contratado, para realizar
en la regidn las actividades susceptibles de obtener ayuda por medio de las presentes bases.

Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de 3 afios desde la finalizacion del proyecto.

3. No podran resultar beneficiarias de las ayudas previstas en las presentes bases las enti-
dades en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:
- Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibi-
lidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.
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- Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa europea para
ser considerado como empresa en crisis.

- Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme
a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

- Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la re-
solucién firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

- Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de
los miembros del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, de
la Ley de Cantabria 5/1984, de 18 de octubre, de Incompatibilidades de Altos Cargos, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Ad-
ministraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos
regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

- No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente
a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de
Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

- Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

- No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en
los términos que reglamentariamente se determinen.

- Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

- No podran acceder a la condicidon de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del apartado 3 del articulo 10 de la Ley de Subvenciones de Cantabria, cuando
concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualesquiera de sus miembros.

- Los solicitantes que no puedan percibir ayudas de minimis segun lo establecido en
los citados reglamentos.

- Los solicitantes que no tengan realizada la evaluacidn de riesgos laborales y la plani-
ficacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion, ni
las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa
de la Comisidn que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

- Los solicitantes que se encuentren cumpliendo sanciéon administrativa o penal por in-
currir en discriminacion por razén de sexo, ni estén sancionados con esta prohibicién en virtud
de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres, o con la
pérdida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni se hallen incursos
en prohibicion legal alguna que los inhabilite para ello.

- Las empresas solicitantes de 50 o mas trabajadores/as que incumplan la obligacion
de reserva de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, salvo que
tengan debidamente autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con
caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

Articulo 3. Forma y plazo de presentacion de las solicitudes

1. La admisién a trdmite de una solicitud no generarda compromiso alguno de concesién de
aquella.
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2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera el indicado en la correspondiente convo-
catoria.

3. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccién web http://ayudas.
sodercan.es.

4. La presentacion de las solicitudes exigira que los interesados se den de alta en el Gestor
de Ayudas de SODERCAN, dando los mismos de esta manera su consentimiento expreso para
que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en su solicitud.
Cualquier cambio en la direccidon electronica facilitada, debera ser modificada en el Gestor de
Ayudas de SODERCAN, S. A. a la mayor brevedad posible.

5. La solicitud debera ir firmada por el representante legal o apoderado de la entidad,
siendo este ultimo el responsable de reunir toda la documentacidon requerida y que ésta sea
presentada en los plazos y forma sefialados.

La firma en la solicitud de los representantes legales o apoderados de la entidad supone el
compromiso de apoyar la correcta realizacion del mismo en los términos fijados en estas bases.

6. Para la cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, el solicitante debera seguir
los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de SODERCAN y adjuntar de forma telematica
la documentacion que se determine en la correspondiente convocatoria.

7. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN, se generara el Documento de Solicitud.

Dicho documento debera ser firmado por el representante legal del potencial beneficiario.
8. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes formas:

1) Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

2) En atencién a las caracteristicas de los potenciales beneficiarios: imprimiendo el docu-
mento generado y presentandolo firmado por el representante legal.

Este documento de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado se presentara
en el Punto de Atencion Personal en la sede de SODERCAN, S. A., situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN.

En este caso, si la persona que presenta la solicitud no es el representante legal, el Documento
de Solicitud debera acompafiarse con fotocopia del DNI de ambos y documento firmado de auto-
rizacion para la presentacion del mismo (existe un modelo descargable en el Gestor de Ayudas).

9. En el caso de que dicho documento de solicitud no se presente en el plazo establecido en
las presentes bases, la solicitud quedara automaticamente desestimada.

10. La admisién a tramite de la solicitud se comunicara a través de correo electrénico a la
direccién facilitada en la solicitud.

11. Subsanacién: Si la documentacion aportada fuera incompleta o presentara errores sub-
sanables, el 6rgano instructor de SODERCAN, S. A. requerira al interesado a través de Gestor
de Ayudas para que, en el plazo improrrogable de 15 dias naturales, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos. Si asi no lo hiciera se le dara por desistido en su solicitud.

Articulo 4. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesién de las ayudas tendré caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva. Para ello, y con pleno respeto a lo dispuesto en las
presentes bases reguladoras, anualmente se procederéd a la publicacién de la correspondiente
convocatoria, que estard supeditada a la existencia de crédito presupuestario.

Articulo 5. Criterios de otorgamiento y determinacion de la cuantia

1. Las ayudas se concederan a las entidades cuya solicitud haya sido tramitada de acuerdo
con los requisitos establecidos en las presentes bases, estableciendo la prelaciéon entre las
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mismas conforme a la puntacion obtenida por la aplicacion de los criterios de valoracion que se
establecen a continuacidn y hasta el agotamiento del crédito presupuestario.

2. En los casos de solicitudes que obtengan la misma puntuacién cuando la disponibilidad
presupuestaria no fuese suficiente, a efectos de resolver el empate, éste se dirimira a favor
de la solicitud que tenga mayor puntuacion en aplicacion de los criterios que a continuacion
se determinan, segun en el orden que se citan. Si persistiera el empate, éste se dirimira por
prelacion temporal en la fecha de presentacion de la solicitud.

3. El criterio adoptado para calcular la cuantia de las subvenciones correspondiente a cada
entidad solicitante se determinara teniendo en cuenta la idoneidad técnica de la propuesta
planteada para alcanzar el objetivo de las presentes bases.

4. La puntuacion se atribuira en funcién de los siguientes criterios:

Perfil profesional del técnico 30 p.
Actividad a desarrollar 35p.
Empresa 25 p.
Condiciones de la contratacion 10 p.

Se realizard una evaluacion de las solicitudes presentadas de acuerdo a los criterios de va-
loracion descritos, a fin de establecer una prelacion entre las mismas.

Una solicitud sélo podra ser aprobada cuando la puntacidon obtenida en la evaluacidén supere
los umbrales que puedan establecerse en las respectivas convocatorias.

5. Dentro de las solicitudes elegibles, la prelacion por aplicacion de los criterios de evalua-
cion establecidos definird el orden de aplicacion de fondos hasta el agotamiento del crédito
presupuestario.

6. A todos los proyectos que superen el proceso de valoracion de solicitudes, se les apli-
cara la intensidad de ayuda que se determine en la correspondiente convocatoria, siguiendo
el orden de prelacion por aplicacion de los criterios de evaluacion y hasta el agotamiento del
crédito presupuestario.

Articulo 6. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento de con-
cesion de la ayuda y plazo de notificacidon de la resolucion

1. La instruccidén se realizara por el érgano que se designe en la correspondiente convocatoria.
2. Las funciones del 6rgano instructor seran:

e Verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en la convocatoria, y
si advirtiese defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerir al
solicitante para que subsane la falta o acompane los documentos preceptivos en el plazo de
15 dias naturales, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud.

e Solicitar cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

3. Al objeto de realizar la evaluacion de los expedientes se creara una Comision de Evalua-
cion formado por quienes se determine en la correspondiente convocatoria.

4. Instruido el expediente, el érgano instructor lo elevara a la Comision de Evaluacién, para
que proceda a formular la pertinente propuesta de resolucién, que elevara al érgano conce-
dente.

5. De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones, el Consejo de Gobierno sera el érgano competente para conceder subvenciones y
ayudas derivadas de una convocatoria en la que al menos una de las subvenciones exceda,
individual y unitariamente considerada de sesenta mil (60.000) euros.

Si ninguna excede de dicha cantidad el drgano competente para conceder la subvencion
sera el Consejero Delegado / Director General de SODERCAN.
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6. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento serd de seis
meses contados a partir de la fecha limite fijada en la convocatoria para la presentacién de
solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resoluciéon expresa se entendera
desestimada la solicitud.

7. La resolucién provisional se notificard a los beneficiarios a través del Gestor de Ayudas
de SODERCAN vy se concedera un plazo de 15 dias naturales a contar desde la recepcion de la
misma, en concepto de tramites de audiencia, para formulacién de alegaciones y aportacion de
cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus intereses.
Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el 6rgano instructor requerira
informe a la Comision de Evaluacion y formulara propuesta de resolucion definitiva.

8. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencién, la
propuesta de resolucidn inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de
definitiva. En ese caso, tendra el beneficiario la obligacidn de comunicar su aceptacién presen-
tando, a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN, la Diligencia de Aceptacién debidamente
firmada por el representante legal. Asimismo, en atencién al articulo 17 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, se procedera a dar publicidad a las mismas.

9. Si en el plazo indicado, la entidad no presenta la correspondiente Diligencia de Acepta-
cion, se interpretara que renuncia a la ayuda concedida.

10. En la resolucion de concesidn de ayuda se establecera el importe y destino de la misma,
los compromisos asumidos por el beneficiario, las condiciones exigidas y el plazo para el cum-
plimiento de las mismas.

11. La resolucién de concesion, que no agota la via administrativa, si es dictada por el Con-
sejero Delegado / Director General de SODERCAN, sera susceptible de recurso de alzada ante
el titular de la Consejeria a la que SODERCAN se halle vinculada en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion.

Si la resolucion de concesidn, por ser la ayuda concedida superior a 60.000 euros es dic-
tada por el Consejo de Gobierno, agota la via administrativa y sera susceptible de recurso
potestativo de reposicion o podra ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

Si la resolucion fuese presunta, el plazo de presentacion del recurso correspondiente sera
en cualquier momento a partir del dia siguiente en que se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

Articulo 7. Justificacion de la ayuda

1. La justificacion de las ayudas se realizara en el marco de lo establecido en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subven-
ciones de Cantabria y, en su caso, segun lo establecido en la normativa aplicable de los fondos
comunitarios de la Unién Europea en el supuesto de que los proyectos estuvieran cofinanciados
por dichos fondos.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion finalizara en la fecha
que se determine en la convocatoria respectiva o en la correspondiente resolucion.

3. La justificacion de la ayuda se realizard mediante la aportacion telematica en tiempo y
forma de la documentacion establecida en la convocatoria, asi como de justificantes de gasto
y pago en la forma definida en el Manual de instrucciones de justificacion de ayudas que se
apruebe.

4. La ejecucion de la ayuda debera ajustarse a la distribucién presupuestaria indicada en la
resolucién de ayuda.

5. Una vez presentada la documentacion, cuando comprobando la ayuda se aprecie la
existencia de defectos subsanables en la justificacién presentada por la entidad beneficiaria,
se pondra en conocimiento de ésta y se le concedera un plazo de 15 dias naturales para su
correccion.
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No se admitirda documentacion justificativa presentada fuera de los plazos sefialados.

6. SODERCAN, S. A. podra requerir al beneficiario que aporte aquella documentacién o in-
formacion complementaria que considere necesaria, con independencia de la documentacion
sefalada en las presentes bases, asi como aquella que deba formar parte del manual de jus-
tificacion publicado al efecto, en funcidn de las caracteristicas de la actividad subvencionada.

7. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido en este apartado lle-
vara consigo la revocacion de la ayuda concedida, la exigencia de reintegro en su caso y demas
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones.

8. Cualquier alteracion sobre las condiciones inicialmente previstas o cambios en los objeti-
vos de la ayuda concedida, que no hayan sido debidamente comunicados a SODERCAN, S. A.
podria dar lugar a la revocacion total o parcial de la ayuda concedida.

Articulo 8. Comprobacién de las ayudas

1. El equipo técnico asignado a tal efecto realizard la verificacion técnica y econdémico-
administrativa de la actuacion objeto de ayuda.

2. El control de la realizacion de la actividad que haya sido objeto de ayuda se llevara a cabo
por parte personal de SODERCAN, S. A., directamente o a través de una entidad auditora/cer-
tificadora independiente y con capacidad técnica acreditada, verificando el cumplimiento de la
actuacion objeto de ayuda y comprobando que el importe se aplica a la concreta finalidad para
la que fue concedida, mediante la inspeccion fisica de los elementos tangibles, la revision de
datos objetivamente contrastables o a la existencia de algun tipo de soporte documental para
la comprobacién de la efectiva realizacion por el beneficiario de las actividades subvenciona-
das, con el objetivo de verificar la concordancia entre las actividades realizadas y las recogidas
en la memoria resumen de las actuaciones, asi como entre éstas y los documentos aportados
para la revisién econdémica y técnica.

Articulo 9. Pago de las ayudas

1. Para la realizacion del pago por parte de SODERCAN, S. A., sera necesario que los bene-
ficiarios se hallen al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT y
frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como con el Gobierno de Cantabria.

Asimismo, sera necesario que los beneficiarios estén al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

2. Para la extincidén de deudas con SODERCAN, S. A. los beneficiarios podran solicitar la
compensaciéon de deudas.

3. En la correspondiente convocatoria se determinara la posibilidad de pagos anticipados y
abonos a cuenta.

Articulo 10. Limites a la concesion

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda y, en
todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras Adminis-
traciones o entes publicos y privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucion de concesion.

Articulo 11. Compatibilidad con otras ayudas

Las ayudas concedidas con cargo a estas bases son incompatibles con la percepcion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de la Unién Europea o de
otros organismos internacionales, a excepcion de las bonificaciones de la Seguridad Social.

No obstante, los técnicos contratados podran participar, incluso nominalmente, en otros

proyectos de I+D de la empresa beneficiaria pero su coste no podra ser incluido en la justifi-
cacion de gasto correspondiente.
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Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios

Quienes resulten beneficiarios de estas ayudas tendran la obligacion de cumplir con la
legislacidn vigente, en especial con los principios del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y Reglamento de la misma, asi como con los principios
del articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de subvenciones de Cantabria, las presentes
bases reguladoras y convocatoria, y en particular estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de las ayudas.

b) Las empresas beneficiarias deberan desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo, la empresa
beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo minimo de 3
afios desde la finalizacidn del proyecto.

c) Justificar ante SODERCAN, S. A. el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la conce-
sion o disfrute de la ayuda. Toda la documentacion, publicacion, resultado realizado u obtenido
al amparo del Programa financiado bajo las presentes Bases reguladoras y convocatoria debe,
en todo momento, dejar patente y visible la participacién de SODERCAN, S. A. y el Programa
Operativo FEDER.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por SODERCAN, S. A., en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar
los 6érganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar a SODERCAN, S. A. la obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las mismas actividades, asi como la obligacidon de notificar el estado de
tramitacion o de resolucion de cualquier ayuda que haya sido solicitada para el mismo fin. Esta
comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad
a la justificacion de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

f) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo del
proyecto o actuacion.

g) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier modificacién societaria que se lleve a cabo en la
empresa beneficiaria aportando copia de las correspondientes escrituras notariales.

h) Comunicar a SODERCAN, S. A. cualquier variacién en los datos aportados en la solicitud
y, especialmente, cualquier cambio de direccién de correo electrénico respecto al inicialmente
aportado.

Asimismo, se advierte a los beneficiarios de la necesidad de revisar la bandeja de correo no
deseado o spam, a fin de evitar el extravio de comunicaciones enviadas desde SODERCAN, S. A.

i) Acreditar que se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la AEAT, con el Gobierno de Cantabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
asimismo sera necesario que estén al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayu-
das y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN, S. A.

j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en estas
Bases.

I) Disponer de libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al benefi-
ciario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control.

m) Llevar una contabilidad separada o un cdédigo contable adecuado en relacién con todas las
transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a la presente ayuda,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60d) del Reglamento (CE) n.° 1083/2006, de 11

boc.cantabria.es

B@ tabri.a.. BOLETIN OFICIAL

DE CANTABRIA

CVE-2019-2881

8/12




« | GOBIERNO

|de

/ CANTABRIA

Pag. 9096

A
/
/

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

e

—_—

de julio de 2006 publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 210 de 31 de julio
de 2006 y 125.4.b del Reglamento (UE) n© 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 publicado
en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 347 de 20 de diciembre de 2013. Se entendera
que se cumple con esta obligaciéon cuando cada uno de los gastos y de sus correspondientes
transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad del beneficiario.

n) Todos los documentos justificativos relacionados con los gastos y con las auditorias co-
rrespondientes al proyecto, se mantendran a disposicion de SODERCAN, S. A. o el organismo
de control que ésta determine durante:

a) un periodo de tres afios a partir del cierre de un programa operativo FEDER en el cual
se enmarque la ayuda.

b) un periodo de tres afos a partir del afio en que haya tenido lugar el cierre parcial en lo
que respecta a los documentos relativos a los gastos y las auditorias.

0) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria de proteccion del medio ambiente en vigor, solicitando de las autorida-
des competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

p) Acreditar que la persona o entidad solicitante no estd cumpliendo sancién administrativa
o penal por incurrir en discriminacidén por razén de sexo, ni estd sancionada con esta prohibi-
cion en virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad de Mujeres y Hombres, o
con la pérdida de la posibilidad de obtencién de subvenciones o ayudas publicas, ni se halla
incursa en prohibicion legal alguna que la inhabilite para ello.

g) En el caso de empresas de 50 o mas personas trabajadoras, cumplir con la obligacidon
de reserva del 2% a favor de personas con discapacidad o de tener debidamente autorizadas
medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005, de 8 de
abril, por el que se establecen medidas alternativas de caracter excepcional relativas al cum-
plimiento.

r) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas o la con-
cepcién para todos los usuarios de acuerdo con la normativa vigente.

El/la beneficiario/a asegurara que, en la determinacion de los medios de comunicacion
admisibles, el disefo de los elementos instrumentales y la implantacion de los tramites pro-
cedimentales, deberan realizarse teniendo en cuenta criterios de accesibilidad universal y de
disefio para todos, tal y como son definidos estos términos en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad.

Articulo 13. Revocacién y reintegro

1. Procedera la revocacion total de la ayuda y, en su caso, el reintegro total de las canti-
dades percibidas, con la exigencia del interés legal del dinero correspondiente, desde el mo-
mento del pago hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibidos o se
acuerde por SODERCAN, S. A. la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a. Obtencidn de la ayuda falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aque-
llas que lo hubieran impedido; empleando facturas, justificantes u otros documentos falsos o
falseados, asi como haciendo uso del trabajo, las ideas o las palabras de otra persona presen-
tandolas como si fueran propias.

b. El no mantenimiento del centro de trabajo en Cantabria en los tres afios posteriores a la
finalizacion del proyecto subvencionado.

c. Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamentan la concesion de la ayuda.

d. Resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conser-
vacién de documentos, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.
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e. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios, asi
como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la ayuda, siempre
que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién de la ayuda.

f. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por SODERCAN, S. A. a los beneficiarios,
asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la ayuda, dis-
tintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a
los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
susceptibles de ayuda.

g. Incumplimiento por parte del beneficiario de las obligaciones establecidas en estas bases
reguladoras y/o en la resolucién de concesidn.

h. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente de pago de obligaciones
por reintegro de ayudas y al corriente de pago de las obligaciones que tengan con SODERCAN,
S. A, salvo que tenga lugar la compensacion de la totalidad del crédito.

i. Incumplimiento por parte del beneficiario de estar al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la AEAT y al corriente con las obligaciones con el Gobierno de Can-
tabria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social por un periodo superior a 12 meses.

j. Incumplimiento de la obligacién de justificacidn o la justificacion insuficiente segun lo es-
tablecido en estas Bases. Cuando la justificacion no alcance, al menos, el 50% del presupuesto
considerado como elegible en la correspondiente resolucién, implicara la revocacion total de la
ayuda. Entre el 50% y el 100% la reduccion sera proporcional.

Asimismo, la no cumplimentacion de la declaracion de empresas vinculadas con el benefi-
ciario podra dar lugar a la revocacion de la ayuda concedida.

2. Cuando el importe de la ayuda, aislada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacio-
nales, supere el coste de la actividad susceptible de ayuda o el de intensidad maxima de ayuda
establecida en la correspondiente convocatoria, procederd el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad susceptible de ayuda, asi como la exigencia del interés legal del
dinero correspondiente.

3. El procedimiento de revocacién y reintegro se ajustara en todo lo que resulte de apli-
cacioén a lo establecido en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 10/2006 de 17 de julio de Sub-
venciones de Cantabria, siendo competente para su incoacién el érgano instructor, y para su
resoluciéon el érgano concedente de la subvencién, con idéntico régimen de recursos que el
recogido en el articulo 6 de las presentes bases.

Articulo 14. Obligacién de colaboracion

14.1. Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean requeridas en
el ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, S. A., a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas,
asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas fun-
ciones de control financiero.

14.2. Los referidos 6rganos de control tendrén las siguientes facultades:

a. El libre acceso a la documentacién objeto de comprobacion, incluidos los programas vy
archivos en soportes informaticos.

b. El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

c. La obtencién de copia o la retencién de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.
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d. El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las ayudas o con cargo a las cuales se puedan haber
realizado las disposiciones de fondos.

14.3 Los beneficiarios y los terceros relacionados con el objeto de la ayuda y su justifica-
cioén, con la presentacion de la solicitud, autorizan expresamente a SODERCAN a solicitar y/o
facilitar informacion a otras administraciones y empresas publicas con el objeto de realizar las
labores de comprobacion y control de la misma en cualquiera de sus fases.

Articulo 15. Régimen Sancionador

Las personas beneficiarias de las ayudas estaran sometidas a las responsabilidades y régi-
men sancionador que se establece en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

Articulo 16. Publicidad.

Las convocatorias que se efectlien en aplicacién de las presentes bases reguladoras se
publicaréan en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) (www.pap.minhap.gob.es/
bdnstrans/es/index), asi como un extracto de las mismas en el Boletin Oficial de Cantabria,
por conducto de la BDNS.

Asi mismo podran consultarse las bases y las futuras convocatorias en la pagina http://
ayudas.sodercan.es.

Articulo 17. Confidencialidad y Proteccidon de datos

Las tareas desarrolladas como consecuencia de la ejecucion de las presentes Bases regula-
doras, asi como la documentacion generada por las mismas, se entenderan en todo momento
de exclusiva propiedad de la parte que la proporciona, garantizandose por parte de SODER-
CAN, S. A. la total confidencialidad de la informacidn, trabajos y demas actividades que se
realicen, de las que s6lo ambas partes tendran conocimiento.

SODERCAN, S. A. se compromete a tratar de modo confidencial cualesquiera datos o in-
formaciones que le sean proporcionados y adoptara las medidas precisas para garantizar la
confidencialidad de dichos datos e informaciones.

No tendran la consideracion de informacion confidencial los datos o informaciones que: (a)
sean de dominio publico o que pasen a ser de dominio publico; (b) hayan sido creados, sumi-
nistrados, descubiertos, desarrollados u obtenidos por una parte sin utilizar la informacion con-
fidencial de la otra; (c) hayan sido recibidos de un tercero no sujeto a obligacion de confidencia-
lidad respecto de las partes, segln sea el caso; y (d) deban ser revelados por imperativo legal.

Si SODERCAN, S. A. estuviera interesada en hacer uso de la informacion técnica fuera del
ambito de la relacidn estipulada en las presentes Bases reguladoras, debera pedir autorizacion
expresa y escrita a la otra parte, siendo responsable de las posibles consecuencias que del
incumplimiento de esta obligacion pudieran derivarse.

Por otro lado, SODERCAN, S. A. como sociedad concedente de ayudas se reserva el dere-
cho a difundir publicamente el contenido de ésta Bases, las ayudas concedidas, el programa,
beneficiario, cantidad concedida y objetivo minimo o finalidades de la ayuda.

Las Marcas, Nombres Comerciales y Logotipos propiedad de los beneficiarios o sobre los
que ostenten un derecho de uso podran ser utilizados por SODERCAN en la promocion de sus
propios productos o servicios en los medios y formatos habituales de comunicacion y dentro
de los usos leales de las marcas.

Los datos personales que nos faciliten los interesados seran objeto de tratamiento por parte
de SODERCAN con la Unica finalidad de gestionar la ayuda solicitada.

SODERCAN como responsable de tratamiento ha designado un Delegado de Proteccidon de
Datos con quien puede contactar en lopdsodercan@gruposodercan.es Este tratamiento se basa
en el consentimiento del solicitante y en la necesidad de tramitar y gestionar la ayuda solicitada.

CVE-2019-2881

Pag. 9098 boc.cantabria.es 11/12




| de

Pag. 9099

« | GOBIERNO B @“"‘
Tk
_/ CANTABRIA —

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

Los datos personales se conservaran durante toda la tramitacidn del expediente y poste-
riormente el tiempo necesario para el cumplimiento de las obligaciones legales a las que SO-
DERCAN venga obligada. Los datos no seran comunicados a terceros con excepcion de aquellos
que sean imprescindibles para la propia gestion del expediente y para el cumplimiento de las
obligaciones legales.

Los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresidn y en su
caso, limitacidn, oposicidn y portabilidad dirigiéndose a Sociedad para el Desarrollo Regional
de Cantabria, S. A. (Sodercan) bien por correo postal acompafiando fotocopia de su DNI a la
direccion indicada o bien por correo electrénico firmado con certificado digital a la direccion
lopdsodercan@gruposodercan.es

Si los interesados consideraran que sus derechos no se han respetado podran dirigirse a
la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, www.agpd.es y Calle Jorge Juan, 6, 28001 - Ma-
drid, como Autoridad Independiente de Control en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA. Régimen supletorio

En lo no previsto en las presentes bases y en cuanto resulte de aplicacion a SODERCAN, S.
A. regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en
el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria vigente del afio que se determine en cada convocatoria, y demas
normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 20 de marzo de 2019.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2019/2881

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2019-2881

12/12




BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

.

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

./ CANTABRIA

. .'!dGGOB]ZERNO : B (;j\‘: » h

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2860 Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 12 de
marzo de 2019, por el que se aprueba la Convocatoria Publica para la
concesion de becas de guarderia, correspondientes al afio 2019.

BDNS (Identif.): 446460.

De conformidad con lo previsto en el articulo 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.
Nifos y nifias de edades comprendidas entre los cuatro meses y seis afos.

Segundo. Objeto.

Programa de Conciliacién de la vida laboral y familiar, cuyo principal objetivo es facilitar la
incorporacion al mundo laboral, o bien a un proceso de formacion para el empleo a la madre
y/o padre, o personas que ostenten la tutela del menor, con escasos recursos econéomicos.

Tercero. Bases reguladoras.

Bases reguladoras para la concesion de Becas de Guarderia para nifios y niflas de edades
comprendidas entre los 4 meses y 6 afos, con el fin de conciliar la vida personal, familiar y
laboral, aprobadas por el Pleno Municipal de 28 de febrero de 2008 y publicadas en el BOC de
5 de marzo del mismo afo, el 17 de enero de 2011 aclaracion en las bases que sustituyen a las
anteriores y el 25 de agosto de 2016 la aprobacion definitiva de la modificacion en las bases,
publicadas en el BOC el 2 de diciembre de 2016.

Cuarto. Cuantia.
La cuantia total del crédito destinado a esta convocatoria es de 240.000 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacidn de instancias sera desde el dia siguiente de la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 12 de marzo de 2019.
La concejal de Familia y Servicios Sociales,

Maria Tejerina Puente.
2019/2860
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7.0TROS ANUNCIOS
7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2019-2422  Anuncio del cambio de denominacion social del titular de la Autorizacion
Ambiental Integrada numero 20/2006. Término municipal de Ampuero.

Con fecha 19 de diciembre de 2006, la empresa Mecanizados Norte Bravo, S. L., solicitoé a
este 6rgano ambiental el otorgamiento de la Autorizacion Ambiental Integrada para el conjunto
de instalaciones que conforman el proyecto Fundicidon por inyeccidon y mecanizado de piezas de
aluminio para el sector del automavil con una capacidad de fusion de 93,6 toneladas al dia, ins-
talaciones ubicadas en el Poligono Industrial Barrio de Marrén, término municipal de Ampuero.

Previa la oportuna tramitacion administrativa, con fecha 28 de abril de 2008, el director
general de Medio Ambiente dicté Resolucion por la que se otorgaba Autorizacion Ambiental
Integrada para el proyecto de referencia. Dicha Resolucion fue publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria con fecha 23 de julio de 2008.

Con fecha 18 de enero de 2019, la empresa Mecanizados Norte Bravo, S. L., solicité el cam-
bio de denominacion social de la Autorizacion Ambiental Integrada mencionada, adjuntando
para ello la correspondiente documentacion acreditativa.

En consecuencia, se procede al cambio de denominacién social solicitado, pasando a ser
Teknia Ampuero, S. L., con NIF B-39372685, y domicilio social en Poligono Industrial Barrio de
Marrén 39840 Ampuero, el titular de la autorizacion arriba referenciada.

Santander, 11 de marzo de 2019.
El director general de Medio Ambiente,

Miguel Angel Palacio Garcia.
2019/2422
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

CVE-2019-2859  Informacion publica de solicitud de autorizacion para vertido de aguas
residuales procedentes de la poblacion de Villapaderne. Expediente
2018-5-405.

Ayuntamiento de Campoo Yuso ha solicitado la autorizacidon cuyos datos y circunstancias se
indican a continuacion:

CIRCUNSTANCIAS

Solicitante: Ayuntamiento de Campoo Yuso.

Objeto: Autorizacion vertido aguas residuales procedentes de la poblacion de Villapaderne.
Cauce: Rio Panteo.

Término municipal del vertido: Campoo de Yuso (Cantabria).

El vertido, con un volumen de 2.280 m3 anuales, es tratado en fosa séptica.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se consideren perjudi-
cados por esta peticion puedan presentar por escrito sus reclamaciones ante la Confederacion
Hidrografica del Ebro, durante el plazo de treinta dias habiles, contados a partir de la fecha de
publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediente y
la documentacion técnica estaran de manifiesto en la Confederacién Hidrografica del Ebro, P°
de Sagasta 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 25 de febrero de 2019.
El comisario adjunto,

Javier San Roman Saldana.
2019/2859

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2019-2859

1/1




. ’iGOBIERNo ' tal;riah

| de

./ CANTABRIA

Pag. 9103

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2019-2857  Orden HAC/24/2019, de 26 de marzo, por la que se aprueba la acep-
tacion de la cesion gratuita de uso a favor del Servicio Cantabro
de Salud de un de un equipo denominado Scanflexi, Modelo X200,
ofrecido por la comercial MENARINI DIAGNOSTICS, S.A., con destino
efectivo al Laboratorio de Urgencias del Hospital Universitario Mar-
qués de Valdecilla.

Visto el escrito y documentacion adjunta remitido por la Direccion del Servicio Cantabro de
Salud en relacion con el expediente que se sigue para la aceptacion de la cesidon gratuita de
uso de un equipo denominado "Scanflexi, Modelo X200" ofrecida por la comercial MENARINI
DIAGNOSTICS, S.A valorado en la cantidad de 3.025 €, IVA incluido, con destino efectivo al La-
boratorio de Urgencias del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, y de conformidad con lo
informado por el Servicio de Administracion General de Patrimonio, en aplicacién de lo previsto
en el articulo 47.8 de la Ley de Cantabria 3/2006, de 18 de abril, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma, en el ejercicio de las facultades que tengo atribuidas, por la presente Orden,

DISPONGO

Aprobar la aceptacion de la cesién gratuita de uso a favor del Servicio Cantabro de Salud
de un equipo denominado "Scanflexi, Modelo X200" ofrecida por la comercial MENARINI DIAG-
NOSTICS, S.A valorado en la cantidad de 3.025 euros, IVA incluido, con destino efectivo al
Laboratorio de Urgencias del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,

La cesidén gratuita de uso estara sujeta a las siguientes condiciones:

a) La entidad MENARINI DIAGNOSTICS, S.A asume todos los gastos, sin cargo alguno para
el Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, de instalacidon y puesta en marcha del equipo.
Ademas, la empresa realizara el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo.

b) La cesion de uso lo es por tiempo indeterminado.

c) El destino efectivo del bien cedido sera el Laboratorio de Urgencias del Hospital Univer-
sitario Marqués de Valdecilla.

d) De existir alguna obligacidn tributaria por la transmisién temporal de la posesién del bien
cuyo uso se cede, sera asumida por el Servicio Cantabro de Salud.

La presente Orden producira efectos al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 26 de marzo de 2019.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2019/2857
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2019-2846  Resolucion por la que se convocan cinco plazas vacantes en el censo
de pescadores de angula de la Comunidad Autdnoma de Cantabria.

El Estatuto de Autonomia para Cantabria, aprobado por la Ley Organica 8/1981, de 30 de
diciembre, establece en su articulo 24.12, la competencia exclusiva de Cantabria, en materia
de pesca en aguas interiores.

El Real Decreto 3114/1982, de 24 de julio, contempla la transferencia a la Comunidad
Auténoma de Cantabria, de las funciones y servicios de la Administracidon del Estado, en esta
materia, determinando la facultad de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacién de
determinar en materia de acuicultura y marisqueo, las especies autorizadas y la regulacion de
los diferentes tipos de extraccién.

El Reglamento (CE) 1100/2007 del Consejo, de 18 de septiembre de 2007, por el que se
establecen medidas para la recuperacién de la poblacién de anguila europea, establece un
plan comunitario de actuacion para la gestion sostenible y recuperacion de las poblaciones de
anguila europea, mediante la ejecucién, por parte de los Estados.

Con la publicacion de la Orden MED/36/2017, de 1 de septiembre, por la que se crea el
Censo de Pescadores de Angula y se regulan las condiciones de acceso y permanencia en la
Comunidad Auténoma de Cantabria, se adoptd un nuevo marco de gestion.

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos de las Gltimas campafias de pesca de la angula
en Cantabria, los parametros del esfuerzo pesquero y el estado del recurso tras la implantacion
del Plan de Gestion de la Anguila, la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion ha adop-
tado un nuevo marco de gestion de la pesca de la angula en Cantabria. Dicho marco establece
nuevos criterios sociales que giran hacia la profesionalizacion del sector que tradicionalmente
se ha dedicado a esta pesqueria y a la creacidon de un censo de participantes para controlar el
esfuerzo pesquero sobre este recurso. Con ello lo que se pretende es asegurar la viabilidad del
mismo y realizar una actividad sostenible y duradera en el tiempo.

En consecuencia y de conformidad con el articulo 35. f) de la Ley de Cantabria 5/2018, de
22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Objeto.
Realizar la convocatoria para cubrir cinco plazas vacantes del censo de pescadores de angula.

Segundo.- Requisitos.

Podran participar en la presente convocatoria aquellas personas mayores de dieciocho afios
y que no hayan cumplido los sesenta y cinco, salvo las excepciones que pueda fijar la norma-
tiva laboral.

Tercero.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran conforme al Anexo I de la presente Resolucidon en cualquier
oficina de Registro del Gobierno de Cantabria o en cualquiera de los previstos en el articulo 105
de la Ley de Cantabria 6/2002, asi como a través de los registros telematicos conforme a las
disposiciones de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos, en un plazo de 10 dias habiles, a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de Cantabria.

CVE-2019-2846
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Cuarto.- Documentacion a presentar junto a la solicitud.
1. Las solicitudes deberan ir acompanadas de la fotocopia del D.N.I./N.I.F. del solicitante.

2. En caso de presentarse solicitudes que no cumplan con lo dispuesto en los apartados an-
teriores, se estara a lo dispuesto en materia de subsanacion en el articulo 68 de la Ley 39/2015
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre.

3. En aplicacién del Decreto 20/2012, de Simplificacion Documental en los Procedimientos
Administrativos, la documentacién anteriormente citada relativa a la identidad, el domicilio o
residencia podra sustituirse por una declaracion responsable y una autorizacion a la Adminis-
tracion de la Comunidad Autdnoma de Cantabria a consultar los datos referidos, conforme al
modelo establecido en el Anexo I.

Quinto.- Procedimiento para la inclusidon en el Censo.

1. Para valorar las solicitudes de inclusion en el censo de pescadores de angula se establece
el siguiente Baremo:

a) Por ser demandante de empleo.
La puntuacién maxima total que se podré obtener en este aparatado serd de 1.5 puntos.

Se computara el tiempo transcurrido como desempleado/a, debidamente acreditado, du-
rante los dos afos anteriores desde la finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes,
proporcionandose 0.0625 puntos por cada mes de desempleo acreditado.

Con el fin de su valoracién, el solicitante deberd presentar certificaciéon del Servicio Canta-
bro de Empleo.

Las situaciones alegadas y no justificadas debidamente en el periodo de solicitud no seran
tomadas en consideracion ni valoradas.

b) Por participacion en campafias anteriores.

Se valoraran los dias de pesca profesional en Cantabria realizados en campafias anteriores,
desde el afio 2013, segln los siguientes tramos:

- Entre 1 y 15 dias de campafia, 1 punto
- Entre 16 y 30 dias de campafa, 3 puntos
- Mas de 31 dias de campafa, 5 puntos

Estos extremos se valoraran en funcién de los datos de Notas de Primera Venta que obran
en poder del Servicio de Actividades Pesqueras.

c) Por haber estado de alta en el Régimen Especial del Mar (REM) en los ultimos dos anos.
La puntuaciéon maxima total que se podra obtener en este aparatado sera de 2 puntos.

Se computara el tiempo cotizado en el REM, debidamente acreditado, durante los dos anos
anteriores desde la finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes, proporcionandose
0.083 puntos por cada mes de cotizacion.

Con el fin de su valoracion, el solicitante debera presentar informe de vida laboral expedido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Las situaciones alegadas y no justificadas debidamente en el periodo de solicitud no seran
tomadas en consideracion ni valoradas.

d) Por la participacion en alguno de los Planes especificos de Gestion vigentes para las dis-
tintas cuencas anguleras.

La puntuacion sera de 1 punto por campafna hasta un maximo de 5 puntos.
e) Por ser mariscador profesional.

La puntuacién sera de 0,5 puntos por estar en posesién del carné de mariscador de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

f) Por haber sido sancionado en firme en relacidn con el ejercicio de la pesca de la angula.

CVE-2019-2846
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Se restaran 5 puntos del computo general obtenido por cada sancidon administrativa grave o
muy grave con resolucion administrativa firme, en relacion con el ejercicio de la pesca de la an-
gula, que haya tenido lugar en los dos afos anteriores. El computo de los dos afios comenzara a
contar hacia atras desde el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de cada campania.

Los méritos referidos en los apartados anteriores podran acreditarse mediante una declara-
cion responsable conforme al Anexo en la que el solicitante indicara cuales han sido las cam-
pafias en las que fue autorizado y en qué forma, para que la administracion pueda proceder a
la comprobacién en los archivos pertinentes y a la valoracion de los mismos. No siendo asi en
el apartado a) y c) en el que se debera presentar acreditacion de la vida laboral de los Ultimos
dos afios expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2. El orden de acceso al censo se definira de acuerdo con la puntuacion obtenida en el Ba-
remo definido en el punto anterior. En caso de existir mas solicitudes que plazas en el censo y
se haya producido un empate a puntos, el desempate se resolvera por sorteo publico.

3. Tras comprobar los méritos y realizar la baremacion, la Directora General de Pesca y Ali-
mentacion dictara resolucion declarativa de la lista de admitidos y excluidos que se publicaran
en el Boletin Oficial de Cantabria, concediéndose un plazo de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién para formular alegaciones.

4. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de alegaciones se procedera a la publica-
cion de la lista definitiva de los componentes del Censo por Resolucién de la Directora General
de Pesca y Alimentacion, en el Boletin Oficial de Cantabria. Contra la resolucion definitiva,
que no agota la via administrativa, se podra interponer Recurso de Alzada frente al Consejero
de Medio Rural, Pesca y Alimentacién en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de su
publicacidn, si el acto fuera expreso segun lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Si el acto no fuera expreso, el solicitante y otros posibles interesados podran inter-
poner Recurso de Alzada en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que se
produzcan los efectos del silencio administrativo.

5. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento serd de tres
meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes.
El transcurso de dicho plazo sin que se haya dictado y notificado la resolucion expresa, legitima
a los interesados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

DISPOSICION FINAL
Entrada en vigor

La presente resolucidn causara efectos al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 26 de marzo de 2019.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacién,
Jesus Miguel Oria Diaz.
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Direccion de Pesca y Ali 16
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO
PESCA Y ALIMENTACION
ANEXO |
ANEXO |
Pégina 1 de 2
Datos de la persona o entidad solicitante
NIF/CIF/NIE/N® Pasaporte  Nombre o razén social
Tipo de via Nombre de via Num  Portal Blg Esc Piso  Puerta C.P
Avda.
Localidad Municipio Provincia
Tfno. Mévil Tfno. Fijo Fax Correo electronico

Datos de la persona representante (cumplimentar sélo en el caso de que la persona interesada actiie por medio de representante)

NIF/CIF/NIE/N® Pasaporte  Nombre o razén social Apellido 1 Apellido2

Tipo de via Nombre de via Num  Portal Blg Esc Piso  Puerta C.P
Avda.

Localidad Municipio Provincia

Tfno. Mévil Tfno. Fijo Fax Correo electronico

[0 |Ha participado en alguna campafia anteriormente.

[0 | Ha participado en algun Plan de Gestion de la angula en Cantabria.

Solicita
Que segun lo previsto en la Resolucién del consejero de medio rural, pesca y alimentacion, por la que se convocan cinco plazas vacantes en el

censo de pescadores de angula de la comunidad auténoma de Cantabria, sea incluido en la baremacion para optar a las plazas vacantes del
Censo de pescadores de angula.
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Direccion de Pesca y Ali

CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO
PESCA Y ALIMENTACION

ANEXO |

Pégina 2 de 2
Documentos adjuntos

AUTORIZO LA SE APORTA CON

TIPO DE DOCUMENTO CONSULTA! LA SOLICITUD

Solicitante
Fotocopia del D.N.I./N.I.F. del solicitante, acreditando en su caso la representacion con que actua O O
Certificado de la vida laboral emitido por la T.G. de la Seguridad Social O

"AUTORIZO a la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar en mi nombre los datos relativos a los documentos
seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.3.b) de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos.

En aquellos casos en los que haya presentado con anterioridad en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria la
documentacion solicitada, indique la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados, estando exento de presentar dicha
documentacion.

FECHA DOCUMENTACION PRESENTADA ORGANO O DEPENDENCIA

Declara

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacioén adjunta y esta ultima es fiel copia de los originales.
Conozco y acepto que la Administracion Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y
cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de
los datos declarados, el érgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las normas reguladoras de la convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por
las mismas.

En ,a de de 2019
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Consejeria de Medio Rural,
Pesca y Alimentacion

ANEXO Il
DDA, e s ,con DNIN® o y
domicilio a efectos de notificacion en ..........coooiiiiiiiii , habiendo

presentado solicitud para la pesca de la angula de la campafia ......... L
DECLARA

Que ha sido autorizado/a para la pesca profesional de la angula durante las siguientes
campanas:

Que ha formado parte del siguiente Plan especifico de Gestién vigente para las cuenca
angulera de:

Que en la actualidad estoy en posesion del carné de mariscador de la Comunidad Autonoma
de Cantabria.

Lo que Firma en a de de 20

Firmado: .. ..o

La persona firmante declara, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
declaracion y que, en su caso, la documentacion adjunta es fiel copia de los originales. En el supuesto del que la
Administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las
actuaciones procedentes para aclararla sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la
legislacién aplicable.
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2019-2950 Orden MED/5/2019, de 28 de marzo, por la que se aprueba el Plan de
Gestion del Lobo en Cantabria.

El lobo (Canis lupus signatus) esta presente en gran parte del territorio de Cantabria y forma
parte de su patrimonio natural y cultural. La especie ha sido perseguida por el ser humano desde
el paleolitico y sus poblaciones experimentaron un acusado declive durante el siglo pasado hasta
alcanzar su nivel mas bajo en la década de los setenta. A partir de entonces, la evolucion de ciertos
factores socioeconémicos y ecoldgicos y el aumento de la tolerancia a su presencia permitieron
que se produjese una lenta, pero progresiva, recuperacion, que ya en el siglo XXI le ha permitido
incrementar de forma muy significativa tanto su poblacién como su érea de distribucién, volviendo
a estar presente en zonas de donde habia desaparecido hacia décadas, y manteniendo sus nucleos
poblacionales tradicionales. Este proceso no es exclusivo de Cantabria, sino que se esta produ-
ciendo desde hace unos anos en otras partes de Espafia y en diversos paises europeos.

En 1979, el "Convenio relativo a la conservacion de la vida silvestre y del medio natural
de Europa", mas conocido como Convenio de Berna, consideraba al lobo como una especie
merecedora de proteccidn, si bien Espafia en el Instrumento de ratificacion del Convenio («Bo-
letin Oficial del Estado», n® 235, de 1 de octubre de 1986) hizo una reserva para una serie de
especies, entre las que se encontraba el lobo, de forma que se consideraba como una especie
protegida pero que podia ser objeto de medidas de explotacién siempre que sus poblaciones
se mantuvieran fuera de peligro (Anexo III del Convenio).

El lobo es una especie de interés comunitario segin se recoge en la Directiva 92/43/CEE
relativa a la Conservacién de los Habitats Naturales y de la Fauna y Flora Silvestres, que ade-
mas incluye las poblaciones de la especie al norte del rio Duero en su anexo V, que acoge a
las especies cuya explotacion puede ser objeto de medidas de gestidén. La propia Directiva
establece en su articulo 14 la obligacion de mantener en un estado de conservacién favorable
las poblaciones de las especies incluidas en dicho anexo.

La legislacién basica espafiola en materia de conservacion de la naturaleza, la Ley 42/2007,
de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, traspone el mandato de la
Directiva y determina en su articulo 54 que las administraciones competentes deberan adoptar
las medidas que sean pertinentes para que la recogida en la naturaleza de especimenes de las
especies de fauna y flora silvestres de interés comunitario, que se enumeran en el anexo VI
de la Ley, y entre las que estan las poblaciones espafiolas de lobo al norte del rio Duero, asi
como la gestidn de su explotacién, sean compatibles con el mantenimiento de las mismas en
un estado de conservacion favorable.

En nuestra region, la especie se encuentra incluida en el anexo I de la Ley de Cantabria,
12/2006, de 17 de julio, de Caza, considerada como especie cinegética. Es precisamente esta
consideracion la que ha determinado, hasta su modificacion por la Ley de Cantabria 11/2018,
de 21 de diciembre, Medidas Fiscales y Administrativas, que la responsabilidad de indemni-
zacion de los dafos causados por el lobo recayese sobre el titular del terreno cinegético en el
que éstos se producian.

La dualidad de sistemas de indemnizacion de los dafios producidos por el lobo, en una re-
giéon como Cantabria de extension reducida y con una poblacién de lobos en crecimiento sig-
nificativo en los Ultimos 20 afios, ha sido tradicionalmente una fuente de conflicto, pues si los
dafios ocurridos en terrenos cinegéticos titularidad de la Administracién Regional eran pagados
de acuerdo a un procedimiento preestablecido, no ocurria lo mismo con los dafios producidos
en cotos de caza, en donde ha resultado habitual que el ganadero no llegase a cobrar nunca
la correspondiente indemnizacion.

La citada modificacion de la Ley de Caza crea la figura de los Planes de Gestion para es-
pecies cinegéticas que estén clasificadas como de "interés comunitario" por las normas antes
aludidas lo que, recordemos, obliga a mantener sus poblacién en un "estado de conservacion

CVE-2019-2950

Pag. 9110 boc.cantabria.es 1/18




-~

o

|de

/ CANTABRIA

P4g. 9111

« | GOBIERNO

A
/
/

MIERCOLES, 3 DE ABRIL DE 2019 - BOC NUM. 66

e

—_—

favorable", e implica que la aplicacion del Plan de Gestién pueda condicionar su aprovecha-
miento cinegético en cotos de caza, hasta el extremo de no permitirlo, por lo que no parece
razonable que sus titulares tengan que hacerse cargo de los dafios producidos por una especie
que no pueden cazar. Por ello, la nueva norma contempla la subrogacién por parte de la Admi-
nistracion Regional de la responsabilidad de los danos producidos por el lobo fuera de los terre-
nos cinegéticos en los que es titular, lo que en la practica implica que, desde la entrada en vigor
de este Plan de Gestion, los dafios que produzca el lobo en toda Cantabria seran abonados
por la Administraciéon Regional, con independencia de la titularidad cinegética de los terrenos.

La percepcion social del lobo se caracteriza por dos extremos antagdnicos: en el medio
rural, donde siempre ha sido considerada una especie conflictiva debido a los dafios que causa
a la cabana ganadera, y el del medio urbano y periurbano donde se considera una especie
emblematica y simbolo de la naturaleza mejor conservada.

Precisamente esa conflictividad, que no es ni mucho menos exclusiva de Cantabria sino que
acompana al lobo en gran parte de su distribucion mundial, hacia alin mas necesario este Plan
de Gestion como herramienta fundamental que, atendiendo a la demanda social y enmarcado
en los conocimientos cientificos y técnicos existentes en la actualidad, garantice la superviven-
cia del lobo sin que ello suponga una amenaza para la actividad ganadera.

La conservacion del lobo en Cantabria requiere la seguridad juridica que le otorga un marco
normativo especifico que considere los aspectos bioldgicos, ecoldgicos y sociales, basado en
los conocimientos cientificos y técnicos existentes en la actualidad y en una gestidén adaptativa
que responda adecuadamente a la evolucidon de la especie y su entorno.

Asi mismo, este Plan debe lograr que los dafios que el lobo produzca en la ganaderia ex-
tensiva no hagan inviable, o condicionen de manera relevante, su mantenimiento y mejora en
nuestra region, considerando que se trata de una actividad econdmica clave para las zonas
rurales y que, por tanto, es esencial para luchar contra el despoblamiento, ademas de jugar un
papel crucial en la conservacion de la biodiversidad y los paisajes de Cantabria.

Partiendo de esa base, el Plan considera al control de ejemplares de lobo como una herra-
mienta mds para conseguir sus objetivos y nunca como un fin en si mismo, formando parte
de un conjunto de medidas que van desde la compensacién de los perjuicios causados en las
explotaciones ganaderas, la aplicacion de medidas preventivas de los dafios, el reconocimiento
de los servicios ambientales que presta la ganaderia extensiva, y el fomento de un cambio en
la percepcion del lobo por parte del conjunto de la ciudadania que minimice el conflicto social
y elimine la crispacion del escenario de gestion de la especie.

Con estos antecedentes, cumplido el tramite de participacidn e informacion publicas y con-
sultado el Consejo Regional de Caza en los términos previstos por el articulo 46.bis.3 de la
Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de Caza, y de conformidad con las atribuciones con-
feridas por el articulo 35.f) de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto

En aplicacion del articulo 46bis de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de Caza, se
aprueba el Plan de Gestion del Lobo en Cantabria, que se publica como anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Ambito de aplicacién y competencia.

1.- El dmbito de aplicacion del Plan de Gestion del Lobo en Cantabria es la totalidad del
territorio de la Comunidad Autéonoma.

2.- Serad competente para la aplicacién y seguimiento del presente Plan, la Consejeria del
Gobierno de Cantabria a la que se atribuyan las competencias en la planificacion, conservacion
y gestion de las especies cinegéticas (en adelante la Consejeria competente).
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Articulo 3. Vigencia y revision del Plan de Gestion.

1.- El Plan de Gestidn del Lobo en Cantabria tendra vigencia indefinida, si bien su aplicacion
sera objeto de un seguimiento permanente.

2.- No obstante, transcurridos cinco afios desde su entrada en vigor, y posteriormente cada
cinco afios, el Plan de Gestidon sera sometido a una revisién general al objeto de evaluar los
resultados obtenidos y, en su caso, introducir las modificaciones que sean precisas para ase-
gurar el logro de sus objetivos.

3.- En caso que en el seguimiento de aplicacién del Plan se detectasen cambios significa-
tivos en los parametros poblacionales del lobo, en su habitat o en la incidencia de los dafios,
podra procederse a revisiones parciales sin esperar al plazo establecido en el apartado anterior.

Articulo 4. Indemnizacién de los dafios producidos por el lobo.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria indemnizara los dafos causa-
dos por la especie en todo el territorio regional, en los términos establecidos en el articulo 63
de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de Caza.

Articulo 5.- Régimen de infracciones y sanciones.

El régimen de infracciones y sanciones en el ambito territorial de aplicacion del Plan de
Gestion sera el establecido en la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de Caza.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Se faculta a la persona titular de la Direccidn General competente en materia cinegética
para dictar cuantas resoluciones sean necesarias para en desarrollo y ejecucion de esta Orden.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 28 de marzo de 2019.

El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,
Jesus Miguel Oria Diaz.
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ANEXO

PLAN DE GESTION DEL LOBO EN CANTABRIA

ARTICULO 1.- DIAGNOSTICO.
1.1.- Encuadre normativo de la especie.

El lobo es una especie de interés comunitario de acuerdo con la Directiva 92/43/CEE relativa a la
Conservacion de los Habitats Naturales y de la Fauna y Flora Silvestres, conocida como Directiva Habitats,
que incluye a las poblaciones de la especie al norte del rio Duero en su anexo V, que acoge a las especies
cuya explotacién puede ser objeto de medidas de gestion. La Directiva establece en su articulo 14 la
obligacion de mantener en un estado de conservacion favorable las poblaciones de las especies incluidas
en dicho anexo.

El articulo 1 de la citada Directiva define las condiciones que determinan que una especie se
encuentra en un estado de conservacion favorable:

a) Los datos sobre la dindmica de sus poblaciones indican que constituye, y puede seguir
constituyendo a largo plazo, un elemento vital de los habitats naturales a los que pertenece.

b) Su éarea de distribucién natural no se esta reduciendo ni amenaza con reducirse en un futuro
previsible.

c) Existe, y probablemente siga existiendo, un habitat de extension suficiente para mantener sus
poblaciones a largo plazo.

Estas previsiones de la Unioén Europea se transponen a la legislacion estatal en la Ley 42/2007,
de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y la Biodiversidad, que también incluye a las poblaciones de
lobo al norte del rio Duero en su anexo VI, en el que se enumeran las especies de interés comunitario cuya
recogida en la naturaleza y explotacion pueden ser objeto de medidas de gestion.

Ya con anterioridad, el Convenio de Berna de 1979, relativo a la conservacion de la Vida Silvestre
y del Medio Natural de Europa, ratificado por Espafia en 1986, incluy6 a las poblaciones espafiolas de lobo
en su anexo Il por la reserva introducida por nuestro pais para su ratificacion, lo que implicaba que la
especie no fuera “estrictamente protegida” y permitia la explotacién de sus poblaciones con las debidas
medidas legislativas y reglamentarias que garantizasen que las mismas se mantuvieran fuera de peligro
(BOE, n° 135, de 1 de octubre de 1986).

Por lo que se refiere a la normativa autonémica, la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de
Caza incluye al lobo como especie cinegética en su anexo |. Hasta la modificacién operada por la Ley
11/2018, de 21 de diciembre, Medidas Fiscales y Administrativas, el articulo 63 de la Ley determinaba que
los dafios producidos por todas las especies cinegéticas eran responsabilidad de los titulares cinegéticos;
esta disposicion ha generado tradicionalmente conflictos, que se han agudizado en los Ultimos afios por el
incremento de la presencia del lobo en zonas menos habituales y en terrenos cinegéticos cuya titularidad
no corresponde la Administracion Regional, ya que ésta, a través de la Consejeria competente en materia
de caza, sélo era responsable de indemnizar los dafios causados en los terrenos cinegéticos que gestiona
directamente, es decir, la Reserva Regional de Caza Saja y, hasta hace unos meses, el Coto Regional de
Valderredible ahora extinguido.

En cuanto al aprovechamiento cinegético del lobo, hasta la temporada de caza 2013/2014 se podia
cazar en todas las batidas de jabali autorizadas en Cantabria, con un cupo de un ejemplar por batida, por
lo que, tedricamente, el cupo total de la especie superaba ampliamente los 1.000 ejemplares/afio, dato
obviamente irreal. A partir de la temporada 2014/2015, la caza del lobo pas6 a tener condicién de
extraordinaria y para abatir un ejemplar en las batidas de jabali era preciso la autorizacién expresa de la
Consejeria competente, previa solicitud motivada en el caso de los cotos de caza, avalada por una relacion
detallada de los dafios ocasionados por la especie. En el caso de los terrenos cinegéticos cuyo titular era
la Administracion, la autorizacién de caza del lobo en las batidas de jabali también tenia caracter
extraordinario en funcion de la importancia de los dafios producidos.
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Al margen del aprovechamiento cinegético, se han venido realizando controles de ejemplares por
parte del personal dependiente de la Consejeria competente (la guarderia integrada en los cuerpos de
Técnicos Auxiliares del Medio Natural y Agentes del Medio Natural), cuando la incidencia de los dafios era
especialmente significativa en una zona concreta.

Este procedimiento de regulacion de la poblacion, que cuenta con el soporte legal de la legislacion
cinegética, no estaba enmarcado hasta la fecha en un instrumento de planificacién que integrase el control
de ejemplares con el resto de medidas que requiere la gestion de una especie capaz de generar
situaciones de conflicto, que forma parte de la biodiversidad regional y estad amparada por una legislacion
que determina que debe mantenerse a sus poblaciones en un estado de conservacion favorable. Pero
ademas de proporcionar soporte juridico a un plan de gestion del lobo, era necesario que el nuevo marco
legal abordase uno de los problemas clave para avanzar en la reduccién del conflicto social generado por
el lobo y, por tanto, poder hacer realidad una convivencia razonable entre la especie y la ganaderia
extensiva: la ya citada dualidad del sistema de pago de dafios; a cargo de la Consejeria competente en la
Reserva Regional de Caza Saja, a cargo de los titulares de los cotos de caza en el resto de Cantabria.

Este era considerando como el punto critico para la gestién del lobo también por todas las
organizaciones y asociaciones representadas en la conocida como “Mesa del Lobo”, foro de participacion
sin soporte normativo, que desde octubre de 2015 estuvieron debatiendo sobre los contenidos del futuro
Plan de Gestion. Tal es asi, que era precisamente la formula para que fuese la Administracién Regional la
que se hiciese cargo de los dafios en toda Cantabria, con independencia de la titularidad cinegética de los
terrenos, la que llevé a someter a informacién publica, en agosto de 2016, un proyecto de Plan de Gestién
que modificaba el estatus legal del lobo, pasando a ser “no cinegético” y, por tanto, a quedar su manejo
en el marco de la normativa de conservacion de la naturaleza, y no en la de caza.

Tras la informacion publica, el analisis técnico-juridico de la aplicacion del régimen de excepciones
para la captura de ejemplares de una especie no cinegética, que establecen la Ley 42/2007, de 13 de
diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad y la Ley de Cantabria 4/2006, de 19 de mayo, de
Conservacion de la Naturaleza, aconsej6 valorar otras alternativas para que, manteniendo al lobo como
especie cinegética, la Administracion pudiera hacerse cargo de los dafios en toda la region.

El resultado de ese andlisis fue la modificacion de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de
Caza, operada por la Ley de Cantabria 11/2018, de 21 de diciembre, Medidas Fiscales y Administrativas,
creando la figura de los planes de gestion de especies cinegéticas, de ambito regional, reservados para
aquellas que cumplan ciertas condiciones (como estar incluidas en Directivas comunitarias), con las
consecuencias que, en el ambito de la responsabilidad por los dafios que pudiesen producir esas especies,
se derivan de la aplicacion de los planes de gestion. Esa modificacion definid también los contenidos
minimos de los planes y su alcance, porque tal instrumento de planificacion no estaba contemplado hasta
el momento en la Ley de Cantabria 12/2006.

Para superar la relacion entre el pago de los dafios que una especie cinegética, sometida a un
plan de gestién, pudiera producir, y la titularidad de los terrenos, la modificacion de la Ley 12/2006 de Caza
ha tenido en consideracién las consecuencias de que un plan de gestion condicione de forma significativa
el aprovechamiento cinegético de la especie para cumplir con las obligaciones establecidas en las
Directivas europeas y la Ley 42/2007. Es decir, si siendo una especie cinegética, el aprovechamiento por
parte de los titulares cinegéticos de los terrenos esta limitado por el plan de gestion, hasta el punto de
llegar a prohibirse en determinadas zonas, parecia necesario reconsiderar si la obligacion para los titulares
cinegéticos de resarcir los dafios debe aplicarse también a esas especies.

Un factor clave para lograr la conservacion en un estado de conservacion favorable del lobo es
que el pago de los dafios se realice en condiciones de igualdad en los criterios de indemnizacion, con
independencia del lugar en el que se encuentre la explotacién ganadera afectada.
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Considerando que en Cantabria existen mas de 110 cotos de caza, de los que al menos el 50%
se encuentran en zonas con presencia habitual del lobo, y otro 25% en zonas con presencia esporéadica,
y que en la Reserva Regional de Caza Saja se cazan de promedio mas del 75% de los lobos abatidos
anualmente en Cantabria, no parece que las expectativas de aprovechamiento en los cotos justifiquen que
deban asumir el pago de los dafios producidos por una especie que puede producirlos dentro de sus
terrenos, pero que no puede ser objeto de caza en ellos porque su presencia no es permanente en los
mismos, o porque el desarrollo del Plan de Gestién no autoriza su caza, en una zona o momento
determinados.

Por ello, tras la modificaciéon de la Ley de Caza, su articulo 63 prevé que la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria se subrogue la responsabilidad de los dafios provocados por las
especies sometidas a un plan de gestion, en este caso el lobo, en la totalidad del territorio de la Comunidad,
con independencia de la titularidad cinegética de los terrenos, siempre y cuando el correspondiente plan
contemple expresamente esa posibilidad por razones de conservacién y como una de las medidas
compensatorias para favorecer el cumplimiento del objetivo de mantener a la especie en un estado de
conservacion favorable, en el marco establecido por el articulo 54.6 de la Ley 42/2007, de 13 de diciembre,
de Patrimonio Natural y Biodiversidad.

1.2.- Evolucion de la especie en Cantabria.

Hasta el dltimo tercio del siglo XX el lobo fue considerado una alimafa y perseguido
sistematicamente, lo que le hizo llegar hasta casi su desaparicion en gran parte de la Peninsula Ibérica. A
partir de los afios 70 del siglo pasado una serie de factores favorecieron la recuperacion de la especie,
singularmente en el noroeste de Espafia: el surgimiento de una nueva conciencia conservacionista, el
aumento de la tolerancia por parte de algunos sectores de la sociedad, el progresivo abandono del medio
rural que provocod un aumento de la vegetacion arbustiva y arbérea en nuestros montes y de las
poblaciones de ungulados silvestres, y la adaptabilidad de la especie a ambientes diversos.

Los primeros datos sobre la situacién del lobo en Cantabria datan de 1988, y cifraban en 3 el
numero de grupos familiares en la region, con un area de distribucion de unos 2.130 km?, lo que suponia
el 40% de la superficie de la Comunidad, concentrada en el cuadrante suroccidental. Se advertia ya la
presencia esporadica del lobo en la zona suroriental colindante con Burgos y en la zona noroccidental
limitante con Asturias, asi como un movimiento continuado de ejemplares entre Cantabria y Castillay Ledn.
En 1997, una nueva estimacion eleva la superficie del area de distribucion hasta los 2.400 km? con
presencia de la especie en las mitades occidental y meridional de Cantabria, incrementandose el nimero
de manadas hasta 5.

El Censo Nacional de Lobo en Espafia, llevado a cabo entre los afios 2012 y 2014 y coordinado
por el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, determiné la presencia de 13 grupos
familiares confirmados en el territorio cantabro, de los cuales 7 se movian también en territorios de regiones
vecinas: 2 en Asturias, 1 en Ledn, 2 en Palencia, 1 en Burgos y 1 entre Burgos y Vizcaya. Ademas de los
grupos confirmados, se estimé como probable la existencia de otras dos manadas. Segun ese censo la
especie solo estaba ausente en la franja costera, ocupando el resto de la regién en una extension de al
menos 3.500 km? (66% de la superficie regional). La zona occidental es la de presencia mas constante y
numerosa, 6 de los grupos familiares se han localizado dentro de la Reserva Regional de Caza Sajay 2
en el Parque Nacional de los Picos de Europa.

En 2018, a partir de los datos del ultimo censo nacional y de la acumulacién de observaciones e
indicios sobre la especie, se estima en 15 el nimero minimo de grupos familiares con presencia en la
region, consolidandose las observaciones de lobos en lo que hasta ahora era el limite oriental de
distribucion (cuencas altas del Pas-Pisuefia, Miera y Asén).
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En definitiva, la poblacion de lobo en Cantabria ha experimentado un crecimiento muy notable en
su tamario y en su area de distribucién en los ultimos 20 afios: se ha pasado de 5 manadas y un area de
distribucion de 2.400 km? en 1995, a 13 manadas distribuidas en mas de 3.500 km? en 2015 y al menos
15 en 2018. El area de distribucién actual ocupa tanto terrenos cinegéticos cuya titularidad corresponde a
la Administracién regional (la Reserva Regional de Caza Saja), como terrenos cinegéticos titularidad de
sociedades de cazadores y de personas fisicas (cotos deportivos y cotos privados).

De hecho, la expansion hacia la zona oriental de Cantabria del lobo en los ultimos 20 afios, a partir
de las zonas de presencia tradicional en la Reserva Regional de Caza Saja, ha supuesto que la especie
aparezca en cotos de caza en los que no estaba presente desde hace décadas y en los que la gestion del
ganado tampoco consideraba el riesgo de ataques de lobo, lo que ha aumentado la conflictividad social,
sin que la incidencia de dafios haya disminuido, mas bien al contrario, en las areas de presencia habitual.

La dinamica que presenta la especie en las dos Ultimas décadas, caracterizada por el incremento
de la abundancia, medida por el nimero de grupos familiares, y del area de distribucion, indica bien a las
claras que el lobo presenta un estado de conservacion favorable y que ha remontado el bache demografico
que le llevd a minimos poblacionales en los afios 70 del siglo pasado, siendo, por otra parte, fiel reflejo de
lo que ha ocurrido con la especie en la mitad norte de Espafia en los Ultimos 20 afios, consecuencia de la
plasticidad ecoldgica y capacidad de recolonizacién que caracterizan al lobo. Todo ello, ha determinado
que las poblaciones de lobo de la region biogeografica Atlantica, a la que pertenece Cantabria, se
consideren en un estado de conservacion favorable segun la ultima evaluacién realizada por la Agencia
Europea de Medioambiente en aplicacion del articulo 17 de la Directiva Habitats.

1.3.- Analisis de conflictividad: dafios a la ganaderia.

Los dafios ocasionados por el lobo, aunque se producen en toda el area de distribucién, varian
en frecuencia e intensidad segun, entre otros factores, las caracteristicas del terreno, situacion geografica,
el tipo de ganado, la época del afio o la densidad de poblacién de ungulados.

La distribucion temporal de los dafios muestra que los meses en los que se producen mayor
nimero de ataques son abril y mayo, coincidiendo con la subida del ganado a los puertos y la época de
partos, momento de mayor vulnerabilidad de la ganaderia extensiva. En estos meses, el ganado mas
afectado es el equino, aunque en términos generales, el ganado que mas sufre la presencia del lobo, a lo
largo de todo el afio, es el ganado ovino. No obstante, los dafios se producen durante todo el afio, incluso
cuando el ganado se encuentra en las zonas bajas mas proximas a los pueblos, lo que denota la capacidad
del lobo de adaptarse a vivir en areas con una mayor presencia humana.

Debe tenerse en cuenta que, hasta la fecha, los dafios producidos por el lobo en Cantabria solo
son abonados por la Administracién en la Reserva Regional de Caza Saja y, hasta hace un afio, en el Coto
Regional de Caza de Valderredible, por lo que las cifras de dafios son incompletas pues en la actualidad
el lobo esta presente también fuera de esos espacios. Para la adecuada valoracion de la significacion de
los dafios ha de considerarse también que desde enero de 2015 los dafios son abonados por la
Administracion a través de una poliza de seguro, lo que ha redundando en una mayor agilidad en los
pagos, que se realizan entre 60 y 90 dias después de completarse el expediente de reclamacion, y no con
plazos superiores a tres afios, como ocurria con anterioridad a esa fecha por la compleja tramitacion de
los expedientes mediante el procedimiento de responsabilidad patrimonial, lo que llevé a que muchos
afectados ni siquiera solicitasen la indemnizacién ante el retraso del pago de las que tenian pendientes.

Por ello, resulta mas correcto para apreciar la cuantia de los dafios, referirnos exclusivamente a
los producidos a partir de 2015, y hasta el 31 de octubre de 2018. En ese periodo, se han tramitado 1.928
expedientes de dafios de lobo producidos en la Reserva Regional de Caza Saja y el Coto Regional de
Valderredible, con un total de 2.700 cabezas de ganado muertas, 1.130 de ovino, 764 de equino, 526 de
bovino, 279 de caprino y 1 de asnal.
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De promedio, en el periodo indicado, se tramitan 482 expedientes/afio, con 282 ovejas muertas,
191 caballos, 131 vacas y 70 cabras. El importe total abonado a través de la pdliza de seguro en el periodo
indicado anteriormente y correspondientes al territorio sefialado, asciende a 705.191 euros, esto es
176.298 euros/afio. El nimero de ganaderos afectado por al menos un ataque de lobo en ese periodo y
territorio, se sitlia en una media anual de 237.

Ha de insistirse en que estos datos son incompletos ya que se refieren Unicamente a aquellos
terrenos en los que el Gobierno de Cantabria es titular del aprovechamiento cinegético, la Reserva
Regional de Caza Saja y el Coto Regional de Valderredible, que si bien tienen una extension considerable,
algo mas de 180.000 hectareas, y coinciden con gran parte de las zonas con mayor presencia de la especie
y mayor densidad de ganaderia en régimen extensivo, no abarcan el total de la regiéon y no incluyen
territorios como los municipios del sur regional (Valdeolea-Valdeprado del Rio-Valderredible), el entorno
del embalse del Ebro, o las zonas altas del Besaya, Pas-Pisuefia, Miera y Aso6n, donde la presencia del
lobo se ha incrementado de forma significativa en la Ultima década con el consiguiente aumento de dafios.

1.4. Mortalidad no natural del lobo.

Las causas de mortalidad no natural se pueden clasificar en tres grupos: las legales, que
comprenden las muertes producidas por la actividad cinegética debidamente autorizada y los controles
autorizados, y de las que la Consejeria competente dispone de todos los datos; las ilegales
(envenenamientos, lazos, caza furtiva, etc.), cuya cuantia no se puede determinar con precision debido a
la dificultad de su deteccion; y, por Ultimo, las muertes fortuitas debidas a atropellos.

Se tiene constancia de la muerte por causas no naturales de 243 lobos entre el afio 2008 y el 31
de octubre de 2018, de los cuales el 34% (82 lobos) fueron sido abatidos en el desarrollo de la actividad
cinegética ordinaria, es decir, en batidas de jabali en las que estaba permitida la caza de un lobo. El 58%
(142 lobos) fueron abatidos en controles poblacionales autorizados por la Consejeria competente para
evitar dafios reiterados a la ganaderia, de los que 95 (39% del total) lo fueron en aguardos realizados por
la guarderia de la Direccion General del Medio Natural, y 47 (19%) en batidas con cazadores. El 8%
restante (19 lobos) son ejemplares muertos de forma ilegal o accidental: furtivismo (10), envenenamiento
(4), atropellos (4) y lazos (1). Evidentemente, los datos de lobos muertos de forma ilegal han de
considerarse como una cifra de minimos por la propia dificultad de su deteccion.

ARTICULO 2.- FINALIDAD.

El Plan de Gestion del Lobo en Cantabria es el instrumento en el que, de acuerdo a lo previsto en
el articulo 46bis de la Ley de Caza 12/2006, de 17 de julio, de Caza, se establecen las directrices, medidas
y actuaciones para conservar y gestionar las poblaciones de lobo en todo el territorio de la Comunidad
Autdnoma, asegurando su compatibilidad con el desarrollo socioecondémico del medio rural en general y,
especialmente, con la ganaderia extensiva, y el cumplimiento de las obligaciones legales establecidas en
la normativa vigente.
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ARTICULO 3.- OBJETIVOS.
Los objetivos del Plan de Gestion son los siguientes:

a) Mantener la poblacién de lobo en Cantabria en estado de conservacién favorable, garantizando
el intercambio poblacional con las comunidades limitrofes y, por tanto, su viabilidad en la Peninsula Ibérica.

b) Minimizar la conflictividad generada por los dafios que ocasiona la especie a la ganaderia
extensiva mediante la implantacién de medidas preventivas y compensatorias y el control de ejemplares
en funcién de la cuantia y recurrencia de los dafios y de la evolucion de la poblacion.

c) Prevenir y perseguir eficazmente las acciones ilegales hacia la especie, en particular el uso de
venenos, trampas y otros procedimientos no selectivos, que pueden perjudicar también a la conservacién
de otras especies y del medio natural en general.

c) Desarrollar los mecanismos necesarios para el seguimiento y el estudio de las poblaciones de
lobo en Cantabria, promoviendo la investigacién sobre la especie, evaluando de manera continua los
resultados de la aplicacion del Plan de Gestion, e intercambiando informacién con las comunidades
autonomas limitrofes.

d) Propiciar la participacion de todos los sectores implicados en la gestién del lobo en la region:
entidades locales, organizaciones profesionales agrarias, sociedades de cazadores, asociaciones
ecologistas y conservacionistas y otras administraciones publicas.

e) Desarrollar actuaciones de comunicacion y sensibilizacion sobre la gestion del lobo destinadas
a distintos sectores sociales y programas de formacion del personal de la Consejeria competente implicado
de manera mas directa en la gestion de la especie.

f) Fomentar la recuperacion del patrimonio etnografico asociado al lobo y la promocién de los
productos provenientes de explotaciones ganaderas ubicadas en las zonas con lobo.

ARTICULO 4.- ZONIFICACION.
4.1. Objeto y criterios.

La zonificacion tiene por objeto facilitar la gestion de la especie y el logro de los objetivos del Plan,
y en concreto servir como referencia para el apoyo a las medidas preventivas y el pago por servicios
ambientales contemplados en el articulo 6.1. de este Plan de Gestion. Los criterios de zonificacion que se
han empleado son los siguientes:

- Area actual de distribucién de la especie y nimero de grupos con cria confirmada.
- Disponibilidad de presas silvestres.

- Grado de humanizacién del territorio.

- Presencia de ganaderia extensiva y dafios.

- Coherencia y homogenizacién de las unidades de gestion resultantes.
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4.2.- Zonificacion.

Atendiendo a los anteriores criterios de zonificacion, y asumiendo que la probabilidad de sufrir
dafios es mayor en las zonas donde hay alta densidad de lobo, menor densidad de presas silvestres y
mayor cantidad de ganado en régimen extensivo, especialmente ganado menor y equino, se establecen
tres zonas de gestion:

+ ZONA 1. Integrada por 36 municipios, mas la Mancomunidad Campoo-Cabuérniga, tiene una
superficie de 3.024,23 km? (56,84% de la superficie regional). Se caracteriza por coincidir con la actual
area de presencia permanente de la especie y en ella merodean los grupos con cria confirmada en los
ultimos afios, si bien su presencia en la Zona no es homogénea. Tiene una elevada densidad de ganaderia
extensiva, extensas areas escasamente humanizadas y con abundancia de presas silvestres. Los dafios
son frecuentes, con incidencia variable segun los afios considerados. Incluye los términos municipales de
Anievas, Arenas de Igufia, Barcena de Pie de Concha, Cabezo6n de Liébana, Cabuérniga, Camalefio,
Campoo de Enmedio, Campoo de Yuso, Cieza, Cillorigo de Liébana, Hermandad de Campoo de Suso,
Lamasoén, Luena, Molledo, Pefiarrubia, Pesaguero, Pesquera, Polaciones, Potes, Reinosa, Rionansa, Las
Rozas de Valdearroyo, Ruente, San Miguel de Aguayo, San Pedro del Romeral, San Roque de Riomiera,
Santiurde de Reinosa, Soba, Los Tojos, Tresviso, Tudanca, Valdeolea, Valdeprado del Rio, Valderredible,
Vega de Liébana, Vega de Pas y la Mancomunidad de Campoo-Cabuérniga.

+ ZONA 2. Incluye 18 municipios, con una superficie total de 843,56 km? (15,85% de la superficie
regional). Se caracteriza por una densidad media de ganaderia extensiva media, zonas mas humanizadas
y con presencia de presas silvestres. El lobo tiene una presencia menos estable, generalmente de
ejemplares solitarios y de grupos sin cria confirmada, pero en los Ultimos afios se han repetido los
episodios de dafios a la ganaderia- Incluye los términos municipales de Arredondo, Cabezén de la Sal,
Los Corrales de Buelna, Corvera de Toranzo, Guriezo, Herrerias, Mazcuerras, Miera, Ramales de la
Victoria, Rasines, Ruesga, San Felices de Buelna, Santiurde de Toranzo, Saro, Selaya, Valdaliga, Valle
de Villaverde y Villacarriedo.

+ ZONA 3. La conforman el resto de municipios de Cantabria, 48 con una extensién total de
1.453,21 km? (27,31% de la region). En esta zona no esta presente el lobo salvo alguna presencia
esporadica en puntos concretos del limite con la Zona 2. Esta caracterizada por una menor carga
ganaderia extensiva, que es inexistente en muchos municipios de la Zona, escasas presas silvestres y alto
grado de humanizacion del medio.
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ARTICULO 5.- DIRECTRICES DE GESTION.
Para el logro de los objetivos del Plan se establecen las siguientes directrices de gestion:

5.1.- Directrices para las medidas preventivas y compensatorias de los dafios producidos en la
ganaderia extensiva.

5.1.1.- Se favorecera la conservacion de las poblaciones de jabali, corzo y venado dentro del area de
distribucion del lobo en Cantabria, teniendo en cuenta, asi mismo, los dafios que esas especies provocan
en pastizales, cultivos y arbolado, ademas del riesgo de accidentes de trafico, y su incidencia en la
conservacion de especies amenazadas y en la sanidad animal, siendo la caza la herramienta mas
adecuada para la regulacién de sus poblaciones mediante la adecuada planificacion.

5.1.2.-. Se promovera la adopcion de medidas preventivas que contribuyan a reducir los dafios, no pongan
en riesgo la viabilidad econémica de las explotaciones ganaderas y sean compatibles con la conservacion
del medio natural.

5.1.3.- Se potenciara el conocimiento y divulgacion de aquellas medidas preventivas que resulten mas
adecuadas para minimizar los dafios producidos por la especie, asi como la investigacion de nuevas
medidas y su implantacion en el caso en que resulten eficaces.

5.1.4.- Como medida compensatoria, se mejorara la actual politica de indemnizaciones por dafios de lobo
a la ganaderia mediante el establecimiento de mecanismos que agilicen al maximo la tramitacion y el pago,
incorporando metodologias y protocolos que simplifiquen los procedimientos para los afectados, teniendo
en cuenta la dificultad de peritacion por, entre otras razones, la desaparicion de los restos del ganado
muerto debido a la accion de carrofieros o los ataques realizados por otros canidos.

5.1.5.- Se impulsara el establecimiento de otras medidas de apoyo a la ganaderia extensiva para aquellas
explotaciones ganaderas profesionales que contribuyan a la conservacion de los paisajes, habitats y
especies silvestres, mediante la adopcion de medidas preventivas y de buenas préacticas en el manejo del
ganado y de la propia explotacion.

5.1.6.- Se estableceran los marcos de colaboracion precisos con las Entidades Locales en las labores de
control de perros abandonados, incontrolados o vagabundos, promoviendo la implantacién de lineas de
actuacion conjuntas que tengan en cuenta las competencias que las mismas tienen legalmente atribuidas,
y fomentando el desarrollo de camparias de divulgacion y sensibilizacion sobre el cuidado y el control de
perros, para evitar abandonos o comportamientos agresivos hacia el ganado, todo ello en el marco de las
normativas sectoriales que les sean de aplicacion.

5.2.- Directrices para el control de ejemplares de lobo.

5.2.1.- Para la adecuada gestion de las poblaciones de lobo en Cantabria, minimizar los dafios causados
por la especie, reducir el conflicto social en las zonas afectadas por los dafios y erradicar la mortalidad
ilegal, el control de ejemplares es imprescindible, siendo la caza y las actuaciones de control que sea
necesario realizar por parte de la Consejeria competente, las herramientas adecuadas para el mismo.

5.2.2.- El control de ejemplares se basara en la mejor informacién disponible, habra de tener en cuenta el
caracter adaptativo a las circunstancias cambiantes que inciden sobre la gestion y una orientacion
preventiva, basada en la regulacion mediante el establecimiento de cupos de extraccion y, en caso
necesario, la intervenciéon temprana mediante controles realizados por la Consejeria competente,
entendiendo que la minimizacién del conflicto social favorece la conservacién de la especie.

5.2.3.- Se potenciara la formacion especifica del personal de la Consejeria competente, en particular de
funcionarios del cuerpo de Técnicos Auxiliares del Medio Natural, para la realizacion de las tareas de
peritacion de dafios, seguimiento de la especie y control de ejemplares.
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5.3.- Directrices para el control de la mortalidad ilegal de la especie.

5.3.1.- Se promovera la implantacién de un protocolo de actuaciones ante casos de furtivismo con el
propésito de investigar y determinar su origen y responsables y erradicar estas practicas, particularmente
aquellas que impliquen el uso de técnicas y procedimientos no selectivos.

5.3.2.- Se intensificara la coordinacién y la reciproca colaboracién de la Consejeria competente, tanto a
nivel técnico como de los Agentes del Medio Natural dependientes de la misma, con el SEPRONA de la
Guardia Civil y resto de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado, a la hora de perseguir el furtivismo
sobre la especie, el comercio ilegal de venenos y de otros medios que puedan ser utilizados como métodos
de captura no selectivos.

5.4.- Directrices para la investigacion y el seguimiento.

5.4.1.- Se apoyaran los proyectos de investigacion que permitan una mejora en el conocimiento sobre la
ecologia y la dinamica poblacional del lobo, atendiendo especialmente a la eficacia de los métodos de
seguimiento poblacional, y la evaluacién de los resultados de las medidas y actuaciones incluidas en el
presente Plan de Gestion.

5.4.2.- Se mantendra actualizada la base de datos sobre el lobo en la regién con toda la informacion que
se obtenga: avistamientos, grupos reproductores, cupos de extraccién, dafios, atropellos,
envenenamientos, etc.

5.4.3.- Se potenciara el programa de monitorizacién permanente de la especie en la regién mediante el
seguimiento por parte del personal de la Consejeria competente, incluyendo la aplicacion de nuevos
métodos que permitan una mejor evaluacion del tamafio de la poblacion y de sus principales parametros
demogréaficos.

5.5.- Directrices para la comunicacién y sensibilizacién.

5.5.1.- Se fomentaran las actividades de comunicacion, sensibilizacion y educacion relacionadas con la
especie y su gestion, haciendo hincapié en su importancia ecolégica pero también en los dafios que
produce, y en las medidas contempladas en el presente Plan de Gestion.

5.5.2.- Se impulsaran las actuaciones de recuperacion del patrimonio cultural y etnografico relacionado
con el lobo, asi como las iniciativas que favorezcan la puesta valor de los recursos naturales y paisajisticos
y su relacién con las actividades econémicas tradicionales en las zonas con presencia de la especie.

5.5.3.- Se promoveran campafias informativas para los visitantes de las zonas con presencia de lobo en
relacion con los perros de guardia y custodia del ganado. Asi mismo, en colaboracién de las
administraciones competentes, se promovera su reconocimiento como perros de trabajo y las
singularidades de su manejo a los efectos de la revision y aplicacion de las normativas sectoriales
correspondientes.

5.6.- Directrices para la coordinacion y participacién publica.

5.6.1.- Se potenciaran los mecanismos de coordinacion con las Comunidades Autobnomas de Castilla y
Leon, Pais Vasco y Principado de Asturias, asi como con la Administracion del Estado, tanto para el
intercambio de informacion sobre la especie como para su seguimiento y la ejecucion de actuaciones de
control. En particular, se promovera la coordinacion, a través de los érganos de gestién del Parque
Nacional de los Picos de Europa, entre las lineas de actuacion del presente Plan de Gestion y las
actuaciones o planes que sobre el lobo se lleven a cabo en el mismo.
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5.6.2.- Sin prejuicio de la supeditacion del Plan de Gestion del Lobo a lo que establezcan los instrumentos
de planificacion y gestion de los espacios naturales protegidos y las especies catalogadas como
amenazadas, se estableceran procedimientos de coordinaciéon entre las unidades responsables de la
gestion cinegética, espacios naturales protegidos y especies amenazadas, para lograr las maximas
sinergias en la consecucioén de los objetivos comunes y asegurar su compatibilidad.

5.6.3.- Se facilitara la implicacion de los distintos sectores sociales mas relacionados con su gestién en el
seguimiento poblacional de la especie, favoreciendo los canales de intercambio de informacién, para
complementar los datos del seguimiento poblacional y, por lo tanto, contribuir a un mejor conocimiento del
estatus de la especie y de los resultados de la aplicacion de este Plan.

5.6.4.- Se creara un 6rgano de seguimiento del Plan de Gestion con la representacion de todas las partes
implicadas en el mismo, como instrumento de participacién publica y foro de debate sobre todos los
aspectos relacionados con su aplicacion.

5.6.5.- Se impulsara la comunicacién y coordinacion con las Entidades Locales, especialmente dentro del
area de distribucion de la especie, como Administracion mas cercana al territorio, en la prevencion y
resolucién de los conflictos vinculados con la especie.

ARTICULO 6.- MEDIDAS.

6.1.- Medidas preventivas y compensatorias de los daiios producidos en la ganaderia extensiva.

6.1.1.- Se establecera una linea de ayudas dirigida a subvencionar la adopcion de medidas preventivas de
los ataques de lobo por parte de los titulares de explotaciones de ganaderia extensiva. Estas ayudas
también podran tener como beneficiarias a las entidades locales propietarias de montes de utilidad publica
en los que exista ganaderia extensiva, en el caso de sean ellas las que financien las medidas preventivas
en beneficio de los ganaderos con derecho a pastos en dichos terrenos. Las bases de las ayudas podran
establecer criterios de prioridad para la concesion: zonificacion del Plan de Gestion, tipo de medida
preventiva, nimero de explotaciones beneficiadas en el caso de las medidas promovidas por entidades
locales, tipo de ganado y nimero de cabezas, incidencia de dafios en afios anteriores, o ubicaciéon en un
espacio natural protegido, entre otros.

6.1.2.- Las medidas preventivas a las que se hace referencia en el apartado anterior se definiran en un
Catélogo de Buenas Practicas que elaborard la Consejeria competente. En tanto se elabore dicho
Catélogo, las ayudas se destinaran a las medidas preventivas que la mejor informacion disponible
considere como mas eficaces y compatibles con la conservacion del medio natural y con la explotacién
ganadera.

6.1.3.- El Gobierno de Cantabria indemnizara los dafios a la ganaderia causados por el lobo en todo el
territorio de la Comunidad Auténoma, segun establece el articulo 63 de la Ley de Cantabria 12/2006, de
17 de julio, de Caza.

6.1.4.- En el plazo maximo de tres meses desde la entrada en vigor del Plan de Gestion, la Consejeria
competente publicara el baremo de indemnizacion por los dafios causados a la ganaderia en el que se
reflejara la valoracién de las diferentes especies, razas y variedades de ganado, a efectos de
indemnizacién por los dafios y perjuicios causados por el lobo. La valoraciéon podra ser incrementada
anualmente en una cantidad equivalente al IPC del afio anterior.

6.1.5.- Se pondra en marcha un pago por servicios ambientales dirigido a las explotaciones profesionales
de ganaderia extensiva que contribuyan a la conservacién de la biodiversidad. Estas ayudas seran
independientes de las medidas compensatorias contempladas en el apartado 6.1.3., podran estar
supeditadas a la aplicacion de medidas preventivas de los ataques de lobo e incluir criterios de
ponderacion, tales como la zonificacién del Plan de Gestién, el tipo de ganado o su ubicacion en un espacio
natural protegido, entre otros.
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6.2.- Medidas para el control de ejemplares de lobo.

6.2.1.- Por resolucion de la persona titular de la Direccién General competente en materia de caza, dictada
antes del 1 de agosto de cada afio, se establecera el cupo de extraccion de ejemplares de lobo en la
Comunidad Auténoma de Cantabria hasta el 31 de julio del afio siguiente. Dicho cupo de extracciéon podra
alcanzarse mediante la actividad cinegética ordinaria, segun lo establecido en la Ley de Cantabria 12/2006,
de 17 de julio, de Caza y sus normas de desarrollo, y mediante actuaciones realizadas por la Consejeria
competente, no teniendo éstas ultimas la consideracion de actividad cinegética de acuerdo con lo previsto
por el articulo 2.2. de la citada Ley.

6.2.2.- El cupo de extraccion anual no podra superar el 20% de la poblacion, cuyo tamafio sera estimado
a partir de la mejor informacion disponible y teniendo en cuenta la reproduccién confirmada en los
diferentes grupos, los grupos no reproductores, los ejemplares solitarios, los dafios y la ejecucién del cupo
en afios anteriores, debiendo constar estos extremos en la resolucién a la que se hace referencia en el
apartado anterior.

6.2.3.- En cuanto al control mediante la actividad cinegética, la persona titular de la Direccion General
competente en materia de caza, en la resolucién a la que hace referencia en el apartado 6.2.1., podra
determinar la parte del cupo total de extraccion que puede ejecutarse durante el periodo habil de caza del
jabali en las batidas autorizadas para esta especie, distribuyéndole por municipios, grupos de municipios
o comarcas. La autorizacién para cazar el lobo en un coto de caza dependera de la distribucién del cupo
en el municipio, o grupo de municipios, en el que se ubique el coto, y sera concedida por la Direccién
General competente. La Orden Anual de Caza y el Plan Anual de Caza de la Reserva Regional de Caza
Saja, incluirdn en su articulado su supeditacion a lo establecido por el Plan de Gestion en lo referido a la
caza del lobo.

6.2.4.- Respecto a las actuaciones de control realizadas por la Consejeria competente seran efectuadas
mediante armas de fuego y preferentemente mediante aguardos o esperas. Se podran autorizar batidas,
incluso con la participaciéon de otras personas debidamente autorizadas, cuando se considere necesario
para mejorar la eficacia del control.

6.2.5.- Todas las actuaciones de control realizadas por la Consejeria competente, con o sin la colaboraciéon
de otras personas autorizadas, se llevaran a cabo mediante intervenciones tempranas, de forma lo mas
inmediata posible tras producirse los dafios, con el propdsito de aumentar su eficacia y evitar la recurrencia
de los ataques.

6.2.6.- Si una vez alcanzado el cupo de extraccion aprobado, se continuasen produciendo dafios
significativos por su cuantia, recurrencia o concentracion temporal o espacial, la persona titular de la
Direccién General competente podra autorizar la realizacién de controles excepcionales, aplicando el
régimen recogido en el articulo 48 de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de Caza y cumpliendo
los requisitos que se establecen en el mismo. Los ejemplares controlados mediante este procedimiento
deberan ser considerados en el calculo del cupo de extraccion de los afios siguientes, segin se contempla
en el apartado 6.2.2.

6.2.7.- Al objeto de conseguir que los controles que realice la Consejeria competente se hagan de la forma
mas eficaz y eficiente, se promovera la especializaciéon de funcionarios pertenecientes al Cuerpo de
Técnicos Auxiliares del Medio Natural que recibiran formacion especifica, y seran los encargados,
preferentemente, de realizar y coordinar los controles que sea necesario ejecutar en toda la regiéon. Su
procedimiento de intervencién sera determinado por la Consejeria competente, previa negociacion, si fuera
precisa, en los érganos establecidos al efecto.

6.2.8.- En caso de que se constatase una mortandad significativa no prevista, el cupo de extraccion podra
reducirse o suspenderse, en una o varias comarcas o0 municipios, mediante resolucion de la persona titular
de la Direccion General competente en la materia, pudiendo establecerse una moratoria temporal de la
extraccion si las circunstancias lo aconsejan.
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6.2.9.- Los ejemplares abatidos en cualquiera de los procedimientos establecidos en el presente Plan de
Gestion, no podran ser exhibidos en publico ni su imagen difundida por los medios de comunicacion o
redes sociales, siendo responsable del incumplimiento el jefe de la cuadrilla en caso de modalidades de
practica colectiva, el titular del coto de caza en caso de no poder identificarse al autor de la captura del
ejemplar, o el Técnico Auxiliar del Medio Natural que haya efectuado el control.

6.2.10.- Atendiendo a la normativa especifica del Parque Nacional de los Picos de Europa y a la
singularidad de su gestién, que se desarrolla de manera coordinada con las Comunidades Autébnomas del
Principado de Asturias y de Castilla y Ledn, las actuaciones de control que se realicen dentro de ese
espacio natural protegido seguiran las directrices y protocolos que se aprueben por la Comision de Gestion
del mismo, asegurando en todo caso la imprescindible coordinacién en las actuaciones de control dentro
y fuera del Parque Nacional.

6.2.11.- La Consejeria competente, sin menoscabo de la competencia municipal en este tema, procedera
a la identificacién de las personas propietarias de perros que ataquen, acosen o persigan a la fauna
silvestre, procediendo segun lo previsto en la normativa sectorial que le sea de aplicacion. En caso de que
no se pueda identificar a la persona propietaria del perro, y si no existe otra alternativa, se procedera al
sacrificio del ejemplar, pudiendo realizarse el mismo mediante arma de fuego en controles especificos o
durante las actuaciones de control de ejemplares de lobo.

6.3.- Medidas para el control de la mortalidad ilegal de la especie.

6.3.1.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 47 de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de julio, de
Caza, se prohibe en todo el territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria cualquier actuacion no
autorizada llevada a cabo con el proposito de dar muerte, capturar en vivo, perseguir o molestar
intencionadamente, a los ejemplares de lobo o a sus crias. Queda asi mismo prohibida la tenencia de
ejemplares vivos, o de sus hibridos, salvo para fines educativos o de recuperacién de ejemplares previa
autorizacion de la Consejeria competente, y sin perjuicio de la normativa sectorial que le sea de aplicacion.

6.3.2.- En aplicacion del articulo 34 y los apartados f y g del articulo 47 de la Ley de Cantabria 12/2006,
de 17 de julio, de Caza, y con la finalidad de evitar molestias a la especie, se prohibe con caracter general
el fototrampeo, la instalacion de camaras y equipos automaticos de fotografia y/o grabacion, asi como
cualquier actuacion dirigida a la atraccion de lobos, especialmente el uso de cebos, los reclamos sonoros
producidos por cualquier medio, los atrayentes olfativos, y el uso de focos o amplificadores de luz o visores
de infrarrojos para la observacion nocturna de los animales. Este tipo de actividades podra autorizarse
excepcionalmente por la Consejeria competente, previa solicitud motivada, por razones de investigacion
o seguimiento de la especie con los requisitos establecidos en el articulo 48 de la Ley de Cantabria
12/2006.

6.3.3.- De acuerdo con lo establecido en los articulos 61 y 62 de la Ley de Cantabria 12/2006, de 17 de
julio, de Caza, se prohibe el transporte de lobos muertos, o sus despieces, fuera de la época habil para la
actividad cinegética sobre la especie. Para el transporte de lobos muertos, o sus despieces, se exigira que
vengan provistos de los precintos que garanticen su legitima procedencia. Asi mismo, se prohibe la
comercializacion de lobos, vivos o muertos, o de sus despieces, asi como la exhibicién publica de lobos,
vivos 0 muertos, o de sus restos. El transporte de los lobos abatidos en los controles realizados por la
Consejeria competente no precisara de precintos, siendo los ejemplares propiedad de la misma, y su
destino sera la toma de muestras biologicas, pudiendo ponerse los restos a disposicion de proyectos de
investigacion sobre la especie.

6.3.4.- Se disefiara un plan especifico para el control y la erradicaciéon del furtivismo sobre el lobo,
identificando las areas en las que se tenga constancia, de forma directa o indirecta, de la existencia de
préacticas ilegales de persecucion y muerte de lobos, y ejecutando actuaciones especificas de vigilancia y
control por parte de los Agentes del Medio Natural dependientes de la Direccién General competente, en
coordinacion y reciproca colaboracion con el SEPRONA de la Guardia Civil y resto de Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad del Estado.
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6.3.5.- Se potenciara el “Plan de Accidn para la erradicacion del uso ilegal de cebos envenenados en el
medio natural de Cantabria”, aprobado mediante la Orden GAN/31/2014, como herramienta fundamental
de lucha contra el envenenamiento de lobos, incrementando su eficacia, mejorando la formacién del
personal dependiente de la Consejeria competente, asi como, si fuera preciso, la dotacién de medios
materiales especificos

6.3.6.- Se identificaran aquellos tramos de la red de carreteras donde los atropellos de la especie resulten
ser especialmente frecuentes y los lugares concretos donde los accidentes se concentran dentro de éstos,
con el objetivo de promover la implantacion, por parte de la administracién competente, de las medidas
necesarias para evitar o minimizar esta circunstancia.

6.4.- Medidas para la investigacion y sequimiento.

6.4.1.- Se creara una base de datos del lobo en Cantabria, homogeneizando la recogida y almacenamiento
de la informacion sobre la especie. Dicha herramienta, que aglutinara toda la informacién fundamental
vinculada con el lobo y garantizara el derecho de acceso a la informacién recogido en la legislacion
sectorial vigente, contendra como minimo la siguiente informacion:

a) Grupos de lobos censados en Cantabria.

b) Mortalidad de la especie en la region: cupos de extraccion, controles excepcionales y muertes por
otras causas.

c) Numero de ataques registrados a la ganaderia y coste indemnizatorio de los mismos.

6.4.2.- Se elaborara y se hara publico, con caracter anual, un Informe sobre el Plan de Gestion, en el que
se recojan todas las actuaciones desarrolladas en aplicacion del mismo y, en concreto, la estimacion del
numero de grupos reproductores, el nimero vy tipologia de los dafios producidos, la cuantia de las
indemnizaciones abonadas, el cupo de extraccion y su cumplimiento, el nUmero de actuaciones de control
que se hayan llevado a cabo por la Consejeria competente y su resultado, el nimero de iniciativas de
prevencion de dafios subvencionadas y el importe de las mismas, las ayudas por servicios ambientales
que se hayan concedido, la incidencia de la utilizacion de venenos y otras causas de mortalidad ilegal, y
el censo de ganado extensivo en las zonas 1y 2 de gestion.

6.4.3.- Sin prejuicio del seguimiento permanente de la poblacion, se realizaran censos regionales de lobo
cada cinco afios con la finalidad de mantener una informacion precisa sobre el estado de la especie en
Cantabria y conocer sus parametros poblacionales, que servira tanto para aumentar el conocimiento de la
especie como para poder realizar, en su caso, revisiones del Plan de Gestién basadas en la mejor
informacién disponible.

6.4.4.- La Direccion General competente desarrollara un protocolo de toma de muestras biolégicas y datos
biométricos de los ejemplares que se capturen o encuentren muertos, asi como un programa de
seguimiento mediante técnicas tales como el radiomarcaje, el fototrampeo y los analisis genéticos a partir
de indicios.

6.4.5.- Se creara un registro de todos los ejemplares de lobo que se encuentren en cautividad en Cantabria,
con independencia de su origen e incluyendo a los posibles hibridos, ejerciendo el necesario control sobre
los nucleos zoolégicos que los albergan, y procediendo al marcaje de cada individuo.

6.4.6.- Se potenciara la formacion especifica del personal de la Consejeria competente, en el seguimiento
y control de la especie, la lucha contra las causas de mortalidad ilegal y accidental, la peritacion de los
dafios y cualquier otro aspecto que pueda resultar de interés en la consecucion de los objetivos del Plan
de Gestion, incorporando metodologias y protocolos que favorezcan un seguimiento continuo y eficaz de
la especie en Cantabria y la modernizacion y simplificacion de los procedimientos de peritacion de dafios,
facilitando la mejor informacion disponible sobre sus expedientes a los afectados por los dafios del lobo.
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6.5.- Medidas para la comunicacion y sensibilizacion.

6.5.1.- La Consejeria competente desarrollarda campafias de divulgacion, informaciéon y educaciéon
ambiental sobre el lobo y sobre el contenido del presente Plan de Gestién, en colaboracién, en su caso,
con otras Consejerias o Administraciones que tengan competencias en materia de sensibilizacién y
educacion ambiental.

6.5.2.- En colaboracion con la Consejeria competente en cultura, las entidades locales y los propietarios
de los terrenos, se realizara un inventario de las construcciones tradicionales asociadas a la presencia del
lobo (chorcos, corrales, callejos, etc), promoviéndose su recuperacion y puesta en valor.

6.5.3.- Se realizaran campanias informativas para los visitantes de zonas con ganaderia extensiva vigilada
con perros con el objetivo de evitar molestias al ganado, minimizar el riesgo de incidentes, no condicionar
el comportamiento de los perros y comunicar las singularidades de su manejo.

6.6.- Medidas para la coordinacién y la participacion publica.

6.6.1.- En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor del presente Plan se creara la Mesa del Lobo,
que, presidida por el titular de la Consejeria competente, actuard como érgano asesor de ésta con la
finalidad de colaborar en la consecucion de los fines y objetivos del Plan de Gestion. En la misma estaran
representadas, al menos, las entidades locales de zonas con presencia del lobo, las organizaciones
profesionales agrarias, las sociedades de cazadores y las asociaciones conservacionistas. Su composicion
y régimen de funcionamiento se regulara mediante Orden de la Consejeria competente y tendra, al menos,
las siguientes funciones:

a) Proponer medidas para la consecucién de los objetivos y fines del Plan de Gestién
b) Informar las revisiones o modificaciones del Plan.

Conocer el Informe Anual del Plan de Gestion.

o O

)
) Asesorar en aquellos temas relacionados con el desarrollo del Plan de Gestion.
)

()

Conocer e informar el sistema de indicadores de ejecucion y resultados del Plan de Gestion.

-
=

Ser informada periédicamente sobre la evolucién y seguimiento del numero de dafios a la
ganaderia que se produzcan, la cuantia de las indemnizaciones y el estado de tramitacion de las
mismas, asi como de los cupos de extraccion y los controles excepcionales autorizados y sus
resultados.

g) Serinformada de los programas de investigacion y estudio de la especie que en el marco del Plan
de Gestion se desarrollen.

6.6.2.- Para procurar la mayor difusion y conocimiento de las actuaciones previstas y de sus resultados se
publicaran, a través de la pagina web institucional del Gobierno de Cantabria, tanto el Plan de Gestion
como los informes anuales que se elaboren, asi como la informacién actualizada sobre el estado de
ejecucion del cupo de extraccion anual y sobre los dafios producidos.

ARTICULO 7.- FINANCIACION.

La viabilidad econdmica del Plan de Gestion debera asegurarse mediante la inclusion de las
distintas partidas econémicas anuales necesarias en los Presupuestos Generales del Gobierno de
Cantabria correspondientes a la Consejeria competente y, en su caso, en las medidas del Programa de
Desarrollo Rural de Cantabria 2014-2020 o instrumentos equivalentes que, en el marco de la aplicacion
en Cantabria de los distintos fondos o instrumentos financieros de la Union Europea, se aprueben en el
futuro.

La financiacion queda condicionada a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio y a
las normas que al respecto se establezcan por los organismos competentes.
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ARTICULO 8.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION.

La evaluacién y seguimiento del Plan de Gestion corresponde a la Consejeria competente en
materia cinegética, que igualmente seréa la responsable de la difusién del Plan, de la coordinacion de
actuaciones entre todos los érganos administrativos que puedan tener competencias en la ejecucion de
las actuaciones contempladas en el mismo, y de la valoracion del logro de sus objetivos a partir del analisis
de los datos contenidos en los informes anuales del Plan y de un sistema de indicadores de ejecucion y
de resultados.
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2019-2886  Resolucion de la directora general de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Acuerdo
de Colaboracion Social para la utilizacion de la plataforma de pago
y presentacion telematica del Gobierno de Cantabria con el Consejo
General de Procuradores de los Tribunales de Espafia.

Con fecha 22 de marzo de 2019 ha sido firmado, por el Presidente de la ACAT vy el Presi-
dente del Consejo General de Procuradores de los Tribunales de Espafia, un Acuerdo de Cola-
boracién Social para la utilizacion de la plataforma de pago y presentacion telematica del Go-
bierno de Cantabria, en base lo establecido la Orden HAC/10/2008, de 28 de mayo por la que
se establecen el procedimiento general para el pago y/o presentacion telematicos de recursos
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, requisitos de los usuarios y de
las entidades colaboradoras de la recaudacidn prestadoras del servicio de cobro telematico.

El articulo 163.3 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico
del Gobierno de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma
de Cantabria, establece que su eficacia quedara supeditada a su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria.

Por lo expuesto y en base a lo establecido en el articulo 13.2.a de la ley de Cantabria 4/2008,
de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria.

RESUELVO

Publicar en el Boletin Oficial de Cantabria como anexo a esta Resolucion el Acuerdo de
Colaboracion Social para la utilizacién de la plataforma de pago y presentacién telematica del
Gobierno de Cantabria con el Consejo General de Procuradores de los Tribunales de Espafia
firmado el dia 22 de marzo de 2019.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Santander, 27 de marzo de 2019.
La directora de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Felicidad Pérez Padruno.

ANEXO

ACUERDO DE CO,LABORACII(.’)N SOCIAL PARA LA UTILIZACION DE LA PLATAFORMA DE
PAGO Y PRESENTACION TELEMATICA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA CON EL CONSEJO GE-
NERAL DE COLEGIOS DE PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA

En Santander a 22 de marzo de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, en
su calidad de Presidente de la Agencia Céntabra de Administracién Tributaria, facultado para
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este acto en base a lo establecido en la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por
la que se crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (ACAT), visto el informe de
la Asesoria Juridica de la ACAT de 21 de enero de 2019 y de la Direccién General del Servicio
Juridico del Gobierno de Cantabria de 15 de febrero 2019.

De otra parte, don Juan Carlos Estévez Fernandez-Novoa, Presidente del Consejo General
de Procuradores de los Tribunales de Espafia, por nombramiento del Pleno del Consejo General
de fecha 27 de julio de 2001, y sucesivas reelecciones en el cargo, en virtud de las facultades
de representacion que le corresponden de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7, apar-
tado 49, en relacion con el articulo 9 apartado 49, de la Ley de Colegios Profesionales 2/1974,
de 13 de febrero, y del articulo 113.7 del R.D. 1281/2002, de 5 de diciembre por el que se
aprueba el Estatuto General de los Procuradores de los Tribunales de Espaia, visto el informe
emitido por los Servicios Juridicos del Consejo General de Procuradores y el acuerdo de 9 de
marzo de 2018 del Consejo General para suscribir este Acuerdo.

Los reunidos se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente y suscriben, en nom-
bre de las respectivas entidades el presente documento vy, al efecto:

MANIFIESTAN

El articulo 92 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria proclama la cola-
boracién social permitiendo, con caracter general, a los interesados colaborar en la aplicacion
de los tributos y sefialando, de modo particular a través de su apartado 2, que la colaboracion
social en la gestién de los tributos puede instrumentarse a través de acuerdos de la Admi-
nistracion Tributaria con instituciones y organismos representativos de sectores o intereses
sociales, laborales, empresariales o profesionales.

La obtencion de una eficaz colaboracion social en la gestién de los ingresos publicos re-
quiere el establecimiento de unos procedimientos agiles, sencillos y practicos de relacion entre
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, los obligados tributarios y los
representantes de éstos, a cuyo fin resulta conveniente para el interés publico alcanzar los
pertinentes acuerdos con los indicados representantes.

El referido articulo 92 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en su
apartado 4, establece que "La Administracion Tributaria podra sefialar los requisitos y condi-
ciones para que la colaboracién social se realice mediante la utilizacidon de técnicas y medios
electrdénicos, informaticos y telematicos".

Siguiendo la misma linea de fomento de las tecnologias informaticas y telematicas el ar-
ticulo 96 del precitado texto legal preceptia que "La Administracién Tributaria promovera la
utilizacion de las técnicas y medios electrénicos, informaticas y telematicos necesarios para el
desarrollo de su actividad y el ejercicio de sus competencias, con las limitaciones que la Cons-
titucion y las leyes establezcan". Desde el punto de vista de la ciudadania el apartado 2 del
mismo articulo indica que "cuando sea compatible con los medios técnicos de que disponga la
Administracion Tributaria, los ciudadanos podran relacionarse con ella para ejercer sus dere-
chos y cumplir con sus obligaciones a través de técnicas y medios electrénicos, informaticos o
telematicos con las garantias y requisitos previstos en cada procedimiento".

Dentro del ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el Decreto 37/2012, de 13
de julio, por el que se regulan, las comunicaciones electrénicas y la sede electrénica de la
Administracion de la Comunicad Auténoma de Cantabria y sus organismos publicos, su dispo-
sicion Adicional Primera, deja claro la aplicacién de sus preceptos, con caracter supletorio, de
conformidad con lo establecido en la Disposicién Adicional Primera de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, respecto a los procedimientos administra-
tivos en materia tributaria.

Por otra parte, el Decreto 74/2014, de 27 de noviembre, de Régimen juridico de la Adminis-
tracion Electronica de la Comunidad Auténoma de Cantabria, subraya igualmente su aplicacién
supletoria a los procedimientos en materia tributaria en su Disposicion Adicional primera, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional cuarta de la Ley 11/2007, de 22 de
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junio, de acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos que la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico mantiene en su Disposicion adicional
decimoséptima.

En el mismo sentido, la Orden HAC/10/2008, de 28 de mayo por la que se establecen el
procedimiento general para el pago y/o presentacion telematicos de recursos de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, requisitos de los usuarios y de las entidades
colaboradoras de la recaudacidn prestadoras del servicio de cobro telematico, reconoce y re-
gula el procedimiento para el pago y presentacion telematicos de las declaraciones y autoliqui-
daciones de los tributos y otros recursos gestionados por la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria y sus Entes de Derecho Publico.

El presente acuerdo de colaboracion, extendido, como se ha dicho en el precedente texto
expositivo, a la posibilidad de efectuar también, mediante procedimientos telematicos, el pago,
en nombre y por cuenta de terceros, de sus deudas tributarias y demas de caracter publico,
no supondra, en ningun caso, alteracion de las competencias atribuidas a los 6rganos adminis-
trativos ni de las responsabilidades que incumban a las autoridades y funcionarios en relacién
con el funcionamiento de los servicios publicos.

Igualmente, el presente Acuerdo facilitara a los representantes que presenten la correspon-
diente solicitud en su respectivo Asociacion Profesional, centralizando en lo posible las relacio-
nes con la Administraciéon de la Comunidad Autonoma de Cantabria en el supuesto de que el
volumen de actividad asi lo aconseje, estableciendo cauces especiales de atencién diferenciada
y sentando las bases para informatizar paulatinamente los modelos de impresos tributarios
en cuanto técnicamente sea factible, y, en definitiva, disminuyendo también su carga de tra-
bajo, bien entendido que la formalizacion y adhesion al presente Acuerdo de Colaboracion no
supone para los profesionales la obligacién de realizar por via telematica la presentacion de
declaraciones u otro tipo de documentos exigidos por la normativa tributaria ni la de efectuar
la tramitacion telematica del pago de deudas tributarias en nombre y por cuenta de terceros,
y ello de conformidad con los principios generales establecidos en esta materia por las dispo-
siciones reguladoras del procedimiento administrativo.

Por todo lo anterior, ACUERDAN formalizar un acuerdo de colaboracion externa en la pre-
sentacion por via telematica de declaraciones, comunicaciones y otros documentos tributarios
y en el pago, por tramitacion telematica, de deudas tributarias y demas recursos del Gobierno
de Cantabria, todo ello en representacidn de terceras personas, que se regira por la siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y REQUISITOS DEL ACUERDO

El presente Acuerdo tiene por objeto instrumentar la presentacion telematica de declaracio-
nes tributarias, comunicaciones y otros documentos tributarios y demas recursos del Gobierno
de Cantabria, asi como la tramitacion telematica del pago de deudas tributarias y demas re-
cursos del Gobierno de Cantabria en representacion de terceras personas, a cargo de personas
o entidades colegiadas.

El Gobierno de Cantabria, a través de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
dérgano competente para celebrar el presente acuerdo en virtud de lo dispuesto en el articulo
7 k) de la Ley de Cantabria 4/2008 de 24 de noviembre, suscribe el presente Acuerdo de co-
laboracion con el CONSEJO GENERAL DE PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA,
el cual manifiesta su deseo de participar de la tramitacion y pagos telematicos. A partir de
la firma de este Acuerdo, la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria podra autorizar a
los miembros en situacién de colegiados a cualquiera de los COLEGIOS OFICIALES DE PRO-
CURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA representados por el CONSEJO GENERAL DE
PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA, una vez adherido el Colegio de adscripcién
en la forma establecida en la Clausula Segunda, que previamente lo soliciten a presentar por
via telematica, en representaciéon de terceras personas, las declaraciones, comunicaciones,
declaraciones-liquidaciones, autoliquidaciones o cualesquiera otros documentos exigidos por
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la normativa tributaria, en los supuestos en que los referidos medios de presentacién sean
regulados por la Orden HAC/10/2008, de 28 de mayo que apruebe la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, con los requisitos y condiciones particulares que en ellas se establezcan.

En los mismos términos, la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria autorizara tam-
bién a pagar, mediante tramitacion telematica, deudas tributarias en representaciéon de los
obligados tributarios, pudiendo hacerse ese pago de manera independiente del modo en que
se haya tramitado la obligacion tributaria de la que se deriven tales deudas. Para realizar esta
tramitacion se requiere que el representante se encuentre expresamente autorizado por el
representado.

Para la presentacién telematica de cualesquiera de los documentos citados, asi como para,
en su caso, efectuar la tramitacion telematica del pago de deudas tributarias y otros recursos,
todo ello en representacidn de terceras personas, los representantes habran de presentar pre-
viamente en el Colegio Oficial de Procuradores al que se encuentren adscritos una solicitud de
adhesidén al sistema de tramitacion y pago telematicos del Gobierno de Cantabria. El precitado
Colegio, procedera a remitir dicha solicitud al Consejo General de Procuradores de los Tribuna-
les de Espaia, que sera el encargado final de remitir a la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria la solicitud de adhesidn al Acuerdo de Colaboracion.

Sera actualizada siempre que sea necesario conforme a las modificaciones o bajas que se
produzcan, mediante el mismo procedimiento descrito.

La firma de la solicitud por los colegiados supone la aceptacién del contenido integro del
Acuerdo previamente suscrito entre el CONSEJO GENERAL DE PROCURADORES DE LOS TRI-
BUNALES DE ESPANA, LA ADHESION DEL COLEGIO CORRESPONDIENTE y la ACAT.

Con arreglo a lo establecido en la normativa que regula la presentacion telematica de de-
claraciones, comunicaciones y otros documentos tributarios, para poder efectuar la tramitacién
telematica del pago de deudas tributarias en representacion de terceras personas deberan
cumplir los siguientes requisitos:

1.9, Tener instalado en el navegador el correspondiente certificado de usuario 2CA expedido
por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre-Real Casa de la Moneda, dni digital o por cualquier
otro certificado de firma electrénica avanzada de entidad de certificacion admitida por la Agen-
cia Cantabra de Administracion Tributaria.

2.9, Ostentar y Acreditar la representacion suficiente de los obligados tributarios en cuyo
nombre actlen, en los términos establecidos en el articulo 46 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

La Agencia Cantabra de Administracion Tributaria podra instar de los representantes, en
cualquier momento, la acreditacion de la representacion con la que actuen.

3.9. Cumplir los requisitos que para el tratamiento automatizado de datos de caracter per-
sonal se exigen en la normativa vigente y, en particular a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de éstos.

4.0, Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

5.0. Sujetarse al resto de condiciones y procedimientos establecidos en el articulo 6 y 7
al 14 de la Orden HAC/10/2008, de 28 de mayo asi como en el resto de normativa aplicable.

La Agencia Cantabra de Administracion Tributaria proporcionara la asistencia técnica nece-
saria para el desarrollo de este sistema de presentacion de declaraciones, comunicaciones y
demas documentos tributarios, asi como de tramitacion del pago de deudas tributarias.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE CANTABRIA, DE LOS
COLEGIOS DE PROCURADORES Y LOS COLABORADORES ADHERIDOS.

El presente Acuerdo obliga a la Administracién de la Comunidad Autéonoma de Cantabria y
al representante colegiado que firme la solicitud de adhesion al presente Acuerdo a prestarse
mutua colaboracion para conseguir los fines perseguidos.
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Serd requisito imprescindible para la adhesion al presente Acuerdo por parte de los colegia-
dos de los distintos Colegios Oficiales de Procuradores de Espafia, que previamente sus respecti-
vos Colegios donde se encuentren colegiados, se hayan adherido a este Acuerdo, para ello cada
uno de los citados Colegios Oficiales miembros del Consejo General, deberan remitir al Consejo
General de Procuradores de los Tribunales de Espafia de manera fehaciente comunicacion en
la que se ponga de manifiesto el acuerdo de adhesién tomado por su Organo de Gobierno con
conocimiento y aceptacion de los términos, obligaciones y derechos de este Acuerdo.

Dichos acuerdos de Adhesion de cada uno de los Colegios Oficiales miembros del Consejo
General seran notificados a la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria por el Consejo
General de Procuradores de los Tribunales de Espafia.

El incumplimiento de las obligaciones a que se refiere el presente Acuerdo por parte del
representante colegiado supondrd que dicho representante quede excluido de este sistema de
representacion, desapareciendo la posibilidad de presentar de forma telematica declaraciones,
comunicaciones y otros documentos tributarios de terceras personas, asi como de realizar otros
tramites por via telematica en representacion de terceros y de tramitar telematicamente el pago
de deudas tributarias en representacidon de terceros, quedando revocada la autorizacién indi-
vidual a él referida. La Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, deberd comunicar esta
resolucion mediante escrito o por via telematica, previa audiencia al interesado, y sin perjuicio
de la posibilidad de éste de ejercer las oportunas reclamaciones ante la jurisdiccion competente.

Del mismo modo, la falta de representacion suficiente de los obligados tributarios en cuyo
nombre se hubieran presentado las declaraciones, comunicaciones y otros documentos tribu-
tarios o efectuado, en su caso, el pago, dara lugar, en cuanto al que hubiera efectuado dicha
presentacion, a la exigencia de las responsabilidades, en su caso penales, que fueran proce-
dentes. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 46 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

TERCERA.- COMISION MIXTA Y SEGUIMIENTO DEL ACUERDO.-

Se establece una Comision Mixta para el seguimiento del presente Acuerdo que estara in-
tegrada por dos 6rganos directivos de la Agencia Cantabra de Administracion

Tributaria, en representacion de la misma y dos designados por el CONSEJO GENERAL DE
PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA.

Igualmente, la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria se compromete a mantener
de manera continuada contacto con las personas adheridas al presente Acuerdo con el fin de
facilitar la relacidon y colaboracion entre uno y otros, resolver los problemas que pudieran surgir
en la ejecucién del citado Acuerdo e impulsar la materializacidon efectiva de su contenido.

CUARTA.- PLAZO DE DURACION Y CAUSAS DE RESOLUCION

El presente Acuerdo tendra una vigencia de cuatro afios a partir de su firma, pudiendo ser pro-
rrogado, si bien podran en cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto inicialmente
acordar los firmantes del Acuerdo su prdorroga por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.

Seran causas de finalizacion anticipada del Acuerdo, mediando preaviso a la otra parte con
al menos quince dias de antelacion:

— El incumplimiento de cualquiera de sus clausulas,
— El mutuo acuerdo de las partes,
— Las demas previstas en la legislacion vigente.

Corresponderd a la Presidencia de la ACAT autorizar y suscribir la resolucion del Acuerdo
de resolucioén.

QUINTA.- JURISDICCION COMPETENTE.

El presente Acuerdo tiene naturaleza administrativa y las cuestiones litigiosas que pudieran
surgir seran competencia de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
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Y estando de acuerdo las partes en el contenido del presente documento, y en prueba de
conformidad, firman el mismo por cuadruplicado, en la fecha y lugar sefialados.

POR LA ACAT,
Juan José Sota Verdion.
POR EL CONSEJO GENERAL DE PROCURADORES DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA,

Juan Carlos Estévez Fernandez-Novoa.
2019/2886
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2019-2863 Notificacion de sentencia 132/2019 en procedimiento ordinario 735/2018.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NUmero 4 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
nuimero 0000735/2018 a instancia de ALFREDO IBANEZ RICALDE frente a ALCOCER CLAROS
HERNAN, en los que se ha dictado SENTENCIA de fecha 25/03/2019, del tenor literal siguiente:

FALLO

En atencidn a lo expuesto, se estima la demanda interpuesta por don Alfredo Ibdfiez Ricalde
contra ALCOCER CLAROS HERNAN vy, en consecuencia, se condena a ALCOCER CLAROS HER-
NAN a pagar a don Alfredo Ibafiez Ricalde la cantidad de 1.585,42 euros. Este importe deven-
gara, respecto de las cantidades salariales, los intereses moratorios del 10% de lo adeudado
en computo anual desde el momento en que se dejaron de abonar los salarios; y, en relacion
a las cantidades no salariales, el interés legal desde el 08 de agosto de 2018.

ADVERTENCIAS LEGALES

Medios de impugnacion
Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que la misma es
firme y que contra ella no cabe ningln recurso.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a ALCOCER CLAROS HERNAN, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 26 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2019/2863
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-1991  Notificacion de sentencia 158/2018 en procedimiento ordinario 799/2017.

Dofia Maria Victoria Quintana Garcia de los Salmones, letrada de la Administracion de Jus-
ticia del Juzgado de Primera Instancia Niumero 1 de Santander.

Hace saber: Que en este érgang Judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, a instan-
cia de LIBERBANK, S. A., frente a OSCAR IZQUIERDO FLORES y CARMEN YOANA LERMA HERRE-
RAS, en los que se ha dictado sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

"SENTENCIA N° 000158/2018

En Santander, a 3 de julio de 2018.

Vistos por don Javier Gémez Herndndez, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instan-
cia Nimero 1 de Santander, los presentes autos de juicio ordinario, seguidos en este Juzgado
bajo el nimero 799 del afio 2017, a instancia de dofia Beatriz Ruenes Cabrillo, procuradora
de los Tribunales, en nombre y representacion de LIBERBANK, S. A., bajo la asistencia le-
trada de dofia Ana Almarcegui Gragera, contra don OSCAR IZQUIERDO FLORES, en situacion
de rebeldia procesal, y contra dofia CARMEN YOANA LERMA HERRERAS, representada por el
procurador don Diego F. Diego Lavid, bajo la direccion letrada de dofa Barbara Gomez Martin,
procede, en nombre de S.M. el Rey, a dictar la presente resolucion:

FALLO

Que ESTIMANDO INTEGRAMENTE la demanda interpuesta por la mercantil LIBERBANK, S.
A. contra don OSCAR IZQUIERDO FLORES y dofia CARMEN YOANA LERMA HERRERAS, debo
realizar y realizo los siguientes pronunciamientos:

1) DECLARO la resolucion del contrato de Préstamo Hipotecario convenido por las partes
mediante escritura autorizada el dia 12 de julio de 2002 ante la notario del Ilustre Colegio de
Burgos, dofa Rosa Maria Barruso Pellon, bajo el nUmero 770 de su protocolo.

2) CONDENO de forma solidaria a los prestatarios don OSCAR IZQUIERDO FLORES vy dofia
CARMEN YOANA LERMA HERRERAS al pago de:

— La totalidad de las cantidades debidas al demandante por principal asi como por intere-
ses ordinarios devengados hasta la fecha de cierre de la cuenta efectuada que ascienden a la
cantidad de CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES euros CON CUARENTA
Y UN CENTIMOS DE EURO (58.253,41 euros).

— Los intereses devengados desde el cierre de cuenta hasta la sentencia al tipo de demora
del interés remuneratorio previsto en el contrato.

— Los intereses por mora procesal que se devenguen desde la Sentencia y hasta el com-
pleto pago de las cantidades adeudadas, al tipo de demora del interés legal mas dos puntos.

3) DECLARO que dichas cantidades podran realizarse, en ejecucion de sentencia, con cargo a
la garantia hipotecaria otorgada a favor de la parte actora sobre la finca registral a que se refiere
la escritura de préstamo hipotecario de fecha 12 de julio de 2002, ello sin perjuicio de cuantas
otras posibles medidas ejecutivas pudieren solicitarse y acordarse en ejecucion de sentencia

4) Condeno en costas a la parte demandada.
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Contra esta resolucion cabe interponer RECURSO DE APELACION ante este Tribunal, por
escrito, en plazo de VEINTE DIAS contados desde el siguiente a la notificacién, conforme a
lo dispuesto en el articulo 458 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil. En la interposicion del
recurso se debera exponer las alegaciones en que base la impugnaciéon ademas de citar la re-
solucién apelada y los pronunciamientos que impugna.

La admision de dicho recurso precisara que, al prepararse el mismo, se haya consignado
como depodsito 50 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en el
BANCO DE SANTANDER numero 3857000004079917 con indicacion de "recurso de apelacion”,
mediante imposicidn individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacion del recurso,
de acuerdo a la D. A. decimoquinta de la LOPJ. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo
depdsito no esté constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a OSCAR IZQUIERDO FLORES y CARMEN YOANA LERMA HERRERAS, en ignorado para-
dero, libro el presente.

Santander, 17 de enero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Victoria Quintana Garcia de los Salmones.
2019/1991
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N© 10 DE SANTANDER

cveE-2019-2257  Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 305/2018.

Dofa Raquel Perales Saez, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia Niumero 10 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, a
instancia de LIBERBANK, S. A., frente a MECANIZADOS IN SITU BALBAS, S. L. (MINSBAL),
JOSE BALBAS APODACA y HERENCIA YACENTE Y HEREDEROS DESCONOCIDOS E INCIERTOS
DE NATIVIDAD PEREZ GARCIA en los que se ha dictado sentencia de fecha 28/02/19 contra
el que cabe interponer recurso de apelacién en el plazo de veinte dias.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a MECANIZADOS IN SITU BALBAS, S. L. (MINSBAL), en ignorado paradero, expido
el presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablon de
anuncios del Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidn o cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Santander, 7 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Raquel Perales Saez.
2019/2257
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