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1.DISPOSICIONES GENERALES

Ayuntamiento de Liendo
Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora del Estacionamiento y
Pernocta de Autocaravanas y otros vehiculos.

Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna

Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza reguladora de las
Prestaciones Econdmicas de Emergencia Social.

Aprobacion definitiva de la derogacion del Reglamento regulador del Registro
de Uniones de Hecho y del Reglamento de Utilizacion de las Instalaciones
Deportivas de las Piscinas Municipales.

2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Presidencia y Justicia
Correccion de errores a la resolucidon por la que se convoca proceso selectivo
para la constitucion de una bolsa de trabajo extraordinaria para la cobertura

con caracter interino de puestos de la categoria profesional de Técnico de Cocina.

Consejeria de Sanidad

Orden SAN/24/2019, de 13 de marzo, por la que se convoca la provisién de un
puesto directivo de los Organos Periféricos del Servicio Cantabro de Salud.
Orden SAN/25/2019, de 13 de marzo, por la que se convoca la provisién de un
puesto de Jefe de Seccién de Medicina Fisica y Rehabilitacion de la Gerencia de

Atencion Especializada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

2.3.0tros

Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte

Orden ECD/18/2019, de 14 de marzo, que convoca la concesion de
compensaciones extraordinarias para personal docente no universitario,
titulares de puestos de trabajo en la ensefianza publica de Cantabria, para
cuyo desempefio se precisa realizar desplazamientos por carretera.

Consejeria de Sanidad

Tramite de audiencia en relacidn con el recurso de alzada interpuesto frente a
la resolucién de la consejera de Sanidad, de fecha 21 de febrero de 2019, por
la que se hace publica la relacién definitiva de aspirantes que han superado
el proceso selectivo para el acceso, mediante concurso-oposicidén, a plazas
de la categoria estatutaria de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Autonoma de Cantabria, y plazas ofertadas.

Centro de Estudios de la Administraciéon Publica Regional de
Cantabria
Resolucion por la que se actualiza el Catalogo de Formacion del CEARC.

Ayuntamiento de Liérganes

Informacién publica de la aprobacidn inicial del expediente de modificacidn del
catélogo y valoracion de puestos de trabajo municipal. Expediente 78/2019.
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Consejeria de Presidencia y Justicia
Relacion de expedientes formalizados por el Gobierno de Cantabria durante los
meses de enero y febrero de 2019 por importe superior a 100.000,00 euros.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Ayuntamiento de Ruesga
Exposicion publica de la cuenta general de 2017.
Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

Ayuntamiento de San Felices de Buelna
Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019 y
plantilla de personal.

Ayuntamiento de Tresviso
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019 y plantilla de personal.

Junta Vecinal de Viérnoles
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

Ayuntamiento de Santander

Aprobacion y exposicion publica del padron-lista cobratoria del Precio Publico
por la Prestacion del Servicio de Comida a Domicilio del mes de febrero de
2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Aprobacion y exposicion publica del padron-lista cobratoria del Precio Publico
por la Prestacién del Servicio de Ayuda a Domicilio del mes de febrero de 2019,
y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Torrelavega

Aprobacion y exposicidon publica del padrdn fiscal del Impuesto sobre Vehiculos
de Traccion Mecéanica de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.
Expediente 2019/3097V.

4.4.0TROS

Ayuntamiento de Torrelavega

Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de las Ordenanzas
Fiscales de la Tasa por Aprovechamiento Especial de Dominio Publico y
Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Actividades Econdmicas. Expediente
2019/1937F.

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Consejo de Gobierno
Acuerdo por el que se conceden los Premios Beato de Liébana 2019.

Consejeria de Presidencia y Justicia

Resolucion por la que se somete a informacion publica el Proyecto de Orden por
el que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a
Entidades Locales Menores de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Consejeria de Innovacion, Industria,

Turismo y Comercio

Orden INN/12/2019, de 12 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones destinadas al fomento de actividades turisticas por ayuntamientos.

Ayuntamiento de Reinosa
Correccion de errores del extracto de la convocatoria de subvenciones a
entidades culturales 2019.

Ayuntamiento de Santander

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
nimero 30, de 12 de febrero de 2019, de Resolucién de concesion de
subvenciones a instituciones y asociaciones que realicen proyectos en materia
de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en 2018.

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de Suso
Informacién publica de expediente de proyecto de vivienda unifamiliar en suelo
no urbanizable, poligono 18, parcela 10 de La Mifia.

Ayuntamiento de Liérganes

Informacién publica de solicitud de autorizacidn para construccion de una
vivienda unifamiliar aislada en parcela del Barrio La Mazuga de Pamanes.
Expediente 94/2019.

Ayuntamiento de Riotuerto
Informacién publica de solicitud de autorizacidén para construccién de vivienda
unifamiliar en suelo rustico de barrio Revilla, La Cavada.

Ayuntamiento de Santillana del Mar
Concesion de licencia de primera ocupacion para la construccion de una
vivienda unifamiliar aislada en Viveda.

Ayuntamiento de Torrelavega
Aprobacion inicial y exposicion publica de la Revision del Plan General de
Ordenacién Urbana. Expediente 2019/2613Q.

Ayuntamiento de Valdaliga

Informacion publica de solicitud de autorizacidn para uso y construccion de una
vivienda unifamiliar aislada en el barrio de Argliedes de Lamadrid. Expediente
27/2019.

Ayuntamiento de Villacarriedo
Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda rural, fase II, en el
barrio La Salzosa en Tezanos de Villacarriedo.

7.5.VARIOS

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

Resolucion de 15 de marzo de 2019, por la que se dictan instrucciones para
el desarrollo de la evaluacidn individualizada de tercer curso de Educacidn
Primaria, en el curso 2018-2019, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Ayuntamiento de Corvera de Toranzo

Informacién publica de solicitud de licencia de actividad para provision de
comidas preparadas en barrio La Estacion de Ontaneda, 59 C.
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Ayuntamiento de Liérganes
Aprobacion inicial y exposiciéon publica de la Ordenanza reguladora del
Procedimiento Administrativo Comun Electrénico. Expediente 110/2019.

Ayuntamiento de Santander
Informacion publica de solicitud de licencia de actividad de taller de reparacion
y sustitucion de lunas en calle Castilla, 29, bajo. Expediente 1925/19.

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

8.2.0TROS ANUNCIOS

Juzgado de lo Social N° 1 de Santander

Notificacion de auto y decreto en procedimiento de
judiciales 142/2018.
Notificacion de decreto
judiciales 107/2018.
Notificacion de decreto
judiciales 129/2018.
Notificacion de decreto
judiciales 139/2018.
Notificacion de auto y
judiciales 13/2019.
Notificacion de decreto
judiciales 54/2018.
Notificacion de auto y
judiciales 22/2019.
Notificacion de auto y
judiciales 11/2019.
Citacion para la celebracién de juicio en procedimiento de Seguridad Social
103/2019.

Notificacion de decreto 112/2019 en procedimiento de ejecucion de
judiciales 152/2018.

Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 191/2018.
Notificacion de decreto 113/2019 en procedimiento de ejecucion de
judiciales 6/2019.

Notificacion de decreto 144/2019 en procedimiento de ejecucidon de titulos
judiciales 84/2018.

ejecucion de titulos

82/2019 en procedimiento de ejecucién de titulos

87/2019 en procedimiento de ejecucién de titulos

85/2019 en procedimiento de ejecucién de titulos

decreto en procedimiento de ejecucion de titulos

97/2019 en procedimiento de ejecucion de titulos

decreto en procedimiento de ejecucion de titulos

decreto en procedimiento de ejecucion de titulos

titulos

titulos

Notificacion de sentencia en procedimiento de despidos/ceses en general 689/2018.

Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 241/2018.

Suspension de sefialamiento y nueva citacion en procedimiento ordinario 712/2018.

Juzgado de lo Social N° 2 de Santander
Notificacion de auto y decreto 95/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 157/2018.

Juzgado de lo Social N° 6 de Santander

Notificacion de sentencia 4/2019 en procedimiento ordinario 172/2018.
Citacion para celebracion de actos de conciliacién, y en su caso, juicio en
procedimiento de despidos/ceses en general 771/2018.

Juzgado de Primera Instancia N° 4 de Santander
Notificacion de sentencia en juicio verbal 944/2017.

Juzgado de Primera Instancia N° 7 de Santander
Notificacion de sentencia en juicio verbal 202/2018.
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Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon N° 1

de Castro Urdiales

Notificacion de sentencia 7/2019 en procedimiento ordinario 122/2018.
Notificacion de sentencia 14/2019 en procedimiento de familia. Divorcio
contencioso 241/2018.

Juzgado de Primera Instancia e Instruccion N° 6

de Torrelavega

Notificacion de sentencia 96/2018 en juicio verbal sobre reclamacion de
cantidad 529/2017.
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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2019-2514  Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora del Estacionamiento
y Pernocta de Autocaravanas y otros vehiculos.

Por Acuerdo del Pleno de fecha 21 de diciembre de 2018, se aprob¢ inicialmente la Orde-
nanza reguladora de ESTACIONAMIENTO Y PERNOCTA DE AUTOCARAVANAS Y OTROS VEHI-
CULOS EN EL TERMINO MUNICIPAL, habiéndose publicado en Boletin Oficial de Cantabria n.°
21, de 30 de enero de 2019, sin que se hayan presentado alegaciones o reclamaciones se
publica a los efectos de los articulos 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

«ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DEL ESTACIONAMIENTO Y PERNOCTA
DE AUTOCARAVANAS Y OTROS VEHICULOS EN EL TERMINO MUNICIPAL.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El autocaravanismo es un tipo de actividad consistente en el desplazamiento en un
tipo de automavil especifico que permite establecerse en un lugar determinado por tiempo
definido. Este establecimiento ha de ser regulado para evitar que las zonas de aparcamiento
municipales se saturen, debiendo conciliar el uso racional de los recursos, compatibilizando
el uso turistico con el resto de los usos.

En este marco, el Ayuntamiento de Liendo como responsable de los servicios de
abastecimiento de agua, basura, seguridad ciudadana, movilidad urbana y limpieza, ha de
regular esta situacion teniendo en cuenta las regulaciones que desde otras administraciones
se efectlien sobre otras materias, en especial sobre las de turismo.

El articulo 24.20 del Estatuto de Autonomia para Cantabria, atribuye a la Comunidad
Autébnoma competencia exclusiva en materia de promocién y ordenacién del turismo en su
ambito territorial. En ejercicio de dicha competencia ha dictado la Ley 5/1999, de 24 de
marzo de Ordenacién del Turismo en Cantabria y el Decreto 95/2002, de 22 de agosto de
Ordenacién y Clasificacion de Campamentos en Cantabria.

El articulo 4 del Decreto 95/2002 antes citado, establece la prohibicion de la
acampada fuera de los campamentos de turismo definiendo la acampada a los efectos de
la legislacion turistica, la instalacion de tiendas de campafia, caravanas, autocaravanas o
cualquier otro medio similar a los anteriores realizada con finalidad turistica fuera de los
nucleos de poblacion y por un periodo superior a 24 horas, quedando prohibido
independientemente de su duracion la instalacion con finalidad turistica en el exterior de los
ndcleos urbanos y fuera de los campamentos de turismo entre otros, de caravanas,
autocaravanas y similares.
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En la actualidad, no existe norma turistica especifica en Cantabria que regule las
areas de estacionamiento para autocaravanas.

El Ayuntamiento de Liendo contempla esta situacion dada la gran afluencia de
autocaravanas y caravanas que tiene lugar en el periodo estival

De nada servira la realizacion de esta infraestructura, si no se efectua la
correspondiente regulacion de las paradas y estacionamientos de este tipo de vehiculos en
los cascos urbanos del municipio, competencia expresamente atribuida a los municipios por
la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial (articulo 7.b y 38.4).

Igualmente, el articulo 25.g de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, conforme a la redacciéon aprobada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, establece como competencia
propia de los municipios en los términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades
Auténomas, sobre trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 1°. OBJETO.

El objeto de la presente Ordenanza es regular el uso y disfrute de la zona delimitada
por el Ayutamiento de Liendo para el estacionamiento de autocaravanas dentro del area
situado en la antigua carretera nacional en la zona del Arboreto en Barrio de Mollaneda,
asi como la regulacion del aparcamiento de caravanas, autocaravanas y vehiculos similares
en los nucleos urbanos del municipio, al objeto de garantizar la seguridad de los usuarios y
de los habitantes del municipio estableciendo la debida rotaciéon y distribucién equitativa de
los aparcamientos publicos entre todos los usuarios de las vias publicas, garantizando el
cumplimiento de la prohibiciéon de la acampada libre recogida en la normativa autonémica.

ARTICULO 2°. PROHIBICION DE LA ACAMPADA LIBRE.

Sera objeto de sancién el incumplimiento de la prohibicion de la acampada libre, y
del término municipal de Liendo, especificando en el articulo siguiente la diferencia entre la
acampada libre y el estacionamiento o aparcamiento de autocaravanas.

ARTICULO 3°. ACAMPADA LIBRE.

Fuera de los nucleos urbanos se entiende por acampada libre, la definida en el
articulo 4 del Decreto 95/2002, de 22 de agosto, de Ordenacién y Clasificacion de
Campamentos de Turismo en Cantabria.

Se entiende por acampada libre en el suelo urbano:

a) El establecimiento de cualquier tipo de enser o util como toldo, mesas y sillas que
desborde el perimetro del vehiculo correctamente estacionado, asi como la
apertura de ventanas o posible elevacion del techo.

b) Producir emision de cualquier tipo de fluido contaminante, salvo las propias de la
combustion del motor a través del tubo de escape o emitir ruidos molestos como
la puesta en marcha de un generador de electricidad.

c) Estar en contacto con el suelo con otros elementos que no sean las ruedas del
mismo (patas estabilizadoras u otros artilugios).

CVE-2019-2514
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ARTICULO 4. APARCAMIENTO O ESTACIONAMIENTO DE AUTOCARAVANAS.

Se permite aparcar o estacionar autocaravanas, en el caravaning municipal ubicado
en el pueblo de Liendo, Barrio de Mollaneda, siempre que no se utilice para acampar en el
mismo.

Para que una autocaravana se entienda que esta aparcada y no acampada, debera
cumplir los siguientes requisitos:

a) Unicamente estara en contacto con el suelo a través de las ruedas (no pueden
estar bajadas las patas estabilizadoras, ni cualquier otro artilugio).

b) No ocupar mas espacio que el de la autocaravana cerrada, pudiendo abrir las
ventanas en aquellas zonas en las que dicha apertura no suponga riesgo para
el resto de transeuntes o vehiculos, ni invadan calles de acceso. No se permitira
extender toldo ni despliegue de mesa y sillas

¢) No producir emision de ningun tipo de fluido contaminante, salvo las propias de
la combustién del motor a través del tubo de escape, ni llevar a cabo conductas
incivicas como el vaciado de aguas.

ARTICULO 5°. USO DE LA ZONA DE AUTOCARAVANAS.

La zona destinada al aparcamiento de autocaravanas esta sometida a las siguientes
normas de uso:

1°. Unicamente aparcaran en la zona determinada los vehiculos reconocidos como
autocaravanas.

2°. Las autocaravanas respetaran en todo momento las delimitaciones del espacio
dibujado en el suelo para su aparcamiento, no dificultando o impidiendo la correcta
circulacion por la zona por estar mal aparcadas.

3°. Los usuarios dispondran de un periodo maximo de 48 horas, a contar desde el
momento de parada, hasta el abandono de su plaza para la estancia en el aparcamiento, no
pudiendo volver a utilizar el mismo hasta pasados siete dias.

CAPITULO II. INSPECCION Y REGIMEN SANCIONADOR.
ARTICULO 6°. COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

El procedimiento sancionador se sustanciara con arreglo a lo previsto en el Real
Decreto 1398/93 de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento para el ejercicio de
la potestad sancionadora.

La competencia para la instruccién y las sanciones para los expedientes incoados
por infracciones fuera de los suelos urbanos, seran la Consejeria de Turismo del Gobierno
de Cantabria.

La competencia para la instruccion y sancion de los expedientes incoados por las
infracciones en materia de trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, y el
resto de las infracciones previstas en esta Ordenanza, es de este Ayuntamiento, sin perjuicio
de la delegacion en la Jefatura Provincial de Trafico.
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ARTICULO 7°. INFRACCIONES Y SANCIONES.

1°. Se considerara infraccion leve, el estacionamiento de autocaravanas en el
aparcamiento de Barrio de Mollaneda en Liendo, contraviniendo alguno de los puntos
expuestos en el articulo 5° de la presente Ordenanza y sera sancionado con multa de 90
euros, siempre que la infraccidon no suponga obstaculizacion de la via de acceso.

2°. Se considerara infraccion grave, el estacionamiento de autocaravanas
contraviniendo alguno de los puntos expuestos en el articulo 5° de la presente Ordenanza y
sera sancionado con multa de 180 euros, siempre que la infracciéon suponga obstaculizacion
de la via de acceso.

3°. Se considera infraccion grave, el incumplimiento de la prohibiciéon de acampada
libre, en cascos urbanos, segun lo especificado en el articulo 3° de la presente Ordenanza
y se sancionara con multa de 300 euros. La multa se podra incrementar hasta 500 euros,
para quienes produzcan con dicha actuacion deterioro en el mobiliario urbano o ensucien de
forma indiscriminada la zona en la que se ha producido la acampada.

4°  Si dictado el acuerdo de incoaciéon el interesado formulara alegaciones
reconociendo la comisién de la infraccion, se dictara resolucion sancionadora imponiendo la
sancion pecuniaria por un importe del 50% de la cuantia de la sancién prevista.

ARTICULO 8°. MEDIDAS CAUTELARES.

Cuando con motivo de una infraccion, el infractor no acredite su residencia habitual
en territorio espafiol, el agente denunciante, fijara provisionalmente la cuantia de la multa y
de no depositarse su importe o garantizarse su pago por cualquier medio admitido en
derecho, procedera a la inmovilizacién del vehiculo.

ARTICULO 9°. RESPONSABILIDAD.

La responsabilidad de la infraccién a lo dispuesto en esta Ley, recaera directamente
en el autor del hecho en que consista la infraccion. En su caso, el titular o arrendatario del
vehiculo con el que se hubiera cometido la infraccién debidamente requerido para ello, tiene
el deber de identificar verazmente al conductor responsable de la infraccion. Si incumpliera
esta obligacion en el tramite procedimental oportuno, sera sancionado con multa de 300
euros, como autor de infraccién grave.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza entrara en vigor a los quince dias siguientes de su
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y hayan transcurrido quince dias desde la
recepcion del acuerdo de aprobacion en la Administracion del Estado y Comunidad
Auténoma.».

Contra dicho acuerdo definitivo, se podra interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria.

Liendo, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2019/2514
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2019-2515  Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza reguladora de
las Prestaciones Econdmicas de Emergencia Social.

Aprobada inicialmente, en sesidn plenaria ordinaria de fecha 20 de diciembre de 2018, la
modificacion de la Ordenanza reguladora de las Prestaciones Econdmicas de Emergencia So-
cial, tal y como consta en el expediente, transcurrido el plazo legal de informacién publica y no
habiendo sido formuladas alegaciones o reclamaciones por los interesados durante el periodo
de exposicion publica, dicho acuerdo queda elevado a definitivo de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 49, letra c), de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local,
y se expone al publico el texto completo de la Ordenanza con la modificacién aprobada, que
entrara en vigor al dia siguiente a aquel en que termine el plazo previsto en el articulo 65.2
de la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de Régimen Local, contado desde la publicacion del
texto completo de la Ordenanza en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra el presente acuerdo definitivo podra interponerse recurso ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses,
contados a partir de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa.

La Ordenanza queda redactada en los siguientes términos:

ORDENANZA REGULADORA DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS DE
EMERGENCIA SOCIAL

FUNDAMENTACION

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su articulo
25.2, letra e), atribuye al municipio competencias en materia de prestacion de servicios
sociales y de promocion y reinsercion social, mediante la atencion inmediata a personas
en situacion o riesgo de exclusién social; todo ello tras la reforma operada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local que modifico el sistema de competencias de los municipios.

Por su parte la Ley 2/2007, de marzo, de Derechos y Servicios Sociales de la Comunidad
de Cantabria, en su articulo 70 regula, entre las competencias de las entidades locales,
la deteccién precoz de las situaciones de riesgo social individuales y comunitarias y la
prevencion de situaciones de riesgo o exclusion social y el desarrollo de intervenciones
que faciliten la incorporacion social.

Durante el ejercicio en curso consta la firma del Convenio marco de colaboracion entre
el Gobierno de Cantabria, la Federacion de Municipios de Cantabria y las empresas
comercializadoras de suministros energéticos EDP, ENDESA, IBERDROLA, GAS
NATURAL FENOSAY VIESGO, para la cobertura de suministros a personas en situacion
de vulnerabilidad y emergencia social.

Unido a lo anterior desde el Gobierno de Cantabria se ha creado el “Fondo
Extraordinario de Suministros Basicos” con cargo al cual se sufragaran facturas de
suministro proporcionado por diversas empresas comercializadoras de suministros de
energia eléctrica y de gas a las personas que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad social y que se encuentren en dificultad para abonar las facturas a las
empresas mencionadas.

A fin de gestionar tal fondo cada ente local debera, en su caso, adherirse al Convenio
Marco de colaboracion entre el Gobierno de Cantabria y la Federacion de Municipios de
Cantabria para la cobertura de necesidades basicas a personas en situacion de
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vulnerabilidad social. Que en dicho convenio se acuerda que las entidades locales
habran de adherirse simultaneamente al convenio que el Gobierno de Cantabria y la
Federacion de Municipios de Cantabria suscriben con las empresas comercializadoras
para facilitar las condiciones de pago y suministro de energia eléctrica y de gas a las
personas beneficiarias.

En este marco normativo, el Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna cuenta con una
regulacion de la concesion de ayudas de emergencia social en sus bases de ejecucion,
pero, a la vista de los acuerdos derivados de la adhesion al FONDO EXTRAORDINARIO
DE SUMINISTROS BASICOS ha considerado necesaria la aprobacion de la presente
Ordenanza, en la que se contenga la regulaciéon de las ayudas econémicas que se
concedan a personas que se encuentren en situacion de especial vulnerabilidad por
carecer de recursos economicos suficientes en riesgo de exclusion social.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. Objeto y definicion

1. La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a las
prestaciones econdmicas de caracter social previstas en la misma, que se otorguen por
ésta Administracion para la atencion inmediata de personas en situacion de riesgo o
exclusion social.

2. Allos efectos de esta Ordenanza se consideran prestaciones de emergencia social, y
en los términos recogidos en el articulo 27 de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios
Sociales, aquellas prestaciones econémicas de pago Unico y caracter extraordinario, de
tramitacion urgente, destinadas a unidades perceptoras a las que sobrevengan
situaciones de necesidad en las que se vean privadas de los medios imprescindibles
para cubrir las necesidades basicas, siendo su finalidad dispensarles una atencion
basica y urgente en el momento en que aquéllas se produzcan.

Art.2. Régimen juridico de concesion de las prestaciones

1. Las prestaciones economicas reguladas en esta Ordenanza tienen el caracter de
subvenciones directas en atencion al especial interés publico, social o humanitario y en
algunos caos de inaplazable necesidad, al que van destinadas; quedando, por tanto,
excluidas del régimen ordinario de concurrencia competitiva para su concesion, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 22.2 letra c) de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre
General de Subvenciones.

2. Las prestaciones economicas reguladas en la presente Ordenanza se regiran, en lo
no previsto en la misma, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley y en las demas normas concordantes y complementarias.

Art. 3. Naturaleza y caracteristicas de la prestacion
1. Las prestaciones econdmicas seran de caracter puntual y temporal y solo se podran
conceder a un integrante de la unidad perceptora en los términos recogidos en el articulo
44 de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios Sociales.
2. Estas prestaciones tendran las siguientes caracteristicas:
a) Tendran caracter finalista, debiendo destinarse unicamente a cubrir las
necesidades para las que ha sido concedidas.
b) Seran subsidiarias y, en su caso, complementarias a todo tipo de recursos y
prestaciones sociales de contenido econdmico previstos en la legislacion vigente
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que pudieran corresponder a la persona beneficiaria o a cualquiera de las
personas integrantes de la unidad perceptora asi como, en su caso, a otras
personas residentes en la misma vivienda o alojamiento.
c) Seran personales e intransferibles y por tanto no podran:
- Ofrecerse en garantia de obligaciones
- Ser objeto de cesion total o parcial
- Ser objeto de compensacion o descuento, salvo para el reintegro de las
prestaciones indebidamente percibidas, en los términos previstos en la
presente Ordenanza.
- Ser objeto de retencion o embargo, salvo en los supuestos y con los limites
previstos en la legislacion general del Estado que resulte de aplicacion.
3. La cuantia de las ayudas no podra superar por todos los conceptos la cuantia de
1.500,00 euros al afio por unidad perceptora.
4. Los gastos de endeudamiento previo, originados en los tres meses anteriores a la
solicitud, por alguno de los conceptos previstos en los articulos 14 a 18 de la presente
ordenanza, tendran una cuantia maxima de 1.500,00 euros, no pudiéndose volver a
conceder una ayuda por el mismo concepto hasta transcurrido al menos un afio.

Art. 4. Finalidad y objetivos

1. Las prestaciones econémicas reguladas en esta Ordenanza tienen por finalidad dar
respuesta a una situacion de necesidad que se produzca con caracter urgente, puntual,
transitorio y previsiblemente irrepetible, siempre que la persona beneficiaria no pueda
atenderla por si misma, su familia, o que tampoco sea atendida por otras
Administraciones Publicas, o instituciones publicas o privadas.

2. Las prestaciones econémicas de emergencia social tendran como objetivo:

a) Dar respuesta a situaciones ocasionadas por necesidades coyunturales, que no
pueden ser satisfechas por falta de recursos econémicos y que afectan a
unidades familiares y de convivencia, desestabilizando su normal desarrollo.

b) Prevenir la aparicion de situaciones de marginacién como consecuencia de
imprevistos ocasionales o carencias econdmicas de emergencia.

c) Apoyar los procesos de intervencion que los Servicios Sociales de Atencion
Primaria desarrollan con personas y familias en situacion o riesgo de exclusion
social.

3. Con caracter general, estas prestaciones estaran incardinadas en un proceso de
intervencion social que incluird una evaluacion de la situacion individual y familiar de la
unidad perceptora. Estando las personas beneficiarias obligadas a cumplir con las
obligaciones materiales y formales que se establezcan en el correspondiente itinerario
de insercion social.

Art. 5. Personas beneficiarias de la prestacion econémica de emergencia social
1. Podran ser beneficiarias de la prestacion econdmica de emergencia social, las
personas fisicas o unidades perceptoras que residan en el municipio/mancomunidad de
Los Corrales de Buelna y cumplan con los requisitos de caracter general o especificos
establecidos en esta Ordenanza.

2. Las personas que resulten beneficiarias de esta prestacion, sean éstas otorgadas de
oficio o a instancia de parte, no adquieren por ese motivo derecho alguno para ulteriores
ocasiones. Tampoco podran alegar como precedente el hecho de haber sido
beneficiarias de una ayuda social con anterioridad a la que soliciten.
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Art. 6. Definiciones
A efectos de esta Ordenanza, se establecen las siguientes definiciones:
= Unidad perceptora: tendran dicha consideracion, en los términos recogidos en
el articulo 44 de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios Sociales:

a) Las personas que viven solas en una vivienda o alojamiento.

b) Dos o mas personas que viven juntas en una misma vivienda o
alojamiento, cuando estén unidas entre si por matrimonio, u otra forma
de relacion analoga a la conyugal, por consanguinidad o afinidad hasta
el segundo grado, o por tutela. Se consideraran unidades perceptoras
diferenciadas aquellas que, aun compartiendo alojamiento y estando
unidas por los vinculos sefialados en este parrafo, constituyeran
unidades perceptoras por si mismas durante al menos los doce meses
inmediatamente anteriores a la convivencia.

c) Esta condicién de unidad perceptora independiente podra mantenerse
Unicamente durante los doce meses siguientes a la fecha de
empadronamiento en el domicilio compartido.

d) Se consideran igualmente integrantes de la unidad perceptora las
personas menores de edad en situacion de acogimiento familiar
administrativo o judicial y los hijos e hijas que vivan temporalmente fuera
del domicilio familiar cursando estudios.

e) Se consideraran unidades perceptoras diferenciadas a cada una de las
personas que, aun compartiendo alojamiento, no estén unidas por los
vinculos mencionados en los parrafos b) y c).

= Escasez de ingresos: la escasez de ingresos econdémicos se aplicara a las
siguientes condiciones, en referencia a los ingresos del ultimo mes:

a) Si la unidad familiar esta formada por un solo integrante, los ingresos
mensuales no pueden superar el 1,25 IPREM.

b) Para unidades familiares con mas integrantes se incrementara en un
30%, por el segundo integrante, en un 20% por el tercero, en un 15% por
el cuarto y en un 10% a partir del quinto integrante, todos ellos sobre el
baremo del importe maximo de ingresos segun recoge en la siguiente

tabla:
1 integrante UC 125% IPREM 666.-€
2 integrantes UC 30% de la cantidad inmediata anterior 865.-€
3 integrantes UC 20% de la cantidad inmediata anterior 1.038.-€
4 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.194.-€
5 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.314.-€
6 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.445.-€
7 0 mas integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.589.-€

= Ingresos de la unidad perceptora: tienen la consideracion de ingresos de la
unidad perceptora los procedentes de salarios, rendimientos de trabajo por
cuenta propia, pensiones de cualquier tipo, prestaciones por desempleo, renta
social basica, ayudas a madres, prestaciones del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia, y cuantos otros perciban todos los miembros de la
unidad perceptora por cualquier concepto.

= Situacion sobrevenida: es una situacion repentina e imprevista, no provocada
de manera intencionada, que situa a la unidad familiar en grave situacion
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econdmica, por pérdida de ingresos regulares o agotamiento de prestaciones en
la unidad familiar.

Proceso de intervencion social: se entiende el conjunto de actividades y
medios dispuestos para la consecucion de los objetivos, los cuales han sido
establecidos de forma consensuada con la persona para superar las dificultades
que han provocado la situacion de necesidad

Art. 7. Requisitos de caracter general para adquirir la condicion de beneficiario.
1. Podran ser beneficiarias de la prestacion econdmica de emergencia social las
personas que cumplan los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

e)

9)

h)

k)

Ser mayor de dieciocho afios o, bien menor con cargas familiares o, mayor de
dieciséis afios emancipado por decision judicial.

Estar empadronado y tener residencia efectiva en el municipio/mancomunidad
donde se solicite la prestacion durante los seis meses inmediatamente anteriores
a la fecha de su solicitud.

No siendo exigible el periodo de residencia efectiva para las siguientes personas:
- Las mujeres victimas de violencia de género en las que concurran
circunstancias que les impidan la disponibilidad de sus bienes, o que las
coloquen en estado de necesidad.

- Las personas solicitantes de asilo, una vez admitida a tramite su solicitud.

No tener ingresos suficientes para atender la situacion de emergencia. La
insuficiencia de ingresos se estimara conforme a lo dispuesto en el Anexo 1.
No disponer, ningun miembro de la unidad perceptora, de bienes muebles o
inmuebles distintos a la vivienda habitual, sobre los que se posea un derecho de
propiedad, posesion, usufructo o cualquier otro que, por sus caracteristicas,
valoracion, posibilidad de explotacion o venta, indique la existencia de medios
suficientes para atender la necesidad para la que se solicita la ayuda, salvo
causas justificadas.

No estar cubiertos los gastos para los que se solicita la ayuda por compafiias de
seguros, mutuas u otras entidades similares.

No tener acceso a ayudas de otras Administraciones Publicas especificamente
destinadas a cubrir la totalidad de la necesidad para la que se solicita la
prestacion.

No haber solicitado ningun integrante de la unidad perceptora una prestacion
econdémica municipal o autonémica con la misma finalidad en los Ultimos seis
meses.

Haber justificado en tiempo y forma prestaciones de emergencia social
solicitadas anteriormente.

En el caso de facturas pendientes de suministros basicos y/o alquiler, la persona
solicitante y la titular deberan ser la misma, salvo que se justifique mediante
contrato de alquiler o empadronamiento que la persona solicitante es quien ha
generado la deuda.

En todos los casos no podra existir relacion de parentesco hasta el tercer grado
por consanguinidad o afinidad entre cualquiera de las personas miembros de la
unidad perceptora y la persona arrendadora

Estar atendida en un proceso de intervencion social en los Servicios Sociales de
Atencion Primaria, en los casos en que se prevea este requisito para la concreta
ayuda que se solicite; o en su caso, aceptacion expresa, por parte del usuario,
de las condiciones que figuren en el disefio de intervencion social, si asi se valora
necesario por el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria.
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2. A todos los efectos las personas extranjeras se regiran por lo establecido en la Ley
Organica 4/2000 de 11 de enero sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social, asi como por la normativa dictada por su desarrollo.

Art. 8. Derechos de las personas beneficiarias.

Todas las personas beneficiarias de la prestacion econdmica de emergencia social
tendran los derechos reconocidos en la legislacion vigente y especialmente en la Ley
30/1992, de 26 noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun y en la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos
y Servicios Sociales.

Art. 9. Obligaciones de las personas beneficiarias
1. Las personas beneficiarias habran de cumplir las siguientes obligaciones:

a) Deber de facilitar con veracidad los datos personales, familiares y de la unidad
perceptora necesarios, y de presentar los documentos fidedignos que sean
imprescindibles para valorar y atender su situacion, salvo que ya obren en poder
de la Administracion local.

b) Hacer valer, tanto con caracter previo al dictado de la correspondiente resolucion
como durante el periodo de percepcion de la prestacion econdmica, todo
derecho o prestacion de contenido econéomico que le pudiera corresponder a la
persona solicitante o a cualquiera de las personas que forman parte de la unidad
perceptora.

c) Comunicar los hechos sobrevenidos en relacién con el cumplimiento de los
requisitos que pudieran dar lugar al acceso a la prestacion.

d) Comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
destinadas al mismo fin que para el que fue concedida la prestacién econdémica.

e) Destinar la prestacion recibida a los fines para los que fue concedida.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacién que efectie la Administracion.

g) Justificar la ayuda concedida de acuerdo con lo dispuesto en esta ordenanza
municipal, presentando en un plazo no superior a un mes desde la fecha de pago
de la prestacion econémica, justificante o factura de haber realizado el pago para
el que fue concedida en los términos acordados en la resolucion.

h) Reintegrar el importe de las cantidades indebidamente percibidas.

2. Asimismo las personas beneficiarias estaran obligadas a:

a) Comparecer en los Servicios Sociales de Atencion Primaria y colaborar con el
personal técnico cuando, en el marco de la intervencion social, sean requeridos
para ello.

b) Comunicar cualquier cambio relativo su domicilio o residencia habitual,
manteniendo el empadronamiento y la residencia en el municipio o
mancomunidad durante el tiempo de percepcion de la prestacion econémica.

c) No ejercer la mendicidad, ni inducir a su practica a ninguna de las personas que
forman parte de la unidad perceptora.

d) Escolarizar y/o mantener escolarizados a los menores de la unidad perceptora
que estén en edad obligatoria de escolarizacion, asegurando su asistencia
regular a los centros educativos y/o su derecho a la educacion.

e) Mantener la continuidad en los tratamientos médicos o de otro tipo asi como en
las actividades de formacion propuesta.

f) Permanecer todas las personas de la unidad perceptora en edad laboral como
demandantes de empleo; asi como aceptar ofertas de empleo adecuadas. Se
entiende por tales:
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- Cualquiera que se corresponda con la profesiéon habitual del solicitante
- Cualquiera coincidente con la profesién desempefiada en su ultima
actividad laboral desarrollada
- Cualquier otra que se ajusta a sus aptitudes fisicas y formativas
Y siempre, valorando el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencién Primaria,
que la aceptacion de dicho empleo no menoscaba la situaciéon sociofamiliar y/o
econdémica del beneficiario.

Art. 10. Régimen de incompatibilidades

1. Las prestaciones econdémicas previstas en la presente Ordenanza son, con caracter
general, incompatibles con cualquier otra concedida por ésta u otra Administracion para
los mismos fines, salvo que tuvieran caracter complementario de aquéllas.

2. No podran concederse prestaciones econdmicas destinadas a la amortizacion de
deudas contraidas con ésta u otras administraciones publicas, ni para el abono de
servicios prestados por éstas, o que podrian serlo.

Art. 11. Seguimiento de las ayudas

Los y las profesionales de los Servicios Sociales de Atencion Primaria seran los
encargados del seguimiento de las prestaciones econdmicas de emergencia social,
observando el destino dado a las mismas, pudiendo requerir a las personas beneficiarias
la informacién o documentacion necesaria para el ejercicio de dicha funcion de forma
adecuada.

Articulo 12. Servicio municipal competente y coordinacion de actuaciones.

1. Las ayudas de caracter social reguladas en esta Ordenanza se gestionaran por la
Concejalia competente en materia de servicios sociales, y a través de los Servicios
Sociales de Atencién Primaria.

2. En el gjercicio de esta actividad, el Ayuntamiento coordinara sus actuaciones con las
desarrolladas por el resto de las Administraciones publicas, y de manera particular con
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria dentro de los programas de
colaboracion establecidos al efecto a través del Instituto Cantabro de Servicios Sociales
(ICASS).

TITULO Il: TIPOLOGIAY CARACTERISTICAS

Art. 13. Tipologia de las prestaciones econémicas

1. Todas las prestaciones incluidas en este titulo tendran por objeto cubrir situaciones
de necesidad de caracter extraordinario y coyuntural, destinadas a unidades
perceptoras en grave riesgo de crisis 0 desestructuracion, debido a una situacion
puntual de carencia de recursos economicos, no pudiendo cubrir déficits econémicos
estructurales.

2. Se entenderan como necesidades coyunturales las provocadas por la carencia de
recursos economicos, que de no ser atendidas, afectarian negativamente a las
condiciones de vida de la unidad perceptora.

Art. 14. Prestaciones econémicas para vivienda.

1. La prestaciéon econdmica para la vivienda es una prestacion econémica de pago unico
que tiene por finalidad atender, en los términos previstos en este articulo, los gastos
derivados del pago de alquiler de vivienda y/fianza; equipamiento del hogar: grandes
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electrodomésticos y mobiliario de caracter basico, pago de deudas de suministros
basicos (electricidad, gas y agua), y alojamiento en pensiones, hostales y pisos
compartidos, conforme al siguiente cuadro:

Alquiler Ayuda por importe maximo de equivalente a 3
mensualidades y que en cualquier no puede
superar los 1.500 €

Hasta un maximo de 1 mensualidad y en todo
caso, hasta un limite de 800.-€.

Hasta un maximo de 500.-€

Fianzas de acceso al alquiler de vivienda

Equipamiento del hogar: grandes
electrodomeésticos de gama blanca (frigorificos,
cocina y lavadora) y mobiliario de caracter
basico (cama y colchon)

Reparaciones extraordinarias y urgentes
necesarias para mantener la vivienda en
condiciones de seguridad, higiene y salubridad de
caracter primario, siempre que su falta de
atencion pudiera suponer un riesgo para su vida o
su salud.

Hasta un maximo de 600.-€

Suministros de electricidad y gas

Hasta un méaximo de 3 meses y, en todo caso, con
un limite que no podra superar los 1.000.-€

Alojamiento en pensiones, hostales y pisos
compartidos.

Hasta un méaximo del importe de tres meses de
estancia, siempre que se hayan agotado otras vias

como casas de acogida u otros recursos
disponibles, con el maximo de 1.200.-€

2. En todos los casos de ayudas para vivienda debe quedar acreditado que no se han
podido acoger a las ayudas para alquiler de la D. Gral. de Vivienda, ni a las de
rehabilitacion del Gobierno de Cantabria ni a otras ayudas autonémica o de las
entidades locales, bien mediante presentacion de la resolucion administrativa
denegando la ayuda, o mediante declaracion responsable del solicitante.

Art. 15. Prestaciones econémicas para alimentacion y vestido.
1. La prestacion econémica para la cobertura de necesidades basicas de alimentacion
y vestido tiene por finalidad atender, en los términos previstos en este articulo, los gastos
por compra de alimentos, productos basicos de higiene doméstica y personal, ropa y
calzado, u otros de similar naturaleza.
2. Podran ser beneficiarias de la prestacion econdmica para la cobertura de necesidades
basicas las unidades perceptoras con escasez de ingresos, segun se define ésta en el
articulo 6 de esta Ordenanza, siempre que cumplan los requisitos de caracter general
que se relacionan en el articulo 7.
3. La prestacion econoémica por unidad perceptora para la cobertura de necesidades
basicas (alimentacion y productos de higiene) se concedera por un periodo maximo de
3 meses, conforme al siguiente baremo:

- 1 persona: hasta 150.-€ por mes

- 2 personas: hasta 220.-€ por mes

- 3 personas hasta 290.-€ por mes

- 4 personas hasta 350.-€ por mes

- 5 0 mas personas hasta 400.-€ por mes
4. La prestacion econdmica por unidad perceptora para la cobertura de necesidades
basicas por vestido sera de hasta un maximo de 120 euros/afio.
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5.- Por productos basicos se entiende: alimentacion, ropa y calzado, pafales, asi como
productos basicos de higiene doméstica y particular.

Art. 16. Prestaciones econdémicas para educacion.

1.- La prestacion econdémica para la cobertura de necesidades educativas es una
prestacion econémica que tiene por finalidad atender, en los términos previstos en este
articulo, los gastos por compra de material escolar, comedor, transporte para acudir al
centro educativo, actividades extraescolares y de ocio necesarias dentro de un Plan de
Intervencion de atencion a menores en riesgo de desproteccion o desproteccion
moderada, no cubiertas por los centros de dia o por otras entidades asociativas u ONG
de la zona, u otros de similar naturaleza, de acuerdo al siguiente cuadro:

Pago de material escolar en ensefianza Primaria: hasta 210.-€ por hijo/a
obligatoria Secundaria: hasta 240.-€ por hijo/a
Pago de comedor escolar Se pagard como maximo el 25% de la cuota

no cubierta por la beca de la Consejeria
competente en materia de Educacion, con
una deuda méxima acumulada de tres meses.
Pago de transporte escolar Se pagara la cantidad no cubierta por la beca
de la Consejeria de Educacion, con una
deuda maxima acumulada de tres meses.
Pago de actividades extraescolares y de ocio | Siempre y cuando sea parte de un programa

(estas ayudas iran destinadas de intervencion familiar en SSAP para
exclusivamente para los expedientes de menores en riesgo de desproteccion y
menores abiertos en SSAP, en sit. de riesgo | desproteccion moderada: hasta un 75% del
o desproteccion moderada y cuando dicha coste de la actividad y hasta un maximo de 3
medida se encuentre en el Plan de Caso del | mensualidades

Expediente)

2. En todos los casos de ayudas clasificadas en la categoria de actividades educativas
debe quedar acreditado que no se han podido acoger a las ayudas que convoque la
Consejeria competente en materia de educacién por el mismo concepto. Cuando se
reciba ayuda de dicha Consejeria, ésta se podra complementar en casos de elevada
necesidad. En el caso de las becas de transporte y comedor, se acreditara mediante la
correspondiente resolucion de la Consejeria competente.

Art. 17. Prestaciones econémicas para transporte.

1. La prestacion econdmica para la cobertura de necesidades de transporte es una
prestacion econémica que tiene por finalidad atender, en los términos previstos en este
articulo, los gastos derivados de transporte para acudir a acciones de formacion
ocupacional para la insercion laboral, siempre que no esté cubierto por el Gobierno de
Cantabria u otras Administraciones o entidades publicas, transporte para tramitacion de
documentacion con fines de insercidon sociolaboral para personas con proceso de
intervencion social llevado a cabo por los SSAP y gastos destinados a mujeres victimas
de violencia de género para la asistencia a tramites judiciales en determinados procesos
civiles y penales u otros de similar naturaleza, conforme al siguiente cuadro:
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Pago del transporte para acudir a actividades | Pago de bono de transporte publico durante
de formacién ocupacional que no puedan | un maximo de tres meses y si no hubiera
acogerse a otro tipo de becas, ayudas o | servicio publico, se financiard hasta un
prestaciones, y siempre que se valore que la | maximo de 0,21.-€/km. durante el mismo
ayuda es  imprescindible para las | periodo de tiempo.

circunstancias del caso cuando la formacion se
lleva a cabo fuera de la localidad de residencia.
Ayudas para desplazamientos en los siguientes | Pago de bono de transporte publico durante
casos: un maximo de tres meses y si no hubiera
-Tramitacion de documentacion con fines de | servicio publico, se financiara hasta un
insercion sociolaboral y entrevistas de trabajo | maximo de 0,21.-€/km. durante el mismo
para aquellas personas con especiales | periodo de tiempo.

dificultades de insercion sociolaboral inmersas
en un proceso de intervencion social llevado a
cabo por los SSAP.

-Asistencia terapéutica en Salud Mental de
Santander, Torrelavega o Laredo de mujeres
victimas de violencia de género, a tramites
judiciales relacionados con separaciones o
divorcios, o bien con procesos penales
derivados de la comision de delitos y faltas
relacionados con la violencia de género.

Articulo 18. Atencidn sanitaria.

Cubrira el pago de medicamentos no cubiertos por el Sistema Nacional de Salud o por
la Consejeria de Sanidad, siempre y cuando haya prescripcion médica del Servicio
Cantabro de Salud.

Art. 19. Ayudas excluidas
No podran ser objeto de esta Ordenanza las prestaciones econodmicas dirigidas a:
a) Gastos de suministros no basicos como telefonia, Internet, etc.
b) Pago de impuestos.
c) Créditos personales.
d) Obligaciones y deudas con la Seguridad Social.
e) Multas y otras sanciones.
f) Gastos de comunidad de propietarios.
g) Deudas hipotecarias.
h) Deudas con las Administraciones Publicas

Art. 20. Periodo de carencia

1. Las unidades perceptoras beneficiarias de las prestaciones econdémicas para
cobertura de necesidades basicas, suministros de electricidad y gas, equipamiento del
hogar y transporte, asi como alimentaciéon y vestido, reparaciones urgentes y
extraordinarias y las educativas, no podran volver a adquirir dicha condicion para
cualquiera de estas ayudas, hasta pasados 12 meses contados desde la fecha del ultimo
pago material de la correspondiente prestacion anterior. Y en el caso de no justificar
dicha ayuda en tiempo y forma, no podra volver a solicitarlo hasta pasados 24 meses.
No obstante lo indicado podran concederse prestaciones no habiéndose agotado el
periodo de carencia, siendo imprescindible en tal caso la valoracion técnica del
Departamento de Servicios Sociales. Se tratara de situaciones excepcionales en las que
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se considere esencial la concesién de la prestacion para la resolucion de la problematica
planteada y, en todo caso, para evitar perjuicios mayores a los solicitantes.

2. Las unidades perceptoras beneficiarias de las ayudas de alquiler, tanto para el pago
de mensualidades como de fianza, no podran volver a adquirir dicha condicion para
cualquiera de estas ayudas, hasta pasados 24 meses contados desde la fecha del dltimo
pago material de la correspondiente prestacion anterior. Y en el caso de no justificar
dicha ayuda en tiempo y forma, no podra volver a solicitarlo hasta pasados 36 meses.
3. Transcurrido el periodo de carencia fijado en los apartados anteriores, sera necesario
para adquirir la condicion de beneficiario que la persona interesada cumpla todos los
requisitos previstos en la presente Ordenanza y que se resuelva favorablemente el
procedimiento tramitado al efecto.

TITULO Illl: GESTION Y TRAMITACION

Art. 21. Iniciacion del procedimiento
El procedimiento de tramitacion de las prestaciones econdmicas previstas en la presente
Ordenanza, se iniciara, en todo caso, a solicitud de la persona interesada.

Art. 22. Solicitud

1. La solicitud se formulara en el modelo oficial dirigida al Alcalde del Ayuntamiento de
Los Corrales de Buelna y sera entregada a través del Registro Municipal, o por
cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. Podran realizar dicha solicitud las personas fisicas que reunan los requisitos
generales contemplados en el articulo 7 de la presente Ordenanza.

3. La solicitud, debidamente cumplimentada, debera ser firmada, por la persona
solicitante o, en su caso, por su representante legal.

4. La solicitud debera acompafarse la documentacion acreditativa a la que se hace
referencia en el articulo 23.

5. Por su naturaleza, estas prestaciones econémicas no estan sometidas a un plazo
concreto de solicitud, pudiendo ser presentadas en cualquier momento del afio.

Art. 23. Documentacion acreditativa
Cuando el procedimiento se inicie a instancia de parte, la solicitud debera ir acompafiada
de la siguiente documentacion:
= Original y fotocopia del documento identificativos, ya sea DNI, NIE o pasaporte,
de la persona solicitante y de cada uno de los miembros de la unidad perceptora
con obligacion legal de poseerlo.
= Original y fotocopia del Libro de Familia o cualquier otro documento que acredite
la situacion de la unidad perceptora si procede.
= Certificados de Empadronamiento y de Convivencia.
= Acreditacion de los ingresos econémicos de todos los miembros de la unidad
perceptora mayores de 16 afios, a través de:
o Desempefiando actividad laboral:
- Tres ultimas néminas
- Certificado de Pension
- Declaracion jurada y responsable de ingresos en caso de carecer de
contrato.
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- Licencia municipal o autorizacion municipal para venta ambulante,
cuando proceda.
o Situacion de desempleo:
- Justificante de Inscripcién como demandante en el Servicio Estatal de
Empleo.
- Certificado de prestaciones por desempleo o en su caso certificado
negativo.
- Certificado de Pension o en su caso certificado negativo
- Declaracion jurada y responsable de no ejercer actividad laboral y no
percibir Ingresos.
- Copia de la Declaracion del IRPF del ultimo ejercicio o en su defecto
certificado negativo.
- Declaracion responsable del patrimonio de todas las personas miembros
de la unidad perceptora.
- Certificado bancario del estado de sus cuentas y titulos bancarios.
Justificante de movimientos bancarios de los ultimos seis meses.
- Certificado de Vida laboral de todos los miembros de la unidad perceptora
mayores de 16 afios.
= Justificante de gastos de la vivienda:
o Original y fotocopia del contrato del alquiler de la vivienda familiar.
o Original y fotocopia de los tres ultimos recibos del pago de alquiler
o Enlos casos en que las unidades familiares estén compartiendo vivienda
con otras unidades de familia, deberan aportar declaracion jurada del
propietario o titular del contrato en el que conste el precio del alojamiento
= Enlos casos de violencia de género: copia de la denuncia correspondiente.
= En los casos de personas con discapacidad o dependencia reconocida o
enfermedad: certificado del grado de discapacidad o dependencia o informe
médico del servicio publico de salud.
= En los casos de separacion y/o divorcio: documentacion acreditativa de la
situacion y acreditacion de las pensiones alimenticias o compensatorias, en su
caso. En su defecto debera presentar documento acreditativo de haberlo
reclamado.
= Declaracioén jurada de la persona solicitante de no estar recibiendo una ayuda
de otro organismo por el mismo concepto
= Fotocopia de cartilla o cuenta corriente donde desee le sea ingresada la
prestacion economica.
= Autorizacion de la persona solicitante y de los miembros de la unidad perceptora
que perciban rentas del ICASS, para verificar y cotejar de los datos econdmicos
declarados en dicho organismo, a los exclusivos efectos del acceso a la
prestacion econémica de emergencia social.

Art. 24. Instruccion y resolucion de los procedimientos

1. Una vez recibida la solicitud, se requerira, en su caso, a la persona interesada para
que proceda a subsanar las deficiencias o aportar la documentaciéon necesario en un
plazo de diez dias, apercibiéndole que en caso contrario se le tendra por desistida en
su peticion, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria que instruya el
procedimiento podra efectuar las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los
datos aportados por las personas interesadas. Igualmente, podra requerir a éstas
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cuantas aclaraciones o documentacién fuera precisa para impulsar y resolver el
procedimiento.

3. Toda solicitud conllevara por parte del o la profesional de los Servicios Sociales de
Atencion Primaria de un estudio de la peticion y de la situacion socio-econdémica de la
persona solicitante y de los demas miembros de la unidad perceptora, a partir de la
documentacion presentada, de las entrevistas mantenidas, de las visitas domiciliarias y
de cuantos elementos se consideren necesarios para evaluar la situacion social de
necesidad.

4. Una vez completado el expediente, se emitira el correspondiente Informe Social,
incluyendo, en los casos en que asi proceda, el plan de intervencién social a llevar a
cabo con la persona y/o unidad perceptora, y cuando la prestacion econdmica esté
destinada a familias con menores con expediente de proteccion abierto en los Servicios
Sociales de Atencion Primaria el o los correspondientes planes de caso vigentes.

5. Compete a la Alcaldia la terminacién del procedimiento, por resoluciéon en la que
conste la cuantia, finalidad, plazo para su justificacion y demas particularidades de la
ayuda que se conceda. Cuando la resolucidon sea desestimatoria, incluira los motivos
por los cuales no se concede la ayuda solicitada.

6. Pondran fin al procedimiento la resolucion, el desistimiento, la renuncia al derecho en
que se funde la solicitud y la declaracion de caducidad. Tanto el desistimiento como la
renuncia podran hacerse por cualquier medio que permita su constancia.

Art. 25. Plazo, notificacion y publicidad

1. La resolucioén de los procedimientos incoados a instancia de parte previstos en esta
Ordenanza, debera producirse en un plazo maximo de dos meses. Transcurrido dicho
plazo, la falta de resolucion expresa tendra efectos desestimatorios, sin perjuicio de la
obligacion municipal de resolver de forma expresa el procedimiento.

2. Las resoluciones adoptadas seran notificadas a las personas interesadas conforme
con lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
3. Contra la resolucion dictada, que pondra fin a la via administrativa, se podran
interponer recursos administrativos o judiciales pertinentes conforme a la legislacion
vigente.

4. La concesion de las prestaciones de caracter directo previstas en esta Ordenanza,
no sera objeto de publicidad en razén de su importe y finalidad, al amparo de lo
establecido en el articulo 29.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Art. 26. Pago de las prestaciones

1. El pago de las prestaciones a las que refiere la presente Ordenanza se realizara a la
persona beneficiaria de las mismas, en la cuenta bancaria que haya indicado al efecto.
2. En circunstancias especiales, el pago podra realizarse a una entidad o tercera
persona distinta de la persona titular, siempre que asi se haya designado por la persona
beneficiaria o por el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria en
su informe y asi conste en la resolucion de concesién de la prestacion.

Art. 27. Justificacion y plazo

1. En la resolucidon de concesion se establecera la obligaciéon para las personas
beneficiarias de presentar facturas o justificantes de los gastos realizados

2. El plazo maximo de justificacion sera de un mes a partir de la fecha de pago. Si el
pago fuera aplazado, el plazo de justificacion sera de un mes contado a partir de la
fecha del ultimo pago realizado.
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3. Existira la posibilidad de prorroga de la justificacion, previa solicitud de la persona
beneficiaria, antes de que finalice el plazo para la justificacion y previo informe del o la
profesional de los Servicios Sociales de Atencién Primaria.

4. Toda la documentacién para la justificacion de la prestacion habra de ser original; y
en el caso de que la persona beneficiaria pidiera que se le devolvieran los documentos
originales, se quedara copia compulsada en el expediente administrativo.

5. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de las prestaciones concedidas o
la justificacion insuficiente de la misma, llevara aparejado el reintegro de toda la
prestacion o de la parte de la misma no justificada.

Art. 28. Denegacion de la prestacion
La denegacion de las solicitudes, que debera ser motivada, procedera por alguna de las
siguientes causas:

a) No cumplir los requisitos exigidos.

b) Poder satisfacer adecuadamente las necesidades por si mismo y/o con el apoyo
de sus familiares, representante legal o guardadores de hecho

c) Corresponder la atencion a la persona solicitante por la naturaleza de la
prestacion o por razén de residencia a otra administracion publica.

d) Residir en el municipio o mancomunidad por motivos de estudios.

e) Solicitar una prestacion no adecuada para la resolucion de la problematica
planteada o que su mera concesion no sea suficiente para la resolucion de la
misma.

f) No haber justificado en tiempo y forma prestaciones econdmicas concedidas con
anterioridad.

g) Desescolarizacion y/o absentismo reiterado de los menores de la unidad
perceptora en edad de ensefianza obligatoria.

h) Dependencia de ayudas sociales que no resuelvan la situacién de necesidad e
imposibiliten el logro de la autonomia personal de la persona solicitante y de su
unidad perceptora, en funcion de la valoracién del o la profesional de los
Servicios Sociales de Atencion Primaria.

i) Falta de colaboracién de la persona solicitante o de su unidad perceptora para
llevar a cabo y cumplir las condiciones acordadas previamente con los Servicios
Sociales de Atencion Primaria.

)

Articulo 29. Consignacion presupuestaria.

El otorgamiento por parte de esta Administracién de las ayudas reguladas en la presente
Ordenanza, se ajustara en todo caso al crédito disponible en cada momento en las
correspondientes aplicaciones del Presupuesto del Ayuntamiento de Los Corrales de
Buelna, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos que supongan la
concesion de prestaciones que superen la consignacion presupuestaria.

TITULO IV. SUSPENSION, REVOCACION, EXTINCION, CADUCIDAD REINTEGRO

Art. 30. Suspension de la prestacion.

1. Cuando el importe total de los ingresos de la unidad perceptora de la prestacion
economica de emergencia social supere, con caracter temporal, los umbrales definidos
en el articulo 6 de la presenta Ordenanza como situacion de escasez de ingresos; la
Alcaldia, a propuesta del o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria,
dictara resolucion suspendiendo el abono de la referida ayuda.

2. Cuando el importe total de los ingresos de la unidad perceptora se sitlie de nuevo en
los umbrales definidos en el articulo 6 de la presente Ordenanza como situacion de
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escasez de ingresos, se podra reanudar el abono de la prestacion a instancia de la
persona beneficiaria.

3. El periodo maximo de suspension de la ayuda sera de seis meses. Si transcurrido
este plazo la persona beneficiaria no solicita la reanudacion de la prestacion, ésta se
tendréa por extinguida.

4. Los periodos de carencia a los que se refiere el articulo 14 de la presente Ordenanza,
en el supuesto de suspension de las prestaciones, se contaran a partir de la fecha de
resolucion de la suspension.

Art. 31. Extincion de las ayudas sociales.
Las prestaciones previstas en esta Ordenanza se extinguiran en los siguientes
supuestos:

a) Fallecimiento de la persona beneficiaria. El fallecimiento de cualquiera de los
miembros de la unidad perceptora dard lugar a una nueva valoracion de la
situacion econémica resultante a efectos de decidir sobre la continuidad o no de
la prestacion.

b) Pérdida de cualquiera de los requisitos que justificaron la concesion.

c) Actuacion fraudulenta para su obtencién o mantenimiento.

d) Incumplimiento de las obligaciones exigidas en esta Ordenanza, valorando, en
todo caso, que habiendo personas dependientes en la unidad perceptora
(menores, mayores, enfermos cronicos o personas con discapacidad), a cargo
de la persona solicitante, no se agrave su situacion de desproteccion.

e) Expiracion del plazo de tiempo de concesion de la ayuda.

f) Obtencion de cualquier otro tipo de prestacion para el mismo destino o finalidad.

Art. 32. Causas de revocacion y reintegro de las ayudas sociales
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, procedera el reintegro total o parcial de las
ayudas concedidas y del interés de demora correspondiente, en los siguientes
supuestos de revocacion:
a) Cuando la prestacion se haya utilizado para fines distintos de aquellos para la
que fue concedida.
b) Cuando, en aquellos casos que se requiera, no se justifique la realizacion del
gasto que sirvio de base para la concesion de la prestacion.
c) Cuando la prestacion se hubiera obtenido falseando las condiciones requeridas
para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.
d) Cuando se hubiera producido una modificacion de las condiciones econémicas
de la unidad perceptora y, por tanto, no procediere la concesion de la prestacion
sin que se hubiere comunicado este cambio.

Articulo 33. Infracciones y sanciones.

1. Se aplicara a los incumplimientos de las ayudas reguladas en la presente Ordenanza
el régimen de infracciones y sanciones previsto en el titulo 1V, capitulos | y Il de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo responsables de las
mismas las personas beneficiarias de las ayudas.

2. Corresponde a la Alcaldia la imposicion de las sanciones que se impongan a los
responsables de las infracciones.

Articulo 34. Proteccion de datos.
Los datos de caracter personal que se recaben durante la tramitacion, valoracion y
seguimiento de las prestaciones reguladas en las siguientes bases, pasaran a formar
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parte de los ficheros municipales que estaran sometidos a lo establecido a la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las cantidades a las que se hacen referencia en el Articulo 8 de la presente Ordenanza
se actualizaran automaticamente en funcién del IPREM correspondiente.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

1. Quedaran excluidas en su totalidad del cémputo de rendimientos los siguientes
ingresos y prestaciones sociales de caracter finalista, correspondientes a la persona
solicitante o a las demas personas miembros de su unidad de convivencia:
a) Las prestaciones familiares por hijo/a a cargo menor de 18 afios o que, siendo
mayor de dicha edad, esté afectado/a por alguna discapacidad.
b) Prestaciones econédmicas para mujeres victimas de violencia de género.
c) Las cantidades efectivas que se estén destinando a pension de alimentos o a
pension compensatoria por haber sido retenidas por resolucion judicial o por
estar establecidas por sentencia judicial, en el caso de la persona obligada a
abonar dicha pensién.
d) No seran, en todo caso, objeto del computo de recursos las siguientes ayudas:

- Becas para la educacion o la formacion, salvo que en dichas becas estuviera
incluida la manutencioén de las personas beneficiarias.

- Ayudas técnicas.

- Becas-comedor y becas de transporte.

- Ayudas para el acceso o la rehabilitacion de la vivienda habitual.

- Subsidio de movilidad y gastos de transporte de personas con discapacidad.

- Subsidio por ayuda de terceras personas.

- Prestacion econdmica vinculada al servicio, prestacion econdémica para
asistente personal y prestacion econdmica para cuidados en el entorno
familiar y apoyo a cuidadores no profesionales todas ellas contempladas en
la Ley 39/2006, de 14 de noviembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencion a las Personas en Situacion de Dependencia.

2. Los recursos generados por la venta de la vivienda habitual no se incluiran en el
computo de recursos cuando los mismos se vuelvan a invertir en su totalidad en la
adquisicion de una nueva vivienda destinada a residencia habitual de la unidad de
convivencia. Siendo el plazo maximo para proceder a la reinversion prevista en el
parrafo anterior de un afio a partir de la fecha de la venta.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Para la valoracion de las prestaciones econémicas de emergencia social se tendran en
cuenta los siguientes criterios:
a) Renta familiar disponible
b) Imposibilidad o grave dificultad para obtener recursos propios suficientes a corto
plazo a través de sus propios medios.
c) Existencia de personas dependientes en la unidad familiar: menores, mayores,
enfermos crénicos o personas con discapacidad.
d) Situaciones de violencia de género
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e) Carencia de apoyo sociofamiliar suficiente, existencia de conflicto familiar y/o
social.

f) Situacion de la vivienda

g) Presencia de otros factores de riesgo o de exclusion social (drogodependencias
u otros trastornos adictivos y ludopatia condicionados a un programa de
rehabilitacion, violencia doméstica, familia numerosa, familia monoparental, etc.)

h) Valoracion técnica: proceso de intervencion individual y/o familiar.

i) Cumplimiento de los compromisos acordados en relacion a otras ayudas
concedidas con anterioridad.

j) No haber recibido ayudas para la misma finalidad y objeto durante el afio en
curso

k) Consideracion del grado en que la ayuda contribuird a superar la situacion de
precariedad y no a mantenerla o a generar dependencia de prestaciones
sociales.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Las personas que hayan sido beneficiarias de alguna de las ayudas de emergencia
social concedidas por el Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna en el ejercicio
20172017 hasta el momento de entrada en vigor de la presente ordenanza podran
solicitar la concesion de alguna de las prestaciones econdmicas reguladas en la
presente ordenanza hasta un importe maximo correspondiente a la diferencia del
importe concedido y el importe maximo anual, que son 1.500,00 euros, siempre que se
cumplan los requisitos previstos en la misma.

En caso de que varios miembros de la unidad perceptora hayan sido beneficiarios de
alguna prestacion a lo largo del ejercicio 2017 hasta el momento de entrada en vigor de
la presente Ordenanza, se sumaran las cuantias a efectos de calcular la diferencia hasta
el importe maximo de 1.500,00 euros.

Los Corrales de Buelna, 12 de marzo de 2019.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2019/2515
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2019-2516  Aprobacion definitiva de la derogacion del Reglamento regulador del
Registro de Uniones de Hecho y del Reglamento de Utilizacion de las
Instalaciones Deportivas de las Piscinas Municipales.

Aprobada inicialmente, en sesidn plenaria ordinaria de fecha 20 de diciembre de 2018, la
derogacion del Reglamento regulador del Registro de Uniones de Hecho y del Reglamento de
Utilizacion de las Instalaciones Deportivas de las Piscinas Municipales, transcurrido el plazo le-
gal de informacién publica y no habiendo sido formuladas alegaciones o reclamaciones por los
interesados durante el periodo de exposicion publica, dicho acuerdo queda elevado a definitivo
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49, letra c), de la Ley 7/1985, reguladora de las
Bases de Régimen Local, significando que el acuerdo definitivo entrara en vigor al dia siguiente
a aquel en que termine el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985 reguladora de las
Bases de Régimen Local, contado desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Contra el presente acuerdo definitivo podra interponerse recurso ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses,
contados a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

Los Corrales de Buelna, 13 de marzo de 2019.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2019/2516
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2019-2509  Correccion de errores a la resolucidon por la que se convoca proceso
selectivo para la constitucion de una bolsa de trabajo extraordinaria
para la cobertura con cardcter interino de puestos de la categoria
profesional de Técnico de Cocina.

Publicada la Resolucion de 6 de marzo de 2019, por la que se convoca proceso selectivo
para la constitucion de una bolsa de trabajo extraordinaria de la categoria profesional de Téc-
nico de Cocina perteneciente al grupo 1 de la Administracién de la Comunidad Autonoma de
Cantabria, en el Boletin Oficial de Cantabria (boletin nimero 51), de fecha 13 de marzo de
2019 y detectados errores materiales en su transcripcion, se proceden a efectuar las siguientes
correcciones:

Apartado 3.3, donde dice:
"(BOC de 1 de diciembre de 2017)".

Debe decir:
"(BOC de 22 de junio de 2017)".

Apartado 5.B, donde dice:
"Formacion académica: Este apartado se valorara con un maximo de 30 puntos".

Debe decir:
"Formacion académica: Este apartado se valorara con un maximo de 20 puntos".

Santander, 13 de marzo de 2019.
El consejero de Presidencia y Justicia
(por delegacidn, resolucion de 18 de diciembre de 2008),
la directora general de Funciéon Publica,
por suplencia (Decreto 112/2015, de 13 de agosto).
la directora del Centro de Estudios de la Administracion Publica Regional de Cantabria,

Marina Lombd Gutiérrez.
2019/2509
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CONSEJERIA DE SANIDAD

cve-2019-2506  Orden SAN/24/2019, de 13 de marzo, por la que se convoca la pro-
vision de un puesto directivo de los Organos Periféricos del Servicio
Céantabro de Salud.

Visto el articulo 49 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de conformidad
con lo dispuesto en su articulo 5.2.f),

DISPONGO

PRIMERO. - Convocar la provision del puesto directivo que se relaciona en el Anexo I, con
arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12.- 1. Podran participar en la presente convocatoria por el sistema de libre desig-
nacién el personal estatutario fijo de Instituciones Sanitarias del Sistema Nacional de Salud
o los funcionarios de carrera incluidos en el ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, siempre que retnan los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a los Cuerpos, Escalas o Categorias del Grupo y Subgrupo sefialados en el
Anexo I.

b) Ostentar la titulacidon requerida en el Anexo I.

2. Asimismo podran participar en la presente convocatoria aquellos aspirantes que, sin reu-
nir los requisitos establecidos en el apartado 1.a), ostenten la titulacidon requerida en el citado
Anexo I. En este caso, la seleccion implicara la formalizacidén del correspondiente contrato la-
boral de alta direccion en el ambito de instituciones sanitarias del Servicio Cantabro de Salud
conforme a lo establecido en el Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula
la relacion laboral de caracter especial de personal de alta direccion.

Base 23.- Las solicitudes iran dirigidas a la Consejera de Sanidad y se presentaran de con-
formidad con el modelo oficial que consta en el Anexo II, en el Registro de la Consejeria de
Sanidad (Federico Vial n°. 13) o en cualquiera de los lugares que establece el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administra-
ciones Publicas, en el plazo de quince dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 32.- Junto con la solicitud, los aspirantes acompafaran la siguiente documentacion:
a) Fotocopia compulsada de su DNI.

b) Curriculum profesional, en el que consten titulos académicos, experiencia profesional y
de gestidn sanitaria, publicaciones, cursos y cualesquiera otros méritos que deseen poner de
manifiesto.

c) Fotocopia compulsada de la titulacién académica requerida para el puesto.

d) En el supuesto de tratarse de personal incluido en el apartado 1 de la base primera de
la presente convocatoria, deberda presentar fotocopia compulsada del nombramiento como
personal estatutario fijo o funcionario de carrera.

CVE-2019-2506
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No sera necesaria la presentacidon de la documentacion anteriormente sefialada, en los tér-
minos del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de
las Administraciones Publicas.

Si la persona interesada se opone expresamente a la consulta, debera aportar el docu-
mento acreditativo correspondiente.

Base 43.- Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebra-
cion de entrevistas personales que versaran sobre el curriculo profesional y las aptitudes para
el desempefio del puesto de trabajo.

Base 52.- 1. La presente convocatoria, se resolvera mediante resolucion de la Consejera de
Sanidad que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo maximo de un mes
contado desde la finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes, que podra ser prorro-
gado hasta un mes mas. El puesto convocado podra ser declarado desierto por acuerdo moti-
vado cuando no concurran solicitantes idoneos para el desempefio del mismo.

2. Correspondera a la Consejera de Sanidad la formalizacion del correspondiente contrato
laboral de alta direccion al que se refiere el apartado 2 de la base primera, conforme a lo dis-
puesto en la disposicidon adicional séptima de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre,
de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

SEGUNDO. - Contra la presente Orden cabe interponer recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Sanidad en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 13 de marzo de 2019.
La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

ANEXO |
N° DE PUESTOS
CONVOCADOS DESCRIPCION PUESTO
1 Denominacién del puesto: SUBDIRECTOR/A DE GESTION Y SERVICIOS

GENERALES

Gerencia: Gerencia de Atencion Primaria

Codigo Plantilla: 1000P66000002LF

Grupo: A. Subgrupo: A1/A2

Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Diplomado,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o Grado.

Nivel del complemento de destino: 26

CVE-2019-2506
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de Camino
CANTABRIA Lebaniego
CONSEJERIA DE SANIDAD

ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PUESTOS DIRECTIVOS DE LOS

ORGANOS PERIFERICOS DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

D.N.L. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DOMICILIO (CALLE Y NUMERO)

LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO CORREO ELECTRONICO

CONVOCATORIA: ORDEN SAN/. / FECHA BOC:

PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

ORDEN ORGANO PERIFERICO PUESTO

1.

2.

3.

4.

5.

De acuerdo con el articulo 28 de la ley 39/2015, en caso de OPONERSE a que el érgano convocante verifique de oficio la documentacion recogida en la Base

3?2, marque la casilla D debiendo, en este caso, aportar los documentos acreditativos correspondientes.

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Curriculum profesional, en el que consten titulos académicos, experiencia profesional y de gestién sanitaria, publicaciones, cursos y
cualesquiera otros méritos que deseen poner de manifiesto.

c) Fotocopia compulsada de la titulacion académica requerida para el puesto.

d) En el supuesto de tratarse de personal incluido en el apartado 1 de la base primera de la presente convocatoria, fotocopia compulsada del
nombramiento como personal estatutario fijo o funcionario de carrera.

Si la documentacion ha sido aportada anteriormente por el interesado a cualquier Administracion podra solicitarse que sea consultada de oficio,
indicando A CONTINUACION el concreto documento, la fecha y el 6rgano administrativo en el que lo presenté. De no ser asi, debera aportarse por
el interesado.

MERITO ALEGADO FECHA DE PRESENTACION ORGANO O DEPENDENCIA (indicar también el tipo de proceso: carrera, OPE...)

Antes de firmar la solicitud, debe leer la informacion basica sobre proteccion de datos que se presenta en el reverso.

FECHA:

FIRMA:

CONSEJERA DE SANIDAD

CVE-2019-2506
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GOBIERNO Cantabria..

de Camino
CANTABRIA Lebaniego
CONSEJERIA DE SANIDAD

Informacion basica sobre Proteccidon de Datos Personales

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento Gestion de personal (provision de puestos directivos de los o6rganos
periféricos del Servicio Cantabro de Salud).

Responsable del | Secretaria General de la Consejeria de Sanidad de Cantabria.

tratamiento . . " .
C/Federico Vial 13 (C.P. 39009) — Servicio de Personal Sanitario.

servpersanitario@cantabria.es

Finalidad Provision de personal.

Legitimacion Cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento; cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios El Servicio Cantabro de Salud tratara los datos por cuenta del responsable
del tratamiento.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros
derechos explicados en la informacién adicional.

Informacion http://saludcantabria.es/index.php?page=PDSG

adicional

2019/2506
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2019-2507 Orden SAN/25/2019, de 13 de marzo, por la que se convoca la pro-
visién de un puesto de Jefe de Seccion de Medicina Fisica y Rehabi-
litacion de la Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital
Universitario Marqués de Valdecilla.

Visto lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de
personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria y
la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, por la que se regula el procedimiento de provision y
evaluacion de los puestos de Jefatura de Servicio y de Seccidén de Atencidn Especializada.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.2 f) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de di-
ciembre, de personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

Primero.- Convocar la provision de un puesto de Jefe de Seccién de Atencién Especializada
que se relaciona en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12. Requisitos de participacion.

Podran participar en la presente convocatoria el personal facultativo con nombramiento
como personal estatutario fijo en el Sistema Nacional de Salud, titulares de plazas vinculadas,
o personal funcionario de carrera que relna los requisitos a la fecha de terminacion del plazo
de presentacién de solicitudes:

a) Estar en posesién del titulo de licenciado o de grado, asi como del titulo de especialista
en Medicina Fisica y Rehabilitacion o el titulo equivalente que habilite para el ejercicio de la
especialidad.

b) Haber desempefiado plaza de la especialidad objeto de la convocatoria en los Servicios Jerar-
quizados de la Seguridad Social, o plaza en Hospitales con programas acreditados para la docencia
por la Comisién Nacional de la especialidad correspondiente, por un periodo minimo de tres afios.

Los periodos citados podran haber sido desempefiados de forma continua o discontinua, en
diferentes servicios y hospitales, si bien se contabilizara como uno sdlo los periodos de tiempo
en los que se haya desempefiado simultdneamente mas de una plaza.

Base 223. Solicitudes de participacion.

Quienes deseen formar parte de la presente convocatoria, presentaran su solicitud en el modelo
normalizado que se acompafia como Anexo II, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria. Dicho modelo norma-
lizado se encuentra a disposicion de los interesados en la pagina web www.saludcantabria.es.

Las solicitudes de participacion iran dirigidas al titular de la Consejeria competente en ma-
teria de sanidad, pudiendo presentarse por cualquiera de los medios que establece la norma-
tiva de procedimiento administrativo vigente.

Base 32, Documentacion a aportar.

3.1. Junto a la solicitud, los aspirantes deberan acompanfar la siguiente documentacion
acreditativa del cumplimiento de los requisitos de participacion:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

CVE-2019-2507
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b) Copia compulsada, o certificacion acreditativa, de su nombramiento como personal estatutario
fijo en el Sistema Nacional de Salud, titulares de plazas vinculadas, o personal funcionario de carrera.

c) Copia compulsada de la titulacidon académica exigida en la convocatoria.

d) Copia compulsada, o certificacion acreditativa, de tiempo de servicios prestados en plaza de
la especialidad correspondiente en los Servicios Jerarquizados de la Seguridad Social, o plaza en
Hospitales con programas acreditados para la docencia por la Comisién Nacional de la especialidad
correspondiente.

3.2. Asimismo, junto a la solicitud, los aspirantes deberan acompafar la siguiente docu-
mentacion acreditativa de los méritos a valorar:

a) Curriculum profesional, que respondera al modelo normalizado previsto en el Anexo III de
la presente convocatoria, y documentacion acreditativa de los méritos alegados. A efectos de la
presente convocatoria, Unicamente se valoraran los méritos acreditados hasta el dia de la publi-
cacion en el "Boletin Oficial de Cantabria" de dicha convocatoria, incluido el dia de publicacion.

b) Proyecto técnico de gestidn de la unidad asistencial.

3.3. Excepto el proyecto técnico de gestion de la unidad asistencial, que debera ser apor-
tado en todo caso, no serd necesaria la presentacion de la documentacion anteriormente se-
fialada, en los términos del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

Si la persona interesada se opone expresamente a la consulta, debera aportar el docu-
mento acreditativo correspondiente.

Base 42. Procedimiento de valoracién de méritos.

La valoracion de los méritos para la adjudicacion de la plaza se efectuara de acuerdo con lo
establecido en los articulos 8 y 9 de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, por la que se regula
el procedimiento de provision y evaluacidon de los puestos de Jefatura de Servicio y de Seccion de
Atencién Especializada, en relacion con el baremo incluido en el Anexo que se adjunta a la misma.

Base 52. Adjudicacion.

Para resultar adjudicatario del puesto convocado sera necesario alcanzar una puntuacion
minima de 32 puntos en la primera fase y de 48 puntos en la segunda.

Base 62. Comision de Valoracion.

La Comision de Valoracidon tendrd la composicion prevista en el articulo 7 de la Orden
SAN/5/2014, de 26 de febrero, publicandose en el Boletin Oficial de Cantabria con una antela-
cion minima de al menos quince dias a la fecha de su constitucion.

Segundo.- Contra la presente Orden, cabe interponer potestativamente recurso de reposicion
ante la Consejera de Sanidad, en el plazo de un mes contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria o bien, interponer directamente recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santander, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacidén en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 13 de marzo de 2019.
La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

ANEXO |
GRUPO/ cODIGO
DENOMINACION S IE CRUSE NIVEL GERENCIA EAERTLILA
JEFE DE SECCION DE GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA
MEDICINA FISICA Y A/A1 26 DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO 2038P74000002AD
REHABILITACION “MARQUES DE VALDECILLA”
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@ REGISTRO DE ENTRADA
) GOBIERNO
REE| de Cantabria..

@  CANTABRIA A o
CONSEJER{A DE SANIDAD
ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCEDIMIENTOS

DE PROVISION DE PUESTOS DE JEFATURA DE
ATENCION ESPECIALIZADA

IMPORTANTE: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, LEA LAS INSTRUCCIONES ANEXAS A ESTE DOCUMENTO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

DECLARANTE/SUJETO PASIVO

TIPO DE VIA | NOMBRE N° |BLOQUE | ESC | PISO | LETRA | LOCALIDAD
PROVINCIA COD. POST. | PRIMER TELEFONO SEGUNDO TELEFONO CORREO ELECTRONICO
ORDEN CONVOCATORIA: ‘ SAN/ ‘ ‘ N° BOC: | ecHA ‘

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento a que se refiere la presente instancia.

PUESTO AL QUE OPTA

De acuerdo con el articulo 28 de la ley 39/2015, en caso de OPONERSE a que el érgano convocante verifique de oficio el cumplimiento de los requisitos

de participacion, marque la casilla D debiendo, en este caso, aportar los corr di

a) Documento nacional de identidad.

b) Nombramiento como personal estatutario fijo en el Sistema Nacional de Salud, titulares de plazas vinculadas, o personal funcionario de carrera.

c) Titulacién académica exigida.

d) Servicios prestados en plaza de la especialidad en los Servicios Jerarquizados de la Seguridad Social, o plaza en Hospitales con programas acreditados para la
docencia por la Comision Nacional de la especialidad correspondiente.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA:
= Proyecto técnico de gestion de la unidad asistencial.
= Curriculum profesional, en el modelo normalizado (Anexo lll), al que se acompafia documentacion acreditativa de los méritos alegados.

[
[}
e Si la documentacion ha sido aportada anteriormente por el interesado a cualquier Administracion, podra solicitarse que sea consultada de oficio, indicando A
= CONTINUACION el concreto documento, la fecha y el érgano administrativo en el que lo presenté. De no ser asi, debera aportarse por el interesado.
5
3}
2 = ORGANO O DEPENDENCIA
[=]
[N ALEERPO) FECHA DE PRESENTACION (indicar también el tipo de proceso: carrera, OPE...)
Antes de firmar la solicitud, debe leer la informacion basica sobre proteccion de datos que se presenta en el reverso.
: g
2 [
™ 'S

CONSEJERA DE SANIDAD
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD DE PARTIC[PACION EN PROCEDIMIENTOS DE
PROVISION DE PUESTOS DE JEFATURA DE ATENCION ESPECIALIZADA

1.- DECLARANTE: Cumplimente todos sus datos personales cuidadosamente con LETRA MAYUSCULA sin omitir
ninguno de los datos pedidos y siguiendo las instrucciones.

2.- INFORMACION ADICIONAL:
e Convocatoria: Introduzca los datos de referencia de la Convocatoria publicada:

= Orden que identifica la Convocatoria
= N°BOC en que se publica la Convocatoria
= Fecha de publicacion de la convocatoria en el BOC

o Puesto al que opta: Escriba el nombre del puesto al que opta de acuerdo con el Anexo | de la Convocatoria.
3.- DOCUMENTOS:

 Documentacion acreditativa de los requisitos de participacion: No sera necesaria la presentacion de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos de participacién anteriormente sefialada, en
los términos del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Si la persona interesada se opone expresamente a la consulta, debera presentar:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad

b) Copia compulsada, o certificacion acreditativa, de su nombramiento como personal estatutario fijo en el
Sistema Nacional de Salud, titulares de plazas vinculadas, o personal funcionario de carrera.

c) Copia compulsada de la titulacion académica exigida en la convocatoria.

d) Copia compulsada, o certificacion acreditativa, de tiempo de servicios prestados en plaza de la
especialidad correspondiente en los Servicios Jerarquizados de la Seguridad Social, o plaza en Hospitales
con programas acreditados para la docencia por la Comisién Nacional de la especialidad correspondiente.

La no aportacién de la mencionada documentaciéon sera causa para requerirle de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Publicas.

o Documentacion que se aporta: En todo caso se debe aportar: Proyecto Técnico de Gestion y Curriculum
Profesional conforme al Anexo lll. Si la documentacién acreditativa de los méritos alegados ha sido
entregada con anterioridad y obra en cualquier érgano o unidad de la Administracion, a efectos de su
valoracién en la presente convocatoria, debera cumplimentarse el Anexo Il haciendo constar la fecha y el
6rgano o dependencia donde fueron entregados.

4.- FECHA'Y FIRMA: No olvide fechar y firmar su solicitud, una vez leida la informacion basica sobre proteccion de
datos siguiente:

Informacion basica sobre Proteccion de Datos Personales

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento Gestion de personal (provision de puestos de jefatura de atenciéon
especializada).
Responsable Secretaria General de la Consejeria de Sanidad de Cantabria.

del tratamiento | C/Federico Vial 13 (C.P. 39009) — Servicio de Personal Sanitario.
servpersanitario@cantabria.es

Finalidad Provisién de personal.

Legitimacién Cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento y cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios El Servicio Cantabro de Salud tratara los datos por cuenta del responsable
del tratamiento.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros
derechos explicados en la informacién adicional.

Informacion http://saludcantabria.es/index.php?page=PDSG

adicional
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% GOBIERNO  Cantabyria fwe ANEXO Il
YO CANTABRIA [T [ CURRICULUM PROFESIONAL
CONSEJERIA DE SANIDAD PUESTOS DE JEFATURA DE

ATENCION ESPECIALIZADA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

CURRICULUM PROFESIONAL
El presente Curriculum profesional se ajustara al baremo establecido en la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero y se presentara junto al MODELO
de SOLICITUD (ANEXO 1), acompaiiado de la documentacion acreditativa de los méritos alegados

1.-FORMACION UNIVERSITARIA
1.1.- Grado de Doctor:

1.2.- Calificacion:

2.- FORMACION ESPECIALIZADA

2.1.- Titulo de especialista con periodo completo de formacion especializada como residente en centro nacional o extranjero, reconocido por el
Ministerio

2.2.- Titulo de especialista a través de otra via

3.- ACTIVIDAD ASISTENCIAL

Servicios prestados en la misma categoria y especialidad en |l SS del Sistema Nacional de Salud o equivalentes UE o EEE

INSTITUCION SANITARIA DESDE HASTA
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4.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA
4.1.- C icaciones ptadas a Congresos
CONGRESOS NACIONALES TITULO DE LA COMUNICACION

CONGRESOS INTERNACIONALES TITULO DE LA COMUNICACION

4.

5.

4.2.- Ponencias en Congresos
CONGRESOS NACIONALES TITULO DE LA PONENCIA

CONGRESOS INTERNACIONALES TITULO DE LA PONENCIA

4.

5.

4.3.- Publicaciones periddicas
TITULO DE LA REVISTA CON ISSN 3o TITULO DEL ARTICULO

3. oo
4. oag

5. oo

4.4.- Libros o capitulos de libros con ISBN
TITULO DEL LIBRO TITULO DEL CAPITULO (en su caso)

CVE-2019-2507
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5.- EXPERIENCIA Y FORMACION EN GESTION

5.1.- Experiencia en puesto de Jefe de Servicio/Seccion de Atencion Especializada o puestos directivos de servicios de salud (periodos no coincidentes
con apartado 3)

INSTITUCION SANITARIA DESDE HASTA

5.2.- Actividad discente en cursos de formacién continua o postgrado en direccion y gestion de servicios sanitarios

TITULO ENTIDAD ORGANIZADORA

9.

10.

(En el caso de que sean insuficientes los espacios existentes para los diferentes apartados, se acompafaran
Anexos con el mismo esquema descriptivo)
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ﬁ GOBIERNO  Cantapria fllwe RESUMEN DEL
e o TaBRIA @@SnR,  CURRICULUM PROFESIONAL
CONSEJERIA DE SANIDAD PUESTOS DE JEFATURA DE

ATENCION ESPECIALIZADA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

CURRICULUM PROFESIONAL

1.-FORMACION UNIVERSITARIA
1.1.- Grado de Doctor

Especificar:
1.2.- Calificacién de Doctor “Cum Laude” [ sigd [ No [J

2.- FORMACION ESPECIALIZADA

2.1.- Periodo completo de formacién especializada como residente en centro nacional o extranjero, reconocido por el Ministerio [J

2.2.- Titulo de especialista a través de otra via [J

3.- ACTIVIDAD ASISTENCIAL
Tiempo trabajado en la misma categoria y especialidad en Il SS del Sistema
Nacional de Salud o equivalentes UE o EEE

NUmero de meses |

4.- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Primer firmante Siguientes firmantes
numero total numero total

4.1.- Comunicaciones aceptadas a Congresos

Congresos Nacionales

Congresos Internacionales

4.2.- Ponencias en Congresos

Congresos Nacionales

Congresos Internacionales

4.3.- Publicaciones periédicas

Por articulo en revista con ISSN no indexada

Por articulo en revista con ISSN indexada

4.4.- Libros o capitulos de libros con ISBN

Por capitulo de libro (maximo 3 capitulos de un mismo libro)

Por libro completo

5.- EXPERIENCIA Y FORMACION EN GESTION

5.1.- Experiencia en puesto de Jefe de Servicio/Seccion de Atencion
Especializada o puestos directivos de servicios de salud (periodos no coincidentes con Numero de meses completos
apartado 3)

Numero de créditos de Formacion
Continuada

5.2.- Discente en cursos de formacion continua o postgrado en direccion y

gestién de servicios sanitarios Namero de créditos ECTS

Numero de horas otros cursos

2019/2507
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2.3.0TROS
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2019-2511 Orden ECD/18/2019, de 14 de marzo, que convoca la concesion de com-
pensaciones extraordinarias para personal docente no universitario, titu-
lares de puestos de trabajo en la ensefianza publica de Cantabria, para
cuyo desempenfio se precisa realizar desplazamientos por carretera.

Uno de los objetivos de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, es el dotar de
una efectiva igualdad de oportunidades al mundo rural, teniendo en cuenta el caracter singular
de la citada escuela rural, proporcionandola los medios y sistemas organizativos necesarios
para atender a sus necesidades especificas.

El modelo de Colegios Rurales Agrupados, es una de las formulas mas adecuadas para
organizar la escolarizacién en las zonas rurales, al ser un tipo de centros que se adaptan razo-
nablemente a las necesidades de éstas, con pequefios nlcleos de poblacién, como es el caso
de esta Comunidad Auténoma, y que permite conjugar que los alumnos permanezcan en sus
localidades de origen, evitando el desarraigo y disminuyendo el transporte escolar, con la nece-
saria imparticion de ensefianzas especializadas mediante profesorado itinerante para atender
las especialidades de Lengua Extranjera, Educacion Musical, Educacion Fisica y Educacion Es-
pecial; y todo ello sin perjuicio de prestar la debida atencidon educativa especializada al alum-
nado por el profesorado de determinadas especialidades que deban compartir varios centros.

El cumplimiento de estas previsiones requiere la implicacidn activa del profesorado que es,
para el sistema educativo pieza activa y clave para cualquiera de sus procesos de mejora. Por
lo que se hace imprescindible concebir y desarrollar un conjunto de politicas y actuaciones
orientadas a promover la dignificacién profesional del profesorado.

Por ello, es necesario establecer todo tipo de medidas tendentes a una mejora de las
condiciones de trabajo del personal que esta en ese tipo de puestos. Se pretende con estas
compensaciones paliar, en alguna medida, los gastos extraordinarios que se derivan de los
accidentes de trafico acaecidos en los desplazamientos por carretera efectuados por razon del
servicio con sus propios vehiculos, por el personal docente no universitario de la ensefianza
publica de Cantabria, dependiente de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, con la
condicidn de itinerantes a que se refiere la base 32, asi como los miembros integrantes de la
Inspeccion de Educacion.

El profesorado itinerante, asi como los funcionarios docentes pertenecientes a la Inspeccién
de Educacién, por razén del servicio publico educativo que prestan, tienen que realizar despla-
zamientos por carretera, para los que hacen uso de sus propios vehiculos y en los que corren el
riesgo de sufrir accidentes de trafico, con la consecuencia, entre otras, de dafios materiales no
adecuadamente cubiertos mediante otros mecanismos de prevision, y con el fin de compensar
el posible perjuicio econémico que de estas situaciones pueda derivarse, la presente orden re-
gula el procedimiento para hacer efectiva dicha concesién de compensaciones extraordinarias,
por lo que se hace necesaria la publicacion de una convocatoria anual, que delimite el ambito
temporal de las mismas.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Pablico Insti-
tucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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DISPONGO

Articulo Unico.- Se convoca la concesion de compensaciones extraordinarias para personal
docente no universitario, titulares de puestos de trabajo en la ensefianza publica de Cantabria,
para cuyo desempefio se precise realizar desplazamientos por carretera, con arreglo a las si-
guientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la regulacion del contenido, procedimiento de ges-
tion y resolucion de las compensaciones extraordinarias para personal docente no universitario
a que se refiere la presente orden.

El fin de estas compensaciones es paliar, en alguna medida, los gastos extraordinarios por
dafios materiales que se deriven de los accidentes de trafico acaecidos en los desplazamien-
tos por carretera efectuados por razon del servicio con sus propios vehiculos, por el personal
docente no universitario de la ensefianza publica de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
dependiente de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, a que se refiere la base tercera,
asi como por los miembros integrantes de la Inspeccion de Educacidn.

Segunda.- Destinatarios.

El personal docente no universitario dependiente funcionalmente de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como los funcionarios
pertenecientes a la Inspeccion de Educacidn, que entre el 1 de septiembre de 2018 y el 31 de
agosto de 2019 eran o son titulares de puestos de trabajo dentro de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, para cuyo desempeiio necesitaron o necesitan realizar desplazamientos por
carretera y que, como consecuencia de ello, sufrieron algin accidente del que se derivaron o
deriven dafios en sus vehiculos.

Tercera.- Ambito personal de aplicacién.

Los puestos de trabajo, a cuyos titulares se refiere la base anterior, deberan tener la con-
dicién de itinerantes. Se entendera atribuida esta condicién a todos aquellos puestos publicos
docentes no universitarios, que hayan sido definidos como tales en las plantillas de los centros
publicos docentes.

Igualmente deberan ser incluidos en este ambito de aplicacion los integrantes de los equi-
pos de orientacion educativa y psicopedagdgica, los miembros de equipos directivos de Cen-
tros Rurales Agrupados (C.R.A.), los titulares de puestos en Centros de Recursos y Servicios
de Apoyo de Educacion Compensatoria, Tutores de Formaciéon en Centros de Trabajo y en
Centros de Formaciéon del Profesorado. Asimismo se incluirdn los Inspectores de Educacién,
cuyo desplazamiento habitual u ocasional sea exigido por razén del servicio como conse-
cuencia del cumplimiento de una comision de servicios reglamentariamente encomendada.
Asimismo estaran incluidos en el ambito de aplicacién de esta orden aquellos profesores que
sean requeridos por los titulares de la Consejeria a reuniones programadas por la misma cuyo
desplazamiento sea exigido por razén del servicio o consecuencia del cumplimiento de una
comisién de servicio.

Cuarta.- Ambito temporal de aplicacién.

Para devengar el derecho a las compensaciones convocadas, el hecho causante de las mis-
mas ha de haberse producido en el periodo comprendido entre el 1 de septiembre de 2018 y
el 31 de agosto de 2019.
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Quinta.- Requisitos.

Para optar a las compensaciones previstas en esta convocatoria deberan cumplirse los si-
guientes requisitos:

A) Que el dafo causado impida el uso normal del vehiculo por afectar el mismo a algun
elemento de su mecanica o su estructura. No se consideraran a estos efectos las averias me-
canicas ni los dafios producidos cuando el vehiculo esté estacionado.

A fin de poder apreciar esta condicion debera aportarse descripcion detallada del dafio y de
sus consecuencias, avalada, en todo caso, por un taller especializado.

B) Que el desplazamiento esté motivado necesariamente, por razones de servicio. A efectos
de acreditar esta exigencia, deberda acompafiarse documento expedido por el superior jerar-
quico de cada centro y, en todo caso, con el visto bueno del titular de la Direccién General de
Personal Docente y Ordenacion Académica de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte
de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

No se consideraran amparados aquellos accidentes que se produzcan fuera del ambito terri-
torial de la actuacion del comisionado, o fuera del periodo horario asignado. En las comisiones
de servicios no derivadas de desplazamientos de titulares de puestos de trabajo itinerantes,
caso de producirse un accidente, solamente se tendran en cuenta los ocurridos en el itinerario
establecido en las mismas.

C) Que los gastos ocasionados por el accidente carezcan de adecuada cobertura; por tanto,
estaran excluidos de estas compensaciones aquellos dafios cuya responsabilidad deba asumir
otra persona o compafiia aseguradora, o bien siendo responsabilidad propia esté cubierta por
pdliza de seguro a todo riesgo.

Sexta.- Procedimiento y Plazos.

1. El procedimiento se iniciara a instancia de parte interesada mediante solicitud dirigida al
Consejero de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria y se presentaran en el
Registro Auxiliar de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, sito en la calle Vargas 53,
72 Planta, 39010 (Santander), o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 134.8
de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, segin modelo normalizado que figura en
el Anexo Unico de la presente orden y en los siguientes plazos:

a) Para los accidentes acaecidos desde el 1 de septiembre de 2018 hasta la fecha de publi-
cacion de la presente orden, dentro de los treinta dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacién de la misma.

b) Para el resto de accidentes que puedan producirse, a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente orden y hasta el 31 de agosto de 2019, dentro de los treinta dias
habiles siguientes al de producirse el accidente.

2. El citado escrito debera incluir una descripcidon explicita y detallada del hecho causante
de los dafios, asi como de las caracteristicas de éstos. Asimismo, debera expresarse el lugar,
la fecha y la hora del accidente.

A la documentacidn anterior se debera acompaiiar:

a) Documento acreditativo de que el desplazamiento estuvo motivado por razones de servi-
cio y que el accidente se produjo dentro del ambito establecido en la base 4@ en concordancia
con lo dispuesto en la base quinta.

b) Factura original de la reparacion.

c) Documento acreditativo de haber superado, en su caso, la Ultima revision de la Inspec-
cion Técnica de Vehiculos que corresponda.

d) Atestado de la Guardia Civil de Trafico o Policia Local, cuando los hechos hubiesen sido
objeto de intervencion por la fuerza instructora.

e) Documento acreditativo de no estar cubierta esta contingencia por una podliza de seguro.
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Séptima.- Falsedad en las solicitudes.

La ocultacién de datos, la falsedad en la documentacion aportada o la omisidon de la reque-
rida daran lugar a la denegacion de la modalidad de compensacion solicitada o a la pérdida de
la concedida, con la devolucidn, en este Gltimo caso, de las cantidades indebidamente percibi-
das, con independencia de las responsabilidades a que en derecho hubiere lugar.

Octava.- Subsanacion de las solicitudes

En los supuestos en que se recibieran solicitudes sin cumplimentar los datos o sin acompa-
far la documentacion preceptiva, se requerird en su caso al interesado para que, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, subsane la falta o acomparie la do-
cumentacién preceptiva correspondiente dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde
la fecha de recepcion del requerimiento, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entenderad que
desiste de su solicitud, previa resolucion.

Novena.- Comision de Valoracidn.

Para la valoracidon y estudio de las solicitudes se constituird una Comision de Valoracion,
que estara presidida por el titular de la Direccion General de Personal Docente y Ordenacion
Académica de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte o persona en quien delegue y
formaran, ademas, parte de la misma dos vocales designados por ésta, funcionarios de la
misma Consejeria, uno de los cuales actuara, ademas, como Secretario, con voz y con voto, y
un vocal designado por las Organizaciones Sindicales con representacion en la Mesa Sectorial
de Personal Docente.

La Comision tendra las siguientes atribuciones:

a) Solicitar el asesoramiento de aquellas personas que, por razén de su competencia o capa-
citacion, técnica, considere oportuno, e incluso podra incorporarlas temporalmente a la misma.

b) Tener en cuenta la importancia de los dafios (a tenor de lo dispuesto en la base 62), las
circunstancias y caracteristicas del accidente con especial consideracion de los eventuales su-
puestos de culpabilidad o negligencia por parte del peticionario de la compensacion, asi como
las condiciones del vehiculo y el valor de mercado del mismo en consideracion al modelo y
antigliedad.

c) Una vez valoradas las solicitudes presentadas, se elevara al titular de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte propuesta de resolucidn con la cuantia de la misma. En ningun
caso, la cuantia propuesta de la compensaciones individuales podra ser superior a la cantidad
disponible en la aplicacién presupuestaria 09.03.3210.162.09 (Otros) del presupuesto esta-
blecido para el afio 2019. Sobre dicha cuantia se practicara retencion del IRPF.

Décima.- Adjudicacién de las compensaciones.

1.- Previamente al examen de las solicitudes por la Comisidn de Valoracion, el titular de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte resolvera sobre la cuantia global destinada a las
compensaciones establecidas en virtud de la presente orden que, en todo caso, sera como
maximo la cantidad disponible en la aplicacion presupuestaria 09.03.3210.162.09, tres mil
euros (3.000 €).

La concesidon y la cuantia de las compensaciones estardn condicionadas por las disponi-
bilidades del crédito para estas compensaciones en el presupuesto de gastos de la Conse-
jeria de Educacién, Cultura y Deporte, abonandose con cargo a la aplicacién presupuestaria
09.03.3210.162.09 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el afio 2019.

2.- El titular de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deporte dictard resoluciéon sobre
los expedientes presentados dentro de los limites anteriormente sefialados, siendo el érgano
competente para la aprobacidn del expediente de gasto el titular de la Consejeria de Econo-
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mia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Cantabria, de conformidad con el articulo 72.4 de la
Ley de Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria. Contra la resolucion,
que se adopte, podra interponerse recurso de potestativo de reposicion ante el Consejero de
Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucion o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional conten-
cioso-administrativo.

La presente orden serd de aplicacion a partir del dia siguiente al de su publicacidon en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 14 de marzo de 2019.

El consejero de Educacién, Cultura y Deporte,
Francisco Javier Ferndndez Mafianes.
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. " Afio Jubilar
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE
Y ORDENACION ACADEMICA

ANEXO

DATOS DE IDENTIFICACION
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE D.N.I.
CUERPO
CENTRO DE DESTINO |

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Calle o plaza y nimero TELEFONO
Localidad cOD. POSTAL| ‘ | ‘ | ‘

EXPONE: (Describir explicita y detalladamente el hecho causante de los dafios, asi como las
caracteristicas de estos y el lugar, fecha y hora del accidente y cuantia que se solicita).

SOLICITA, le sea concedida una compensacion extraordinaria, de conformidad con la Orden ECD/18/2019 de 14 de
marzo, aportando para ello la siguiente documentacion:

de 2019

FIRMA DEL/A INTERESADO/A

CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Servicio de Recursos Humanos.- C/Vargas, 53 — 6° planta. 39010 SANTANDER Fax: 942-208222

CVE-2019-2511
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CONSEJERIA DE SANIDAD

DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA

CVE-2019-2497  Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion de la consejera de Sanidad, de fecha 21 de
febrero de 2019, por la que se hace publica la relacion definitiva de
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso,
mediante concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de
Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, y plazas ofertadas.

Dofla M. Lorena Oterino Faundez ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolucion de
la consejera de Sanidad, de fecha 21 de febrero de 2019, por la que se hace publica la rela-
cion definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante
concurso-oposicién, a plazas de la categoria estatutaria de Enfermero/a de Instituciones Sa-
nitarias de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, y plazas ofertadas, publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria n® 43, de 1 de marzo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nUmero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacién con el recurso de alzada presentado.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2019/2497

CVE-2019-2497

Pag. 7834 boc.cantabria.es 1/1




i | GOBIERNO
de

Pag. 7835

LUNES, 25 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 59

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
REGIONAL DE CANTABRIA

CVE-2019-2259  Resolucion por la que se actualiza el Catalogo de Formacion del CEARC.

Por resoluciones de la directora general del CEARC de 23 de octubre de 2017 (B.O.C. ex-
traordinario niimero 41, de 16 de octubre de 2017), 27 de febrero de 2018 (B.O.C. extraordi-
nario niumero 11, de 7 de marzo de 2018), y 22 de octubre de 2018 (B.O.C. nimero 211, de
29 de octubre de 2018), se ha aprobado y actualizado, el Catalogo del Formacion del CEARC.

Esta actualizacion contempla, la formacion desarrollada por el CEARC en sus distintos pla-
nes, durante el segundo semestre del afo 2018; la aportada, junto a su solicitud, por los
participantes en los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo convocados,
respectivamente por las Ordenes PRE/38/2018, de 29 de junio, PRE/58/2018, de 24 de octu-
bre, PRE/3/2019, de 22 de enero, y Resolucion de la directora del ICASS, de 29 de junio de
2018, siempre que cumplan con lo previsto en la base sexta 1.3. Decreto 26/2017, de 20 de
abril, por el que se aprueban las bases generales que regiran los concursos de méritos para la
provision de puestos de trabajo de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Cantabria
reservados a funcionarios de carrera; asi como los certificados depositados en el Registro de
Personal, que cumplan con lo previsto en la citada base sexta 1.3.

Expuesto lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5 de la Orden PRE/54/2017,
de 8 de agosto, por la que se regula el Catalogo de Formacion del CEARC, y habiéndose emi-
tido el previo y preceptivo informe por la Comision paritaria de consulta e interpretacion del
Catdlogo en su sesion del dia 31 de enero de 2019,

RESUELVO

PRIMERO: Actualizar el Catalogo de Formacion del CEARC, con los cursos que se publican
como Anexo I a esta Resolucion.

SEGUNDO: Actualizar el Apéndice de otros promotores, con los cursos que se publican
como Anexo II a esta Resolucion.

TERCERO: Actualizar la resolucién de 22 de octubre de 2018 (B.O.C. nUmero 211, de 29 de
octubre de 2018), en el siguiente sentido:

Los cursos 2017C262 y 2018L262 "Gestion e Intervencion de los Servicios Sociales de
Atencion Primaria. Modulo 1. Contexto actual de los Servicios Sociales de Atencion Primaria",
catalogados en el drea SERVICIOS SOCIALES, Subarea INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA,
se catalogan en el &rea SERVICIOS SOCIALES, Subdrea ORGANIZACION Y CALIDAD EN SER-
VICIOS SOCIALES.

Los cursos 2017C263 y 2018L263 "Gestion e Intervencion de los Servicios Sociales de
Atencion Primaria. Modulo II. Planificacion Estratégica", catalogados en el area SERVICIOS
SOCIALES, Subarea INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, se catalogan en el area SERVICIOS
SOCIALES, Subarea ORGANIZACION Y CALIDAD EN SERVICIOS SOCIALES.

El curso 2018L268 "Herramientas para la Intervencién Social. Médulo II. Entrevista Moti-
vacional", catalogado en el area SERVICIOS SOCIALES, Subarea INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA, se cataloga en el area SERVICIOS SOCIALES, Subarea ORGANIZACION Y CALIDAD
EN SERVICIOS SOCIALES.

CUARTO: Ordenar la publicaciéon de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.
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Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicidn ante la directora general del CEARC, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su publicacion, o ser impugnado directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente a su publicacion.

Santander, 7 de marzo de 2019.

La directora general del CEARC,
Marina Lombd Gutiérrez.

boc.cantabria.es
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" CANTABRIA

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.1 IDIOMAS
NIVEL DENOMINACION CODIGOS
FRANCES 2018C416 - 2018L416
INGLES _ 2018C413 - 2018L413
TALIANO ON LINE 2018C408 - 2018L408
PORTUGUES ON LINE 2018C407
B | ALEMAN ON LINE 2018L406
A CURSO DE INMERSION LINGUISTICA EN EL IDIOMA INGLES 2018C419
A INGLES PARA LA ATENCION AL CIUDADANO 2018C412
GOBIERNO
DE
CENTR‘O:DAE!::“IS)FO?EEALA ADMINISTRACION
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.2 INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO
’EL I DENOMINACION I CODIGOS |
B | INFORMACION Y ATENCION AL CIUDADANO | 2018C211 |
A | GESTION POSITIVA DE SITUACIONES DIFICILES DE PERSONAL DEATENCION AL PUBLICO. NIVEL AVANZADO [ "2018L090 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
(CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.3 LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA
NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS ]
A___| LALENGUA DE SIGNOS ESPANOLA, NIVEL A2 | 2018C225 |
[ A | LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA. NIVEL DE USUARIO INDEPENDIENTE B2(SEGUNDA PARTE) |"2018C229 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
DIRECCION Y GERENCIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

2.1.2 GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS ]
A FORMACION ESPECIALIZADA EN EVALUACION DE RESULTADOS EIMPACTOS DE POLITICAS Y PROGRAMAS PUBLICOS | 2018C208 - 2018L208 |
E LA ALIENACION DE LA ESTRATEGIA Y LOS PROCESOS | "2018C209 - 2018L.209 |

CVE-2019-2259
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@/ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.2 ESTADISTICA

NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS
B | PHYTON PARA ANALISIS DE DATOS: INTRODUCCION [ 2018C039 |

P GOBIERNO
DE

@/ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA. ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.3 GESTION CONTABLE

NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS |
B | LA GESTION DE LA TESORERIA EN LAS ENTIDADES LOCALES | 2018L754 |

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.4 GESTION DE SUBVENCIONES

NIVEL DENOMINACION | CODIGOS |
B | GESTION DE PROYECTOS EUROPEOS | 2018L385
[ B | PROCEDIMIENTO DE CONCESION, GESTION, REINTEGRO Y CONTROL DESUBVENCIONES ["2018L653 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES g
3.1.5 GESTION PRESUPUESTARIA gl
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.6 GESTION TRIBUTARIA

NIVEL DENOMINACION I CODIGOS |
B | GESTION DE LOS APLAZAMIENTOS Y FRACCIONAMIENTOS EN PERIODOVOLUNTARIO EN EL SISTEMA MOURO [ 2018P324 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

EMPLEO PUBLICO
SUBAREAS TRANSVERSALES

4.1.1 GESTION DE PERSONAL

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO Y LA LEY DE LA FUNCION PUBLICA DE 2018C158 - 2018L400
CANTABRIA
B GESTION DE PERSONAL 2018C151 - 2018L401

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES

6.1.1 CONTRATACION PUBLICA

CURSOS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS Y DE LOS INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO Y EN EL 2018C174
AMBITO DE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA

LA IMPRESCINDIBLE MOTIVACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS 2018C185
NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL 2018C843

NIVEL | DENOMINACION | CODIGOS |
B | LALEY 9/2017, DE 8 DE NOVIEMBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO | 2018L612 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
e
JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES
6.1.5 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO o)
LN
o~
NIVEL DENOMINACION CODIGOS {?I
CURSO SOBRE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR ASPECTOS TEORICOS Y PRACTICOS A LA LUZ DE LANUEVA | 2018C166 [e))
LEGISLACION DE PROCEDIMIENTO Y REGIMEN JURIDICO —
CURSO TEORICO-PRACTICO SOBRE INSTRUCCION DE PROCEDIMIENTOS S ANCIONADORES EN MATERIA DE ORDENACION 2018P663 o
SANITARIA o~
]
w
>
O

oo o o ®
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS ESPECIFICAS
6.2.2 SERVICIOS SOCIALES

NIVEL DENOMINACION T CODIGOS ]
E 'JORNADA DE ACTUALIZACION NORMATIVA Y SITUACION ACTUAL DELSISTEMA PARA LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA ‘ 2018L248
DEPENDENCIA(SAAD)EN CANTABRIA

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS ESPECIFICAS

6.2.3 URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS |
B | CURSO SOBRE LA ORDENACION TERRITORIAL Y URBANISTICA EN CANTABRIA DESDE UNA PERSPECTIVA AUTONOMICA | 2018C460 - 2018L460 |
[ B | LAREFORMA DE LA LEGISLACION URBANISTICA EN CANTABRIA | "2018L691 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS ESPECIFICAS

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. EN ESPECIAL SU INCIDENCIA EN LA ADMINISTRACION 20184971
DE JUSTICIA
B LEGISLACION CONCURSAL Y ESPECIALIDADES DE LOS JUZGADOS DE LO_MERCANTIL 2018J960
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO

i o))
SUBAREAS ESPECIFICAS n
o
7.2.1 FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL 9
]
NIVEL DENOMINACION CODIGOS !
B EL CONTRATO DE FORMACION Y APRENDIZAJE. GESTION Y SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA DEL MISMO 2018P464 w
B EL RECONOCIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES ADQUIRIDAS 2018P476 >
B HERRAMIENTAS PRACTICAS PARA LA EMPLEABILIDAD: TECNICASORIENTADAS AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS 2018P332 (@]
PROFESIONALES
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO
SUBAREAS ESPECIFICAS

7.2.2 POLITICAS DE EMPLEO

NIVEL | DENOMINACION [ CODIGOS |
COORDINACION DE LANZADERAS DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO | 2018P327 |
JORNADAS SOBRE POLITICAS DE FOMENTO DEL AUTOEMPLEO,EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA SOCIAL | 2018329 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
SUBAREAS ESPECIFICAS

8.2.2 CONSERVACION DE LA NATURALEZA

NIVEL DENOMINACION I CODIGOS ]
CURSO SOBRE ANALISIS Y DIRECCION DE EXTINCION DE INCENDIOSFORESTALES | 2018Pa18 |
|__B___| ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS EN CANTABRIA | 2018P417 |
%P GOBIERNO
f&X DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
SUBAREAS ESPECIFICAS

8.2.4 INSPECCION Y CONTROL

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B INSPECCION PESQUERA 2018P178
B MANEJO DEL AUTOANALIZADOR 3HR PARA EL ANALISIS DENUTRIENTESEN AGUA DE MAR 2018P309
B REQUISITOS DE LA NUEVA NORMA UNE-EN ISO/IEC 17025:2017 DEACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO Y 2018P310
CALIBRACION
GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

SUBAREAS TRANSVERSALES a

o~

10.1.2 COMUNICACION Y PROTOCOLO hy

NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS | 2
B | CURSO DE PROTOCOLO OFICIAL.PARTE PRACTICA | 2018Cc221 | '
B[ ORATORIA EFICAZ ["2018C067 ] g
O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES

10.1.3 GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B HABILIDADES DE NEGOCIACION 2018C080
B MANEJO DE LAS EMOCIONES EN EL TRABAJO. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL 2018L799
A MECANOGRAFIA POR ORDENADOR ON LINE. MODULO AVANZADO 2018C850
GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

POLITICAS DE IGUALDAD
SUBAREAS TRANSVERSALES

11.1.1 POLITICAS DE GENERO

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
VIOLENCIA DE GENERO 2018X004
ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO DESDE ELSERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 2018C475
ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR DE LA VIOLENCIA DE GENERO 2018C366
INTEGRACION DE LA PESRSPECTIVA DE GENERO EN LOS FONDOSESTRUC TURALES 2018C314
LA TRANSVERSALIDAD DE GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS 2018C313
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS

12.2.1 ORDENACION Y ATENCION SANITARIA

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS |
A___| CURSO DE ESPECIALIZACION EN SEDESTACION Y POSICIONAMIENTO [ 2018P331 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS

12.2.2 SALUD PUBLICA

NIVEL DENOMINACION I CODIGOS ]
[ B | ANTIBIORESISTENCIAS, UNA UNICA SALUD, PERSPECTIVA DESEGURIDAD ALIMENTARIA | 2018C334 |
B | CURSO BASICO DE PREVENCION Y CONTROL DE LESIONES YPROMOCIONDE LA SEGURIDAD EN LA COMUNIDAD [ 2018C051 |

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS TRANSVERSALES

13.1.2 PROMOCION DE LA SALUD LABORAL

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS ]
B | APOYO PARA LA ATENCION AL PACIENTE POLITRAUMATIZADO | 2018x347 |
[ B__| PRIMEROS AUXILIOS | 2018C847 - 2018X105 - 2016X313 |

%P GOBIERNO
l&X bE
@/ CANTABRIA
CCENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.1 DEPENDENCIA

NIVEL DENOMINACION T CODIGOS ]
[ B | BUENAS PRACTICAS EN ATENCION INTEGRAL CENTRADA EN LAPERSONAEN CENTROS DE ATENCION A LA DEPENDENCIA | 2018P326 |
B CURSO DE ACREDITACION PARA LA VALORACION DE LA DEPENDENCIA A EFECTOS DE LA LEY 39/2006 | 2018P462 |

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.2 INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B ESPECTRO AUTISTA 2018P337
B HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION SOCIAL. MODULO [V.PROCESOS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA INCLUSION SOCIAL 2018L270
B HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION SOCIAL. MODULO V. TRABAJOCON FAMILIAS DESDE EL ENFOQUE DE LA 2018L271
PARENTALIDAD POSITIVA

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.3 ORGANIZACION Y CALIDAD EN SERVICIOS SOCIALES

NIVEL DENOMINACION I CODIGOS |
B | SEMINARIO DE PROFUNDIZACION ETICA APLICADA EN SERVICIOSSOCIALES ["2018P382 |

CVE-2019-2259

Pag. 7843 boc.cantabria.es 9/70




de

A
|

" CANTABRIA

GOBIERNO B@r ria. | B GRIREN IN OFIC

lAL
DE CANTABRIA
— E__

LUNES, 25 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 59

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.1 ADMINISTRACION ELECTRONICA

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS |
B___| FIRMA ELECTRONICA | 2018L784 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.2 APLICACIONES CORPORATIVAS

NIVEL | DENOMINACION | CODIGOS |
B | ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS PARA USUARIOS DE LAAPLICACION CORPORATIVA SOGI |"2018C093 |
[ B | ADMINISTRADORES DE PORTALES ADMINISTRATIVOS Y DEPARTAMENTALES (TECNOLOGIA LIFERAY) ["2018C027 |

&P GOBIERNO
oA
@/ CANTABRIA

'CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.5 OFIMATICA

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
A FORMULACION AVANZADA Y ANALISIS DE DATOS CON EXCEL 2018C251
E ACCESS NIVEL III 2018L254
E CREACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS CON WORD 2018C250

4P GOBIERNO
Lel DE
@/ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

SUBAREAS ESPECIFICAS a

o~

15.2.6 DISENO GRAFICO, IMAGEN Y SONIDO 2\

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS | 8
B | EDICION GRAFICA | 2018P253 | |.|I.|
>

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
UNION EUROPEA
SUBAREAS TRANSVERSALES
16.1.1 INSTITUCIONES Y NORMATIVA

NIVEL | DENOMINACION [ CODIGOS |
B | CANTABRIA EN LA UNION EUROPEA \ 2018L383
\ B | CURSO GENERAL SOBRE LAS INSTITUCIONES Y EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNION EUROPEA \ 2018C461 - 2018L461 \
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUD\DS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS
90.2.1 FORMACION POLICIAL
NIVEL | DENOMINACION [ CODIGOS
| LEY DE CANTABRIA DE ESPECTACULOS PeBLICOS | 2018X310 \
GOBIERNO
@ o
CANTABRIA
CENTRO DE ESIUD\OS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS
90.2.2 PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS
NIVEL DENOMINACION CGDIGOS
APOYO FRENTE A INUNDA gONES Y FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS 2018X317
ASISTENCIA EN EMERGEI gAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2018X! -2018X333
COORDINACION PARA BUSQUEDA DE PERSONA! 2018X334
CURSO BASICO DE PROT ION CIVIL PARA VOLUNTARIOS 2018X!
EJERCICIO DE EXCARCELACION EN ACANTILADO 2018X:
JORNADA PRACTICA: BUSQUEDA QE PERSONAS 2018X:
RESCATE EN MONTANRA IV: PERIODO ESTIVAL 2018X!
RESCATE EN MOI T ‘AnA IV: PERIODO INVERNAL 2018X:
A JEFATURA DE PMA Y CECOP AVANZADO 2018X:
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
,
ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
a
1.1.1 IDIOMAS ~
(}I
NIVEL DENOMINACION CODIGOS 2
:RANCE 2018C416 - 2018L416 o
NGLES 2018C413 - 2018L413 ~
ITALIANO ON LINE 2018C408 - 2018L408 1
DORTLIGUES ON LINE 2018C407 w
B ALEMAN ON LINE 2018L406 >
A CURSO DE INMERS\GN LINGUISTICA EN EL IDIOMA INGLES 2018C419 U
A INGLES PARA LA ATENCION AL CIUDADANO 2018C412
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

1.1.2 INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS ]
B | INFORMACION Y ATENCION AL CIUDADANO | 2018Cc211 |
[__A__| GESTION POSITIVA DE SITUACIONES DIFICILES DE PERSONAL DEATENCION AL PUBLICO. NIVEL AVANZADO [ 2018L090 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

1.1.3 LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

NIVEL | DENOMINACION | CODIGOS |
A__| LALENGUA DE SIGNOS ESPANOLA, NIVEL A2 | 2018C225 |
A LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA. NIVEL DE USUARIO INDEPENDIENTE B2(SEGUNDA PARTE) ["2018C229 |

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS ESPECIFICAS

6.2.2 SERVICIOS SOCIALES

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS |
E | JORNADA DE ACTUALIZACION NORMATIVA Y SITUACION ACTUAL DELSISTEMA PARA LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA 20181248
DEPENDENCIA(SAAD)EN CANTABRIA

? GOBIERNO
DE

@/ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO
SUBAREAS ESPECIFICAS

7.2.1 FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL

NIVEL DENOMINACION T CODIGOS ]
B | HERRAMIENTAS PRACTICAS PARA LA EMPLEABILIDAD: TECNICASORIENTADAS AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS | 2018P332
PROFESIONALES

CVE-2019-2259
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&P GOBIERNO
LEx DE
@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO
SUBAREAS ESPECIFICAS

7.2.2 POLITICAS DE EMPLEO

NIVEL | DENOMINACION | CODIGOS |
B | COORDINACION DE LANZADERAS DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO | 2018P327

GOBIERNO
DE

CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
SUBAREAS ESPECIFICAS

8.2.4 INSPECCION Y CONTROL

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B MANEJO DEL AUTOANALIZADOR 3HR PARA EL ANALISIS DENUTRIENTESEN AGUA DE MAR 2018P309
B REQUISITOS DE LA NUEVA NORMA UNE-EN ISO/IEC 17025:2017 DEACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO Y 2018P310
CALIBRACION
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO
SUBAREAS ESPECIFICAS
9.2.2 INSTALACIONES HIDROLOGICAS

NIVEL | DENOMINACION [ CODIGOS |
B___| CICLO DE DEPURACION DEL AGUA | 2018P058 |
B__| PROTOCOLOS DE ACTUACION EN ETAPS QUE UTILIZAN CLORO |"2018P048

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO

SUBAREAS ESPECIFICAS

9.2.4 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS |
B | MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS: ELECTRICIDAD | 2018C769 |
[__B___| MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS: FONTANERIA | 2018C768 |

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO
SUBAREAS ESPECIFICAS

9.2.5 OBRAS PUBLICAS

NIVEL DENOMINACION | CODIGOS |
| B | CONSERVACION DE LA RED DE CARRETERAS | 2018P043 |
B | CURSO TEORICO-PRACTICO DE SEGURIDAD Y MANEJO DE CAMION PLUMA [2018P034 |

%P GOBIERNO
fax DE
@/ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES

10.1.2 COMUNICACION Y PROTOCOLO

NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS ]
B | CURSO DE PROTOCOLO OFICIAL.PARTE PRACTICA | 2018C221 |
|__B__| ORATORIA EFICAZ | 2018C067 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES

10.1.3 GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B HABILIDADES DE NEGOCIACION 2018C080
B MANEJO DE LAS EMOCIONES EN EL TRABAJO. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL 2018L799
A MECANOGRAFIA POR ORDENADOR ON LINE. MODULO AVANZADO 2018C850
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

POLITICAS DE IGUALDAD

SUBAREAS TRANSVERSALES
o))
) . iy
11.1.1 POLITICAS DE GENERO Q

.
2

NIVEL DENOMINACION CcODIGOS

VIOLENCIA DE GENERO 2018X004 2

B ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR DE LA VIOLENCIA DE GENERO 2018C366 1
B INTEGRACION DE LA PESRSPECTIVA DE GENERO EN LOS FONDOSESTRUCTURALES 2018C314 w
B LATH IDAD DE GENERO EN LAS POLITICAS PUBLICAS 2018C313 a
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS

12.2.2 SALUD PUBLICA

NIVEL DENOMINACION CODIGOS

B | CURSO BASICO DE PREVENCION Y CONTROL DE LESIONES YPROMOCIONDE LA SEGURIDAD EN LA COMUNIDAD | 2018C051 |

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Eng;EI\COAS SEE(;[I%’)}E[A\NISTRAO\ON
CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS TRANSVERSALES
13.1.1 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

IVEL | DENOMINACION I CODIGOS ]
A__| CURSO OFICIAL DE APLICADOR DE PLAGUICIDAS.NIVEL CUALIFICADO | 2018C771 - 2018L771 |

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS TRANSVERSALES
13.1.2 PROMOCION DE LA SALUD LABORAL
'FL [ DENOMINACION [ CODIGOS ]
B | APOYO PARA LA ATENCION AL PACIENTE POLITRAUMATIZADO | 2018X347 |
[__B | PRIMEROS AUXILIOS | 2018C847 - 2018X105 - 2018X313 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SEGURIDAD Y SALUD

SUBAREAS ESPECIFICAS

z . o))

13.2.3 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR OBRAS PU K

N

NIVEL DENOMINACION CODIGOS (o))
B CURSO TEORICO-PRACTICO DE SEGURIDAD Y MANEJO DE QUITANIEVES 2018P035 —

B EVALUACION DE RIESGOS LABORALES DE LAS ACTIVIDADES EXTERIORES DE LOS SERVICIOS DE CARRETERAS 2018P082 o
AUTONOMICAS Y DE VIAS Y OBRAS fl\l

w

>

O
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.1 DEPENDENCIA

NIVEL DENOMINACION T CODIGOS ]
BUENAS PRACTICAS EN ATENCION INTEGRAL CENTRADA EN LAPERSONAEN CENTROS DE ATENCION A LA DEPENDENCIA | 2018P326 |
[_B__| CURSO DE ACREDITACION PARA LA VALORACION DE LA DEPENDENCIA A EFECTOS DE LA LEY 39/2006 [ 2018P462 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.2 INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
B ESPECTRO AUTISTA 2018P337
B HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION SOCIAL. MODULO IV.PROCESOS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA INCLUSION SOCIAL 2018L270
B HERRAMIENTAS PARA LA INTERVENCION SOCIAL. MODULO V. TRABAJOCON FAMILIAS DESDE EL ENFOQUE DE LA 2018L271
PARENTALIDAD POSITIVA

GOBIERNO
DE

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.3 ORGANIZACION Y CALIDAD EN SERVICIOS SOCIALES

NIVEL DENOMINACION T CODIGOS ]
B SEMINARIO DE PROFUNDIZACION ETICA APLICADA EN SERVICIOSSOCIALES | 2018P382 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

SUBAREAS TRANSVERSALES

[}

n

2 z N

15.1.1 ADMINISTRACION ELECTRONICA o

NI:EL \l FIRMA ELECTRONICA DENCMINACION \l 2018L784 cobicos l\ 8
w

>

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.2 APLICACIONES CORPORATIVAS

NIVEL | DENOMINACION I CODIGOS
B | ADMINISTRADORES DE PORTALES ADMINISTRATIVOS Y DEPARTAMENTALES (TECNOLOGIA LIFERAY) |_2018C027 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.5 OFIMATICA

NIVEL DENOMINACION CODIGOS
A FORMULACION AVANZADA Y ANALISIS DE DATOS CON EXCEL 2018C251
E ACCESS NIVEL Il 2018L254
E CREACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS CON WORD 2018C250
GOBIERNO
DE

CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS ESPECIFICAS

15.2.6 DISENO GRAFICO, IMAGEN Y SONIDO

NIVEL | DENOMINACION T CODIGOS ]
B | EDICION GRAFICA [ 2018P253 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

UNION EUROPEA

SUBAREAS TRANSVERSALES
o))
16.1.1 INSTITUCIONES Y NORMATIVA a
o
’FL I DENOMINACION [ CODIGOS ] d\
B | CANTABRIA EN LA UNION EUROPEA | 2018L383 | hm
[ B~ | CURSO GENERAL SOBRE LAS INSTITUCIONES Y EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNIGN EUROPEA | 2018C461 - 2018L461 | 2
i
>
O
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(X DE

@/ CANTABRIA
CCENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS

90.2.2 PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS

NIVEL DENOMINACION CODIGOS

APOYO FRENTE A INUNDACIONES Y FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS 2018X317
ASISTENCIA EN EMERGENCIAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2018X319 - 2018X333
COORDINACION PARA BUSQUEDA DE PERSONA: 2018X334
CURSO BASICO DE PROTECCION CIVIL PARA VOLUNTARIOS 2018X311
EJERCICIO DE EXCARCELACION EN ACANTILADO 2018X330
JORNADA PRACTICA: BUSQUEDA DE PERSONAS 2018X:
RESCATE EN MONTANA IV: PERIODO ESTIVAL 2018X:
RESCATE EN MONTANA IV: PERIODO INVERNAL 2018X:

A JEFATURA DE PMA Y CECOP AVANZADO 2018X:

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 1.11 | IDIOMAS ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

AMBOS INGLES online Nivel C2 0011800801

B AMBOS 'COMUNICACION EFECTIVA EN INGLES 2E 0010101001

B AMBOS 'CURSO DE INGLES POR INTERNET ONLINE 0010700901

B AMBOS ‘CURSO DE INGLES JURIDICO-ADMINISTRATIVO 0010901101
GOBIERNO
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

B ‘CONFLICTO DE INTERESES 0011500801

B AMBOS MODELO EUROPEO DE GESTION DE LA CALIDAD 0010101201

B AMBOS TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO idad OnLine) 0011501001
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

[}
a
‘ 212 ‘ GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS | o
(e}
—
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO 2
B FUNCIONARIO GESTION DE PROYECTOS (ON LINE) 0011800601 |
B FUNCIONARIO LIDERAZGO PUBLICO 0011800301 w
B FUNCIONARIO TELEFORMACION SOBRE DIRECCION PeBLICA. ON LINE 0011100901 >
O

Pag. 7853 boc.cantabria.es 19/70



5,

=

« * GOBIERNO =\ @ CantabrialBh BOLETIN OFICIAL
& B@ & A TREDE CANTABRIA

"CANTABRIA

LUNES, 25 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 59

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.1 | AUDITORIA'Y CONTROL FINANCIERO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | CURSO SEMIPRESENCIAL DE INFORMES DE INTERVENCION Y REMISION DE INFORMACION (SEMIPRESENCIAL) [ 0011700801
[ B | FUNCIONARIO | EL CONTROL Y LA FISCALIZACION EN EL AMBITO LOCAL | 0011300501 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 3.1.3 | GESTION CONTABLE ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ EHL. CONTABILIDAD Y CUENTA GENERAL DE LAS ENTIDADES LOCALES | 0011401601
[ B | FUNCIONARIO | TESORERIA DE LAS ENTIDADES LOCALES | 0011401501 |
GOBIERNO

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.5 | GESTION PRESUPUESTARIA |
o))
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO n
FUNCIONARIO ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LAS ENTIDADES LOCALES 001130040 ~
FUNCIONARIO FORMACION ECONOMICA-FINANCIERA PARA PEQUENOS MUNICIPIOS 001000060 A
FUNCIONARIO FORMACION ECONOMICA-FINANCIERA PARA PEQUENOS MUNICIPIOS 001010090 o))
FUNCIONARIO GESTION PRESUPUESTARIA ONLINE 001120100 —
FUNCIONARIO 'GESTION PRESUPUESTARIA Y CONTRATACION EN EL SECTOR PUBLICO 001100150 o
FUNCIONARIO RECURSOS DE LAS HACIENDAS LOCALES 001130060 ~
]
w
>
O
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.6 ‘ GESTION TRIBUTARIA |
NIVEI. | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
| FUNCIONARIO | IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES: LA GESTION CATASTRAL Y LA GESTION TRIBUTARIA (ONLINE; | 0011101001
[ B [ FUNCIONARIO [ IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS (ONLINE) [ 0011401901 ]
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 411 | GESTION DE PERSONAL ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
B AMBOS DIPLOMA DE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS EN LA ADMINISTRACION LOCAL 0011001901
B AMBOS GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS 0011300301
B AMBOS ‘GESTION DE RECURSOS HUMANOS 0010800801
‘GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN EL SECTOR PUBLICO: LA REFORMA LABORAL EN EL EMPLEO PUBLICO. NORMATIVA APLICABLE Y REDISTRIBUCION DE
B AMBOS EFECTIVOS 0011301001
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

o))

n

- . N

‘ 6.1.1 | CONTRATACION PUBLICA ‘ o
(e}

~—

NIVEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO 2

| FUNCIONARIO | ESPECIALIZACION ONLINE EN CONTRATOS PUBLICOS (UNIVERSIDAD DE DEUSTO) | 0011001801 |.|I.|

>

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 6.1.3 ‘ JURISDICCIONAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ ‘CONTROL JURISDICCIONAL DE LA ACTIVIDAD ECONOMICO-FINANCIERA DE LAS ENTIDADES LOCALES | 0011201101
GOBIERNO
DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

B FUNCIONARIO ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: PRINCIPIOS, PRACTICA Y JURISPRUDENCIA 001030080

B FUNCIONARIO LA PROTECCION DE DATOS 001090100

B FUNCIONARIO LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO (modalidad OnLine) 001150110

B FUNCIONARIO SEGURIDAD Y PROTECCION DE LOS DATOS (LEY ORGANICA DE PROTECCION DE DATOS) 001130070
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS | RESPONSABILIDAD SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD | 0011800501

CVE-2019-2259
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|

=

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Eﬁ'uléfllgfgsel.lg;\}gr\N\SYRAC\ON
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.1 ‘ ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL |
'I‘B’EL I e D:M':’agsm““ I GESTION DEDOC\.?;E’;?(;‘ISI:‘::(;?[\:‘OSELECFRON[COS I c%{

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | TECNICAS DE EXPRESION ESCRITA ON LINE | 0011500901
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: POLITICAS DE IGUALDAD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 11.1.1 | POLITICAS DE GENERO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS [ INVERTIR EN IGUALDAD: HACIA UNAS POLITICAS PUBLICAS MAS EFICIENTES E INCLUSIVAS (SEMIPRESENCIAL) [ 0011402001

CVE-2019-2259
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A
|

=

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Eﬁ'uléfllgfgsel.lg;\}gr\N\SYRAC\ON
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 1311 ‘ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES |

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES | 0010800701

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDOSCE LAADINITRACION
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: SEGURIDAD Y SALUD

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 13.1.2 ‘ PROMOCION DE LA SALUD LABORAL ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | LA DISCAPACIDAD EN EL ENTORNO LABORAL | 0011800401

P GOBIERNO
&k DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 15.1.1 | ADMINISTRACION ELECTRONICA ’
[}
n
o~
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO [\l
B AMBO: CURSO SOBRE ADMINISTRACION ELECTRONICA (ON LINE) 0011001601 !
AMBO FIRMA ELECTRONICA Y USO DE DNI ELECTRONICO (ONLINE) 0011601001 2
AMBO FIRMA ELECTRONICA. ASPECTOS JURIDICOS (ON LINE) 0011401701 o
AMBO FIRMA ELECTRONICA. ASPECTOS JURIDICOS (ON LINE) 0011800201 ~
AMBO FIRMA ELECTRONICA. ASPECTOS TECNICOS (ON LINE 0011301101 |
AMBO INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE LA E-ADMINISTRACION (ONLINE) 0011300801 g
O
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GOBIERNO

DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

l SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.5 ‘ OFIMATICA |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

A AMBOS ‘GESTION Y GENERACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS EN WORD 2007 0011001701

B AMBOS ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS CON MySQL Y PHP ADMIN (ON L INE) 0011800701

B AMBOS EXCEL - NIVEL 1 ONLINE 0011401801

B AMBOS MICROSOFT PROJECT 0019701001
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 15.2.1 | ANALISIS INFORMATICO Y PROGRAMACION ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

A FUNCIONARIO HTML DINAMICO. JAVASCRIPT (A DISTANCIA) 001080090

A FUNCIONARIO JAVA AVANZADO 001020170

A FUNCIONARIO VISUAL BASIC 6.0 (Avanzado 001020190

B FUNCIONARIO VISUAL BASIC 6.0 (B sico) 001020180
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: UNION EUROPEA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

[}

n

o~

‘ 16.1.1 | INSTITUCIONES Y NORMATIVA ‘ o

(e}

—

o

NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO ~N
B CURSO ON LINE SOBRE UNION EUROPEA SEGUNDA EDICION 0011200901 !

B AMBOS EL ESTADO AUTONOMICO Y LA APLICACION DEL DERECHO DE LA U.E.; PROBLEMAS ACTUALES Y PERSPECTIVAS DE ARTICULACION 0011101101 w

B AMBOS EL PROCEDIMIENTO DE NEGOCIACION EN LA UNION EUROPEA 0011300901 a
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%:BI?:SEEG%’;:ADIMN\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: DIRECCION Y GERENCIA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD ‘
[oye{ o oERERsoRAL ] ETICADELSERIG FOBLISD (V) (O o —
‘GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%Lélalg:;gﬁ\.ecgrw\srmmcn
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: EMPLEO PUBLICO
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 411 | GESTION DE PERSONAL ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | RELACIONES LABORALES | 0060202101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS TRANSVERSALES ‘

‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ LEY DE PROTECCION DE DATOS | 0061501901
[ B [ FUNCIONARIO [ RELACIONES CON LAS AAPP (ONLINE) | 0061502001 |

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.6 | REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ REGIMEN JURIDICO DE LAS AAPP (ONLINE) [ 0061302401
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
B AMBOS EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 0061302101
B AMBOS EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 0061402301
B AMBOS ‘GESTION DE RESIDUOS 0061202501

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 722 | POLITICAS DE EMPLEO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO | LAINTEGRACION DE LOS TRES SUBSISTEMAS DE FORMACION PROFESIONAL EN ESPANA: EL RETO DE LA FORMACION A LO LARGO DE LA VIDA (ONLINE) | 0060802201

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

BOLETIN OFIC
DE CANTAB

LUNES, 25 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 59

SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 8.2.2 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

AMBO! APROVECHAMIENTOS FORESTALES EN LOS BOSQUES IBERICOS 0061202401
AMBO! ENFERMEDADES, PLAGAS Y DANOS EN MASAS FORESTALES 00614024C
AMBO: ESTRUCTURA Y DINAMICA DEL MEDIOAMBIENTE 00614022
AMBO! EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO PARA RETENES 00611031
AMBO! MF118_2: DESEMBOSQUE Y TRATAMIENTO DE PRODUCTOS FORESTALES (ONLINE) 00609021
AMBO! PLAGAS Y ENFERMEDADES DE LAS MASAS FORESTALES DE CASTILLA Y LEON 006020200
AMBO! PREVENCION Y EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES 006070200

B AMBO! REPOBLACION FORESTAL E IMPACTOS AMBIENTALES 006130220

B AMBO! SELVICULTURA PREVENTIVA 0061302301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 8.2.4 | INSPECCION Y CONTROL
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
AMBO: ACTUACIONES COMO POLICIA JUDICIAL DE LOS AGENTES AMBIENTALES 0061501701
AMBO: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE 0060901801
AMBO: DESARROLLO DE APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EN MATERIA MEDIOAMBIENTAL 0060901901
AMBO: PROTOCOLOS DE ACTUACION EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE 0060501701
AMBO: RECOGIDA DE MUESTRAS EN EL MEDIO NATURAL 0060702101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADHINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
e
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO |
IBOS AUDITORIA DE LA FORMACION CONTINUA EN LAS AA.PP.2008 (online) 0060902201
AMBO CURSO HABILIDADES EN LA GESTION DE PERSONAS (ON LINE) 0060401601
AMBO FORMADOR DE FORMADORES (ONLINE) 0060802301
AMBO ‘GESTION DE LA FORMACION CONTINUA 0060902301
AMBO INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COACHING 0061302601
AMBO MOTIVACION DE LOS EQUIPOS DE TRABAIO 0061001801
AMBO! VALORACION, SEGUIMIENTO Y DIFUSION DE ACCIONES DE MEDIACION (ONLINE) 0061103201
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GOBIERNO

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
A BOS AUDITORIA EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (ONLINE) 006080250
AMBOS CONDICIONES DE TRABAJO Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 006990130
AMBOS ‘GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 006080210
AMBOS ‘SALUD LABORAL: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (ONLINE) 006140250
AMBOS UFO 149-RIESGOS DERIVADOS DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJO (ONLINE) 006130250
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 13.1.2 | PROMOCION DE LA SALUD LABORAL ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS | 0060902001

[ B | AMBOS | PRIMEROS AUXILIOS Y RCP | 0060702201 |

GOBIERNO
DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: SERVICIOS SOCIALES

| SUBAREAS ESPECIFICAS |

o))

n

| 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA ‘ m
o

~—

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO o

B | AMBOS | PREVENCION DE CONFLICTOS (ONLINE) | 0060902401 "I“

w

>

O
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Eiﬁl;lf:g:ggellg QELM\N\STRAC\ON
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 15.1.1 ‘ ADMINISTRACION ELECTRONICA |
’E. [__TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I ‘@‘
B | AMBOS | ADMINISTRACION ELECTRONICA PARA EL USO CON LA CIUDADANIA | 0061501801

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE E,S)Lléli:g:gg‘;g SECA\N\STRAC\ON
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 15.1.5 ‘ OFIMATICA |

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | POWER POINT | 0060601601

P GOBIERNO
&l DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: SEGURIDAD CIUDADANA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 90.2.2 | PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS ’
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | AMBOS | PREPARACION PSICOLOGICA PARA LA INTERVENCION EN CATASTROFES (ONLINE) | 0061202601

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSAP-CC.00.

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 4.1.1 | GESTION DE PERSONAL ‘

NIVEL | _TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
| AMBOS | EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO | 0080901901

@P GOBIERNO
&y DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSAP-CC.0OO0.

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 6.1.2 | INSPECCION ‘
NlVEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
| AMBOS | TECNICAS BASICAS DE POLICIA CIENTIFICA: ACTUACION POLICIAL E N LA ESCE | 0080901801

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSAP-CC.0O0.

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | AMBOS | DERECHO MEDIOAMBIENTAL (INTERNET) | 0080701502

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 1.1.2 | INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | INFOR. Y ATT. AL PUBLICO | 0099400401

G® GOBIERNO
&2 DpE
\@ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: EMPLEO PUBLICO

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 411 ‘ GESTION DE PERSONAL |

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | ADMINISTRACION DE PERSONAL | 0099500901

[ B | AMBOS | 'SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (ON LINE) | 0090902001 |

GOBIERNO
D!

E
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.3 | JURISDICCIONAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ EL RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. LA NUEVA LEY 29/98 [ 0090001601

CVE-2019-2259
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=

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA AADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CSI-CSIF
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 6.1.5 ‘ PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
’E. [__TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I ‘@‘
B | FUNCIONARIO | LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (ON LINE) | 0091102101

I B | FUNCIONARIO | PPROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO | 0099501001 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ LEGISLACION MEDIOAMBIENTAL APLICADA A INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS Y/O DELITOS ECOLOGICOS [ 0090802201
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | LENGUAJE ADMINISTRATIVO (ONLINE) | 0099800402

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ COMO ORGANIZAR REUNIONES EFICACES. (ONLINE) [ 0090902101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CSI-CSIF

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 15.1.5 ‘ OFIMATICA ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
| AMBOS | WORD | 0090601301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEP-USO

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 212 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ HABILIDADES DE LIDERAZGO Y NEGOCIACION (Modalidad OnLine) [ 0121402201

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
(CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FEP-USO
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO
'EIEL [_TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | FORMADOR DE FORMADORES (ONLINE) | 0121101501
[ B | AMBOS | PRINCIPIOS DE GESTION INTEGRADA (ONLINE) | 0121302501 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRAGION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FEP-USO
AREA: SEGURIDAD Y SALUD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 13.1.2 ‘ PROMOCION DE LA SALUD LABORAL |
’E. [_TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I c@‘
B | AMBOS [ TECNICAS DE AFRONTAMIENTO DEL ESTRES, BURNOUT Y MOBBING [ 0121502301
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
(CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSC-CC.00.
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS ESPECIFICAS \
‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
,E. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I c@‘
B ‘ AMBOS ‘ DERECHO MEDIOAMBIENTAL (Modalidad On line) | 0131201501
[ B | AMBOS | DERECHO URBANISTICO Y MEDIOAMBIENTAL (MODALIDAD On-Line) | 0131301001 |

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
D!

E
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSC-CC.00.

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 822 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
AMBO! 'CONTROL Y VIGILANCIA DE LA RESTAURACION, MANTENIMIENTO, ORDE NACION Y 31501901
AMBO! CONTROL Y VIGILANCIA DE LA RESTAURACION, MANTENIMIENTO, ORDENACION Y DEFENSA DE LOS ESPACIOS NATURALES 31002201
AMBO! CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS APROVECHAMIENTOS DE LOS RECURSOS NATURALES 31401201
AMBO! VIGILAR Y COLABORAR EN LAS OPERACIONES DE RESTAURACION, MANT ENIMIENTO 31300901
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSC-CC.00.

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 824 | INSPECCION Y CONTROL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ ‘CONTROL Y VIGILANCIA DEL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS [ 0131401301
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSC-CC.00.

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

< [o)]

‘ 13.1.2 | PROMOCION DE LA SALUD LABORAL Ln

o~

o

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO 2

B | AMBOS | FACTORES DE RIESGOS PSICOSOCIALES. NIVEL I (ON LINE) | 0131001802 o

| B | AMBOS | GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. Crisis econOmica, cambios en las condiciones de trabajo y salud laboral (Universidad de Cantabria) | 0131102501 | ~
!

w

>

O
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A
|

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ES[UDIDS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
,
JUNTA DE CASTILLA Y LEON F.C.
AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 8.2.2 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

A AMBO! 'CURSO SUPERIOR DE INCENDIOS FORESTALES 149700101
A AMBO! 'CURSO SUPERIOR EN INVESTIGACION DE CAUSAS 140300501
B AMBO! 'CONFECCION DE INFORMES Y PARTES DE INCENDIOS FORESTALES 140300401
B AMBO! CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FORESTALES 149600101

‘GOBIERNO

DE

CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

JUNTA DE CASTILLA Y LEON F.C.

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 8.2.3 | GANADERIA Y DESARROLLO RURAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | USO Y GESTION DE E.N.P. Y DESARROLLO RURAL | 0149500101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

JUNTA DE CASTILLA Y LEON F.C.

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

[o)]

‘ 15.1.5 ‘ OFIMATICA n
o~

o

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO a
A | AMBOS [ 2001/122 - WORD PARA WINDOWS (PERFECCIONAMIENTO) | 0140100201 8

o

w

>

O
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ESCUELA DE ESTADISTICA DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.3 | GESTION CONTABLE ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | ‘CUENTAS NACIONALES. LA CONTABILIDAD NACIONAL DE ESPANA. ON LINE [ 0151800101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 1.1.2 ‘ INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | ATENCION AL PUBLICO: HABILIDADES Y TECNICAS (TELEFORMACION; | 0171300201
GOBIERNO
E
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 6.1.2 ‘ INSPECCION ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS | DENUNCIAS, INFORMES Y ATESTADOS PARA LA GUARDERIA DEL MEDIO NATURAL | 0171700301
| B | AMBOS | PROCEDIMIENTO ADMTVO: LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE INSPECCION Y TRAMITACION DE INFORMES Y DENUNCIAS | 0170300702 |

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 822 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
AMBO: CAPTURA DE FAUNA Y MANEJO DE LA MISMA 71200101
AMBO: 'CURSO DE ZOONOSIS. TECNICAS DE TELEANESTESIA. PREVENCION DE CONTAGIOS 70500801
AMBO: ‘CURSO PARA EL CONTROL DEL AVISPON ASIATICO(VESPA VELUTINA): MANEJO DE BIOCIDAS ESPECIFICIOS 71600101
AMBO: DANOS: INDICIOS E INVESTIGACION 71100201
AMBO: IDENTIFICACION DE FAUNA 71300101
AMBO: IDENTIFICACION DE RAPACES POR RESTOS OSEOS 71800101
AMBO: JORNADA SOBRE DELITOS CONTRA EL MEDIO AMBIENTE 7030110:
AMBO: JORNADAS SOBRE EL OSO PARDO EN ASTURIAS 7020090
AMBO: NUEVO PLAN DE PROTECCION CIVIL DE EMERGENCIA POR INCENDIOS FORESTALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (INFOPA) 7170020
AMBO: TALLER DE IDENTIFICACION DE FLORA SILVESTRE 7130030

¥ GOBIERNO
DE

@ canTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.3 ‘ GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | GESTION EFICAZ DE CONFLICTOS | 0171700101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES | o
o~

o

‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ‘ o
~—

]

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO !

B | AMBOS | BUENAS PRACTICAS PREVENTIVAS EN LA SEGURIDAD VIAL (TELEFORMACION) | 0171200201 w

[ B | AMBOS | PLAGAS FORESTALES: MANIPULACION DE PLAGUICIDAS | 0170300802 | a
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.NACIONAL DE CONSUMO

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.2 | ESTADISTICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ EXCEL APLICADO A LA VALIDACION Y CALCULO DE INCERTIDUMBRE [ 0190300301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.NACIONAL DE CONSUMO

AREA: SANITARIA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 12.2.2 | SALUD PUBLICA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
AMBO! APLICACIONES HPLC AL CONTROL DE CALIDAD DE LOS PRODUCTOS DE CONSUMO 90900401
AMBO! EJERCICIOS INTERLABORATORIOS 91000201
AMBO! EXCEL APLICADO AL CONTROL DE CALIDAD EN EL LABORATORIO 90500401
AMBO: TOXICOLOGIA ALIMENTARIA: CONTAMINANTES 90600501
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

(o))

‘ 6.1.6 ‘ REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ‘ a
%

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO —

B | FUNCIONARIO | MODULO I: CONOCIMIENTO DE LA ADMINISTRACION | 0221000401 8

W

>

@]
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Ega\;f:gfggégﬁyw\stmc\orw
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS [
‘ 6.2.3 ‘ URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ’
i S D5 V- i ¥ ChS AL —r s —

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 8.2.2 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
AMBOS DIRECTOR TECNICO DE EXTINCION BASICO 0221700101
AMBO: ‘GESTIONDE MEDIOS DE EXTINCION DE INCENDIOS FORESTALES EN EXTREMADURA 0221400201
AMBO: INICIACION A LA APICULTURA 0220800201
AMBO: ITINERARIO FORMATIVO AGENTES DEL MEDIO NATURAL-CONSERVACION DE LA NATURALEZA. CAZA Y PESCA 022090011
AMBO: JORNADAS. PROYECTO EUROPEO PARA LA CONSERVACION DE LA NATURALEZA Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE EXTREMADURA 02213001
AMBO: MODULO III: GESTION FORESTAL. INTERVENCION EN INCENDIOS 02211001
AMBO: REGLAMENTO DE LA LEY DE CAZA Y LEY DE PESCA 022120011

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

o))

n

N

‘ 8.2.3 ‘ GANADERIA Y DESARROLLO RURAL ‘ oy
~—

o

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO N

B | AMBOS | FORESTACION DE TIERRAS AGRICOLAS | 0221000101 g

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%:BI?:SSG%SADIAW\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES
‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO ‘
'Eéﬂ E — D:M‘;EJZSONAL \\ MODULO II: HABIUDADIE,SE';C?CNII:L"EA,C!:!I?;YTRABAJD EN EQUIPO I c%{
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE Eg‘gkélalg:gEEGLéb;}ADLMW\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA
AREA: SEGURIDAD Y SALUD
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 13.2.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR AGROFORESTAL ‘
'Eéﬂ E — D:M‘;EJZSONAL \\ CONDUCCION DE vEHgmﬁgm%:R'énogsmmessncm) I c%{
[ B | AMBOS | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA AGENTES DEL MEDIO NATURAL | 0221600101 |
GOBIERNO
CANTABRIA
CENTRO DE Ebs’\%?\lgi :EEGL‘AD m,ﬂmsmcmn
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ESCUELA ADMON.PBCA.EXTREMADURA
AREA: SEGURIDAD CIUDADANA
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 90.2.2 | PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS ‘
'E‘BIEL } ee D:MPBEZSONAL } IMPACTO Y ABORDAJE PSICOLOGICO DE S]I"I'SI’:Co[gI\IIENSADCElCRTSIS EN INTERVINIENTES EN EMERGENCIAS | c%{

CVE-2019-2259
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A
|

GOBIERNO

DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.15 | GESTION PRESUPUESTARIA

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | HACIENDA Y PRESUPUESTOS MUNICIPALES | 0249500101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.6 | GESTION TRIBUTARIA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
B FUNCIONARIO LA INSPECCION DE LOS TRIBUTOS EN EL AMBITO MUNICIPAL 0241000501

PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE INGRESOS Y RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS ENTRE LAS CORPORACIONES LOCALES Y EL MINISTERIO DE HACIENDA Y

ADMINISTRACIONES PeBLICAS 0241400501

B FUNCIONARIO

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

l SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.4 ‘ PATRIMONIO Y DOMINIO PUBLICO ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | APROXIMACION A LA GESTION PATRIMONIAL DE LAS CORPORACIONES LOCALES | 0241200801

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Eﬁa\;f:g:gségxgrws!mcw%
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS [
‘ 6.2.3 ‘ URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ’
i S G ACION (RBANSTIOh, TSy 6 GRDENACION TERRITORAL — e —

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 156.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ AULA ABIERTA DE INFORMATICA (INTERNET, ACCESS 97) [ 0240000401
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION MUNICIPIOS CANTABRIA

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 15.1.6 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION GEOGRAFICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS I AULA ABIERTA DE INFORMATICA MAPINFO PROFESSIONAL [ 0241400601

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE Egﬂéﬂlgfg&ﬁﬁgywwsrmm@n
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 2.1.2 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS ‘
- B DESARROLLG DE LA BT 14 Ors DIRECTIVAS o —

&P GOBIERNO
&y DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | AMBOS | INTELIGENCIA EMOCIONAL Y TRABAJO EN EQUIPO | 0250700601

P GOBIERNO
&k DE

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 212 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B ‘ FUNCIONARIO ‘ SIMULADOR DE FUNCION DIRECTIVA Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (ONLINE; | 0261000701

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.5 | GESTION PRESUPUESTARIA |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO I 0261000601
GOBIERNO
DE

CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: EMPLEO PUBLICO

[ SUBAREAS TRANSVERSALES |

| 411 ‘ GESTION DE PERSONAL |

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION CODIGO CURSO
B | AMBOS | GESTION DE PERSONAL FUNCIONARIO | 0261100501

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 5.1.1 | HISTORIA'Y PATRIMONIO CULTURAL ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ INSTRUMENTOS PARA LA GESTION EFICAZ DE PROYECTOS EUROPEOS EN MATERIA DE PATRIMONIIO CULTURAL [ 0261400401

CVE-2019-2259
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A
|

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.1 | CONTRATACION PUBLICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ 2012PFC171- CONTRATATACION ADMINISTRATIVA (AL-A2) [ 0261200101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.5 ‘ PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

B FUNCIONARIO LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIA DE POLICIA EN MATERIA DE MINAS: EL REGIMEN SANCIONADOR EN EL AMB. MINERO. 0261300301

B FUNCIONARIO LA ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA INSPECTORA Y SANCIONADORA EN EL AMBITO DE LA LEY DE INDUSTRIA 0261300201

B FUNCIONARIO LA RESPONSABILIDAD DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS:DERECHOS DE LOS CIUDADANOS 0261700101

B FUNCIONARIO NOCIONES BASICAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL (TELEFORMACION) 0261800301

B FUNCIONARIO PROCEDIMIENTO SANCIONADOR 0260500301
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

o))

a

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘ o
S

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO 2

B | AMBOS | 2014PFC132- ORGANIZACION DE EVENTOS SOSTENIBLES [ 0261400301 |

[ B | AMBOS | LOS INFORMES DE AFECCION AMBIENTAL Y LA RED NATURA 2000: MARCO TECNICO Y JURIDICO | 0260900501 | g
O
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|

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 8.2.2 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
B AMBO! 2013FYMO12- COORDINACION EN EL PUESTO DE MANDO AVANZADO (PMA) EN GRANDES INCENDIOS FORESTALES (MODALIDAD MIXTA) 0261300501
B AMBO! ACTUALIZACION PARA AGENTES MEDIOAMBIENTALES Y FORESTALES EN INCENDIOS FORESTALES 0261700201
B AMBO! CURSO AVANZADO PARA AGENTES MEDIOAMBIENTALES Y FORESTALES EN INCENDIOS FORESTALES 0261100201
B AMBO! ‘CURSO BASICO PARA AGENTES MEDIOAMBIENTALES Y FORESTALES EN INCENDIOS FORESTALES 0260500101
B AMBO: CURSO BASICO PARA TECNICOS EN INCENDIOS FORESTALES (MODALIDAD MIXTA) 0261800401
B AMBO: SEGUIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD EN CASTILLA Y LEON 0261800101
GOBIERNO

DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS | ESCRIBIR EN LA ADMINISTRACION (TELEFORMACION) | 0261800601
[ B | AMBOS | PRESENTACIONES EFICACES Y HABILIDADES DE COMUNICACION | 0261300401 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO ‘

o))

LN

o~

o

NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO d\

AMBO: ASERTIVIDAD Y GESTION DE CONFLICTOS (MODALIDAD MIXTA) 261400101 —

AMBO! AUTOESTIMA Y MOTIVACION 261000801 o

AMBO! GESTION DEL CONOCIMIENTO (MODALIDAD MIXTA] 261100601 ~
AMBO! REUNIONES EFICACES DE TRABAJO (TELEFORMACION 261300101 1

AMBO TECNICAS DE GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO 260700401 w

>

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

A AMBO! IMPLANTACION DE PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON 0261100401

A AMBO! PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA MIEMBROS DE COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD 0261100301

B AMBO! 2017FDE023-CURSO PARA TECNICOS NUEVA INCORPORACION- ESCALA SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAIO 0261700301

B AMBO! 2018PFC150-REGLAMENTO DE ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS QUIMICOS Y SUS ITC MIE APQ 0 A 10. REAL DECRETO 656/2017 (ONLINE) 0261800201

B AMBO: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (NIVEL BASICO) 0261400201
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
[ AMBOS | EL SOFTWARE LIBRE COMO RECURSO DE APOYO EN LA GESTION Y PRODUCTIVIDAD DEL EMPLEADO PUBLICO (ONLINE) | 0261800501
[ B [ AMBOS [ HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO Y TRATAMIENTO DE DATOS PUBLICOS (TELEFORMACION) [ 0261600101 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

[o)]

n

‘ 3.14 | GESTION DE SUBVENCIONES ‘ m
!

(e}

—

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO o
B [ FUNCIONARIO [ LAS SUBVENCIONES EN EL AMBITO DE LA ADMINISTRACION LOCAL | 0520800301 "I“
w

>

O

Pag. 7883 boc.cantabria.es 49/70




F.-“T“ GOBIERNO " \ e~  Cantabria .I BOLET [N ORI CILAL
CanTasRIA B© — B .' | DE CANTABRIA

.

LUNES, 25 DE MARZO DE 2019 - BOC NUM. 59

A
|

=

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 4.11 ‘ GESTION DE PERSONAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO | 0520800201
| AMBOS [ ‘GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LA ADMINISTRACION LOCAL [ 0521800101 |

& GOBIERNO
DE

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.5 ‘ PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ ADMINISTRACION ELECTRONICA Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO [ 0521400101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.6 | REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS LOCALES [ 0521100101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS: LENGUAJE Y ELABORACION [ 0520700201
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 10.1.3 ‘ GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO ’
NIVEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | CREATIVIDAD E INTELIGENCIA EMOCIONAL | 0520700101
[ B | AMBOS | MECANOGRAFIA | 0520900101 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AYTO.SANTANDER

AREA: SERVICIOS SOCIALES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 14.2.4 | PROTECCION SOCIAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ ATENCION AL INMIGRANTE DESDE LA ADMINISTRACION PUBLICA [ 0520800101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%:B?:SEEG%?’:ADLMW‘STMC‘O"
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.MEDIO AMBIENTE,M.RURAL Y MAR
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 15.2.2 | APLICACIONES DEPARTAMENTALES DEL MEDIO RURAL ‘
- B CESTION GE CONTENID0S DF LA WES DEL et T —

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.SANIDAD,SERV.SOC.E IGUALDAD

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | COMO HABLAR CON EFICACIA | 0591300901
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.SANIDAD,SERV.SOC.E IGUALDAD

AREA: SERVICIOS SOCIALES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | AMBOS [ INTERVENCION PSICOSOCIAL CON FAMILIAS EN DIFICULTADO EN RIESGO SOCIAL (ONLINE) [ 0591300801
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ES[UDIDS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
AECOSAN
AREA: SANITARIA
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 12.2.2 | SALUD PUBLICA ‘
'jlil. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B \ AMBOS \ 'CONTROLES OFICIALES DE ALIMENTOS QUE SE COMERCIALIZAN POR IN TERNET | 0651800101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.HACIENDA Y ADMONS.PUBLICAS

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
A [ AMBOS [ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA MIEMBROS DE COMITES DE SEGURIDAD Y SALUD [ 0691300801
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CC.00. AREA PUBLICA

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.5 ‘ GESTION PRESUPUESTARIA |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA EN LAS ADMINISTRACIONES PeBLICAS 8MODALIDAD CORRESPONDENCIA) | 0701200101
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
(CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CC.00. AREA PUBLICA
AREA: EMPLEO PUBLICO
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 411 | GESTION DE PERSONAL ‘
'jlil. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B \ AMBOS \ ADMINISTRACION DE PERSONAL LOCAL (ONLINE; | 0709900301
[ B | AMBOS | GESTION ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS EN LAS ADMINISTRACIONES PeBLICAS (ONLINE) | 0701000101 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CC.00. AREA PUBLICA
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 6.1.1 ‘ CONTRATACION PUBLICA |
’E. | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA. TEXTO REFUNDIDO APROBADO POR REAL DECRETO LEGISLATIVO 2/2000, DE 16 DE JUNIO (ONLINE; | 0700100101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.AGRICUL.ALIMET.Y M.AMBIENTE

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

| SUBAREAS ESPECIFICAS |

| 8.2.2 ‘ CONSERVACION DE LA NATURALEZA |

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ RESTAURACION DE LOS RIOS Y RIBERAS [ 0801400401

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%:B?:SEEG%?’:ADLMW‘STMC‘O"
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.AGRICUL.ALIMET.Y M.AMBIENTE
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 15.1.6 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION GEOGRAFICA ‘
[oye{ o oERERsoRAL ] SIS AT SISTERA BE INPORMAION GEDGRAFOG: D T —

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 1.1.2 ‘ INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ COMUNICACION EFICAZ PARA LA ATENCION A LA CIUDADANIA [ 0841300901
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ ADMINISTRACION ELECTRONICA Y GOBIERNO ABIERTO [ 0841200301
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ES[UDIDS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: DIRECCION Y GERENCIA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 2.1.2 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
B FUNCIONARIO DIRECCION PeBLICA: INTRODUCCION 0841700101
B FUNCIONARIO LA FUNCION DIRECTIVA EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS (ONLINE] 0840800401
B FUNCIONARIO PLANIFICACION ESTRATEGICA DE PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL 0840900101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ES[UDIDS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: ECONOMICA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 3.14 | GESTION DE SUBVENCIONES ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | GESTION DE SUBVENCIONES | 0841300501

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ES[UDIDS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: ECONOMICA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 3.15 | GESTION PRESUPUESTARIA ‘
'jlil. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B \ FUNCIONARIO \ EFICIENCIA ECONOMICA MUNICIPAL: PLANES DE AHORRO, SANEAMIENTO Y MEJORA ORGANIZATIVA | 0841500201
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GOBIERNO

DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 411 | GESTION DE PERSONAL
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA [ 0841400201
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.1 ‘ CONTRATACION PUBLICA

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | CONTRATACION EN EL SECTOR PUBLICO | 0841000301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ‘
B
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO o~
FUNCIONARIO ACTOS Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. PRACTICO 084120010 o
FUNCIONARIO INTRODUCCION AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA 084130060 !
FUNCIONARIO INTRODUCCION AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA JUNTA DE ANDALUCIA 084140070 a
FUNCIONARIO PROCEDIMIENTO EXPROPIATORIO Y VALORACION PARA JUSTIPRECIO 084160010: 8
FUNCIONARIO PROTECCION DE DATOS EN LA ADMINISTRACION PeBLICA 0841600201 ~
FUNCIONARIO RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS ADMINISTRACIONES PeBLICAS 0841000101 '
w
>
O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO

B AMBOS ‘COORDINACION ADMINISTRATIVA EN LA TRAMITACION DEL PLANEAMIENTO URBANISTICO 084140040

B AMBOS LEY DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD AMBIENTAL 0840900201

B AMBOS POLITICAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 0840900301
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 8.2.2 ‘ CONSERVACION DE LA NATURALEZA ’
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ GESTION FORESTAL SOSTENIBLE Y CERTIFICACION FORESTAL (MAO830H) I 0840800301
[ B [ AMBOS [ 'SEMINARIO SOBRE GESTION DE INCENDIOS EN INTERFASE URBANO-FORESTAL [ 0841200201 |

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

B

‘ 8.2.3 | GANADERIA Y DESARROLLO RURAL ‘ m
)

(e}

—

NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO o
s AMBOS ESTADISTICAS AGRARIAS: MARCO DE AREAS, FUNDAMENTOS TEORICOS Y SU APLICACION A LA ESTIMACION DE SUPERFICIES Y RENDIMIENTOS DE LOS 0841400501 ~
LTIVOS |

w

>

O
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%:BI?:;SG%SADIAW\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
'jéﬂ E “POD:M‘;E)';SONAL \\ DlssnoDEAccxor?EEsNF%.»:r::#\‘/:ggNTELEFORMACIDN I c%{
‘GOBIERNO
DE
CANTABRIA
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: POLITICAS DE IGUALDAD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 11.1.1 | POLITICAS DE GENERO ‘
[T rronEReRsoNAL ] TGUALDAD GF GENERD, AIVEL BASICO.  — < —
| B \ AMBOS \ INTEGRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA GESTION PeBLICA | 0841400601 ‘

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 13.1.1 ‘ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA JUNTA DE ANDALUCIA| [ 0841000401
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE E%“BBI(?::EEG%?’:ELMW‘STMC‘O"
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 15.1.1 | ADMINISTRACION ELECTRONICA ‘
'Eéﬂ E TiPe D:MEE?ONAL \\ GESTION DE SISTEMAS DE co?ﬂi?vg;gﬁg?;rsmoms PORTAFIRMA Y ECO I c%{
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE Eizglalg:géﬁ%azyw\sm;m\cn
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 15.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION CODIGO CURSO
A BOS HOJA DE CALCULO AVANZADO 084150010
AMBO! 'ACCESS 97/2000 (MAO837HT) 084080020
AMBO! LIBREOFFICE BASE 084130030
AMBO! LIBREOFFICE IMPRESS 084130040
AMBO! 'OPENOFFICE WRITER 3.0. NIVEL BASICO 084100020
GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE Eg‘ggalg:gss%&nywwsrmmm
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
A
‘ 15.1.6 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION GEOGRAFICA ‘ N
o)
i
[Ny | TP DERERSORAL | RS AVANADD s — S
[ B | AMBOS | CARTOGRAFIA BASICA Y SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA (MA0B43HT) | 0840800101 | |.|I.|
>
(@]
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ANDALUZ DE ADMON.PUBLICA

AREA: UNION EUROPEA

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 16.1.1 | INSTITUCIONES Y NORMATIVA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ AMBOS [ LA JUNTA DE ANDALUCIA EN EL CONTEXTO INSTITUCIONAL EUROPEO | 0841400301
[ B | AMBOS | POLITICAS EUROPEAS PARA LA INNOVACION Y EL CRECIMIENTO INTELIGENTE | 0840400101 |
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

SCS-C.SANIDAD

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 221 ‘ GERENCIA SANITARIA ’
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ COMUNICACION PARA DIRECTIVOS DE LA ADMINISTRACION SANITARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA [ 0851000301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 21.2 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS ‘

NIVEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ PLANIFICACION Y GESTION DE PROYECTOS | 0871100101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO

SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 7.21 | FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ LEGISLACION LABORAL Y PROCEDIMIENTO APLICADO A LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, PARTES 1Y 2 [ 0871400401

&P GOBIERNO
(k]

@/ CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 722 | POLITICAS DE EMPLEO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B ‘ FUNCIONARIO ‘ SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA DE LA GESTION DE LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO | 0871400301

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.1 | ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ AMBOS | HABILIDADES SOCIALES:ATENCION AL PUBLICO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS [ 0871400201
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 10.1.2 ‘ COMUNICACION Y PROTOCOLO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ LENGUAJE ADMINISTRATIVO Y ELABORACION DE DOCUMENTOS E INFORMES I 0871200101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 15.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
A | AMBOS [ WORD DE MICROSOFT. AVANZADO ONLINE [ 0871200201
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.SANIDAD,CONSUMO Y BIENESTAR.SOCIAL

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 6.2.5 | CONSUMO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B I FUNCIONARIO | NUEVOS MODELOS DE CONSUMO | 0941800101
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE E%:BI?:;SG%SADIAW\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.SANIDAD,CONSUMO Y BIENESTAR.SOCIAL
AREA: SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA ‘
'jéﬂ E TiPe D:M‘;EJ';SONAL \\ EL INTERES SUPERIOR DELMEP?:R’?;JTPNIJ‘(‘:‘;(]:%’V‘\I EN LA TRAMITACIO N DE EXPE I c%{

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.SANIDAD,CONSUMO Y BIENESTAR.SOCIAL
AREA: SERVICIOS SOCIALES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 14.2.3 | ORGANIZACION Y CALIDAD EN SERVICIOS SOCIALES ‘
'I;EL } Tee D:M:g:sonn ‘[ DINAMICA DE GRUPOS El? Egso P.;IO'(‘ZQ;:O]S gE INTERVENCION SOCIAL i c%{

‘GOBIERNO

DE

CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M. DE TRABAJO E INMIGR. SERV PUBLICO ESTATAL

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 411 | GESTION DE PERSONAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS I DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL DE LAS AAPP. ONLINE [ 0951000101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE E%:BI?::SG%SADIAW\STRAC\OM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M. DE TRABAJO E INMIGR. SERV PUBLICO ESTATAL
AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ‘
'Eéﬂ E TiPe D:MEE?ONAL \\ PREVENCION DE NEGDSI::?;R:::;AE?SLDMINIWGON. ONLINE I c%{

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M. DE TRABAJO E INMIGR. SERV PUBLICO ESTATAL

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.1 ‘ ADMINISTRACION ELECTRONICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS | ADMINISTRACION ELECTRONICA (ON LINE) | 0951100101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M. DE TRABAJO E INMIGR. SERV PUBLICO ESTATAL

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ BASE DE DATOS ACCESS DE MICROSOFT. NIVEL INICIACION [ 0950800101

CVE-2019-2259
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A
|

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 3.1.2 ‘ ESTADISTICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | MINERIA DE DATOS CON PYTHON | 0961500101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ESCUELA GALLEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA

AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \

‘ 8.2.3 | GANADERIA Y DESARROLLO RURAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS [ AGRIGULTURA E GANADERIA ECOLOXICA NAS EXPLOTACION AGRARIAS DO LITORAL CANTABRICO [ 0970300101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FOREM-CC.OO.

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 13.1.2 | PROMOCION DE LA SALUD LABORAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS [ CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD EN EL AMBITO SANITARIO | 0989300101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA

CENTRO DE ES[UDIDSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FOREM-FEDERACION DE ALIMENTACION
AREA: SEGURIDAD Y SALUD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 13.1.2 | PROMOCION DE LA SALUD LABORAL ‘
'EIEL [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B \ AMBOS \ 'CURSO BASICO DE SALUD PARA TRABAJADORES DEL SECTOR CONSERVERO | 0999800101

GOBIERNO

DE

CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.AGRICULTURA, PESCA, ALIMENT Y MEDIO AMBIENT

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | NORMATIVA EN MATERIA DE AGUAS | 1001700101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FOREM (FUNDACION FORMACION Y EMPLEO CC.00)

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 2141 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD ‘

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | AMBOS | GESTION DE LA CALIDAD 1 | 1019800101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION RGNAL DE MUNICIPIOS Y PROV DE CASTILLA Y LEON

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.5 | OFIMATICA ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
A | AMBOS | INFORMATICA AVANZADO | 1020500101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION.
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES DE JUNTA DE CASTILLA Y LEON

AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 10.1.1 | ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B [ AMBOS | ‘GESTION DOCUMENTAL Y NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (MODULOS T) ] 1030200101

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘GENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS DE ESPANA

AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 411 ‘ GESTION DE PERSONAL
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | AMBOS | NUEVOS INSTRUMENTOS PARA LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS (ONLINE) | 1041000101

CVE-2019-2259
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GOBIERNO
DE
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION ANDALUZA DE SINDICAT PROFESIONALES
INDEPENDIENTES

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO
B [ FUNCIONARIO [ FUENTES DEL DERECHO Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO [ 1051300301
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION ANDALUZA DE SINDICAT PROFESIONALES
INDEPENDIENTES

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 6.1.6 | REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ‘
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978 | 1051300101
GOBIERNO
DE
CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA REGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FEDERACION ANDALUZA DE SINDICAT PROFESIONALES

INDEPENDIENTES
AREA: UNION EUROPEA

o))

n

l SUBAREAS TRANSVERSALES | N
%

~—

‘ 16.1.1 | INSTITUCIONES Y NORMATIVA ‘ o
o

NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION [ CODIGO CURSO a

B | AMBOS | LA UNION EUROPEA | 1051300201
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GOBIERNO

DE

CANTABRIA
CENTRO DE E%:BIDC:’EEEG%SAD[MN\STRAC\ON

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FEDERACION SAP
AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 3.15 | GESTION PRESUPUESTARIA ‘

DENOMINACION

NIVEL | TIPO DE PERSONAL |
B | FUNCIONARIO |

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA A DISTANCIA. ON LINE

| -

FUNCIONARIO |

CODIGO CURSO
1060900101

GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA. A DISTANCIA

GOBIERNO
DE
CANTABRIA

‘CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA RE

GIONAL

1060900102 |

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

IVAP

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 6.1.1 ‘

CONTRATACION PUBLICA

0 DE PERSONAL |

DENOMINACION

NIVEL | TIP
B |

FUNCIONARIO

JORNADAS SOBRE LA LEY DE CONTRATOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

2019/2259

CODIGO CURSO
1079800101

boc.cantabria.es
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2019-2512  Informacion publica de la aprobacion inicial del expediente de mo-
dificacion del catalogo y valoracion de puestos de trabajo municipal.
Expediente 78/2019.

En la sesidn ordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Liérganes el 14 de marzo
de 2019, se ha acordado aprobar inicialmente el expediente de modificacion del catalogo y la
valoracion de puestos de trabajo de dicho Ayuntamiento, procediéndose a valorar el puesto
de trabajo de oficial 22, con las correspondientes modificaciones que conlleva en la plantilla
municipal, en el anexo de personal del presupuesto y en cuantos documentos proceda.

El expediente se somete a informacidn publica y al tramite de formulacion de alegaciones
frente al mismo con sujecién a los siguientes requisitos:

a) Plazo de informacion publica y de admisién de alegaciones frente al expediente: Quince
dias habiles contados a partir del siguiente a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria.

b) Oficina de exposicidn del expediente: Secretaria-Intervencidn del Ayuntamiento de Liér-
ganes, sita en la Casa Consistorial de este Ayuntamiento, en C/ Camino Real, 12 (Liérganes).

c) Oficina de presentacidn alegaciones: Registro General del Ayuntamiento de Liérganes,
gue se encuentra en la Casa Consistorial (en la direccion citada) o por cualquiera de los medios
admitidos en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento de Liérganes.

Si durante el citado plazo no se presentasen alegaciones, el expediente se considerara de-
finitivamente aprobado.

Liérganes, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2019/2512

CVE-2019-2512
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SERVICIO DE CONTRATACION Y COMPRAS

CVE-2019-2563  Relacion de expedientes formalizados por el Gobierno de Cantabria
durante los meses de enero y febrero de 2019 por importe superior a

100.000,00 euros.

A los efectos previstos en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, se hace publica la relacion de expedientes formalizados por el Gobierno de Can-
tabria entre los meses de enero y febrero de 2019 por importe superior a 100.000,00 euros.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

Pag. 7906

- DIRECCION DEL FECHADE | PROCED. DE
EXPEDIENTE DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO O e IMPORTE | o FRCH D o [ PROSED
SERVICIOS POSTALES PARA LA
SOCIEDAD ESTATAL
DIRECCION GENERAL DE JUTICIA (17- AV ALFONSO XIII, 2 PROC.
2omsnozos00ss | 000 RATO CORREOS Y TELEGRAFOS o 580.000,00 07-01-2019 NEGOGIADO
DERIVADO ACUERDO MARCO. A
SERVICIOS POSTALES PARA LA
: SOCIEDAD ESTATAL
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y AV ALFONSO XIII, 2 PROC.
201802040080 | o 30, CORREOS Y TELEGRAFOS N . 110.000,00 10012019 N o
DERIVADO DE ACUERDO MARCO. A
CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
DIRECCION DEL FECHADE | PROCED. DE
EXPEDIENTE |  DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO N e IMPORTE | o FECHA DE o | TR GoD:
SERVICIOS POSTALES PARA LA
CONSEJERIA DE INNOVACION,
] SOCIEDAD ESTATAL
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO AV ALFONSO XIII, 2 PROC.
2018.1.03.04.0020 | p g A EL PERIODO DESDE EL 17.01.2019 CORREO%KE&}}?GMFOS 39002 SANTANDER 211.000,00 04-01-2019 NEGOCIADO
HASTA EL 16.01.2020 (DERIVADO DE A
ACUERDO MARCO)
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA
DIRECCION DEL FECHADE | PROCED. DE
EXPEDIENTE DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO R o IMPORTE | HEOHS D o | T D
AT. GESTION DE LOS EXPEDIENTES
2016.1.04.04.0054 | EXPROPIATORIOS DE LA DIRECCION TR SA B oo ! 435.51046 06-02-2019 RN
GENERAL DE OBRAS PUBLICAS. »S.AL
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION
DIRECCION DEL FECHADE | PROCED. DE
EXPEDIENTE DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO SO IMPORTE | o KOS B o | T Sorn
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
DE LA CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, SOCIEDAD ESTATAL
2018.1.05.04.0029 | PESCA Y ALIMENTACION (17-01-19 A CORREOS Y TELEGRAFOS A NSO X 140.000.00 04012019 O o
16-01-20). DERIVADO DE ACUERDO SASME
MARCO.

boc.cantabria.es
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION DEL FECHA DE PROCED. DE
EXPEDIENTE DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO ADJUDICATARIO IMPORTE FORMALIZACION ADJUD
SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA
PARA LAS INSTALACIONES DE LOS
2019.1.07.02.0003 | PLANES HIDRAULICOS REGIONALES. VIESGO ENERGIA SL CI}“;{?SBS%NFI"}?S\I%EESRZS 350.900,00 19-02-2019 NE(l;(Pigl(i\.DO
CONTRATO DERIVADO DE ACUERDO
MARCO.
AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
A DIRECCION DEL FECHA DE PROCED. DE
EXPEDIENTE DESCRIPCION DEL EXPEDIENTE ADJUDICATARIO ADJUDICATARIO IMPORTE FORMALIZACION ADJUD
SERVICIOS BOSTALES PARA LA
AGENCIA CANTABRA DE SOCIEDAD ESTATAL
25/18 ADMINISTRACION TRIBUTARIA CORREOS Y TELEGRAFOS /;;/0321‘ ggﬂiiﬁé%; 450.500,00 04-01-2019 NE (l})g(ofl(i\DO
(17-01-19 A 16-01-20). DERIVADO DE S.A.SME
ACUERDO MARCO.
Santander, 11 de marzo de 2019.
El consejero de Presidencia y Justicia,
P.D., la secretaria general
(Resoluciéon de 21 de diciembre de 2018),
Noelia Garcia Martinez.
2019/2563

boc.cantabria.es
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE RUESGA

CVE-2019-2533  Exposicion publica de la cuenta general de 2017.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2017, por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los
interesados en la sede electrdnica de este Ayuntamiento (http://ruesga.sedelectronica.es).

Riba, 14 de marzo de 2019.
El alcalde,

Jesls Ramoén Ochoa Ortiz.
2019/2533

CVE-2019-2533
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AYUNTAMIENTO DE RUESGA

CVE-2019-2536  Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al
publico la cuenta general correspondiente al ejercicio 2016, por un plazo de quince dias, du-
rante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los
interesados en la sede electrdnica de este Ayuntamiento (http://ruesga.sedelectronica.es).

Riba, 14 de marzo de 2019.
El alcalde,

Jesls Ramoén Ochoa Ortiz.
2019/2536

CVE-2019-2536
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2019-2535  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2019
y plantilla de personal.

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de pleno de este Ayuntamiento, de fecha 7 de
marzo de 2019 el presupuesto general, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funciona-
rio, laboral y eventual para el ejercicio econdmico 2019, con arreglo a lo previsto en el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, es-
tard a disposicidn de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (http://
sanfelicesdebuelna.sedelectronica.es).

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presenten reclamaciones.

Rivero, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Antonio Gonzalez Linares.
2019/2535

CVE-2019-2535
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AYUNTAMIENTO DE TRESVISO

CVE-2019-2574  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019 y plantilla de
personal.

Una vez transcurrido el plazo de exposicion publica que determina el articulo 150.1 de la
Ley 39/1988, de las Haciendas Locales, sin que se hayan producido reclamaciones contra el
presupuesto general de esta Entidad para el 2019, bases de ejecucion del mismo y plantilla
de personal; documentos aprobados inicialmente por el Pleno de la Corporacion en sesion de
19 de enero de 2018, se considera definitivo, de conformidad con los articulos 112.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, del RDL 781/1986, de 18 de abril, y 150.3 de la Ley 39/1988, con las
consignaciones que se detallan en el siguiente resumen por capitulos.

1. Resumen del presupuesto general para el 2019.

A) ESTADO DE INGRESOS:

Capitulo 1: Impuestos directos: 12.650 euros.
Capitulo 2: Impuestos indirectos: 300 euros.
Capitulo 3: Tasas y otros impuestos: 1.000 euros.
Capitulo 4: Transferencias corrientes: 126.000 euros.
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales: 90 euros.
Capitulo 7: Transferencias de capital: 45.000 euros.
Total estado de ingresos: 185.040 euros.

B) ESTADO DE GASTOS:

Capitulo 1: Gastos de personal: 27.000 euros.

Capitulo 2: Gastos en bienes corrientes y servicios: 16.140 euros.
Capitulo 3: Gastos financieros: 6.000

Capitulo 4: Transferencias corrientes: 400 euros.

Capitulo 6: Inversiones reales: 123.500 euros.

Capitulo 9: Pasivos financieros: 12.000 euros.

Total, estado de gastos: 185.040 euros.

2.- Plantilla y relacion de puestos de trabajo 2019.

FUNCIONARIOS:
Escala/Puesto de Trabajo:
Secretario.- Nimero: Uno.

LABORALES TEMPORALES:

Escala/Puesto de Trabajo:
Encargado de Obras.- Nimero: Uno.
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Las personas y entidades legitimadas a que hacen referencia los articulos 63.1 de la Ley
7/1985 y 151.1 de la Ley 39/88 y por los motivos taxativamente enumerados en el 151.2
podran interponer contra el presupuesto aprobado recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazos que establezcan las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

Tresviso, 8 de marzo de 2019.
El alcalde,

Francisco Javier Campo Campo.
2019/2574
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JUNTA VECINAL DE VIERNOLES

CVE-2019-2556  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Viérnoles
para el ejercicio 2019, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion pu-
blica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, vy el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2019
PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 2.046,44
4 Transferencias corrientes 6.000,00
5 Ingresos patrimoniales 57.153,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 65.199,44
PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 43.914,59
3 Gastos financieros 125,44
4 Transferencias corrientes 2.680,00
6 Inversiones reales 18.479.41
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 65.199,44

CVE-2019-2556
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Contra la aprobacidn definitiva de los presupuestos podra interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Viérnoles, 19 de marzo de 2019.
El presidente,

Jorge Gutiérrez Cossio.
2019/2556
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4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2524  Aprobacion y exposicion publica del padréon-lista cobratoria del Precio
Publico por la Prestacion del Servicio de Comida a Domicilio del mes
de febrero de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucién de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales se aprobd el padron-lista
cobratoria del Servicio de Comida a Domicilio correspondiente al mes de febrero de 2019.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, el padrdn fiscal y la lista cobratoria de estos precios publicos, estaran
expuestas al publico a efectos de comprobacion y de alegaciones por los legitimos interesados
en el Servicio de Rentas del Ayuntamiento, durante el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el BOC.

Plazo Voluntario de Ingreso: Los recibos que estén domiciliados se cargaran a la cuenta
de usuarios el primer dia habil del segundo mes siguiente al mes al que se refiera el pago del
servicio.

Los recibos no domiciliados se pagaran por los usuarios del servicio en el plazo que trans-
curra desde la fecha de publicacidon de este anuncio hasta el Ultimo dia habil del segundo mes
siguiente al mes al que se refiere el pago del servicio.

Periodo Ejecutivo: Transcurrido el periodo de pago en periodo voluntario, el importe de los
recibos sera exigido por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan, pudiendo procederse al corte
del suministro.

RECURSOS

Contra el acto de aprobacion de la lista cobratoria podra formularse recurso de reposicion,
como previo al contencioso-administrativo, ante la Direccién de Ingresos Publicos Municipales
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposi-
cion publica de la correspondiente lista, de acuerdo con el articulo 14.2 del R.D. Leg. 2/2004,
de 5 de marzo.

Contra la resolucién del recurso de reposicion no puede interponerse de nuevo este recurso
pudiendo los interesados interponer directamente recurso contencioso-administrativo.

Santander, 4 de marzo de 2019.
La directora de Ingresos Publicos Municipales,

Susana Losada Lopez.
2019/2524
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2525  Aprobacion y exposicion publica del padrén-lista cobratoria del Precio
Publico por la Prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio del mes de
febrero de 2019, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales se aprobd el Padrdn-Lista
cobratoria del Servicio de Ayuda a Domicilio correspondiente al mes de febrero de 2019.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, el padroén fiscal y la lista cobratoria de estos precios publicos, estaran
expuestas al publico a efectos de comprobacién y de alegaciones por los legitimos interesados
en el Servicio de Rentas del Ayuntamiento, durante el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el BOC.

Plazo Voluntario de Ingreso: Los recibos que estén domiciliados se cargaran a la cuenta
de usuarios el primer dia habil del segundo mes siguiente al mes al que se refiera el pago del
servicio.

Los recibos no domiciliados se pagaran por los usuarios del servicio en el plazo que trans-
curra desde la fecha de publicacion de este anuncio hasta el ultimo dia habil del segundo mes
siguiente al mes al que se refiere el pago del servicio.

Periodo Ejecutivo: Transcurrido el periodo de pago en periodo voluntario, el importe de los
recibos serd exigido por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora vy, en su caso, las costas que se produzcan, pudiendo procederse al corte
del suministro.

RECURSOS

Contra el acto de aprobacion de la lista cobratoria podra formularse recurso de reposicion,
como previo al contencioso-administrativo, ante la Direcciéon de Ingresos Publicos Municipales
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacién del periodo de exposi-
cion publica de la correspondiente lista, de acuerdo con el articulo 14.2 del R.D. Leg. 2/2004,
de 5 de marzo.

Contra la resolucién del recurso de reposicion no puede interponerse de nuevo este recurso
pudiendo los interesados interponer directamente recurso contencioso-administrativo.

Santander, 4 de marzo de 2019.
La directora de Ingresos Publico Municipales,

Susana Losada Lépez.
2019/2525
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2526  Aprobacion y exposicion publica del padron fiscal del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica de 2019, y apertura del periodo vo-
luntario de cobro. Expediente 2019/3097V.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padron fiscal co-
rrespondiente al Impuesto de Vehiculos de Traccidon Mecanica, para el ejercicio 2019.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicién de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudacion Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
insercidn de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza, abarcara el plazo comprendido entre los dias 20 de marzo al
22 de mayo de 2019. Los ingresos por domiciliacion se haran efectivos por adeudo en la cuenta
corriente designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las Oficinas de la Caja de Ahorros de Santander y Can-
tabria, Banco Santander, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Caja Madrid, Banco Pastor
y Caja Laboral, en la modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacién
Municipal remitird por carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la
documentacién necesaria para realizar el pago en las Oficinas de los Bancos y Cajas indicados.

Servira de resguardo de pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pér-
dida o de no recibir la documentacidon en su domicilio podran retirar el documento de pago en
la Oficina Municipal de Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega,
en horas de 8:30 a 14:00.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2526

CVE-2019-2526
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2529  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de las Orde-
nanzas Fiscales de la Tasa por Aprovechamiento Especial de Dominio
Publico y Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Actividades Eco-
noémicas. Expediente 2019/1937F.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se publica el Acuerdo Provisional adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Torrela-
vega en sesion celebrada el 26 de febrero de 2019, por el que se aprueba la "Modificacidon de
Ordenanzas Fiscales reguladoras de la Tasa por Aprovechamiento Especial de Dominio Publico
y Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Actividades Econémicas", quedando expuesto al
publico en el tablon de anuncios de esta entidad durante treinta dias, dentro de los cuales los
interesados podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportu-
nas ante el Pleno de la Corporacién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

En caso de que no se presenten reclamaciones, se entendera definitivamente adoptados los
acuerdos hasta entonces provisionales, sin necesidad de acuerdo plenario segun lo establecido
en el articulo 17.3 del citado Real Decreto.

Torrelavega, 12 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2529
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2019-2560  Acuerdo por el gue se conceden los Premios Beato de Liébana 2019.

El Consejo de Gobierno, en la reunion resefada, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Con motivo de la celebracién del Jubileo del Monasterio de Santo Toribio, se ha creido
necesario establecer un galarddén especifico para expresar el reconocimiento del Gobierno de
Cantabria a aquellas personas, grupos o entidades que, a nivel autonémico, estatal o interna-
cional, se hayan distinguido por su contribucion al entendimiento, la convivencia, la integracion
y cooperacion internacional asi como al desarrollo de la cultura, el pensamiento, la investiga-
ciéon o la conservacion del patrimonio desde una perspectiva de defensa y promocion de los
valores civicos y humanitarios.

Por esa razén, en fecha 9 de junio de 2017, se publicé en el BOC Num. 111, Decreto de
Consejo de Gobierno 35/2017, de 1 de junio, por el que se crean los premios Beato de Lié-
bana. Posteriormente, la norma fue enriquecida por el Decreto 56/2017, de 24 de agosto, por
el que se modifica el Decreto 35/2017, de 1 de junio, por el que se crean los Premios Beato
de Liébana.

Segun el Decreto 35/2017, de 1 de junio, los Premios "Beato de Liébana" se otorgaran
anualmente mediante un acuerdo del Consejo de Gobierno, tras la tramitaciéon del procedi-
miento establecido en el referido Decreto y en las bases que se publiquen anualmente por
parte del Consejero de Presidencia y Justicia.

Con fecha 24 de diciembre de 2018, se publicé en el BOC NUm. 249, Orden del Consejero
de Presidencia y Justicia PRE/61/2018, de 19 de noviembre, por la que se convocan los Pre-
mios Beato de Liébana para el afio 2019.

De conformidad con el Decreto 35/2017, de 1 de junio, se establecen las siguientes moda-
lidades de Premios:

1. Del Entendimiento y Convivencia, destinado a premiar a aquellas personas fisicas o juri-
dicas e instituciones que se haya distinguido en el desempefio de su actividad o por su trayec-
toria de contribucion al entendimiento e integracion en el ambito internacional.

2. De la Cohesion Internacional, destinado al reconocimiento de la tarea o trayectoria de
personas fisicas o juridicas e instituciones que destaquen por su contribucion al desarrollo de
la cultura, el pensamiento, la investigacion o la conservacion del patrimonio desde una pers-
pectiva de defensa y promocion de los valores civicos y humanitarios.

Abierto el plazo de presentacion de candidaturas a los Premios, se presentaron las siguientes:
1. DON SILVIO RODRIGUEZ DOMINGUEZ (presentada por La Casa de Cantabria en La Habana).

2. DON ANGEL GARCIA RODRIGUEZ, conocido como Padre Angel (presentada por la Aso-
ciaciéon "Liébana en el Camino").

CVE-2019-2560
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Siguiendo el procedimiento de concesién del Premio, se ha constituido un Jurado encargado
de considerar y valorar las candidaturas presentadas. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6, del Decreto 35/2017, de 1 de junio, de creacién del premio y articulo 6, de la Orden
de convocatoria para 2019, en funcidn de la Resolucion del Consejero de Presidencia y Justicia
de fecha 28 de enero de 2019 por la que se delega la Presidencia del Jurado, se nombra Secre-
tario y se designa representante de la Consejeria de Presidencia y Justicia, y tras designacion
de representante por parte de todas las demas Consejerias del Gobierno de Cantabria, el Ju-
rado se compuso de la siguiente manera:

- Presidente del Jurado: Sr. Director General de Servicios y Atencion a la Ciudadania, Don
Bernardo Colsa Lloreda

- Consejeria de Presidencia y Justicia: Sr. Director General de Administracion Local, Don
Pedro Garcia Carmona.

- Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion: Sr. Secretario General, Don Francisco
José Gutiérrez Garcia.

- Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social: Sra. Se-
cretaria General, Dofa Virginia Martinez Saiz.

- Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte: Sra. Secretaria General, Dofla Sara Negue-
ruela Garcia.

- Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio: Sra. Secretaria General, Dofia
Médnica de Berrazueta Sanchez de Vega.

- Consejeria de Obras Publicas y Vivienda: Sr. Secretario General, Don Jesus Emilio He-
rrera Gonzalez.

- Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo: Sra. Secretaria General, Dofia Ma Asuncion
Vega Bolado.

- Consejeria de Sanidad: Sra. Secretaria General, Dofla Ma Cruz Reguera Andrés.

- Secretario: Sergio Pérez Alonso, Jefe de Servicio de Relaciones con el Parlamento y Ac-
tuaciones Administrativas.

Analizadas las dos candidaturas y una vez constatado que cumplen los requisitos estable-
cidos en el Decreto 35/2017, de 1 de junio, por el que se crean los premios, asi como en la
Orden PRE/61/2018, de 19 de noviembre, de convocatoria para 2019, se procede a valorar sus
méritos de conformidad con las bases del Premio.

Una vez analizadas las candidaturas, y por unanimidad, el Jurado encargado de considerar
y valorar las candidaturas presentadas en el procedimiento de concesion de los Premios "Beato
de Liébana" para el afio 2019 ha elevado, por medio de su Presidente, propuesta de concesién
de premios.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 7.4, del Decreto 35/2017, de 1 de junio, y ar-
ticulo 7.4, de la Orden PRE/61/2018, de 19 de noviembre y a propuesta del Jurado encargado
de considerar y valorar las candidaturas presentadas en el procedimiento de concesién de los
Premios "Beato de Liébana" para el ano 2019:

SE ACUERDA:

1. Conceder los siguientes premios, en sus respectivas modalidades, y exclusivamente en-
tre las candidaturas presentadas, a:

a) "PREMIO BEATO DEL ENTENDIMIENTO Y CONVIVENCIA": Por distinguirse en el desem-
pefo de su actividad y por su trayectoria de contribucién al entendimiento e integracién en el
ambito internacional, a DON SILVIO RODRIGUEZ DOMINGUEZ.
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b) "PREMIO BEATO DE LA COHESION INTERNACIONAL": Por distinguirse en su contribucion
al desarrollo de la cultura, el pensamiento y la investigaciér; desde una perspectiva de defensa
y promocion de los valores civicos y humanitarios, a DON ANGEL GARCIA RODRIGUEZ, cono-
cido como Padre Angel.

2. Dadas las circunstancias de este afo 2019 en el que se celebran en fechas proximas
elecciones generales, asi como municipales, autondmicas y europeas, y teniendo en cuenta
las limitadas posibilidades de desplazarse a Cantabria de los premiados, se acuerda celebrar
la entrega de los Premios el dia 4 de mayo de 2019, sabado, fecha proxima al dia 16 de abril,
festividad de Santo Toribio, cumpliendo, de esta forma, con lo dispuesto en el articulo 9, de
la Orden PRE/61/2018, de 19 de noviembre. El acto de entrega se realizara en el Centro de
Estudios Lebaniegos de Potes, dependiente de la Sociedad Regional de Educacion, Cultura y
Deporte, cumpliendo también, de esta forma, con lo dispuesto en el citado articulo 9, de la
Orden PRE/61/2018, de 19 de noviembre.

Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a los interesados y publiquese en el BOC.

Santander, 28 de febrero de 2019.
El secretario del Consejo,

José Maria Mazén Ramos.
2019/2560
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2019-2562  Resolucion por la que se somete a informacion publica el Proyecto de
Orden por el que se aprueban las bases reguladoras para la conce-
sién de subvenciones a Entidades Locales Menores de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

De conformidad con los articulos 46 y 51 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviem-
bre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional
de la Comunidad Auténoma de Cantabria y el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en uso de las com-
petencias que me han sido atribuidas,

RESUELVO

Primero: Someter a informacion publica, por un plazo de 15 dias naturales a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, el
Proyecto de Orden por el que se aprueban las bases reguladoras para la concesidon de subven-
ciones a Entidades Locales Menores de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Segundo: El texto del proyecto estard a disposicion del publico en las dependencias de
la Direccion General de Administracién Local, de la Consejeria de Presidencia y Justicia, en
horario de 9.00 a 14.00 horas, ubicada en la calle Castelar, 5, entresuelo, de Santander (Can-
tabria). El borrador del citado proyecto de Orden se podra consultarse también a través de la
web http://participacion.cantabria.es

Tercero: Las alegaciones o sugerencias al citado proyecto de Orden deberan realizarse por
escrito y se dirigiran a la Direccion General de Administracion Local, pudiendo ser presentadas
en el Registro General de la Consejeria de Presidencia y Justicia, asi como en los registros u
oficinas establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Santander, 18 de marzo de 2019.
El consejero de Presidencia y Justicia
(P.D. Resolucién de 18/12/2018),
la secretaria general de Presidencia y Justicia,

Noelia Garcia Martinez.
2019/2562
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

CVE-2019-2510 Orden INN/12/2019, de 12 de marzo, por la que se aprueba la con-
vocatoria de subvenciones destinadas al fomento de actividades tu-
risticas por ayuntamientos.

La Comunidad Autonoma de Cantabria tiene competencia exclusiva en materia de turismo,
conforme establece el apartado 20 del articulo 24 del Estatuto de Autonomia para Cantabria,
aprobado mediante Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre. Por otro lado, la Ley 5/1999,
de 24 de marzo, de Ordenacién del Turismo de Cantabria, en el apartado /i) del articulo 5,
otorga a la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio, la competencia para la
creacion, tramitacidn, propuesta, control y seguimiento de ayudas y subvenciones en materia
de turismo.

En el marco de estas competencias, la Direccidon General de Turismo tiene entre sus obje-
tivos basicos promover determinados recursos turisticos, como las Fiestas de Interés Turistico
Nacional y de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y facilitar a los ayuntamientos la difusion
de la informacidn turistica relativa a los recursos propios.

Con fecha 17 de mayo de 2016 se publicé la Orden INN/12/2016, de 29 de abril, por la que
se establecen las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de actividades turisticas
por ayuntamientos.

Por todo ello, en el marco de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en uso de las atribuciones
conferidas en los articulos 16 y 23.1 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, en relacién con el ar-
ticulo 35 j) de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
resuelvo:

Primero.- Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia competitiva
para el afio 2019, las subvenciones a favor de los ayuntamientos de la Comunidad Auténoma
de Cantabria para la realizacion de las actividades turisticas que a continuacion se indican:

a) Funcionamiento de las oficinas de informacion turistica.

b) Promocion y desarrollo de las Fiestas declaradas de Interés Turistico Nacional y/o de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Esta convocatoria se regira por lo establecido en la Orden INN/12/2016, de 29 de abril,
(BOC de 17 de mayo de 2016), por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones
para el fomento de actividades turisticas por ayuntamientos.

2. La percepcion de una subvencién al amparo de esta Orden sera incompatible con cuales-
quiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
del Gobierno de Cantabria y sus Organismos Auténomos o de otras Administraciones o entes,
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Segundo.- Beneficiarios.
1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones previstas en la presente Orden los Ayunta-
mientos ubicados en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. En ningln caso podran adquirir la condicidon de beneficiarios quienes se hallaren en al-
guna de las circunstancias detalladas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
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Tercero.- Financiacion, cuantia y abono.

1. Las subvenciones reguladas en esta Orden se abonaran con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 12.08.432A.461 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria para el afio 2019 y hasta el limite del crédito disponible en la misma, 500.000 euros.

2. La cuantia maxima de la subvencion se determinara con arreglo a los siguientes criterios:

- La cuantia de las subvenciones no podra superar el sesenta por ciento (60%) del coste
de la actividad subvencionada, y en ningun caso la cantidad de:

e 16.000 € - Gasto subvencionable: Funcionamiento de las oficinas de informacion
turistica.

e 25.000 € - Gasto subvencionable: Promocion y desarrollo de las Fiestas declaradas
de Interés Turistico Nacional.

e 18.000 € - Gasto subvencionable: Promocion y desarrollo de las Fiestas declaradas
de Interés Turistico Regional.

- Si el volumen total de los importes inicialmente calculados con arreglo a lo previsto
en el parrafo anterior de las subvenciones correspondientes, superase la dotacion econdmica
consignada en el apartado 1 del presente articulo, se aplicara el criterio de prorrateo o regla
proporcional para la determinacion del importe a conceder, por lo que las cuantias de las
subvenciones que finalmente se concedan, podran ser inferiores a los importes inicialmente
calculados.

3. No podra realizarse el pago de las subvenciones en tanto el beneficiario no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Admi-
nistracién Tributaria, con la Administracion de la Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad
Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico, o se haya dictado contra el beneficiario
resolucién de procedencia de reintegro, mientras no se satisfaga o se garantice la deuda de la
manera prevista en la Ley 10/2006, de 17 de julio.

4. El pago de las subvenciones se efectuara de forma anticipada en su totalidad al momento
de la concesion, sin necesidad de justificacion previa ni de presentar garantias, sin perjuicio
de la posterior justificacion por los beneficiarios del cumplimiento de la finalidad para la que se
les hayan concedido y de la aplicacidon de los fondos percibidos conforme a lo establecido en el
apartado 10 de la presente Orden.

Cuarto.- Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables los que de manera indubitada respondan a la naturaleza
de la actividad subvencionada, y se realicen y facturen en el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2019 y el 1 de enero de 2020, ambos inclusive y se paguen en el periodo compren-
dido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de marzo de 2020, ambos inclusive.

2. Se consideran gastos subvencionables:

- Gastos de personal, material fungible y gastos corrientes de las oficinas de informacion
turistica.

- Confeccién, edicion y publicaciéon de catalogos, dipticos, folletos, carteleria u otros
soportes publicitarios ya sean digitales o no, asi como Campafias publicitarias en medios de
comunicacién.

- Visitas guiadas organizadas por la oficina de informacidn turistica.

- Gastos derivados de la organizacion de ferias y/o mercados ocasionales cuando estos
estén ligados a la celebracion de Fiestas de Interés Turistico.

- Gastos de promocidn y desarrollo de las fiestas establecidas en el apartado 1.1. b).

- Promocion y desarrollo de productos turisticos innovadores, considerandose producto
turistico innovador, aquél que no estuviera implantado con anterioridad en la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria y tenga por finalidad la atraccidén de visitantes al término municipal de la
Entidad Local y su radio de influencia.
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- Asistencia a ferias, congresos o exposiciones capaces de promover y promocionar los
recursos turisticos tanto en el término municipal como fuera de él, entre los que cabe indicar:
gastos de uso del suelo, alquiler de locales, montaje y desmontaje de stand y alquiler de ma-
terial, asi como los gastos de alojamiento y manutencién de una persona que represente a la
Entidad Local y por cada actividad promocional.

- Acciones de promocion externa y de recepcidn de tour operadores, periodistas u otras
organizaciones que contribuyan a la comercializacion y promocion del destino turistico.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere la cuantia de 18.000 € en el supuesto
de suministros o de prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, la
entidad beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacién del servicio o la entrega del
bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el
mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se
hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse con la justificacion o, en
su caso, en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en
la propuesta econdmica mas ventajosa.

4. La entidad beneficiaria podra subcontratar en su totalidad la realizacién de las activi-
dades subvencionadas, si bien de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, esta subcontratacién estard sometida
a los siguientes limites y condiciones:

- En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

- Los contratistas quedaran obligados sdlo ante la entidad beneficiaria, que asumira la
total responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

- A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria serd responsable de
que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
que se establecen en la presente Orden en cuanto a la naturaleza de los gastos subvencionables,
y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracidon previsto en el articulo 49 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.

- En ningln caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucién total o parcial

de las actividades subvencionadas con:

e Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 12 de la
Ley 10/2006, de 17 de julio.

e Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de
la actividad objeto de contratacién.

e Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje del
coste total de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de
mercado del trabajo realizado o los servicios prestados.

e Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria salvo que la contratacion
se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado y se obtenga la previa autori-
zacion de la Direccion General de Turismo.

e Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencidn en esta convocatoria, que no
hayan obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

Quinto.- Solicitudes: Forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvenciones debera presentarse dentro del mes siguiente a la publi-
cacién del extracto de esta orden de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud o solicitudes de subvencion, debidamente cumplimentadas y firmadas por el
representante legal del Ayuntamiento y acompafnadas de la documentacion requerida, se for-
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mulara en el modelo oficial que figura como Anexo I de esta Orden, el cual sera facilitado por el
Servicio de Actividades Turisticas de la Direccidon General de Turismo o podra conseguirse en el
Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado "Atencién a la Ciudadania 012",
"Ayudas y Subvenciones" (http://www.cantabria.es), o en la pagina web de la Direcciéon Gene-
ral de Turismo ()I" www.turismodecantabria.com), y sera dirigida al consejero de Innovacién,
Industria, Turismo y Comercio del Gobierno de Cantabria, presentandose, preferentemente,
en el Registro Delegado de la Direccién General de Turismo (C/ Albert Einstein, n° 4, planta
1, Santander), o en cualquiera de los lugares establecidos a que hacen referencia el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas y el articulo 134 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Si en uso de este derecho la solicitud se enviara por correo, debera presentarse en sobre
abierto con objeto de que en la cabecera de la primera hoja del documento, se hagan constar,
con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el lugar, la hora y minuto de su admision por el
personal de correos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999,
de 3 de diciembre, que aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servi-
cios postales en cuanto no se oponga a la Ley 43/2010, de 30 de diciembre, del servicio postal
universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal.

3. La solicitud o solicitudes, debidamente firmadas por el representante legal del Ayunta-
miento, deberan presentarse acompafiadas de la siguiente documentacién:

- Memoria justificativa de las actuaciones a realizar, en la que se fundamenten debidamente
los criterios para la concesion establecidos en el apartado 6 y antecedentes de la actividad.

- Presupuesto detallado del gasto suscrito por el representante municipal o facturas
proforma. En el caso de que el Ayuntamiento solicite subvencién para los dos fines objeto de
la convocatoria, sera precisa la presentacion por separado tanto de la memoria como de los
presupuestos o facturas proforma, asi como de la instancia.

- Certificacion del Acuerdo del 6rgano competente por el que se haya adoptado la deci-
sion de solicitar la subvencién correspondiente, especificando modalidad y cuantia.

- Certificado suscrito por el secretario interventor, en el que quede constancia del
numero de personas a contratar, el tipo de contrato y su duracién, especificando el tipo de
jornada. Este certificado habra de emitirse tanto en caso de solicitar subvencién para el fun-
cionamiento de la oficina de informacion turistica, como si este personal fuera de contratacion
directa para la promocion y el desarrollo de las Fiestas de Interés Turistico Regional o Nacional.

- Declaracion responsable de que el Ayuntamiento no se halla incurso en ninguna de las
causas de incompatibilidad o prohibicion para obtener subvenciones previstas en los apartados
2y 3 del articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. (incluida
en Anexo I, solicitud).

- Declaracién responsable de que el Ayuntamiento no ha solicitado ni recibido subven-
ciones 0 ayudas para el mismo proyecto objeto de la solicitud. (incluida en Anexo I, solicitud).
Esta declaracidn se debera actualizar si en cualquier momento ulterior se produce una modifi-
cacién de lo inicialmente declarado.

- Declaracion responsable en la que el representante del Ayuntamiento solicitante
consienta que los datos personales contenidos en la solicitud puedan ser incorporados para su
tratamiento, en los ficheros automatizados de la Direccién General competente en materia de
turismo o del Gobierno de Cantabria para ser utilizados para la tramitacién de la subvencion,
en su caso, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal (incluida en Anexo I de solicitud).

La presentaciéon del modelo normalizado de solicitud conllevara la autorizacion de la enti-
dad solicitante a la Direccidn General de Turismo para recabar los certificados a emitir por la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria (A.E.A.T.), por la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria (A.C.A.T.) y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, que permi-
tan comprobar si el solicitante estd al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con
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estos organismos a través de certificados telematicos. Asimismo, conllevara la autorizacién
para que la referida Direccién General pueda recabar los datos relativos a la identidad de los
solicitantes o sus representantes, que deberan tener los documentos correspondientes a la
misma en vigor, al sistema de verificacién de datos de identidad, de conformidad con la Orden
PRE/3949/2006, de 26 de diciembre, por la que se establece la configuracion, caracteristicas,
requisitos y procedimientos de acceso al Sistema de Verificacion de Datos de Identidad («Bole-
tin Oficial del Estado» de 28 de diciembre de 2006) y el Decreto de Cantabria 20/2012, de 12
de abril, de Simplificacién Documental en los Procedimientos Administrativos.

En el supuesto de que el solicitante manifestara expresamente que no otorga dichas autori-
zaciones para recabar los certificados acreditativos, debera presentar junto con su solicitud de
subvencion, o bien los oportunos certificados, expedidos por la A.E.A.T. y por la Hacienda de la
Comunidad Auténoma acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias (para ayudas y subvenciones) asi como certificacion del érgano competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativa de la inscripcion o, en su caso, afiliacion
y alta, y de hallarse al corriente en el pago de las cuotas y demas conceptos de recaudacion
conjunta, y el CIF de la entidad solicitante o N.I.F. segln corresponda, y el DNI en vigor, o docu-
mento equivalente, de su representante, o bien declaracion responsable de estar al corriente de
tales obligaciones suscrita por el interventor general o secretario-interventor del Ayuntamiento,
asi como en relacion a la identidad de los solicitantes o sus representantes. La presentacion de
esta declaracion se hace sin perjuicio del control, por parte de los 6rganos gestores, del cumpli-
miento de las obligaciones con el Gobierno de Cantabria por la entidad beneficiaria.

La Direccidn General de Turismo, competente por razén de la materia para instruir el expe-
diente, podra recabar en cualquier momento la documentaciéon complementaria que considere
necesaria para acreditar mejor el exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en estas
bases reguladoras.

La documentacion debera ser copia debidamente autentificada.

Sexto.- Criterios de valoracién para la concesién.
1. Las subvenciones se otorgaran con arreglo a los siguientes criterios de valoracion:

1.1. Criterios a aplicar sobre la base del presupuesto de la actividad a subvencionar para las
fiestas de interés turistico (hasta un maximo de 90 puntos Fiesta de interés turistico regional y
100 puntos Fiesta de interés turistico nacional -se aplicaran sobre el presupuesto subvencionable)

a) Interés técnico y econémico de la actuacién. Maximo 10 puntos.

b) Efecto que produce la actividad a desarrollar sobre la mejora de la promocién y comer-
cializacion de los recursos y empresas ubicadas en el término municipal de la entidad local
solicitante (folletos, mercados, actividades realizadas y webs). Maximo 15 puntos.

c) Contribuciéon a la mejora y promocion de la imagen turistica de Cantabria. Maximo 15 puntos.

d) Intervencion de la poblacién local en la realizacion de los trabajos necesarios para el de-
sarrollo de la Fiesta, asi como la contratacion directa de personal para ello. Maximo 30 puntos.

e) Promocion y desarrollo de: Fiesta de interés turistico regional - 10 puntos. Fiesta de
interés turistico nacional - 20 puntos.
f) Repercusion social en medios de comunicacion del nimero de actuaciones promocionales

sobre la imagen y difusién del destino Cantabria y sus atractivos turisticos fuera de esta co-
munidad. Maximo 10 puntos.

1.2. Criterios a aplicar sobre la base del presupuesto de la actividad a subvencionar para
las oficinas de informacién turistica (hasta un maximo de 100 puntos-se aplicaran sobre el
presupuesto subvencionable):

a) Interés técnico y econémico del proyecto. Maximo hasta 10 puntos.

b) Efectos sobre la promocién y comercializacion de los recursos y empresas ubicadas en
el término municipal de la entidad local solicitante (folletos, webs, actividades realizadas...).
Maximo 10 puntos.
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c) Contribucién a la mejora y promocién de la imagen turistica de Cantabria. Maximo 30
puntos.

d) Contratacion directa de personal para la realizacion de las actividades propias de la ofi-
cina. Maximo 25 puntos, a razén de 1 punto por persona contratada en jornada completa por
mes o fraccion.

e) Actividades de promocidon complementaria (mercados, talleres, actuaciones relacionadas
con el municipio). Méximo 15 puntos.

f) Repercusion social en medios de comunicacion del nimero de actuaciones promociona-
les y sobre la imagen y difusion del destino Cantabria y sus atractivos turisticos fuera de esta
comunidad. Maximo 10 puntos.

2. La puntuacion global obtenida podra reducirse a juicio del Comité de Valoracion, en un
porcentaje maximo de hasta un 25% en los casos en que, habiendo recibido subvencién en el
ejercicio anterior, se hubiera obtenido una evaluaciéon negativa de su aplicacién.

Séptimo.- Instruccion del procedimiento de concesidn y reformulacion de solicitudes.

1. Recibidas las solicitudes con la correspondiente documentacidn, la Direcciéon General de
Turismo como o6rgano instructor verificard que cumplen los requisitos exigidos en la convoca-
toria, y si se advirtiese que la solicitud presentada careciera de alguno de los datos que en ella
se requieren o la documentacidn recibida fuese defectuosa o faltase alguno de los documen-
tos preceptivos, se debera requerir al interesado para que aporten cuanta documentacion e
informacién complementaria se estime oportuna para fundamentar la solicitud, asi como para
qgue se proceda a la subsanacion de los defectos apreciados en la misma, en el plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente a la recepcion de la notificacidon del requerimiento
correspondiente, subsane la falta, aporte el documento o cumplimente el tramite requerido,
con apercibimiento de que, si asi no lo hiciere, se le tendré por desistido de su peticidon, previa
resolucién que sera dictada en los términos del articulo 21, tal y como prevé el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formu-
larse la propuesta de resolucion.

3. El 6rgano instructor deberd analizar y valorar las solicitudes y documentacién presen-
tadas, tras lo cual emitird un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, con la aplicacion de los criterios previstos en esta Orden para la concesion de las
subvenciones, el cual tendra el caracter de propuesta de resolucién provisional, debidamente
motivada. Esta sera publicada en el tablén de anuncios de la Direcciéon General de Turismo (C/
Albert Einstein, n° 4, planta 1, Santander) y en la pagina web www.turismodecantabria.com,
concediéndose a los interesados un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente
a su publicaciéon en el citado tablén de anuncios, para formular alegaciones.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria, cuando el importe de la subvencién contenida en la propuesta de
resolucién provisional sea inferior al que figura en la solicitud presentada por cada entidad,
éstas dispondran del plazo de 10 dias habiles a constar desde el siguiente a la publicacién,
para reformular la solicitud a fin de ajustar los compromisos y condiciones a la cantidad de
la propuesta de resolucién, en su caso, respetando el objeto, las condiciones y finalidad de
la subvencién, asi como los criterios de valoracién establecidos respecto de las solicitudes o
peticiones. En caso de realizarse reformulacién del proyecto, la entidad debera presentar una
nueva memoria justificativa de las actuaciones a realizar y, en su caso, de su presupuesto.
Igualmente, cuando la subvencidn propuesta lo sea por una cantidad inferior a la solicitada, la
entidad solicitante podra renunciar a la misma por escrito durante el citado plazo.

La presentacion de la solicitud reformulada, o la ausencia de alegaciones, supone para la entidad
beneficiaria la aceptacion de la subvencion propuesta y el compromiso de ejecucion del proyecto, en
el supuesto de reformulacién, conforme a la nueva memoria y por la cuantia ajustada, en su caso, al
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nuevo presupuesto presentado y, en el segundo caso, de no formularse alegaciones, en los términos
presentados, por la cuantia total que figure en el presupuesto presentado, y por lo tanto la obligacién
de justificar la mencionada cuantia, entendiéndose, que cubrird la diferencia con sus propios medios
y obligandose a realizar la actividad subvencionada en los términos expuestos en la solicitud.

4. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por las entidades interesadas o aten-
diendo, en su caso, a las reformulaciones de las solicitudes, el 6rgano instructor elaborara la
propuesta de resolucion definitiva que habra de expresar el solicitante o relacion de solicitan-
tes para los que se propone la concesidon de la subvencidn y su cuantia, especificando su eva-
luacién vy los criterios de valoracion seguidos para efectuarla, la actividad subvencionable, asi
como, en su caso, las solicitudes cuya denegacion se propone. En la propuesta se hara constar
que, de la informacion que obra en poder del érgano instructor, se desprende que las personas
beneficiarias propuestas cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas,
y sera elevada al consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio para su resolucion.

5. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno frente a la
Administracién a favor del beneficiario propuesto.

Octavo.- Resolucion de la convocatoria

1. Corresponde al Consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio resolver el pre-
sente procedimiento en funcién de la cuantia de la subvencién propuesta y de conformidad con
lo establecido en el articulo 9 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. La resolucion, que habra de ser motivada, determinara el solicitante o relacion de soli-
citantes a los que se concede la subvencién y la cuantia de la misma, haciéndose constar, de
manera expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes. La resolucidon se publicara en
el tabldén de anuncios de la Direcciéon General de Turismo (C/ Albert Einstein, n° 4, planta 1,
Santander), asi como en la pagina web www.turismodecantabria.com.

3. El plazo méximo para resolver y publicar el procedimiento en los términos indicados sera de
seis meses, a contar desde la finalizacién del plazo de presentacion de las solicitudes, y el trans-
curso del citado plazo sin haberse publicado la resolucién en el tablon de anuncios de la Direccion
General de Turismo (C/ Albert Einstein, n° 4, planta 1, Santander)) legitima a los interesados para
entender desestimadas por silencio administrativo sus solicitudes de concesion de subvenciones,
de conformidad con lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 10/2006, de 17 de julio.

4. Una vez resuelto el procedimiento, se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria las
subvenciones concedidas, expresando la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al
que se imputen, los beneficiarios, la cantidad concedida, y finalidad o finalidades de la subven-
cion, en los términos previstos en el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subven-
ciones de Cantabria y en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Toda alteracidn de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidn de la subvencién
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

6. Contra la resolucion que se adopte, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
de reposicién ante el Consejero de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente al de la notificacién de ésta, o directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria
en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente a la notificacién de la resolucién.

Noveno.- Obligaciones de los beneficiarios.

Tiene la consideracion de beneficiario de las subvenciones el destinatario de los fondos pu-
blicos que haya de realizar la actividad que fundamentd su otorgamiento o que se encuentre
en la situacion que legitima su concesion.

Son obligaciones del beneficiario de la subvencion:

1. Cumplir el objetivo, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la subvencion en el plazo y forma a tal efecto establecidos.
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2. Justificar ante la Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio del Gobierno
de Cantabria el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizaciéon de la
actividad o proyecto y el cumplimiento de la finalidad que hayan determinado la concesién o
disfrute de la subvencién, para lo cual deberd presentar en tiempo y forma la documentacién
justificativa prevista en el apartado decimo de esta Orden. A tal efecto podran solicitarse cuan-
tos documentos justificativos sean necesarios para comprobar la aplicacién de la subvencién.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacidn, seguimiento, control e inspeccidon de la
aplicacion de la subvencidon a efectuar por la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y
Comercio, y las de control financiero que correspondan a la Intervencién General de la Admi-
nistracion del Estado y de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Cantabria correspondiente y en la presente Orden, y a las previstas en la legislacion del
Tribunal de Cuentas, debiendo aportar cuanta informacion o documentacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Comunicar a la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio, tan pronto
como tengan conocimiento y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién
dada a los fondos percibidos, las alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para el
otorgamiento de la subvencion, asi como la aceptacion de otras subvenciones o ayudas para
la misma finalidad, circunstancia, ésta Ultima, que constituird causa de revocacién y reintegro,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 1.2.

5. Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Se-
guridad Social, asi como con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con
anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesién y con caracter previo al pago,
y no ser deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, incluidos
los documentos electrdnicos, en tanto pueda ser objeto de actuaciones de comprobacién y control.

7. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el arti-
culo 38 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

8. El beneficiario debera incorporar los logotipos de las marcas "Cantabria Infinita" y el escudo
oficial del Gobierno de Cantabria en todo el material promocional editado en cualquier soporte.

Décimo.- Justificacion de la actividad subvencionada.

La entidad beneficiaria tiene la obligacion de justificar, en tiempo y forma, la realizacion de
la actividad o proyecto y el cumplimiento de la finalidad que determinaron la concesion de la
subvencion, para lo cual se ajustara a las siguientes reglas:

a) El Interventor General o Secretario-Interventor de cada Ayuntamiento beneficiario ex-
pedird una certificacion en la que se haga constar la afectacion de la subvencién percibida al
cumplimiento de la finalidad subvencionada, acompafiada de una memoria econdémica justifi-
cativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

e Relacion clasificada de todos los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor
(nombre y NIF/CIF) y del documento (el concepto), su importe, la fecha de emisién, el nimero
de la factura, en su caso, y la fecha de pago.

e Indicacion, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales indirectos
incorporados en la relaciéon anterior.

Los costes indirectos habran de imputarse en la parte que razonablemente corresponda de
acuerdo con los principios y normas de contabilidad generalmente admitidas. En todo caso, los
costes indirectos asi justificados no podran superar el 20% de los costes directos imputados.

e Carta de pago en el supuesto de remanentes no aplicados.

b) La Direccidon General de Turismo podra requerir al beneficiario para que aporte cualquier
otra documentacion que se considere necesaria para la adecuada justificacién de la actividad
o proyecto subvencionado concedido.
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c) La Direccién General de Turismo resolvera las incidencias relativas a modificaciones jus-
tificadas del proyecto inicial, siempre y cuando no supongan aumento de la subvencion conce-
dida y se cumplan todos los requisitos exigidos en la presente Orden.

d) La entidad interesada podra presentar la renuncia a la subvencion, siempre que esta
renuncia esté motivada y no existan terceros interesados en la continuacion del procedimiento
ni un interés publico que aconseje proseguirlo.

En caso de que se haya efectuado el pago anticipado, la beneficiaria podra devolver de
forma voluntaria los fondos recibidos, mediante el documento de ingreso modelo 046, que sera
facilitado por la Direccién General de Turismo, y remitir posteriormente a la misma el justifi-
cante de haber efectuado el ingreso. Cuando se produzca la devolucion voluntaria, la Adminis-
tracién calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley
General de Subvenciones, y hasta el momento en que se produjo la devolucidn efectiva por
parte del beneficiario, y tramitara el correspondiente expediente de revocacion y resolvera, en
su caso, la pérdida del derecho al cobro del resto de la subvencién, sin dar lugar a la apertura
de expediente sancionador.

e) La documentacion justificativa de la actividad subvencionada, en los términos estable-
cidos en este articulo y hasta alcanzar el importe total presupuestado en la solicitud debera
presentarse antes del 15 de abril de 2020.

Con caracter excepcional, el consejero de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio podra
acordar, de forma motivada, por una sola vez y dentro de los limites del articulo 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, la ampliacién de los plazos de presentacién de la documentacion
justificativa. Dicho acuerdo podra adoptarse de oficio o a solicitud expresa del beneficiario de
la subvencién, que habra de ser igualmente motivada, y formularse antes de la expiracion del
plazo.

Undécimo.- Régimen supletorio.

En lo no previsto en la presente Orden sera de aplicacion lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba su Reglamento, en cuanto constituya normativa basica del Estado y, en todo
caso, con caracter supletorio, en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,
y la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el ejercicio
correspondiente, y demas normativa aplicable.

Duodécimo.- Recursos.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso de re-
posicidn ante el Consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio en el plazo de un mes
a contar del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en
el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente a su publicacion.

Decimotercero.- Efectos.

La presente Orden desplegara sus efectos el dia siguiente al de publicaciéon de su extracto
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 12 de marzo de 2019.

El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,
Francisco L. Martin Gallego.
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ESPACIO RESERVADO PARA
LA ADMINISTRACION

b N° EXP:
ANEXO 1 - SOLICITUD SUBVENCION AYUNTAMIENTOS 2019

Pégina 1 de 2

I |
GOBIERNO ! | Cantabri .. Direccion General de Turismo
o ; ! ntabria o e Tur
| - Camino ervicio de Actividades Turisticas
CANTABRIA ! | Lebaniego
| I
CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA, | |
TURISMO Y COMERCIO | |
I |
I I
| I
| |
|

Datos del Ayuntamiento

CIF Nombre del Ayuntamiento

Datos del representante legal

NIF/NIE/N®. pasaporte | Nombre del representante legal firmante de la solicitud

Representacion legal que ostenta

Datos a efectos de notificacion

Cod.

postal Localidad

Direccién

Datos de persona de contacto

Nombre (Persona de la empresa nombrada interlocutora con la Administracion) Teléfono Direccion de correo electrénico

Solicita le sea dida una sub ion para la actividad siguiente:

[~ Funcionamiento de la oficina de informacién turistica

[T Promocién y desarrollo de fiesta declarada Fiesta de Interés Turistico Nacional

|- Promocion y desarrollo de fiesta declarada Fiesta de Interés Turistico Regional

Nombre de la Fiesta:

Documentacion adjunta (marque lo que proceda)

r Memoria justificativa de las actuaciones a realizar en la que se fundamenten debidamente los criterios para la concesion establecidos
en el articulo 6 de la Orden y antecedentes de la actividad.

r Presupuesto detallado del gasto suscrito por el representante municipal o facturas pro-forma. En el caso de que el Ayuntamiento
solicite subvencion para los dos fines objeto de la convocatoria, seré precisa la presentacion por separado tanto de la memoria como
de los presupuestos o facturas proforma, asi como de la instancia.

r Certificacion del acuerdo del érgano competente en que se haya adoptado la decision de solicitar la subvencion correspondiente,
especificando modalidad y cuantia.

Certificado suscrito por el secretario interventor, en el que quede constancia del nimero de personas a contratar, el tipo de contrato y
su duracion, especificando el tipo de jornada. Este certificado habra de emitirse tanto en caso de solicitar subvencion para el
funcionamiento de la oficina de informacion turistica, como si este personal fuera de contratacion directa para la promocion y el
desarrollo de las Fiestas de Interés Turistico Regional o Nacional.

CONSEJERO DE INNOVACION, INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO-DIRECCION GENERAL DE TURISMO

c/ Albert Einstein, 4, 1* planta - 39011 - Santander

De conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Carécter Personal, el Gobierno de Cantabria le informa que Ios
datos personales recogidos en el presente documento seran incorporados y tratados en ficheros de esta a la gestion

expedientes de subvenciones. Si lo desea, podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos en la citada Ley, dirigiendo un escrito a la Direccion Genera\
de Turismo en la direccion arriba indicada.

Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento puede dirigirse al teléfono de informacién administrativa 012 (902 13 90 12 si llama desde fuera de la Comunidad Auténoma)

CVE-2019-2510
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GOBIERNO
de Cantabria.-
CANTABRIA &g
CONSEJERIA DE INNOVACION
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
ANEXO 1 - SOLICITUD SUBVENCION AYUNTAMIENTOS 2019
Pagina 2 de 2

Declaracion

El abajo firmante, cuyos datos personales y de representacion, se encuentran indicados en esta solicitud, DECLARA, ante la
Administracion Publica, que:

1. Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacién adjunta y esta Gltima
es fiel copia de los originales. Conozco y acepto que el Gobierno de Cantabria podra comprobar, en cualquier
momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio
admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados, el
érgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que
pudieran corresponder en virtud de la legislacién aplicable.

2. Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras. Asimismo, cumplo los requisitos
exigidos por las mismas.

3. Estoy al corriente de pago de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso de Derecho publico.

4. Dispongo de las autorizaciones administrativas que resultan preceptivas para la realizacion de la actividad
subvencionada.

5. La Corporacién a la que represento no se encuentra incursa en ninguna de las causas de incompatibilidad o
prohibicién para obtener subvenciones previstas en el articulo 12.2 y 3. de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

6. Consiente que los datos personales contenidos en esta solicitud, puedan integrarse en las Bases de Datos de la
Direcciéon General de Turismo o del Gobierno de Cantabria para ser utilizados por ésta para la tramitacion de esta
convocatoria de subvenciones, y en TESEO, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

7. Son veraces los datos consignados relativos a la titularidad de una cuenta bancaria y que son los siguientes:

8. Que no se ha solicitado ni recibido subvenciones o ayudas para el mismo proyecto objeto de la solicitud.
9. Autoriza, con la presentacion de esta solicitud, a la Direccién General de Turismo del Gobierno de Cantabria para:

a. Recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria (A.E.A.T.), la Agencia
Cantabra de Administracion Tributaria (A.C.A.T.), y por la Tesoreria General de la Seguridad Social que
permitan comprobar si el solicitante esta al corriente en el cumplimiento se sus obligaciones con estos
organismos, a través de certificados telematicos, que resulten necesarios para la tramitacion de la
solicitud, de acuerdo con lo establecido por el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo
23.3 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

b. Realizar la consulta sobre la identidad del firmante y, en su caso, del solicitante, al sistema de verificacion
de datos, de conformidad con la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre, por la que se establece la
configuracién, caracteristicas, requisitos y procedimientos de acceso al Sistema de Verificacion de Datos
de Identidad y el Decreto de Cantabria 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en los
Procedimientos Administrativos.

No obstante, puede denegar expresamente dichas autorizaciones marcando el recuadro siguiente [],
debiendo aportar entonces junto con su solicitud de subvencion, o bien los oportunos certificados, o bien
declaracion responsable de estar al corriente de tales obligaciones suscrita por el interventor general o
secretario-interventor del Ayuntamiento, asi como en relaciéon a la identidad de los solicitantes o sus
representantes.

En ,a... de..oo de 2019

Fdo (Firma del representante, y sello de la Corporacion solicitante)

INSTRUCCIONES:
« La solicitud de subvencion debera presentarse firmada por un representante legal con poderes suficientes para ello. En caso|
contrario, podra ser inadmitida.

« La persona de contacto sera el personal propio del Ayuntamiento nombrado como interlocutor con el Gobierno de Cantabria
para cualquier tema, administrativo o técnico, relacionado con el proyecto.

« Es obligatorio cumplimentar todos los datos que se requieren en esta solicitud.

CVE-2019-2510
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2019-2581 Correccion de errores del extracto de la convocatoria de subvencio-
nes a entidades culturales 2019.

BDNS (Identif.): 443463.

Advertimos errores en el extracto de la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de Can-
tabria nimero 54, de 18 de marzo de 2019. CVE-2019-2284.

Donde dice "extracto de la convocatoria de subvenciones en materia de deportes", debe
decir "extracto de la convocatoria de subvenciones en materia de cultura".

Reinosa, 5 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2019/2581

boc.cantabria.es
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2019-2595  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 30, de 12 de febrero de 2019, de Resolucion de
concesion de subvenciones a instituciones y asociaciones que reali-
cen proyectos en materia de igualdad de oportunidades entre hom-
bres y mujeres en 2018.

Apreciado error por omision del anexo, se corrige dicho anuncio procediendo a la publica-
cion del mismo.

Programa de insercion socio laboral dirigido a mujeres en

Banco de alimentos infantiles G-39759584 . L. . 1.684,14 €
riesgos de exclusion social. 2018

Asociacion Ciudadana Cantabria Antisida. 6-39329990 Informac‘|on, atenciény asesoramlento socio-sanitario 3.071,29 €

ACCAS para mujeres con problemas sociales.

Asociacién de Viudas G-39028808 Conmemoracion del Dia Internacional de la viuda. 680,13 €

ASOCIACION DE MUJERES LA AMAZUELA G-39438205 Remedios Varo, poesia en movimiento. 150,62 €

Asociacion para la Ayuda a Mujeres con G-39479431 | Salud y género. Charlas de sensibilizacién 2018 476,09 €

Cancer de mama. (AMUCCAN)

Programa de formacion y sensibilizacién para poblacion
G-28838001 refugiada y solicitante de asilo "construyendo juntas una 2.124,61€
sociedad justa para hym".

Asociacionismo y redes de mujeres para avanzar en la

Movimiento por la paz, el desarmey la
libertad. (MPDL)

Asociacion CONSUELO BERGES de mujeres

divorciadas y/o separadas de Cantabria. G-39390299 igualdad real. 1.376,46€
Asociacién Cantabra Pro Salud Mental - .

(ASCASAM) G-39241831 Elaboracion de un plan de igualdad en ASCASAM. 1.951,20 €
Asociacion Cantabria@Europa G-39554233 La maquina rosa. 1.727,05 €
Asociacién La Columbeta 639686605 MUJ’ERCLICK. Acciones de mejlora de la empleabilidad a 524,67 €

través de las nuevas tecnologias.

ASOCIac'.on de mujeres empresarias de G-39049770 Mujeres Profesionales Valientes. Tu eres la marca. 1.012,10 €
Cantabria (AMEC)

Asociacién de sordos de Santander y G-39032321 | Mujeres Sordas: Activas Y Participativas 935,18 €

Cantabria

Deconstruyendo mitos y estereotipos de género:
G-80861305 hablemos sobre sexualidad y salud en mujeres de la 275,29 €
tercera edad

Fundacidn patronato europeo del mayory la
solidaridad intergeneracional

Asociacion cantabra de lucha contra el paro

" R N " G-39220975 Altamira Socioeducativo 3.400,67 €
talleres juveniles brumas
RSBt (UmetEem UnvEses] B G-39764972 | Exposicion fotogréafica: "mujer todos somos una" 911,85 €
del Atlantico. P gratica: “muj ,
Asociacion Evangélica Nueva Vida G-39456298 CONTRA LA TRATA, ROMPE LA CADENA 1.950,52 €
Asociacién Nuevo Futuro 6-28309862 Proyecto'r')ara la er’npleabMdad de madres en situacion de 1.469,09 €
vulnerabilidad social
Asociacion LAYA MYSTEAM G-39859798 | OTEANDO TU FUTURO 4.080,80 €
Asociacién Caritas Diocesana de Santander R-3900768G Centro de la mujer "ANJANA" 3.157,76 €
Asociacién Fundacién Diagrama Intervencion Aula bésica de igualdad "Medios de comunicacién como
psicosocial. ity agentes socializados y educativo" 2L
n
oy
Santander, 20 de marzo de 2019. N
. L . L e o
El jefe del Servicio de Mantenimiento y Artes Graficas, fa
, ) ~
Angel Rioz Crespo. W
2019/2595 5
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2019-2484  Informacion publica de expediente de proyecto de vivienda unifami-
liar en suelo no urbanizable, poligono 18, parcela 10 de La Mifia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 116 de la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de
junio, se somete a informacion publica por espacio de quince dias, el expediente promovido a
instancia de D. Ricardo y Pedro Manuel Cervera Saiz, para el proyecto de "vivienda unifamiliar"
en suelo no urbanizable, pol. 18, parcela 10, de La Mifia, Hermandad Campoo de Suso.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en las dependen-
cias municipales.

Hermandad de Campoo de Suso, 7 de marzo de 2019.
El alcalde,

Pedro Luis Gutiérrez Gonzalez.
2019/2484

CVE-2019-2484
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2019-2258  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de una
vivienda unifamiliar aislada en parcela del Barrio La Mazuga de Pamanes.
Expediente 94/2019.

De conformidad con los dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001 de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificado por la Ley 2/2009
y su correccion de errores («Boletin Oficial del Estado» 198/2009 y BOC 149/2010 respectiva-
mente), se somete a informacion publica, por periodo de quince dias, contados a partir del dia
siguiente al de la insercion de este anuncio en el BOC, el expediente promovido por dofia Rocio
San Miguel Montes, para la construccion de una vivienda unifamiliar aislada en una parcela del
barrio La Mazuga, de Pamanes (referencia catastral: 39037A608000310000SL), exp. n® 94/2019.

La documentacidn correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria de
este Ayuntamiento de Liérganes.

Liérganes, 5 de marzo de 2019.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2019/2258
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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2019-2550  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar en suelo rustico de barrio Revilla, La Cavada.

En este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a la solicitud de don Francisco Manuel
Rodriguez Fernandez, de concesion de autorizacion para construccion de vivienda unifamiliar
en la finca ubicada en la parcela 374 del poligono 4 del barrio Revilla, La Cavada, calificada
como suelo rustico.

En cumplimiento del articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se procede a abrir periodo de informa-
cién publica por plazo de quince dias, para que quienes puedan resultar interesados formulen
las alegaciones que estimen convenientes.

La Cavada, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,

Alfredo Madrazo Maza.
2019/2550

CVE-2019-2550
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2019-2235  Concesion de licencia de primera ocupacion para la construccion de
una vivienda unifamiliar aislada en Viveda.

De conformidad con lo establecido en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, conforme
la redaccion dada por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Ma-
teria de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se hace publico que mediante Resolucion de |a
AIcaIdja de fecha 7 de marzo de 2019, se concedio Licencia de Primera Ocupacion a JOSE LUIS
MARTIN LOPEZ para la construccidon de una vivienda unifamiliar aislada en Viveda.

Contra la presente Resolucion puede interponerse recurso potestativo de reposicién, ante
el mismo dérgano de este Ayuntamiento que dict6 el acto, en el plazo de un mes, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
contra la resolucion del recurso de reposicién no podra interponerse nuevamente este recurso,
pudiendo interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
la notificacion del recurso de reposicién si fuese expresa; si no lo fuese, el plazo serd de seis
meses desde el dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio o desde el dia siguiente al
que se produzca la desestimacidn presunta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

No obstante, podra interponer cualquier otro que estime conveniente.
Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

Santillana del Mar, 8 de marzo de 2019.
El alcalde,

Isidoro Rabago Leon.
2019/2235

CVE-2019-2235
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2622  Aprobacion inicial y exposicion publica de la Revision del Plan General
de Ordenacién Urbana. Expediente 2019/2613Q.

El Pleno del Ayuntamiento de Torrelavega, en sesion extraordinaria celebrada con fecha 19
de marzo de 2019, ha adoptado los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Revision del Plan General de Ordenacién Urbana de
Torrelavega conforme al documento incorporado al expediente con fecha marzo de 2019, asi
como el correspondiente Informe de Sostenibilidad Ambiental, como parte integrante del Plan,
en los términos que obran en el expediente.

SEGUNDO.- Abrir un periodo de informacion publica por plazo de 60 dias habiles, contados
a partir de la publicacidon del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de Cantabria, de-
biendo publicarse ademas en uno de los periddicos de mayor difusion en la region.

Durante dicho periodo de informacion publica la documentacion podra ser objeto de exa-
men y consulta en las dependencias municipales o local habilitado al efecto, de lunes a viernes
en horario de 9:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas, y en la pagina web municipal
(http://pgou.torrelavega.es).

Durante dicho plazo, tanto el publico en general como las personas fisicas o juridicas in-
teresadas podran examinar ambos documentos y realizar las alegaciones y sugerencias que
estimen adecuadas a su derecho, siendo el drgano competente al que se deben remitir las
observaciones y alegaciones: Pleno del Ayuntamiento de Torrelavega.

TERCERO.- Declarar que esta aprobacidn inicial determina la suspensién del otorgamiento
de licencias urbanisticas y de la tramitacién de instrumentos de planeamiento, durante el plazo
de dos afios, en los términos indicados en el articulo 65 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, asi como,
en desarrollo de dicho precepto, lo dispuesto en los articulos 118 y 120 a 122 del Reglamento
de Planeamiento Urbanistico aprobado por RD 2159/1978, de 25 de junio, declarado expre-
samente vigente en la Disposicidon Final Segunda de mencionada Ley. No obstante, podran
otorgarse aquellas licencias que cumplan simultdneamente con el planeamiento actual y el
aprobado inicialmente o que se limiten al normal deber de conservacion de construcciones o
edificaciones, asi como en el régimen transitorio establecido. En cualquier caso, la suspensién
se extinguira con la aprobacién definitiva del planeamiento. Esta suspension se publicara con-
juntamente con la aprobacion inicial.

CUARTO.- El presente acuerdo se comunicara a la Delegacién del Gobierno en Cantabria, a
los Ayuntamientos limitrofes (Santillana del Mar, Suances, Polanco, Piélagos, Puente Viesgo,
San Felices de Buelna, Los Corrales de Buelna, Cartes y Reocin) y al Registro de la Propiedad
para su conocimiento y demas efectos de dar publicidad al expediente.

También se dara traslado del acuerdo y de la documentacion conforme dispone el articulo
68.4 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urba-
nistico del Suelo de Cantabria, a la Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
y a la Autoridad Ambiental competente para su conocimiento y constancia.

Igualmente se dara traslado a la Delegacién de Hacienda de acuerdo con los requerimientos
que a estos efectos solicita dicho 6rgano periférico del Estado.

boc.cantabria.es
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QUINTO.- Notificar personalmente a los peticionarios de las licencias pendientes de conce-
der que pudieran verse afectados, con la advertencia del derecho que eventualmente les asiste
a ser indemnizados en los términos del articulo 65.7 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de
junio.

SEXTO.- Continuar con la tramitacion del expediente de conformidad con lo establecido en
la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico
del Suelo de Cantabria.

Se informa que el local designado por este Ayuntamiento para efectuar la informacién
publica se encuentra situado en la calle Julian Ceballos, nimero 12-Bajo, 39300 Torrelavega.

Torrelavega, 20 de marzo de 2019.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2019/2622
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2019-2376  Informacion publica de solicitud de autorizacion para uso y construc-
cion de una vivienda unifamiliar aislada en el barrio de Argliedes de
Lamadrid. Expediente 27/2019.

Por don Ricardo Iglesias Bilbao se solicita autorizacion para uso y construccién de una vi-
vienda unifamiliar aislada en la parcela con la referencia catastral 39091A010000760000PW,
gue se encuentra en suelo clasificado como rustico sometido al régimen de especial proteccion,
en el barrio de Argliedes de Lamadrid (Valdaliga) -expediente municipal nUmero 27/2019-.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de Ordenacion Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacion
publica durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo y en dicho plazo las alegaciones que se estimen
oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Val-
daliga de lunes a viernes y en horario de 8:30 a 15:00 horas, y las alegaciones se dirigiran
al propio Ayuntamiento, presentandose en su registro general o por cualquiera de los medios
previstos en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Roiz, Valdaliga, 13 de marzo de 2019.
El alcalde presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2019/2376
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AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

cveE-2019-2280  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda rural, fase
II, en el barrio La Salzosa en Tezanos de Villacarriedo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificado
por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publica la concesion de la licencia de primera ocupacion,
cuyos datos se consignan a continuacion:

Promotor: Dfia. M3, Isabel Guerra Gutiérrez.
Descripcion de la obra: Vivienda rural, fase II.
Ubicacion: BO La Salzosa en Tezanos de Villacarriedo.
Fecha de la concesion 8 de marzo de 2019.

Organo: Junta de Gobierno.

Recursos: Si se desea impugnar el acuerdo precedente, que pone fin a la via administrativa,
procede interponer recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién en el BOC del presente anuncio.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicion ante el
mismo Organo que las ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde la fecha a que se hace
referencia en el apartado anterior.

Villacarriedo, 11 de marzo de 2019.
El alcalde,

Angel Sainz Ruiz.
2019/2280
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2019-2485  Resolucion de 15 de marzo de 2019, por la que se dictan instruccio-
nes para el desarrollo de la evaluacién individualizada de tercer curso
de Educacidon Primaria, en el curso 2018-2019, en la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece en su articulo 20.3 que los
centros docentes realizaran una evaluacién individualizada a todos los alumnos y alumnas al
finalizar el tercer curso de Educacién primaria, segun dispongan las Administraciones educati-
vas, en la que se comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades y habilidades
en expresion y comprension oral y escrita, calculo y resolucidon de problemas en relacidon con
el grado de adquisicion de la competencia en comunicacién linglistica y de la competencia
matematica. De resultar desfavorable esta evaluacion, el equipo docente deberd adoptar las
medidas ordinarias o extraordinarias mas adecuadas.

La Ley 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de Cantabria, sefiala, en su Predmbulo,
que el propdsito fundamental de la evaluacion educativa es proporcionar a todos los agentes
implicados en el sistema educativo informacién fiable y suficiente para fundamentar sus jui-
cios, decisiones, practicas y politicas de ensefianza que favorezcan el aprendizaje de los alum-
nos y que contribuyan a formar ciudadanos auténomos, criticos, participativos y responsables.

El Decreto 27/2014, de 5 de junio, que establece el curriculo de Educacién primaria en la
Comunidad Auténoma de Cantabria, contempla, en su articulo 15, apartado 1, que la conse-
jeria competente en materia de educacion establecera las caracteristicas de las pruebas y su
contenido para cada convocatoria. El apartado 3 de dicho articulo determina que dicha con-
sejeria garantizara que los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo puedan
realizar estas pruebas de acuerdo a las adaptaciones de acceso, organizativas y curriculares
que precisen.

La Orden ECD/110/2014, de 29 de octubre, que establece las condiciones para la evalua-
cién y promocion en Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Cantabria, modificada
por la Orden ECD/32/2016, de 18 de abril, en su articulo 4, establece las condiciones de apli-
cacion de estas pruebas en la citada comunidad autéonoma.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en la disposicidn final primera de la Orden
ECD/110/2014, de 29 de octubre,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucion tiene por objeto dictar instrucciones para el desarrollo de la
evaluacion individualizada de tercer curso de Educacion Primaria para el afo académico 2018-
2019.

2. Esta resolucidon sera de aplicacion en los centros educativos que impartan Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CVE-2019-2485
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Segundo. Competencias evaluadas.

1. En el curso 2018-2019 se comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades
y habilidades siguientes:

a) En expresion escrita y en comprension oral y escrita, en relacion con el grado de adqui-
sicion de la competencia en comunicacién linguistica en lengua castellana y en lengua inglesa.

b) En célculo y resolucion de problemas, en relacion con el grado de adquisicidon de la com-
petencia matematica.

2. Los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo realizaran estas pruebas de
acuerdo a las adaptaciones de acceso, organizativas y curriculares que precisen. Dicho alum-
nado no realizara la prueba de competencia en comunicacion linglistica en lengua inglesa.

Tercero. Caracteristicas generales de las pruebas.

1. La Consejeria de Educacidn, Cultura y Deporte aplicara en los centros educativos la eva-
luacién individualizada al alumnado de tercer curso de Educacién Primaria.

2. La evaluacion individualizada tendra como referencia los contenidos, criterios de evalua-
cién y estandares de aprendizaje evaluables recogidos en el Decreto 27/2014, de 5 de junio,
que establece el curriculo de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. La evaluacién individualizada de la competencia en comunicacion linglistica en lengua
castellana y en lengua inglesa comprobara el grado de dominio de las siguientes destrezas
comunicativas: comprensién oral, comprension escrita y expresion escrita.

4. La evaluacion individualizada de la competencia matematica comprobara el grado de
dominio en célculo y resoluciéon de problemas.

5. Correspondera a los centros la aplicacion de las pruebas, preferentemente por profeso-
rado distinto del que imparta docencia al grupo de alumnos.

6. La evaluacion individualizada se realizara mediante un instrumento de evaluacién cons-
tituido por cuadernos de evaluacion, que el alumnado respondera en formato papel. Para eva-
luar la destreza de comprension oral del alumnado, ademas de los cuadernos de evaluacion se
utilizaran archivos de audio.

7. Simultdneamente a la evaluacion individualizada, se aplicaran cuestionarios de contexto
especificos para el alumnado, familias, tutores y directores. Los cuestionarios de contexto se
responderan en formato digital a través de la plataforma educativa YEDRA. En la web Educan-
tabria / Evaluacion se podra encontrar informacion divulgativa sobre la evaluacion individuali-
zada de tercer curso de Educacién Primaria.

8. Los directores de los centros colaboraran en la evaluacién individualizada, de acuerdo
con lo dispuesto en esta resolucion y en la normativa vigente.

Cuarto. Fecha de realizacion de la evaluacion individualizada en los centros educativos.
Las pruebas de evaluacidn individualizada se realizaran los dias 8, 9 y 10 de mayo de 2019.

Quinto. Fases del proceso.
El proceso de la evaluacion individualizada tendra las siguientes fases:

a) Verificacion de los listados de alumnos y comunicacion de incidencias a la Unidad Técnica
de Evaluacién y Acreditacion.

b) Seleccidn de los aplicadores de la evaluacién individualizada entre el profesorado que no
imparte docencia en los grupos evaluados.

c) Preparacioén de las pruebas.

d) Aplicacion de las pruebas de evaluacion individualizada en los centros educativos.
e) Realizacién de la evaluacion de contexto.

f) Correccion de las pruebas.

boc.cantabria.es
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g) Tratamiento informatico de los datos obtenidos en la aplicacion de las pruebas y de los
cuestionarios de contexto.

h) Difusién de los resultados de la evaluacion a la comunidad educativa.

i) Elaboracién y/o revision por parte de cada centro de los planes de mejora que se deriven
de los resultados de la evaluacion individualizadas.

Sexto. Entrega de los cuadernos de evaluacién a los centros.

1. A través de los cuadernos de evaluacidon se evaluaran la competencia en comunicacion
linglistica en lengua castellana, la competencia en comunicacion linguistica en lengua inglesa
y la competencia matematica.

a) Los cuadernos de las pruebas para evaluar la competencia en comunicacion lingUistica en len-
gua castellana y en lengua inglesa contendran apartados especificos para comprobar el grado de do-
minio de las destrezas, capacidades y habilidades en comprension oral y escrita, y expresion escrita.

b) Los cuadernos de las pruebas para evaluar la competencia matematica contendran apar-
tados especificos para comprobar el grado de dominio de las destrezas, capacidades y habili-
dades en calculo y resolucién de problemas.

2. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte enviara a los centros educativos los cua-
dernos de evaluacidn mediante un servicio de reparto.

3. Los cuadernos seran enviados a los centros educativos en cajas precintadas, que con-
tendran bolsas selladas de plastico transparente en cuyo interior estaran los cuadernos, se-
parados por competencias. Para la evaluacion de la comprension oral de las competencias en
comunicacién linglistica en lengua castellana e inglesa, se utilizaran archivos de audio, en
formato mp3, que deberan ser descargados por el director del centro educativo a través de
YEDRA "Manuales".

4. Las cajas podran ser abiertas para verificar su contenido, pero las bolsas selladas de plas-
tico transparente que contienen los cuadernos de evaluacién no seran abiertas hasta el momento
de la aplicacién de la prueba, permaneciendo bajo la custodia del director del centro educativo.

5. Los profesores encargados de aplicar las pruebas se responsabilizaran de la distribucion
de los cuadernos de evaluacion entre el alumnado y de su posterior recogida.

Séptimo. Procedimiento de aplicacién de las pruebas.

1. El director del centro educativo coordinara la aplicacién de las pruebas, garantizando que
se realicen conforme a lo establecido en esta resolucién.

2. El equipo directivo del centro educativo adoptara las medidas organizativas que se requieran
para que el alumnado realice las pruebas en las condiciones adecuadas para su correcto desarrollo.

3. En las pruebas de comprension oral en las competencias en comunicacion lingiistica
en lengua castellana y en lengua inglesa es necesario que en el aula se puedan reproducir
archivos en formato mp3. Los aplicadores deberan verificar con antelacion que el reproductor
funciona perfectamente y que el nivel y calidad de sonido es adecuado en toda la sala.

4. Unicamente podran estar presentes en el aula durante la realizacién de las pruebas de
evaluacion, el profesor responsable de la aplicacion (aplicador) y un inspector o un asesor de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, como supervisor del proceso.

5. La Direccion General de Innovaciéon y Centros Educativos establecera el procedimiento

para la correccion de las pruebas y posterior volcado de los resultados de las mismas en la
plataforma YEDRA.

6. En aquellos casos en los que la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte detecte que
se han producido anomalias en la aplicacién de esta resolucion, o en la validez estadistica de
los resultados, no se emitirad el informe del centro afectado.

7. La direccion del centro educativo correspondiente velara por la correcta aplicacion de las
pruebas, con la supervisidn del Servicio de Inspeccion de Educacion.
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Octavo. Preparacion de las pruebas.

1. La descarga del archivo de audio en formato mp3, necesario para la aplicacion de la
prueba de comprension oral en la competencia en comunicacion linglistica en lengua inglesa,
podra realizarse a partir de las 8:30 horas del dia 7 de mayo de 2019. Dicha descarga se rea-
lizarad a través de YEDRA "Manuales", mediante el usuario y contrasefia del director.

2. La descarga del archivo de audio en formato mp3, necesario para la aplicacion de la
prueba de la competencia en comunicacion linglistica en lengua castellana, podra realizarse
a partir de las 8:30 horas del dia 9 de mayo de 2019. Dicha descarga se realizara a través de
YEDRA "Manuales", mediante el usuario y contrasefia del director.

Noveno. Aplicacién de las pruebas.

El dia 8 de mayo de 2019 se realizara la prueba de competencia en comunicacion linguistica
en lengua inglesa, evaluando las destrezas de comprension oral y escrita, y expresion escrita.

El dia 9 de mayo de 2019 se realizara la prueba de competencia matematica, evaluando las
destrezas de calculo y resolucién de problemas.

El dia 10 de mayo de 2019 se realizara la prueba de la competencia en comunicacion linguistica
en lengua castellana, evaluando las destrezas de comprension oral y escrita, y expresion escrita.

1. Competencia en comunicacién linglistica en lengua inglesa.
La prueba se realizara el dia 8 de mayo de 2019, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) La apertura de las bolsas selladas que contienen los cuadernos de evaluacién no se rea-
lizard antes de las 9:30 horas.

b) A las 9:45, el aplicador procedera a repartir los cuadernos de evaluacion.

c) El aplicador pedird a los alumnos que pongan en la portada del cuaderno los siguientes
datos: centro educativo, grupo de pertenencia, apellidos y nombre.

d) Seguidamente, el aplicador procedera a dar lectura a las instrucciones contenidas en el
propio cuaderno de evaluacion, asegurandose de que los alumnos entiendan dichas instruccio-
nes, y responderd a las posibles cuestiones que se planteen.

e) Una vez iniciada la prueba, el aplicador se abstendra de aclarar cualquier tipo de duda
relacionada con la misma. Unicamente vigilara que el proceso se desarrolle sin interferencias
y que los alumnos no se presten apoyo entre ellos. Cuando terminen de responder a los items
de la prueba, permaneceran en sus lugares hasta que finalice el tiempo asignado. Excepto por
causa de fuerza mayor, los alumnos no deberan abandonar el aula durante la aplicacion.

f) El cuaderno de competencia en comunicacion linglistica en lengua inglesa se evallan
tres destrezas: comprensién oral, comprension escrita y expresién escrita.

g) Una vez leidas las instrucciones, se iniciara la prueba con la audicidon del archivo corres-
pondiente a la comprensidn oral, contabilizandose desde ese momento el tiempo asignado a
la prueba.

h) La prueba de comprensidn oral se compone de una audicién que se repite automatica-
mente tres veces y una parrilla de items especificos relacionados con ella. Mientras dura dicha
audicion, los alumnos tendran el cuaderno de evaluacion abierto, pudiendo contestar simulta-
neamente a las cuestiones.

i) El propio audio controla los tiempos de la prueba. Una vez finalizado el tiempo asignado
a la parte de comprension oral, el alumno escuchara unas instrucciones que le invitaran a con-
tinuar con el resto de la prueba.

j) Transcurridos 50 minutos desde el inicio de la prueba, los alumnos cerraran los cuadernos
de evaluacion, que seran recogidos y ordenados alfabéticamente por el aplicador.

2. Competencia matematica.

La prueba se realizara el dia 9 de mayo de 2019, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) La apertura de las bolsas selladas que contienen los cuadernos de evaluacién no se rea-
lizard antes de las 9:30 horas.
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b) A las 9:45, el aplicador procedera a repartir los cuadernos de evaluacion.

c) El aplicador pedird a los alumnos que pongan en la portada del cuaderno los siguientes
datos: centro educativo, grupo de pertenencia, apellidos y nombre.

d) Seguidamente, el aplicador leera con detenimiento las instrucciones contenidas en el
propio cuaderno de evaluacion, asegurandose de que los alumnos entiendan dichas instruccio-
nes y respondera a las posibles cuestiones que se planteen.

e) Una vez iniciada la prueba, el aplicador se abstendra de aclarar cualquier tipo de duda
relacionada con la misma. Unicamente vigilara que el proceso se desarrolle sin interferencias
y que los alumnos no se presten apoyo entre ellos. Cuando terminen de responder a los items
de la prueba, permaneceran en sus lugares hasta que finalice el tiempo asignado. Excepto por
causa de fuerza mayor, los alumnos no deberan abandonar el aula durante la aplicacion.

f) Transcurridos 50 minutos, los alumnos cerraran los cuadernos de evaluacion, que seran
recogidos por el aplicador.

3. Competencia en comunicacion linguistica en lengua castellana.

La prueba se realizara el dia 10 de mayo de 2019, teniendo en cuenta los siguientes as-
pectos:

a) La apertura de las bolsas selladas que contienen los cuadernos de evaluacién no se rea-
lizarad antes de las 9:30 horas.

b) A las 9:45, el aplicador procederd a repartir los cuadernos de evaluacién.

c) El aplicador pedird a los alumnos que pongan en la portada del cuaderno los siguientes
datos: centro educativo, grupo de pertenencia, apellidos y nombre.

d) Seguidamente, el aplicador procedera a dar lectura a las instrucciones contenidas en el
propio cuaderno de evaluacion, asegurandose de que el alumnado entienda dichas instruccio-
nes, y responderd a las posibles cuestiones que se planteen.

e) Una vez iniciada la prueba, el aplicador se abstendra de aclarar cualquier tipo de duda
relacionada con la misma. Unicamente vigilard que el proceso se desarrolle sin interferencias
y que los alumnos no se presten apoyo entre ellos. Cuando terminen de responder a los items
de la prueba, permaneceran en sus lugares hasta que finalice el tiempo asignado. Excepto por
causa de fuerza mayor, los alumnos no deberan abandonar el aula durante la aplicacion.

f) Una vez leidas las instrucciones, se iniciara la prueba con la audicion del archivo corres-
pondiente a la comprensidn oral, contabilizandose desde ese momento el tiempo asignado a
la prueba.

g) La prueba de comprension oral se compone de una audicidon que se repite automatica-
mente dos veces y una parrilla de items especificos relacionados con ella. Mientras dura dicha
audicion, los alumnos tendran el cuaderno de evaluacion abierto, pudiendo contestar simulta-
neamente a las cuestiones.

h) El propio audio controla los tiempos de la prueba. Una vez finalizado el tiempo asignado
a la parte de comprension oral, el alumno escuchard unas instrucciones que le invitaran a con-
tinuar con el resto de la prueba.

i) Transcurridos 50 minutos desde el inicio de la prueba, los alumnos cerraran los cuadernos
de evaluacién, que seran recogidos y ordenados alfabéticamente por el aplicador.

Décimo. Alumnado que no puede realizar la evaluacién en el dia establecido.

1. Aquellos alumnos que no puedan realizar la evaluacidon individualizada en los dias es-
tablecidos en esta resolucion por causa sobrevenida, la realizaran cuando se incorporen al
centro, en las mismas condiciones que el resto de sus compafieros, y, en todo caso, nunca
después del 22 de mayo de 2019.

2. Entre los dias 23 y 27 de mayo de 2019, la direccién del centro debera registrar en la
plataforma YEDRA al alumnado no evaluado.
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Undécimo. Custodia y devolucion de los cuadernos de evaluacion una vez finalizada la aplicacion.

1. Una vez finalizada cada una de las sesiones, los cuadernos de evaluacion seran orde-
nados por grupos y clasificados alfabéticamente por los aplicadores. Seran empaquetados y
devueltos a las cajas en las que se entregaron, que seran cerradas convenientemente por los
aplicadores para garantizar que no se puedan abrir hasta el momento de su correccion.

2. Las cajas con los cuadernos de evaluacion permaneceran bajo la custodia del director del
centro hasta que se proceda a su recogida.

3. En todo momento el Servicio de Inspeccion de Educacion podra comprobar que se cum-
ple lo establecido en este apartado.

4. Los cuadernos no utilizados en la evaluacién quedaran a disposicion del centro educativo.
El director del centro serd responsable de custodiar dichos cuadernos y evitara la reproduccion
y difusién del contenido de los mismos mientras quede algin alumno por realizar las pruebas.

5. Los cuadernos de evaluacion seran retirados de los centros educativos mediante un ser-
vicio de recogida a partir del 27 de mayo de 2019.

6. Los cuadernos de evaluacion de aquellos alumnos que no hayan realizado las pruebas en
la fecha prevista, tal y como se recoge en el apartado Décimo, subapartado 1, de esta resolu-
cién, y no se hayan retirado del centro, seran remitidos por la direccion del mismo a la Unidad
Técnica de Evaluacién y Acreditacion.

Duodécimo. Difusion de los resultados.

1. La direccidn de los centros educativos, en colaboracién con los tutores de los grupos a
los que se haya aplicado la evaluacion individualizada, establecera las medidas organizativas
necesarias para garantizar la difusién de los resultados de dicha evaluacién a la comunidad
educativa. Los resultados de estas evaluaciones no podran ser utilizados para el estableci-
miento de cualquier tipo de clasificacién de los centros.

2. Al inicio del curso 2019-2020, los directores de los centros educativos tendran a su dis-
posicidn en la plataforma YEDRA los informes de la evaluacién individualizada de su centro.

3. Las familias podran descargar directamente desde la plataforma YEDRA el informe in-
dividual de sus hijos, mediante las credenciales asignadas a estos por la direccion del centro.

4. En los casos en los que las familias no tengan acceso al informe de sus hijos a través

de medios informaticos, la direccion de cada centro educativo les remitira dicho informe,
guardando la debida confidencialidad.

Decimotercero. Otras actuaciones.

1. Seran competencia del director del centro educativo las siguientes tareas, que deberan
ser cumplidas en las fechas indicadas:

a) Del 8 al 17 de abril de 2019, los directores de los centros evaluados verificaran los lis-
tados de alumnos a través de la plataforma educativa YEDRA y comunicaran las incidencias a
la Unidad Técnica de Evaluacidn y Acreditacion mediante el correo electronico soporte.evalua-
cion@ educantabria.es

b) A partir del 29 de abril de 2019, los directores seleccionaran a los aplicadores de la eva-
luacién individualizada entre el profesorado que no imparte docencia en los grupos evaluados.
A cada grupo evaluado le corresponde un aplicador diferente.

c) Desde el 13 hasta el 24 de mayo de 2019, los directores, tutores, alumnos y familias
responderan a los respectivos cuestionarios de contexto, a través de la plataforma educativa
YEDRA en el moédulo de seguimiento. Cada alumno respondera al cuestionario en una sesion
realizada en el centro educativo y en presencia de su tutor, que apoyara el proceso. Los tuto-
res trabajaran previamente en el aula con sus alumnos el contenido de los cuestionarios de
contexto con el objetivo de facilitar su comprensidn. Los cuestionarios se podran descargar en
formato pdf en la web Educantabria/Evaluacion.
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d) Finalizado el proceso, el director del centro enviara a la Unidad Técnica de Evaluacién y
Acreditacion, entre los dias 27 y 31 de mayo de 2019, un acta con:

19, Relaciéon de aplicadores que han participado en las pruebas.
20, Numero de alumnos que han participado en las pruebas.
30, Relacién de alumnos exentos.

40, Relacion de alumnos que no han realizado las pruebas en las fechas previstas, indicando
las fechas de realizacion de las mismas.

50, Relacién de alumnos con adaptacidn curricular significativa que han utilizado los cua-
dernos adaptados.

60°. Relacion de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo que no han rea-
lizado la prueba de competencia en comunicacion linglistica en lengua inglesa, con mencion
de la necesidad.

70°. Relacion de alumnos no presentados, indicando la causa.
89. Incidencias generales durante la aplicacién de las pruebas.
990, Observaciones.

e) Ademas de las funciones anteriores, que son de exclusiva competencia de los directores,
estos deberan velar por el cumplimiento, en plazo y forma, de las tareas que son responsabi-
lidad directa de otros agentes que participan en la evaluacion.

Decimocuarto. Control del proceso.

Durante todo el proceso, el Servicio de Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento
de los procedimientos establecidos para la aplicacion de la evaluaciéon individualizada en los
centros.

Decimoquinto. Eficacia.

La presente resolucion surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Decimosexto. Recursos.

Contra la presente resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de Cantabria,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Santander, 15 de marzo de 2019.
La directora general de Innovacion y Centros Educativos,
Ma Isabel Fernandez Gutiérrez.
2019/2485
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2019-1944  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para provi-
sién de comidas preparadas en barrio La Estacion de Ontaneda, 59 C.

Por don Enrique Garcia Gonzalez, actuando en representacion de "Distribuidora Internacio-
nal de Alimentacion, S. A.", se presento solicitud para obtencion de licencia de actividad para
provision de comidas preparadas, a desarrollar en local sito en barrop La Estacion de Ontaneda,
ndimero 59 C, inmueble identificado con nimero de referencia catastral 4838821VN2853N.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Am-
biental Integrado de Cantabria, el Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 17/2006 y supletoriamente el RD 2414/1961 Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas:

Se abre informacion publica por término de veinte dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién en el BOC, para que quien pudiera resultar afectado de algun
modo por la mencionada actividad que se pretende ejercer pueda formular las alegaciones que
estimen convenientes.

Corvera de Toranzo, 28 de febrero de 2018.
La alcaldesa,

Moénica Quevedo Aguado.
2019/1944
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2019-2513  Aprobacion inicial y exposicion publica de la Ordenanza reguladora del
Procedimiento Administrativo Comun Electrénico. Expediente 110/2019.

El Pleno del Ayuntamiento de Liérganes, en sesion ordinaria celebrada el 14 de marzo
de 2019, adoptd el acuerdo de aprobacidn inicial de la Ordenanza reguladora del Procedi-
miento Administrativo Comun Electrénico del Ayuntamiento de Liérganes, por lo que se so-
mete el texto a informacion publica y audiencia a los interesados en la Secretaria del Ayunta-
miento, sita en la Casa Consistorial, ¢/ Camino Real, 12, de Liérganes, por el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria y en el portal de Transparencia municipal https://lierganes.sedelectronica.es/
transparency/31e4ba02-4572-420d-bea2-84aa7e80cede/ para examen y presentacion de re-
clamaciones y sugerencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Si durante el citado plazo no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se
entenderd definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de
nuevo acuerdo plenario.

Liérganes, 15 de marzo de 2019.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2019/2513
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVve-2019-2571  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad de taller de repara-
cién y sustitucion de lunas en calle Castilla, 29, bajo. Expediente 1925/19.

D. JAVIER HERMOSILLA BLANCO ha solicitado de esta Alcaldia licencia de actividad de taller
de reparacion y sustitucion de lunas, a emplazar en la calle Castilla, n® 29 - bajo.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se abre informacién publica, por término de VEINTE DIAS, para
que quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en el
Negociado de Licencias y Autorizaciones de este Excmo. Ayuntamiento.

Santander, 11 de marzo de 2019.

El concejal delegado (ilegible).
2019/2571
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cVvE-2019-2487  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 142/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 1 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el numero 0000142/2018 a instancia de SERGIO DOMINGUEZ SOTORRIO frente a LAS
GUIJOSAS ALTAS, en los que se ha dictado resoluciones, auto y decreto de 5 de diciembre
2018, cuyo encabezamiento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente

"AUTO DESPACHANDO EJECUCION

El magistrado, don Carlos de Francisco Lopez.
En Santander, a 5 de diciembre de 2018.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de SERGIO
DOMINGUEZ SOTORRIO, como parte ejecutante, contra LAS GUIJOSAS ALTAS, como parte
ejecutada, por importe de 1.733,33€ de principal, mas 346,66 euros para intereses y costas
provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el letrado de la Administracion de Justicia (articulo 551.3
LEC), junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecu-
tado, sin citacion ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la
ejecucion, haciéndoles,saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION
por escrito ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde el si-
guiente a su notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la reso-
lucion hubiera incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos
procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucién despachada aduciendo pago o
cumplimiento, documentalmente justificado, prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin per-
juicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3867000064014218, a través de una imposi-
cion individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
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trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ)".

"DECRETO

Sefiora letrada de la Administracién de Justicia, dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
En Santander, a 5 de diciembre de 2018.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Despachar ejecucion del titulo mencionado en la orden general de ejecucion
a favor de SERGIO DOMINGUEZ SOTORRIO, contra LAS GUIJOSAS ALTAS, por importe de
1.733,33 euros, mas la cantidad de 346,66 euros, presupuestadas para intereses y costas.

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en QUINCE DIAS
puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, advirtiéndoles que de
no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia provisional en la presente ejecucién.

Adviértase a ambas partes que deben comunicar inmediatamente a este 6rgano judicial
cualquier cambio de domicilio, nUmero de teléfono, fax, correo electrdnico o similares que se
produzca, de estarse utilizando como medio de comunicacidon durante la sustanciacion de este
proceso (articulo 155.5 LEC).

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3867000064014218, a través de una imposi-
cién individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicién de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitird a tramite ninglin recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ)".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a LAS GUIJOSAS ALTAS, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 21 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2487
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2488 Notificacion de decreto 82/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 107/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 1 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el nimero 0000107/2018, a instancia de dofa MARIA MILLAN FERNANDEZ frente a ASI-
TER SDAD. COOP. DE AYUDA A DOMICILIO Y LIMPIEZA, en los que se ha dictado resolucién de
fecha 26 de febrero de 2019, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"DECRETO N°© 000082/2019

Sefiora letrada de la Administracién de Justicia, dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
En Santander, a 26 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al ejecutado ASITER SOCIEDAD COOPERATIVA DE AYUDA A DOMICI-
LIO Y LIMPIEZA en situacion de INSOLVENCIA TOTAL, que se entendera a todos los efectos
como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabajadores y por las cantidades que a continua-
cion se relacionan:

Da MARIA MILLAN FERNANDEZ, por importe de 2.452,02 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacién, en el que debera citarse la infrac-
cion en que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso careceré de efectos suspensivos sin
que en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber constituido
un depdsito de 25 euros, en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco Santander, nUmero 3867000064010718, a través de una imposicion individualizada
indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario
del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo dependiente. No se admitird a
trémite ninglin recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a ASITER SOCIEDAD COOPERATIVA DE AYUDA A DOMICILIO Y LIMPIEZA, en ignorado
paradero, libro el presente, para su publicacion en el B.O.C.

Santander, 26 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2488
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cVE-2019-2489  Notificacion de decreto 87/2019 en procedimiento de ejecucion de titulos
Jjudiciales 129/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 1 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el numero 0000129/2018, a instancia de D2 PILAR LEIVA PEREZ, frente a HERENCIA YA-
CENTE DE DIONISIO MANTILLA RODRIGUEZ, en los que se ha dictado resolucién de fecha 27
de febrero de 2019, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"DECRETO N° 000087/2019

Sefiora letrada de la Administracién de Justicia, dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
En Santander, a 27 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al ejecutado HERENCIA YACENTE DE DIONISIO MANTILLA RODRIGUEZ, en situa-
cion de INSOLVENCIA TOTAL, que se entendera a todos los efectos como PROVISIONAL, para
hacer pago a la trabajadora que se dira, de las cantidades que a continuacién se relacionan:

Da PILAR LEIVA PEREZ, por importe de 2.691,08 euros.

Firme que sea esta resolucion, archivense las actuaciones, sin perjuicio de continuar la eje-
cucidn si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéngoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cion en que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
qgue en ninguln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber constituido
un depdsito de 25 euros, en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta en la
entidad Banco Santander, nUmero 3867000064012918, a través de una imposicion individualizada
indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario
del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo dependiente. No se admitira a
trémite ninglin recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a HERENCIA YACENTE DE DIONISIO MANTILLA RODRIGUEZ, en ignorado paradero, libro
el presente, para su publicacién en el B.O.C.

Santander, 1 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2490 Notificacion de decreto 85/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 139/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el n® 0000139/2018 a instancia de Da@ BEATRIZ GARCIA HERRERA, frente a LOS LOCOS
SURF, SL, en los que se ha dictado resolucion de fecha 27 de febrero de 2019, cuya parte dis-
positiva es del tenor literal siguiente:

"DECRETO n© 000085/2019

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 27 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al ejecutado LOS LOCOS SURF, SL, en situacion de INSOLVENCIA TOTAL, que se
entendera, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer pago al trabajador que se dira,
de las cantidades que a continuacion se relacionan:

Da BEATRIZ GARCIA HERRERA, por importe de 1.223,49 €.

Firme que sea la presente resolucidn, archivense las actuaciones, sin perjuicio de continuar
la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacién, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
que en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depésito de 25 €, en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta
en la entidad Banco Santander, n® 3867000064013918, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condiciéon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a LOS LOCOS SUREF, SL, en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en el B.O.C.

Santander, 1 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.

CVE-2019-2490
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cVE-2019-2491  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titulos
judiciales 13/2019.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el n° 0000013/2019, a instancia de DANIEL POSTELNICU, frente a JOSE MANUEL LARA
ORTIZ, SL, en los que se han dictado resoluciones de fecha 5 de febrero de 2019, cuyas partes
dispositivas son del tenor literal siguiente:

"AUTO DESPACHANDO EJECUCION

EL MAGISTRADO,
D. CARLOS DE FRANCISCO LOPEZ.
En Santander, a 6 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucién y el despacho de la misma a favor de D.
DANIEL POSTELNICU, como parte ejecutante, contra JOSE MANUEL LARA ORTIZ, SL, como
parte ejecutada, por importe de 1.967,90 €, de principal, mas 393,58 €, de intereses y costas
provisionales.

Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administracién de Justicia (art. 551.3 LEC),
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin
citacién ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION, por es-
crito, ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS, contados desde el siguiente
a su notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion
hubiera incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos pro-
cesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecuciéon despachada aduciendo pago o
cumplimiento, documentalmente justificado, prescripcidn de la accién ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin per-
juicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 €, en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta
en la entidad Banco Santander, n® 3867000064001319, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a trdmite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firmo".

CVE-2019-2491
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"DECRETO

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
Da, MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 06 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Para dar efectividad a la orden general de ejecucion dictada en las presentes
actuaciones a favor de D. DANIEL POSTELNICU, como parte ejecutante, contra JOSE MANUEL
LARA ORTIZ, SL, como parte ejecutada, por la cantidad de 1.967,90 € en concepto de princi-
pal, mas 393,58 € que se calculan provisionalmente para intereses y costas, la adopcién de las
medidas que se expresaran a continuacion.

Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad de la ejecutada, en cuantia sufi-
ciente a cubrir dichas sumas reclamadas:

1.- Los depésitos bancarios y saldos favorables que arrojen las cuentas de cualquier clase,
abiertas a nombre del ejecutado en las entidades bancarias a las que por convenio suscrito con
el CGPJ, tiene acceso este 6rgano, a través del Punto Neutro Judicial, quienes deberan trans-
ferir las cantidades embargadas a la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de esta Oficina,
abierta en el Banco Santander, al n® 3867000064001319.

2.- Devoluciones que por cualquier concepto deba percibir la ejecutada de la Agencia Tribu-
taria, mediante acceso al Punto Neutro Judicial.

Recabese informacion para la averiguacion de bienes de los ejecutados a través del Punto
Neutro Judicial.

Y para el caso de que los bienes embargados no resulten suficientes, dirijanse oficios a los
pertinentes organismos y registros publicos en averiguacién de bienes.

Hagase saber a las partes deberan comunicar inmediatamente a la Oficina Judicial cualquier
cambio de domicilio, teléfono, fax o similares que se produzca durante la sustanciacion del
proceso (art. 53.2 LR]S).

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cion en que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
que en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber constituido
un dep0dsito de 25 €, en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta en la en-
tidad Banco Santander, n® 3867000064001319, a través de una imposicion individualizada indi-
cando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario
del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se admitira
a tramite ningn recurso cuyo deposito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a JOSE MANUEL LARA ORTIZ, SL, en ignorado paradero, libro el presente, para su
publicacion en el B.O.C.

Santander, 7 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2491
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2493 Notificacion de decreto 97/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 54/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales, a ins-
tancia de MOISES CARRIAZO RUIZ, frente a ARI CANTABRIA, SL, en los que se ha dictado resolucion
DE 6 DE MARZO 2019, cuyo encabezamiento y parte dispositva son del tenor literal siguiente:

DECRETO n° 000097/2019

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
D./Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, 6 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s ARI CANTABRIA, SL en situacion de INSOLVENCIA
TOTAL, que se entendera a todos los efectos como PROVISIONAL, para hacer pago a los tra-
bajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

MOISES CARRIAZO RUIZ por importe de 2.721,60 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de conti-
nuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que actuar.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicién del mismo haber constituido
un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta en la entidad
Banco Santander n°® 3867000064005418, a través de una imposicién individualizada indicando
el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se admitira
a tramite ningln recurso cuyo deposito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a ARI CANTABRIA, SL, en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria.

Santander, 6 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2494  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 22/20109.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de Ejecucién de titulos judiciales,
con el n® 0000022/2019 a instancia de MARIA TERESA FERRONI MARTINEZ frente a I NORTE
DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO, SLU, en los que se han dictado resoluciones de 6 marzo
2019, del tenor literal siguiente:

"AUTO DESPACHANDO EJECUCION

EL MAGISTRADO,
D. CARLOS DE FRANCISCO LOPEZ.
En Santander, 6 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de MA-
RIA TERESA FERRONI MARTINEZ, como parte ejecutante, contra I NORTE DENTAL PROYECTO
ODONTOLOGICO, SLU, como parte ejecutada, por importe de 795,18 € de principal, mas 100
€ para intereses y costas provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administracidon de Justicia (art. 551.3 LEC),
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin
citacion ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION por escrito
ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde el siguiente a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera
incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exi-
gidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento,
documentalmente justificado, prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual
se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 3867000064002219, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ)".
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"DECRETO

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.
D./Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 6 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Despachar ejecucién del titulo mencionado en la orden general de ejecucién a
favor de MARIA TERESA FERRONI MARTINEZ, contra I NORTE DENTAL PROYECTO ODONTOLO-
GICO, SLU, por importe de 795,18 €, mas la cantidad de 100 €, presupuestadas para intereses
y costas.

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en QUINCE DIAS
puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, advirtiéndoles que de
no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia provisional en la presente ejecucion.

Adviértase a ambas partes que deben comunicar inmediatamente a este 6rgano judicial
cualquier cambio de domicilio, nimero de teléfono, fax, correo electrénico o similares que se
produzca, de estarse utilizando como medio de comunicacién durante la sustanciacién de este
proceso (art. 155.5 LEC).

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéqdoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 3867000064002219, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ)."

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a I NORTE DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO, SLU, en ignorado paradero, libro el

presente.
Santander, 6 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2494
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2495  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 11/20109.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el n® 0000011/2019, a instancia de LUIS GOMEZ DIAZ, frente a GRUPO ELINAT, SLU, en
los que se han dictado resoluciones de fecha 4 de febrero de 2019, cuyas partes dispositivas
son del tenor literal siguiente:

"AUTO DESPACHANDO EJECUCION
EL MAGISTRADO
D. CARLOS DE FRANCISCO LOPEZ.
En Santander, a 04 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucioén y el despacho de la misma a favor de D. LUIS
GOMEZ DIAZ, como parte ejecutante, contra GRUPO ELINAT, SLU, como parte ejecutada, por
importe de 2. 799 11 €, de principal, mas 559,82 €, de intereses y costas provisionales.

Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administracién de Justicia (art. 551.3 LEC),
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin
citacién ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION, por es-
crito, ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS, contados desde el siguiente
a su notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion
hubiera incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos pro-
cesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucién despachada aduciendo pago o
cumplimiento, documentalmente justificado, prescripcidn de la accién ejecutiva u otros hechos
impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin per-
juicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depodsito de 25 €, en la Cuenta Depésitos y Consignaciones de este Organo, abierta
en la entidad Banco Santander, n® 3867000064001119, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a trdmite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firmo".

CVE-2019-2495
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"DECRETO

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 4 de febrero de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Para dar efectividad a la orden general de ejecucion dictada en las presentes
actuaciones a favor de D. LUIS GOMEZ DIAZ, como parte ejecutante, contra GRUPO ELINAT,
SLU, como parte ejecutada, por la cantidad de 2.799,11 €, en concepto de principal, mas
559,82 €, de intereses y costas provisionales, la adopcién de las medidas que se expresaran
a continuacion.

Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad de la ejecutada, en cuantia sufi-
ciente a cubrir dichas sumas reclamadas:

1.- Los depdsitos bancarios y saldos favorables que arrojen las cuentas de cualquier clase,
abiertas a nombre del ejecutado, en las entidades bancarias a las que por convenio suscrito
con el CGPJ, tiene acceso este 6rgano, a través del Punto Neutro Judicial, quienes deberan
transferir las cantidades embargadas a la Cuenta de Depodsitos y Consignaciones de esta Ofi-
cina, abierta en el Banco Santander, al n® 3867000064001119.

2.- Devoluciones que por cualquier concepto deba percibir la ejecutada de la Agencia Tribu-
taria, mediante acceso al Punto Neutro Judicial.

Recabese informacién para la averiguacion de bienes de los ejecutados a través del Punto
Neutro Judicial.

Y para el caso de que los bienes embargados no resulten suficientes, dirijanse oficios a los
pertinentes organismos y registros publicos en averiguacion de bienes.

Hagase saber a las partes deberan comunicar inmediatamente a la Oficina Judicial cualquier
cambio de domicilio, teléfono, fax o similares que se produzca durante la sustanciacion del
proceso (art. 53.2 LRIS).

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION, por escrito, ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depésito de 25 €, en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo, abierta
en la entidad Banco Santander, n® 3867000064001119, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".
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Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a GRUPO ELINAT, SLU, en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en
el B.O.C.

Santander, 8 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2495
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cve-2019-2496  Citacion para la celebracion de juicio en procedimiento de Seguridad
Social 103/2019.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Seguridad Social, con el n°
0000103/2019 a instancia de MUTUA FREMAP DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDA-
DES PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL frente a INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGU-
RIDAD SOCIAL, TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, VEACESLAV GRIZA y RAPID
MEDICAL ESPANA, SL, en los que se ha dictado resolucion de fecha 19/2/2019, que entre otros
particulares acuerda lo siguiente:

ACUERDO: Admitir a tramite la demanda de Seguridad Social presentada por MUTUA FRE-
MAP DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL frente a INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, TESORERIA GENERAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL, VEACESLAV GRIZA y RAPID MEDICAL ESPANA, SL.

Sefialar para el proximo el dia 29 de mayo de 2019 a las 09:50 horas, en SALA DE VISTAS
N° 3 de este 6rgano, para la celebracion del acto de juicio.

Citar a las partes en legal forma, con entrega de copia de la demanda y demas documentos
acompafados a los demandados y a los interesados en su caso, con la advertencia que de no
comparecer ni alegar justa causa que motive la suspension del juicio, podra el Juez tener al
actor por desistido de su demanda; y si se tratase del/los demandado/s no impedira la cele-
bracion del juicio, continuando este sin necesidad de declarar su rebeldia.

Hagase saber a la demandada que si pretendiese comparecer en el juicio asistido de abo-
gado o representado por procurador o graduado social colegiado, pondra esta circunstancia
en conocimiento de este Organo Judicial por escrito, dentro de los dos dias siguientes al de su
citacién para el juicio. La falta de cumplimiento de este requisito supone la renuncia de la parte
al derecho de valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social colegiado
(art. 21, 2 LRJS).

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a RAPID MEDICAL ESPANA, SL, en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en
el Boletin Oficial de Cantabria y colocacion en el tablén de anuncios.

Santander, 8 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2496
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2498 Notificacion de decreto 112/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 152/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el n° 0000152/2018 a instancia de MARIA ANGELES RUIZ RIVERO frente a AGRICOLA
CANTABRIA, SL, en los que se ha dictado decreto de 14 de marzo 2019 cuyo encabezamiento
y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

"DECRETO n© 000112/2019

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
D./Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 14 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al/a los ejecutado/s AGRICOLA CANTABRIA, SL, en situaciéon de INSOLVENCIA
TOTAL, que se entenderd, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer pago a los tra-
bajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

MAR{A ANGELES RUIZ RIVERO por importe de 7.093,74 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicién del mismo haber constituido
un depdsito de 25 € en la Cuenta Depositos y Consignaciones de este Organo abierta en la entidad
Banco Santander n°® 3867000064015218, a través de una imposicién individualizada indicando
el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condiciéon de trabajador o beneficiario del
régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Autdnoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se admitira
a trdmite ningulin recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ)."

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a AGRICOLA CANTABRIA, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.

CVE-2019-2498
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2499  Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 191/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
n®0000191/2018 a instancia de ROBERTO RUIZ RIVERO y OSCAR CARRAMOLINOS FERRERAS
frente a AGRICOLA CANTABRIA, SL, en los que se ha dictado sentencia de fecha 27 de febrero
de 2019, cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

FALLO

Que ESTIMANDO la demanda formulada por Roberto Ruiz Rivero y Oscar Carramolinos
Ferreras contra, CONDENO a la demandada a abonar a la parte actora Roberto Ruiz Rivero la
cantidad de 23.415,78 euros, y a don Oscar Carramolinos Ferreras la cantidad de 13.709,90
euros, incrementadas en los intereses expresados en el fundamento juridico tercero de esta
resolucion.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE SUPLICACION para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria, que debera anunciarse en este Organo Judicial dentro del plazo de
CINCO DIAS contados desde el siguiente a su notificacion.

Para la admisién del recurso se debera acreditar al anunciarse el mismo haber constituido
un depdésito de 300 € en la Cuenta Depésitos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco de Santander n® 3867000004019118, a través de una imposicion individuali-
zada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente.

Si recurriese la demandada, debera consignar ademas el importe total de la condena en
ingreso individualizado por tal concepto.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a AGRICOLA CANTABRIA, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2499
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2500 Notificacion de decreto 113/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 6/20109.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judicia-
les, con el n® 0000006/2019 a instancia de JORGE FRANCISCO ALFONSO CAGIGAS frente a I
NORTE DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO, SLU, en los que se ha dictado resolucion decreto
de 14 de marzo 2019cuyo encabezamiento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

"DECRETO n© 000113/2019

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
D./Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 14 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al/a los ejecutado/s I NORTE DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO, SLU, en situa-
cion de INSOLVENCIA TOTAL, que se entendera, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para
hacer pago a los trabajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

JORGE FRANCISCO ALFONSO CAGIGAS por importe de 18.937,30 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicién del mismo haber constituido
un deposito de 25 € en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta en la entidad
Banco Santander n°® 3867000064000619, a través de una imposicién individualizada indicando
el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condiciéon de trabajador o beneficiario del
régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal, el
Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se admitira
a trdmite ningulin recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la LOPJ)."

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a I NORTE DENTAL PROYECTO ODONTOLOGICO, SLU, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.

CVE-2019-2500
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2501 Notificacion de decreto 144/2019 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 84/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el n® 0000084/2018 a instancia de FERNANDO RUIZ APARICIO frente a OMAR RADWAN,
en los que se ha dictado decreto de 14 de marzo 2019, del tenor literal siguiente:

"DECRETO n© 000114/2019

SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
D./Da. MARIA DEL CARMEN MARTINEZ SANJURJO.
En Santander, a 14 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s OMAR RADWAN en situacion de INSOLVENCIA TO-
TAL, que se entendera a todos los efectos como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabaja-
dores y por las cantidades que a continuacion se relacionan:

FERNANDO RUIZ APARICIO por importe de 656,50 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéqdoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cion en que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
qgue en ninguln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 3867000064008418, a través de una imposicidn individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ)".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a OMAR RADWAN, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2501
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cVvE-2019-2503  Notificacion de sentencia en procedimiento de despidos/ceses en ge-
neral 689/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de despidos/ceses en general, con
el n® 0000689/2018 a instancia de MARIA REYES FERNANDEZ GUTIERREZ frente a FONDO DE
GARANTIA SALARIAL (FOGASA) y BONSABOR NORTE, SL, en los que se ha dictado resolucién
de 4 DE MARZO DE 2019, del tenor literal siguiente:

FALLO

Que ESTIMANDO la demanda formulada por dofia Maria Reyes Fernandez Gutiérrez frente
a BONSABOR NORTE, S. L., DECLARO NULO el despido causado al demandante el dia 24 de
octubre de 2018, EXTINGUIDA la relacion laboral a fecha de la presente resolucion, CONDE-
NANDO a la demandada a pagar a la parte actora la suma de 29.774,50 euros en concepto de
indemnizacion y de 8.298,85 euros enconcepto de salarios de tramitacion.

Notifiguese esta resolucién a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE SUPLICACION para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria, que debera anunciarse en este Organo Judicial dentro del plazo de
CINCO DIAS contados desde el siguiente a su notificacion.

Para la admisién del recurso se debera acreditar al anunciarse el mismo haber constituido
un depdsito de 300 € en la Cuenta Depositos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco de Santander n® 3867000065068918, a través de una imposicion individuali-
zada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente.

Si recurriese la demandada, debera consignar ademas el importe total de la condena en
ingreso individualizado por tal concepto.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a BONSABOR NORTE SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 12 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2503
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cVE-2019-2504  Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 241/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este ()rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
n° 0000241/2018 a instancia de SANTIAGO PRIETO COBO frente a OBRAS Y CONSTRUCCIO-
NES OBJETIVO 2007, SL, en los que se ha dictado sentencia de 6 de marzo de 2019, cuyo fallo
es del tenor literal siguiente:

FALLO

Que ESTIMANDO PARCIALMENTE la demanda formulada por don Santiago Prieto Cobo
frente a OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBJETIVO 2007, S. L., CONDENO a la demandada a
abonar al demandante la cantidad de 4.011,28 euros incrementadas en el interés del 10%
respecto de las cantidades de naturaleza salarial.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE SUPLICACION para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria, que debera anunciarse en este Organo Judicial dentro del plazo de
CINCO DIAS contados desde el siguiente a su notificacion.

Para la admisién del recurso se debera acreditar al anunciarse el mismo haber constituido
un depdésito de 300 € en la Cuenta Depositos y Consignaciones de este Organo abierta en la
entidad Banco de Santander n® 3867000065024118, a través de una imposicion individuali-
zada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente.

Si recurriese la demandada, debera consignar ademas el importe total de la condena en
ingreso individualizado por tal concepto.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a OBRAS Y CONSTRUCCIONES OBIJETIVO 2007, SL, en ignorado paradero, libro el

presente.
Santander, 11 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2504
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2019-2505  Suspension de sefialamiento y nueva citacion en procedimiento ordi-
nario 712/2018.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social N° 1 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de Procedimiento Ordinario, con
el n® 0000712/2018 a instancia de MARIA GOMEZ ZULOAGA frente a FONDO DE GARANTIA
SALARIAL (FOGASA) y BONSABOR NORTE, SL, en los que se ha dictado resolucién de fecha
11/02/2019, que entre otros particulares acuerda lo siguiente:

ACUERDO

— Suspender el sefalamiento de la vista fijada para el dia 20.11.19 a las 10.00 horas, y
sefialar nuevamente, previa consulta con el letrado de la Administracién de Justicia encargado
de la Agenda de sefialamientos, para el dia 13 de noviembre del 2019 a las 10:00 horas, en
SALA DE VISTAS N© 3 de este érgano judicial.

— Comunicar el nuevo senalamiento a las partes, y demas personas citadas al sefala-
miento anterior, y con idénticos apercibimientos a los efectuados en el anterior sefialamiento.

Y para que sirva de notificacién y citacién en legal forma, a Bonsabor Norte, SL, en ignorado
paradero, libro el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y colocacion
en el tablén de anuncios.

Santander, 28 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2019/2505
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

CVE-2019-2492  Notificacion de auto y decreto 95/2019 en procedimiento de ejecucion
de titulos judiciales 157/2018.

Dofia Covadonga Eguiburo Arias-Arglello, letrada de la Administracién de Justicia del Juz-
gado de lo Social de lo Social N° 2 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de ejecucioén de titulos judiciales,
con el n® 0000157/2018 a instancia de JOSE LUIS GOMEZ PUENTE frente a GESTION Y SO-
LUCION INTEGRAL NORTE, SL, en los que se ha dictado resolucién del tenor literal siguiente:

AUTO DESPACHANDO EJECUCION

LA MAGISTRADO-JUEZ,
Da NURIA PERCHIN BENITO.
En Santander, a 17 de diciembre del 2018.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de JOSE
LUIS GOMEZ PUENTE, como parte ejecutante, contra GESTION Y SOLUCION INTEGRAL NORTE,
SL, como parte ejecutada, por importe de 10.496,71 euros de principal (9.983,76 € de princi-
pal mas 512,95 € en concepto de 10% de interés por mora que no se devengaré respecto a la
cantidad de 1.982,65 € ya que esta cantidad no tiene naturaleza salarial), mas 1.200,00 euros
para intereses y costas provisionales.

Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administracién de Justicia (art. 551.3 LEC),
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin
citacién ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION por escrito
ante este Organo Judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde el siguiente a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera
incurrido o eI cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exi-
gidos, podra deducirse la oposicidn a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento,
documentalmente justificado, prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual
se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depodsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 3868000030015718, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a trdmite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firmo.
La Magistrado-Juez.
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DECRETO n° 000095/2019

SRA. LETRADA DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA,
Da COVADONGA EGUIBURU ARIAS-ARGUELLO.
En Santander, a 12 de marzo de 2019.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declarar al/a los ejecutado/s GESTION Y SOLUCION INTEGRAL NORTE, SL, en situacién de
INSOLVENCIA TOTAL, que se entenderd, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer
pago a los trabajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

JOSE LUIS GOMEZ PUENTE por importe de 10.496,71 euros.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiguese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacién, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
que en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 3868000031015718, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
La Letrada de la Administracion de Justicia,

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a GESTION Y SOLUCION INTEGRAL NORTE, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 13 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Covadonga Eguiburu Arias-Argtello.
2019/2492
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2019-2474 Notificacion de sentencia 4/2019 en procedimiento ordinario 172/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, a ins-
tancia de LEIDY JOHANA RESTREPO MURILLO, frente a LA SEGUNDA DEL SARDINERO, S. L.y
FONDO DE GARANTIA SALARIAL (FOGASA), en los que se ha dictado resolucion y/o cédula de
fecha de 7 de enero 2019 del tenor literal siguiente:

FALLO

Estimo la demanda formulada por Dia. Leidy Johana Restrepo Murillo frente a la empresa
LA SEGUNDA DEL SARDINERO, S.L, y en consecuencia, debo condenar y condeno a la empresa
demandada a abonar a la parte actora la cantidad de 3.201,45 euros, que devengara el 10%
de interés de demora.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de suplicacién, que deberd anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a su
notificacion.

Si recurriese la empresa condenada debera acreditar haber consignado en la Cuenta de
Depdésitos y Consignaciones de este Juzgado abierta en la entidad Banesto n® 5071 0000 65
017218, el importe de la condena, mas otra cantidad de 300 euros.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a LA SEGUNDA DEL SARDINERO, S. L., en ignorado paradero, expido el presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablon de anuncios del Juzgado.

Santander, 4 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2019/2474
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2019-2475  Citacion para celebracion de actos de conciliacién, y en su caso, juicio
en procedimiento de despidos/ceses en general 771/2018.

Dofa Olivia Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander.

Hace saber: Que en este érgang Judicial se siguen autos de despidos/ceses en general, con
el n®771/2018 a instancia de LUCIA CASADO HOYOS frente a ARI CANTABRIA, SL, en los que
se ha dictado resolucién y/o cédula de fecha de FECHA 14-3-2017, del tenor literal siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucidn de esta fecha dictada por el/la Sr/a. letrado/a de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA: ARI CANTABRIA, SL, con domicilio en AVDA. LA LIBERTAD,
35, 39 D, Santa Cruz de Bezana, 39100 como parte demandada.

OBJETO DE LA CITACION: Asistir en esa condicién al/a los actos/s de conciliacién, y en su
caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la magistrado/a admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER: Se le cita para el dia 13 de mayo de
2019 a las 12:15 horas, en SALA DE VISTAS N° 4, de este 6rgano, a la celebracion del acto
de conciliacién ante el/la letrado/a de la Administracion de Justicia, y a continuacion para la
celebracién, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este érgano.

PREVENCIONES LEGALES
De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).

En Santander, a 14 de marzo de 2019.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Y para que sirva de citacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a ARI CANTABRIA, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Olivia Agustina Garcia Carmona.
2019/2475
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 4 DE SANTANDER

CVve-2019-2144  Notificacion de sentencia en juicio verbal 944/2017.

Don José Maria Garcia Pino, letrado de la Administracion de Justicia, del Juzgado de Primera
Instancia N° 4 de Santander,

Hace saber: Que en el juicio verbal 944/2017, seguido a este Juzgado, a instancia de OPE-
RIBERICA, SAU, frente a D ADRIAN ORTIZ ACEVEDO, se ha dictado SENTENCIA de fecha de
24 de octubre de 2018/10/18 contra la que no cabe recurso ordinario alguno. En el Juzgado
podran las partes tener conocimiento de su contenido.

Y para que sirva de notificaciéon a D ADRIAN ORTIZ ACEVEDO, en ignorado paradero, me-
diante su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, libro el presente.

Santander, 28 de febrero de 2019.
El letrado de la Administracion de Justicia,

José Maria Garcia Pino.
2019/2144
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 7 DE SANTANDER

CVE-2019-2438  Notificacion de sentencia en juicio verbal 202/2018.

Dofia Marta Teran Rodriguez, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Pri-
mera Instancia N° 7 de Santander.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de Juicio verbal (250.2) n°
202/18 a instancia de EDUARDO GARCIA ULIBARRI, frente a GES Y SOL, en los que se ha dic-
tado SENTENCIA de fecha de 11/03/2019 contra la que no cabe recurso.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a GES Y SOL, en ignorado paradero, expido el presente para su insercidon en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Cantabria, y tablén de anuncios del Juzgado.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidn o cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Santander, 13 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Marta Teran Rodriguez.
2019/2438
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE CASTRO URDIALES

CVE-2019-1768 Notificacion de sentencia 7/2019 en procedimiento ordinario 122/2018.

Dofia Cristina Suéarez Prieto, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion Nimero Uno de Castro Urdiales (Cantabria).

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento juicio ordinario,
a instancia de D. ANTONIO VIDAL MURILLO BENITEZ y Dfia. MARIA ISABEL MARTINEZ GAZO,
frente a PROMOCIONES CASTROVALLES, S. L. y LIBERBANK, S. A., en los que se ha dictado
sentencia de fecha 23 de enero de 2019, del tenor literal siguiente:

"SENTENCIA NUMERO 7/2019.

En Castro Urdiales, 23 de enero del 2019.

Vistos por el Ilmo./a D./Dfia. Maria Dolores Martinez Meldn, Juez del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion N° 1 (Civil) de Castro Urdiales y su Partido, los presentes autos de Pro-
cedimiento Ordinario n® 0000122/2018 seguidos ante este Juzgado, a instancia de ANTONIO
VIDAL MURILLO BENITEZ Yy MARIA ISABEL MARTINEZ GAZO representado por el Procurador
D. /Dna CRISTINA DAPENA FERNANDEZ y asistido por el Letrado D./Dfia. FERNANDO ASENSIO
MILLAN y Desconocido contra CASTRO VALLES 2007, SL (en rebeldla procesal) y LIBERBANK,
SA representado este Ultimo por el Procurador MARIA PILAR IBANEZ BEZANILLA y defendldo
por el Letrado D./Dfia. MARIA SANDRA BARON SARO sobre obligaciones.

FALLO

Que estimando como estimo la demanda formulada dofia Cristina Dapena procuradora de
los tribunales, en nombre y representacién de don Antonio Vidal Murillo Benitez frente a Pro-
mociones Castro Valles 2007, S.L y la entidad bancaria Liberbank, S.A, se condena a ambos
demandados de forma solidaria a abonar el importe de las cantidades ingresadas en la cuenta
de la entidad por importe de 47.748,76 euros con los intereses legales desde que se hicieron
los ingresos en la entidad demandada hasta su total pago.

Con expresa imposicion de costas a las demandadas.

Contra esta resolucion cabe interponer RECURSO DE APELACION ante este Tribunal, por
escrito, en plazo de VEINTE DIAS contados desde el siguiente a la notificacién, conforme a
lo dispuesto en el articulo 458 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil. En la interposicion del
recurso se debera exponer las alegaciones en que base la impugnaciéon ademas de citar la re-
solucién apelada y los pronunciamientos que impugna.

La admision de dicho recurso precisara que, al prepararse el mismo, se haya consignado
como deposito 50 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en el
BANCO DE SANTANDER n© 3896000004012218 con indicacion de "recurso de apelacion", me-
diante imposicion individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacion del recurso,
de acuerdo a la D. A. decimoquinta de la LOPJ. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo
depdsito no esté constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

El/La Juez.

CVE-2019-1768
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PUBLICACION.- Leida y publicada fue la anterior sentencia por el Ilmo. /a Sr/a. Magistrado-
Juez que la suscribe, estando celebrando audiencia publica en el dia de su fecha. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a la entidad PROMOCIONES CASTROVALLES S. L., en ignorado paradero, libro el pre-
sente.

Castro Urdiales, 25 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Cristina Suarez Prieto.
2019/1768
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE CASTRO URDIALES

CVE-2019-2338 Notificacion de sentencia 14/2019 en procedimiento de familia. Divorcio
contencioso 241/2018.

Dofia Cristina Suéarez Prieto, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion Nimero Uno de Castro Urdiales (Cantabria),

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de procedimiento divorcio con-
tencioso, a instancia de D. JOSE MIGUEL ALCEDO MARTIN, frente a Dfia. ZANDRAH SELENE
ALVAREZ MORALES, en los que se ha dictado sentencia de fecha 8 de febrero de 2019, del
tenor literal siguiente:

"SENTENCIA n© 14/2019

En Castro Urdiales, a ocho de febrero de dos mil diecinueve.

Maria del Pilar Lazaro Garcia, jueza del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n° 1 de
Castro Urdiales, ha visto los presentes autos de juicio de divorcio contencioso namero 241/18,
promovidos por DON JOSE MIGUEL ALCEDO MARTIN, representado por la Procuradora dofia
Ana Maria Garcia Gonzalez y asistido por la Letrada dofia Idania Maria Davila Delgado, frente
a DONA ZANDRAH SELENE ALVAREZ MORALES, en situacién de rebeldia procesal.

FALLO

Estimar la demanda de divorcio interpuesta por don José Miguel Alcedo Martin contra dofia
Zandrah Selene Alvarez Morales, y en consecuencia acordar:

19.- La disolucidon del matrimonio por divorcio de los expresados con todos los efectos lega-
les, incluyendo la disolucion del régimen econdmico matrimonial.
29.- No imponer las costas a ninguna de las partes.

Comuniquese esta sentencia una vez firme al Registro Civil donde conste inscrito el matri-
monio de los sujetos del pleito.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de APELACION ante la Audiencia Provincial de
SANTANDER (articulo 455 LEC). El recurso de preparara por medio de escrito presentado en
este Juzgado en el plazo de VEINTE DIAS habiles contados desde el dia siguiente de la notifica-
cion, limitado a citar la resolucién apelada, manifestando la voluntad de recurrir, con expresion
de los pronunciamientos que impugna.

Asi por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- Leida y publicada fue la anterior sentencia por el Sr. Juez que la suscribe,
estando celebrado audiencia publica en el mismo dia de la fecha, doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Dfia. ZANDRAH SELENE ALVAREZ MORALES, en ignorado paradero, libro el presente.

Castro Urdiales, 12 de marzo de 2019.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Cristina Suarez Prieto.
2019/2338
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 6
DE TORRELAVEGA

CVE-2019-2244 Notificacion de sentencia 96/2018 en juicio verbal sobre reclamacion
de cantidad 529/2017.

Dofia Maria del Carmen Mateos Mediero, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de Primera Instancia e Instruccion Nimero 6 de Torrelavega.

Hace saber: Que en este Organo Judicial se siguen autos de juicio verbal (250.2), a ins-
tancia de CQM. PROP. DE LA CALLE MANUEL CARRERA N©° 6 DE TORRELAVEGA, frente a JULIO
AGAPITO PEREZ SAIZ, en los que se ha dictado resolucion de fecha 07/06/18, contra la que no
cabe recurso, del tenor literal siguiente:

SENTENCIA N° 000096/2018

En Torrelavega, a 7 de junio de 2018.

LUISA F. VIDAL QUINTANA, magistrada-juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién
Numero 6 de Torrelavega y de su partido, ha visto los presentes autos de juicio verbal sobre
reclamacion de cantidad, numero 529/2017, seguidos a instancia de la procuradora de los
Tribunales M@ JOSE DE LLANOS BENAVENT, en nombre y representacion de COMUNIDAD DE
PROPIETARIOS C/ MANUEL CARRERA N° 6 DE TORRELAVEGA, contra JULIO AGAPITO PEREZ
SAIZ, en situacion de rebeldia procesal.

ANTECEDENTES DE HECHO
FALLO

QUE ESTIMANDO la demanda interpuesta por la procuradora de los Tribunales Ma JOSE
DE LLANOS BENAVENT, en nombre y representacion de COMUNIDAD DE PROPIETARIOS C/
MANUEL CARRERA N° 6 DE TORRELAVEGA, contra JULIO AGAPITO PEREZ SAIZ, DEBO CON-
DENAR Y CONDENO al expresado demandado a abonar a la parte actora la suma de 1.580
euros mas los intereses legales, con expresa imposicion a la parte demandada de las costas
causadas en este juicio.

Notifiquese la presente sentencia a las partes advirtiéndoles de que la misma es firme y de
que contra ella no cabe recurso de apelacion.

Asi lo pronuncio, mando y firmo, Luisa F. Vidal Quintana, magistrada-juez del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion Nimero 6 de Torrelavega y de su partido.

PUBLICACION.- La anterior sentencia ha sido leida y publicada por el sefior juez que la
suscribe en el mismo dia de su fecha, estando celebrando audiencia publica con mi asistencia
como secretario. Doy fe.

Este edicto se dicta en cumplimiento de la Instruccién 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a JULIO AGAPITO PEREZ SAIZ, en ignorado paradero, expido el presente para su inser-
cion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Cantabria.

CVE-2019-2244
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la
resolucidn o cédula en la oficina judicial, por el medio establecido al efecto, salvo las que re-
vistan la forma de auto, sentencia o decreto que pongan fin al procedimiento o resuelvan un
incidente.

En el Juzgado podran los interesados, tener conocimiento integro de su contenido.

Torrelavega, 22 de febrero de 2019.
La letrada de la Administracidon de Justicia,

Maria del Carmen Mateos Mediero.
2019/2244

boc.cantabria.es

CVE-2019-2244

2/2




		2019-03-21T11:32:05+0100
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA




