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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2017-3714  Aprobacion definitiva de la modificacion de los articulos 3, 6 y 13 de
la Ordenanza reguladora del Registro de Parejas de Hecho.

El Pleno del Ayuntamiento de Colindres, en sesidn plenaria celebrada el 20 de diciembre de
2016 adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobacién inicial de la modificacion de los articulos
3, 6 y 13 de la Ordenanza reguladora del Registro de Parejas de Hecho del Ayuntamiento de
Colindres. El presente anuncio se publico en el Boletin Oficial de Cantabria niUmero 42 de fecha
1 de marzo de 2017.

Transcurrido el periodo de exposiciéon de treinta dias habiles a partir de la insercién de
dicho anuncio en el BOC, no se ha presentado reclamacién u observacion alguna, por lo que
de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
de Régimen Local, se eleva a definitivo el acuerdo inicialmente aprobado, procediéndose a la
publicacion de la modificacidon, quedando su redaccién del modo siguiente:

Articulo 3.- Requisitos para la inscripcion.

1.- Podran inscribirse en el Registro de Parejas de Hecho del Ayuntamiento de Colindres
aquellas parejas de hecho en las que ambas partes se hallen empadronadas y tengan su
residencia efectiva en el Ayuntamiento de Colindres con una antelacién minima de seis
meses.

2.- A los efectos de aplicacion de la presente ordenanza, y a la vista de la Ley 1/2005, de 16
de mayo, se considera pareja de hecho a la que resulta de la union de dos personas de
forma estable, libre, plablica y notoria, en una relacién afectiva analoga a la conyugal, con
independencia de su orientacion sexual.

3.- Se considera que la unidén es estable cuando sus integrantes reldnan algunos de los
siguientes requisitos:
a. Que hubieran convivido en el mismo domicilio al menos un afio de forma
ininterrumpida.
Que tengan descendencia comun, natural o adoptiva.
Que hayan expresado su voluntad de constituir una pareja de hecho en documento
publico.

La convivencia minima de un afio a que se refiere el apartado a) se acreditaréa mediante
alguno de los medios indicados en la presente ordenanza. En ningln caso podra acreditarse
dicho periodo de convivencia exclusivamente mediante declaracion de las partes de la pareja
ni de testigos.

4.- No podran inscribirse en el Registro de Parejas de Hecho del Ayuntamiento de Colindres
las parejas ya inscritas en otro Registro de uniones de hecho de otro ayuntamiento o
Comunidad Autdénoma, ni las uniones de las que formen parte:

a. Personas menores de edad no emancipadas.

b. Personas ligadas por un vinculo matrimonial.

c. Personas que formen una pareja de hecho debidamente inscrita con otra persona en
cualquier registro de otra administracion publica con registro de parejas de hecho o
similares.

d. Parientes en linea recta por consanguinidad o adopcion.

Parientes en linea colateral por consanguinidad o adopcién hasta el segundo grado.

f. Personas que hayan sido declaradas incapaces para prestar consentimiento

validamente por sentencia judicial firme.
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5.- No podrd pactarse la constitucion de una Pareja de Hecho con caracter temporal ni
someterse a condicion.

Articulo 6.- De las inscripciones basicas.

Las inscripciones basicas tienen por objeto hacer constar la existencia de la pareja de hecho
y recogeran los datos personales suficientes para la correcta identificacion de sus miembros,
el domicilio asi como la fecha de la resolucién por la que se acuerda su inscripcidn.

Las inscripciones basicas se realizaran previa solicitud conjunta de los miembros de la pareja
de hecho, ratificada personalmente ante el Secretario/a del Ayuntamiento de Colindres, y
acompafiada de la siguiente documentacion:

a. Documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de residencia de cada una de
las partes de la pareja.

b. Certificado municipal de empadronamiento de ambas partes de la pareja, expedido
por el Ayuntamiento de Colindres con una antelacion maxima de dos meses, en el
que consta la Ultima fecha de alta en el padrén.

c. Certificado del Registro Civil, expedido con una antelacion méaxima de dos meses,
sobre el estado civil de cada parte integrante de la pareja. En el supuesto de
extranjeros, certificado equivalente, expedido con una antelacion maxima de seis
meses por el érgano que corresponda en el pais de origen de la persona solicitante,
legalizado para su efecto en Espafia (salvo que algin convenio exima de la
legalizacion) y, en su caso, acompafado de traduccion oficial.

d. Declaracidon responsable de ambas partes de la pareja en la que consten los
siguientes extremos: convivencia de forma estable, libre, publica y notoria en una
relacion afectiva andloga a la conyugal; no tener constituida pareja de hecho o de
derecho con otra persona; no ser parientes en linea recta por consanguinidad o
adopcién o en linea colateral por consanguinidad o adopcién hasta el segundo grado
y no haber sido incapacitadas judicialmente para prestar consentimiento valido.

e. En el caso de menores de edad, certificado expedido por el Registro Civil en el que
conste su emancipacion.

f. La estabilidad de la pareja por haber convivido en el mismo domicilio al menos un
afio de forma ininterrumpida, se acreditara, tomando como referencia la fecha de
presentacion de la solicitud, mediante alguno de los siguientes medios:

1. Uno o mas certificados municipales de empadronamiento de las partes de la
pareja, en que consten las fechas de alta, y en su caso de baja, en el
domicilio comun.

2. Documento publico, autorizado con una antelacion minima de un afio, en el
que las partes de la pareja hubieran expresado su voluntad de constituir una
pareja de hecho.

3. Certificado de asientos expedido por registro de parejas de hecho o similar
naturaleza de otro municipio u otra comunidad auténoma en el que la pareja
hubiera estado inscrita, donde conste la inscripciéon basica de cancelacion,
con sus fechas respectivas.

4. Cualquier otro medio de prueba admisible en derecho, no previsto en los
apartados anteriores. En ningln caso podra acreditarse dicho periodo de
convivencia exclusivamente mediante la declaraciéon de las partes de la
pareja ni de testigos.

g. La estabilidad de la pareja por tener descendencia comun, natural o adoptiva, podra
acreditarse mediante libro de familia, en el que conste la existencia de hijos o hijas
comunes, o bien mediante certificado de nacimiento de la descendencia comun.

h. En el caso de incapacitados, sentencia de incapacitacion que les considere con
capacidad para contraer matrimonio.

i. Declaracion responsable de ambas partes de la pareja en la que conste no haber
inscrito la pareja de hecho en otro registro de parejas de hecho municipal o
autonémico o certificado de cancelacion de dicha inscripcion de cada uno de los
miembros de la pareja.

La solicitud de inscripcion bdasica, suscrita por ambas partes de la pareja, debera
acompafarse, en original o fotocopia compulsada, de los documentos enumerados
anteriormente, y deberd presentarse en el Registro General del Ayuntamiento.
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Cualquier falsedad que se comprobase en las declaraciones juradas que sirven de base para
practicar las inscripciones, con independencia de las responsabilidades a que hubiere lugar
para sus firmantes, llevard aparejada la no expedicion de certificaciones de los libros
correspondientes, la baja de oficio de la inscripcion por parte del Ayuntamiento y la pérdida
de todo beneficio que para los integrantes de la pareja de hecho pudieran derivarse de la
inscripcion.

Articulo 13.- Comparecencia personal en el caso de inscripcion basica.

1.-Admitida la solicitud de inscripcion basica, se requerira a las partes de la pareja, para que
comparezcan conjuntamente en el plazo de quince dias con objeto de expresar su voluntad
de inscribirse. En la comparecencia se comprobard la identidad de las personas
comparecientes, mediante la verificacion de los documentos sefialados en el articulo 6.a de
esta ordenanza.

2.-Las partes deberan comparecer acompafados de dos testigos, mayores de edad y en
pleno ejercicio de sus derechos civiles, quienes, sin perjuicio de la necesaria presentacion
con la solicitud de los medios de prueba acreditativos de la convivencia requeridos en el
articulo 6 b), prestaran declaracion responsable de que ambas partes de la pareja llevan al
menos un afio conviviendo en el mismo domicilio de forma estable, libre, publica y notoria,
en una relacion afectiva andloga a la conyugal. No serd necesaria la comparecencia de
testigos si la pareja ha acreditado su estabilidad en la solicitud por tener descendencia
comun.

3.-En caso de incomparecencia de alguna de las partes o, en su caso, de los testigos en el
plazo sefialado en el requerimiento, se considerara a la pareja desistida en su solicitud,
archivandose ésta previa resolucion, en los términos establecidos en el articulo anterior”.

Colindres, 21 de abril de 2017.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2017/3714
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2017-3241  Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacion, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio
Céantabro de Salud.

Convocatoria LD SCS/8/2017.
Visto el articulo 50 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 e) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23
de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria

DISPONGO

Primero.- Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, de puestos de Jefatura
de Unidad que se relacionan en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12,

Podra participar en la convocatoria el personal estatutario fijo perteneciente al Subgrupo de
clasificacion que se describe en el Anexo 1.

Base 23.

Las solicitudes (Anexo II), dirigidas al Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud se
presentaran en el Registro de la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, o en cual-
quiera de los lugares que establece el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de
Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince (15) dias habiles contados
desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 33a.

Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum profesional, en el que
consten titulos académicos, experiencia profesional, publicaciones, cursos y otros méritos que
deseen poner de manifiesto.

Base 43,

Igualmente acompafaran una memoria relativa al puesto solicitado que consistird en un
analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su desempefio,
en base a la descripcién contenida en la convocatoria.
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Base 53.

Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de en-
trevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional, la memoria y las aptitudes
para el desempefio del puesto de trabajo solicitado.

Base 63.

La presente convocatoria, se resolverd mediante resolucion del Director Gerente del Servi-
cio Cantabro de Salud, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo maximo
de dos meses contados desde la finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes, que
podra ser prorrogado hasta un mes mas. Los puestos convocados podran ser declarados de-
siertos, por acuerdo motivado, cuando no concurran solicitantes idéneos para su desempefio.

Base 72.

Los adjudicatarios obtendran un nombramiento temporal para el puesto de cuatro afios de
duracidn, al término de los cuales seran evaluados por una comision, a efectos de su conti-
nuidad en el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, el personal nombrado por libre designacion
podra ser cesado discrecionalmente en cualquier momento por la autoridad que acordé su
nombramiento.

Base 82.

El adjudicatario del puesto deberd cesar en la plaza que desemperie, en el plazo de los 3
dias habiles siguientes al de la publicacidn de esta resolucion.

El plazo para tomar posesidon serd de 3 dias habiles siguientes al del cese, si no implica
cambio de residencia o de un mes si la comportara.

La no toma de posesion en el plazo sefalado, supondra la pérdida de los derechos derivados
de la participacion en el proceso de provision, salvo causa justificada de causa mayor o impo-
sibilidad asi apreciada mediante resolucidon motiva dictada por el Director Gerente del Servicio
Cantabro de Salud.

Base 923,

El personal estatutario fijo del Servicio Cantabro de Salud que resulte adjudicatario, nom-
brado por el procedimiento de libre designacion, tendrd derecho a la reserva de su plaza de
origen con el mismo caracter definitivo o provisional que ostentase antes del nombramiento
en la jefatura.

Segundo.- Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, se podra inter-
poner recurso de alzada ante la Consejera de Sanidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 7 de abril de 2017.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Julian Pérez Gil.

ANEXO |
DENOMINACION GR/SUBGR NIVEL | GERENCIA COD. DE PLANTILLA UNIDAD
) FUNCIONAL
s SOR! GERENCIA DE ATENCION
UPERVISOR/A DE ESPECIALIZADA DE AREA |
UNIDAD AIA2 22 HOSPITAL U. “MARQUES 2000P80500006ZY URGENCIAS
DE VALDECILLA”
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ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA DE PROVISION, MEDIANTE SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION, A PUESTOS DE JEFATURA DE UNIDAD DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO LOCALIDAD
PROVINCIA CODIG POSTAL 1%} TELEFONO 2° TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| CONVOCATORIA: LD SCs/ / FECHA BOC: |

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento al que se refiere la presenta instancia, optando a los puestos que se relacionan a
continuacién por el orden de preferencia indicado

| PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA |

ORDEN | DENOMINACION COD. PLANTILLA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

20
FECHA: FIRMA:

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2017-3241
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2017-3744  Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, se hace publica la siguiente Resolucion de la Alcaldia, de fecha 12 de abril de 2017:

"Don Francisco Raul Calderdon Macias, alcalde-presidente del Ayuntamiento de Las Rozas de
Valdearroyo, estando prevista mi ausencia temporal de este término municipal en el periodo
comprendido entre los dias 18 de abril y 3 de mayo, ambos inclusive, de 2017.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21 y 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en los articulos 44 y 47 del Real Decreto
2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Vista la Resolucion de Alcaldia de 20 de octubre de 2016, por el que se determinan los con-
cejales en quienes recae el nombramiento de tenientes de alcalde,

He resuelto:

Primero.- Delegar en el primer teniente de alcalde de este Ayuntamiento, don José Ramén
Ruiz Incierte, la totalidad de las funciones propias de la Alcaldia, por ausencia de su titular,
durante el periodo de tiempo comprendido entre dias 18 de abril y 3 de mayo, ambos inclusive,
de 2017, con excepcién de las competencias delegadas en la Junta de Gobierno Local, y en los
concejales delegados.

Segundo.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de
que surta efecto en las fechas indicadas.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucion en la proxima sesion ordinaria que celebre".
Las Rozas de Valdearroyo, 12 de abril de 2017.

El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2017/3744
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AYUNTAMIENTO DE VALLE DE VILLAVERDE

CVE-2017-3746 Decreto de la Alcaldia de nombramiento de teniente de alcalde.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, y articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publica la siguiente Resolucion:

Decreto de la Alcaldia de fecha 18 de abril de 2017

Visto el reciente fallecimiento de don Pedro L. M@ Llaguno Artolachipi, alcalde de este Ayun-
tamiento hasta el 30 de marzo de 2017.

Vista la eleccion y toma de posesion el 8 de abril de 2017 del nuevo alcalde, don Javier
Pérez Aguirre.

Visto el informe de Secretaria de fecha 17 de abril de 2017, y segun lo establecido en los ar-
ticulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3
y 46.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO

Primero.- Designar como teniente de alcalde del Ayuntamiento de Valle de Villaverde al
siguiente concejal:

— Primer teniente de alcalde: Don Pablo Canales Romero.

Al teniente de alcalde nombrado, previa aceptacion de su cargo, le corresponde en cuanto
tal, sustituir al alcalde en la totalidad de sus funciones en los casos de ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribuciones.

En el caso de ausencia por mas de veinticuatro horas y sin haber delegado, o ante la im-
posibilidad de otorgarla por causa imprevista, el teniente de alcalde sustituira al alcalde en la
totalidad de sus funciones, dando cuenta de ello al resto de la Corporacion.

El teniente de alcalde sustituird automaticamente al alcalde en la Presidencia si durante la
celebracidon de una sesidon este Ultimo debiera abstenerse de intervenir en algliin punto con-
creto de la misma, segun lo previsto en el articulo 76 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local.

Segundo.- Notificar personalmente la presente resolucion al designado, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa; y remitir la Resolucion de nombramiento
al Boletin Oficial de Cantabria para su publicacién en el mismo, igualmente publicar la Reso-
lucion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia
siguiente de la firma de la resolucién por el alcalde.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta Resolucion en la primera sesidon
que celebre.

Valle de Villaverde, 19 de abril de 2017.
El alcalde,

Javier Pérez Aguirre.
2017/3746
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AYUNTAMIENTO DE VALLE DE VILLAVERDE

CcVE-2017-3747  Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 44.2 del Reglamento de Organizacion, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, y articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, se hace publica la siguiente Resolucion:

Decreto de la Alcaldia de fecha 18 de abril de 2017

Visto el reciente fallecimiento de don Pedro L. M@ Llaguno Artolachipi, alcalde de este Ayun-
tamiento hasta el 30 de marzo de 2017.

Vista la eleccién y toma de posesién el 8 de abril de 2017 del nuevo alcalde, don Javier
Pérez Aguirre.

Visto el informe de Secretaria de fecha 17 de abril de 2017.

En uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de conformidad con los articulos 43, 44
y 45 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO
Primero.- Delegar el Area de Montes y Caminos en el concejal sefior don Gregorio Torre Moya.

Segundo.- La delegacién conferida conllevara las facultades de direccién, inspeccién y ges-
tion de los asuntos incluidos en la citada Area, salvo la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

La delegacion otorgada tendra la duracion del mandato de la Corporacion Municipal, salvo
pérdida de la condicion de miembro de la Corporacidn, renuncia expresa por escrito o cese por
Decreto de Alcaldia.

Tercero.- Notificar personalmente la presente Resolucion al designado, que se considerara
aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa en el plazo de tres dias habiles; y remitir
el Decreto del nombramiento al Boletin Oficial de Cantabria para su publicacion en el mismo;
igualmente publicar la Resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de
su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la Resolucion por el alcalde.

Cuarto.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno en la primera sesidon que se celebre.
Valle de Villaverde, 19 de abril de 2017.

El alcalde,

Javier Pérez Aguirre.
2017/3747
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2017-3508 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Titular de Los Corrales
de Buelna.

Don Luis Gabriel Cabria Garcia, secretario en funciones de la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su re-
union del dia 10 de abril de 2017, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

Titular de: Los Corrales De Buelna.
Don Francisco Javier Lopez Marcano. DNI: 13.868.207-N.

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidén, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesidn de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 12 de abril de 2017.
El secretario en funciones de la Sala de Gobierno,

Luis Gabriel Cabria Garcia.
2017/3508
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE

CVE-2017-3737  Bases y convocatoria para la formacion de una bolsa de empleo tem-
poral de Auxiliar Administrativo.

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 15 de marzo de 2017, se aprobaron las
bases y la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo para cubrir las posibles va-
cantes en los puestos de auxiliares administrativos del Ayuntamiento de Ribamontan al Monte,
de acuerdo con las siguientes bases:

CVE-2017-3737

Pag. 10701 boc.cantabria.es




GOBIERNO : BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA 1= - S S - DE CANTABRIA

\\‘_. -/ 1/

MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

BASES CONTRATACION DE BOLSA DE EMPLEO

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la seleccion de una bolsa de trabajo temporal de
Auxiliares-Administrativos para prestar servicios en el Ayuntamiento de Ribamontan al Monte.

Esta contratacion se realiza dentro de las competencias que se atribuyen en la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 103 a la Corporacion Local para la
seleccion del personal laboral de conformidad con el articulo 91 de la Ley 7/1985 y del art. 26
de la Ley 7/1985, el Ayuntamiento de Ribamontan al Monte, en ejercicio de la potestad de
autoorganizacion municipal, al considerar este puesto de trabajo como un servicio esencial,
que se enmarca dentro de la contrataciéon admitida en el articulo 20.dos de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016.

Las plazas a cubrir mediante la presente bolsa de empleo seran aquellas derivadas de
bajas o sustituciones de Funcionarios de carrera, personal laboral fijo o personal laboral
indefinido pero no fijo de las categorias recogidas en estas bases, con derecho a reserva de
puesto de trabajo, que sean debidas a enfermedad, vacaciones, licencias etc.

Se cubriran igualmente por este procedimiento las plazas correspondientes a
jubilaciones o bajas definitivas de Funcionario de Carrera o personal fijjo siempre que se
correspondan con plazas incluidas dentro de las tasas de reposicion del personal municipal y
que simultaneamente se apruebe la inclusion de las mismas en la Oferta de Empleo Publico del
ejercicio correspondiente.

Segunda. Legislacion aplicable.

Para realizar el proceso de seleccion y contratacion le seran de aplicacion las disposiciones
vigentes que a continuacion se relacionan:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
reforma de la Funcién Publica.

- Ley 4/1993, de 10 de marzo, por la que se regula la funcién publica de la administracion de la
diputacion regional.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
por el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos
de duracién determinada de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico
y la revision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, de reglas basicas y programas minimos para seleccion
de funcionarios Administracion Local en relacién con los articulos 103 y 91 de la Ley 7/1985.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 48/2015, de 28 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para 2016.

Tercera. Duracion de la Bolsa de Empleo.

La bolsa de trabajo tendra una vigencia de ocho afios o aquella que resulte de la propia
extincion de la bolsa

CVE-2017-3737
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Cuarto. Categoria de las plazas a cubrir.

La plaza que va ser ocupada tendra una categoria de auxiliar administrativo laboral (GC 07),
ademas queda vinculada a las funciones que por su categoria tenga determinadas.

1. La relacion juridica que ligara con la Corporacion convocante al aspirante
finalmente contratado se correspondera con alguna de las siguientes en funcién de las plazas
objeto de sustitucion y de las necesidades municipales:

a) Funcion interino, plazas de Administracion General, Grupo C2, Auxiliar
Administrativo, con sujecion a lo establecido en el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Personal Laboral de Régimen General con sujecion a lo previsto en el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores y Convenio del Personal Laboral del Gobierno de Cantabria actualmente en vigor,
Categoria laboral Auxiliares Administrativos.

2. El Grupo, categoria laboral y retribuciones se corresponderan en todo caso con
las plazas que son objeto de sustitucion.

3. La duracién de los contratos sera en funciéon de las necesidades del servicio
conforme a lo determinado en las presentes bases.

4. Las funciones seran las propias del puesto en cualquier departamento
municipal.

Quinto. Requisitos de los aspirantes.

1. Podran formar parte del procedimiento selectivo para la constitucion de una Bolsa de
Trabajo los solicitantes que retnan los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol, nacional de uno de los estados miembros de la Unién Europea o
extranjero residente en Espafia en las condiciones recogidas en el art. 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad méaxima, distinta de la edad de
jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
Equivalente o en condiciones de obtenerlo al término del plazo de presentacion de instancias.
En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la
homologacién por el Ministerio de Educacion espafol.

2.- Los aspirantes deberan reunir todos los requisitos exigidos el dia de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse en la fecha de inicio del puesto de trabajo.
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Sexto. Sistema selectivo.

El sistema de provisién sera mediante concurso-oposicion libre garantizandose en
todo caso los principios de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad y en caso
de empate de los aspirantes optara al puesto aquel que haya obtenido una mayor puntuacion
en el test, a continuacién quien haya obtenido mayor puntuacién por formacion.

Forma parte del sistema selectivo el periodo de pruebas o de practicas previsto en
estas bases a efectuar en el momento de desempefio efectivo del puesto de trabajo.

Séptimo. Convocatoria del procedimiento.

Segun el principio fundamental de publicidad, se realizara con un anuncio de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, publicandose las bases junto con la
convocatoria en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Ribamontan al
Monte. Dandose traslado de esta convocatoria a la Oficina de Empleo.

Octavo. Instancias.

Las solicitudes para participar en el proceso de seleccion se presentaran dentro de plazo de los
veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion del texto de la
convocatoria del proceso selectivo en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes deberan hacerlo mediante la instancia de solicitud, segin el modelo recogido en
el anexo ll, que se podran descargar en la pagina web del Ayuntamiento de Ribamontan al
Monte (www.aytormonte.com).

Se presentara en el Registro del Ayuntamiento, situado en barrio La Iglesia de Hoz de Anero,
en horario de nueve a quince horas, de lunes a viernes, o en los restantes Registros previstos
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, debiendo comunicar, en este ultimo caso,
tal situacion al Ayuntamiento mediante fax al numero 942507048, durante el plazo previsto para
presentar las instancias. La falta de comunicacién. La no presentacion de la solicitud, en el
plazo de presentacion de instancias, sera motivo de exclusion sin posibilidad de subsanacion.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

A la instancia, se adjuntaran los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, del pasaporte o cualquier otro
documento que acredite el cumplimiento de los requisitos del articulo 4 de las presentes Bases.

b) Meritos alegables conforme al modelo recogido en estas bases y en que se
detallaran los alegados por los interesados, debiendo acompafar a la misma de forma
necesaria la siguiente documentacién:

b.1) Copia autenticada de la titulacién exigida como requisito para la participaciéon
en el proceso selectivo.

b.2) En su caso, copia compulsada de los titulos de formacion o de los contratos
para acreditar méritos puntuables en la convocatoria.

b.3) La formacion se acreditara con la fotocopia compulsada de los titulos
correspondientes en los que conste las horas de duracién del curso y el centro que lo impartio.

b.4) La experiencia se acreditard mediante contratos de trabajo y/o certificados de
empresa junto a la Vida Laboral.
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b.5) Vida Laboral actualizada a la fecha de la presentaciéon de la solicitud del/a
aspirante, expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

No sera tenida en cuenta aquella circunstancia personal alegada que no se justifique
documentalmente en el momento de presentacion de la instancia. A tal efecto, los aspirantes
deberan aportar las fotocopias COMPULSADAS que consideren oportunas, y que deseen
adjuntar a su solicitud.

Sin perjuicio de lo indicado se admitiran para su consideracion aquellos documentos
justificativos que se acredite haberse solicitado con anterioridad a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y no hayan podido ser expedidos a dicha fecha de
finalizacion por las entidades o empresas a las que ha sido requerido.

Noveno. Tramite de admision de la solicitud.

En primer lugar, se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos, indicando la
causa de exclusion y se dara un plazo de subsanacion de tres dias habiles para aquellas
solicitudes que hayan resultado excluidas y sean subsanables, debiendo presentarse la
documentaciéon segun lo descrito en el parrafo anterior para las solicitudes, procediendo
posteriormente a aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos, asi como la causa de
exclusion.

En caso de no formularse reclamacion alguna, la lista provisional se elevara a definitiva
y se indicara la hora, fecha y lugar en el que se realizaran las pruebas.

Cualquier publicacion en relacién con esta convocatoria se realizara en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento de Ribamontan al Monte y en la pagina web del Ayuntamiento.

Décimo. Comienzo y desarrollo de las pruebas.

Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento unico, debiendo ir
provistos de DNI. No se admitira la incorporaciéon de ningun aspirante una vez que se hayan
iniciado las pruebas selectivas.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten
su personalidad. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
organo de seleccion que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios para
participar en la convocatoria, lo comunicara al/a Presidente, el cual adoptara la resolucion que
proceda.

Los aspirantes con discapacidad haran constar en el recuadro al efecto en la solicitud
de participacion, el grado de discapacidad que tengan reconocido, y asimismo indicaran en el
espacio, habilitado al efecto en la instancia, las adaptaciones de tiempo y medios que puedan
en su caso requerir, a fin de que el Tribunal cuente con la necesaria informacion para la
adaptacion de la realizacion de los ejercicios.

Se debera, en este caso, aportar, ademas, el dictamen técnico facultativo acerca de la
procedencia de la adaptacion solicitada, emitido por el 6rgano técnico de valoraciéon que
determiné el grado de discapacidad.

Undécimo. Ejercicios y calificacién.
a) Fase de Oposicion. Constara de un ejercicio (maximo 10 puntos).

Consistira en contestar, en el plazo maximo de sesenta minutos, a 50 preguntas tipo test, con
respuestas alternativas, cada respuestas correcta puntuara 0,20 disminuyendo 0,10 puntos por
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cada respuesta incorrecta; siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5
puntos, y que versaran sobre materias del Temario del Anexo .

b) Fase de concurso: Concurso de Méritos (maximo 4 puntos).

No tendra caracter eliminatorio y, en ningun caso, podra aplicarse la puntuacion obtenida en
esta fase para superar el ejercicio de la fase de oposicién. La valoracion de los méritos sdlo se
realizara una vez celebrada la fase de oposicion y respecto de los candidatos que hayan
superado el ejercicio.

El Tribunal valorara los méritos aportados por los aspirantes con arreglo al siguiente baremo:
A) Formacién académica. (maximo 1 punto).
Titulo de Bachillerato, Formacion Profesional de 2° Grado o equivalente: 0,25 puntos.
Titulo de diplomado: 0,5 puntos.
Titulo de licenciado: 1 punto.
B) Experiencia Profesional (maximo 2 puntos).

1. Servicios prestados en Administraciones Publicas: 0,05 puntos por mes completo
trabajado en la misma categoria de la Bolsa a la que se opta, computandose la jornada laboral
parcial en funcién del porcentaje de jornada laboral realizada.

Se acreditara mediante certificacion en la que debera constar afios y meses de servicio, asi
como puesto desempefiado y jornada laboral. Ird acompafiado de informe de Vida Laboral.

2. Servicios prestados en Sector Privado: 0,025 puntos por mes completo trabajado en la
misma categoria de la Bolsa a la que se opta en el Sector Privado, computandose la jornada
laboral parcial en funcién del porcentaje de jornada laboral realizada.

Se acreditara mediante copia compulsada de contrato de trabajo acompafiado de informe de
Vida Laboral. Si en el contrato no especificara el puesto se acompafara un certificado que
especifique las funciones del puesto.

C) Cursos de especializacion (maximo 1 punto).

Unicamente puntuaran los vinculados directamente al puesto y que sean impartidos en centros
oficiales, segun el siguiente desglose:

1.- De 30 horas de duracion a 150 horas de duracion: 0,10 puntos.
2.- De 151 horas de duracién a 300 horas: 0,20 puntos.
3.- De 301 horas en adelante: 0,30 puntos.

Se acreditara mediante fotocopia compulsada de los diplomas, titulos o certificados expedidos
al efecto por la entidad que impartié la formacion. Solo se valoraran los cursos de duracion
superior a 30 horas. No se podran valorar, en ningun caso los cursos, diplomas o certificados
en los que no se haga constar el numero de horas de duracién de los mismos.

La puntuacion obtenida en la fase oposiciéon aportara un maximo de 10 puntos de la
nota final y la baremacién de los méritos aportados por el aspirante adicionara un maximo de 4
puntos de la nota final.
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La puntuaciéon final, vendra determinada por la suma total de las calificaciones
obtenidas en cada uno de los ejercicios obligatorios de la fase de oposicion y la de la fase de
concurso. En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la puntuacién obtenida en
el examen test, y de continuar aquel, se recurrirda a la puntuacién obtenida en la fase de
CoNCurso.

Se publicaré la relacién de candidatos con la puntuacion obtenida en la fase
oposicién y concurso, siendo el candidato propuesto para el nombramiento aquel que mas
puntuacién obtenga, publicando en la pagina web municipal y tablon de anuncios el resultado,
asi como aquellos que hayan sido eliminados

Duodécimo. Formacién de la bolsa de empleo.

Las contrataciones a tiempo cierto se ofertaran segun las necesidades de servicio en
cumplimiento de las limitaciones de la normativa presupuestaria, y el llamamiento a los
candidatos se efectuara de acuerdo con el orden de puntuacion obtenido en el proceso
selectivo.

El orden de los candidatos en las listas no se modificard, manteniéndose el mismo
puesto e idéntica puntuacién durante todo el periodo de vigencia de las mismas. La notificacion
al candidato de la oferta de contratacion debera ser comunicada por cualquier medio que,
procurando la mayor agilidad, garantice tener constancia integra y fehaciente de la
correspondiente notificacion. A dichos efectos, la notificacion se podra efectuar mediante
correo electronico designado al efecto, cuando exista urgencia en la contratacion y esta tenga
por causa la cobertura interina de un puesto para sustituir al titular u ocupante con derecho a
reserva legal. Si el candidato esta ausente, no contesta en plazo de dos dias o rehusa la
contratacion se continuara con la citacion del resto de los candidatos. Si una persona incluida
en la bolsa de trabajo cesa en la prestacion de sus servicios por causa que no le es imputable,
ocupara el lugar de prelacion en la bolsa acorde con su puntuacion. Si, por el contrario, el cese
en la prestacion de sus servicios es imputable al trabajador, se entendera como una renuncia y
sera eliminado de la bolsa de trabajo.

Si un candidato fuera notificado para ser contratado y rehusase o no atendiese sera
trasladado al ultimo lugar de la misma.

Sera eliminado de la bolsa aquel que tras terminar los servicios ofertados en esta
convocatoria, finalizado o resuelto su contrato, el jefe del Servicio del que dependa el
trabajador, durante el tiempo de prestaciéon emita informe desfavorable sobre el trabajo
realizado por este.

Décimo tercero. Tribunal calificador.

1. El Tribunal Calificador, estara compuesto por 5 miembros, asi como por los
suplentes respectivos, para los casos de ausencia, vacante o enfermedad, y que dispongan de
titulacion igual o superior al exigido en el proceso selectivo de que se trate.

2. El Tribunal Calificador, que debera cumplir los requisitos de paridad
establecidos en la normativa vigente, sera designado por la Alcaldia entre personal Funcionario
de Carrera o Personal fijo con igual o superior categoria a las plazas para cuya sustitucion se
conforma la presente bolsa de empleo.

3.- La designacion de los miembros del Tribunal se hara en la resolucién definitiva
de admitidos y excluidos.

4. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas, para todas o alguna pruebas que seran designados por el propio grupo de
trabajo, en cualquier momento del proceso de seleccion. Dichos asesores se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, en base exclusivamente a las cuales colaboraran con
el Tribunal y tendran voz pero no voto.

CVE-2017-3737

Pag. 10707 boc.cantabria.es



GOBIERNO : ¢ BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA 1= R 2l DE CANTABRIA

MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

5. El d6rgano de seleccion actuan con plena autonomia en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica y sus miembros son personalmente responsables de la transparencia y
objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y del estricto cumplimiento
de las bases de la convocatoria y de los plazos establecidos para el desarrollo del proceso
selectivo.

6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de Régimen
juridico de las Administraciones Publicas, sin prejuicio del procedimiento de recusacion
conforme a lo dispuesto en el art. 24 del mismo texto legal. Las mismas obligaciones referidas
seran de aplicacion a los asesores o funcionarios informantes complementarios que
intervengan directamente en el procedimiento.

7. En la sesion de constitucion el presidente debera solicitar de los miembros del
tribunal declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

8. Para la valida constitucion del tribunal, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de la mitad de sus miembros vy,
en todo caso, la del Presidente y el Secretario.

9. La actuacion del Tribunal se ajustara estrictamente a las presentes bases. No
obstante el Tribunal resolvera las dudas, interpretaciones y reclamaciones que se planteen
durante el desarrollo del proceso selectivo, siendo resueltas por el mismo por mayoria de
votos. Los casos de empate se resolveran mediante el voto de calidad del Presidente.

10. Los anuncios que deba realizar la Tribunal durante todo el proceso selectivo se
realizara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, y en la pagina web del Ayuntamiento de
Ribamontan al Monte.

11. Los plazos se computaran a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Ribamontan al Monte independientemente de la
difusion de los Anuncios por otros medios, a excepcion de la propia convocatoria y del plazo
inicial otorgado para la presentacion de instancias de participacion en el proceso.

Décimo cuarto. Funcionamiento de la bolsa de empleo.

1. Para formar parte de la bolsa de trabajo sera necesario haber obtenido una nota
minima de 5 puntos en la fase de oposicion.

2. La inclusién en la Bolsa de Empleo no otorga derecho alguno a favor de los
incorporados a la misma, sino exclusivamente expectativa de nhombramiento en los casos en
que se produzcan las vacantes a las que se refiere la misma y se acuerde por los érganos
municipales su cobertura.

3. La contratacion de personal con caracter temporal o interino solo podra realizarse
con personas incluidas en la Bolsa de Trabajo vigente en cada momento.

4 .La bolsa tendra caracter rotatorio estableciéndose la relacion funcionarial o laboral
por el tiempo estrictamente necesario para cubrir la sustitucion de funcionarios o trabajadores,
nominalmente designados en el acuerdo de sustitucion, de las categorias previstas en estas
Bases y que tengan derecho a reserva de puesto de trabajo, o para las contrataciones
recogidas en el articulo 1 de estas bases.

5. Se procedera a la contratacién de personal Funcionario interino o laboral temporal
y/o interino en funciéon de las necesidades del Ayuntamiento de Ribamontan al Monte
atendiendo al orden que establezca la bolsa de trabajo de conformidad con lo establecido en el
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presente articulo. De acuerdo a éstas, la primera contratacion que se produzca, sera la de la
persona que ocupe el primer lugar de la bolsa.

6 .Finalizados los contratos, el trabajador se incorporara automaticamente a la Bolsa de
Trabajo ocupando el puesto correspondiente segun su puntuacién si la relacion laboral o
funcionarial ha sido menor de seis meses, pasando a ocupar en caso contrario el tltimo lugar
de la bolsa de empleo cuando la prestacion efectuada, sea en un Unico o en varios
llamamiento, haya superado el plazo de seis meses.

7. Cuando el Ayuntamiento necesite realizar una nueva contratacion, ésta se
formalizara con el aspirante que ocupe el primer puesto de la Bolsa de Trabajo por orden de
puntuacion.

8. La forma normal de localizacién sera por e-mail conforme a los datos consignados
en la solicitud, que deberan ser debidamente comunicados por escrito en caso de cambio o
variacion siendo responsabilidad exclusiva del solicitante tanto los errores en su consignacion
como la falta de comunicacion de cualquier cambio.

9. El integrante de la Bolsa de empleo debera efectuar contestacion y aceptacion de la
designacion en el plazo establecido y en la forma que se sefala en la misma, de no efectuarse
dicha aceptacion se entiende no aceptada la propuesta pasando, por una sola vez, a ocupar el
ultimo puesto de la Bolsa de Empleo, la segunda renuncia dara lugar a la exclusion definitiva
de la bolsa de empleo.

10. Cuando se produzca una propuesta de contratacion, los aspirantes deberan
presentar en el plazo de los dos dias habiles siguientes a la convocatoria, los documentos
necesarios para formalizar su contrato. Transcurrido dicho plazo sin contestacién se procedera
automaticamente al llamamiento del aspirante siguiente en la bolsa causando baja de la
misma.

11. Sera de aplicacién al personal inscrito a la Bolsa de Trabajo la normativa vigente en
materia de incompatibilidades.

12. El personal designado debera superar en todo caso y salvo que se designen para
puestos de trabajo en los que ya han desempefiado las mismas funciones, un periodo de
practicas (funcionarios) o prueba (laborales) no superior a un mes, transcurrido el cual por el
departamento de personal del Ayuntamiento se emitira informe relativo a la capacidad y
suficiencia para el desempefio de las tareas de la plaza para la que temporalmente ha sido
designado.

Décimo quinto. Bajas.
Sera causa de baja en la Bolsa de Empleo las siguientes circunstancias:

a) En el supuesto de que un/a aspirante rechazara una oferta de empleo sin causa justificada.
Se considera rechazo a la oferta la no comparecencia del/la aspirante en el plazo establecido
en el articulo 14.10 de estas bases.

b) Quienes renuncien a una contratacion después de haberse comprometido a realizarlo, o
abandonen su puesto de trabajo una vez contratados.

c¢) El incumplimiento de las normas de incompatibilidad.
d). La falsedad en la documentacién presentada.

e) La no presentacion de la documentacion necesaria para la normalizacion del contrato.
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f) El despido disciplinario.

2. La baja sera para todo el periodo de vigencia de la Bolsa, desapareciendo el/la candidato/a
de todos los listados en los que pudiera estar incluido.

3. La no superacion del periodo de prueba o practicas en un puesto de trabajo supondra pasar
a ocupar el ultimo puesto de la Bolsa, quedando excluido de la Bolsa en caso de no superacion
del periodo de pruebas o practicas en un segundo puesto de trabajo.

4. Se consideraran motivos justificados de rechazo de la oferta, por lo que no dara lugar a baja
en la Bolsa, ni supondra alternacion en el orden obtenido en la Bolsa de Empleo, las
circunstancias siguientes, que deberan ser acreditadas por los/as aspirantes:

4.1. Estar trabajando cuando se realice la oferta.
4.2. Padecer enfermedad o estar en proceso de recuperacion de enfermedad o accidente.

4.3. Estar en alguna situacion de las que, por embarazo, parto o adopcién, acogimiento o
enfermedad grave de un familiar estan contempladas por la normativa en vigor a los efectos de
permisos y licencias.

Décimo sexto. Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto dispondra del plazo establecido en el articulo 14.10 para
presentar en el Ayuntamiento, la documentacién que en cada caso se requiera con caracter
previo a la formalizacion del contrato laboral, y como minimo la que se especifica a
continuacion:

a) Fotocopia del D.N.I.
b) Fotocopia de la Tarjeta de Seguridad Social.
c) Ficha de terceros y de empleado publico, que sera facilitada en el departamento de personal.

d) Originales de la documentacion acreditativa de los requisitos y méritos alegados para
compulsa de copias alegadas en el proceso selectivo, si asi se considera necesario por los
Servicios Municipales.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

El candidato que no presente en el plazo indicado los documentos anteriormente
citados, no podra ser contratado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud o en la
documentacioén aportada con ella.

Décimo séptimo. Proteccion de Datos.

El presente proceso selectivo esta regido por el principio de publicidad por lo que la
participacion en el mismo supone por parte de las personas aspirantes del tratamiento de sus
datos de caracter personal que nos faciliten en su solicitud, para las publicaciones en boletines
oficiales, tablones de anuncios, pagina web y otros medios de difusién de los resultados
parciales y definitivos del proceso selectivo, asi como de las contrataciones que efectie el
Ayuntamiento.
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En cualquier caso, la suscripcion de la solicitud implica que la persona solicitante
resulta informada y da su consentimiento al tratamiento y publicacion de sus datos para la
finalidad mencionada.

Los solicitantes podran acceder a los datos facilitados, asi como solicitar, en su caso,
su rectificacion, oposiciéon o cancelacion, en los términos establecidos por la Ley indicada,
dirigiendo una comunicacion escrita al responsable de tratamiento en el Ayuntamiento con los
siguientes datos: nombre y apellidos, domicilio a efectos de notificaciones, peticion en que se
concreta la solicitud, fecha, firma de la persona interesada y nombre del fichero.

Décimo octavo. Reclamaciones y alegaciones en las diferentes fases del proceso.

Después de finalizada la fase de concurso se publicaran los listados provisionales de
los candidatos presentados con la puntuacion obtenida en cada fase celebrada. Contra la
misma cabra interponer, en el plazo maximo de tres dias habiles, reclamacion contra actos de
tramite.

El Tribunal queda facultado para resolver todas las dudas que se presenten en la
aplicacion de estas Bases, para resolver cualquier incidencia no prevista en las mismas o en la
legislacion aplicable y para tomar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de lo previsto
en las mismas y en la normativa complementaria pudiendo adoptar los acuerdos convenientes
para el buen orden en todo lo no previsto en las bases.

Las reclamaciones y recursos que las personas integrantes de la Bolsa de Empleo
puedan presentar contra los actos de gestion de la misma, seran resueltas por la Alcaldia-
Presidencia previo informe de los Servicios Municipales.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer
el recurso potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 LPACAP, o
alternativamente recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Décimo noveno. Régimen de impugnacion.

Contra el acuerdo de aprobacién de las bases, que pone fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo
oérgano, en el plazo de un mes o directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander.

Los acuerdos del tribunal de seleccion, si concurren los supuestos establecidos en el
articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, podran ser impugnados mediante la interposicion de recurso de
alzada ante el mismo 6rgano o ante el 6érgano superior jerarquico, en el plazo de un mes
contado a partir del dia de su publicacion.

Asimismo, en el expediente tramitado se dejara expresa constancia de las variaciones
producidas en la Bolsa de Trabajo.

CVE-2017-3737
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Contra las presentes bases, se puede interponer recurso de reposicion potestativo, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de con-
formidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o cualquier otro recurso
que se estime procedente.

Ribamontan al Monte, 12 de abril de 2017.
El alcalde,
Joaquin Arco Alonso.

CVE-2017-3737
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ANEXO | - TEMARIO

El presente temario se encontrard siempre referenciado en cuanto a la normativa
aplicable a la existente a la fecha de de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

1. La Organizacion territorial del Estado en la Constitucién. Principios Generales. La
Administracion Local. Las Comunidades Auténomas: los Estatutos de Autonomia.

2. El Acto Administrativo: Concepto. Elementos, Clasificacion y Eficacia del Acto
Administrativo. La Eficacia del Acto Administrativo. La Teoria de la Invalidez del Acto
Administrativo: Actos nulos y anulables. Convalidacion. Revision de Oficio. Los
recursos administrativos. Eficacia de los actos: especial referencia a la notificacion y
publicacion. La obligacién de resolver de la Administracion. El silencio administrativo.

3.-El régimen local espafiol: Principios Constitucionales y Regulacion Juridica. La
Administracion Loca: Entidades que comprende.

4. El Municipio. El término municipal. La poblacion. El empadronamiento. Padron de
espafoles residentes en el extranjero.

5.-. Organizacion municipal. Competencias. Ordenanzas y Reglamentos de las
Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

6.-Organizacion de la Funcidon Publica Local. El Personal Laboral y Eventual al
Servicio de las Entidades Locales. El Personal Directivo de las Entidades Locales. La
Oferta Publica y las Relaciones de Puestos de Trabajo. Derecho y deberes de los
funcionarios publicos locales. Incompatibilidades. Régimen Disciplinario.

7. Procedimiento Administrativo Local. El registro de Entrada y Salida de documentos:
Su funcionamiento en las Corporaciones Locales. Requisitos en la presentacion de
documentos en las Oficinas Publicas. Comunicaciones y Notificaciones. Registro
Electronico. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones
Publicas. Derecho de acceso a archivos y registros administrativos.

8. Funcionamiento de los 6rganos Colegiados Locales: Convocatoria y Orden del Dia.
Actas y Certificados de acuerdos.

9. Procesador de texto: Word 2010: Principales funciones y utilidades. Creacion y
estructuracion del documento. Gestion, grabacion, recuperacion e impresion de
ficheros. Personalizacion del entorno de trabajo.

10. Hoja de calculo: Excel 2010: Principales funciones y utilidades. Libros, hojas y
celdas. Configuracion. Introduccion y edicion de datos. Férmulas y funciones. Gréficos.
Gestion de datos. Personalizaciéon del entorno de trabajo.

CVE-2017-3737
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ANEXO Il

MODELO DE INSTANCIA PARA PARTICIPAR POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO
OPOSICION, PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

N° Expediente N° Registro

Nombre del Procedimiento 135/2016

BOLSA EMPLEO PLAZA AUXILIAR Fecha:
ADMINISTRATIVO

1. DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos / Razén Social CIF / NIF
Direccion

Cadigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Email

2. DATOS DEL REPRESENTANTE (si procede)

Nombre y Apellidos / Razén Social NIF
Direccion

Cadigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Email

3. DATOS DE NOTIFICACION

Persona a notificar: Medio preferente de notificacion
o Solicitante o Notificacion en Papel

o Representante o Notificacion Telematica

4. EXPONE

Que

5. DOCUMENTACION A APORTAR

Acompaiio junto a la solicitud de Bolsa de Empleo plaza auxiliar administrativo los siguientes documentos:
1.
2.
3.

CVE-2017-3737
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(Las fotocopias deberan cotejarse debidamente con el original en el propio Registro General de la
Corporacion o se deberan adjuntar compulsadas).

6. SOLICITA

Su inscripcion en la Bolsa de Empleo de la plaza auxiliar administrativo y declaro bajo mi responsabilidad
ser ciertos los datos que se consignan.

7. AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter
Personal, se le informa de lo siguiente:

— Los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados de forma
confidencial en un fichero propiedad de este Ayuntamiento.

En Hoz de Anero, a

Firma del solicitante,
Fdo.:

2017/3737
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2017-3756  Anuncio del Servicio Cantabro de Salud, Gerencia de Atencion Primaria,
por la que se convoca licitacion publica para la contratacion de las obras
de ampliacion del Centro de Salud Dr. Lépez Albo de Colindres adscrito a
la Gerencia de Atencién Primaria. Expediente P.A.2017.2.10.01.03.0001,
qgue podran ser cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional (FEDER) con una tasa de cofinanciacion del 50% dentro del Pro-
grama Operativo FEDER Cantabria 2014-2020.

Entidad adjudicadora:

a) Administracidon contratante: Servicio Cantabro de Salud.

b) Organo de contratacién: Gerencia de Atencién Primaria.

c) Dependencia que tramita el expediente: Departamento asesoria.

d) Obtencién de documentacion e informacién:
1. Dependencia: Gerencia de Atencion Primaria.
2. Direccion:
https://aplicaciones5.cantabria.es/PerfilContratante/inicioPerfilContratanteSCS.do.
3. Teléfono: 942 202 811.
4. Telefax: 942 202 639.

e) Numero de expediente: Procedimiento Abierto, P.A.2017.2.10.01.03.0001.

f) Tipo de contrato: Obras.

g) Regulacion del contrato: NO sujeto a regulacién armonizada.

h) CPV: 45262650-2.

i) Direccidon perfil contratante:

http://aplicaciones5.cantabria.es/PerfilContratante/inicioPerfilContranteSCS.do.

Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Obras de ampliacién del Centro de Salud "Dr. Lépez Albo", en
Colindres.

b) Division por lotes y nimero de lotes/nimero unidades: No.
c) Plazo de ejecucién: 6 meses.

Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento de adjudicacion: Abierto.
c) Criterios de adjudicacién: Varios.

Presupuesto maximo de licitacion: 518.886,57 euros, IVA incluido.

Valor estimado del contrato: 428.831,88 euros.

CVE-2017-3756
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Garantias exigidas: Definitiva: 5%, IVA excluido, del importe de adjudicacion.

Cofinanciacién FEDER: Estas obras podran ser cofinanciadas por el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER) con una tasa de cofinanciacién del 50% dentro del Programa Operativo
FEDER Cantabria 2014-2020.

Gastos de publicidad: Seran por cuenta del adjudicatario.

Requisitos del contratista:
a) Clasificacion de contratista: NO. Ver pliego de clausulas administrativas particulares.

b) Personal técnico adscrito a la ejecucién de la obra: Ver pliego de cldusulas administrati-
vas particulares.

Presentacidn de ofertas o de solicitudes de participacion:
a) Fecha limite de presentacién: 5 de junio de 2017, a las 13:00 horas.

b) lugar de presentacion: Servicio Cantabro de Salud, Registro General, Avenida Cardenal
Herrera Oria, sin nimero, planta baja (edificio anexo al Hospital Cantabria), 39011 Santander.

Apertura de ofertas:

a) Descripcidn: Sobre 2, documentacion técnica sujeta a un juicio de valor.
b) Direccién: Avenida Cardenal Herrera Oria, sin nimero, planta baja.

c) Localidad. Santander.

d) Fecha y hora: 21 de junio de 2017, a las 9:00 horas.

Santander, 24 de abril de 2017
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
por delegacion, segun Resolucion de 7 de octubre de 2015
(B.O.C. numero 201, de 20 de octubre de 2015),
el director gerente de la Gerencia de Atencién Primaria,

Alejandro Rojo Gutiérrez.
2017/3756
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE PIE DE CONCHA

CVE-2017-3713  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto con un Unico criterio de
adjudicacion, al precio mas bajo, tramitacion ordinaria, para la ad-
judicacion del suministro de energia eléctrica para las instalaciones y
dependencias municipales. Expediente CON/SUM/ELEC17.

De conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién de fecha
19 de abril de 2017, por medio del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento
abierto, con un Unico criterio de adjudicacion, al precio mas bajo, para la adjudicacion del
suministro de energia eléctrica para las instalaciones y dependencias municipales del Ayunta-
miento de Barcena de Pie de Concha, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Barcena de Pie de Concha.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria-Intervencion.
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Secretaria - Intervencién.
2) Domicilio: Barrio El Rocio, s/n.
3) Localidad y cédigo postal: Barcena de Pie de Concha, 39420, Cantabria.
4) Teléfono: 942 841 036.
5) Telefax: 942 841 343.
6) Correo electrénico: administracion@aytobarcenapc.com

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.aytobarcenapc.com y Plata-
forma de Contratacién del Estado.

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion: Hasta el dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes.

d) Nimero de expediente: CON/SUM/ELEC17.

2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: Suministros.
b) Descripcidn: contratacion mediante procedimiento abierto, tramitacion ordinaria y un

criterio de adjudicacion, del suministro de energia eléctrica para las instalaciones y dependen-
cias municipales del Ayuntamiento de Barcena de Pie de Concha.

c) Divisién por lotes y nimero de lotes/nimero de unidades: No.
d) Lugar de ejecucion/entrega: Barcena de Pie de Concha.
1) Domicilio: Barrio El Rocio, s/n.
2) Localidad y cddigo postal: Barcena de Pie de Concha, 39420, Cantabria.
e) Plazo de ejecucidon/entrega: Dos afios.
f) CPV: Nomenclatura CPV-2008: 09310000-5, Electricidad.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

c) Criterios de adjudicacién: Unico, oferta econémica al mejor precio.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-3713

1/2




: B BOLETIN OFICIAL
c , ‘3 DE CANTABRIA

(€10)23 1212\(0)

CANTABRIA

\\.h./ .

MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

4. Valor estimado del contrato (Dos afos): 74.374,46 euros.

5. Presupuesto base de licitacion y precios unitarios:

BASE IMPONIBLE IVA (21%) TOTAL IVA INCLUIDO
37.187,23 € 7.809,32 € 44.996,55 €
PRECIO PRECIO PRECIO PRECIO PRECIO PRECIO
PEAJE DE ACCESO | POTENCIA | POTENCIA | POTENCIA | CONSUMO | CONSUMO | CONSUMO
PUNTA LLANO VALLE PUNTA LLANO VALLE
2.0A 0,104229 0,129420
2.0 DHA 0,104229 0,150007 0,075375
2.1A 0,121766 0,141864
3.0A 0,111586 0,066952 0,044634 0,113546 0,096475 0,071840

6. Garantias exigidas:
Clausula 13 del pliego de clausulas administrativas particulares.

7. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional, conforme a lo expresado
en la clausula 12.2.1.D) del pliego de clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Se podran presentar proposiciones durante los 26 dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, hasta las quince horas.

b) Modalidad de presentacidon: Conforme a lo indicado en las cladusulas 11 y 12 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacién:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Barcena de Pie de Concha-Registro General.
2. Domicilio: Barrio El Rocio, s/n.
3. Localidad y cédigo postal: Barcena de Pie de Concha, 39420, Cantabria.
4. Direccidn electrénica: administracion@aytobarcenapc.com
d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a mantener su oferta: Conforme al PCAP.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Clausulas 15 y 16 del pliego de clausulas administrativas particulares.
b) Direccion: Barrio El Rocio, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Barcena de Pie de Concha, 39420, Cantabria.

d) Fecha y hora: Se hara publico a través del perfil del contratante alojado en www.ayto-
barcenapc.com

10. Gastos de Publicidad: A cargo del adjudicatario.

o™
Barcena de Pie de Concha, 21 de abril de 2017. =
El alcalde, 5
Agustin Mantecén Gonzélez. 0
2017/3713 5
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-3739  Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de Punto de En-
cuentro Familiar. Expediente CON/28/2016.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Castro Urdiales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: CON/28/2016.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.castro-urdiales.net.

2.- Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Es objeto del contrato la prestacién de asistencia técnica para
la gestion, atencidn, organizacién y funcionamiento del Punto de Encuentro Familiar en Cas-
tro Urdiales, segun las caracteristicas y especificaciones técnicas establecidas en el pliego de
prescripciones técnicas.

c) Medio de publicacion del anuncio de licitacién: Boletin Oficial de Cantabria.
d) Fecha de publicacidén del anuncio de licitacion: 27 de enero de 2017.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto y varios criterios de adjudicacion.

4.- Presupuesto base de licitacion: Importe neto: 61.818,18 euros. IVA (%): 10. Importe
total: 68.000 euros.

5.- Formalizacion:

a) Fecha: 31 de marzo de 2017.

b) Contratista: Fundacion Diagrama Intervencion Psicosocial.

c) Importe de adjudicacion: Importe total 60.581,82 euros, exento IVA.

Castro Urdiales, 18 de abril de 2017.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/3739
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-3740  Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de Centro de In-
formacion a la Mujer. Expediente CON/30/2016.

1.- Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Castro Urdiales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: CON/30/2016.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.castro-urdiales.net.

2.- Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Es objeto del contrato la prestacion de los servicios de asistencia
técnica para la gestién del Centro de Informacién a la Mujer.

c) Medio de publicacion del anuncio de licitacién: Boletin Oficial de Cantabria.
d) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 3 de enero de 2017.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto y varios criterios de adjudicacion.

4.- Presupuesto base de licitacion. Importe neto 55.000 euros. IVA (%): 21. Importe to-
tal: 66.550 euros.

5.- Formalizacion:

a) Fecha: 31 de marzo de 2017.

b) Contratista: Eulen Servicios Sociosanitarios, S. A.

c) Importe de adjudicacion: Importe neto 52.800 euros. IVA (21%). Importe total: 63.888 euros.

Castro Urdiales, 18 de abril de 2017.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/3740

CVE-2017-3740

Pag. 10721 boc.cantabria.es 1/1



GOBIERNO K. : ..' BOLETIN OFICIAL
= e Ay DE CANTABRIA

CANTABRIA

.'f

—

MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-3743  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto de regulacion armonizada,
tramitacién ordinaria, para la contratacion del servicio de limpieza en
diversos edificios y dependencias municipales. Expediente 42/17.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander por la que se con-
voca procedimiento abierto para contratar el servicio de limpieza en diversos edificios y depen-
dencias del Ayuntamiento de Santander.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion.
c) Numero de expediente: 42/17.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza en diversos edificios y dependencias del
Ayuntamiento de Santander.

b) Plazo de ejecucion: 2 afios.

3. Tramitacidon: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto de regulacién armonizada.

4. Presupuesto de licitacion: 1.779.716,06 euros/ano, IVA incluido.

5. Garantias:
Provisional: No se exige.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion del contrato por el plazo de duracién, excluido el IVA.

6. Obtencién de documentacion e informacion:

a) Ayuntamiento de Santander, pagina web www.ayto-santander.es - Perfil del Contratante.
b) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, s/n.

c) Localidad: 39002 Santander.

d) Teléfono: 942 200 662.

e) Telefax: 942 200 830.

7. Requisitos especificos del contratista:
Clasificacion: (Opcional) Grupo U, Subgrupo 1, Categoria 5.
La solvencia econdmico financiera sera el volumen anual de negocios del licitador que re-

ferido al afo de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, que debera ser al
menos una vez y media, igual o superior al presupuesto anual del contrato, sin incluir IVA.

El criterio para la acreditacion de la solvencia técnica de la empresa sera el de la experiencia
en la realizacion de trabajos similares que se acreditara aportando: una relacion de los princi-
pales servicios o trabajos realizados en los Ultimos cinco anos, relacionados de forma directa
con el objeto del contrato, que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de
los mismos.

CVE-2017-3743
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Estos servicios se referiran a prestaciones similares y deberan acreditar como minimo ha-
ber ejecutado durante el citado periodo y al menos durante un afio un contrato de presupuesto
no inferior al presupuesto anual de este contrato, con certificado de buena ejecucion.

— Otros requisitos especificos: Conforme lo dispuesto en el punto 5.

"Concrecidon de las condiciones de solvencia". La empresa licitadora que resulte propuesta
como adjudicataria, acreditara disponer de instalaciones suficientemente dotadas para oficinas
y otras funciones de organizacidn, almacenaje, etc. en Santander.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las Comunidades Europeas: 19 de abril
de 2017.

Fecha limite de presentacidon de ofertas: 29 de mayo de 2017, hasta las 13:00 horas.

b) La documentacion que deberan presentar los licitadores es la prevista por el articulo
numero VII del pliego de cldusulas administrativas aprobado.

c) Los criterios de valoracion son los indicados en la cldusula nimero 9 de la Hoja Resumen,
que se transcriben a continuacidn:

— Criterios no evaluables mediante formulas (36 puntos maximo). Este criterio se sub-
divide en Criterio n® 1: Valoracién de la memoria, metodologia y descripcidon de los medios
técnicos que la empresa empleara para la ejecucién del servicio (puntuacién maxima 22 pun-
tos). Criterio n° 2: Valoracidn del sistema de control y calidad en la prestacion de este servicio
(puntuacidén maxima 10 puntos). Criterio n°® 3: Asignacién de los medios humanos y sistemas
de formacidn del personal destinado a este contrato (puntuacién maxima 4 puntos).

— Criterios evaluables mediante férmulas (64 puntos maximo). Este criterio se subdivide
en Criterio n° 1: La oferta econdmica se valorara con un maximo de 40 puntos. Criterio n° 2:
Se valoraran las mejoras consistentes en la aportacion de horas de limpieza gratuitas anuales
(puntuacién maxima 10 puntos). Criterio n® 3: Ampliaciones de las frecuencias de limpiezas
establecidas en los pliegos técnicos (puntuacion maxima 14 puntos).

d) Lugar de presentacion: Servicio de Contratacion del Ayuntamiento de Santander, Plaza
del Ayuntamiento, s/n. 39002 Santander.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 3 meses.
f) No se admitirédn variantes.

9. Apertura de ofertas: Sobres 1 y 2 se realizard por la Mesa de Contratacion el dia 30 de
mayo de 2017, a las 12:00 horas.

10. La apertura del sobre 3 sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web,
www.ayto-santander.es "Empresas-Contratacion Administrativa-Perfil del Contratante-Mesas
de contratacion".

11. Gastos de los anuncios: Los gastos de los anuncios seran por cuenta del adjudicatario.
Santander, 19 de abril de 2017.

El concejal de Educacion, Juventud, Patrimonio, Contratacion y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/3743
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-3748  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto de regulacion armonizada,
tramitacién ordinaria, para la contratacion del servicio de limpieza en
los colegios publicos situados en el municipio. Expediente 41/17.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander por la que se con-
voca procedimiento abierto para contratar el servicio de limpieza en los colegios publicos si-
tuados en el municipio de Santander.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion.
c) Numero de expediente: 41/17.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza en los colegios publicos situados en el mu-
nicipio de Santander.

b) Plazo de ejecucion: 2 afos.

3. Tramitacion: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto de regulacién armonizada.

4. Presupuesto de licitacion: 1.501.361,53 euros/ano, IVA incluido.

5. Garantias:
Provisional: No se exige.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion del contrato por el plazo de duracidn, excluido el IVA.

6. Obtencién de documentacion e informacion:

a) Ayuntamiento de Santander, pagina web www.ayto-santander.es - Perfil del Contratante.
b) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, s/n.

c) Localidad: 39002 Santander.

d) Teléfono: 942 200 662.

e) Telefax: 942 200 830.

7. Requisitos especificos del contratista:

Clasificacion: (Opcional) Grupo U, Subgrupo 1, Categoria 5.

La solvencia econdmico financiera sera el volumen anual de negocios del licitador que re-
ferido al afno de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, que debera ser al
menos una vez y media, igual o superior al presupuesto anual del contrato, sin incluir IVA.

El criterio para la acreditacion de la solvencia técnica de la empresa sera el de la experiencia
en la realizacion de trabajos similares que se acreditara aportando: Una relacion de los princi-
pales servicios o trabajos realizados en los Ultimos cinco anos, relacionados de forma directa
con el objeto del contrato, que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de
los mismos.
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Estos servicios se referiran a prestaciones similares y deberan acreditar como minimo ha-
ber ejecutado durante el citado periodo y al menos durante un afio un contrato de presupuesto
no inferior al presupuesto anual de este contrato, con certificado de buena ejecucion.

— Otros requisitos especificos: Conforme lo dispuesto en el punto 5.

"Concrecidon de las condiciones de solvencia". La empresa licitadora que resulte propuesta
como adjudicataria, acreditara disponer de instalaciones suficientemente dotadas para oficinas
y otras funciones de organizacidn, almacenaje, etc. en Santander.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha de envio del anuncio al Diario Oficial de las Comunidades Europeas: 19 de abril
de 2017.

Fecha limite de presentacidon de ofertas: 29 de mayo de 2017, hasta las 13:00 horas.

b) La documentacion que deberan presentar los licitadores es la prevista por el articulo
numero VII del pliego de cldusulas administrativas aprobado.

c) Los criterios de valoracion son los indicados en la cldusula nimero 9 de la Hoja Resumen,
que se transcriben a continuacidn:

— Criterios no evaluables mediante formulas (36 puntos maximo). Este criterio se sub-
divide en Criterio n® 1: Valoracién de la memoria, metodologia y descripcidon de los medios
técnicos que la empresa empleara para la ejecucién del servicio (puntuacién maxima 22 pun-
tos). Criterio n° 2: Valoracidn del sistema de control y calidad en la prestacion de este servicio
(puntuacidén maxima 10 puntos). Criterio n°® 3: Asignacién de los medios humanos y sistemas
de formacidn del personal destinado a este contrato (puntuacién maxima 4 puntos).

— Criterios evaluables mediante férmulas (64 puntos maximo). Este criterio se subdivide
en Criterio n° 1: La oferta econdmica se valorara con un maximo de 40 puntos. Criterio n° 2:
Se valoraran las mejoras consistentes en la aportacion de horas de limpieza gratuitas anuales
(puntuacién maxima 10 puntos). Criterio n® 3: Ampliaciones de las frecuencias de limpiezas
establecidas en los pliegos técnicos (puntuacion maxima 14 puntos)

d) Lugar de presentacion: Servicio de Contratacion del Ayuntamiento de Santander, Plaza
del Ayuntamiento, s/n. 39002 Santander.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 3 meses.
f) No se admitirédn variantes.

9. Apertura de ofertas: Sobres 1 y 2 se realizard por la Mesa de Contratacion el dia 30 de
mayo de 2017, a las 12:00 horas.

10. La apertura del sobre 3 sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web,
www.ayto-santander.es "Empresas-Contratacion Administrativa-Perfil del Contratante-Mesas
de contratacion".

11. Gastos de los anuncios: Los gastos de los anuncios seran por cuenta del adjudicatario.
Santander, 19 de abril de 2017.

El concejal de Educacion, Juventud, Patrimonio, Contratacion y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/3748
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JUNTA VECINAL DE SAN MIGUEL DE ARAS

CVE-2017-3750  Pliego de clausulas econdmico administrativas y anuncio de enaje-
nacion de aprovechamientos forestales del afio 2017, del Monte de
Utilidad Publica Caburrao numero 59 del Catalogo de Utilidad Publica.

Autorizado por la Direccidon General del Medio Natural del Gobierno de Cantabria, se anuncia
licitacion mediante procedimiento abierto con un Unico criterio de adjudicacion, al mejor pre-
cio, los siguientes aprovechamientos forestales del Monte de Utilidad Publica Caburrao nimero
59 del CUP, incluidos en el plan de aprovechamientos forestales del afio 2017.

Los pliegos se exponen al publico por espacio de ocho dias contados a partir de la publica-
cion del presente anuncio al objeto de que los interesados puedan presentar reclamaciones.

Objeto de Contrato:

Lote 1: Especie: Eucalipto Globulus. Cosa Cierta: 1.293 pies. Volumen: 404 mc. Modo liqui-
dacién: Riesgo y Ventura. Valor: 6.500,00 euros.

Lote 2: Especie: Pino Insigne. Cosa Cierta: 372 pies. Volumen: 472 mc. Modo liquidacion:
Riesgo y Ventura. Valor: 6.000,00 euros.

Lote 3: Especie: Pino Insigne. Cosa Cierta: 598 pies. Volumen: 542 mc. Modo liquidacion:
Riesgo y Ventura. Valor: 2.000,00 euros.

Lote 4: Especie: Eucalipto Globulus. Cosa Cierta: 279 pies. Volumen: 113 mc. Modo liqui-
dacion: Riesgo y Ventura. Consorciante: Hermanos Araujo Madrazo. Valor: 2.312,00 euros.

Plazo de Ejecucién: El plazo de ejecucion de la corta, serd de diez meses desde la adjudica-
cion. Pudiéndose ampliar el plazo, previa autorizacion del Servicio de Montes.

Garantias: Provisional: no se exige. Definitiva: Los licitadores deberan constituir una fianza
definitiva del 5% del importe de la adjudicacién. En el plazo de quince dias contados a partir
de aquel en que le fuere notificada la adjudicacion.

Gastos: Los adjudicatarios quedan obligados al pago de los anuncios que procedan, asi
como el porcentaje del IVA aplicable al precio de adjudicacion.

Lugar y plazo de presentacion de proposiciones: Las proposiciones se presentaran en el
Ayuntamiento de Voto en horario de nueve a catorce horas durante el plazo de veinte dias, a
contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.
Si el ultimo dia de la presentacién de plicas fuera sabado o domingo, se retrasara a todos los
efectos legales al dia siguiente habil.

Proposiciones: Podran presentarse ofertas independientes por cada uno de los lotes.

Se presentaran en sobre cerrado en el que figurara la inscripcion "PROPOSICION PARA TO-
MAR PARTE EN EL APROVECHAMIENTO FORESTAL ANO 2017. LOTE No. .........

Dentro de este sobre se contendran dos sobres Ay B.

El sobre A denominado "DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CARAC-
TERISTICAS DEL CONTRATISTA". Y contendra los siguientes documentos:

— Fotocopia del DNI o en su caso documentos que acrediten la personalidad juridica o su
representacion.

— Declaracién responsable de no estar incurso en una prohibicion de contratar de las con-
tenidas en el articulo 60 de la Ley 3/2011 que incluya la manifestacion de hallarse al corriente
del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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— El adjudicatario propuesto por la mesa de contratacidn, en el plazo de cinco dias habiles,
deberd presentar certificaciones, extendidas por los correspondientes organismos.

El sobre B denominado "OFERTA ECONOMICA", con el siguiente modelo:

Don. i con domicilio en. .iiiiiiiiiiii y DNI.
..................... en nombre (o en representacién de. ......................como acreditada por.
........................ ) enterado de la convocatoria de aprovechamientos forestales anunciada en
el Boletin Oficial de Cantabria nim. .... de fecha, ofrece la cantidad de. .............ce.u.e. euros

(en letra y niumero), ajustandose a los pliegos de condiciones técnico y econémico-administra-
tivo, que acepta integramente. Lugar, fecha y firma.

Apertura de proposiciones: La apertura de proposiciones tendra lugar en la Casa Consis-
torial, a las trece horas del quinto dia siguiente a la terminacién del plazo de presentacion de
plicas. Si cayera en sabado o domingo, se traslada al dia siguiente habil.

La Mesa de Contratacion estara integrada del siguiente modo:

— Presidente: El presidente de la Junta Vecinal de San Miguel de Aras.

— Vocales: Guarda Forestal o persona en quien delegue, Sres. vocales de la Junta Vecinal.
— Secretario: El del Ayuntamiento de Voto.

Calificados previamente los documentos presentados en tiempo y forma, la mesa procedera
en acto publico, a la apertura de las ofertas admitidas y propondra al 6rgano de contratacion
que adjudique el contrato al postor que oferte el precio mas alto, en cada uno de los lotes.

Adjudicacion definitiva: La Junta Vecinal de San Miguel de Aras, en el plazo maximo de
treinta dias, a contar desde la adjudicacion provisional, acordara la adjudicacién definitiva.

Pago: El adjudicatario debera proceder al pago de las cantidades que correspondan antes
de iniciar la corta, debiendo hacer el ingreso del 15% en la Comision Regional de Montes, con
destino al Fondo de Mejoras.

Condiciones Generales: Regiran las dispuestas por el pliego general de condiciones técnico-
facultativas para regular la ejecucion de disfrutes en montes a cargo del ICONA («Boletin Ofi-
cial del Estado» 21/08/1975) y por el pliego especial de condiciones técnico-facultativas para
la regulacién de los aprovechamientos maderables y de corcho en montes a cargo del ICONA
(«Boletin Oficial del Estado» 20/08/1975).

Direccion e Inspeccion de las Obras: La direccion e inspeccion de las obras corresponde a la
Junta Vecinal de San Miguel de Aras y al Guarda Forestal. Las partes se someten a la jurisdic-
cion de los Tribunales Contencioso-Administrativos de Cantabria, para los litigios que puedan
surgir del contrato a que se refiere este pliego.

Condiciones Especificas: Vias de Saca: La licencia de aprovechamiento faculta al adjudica-
tario para acondicionar las pistas existentes en el lote. La apertura de pistas y recules reque-
rird autorizacion expresa del Servicio de Montes, previa a peticion motivada del adjudicatario.
Ejecucién del aprovechamiento: En la parcela objeto de corta se apearan todos los pies de
eucalipto existentes, aunque no alcancen el tamafio minimo maderable, asi como todos los
restantes pies arboreos existentes, salvo los que expresamente el TAMN encargado del monte
sefiale. La corta del arbolado se realizara a una altura inferior a 10 cm de la superficie del
suelo. Los trabajos de corta, desembosque y eliminacion de restos deberan hacerse de ma-
nera ininterrumpida, comunicandose las posibles variaciones al TAMN encargado del monte.
No esta permitido el acopio de madera o restos de corta una vez finalizado el plazo de eje-
cucion del aprovechamiento. En una franja de 5 m desde el cauce de los cursos de agua y en
ambas margenes de 25 m cuando se trate de rios o arroyos incluido en Lugar de Importancia
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Comunitaria Fluvial, se extremaran las precauciones encaminadas a no dafar la vegetacion
de ribera existente. Suspensién temporal del aprovechamiento: Cuando como consecuencia
de las condiciones meteoroldgicas reinantes se prevea un riesgo cierto de dafios significativos
en las vias de saca, suelo o las especies asociadas al ecosistema fluvial como consecuencia
de turbideces, el TAMN encargado del monte esta facultado a paralizar, de forma temporal, el
desembosque. Restos de corta: La zona objeto de aprovechamiento debera quedar limpia de
toda clase de despojos de corta, pudiéndose utilizar los siguientes métodos: a) Quema en la
forma y condiciones autorizadas por la Administracion Forestal, b) Trituracion, e) Extraccion
del lote, estando facultado el adjudicatario para su comercializacion.

Otras condiciones: Los desperfectos ocasionados en caminos y carreteras por la retirada de
la madera seran responsabilidad del adjudicatario, quien deberd encargarse de su reparacion.
En caso de resultar desierta la subasta de algun lote, se celebrard una segunda subasta, a
los diez dias naturales siguientes a la apertura de plicas. En el valor del tipo no se encuentra
incluido el IVA.

Derechos supletorio: Para lo no previsto en estas bases, se estara a lo dispuesto en el Re-
glamento de Bienes de las Corporaciones Locales de 13 de junio de 1986, la Ley de Montes de
21 de noviembre de 2003 y el Reglamento de 22 de febrero de 1962 y subsidiariamente al RDL
3/2011 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

San Miguel de Aras, 30 de marzo de 2017.
El presidente,

Luis Guillarén Martinez.
2017/3750
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JUNTA VECINAL DE SAN S,EBASTIAN
DE CILLORIGO DE LIEBANA

CVE-2017-3752 Anuncio de subasta de aprovechamientos forestales en parcela de
pino delimitada con pintura de color (rodal ARD001), del monte del
Catalogo de Utilidad Publica Bicobres y otros, numero 97.

1.- Objeto de subasta:

La enajenacion mediante subasta de los aprovechamientos forestales de esta Junta Vecinal,
comprendidos en el Plan de Aprovechamientos en Montes Catalogados de Utilidad Publica para
2017, autorizado por el Servicio de Montes, de la Direccion General del Medio Natural, perte-
neciente a la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacidon del Gobierno de Cantabria, del
siguiente monte: "Bicobres y otros", C.U.P. 97.

— Cosa cierta: Parcela de pino delimitada con pintura de color (rodal AR001).

— Cuantia: Maderas (mc): 3.950,0.

— Lugar: San Tirso.

— Precio base: 63.200,00 euros.

— Modo de liquidacion: A riesgo y ventura del adjudicatario.

— Plazo de ejecucién: 12 meses desde la adjudicacion definitiva.

2.- Presentacién de proposiciones:

Se presentaran en el plazo de quince dias naturales a partir del siguiente a la publicacién
de este anuncio en el BOC en la oficina del Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana, en horario de
nueve a catorce horas y en sobre cerrado en el cual figurara el lema "Proposicidon para tomar
parte en la venta mediante subasta de aprovechamiento forestal en el monte Bicobres y otros,
numero 97, convocada por la Junta Vecinal de San Sebastian".

3.- Apertura de plicas:

Tendra lugar al dia siguiente habil de aquel en que termine el plazo de admision de pro-
puestas, de coincidir en sabado se celebrara el lunes siguiente, a las trece horas, en el Saldn
de Plenos del Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana, siendo presidida por el sefior presidente
de la Junta Vecinal de San Sebastian.

4.- Fianza:

Para tomar parte en la subasta es preciso adjuntar el sobre resguardo de haber depositado
una fianza provisional del 3% del importe de tasacion del lote. Al adjudicatario se le exigira la
presentacion de fianza definitiva por importe de 5%, mas otro 5% como garantia de reparacion
de pistas.

5.- Pliego de condiciones:

Regiran las dispuestas por el pliego general de condiciones técnico-facultativas para regular
la ejecucion de disfrutes en montes a cargo del ICONA (Resolucién de 24 de abril de 1975,
«Boletin Oficial del Estado» de 21/08/75) y por el pliego especial de condiciones técnico-
facultativas para regular los aprovechamientos maderables y de corcho ("Boletin Oficial del
Estado" de 20/08/75).

Ademas se deberan cumplir las condiciones especificas aprobadas por el Servicio de Montes.
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6.- Otras condiciones:

En el valor tipo no se encuentra incluido el IVA.

Los desperfectos ocasionados en caminos vecinales y carreteras por la retirada de madera
seran responsabilidad del adjudicatario, quien debera encargarse de su reparacion.

El importe del anuncio sera por cuenta de los adjudicatarios.

En caso de resultar desierta la subasta, se celebrard segunda subasta, a los diez dias natu-
rales siguientes a la apertura de plicas.

No se permitird el traslado de madera en lugares publicos o caminos, a excepcion de los
indicados por la Junta Vecinal.

Ojedo, 18 de abril de 2017.
El presidente,

JesUs M2 Cuevas Monasterio.
2017/3752
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2017-3790  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 5/2017.

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria de fecha 17 de abril de 2017, aprueba inicial-
mente expediente de modificacién de crédito niUmero 5/2017. Crédito extraordinario.

El expediente se encuentra de manifiesto al publico en las oficinas de la Intervencién Mu-
nicipal por el plazo de quince dias habiles, a efectos de reclamaciones y publicidad, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el 169.1, ambos del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales. Si transcurrido el plazo de exposicién publica del expediente
no se presentase ninguna reclamacién contra el mismo, quedaré aprobado definitivamente.

Marina de Cudeyo, 19 de abril de 2017.
La concejal delegada,
por Resolucion de Alcaldia nUmero 346/15
(BOC numero 130, de 09/07/2015),

Emilia Pérez Prieto.
2017/3790
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2017-3791  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de la base numero 8 de las de ejecucion del presupuesto para 2017.

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria de fecha 17 de abril de 2017, aprueba ini-
cialmente expediente de modificacion de la base nimero 8 de las de ejecucidn del presupuesto
para 2017.

El expediente se encuentra de manifiesto al publico, en las oficinas de la Intervencién Mu-
nicipal por el plazo de quince dias habiles, a efectos de reclamaciones y publicidad, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el 169.1, ambos del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales. Si transcurrido el plazo de exposicién publica del expediente
no se presentase ninguna reclamacién contra el mismo, quedaré aprobado definitivamente.

Marina de Cudeyo, 19 de abril de 2017.
La concejal delegada,
por Resolucion de Alcaldia nUmero 346/15
(BOC numero 130, de 09/07/2015),

Emilia Pérez Prieto.
2017/3791
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AYUNTAMIENTO DE VOTO

CVE-2017-3797  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesidon celebrada el dia 20 de abril de 2017, aprobd ini-
cialmente el presupuesto general para el ejercicio de 2017, cuyo expediente se expone al pu-
blico por espacio de quince dias habiles, durante los cuales los interesados a los que se refiere
el articulo 170 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, podran examinarlo y en su
caso presentar las reclamaciones que estimen oportunas ante el Pleno Municipal.

El presupuesto se entendera definitivamente aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo, si
durante el plazo sefialado no se han presentado reclamaciones.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, y articulo 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo.

Voto, 20 de abril de 2017.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2017/3797
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CONCEJO ABIERTO DE BEJES

CVE-2017-3768  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2016.

Aprobado por la Junta Vecinal de Bejes, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de abril de
2017, el expediente de modificacion de créditos nimero 01/2016, conforme a lo dispuesto en el
articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al publico en el Ayunta-
miento de Voto por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacidon de este
anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Bejes, 22 de abril de 2017.
El presidente,

José Manuel Lopez Campo.
2017/3768
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JUNTA VECINAL DE LANCHARES

CVE-2017-3738  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2015.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 20 de abril de 2017, ha aprobado
inicialmente el expediente 01/2015 de modificacion presupuestaria de la Entidad Local Menor
de Lanchares para el ejercicio 2015.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacidon presupuestaria.

Lanchares, 21 de abril de 2017.
El alcalde-presidente,

Roberto Merino Sainz.
2017/3738
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JUNTA VECINAL DE LANCHARES

CVE-2017-3741  Aprobacion inicial y exposicion publica de los presupuestos generales
de 2016 y 2017.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 20 de abril de 2017, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Lanchares para los ejercicios
2016 y 2017, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y docu-
mentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expe-
diente a informacidn publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante
los cuales podran los interesados examinarlos y presentar las alegaciones, reclamaciones y
sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se consideraran definitivamente aprobados estos presupuestos generales.

Lanchares, 21 de abril de 2017.
El alcalde-presidente,

Roberto Merino Sainz.
2017/3741
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CONCEJO ABIERTO DE LAS QUINTANILLAS

CVE-2017-3769  Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas, en sesion celebrada el
dia 10 de abril de 2017, la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente al ejer-
cicio 2016, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran
presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Las Quintanillas, 10 de abril de 2017.
El presidente,

José Manuel Costana Ruiz.
2017/3769
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JUNTA VECINAL DE LLERANA

CVE-2017-3715  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de fecha 6 de marzo de 2017, el presupuesto
general de esta Entidad Local Menor para el ejercicio 2017, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Llerana, 6 de marzo de 2017.
El presidente,

Miguel Angel Laso Diego.
2017/3715
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JUNTA VECINAL DE OBREGON

CVE-2017-3742  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

La Junta Vecinal de Obregdn, en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de abril de 2017,
aprob¢ inicialmente el presupuesto para el ejercicio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
dichos expedientes se exponen al publico en los diversos paneles informativos que cuenta el
pueblo de Obregdn por el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacidn del presente anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran proceder a
su examen y formular las alegaciones que estimen oportunas por las causas a que se refiere
el articulo 170.2 de la citada Ley. De no producirse reclamaciones, el acuerdo de aprobacién
inicial se elevara a definitivo sin necesidad de nuevo acuerdo de la Junta Vecinal. En caso con-
trario, la Junta Vecinal dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

Obregon, 24 de abril de 2017.
La presidenta,

Carlota Salcines Lavin.
2017/3742
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

DELEGACION ESPECIAL DE CANTABRIA

CVE-2017-3736  Anuncio de enajenacion mediante subasta de bienes embargados.
Subasta numero S2017R3986001015.

SE HACE SABER: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacién aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio, se dictaron acuerdos con
fecha 20/04/2017 decretando la enajenacion mediante subasta de los bienes que se detallan
en la relacién de bienes a subastar incluida en este anuncio como Anexo I. La subasta se ce-
lebrara el dia 16 de mayo de 2017, a las 10:00 horas, en la Delegacién de la AEAT, calle Calvo
Sotelo, 27, Santander.

En cumplimiento del citado articulo, se publica el presente anuncio y se advierte a las per-
sonas que deseen participar en la subasta, lo siguiente:

Primero: Los bienes a subastar estan afectos por las cargas y gravamenes que figuran en su
descripcion, y que constan en el expediente, las cuales quedaran subsistentes sin que pueda
aplicarse a su extincion el precio de remate.

Segundo: La subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la adjudicacién de los
bienes, si se realiza el pago del importe de la deuda no ingresada, los intereses que se hayan
devengado o se devenguen hasta la fecha del ingreso en el Tesoro, los recargos del periodo
ejecutivo y las costas del procedimiento de apremio.

Tercero: Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde el
anuncio de subasta hasta una hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que pue-
dan participar personalmente en la licitacion con posturas superiores a las del sobre. Dichas
ofertas, que tendran el caracter de maximas, seran presentadas en el Registro General de la
oficina donde se celebre la subasta, haciéndose constar en el exterior del sobre los datos iden-
tificativos de la misma. En el sobre se incluird ademas de la oferta y el depdsito constituido
conforme al punto Cuarto, los datos correspondientes al nombre y apellidos o razén social o
denominacion completa, nimero de identificacidn fiscal y domicilio del licitador.

Los licitadores podran participar en la subasta por via telematica presentando ofertas y/o
realizando pujas automaticas, a través de la pagina web de la Agencia Tributaria www.agencia-
tributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» 24/05/02), de la Direccion General de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, por la que se regula la participacion por via telematica en procedimientos de enaje-
nacion de bienes desarrollados por los érganos de recaudacion.

Cuarto: Todo licitador habra de constituir ante la Mesa de Subasta con anterioridad a su ce-
lebracion un depdsito del 20 por ciento del tipo de subasta en primera licitacidon, excepto para
aquellos lotes en los que se hubiese acordado un porcentaje menor, que en ningun caso sera
inferior al 10 por ciento. El importe del depdsito para cada uno de los lotes estd determinado
en la relacion de bienes a subastar incluida en este anuncio.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-3736

1/4




GOBIERNO
de

CANTABRIA

D—

P4g. 10741

MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

El depodsito debera constituirse mediante cheque que cumpla los requisitos establecidos en
el articulo 35.1 del Reglamento General de Recaudacion o por via telematica, a través de una
entidad colaboradora adherida a este sistema que asignara un numero de referencia completo
(NRC) que permita su identificacion, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002,
de 17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» 24/05/02), del director general de la Agencia Es-
tatal de Administracién Tributaria. Si los adjudicatarios no satisfacen el precio de remate, este
depdsito se aplicara a la cancelacién de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que
puedan incurrir por los perjuicios que origine esta falta de pago.

Quinto: En caso de que no resulten adjudicados los bienes en una primera licitacién, la
Mesa de Subasta podra acordar la celebracién de una segunda licitacién, si lo juzga proce-
dente, fijando el nuevo tipo de subasta en el 75% del tipo de subasta en 12 licitacion, o bien
anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacién directa que se llevard a cabo de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 107 del Reglamento General de Recaudacion.

Sexto: El adjudicatario debera ingresar en la fecha de la adjudicacién, o dentro de los 15
dias siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el precio de la adjudicacion.

El ingreso podra realizarse en Bancos, Cajas de Ahorros y Cooperativas de Crédito, en las
que no es preciso tener cuenta abierta. También puede realizar el pago mediante adeudo en
su cuenta corriente, a través de Internet en la direccién es www.agenciatributaria.es, en la
opcion: Sede Electrénica - Procedimientos, servicios y tradmites -Tramites Destacados. Pagar
Impuestos. Para realizar el pago a través de Internet es necesario disponer de un sistema de
firma electrénica de los admitidos por la Agencia Tributaria.

Asimismo, si lo solicita a la Mesa de Subasta en el acto de adjudicacion, el adjudicatario
podra realizar el ingreso del importe total del precio de adjudicacidn, en cuyo caso, una vez
comprobado el ingreso, se procedera por la Agencia Tributaria a levantar la retencidn realizada
sobre el depdsito constituido por el adjudicatario.

Séptimo: Cuando en la licitacidon no se hubiera cubierto la deuda y quedasen bienes sin
adjudicar, la Mesa anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacion directa.

Las ofertas se podran presentar en el plazo en que a tales efectos comunique la Mesa de
Subasta. Se deberan presentar en sobre cerrado en el Registro General de la oficina donde se
haya celebrado la subasta y deberan ir acompafiadas, en su caso, del depdsito.

Asimismo se podran presentar ofertas a través de la pagina web de la Agencia Tributaria
www.agenciatributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resoluciéon 5/2002, de 17 de
mayo («Boletin Oficial del Estado» 24/05/02), de la Direccién General de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la que se regula la participacién por via telematica en procedi-
mientos de enajenacién de bienes desarrollados por los érganos de recaudacion.

Transcurrido el plazo sefialado por la Mesa de Subastas, se abriran por la misma las ofertas
presentadas, pudiendo proceder a la adjudicacion de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara la extension del plazo para pre-
sentacion de nuevas ofertas, o mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de las
ofertas presentadas hasta ese momento y asi sucesivamente, con el limite total de seis meses.

El precio minimo de adjudicacién directa sera el tipo de subasta en 12 licitaciéon cuando no
se haya considerado procedente celebrar una 22 licitacion; si hubiera existido 22 licitacion, no
habrd precio minimo.

Octavo: Tratandose de inmuebles, el adjudicatario podra solicitar expresamente en el acto
de la adjudicacion el otorgamiento de escritura publica de venta de inmueble.
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Noveno: Cuando se trate de bienes inscribibles en Registros Publicos, los licitadores no
tendran derecho a exigir otros titulos de propiedad que los aportados en el expediente; di-
chos titulos estaran a disposicion de los interesados en las oficinas de esta Dependencia de
Recaudacion donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir de la publicacion del
presente anuncio, hasta el dia anterior al de subasta. En caso de no estar inscritos los bienes
en el Registro, el documento publico de venta es titulo mediante el cual puede efectuarse la
inmatriculacion en los términos previstos en la legislacion hipotecaria; en los demas casos en
que sea preciso, podra procederse como dispone el titulo VI de la Ley Hipotecaria para llevar
a cabo la concordancia entre el Registro y la realidad juridica.

Décimo: El tipo de subasta no incluye los impuestos indirectos que gravan la transmision de
dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmisidn, incluidos los deriva-
dos de la inscripcidn en el Registro correspondiente del mandamiento de cancelacion de cargas
posteriores, seran por cuenta del adjudicatario.

El adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo del articulo 9 de la Ley 49/1960,
de 21 de junio, de Propiedad Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obli-
gacién de aportar certificacion sobre el estado de las deudas de la comunidad, siendo a cargo
del mismo los gastos que queden pendientes de pago.

Undécimo: El procedimiento de apremio solamente se suspenderd en los términos y con-
diciones sefialados en el articulo 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de
diciembre).

Duodécimo: También serdn de aplicacion las condiciones que se recogen en el Anexo 2. En
todo lo no previsto en este anuncio se estara a lo preceptuado en las disposiciones legales que
regulen el acto.

ANEXO 1
RELACION DE BIENES A SUBASTAR

SUBASTA NO°: S2017R3986001015
LOTE UNICO

N© DE DILIGENCIA: 391123303000T. Fecha de la diligencia: 14/03/2011.
TIPO DE SUBASTA EN 12 LICITACION: 88.501,76 euros.

TRAMOS: 2.000,00 euros.

DEPOSITO: 17.700,35 euros.

TIPO DE DERECHO: PLENO DOMINIO.

Bien nimero 1

TIPO DE BIEN: VIVIENDA.
LOCALIZACION: TN LAS CALCERAS DE LA PELAMBRE, S/N.
39400 CORRALES DE BUELNA (LOS) (CANTABRIA).

REG. NUM. 2 DE TORRELAVEGA.

TOMO: 834. LIBRO: 131.

FOLIO: 96. FINCA: 15258. INSCRIPCION: 4.
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DESCRIPCION: URBANA, VIVIENDA ADOSADA DEL EDIFICIO I, SITA EN SOMAHOZ, MIES
DE AGUA, SITIO DE LAS CALCERAS DE LA PELAMBRE, DE PLANTA BAJA Y PLANTA PRIMERA,
TIENE LA PLANTA BAJA UNA SUPERFICIE UTIL DE CUARENTA METROS, OCHO DECIMETROS
CUADRADOS Y SE HALLA DISTRIBUIDA EN ESTAR, COCINA, ASEO Y ESCALERA, Y EL PISO
PRINCIPAL TIENE UNA SUPERFICIE UTIL DE CUARENTA Y CUATRO METROS, TREINTA Y OCHO
DECIMETROS DISTRIBUIDOS EN ESCALERA, DISTRIBUIDOR, TRES DORMITORIOS, BANO Y
DOS BALCONES.

TIENE COMO ANEJOS UN LOCAL EN LA PLANTA DE SOTANO DESTINADO A GARAJE QUE
MIDE 25 M2. Y UNA PORCION DE TERRENO DEL SOBRANTE DE EDIFICACION SITUADO AL
NORTE Y SUR DEL EDIFICIO, EL DEUDOR POSEE EL 100% DEL PLENO DOMINIO POR TITULO
DE COMPRAVENTA CON CARACTER GANANCIAL.

VALORACION: 96. 182,09 euros.

CARGAS:
Importe total actualizado: 7.680,33 euros.

Carga n© 1:

HIPOTECA A FAVOR DEL BANCO ESPANOL DE CREDITO, S. A. (INSCRIPCION 6). CON FE-
CHA 10/10/2016 EL BANCO SANTANDER NOS COMUNICA QUE EL CAPITAL PENDIENTE A ESTA
FECHA ASCIENDE A 7.680,33 euros.

ANEXO 2
OTRAS CONDICIONES

SUBASTA N©: S2017R3986001015

NO EXISTEN OTRAS CIRCUNSTANCIAS, CLAUSULAS O CONDICIONES QUE DEBAN APLI-
CARSE EN ESTA SUBASTA.

Santander, 20 de abril de 2017.
El jefe de la Dependencia Regional de Recaudacion,

Ramon Camarena Garcia.
2017/3736
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AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

CVE-2017-3749  Aprobacion y exposicion publica de los padrones de la Tasa de Abaste-
cimiento de Agua, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del cuarto
trimestre de 2016.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, con fecha 6 de abril de 2017, han sido aprobados
los padrones de contribuyentes del 40 trimestre de 2016 de la Tasa de Abastecimiento de
Agua, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14.4 y 17.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se abre un periodo de exposicion publica por el plazo de un mes, contando
a partir del dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
durante el cual los interesados podran formular recurso de reposicién, previo al contencioso-
administrativo contra la aprobacién del citado impuesto, entendiéndose aprobado definitiva-
mente en el supuesto de que no se formulara reclamacién de ningin género.

Molledo, 11 de abril de 2017.
La alcaldesa,

Teresa Montero Vicenti.
2017/3749
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AYUNTAMIENTO DE MOLLEDO

CVE-2017-3751  Aprobacion y exposicion publica del padrén del Impuesto de Vehicu-
los de Traccion Mecanica de 2017.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local, con fecha 6 de abril de 2017, ha sido aprobado el
padrén del Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecanica del ejercicio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14.4 y 17.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se abre un periodo de exposicion publica por el plazo de un mes, contando
a partir del dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
durante el cual los interesados podran formular recurso de reposicién, previo al contencioso-
administrativo contra la aprobacién del citado impuesto, entendiéndose aprobado definitiva-
mente en el supuesto de que no se formulara reclamacién de ningin género.

Molledo, 11 de abril de 2017.
La alcaldesa,

Teresa Montero Vicenti.
2017/3751
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2017-3754  Aprobacion y exposicion publica del padron de Agua, Basura y Alcan-
tarillado del primer trimestre de 2017, y apertura el periodo volunta-
rio de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 19 de abril de 2017, se acordd la aprobacion del
padrén municipal correspondiente al Agua, Basura y Alcantarillado del Primer Trimestre del
ejercicio 2017, su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y su exposicidon publica durante
los veinte dias siguientes a la publicacion, a efectos de comprobacion y reclamaciones.

Igualmente se acuerda su puesta al cobro en periodo voluntario los dias comprendidos en-
tre el 9 abril de 2017 a 9 junio de 2017.

Lugar de pago: Los contribuyentes obligados al pago, y cuyos recibos no estén domicilia-
dos, haran efectivas sus deudas en cualquier oficina de "Liberbank", presentando en ventanilla
la comunicacidon que a tal efecto sera remitida al domicilio indicado.

Asimismo, se podra hacer uso de la domiciliacion en entidades de depdsito de acuerdo con
el articulo 25 del RD 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
de Recaudacion.

Recursos: Contra el acto de aprobacion del padréon y de las liquidaciones incorporadas en
el mismo, podra formularse recurso de reposicion ante el alcalde-presidente en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguientes a la finalizacion del periodo de exposicion publica de los
correspondientes padrones.

Advertencia: Al dia siguiente al vencimiento del plazo para el periodo voluntario, se iniciara
el periodo ejecutivo, lo que determina la exigencia de intereses de demora y los recargos
del periodo ejecutivo, en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley General Tributaria
58/2003, de 17 de diciembre.

Santa Cruz de Bezana, 20 de abril de 2017.
El alcalde,

Pablo Zuloaga Martinez.
2017/3754
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2017-3760 Extracto de la Orden HAC/20/2017, de 17 de abril, por la que se
aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a financiar los
costes laborales y de S.S. derivados de la contratacion indefinida de
trabajadores de las unidades de apoyo.

BDNS (Identif.): 343716.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdntrans):

Primero. Beneficiarios:

Entidades titulares de los centros especiales de empleo y dichos centros, cuando tengan
personalidad juridica propia.

Segundo. Objeto.

Financiar los costes laborales y de Seguridad Social derivados de la contratacion indefinida
de personas trabajadoras de las unidades de apoyo a la actividad profesional en los centros
especiales de empleo, reguladas en el Real Decreto 469/2006, de 21 de abril.

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras a cuyo amparo se convocan estas subvenciones han sido aprobadas me-
diante Orden HAC/33/2016, de 22 de agosto de 2016 (BOC n© 172 de 6 de septiembre de 2016).

Cuarto. Cuantia.
300.000,00 €.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes.

15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Sexto. Otros datos.

Las solicitudes de subvencién, acompafadas de la documentacion requerida, se formularan
en modelo oficial.

Santander, 17 de abril de 2017.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2017/3760
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2017-3775 Extracto de la Orden HAC/19/2017, de 17 de abril de 2017, por la
qgue se aprueba la convocatoria para el afio 2017 de subvenciones del
programa de empleo con apoyo como medida de fomento del empleo
de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo en
el ambito de la CA de Cantabria.

BDNS (Identif.): 343590.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans):

Primero. Beneficiarios:

a) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro que suscriban el
correspondiente convenio de colaboracion con la empresa que va a contratar a las personas
trabajadoras con discapacidad a las que se les va a prestar el empleo con apoyo.

b) Los centros especiales de empleo, calificados e inscritos como tales en el Registro de
Centros Especiales de Empleo de Cantabria, que suscriban un convenio de colaboracion con
la empresa que va a contratar a personas trabajadoras con discapacidad procedentes de la
plantilla del mismo centro o de otros centros especiales de empleo.

c) Las empresas del mercado ordinario de trabajo, incluyendo las trabajadoras y trabajadores
auténomos, que contraten a las personas trabajadoras con discapacidad beneficiarias de dichas
acciones, siempre que cuenten en su plantilla con preparadores laborales especializados.

Segundo. Objeto.

Aprobar la convocatoria para el afio 2017 de subvenciones destinadas a la financiacidon de
programas de empleo con apoyo de personas con discapacidad en el mercado ordinario de
trabajo, definidos en el Real Decreto 870/2007, de 2 de julio, por el que se regula el programa
de empleo con apoyo como medida de fomento de empleo de personas con discapacidad en el
mercado ordinario de trabajo.

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras a cuyo amparo se convocan estas subvenciones han sido aprobadas
mediante Orden HAC/34/2016, de 22 de agosto de 2016 (BOC nimero 172 de 6 de septiembre
de 2016).

Cuarto: Cuantia.
120.000,00 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de convo-
catoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

CVE-2017-3775
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Sexto. Otros datos.

Las solicitudes de subvenciones reguladas en esta Orden deberan presentarse en modelo
oficial, debidamente selladas y firmadas por el representante legal de la entidad solicitante.

Santander, 17 de abril de 2017.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2017/3775
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2017-3778 Orden HAC/21/2017, de 19 de abril de 2017, por la que se modifica
la Orden HAC/10/2016, de 29 de marzo de 2016, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a las or-
ganizaciones sindicales con menor representatividad para el fomento
del didlogo social.

La Ley de Cantabria de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el ano 2017, contempla créditos destinados a apoyar la financiacién de gastos corrientes
realizados por las organizaciones sindicales con representacion en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, que no ostente la condicidon legal de mas representativas, conforme a lo establecido
en la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, en acciones dirigidas a fo-
mentar y difundir la accién sindical y el didlogo social.

Asimismo, la Disposicion Adicional Décimo primera, de la citada Ley de Presupuestos, esta-
blece con efectos 1 de enero de 2017 y vigencia indefinida, un nuevo régimen de previsidon de
garantias en desarrollo de la Ley de Subvenciones de Cantabria, para su aplicacion exclusiva a
las subvenciones que se concedan en régimen de concurrencia competitiva.

En virtud de lo expuesto, en el marco de lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 julio, de Subvenciones de Cantabria, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
33 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién de la Orden HAC/10/2016, de 29 de marzo, de 2016 por la que
se establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a las organizaciones sindica-
les con menor representatividad paa el fomento del didlogo social.

La Orden HAC/10/2016, de 29 de marzo de 2016, por la que se establecen las bases regula-
doras de subvenciones destinadas a las organizaciones sindicales con menor representatividad
para el fomento del didlogo social, queda modificada en los siguientes términos:

Uno. Se modifica integramente, el articulo 8, que queda como sigue:
"Articulo 8. Forma de pago.

Una vez dictada la resolucién de concesién por el érgano concedente y comprobado que la
entidad beneficiaria se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad
Social y ante la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o de cualquier otro
ingreso de derecho publico y que no es deudora por resolucion de procedencia de reintegro, se
procedera al pago de las subvenciones, debiéndose indicar por la organizacién sindical benefi-
ciaria, la forma elegida de pago, en el plazo de diez dias habiles siguientes a la notificacion de
resolucién de concesidn, de entre las siguientes:

a) De una sola vez, previa realizacidon de la actividad y justificacion de la misma.

b) Adelantando al beneficiario hasta un 75% de la subvencién concedida previa constitu-
cion de garantia que cubra el importe anticipado El abono del resto de la subvencidn de forma
anticipada se producira una vez que se haya justificado por el beneficiario el cumplimiento del
objetivo, de la actividad, del proyecto, etc..., que se corresponda con el porcentaje de subven-
cién que fue inicialmente anticipado.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-3778

1/2




GOBIERNO
de

CANTABRIA
" /'
»: . VSN / .

/ MARTES, 2 DE MAYO DE 2017 - BOC NUM. 83

P4g. 10751

c) Mediante el anticipo del 100% de la cuantia concedida, sin necesidad de justificacion
previa, sin perjuicio de la posterior justificacion por los beneficiarios del cumplimiento de la
finalidad para la que se les haya concedido y de la aplicacion de los fondos percibidos, con-
forme a lo establecido en el articulo noveno de la presente Orden, al quedar exonerado de la
constitucion de garantias segun lo previsto en el articulo 42 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, cuando se trate de una subvencién concedida por importe inferior a 3.000 €

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion v,
en su caso, la obtencidén concurrente de subvenciones otorgadas por otras Administraciones o
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
la resolucion de concesion".

Dos. Se modifican los apartados 8 y 9 del articulo 9 y se afiade un apartado 10 al mencio-
nado articulo, con la siguiente redaccion:

"Articulo 9. Justificacion.

8. Para las subvenciones de cuantia inferior a 3.000 euros, que habran sido abonadas por
su totalidad, mediante un Unico pago, la justificacion de la subvencion se presentara antes del
dia 1 de abril del afio siguiente al que se apruebe cada convocatoria.

9. En el caso de subvenciones en las que se haya realizado un pago parcial de hasta el 75%,
previa constitucion de garantia que cubra el importe anticipado, la justificacion de ese anticipo
debera presentarse antes del dia 1 de noviembre del afio en que se apruebe la convocatoria.
La documentacion justificativa por el resto de la subvencidn debera presentarse antes del dia
1 de abril del afio siguiente al que se apruebe cada convocatoria.

10. En el supuesto de que la tramitacion del pago sea de una sola vez, previa realizaciéon de
la actividad y justificacion de la misma, esta debera presentarse antes del dia 1 de noviembre
del afio en que se apruebe la convocatoria".

Disposicién final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 19 de abril de 2017.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2017/3778
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2017-3762 Extracto de la Orden ECD/42/2017, de 19 de abril de 2017, por la que
se convocan dos (2) becas de postgraduado destinadas a la investi-
gacion y especializacion practica en materia de gestion documental
de fondos en el Museo de Prehistoria y Arqueologia de Cantabria.

BDNS (Identif.): 343760.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acceder a la condicion de beneficiario de las becas objeto de esta convocatoria, los
ciudadanos espafoles o nacionales de un Estado miembro de la Unidn Europea que se encuen-
tren en posesion de alguno de los siguientes titulos: Graduado en Historia, Historia del Arte,
Antropologia, Arqueologia o Informacién y Documentacion o titulaciones equivalentes y que
rednan el resto de los requisitos establecidos, con caracter general, en el articulo 3 de la Orden
ECD/23/2017, de 3 de marzo.

Los titulos presentados por los solicitantes deberan estar reconocidos y homologados ofi-
cialmente, asi como tener validez en Espaia.

Segundo. Objeto:

Convocar, en régimen de concurrencia competitiva, dos becas (2) becas de postgraduado
destinadas a la investigacion y especializacién practica en materia de gestién documental de
fondos en el Museo de Prehistoria y Arqueologia de Cantabria.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden ECD/23/2017, de 3 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesidon de becas de postgraduado destinadas a la investigacion y especializacion prac-
tica en materia de gestion documental de fondos en el Museo de Prehistoria y Arqueologia
de Cantabria.

Cuarto. Cuantia:
El importe que percibirad cada adjudicatario sera de ochocientos euros brutos mensuales (800 €).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados desde el dia si-
guiente al de publicacion del presente extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 19 de abril de 2017.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramoén Ruiz Ruiz.
2017/3762
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2017-3776 Extracto de la Orden ECD/41/2017, de 19 de abril de 2017, por la que
se convoca una (1) beca de postgraduado destinada a la investiga-
cion y especializacion practica en materia de catalogacion y gestion
de fondos de biologia marina del Museo Maritimo del Cantabrico

BDNS (Identif.): 343790.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acceder a la condicion de beneficiario de la beca objeto de esta convocatoria, los
ciudadanos espafoles o nacionales de un Estado miembro de la Unidn Europea que se encuen-
tren en posesion de alguno de los siguientes titulos: graduado en Biologia o Ciencias del Mar
o titulaciones equivalentes, y que reldnan el resto de los requisitos establecidos, con caracter
general, en el articulo 3 de la Orden ECD/22/2017, de 3 de marzo.

Los titulos presentados por los solicitantes deberan estar reconocidos y homologados ofi-
cialmente, asi como tener validez en Espaia.

Segundo. Objeto:

Convocar, en régimen de concurrencia competitiva, una (1) beca de postgraduado des-
tinada a la investigacion y especializacién practica en materia de catalogaciéon y gestion de
fondos de biologia marina del Museo Maritimo del Cantabrico.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden ECD/22/ 2017, de 3 de marzo, por la que se establecen las bases reguladora para
la concesidon de becas de postgraduado destinadas a la investigacion y especializacion prac-
tica en materia de catalogacion y gestion de fondos de biologia marina del Museo Maritimo
del Cantabrico.

Cuarto. Cuantia:
El importe que percibirad cada adjudicatario sera de ochocientos euros brutos mensuales (800 €).

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados desde el dia si-
guiente al de publicacion del presente extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 19 de abril de 2017.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramoén Ruiz Ruiz.
2017/3776
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2017-3777 Extracto de la Orden ECD/40/2017, de 19 de abril de 2017, por la que
se convocan seis (6) becas de postgraduado destinadas a la forma-
cion y especializacion practica en materia de gestion de fondos y ac-
tividades en los museos dependientes de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

BDNS (Identif.): 343795.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

Podran acceder a la condicion de beneficiario de las becas objeto de esta convocatoria, los
ciudadanos espafoles o nacionales de un Estado miembro de la Unidn Europea que se encuen-
tren en posesion de alguno de los siguientes titulos:

Para el area de historia: Graduado en Antropologia, Bellas Artes, Geografia, Historia, Histo-
ria del Arte, Humanidades o Informacion y Documentacion o titulaciones equivalentes.

Para el area de biologia: Graduado en Biologia o Ciencias del Mar, o titulaciones equivalentes.

Y que reunan el resto de los requisitos establecidos, con caracter general, en el articulo 3
de la Orden ECD/21/2017 3 de marzo.

Los titulos presentados por los solicitantes deberan estar reconocidos y homologados ofi-
cialmente, asi como tener validez en Espafia, y no haber transcurridos mas de 5 afios desde la
fecha de su expedicién, o desde la fecha de pago de los derechos de expedicidn, hasta la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Segundo. Objeto:

Convocar, en régimen de concurrencia competitiva, seis (6) becas de postgraduado desti-
nadas a la formacion, investigacion y especializacion practica en materia de gestion de fondos
y actividades en los museos dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
del Gobierno de Cantabria.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden ECD/21/ 2017, de 3 de marzo, por la que se establecen las bases reguladora para
la concesion de becas de postgraduado destinadas a la formacion y especializacion practica en
materia de gestidn de fondos y actividades en los museos dependientes de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

Cuarto. Cuantia:
El importe que percibird cada adjudicatario seré de ochocientos euros brutos mensuales (800 €).
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados desde el dia si-
guiente al de publicacion del presente extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 19 de abril de 2017.
El consejero de Educacién, Cultura y Deporte,

Ramodn Ruiz Ruiz.
2017/3777
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CONSEJERiA DE UNIVERSIDADES
E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2017-3780 Orden UMA/19/2017, de 19 de abril de 2017, por la que se estable-
cen las Bases reguladoras de las ayudas destinadas a financiar las
actuaciones de los Ayuntamientos en el procedimiento de elaboracion
de Bases de Datos de Areas Degradadas BDADs.

La Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Go-
bierno de Cantabria, ostenta entre sus competencias la de procurar la conservacién y desa-
rrollo de los valores ambientales de nuestra region y la concienciacion de los ciudadanos de la
necesidad de los mismos.

La competencia ambiental de nuestra Comunidad Auténoma viene determinada por lo dis-
puesto en los articulos 149.1.23° y 148.1.9° de la Constitucion Espafiola, y en el articulo 45.7
del Estatuto de Autonomia para Cantabria (Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre). De am-
bos textos se deriva la facultad del Gobierno de Cantabria para desarrollar la legislacién basica
medioambiental del Estado, procediendo de tal modo a establecer una proteccién adicional del
entorno cantabro, adecuada a las peculiaridades ambientales de nuestra Comunidad.

El Gobierno Autondémico en desarrollo de dicha facultad ha desarrollado una amplia gama
de documentos en materia medioambiental: legislacidon, estrategias, planes, convenios, etc.
que definen el marco de gestién de la politica medioambiental.

Dentro de ese marco de gestion ambiental, la Consejera de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social ha apostado por el desarrollo de una Estrategia Ambiental,
denominada "Estrategia de Recuperacion de Areas Degradadas, ERAD2020". Para llevar a cabo
la consecucion de los objetivos propuestos en la citada Estrategia y consciente de los limitados
recursos de los Ayuntamientos de Cantabria, se plantea fomentar la colaboracidon entre los
citados Ayuntamientos y la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y
Politica Social a través de una serie de herramientas que forman parte de la citada Estrategia y
entre las que se encuentra un programa de financiacion dirigido a los Ayuntamientos de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria destinado a subvencionar el coste en que deben incurrir para
dar cumplimiento a los objetivos de la citada Estrategia de Recuperacion de Areas degradadas.

La presente Orden tiene por objeto establecer las bases para la concesién de subvenciones y
asegurar el cumplimiento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y en uso de las
atribuciones conferidas en el articulo 33 f) de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciem-
bre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y actuaciones subvencionables.

El objeto de la presente Orden es establecer las bases reguladoras en régimen de concu-
rrencia competitiva, de las ayudas para la elaboraciéon de una Base de Datos de Areas Degradas
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(BDADs) que se localicen dentro de cada municipio a las que se refiere el Anexo I de la Estra-
tegia Ambiental, denominada "Estrategia de Recuperacion de Areas Degradadas, ERAD2020",
a llevar a cabo por parte de los Ayuntamientos de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Articulo 2. Beneficiarios y requisitos.

1. Podran acogerse a estas ayudas los Ayuntamientos del territorio de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria que realicen las actuaciones objeto de subvencién, siempre y cuando se
hayan adherido al Convenio Marco firmado con la Federacién de Municipios para el desarrollo
de los objetivos de la citada Estrategia.

2. Los Ayuntamientos podran ejecutar las actuaciones objeto de subvencidon con medios
propios o subcontratar con terceros la ejecucién total de la actividad subvencionada. El I.V.A.
formara parte del presupuesto subvencionable, siempre y cuando se aporte un certificado de
su no deducibilidad del mismo para la actividad objeto de subvencion.

3. En ninglin caso podran adquirir la condiciéon de beneficiario quienes se hallaren en alguna
de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones.

4. Los beneficiarios de las ayudas reguladas en la presente Orden estan obligados a cumplir
las obligaciones contenidas en el articulo 13 de la citada Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones.

Articulo 3. Requisitos de las bases de datos
1. Solo seran subvencionables las Bases de datos que contengan la siguiente informacion:

a) Informacion descriptiva: una presentacion general del municipio que permita conocer e
incorporar los principales datos de valores ambientales, paisajisticos y naturales de los ecosis-
temas del término municipal, con una relacién genérica de los mismos y la asignacié