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1.DISPOSICIONES GENERALES

Ayuntamiento de Barcena de Cicero
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Ayuntamiento de Laredo
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Ayuntamiento de Liérganes
Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal de Prestacion de Ayudas de
Emergencia Social.

Ayuntamiento de Noja
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
Aprobacion definitiva de la modificacién de la Ordenanza Fiscal numero 1,
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

Ayuntamiento de Val de San Vicente
Decreto de delegacién de funciones de la Alcaldia.

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Sanidad

Resolucion por la que se hace publica la relacion definitiva de aspirantes
que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema
de concurso-oposicion, a la categoria estatutaria de Técnico Especialista en
Radiodiagndstico en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, y la plaza ofertada.

Servicio Cantabro de Salud
Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema de libre

designacidn, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio Cantabro de Salud.

Ayuntamiento de Torrelavega

Bases reguladoras de la convocatoria para proveer en propiedad, mediante
concurso-oposicion, dos plazas de Subinspector de la Policia Local vacantes en
la plantilla de funcionarios (OEP 2013).

2.3.0TROS
Ayuntamiento de Torrelavega
Ordende convocatoria 1/2017 de Ayuda por Préstamosala Vivienda del afio 2016.

Orden de convocatoria 2/2017 de Ayuda por hijos o conyuges con discapacidad
de 2017.
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Ayuntamiento de Torrelavega

Orden de convocatoria 3/2017 de Ayuda por Gastos Sanitarios del primer
semestre de 2016.

Orden de convocatoria 4/2017 de Ayuda por Gastos Sanitarios durante el
segundo semestre de 2016.

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Instituto Cantabro de Servicios Sociales
Relacion de contratos de importe superior a 100.000 euros formalizados en el
mes de enero de 2017.

Ayuntamiento de Herrerias

Anuncio de licitacién, procedimiento abierto, oferta econémicamente mas
ventajosa con un Unico criterio de adjudicacion al mejor precio, para la
enajenacion de una vivienda en Bielva.

Ayuntamiento de Medio Cudeyo

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 38, de 23 de febrero de 2017, de anuncio de licitacion, procedimiento
abierto, para la adjudicacién del contrato de concesién del servicio publico de
gimnasio y piscina municipal. Expediente CON/08/2016.

Ayuntamiento de Piélagos
Anuncio de formalizacion del contrato de obra de mejora de la eficiencia
energética del alumbrado publico de Mortera.

Ayuntamiento de Santillana del Mar

Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, oferta econémicamente mas
ventajosa, un Unico criterio de adjudicacion, el precio mas bajo, para adjudicar
el contrato de servicios de monitores deportivos de futbol y otro personal afin
para la Escuela Municipal de Futbol. Expediente 69/2017.

Ayuntamiento de Valdaliga

Anuncio de adjudicacién y formalizacion del contrato administrativo de
suministro mediante arrendamiento financiero de una maquina retroexcavadora
para el Servicio Municipal de Obras.

Anuncio de adjudicacidn y formalizacion del contrato administrativo de servicios
para la desparasitacion de ganado vacuno, con el fin de prestar dicho servicio
a los ganaderos beneficiarios de la subvenciones convocadas para 2016.
Anuncio de adjudicacién y formalizacion del contrato administrativo de servicios
para la gestion, mantenimiento y limpieza del Gimnasio Municipal.

Anuncio de adjudicacion y formalizacion del contrato administrativo para la
mejora de la eficiencia energética del alumbrado publico de San Vicente del
Monte y del Barrio de La Herreria de Trecefo.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Ayuntamiento de Anievas

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 6, de 10 de enero de 2017, de aprobacidn inicial y exposicion publica
del expediente de modificacion de crédito nimero 3/2016.

Ayuntamiento de Limpias
Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017.
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Ayuntamiento de Mazcuerras
Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017.

Ayuntamiento de Miengo
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017 y plantilla de personal.

Mancomunidad Servicios Sociales Siete Villas

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 17 de 25 de enero de 2017, de aprobacién definitiva del presupuesto
general de 2017.

Concejo Abierto de Arroyo
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Junta Vecinal de Badames
Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

Junta Vecinal de La Serna de Iguia
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacién de
crédito nimero 1/2016.

Junta Vecinal de Matamorosa
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Junta Vecinal de Obeso
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Concejo Abierto de Pembes
Aprobacion inicial y exposicién publica del presupuesto general de 2017.

Concejo Abierto de Villanueva de la Nia

Exposicidn publica de la cuenta general de 2015.

Exposicién publica de la cuenta general de 2016.

Aprobacion inicial y exposicién publica del presupuesto general de 2017.

4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

Ayuntamiento de Ampuero
Aprobacion y exposicion publica del padréon de Agua, Basura y Alcantarillado
del cuarto trimestre de 2016, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Noja
Aprobacion y exposicion publica del padrén del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecénica de 2017, y apertura del periodo voluntario de cobro.

Ayuntamiento de Santander

Aprobacion, exposicion publica de la matricula fiscal de las Tasas por
Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local Mercados Ambulantes en
el Exterior del Mercado de la Esperanza y México y Frutas y Verduras para el
mes de marzo de 2017, y apertura del periodo voluntario de cobro.

4.4.0TROS

Agencia Cantabra de Administracion Tributaria

Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria por la que se dispone la publicaciéon del Convenio de Gestion y
Recaudacién de Tributos Locales y Otros Ingresos de Derecho Publico suscrito
entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de
Herrerias.
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7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Ayuntamiento de Castro Urdiales
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CVE-2017-1631 Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion puntual nimero 22
del Plan General de Ordenacion Urbana. Expediente URB/833/2016. Pag. 4807
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CVE-2017-1465 Informacion publica de solicitud de autorizacion para punto limpio en Puente
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social

Informe Ambiental Estratégico de la Modificacion Puntual nimero 2 del
Proyecto Singular de Interés Regional Poligono Industrial Tanos-Viérnoles.

Anuncio del cambio de titularidad y denominacion social de la Autorizacion
Ambiental Integrada nimero 47/2006. Término municipal de San Felices de
Buelna.

Demarcacion de Costas en Cantabria

Informacion publica de solicitud de concesion de terrenos de dominio publico
maritimo-terrestre necesarios para la regularizacion del embarcadero
denominado Maurilio, en el término municipal de Santofia. Expediente S-
11/79; CNC02/16/39/0006.

Demarcacion de Costas en Cantabria

Informacién publica del proyecto de acondicionamiento de dos viveros en
piscinas naturales en el término municipal de Arnuero.

Confederacion Hidrografica del Cantabrico

Informacién publica de solicitud de aprovechamiento de un caudal maximo
instantaneo de 0,65 I/s de agua del manantial La Gandaruca, en el término
municipal de Pefarrubia, con destino al abastecimiento de Cicera. Expediente
A/39/11117.

Confederacion Hidrografica del Ebro

Informacién publica del expediente de extincidn de concesiéon de aguas
superficiales en los cauces de Arroyo Mercero, Rio Guares y Arroyo la Hoz,
todos en la cuenca del rio Hijar, en el término municipal de Hermandad de
Campoo de Suso. Nota Anuncio REF 2017-EXT-11.

7.5.VARIOS

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

Orden ECD/17/2017, de 15 de febrero, que convoca, para el curso 2016-2017,
las pruebas de certificacion correspondientes a los niveles basico, intermedio
y avanzado de las ensefianzas de idiomas de régimen especial, asi como las
correspondientes al nivel C1 del Consejo de Europa.

Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion

Informacion Publica sobre Resolucion por la que se aprueba modificaciones del
procedimiento de gestion de los Grupos de Accidn Local seleccionados para la
aplicacién del Programa Leader 2014-2020.

Correccion de errores a la Resolucion de aprobacién del Plan de Produccion
y Comercializacidon, correspondiente a la Organizacion de Productores
Artesanales de Cantabria OPACAN (OPP-62) para el afio 2017.

Ayuntamiento de Astillero
Notificacion de abandono de vehiculo en la via publica.

Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana

Informacién publica de expediente de solicitud de licencia de actividad para
construccion de nave aserradero.

Ayuntamiento de Hazas de Cesto

Aprobacion inicial y exposicion publica de la creaciéon de la Agrupacion de
Voluntarios de Proteccion Civil. asi como de su Reglamento.
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Ayuntamiento de Santander
CVE-2017-1697 Informacién publica de solicitud de licencia de actividad para instalacién de
aire acondiconado en oficina bancaria en calle Jesius de Monasterio, 19-21.
Expediente 49469/2016. Pag. 4859

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

8.2.0TROS ANUNCIOS
Juzgado de lo Social N° 3 de Santander
CVE-2017-1622 Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso, juicio en
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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

CVE-2017-1799  Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesidon ordinaria celebrada el
28 de diciembre de 2016, se aprobd provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. No habiéndose formulado reclamaciones
frente al mismo, el acuerdo se entiende definitivamente aprobado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 17.3 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, haciéndose constar expresamente
que la modificacion se realiza de conformidad con lo dispuesto en la Disposiciéon Adicional 132
del RDL 2/2004, de 5 de marzo, entrando en vigor con efectos de 1 de enero de 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.4 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, se
hace publico el citado acuerdo y la modificacidn de la Ordenanza, que queda redactada en los
términos del Anexo del presente anuncio. Frente al acuerdo de modificacion de la Ordenanza,
que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria con sede en Santander, en el plazo de dos
meses contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, sin perjuicio de la interposicién de cualquier otro que se estime pertinente.

Barcena de Cicero, 23 de febrero de 2017.
El alcalde,
Gumersindo Ranero Lavin.

ANEXO

Se modifica apartado 2 del articulo 7 "Tipo de gravamen y cuota" que queda redactado en
los siguientes términos:

"Articulo 7°.- Tipo de gravamen y cuota.
2. El tipo de gravamen serd el 0,44% cuando se trate de bienes urbanos y el 0,60% cuando
se trate de bienes rusticos. La cuota integra del Impuesto es el resultado de aplicar a la base

liquidable el tipo de gravamen".
2017/1799
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-1730  Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en fecha de 3 de enero de
2017, el expediente por el que se procedia a la modificacién de la Ordenanza Fiscal regula-
dora del IBI, y una vez aprobado definitivamente el mencionado expediente, se procede a la
publicacion integra del texto de la modificacidon de la citada Ordenanza. La entrada en vigor de
la misma se producird desde el comienzo de este ejercicio, de conformidad con lo establecido
en la disposicion adicional decimotercero del R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» del 13), y seguiran en vigor mientras no se acuerde su derogacién o modificacion

De conformidad con lo dispuesto en el R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la citada aprobacién
definitiva los interesados legitimos podran interponer el correspondiente recurso contencioso-
administrativo, en la forma y plazos que establece la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

El texto integro de las ordenanzas que han sido modificadas, es el siguiente:
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL I.B.I.

Articulo 10. Punto 1.

1.- El tipo de gravamen sera el 0,6461 por 100 cuando se trate de Bienes de Naturaleza
Urbana y el 0,645 por 100 cuando se trate de Bienes de Naturaleza Rustica.

Laredo, 22 de febrero de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/1730
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-1636  Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal de Prestacion de
Ayudas de Emergencia Social.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario provisional del Ayuntamiento de
Liérganes de fecha 15 de diciembre de 2016, sobre la aprobacion de la Ordenanza reguladora
de las Ayudas de Emergencia Social, cuyo texto integro se hace publico en cumplimiento y a
los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, contra el referido acuerdo los interesados podran interpo-
ner el correspondiente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion. Lo que se hace publico para
general conocimiento.
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ORDENANZA REGULADORA DE LAS AYUDAS DE EMERGENCIA SOCTAL.

FUNDAMENTACION

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su articulo
25.2, letra e), atribuye al municipio competencias en materia de prestacion de servicios
sociales y de promocion y reinsercion social, mediante la atencién inmediata a personas
en situacion o riesgo de exclusion social; todo ello tras la reforma operada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion
Local que modifico el sistema de competencias de los municipios.

Por su parte la Ley 2/2007, de marzo, de Derechos y Servicios Sociales de la
Comunidad de Cantabria, en su articulo 70 regula, entre las competencias de las
entidades locales, la deteccion precoz de las situaciones de riesgo social individuales y
comunitarias y la prevencion de situaciones de riesgo o exclusion social y el desarrollo
de intervenciones que faciliten la incorporacion social.

En este marco normativo y como consecuencia de la crisis econdmica que estd viviendo
nuestro pais, y, en particular, la poblacion del Municipio de Liérganes, este
Ayuntamiento ha considerado necesaria la aprobacion de la presente Ordenanza, en la
que se contenga la regulacion de las ayudas econdmicas que se concedan a personas que
se encuentren en situacion de especial vulnerabilidad por carecer de recursos
economicos suficientes en riesgo de exclusion social.

CAPITULO IL.- DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Objeto y finalidad de esta Ordenanza.

1. La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a las
ayudas de emergencia econdmicas de caracter social previstas en la misma, que se
otorguen por esta Administracion para la atencion inmediata de personas en situacion o
riesgo de exclusion social.

2. A los efectos de esta Ordenanza, se entiende por ayuda social cualquier prestacion
economica que se concede por parte del Ayuntamiento de Liérganes, sin
contraprestacion directa de los beneficiarios, de caracter extraordinario y no periodico
concedidas a unidades perceptoras a las que sobrevengan situaciones de urgente
necesidad, en las que se vean privadas de los medios imprescindibles para cubrir
necesidades basicas, siendo su finalidad dispensarles una atencion basica y urgente en el
momento en que aquellas se produzcan, tal y como senala la Ley 2/2007, de marzo, de
Derechos y Servicios Sociales de la Comunidad de Cantabria.

Articulo 2.- Régimen juridico de caracter supletorio.

Las ayudas sociales reguladas en la presente Ordenanza se regiran, en lo no previsto en
la misma, por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
citada Ley y en las demas normas concordantes y complementarias.
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Articulo 3.- Régimen de concesion de las ayudas sociales.

Las ayudas sociales reguladas en esta Ordenanza tienen el caracter de subvenciones
directas en atencion al especial interés publico, social o humanitario y en algunos casos
de inaplazable necesidad, al que van destinadas; quedando por tanto excluidas del
régimen ordinario de concurrencia competitiva para su concesion, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 4.- Definiciones.

A efectos de aplicacion de esta Ordenanza, se establecen las siguientes definiciones:

— Unidad familiar, de convivencia o unidad perceptora: la forman la persona o
personas que habitan en un mismo inmueble, y que se encuentran vinculadas por una

relacion de consanguinidad, afinidad, o relacion de hecho analoga ya existente y
formalmente acreditada, distinta de la relacion laboral o de prestacion de servicios. Se
consideran igualmente integrantes de la unidad familiar las personas menores de edad
en situacion de acogimiento familiar administrativo o judicial y los hijos e hijas que
vivan temporalmente fuera del domicilio familiar cursando estudios.

— Escasez de ingresos: se encuentra en esta situacion la unidad familiar unipersonal
cuyos ingresos mensuales no superen la cuantia resultante de aplicar el indice del 1,25
al importe mensual del indicador ptblico de renta de efectos multiples (en adelante por
su acréonimo, IPREM) vigente en cada ejercicio. Para unidades familiares con mas
integrantes se incrementara en un 30%, por el segundo integrante, en un 20% por el
tercero, en un 15% por el cuarto y en un 10% a partir del quinto integrante, todos ellos
sobre el baremo del importe maximo de ingresos segun recoge la siguiente tabla:

1 integrante UC 125% Iprem 666,00 €
2 integrantes UC 30% de la cantidad inmediata anterior 865,00 €
3 integrantes UC 20% de la cantidad inmediata anterior 1.038,00 €
4 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.142,00 €
5 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.256,00 €
6 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.382,00 €
7 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.520,00 €

— Ingresos de la unidad familiar: tienen la consideracion de ingresos de la unidad
familiar los procedentes de salarios, rendimientos de trabajo por cuenta propia,
pensiones de cualquier tipo, prestaciones por desempleo, renta social basica (RSB),
ayudas a madres, prestaciones del sistema de autonomia y atencién a la dependencia
(SAAD), y cuantos otros perciban todos los miembros de la unidad familiar por
cualquier concepto.

— Situacién sobrevenida: pérdida de ingresos regulares o agotamiento de prestaciones
en la unidad familiar ocurrida en los veinticuatro (24) meses anteriores a la solicitud o
intervencion social, no provocada de forma intencionada, que sitda a la unidad familiar
en grave situacion econdmica entendida como se define en el epigrafe anterior.
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Articulo 5.- Naturaleza y caracteristicas de la prestacion.

Las ayudas economicas seran de caracter puntual y sélo se podran conceder a un
integrante de la unidad convivencial. Tienen caracter subsidiario y, en su caso,
complementario a todo tipo de recursos y prestaciones sociales de contenido econémico
previsto en la legislacion vigente que pudieran corresponder a la persona beneficiaria o
a cualquiera de las personas integrantes de su unidad de convivencia asi como, en su
caso, a otras personas residentes en la misma vivienda o alojamiento. También tendran
caracter finalista, debiendo destinarse unicamente a cubrir las necesidades para las que
ha sido concedida y personal e intransferible.

La cuantia de las ayudas no podrd superar por todos los conceptos la cuantia de
1.500,00 euros al afno por unidad de convivencia.

Articulo 6.- Consignacion presupuestaria.

El otorgamiento por parte de esta Administracion de las ayudas reguladas en la presente
Ordenanza, se ajustard en todo caso al crédito disponible en cada momento en las
correspondientes aplicaciones del Presupuesto del Ayuntamiento de Liérganes, siendo
nulos de pleno derecho los actos administrativos que supongan la concesion de ayudas
que superen la consignacion presupuestaria.

Articulo 7.- Servicio municipal competente y coordinacion de actuaciones.

1. Las ayudas de caracter social reguladas en esta Ordenanza se gestionaran por la
Concejalia competente en materia de servicios sociales, y a través de los Servicios
Sociales municipales.

2. En el ejercicio de esta actividad, el Ayuntamiento coordinara sus actuaciones con las
desarrollas por el resto de las Administraciones publicas, y de manera particular con la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria dentro de los programas de
colaboracion establecidos al efecto a través del Instituto Cantabro de Servicios Sociales
(ICASS).

CAPITULO IL- DE LOS BENEFICIARIOS.

Articulo 8.- Beneficiarios de las ayudas sociales.

Podran ser beneficiarias de las ayudas sociales la unidad familiar, de convivencia o
unidad perceptora en la forma definida en el art. 4 que residan en el municipio de
Liérganes y cumplan con los requisitos de caracter general o especificos establecidos en
la presente ordenanza.

Articulo 9. Requisitos de caracter general para adquirir la condicion de
beneficiario.

1. Para adquirir la condicion de beneficiarios de las ayudas sociales, los solicitantes
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de dieciocho afios o, bien menor con cargas familiares o, mayor de
dieciséis afios emancipado por decision judicial.
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b) Estar empadronado y tener residencia efectiva en el municipio donde se solicite la
ayuda, acreditdndolo mediante informe de convivencia. Estos requisitos deberan
igualmente haber concurrido de manera ininterrumpida durante los seis meses
inmediatamente anteriores a la fecha de su solicitud.

No sera exigible el periodo de residencia efectiva para las siguientes personas:

e [as mujeres victimas de violencia de género en las que concurran circunstancias
que les impidan la disponibilidad de sus bienes, o que las coloquen en estado de
necesidad, debidamente acreditada mediante el Informe Social de los Servicios
Sociales de Atencidon Primaria (SSAP).

e Las personas solicitantes de asilo, una vez admitida a tramite su solicitud.

c) Las personas extranjeras se regiran por lo establecido en la Ley Orgénica 4/2000 de
11 de enero sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espaia y su integracion
social, asi como por la normativa dictada por su desarrollo.

d) No tener ingresos suficientes para atender la situacién de emergencia. La
insuficiencia de ingresos se estimara conforme se dispone en el art. 4 de esta ordenanza.

e) Que ninguna de las personas que integran la unidad familiar disponga de bienes
muebles o inmuebles distintos a la vivienda habitual, sobre los que se posea un derecho
de propiedad, posesion, usufructo o cualquier otro que, por sus caracteristicas,
valoracion, posibilidad de explotacion o venta, indique la existencia de medios
suficientes para atender la necesidad para la que se solicita la ayuda, salvo causas
justificadas.

f) Estar atendida en un proceso de intervencion social en los SSAP, en los casos en
que se prevea este requisito para la concreta ayuda que se solicite; o en su caso,
comprometerse a iniciar un programa de intervencion social, si asi se valora necesario
por el Técnico de Servicios Sociales.

g) No tener acceso a ayudas de otras Administraciones Publicas especificamente
destinadas a cubrir la totalidad de la necesidad para la que se solicita la prestacion.

h) No haber solicitado ningin integrante de la unidad familiar una ayuda
econdmica municipal o autondémica con la misma finalidad en los Gltimos seis meses.

1) No estar cubiertos los gastos para los que se solicita la ayuda por compaiiias de
seguros, mutuas u otras entidades similares.

1) En el caso de facturas pendientes de suministros basicos y/o alquiler sin pagar, el
solicitante y el titular deberan ser la misma persona, salvo que se justifique mediante
contrato de alquiler o empadronamiento que el solicitante es quien ha generado la
deuda.

k) Haber justificado en tiempo y forma ayudas de emergencia social solicitadas
anteriormente.

2. Ademas de los requisitos generales relacionados en el apartado anterior, los
interesados deberan cumplir los requerimientos propios de cada tipo de ayuda en los
términos establecidos de la presente Ordenanza.
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CAPITULO IIL- TIPOLOGIA Y CARACTERISTICAS DE LAS AYUDAS.

Articulo 10.- Ayuda social para la cobertura de necesidades basicas.

1. La ayuda social para la cobertura de necesidades basicas es una prestacion econéomica
tramitada a instancia de parte, que tiene por finalidad atender, en los términos previstos
en este articulo, los gastos por compra de alimentos, productos basicos de higiene
doméstica y personal, ropa y calzado, u otros de similar naturaleza.

2. Podran ser beneficiarias de la ayuda social para la cobertura de necesidades basicas
las unidades de convivencia con escasez de ingresos, segiin se define ésta en el articulo
4 de esta Ordenanza, siempre que cumplan los requisitos de caracter general que se
relacionan en el articulo 9.

3. La ayuda social por unidad de convivencia para la cobertura de necesidades basicas
(alimentacion y productos de higiene) se concedera por un periodo maximo de 3 meses,
conforme al siguiente baremo:

- 1 persona: hasta 150.- € por mes

- 2 personas: hasta 220.- € por mes

- 3 personas hasta 290.- € por mes

- 4 personas hasta 350.- € por mes

- 5 6 mas personas hasta 400.- € por mes

La ayuda social por unidad de convivencia para la cobertura de necesidades basicas por
vestido sera de hasta un maximo de 120.- € por mes.
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Articulo 11.- Ayuda social para vivienda.

1. La ayuda social para la vivienda es una prestacion econdmica de pago Unico,
tramitada a instancia de parte, que tiene por finalidad atender, en los términos previstos
en este articulo, los gastos derivados del pago de alquiler de vivienda y/fianza;
equipamiento del hogar: grandes electrodomésticos y utensilios basicos, pago de deudas
de suministros basicos y alojamiento en pensiones, hostales y pisos compartidos,
conforme al siguiente cuadro:

Alquiler. Ayuda por importe maximo de equivalente
a 3 mensualidades y que en cualquier no
puede superar los 1.500 €.

Fianzas de acceso al alquiler de vivienda. | Hasta un méaximo de 1 mensualidad y en
todo caso, hasta un limite de 800 €.

Equipamiento  del hogar:  grandes | Hasta un maximo de 500 €.
electrodomésticos (frigorificos, cocina y
lavadora) y mobiliario de caracter basico
(camay colchon).

Reparaciones extraordinarias y urgentes | Hasta un maximo de 600 €.
necesarias para mantener la vivienda en
condiciones de seguridad, higiene y
salubridad de caracter primario, siempre
que su falta de atencion pudiera suponer
un riesgo para su vida o su salud.

Suministros de electricidad, gas y agua. Hasta un maximo de 3 meses y, en todo
caso, con un limite que no podra superar
los 1.000 €.

Alojamiento en pensiones, hostales y | Hasta un maximo del importe de tres
pisos compartidos. meses de estancia, siempre que se hayan
agotado otras vias como casas de acogida
u otros recursos disponibles, con el
maximo de 1.200 €.

2. En todos los casos de ayudas para vivienda debe quedar acreditado que no se han
podido acoger a las ayudas para alquiler de la D.G. de Vivienda, ni a las de
rehabilitacion del Gobierno de Cantabria ni a otras ayudas autondémica o de las
entidades locales, bien mediante presentacion de la resolucion administrativa denegando
la ayuda, o mediante declaracion responsable del solicitante.

Articulo 12.- Ayudas sociales educativas.

1. La ayuda social para la cobertura de necesidades educativas es una prestacion
econdémica tramitada a instancia de parte, que tiene por finalidad atender, en los
términos previstos en este articulo, los gastos por compra de material escolar, comedor,
transporte para acudir al centro educativo, actividades extraescolares y de ocio
necesarias dentro de un Plan de Intervencion de atencidon a menores en riesgo de
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desproteccion o desproteccion moderada, no cubiertas por los centros de dia o por otras
entidades asociativas u ONG de la zona, u otros de similar naturaleza, conforme al
siguiente cuadro:

Pago de material escolar en ensefianza | Primaria: hasta 210.- € por hijo/a

obligatoria. Secundaria: hasta 240.- € por hijo/a.

Pago de comedor escolar. Se pagard como maximo el 25% de la
cuota no cubierta por la beca de la
Consejeria competente en materia de
Educacion, con wuna deuda maxima
acumulada de tres meses.

Pago de transporte escolar. Se pagara la cantidad no cubierta por la
beca de la Consejeria de Educacion, con
una deuda maxima acumulada de tres
meses.

Pago de actividades extraescolares y de | Siempre y cuando sea parte de un
ocio. programa de intervencion familiar en
SSAP para menores en riesgo de
desproteccion y desproteccion moderada:
hasta un 75% del coste de la actividad y
hasta un maximo de 3 mensualidades.

2. En todos los casos de ayudas clasificadas en la categoria de actividades educativas
debe quedar acreditado que no se han podido acoger a las ayudas que convoque la
Consejeria competente en materia de educacion por el mismo concepto. Cuando se
reciba ayuda de dicha Consejeria, ésta se podra complementar en casos de elevada
necesidad. En el caso de las becas de transporte y comedor, se acreditara mediante la
correspondiente resolucion de la Consejeria competente.

Articulo 13.- Ayudas sociales para transporte.

1. La ayuda social para la cobertura de necesidades de transporte es una prestacion
econdémica tramitada a instancia de parte, que tiene por finalidad atender, en los
términos previstos en este articulo, los gastos derivados de transporte para acudir a
acciones de formacion ocupacional para la insercion laboral, siempre que no esté
cubierto por el Gobierno de Cantabria u otras Administraciones o entidades publicas,
transporte para tramitacion de documentacion con fines de insercion sociolaboral para
personas con proceso de intervencion social llevado a cabo por los SSAP y gastos
destinados a mujeres victimas de violencia de género para la asistencia a tramites
judiciales en determinados procesos civiles y penales u otros de similar naturaleza,
conforme al siguiente cuadro:
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Pago del transporte para acudir a|Pago de bono de transporte publico
actividades de formacion ocupacional que | durante un maximo de tres meses

no puedan acogerse a otro tipo de becas,
ayudas o prestaciones, y siempre que se
valore que la ayuda es imprescindible para
las circunstancias del caso cuando la
formacion se lleva a cabo fuera de la
localidad de residencia.

y si no hubiera servicio publico, se
financiara hasta un maximo de 0,21.-€/km.
durante el mismo periodo de tiempo.

Ayudas para desplazamientos en los | Pago de bono de transporte publico
siguientes casos: durante un maximo de tres meses

- Tramitacion de documentacion con | y si no hubiera servicio publico, se
fines de insercion sociolaboral vy | financiara hasta un maximo de 0,21.-€/km.
entrevistas de trabajo para aquellas | durante el mismo periodo de tiempo.
personas con especiales dificultades de
insercion sociolaboral inmersas en un
proceso de intervencion social llevado a
cabo por los SSAP.

- Asistencia terapéutica en Salud
Mental de Santander, Torrelavega o
Laredo de mujeres victimas de violencia
de género, a tramites judiciales
relacionados con separaciones o divorcios,
o bien con procesos penales derivados de
la  comision de delitos y faltas
relacionados con la violencia de género.

Articulo 14.- Conceptos no susceptibles de ayudas sociales.

En ninglin caso se consideraran susceptibles de ayuda en los términos previstos en esta
ordenanza:

1.- Pago de impuestos, deudas y obligaciones con la Hacienda y deudas con Ia
Seguridad Social.

2.- Deudas procedentes de la adquisicion de mobiliario no basico y/obras de
acondicionamiento no basicas.

3.- Créditos personales y deudas hipotecarias.

4.- Gastos de suministros no basicos (teléfono, internet, etc.)

5.- Multas y sanciones.

CAPITULO IV. TRAMITACION DE LAS AYUDAS SOCIALES

Articulo 16.- Iniciacién del procedimiento.

1. El procedimiento se iniciara, en todo caso, a solicitud de persona interesada. La
solicitud, dirigida al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Liérganes, se
formulard en modelo normalizado (anexo I), especificando cuantia y destino de la ayuda
y debera presentarse en el Registro General del Ayuntamiento o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 38.4 de la ley de Régimen Juridico de la
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. La solicitud,
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debidamente cumplimentada, debera ser firmada, por el solicitante o, en su caso, por su
representante legal, acompafiada de la documentacion acreditativa a la que se hace
referencia en el presente Capitulo, articulo 17.

Articulo 17.- Documentacion acreditativa.

1. La solicitud ird acompanada de la documentacion siguiente, referida a la persona
solicitante y, en su caso, al resto de miembros de la unidad familiar:

A) Fotocopia del documento de identificacion personal (DNI, NIE, pasaporte u otros)
del solicitante y del resto de los miembros de la unidad familiar.

B) Certificado de convivencia.
C) Fotocopia del Libro de Familia.
D) Acreditacion de la situacion economica de todos los miembros de la unidad familiar:

a. Fotocopia de la tarjeta de desempleo y certificado del Servicio Cantabro de
Empleo que acredite si perciben o no prestacion por desempleo todos los
miembros adultos de la unidad familiar.

b. Certificados de percibir o no pensiones de la Administracion Publica.

c. Copia de las declaraciones de IRPF correspondientes al tltimo ejercicio, del
solicitante y demas miembros de la unidad de convivencia.

E) Certificacion de la Administracion Tributaria en la que se acrediten los datos
relativos a los ingresos de todos los integrantes de la unidad familiar.

F) Certificacion del la Gerencia Regional del Catastro de los bienes inmuebles cuya
titularidad conste a nombre de cualquiera de los integrantes de la unidad familiar.

G) En su caso, sentencia de separacion matrimonial, nulidad o divorcio de la persona
titular o de alguno de los componentes de la unidad familiar, o convenio regulador
en el que conste la cantidad fijada como pensién compensatoria o de alimentos. En
caso de impago de las prestaciones reconocidas en los titulos sefialados, se
presentara justificacion de la demanda de ejecuciéon de sentencia, o cualquier
reclamacion judicial que se hubiera presentado al respecto.

H) Justificante de la Tesoreria de la Seguridad Social de hallarse al corriente de
obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

I) Ficha de terceros debidamente cumplimentada; salvo que ya estuviera en poder del
Ayuntamiento y sus datos siguieran vigentes.

J) Otros documentos referidos a la situacion social, familiar o econémica, que a juicio
del solicitante deban acompafiar al expediente.

Se podra requerir a los interesados la aportacion de otros documentos distintos de los
anteriormente enumerados, a efectos de constatar si reunen las condiciones exigidas
para ser beneficiarios de la subvencion solicitada.

2. Cuando la totalidad o parte de la documentacion relacionada en el apartado anterior
ya obrase en poder de los Servicios Sociales municipales y los datos reflejados en la
misma estuvieran actualizados, su aportacion podra ser sustituida mediante diligencia
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realizada por el personal técnico municipal, en la que conste la documentacion de que se
trata y el expediente en la que se encuentra.

Articulo 18.- Instruccion y resolucion de los procedimientos.

1. Una vez recibida la solicitud, se requerird, en su caso, a la persona interesada para
que proceda a subsanar las deficiencias o aportar la documentacién necesaria en un
plazo de diez (10) dias, apercibiéndole que en caso contrario se le tendra por desistida
en su peticion, de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun.

2. El personal técnico de los Servicios Sociales municipales que instruya el
procedimiento podra efectuar las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los
datos aportados por las personas interesadas. Igualmente, podra requerir a éstas cuantas
aclaraciones o documentacion fuera precisa para impulsar y resolver el procedimiento.

3. Toda solicitud de ayuda social conllevara por parte del personal técnico de los
Servicios Sociales municipales un estudio de la peticion y de la situacién socio-
econdmica de la persona solicitante y los demas miembros de la unidad familiar, a partir
de los documentos presentados, entrevistas mantenidas, visitas domiciliarias y cuantos
elementos sirvan a los profesionales para la consideracién de la situacion social de
necesidad.

4. Una vez completado el expediente, se emitira el correspondiente informe social por
parte del técnico responsable de la tramitacion, en el que se haga constar que la persona
solicitante cumple o no con los requisitos exigidos por la presente Ordenanza para ser
beneficiario de la ayuda solicitada; incluyendo asi mismo la propuesta econdémica que
proceda en atencion a las circunstancias concurrentes.

5. Compete a la Alcaldia la terminacion del procedimiento, por resolucion en la que
conste la cuantia, finalidad y demas particularidades de la ayuda que se conceda, en los
términos previstos en la presente Ordenanza. Cuando la resolucion sea desestimatoria,
incluira los motivos por los cuales no se concede la ayuda solicitada.

Articulo 19.- Plazo de resolucién, notificacion al interesado y publicidad.

1. La resolucion de los procedimientos de ayuda social incoados a instancia de parte
previstos en esta Ordenanza, debera producirse en un plazo maximo de dos meses.
Transcurrido dicho plazo, la falta de resolucion expresa tendra efectos desestimatorios,
sin perjuicio de la obligaciéon municipal de resolver de forma expresa el procedimiento.

2. Las resoluciones adoptadas seran notificadas a las personas interesadas conforme con
lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Contra las resoluciones dictadas, que pondra fin a la via administrativa, se podran
interponer los recursos administrativos o judiciales pertinentes conforme a la legislacion
vigente.

4. La concesion de las ayudas de caracter directo previstas en esta ordenanza, no sera
objeto de publicidad en razén de su importe y finalidad, al amparo de lo establecido en
articulo 29.2 de la Ley de Cantabria 10/2006.
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Articulo 20.- Pago de la ayuda a persona distinta del titular.

El pago de las ayudas sociales a las que se refiere la presente Ordenanza se realizara al
beneficiario de las mismas, en la cuenta bancaria que haya indicado al efecto; pudiendo
abonarse excepcionalmente mediante talon bancario. En circunstancias especiales, el
pago podra realizarse a una entidad o tercera persona distinta del titular, siempre que se
haya designado por el beneficiario o por el personal técnico de los Servicios Sociales
municipales y asi conste en la resolucion de concesion de la ayuda.

Articulo 21.- Obligaciones de los beneficiarios.
Las personas beneficiarias habran de cumplir las siguientes obligaciones:
e Aplicar la prestacion recibida a la finalidad para la que se hubiera otorgado.

e Comunicar los hechos sobrevenidos en relacion con el cumplimiento de los
requisitos que pudieran dar lugar al acceso a las prestaciones.

e Comunicar cualquier cambio relativo al domicilio o residencia habitual.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion que efectue la Administracion que
tenga atribuida la competencia de instruir las ayudas econdomicas de emergencia
social.

e Justificar la ayuda concedida de acuerdo con lo dispuesto en esta ordenanza
municipal.

e Reintegrar el importe de la prestacion indebidamente percibida o en cuantia de la
prestacion.

Articulo 22.- Justificacion de la ayuda.

1. En la resoluciéon de concesion se establecera la obligacion para las personas
beneficiarias de las Ayudas Econdmicas Municipales de presentar facturas o
justificantes de los gastos realizados.

2. El plazo maximo de justificacion sera de 3 meses a partir de la fecha de pago y
siempre antes de la finalizacion del ejercicio en curso.

3. Los gastos se acreditaran mediante la presentacion, en el Registro General y con
destino a los Servicios sociales Municipales, de facturas y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

4. El incumplimiento de la obligacion de justificacion de las ayudas concedidas o la
justificacion insuficiente de la misma llevara aparejado el reintegro de toda la ayuda o
de la parte de la misma no justificada, en los términos previstos en la presente
ordenanza.

CVE-2017-1636
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CAPITULO V.- SEGUIMIENTO, REVOCACION, REINTEGRO Y REGIMEN
SANCIONADOR.

Articulo 23.- Seguimiento de las ayudas sociales.

1. Los profesionales que informaron de la ayuda seran los encargados del seguimiento
de las situaciones de necesidad, observando el destino dado a las mismas, pudiendo
requerir a los beneficiarios la informaciéon o documentacién necesaria para el ejercicio
de dicha funcion de forma adecuada.

Articulo 24.- Causas de revocacion y reintegro de las ayudas sociales.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y, en su caso, la exigencia del
interés de demora correspondiente desde la fecha de abono de la ayuda hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando se produzca alguna de las causas
que se establecen en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

2. El procedimiento de reintegro se iniciara de oficio a propuesta del personal técnico de
los Servicios Sociales municipales en el informe que emita al respecto, y se regira por
las disposiciones generales sobre procedimientos administrativos contenidas en el titulo
VI de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, siendo de
aplicacion lo establecido en el articulo 42 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones,
y en el mismo se dara, en todo caso, tramite de audiencia al interesado por plazo de 10
dias habiles. El érgano competente para adoptar la resolucion de reintegro total o parcial
de los importes percibidos sera el 6rgano que concedid la ayuda, u 6rgano municipal en
quien delegase esta funcion.

Articulo 25.- Infracciones y sanciones.

1. Se aplicara a los incumplimientos de las ayudas reguladas en la presente Ordenanza
el régimen de infracciones y sanciones previsto en el titulo IV, capitulos I y II de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, siendo responsables de las
mismas las personas beneficiarias de las ayudas.

2. Corresponde a la Alcaldia la imposiciéon de las sanciones que se impongan a los
responsables de las infracciones.

Articulo 26.- Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal que se recaben durante la tramitacion, valoracion y
seguimiento de las prestaciones reguladas en las siguientes bases, pasaran a formar parte
de los ficheros municipales que estaran sometidos a lo establecido a la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

DISPOSICION FINAL UNICA.- La presente Ordenanza que fue aprobada por el
Pleno, en sesion ordinaria, de fecha 15 de diciembre de 2016, entrara en vigor de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local y transcurrido el plazo previsto en el articulo
65.2 del citado texto normativo.

Liérganes, 15 de febrero de 2017.
El alcalde,
Santiago Rego Rodriguez.
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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
DNI/NIE: FECHA DE NACIMIENTO: Teléfono:
Domicilio:

Localidad: CP:

EXPONE:

SOLICITA le sea concedida una ayuda econémica de emergencia social:

CONCEPTO: CUANTIA:

La persona solicitante DECLARA que todos los datos contenidos en la solicitud
y en los documentos aportados son verdaderos, no existiendo omision de datos.

En Liérganes, a de de 20
(FIRMA)

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-1636
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DOCUMENTOS QUE DEBERA APORTAR:

A) Fotocopia del documento de identificacion personal (DNI, NIE, pasaporte u otros)
del solicitante y del resto de los miembros de la unidad familiar.

B) Certificado de convivencia.
C) Fotocopia del Libro de Familia.
D) Acreditacion de la situacion econdomica de todos los miembros de la unidad familiar:

a. Fotocopia de la tarjeta de desempleo y certificado del Servicio Cantabro de
Empleo que acredite si perciben o no prestacion por desempleo todos los
miembros adultos de la unidad familiar.

b. Certificados de percibir o no pensiones de la Administracién Publica.

c. Copia de las declaraciones de IRPF correspondientes al ultimo ejercicio, del
solicitante y demas miembros de la unidad de convivencia.

E) Certificacion de la Administracion Tributaria en la que se acrediten los datos
relativos a los ingresos de todos los integrantes de la unidad familiar.

F) Certificacion del la Gerencia Regional del Catastro de los bienes inmuebles cuya
titularidad conste a nombre de cualquiera de los integrantes de la unidad familiar.

G) En su caso, sentencia de separacion matrimonial, nulidad o divorcio de la persona
titular o de alguno de los componentes de la unidad familiar, o convenio regulador
en el que conste la cantidad fijada como pensién compensatoria o de alimentos. En
caso de impago de las prestaciones reconocidas en los titulos sefalados, se
presentara justificacion de la demanda de ejecucion de sentencia, o cualquier
reclamacion judicial que se hubiera presentado al respecto.

H) Justificante de la Tesoreria de la Seguridad Social de hallarse al corriente de
obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

I) Ficha de terceros debidamente cumplimentada; salvo que ya estuviera en poder del
Ayuntamiento y sus datos siguieran vigentes.

J) Otros documentos referidos a la situacion social, familiar o econdémica, que a juicio
del solicitante deban acompaiiar al expediente.

Se podra requerir a los interesados la aportacion de otros documentos distintos
de los anteriormente enumerados, a efectos de constatar si reunen las condiciones
exigidas para ser beneficiarios de la ayuda solicitada.

NOTA: EL SOLICITANTE QUEDA OBLIGADO, EN CASO DE SER
BENEFICIARIO DE LA PRESTACION, A JUSTIFICAR DOCUMENTALMENTE,
QUE ESTA SE HA DESTINADO AL FIN PARA EL QUE SE OTORGO, DEBIENDO
REINTEGRAR EL IMPORTE NO JUSTIFICADO.

2017/1636
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AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2017-1762  Aprobacidn definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Adoptado el acuerdo de aprobacion provisional de modificacion de la Ordenanza Fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles por el Pleno del Ayuntamiento de Noja en sesion
celebrada el 29 de diciembre de 2016, finalizado el periodo de exposicion publica de treinta
dias, y no habiéndose presentado reclamacion alguna contra aquélla se procede a la publica-
cién del acuerdo de aprobacién definitiva asi como del texto integro de la modificacion, tal y
como establece el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

La entrada en vigor de la presente modificacion se retrotrae al 1 de enero de 2.017 de
acuerdo con lo previsto en la disposicidn adicional decimotercera del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales que dispone que "en aquellos municipios en los que resulte de aplicacién lo
previsto en el articulo 32.2 del Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo, el plazo para aprobar y publicar el tipo
de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles se amplia hasta el 1 de marzo del ejercicio
en que se aplique el correspondiente coeficiente".

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del mencionado texto legal, contra este
acuerdo podra interponerse directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria.

El acuerdo de aprobacion definitiva y el texto integro de la modificacidon de la Ordenanza
Fiscal es el siguiente:

PRIMERO.- Modificar el articulo 3 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, quedando redactado con el siguiente tenor literal:

"Articulo 3. Determinacidn de la cuota tributaria.

1.- El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles queda fijado en los términos
siguientes:

— El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles aplicable a los bienes de na-
turaleza urbana sera el 0,7876%.

— El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles aplicable a los bienes de na-
turaleza rustica sera el 0,5370 %.

— El tipo de gravamen del Impuesto sobre Bienes Inmuebles aplicable a los bienes de ca-
racteristicas especiales sera el 0,4893 %".

SEGUNDO.- La presente modificacién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de que su fecha de efectos se retrotraiga al 1
de enero de 2.017 de conformidad con lo previsto en la disposicion adicional decimotercera del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Noja, 22 de febrero de 2017.
El alcalde,

Miguel Angel Ruiz Lavin.
2017/1762
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2017-1737  Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal nu-
mero 1, reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento, en sesidén extraordinaria cele-
brada el dia tres de enero de 2017, se aprobd provisionalmente la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal N° 1, reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. No habiéndose formulado
reclamaciones frente al mismo, el acuerdo se entiende definitivamente aprobado, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 17.3. del R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, haciéndose constar
expresamente que la modificacién se realiza de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional 132 del R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo, entrando en vigor con efectos de uno de
enero de 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.4. del R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo,
se hace publico citado acuerdo y la modificacién de la ordenanza, que queda redactada en los
términos del anexo del presente anuncio. Frente al acuerdo de modificacién de la Ordenanza,
que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria con sede en Santander, en el plazo de dos
meses contados a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro que se estime pertinente.

San Vicente de la Barquera, 22 de febrero de 2017.
El alcalde,
Dionisio Luguera Santovefia.

ANEXO
ORDENANZA FISCAL N° 1, REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Se modifica el apartado n° 2 del articulo 12, que queda redactado en los siguientes térmi-
nos:

"Articulo 12.

2. De conformidad con lo sefialado en el articulo 72 del R. D. Legislativo 2/2004, este Ayun-
tamiento aplicara los siguientes tipos de gravamen:

a) A los Bienes de Naturaleza Urbana: 0,478 %.
b) A los Bienes de Naturaleza Rustica: 0,66 %.

c) A los Bienes Inmuebles de Caracteristicas Especiales: 0,60 %".
2017/1737
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CVE-2017-1630  Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia.

Se hace publico que, con fecha de 17 de febrero de 2017, el sefior alcalde presidente ha
dictado Decreto de delegacién de funciones propias de Alcaldia por ausentarse del municipio,
resolviendo, entre otros extremos:

"PRIMERO: Delegar todas las atribuciones que son propias al cargo de alcalde presidente
del Ayuntamiento de Val de San Vicente entre los dias 22 de febrero y 2 de marzo de 2017,
ambos inclusive, a favor de la segunda teniente de alcalde, dofia Maria Luzdivina Lépez Purdn.

SEGUNDO: Esta delegacion se entenderd vigente en tanto no sea revocada con caracter
general o particular, mediante la asuncion de tales competencias por el titular.

TERCERO: Los actos dictados en ejercicio de las atribuciones que han sido delegadas,
indicaran expresamente esta circunstancia y se entenderan dictados por la Alcaldia de este
Ayuntamiento. En consecuencia, correspondera a esta Alcaldia la resolucién de los recursos de
reposicién que puedan interponerse contra dichos actos.

La delegacion se comunicara a la interesada y se darad cumplimiento a los demas tramites
legales oportunos."

Pesués, Val de San Vicente, 17 de febrero de 2017.
El alcalde,

Roberto Escobedo Quintana.
2017/1630
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2017-1683  Resolucion por la que se hace publica la relacion definitiva de aspiran-
tes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el
sistema de concurso-oposicion, a la categoria estatutaria de Técnico
Especialista en Radiodiagndstico en las Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, y la plaza ofertada.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, de conformidad con lo establecido
en la Orden SAN/75/2008, de 23 de diciembre, modificada por la Orden SAN/37/2015, de 5
de agosto (Boletin Oficial de Cantabria nimero 60, de fecha 27 de marzo), en ejecucion de
sentencia del Tribunal Supremo de 28 de febrero de 2012, por la que 23 se convocan pruebas
selectivas para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposicidn, a plazas de la categoria
estatutaria de Técnico Especialista en Radiodiagndstico, en las Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con la propuesta elevada por el Tribunal Cali-
ficador, y segun lo previsto en la base octava de dicha convocatoria.

RESUELVO

PRIMERO.- Publicar la relacion definitiva de aspirantes que han superado el citado pro-
ceso selectivo, segun figura en el Anexo I, y conforme establece la base 8.5 de la Orden
SAN/75/2008, de 23 de diciembre, modificada por la Orden SAN/37/2015, de 5 de agosto
(Boletin Oficial de Cantabria nimero 60, de fecha 27 de marzo).

SEGUNDO.- Hacer publica la plaza ofertada, recogida en el Anexo II de esta resolucién, a la
aspirante que ha superado el referido proceso de seleccién.

TERCERO.- Otorgar a la citada aspirante un plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, para presentar la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor.

b) Original o fotocopia compulsada de la certificacion o titulo académico exigido para su
participacion en estas pruebas selectivas.

c) Certificado de la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que
se deriven del correspondiente nombramiento emitido por los Servicios de Prevencion que in-
dique la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de Salud.

d) Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
La citada documentacion se verificara de oficio por la Administracion, salvo que la persona

interesada no preste su consentimiento en el apartado correspondiente del Anexo III, en cuyo
caso debera aportarla dentro del plazo indicado.

CUARTO.- Junto con la documentacion exigida en el apartado tercero, la aspirante, a la vista
de la plaza vacante relacionada en el Anexo II de la presente resolucion, debera cumplimentar
y presentar solicitud en el modelo que se adjunta como Anexo III, indicando el destino al que
desea ser adscrita, en el mismo plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguiente a la
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publicacion de esta Resolucion, no pudiendo anular ni modificar su solicitud una vez terminado
el plazo de presentacion.

QUINTO.- Asimismo, y a efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la
mencionada categoria, el Anexo III contiene una declaracion jurada o promesa de no haber
sido objeto de sancién disciplinaria firme de separacion del servicio de cualesquiera Admi-
nistraciones Publicas en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni haber sido condenado
mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o
especial para el ejercicio de funciones publicas.

SEXTO.- Si transcurrido el plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, la aspirante no
cumplimentase el Anexo III en los términos sefialados, asi como en caso de que, a la vista
de la documentacion presentada o verificada de oficio por la Administracién convocante, se
apreciase que no cumple alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria, no podra ser
nombrada y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.

Sirva la presente resolucion como notificacion a los interesados, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucion cabra interponer recurso de alzada ante el Consejo de Go-
bierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Santander, 14 de febrero de 2017.
La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

ANEXO I

ASPIRANTE QUE HA SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE
EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, A LA CATEGORIA ESTATUTARIA DE TECNICO
ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO EN LAS INSTITUCIONES SANITARIAS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

DNI APELLIDOS , NOMBRE PUNTUACION

71889584W LOPEZ HERNANDEZ, SORAYA 49,6925

ANEXO II
PLAZA OFERTADA

ATENCION ESPECIALIZADA

N° PLAZAS GERENCIA LOCALIDAD (1)

1 GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTANDER
“MARQUES DE VALDECILLA”

(1) La localidad se refiere a la ubicacién de la Gerencia correspondiente.
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ANEXO Il

RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS
PRESENTACION DE DOCUMENTOS

CONVOCATORIA CATEGORIA

ORDEN SAN/

DATOS PERSONALES

DNI NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2
DIRECCION LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO POSTAL TELEFONO
SOLICITA

Conforme a la resolucion por la que se hace publica la relacion definitiva de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el
acceso, mediante el sistema de concurso-oposicion, a la categoria estatutaria indicada, le sea adjudicada la vacante que se relaciona a
continuacion:

Ne. DESCRIPCION LOCALIDAD

1.

DECLARA

A efectos de su nombramiento como personal estatutario fijo de la mencionada categoria, que no ha sido separado, mediante
expediente disciplinario, de cualquier Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra condenado
mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para el ejercicio de funciones
publicas.

DOCUMENTACION REQUERIDA

Documento Nacional de Identidad o pasaporte en vigor

Titulacion académica

Certificado de capacidad funcional

Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales

El abajo firmante, CONSIENTE que el Organo convocante verifique de oficio los datos o documentos que hayan sido expedidos por la
Administracién Autonémica de Cantabria o que obren en sus archivos o bases de datos.

En caso de no consentir, marque la casilla |:| debiendo, en este caso, aportar el documento acreditativo correspondiente.

ADVERTENCIA

Declaro que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacién adjunta. Conozco y acepto que la Administracion Publica podra
comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la
Administracion compruebe la inexactitud de los datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades
que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

FECHA

DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO
CANTABRO DE SALUD

FIRMA

CVE-2017-1683
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2017-1686  Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacidn, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio
Cantabro de Salud.

Convocatoria LD SCS/4/2017.
Visto el articulo 50 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 e) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23
de diciembre, de personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria

DISPONGO

Primero.- Convocar la provisidn, por el sistema de libre designacion, del puesto de Jefatura
de Unidad que se relaciona en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12,

Podra participar en la convocatoria el personal estatutario fijo perteneciente al Subgrupo de
clasificacién que se describe en el Anexo 1.

Base 22

Las solicitudes (Anexo II), dirigidas al director gerente del Servicio Cantabro de Salud se
presentaran, en el registro de la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, o en cual-
quiera de los lugares que establece el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de
Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de quince (15) dias habiles contados
desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 33a.

Junto con la solicitud, los aspirantes acompafaran su curriculum profesional, en el que
consten titulos académicos, experiencia profesional, publicaciones, cursos y otros méritos que
deseen poner de manifiesto.

Base 43,

Igualmente acompafiaran una memoria relativa al puesto solicitado que consistird en un
analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su desempefio,
en base a la descripcion contenida en la convocatoria

Base 53.

Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de en-
trevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional, la memoria y las aptitudes
para el desempefio del puesto de trabajo solicitado.
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Base 63.

La presente convocatoria, se resolverd mediante resolucion del director gerente del Servicio
Cantabro de Salud, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo maximo de
dos meses contados desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que podra
ser prorrogado hasta un mes mas. Los puestos convocados podran ser declarados desiertos,
por acuerdo motivado, cuando no concurran solicitantes idoneos para su desempefio.

Base 73.

Los adjudicatarios obtendran un nombramiento temporal para el puesto de cuatro afios de
duracién, al término de los cuales seran evaluados por una comisidn, a efectos de su conti-
nuidad en el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, el personal nombrado por libre designacion
podra ser cesado discrecionalmente en cualquier momento por la autoridad que acordd su
nombramiento.

Base 82.

El adjudicatario del puesto debera cesar en la plaza que desempefie, en el plazo de los 3
dias habiles siguientes al de la publicacion de esta resolucion.

El plazo para tomar posesidén serd de 3 dias habiles siguientes al del cese, si no implica
cambio de residencia o de un mes si la comportara.

La no toma de posesion en el plazo sefalado, supondra la pérdida de los derechos derivados
de la participacion en el proceso de provision, salvo causa justificada de causa mayor o impo-
sibilidad asi apreciada mediante resolucion motiva dictada por el director gerente del Servicio
Cantabro de Salud.

Base 93.

El personal estatutario fijo del Servicio Cantabro de Salud que resulte adjudicatario, nom-
brado por el procedimiento de libre designacién, tendra derecho a la reserva de su plaza de
origen con el mismo caracter definitivo o provisional que ostentase antes del nombramiento
en la jefatura.

Segundo.- Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, se podra inter-
poner recurso de alzada ante la consejera de Sanidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 21 de febrero de 2017.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Julidn Pérez Gil.

DENOMINACION GR/SUBGR NIVEL | GERENCIA COD. DE PLANTILLA
SUPERVISORA DE GERENCIA DE ATENCION
ESPECIALIZADA AREA II-
UNIDAD A/A2 22 | OSPITAL COMARCAL DE 2200P80500017JV
LAREDO
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACI()N EN CONVOCATORIA DE PROVISION, MEDIANTE SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION, A PUESTOS DE JEFATURA DE UNIDAD DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO LOCALIDAD
PROVINCIA CODIG POSTAL 1R TELEFONO 2° TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| CONVOCATORIA: Lbscs/.___ |/ FECHA BOC: |

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento al que se refiere la presenta instancia, optando a los puestos que se relacionan a |
continuacion por el orden de preferencia indicado

| PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA |

ORDEN DENOMINACION COD. PLANTILLA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

FECHA: FIRMA:

@3

9

%

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD §

S

2017/1686 °
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2017-1687 Bases reguladoras de la convocatoria para proveer en propiedad,
mediante concurso-oposicion, dos plazas de Subinspector de la Poli-
cia Local vacantes en la plantilla de funcionarios (OEP 2013).

PRIMERA.- Objeto de convocatoria.- Es objeto de la presente convocatoria la provisidén en
propiedad, como funcionario de carrera, por el procedimiento de concurso-oposicidn, promo-
cién interna, de dos (2) plazas de Subinspector de la Policia Local encuadradas en la Escala
de Administracion Especial; Subescala: Servicios Especiales; Clase Policia Local; clasificadas
en el grupo de titulacién B; dotadas con las retribuciones o emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente, pudiendo ser adscrita al servicio de especialidad que se
determine, con los horarios a tal efecto establecidos e incluidas en la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2013.

La cobertura de las plazas se realizara por promocion interna de los oficiales del Cuerpo
de la Policia Local del Ayuntamiento de Torrelavega. El sistema selectivo sera el de concurso-
oposicion y curso de formacion teorico-practico en la Escuela Autonémica de Policia Local,
conforme a la programacién efectuada por la Escuela Autonémica de Policia Local de Cantabria.

Se estara a lo establecido en la Plantilla Municipal y Relacion de Puestos de Trabajo en ma-
teria de definicidn, caracteristicas, contenido, régimen retributivo, etc., de las plazas convoca-
das en funcion de los puestos de trabajo de adscripcion.

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria asi como en el ta-
blon de edictos del Ayuntamiento de Torrelavega.

De conformidad con el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de co-
municacion a los interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integrantes de este pro-
cedimiento selectivo, la exposicién en el Tabléon de Edictos del Ayuntamiento de Torrelavega,
Boulevard, L. D. Herreros s/n.

Asimismo, se podra obtener informacién en relacién con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Torrelavega en la siguiente direccion: http://www.torrelavega.es
(sede electronica/oferta de empleo publico).

En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablon de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacién vigente en las presentes bases.

SEGUNDA.- Condiciones de los aspirantes.- Los requisitos que habran de reunir los aspiran-
tes son los siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola.
b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 afos de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Técnico Superior, Diplomado o equivalente. Las equiva-
lencias de los titulos alegados que no tengan el caracter general, deberan justificarse por el
interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar
en posesién de la credencial que acredite su homologacion.

d) Tener una antigliedad minima de dos (2) aflos como funcionario de carrera, titular de una
plaza de Oficial del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Torrelavega.

e) Estar en posesion del permiso de conducir de la clase B. Asimismo los aspirantes deberan
estar en posesion del permiso de conduccién de la clase A previsto en el Reglamento General
de Conductores aprobado por el Real Decreto 772/1997, de 30 de mayo, o el de la clase A2 a
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que se refiere el Reglamento General de Conductores aprobado por el Real Decreto 818/2009,
de 8 de mayo.

f) Compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas, que se prestara mediante
declaracién jurada del solicitante.

g) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la Administra-
cién del Estado, las Comunidades Auténomas o la Administracidon Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas en los términos establecidos en el Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

h) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto, no padeciendo
enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefio de las correspondientes
funciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22.2.d) de la Ley de Cantabria 5/2000, de
15 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, los aspirantes no podran encontrarse
en la situacién de segunda actividad.

Los requisitos de los apartados e) y f), implican la obligacion del aspirante, caso de superar
las pruebas selectivas y ser nombrado funcionario del Ayuntamiento de Torrelavega, de man-
tenerlos durante todo el tiempo que dure la relacion funcionarial y, por tanto, el realizar los
tramites o actuaciones que garanticen su permanencia y mantenimiento. Los restantes requisi-
tos deberan mantenerse en funcién de la normativa vigente y de las situaciones a que hubiere
lugar, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en cada momento.

Todos los requisitos anteriores deberan reunirlos el aspirante en la fecha en que finalice el
plazo para la presentacion de instancias.

TERCERA.- Incompatibilidades del cargo.- Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

CUARTA.- Presentacion de instancias.- Las instancias solicitando tomar parte en la convo-
catoria en las que los aspirantes deberan manifestar que reinen todas y cada una de las con-
diciones exigidas, se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia de este Excmo. Ayuntamiento y se pre-
sentaran en el Registro General, sito en la Plaza Baldomero Iglesias n°® 4, 39300 Torrelavega,
en el plazo de veinte (20) dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién
del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Es de la exclusiva responsabilidad del aspirante la veracidad de los datos declarados por lo
que si por el Ayuntamiento de Torrelavega se detectara la falsedad de los mismos se procedera
a la automatica exclusién del aspirante del proceso selectivo cualquiera que fuera la fase de
proceso selectivo en la que se encontrara.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

A las instancias los interesados deberan acompafiar los siguientes documentos:
— Fotocopia del D.N.I. (en vigor).

— Fotocopia del titulo exigido para tomar parte en la convocatoria.

— Fotocopia de los permisos de conducir exigidos (en vigor).

Asi como de todos aquellos documentos justificativos de los méritos que se acrediten en la
presente convocatoria, debiendo tenerse en consideracién que, con caracter general los méri-
tos que, en su caso, pudieran ser alegados por los aspirantes para su valoracion en el presente
proceso de seleccion, deberan acreditarse documentalmente en los términos establecidos en
la base octava de las presentes bases, sin que el Tribunal pueda presumir la concurrencia de
mérito alguno distinto de los alegados y justificados documentalmente dentro del periodo de
presentacion de instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presen-
tacion de la solicitud de admision a este proceso de seleccion, siendo de la exclusiva responsa-
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bilidad del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los méritos por el alegados que im-
pida al Tribunal su valoracion en términos de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Una vez finalizado el plazo de presentacidon de instancias no se admitird ningun justificante,
mérito o acreditacién de circunstancias aun cuando se refieran a hechos producidos con ante-
rioridad a la finalizacidon de dicho plazo.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que se facilitara en las oficinas del Re-
gistro General del Ayuntamiento. Dicho modelo de instancia se podré imprimir en la direccion
web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es. (sede electrénica/oferta de
empleo publico).

QUINTA.- Admision de los aspirantes.- Terminado el plazo de presentacion de instancias,
la Presidencia de la Corporacién aprobara la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacién de la causa de exclusion, que se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria,
concediéndose un plazo de diez (10) habiles para la subsanacion de los posibles errores en las
instancias presentadas.

Una vez finalizado el plazo de presentacidn de instancias no se admitira la presentacion de
nueva documentacidn para acreditacién de requisitos aun cuando se refieran a hechos produ-
cidos con anterioridad a la finalizacion de dicho plazo, salvo la que resulte precisa al objeto de
subsanar errores materiales en la documentacién aportada en el momento de presentacion de
instancias.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusidon o no
aleguen la omision justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran
excluidos de la realizacién de las pruebas.

El lugar y la fecha de comienzo del proceso de seleccidn y la composicion nominal del Tri-
bunal Calificador serd anunciada en el Boletin Oficial de Cantabria y tabldn de edictos de la
Corporacion, publicandose los resultados de la convocatoria en éste, pudiéndose consultar
igualmente en la direccion web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozca a los intere-
sados la posesidén de los requisitos exigidos en la base segunda. Cuando de la documentacién
que, de acuerdo con la base décima, debe presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda
que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeradn de todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que al-
guno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, previa
audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia-Presidencia proponiendo su
exclusion y comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido
el aspirante en la solicitud de admisidn a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se
emita la resolucion correspondiente, el aspirante podra seguir participando condicionalmente
en el proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEXTA.- Tribunal Calificador.- El 6rgano de seleccion estara compuesto por el/la Presidente/a,
el/la Secretario/a y cuatro (4) Vocales. Correspondera a este 6rgano la resolucidn del proceso
selectivo. Su nombramiento se determinara en la Resolucion de la Alcaldia-Presidencia en la
que se apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos y la determinacién del
dia, hora y lugar de celebracién de las pruebas. En todo caso, dicho érgano de seleccién se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre
y, en lo que no lo contradiga, normativa de la Comunidad Auténoma de Cantabria de aplicacion
en materia de policia local. Como 6rgano colegiado, el Tribunal de valoracidén se ajustara a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y demas normas de general aplicacion.
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La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de los respectivos suplentes, se
hara publica mediante edicto inserto en el Boletin Oficial de Cantabria y tablon de anuncios del
Ayuntamiento, pudiendo ser consultada en la pagina web municipal.

Todos los miembros del Tribunal deberan ostentar la titulacién adecuada para garantizar en
su composicidn los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacion los de inde-
pendencia y discrecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo os-
tentarse a modo de representacion o por cuenta de nadie. El Tribunal no podra estar formado
mayoritariamente por trabajadores pertenecientes al mismo Cuerpo de cuya seleccidn se trate.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miem-
bros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo de
la oposicion, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo, en todo
lo no previsto en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo por razén del nimero de aspirantes presentados asi lo
aconsejara, el Tribunal por medio de su Presidente podra disponer la incorporaciéon al mismo,
con caracter temporal, de otros empleados publicos para colaborar en el desarrollo de los pro-
cesos de seleccién, bajo la direccion del citado Tribunal.

Los componentes del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podran re-
cusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco (5) afios inmediatamente anteriores a
la fecha de la publicacion de la presente convocatoria.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores especialistas, con voz y sin voto, los
cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo lo
referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas
la informacidén que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al proceso selectivo
para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo dispuesto en
la normativa de aplicacién sobre indemnizaciones por razén del servicio.

El Tribunal, en todo lo no previsto en estas bases, esta facultado para resolver las cuestio-
nes que pudieran suscitarse en el desarrollo del proceso selectivo y para adoptar los acuerdos
necesarios para el debido orden del mismo.

SEPTIMA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.- Los ejercicios de la convocatoria no po-
dran comenzar hasta transcurridos dos (2) meses desde que aparezca publicada la misma en
el Boletin Oficial de Cantabria. Quince (15) dias antes del primer ejercicio, se anunciara en el
mencionado Boletin, el dia, hora y lugar en que habra de realizarse. El lamamiento para pos-
teriores ejercicios se hara mediante la publicacién en el tablon de edictos de la Corporacion y
direccion web municipal (http://www.torrelavega.es), con una antelacién minima de cuarenta
y ocho (48) horas.

Para establecer el orden en que habran de actuar los opositores en aquellos ejercicios que
no se puedan realizar conjuntamente se estara al sorteo celebrado por la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. Salvo casos
de fuerza mayor, invocados con anterioridad y debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal con absoluta libertad de criterios, la no presentacion de un aspirante a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamado, determinard automaticamente el decaimiento
de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido, en su
consecuencia, del procedimiento selectivo.

El Tribunal podra en todo momento requerir a los aspirantes para que se identifiquen debi-
damente, a cuyo efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional
de Identidad.
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OCTAVA.- Ejercicios de la convocatoria.- Constara de fase de concurso y fase de oposicion.

FASE DE CONCURSO: La fase de concurso, a la que accederan los aspirantes que hayan su-
perado la fase de oposicidn, consistira en la calificacion de los méritos alegados y acreditados
por los aspirantes, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto de Cantabria 46/2016, de 11 de
agosto, por el que se establece el baremo de méritos aplicable a los concursos para la provi-
sién de puestos de trabajo por movilidad y a la fase de concurso en los procesos de promocién
interna que se articulen dentro de los Cuerpos de Policia Local de Cantabria.

FASE DE OPOSICION: La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios, obligatorios
y eliminatorios:

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito, durante un tiempo maximo de dos (2)
horas, tres (3) temas extraidos al azar del anexo I (uno de la parte general y dos de la parte
especifica) a la presente convocatoria.

Este ejercicio se valorara de cero (0,00) a diez (10,00) puntos, siendo eliminados aquellos
aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de cinco (5,00) puntos.

El ejercicio sera leido por los miembros del érgano de valoracién debiendo garantizarse el
anonimato de los aspirantes adoptandose las previsiones que resultaran oportunas al objeto de
garantizar el mismo tanto en la fase de ejecucién como de posterior valoracion.

En la valoracion del presente ejercicio el Tribunal apreciara, fundamentalmente, la capa-
cidad y formacion general, la claridad de ideas, el nivel de conocimiento de las materias, la
precision, sintesis, relacion y rigor en la exposicion, la calidad de expresion escrita, asi como
la correcta redaccion, ortografia y presentacion.

Segundo ejercicio: Consistiran en la realizacion de supuestos de caracter practico relacio-
nados con el temario de la parte especifica de la convocatoria, y funciones propias del puesto
de trabajo determinados por el Tribunal inmediatamente antes de la realizacién del ejercicio.
Su contenido y tiempo maximo de duracion seran los que al efecto establezca el Tribunal Cali-
ficador, no pudiendo exceder de dos (2) horas.

Este ejercicio se valorara de cero (0,00) a diez (10,00) puntos, siendo eliminados aquellos
aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de cinco (5,00) puntos.

El ejercicio sera leido, segun determine el Tribunal con caracter previo a su realizacién, por
los aspirantes o por los miembros del érgano de valoracion. En este segundo supuesto, de-
bera garantizarse el anonimato de los aspirantes adoptandose las previsiones que resultaran
oportunas al objeto de garantizar el mismo tanto en la fase de ejecucion como de posterior
valoracion del mismo.

Si el ejercicio fuera leido por los aspirantes, finalizada la lectura el Tribunal podra dialogar
con el aspirante y le podra plantear cuestiones en relacién con los contenidos desarrollados.

En este ejercicio se valorara la capacidad para analizar y resolver, de forma motivada, los
supuestos practicos formulados, de analisis y aplicacién razonada de los conocimientos tedri-
cos a la resolucion de los problemas planteados, la capacidad y formacion especifica, la siste-
matica, la capacidad de expresidon escrita y oral, la precision, sintesis y rigor en la exposicion
escrita, asi como la correcta redaccion, ortografia y presentacion.

Tercer ejercicio: Pruebas de aptitud fisica.

Acreditacién: En el momento del llamamiento para la realizacion de este primer ejercicio,
los aspirantes deberan acreditar aptitud suficiente para el desarrollo de las pruebas fisicas de-
biendo aportar certificado médico, expedido en impreso oficial y firmado por médico colegiado
en ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el opositor relne, en citada fecha,
las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la realizacion de los ejercicios
fisicos establecidos en la convocatoria.
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Quien no presentara en el momento de su llamamiento para la realizacion de este primer
ejercicio el certificado médico requerido o, de presentarlo, éste no se adecuara expresamente
a las prescripciones referidas en el parrafo anterior, serd excluido automaticamente del pro-
ceso selectivo. No se admitiran certificados médicos con una antigiiedad superior a siete dias
respecto a la fecha de realizacion de las pruebas fisicas.

Para la realizacidn de la prueba, los opositores deberdn presentarse provistos de atuendo
deportivo.

b) Pruebas de aptitud fisica: Se realizaran por el orden que determine el Tribunal de valo-
racion y cada una sera de caracter eliminatorio, para poder pasar a la siguiente.

A) Flexiones en barra fija.

B) Flexiones en el suelo.

C) Salto de longitud a pies juntos.
D) Carrera de 60 metros.

E) Carrera de 1000 metros.

F) Natacion 50 metros.

Los aspirantes seran calificados como aptos o no aptos, debiendo superar la totalidad de las
pruebas fisicas para obtener la calificacion de apto.

La descripcion de las diferentes pruebas figura en el anexo I de la convocatoria, estando
las pruebas encaminadas a determinar si el aspirante posee las condiciones fisicas adecuadas
para desempefiar el puesto.

Cuando lo estime pertinente y de forma aleatoria, el Tribunal Calificador podra realizar
pruebas de consumo de sustancias o grupos farmacoldgicos prohibidos, de estimulantes o
cualquier tipo de dopaje, segun las normas del Consejo Superior de Deportes, destinados a
aumentar la capacidad fisica o a modificar los resultados de la prueba, quedando eliminados
los que den positivo al consumo de dichas sustancias.

En este sentido, la lista de sustancias y métodos prohibidos sera la contemplada en la Re-
solucion de 21 de diciembre de 2006, del Consejo Superior de Deportes, por la que se aprueba
la lista de sustancias y métodos prohibidos en el deporte, publicada en el «Boletin Oficial del
Estado» num. 309, de 27 de diciembre de 2006.

La ejecucion del presente ejercicio sera publica siempre que ello no entorpezca el normal
desarrollo de las pruebas, pero no se permitird su grabacion por medio audiovisual alguno
porque pudiera afectar a la seguridad, al derecho a la intimidad personal y a la propia imagen
de los intervinientes en la misma.

Riesgos y accidentes.- Este Ayuntamiento no se hace responsable de cualquier riesgo y/o
accidente que pudieran sufrir los aspirantes en el transcurso de la realizacién de las pruebas
exigidas.

Cuarto ejercicio: Consistira en la realizacién de uno o varios test psicotécnicos de aptitud,
actitud y personalidad al objeto de determinar las capacidades y competencias de los aspi-
rantes para el desempefio de la funcion de Subinspector de la Policia Local, encaminadas a
comprobar que las aptitudes y rasgos de personalidad de los aspirantes con los mas adecuados
para la funcién policial y de mando a desempenfar, al tiempo que descartar desviaciones clini-
cas significativas. Para ello se realizaran:

a) Test de inteligencia general y/o de aptitudes.
b) Pruebas de personalidad y capacidades.

Para la valoracion y calificacion de esta prueba se requeriran los servicios de personal es-
pecializado que emitird su informe con arreglo a las condiciones de la convocatoria, a la vista
del cual el Tribual resolvera.
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NOVENA.- Calificaciéon de los ejercicios.- Los ejercicios seran calificados de la siguiente
forma:

Los ejercicios primero y segundo se calificaran de cero (0,00) a diez (10,00) puntos, siendo
eliminados aquellos aspirantes que no obtengan una puntuacién minima de cinco (5,00) pun-
tos en cada uno de ellos. Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas
por los distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes de
aquél. A continuacién se eliminaran las notas individuales que difieran en mas de dos (2,00)
puntos, por exceso o defecto, de este cociente y se procedera a hallar la media de las califica-
ciones restantes, que sera la calificacion definitiva.

En los ejercicios tercero y cuarto los aspirantes seran calificados como aptos o no aptos,
quedando eliminados aquellos que obtengan la calificacién de "no apto".

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas en el tablon de edictos de la Corpora-
cién y pagina web municipal.

La calificacion definitiva del proceso selectivo estara determinada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en la fase de concurso y en la fase de oposicién, haciéndose igualmente
publica en el tablén de edictos, asi como en la direccién web municipal: http://www.torrela-
vega.es.

En caso de empate el orden se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en
el primer ejercicio de la fase de oposicidn y, si esto no fuera suficiente, en el segundo ejercicio.

DECIMA.- Lista de aprobados.- Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hara
publica en el tablon de edictos de la Corporacion la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacidon para su nombramiento como Subinspector de la Policia Local en practicas. El Tribunal
Calificador elevara a la Presidencia de la Corporacion, dicha propuesta, sin que la misma pueda
contener mayor niumero de aspirantes que el de plazas convocadas, siendo nula de pleno dere-
cho cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracidon, dentro del plazo de veinte (20)
dias naturales a contar desde el dia siguiente a aquél en que se hubiera publicado la relacién de
aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria:

— Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de
separacion del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haber sido conde-
nado mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta
o especial para el ejercicio de funciones publicas.

— Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o in-
compatibilidad prevista en la legislacion vigente.

— Certificado de antecedentes penales del Registro Central de Penados y Rebeldes referido
a la fecha de terminacion de las pruebas selectivas.

— Compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas, que se prestara mediante
declaracion jurada.

— Originales de la documentacién aportada en el momento de presentacidon de instancias
para la acreditacion de los requisitos de acceso exigidos y méritos alegados para su conside-
racion en la fase de concurso.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los documentos
acreditativos, no podra formalizar su nombramiento, quedando anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su
instancia.

Quienes tuviesen la condicidén de funcionarios publicos estaran exentos de justificar do-
cumentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u Organismo de quien
dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal, asi como los permisos de conduccién exigidos en vigor.
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Los aspirantes deberdn someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realizacién
por parte de los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de un re-
conocimiento médico previo que permita obtener la valoracion de aptitud para el desempefio
del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado
"apto" o "no apto".

Aquel aspirante que se negara a someterse a citado reconocimiento médico o que fuera
declarado "no apto" decaerda automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse res-
pecto de su nombramiento por el Ayuntamiento de Torrelavega, decayendo en el mismo en el
supuesto de ya haberse formalizado su nombramiento o toma de posesion con anterioridad a
la emisidon por parte de los Servicios Médicos del preceptivo informe de aptitud o no aptitud.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, ademas de los aspirantes propuestos para el nombramiento del apartado
anterior, el érgano de seleccién establecerd, entre los restantes miembros que superaron la
totalidad de los ejercicios, y por orden de puntuacién, una lista de reserva a efectos de poder
efectuar nombramiento para los casos en que se produzca renuncia de los propuestos an-
tes del nombramiento o toma de posesidon, con el ?n de asegurar la cobertura de las plazas
convocadas. Dicha lista Unicamente surtird efectos para la cobertura de las plazas objeto de
la presente convocatoria en los casos indicados, sin que surta efectos para otros procesos
selectivos u otras convocatorias futuras, ni sus miembros adquieran otros derechos que los
anteriormente indicados.

En ningln caso, la lista de reserva sera aplicable tras la toma de posesion de un aspirante
como Subinspector de la Policia Local en practicas. Tampoco sera aplicable, para los casos de
vacante por la falta de superacion o aprovechamiento del curso de formacién a impartir por
la Escuela Regional de la Policia Local, de un aspirante que hubiera tomado la posesiéon como
Subinspector de la Policia Local en practicas.

UNDECIMA.- Nombramiento de funcionarios en practicas y definitivo.- Concluido el proceso
mencionado anteriormente, quienes lo hubiesen superado seran nombrados Subinspectores
de la Policia Local en practicas, debiendo realizar el curso de formacion tedrico-practico pre-
visto en el articulo 22 de la Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, modificada Ley de
Cantabria 3/2014, de 17 de diciembre, curso que se realizara en la Escuela Autondmica de
Policia Local, siendo de su cargo la organizacién del mismo con arreglo a sus propias normas
académicas y haran las practicas correspondientes en el lugar que determine el Ayuntamiento.

Durante la realizacidn del curso, los aspirantes tendran la consideracién de Subinspectores
de la Policia Local en practicas, con los derechos y obligaciones inherentes a esta situacion,
debiendo compaginar el Subinspector en practicas la prestacién de servicios para el Ayunta-
miento de Torrelavega con la asistencia al curso. Se entenderd que el periodo de asistencia al
curso computa a efectos de horario o jornada en la prestacion de servicios.

La Escuela Autondmica de Policia Local informara al Ayuntamiento sobre los respectivos
aspirantes, debiendo adoptarse por el Ayuntamiento la decision de excluir a los aspirantes que
no hayan superado el curso de formacidn tedrico-practico, quedando, en tal caso, decaidos en
la expectativa de promocion a una plaza de Subinspector del Cuerpo de la Policia Local y, por
tanto, perderan el derecho a su nombramiento como Subinspector de la Policia Local, mediante
resolucién motivada de la autoridad que haya efectuado la convocatoria, a propuesta del 6r-
gano responsable de la evaluacion del curso selectivo. La/s plaza/s sera declarada/s vacante/s
deberan cubrirse mediante el correspondiente proceso selectivo sin que surta efectos para ello
la lista de reserva de la base décima.

Terminado el periodo de formacion basica y practicas, los aspirantes que hubiesen sido de-
clarados aptos, cuyo nimero no podra exceder en ningun caso al de plazas convocadas, seran
nombrados, como funcionarios de carrera, Subinspectores de la Policia Local del Ayuntamiento
de Torrelavega y deberan tomar posesién de su plaza en el plazo maximo de treinta (30) dias
naturales, contados a partir de la notificacién del nombramiento. Aquél que no tome posesion
de su plaza en el plazo sefalado, sin causa justificada, decaera en todos sus derechos. Los
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aspirantes seran adscritos al servicio de especialidad del Cuerpo de la Policia Local que se de-
termine.

DUODECIMA.- Riesgos y accidentes.- Este Ayuntamiento no se hace responsable de cual-
quier riesgo y/o accidente que pudieran sufrir los aspirantes en el transcurso de la realizacién
de las pruebas exigidas.

DECIMOTERCERA.- Ley reguladora de la oposicién.- El sélo hecho de presentar instancia
solicitando tomar parte en este proceso selectivo constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las bases reguladoras del mismo, que tienen consideracion de ley reguladora de esta
convocatoria.

La presente convocatoria y sus anexos se regiran por las disposiciones del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico y, en tanto se proceda a su desarrollo reglamentario, por la Ley 30/84, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/88, de 28 de julio, Ley 7/85, de 2 de abril y disposiciones del R.D.L.
781/86, de 18 de abril, R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcio-
narios de la Administracién Local, asi como Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de
Coordinacién de Policias Locales, modificada por Ley de Cantabria 3/2014, de 17 de diciembre,
y Decreto 1/2003, de 9 de enero, por el que se aprueban las Normas Marco de la Policia Local
de Cantabria, en lo que no se oponga a lo establecido en la anterior Ley.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos de ella se derivan y de la
actuacion del Tribunal Calificador, podran ser impugnados por los interesados en los casos,
forma y plazo establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Las resoluciones del érgano de seleccidn vinculan a la Administracion que sélo puede pro-
ceder a la revision mediante el procedimiento general de revision de los actos administrativos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Torrelavega, 13 de febrero de 2017.
El oficial mayor,
Emilio A. Alvarez Fernandez.

ANEXO I

La prueba de aptitud fisica comprendera los siguientes ejercicios:

Ejercicio a).- Suspendido en barra, flexidon y extension de brazos.- La suspension se hard
con palmas al frente y una separacién de las manos igual a la de los hombros. Desde la sus-
pension pura se flexionaran los brazos, sin balanceos ni elevacidon de rodillas, hasta que la
linea de los ojos, con la cabeza en posicidon normal, pase al borde superior de la barra. Dichas
flexiones se haran de una forma continuada sin detenciones.

Ejercicio b).- Extensidn de brazos desde tendido prono.- Desde la posicion de tendido prono,
palmas de las manos apoyadas sobre el suelo, debajo de los hombros y los dedos dirigidos
hacia dentro, se hara una extension completa de brazos, manteniendo en el mismo plano de la
cabeza, linea de hombros, linea de caderas y piernas. Estas se mantendran juntas con los pies
apoyados en el suelo sobre las puntas. En la flexion se llegara a colocar el pecho hasta unos
cinco centimetros, como maximo del suelo, pudiendo llegar a tocar éste sin apoyar. El ejercicio
se hara de una forma continuada, sin detenciones.

Ejercicio c).- Salto de longitud sin carrera previa.- Se hara sobre foso de arena y desde una
plataforma rectangular de madera o cemento de dimensiones suficientes para la colocacién de
los pies. Puestos éstos sobre dicha plataforma con una separacién lateral normal, a voluntad
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del actuante se efectuara el salto hacia delante, para caer sobre los pies en el foso de arena.
Durante los ejercicios de coordinacidon previos al salto de flexiones de piernas y tronco, no
deben separarse del suelo ninguno de los dos pies. La distancia alcanzada se medira desde la
parte anterior de la plataforma de despegue a la Gltima huella marcada en el foso de arena con
los pies o cualquier otra parte del cuerpo.

Se efectuaran tres (3) intentos sucesivos puntuando el maximo alcanzado.

Ejercicio d).- Carrera de velocidad de 60 metros lisos.- El ejecutante, a la voz de "a sus
puestos", se colocara en la linea de salida sin sobrepasar ésta. A la voz de "listos", inclinara el
tronco hacia adelante y flexionara la pierna adelantada. A la voz de "ya", disparo o pitido, se
dara la salida, pudiendo realizarse ésta de pie o agachados sin tacos de salida.

Intentos: Un (1) sdlo intento.
Invalidaciones: De acuerdo con el Reglamento Internacional de la IAAF.

Ejercicio e).- Carrera de 1.000 metros lisos.- El ejecutante, a la voz de "a sus puestos", se
colocara en la linea de salida sin sobrepasar ésta. A la voz de "listos", inclinara el tronco hacia
adelante y flexionara la pierna adelantada. A la voz de "ya", disparo o pitido, se dara la salida,
pudiendo realizarse ésta de pie o agachados sin tacos de salida.

Intentos: Un (1) sélo intento.
Invalidaciones: De acuerdo con el Reglamento Internacional de la IAAF.

Ejercicio f).- Natacién 50 metros estilo libre.- El aspirante se situard en el borde de la pis-
cina o bien dentro de ella con una mano agarrada al poyete de salida; a la voz de "ya" o de un
pitido de silbato, recorrerd la distancia de cincuenta (50) metros sin apoyarse en el suelo ni
agarrarse en parte alguna.

Intentos: Un (1) sélo intento.

Invalidaciones: cuando el aspirante apoye los pies en el fondo de la piscina, cuando se aga-
rre a la pared o corchera para detenerse a tomar aire.

BAREMO DE VALORACION DE LAS PRUEBAS FISICAS

En la evaluacion de la prueba de aptitud fisica se aplicaran los siguientes criterios:

— Los ejercicios se calificardn de acuerdo con la tabla de puntuacién que figura en este
anexo.

Para la aplicacidon de puntos en las marcas intermedias a las sefaladas para cada ejercicio
se tomaran los de la marca inmediatamente inferior en la escala.

Hasta 30 afios Hasta 45 afios Mas de 45 afios
PRUEBA
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres
loci
Carrera velocidad 88 ) 9,20 9,40 9,40 10°,4
60 metros
Carrera resistencia 350" 410" 400" 430" 420" 480"
1000 metros
Salto longitud 2,10 m 2,00 m 2,00 m 1,90 m 2,10 m 1,85 m
Suspension en barra
"u pensi 6 rp 5rp 4rp 3rp 3rp 2rp
fija
Extension brazos en
14 rp 12rp 12rp 10rp 12rp 8rp

suelo
Natacion 60" 60" 60" 60" 60" 60"
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ANEXO II

MATERIAS COMUNES

Tema 1.- La Constitucion Espanola de 1978: Estructura, contenido y principios basicos. Los
Derechos y deberes fundamentales.

Tema 2.- La Organizacion Territorial del Estado. La Administracion Local: La Provincia y el
Municipio. La Administracion Autondmica.

Tema 3.- El Estatuto de Autonomia como norma institucional basica de las Comunidades
Autdonomas. El Estatuto de Autonomia de Cantabria.

Tema 4.- La Unidn Europea. Instituciones de la Unidn Europea. El ordenamiento juridico
de la Unién Europea. La recepcion, aplicacion y control del derecho comunitario europeo en
Espafia.

Tema 5.- El Presupuesto de las Entidades Locales. Ordenanzas Fiscales.

Tema 6.- La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico: Objeto.
Ambito de aplicacion. Aspectos mas significativos de las mismas.

Tema 7.- Derecho Administrativo: Fuentes. Clase de Leyes. Normas con rango de Ley. El
Reglamento concepto y clases.

Tema 8.- La Organizacién Municipal. érganos necesarios. C)rganos complementarios. Las
competencias municipales.

Tema 9.- El personal al servicio de las Administraciones Locales: concepto y clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicién de funcionario. Los Derechos y Deberes de los funcionarios de
las Entidades Locales.

Tema 10.- El acto administrativo. El procedimiento sancionador. Las multas municipales.

Los recursos administrativos. El procedimiento administrativo. Regulacion actual. Fases del
procedimiento general.

Tema 11.- Las Ordenanzas y Reglamentos Locales. Concepto y clases. Elaboracién y apro-
bacion. El Reglamento Organico municipal. Bandos del Alcalde.

Tema 12.- La responsabilidad patrimonial de la Administraciéon Publica. Fundamento y cla-
ses. Regulacidn actual. La accion de regreso contra funcionarios y autoridades.

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 13.- La Policia Administrativa. Concepto. Competencia municipal. La Policia Local
como policia administrativa. Cumplimiento de las Ordenanzas municipales. Cumplimiento de
los Bandos. Cumplimiento de Acuerdos y Actos.

Tema 14.- La venta ambulante. Espectaculos y establecimientos publicos. Vados. Horarios
de cierre.

Tema 15.- La Policia Administrativa. Urbanismo. Ocupacion de la via publica. Actividades
clasificadas.

Tema 16.- La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

Tema 17.- Proteccidon del medio ambiente. Defensa de usuarios y consumidores. Comercio
minorista.

Tema 18.- Las competencias municipales en materia de Proteccidn civil. Fuegos artificiales,
clases de artificios pirotécnicos. Montaje de espectaculos. Distancia de los fuegos y proteccion
personal.

Tema 19.- El papel de la Policia Local en los programas de proteccion de la infancia y con-
trol de absentismo escolar, con especial referencia al Ayuntamiento de Torrelavega. Venta de
alcohol a menores.
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Tema 20.- Tenencia de animales de compafia. Normativa vigente. Especial referencia a la
regulacién de la tenencia de animales potencialmente peligrosos.

Tema 21.- La Ordenanza Municipal reguladora de la Proteccion de los Bienes Publicos de
Titularidad Municipal y de Mantenimiento de la Convivencia Ciudadana del Ayuntamiento de
Torrelavega.

Tema 22.- La Ordenanza Reguladora de la Venta Ambulante del Ayuntamiento de Torrela-
vega.

Tema 23.- La Ordenanza reguladora sobre ocupacién del dominio publico con mesas sillas e
instalaciones complementarias del Ayuntamiento de Torrelavega.

Tema 24.- La Ordenanza reguladora de la Tenencia, Identificacion y proteccidon de animales
del Ayuntamiento de Torrelavega.

Tema 25.- La Ordenanza sobre proteccién del medio ambiente contra la emision de ruidos
y vibraciones del Ayuntamiento de Torrelavega.

Tema 26.- La Ordenanza de Trafico del Ayuntamiento de Torrelavega.

Tema 27.- El Codigo Penal. Concepto de infraccidon penal: delito. Las personas responsables
criminalmente de los delitos. Las circunstancias que modifican la responsabilidad penal.

Tema 28.- El homicidio y sus formas. Aborto. Lesiones. Lesiones al feto.

Tema 29.- Los delitos contra la libertad. Los delitos de torturas y otros delitos contra la inte-
gridad moral. Delitos contra la libertad sexual: agresiones y abusos sexuales; el acoso sexual;
exhibicionismo y provocacion sexual; delitos relativos a la prostitucion.

Tema 30.- Los delitos contra el patrimonio y contra el orden socioeconémico.

Tema 31.- Los delitos contra la seguridad colectiva.

Tema 32.- Las falsedades. Los delitos contra la Administracién Publica.

Tema 33.- Los delitos contra el orden publico.

Tema 34.- La omisidén del deber de socorro. Delitos contra la intimidad, el derecho a la pro-
pia imagen y la inviolabilidad del domicilio. Los delitos contra el honor.

Tema 35.- Delitos contra el patrimonio y el orden socioecondmico: hurtos, robos, extorsion,
robo y hurto de vehiculos.

Tema 36.- Delitos contra la Administracién Publica: prevaricacion y otros comportamientos
injustos; abandono de destino y la omision del deber de perseguir delitos; desobediencia y
denegacion de auxilio; infidelidad en la custodia de documentos y de la violacion de secretos.

Tema 37.- Cohecho, trafico de influencias, malversacion, fraudes y exacciones ilegales, ne-
gociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios publicos.

Tema 38.- Delitos sobre la ordenacidn del territorio, el patrimonio historico, los recursos
naturales y el medio ambiente, y la proteccién de flora y fauna.

Tema 39.- Delitos contra la salud publica. Delitos contra la seguridad Vial. Infracciones a las
disposiciones sobre trafico y seguridad vial constitutivas de delito.

Tema 40.- La Ley de Enjuiciamiento Criminal. Reformas. Juicios Rapidos e Inmediatos.

Tema 41.- La detencidn policial. Detencidon y detencion ilegal. Forma de practicarla. Duracién
de la detencién. Informacion de derechos al detenido. El procedimiento de «Habeas Corpus».

Tema 42.- La policia judicial. La policia local como policia judicial. Diligencias de investiga-
cion. La identificacion. Entradas y registros en lugares cerrados.

Tema 43.- Técnicas generales de intervencion general policial ante detenciones, traslado
de detenidos y custodia de los mismos, identificaciones. Técnicas generales de proteccion a
terceros y de autoproteccion.

Tema 44.- La Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacién de Policia
Locales y su modificacidon por la Ley de Cantabria 3/2014, de 17 de diciembre. Reglamentos
que la desarrollan. El Decreto de Cantabria 1/2003, de 9 de enero, por el que se aprueban las
Normas Marco de los Cuerpos de las Policias Locales de Cantabria.
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Tema 45.- La Ley Organica de Cuerpos y Fuerzas de Seguridad. Aplicaciéon a los Cuerpos
de Policia Local de la Ley Organica 4/2010, de 20 mayo, del Régimen disciplinario del Cuerpo
Nacional de Policia.

Tema 46.- La Seguridad Ciudadana. Concepto. Competencias Municipales. La Ley Organica
4/2015, de 30 de marzo, de Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Tema 47.- El Reglamento de Armas. La regulacién de las armas. La clasificaciéon de las ar-
mas. Circulaciéon. Comercio Interior. Tenencia de armas. Armas prohibidas. Licencias y guias
de pertenencia de armas.

Tema 48. Ley de Bases sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.
Desarrollos que ha tenido la misma. El RDL 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

Tema 49.- Reglamento General de Circulacion: Anexo II Pruebas deportivas, marchas ciclis-
tas y otros eventos.

Tema 50. El Reglamento General de Circulaciéon y sus modificaciones. Normas generales
de comportamiento en la circulacion. Transporte de personas, mercancia o cosas. Especial
referencia al transporte urbano de personas y transporte escolar en el Ayuntamiento de Torre-
lavega. Transportes de mercancias peligrosas por carretera.

Tema 51.- El Reglamento General de Conductores. Permisos y licencias de conduccion vali-
dos para conducir en Espafia. Clases. Canjes. Suspension. Nulidad. Pérdida de vigencia.

Tema 52. Reglamento General de Vehiculos. Titulo II Homologacion, inspeccion y caracte-
risticas. El Reglamento de la Inspeccidn Técnica de Vehiculos a Motor.

Tema 53.- Autorizaciones administrativas para la circulacién de vehiculos, autorizaciones
temporales, cuerpo diplomatico y vehiculos histéricos. Placas de matricula. Tipos.

Tema 54.- Documentacién de las distintas clases de vehiculos. Documentos que debe llevar
consigo el conductor. La documentacién de vehiculos extranjeros y de la Unién Europea. El
seguro obligatorio.

Tema 55. Procedimiento sancionador en materia de trafico, circulacién de vehiculos a motor
y seguridad vial. Medidas Provisionales. Denuncias por infracciones en materia de circulacién.
Concepto de infraccion y sancién. Recursos. Ejecucidn y apremio. Medidas cautelares.

Tema 56.- Inmovilizacion y retirada de vehiculos en la via publica. Vehiculos abandonados,
inmovilizados y depositados: modo de actuar en cada caso.

Tema 57.- El mando. Concepto. Funciones. El ejercicio del mando. Estilos de mando. Me-
todologia de mando. La eficacia del mando. La toma de decisiones. Tipologias. El proceso de
toma de decisiones. Factores que influyen en la toma de decisiones. Decisiones en grupo.

Tema 58.- Concepto y proceso de la comunicacion. Elementos de la comunicaciéon. La co-
municacion no verbal. Redes de comunicacion. Flujos de comunicacion. Problemas y barreras
de la comunicacion. El rumor. Comunicacién con superiores. Manejo de situaciones dificiles.
Comunicacion con subordinados.

Tema 59.- Normativa sobre menores. Responsabilidad penal de menores. Absentismo esco-
lar. Juventud: La delincuencia juvenil.

Tema 60.- La LO 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género. La violencia de género. Concepto. Tipos de maltrato. La orden de pro-
teccion y de alejamiento. Medidas cautelares. Especial referencia al programa de Violencia de
Género del Ayuntamiento de Torrelavega.

DILIGENCIA

La extiendo yo, el Oficial mayor, para hacer constar que las presentes Bases han sido apro-
badas por la Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 30 de diciembre de 2016., modi-
ficadas por la Junta de Gobierno Local en su sesidn de fecha 13 de febrero de 2017. Doy fe.
2017/1687
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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

cvE-2017-1587  Orden de convocatoria 1/2017 de Ayuda por Préstamos a la Vivienda
del afio 2016.

Articulo 1. Ambito objetivo

1. Es objeto de la presente convocatoria la regulaciéon del contenido, procedimiento de
gestion y resolucién de las ayudas por préstamos a la vivienda correspondiente al afio 2016
previstas en el articulo 11 del Reglamento regulador de ayudas de accidn social del personal al
servicio del Ayuntamiento de Torrelavega.

2. La presente ayuda tiene por objeto coadyuvar a los gastos derivados de la adquisicion de
vivienda en el primer supuesto o de los gastos de rehabilitacion en el segundo, en los términos
establecidos en el Acuerdo Corporacidon-Funcionarios y Convenio Colectivo del personal laboral
del Ayuntamiento de Torrelavega.

3. El préstamo de vivienda devengara el interés de devolucidon que se establezca en los
pactos locales vigentes, siendo el plazo de devoluciéon el de ocho (8) afos.

Articulo 2. Ambito personal

1. Con caracter general, podran concurrir a la presente convocatoria el personal al ser-
vicio del Ayuntamiento de Torrelavega incluido en los ambitos subjetivos de aplicacién del
Acuerdo Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del personal laboral, en funcion de la
naturaleza juridica de su relacidn juridica con esta Administracién, con exclusion del personal
al servicio de los organismos auténomos municipales y/o entidades publicas municipales con
convenio colectivo propio.

2. En particular, podra solicitar la ayuda por préstamos a la vivienda el personal al servicio
del Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de
publicacién de la presente convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo

b) Excedencia por cuidado de familiares

c) Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razén de violencia de género

En el caso del personal fijo discontinlio, debera haberse encontrado en alguna de las prece-

dentes situaciones durante un periodo de seis meses en los nueve inmediatamente anteriores
a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cum-
plir los siguientes requisitos:

a) Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

b) Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el afio an-
terior a la fecha de publicacion de la respectiva convocatoria.

c) Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados
en el Ayuntamiento de Torrelavega.

3. Quienes no hayan prestado servicios durante la totalidad del periodo a que se refiere la
presente convocatoria de ayuda, solamente percibiran ayudas correspondientes a gastos rea-
lizados durante dicho tiempo, en cuantia proporcional al tiempo que estuvieron en cualquiera
de las situaciones administrativas contempladas en el parrafo primero de este articulo, salvo
para aquellas ayudas que expresamente se especifiquen.
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El importe de la ayuda en el caso del personal interino y laboral temporal se reducirad en
razén de los periodos previsibles de duracién del periodo de nombramiento o contratacion
laboral.

4. El beneficiario de un préstamo de vivienda que cese en su relacion con el Ayuntamiento
de Torrelavega, cualquiera que sea su causa, estara obligado a reintegrar la totalidad del im-
porte pendiente de devolucidn, con carecer previo a su cese.

5. A efectos de este convocatoria, constituyen la unidad familiar el empleado publico, su
conyuge si no media separacion judicial o su pareja de hecho inscrita en Registro oficial, y los
hijos del empleado publico que convivan con él en su mismo domicilio menores de veinticinco
afnos.

Se consideran hijos del empleado publico tanto los que lo sean por naturaleza como por
adopcion, asi como aquellos menores que se encuentren bajo su proteccién en régimen de
guarda, acogimiento o tutela reconocida en documento oficial y siempre que convivan en su
mismo domicilio.

Se entendera que los hijos forman parte de la unidad familiar ain cuando quiebre el princi-
pio de convivencia por razones de estudios o de separacién judicial o divorcio.

Articulo 3. Incompatibilidades

En materia de incompatibilidades se estara a lo establecido, con caracter general, en el Ley
10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Ambito temporal

Para conceder el préstamo se tendra en cuenta que la escritura esté expedida en el periodo
temporal de la presente convocatoria (1 de enero a 31 de diciembre de 2016) pudiéndose ad-
mitir aquellas escrituras fechadas un maximo de dos meses, anteriores o posteriores, al citado
ambito temporal correspondiendo a la Comisidén de Accidn Social decidir su inclusion en la pro-
puesta de adjudicacion provisional siempre y cuando se acredite que no tenia aliin en su poder
la acreditacién de la compraventa dentro del periodo temporal de la convocatoria.

Articulo 5. Ambito objetivo de aplicacion
Las modalidades de ayudas reguladas en el presente convocatoria son las siguientes:

A) Préstamo para la adquisicién de la vivienda habitual. Las reglas para su distribucion se-
ran las siguientes:

a) Beneficiarios: lo serdn los empleados municipales comprendidos en el art. 2 de esta
Orden que adquieran la primera vivienda o, en su caso, cuando hubieran vendido la Unica que
posean, adquieran otra para domicilio habitual. Sera preciso no haber sido beneficiario de otro
crédito de la misma naturaleza con una antigliedad inferior a diez afios desde su concesion.

b) Sera considerada primera vivienda aquella destinada a la residencia habitual del solici-
tante siempre que, ademas, cumpla con el requisito de no ser titular de otra vivienda.

¢) Cuando sean varios los adquirientes y varios o todos presten servicios en este Ayunta-
miento, el crédito se concedera a uno sdlo de ellos. Igualmente, si uno o varios de ellos adqui-
riese vivienda sdlo o con terceros distintos, se aplicara la regla del parrafo anterior.

d) Se consideraran incluidos los gastos de adquisicidon de vivienda en los siguientes supues-
tos:

a. Los de primera vivienda cuya construcciéon haya sido realizada a cargo del solicitante
titular de la misma, en el momento en que dicha vivienda haya sido inscrita como tal.

b. Los derivados de la adquisicién de la vivienda como consecuencia de la disolucién de la
sociedad de gananciales, exclusivamente, cuando se produzca como consecuencia de un pro-
ceso de separacién o divorcio.
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c. Los vinculados a la amortizacion total y/o cancelacidon del préstamo hipotecario formali-
zado para la financiacion de la adquisicion de la vivienda.

e) Estan excluidos los gastos derivados de los siguientes supuestos:

a. Los derivados de la adquisicion de anexos a la vivienda, tales como garajes y trasteros,
aunque se realice de forma simultanea a la de la vivienda.

b. Los derivados de la ampliacién de la vivienda habitual mediante la construccion de ane-
X0s a la misma o que supongan ampliacion de la superficie habitable.

c. Los derivados de adquisiciones no onerosas tales como herencias o donaciones.

d. Todos aquellos que la Comisidn de Accidn Social entienda que no deben ser objeto de
esta ayuda en funcién de la finalidad de la misma.

B) Préstamo para la rehabilitacion de la vivienda habitual. Se aplicaran las mismas reglas
que para la adquisicion fijandose ademas las siguientes:

a) Se incluyen dentro de los supuestos de rehabilitacion de la vivienda habitual las de-
rramas a la comunidad de propietarios para afrontar gastos de la misma y que atiendan a la
finalidad de esta ayuda, segun criterio de la Comision de Accidén Social.

Articulo 6. Criterios de adjudicacién de las ayudas

1. Préstamo para la adquisicidn de la vivienda habitual. Las cantidades a conceder en con-
cepto de ayuda para la adquisicion lo seran en funcién de los ingresos de todos y cada uno
de los adquirientes, aunque alguno de ellos no preste servicios en este Ayuntamiento, y con
arreglo al siguiente baremo:

— Hasta 18.849,48 €/afo: 5.972,24 €.

— De 18.849,49 €/ano a 27.933,70 €/afio: 5.201,46 €.

— De 27.933,71 €/afio a 37.206,79 €/afio: 4.458,4 €.

— De 37.206,80 €/afo hasta 46.861,09 €/afio: 3.715,33 €.
— Mas de 46.861,10 €/afo: 2.972,26 €.

Baremo reductor: se fija un baremo reductor del ingreso anual en 1.640,93 €/afio por cada
hijo o miembro de la unidad familiar que conviva y dependa econdmicamente de los adqui-
rientes. Para poder beneficiarse de este baremo reductor debera certificado de empadrona-
miento de las personas que conforman la unidad familiar y copia de la Declaracion de la renta
correspondiente al Ultimo ejercicio fiscal de los miembros de la unidad familiar, certificacion
acreditativa de no estar obligados a su presentacién o autorizacion expresa para recabar estos
datos de la Agencia Tributaria.

2. Préstamo para la rehabilitacion de la vivienda habitual. Las cantidades a conceder en
concepto de ayuda para rehabilitacion lo seran en funcién de los ingresos de todos y cada uno
de los titulares, aunque alguno de ellos no preste servicios en este Ayuntamiento, y con arreglo
al siguiente baremo:

— Hasta 18.849,48 €/afio: 2.967,57 €.

— De 18.849,49 €/afio a 27.933,70 €/afo: 2.600,72 €.

— De 27.933,71 €/afio a 37.206,79 €/ano: 2.229,2 €.

— De 37.206,80 €/afo hasta 46.861,09 €/afio: 1.857,67 €.
— Mas de 46.861,10 €/ano: 1.486,13 €.

Baremo reductor: se fija un baremo reductor del ingreso anual en 1.640,93 €/afo por cada
hijo o miembro de la unidad familiar que conviva y dependa econdmicamente de los adqui-
rientes. Para poder beneficiarse de este baremo reductor debera aportarse certificado de em-
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padronamiento de las personas que conforman la unidad familiar y copia de la Declaracién de
la renta correspondiente al ultimo ejercicio fiscal de todos los miembros de la unidad familiar,
certificacion acreditativa de no estar obligados a su presentaciéon o autorizacién expresa para
recabar estos datos de la Agencia Tributaria.

3. Los datos relativos a la renta anual a que se refiere la convocatoria se obtendran por la
Administracion a través de la documentacién aportada por el solicitante requerida en el art.
9 0 a través de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria (AEAT) previa autorizacion
expresa del/los interesado/s en la solicitud.

Articulo 7. Financiacion

El crédito presupuestario disponible es el previsto en la partida 20000 221 83101 del Presu-
puesto municipal "préstamos vivienda funcionarios y laborales" en una cuantia global maxima
de 15.000 €.

En todo caso el reconocimiento de las ayudas reguladas en este Reglamento quedara supe-
ditado a la existencia y suficiencia del correspondiente crédito presupuestario.

Articulo 8. Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes deberan formalizarse en el modelo que figura como anexo a la presente
Orden y se dirigirdn a la Secciéon de Recursos Humanos dentro del plazo de un (1) mes a con-
tar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
Cantabria.

2. Las solicitudes deberan presentarse a través del Registro General, pudiéndose presentar
asimismo en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo remitir en
todo caso dentro del plazo establecido tanto la solicitud como la documentacién justificativa
de la misma.

Articulo 9. Documentacidn justificativa

1. La documentaciéon a presentar en el caso de solicitud de préstamos para la adquisicién
de la vivienda habitual es la siguiente:

a) Escritura de compraventa del inmueble de que se trate en la que conste la fecha de ad-
quisicion pudiendo presentar escritura original, copia simple notarial de la misma o fotocopia
compulsada de la escritura.

b) Certificado del Registro de la Propiedad relativo a propiedades inmobiliarias que, indivi-
dual o conjuntamente, posea el solicitante.

c) Certificado de empadronamiento en el que conste que el solicitante reside habitualmente
en la vivienda objeto de adquisicién.

d) Declaracion/s del impuesto sobre la renta de las personas fisicas, correspondiente al
ultimo ejercicio fiscal, de los adquirentes de la vivienda. Estan exentos de presentar esta do-
cumentacién los empleados que ya la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco
de otras ayudas sociales convocadas en el 2017.

e) En el supuesto de tratarse de vivienda de nueva construccién, declaracion jurada de
destinar la vivienda en construccion a vivienda habitual.

f) En el supuesto de destinar la ayuda a la amortizacién total y/o cancelacién del préstamo
hipotecario, escritura de constitucidon y cancelacién del mismo pudiendo presentar escrituras
originales, copia simple notarial de las mismas o fotocopia compulsada de las escrituras.

g) Cualquier otra que solicite la Comision de Accién Social o el Servicio de Recursos Huma-
nos para aclaracién de la solicitud.

2. La documentacién a presentar en el caso de solicitud de préstamos para la rehabilitacion
de la vivienda habitual es la siguiente:
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a) El presupuesto de la obra a realizar y fotocopia autenticada de la licencia de obras co-
rrespondiente en la que conste el importe estimado de las obras a realizar y autorizaciones
administrativas pertinentes, debiendo acreditar documentalmente, al finalizar la misma, la
efectiva realizacion de la obra para la que se solicité y concedio el crédito.

b) Escritura de compraventa del inmueble de que se trate en la que conste la fecha de ad-
quisicion pudiendo presentar escritura original, copia simple notarial de la misma o fotocopia
compulsada de la escritura.

c) Certificado del Registro de la Propiedad relativo a propiedades inmobiliarias que, indivi-
dual o conjuntamente, posea el solicitante.

b) Certificado de empadronamiento en el que conste que el solicitante reside habitualmente
en la vivienda objeto de rehabilitacion o reparacion.

c) Declaracién/s del impuesto sobre la renta de las personas fisicas, correspondiente al
ultimo ejercicio fiscal, de los adquirentes de la vivienda. Estan exentos de presentar esta do-
cumentacién los empleados que ya la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco
de otras ayudas sociales convocadas en el 2017.

d) Factura/s original/es acreditativa/s del gasto efectuado en la rehabilitacién o reparacion
expedida a nombre del solicitante dentro del ambito temporal de la presente convocatoria,
salvo en el caso de tratarse de obras de rehabilitacidon o reparacion propias de comunidades de
propietarios en cuyo caso deberadn aportar la documentacidon que se especifica en el apartado
siguiente.

e) Certificacion del propietario de la comunidad de propietarios acreditativo de la obra rea-
lizada, asi como de la cuantia y fecha del pago efectuado por el solicitante, acompafiada del
recibo original del pago.

f) Cualquier otra que solicite la Comisién de Accién Social o el Servicio de Recursos Huma-
nos para aclaracién de la solicitud.

Con caracter preceptivo, se incorporara al expediente informe del Jefe del Servicio munici-
pal de Mantenimiento y seguridad de edificios e instalaciones municipales en el que se certifi-
que la veracidad del presupuesto en relaciéon con la obra a realizar.

Cuando el presupuesto de la obra a realizar fuere inferior a la cantidad fijada como cuantia
maxima segun el baremo precedente, el crédito lo sera por un importe igual al del presupuesto.

3. Aquellas solicitudes que no estén debidamente cumplimentadas y firmadas o que no
vengan acompafiadas de la correspondiente documentacién exigida en el apartado anterior, no
seran objeto de tramitacion.

4. Unicamente se admitirén facturas originales que posean todos los requisitos legales, de-
tallen conceptos y precios, siempre que permitan tener constancia del pago o ir acompafiadas
del correspondiente recibo acreditativo de aquél.

5. Podra solicitarse a los interesados la documentacidon complementaria que se estime ne-
cesaria en orden a la comprobacion o esclarecimiento de los hechos que sirvan de base a las
solicitudes presentadas.

Articulo 10. Falsedad en las solicitudes

La ocultacion de datos, la falsedad en la documentacién aportada o la omision de la re-
querida dara lugar a la denegacién de la ayuda solicitada o a la pérdida de la concedida, con
obligacién de devolver, en este ultimo caso, las cantidades indebidamente percibidas, con in-
dependencia de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Articulo 11. Tramitacién de las ayudas

1. La Seccion de Recursos Humanos procedera a la recepcidon y tramitacion de las solicitu-
des, asi como a la comprobacién de los datos personales y profesionales declarados por los
solicitantes.
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2. Comprobadas todas las solicitudes y cumplidos los plazos de subsanacidon que se habili-
ten, se remitiran todas ellas a la Comision de Accidn Social, a los efectos de lo establecido en
el articulo 9 del Reglamento regulador.

Articulo 12. Adjudicacion de ayudas

1. Una vez valoradas las solicitudes presentadas, la Comisidon de Accion Social informara a
la Seccién de Recursos Humanos elevando al Alcalde-Presidente propuesta de Resolucion de
adjudicacion provisional de las ayudas por préstamos a la vivienda, con especificacion de las
cuantias provisionalmente asignadas y, en su caso, causas de exclusion.

En dicha Resolucion provisional se otorgara un plazo de cinco (5) dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion en el Tablén de anuncios municipal, a efectos de de
reclamacién contra el contenido de la mencionada Resolucion provisional.

2. La Comisidon de Accidn Social, una vez analizadas las reclamaciones formuladas, in-
formard a la Seccidon de Recursos Humanos, elevando seguidamente al Alcalde-Presidente
propuesta de Resolucion definitiva. Dicha Resolucién se publicard en el tablon de Anuncios
municipal.

Articulo 13. Pago de las ayudas

El importe de las ayudas concedidas se abonard mediante inclusién en la correspondiente
ndémina siendo objeto de retencidén a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisi-
cas de acuerdo con la normativa vigente.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria y tablon de anuncios municipal.

Torrelavega, 7 de febrero de 2017.

El alcalde-presidente,
José Manuel Cruz Viadero.
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SOLICITUD DE PRESTAMO A LA VIVIENDA (afio 2016)

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: SEXO: EDAD: TELEFONO:

DOMICILIO PARTICULAR (calle y niimero): CP:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS ADMINISTRATIVOS

RELACION JURIDICA

SITUACION ADMINISTRATIVA @:

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL (Denominacién): ANO INGRESO:

SERVICIO DE ADSCRIPCION:

Al amparo de lo establecido en el Reglamento regulador de las Ayudas de Accion Social del personal al servicio de la Administracion
del Ayuntamiento de Torrelavega aprobado por el Pleno municipal en sesion celebrada el 4 de mayo de 2012, modificado por el Pleno
municipal en sesion celebrada el 31 de enero de 2017, asi como Acuerdo Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del
Personal Laboral, SOLICITA la concesion de un PRESTAMO A LA VIVIENDA en los términos previstos en el articulo 11 del
Reglamento regulador.
TIPO DE PRESTAMO SOLICITADO ©:

O PRESTAMO A LA ADQUISICION DE LA VIVIENDA

O PRESTAMO A LA REHABILITACION DE LA VIVIENDA

IMPORTE SOLICITADO “: €

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE SE ACOMPANA: (ver reverso de la presente solicitud)

Nivel de renta de los adquirentes (marcar con una “x”):

INGRESOS DE LA UNIDAD FAMILIAR BAREMO REDUCTOR
Menos de 18.849.,48 €/aio (1.640,93 € por miembro de la unidad familiar del solicitante)
Entre 18.849,49 €/afio a 27.933,70 €/afio
Entre 27.933,71 €/aio a 37.206,79 €/aio N° miembros de la unidad familiar (con excepcion del solicitante):
Entre 37.206,80 €/afio a 46.861,09 €/aiio Total reduccion ingresos unidad familiar (en euros):
Mas de 46.861,10 €/afio

Autoriza/n a que se proceda a la peticion de datos relativos a su renta anual a través de la Agencia Tributaria (deben suscribir la
autorizacion todos los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios y los adquirentes de la vivienda).

DECLARA bajo su responsabilidad:

1.- No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria o en el Reglamento regulador de las ayudas sociales de los empleados municipales.
2.- Que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

TORRELAVEGA a de de20
(Firma del empleado/a solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
(SECCION DE RECURSOS HUMANOS)
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REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LOS SOLICITANTES
Los establecidos en el art. 11 del Reglamento regulador de las ayudas sociales de los empleados municipales.

Quienes no hayan prestado servicios durante la totalidad del periodo a que se refiere la presente convocatoria de ayuda, solamente
percibiran ayudas correspondientes a gastos realizados durante dicho tiempo, en cuantia proporcional al tiempo que estuvieron en
cualquiera de las situaciones administrativas contempladas en el parrafo primero de este articulo, salvo para aquellas ayudas que
expresamente se especifiquen.

El importe de la ayuda en el caso del personal interino y laboral temporal se reducira en razon de los periodos previsibles de duracion
del periodo de nombramiento o contratacion laboral.

El beneficiario de un préstamo de vivienda que cese en su relacion con el Ayuntamiento de Torrelavega, cualquiera que sea su causa,
estara obligado a reintegrar la totalidad del importe pendiente de devolucion, con carecer previo a su cese.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA
Conforme a los arts. 12 y 13 del Reglamento regulador, la solicitud de préstamo a la vivienda debera acompaiarse de los siguientes
documentos:
En el caso de solicitud de préstamos para la adquisicion de la vivienda habitual:

a) Escritura de compraventa del inmueble de que se trate en la que conste la fecha de adquisicion pudiendo presentar escritura
original, copia simple notarial de la misma o fotocopia compulsada de la escritura.

b) Certificado del Registro de la Propiedad relativo a propiedades inmobiliarias que, individual o conjuntamente, posea el
solicitante.

¢) Certificado de empadronamiento en el que conste que el solicitante reside habitualmente en la vivienda objeto de
adquisicion.

d) Declaracion/s del impuesto sobre la renta de las personas fisicas, correspondiente al ultimo ejercicio fiscal, de los
adquirentes de la vivienda (y de los miembros de la unidad familiar en el caso de querer beneficiarse del baremo reductor).
Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya la hubieran aportado en el marco de cualquier otra
ayuda social tramitada en el afio 2017.

e) En el supuesto de tratarse de vivienda de nueva construccion, declaracion jurada de destinar la vivienda en construccion a
vivienda habitual.

f) En el supuesto de destinar la ayuda a la amortizacién total y/o cancelacion del préstamo hipotecario, escritura de
constitucion y cancelacion del mismo pudiendo presentar escrituras originales, copia simple notarial de las mismas o
fotocopia compulsada de las escrituras.

g) Cualquier otra que solicite la Comision de Accidn Social o la Seccion de Recursos Humanos para aclaracion de la solicitud.

En el caso de solicitud de préstamos para la rehabilitacion de la vivienda habitual:

a) El presupuesto de la obra a realizar y fotocopia autenticada de la licencia de obras correspondiente en la que conste el
importe estimado de las obras a realizar y autorizaciones administrativas pertinentes, debiendo acreditar documentalmente,
al finalizar la misma, la efectiva realizacion de la obra para la que se solicito y concedio el crédito.

b) Escritura de compraventa del inmueble de que se trate en la que conste la fecha de adquisicion pudiendo presentar escritura
original, copia simple notarial de la misma o fotocopia compulsada de la escritura.

c) Certificado del Registro de la Propiedad relativo a propiedades inmobiliarias que, individual o conjuntamente, posea el
solicitante.

d) Certificado de empadronamiento en el que conste que el solicitante reside habitualmente en la vivienda objeto de
rehabilitacion o reparacion.

e) Declaracion/s del impuesto sobre la renta de las personas fisicas, correspondiente al wltimo ejercicio fiscal, de los
adquirentes de la vivienda (y de los miembros de 1a unidad familiar en el caso de querer beneficiarse del baremo reductor).
Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya la hubieran aportado en el marco de cualquier otra
ayuda social tramitada en el afio 2017.

f) Factura/s original/es acreditativa/s del gasto efectuado en la rehabilitacion o reparacion expedida a nombre del solicitante
dentro del ambito temporal de la presente convocatoria, salvo en el caso de tratarse de obras de rehabilitacion o reparacion
propias de comunidades de propietarios en cuyo caso deberan aportar la documentacion que se especifica en el apartado
siguiente.

g) Certificacion del propietario de la comunidad de propietarios acreditativo de la obra realizada, asi como de la cuantia y fecha
del pago efectuado por el solicitante, acompaiiada del recibo original del pago.

h) Cualquier otra que solicite la Comision de Accidn Social o la Seccion de Recursos Humanos para aclaracion de la solicitud.

(1) Eneste apartado se debera consignar la condicion del personal: funcionario de carrera con indicacion del cuerpo de pertenencia o laboral
fijo con indicacion de la categoria profesional.

(2) En este apartado se debera consignar la situacion administrativa (servicio activo).

(3) Debera consignarse si el préstamo solicitado es por adquisicion o rehabilitacion de la vivienda.

(4) Elimporte maximo del préstamo a solicitar es el correspondiente a los importes previstos en los arts. 12 y 13 del Reglamento Regulador
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MODELO DE AUTORIZACION DE ACCESO A LOS DATOS DE
LA RENTA ANUAL A TRAVES DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

D./Diia. mayor de edad, con

Documento Nacional de Identidad numero autorizo al

)

Ayuntamiento de Torrelavega (Seccion de Recursos Humanos) a que accedan a mis datos
de renta correspondientes al tltimo ejercicio fiscal a través de la Agencia Tributaria a los
exclusivos efectos de tramitacion de la solicitud de ayuda por préstamo vivienda afio
2016.

Torrelavega, de de 201

Fdo.:

2017/1587
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

cve-2017-1588  Orden de convocatoria 2/2017 de Ayuda por hijos o conyuges con
discapacidad de 2017.

Articulo 1. Ambito objetivo.

1. Es objeto de la presente convocatoria la regulacion del contenido, procedimiento de ges-
tién y resolucion de las ayudas por hijos o cdnyuges con discapacidad previstas en el articulo
17 del Reglamento regulador de ayudas de accion social del personal al servicio del Ayunta-
miento de Torrelavega.

2. La presente ayuda tiene por objeto colaborar en los gastos que ocasionan al empleado
publico la atencién requerida por sus hijos o conyuge discapacitados que formen parte de la
unidad familiar, con independencia de la edad de éstos, siempre que tengan un grado de mi-
nusvalia igual o superior al treinta y tres por ciento y no tengan rentas o ingresos superiores
al salario minimo interprofesional.

Articulo 2. Ambito personal.

1. Con caracter general, podran concurrir a la presente convocatoria el personal al servicio
del Ayuntamiento de Torrelavega incluido en los ambitos subjetivos de aplicacion del Acuerdo
Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral, en funcion de la natu-
raleza juridica de su relacidn juridica con esta Administracion, con exclusién del personal al
servicio de los organismos auténomos municipales y/o entidades publicas municipales con
convenio colectivo propio.

2. En particular, podra solicitar esta ayuda el personal al servicio del Ayuntamiento de To-
rrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publicacién de la presente
convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo
b) Excedencia por cuidado de familiares
c) Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razén de violencia de género

En el caso del personal fijo discontinlio, debera haberse encontrado en alguna de las prece-
dentes situaciones durante un periodo de seis meses en los nueve inmediatamente anteriores
a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cum-
plir los siguientes requisitos:

a) Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

b) Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis (6) meses en el afio
anterior a la fecha de publicacién de la respectiva convocatoria.

c) Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, trescientos sesenta
y cinco (365) dias acumulados en el Ayuntamiento de Torrelavega.

3. Quienes no hayan prestado servicios durante la totalidad del periodo a que se refiere la
presente convocatoria de ayuda, solamente percibiran ayudas correspondientes a gastos rea-
lizados durante dicho tiempo, en cuantia proporcional al tiempo que estuvieron en cualquiera
de las situaciones administrativas contempladas en el parrafo primero de este articulo, salvo
para aquellas ayudas que expresamente se especifiquen.

El importe de la ayuda en el caso del personal interino y laboral temporal se reducira en
razon de los periodos previsibles de duraciéon del periodo de nombramiento o contratacion
laboral.

4. No podré percibir ninguna de estas ayudas el personal al servicio del Ayuntamiento de
Torrelavega que tenga derecho a las mismas por el sistema de proteccién social al que estu-
viere adscrito o por cualquier otro titulo.
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5. A efectos de este convocatoria, constituyen la unidad familiar el empleado publico, su
conyuge si no media separacion judicial o su pareja de hecho inscrita en Registro oficial, y los
hijos del empleado publico que convivan con él en su mismo domicilio.

Se consideran hijos del empleado publico tanto los que lo sean por naturaleza como por
adopcidn, asi como aquellos menores que se encuentren bajo su proteccidon en régimen de
guarda, acogimiento o tutela reconocida en documento oficial y siempre que convivan en su
mismo domicilio.

Se entendera que los hijos forman parte de la unidad familiar aiin cuando quiebre el princi-
pio de convivencia por razones de estudios o de separacion judicial o divorcio.

Articulo 3. Incompatibilidades.

1. En los casos de matrimonio o parejas de hecho inscritas en Registro Oficial en que ambos
conyuges sean personal al servicio del Ayuntamiento de Torrelavega, solamente uno de ellos
podra solicitar las ayudas que tengan por objeto sufragar los gastos generados por los hijos
comunes.

En el supuesto de separacion judicial, nulidad de matrimonio o divorcio, podra solicitar la
ayuda el empleado municipal que estuviera obligado al pago de pension de alimentos o el que
tuviera atribuida formalmente la guardia y custodia.

Si ambos ex conyuges tuvieran derecho a solicitar la prestacion solamente podran formular
la peticion de prestacion el que tenga atribuida formalmente la guardia y custodia.

2. En materia de incompatibilidades se estara a lo establecido, con caracter general, en el
Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Ambito temporal.

1. La presente convocatoria se corresponde al periodo comprendido entre el 1 de enero al
31 de diciembre de 2017, inclusive, en relacién a los supuestos de reconocimiento de la situa-
cion de discapacidad al hijo o conyuge declarados durante citado periodo.

2. Concedida la presente ayuda, con anterioridad al ultimo dia de febrero de cada afio,
deberd acreditarse por el empleado beneficiario la pervivencia de los presupuestos de hecho
justificativos de la concesion de la misma, es decir, situacion de discapacidad asi como la no
percepcién de pensién alguna o que ésta es inferior al salario minimo interprofesional vigente
del cényuge y/o hijos discapacitados, mediante la presentacion de declaracion jurada sin per-
juicio de su verificacién por los servicios municipales.

Articulo 5. Ambito objetivo de aplicacion.

1. Las modalidades y cuantias ayudas reguladas en el presente convocatoria son las si-
guientes:

— Discapacitados con limitacidn global igual o superior al 75%: 208,64 €/mes.
— Discapacitados con limitacién comprendida entre el 33% y el 75%: 111,19 €/mes.

A estos efectos, habra de tenerse en cuenta lo dispuesto en el art. 1.2 de la Ley 51/2003,
de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad, al decirse que se consideraran afectados por una minusvalia
en grado igual o superior al 33% a los pensionistas de la Seguridad Social que tengan recono-
cida una pension de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez,
y a los pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilacién o de
retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.
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Articulo 6. Financiacion

Las ayudas a conceder en el ambito de esta Orden se financiaran con cargo a la partida
20000 221 16209 "Prestaciones sociales al personal" del Presupuesto General del Ayunta-
miento de Torrelavega afio 2017, hasta el limite anual de 36.000 €.

En todo caso el reconocimiento de las ayudas reguladas en este Reglamento quedara supe-
ditado a la existencia y suficiencia del correspondiente crédito presupuestario.

Articulo 7. Presentacién de solicitudes.

1. Las solicitudes deberan formalizarse en el modelo que figura como anexo a la presente
Resolucion y se dirigiran a la Seccion de Recursos Humanos.

2. Las solicitudes deberan presentarse a través del Registro General, pudiéndose presentar
asimismo en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo remitir tanto
la solicitud como la documentacion justificativa de la misma.

Articulo 8. Documentacion justificativa.
1. Para el reconocimiento del derecho a la percepcidn de esta ayuda se deberd aportar:

a) Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar,
salvo en aquellos supuestos en que se haya incorporado al expediente del empleado municipal,
mediante declaracidon expresa y fehaciente del mismo, los datos relativos al conyuge e hijos.

b) Certificado acreditativo del grado de discapacidad expedido por la Consejeria de Sanidad
0 Servicios Sociales u organismo competente.

c) Respecto del conyuge y/o hijos mayores de dieciocho (18) anos, declaracion del IRPF
o certificaciéon acreditativa de no estar obligados a su presentacién e informe de vida laboral
actualizado. La declaracion debera ser la correspondiente al Ultimo ejercicio fiscal.

d) Certificaciones del INSS y Gobierno de Cantabria acreditativas de la no percepcién de
pension por parte del conyuge y/o hijo/s discapacitado/s o, de percibirse, de su cuantia.

e) En el supuesto de separacion legal, divorcio o nulidad matrimonial, documento que acre-
dite la custodia o dependencia econémica de los hijos, en su caso.

f) Cualquier otra que solicite la Comision de Accidn Social o el Servicio de Recursos Huma-
nos para aclaracion de la solicitud.

2. Los datos relativos a la renta anual a que se refiere la convocatoria se obtendran por la
Administracion a través de la documentacion aportada por el solicitante o a través de la Agen-
cia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT) previa autorizacion expresa del interesado
en la solicitud.

3. Aquellas solicitudes que no estén debidamente cumplimentadas y firmadas o que no
vengan acompafiadas de la correspondiente documentacién exigida en el apartado anterior, no
seran objeto de tramitacion.

4. Podra solicitarse a los interesados la documentacién complementaria que se estime ne-
cesaria en orden a la comprobacion o esclarecimiento de los hechos que sirvan de base a las
solicitudes presentadas.

Articulo 9. Falsedad en las solicitudes.

La ocultacion de datos, la falsedad en la documentacién aportada o la omision de la re-
querida dara lugar a la denegacién de la ayuda solicitada o a la pérdida de la concedida, con
obligacién de devolver, en este ultimo caso, las cantidades indebidamente percibidas, con in-
dependencia de las responsabilidades a que hubiere lugar.
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Articulo 10. Tramitacion de las ayudas.

1. La Seccion de Recursos Humanos procedera a la recepcién y tramitacion de las solicitu-
des, asi como a la comprobacion de los datos personales y profesionales declarados por los
solicitantes.

2. Comprobadas todas las solicitudes y cumplidos los plazos de subsanacién que se habili-
ten, se remitiran todas ellas a la Comision de Accidn Social, a los efectos de lo establecido en
el articulo 9 del Reglamento regulador.

Articulo 11. Adjudicacién de ayudas.

1. Una vez valoradas las solicitudes presentadas, la Comision de Accidn Social informara a
la Seccion de Recursos Humanos elevando a la Alcaldia-Presidencia propuesta de Resolucion
de adjudicacion provisional de las ayudas, con especificacion de las cuantias provisionalmente
asignadas y, en su caso, causas de exclusion.

En dicha Resolucion provisional se otorgara un plazo de cinco (5) dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacion en el Tablon de anuncios municipal, a efectos de de
reclamacién contra el contenido de la mencionada Resolucién provisional.

2. La Comisidon de Accidn Social, una vez analizadas las reclamaciones formuladas, infor-
mara a la Seccion de Recursos Humanos, elevando seguidamente a la Alcaldia-Presidencia
propuesta de Resolucion definitiva. Dicha Resolucién se publicard en el Tabléon de anuncios
municipal.

3. La resolucién de las ayudas estimadas en el ambito de la presente convocatoria tendré
efecto retroactivo a la fecha de presentacion de la solicitud.

Articulo 12. Pago de las ayudas

El importe de las ayudas concedidas se abonard mediante ingreso en cuenta previo man-
damiento de pago siendo objeto de retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas de acuerdo con la normativa vigente.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidén entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria y tablon de anuncios municipal.

Torrelavega, 3 de febrero de 2017.

El alcalde-presidente,
José Manuel Cruz Viadero.
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SOLICITUD DE AYUDA POR HIJOS/CONYUGE CON DISCAPACIDAD, afio 2017

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: SEXO: EDAD: TELEFONO:

DOMICILIO PARTICULAR (calle y nimero): CP:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS ADMINISTRATIVOS

RELACION JURIDICA ©:

SITUACION ADMINISTRATIVA @:

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL (Denominacion): ANO INGRESO:

SERVICIO DE ADSCRIPCION:

Alamparo de lo establecido en el Reglamento regulador de las Ayudas de Accion Social del personal al servicio de la Administracion
del Ayuntamiento de Torrelavega aprobado por el Pleno municipal en sesion celebrada el 4 de mayo de 2012, modificado por el Pleno
municipal en sesion celebrada el 31 de enero de 2017,asi como Acuerdo Corporaciéon-Funcionarios y Convenio Colectivo del
Personal Laboral, SOLICITA la ayuda por HIJOS Y/O CONYUGE CON DISCAPACIDAD causados por el empleado/a municipal,
su conyuge/pareja o sus hijos/as prevista en el articulo 17 del Reglamento.

DATOS DE LOS CAUSANTES ©:

APELLIDOS, NOMBRE del CONYUGE/PAREJA DNI GRADO DISCAPACIDAD

APELLIDOS, NOMBRE del DESCENDIENTE DNI GRADO DISCAPACIDAD

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE SE ACOMPANA: (ver reverso de la presente solicitud)

DECLARA bajo su responsabilidad:

1.- No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria o en el Reglamento regulador de las ayudas sociales de los empleados municipales.

2.- No percibir ayuda por igual hecho causante por el sistema de proteccion social al que estuviere adscrito o por cualquier otro titulo.
3.- Que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

4.- Que el conyuge o pareja de hecho PERCIBE ~ NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

5.- Que el/los hijo/as mayores de 18 aios PERCIBE ~ NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

TORRELAVEGAa  de de20
(Firma del empleado/a solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
(SECCION DE RECURSOS HUMANOS)
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REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LOS SOLICITANTES

Conforme al art. 17.2 del Reglamento regulador, podra solicitar las ayudas por hijos o conyuge discapacitados el personal al servicio
del Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publicacion de la presente convocatoria, se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a)
b)
¢)

Servicio activo
Excedencia por cuidado de familiares
Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género

En el caso del personal fijo discontinuo, debera haberse encontrado en alguna de las precedentes situaciones durante un periodo de seis
meses en los nueve inmediatamente anteriores a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cumplir los siguientes requisitos:

a)
b)

<)

Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el aflo anterior a la fecha de publicacion de la
respectiva convocatoria.

Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados en el Ayuntamiento de
Torrelavega.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Conforme al art. 17.4 del Reglamento regulador, para obtener esta ayuda deberan presentarse los siguientes documentos (marcar con
una “x” los que se adjuntan a la solicitud):

]

Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar, salvo en aquellos supuestos en
que se haya incorporado al expediente del empleado municipal, mediante declaracion expresa y fehaciente del mismo, los
datos relativos al conyuge e hijos.

Certificado acreditativo del grado de discapacidad expedido por la Consejeria de Sanidad o Servicios Sociales u organismo
competente.

Respecto del conyuge y/o hijos mayores de dieciocho (18) afios, declaracion del IRPF o certificacion acreditativa de no
estar obligados a su presentacion e informe de vida laboral actualizado. La declaracion o certificacion debera ser la
presentada en el ultimo ejercicio fiscal. Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya la hubieran
aportado en el marco de cualquier otra ayuda social tramitada en el afio 2017.

Certificaciones del INSS y Gobierno de Cantabria acreditativas de la no percepcion de pension por parte del conyuge y/o
hijo/s discapacitado/s o, de percibirse, de su cuantia.

En el supuesto de separacion legal, divorcio o nulidad matrimonial, documento que acredite la custodia o dependencia
economica de los hijos, en su caso.

Cualquier otra que solicite la Comision de Accion Social o la Seccion de Recursos Humanos para aclaracion de la solicitud.

(M
@
3)

En este apartado se debera consignar la condicion del personal: Funcionario (de carrera o interino, con indicacion del cuerpo de
pertenencia) o laboral (fijo, fijo discontinuo o temporal, con indicacion de la categoria profesional).

En este apartado se debera consignar la situacion administrativa (servicio activo, excedencia por cuidado de familiares o excedencia o
suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género).

Se consignaran los datos de los sujetos causantes del derecho a percibir la ayuda.
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MODELO DE AUTORIZACION DE ACCESO A LOS DATOS DE
LA RENTA ANUAL A TRAVES DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

(a suscribir por los miembros de la unidad familiar mayores de 18 afios con discapacidad o
sus tutores legales)

D./Diia. mayor de edad, con

Documento Nacional de Identidad ntmero autorizo al

>

Ayuntamiento de Torrelavega (Seccién de Recursos Humanos) a que accedan a mis datos
de renta correspondientes al ejercicio fiscal 2016 a través de la Agencia Tributaria a los
exclusivos efectos de tramitacion de la solicitud de la ayuda por hijos o conyuge con

discapacidad.

Torrelavega, de de 201

Fdo.:

ALCALDIA-PRESIDENCIA
(SECCION DE RECURSOS HUMANOS)

2017/1588
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2017-1589  Orden de convocatoria 3/2017 de Ayuda por Gastos Sanitarios del
primer semestre de 2016.

Articulo 1. Ambito objetivo

1. Es objeto de la presente convocatoria la regulacion del contenido, procedimiento de ges-
tién y resolucién de las ayudas por gastos sanitarios previstas en el articulo 18 del Reglamento
regulador de ayudas de accion social del personal al servicio del Ayuntamiento de Torrelavega.

2. La presente ayuda tiene por objeto contribuir a sufragar los gastos que por la adquisicién
de gafas o lentes de contacto, implantacion de prétesis oculares, dentarias, auditivas y ortopé-
dicas, tengan que soportar los empleados publicos por los gastos originados por ellos o por sus
hijos menores de dieciocho afios, o hijo con edades comprendidas entre dieciocho y veinticinco
afnos que no tengan rentas o ingresos superiores al salario minimo interprofesional, o por su
conyuge siempre que no tenga rentas o ingresos superiores al salario minimo interprofesional.

Articulo 2. Ambito personal

1. Con caracter general, podran concurrir a la presente convocatoria el personal al servicio
del Ayuntamiento de Torrelavega incluido en los ambitos subjetivos de aplicacion del Acuerdo
Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral, en funcion de la natu-
raleza juridica de su relacidn juridica con esta Administracion, con exclusién del personal al
servicio de los organismos auténomos municipales y/o entidades publicas municipales con
convenio colectivo propio.

2. En particular, podra solicitar la ayuda por gastos sanitarios el personal al servicio del
Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publica-
cién de la presente convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo.
b) Excedencia por cuidado de familiares.
c) Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género.

En el caso del personal fijo discontinlio, debera haberse encontrado en alguna de las prece-
dentes situaciones durante un periodo de seis meses en los nueve inmediatamente anteriores
a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cum-
plir los siguientes requisitos:

a) Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

b) Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el afio an-
terior a la fecha de publicacién de la respectiva convocatoria.

c) Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados
en el Ayuntamiento de Torrelavega.

3. Quienes no hayan prestado servicios durante la totalidad del periodo a que se refiere la
presente convocatoria de ayuda, solamente percibiran ayudas correspondientes a gastos rea-
lizados durante dicho tiempo, en cuantia proporcional al tiempo que estuvieron en cualquiera
de las situaciones administrativas contempladas en el parrafo primero de este articulo, salvo
para aquellas ayudas que expresamente se especifiquen.

El importe de la ayuda en el caso del personal interino y laboral temporal se reducira en
razon de los periodos previsibles de duraciéon del periodo de nombramiento o contratacion
laboral.

4. No podré percibir ninguna de estas ayudas el personal al servicio del Ayuntamiento de
Torrelavega que tenga derecho a las mismas por el sistema de proteccién social al que estu-
viere adscrito o por cualquier otro titulo.
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5. A efectos de este convocatoria, constituyen la unidad familiar el empleado publico, su
conyuge si no media separacion judicial o su pareja de hecho inscrita en Registro oficial, y los
hijos del empleado publico que convivan con él en su mismo domicilio menores de veinticinco
anos.

Se consideran hijos del empleado publico tanto los que lo sean por naturaleza como por
adopcion, asi como aquellos menores que se encuentren bajo su proteccidon en régimen de
guarda, acogimiento o tutela reconocida en documento oficial y siempre que convivan en su
mismo domicilio.

Se entendera que los hijos forman parte de la unidad familiar ain cuando quiebre el princi-
pio de convivencia por razones de estudios o de separacion judicial o divorcio.

Articulo 3. Incompatibilidades

1. En los casos de matrimonio o parejas de hecho inscritas en Registro Oficial en que ambos
conyuges sean personal al servicio del Ayuntamiento de Torrelavega, solamente uno de ellos
podra solicitar las ayudas que tengan por objeto sufragar los gastos generados por los hijos
comunes.

En el supuesto de separacion judicial, nulidad de matrimonio o divorcio, podra solicitar la
ayuda el empleado municipal que estuviera obligado al pago de pension de alimentos o el que
tuviera atribuida formalmente la guardia y custodia.

Si ambos ex cényuges tuvieran derecho a solicitar la prestacion solamente podran formular
la peticion de prestacion el que tenga atribuida formalmente la guardia y custodia.

2. En materia de incompatibilidades se estard a lo establecido, con caracter general, en el
Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Ambito temporal

1. Para devengar el derecho a las ayudas convocadas en materia de gastos sanitarios, la
presente convocatoria se refiere a los gastos soportados entre el 1 de enero al 30 de junio de
2016, inclusive, siendo la fecha de referencia la de la/s factura/s a aportar conforme al art. 9
de esta convocatoria.

Articulo 5. Ambito objetivo de aplicacién
Las modalidades de ayudas reguladas en la presente convocatoria son las siguientes:

a) Oculares:

a. Gafas (montura y cristales).

b. Sustitucién de cristales por cambio de graduacion.
c. Lentes de contacto.

b) Dentarias:

a. Dentadura completa (superior e inferior).
b. Dentadura parcial (superior o inferior).
c. Obturaciones/empastes.

d. Implantes osteointegrados.

e. Piezas sueltas/endodoncias.

c) Otras:

a. Audifonos.

b. Sillas de ruedas.

c. Aparatos de fonacién.
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d. Otras protesis dentarias.

e. Calzado corrector seriado (con o sin plantilla ortopédica).

f. Plantillas ortopédicas (no incorporadas a calzado corrector).

Articulo 6. Criterios de adjudicacion de las ayudas

1. Se abonara la cuantia que se justifique con el limite maximo que se fija en el siguiente
baremo:

Prétesis oculares

Tipo Cuantia Carencia Observaciones

Gafas graduadas

100% importe, maximo 69,74 €

Gafas bifocales y/o progresivas

100% importe, méaximo 139,41 €

Lentes de contacto

100% importe, maximo 69,74 €

Lentes de contacto progresivas

100% importe, maximo 139,41 €

Cada dos afios

Prétesis dentarias

Tipo Cuantia Carencia Observaciones
Dentadura completa 100% importe, maximo 303,98 € Cada 5 afos
Dentadura superior o inferior 100% importe, maximo 152,55 € Cada 5 anos

Obturacién/empaste

100% importe, méximo 17,95 €

Implante osteointegrado

100% importe, méximo 68,42 €

Piezas sueltas/endodoncia

100% importe, maximo 34,76 €

Maximo 3 piezas/afio

Las piezas, fundas y empastes
provisionales no seran objeto de
ayuda econdémica. La ayuda por

endodoncia incluye el empaste u
obturacion de la pieza tratada

Otros supuestos

Tipo Cuantia Carencia Observaciones
Audifonos 100% importe, méximo 189,91 € Cada dos afios
Sillas de ruedas 100% importe, maximo 303,98 Cada 5 afos
Otras prétesis 100% importe, maximo 41,88 € No es aplicable

2. En el supuesto de que el beneficiario de las ayudas por gastos sanitarios fuera miembro
de familia monoparental, familia numerosa, tuviera a su cargo a descendientes o ascendientes
con discapacidad superior al 33% o fuera victima de violencia de género, la cantidad a percibir
se incrementara en un 10% correspondiendo al interesado acreditar suficientemente las cir-
cunstancias personales o familiares precedentes.

3. Los periodos de carencia se determinan atendiendo al conjunto de solicitudes formuladas
por el empleado municipal en el periodo de referencia con independencia de que los gastos
sanitarios sean para atender necesidades derivadas de su estado de salud o del de su cényuge.

4. Los datos relativos a la renta anual a que se refiere la convocatoria se obtendran por la
Administracién a través de la documentacién aportada por el solicitante requerida en el art. 8.
c) o a través de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT) previa autorizacién
expresa del interesado en la solicitud.

Articulo 7. Financiacion

Las ayudas a conceder en el ambito de esta Orden se financiaran con cargo a la partida
20000 221 16209 "Prestaciones sociales al personal" del Presupuesto General del Ayunta-
miento de Torrelavega afio 2016 hasta el limite anual de 36.000 €.

En todo caso el reconocimiento de las ayudas reguladas en este Reglamento quedara supe-
ditado a la existencia y suficiencia del correspondiente crédito presupuestario.
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Articulo 8. Presentacién de solicitudes

1. Las solicitudes deberdn formalizarse en el modelo que figura como anexo a la presente
Resolucion y se dirigirdn a la Seccidn de Recursos Humanos, dentro del plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de Cantabria.

2. Las solicitudes deberan presentarse a través del Registro General, pudiéndose presentar
asimismo en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo remitir en
todo caso dentro del plazo establecido tanto la solicitud como la documentacion justificativa
de la misma.

Articulo 9. Documentacidn justificativa

1. Los gastos sanitarios deberdn justificarse mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar
en los supuestos en los que el sujeto causante de la ayuda sea el conyuge o los hijos, salvo
en aquellos supuestos en que se haya incorporado al expediente del empleado municipal, me-
diante declaracién expresa y fehaciente del mismo, los datos relativos al cdnyuge y/o hijos.

b) Informe facultativo prescrito por médico especialista 0, en su caso, por odontélogo u
Optico, acreditativo de la necesidad de la prétesis. En el caso de tratamiento odontolégico no
se admitirdn informes de protésicos dentales. En el caso de ayudas por gafas y/o audifonos no
sera suficiente el informe a emitir por el establecimiento comercial siendo preciso informe de
especialista acreditado.

c) Respecto del conyuge o hijos mayores de 18 y menores de 25 afos, declaracion del IRPF,
certificacion acreditativa de no estar obligados a su presentacién o autorizacién expresa para
recabar estos datos de la Agencia Tributaria. La declaracion deberd ser la correspondiente al
ultimo ejercicio fiscal. Estan exentos de presentar esta documentacién los empleados que ya
la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco de otras ayudas sociales convocadas
en el 2017.

d) Factura original con nombre o razdén social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida
(no aceptandose facturas emitidas en otros paises), coste de la prétesis, momento en que se
ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, en el caso de gastos oculares,
protésicos y auditivos.

e) Factura original con nombre o razén social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida
(no aceptandose facturas emitidas en otros paises), coste de la prétesis, momento en que se
ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, asi como el tratamiento realizado
cuyo pago se ha de justificar, en el caso de gastos odontoldgicos.

f) En el supuesto de separacion legal, divorcio o nulidad matrimonial, documento que acre-
dite la custodia o dependencia econémica de los hijos, en su caso.

g) Cualquier otra que solicite la Comision de Accién Social o el Servicio de Recursos Huma-
nos para aclaraciéon de la solicitud.

2. Aquellas solicitudes que no estén debidamente cumplimentadas y firmadas o que no
vengan acompafiadas de la correspondiente documentacién exigida en el apartado anterior, no
seran objeto de tramitacion.

3. Unicamente se admitirén facturas originales que posean todos los requisitos legales, de-
tallen conceptos y precios, siempre que permitan tener constancia del pago o ir acompafiadas
del correspondiente recibo acreditativo de aquél.

4. Podra solicitarse a los interesados la documentacién complementaria que se estime ne-
cesaria en orden a la comprobacion o esclarecimiento de los hechos que sirvan de base a las
solicitudes presentadas.
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Articulo 10. Falsedad en las solicitudes

La ocultacion de datos, la falsedad en la documentacion aportada o la omision de la re-
querida dara lugar a la denegacion de la ayuda solicitada o a la pérdida de la concedida, con
obligacidon de devolver, en este Ultimo caso, las cantidades indebidamente percibidas, con in-
dependencia de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Articulo 11. Tramitacién de las ayudas

1. La Seccion de Recursos Humanos procedera a la recepcidon y tramitacion de las solicitu-
des, asi como a la comprobacién de los datos personales y profesionales declarados por los
solicitantes.

2. Comprobadas todas las solicitudes y cumplidos los plazos de subsanacion que se habili-
ten, se remitiran todas ellas a la Comision de Accidn Social, a los efectos de lo establecido en
el articulo 9 del Reglamento regulador.

Articulo 12. Adjudicacion de ayudas

1. Una vez valoradas las solicitudes presentadas, la Comision de Accidén Social informara a
la Seccion de Recursos Humanos elevando al Alcalde-Presidente propuesta de Resolucién de
adjudicacion provisional de las ayudas por gastos sanitarios, con especificacion de las cuantias
provisionalmente asignadas y, en su caso, causas de exclusién.

En dicha Resolucion provisional se otorgara un plazo de cinco dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién en el Tablén de anuncios municipal, a efectos de de reclama-
cion contra el contenido de la mencionada Resolucidn provisional.

2. La Comision de Accidon Social, una vez analizadas las reclamaciones formuladas, in-
formara a la Seccidn de Recursos Humanos, elevando seguidamente al Alcalde-Presidente
propuesta de Resolucién definitiva. Dicha Resolucién se publicard en el tablén de anuncios
municipal.

Articulo 13. Pago de las ayudas

El importe de las ayudas concedidas se abonard mediante ingreso en cuenta previo man-
damiento de pago no siendo objeto de retencién a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria y tablon de anuncios municipal.

Torrelavega, 7 de febrero de 2017.

El alcalde-presidente,
José Manuel Cruz Viadero.
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SOLICITUD DE AYUDA POR GASTOS SANITARIOS (1° semestre 2016)

DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: SEXO: EDAD: TELEFONO:

DOMICILIO PARTICULAR (calle y nimero): CP:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS ADMINISTRATIVOS

RELACION JURIDICA ©:

SITUACION ADMINISTRATIVA @:

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL (Denominacion): ANO INGRESO:

SERVICIO DE ADSCRIPCION:

Al amparo de lo establecido en el Reglamento regulador de las Ayudas de Accion Social del personal al servicio de la Administracion
del Ayuntamiento de Torrelavega aprobado por el Pleno municipal en sesion celebrada el 4 de mayo de 2012, modificado por el Pleno
municipal en sesion celebrada el 31 de enero de 2017, asi como Acuerdo Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del
Personal Laboral, SOLICITA la ayuda por GASTOS SANITARIOS causados por el empleado/a municipal, su conyuge/pareja o sus
hijos/as prevista en el articulo 18 del Reglamento.

DATOS DE LOS CAUSANTES ©:
AYUDA “ y FECHA HECHO CAUSANTE

EMPLEADO MUNICIPAL
APELLIDOS, NOMBRE del CONYUGE/PAREJA DNI AYUDA “ y FECHA HECHO CAUSANTE
APELLIDOS, NOMBRE del DESCENDIENTE DNI AYUDA ® y FECHA HECHO CAUSANTE

Total gasto acreditado ©: euros.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE SE ACOMPANA: (ver reverso de la presente solicitud)

DECLARA bajo su responsabilidad:

1.- No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria o en el Reglamento regulador de las ayudas sociales de los empleados municipales.

2.- No percibir ayuda por igual hecho causante por el sistema de proteccion social al que estuviere adscrito o por cualquier otro titulo.
3.- Que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

4.- Que el conyuge o pareja de hecho PERCIBE ~ NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

5.- Que el/los hijo/as mayores de 18 afios PERCIBE = NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

TORRELAVEGA a de de20
(Firma del empleado/a solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
(SECCION DE RECURSOS HUMANOS)

boc.cantabria.es
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REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LOS SOLICITANTES

Conforme al art. 18.2 del Reglamento regulador, podra solicitar las ayudas por gastos sanitarios el personal al servicio del
Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publicacion de la presente convocatoria, se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a)
b)
)

Servicio activo
Excedencia por cuidado de familiares
Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razén de violencia de género

En el caso del personal fijo discontintio, debera haberse encontrado en alguna de las precedentes situaciones durante un periodo de seis
meses en los nueve inmediatamente anteriores a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cumplir los siguientes requisitos:

a)
b)

¢)

Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el afio anterior a la fecha de publicacion de la
respectiva convocatoria.

Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados en el Ayuntamiento de
Torrelavega.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Conforme al art. 18.5 del Reglamento regulador, los gastos sanitarios se justifican mediante la presentacion de los siguientes

documentos (marcar con una

Q

Gy
X

los que se adjuntan a la solicitud):

Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar en los supuestos en los que el
sujeto causante de la ayuda sea el conyuge o los hijos, salvo en aquellos supuestos en que se haya incorporado al expediente
del empleado municipal, mediante declaracion expresa y fehaciente del mismo, los datos relativos al conyuge y/o hijos.

Informe facultativo prescrito por médico especialista o, en su caso, por odontélogo u dptico, acreditativo de la necesidad de
la prétesis. En el caso de tratamiento odontoldgico no se admitiran informes de protésicos dentales. En el caso de ayudas por
gafas y/o audifonos no sera suficiente el informe a emitir por el establecimiento comercial siendo preciso informe de
especialista acreditado.

Respecto del conyuge y/o hijos mayores de 18 y menores de 25 afios, declaracion del IRPF, certificacion acreditativa de no
estar obligados a su presentacion o autorizacion expresa para recabar estos datos de la Agencia Tributaria. La declaracion
debera ser la correspondiente al ultimo ejercicio fiscal. Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya
la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco de otras ayudas sociales convocadas en el 2017.

Factura original con nombre o razén social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida (no aceptandose facturas emitidas
en otros paises), coste de la protesis, momento en que se ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, en el
caso de gastos oculares, protésicos y auditivos.

Factura original con nombre o razon social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida (no aceptandose facturas emitidas
en otros paises), coste de la protesis, momento en que se ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, asi
como el tratamiento realizado cuyo pago se ha de justificar, en el caso de gastos odontoldogicos.

Cualquier otra que solicite la Comision de Accion Social o la Seccion de Recursos Humanos para aclaracion de la solicitud.

1
2
(3)

En este apartado se debera consignar la condicion del personal: Funcionario (de carrera o interino, con indicacion del cuerpo de
pertenencia) o laboral (fijo, fijo discontinuo o temporal, con indicacion de la categoria profesional).

En este apartado se debera consignar la situacion administrativa (servicio activo, excedencia por cuidado de familiares o excedencia o
suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género).

Se consignaran los datos de los sujetos causantes del derecho a percibir la ayuda por gastos sanitarios.

(4) Debera concretarse la modalidad de la ayuda solicitada (ocular, dental, otras)

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-1589

7/8




GOBIERNO . ] BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ' DE CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

MODELO DE AUTORIZACION DE ACCESO A LOS DATOS DE
LA RENTA ANUAL A TRAVES DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

D./Diia. mayor de edad, con

Documento Nacional de Identidad numero , autorizo al

Ayuntamiento de Torrelavega (Seccién de Recursos Humanos) a que accedan a mis datos
de renta correspondientes al Gltimo ejercicio fiscal a través de la Agencia Tributaria a los
exclusivos efectos de tramitacion de la solicitud de la ayuda por gastos sanitarios

correspondiente al primer semestre afio 2016.

Torrelavega, de de 20

Fdo.:

2017/1589
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2017-1590 Orden de convocatoria 4/2017 de Ayuda por Gastos Sanitarios du-
rante el segundo semestre de 2016.

Articulo 1. Ambito objetivo

1. Es objeto de la presente convocatoria la regulacion del contenido, procedimiento de ges-
tién y resolucién de las ayudas por gastos sanitarios previstas en el articulo 18 del Reglamento
regulador de ayudas de accion social del personal al servicio del Ayuntamiento de Torrelavega.

2. La presente ayuda tiene por objeto contribuir a sufragar los gastos que por la adquisicién
de gafas o lentes de contacto, implantacion de prétesis oculares, dentarias, auditivas y ortopé-
dicas, tengan que soportar los empleados publicos por los gastos originados por ellos o por sus
hijos menores de dieciocho afios, o hijo con edades comprendidas entre dieciocho y veinticinco
afnos que no tengan rentas o ingresos superiores al salario minimo interprofesional, o por su
conyuge siempre que no tenga rentas o ingresos superiores al salario minimo interprofesional.

Articulo 2. Ambito personal

1. Con caracter general, podran concurrir a la presente convocatoria el personal al servicio
del Ayuntamiento de Torrelavega incluido en los ambitos subjetivos de aplicacion del Acuerdo
Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del Personal Laboral, en funcion de la natu-
raleza juridica de su relacidn juridica con esta Administracion, con exclusién del personal al
servicio de los organismos auténomos municipales y/o entidades publicas municipales con
convenio colectivo propio.

2. En particular, podra solicitar la ayuda por gastos sanitarios el personal al servicio del
Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publica-
cién de la presente convocatoria, se encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicio activo.
b) Excedencia por cuidado de familiares.
c) Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género.

En el caso del personal fijo discontinlio, debera haberse encontrado en alguna de las prece-
dentes situaciones durante un periodo de seis meses en los nueve inmediatamente anteriores
a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cum-
plir los siguientes requisitos:

a) Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

b) Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el afio an-
terior a la fecha de publicacién de la respectiva convocatoria.

c) Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados
en el Ayuntamiento de Torrelavega.

3. Quienes no hayan prestado servicios durante la totalidad del periodo a que se refiere la
presente convocatoria de ayuda, solamente percibiran ayudas correspondientes a gastos rea-
lizados durante dicho tiempo, en cuantia proporcional al tiempo que estuvieron en cualquiera
de las situaciones administrativas contempladas en el parrafo primero de este articulo, salvo
para aquellas ayudas que expresamente se especifiquen.

El importe de la ayuda en el caso del personal interino y laboral temporal se reducira en
razon de los periodos previsibles de duraciéon del periodo de nombramiento o contratacion
laboral.

4. No podré percibir ninguna de estas ayudas el personal al servicio del Ayuntamiento de
Torrelavega que tenga derecho a las mismas por el sistema de proteccién social al que estu-
viere adscrito o por cualquier otro titulo.
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5. A efectos de este convocatoria, constituyen la unidad familiar el empleado publico, su
conyuge si no media separacion judicial o su pareja de hecho inscrita en Registro oficial, y los
hijos del empleado publico que convivan con él en su mismo domicilio menores de veinticinco
anos.

Se consideran hijos del empleado publico tanto los que lo sean por naturaleza como por
adopcion, asi como aquellos menores que se encuentren bajo su proteccidon en régimen de
guarda, acogimiento o tutela reconocida en documento oficial y siempre que convivan en su
mismo domicilio.

Se entendera que los hijos forman parte de la unidad familiar ain cuando quiebre el princi-
pio de convivencia por razones de estudios o de separacion judicial o divorcio.

Articulo 3. Incompatibilidades

1. En los casos de matrimonio o parejas de hecho inscritas en Registro Oficial en que ambos
conyuges sean personal al servicio del Ayuntamiento de Torrelavega, solamente uno de ellos
podra solicitar las ayudas que tengan por objeto sufragar los gastos generados por los hijos
comunes.

En el supuesto de separacion judicial, nulidad de matrimonio o divorcio, podra solicitar la
ayuda el empleado municipal que estuviera obligado al pago de pension de alimentos o el que
tuviera atribuida formalmente la guardia y custodia.

Si ambos ex cényuges tuvieran derecho a solicitar la prestacion solamente podran formular
la peticion de prestacion el que tenga atribuida formalmente la guardia y custodia.

2. En materia de incompatibilidades se estard a lo establecido, con caracter general, en el
Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4. Ambito temporal

1. Para devengar el derecho a las ayudas convocadas en materia de gastos sanitarios, la
presente convocatoria se refiere a los gastos soportados entre el 1 de julio al 31 de diciembre
de 2016, inclusive, siendo la fecha de referencia la de la/s factura/s a aportar conforme al art.
9 de esta convocatoria.

Articulo 5. Ambito objetivo de aplicacién
Las modalidades de ayudas reguladas en el presente convocatoria son las siguientes:

a) Oculares:

a. Gafas (montura y cristales).

b. Sustitucién de cristales por cambio de graduacion.
c. Lentes de contacto.

b) Dentarias:

a. Dentadura completa (superior e inferior).
b. Dentadura parcial (superior o inferior).
c. Obturaciones/empastes.

d. Implantes osteointegrados.

e. Piezas sueltas/endodoncias.

f. Ortodoncia/brakets.

c) Otras:
a. Audifonos.

boc.cantabria.es
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b. Sillas de ruedas.
c. Aparatos de fonacion.

d. Otras protesis dentarias.
e. Calzado corrector seriado (con o sin plantilla ortopédica).

f. Plantillas ortopédicas (no incorporadas a calzado corrector).

Articulo 6. Criterios de adjudicacion de las ayudas

1. Se abonara la cuantia que se justifique con el limite maximo que se fija en el siguiente

baremo:

BOLETIN OFICIAL
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Prétesis oculares

Tipo

Cuantia

Carencia

Observaciones

Gafas graduadas

100% importe, maximo 69,74 €

Gafas bifocales y/o progresivas

100% importe, maximo 139,41 €

Lentes de contacto

100% importe, maximo 69,74 €

Lentes de contacto progresivas

100% importe, maximo 139,41 €

Cada dos afios

Prétesis dentarias

Tipo Cuantia Carencia Observaciones
Dentadura completa 100% importe, maximo 303,98 € Cada 5 afos
Dentadura superior o inferior 100% importe, maximo 152,55 € Cada 5 afos

Obturacién/empaste

100% importe, méximo 17,95 €

Implante osteointegrado

100% importe, maximo 68,42 €

Piezas sueltas/endodoncia

100% importe, maximo 34,76 €

Maximo 3 piezas/afio

Las piezas, fundas y empastes
provisionales no seran objeto de
ayuda econémica. La ayuda por
endodoncia incluye el empaste u
obturacién de la pieza tratada

Ortodoncia/brakets La cuantia a abonar sera anéaloga Cada 5 afios Esta ayuda se incorporara a la
a la prevista para gastos segunda convocatoria anual para
dentarios segun afecte a todos los gastos soportados

dentadura completa, superior o durante todo el ejercicio. Su
inferior, o a piezas sueltas concesion queda supeditada a la
existencia de remanente
presupuestario, atendidas el
resto de ayudas por gastos

sanitarios del ejercicio.

Otros supuestos

Tipo Cuantia Carencia Observaciones

Audifonos

100% importe, maximo
189,91 €

Cada dos afos

Sillas de ruedas

100% importe, maximo
303,98

Cada 5 afios

Otras protesis

100% importe, maximo
41,88 €

No es aplicable

2. En el supuesto de que el beneficiario de las ayudas por gastos sanitarios fuera miembro
de familia monoparental, familia numerosa, tuviera a su cargo a descendientes o ascendientes

boc.cantabria.es
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con discapacidad superior al 33% o fuera victima de violencia de género, la cantidad a percibir
se incrementara en un 10% correspondiendo al interesado acreditar suficientemente las cir-
cunstancias personales o familiares precedentes.

3. Los periodos de carencia se determinan atendiendo al conjunto de solicitudes formuladas
por el empleado municipal en el periodo de referencia con independencia de que los gastos
sanitarios sean para atender necesidades derivadas de su estado de salud o del de su conyuge.

4. Los datos relativos a la renta anual a que se refiere la convocatoria se obtendran por la
Administracion a través de la documentacién aportada por el solicitante requerida en el art. 8.
c) o a través de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria (AEAT) previa autorizacion
expresa del interesado en la solicitud.

Articulo 7. Financiacion

Las ayudas a conceder en el ambito de esta Orden se financiaran con cargo a la partida
20000 221 16209 "Prestaciones sociales al personal" del Presupuesto General del Ayunta-
miento de Torrelavega afio 2016 hasta el limite anual de 36.000 €.

En todo caso el reconocimiento de las ayudas reguladas en este Reglamento quedara supe-
ditado a la existencia y suficiencia del correspondiente crédito presupuestario.

Articulo 8. Presentacidn de solicitudes

1. Las solicitudes deberan formalizarse en el modelo que figura como anexo a la presente
Resolucion y se dirigirdn a la Seccidn de Recursos Humanos, dentro del plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de Cantabria.

2. Las solicitudes deberan presentarse a través del Registro General, pudiéndose presentar
asimismo en la forma que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, debiendo remitir en
todo caso dentro del plazo establecido tanto la solicitud como la documentacién justificativa
de la misma.

Articulo 9. Documentacion justificativa

1. Los gastos sanitarios deberdn justificarse mediante la presentacion de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar
en los supuestos en los que el sujeto causante de la ayuda sea el cdnyuge o los hijos, salvo
en aquellos supuestos en que se haya incorporado al expediente del empleado municipal, me-
diante declaracién expresa y fehaciente del mismo, los datos relativos al conyuge y/o hijos.

b) Informe facultativo prescrito por médico especialista 0, en su caso, por odontdlogo u
Optico, acreditativo de la necesidad de la prétesis. En el caso de tratamiento odontoldgico no
se admitiran informes de protésicos dentales. En el caso de ayudas por gafas y/o audifonos no
sera suficiente el informe a emitir por el establecimiento comercial siendo preciso informe de
especialista acreditado.

c) Respecto del conyuge o hijos mayores de 18 y menores de 25 afos, declaracion del IRPF,
certificacion acreditativa de no estar obligados a su presentacion o autorizacidon expresa para
recabar estos datos de la Agencia Tributaria. La declaracion deberd ser la correspondiente al
ultimo ejercicio fiscal. Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya
la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco de otras ayudas sociales convocadas
en el 2017.

d) Factura original con nombre o razén social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida
(no aceptandose facturas emitidas en otros paises), coste de la prétesis, momento en que se
ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, en el caso de gastos oculares,
protésicos y auditivos.
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e) Factura original con nombre o razdn social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida
(no aceptandose facturas emitidas en otros paises), coste de la prétesis, momento en que se
ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, asi como el tratamiento realizado
cuyo pago se ha de justificar, en el caso de gastos odontoldgicos.

f) En el supuesto de separacion legal, divorcio o nulidad matrimonial, documento que acre-
dite la custodia o dependencia econdmica de los hijos, en su caso.

g) Cualquier otra que solicite la Comision de Accidn Social o el Servicio de Recursos Huma-
nos para aclaracién de la solicitud.

2. Aquellas solicitudes que no estén debidamente cumplimentadas y firmadas o que no
vengan acompafiadas de la correspondiente documentacién exigida en el apartado anterior, no
seran objeto de tramitacion.

3. Unicamente se admitirén facturas originales que posean todos los requisitos legales, de-
tallen conceptos y precios, siempre que permitan tener constancia del pago o ir acompafiadas
del correspondiente recibo acreditativo de aquél.

4. Podra solicitarse a los interesados la documentacion complementaria que se estime ne-
cesaria en orden a la comprobacion o esclarecimiento de los hechos que sirvan de base a las
solicitudes presentadas.

Articulo 10. Falsedad en las solicitudes

La ocultacion de datos, la falsedad en la documentacién aportada o la omision de la re-
querida dara lugar a la denegacién de la ayuda solicitada o a la pérdida de la concedida, con
obligacién de devolver, en este ultimo caso, las cantidades indebidamente percibidas, con in-
dependencia de las responsabilidades a que hubiere lugar.

Articulo 11. Tramitacion de las ayudas

1. La Seccion de Recursos Humanos procedera a la recepcidon y tramitacion de las solicitu-
des, asi como a la comprobacién de los datos personales y profesionales declarados por los
solicitantes.

2. Comprobadas todas las solicitudes y cumplidos los plazos de subsanacién que se habili-
ten, se remitirdn todas ellas a la Comisidon de Accidn Social, a los efectos de lo establecido en
el articulo 9 del Reglamento regulador.

Articulo 12. Adjudicacion de ayudas

1. Una vez valoradas las solicitudes presentadas, la Comisidon de Accion Social informara a
la Seccién de Recursos Humanos elevando al Alcalde-Presidente propuesta de Resolucion de
adjudicacion provisional de las ayudas por gastos sanitarios, con especificacién de las cuantias
provisionalmente asignadas y, en su caso, causas de exclusion.

En dicha Resolucion provisional se otorgara un plazo de cinco dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién en el Tablén de anuncios municipal, a efectos de de reclama-
cion contra el contenido de la mencionada Resolucién provisional.

2. La Comisidon de Accidn Social, una vez analizadas las reclamaciones formuladas, in-
formara a la Seccion de Recursos Humanos, elevando seguidamente al Alcalde-Presidente
propuesta de Resolucion definitiva. Dicha Resolucion se publicara en el tablén de anuncios
municipal.

Articulo 13. Pago de las ayudas

El importe de las ayudas concedidas se abonara mediante ingreso en cuenta previo man-
damiento de pago no siendo objeto de retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de Cantabria y tabléon de anuncios municipal.

Torrelavega, 7 de febrero de 2017.
El alcalde-presidente,
José Manuel Cruz Viadero.

CVE-2017-1590

Pag. 4689 boc.cantabria.es 6/9




GOBIERNO - L BOLETIN OFICIAL
de " - DE CANTABRIA

CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

SOLICITUD DE AYUDA POR GASTOS SANITARIOS (2° semestre 2016)

DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: SEXO: EDAD: TELEFONO:
DOMICILIO PARTICULAR (calle y niimero): CP:
CORREO ELECTRONICO:

DATOS ADMINISTRATIVOS

RELACION JURIDICA ©:

SITUACION ADMINISTRATIVA @:

PUESTO DE TRABAJO ACTUAL (Denominacion): ANO INGRESO:

SERVICIO DE ADSCRIPCION:

Al amparo de lo establecido en el Reglamento regulador de las Ayudas de Accion Social del personal al servicio de la Administracion
del Ayuntamiento de Torrelavega aprobado por el Pleno municipal en sesion celebrada el 4 de mayo de 2012, modificado por el Pleno
municipal en sesion celebrada el 31 de enero de 2017, asi como Acuerdo Corporacion-Funcionarios y Convenio Colectivo del
Personal Laboral, SOLICITA la ayuda por GASTOS SANITARIOS causados por el empleado/a municipal, su conyuge/pareja o sus
hijos/as prevista en el articulo 18 del Reglamento.

DATOS DE LOS CAUSANTES ©:
AYUDA ® y FECHA HECHO CAUSANTE

EMPLEADO MUNICIPAL
APELLIDOS, NOMBRE del CONYUGE/PAREJA DNI AYUDA ® y FECHA HECHO CAUSANTE
APELLIDOS, NOMBRE del DESCENDIENTE DNI AYUDA “ y FECHA HECHO CAUSANTE

4.

Total gasto acreditado euros.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE SE ACOMPANA: (ver reverso de la presente solicitud)

DECLARA bajo su responsabilidad:

1.- No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria o en el Reglamento regulador de las ayudas sociales de los empleados municipales.

2.- No percibir ayuda por igual hecho causante por el sistema de proteccion social al que estuviere adscrito o por cualquier otro titulo.
3.- Que todos los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

4.- Que el conyuge o pareja de hecho  PERCIBE ~ NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

5.- Que el/los hijo/as mayores de 18 aflos PERCIBE ~ NO PERCIBE rentas superiores al salario minimo interprofesional.

TORRELAVEGA a de de20
(Firma del empleado/a solicitante)

SR. ALCALDE-PRESIDENTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
(SECCION DE RECURSOS HUMANOS)

CVE-2017-1590
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REQUISITOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LOS SOLICITANTES

Conforme al art. 18.2 del Reglamento regulador, podra solicitar las ayudas por gastos sanitarios el personal al servicio del
Ayuntamiento de Torrelavega, funcionario de carrera o laboral fijo, que, en la fecha de publicacion de la presente convocatoria, se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a)
b)
©)

Servicio activo
Excedencia por cuidado de familiares
Excedencia o suspension del contrato de trabajo por razén de violencia de género

En el caso del personal fijo discontintio, debera haberse encontrado en alguna de las precedentes situaciones durante un periodo de seis
meses en los nueve inmediatamente anteriores a la fecha de convocatoria.

El personal funcionario interino y laboral temporal para acceder a esta ayuda debera cumplir los siguientes requisitos:

a)
b)

c)

Estar en alta en la fecha de publicacion en el BOC de la convocatoria de ayudas.

Haber prestado servicios durante un tiempo igual o superior a seis meses en el afio anterior a la fecha de publicacion de la
respectiva convocatoria.

Tener cumplido un periodo de prestacion de servicios de, al menos, 365 dias acumulados en el Ayuntamiento de
Torrelavega.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Conforme al art. 18.5 del Reglamento regulador, los gastos sanitarios se justifican mediante la presentacion de los siguientes
documentos (marcar con una “x” los que se adjuntan a la solicitud):

Q

Fotocopia del libro de familia en el que consten todos los miembros de la unidad familiar en los supuestos en los que el
sujeto causante de la ayuda sea el conyuge o los hijos, salvo en aquellos supuestos en que se haya incorporado al expediente
del empleado municipal, mediante declaracion expresa y fehaciente del mismo, los datos relativos al conyuge y/o hijos.

Informe facultativo prescrito por médico especialista o, en su caso, por odontdlogo u Optico, acreditativo de la necesidad de
la protesis. En el caso de tratamiento odontoldgico no se admitiran informes de protésicos dentales. En el caso de ayudas por
gafas y/o audifonos no sera suficiente el informe a emitir por el establecimiento comercial siendo preciso informe de
especialista acreditado.

Respecto del conyuge y/o hijos mayores de 18 y menores de 25 afios, declaracion del IRPF, certificacion acreditativa de no
estar obligados a su presentacion o autorizacion expresa para recabar estos datos de la Agencia Tributaria. La declaracion
debera ser la correspondiente al lltimo ejercicio fiscal. Estan exentos de presentar esta documentacion los empleados que ya
la hubieran aportado en el presente ejercicio en el marco de otras ayudas sociales convocadas en el 2017.

Factura original con nombre o razon social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida (no aceptandose facturas emitidas
en otros paises), coste de la protesis, momento en que se ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, en el
caso de gastos oculares, protésicos y auditivos.

Factura original con nombre o razon social, NIF, domicilio y localidad de quien la expida (no aceptandose facturas emitidas
en otros paises), coste de la protesis, momento en que se ha hecho efectivo y datos identificativos del sujeto causante, asi
como el tratamiento realizado cuyo pago se ha de justificar, en el caso de gastos odontoldgicos.

Cualquier otra que solicite la Comision de Accion Social o la Seccion de Recursos Humanos para aclaracion de la solicitud.

()
()
3)

En este apartado se debera consignar la condicion del personal: Funcionario (de carrera o interino, con indicacion del cuerpo de
pertenencia) o laboral (fijo, fijo discontinuo o temporal, con indicacion de la categoria profesional).

En este apartado se deberd consignar la situacion administrativa (servicio activo, excedencia por cuidado de familiares o excedencia o
suspension del contrato de trabajo por razon de violencia de género).

Se consignaran los datos de los sujetos causantes del derecho a percibir la ayuda por gastos sanitarios.

(4) Deberé concretarse la modalidad de la ayuda solicitada (ocular, dental, otras)

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-1590

8/9




GOBIERNO : ria e BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA s, DE CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

MODELO DE AUTORIZACION DE ACCESO A LOS DATOS DE
LA RENTA ANUAL A TRAVES DE LA AGENCIA TRIBUTARIA

D./Diia. mayor de edad, con

Documento Nacional de Identidad ntmero autorizo al

>

Ayuntamiento de Torrelavega (Seccién de Recursos Humanos) a que accedan a mis datos
de renta correspondientes al Gltimo ejercicio fiscal a través de la Agencia Tributaria a los
exclusivos efectos de tramitacion de la solicitud de la ayuda por gastos sanitarios

correspondiente al segundo semestre afio 2016.

Torrelavega, de de 20

Fdo.:

2017/1590

CVE-2017-1590

Pag. 4692 boc.cantabria.es 9/9




GOBIERNO BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA DE CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2017-1671  Relacién de contratos de importe superior a 100.000 euros formali-
zados en el mes de enero de 2017.

A los efectos previstos en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, se relacionan los contratos formalizados por el Instituto Cantabro de Servicios
Sociales superiores a 100.000 euros en el mes de enero de 2017:

1.- Contratacion del suministro de productos alimenticios (Lote I: frutas y verduras; Lote II:
productos lacteos y derivados) para los Centros de Atencidn a la Dependencia de Santander,
Laredo y Sierrallana.

* Entidad adjudicadora:
— Organismo: Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

— Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Coordinacién Econémica y Adminis-
trativa.

— Numero de expediente: 6.1.2.3/16.

— Direccidn de Internet del perfil del contratante: aplicaciones5.cantabria.es/PerfilContra-
tante.

* Objeto del contrato:
— Tipo: suministro.

— Descripcion: Contratacion del suministro de productos alimenticios (Lote I: frutas y ver-
duras) para los Centros de Atencion a la Dependencia de Santander, Laredo y Sierrallana,
dependientes del Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

— CPV: 15300000-1

* Tramitacion y procedimiento:
— Tramitacion: Ordinaria.
— Procedimiento: Abierto.

* Valor estimado del contrato: 1.618.264,90 euros.
* Presupuesto base de licitacion: 712.042,13 euros.

* Formalizacion del contrato:

— Fecha de adjudicacion: 29 de diciembre de 2016.

— Fecha de formalizacion: 27 de enero de 2017.

— Adjudicatario: PELTISA S. L.U. NIF B48404966.

— Importe de adjudicacion: 271.689,08 euros, IVA incluido.

2.- Contrato derivado de acuerdo marco para los servicios postales de la Administracién de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CVE-2017-1671
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* Entidad adjudicadora:
— Organismo: Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

— Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Coordinacién Econdmica y Adminis-
trativa.

— Direccidn de Internet del perfil del contratante: aplicaciones5.cantabria.es/PerfilContra-
tante.

* Objeto del contrato:
— Tipo: Servicios.
— Descripcion: Servicios postales para el Instituto Cantabro de Servicios Sociales

* Tramitacion y procedimiento:
— Tramitacidn: Ordinaria.
— Procedimiento: Derivado de acuerdo marco.

* Valor estimado del contrato: 256.690,71 euros.
* Presupuesto base de licitacién: 222.000,00 euros.

* Formalizacion del contrato:

— Fecha de adjudicacion: 16 de enero de 2017.

— Fecha de formalizacion: 16 de enero de 2017.

— Adjudicatario: Sociedad Estatal de Correos y Telégrafos, S. A.; NIF A83052407
— Importe de adjudicacion: 222.000,00 euros, IVA incluido.

Santander, 20 de febrero de 2017.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,

Maria Felisa Lois Camara.
2017/1671
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2017-1731  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, oferta econdomicamente
mas ventajosa con un Unico criterio de adjudicacion al mejor precio,
para la enajenacion de una vivienda en Bielva.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion ordinaria de fecha 15 de
febrero de 2017, ha sido aprobada la enajenacion, mediante procedimiento abierto oferta
econdmicamente mas ventajosa con un Unico criterio de adjudicacién al precio mas alto, de
un bien inmueble cuya descripcion es la siguiente: Parcela n® 235 del Catastro de Urbana,
situandose en ella dos viviendas, se procede a la enajenacién de la vivienda derecha, con re-
ferencia catastral n® 1670903UN891750001ZZ, correspondiente a las antiguas viviendas del
maestro de Bielva, inscrita en el Registro de la Propiedad de San Vicente de la Barquera, libres
de cargas con el 100% del pleno dominio con caracter patrimonial a nombre del ayuntamiento
de Herrerias, tomo 725, libro 51, folio 144.

Se publica en el Boletin Oficial de Cantabria y en el perfil de contratante, por plazo de 15
dias, el anuncio de licitacion del contrato de enajenacion del bien anteriormente descrito para
seleccionar al comprador del mismo, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Herrerias.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria-Intervencion.
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Herrerias.
. Domicilio: Puente El Arrudo, s/n.
. Localidad y cddigo postal: Puente El Arrudo, 39550.
. Teléfono: 942 727 577.
. Telefax: 942727 593.
. Correo electrénico: ayuntamiento@aytoherrerias.es
. Direccién de internet del Perfil de Contratante: https://contrataciondelestado.es
. Mas informacion en la pagina web municipal: www.aytoherrerias.es

ONO UL~ WN

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Enajenacion de un inmueble en Bielva.

b) Descripcién del objeto: Parcela n® 235 del Catastro de Urbana, situandose en ella dos
viviendas, se procede a enajenar la vivienda derecha, con referencia catastral n® 1670903UN-
891750001ZZ, inmueble correspondiente a las antiguas viviendas del maestro de Bielva, ins-
crita en el Registro de la Propiedad de San Vicente de la Barquera, libres de cargas con el
100% del pleno dominio con caracter patrimonial a nombre del Ayuntamiento de Herrerias,
tomo 725, libro 51, folio 144. Superficie: 84 m2.

3. Tramitacidn y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, con un Unico criterio de adjudicacion, el mejor precio.
4. Presupuesto base de licitacién:

a) Importe Neto: 25.000,00 €, IVA excluido.
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5. Garantias exigidas:
Provisional (importe): 1% del Presupuesto base de licitacion, por importe de 250,00 €.
Definitiva (importe): 5% del importe de adjudicacion.

6. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias desde la publicacién del presente anuncio en el
BOC.

b) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Herrerias.
2. Domicilio: Puente El Arrudo, s/n. 39550.
3. Direccidn electrénica: www.aytoherrerias.es

7. Apertura de ofertas: Se realizara por la Mesa de Contratacion el quinto dia habil siguiente
a aquél en que finalice el plazo de presentacidon de ofertas, a las 12,00 horas. En caso de que
este dia fuera inhabil o sabado se trasladara al siguiente dia habil.

Puente El Arrudo, 20 de febrero de 2017.
El alcalde-presidente,

Juan Francisco Linares Buenaga.
2017/1731
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

cve-2017-176a4  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 38, de 23 de febrero de 2017, de anuncio de lici-
tacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato de
concesion del servicio publico de gimnasio y piscina municipal. Expe-
diente CON/08/2016.

Apreciado error en dicho anuncio, se procede a su correccion.

— Donde dice:

"4.- Valor estimado del contrato: Quinientos ochenta y cinco mil setecientos veintiln
(585.721,00) euros".

— Debe decir:

"4.- Valor estimado del contrato: Seiscientos cuarenta y un mil ochocientos sesenta y ocho
(641.868,00) euros".

Santander, 23 de febrero de 2017.
El jefe del Servicio de Mantenimiento y Artes Graficas,

Angel Rioz Crespo.
2017/1764
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2017-1657  Anuncio de formalizacion del contrato de obra de mejora de la efi-
ciencia energética del alumbrado publico de Mortera.

Por la presente se anuncia formalizacion de contrato administrativo de obras denominado
"mejora de la eficiencia energética del alumbrado publico de Mortera", de fecha 14 de febrero
de 2017, con Etra Norte, S. A., por importe de ciento ochenta y cinco mil cuatrocientos veinte
euros con cuarenta céntimos de euro (185.420,40 euros), IVA incluido.

Renedo de Piélagos, 17 de febrero de 2017.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2017/1657
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2017-1672  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, oferta econdomicamente
mas ventajosa, un unico criterio de adjudicacion, el precio mas bajo,
para adjudicar el contrato de servicios de monitores deportivos de
futbol y otro personal afin para la Escuela Municipal de Futbol. Expe-
diente 69/2017.

De conformidad con la Resolucion de la Alcaldia de fecha 3 de febrero de 2017, por medio
del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto, oferta econdmica-
mente mas ventajosa, un Unico criterio de adjudicacion, el precio mas bajo, para adjudicar el
"contrato de servicios de monitores deportivos de futbol y otro personal afin para la Escuela
Municipal de Futbol del Ayuntamiento de Santillana del Mar".

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
a) Organismo: Alcaldia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Secretaria.

2) Domicilio: Plaza mayor, 1.

3) Localidad y cédigo postal: Santillana del Mar, 39330.

4) Teléfono: 942 818 075.

5) Telefax: 942 840 220.

6) Correo electronico: secretario@aytosantillana.org

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: santillanadelmar.sedeelectronica.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacién: Fin del plazo de presentacion
de las proposiciones.

d) Nimero de expediente: 69/2017.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Administrativo de servicios.

b) Descripcion: Servicios de monitores deportivos de futbol para la Escuela Municipal.
c) Lugar de ejecucion: 39330 Santillana del Mar (Cantabria).

d) Plazo de ejecucion: Temporada deportiva 2017 (de 9 a 11 meses).

e) Admisién de proérroga: No hay prorroga.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 92620000-3.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacién: Unico, el precio mas bajo.

4. Valor estimado del contrato: 20.661,56 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:
Importe neto: 20.661,56. Importe total con IVA: 25.000,00 euros.

CVE-2017-1672
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6. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales contados desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

b) Modalidad de presentacion: En el Registro General del Ayuntamiento de Santillana del
Mar, o bien por cualquiera de los medios previstos en la legislacion sobre Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

c) Lugar de presentacion:

1.- Dependencia: Registro General del Ayuntamiento de Santillana del Mar.
2.- Domicilio: Plaza mayor, n.° 1.

3.- Localidad y cédigo postal: 39330 Santillana del Mar.

4.- Direccion electrdnica: aytosantillana@aytosantillana.org

7. Apertura de ofertas:
a) Direccion: La del Ayuntamiento de Santillana del Mar.

b) Fecha y hora: Quinto dia habil posterior a la finalizacidon del plazo de presentacidon de las
ofertas.

Santillana del Mar, 14 de febrero de 2017.
El alcalde,

Isidoro Rabago Moreno.
2017/1672
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-1640  Anuncio de adjudicacion y formalizacion del contrato administrativo
de suministro mediante arrendamiento financiero de una magquina
retroexcavadora para el Servicio Municipal de Obras.

En la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valda-
liga el 16 de junio de 2016, entre otros acuerdos, se adoptd el de adjudicar el contrato admi-
nistrativo de suministro mediante arrendamiento financiero de una maquina retroexcavadora
para el Servicio Municipal de Obras del Ayuntamiento de Valdaliga.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 151 y 154 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, se publica el presente anuncio.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Valdaliga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Suministros.

b) Descripcién: Suministro mediante arrendamiento financiero de una maquina retroexca-
vadora para el Servicio Municipal de Obras del Ayuntamiento de Valdaliga.

3. Tramitacién y procedimiento:

a)- Tramitacion: Ordinaria.

b)- Procedimiento: Negociado, sin publicidad con los siguientes criterios de adjudicacion:
— Mejor oferta econdmica, precio y condiciones del arrendamiento financiero.

— Caracteristicas técnicas de la maquina ofertada.

4. Presupuesto base de licitacion:
— Presupuesto de licitacion (sin IVA): 55.000,00 euros.

5. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 16 de junio de 2016.
b) Fecha de formalizacién del contrato: 5 de julio de 2016.
c) Adjudicatario: Caixabank, SA.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe y condiciones de adjudicacion:

— Precio sin IVA: 51.200,00 euros.

— Plazo: 47 meses.

— Interés: Euribor 12 meses mas 0,47 %.

— Cuota primer periodo: 1.302,58 euros.

— Comision apertura: 0,75 %.

— Comision estudio: 0,25 %.

CVE-2017-1640
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— Valor residual: Coincidente con la Gltima cuota, calculado con el tipo de interés inicial,
de 1.302,58 euros. Sufrird variaciones en funcién de la variacion del tipo de interés aplicado.

— Condiciones técnicas de la maquina: las de la oferta, que se ajustan al pliego de pres-
cripciones técnicas.

Roiz, Valdaliga, 16 de febrero de 2017.
El alcalde-presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2017/1640
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-1642  Anuncio de adjudicacion y formalizacion del contrato administrativo
de servicios para la desparasitacion de ganado vacuno, con el fin de
prestar dicho servicio a los ganaderos beneficiarios de la subvencio-
nes convocadas para 2016.

En la sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Val-
déliga el 9 de diciembre de 2016, entre otros acuerdos, se adopto el de adjudicar el contrato
administrativo de servicios para la desparasitacion de ganado vacuno, con el fin de prestar
dicho servicio a los ganaderos beneficiarios de las subvenciones convocadas al efecto en el afio
2016 por el Ayuntamiento de Valdaliga (Cantabria).

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 151 y 154 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, se publica el presente anuncio.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Valdaliga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Servicios.
b) Descripcidn: Desparasitacion de ganado vacuno, con el fin de prestar dicho servicio a

los ganaderos beneficiarios de las subvenciones convocadas al efecto en el afio 2016 por el
Ayuntamiento de Valdaliga (Cantabria).

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado, sin publicidad y con un Unico criterio de adjudicacion (precio
mas bajo).

4. Presupuesto base de licitacién:
— Importe neto (sin IVA): 31.000,00 euros.

5. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacién: 9 de diciembre de 2016.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 12 de diciembre de 2016.
c) Empresa adjudicataria: Suministros Suances, SLL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:

— Importe neto (sin IVA): 30.900,00 euros.

Para el calculo del precio final del contrato se aplicara lo dispuesto en la clausula 6 y con-
cordantes del pliego de las administrativas particulares, cuyos apartados A), B) y C) del parrafo
1 se transcriben a continuacion:

El precio final del contrato y en definitiva el que habra de abonar la Administracién, sera el
que resulte del de adjudicacién minorado, en su caso, segun se indica a continuacién:
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A) Se calculara la diferencia entre 5.000 (niUmero maximo de reses a desparasitar) y, en su
caso, el numero inferior de reses efectivamente desparasitadas.

B) La diferencia del punto A) se multiplicara por 6,20 euros y la cantidad (sin IVA) asi ob-
tenida se restara del precio inicial de adjudicacion (sin IVA).

C) Aplicando el IVA a la cantidad resultante de la operacidn anterior se obtendra el precio
total del contrato (IVA incluido).

Para el cémputo final de las reses desparasitadas y el consiguiente calculo del precio final
se tendran en cuenta las justificaciones previstas en la cldusula 28.1 de este pliego.

Roiz, Valdaliga, 16 de febrero de 2017.
El alcalde presidente,

Lorenzo Manuel Gonzalez Prado.
2017/1642
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-1643  Anuncio de adjudicacion y formalizacion del contrato administrativo
de servicios para la gestion, mantenimiento y limpieza del Gimnasio
Municipal.

En la sesién ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Val-
daliga el 29 de julio de 2016, entre otros acuerdos, se adopto el de adjudicar el contrato ad-
ministrativo de servicios para la gestién, mantenimiento y limpieza del Gimnasio Municipal de
Valdaliga.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 151 y 154 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, se publica el presente anuncio.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Valdaliga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Servicios.
b) Descripcién: Gestién, mantenimiento y limpieza del Gimnasio Municipal de Valdaliga.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion calculado para un afio:
— Retribucion fija:

— Importe neto (sin IVA): 28.925,62 euros.

— IVA: 6.074,38 euros.

— Importe total (IVA incluido): 35.000,00 euros.

— Una retribucion variable que se fijara de acuerdo con la oferta del adjudicatario sobre el
porcentaje de los importes recaudados por el Ayuntamiento por las actividades en el Gimnasio
Municipal.

5. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 29 de julio de 2016.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 9 de agosto de 2016.
c) Empresa adjudicataria: Blue Alfa Safety, SL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:

CVE-2017-1643

— Retribucion fija:
— Precio anual sin IVA: 21.000,00 euros.
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— IVA anual: 4.410,00 euros.
— Precio total anual (IVA incluido): 25.410,00 euros.
— Retribucion variable:

— 27 por 100 con el IVA incluido de los importes recaudados por el Ayuntamiento por las
actividades en el Gimnasio Municipal.

Roiz, Valdaliga, 16 de febrero de 2017.
El alcalde presidente,

Lorenzo Manuel Gonzalez Prado.
2017/1643
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-1644  Anuncio de adjudicacion y formalizacion del contrato administrativo
para la mejora de la eficiencia energética del alumbrado publico de
San Vicente del Monte y del Barrio de La Herreria de Trecefio.

En la sesidon ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valda-
liga el 29 de julio de 2016, entre otros acuerdos, se adoptd el de adjudicar el contrato admi-
nistrativo para la mejora de la eficiencia energética del alumbrado publico de San Vicente del
Monte y del barrio de La Herreria de Trecefio, en el término municipal de Valdaliga.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 151 y 154 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, se publica el presente anuncio.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Valdaliga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

2. Objeto del contrato:

Mejora de la eficiencia energética del alumbrado publico de San Vicente del Monte y del
barrio de La Herreria, en el término municipal de Valdaliga.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado, sin publicidad y con un Unico criterio de adjudicacién (precio
mas bajo).

4. Presupuesto base de licitacion:

— Presupuesto de licitacion: 57.850,72 euros.
— 21% IVA: 12.148,65 euros.

— Total: 69.999,37 euros.

5. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: 29 de julio de 2016.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 9 de agosto de 2016.
c) Empresa adjudicataria: Sergyvan Electricidad, SL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:

— Precio sin IVA: 57.499,00 euros.

— 21% IVA: 12.074,79 euros.

— Total: 69.573,79 euros.

Roiz, Valdaliga, 16 de febrero de 2017.
El alcalde-presidente,
Lorenzo M. Gonzalez Prado.

CVE-2017-1644
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ANIEVAS

cve-2017-1693  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 6, de 10 de enero de 2017, de aprobacion inicial y
exposicion publica del expediente de modificacion de crédito numero
3/2016.

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 6, de
10 de enero de 2017, de Resolucion por la que se publica la aprobacién inicial y exposicion
publica del expediente de modificacion de crédito nimero 1/2016.

Habiéndose detectado error en la publicacion,
Donde dice: "Expediente de modificacion de crédito nimero 1/2016".

Debe decir: "Aprobacidn inicial y exposicion publica del expediente de modificacién de cré-
dito nimero 3/2016".

Anievas, 15 de febrero de 2017.
El alcalde,

Agustin Pernia Vaca.
2017/1693

CVE-2017-1693
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2017-1732  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

El Pleno de la Corporacion, en sesidon celebrada el dia 17 de febrero de 2017, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Limpias para el ejercicio 2017,
cuyo estado de gastos consolidado asciende a 1.900.200,00 euros y el estado de ingresos a
1.900.200,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y
documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Limpias, 17 de febrero de 2017.
La alcaldesa,

Maria del Mar Iglesias Arce.
2017/1732
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AYUNTAMIENTO DE MAZCUERRAS

CVE-2017-1733  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

En la Intervencidon de este Ayuntamiento y conforme disponen los articulos 112 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, y 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra
expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el presupuesto general para el ejercicio de
2017, aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno, en sesion celebrada el dia 20 de
febrero de 2017.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170.1 de la Ley ci-
tada a que se ha hecho referencia, y por los motivos taxativamente enumerados en el nimero
2 de dicho articulo 170, podran presentar reclamaciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del si-
guiente a la fecha de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

b) Oficina de presentacion: Registro General.
c) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

Mazcuerras, 20 de febrero de 2017.
El alcalde,

Francisco Javier Camino Conde.
2017/1733
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2017-1655  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017 y plantilla de
personal.

En la sesion celebrada por el Pleno de este Ayuntamiento el dia 10 de febrero de 2017 se
ha aprobado con caracter definitivo el presupuesto general para el ejercicio 2017, las bases de
ejecucion y la plantilla de personal, documento que se han sometido al tramite de informacion
publica mediante anuncio en el BOC n° 248, de fecha 29 de diciembre de 2016, de quince dias
habiles.

En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 169.3 del TRLRHL y en el articulo 20.3 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se inserta en el Boletin Oficial de Cantabria el presu-
puesto general, resumido por capitulos:

ESTADO DE INGRESOS:

1 IMPUESTOS DIRECTOS 2.272.160,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 30.000,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 952.170,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.096.415,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 27.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00

TOTAL 4.397.745,00

ESTADO DE GASTOS:

1 GASTOS DE PERSONAL 1.161.562,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.199.521,64
3 GASTOS FINANCIEROS 33.600,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 210.140,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA 19.553,00
6 INVERSIONES REALES 288.368,36

8 ACTIVOS FINANCIEROS 20.000,00 n

n

9 PASIVOS FINANCIEROS 465.000,00 E

TOTAL 4.397.745,00 SI_I

@]
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PLANTILLA DE PERSONAL 2017

PERSONAL FUNCIONARIO 2017

Denominacién del Puesto N°. de Plazas Ocupadas Vacantes Grupo
Secretario 1 1 0 A1
Interventor 1 1 0 A1
Tesorero 1 1 0 A1l
Técnico Administracion General 1 0 1 A1
Ingeniero Técnico mantenimiento 1 1 0 A2

Técnico Medio Administracién
Especial 1 1 0 A2

Administrativo Jefe Negociado

contabilidad y compras 1 1 0 C1
Administrativo 1 1 0 C1
Aucxiliar Administrativo 1 0 1 Cc2
Subalterno 1 1 0 E
Informatico 1 1 0 C1

Agente Policia Local. Escala
Basica 3 3 0 C1

14 12 2

CVE-2017-1655
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PERSONAL LABORAL 2017

Categoria

Denominacion del Puesto N°. de Plazas Ocupadas Vacantes Convenio
Capataz 2 2 0 VIl
Oficiales 12 4 4 0 Vil
Peones tiempo completo 4 4 0 X
Peones tiempo parcial 4 4 0 X
Encargada Biblioteca 1 1 0 1l
Atencion Domiciliaria 1 1 0 X
Atencién domiciliaria 1 1 0 X
Pedn tiempo parcial 1 1 0 X
Pedn tiempo parcial 1 1 0 X

19 19 0
PERSONAL LABORAL CONVENIO UBAS 2017

Categoria

Denominacion del Puesto N°. de Plazas Ocupadas Vacantes Convenio
Trabajadores sociales 2 2 0 1l
Educador social 1 1 0 1
Auxiliar Servicios Sociales 1 1 0 VIl

4 4 0

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del TRLRHL.

Miengo, 17 de febrero de 2017.
El alcalde,

Jesus Jara Torre.
2017/1655

CVE-2017-1655
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MANCOMUNIDAD SERVICIOS SOCIALES SIETE VILLAS

cve-2017-1635  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 17 de 25 de enero de 2017, de aprobacién defini-
tiva del presupuesto general de 2017.

Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 17,
de fecha 25 de enero de 2017, de aprobacion definitiva del presupuesto general del ejercicio
2017.

Apreciado error en el cuadro de gastos del presupuesto:

Donde dice: "I Gastos de Personal: 224.200,00 €".
Debe decir:"I Gastos de Personal: 244.200,00 €".

Donde dice: "2 Gastos de Bienes Corrientes y de Servicio: 322.500,00 €".
Debe decir: "2 Gastos de Bienes Corrientes y de Servicio: 302.500,00 €".

Noja, 10 de febrero de 2017.
El presidente,

Juan José Barruetabefia Manso.
2017/1635

CVE-2017-1635
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CONCEJO ABIERTO DE ARROYO

CVE-2017-1653  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo Abierto de Arroyo para el
ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad, bases de ejecucidn y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcién Importe Consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.550,00
3 GASTOS FINANCIEROS 36,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 3.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Presupuesto 10.586,00
Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 10.586,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 {@
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 g
Total Presupuesto 10.586,00 ;
@)
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Arroyo, 15 de febrero de 2017.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2017/1653
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JUNTA VECINAL DE BADAMES

CVE-2017-1684  Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

Dictaminada favorablemente por la Junta, en sesidn celebrada el dia 24 de enero de 2017,
la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente al ejercicio 2016, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico du-
rante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar las recla-
maciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Badames, 24 de enero de 2017.
El presidente,

Oscar Gonzalez Cedrun.
2017/1684

CVE-2017-1684
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JUNTA VECINAL DE LA SERNA DE IGUNA

CVE-2017-1624  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2016.

Aprobado por la entidad local menor de La Serna de Igufia, en sesidn ordinaria celebrada
el dia 16 de febrero de 2017, el expediente de modificacion de créditos n® 1/2016, conforme
a lo dispuesto en el art 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al pu-
blico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

La Serna de Igufa, 16 de febrero de 2017.
El presidente,

Pablo Gomez Fernandez.
2017/1624
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JUNTA VECINAL DE MATAMOROSA

CVE-2017-1654  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Matamorosa para
el ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 28.863,33
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 21.027,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Presupuesto 49.890,33
Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.527,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 29.363,33
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 %
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 E
o
Total Presupuesto 49.890,33 ;
@)
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Matamorosa, 15 de febrero de 2017.
El alcalde,

José Antonio Gonzalez Merino.
2017/1654
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JUNTA VECINAL DE OBESO

CVE-2017-1670  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la entidad local menor de Obeso para
el ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica,
de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
qgue se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2017

PREVISIONES DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 0,00
4 Transferencias corrientes 4.000,00
5 Ingresos patrimoniales 0,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 9.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 13.000,00

CVE-2017-1670

Pag. 4721 boc.cantabria.es 1/2




GOBIERNO . BOLETIN OFICIAL
de ' k DE CANTABRIA

CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

PREVISIONES DE GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 3.940,00
3 Gastos financieros 60,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 9.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 13.000,00

Contra la aprobacién definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Obeso, 20 de febrero de 2017.
El presidente,

José Antonio Verdeja Luis.
2017/1670
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CONCEJO ABIERTO DE PEMBES

CVE-2017-1682  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Con fecha 13 de diciembre de 2016, la Junta Vecinal de Pembes ha aprobado el presupuesto
general para el ejercicio de 2017, junto con las bases de ejecucion y la memoria, el expediente
quedara expuesto al publico en los locales del Ayuntamiento de Camalefio durante quince dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Durante este plazo cualquier interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales y el articulo 22.1 del R. D. 500/1990 podra
examinarlo e interponer las reclamaciones que considere pertinentes por los motivos previstos
en el articulo 170.2 de la Ley y Real Decreto citados.

En caso de presentarse reclamaciones, la Junta Vecinal deberd pronunciarse en el plazo de
un mes; no existiendo reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado sin necesidad
de nuevo acuerdo.

Camalefno, 17 de febrero de 2017.
El alcalde,

Oscar Casares Alonso.
2017/1682
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CONCEJO ABIERTO DE VILLANUEVA DE LA NiA

CVE-2017-1701  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015, y habiendo sido informada fa-
vorablemente por la Comision Especial de Cuentas de 31 de octubre de 2016, se expone al
publico en los locales de esta Entidad por plazo de quince (15) dias, durante los cuales y ocho
mas los interesados podran examinar el expediente con toda su documentacion y presentar las
reclamaciones, reparos u observaciones que estimen conveniente, en cuyo caso la Comision
procedera a emitir nuevo informe, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de la Nia, 31 de octubre de 2016.
El presidente,

Pablo Alonso Herrero.
2017/1701
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CONCEJO ABIERTO DE VILLANUEVA DE LA NiA

CVE-2017-1702  Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2016, y habiendo sido informada fa-
vorablemente por la Comisidén Especial de Cuentas de 17 de febrero de 2017, se expone al
publico en los locales de esta Entidad por plazo de quince (15) dias, durante los cuales y ocho
mas los interesados podran examinar el expediente con toda su documentacion y presentar las
reclamaciones, reparos u observaciones que estimen conveniente, en cuyo caso la Comision
procedera a emitir nuevo informe, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de la Nia, 17 de febrero de 2017.
El presidente,

Pablo Alonso Herrero.
2017/1702
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CONCEJO ABIERTO DE VILLANUEVA DE LA NiA

CVE-2017-1703  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Villanueva de la Nia, en su reunion de 29 de di-
ciembre de 2016, el presupuesto general de 2017, el expediente quedara expuesto al publico
en los locales de la Entidad Local Menor por espacio de quince (15) dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante cuyo plazo cualquier
interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la Ley de Ha-
ciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, podrd examinarlo e interponer las
reclamaciones que consideren pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de la
Ley y 22.2 y Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones, se consideraran definitivamente aprobados sin
necesidad de nuevo acuerdo; en otro caso, la Entidad Local debera pronunciarse sobre las
mismas en el plazo de un mes.

Villanueva de la Nia, 29 de diciembre de 2016.
El presidente,

Pablo Alonso Herrero.
2017/1703
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2017-1623  Aprobacion y exposicion publica del padréon de Agua, Basura y Alcan-
tarillado del cuarto trimestre de 2016, y apertura del periodo volun-
tario de cobro.

Por decreto de la Alcaldia han sido aprobados los padrones siguientes:
- Tasa Agua, Basura y Alcantarillado, 4° trimestre de 2016.

Dichos padrones seran expuestos al publico en las oficinas generales sitas provisionalmente
en la Casa de Cultura, sitas en ¢/ Melchor Torio, por plazo de un mes a contar desde el dia de
la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Los legitimos interesados podran interponer recurso de reposicién ante la alcaldesa del
Ayuntamiento de Ampuero en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la finali-
zacion del plazo de exposicion publica del padrén, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 14 del R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

El plazo del ingreso, en periodo voluntario, abarcara desde el 2 de enero al 2 de marzo, am-
bos incluidos, pudiendo hacerse efectivo el pago de los impuestos en las oficinas del Servicio
de Recaudacion Municipal, ubicadas en el Parque Manzanedo de Santofia, de nueve a catorce
y de dieciséis a dieciocho horas, de lunes a viernes, los miércoles, en los bajos de la Casa de
Cultura de once a trece horas, respectivamente.

Se advierte que, transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario, las deudas se exaccio-
naran por el procedimiento de apremio, a cuyo efecto se dictard providencia de apremio que
tendra la misma fuerza ejecutiva que la sentencia judicial para proceder contra los bienes y
derechos de los obligados tributarios, segun dispone el articulo 167 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

El inicio del periodo ejecutivo, seglin establece el articulo 161.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, determinara la exigencia de los intereses de demora y de los
recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28, y, en su caso, de las
costas del procedimiento de apremio.

La interposicion del recurso no detendra la accién administrativa para la cobranza, a menos
que el interesado solicite dentro del plazo de interposicion la suspension de la ejecucion del
acto impugnado, a cuyo efecto sera indispensable el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en el articulo 14.2 letra i del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ampuero, 9 de febrero de 2017.
El alcalde,

Patricio Martinez Cedrun.
2017/1623

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-1623

1/1




de

CANTABRIA

N /
ﬁ“‘u~__ —4”’ .

- MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

P4g. 4728

(€10)23 1212\(0) B\m \ | J 0 - : /

AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2017-1625  Aprobacion y exposicion publica del padron del Impuesto sobre Vehi-
culos de Traccion Mecanica de 2017, y apertura del periodo volunta-
rio de cobro.

Por Decreto de Alcaldia de fecha 17 de febrero de 2017 fue aprobado el padrén del Im-
puesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica para el ejercicio 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, en adelante TRLHL, se anuncia la exposicién al publico del referido padréon en las
dependencias de este Ayuntamiento, por el plazo de quince dias, a contar desde el dia de la
publicacién del presente anuncio en el BOC.

Contra su aprobacién podra formularse recurso de reposicion ante el drgano que aprobd
la liquidacién en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la finalizacién del
periodo de exposicion publica del correspondiente Padrdn, de conformidad con el articulo 14.2
) TRLHL.

Simultdneamente, se hace saber que durante los dias habiles comprendidos entre el 01 de
marzo y el 01 de mayo de 2017, o inmediato habil posterior, se encontraran al cobro en periodo
voluntario los recibos correspondientes al Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecéanica del
ejercicio 2017.

La recaudacion de las deudas tendra lugar por el 6rgano de recaudacion, debiendo reali-
zarse el ingreso a favor del Ayuntamiento en la cuenta restringida de recaudacion abierta en la
entidad Banco Santander nimero ES17 0049 5376 98 2510278530, con indicacion del nombre
y apellidos de la persona que realiza el mismo y del nimero de la liquidacion.

Transcurrido el periodo voluntario de pagos se iniciara el periodo ejecutivo, que determinara
el devengo del recargo de apremio del 5% hasta que haya sido notificada la providencia de
apremio, momento a partir del cual se exigira el recargo del 10% del importe de la deuda no
ingresada, hasta la finalizacion del plazo de ingreso de las deudas apremiadas, momento en el
que se exigira el recargo del 20%, asi como los intereses de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan.

Noja, 17 de febrero de 2017.
El alcalde-presidente,

Miguel Angel Ruiz Lavin.
2017/1625
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-1628  Aprobacion, exposicion publica de la matricula fiscal de las Tasas por
Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local con Mercados
Ambulantes en el Exterior del Mercado de La Esperanza y México,
y Frutas y Verduras, para el mes de marzo de 2017, y apertura del
periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Direccion de Ingresos Publicos Municipales se aprobé la matricula fiscal
de la Tasas por Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local para el mes de marzo de
2017, en los siguientes términos:

— Mercadillos Ambulantes, la citada matricula consta de 273 recibos, por importe de dieci-
séis mil quinientos ochenta y ocho euros con cincuenta y dos céntimos (16.588,52 €).

— Mercadillo Frutas y Verduras, la citada matricula consta de 19 recibos por importe de dos
mil ochocientos sesenta y cinco euros con veinte céntimos (2.865,20 €).

Periodo de ingreso: Del 1 de marzo de 2017 a 30 de abril de 2017.

Transcurrido este plazo, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y de-
vengaran el recargo de apremio, intereses de demora vy, en su caso, las costas que se produz-
can.

Lo que se hace publico para conocimiento de los legitimos interesados significando que
dicho documento estara a disposicidon de los contribuyentes en las oficinas del Negociado de
Rentas, donde podran examinarlo durante el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de la publicacidon del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo interponer
recurso de reposicidon en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de finalizacion
del periodo de exposicion publica, como previo al contencioso administrativo.

Santander, 16 de febrero de 2017.
La directora de Ingresos Publicos Municipales,

Susana Losada Lépez.
2017/1628
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4.4.0TROS

AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1674  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacion de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Herrerias.

Visto el acuerdo de delegacion del Ayuntamiento de Herrerias de fecha 9 de junio de 2016
y el Convenio de gestion y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico
suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacidn entre la
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Herrerias.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestion y Recaudacién de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y el
Ayuntamiento de Herrerias. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Herrerias de fecha 9 de junio de 2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTI,C')N Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracién Tributaria.

De otra parte don Juan Francisco Linares Buenaga, Alcalde del Ayuntamiento de Herrerias,
facultado para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 9 de junio de 2016.
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MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
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recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Herrerias conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado nu-
mero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Corpo-
racion de fecha 9 de junio de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria
la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas deudas no
tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad corresponda
al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo establecido en
las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

d) Resolucién de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo.

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestiodn y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el 6rgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacién
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensidon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidén recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacidn respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los o6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacién. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econémico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestién recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensidn de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econdmico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestion recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

I) Liguidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacion vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.
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i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periédico la A.C.A.T. confec-
cionarad un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidon y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cién de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacion del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento debera comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicaciéon una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relaciéon
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondra a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracion informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas

en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.
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Sexta.- Coste del servicio, rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucion de tareas
qgue exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econdmica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacidn del servicio que percibird la Comunidad Autonoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A.T.

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacién del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacion de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Autonoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posiciéon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestién y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.
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La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificaciéon y de cancelacién del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afios. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacion de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha de 30 de junio de 1988 por la
Comunidad Auténoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidon vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Herrerias resolverdn de comun acuerdo los litigios que
pudieran surgir sobre la interpretaciéon, cumplimiento, extincidn, resolucién y efectos del Con-
venio, en todo caso serd competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS,
Juan Francisco Linares Buenaga.

ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacion primera apartado nimero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Herrerias para la gestidon y recaudacién voluntaria
y en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se decla-
ran incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos
de naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de
Herrerias.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
ANEXO II

Que el Pleno de este Ayuntamiento de Herrerias, en sesion ordinaria celebrada en fecha
nueve de junio de dos mil dieciséis, adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:
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"SEGUNDO. DELEGACION EN LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DE LA GESTION Y RECAUDACION EN PERIODO VOLUNARIO Y EJECUTIVO DE TRIBUTOS MU-
NICIPALES. ACUERDOS QUE PROCEDAN.

Toma la palabra el Alcalde para informar que por la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria se ha comunicado a este Ayuntamiento la necesidad de que este Ayuntamiento
proceda a la aprobacion del nuevo convenio de Gestion y Recaudacion de tributos locales y
otros ingresos de derecho publico no tributarios entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Herrerias, dadas las modificaciones realizadas en dicho Conve-
nio, la principal de ellas, la reduccion del coste de cobranza en periodo voluntario, que pasara
del 5% (precio actual) al 3,5% del importe total recaudado. Por ello, se hace necesario que el
Ayuntamiento se pronuncie al respecto, adoptando el correspondiente acuerdo de delegacion
de la gestion recaudatoria. Seguidamente, la Secretaria-Interventora explica a la Corporacién
que, en la actualidad, el Ayuntamiento ya tiene delegado en la citada Agencia Cantabra de
Administracion Tributaria la gestidn y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo del Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles y del Impuesto sobre Actividades Econdmicas. A la vista del
nuevo Convenio elaborado por dicha Agencia procede que el Ayuntamiento Pleno proceda a
su aprobacion, debiendo adoptarse el acuerdo oportuno de delegacidon de la facultad de ges-
tion y recaudacion municipal con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal
de miembros de la Corporacion, de conformidad de lo establecido en el articulo 47.2.h) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, habiéndose emitido el
preceptivo informe de Secretaria al respecto en fecha 7 de junio de 2016. Tras deliberaciones,
ampliamente debatido el tema, considerando la conveniencia y la necesidad de continuar con
la delegacién en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria de la gestion y recaudacion
en periodo voluntario y ejecutivo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles y del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, en virtud de lo establecido en el articulo 106.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, pasando a turno de votaciones, el Pleno,
por unanimidad de la Corporacion asistente, seis de los siete miembros que la integran (en
todo caso, con la mayoria absoluta prevista en el citado articulo 47.2.h) de la Ley 7/1985, de
2 de abril), acuerda:

Primero. Delegar en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria la gestidn y recauda-
cién en periodo voluntario y ejecutivo de los siguientes tributos:

— Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

— Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Segundo. La delegacién se efectla en los términos y con el alcance previsto en el borrador
del Convenio regulador remitido por la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, trans-
crito integramente a continuacidén y que se aprueba asimismo en este acto, y comprendera las
facultades expresamente sefialadas en la estipulacion Tercera del citado Convenio.

Tercero. Trasladar certificacion del acuerdo a la Agencia Cantabra de Administracion Tribu-
taria a los efectos oportunos.

Cuarto. Facultar al Alcalde de Herrerias, don Juan Francisco Linares Buenaga para la firma
del Convenio regulador asi como cuantos documentos sean precisos para la efectividad del
presente acuerdo.
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"BORRADOR

CONVENIO DE GESTI{)N Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS.

En la ciudad de Santander, a de de 2016.

De una parte D. Juan José Sota Verdidn, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte D. Alcalde del Ayuntamiento de HERRERIAS, facultado/a para este acto por
acuerdo del Pleno de la Corporacion de fecha de de 2016.

MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacidn que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacion, liquidacion e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracion de la Comunidad Autéonoma, convenios de colaboracién con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacién que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracion General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacion y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacion econdmica, técnica y
administrativa entre la Administracién Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccion de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de ambito superior o de las
respectivas Comunidades Autéonomas, y de las formulas de colaboracion con otras Entidades
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Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacién del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autdonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccion y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestion, liquidacion, inspeccion y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Auténoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacidon de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudaciéon que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacion de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo a@mbito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribuciéon de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestion recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de HERRERIAS conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado
numero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Cor-
poracién de fecha..., delega en la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria la gestion y
recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas deudas no tributarias,
precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad corresponda al Ayunta-
miento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo establecido en las clau-
sulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacién territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria, la Comunidad Auténoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria.
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Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacién y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestion tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacion de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Econdmicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberdn presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

d) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo.

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacién ante el drgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensién cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesidn y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccidn, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacion del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacion.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestion y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberdn presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
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Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacién
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestién y liquidacién ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensiéon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h) La confeccion, verificacion y aprobacién de los padrones de los recibos de vencimiento
periédico asi como la exposicidn publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de to-
dos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Convenio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacidn respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.CAT.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacion. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econdmico de titularidad de la Hacienda publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestion recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspension de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econdémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econdmico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.
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k) La gestidn recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

p) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de
apremio.

I) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en gestién
de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado
por el 6rgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean conse-
cuencia de una autoliquidacién a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

m) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucidon de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestion de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacién vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el érgano correspondiente
del Ayuntamiento.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento debera comunicar la resolucién adoptada al 6rgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacién una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

n) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

i) Los 6rganos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracion del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el 6rgano receptor y comunicados al érgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un dmbito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacion del Conve-
nio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin Oficial
de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periddico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestidon recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidén y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cion de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacién del presente
Convenio.
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Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacién, con las siguientes particula-
ridades:

El érgano de recaudacion de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacion indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento deberd comunicar la resoluciéon adoptada al érgano de recaudacién de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacién una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacién expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacién adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacién
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondra a disposicién del Ayuntamiento la informacion relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestard colaboracién informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacidn recaudatoria.

Sexta.- Coste del servicio, rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios...impongan a la Agencia la ejecucidn de tareas
que exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacion econdmica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacion del servicio que percibird la Comunidad Auténoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% por 100 del importe total de los ingresos
correspondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A.T.

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacién del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacién obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuard conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacién de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
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de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracién de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacidon del presente Convenio.

Octava.- Protecciéon de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posicidon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizard con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacién, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestion y recaudacién de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.

La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificacién y de cancelacion del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el... de... de... El Convenio podra ser
prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por alguna de las
partes firmantes, por periodos de dos afos. Se entendera tacitamente prorrogado si ninguna
de las partes lo denuncia con un plazo de antelacion de tres meses a la finalizacion de su plazo
inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se declara extin-
guida la vigencia del Convenio firmado con fecha... de... de... por la Comunidad Auténoma de
Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidon vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de... resolverdn de comun acuerdo los litigios que pudieran
surgir sobre la interpretacién, cumplimiento, extincién, resolucién y efectos del Convenio, en
todo caso serd competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1675  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacion de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Castafeda.

Visto el acuerdo de delegacion del Ayuntamiento de Castafieda de fecha 29 de septiembre
de 2016 y el Convenio de gestidon y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacion
entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Castafieda.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestidn y Recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracidon Tributaria y el
Ayuntamiento de Castafieda. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Castafieda de fecha 29 de septiembre
de 2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRA-
CION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte don Santiago Mantecon Laso, Alcalde del Ayuntamiento de Castaneda, fa-
cultado para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacion de fecha 29 de septiembre de
2016.
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MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
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recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Castafieda conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado
numero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Cor-
poracion de fecha 29 de septiembre de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas
deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad
corresponda al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo
establecido en las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

d) Resolucién de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo.

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestiodn y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el 6rgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacién
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensidon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h La confeccidn, verificacién y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidén recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacidn respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los o6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacién. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econémico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestién recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensidn de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econdmico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestion recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

I) Liguidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacion vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.
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i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periddico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidén y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cién de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacion del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento deberd comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la

A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicaciéon una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacién
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondré a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracion informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.
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Sexta.- Coste del servicio, rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucion de tareas
qgue exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econdmica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacidn del servicio que percibird la Comunidad Autonoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A. T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacién del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacion de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Autonoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posiciéon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestién y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.
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La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificaciéon y de cancelacién del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afios. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacion de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha 3 de marzo de 1989 por la Co-
munidad Auténoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidon vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Castafieda resolveran de comun acuerdo los litigios que
pudieran surgir sobre la interpretaciéon, cumplimiento, extincidn, resolucién y efectos del Con-
venio, en todo caso serd competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA,
Santiago Mantecdén Laso.

ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacion primera apartado nimero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Castafieda para la gestion y recaudacion voluntaria
y en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se decla-
ran incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos
de naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de
Castafieda.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
ANEXO II

Que el Pleno del Ayuntamiento de Castafeda, en sesion ordinaria celebrada en fecha 29 de
septiembre de dos mil dieciséis, adoptd, entre otros, el siguiente Acuerdo:
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" OCTAVO.- CONVENIO GOBIERNO DE CANTABRIA PARA GESTION Y RECAUDACION DE
TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS.

A la vista de la propuesta de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria relativa al
convenio de gestion y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico no
tributario, a suscribir entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y este Ayunta-
miento de Castafieda, con el voto favorable de todos los reunidos, que son once de los once
miembros que integran la Corporacion Municipal, se acuerda:

Primero.- Aprobar el convenio de gestiéon y recaudacién de los tributos locales de este
Ayuntamiento de Castafieda con la Agencia Céantabra de Administracion Tributaria, afectando
al Impuesto de Bienes Inmuebles y al Impuesto de Actividades Econdmicas.

Segundo.-Delegar expresamente en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, las
competencias municipales descritas en la estipulacion tercera del Convenio, para los citados
tributos: Impuesto de Bienes Inmuebles e Impuesto de Actividades Econdmicas.

Tercero.- Facultar al Sr. Alcalde para la firma del mismo.

Cuarto.- La entrada en vigor del Convenio se producird, previa firma del mismo, al dia si-
guiente de su publicacion de manera conjunta con el resto de Ayuntamientos firmantes del
mismo por parte del Gobierno de Cantabria en el Boletin Oficial de Cantabria".

2017/1675
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1677  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacion de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Rasines.

Visto el acuerdo de delegacién del Ayuntamiento de Rasines de fecha 14 de septiembre de
2016 y el Convenio de gestidon y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacion
entre la Agencia Céntabra de Administracién Tributaria y el Ayuntamiento de Rasines.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestidn y Recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y el
Ayuntamiento de Rasines. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Rasines de fecha 14 de septiembre
de 2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE RASINES

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte don Jaime Bonachea Pico, Alcalde del Ayuntamiento de Rasines, facultado
para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 14 de septiembre de 2016.
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MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de

boc.cantabria.es

- antabr BOLETIN OFICIAL
= ‘- 20)/am DE CANTABRIA

CVE-2017-1677

2/11




GOBIERNO
de

CANTABRIA

D—

P&g. 4757

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Rasines conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado niimero
2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Corporacion de
fecha 14 de septiembre de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria
la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas deudas no
tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad corresponda
al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo establecido en
las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

d) Resolucién de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo.

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestiodn y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el 6rgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacién
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensidon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidén recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacidn respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los o6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacién. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econémico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestién recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensidn de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econdmico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestion recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

I) Liguidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacion vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.
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i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periddico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidén y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cién de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacion del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento deberd comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicaciéon una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacién
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondré a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracion informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas

en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.
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Sexta.- Coste del servicio, rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucion de tareas
qgue exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econdmica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacidn del servicio que percibird la Comunidad Autonoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A. T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacién del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacion de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Autonoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posiciéon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestién y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.
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La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificaciéon y de cancelacién del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
0 incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacién y cancelacién de los
datos ante los drganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afos. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacion de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha 30 de junio de 1988 por la Co-
munidad Auténoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidon vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Rasines resolveran de comun acuerdo los litigios que
pudieran surgir sobre la interpretacion, cumplimiento, extincidn, resolucion y efectos del Con-
venio, en todo caso serd competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE RASINES,
Jaime Bonachea Pico.

ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE RASINES PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacidon primera apartado nimero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Rasines para la gestidén y recaudacién voluntaria y
en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se declaran
incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos de
naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de
Rasines.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

ANEXO II

Que el Ayuntamiento Pleno de Rasines, en sesion ordinaria celebrada con fecha 14 de sep-
tiembre de 2016, entre otros adoptd el siguiente Acuerdo:
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TERCERO.- Delegacion expresa de competencias en el convenio de gestién y recaudacién
de tributos locales con la agencia cantabra de administracidn tributaria.

Como continuacion al acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en sesidn de fecha
8 de junio de 2016 relativo al convenio de gestion y recaudacion de tributos locales con la
Agencia Cantabra de administracion Tributaria en el que por unanimidad de los seis miembros
presentes de los siete que componen la Corporacion se acordo:

19 Aprobar el convenio de gestion y recaudacion de los tributos locales de este Ayunta-
miento de Rasines con la Agencia Céantabra de Administracidon Tributaria y relativos a: Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles e Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

20 Facultar al Sr. Alcalde para que en nombre del Ayuntamiento pueda firmar los documen-
tos necesarios para su puesta en funcionamiento.

A la vista del escrito remitido con el voto favorable de los seis miembros presentes de los
siete que componen la corporacion se acordoé:

La delegacion de las facultades de gestion, liquidacion y recaudacion en relacion a los im-
puestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Actividades Econdmicas que se regulan en el Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestion tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos recursos de
derecho publico, se extienden a lo siguiente:

a) Realizacién de las liquidaciones conducentes a la determinacion de las deudas tributa-
rias de vencimiento periédico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Econdmicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

d) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo

e) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestién y liquidacién ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicidn publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidén recaudatoria en periodo ejecutivo de todos
los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Convenio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacién respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
dela A.CAT.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudaciéon de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacion. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econdmico de titularidad de la Hacienda publica de la Comu-
nidad Autéonoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestion recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspension de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el drgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econdmico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspension.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcién de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucidon de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestion recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

I) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidén sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislaciéon vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.
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i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1678  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacion de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Pefarrubia.

Visto el acuerdo de delegacién del Ayuntamiento de Penarrubia de fecha 18 de junio de
2016 y el Convenio de gestidon y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacion
entre la Agencia Céntabra de Administracién Tributaria y el Ayuntamiento de Pefiarrubia.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestidn y Recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y el
Ayuntamiento de Pefiarrubia. Como anexo II al citado Convenio se acompafa y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Pefarrubia de fecha 18 de junio de
2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE PENARRUBIA

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte don Secundino Caso Roiz, Alcalde del Ayuntamiento de Pefarrubia, facultado/a
para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 18 de junio de 2016.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-1678

1/9




GOBIERNO /
de ‘

CANTABRIA

P4g. 4767

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
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recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Pefiarrubia conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado
numero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la
Corporacion de fecha 18 de junio de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas
deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad
corresponda al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo
establecido en las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

d) Resolucién de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo.

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestion se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestiodn y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el 6rgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacién
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensidon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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Los usuarios que el Ayuntamiento determine realizaran en el caso de los tributos munici-
pales en la aplicacion informatica SIGETRIM las tareas de mantenimiento necesarias en los
censos, grabando las altas, bajas y modificaciones que se produzcan con anterioridad a cada
cobranza en las distintas tasas municipales. Asimismo en el caso de la Tasa por Suministro de
Agua se deberan cumplimentar en los plazos dictados por el Servicio de Tributos Locales de la
A.C.A.T. las lecturas de contadores de los usuarios del citado suministro. Para el desarrollo de
estas tareas, la A.C.A.T. prestara el servicio de ayuda y apoyo que los usuarios de la aplicacion
informatica necesiten para la consecucidn de las tareas citadas.

La ACAT realizara en el caso de que el Ayuntamiento este sujeto al Canon de Saneamiento,
la confeccidn de los diferentes modelos 670, 671, 672 y 673 de este tributo autonémico, asi
como el ingreso en la tesoreria de la CCAA de Cantabria de las cantidades recaudadas en pe-
riodo voluntario de y la comunicacion del fichero de impagados anualmente, conforme a los
plazos establecidos en la normativa autondmica del citado tributo.

3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestién recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacion respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
de la A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacién. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econdmico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacion de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestion recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensién de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econémico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cién de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspensidn.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.
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k) La gestidn recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucion sea
dictado por el 6rgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestion de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacién vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el érgano correspondiente
del Ayuntamiento.

i) Acordar la declaracion de créditos incobrables.

0) Los 6rganos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
oérgano competente del Ayuntamiento requiriendo informacién sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un dmbito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectle a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periédico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestidn recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidén y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cion de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacién del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El érgano de recaudacion de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacion indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.
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El Ayuntamiento deberd comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacién una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacién expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relaciéon
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondré a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracion informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.

Sexta.- Coste del servicio, rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucién de tareas
que exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econémica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacién del servicio que percibird la Comunidad Auténoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A.T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacion del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacién de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccidon de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.
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La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posicién de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestion y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.

La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificacién y de cancelacion del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelaciéon de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afios. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacién de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha 30 de junio de 1988 por la Co-
munidad Auténoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidén vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Pefarrubia resolverdn de comun acuerdo los litigios que
pudieran surgir sobre la interpretacion, cumplimiento, extincién, resolucion y efectos del Con-
venio, en todo caso sera competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PENARRUBIA,
Secundino Caso Roiz.
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ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE PENARRUBIA PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacion primera apartado nimero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Pefiarrubia para la gestion y recaudacion voluntaria
y en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se decla-
ran incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos
de naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de
Pefiarrubia.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

- Tasa por Recogida de Basuras.

- Tasa por Suministro de Agua Potable.

- Tasa por Servicio de Alcantarillado.

- Tasa por Ocupacién con Fines Lucrativos de Suelo Publico con Mesas vy Sillas.

- Tasa por Utilizacion Privativa o Aprovechamiento Especial del Dominio Publico Local
de Instalaciones de Transporte de Energia Eléctrica, Gas, Electricidad, Agua e Hidrocarburos.

ANEXO II

Que el Pleno del Ayuntamiento de Pefiarrubia en sesién ordinaria celebrada el 18 de junio
de 2016, tomo entre otros acuerdos:

2. Aprobacion del nuevo convenio de recaudacion de tributos con el Gobierno de Cantabria.

El Sr. Alcalde da cuenta de la remision de un nuevo convenio de recaudacién con el Go-
bierno de Cantabria, y seguidamente se acordd por unanimidad, aprobar el citado nuevo con-
venio, facultando al Sr. Alcalde, para firmar y tramitar cuantos documentos sean necesarios
para la suscripcidon del mismo en nombre del Ayuntamiento de Pefiarrubia.

2017/1678
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1679  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacién de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Pesaguero.

Visto el acuerdo de delegaciéon del Ayuntamiento de Pesaguero de fecha 10 de junio de
2016 y el Convenio de gestidon y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho
publico suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacion
entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Pesaguero.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestion y Recaudacién de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y el
Ayuntamiento de Pesaguero. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico
el Acuerdo de Delegacion del Pleno del Ayuntamiento de Pesaguero de fecha 10 de junio de
2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRA-
CION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte don Vicente Vélez Caloca, Alcalde del Ayuntamiento de Pesaguero, facultado
para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 10 de junio de 2016.
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MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
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recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Pesaguero conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado
numero 2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la
Corporacion de fecha 10 de junio de 2016 delega en la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria la gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas
deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad
corresponda al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo
establecido en las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

d) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado por
el mismo

e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestién y liquidacién ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacidon y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesidon y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcidén de los conceptos tri-
butarios cuya gestidén se delegue.

j) La confeccion, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicidn publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestion, liquidacion y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestidn y liquidacién, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacién de las liquidaciones conducentes a la determinacion de las deudas tributa-
rias de vencimiento periédico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periodico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacion de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucidén de los recursos que se interpongan contra los actos de gestion y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econéomico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensiéon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h) La confeccion, verificacion y aprobacién de los padrones de los recibos de vencimiento
periddico asi como la exposicidn publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.
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Los usuarios que el Ayuntamiento determine realizaran en el caso de los tributos munici-
pales en la aplicacion informatica SIGETRIM las tareas de mantenimiento necesarias en los
censos, grabando las altas, bajas y modificaciones que se produzcan con anterioridad a cada
cobranza en las distintas tasas municipales. Asimismo en el caso de la Tasa por Suministro de
Agua se deberan cumplimentar en los plazos dictados por el Servicio de Tributos Locales de la
A.C.A.T. las lecturas de contadores de los usuarios del citado suministro. Para el desarrollo de
estas tareas, la A.C.A.T. prestara el servicio de ayuda y apoyo que los usuarios de la aplicacion
informatica necesiten para la consecucidn de las tareas citadas.

La ACAT realizara en el caso de que el Ayuntamiento este sujeto al Canon de Saneamiento,
la confeccidn de los diferentes modelos 670, 671, 672 y 673 de este tributo autonémico, asi
como el ingreso en la tesoreria de la CCAA de Cantabria de las cantidades recaudadas en pe-
riodo voluntario de y la comunicacion del fichero de impagados anualmente, conforme a los
plazos establecidos en la normativa autondmica del citado tributo.

3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestién recaudatoria en periodo ejecutivo de
todos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Con-
venio.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacion respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el 6rgano de recaudacion competente
de la A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudacion de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacién. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econdmico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacion de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestion recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensién de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacion ante el érgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econémico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cién de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente
para resolver sobre la suspensidn.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcion de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacion de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacion tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.
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k) La gestidn recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacion vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.

n) Acordar la declaracién de créditos incobrables.

0) Los organos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habrd de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectie a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periddico la A.C.A.T. confec-
cionara un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestidn recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidén y recaudaciéon en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cion de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicacién del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacién alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacion, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.
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El Ayuntamiento deberd comunicar la resolucién adoptada al érgano de recaudacion de la
A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacién una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacién expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relaciéon
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondré a disposicién del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacion en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracion informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacion de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.

Sexta.- Coste del servicio, rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucién de tareas
que exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econémica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacién del servicio que percibird la Comunidad Auténoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A.T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacion del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidon de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacién de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccidon de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.
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La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posicién de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestion y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.

La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificacién y de cancelacion del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelaciéon de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afios. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacién de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha 5 de septimbre de 1988 por la
Comunidad Autéonoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacidén vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente.

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Pesaguero resolveran de comun acuerdo los litigios que
pudieran surgir sobre la interpretacion, cumplimiento, extincién, resolucion y efectos del Con-
venio, en todo caso sera competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PESAGUERDO,
Vicente Vélez Caloca.
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ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA 'Y EL AYUNTAMIENTO DE PESAGUERO PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacion primera apartado nimero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Pesaguero para la gestién y recaudacion voluntaria
y en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se decla-
ran incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos
de naturaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de
Pesaguero.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econémicas.

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.

- Tasa por Prestacion del Servicio de Recogida de Basuras.
- Tasa por Suministro de Agua.

ANEXO II

Que el Pleno del Ayuntamiento de Pesaguero en sesion ordinaria celebrada con fecha 10 de
junio de 2016 adopto el siguiente acuerdo, cuya parte dispositiva establece:

TERCERO.- APROBACION DEL CONVENIO DE GESTION Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LO-
CALES Y OTROS INGRESOS DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA
CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTA-
MIENTO DE PESAGUERO.

Vista la propuesta de Convenio remitido por parte del Gobierno de Cantabria para la gestion
y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico no tributarios entre la
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria del Gobierno y el Ayuntamiento de Pesaguero.

Considerando que es imprescindible para el Ayuntamiento la aprobacién de este convenio
al carecer de medios personales para poder llevar a cabo la recaudacion.

Se propone al pleno la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar el Convenio de gestion y recaudacion de tributos locales y otros ingresos
de derecho publico no tributarios entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria del
Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Pesaguero.

SEGUNDO: Proceder a la delegacion expresa en la Agencia Cantabra de Administracion Tri-
butaria del Gobierno de Cantabria de las comptencias descritas en la estipulacién tercera del
Convenio respecto de los siguientes tributos municipales:

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

- Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

- Tasa por Prestacion del Servicio de Recogida de Basuras.
- Tasa por Suministro de Agua.

TERCERO: Facultar a la Alcaldia para la posterior firma del mismo.
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CUARTO: Notificar este acuerdo al Gobierno de Cantabria.

Se produce un debate sobre la situacién de los impuestos en Pesaguero.

Una vez terminado se produce la votaciéon de la propuesta de acuerdo siendo la misma
aprobada por unanimidad de los cinco concejales presentes.
2017/1679
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2017-1680  Resolucion de la Direccion General de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracion Tributaria por la que se dispone la publicacion del Convenio
de Gestion y Recaudacién de Tributos Locales y Otros Ingresos de
Derecho Publico suscrito entre la Agencia Cantabra de Administracion
Tributaria y el Ayuntamiento de Saro.

Visto el acuerdo de delegacién del Ayuntamiento de Saro de fecha 30 de junio de 2016 y
el Convenio de gestion y recaudacion de tributos locales y otros ingresos de derecho publico
suscrito con fecha 17 de noviembre de 2016 en los términos de la citada delegacion entre la
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y el Ayuntamiento de Saro.

En cumplimiento de lo dispuesto en la estipulacion novena del citado convenio, asi como de
lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,

RESUELVO

Publicar en el "Boletin Oficial de Cantabria" como anexo a esta Resolucion el Convenio de
Gestion y Recaudacién de tributos locales y otros ingresos de derecho publico suscrito con
fecha 17 de noviembre de 2016, entre la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria y el
Ayuntamiento de Saro. Como anexo II al citado Convenio se acompafia y se hace publico el
Acuerdo de Delegacién del Pleno del Ayuntamiento de Saro de fecha 30 de junio de 2016.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Santander, 20 de febrero de 2017.
El director de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
Pedro Pérez Eslava.

ANEXO

CONVENIO DE GESTIgl)N Y RECAUDACION DE TRIBUTOS LOCALES Y OTROS INGRESOS
DE DERECHO PUBLICO NO TRIBUTARIOS ENTRE LA AGENCIA CANTABRA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE SARO

En la ciudad de Torrelavega, a 17 de noviembre de 2016.

De una parte don Juan José Sota Verdion, Consejero de Economia, Hacienda y Empleo del
Gobierno de Cantabria, como Presidente de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
facultado para este acto y en ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en virtud del
articulo 11.g) de la Ley 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la Agencia Cantabra
de Administracion Tributaria.

De otra parte don Miguel Angel Prieto Fernandez, Alcalde del Ayuntamiento de Saro, fa-
cultado para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién de fecha 30 de junio de 2016.
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MANIFIESTAN

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutuamente la capacidad
legal necesaria para obligarse mediante el otorgamiento del presente Convenio, en virtud de
las competencias que les son atribuidas por las disposiciones legales que a continuacion se
detallan:

El articulo 52.2 del Estatuto de Autonomia de Cantabria establece que es competencia de
los Entes Locales de Cantabria la gestion, recaudacién, liquidacidn e inspeccién de los tributos
propios que les atribuyen las leyes, sin perjuicio de la delegacidon que puedan otorgar para
estas facultades a favor de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 4 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la
Agencia Cantabra de Administracién Tributaria establece que "la Agencia podra firmar, en los
términos y condiciones establecidos por esta Ley y por el resto de la normativa aplicable a la
Administracién de la Comunidad Auténoma, convenios de colaboracidon con otras entidades
publicas en los ambitos de actuacidén que directa o indirectamente le sean propios. Asimismo,
podra suscribir convenios con entidades privadas con la misma finalidad".

El articulo 9 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, establece que las relaciones entre
la Administracidon General del Estado y de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracion Local, se regiran por la legislacién basica en materia de Régimen
Local y, supletoriamente, por lo dispuesto en el Titulo I de esta Ley.

El articulo 55.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
establece que para la efectividad de la coordinacién y eficacia administrativa, las Administra-
ciones del Estado y de las Comunidades Auténomas de un lado, y las Entidades Locales de
otro, deberan en sus relaciones reciprocas, prestar en el ambito propio, la cooperacién y asis-
tencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz cumplimiento de
sus tareas. El articulo 57 del mismo texto legal afiade que la cooperacidn econdémica, técnica y
administrativa entre la Administracion Local y las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas, tanto en Servicios Locales como en asuntos de interés comun se desarro-
llard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3 que es competencia de las Entidades
Locales la gestion, recaudacion e inspeccidén de sus tributos propios, sin perjuicio de las dele-
gaciones que se puedan otorgar a favor de las Entidades Locales, de @mbito superior o de las
respectivas Comunidades Auténomas, y de las formulas de colaboraciéon con otras Entidades
Locales, con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca
la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, determina en su
apartado 1, que las Entidades Locales podran delegar en la Comunidad Autéonoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estén integradas, las facultades de gestion, liquidacion,
inspeccién y recaudacion tributarias que la citada Ley les atribuye, asi como de los restantes
ingresos de Derecho Publico que les correspondan.

Ademas, el articulo 7 de la Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se
crea la Agencia Cantabra de Administracién Tributaria (en adelante A.C.A.T.) establece en su
apartado j) que es competencia de la A.C.A.T. la gestidn, liquidacién, inspeccidn y recaudacion
de los tributos y demas ingresos de derecho publico o privado que se puedan encomendar o
delegar a la Agencia por la Comunidad Autéonoma, por otras Administraciones Publicas o por
Entidades privadas en virtud de norma, convenio u otro titulo juridico.

En mayor abundancia al respecto conviene indicar que el articulo 5.4 de la Ley 58/2003,
General Tributaria establece que "El Estado y las Comunidades Autéonomas y las Ciudades con
Estatuto de Autonomia podran suscribir acuerdos de colaboracion para la aplicacién de los
tributos y para el ejercicio de las funciones de revision en via administrativa" y en materia de
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recaudacion se establece en el articulo 8.b) del Real Decreto 939/2005, Reglamento General
de Recaudacién que "Corresponde a las entidades locales y a sus organismos auténomos la
recaudacién de las deudas cuya gestion tengan atribuida y se llevara a cabo: b) Por otros entes
territoriales a cuyo ambito pertenezcan cuando asi se haya establecido legalmente, cuando con
ellos se haya formalizado el correspondiente convenio o cuando se haya delegado esta facultad
en ellos, con la distribucién de competencias que en su caso se haya establecido entre la enti-
dad local titular del crédito y el ente territorial que desarrolle la gestiéon recaudatoria.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes, en la representacion que ostentan con-
vienen y suscriben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto y régimen juridico.

1.- El Ayuntamiento de Saro conforme a lo establecido en el articulo 7° apartado nimero 2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y segun acuerdo del Pleno de la Corporacion
de fecha 30 de junio de 2016, delega en la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria la
gestion y recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los tributos y demas deudas no
tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho publico cuya titularidad corresponda
al Ayuntamiento incluidos en el anexo al presente Convenio, de acuerdo con lo establecido en
las clausulas del mismo.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de ajustarse a las normas establecidas en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, a las de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
neral Tributaria, Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, Ley de Cantabria
14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion y demas disposiciones aplicables.

Segunda.- Ambito de aplicacion territorial.

Lo dispuesto en el presente Convenio se extiende, con caracter general, a las deudas cuya
gestion recaudatoria deba realizarse dentro del territorio de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

Cuando la gestion recaudatoria para el cobro de determinados derechos deba realizarse
fuera del territorio de la Comunidad Autonoma de Cantabria, la Comunidad Autonoma de Can-
tabria podra aplicar el Convenio suscrito con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Tercera.- Competencias de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria y del Ayunta-
miento.

1.- La A.C.A.T. ejercera, por delegacion del Ayuntamiento, las facultades de gestion, liqui-
dacion y recaudacion que con relacion a los Impuestos sobre Bienes Inmuebles y sobre Activi-
dades Econdmicas se regulan en Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Las facultades de la gestidn tributaria de la A.C.A.T., respecto de estos tributos, se extien-
den a lo siguiente:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Realizacién de liquidaciones por ingreso directo en el caso de los Impuestos sobre Bienes
Inmuebles y sobre Actividades Economicas.

c) Resolucién de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obligados al pago
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en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

d) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucién sea dictado por el érgano competente
del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de un acto dictado
por el mismo.e) Resolucion de los recursos que se interpongan contra los actos de gestion y
liquidacion realizados por la A.C.A.T.

f) Tramitar las reclamaciones econdémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestién y liquidacién ante el 6rgano competente para resolver.

g) Tramitar y resolver las solicitudes de suspension cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econémico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

h) Actuaciones para la informacién y asistencia a los contribuyentes referidas a las ante-
riores materias.

i) Concesién y denegacion de exenciones y bonificaciones en funcién de los conceptos tri-
butarios cuya gestién se delegue.

j) La confeccidn, verificacion y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periodico asi como la exposicion publica de los mismos y la publicacién del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

2.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestidn, liquidacién y recaudacién del resto
de los tributos y demas deudas no tributarias, precios publicos y otros ingresos de derecho
publico relacionados en el anexo del Convenio y no incluidos en el punto 1 de esta estipulacién.

Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de gestion y liquidacion, respecto de estos
tributos y recursos de derecho publico, son las siguientes:

a) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacién de las deudas tributa-
rias de vencimiento periddico y emisién de documentos de cobro de recibos de vencimiento
periddico.

b) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos del pago. Las solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberdn presentarse por los obligados al pago
en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se presenten ante
el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de diez dias desde la
presentacién de la solicitud.

c) Resolucion de los expedientes de devolucion de ingresos indebidos, sin perjuicio de que
el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidn sea dictado por el érgano competente del
Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean consecuencia de una autoliquidacion
a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el mismo.

d) Resolucién de los recursos que se interpongan contra los actos de gestién y liquidacion
realizados por la A.C.A.T.

e) Tramitar las reclamaciones econémico-administrativas que se formulen contra los actos
de gestion y liquidacion ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensiéon cuya competencia corresponda a la
A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente para re-
solver sobre la suspension.

g) Actuaciones para la informacion y asistencia a los contribuyentes referidas a las anterio-
res materias.

h La confeccidn, verificacién y aprobacion de los padrones de los recibos de vencimiento
periédico asi como la exposicién publica de los mismos y la publicacion del anuncio de cobranza
que se establece en el Reglamento General de Recaudacion.

3.- El Ayuntamiento delega en la A.C.A.T., la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de to-
dos los ingresos tributarios y demas ingresos de derecho publico objeto del presente Convenio.
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Las facultades de la A.C.A.T. referidas a la fase de recaudacion respecto de estos tributos y
recursos de derecho publico son las siguientes:

a) Una vez vencidos los plazos de ingreso en periodo voluntario sin haberse satisfecho las
deudas, se expediran las Providencias de Apremio por el érgano de recaudacién competente
de la A.C.A.T.

b) El cobro de las deudas objeto del presente Convenio sélo podra realizarse por los 6r-
ganos de recaudaciéon de la A.C.A.T. a través de sus entidades colaboradoras o, en su caso,
de las entidades que presten el servicio de caja en la A.C.A.T., en la forma, lugares y con los
medios previstos en la Ley General Tributaria y en el Reglamento General de Recaudacion. El
tratamiento de las deudas de pequefia cuantia se ajustara a la normativa vigente al respecto
para los derechos de contenido econémico de titularidad de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma.

c) Resolver las solicitudes de aplazamientos y fraccionamientos en periodo ejecutivo. Las
solicitudes de aplazamiento o fraccionamiento de deudas deberan presentarse por los obli-
gados al pago en las dependencias de la A.C.A.T. Cuando las solicitudes de aplazamiento se
presenten ante el Ayuntamiento, éstas seran remitidas a la A.C.A.T. en un plazo maximo de
diez dias desde la presentacién de la solicitud.

d) Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra las providencias de apremio, y
contra el resto de actos de gestién recaudatoria realizados por la A.C.A.T. en periodo ejecutivo,
asi como tramitar y resolver las solicitudes de suspensidn de los actos impugnados.

e) Tramitar las reclamaciones econdmico-administrativas que se formulen contra los actos
de recaudacién ante el 6rgano competente para resolver.

f) Tramitar y resolver las solicitudes de suspensidn del procedimiento de apremio en las re-
clamaciones econémico-administrativas interpuestas contra actos de los érganos de recauda-
cion de la A.C.A.T. y, en su caso, dar traslado al 6rgano econdmico-administrativo competente
para resolver sobre la suspensién.

g) Resolver las tercerias que puedan promoverse en el procedimiento de apremio.

h) La adopcién de medidas cautelares en los términos previstos en la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

i) La ejecucion de garantias conforme a lo establecido en la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria.

j) Realizar, en su caso, las correspondientes actuaciones de derivacién de responsabilidad
solidaria o subsidiaria, cuando la A.C.A.T., en el curso del procedimiento de recaudacién tenga
conocimiento de alguno de los supuestos de derivacion de responsabilidad previstos en las
leyes.

k) La gestidon recaudatoria frente a los sucesores en los supuestos previstos en la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

) Liquidar los intereses de demora por los débitos recaudados en el procedimiento de apre-
mio.

m) Practicar las devoluciones de ingresos indebidos correspondientes a las deudas en ges-
tion de cobro, sin perjuicio de que el acuerdo que reconozca el derecho a la devolucidén sea
dictado por el érgano competente del Ayuntamiento en los supuestos en que tal derecho sean
consecuencia de una autoliquidacion a favor del Ayuntamiento o de un acto dictado por el
mismo.

n) Realizar el reembolso del coste de las garantias constituidas ante la propia A.C.A.T. para
obtener la suspension de la ejecucion de un acto o para aplazar o fraccionar el pago de una
deuda enviada en gestién de cobro, sin perjuicio de que, de conformidad con la legislacion vi-
gente aplicable en la materia, el acuerdo de reembolso se dicte por el 6rgano correspondiente
del Ayuntamiento.

n) Acordar la declaracién de créditos incobrables.
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0) Los 6rganos de recaudacion de la A.C.A.T. solicitaran, si es preciso, la colaboracién del
organo competente del Ayuntamiento requiriendo informacion sobre bienes y derechos de los
deudores de los que pudiera tener conocimiento el Ayuntamiento.

En general, y salvo lo previsto especificamente en los apartados anteriores, las actuaciones
realizadas por los interesados o documentos presentados por los mismos ante los érganos
de ambas Administraciones, seran admitidos por el drgano receptor y comunicados al 6rgano
competente.

4.- No obstante lo establecido en los apartados anteriores, el Ayuntamiento y la A.C.A.T. po-
dran acordar un ambito competencial distinto, previo informe favorable, emitido por la A.C.A.T.
en base a criterios de economia, oportunidad y eficacia requiriéndose la modificacién del Con-
venio previo Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento que habra de ser publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Cuarta.- Procedimiento.

Los cargos de deudas para su cobro que el Ayuntamiento efectte a la A.C.A.T. para su ges-
tion y recaudacion se realizaran bajo las especificaciones técnicas que fije la A.C.A.T.

Para optimizar la gestion recaudatoria de los tributos de cobro periddico la A.C.A.T. confec-
cionarad un Calendario Fiscal al que debera atenerse el Ayuntamiento.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
la gestion recaudatoria en periodo ejecutivo de aquellos tributos y otros recursos de derecho
publico cuya gestidon y recaudacion en periodo voluntario no se realice por la A.C.A.T. por no
estar incluidos en el presente convenio, sera realizada por la A.C.A.T. segun el procedimiento
regulado en la Orden de 27 de abril de 2001, por la que se regula la prestacion de servicio
entre la Comunidad Auténoma de Cantabria y las Entidades Locales en materia de recauda-
cion de ingresos en via ejecutiva o por la normativa vigente durante la aplicaciéon del presente
Convenio.

Cuando en el procedimiento de enajenacion alguno de los bienes embargados o aportados
en garantia no se hubiera adjudicado, podra el Ayuntamiento adjudicarse dichos bienes en los
términos establecidos en el Reglamento General de Recaudacién, con las siguientes particula-
ridades:

El 6rgano de recaudacién de la A.C.A.T. ofrecera al Ayuntamiento la adjudicacién indicando
si existen cargas o gravamenes preferentes al derecho de ésta, el importe de los mismos y el
valor en que han de ser adjudicados los bienes.

El Ayuntamiento deberd comunicar la resolucidon adoptada al érgano de recaudacion de la

A.C.A.T. como maximo en el plazo de un mes. Se entendera no aceptada la adjudicacion una
vez transcurrido dicho plazo sin contestacion expresa.

Quinta.- Colaboracién e informacion adicional.

El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada en relacién
con el objeto del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

La A.C.A.T pondré a disposicion del Ayuntamiento la informacién relacionada con la recau-
dacién en periodo voluntario o ejecutivo.

Asimismo, prestara colaboracidon informatica y juridica al Ayuntamiento, en lo relativo a la
imposicion y ordenacién de sus tributos locales.

La A.C.A.T. gestionara la recaudacion de los ingresos procedentes de las deudas referidas
en la estipulacion tercera del presente Convenio, aportando a tal fin los medios materiales y
humanos de su organizacion recaudatoria.
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Sexta.- Coste del servicio, rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al
Ayuntamiento.

El articulo 4.2 de la Ley de Cantabria 4/2008, por la que se crea la A.C.A.T, de 24 de no-
viembre establece que "cuando los convenios... impongan a la Agencia la ejecucion de tareas
qgue exijan el empleo de sus recursos humanos o materiales, podra establecerse una contra-
prestacién econdmica que cubra o compense el coste de los medios utilizados".

1.- El coste de la prestacidn del servicio que percibird la Comunidad Autonoma se fija del
siguiente modo:

a) En periodo voluntario, el 3,5% del importe total de los ingresos correspondientes a las
deudas de notificacion colectiva y periddica y el 3,5% del importe total de los ingresos corres-
pondientes a las Liquidaciones de Ingreso Directo realizadas por la A.C.A. T

b) En periodo ejecutivo, el 9% del importe total de los ingresos y el 3% sobre el importe de
los créditos declarados incobrables.

2.- El coste de la prestacién del servicio que percibira la Comunidad Auténoma, se ingresara
en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la
Ley de Cantabria 4/2008, de 24 de noviembre, por la que se crea la A.C.A.T.

3.- La rendicidn de cuentas, anticipos a cuenta y traspaso de fondos al Ayuntamiento por la
recaudacion obtenida tanto en periodo voluntario como ejecutivo se efectuara conforme a lo
establecido en la citada Orden de 13 de noviembre de 2001, por la que se dictan instrucciones
respecto al procedimiento a seguir en la tramitacion de cobro de determinados recursos loca-
les cuya cobranza tenga asumida o encomendada el Gobierno de Cantabria o en la normativa
autondmica aplicable durante la vigencia del presente Convenio.

Séptima.- Entidades colaboradoras en la recaudacion.

La Comunidad Auténoma de Cantabria decidird que entidad o entidades financieras colabo-
radoras intervendran en el cobro de los recibos de vencimiento periddico y de las liquidaciones
de ingreso directo tanto en periodo voluntario como ejecutivo, asi como el procedimiento a
seguir por parte de aquellas entidades conforme a lo estipulado en la Orden de 27 de diciembre
de 1999 por la que se regula la prestacion del servicio de colaboracion de las entidades finan-
cieras en la gestion recaudatoria de la Comunidad Autonoma de Cantabria, o por la normativa
vigente en la materia durante la aplicacion del presente Convenio.

Octava.- Proteccion de datos.

Los datos de caracter personal se trataran conforme a las condiciones de seguridad esta-
blecidas en la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal
y en sus normas de desarrollo.

La presente clausula se incorpora en cumplimiento del articulo 12 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales (en adelante LOPD). El Ayun-
tamiento es el responsable de los datos de caracter personal y la A.C.A.T. del Gobierno de
Cantabria, en los términos del articulo 3.g) de dicha norma, ocupa la posiciéon de encargado
del tratamiento de los datos personales.

La A.C.A.T. se compromete a que Unicamente tratara los datos conforme a las instrucciones
del responsable de los datos, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al que figura en
el Convenio, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas, salvo en el
caso ser obligatorios por mandato con una norma con rango de Ley.

La A.C.A.T. garantiza que en el tratamiento de los datos personales referidos se adoptaran
las medidas de indole técnica y organizativa que resulten preceptivas para preservar la segu-
ridad de este tipo de datos, en los términos que establece el articulo 9 de la LOPD.

El Ayuntamiento faculta expresamente a la A.C.A.T. para que suscriba cuantos acuerdos y
convenios considere oportunos con otras instituciones publicas para en aras a lograr una me-
jor y mas eficaz gestién y recaudacion de los tributos delegados, salvaguardando en cualquier
caso el principio de legalidad.
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La normativa vigente garantiza el derecho de acceso, de rectificaciéon y de cancelacién del
interesado cuando el tratamiento no se ajuste a la Ley o cuando los datos resulten inexactos
o incompletos.

Los ciudadanos podran ejercitar el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién de los
datos ante los 6rganos encargados del tratamiento de los datos de la A.C.A.T.

Novena.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria, extendiéndose su vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de 2018. El Convenio
podra ser prorrogado por acuerdo expreso o tacito, en tanto en cuanto no se denuncie por al-
guna de las partes firmantes, por periodos de dos afios. Se entendera tacitamente prorrogado
si ninguna de las partes lo denuncia con un plazo de antelacién de tres meses a la finalizacion
de su plazo inicial o el de las sucesivas prorrogas. Con la entrada en vigor del presente se
declara extinguida la vigencia del Convenio firmado con fecha 30 de junio de 1988 por la Co-
munidad Auténoma de Cantabria y el citado Ayuntamiento.

El presente Convenio se podra resolver por mutuo acuerdo de las partes, por denuncia, o
por las demas causas establecidas en la legislacién vigente. La denuncia unilateral del Conve-
nio que ponga fin adelantado a uno de los periodos de vigencia, debera realizarse mediante
notificacion fehaciente, surtiendo efectos a los dos meses de dicha notificacion a la otra parte.

Décima.- Resolucion de conflictos y Jurisdiccion competente

La A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Saro resolveran de comun acuerdo los litigios que pudie-
ran surgir sobre la interpretacion, cumplimiento, extincion, resolucion y efectos del Convenio,
en todo caso sera competente la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA,
Juan José Sota Verdion.
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SARO,
Miguel Angel Prieto Fernandez.

ANEXO AL CONVENIO ENTRE LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
DEL GOBIERNO DE CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE SARO PARA LA GESTION
Y RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN PERIODO EJECUTIVO DE TRIBUTOS
Y OTROS RECURSOS NO TRIBUTARIOS

En virtud de lo dispuesto en la estipulacién primera apartado niumero 1 del Convenio sus-
crito entre la A.C.A.T. y el Ayuntamiento de Saro para la gestién y recaudacion voluntaria y
en periodo ejecutivo de tributos y otros recursos no tributarios, de mutuo acuerdo se declaran
incluidos y sujetos a las estipulaciones del mencionado Convenio los siguientes recursos de na-
turaleza tributaria y no tributaria de derecho publico de titularidad del Ayuntamiento de Saro.

- Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
- Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

ANEXO II

Que el Pleno del Ayuntamiento de Saro en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de junio de
dos mil dieciséis, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo;
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SEPTIMO.- ACUERDO DE DELEGACION EN LA AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA LA GESTION Y RECAUDACION EN PERIODO VOLUNTARIO Y EJECUTIVO DEL IM-
PUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES E IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Visto el Borrador del Convenio de gestidon y recaudacion de Tributos Locales y otros ingresos
de derecho publico no tributario entre la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria del Go-
bierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Saro remitido por ACAT-Servicio de Tributos Locales
en fecha 6 de junio de 2016.

Teniendo en cuenta que el citado borrador se ha informado favorablemente por los Servicios
Juridicos del Gobierno de Cantabria.

Vista la propuesta de la Alcaldia.
Tras su estudio, el Pleno del Ayuntamiento por Unanimidad de los asistentes acuerda:
PRIMERO.- Aprobar el citado Convenio tal y como se encuentra redactado.

SEGUNDO.- De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, acuerda la delegacidn expresa en la Agencia Cantabra de Administra-
cion Tributaria las competencias descritas en la estipulacidn tercera del Convenio del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles y del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-presidente para la posterior firma del Convenio.
2017/1680
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5.EXPROPIACION FORZOSA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2017-1639  Informacion publica de la relacion de bienes y derechos necesarios
para la ejecucion de las obras del proyecto del colector general del
Asodn, tramo Colindres-Ampuero. Saneamiento general de la Maris-
mas de Santofia. Expediente 01.339-0237/2111.

Por resolucién de la Direccion General del Agua del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y
Medio Ambiente de fecha 14 de abril de 2014, fue aprobado el Proyecto de Obras del Colector
General del Ason. Tramo: Colindres-Ampuero. Saneamiento General de las Marismas de San-
tofa (Cantabria). Asi mismo, por Resolucién de la Confederacién Hidrografica del Cantabrico
de fecha 7 de febrero de 2017 se autorizé el inicio del expediente de informacién publica de la
relacion de bienes y derechos afectados por las obras referidas.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la vigente Ley de
Expropiacién Forzosa y en los articulos 17 y 18 de su Reglamento, se abre un periodo de infor-
macion publica por un plazo de QUINCE (15) DIAS habiles, a contar desde la fecha de la ultima
de las publicaciones en los boletines oficiales, diarios y tablones de anuncios municipales, para
que los interesados puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

Los planos parcelarios y demds documentacidon podran ser examinados en las oficinas de
esta Confederacion Hidrografica en la calle Juan de Herrera, n°® 1, 1° de Santander, asi como
en las dependencias de los Ayuntamientos de Colindres, Limpias y Ampuero.

Santander, 13 de febrero de 2017.
El secretario general.

P. D., el jefe de Area (Resolucién de 25 julio de 2008,
«Boletin Oficial del Estado» de 21 agosto),

Antonio J. Roldan Cartiel.
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cve-2017-1542  Concesion de licencia de primera ocupacion de 98 viviendas, 120
plazas de garajes y 106 trasteros en parcela 10 del Area de Planea-
miento Diferido APD-2.

Decreto de la Alcaldia n® 335/2017, de concesion de licencia de primera ocupacién para
edificacion consistente en 98 viviendas, 120 plazas de garajes y 106 trasteros en parcela 10
del Area de Planeamiento Diferido APD-2 (Castro Urdiales), a instancia de Residencial Mirador
de Cotolino.

A efectos de los dispuesto en los articulos 190.2° y 193 in fine de la Ley de Cantabria
2/2001, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun
redaccion dada por Ley 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publico el Decreto de la Alcaldia, cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente:

"(...) PRIMERO.- Conceder licencia de primera ocupacién a Residencial Mirador de Cotolino,
S. L., para edificacion consistente en 98 viviendas, 120 plazas de garaje y 106 trasteros en
Parcela 10 del Area de Planeamiento Diferido APD-2 de este municipio, con referencia catastral
3823201VP8032S0010E.

SEGUNDO.- Los garajes no podran entrar en funcionamiento hasta que no se verifique la
adecuacion de la obra al proyecto presentado y se haya obtenido el acta de conformidad am-
biental.

TERCERO.- Autorizar la constitucion de complejo inmobiliario formado por 98 viviendas,
120 plazas de garaje y 106 trasteros, en la parcela n.° 10 del Area de Planeamiento Diferido
APD-2 (numero de finca registral 48.122), en virtud de lo dispuesto en el articulo 26.6 del R.
D. Legislativo 7/2015, de 30 de octubre.

CUARTO.- Requerir a Residencial Mirador de Cotolino, S. L., para que, en el plazo de quince
dias, procedan a subsanar las deficiencias derivadas de la ejecucion de la obra, observadas por
la Ingeniero Municipal en su informe de fecha 30 de enero de 2017. Para ello, deberan realizar
las siguientes actuaciones:

— Fresado, asfaltado y pintado de sefializacion horizontal de la zona de aparcamientos de
la ¢/ Arciseri, colindante con la parcela de la edificacion.

— Fresado, asfaltado y pintado de sefalizacion horizontal de la ¢/ Nicolas Torre hasta el
cruce con la ¢/ La Granja.

— Limpieza en la zona de aparcamiento de la ¢/ El Pocillo en los puntos afectados por restos
de pintura.

— Retirada de cuadro eléctrico de obra de la ¢/ Nicolas Torre.
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Advertir a la mercantil que, de no subsanar las deficiencias indicadas en el plazo estable-
cido, se procedera a iniciar expediente para la ejecucion del aval depositado para garantizar
las obras de urbanizacién, a los efectos de que este Ayuntamiento ejecute subsidiariamente
dichas obras.

QUINTO.- Las licencias se otorgaran dejando a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio
de tercero.

SEXTO.- Notificar la presente Resolucién al interesado a los efectos oportunos y publicar la
misma en el BOC y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, indicando el régimen de recur-
sos contra la misma.

SEPTIMO.- Dar traslado a los Servicios Econdmicos a los efectos oportunos."

Lo cual se hace publico para el general conocimiento comenzando, a partir de la fecha de
publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, los plazos de impugnacion previstos en el articulo
256.20 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, que sera el general establecido para la impugnacion
de los actos administrativos.

El acto en el que se contrae esta publicacién pone fin a la via administrativa, segun se esta-
ble en el art. 52.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislacion vigente
contra el mismo, los interesados podran interponer los siguientes

RECURSOS

1.- DE REPOSICION.- Con caracter potestativo, seglin lo sefialado en la art. 123 Ley 39/15,
ante el mismo d6rgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de esta Resolucion.

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO.- Ante el Juzgado de Contencioso-Administrativo, con
sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion
de esta Resolucién o de la Resolucion expresa del recurso potestativo de reposicion. Si en el
recurso potestativo de Resolucion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes,
deberd entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca
el acto presunto (Arts. 8 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicién no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente.
Castro Urdiales, 7 de febrero de 2017.

El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/1542
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-1631  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion puntual
numero 22 del Plan General de Ordenacion Urbana. Expediente
URB/833/2016.

Aprobada inicialmente la modificacidon puntual n°® 22 del Plan General de Ordenacién Urbana
del municipio de Castro Urdiales, por acuerdo del Pleno de fecha 31 de enero de 2017, de con-
formidad con los articulos 68 y 83 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion publica por el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Castro Urdiales para que se formulen
las sugerencias, observaciones y alegaciones que se estimen pertinentes.

Castro Urdiales, 10 de febrero de 2017.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/1631

CVE-2017-1631
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVve-2017-1465 Informacion publica de solicitud de autorizacién para punto limpio en
Puente San Miguel. Expediente 278/2016.

Dofa Rosa Inés Garcia Ortiz, en nombre y representacion de la sociedad Medio Ambiente,
Agua, Residuos y Energia de Cantabria, S. A. (MARE), ha solicitado autorizacién de Punto
Limpio en la localidad de Puente San Miguel, parcela 64 del poligono 7, del actual Catastro de
Rustica de Reocin.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Cantabria 2/2001, de Ordenacién Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, articulos 113 y 116, se somete el expediente
a informacidén publica durante quince dias para que cualquier persona fisica o juridica pueda
examinar la documentacién correspondiente, y, en su caso, formular las alegaciones que es-
time oportunas.

Reocin, 10 de febrero de 2017.
El alcalde,

Pablo Diestro Eguren.
2017/1465

CVE-2017-1465
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

cvE-2017-1609  Concesion de licencia de primera ocupacion para reforma de vivienda
en la calle Gismana, 66.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 190.2 y 193 de la Ley de Cantabria 2/2001,
de 25 de junio, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se
hace publico que por resolucion de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de febrero de 2017
ha sido concedida la licencia de primera ocupacion cuyos datos son referidos a continuacion

Promotor: Andrés Martin de la Fuente.
Descripcion y situacidon: Reforma de vivienda, calle Gismana, 66.

Contra dicha Resolucidon, que agota la via administrativa, se pueden interponer, los siguien-
tes recursos:

— De reposicion: Con caracter potestativo ante el mismo érgano que hubiere dictado el
acto impugnado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la insercién de este
anuncio en el BOC. No se podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que
se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de
reposicion.

— Contencioso-administrativo: Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Can-
tabria, con sede en Santander, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la
insercién de este anuncio en el BOC, o desde la resolucion expresa del recurso potestativo de
reposicion. Si del recurso potestativo de reposicidon, no se notificara resolucion expresa en el
plazo de un mes, debera entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto.

— Y cualquier otro que los interesados estimen procedente (Art. 58.2 Ley 4/1999).

Ruente, 13 de febrero de 2017.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2017/1609
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

CVE-2017-1685  Informacion publica de la solicitud de autorizacién para la construc-
cion de una nave adosada a construccion existente para almacén.

Informacion publica de la solicitud de autorizacion para la construccion de una nave ado-
sada a construcciéon existente para almacén en suelo no urbanizable de interés agropecuario
en la parcela 30 del poligono 504 del catastro de rustica del Ayuntamiento de Ruente.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 2/2001, de Or-
denacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, aplicable en este suelo en
virtud del Disposicidn Transitoria 22 5 de dicha Ley, se somete a informacion publica por pe-
riodo de quince dias la solicitud promovida por Ignacio Gutiérrez Gonzalez para la autorizacion
de construccién en suelo rustico de especial proteccidn de una nave adosada a construccién
existente para almacén en la parcela 30 del poligono 504 del Catastro de Rustica del Ayunta-
miento de Ruente.

Ruente, 16 de febrero de 2017.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2017/1685
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO
Y EVALUACION AMBIENTAL URBANISTICA

CVE-2017-1493  Informe Ambiental Estratégico de la Modificacion Puntual numero 2
del Proyecto Singular de Interés Regional Poligono Industrial Tanos-
Viérnoles.

Con fecha 9 de noviembre de 2016, se recibid en la Direccion General de Ordenacién del Te-
rritorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica de la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente, y Politica Social, la documentacién correspondiente a la Modificaciéon Puntual
N© 2 del Proyecto Singular Modificacién n° 2 del Proyecto Singular de Interés Regional Poligono
Industrial Tanos-Viérnoles, solicitando el inicio de la evaluacién ambiental estratégica simplifi-
cada, a los efectos de tramitacion del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.

1. REFERENCIAS LEGALES

La Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo
de Cantabria, que recoge la necesidad de que el planeamiento urbanistico incluya entre sus
objetivos la proteccion del medio ambiente y del paisaje, para lo cual debera recogerse cuanta
documentacion venga exigida en la legislacidon basica estatal.

El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana, que propicia el uso racional de los recursos
naturales armonizando los requerimientos de la economia, el empleo, la cohesidn social, la
igualdad de trato y de oportunidades, la salud y la seguridad de las personas y la proteccidn
del medio ambiente.

La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, que transpone al ordena-
miento juridico espafiol la Directiva 2001/42/CE, de 27 de junio, sobre evaluacion de las reper-
cusiones de determinados planes y programas en el medio ambiente, y la Directiva 2011/92/
UE, de 13 de diciembre, de evaluacién de las repercusiones de determinados proyectos pu-
blicos y privados sobre el medio ambiente. La ley tiene caracter de legislacion basica y tiene
por objeto conseguir un elevado nivel de proteccion del medio ambiente y contribuir a la in-
tegracion de los aspectos medioambientales en la preparacidon y aprobacion de determinados
instrumentos de planificacion, y de planeamiento urbanistico de desarrollo del planeamiento
general, mediante la realizacion de un proceso de evaluacién ambiental estratégica.

La Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, que
tiene por objeto rellenar los vacios existentes y ejercitar las competencias que en materia de
medio ambiente le atribuye a la Comunidad Auténoma de Cantabria su Estatuto de Autono-
mia. La citada Ley incorpora previsiones en relacién con la evaluacion de Planes y Programas,
incluyendo especificamente el planeamiento general y sus modificaciones entre los sometidos
a evaluacién.

La Ley 7/2014, de 26 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, que modifica el
articulo 25 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental inte-
grado, referente al procedimiento de evaluacidn.
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La Ley de Cantabria 6/2015, de 28 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, de
forma transitoria, mientras se elabora en la Comunidad un nuevo texto normativo adaptado
a la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, determina de forma precisa
algunos de los plazos del procedimiento de evaluacidén, asi como el ambito de aplicacién del
mismo y otros adaptaciones urgentes, con el fin de garantizar su adecuada aplicacién en el
ambito de la Comunidad.

El Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006
de 11 de diciembre de Control Ambiental Integrado, que tiene por objeto regular los procedi-
mientos de control de planes, programas, proyectos, instalaciones y actividades susceptibles
de incidir en la salud y la seguridad de las personas y sobre el medio ambiente, asi como la
aplicacidon de las técnicas e instrumentos que integran el sistema de control ambiental in-
tegrado, de conformidad con lo previsto en la legislacién basica y en la mencionada Ley de
Cantabria.

Mediante el Decreto 3/2015, de 10 de julio, de reorganizacion de las Consejerias de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se crea la Consejeria de Universidades
e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, que asume las competencias relativas a la
evaluacion ambiental urbanistica residenciando en la Direcciéon General de Ordenacién del Te-
rritorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica.

2. OBJETIVOS DE LA MODIFICACION PUNTUAL DEL PSIR "POLIGONO INDUSTRIAL TANOS
- VIERNOLES", DEL MUNICIPIO DE TORRELAVEGA

La Modificacion Puntual del PSIR del Poligono Industrial Tanos - Viérnoles tiene como obje-
tivo parcelar los 19.147,60 m2 de la parcela D - 2 en 15 parcelas, parte de las cuales se disefia-
rian como naves nido. Se dispone un nuevo vial publico para el acceso a la nueva distribucion
de parcelas y se modifican tanto el nimero como el tamafio de las parcelas resultantes, lo que
conlleva, por seguridad juridica, el concepto de modificacién puntual del PSIR.

La parcela D - 2 tiene asignada en el PSIR una edificabilidad de 1 m2/ m?, es decir 19.255,70
m?2, que se mantiene, como practicamente se mantiene la ocupacién productiva que pasa a
15.409,50 m2.

Se presenta una solucién de distribucidn y articulacidn viaria con un vial de un sentido con
dos alineaciones transversales y dos intersecciones en el vial principal, por lo que la parcela D -
2 se dividird en 3 zonas, una comprendida entre los viales y la otra en el vial de circunvalacion
del poligono por el lado este.

En el fondo sur de la parcela D - 2, se inicia la ladera que delimita el poligono. El frente
norte de la parcela limita con el vial principal del poligono por el que se accede a los dos nuevos
viales. La zona 1 es la comprendida entre el cierre de la parcela C14 ya edificada y uno de los
nuevos viales, el transversal. La zona 2 se sitla entre el vial anterior y el otro vial transversal
n° 2 de nueva implantacién. La zona 3 se sitla entre el vial n° 2 y el vial este exterior del po-
ligono, que da acceso desde el Poligono a los nucleos rusticos de La Montafia y en donde en su
otro lado se sitla la zona verde ZV2.

Se realizaran las siguientes modificaciones de ordenacion:

Se reduce a 15.409,50 m? la superficie productiva y se ordena el resto de la superficie de
la parcela hasta alcanzar los 19.147,60 m?, afiadiendo 3.352,35 m? al sistema general viario y
385,75 m? al sistema de zonas verdes ZV2.

Se reduce, por tanto, la superficie de parcela productiva de 16.040,85 m? (Unica parcela) a
15.409,50 m? (15 parcelas), lo cual no es significativo ni modifica practicamente los parame-
tros generales del PSIR.

En la superficie modificada del sistema viario (3.352,35 m?), se incluyen 55 plazas de apar-
camientos, por lo que la superficie de sistemas generales de la red viaria (calzadas, aceras y
aparcamientos) del eje principal pasa de 35.990,00 m? a 39.342,35 m2.

El resto de superficie, 385,75 m2 que se sitlan en la parte posterior de las parcelas en el
pie de la ladera, se asignan a la zona verde ZV2.
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Se mantiene la edificabilidad asignada en el PSIR de 1 m2 / m?, aplicdndolo a la nueva su-
perficie total de la parcela, no modificdndose nada en este sentido.

No produce efectos de asignacion en el PSIR a otras zonas, no modificando el cumplimiento
de los estéandares minimos del Reglamento Urbanistico y de la Ley del Suelo.

Se definen las alineaciones de las areas de movimiento de la nueva distribucion con la si-
guiente norma aplicable a la parcela D-2:

"Las alineaciones de fachada que dan frente al vial principal del poligono, se dispondran a
una distancia minima de 10 m, que al llegar a la parcela n® 1 cuya alineacién de cierre tiene
geometria curva, va disminuyendo hasta cero, pudiendo en esta zona hacer coincidir la fa-
chada con el cierre de parcela donde se podra disefiar libremente la fachada.

Las alineaciones de fachada cuyo cierre limita con los nuevos viales transversales manten-
dran una distancia minima de 5 m, al igual que la distancia entre las fachadas laterales y los
cierres de parcela, pudiéndose adosar fachadas en la medianeria siempre que se acuerde entre
las dos parcelas lindantes.

Las naves nido seran adosadas y mantendran una distancia minima al vial este de 5 m."

3. SOLICITUD DE INICIO

El expediente de evaluacion ambiental de la Modificacion Puntual del Proyecto Singular de
Interés Regional del Poligono Industrial Tanos-Viérnoles, relativa a la parcelacidon de una zona
del Poligono Industrial Tanos-Viérnoles, para habilitar naves nido que atiendan a la realidad
de la demanda del suelo industrial, se inicia el 9 de noviembre de 2016, con la recepcion en
la Direccién General de Ordenacién del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica de la
documentacion ambiental y urbanistica correspondiente a la Modificacion Puntual, solicitando
el inicio de la evaluacién ambiental estratégica simplificada, a los efectos de tramitacion del
procedimiento de evaluacion ambiental estratégica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

La Direccidn General de Ordenaciéon del Territorio y Evaluaciéon Ambiental Urbanistica con
fecha 15 de noviembre de 2016 requirié a Suelo Industrial de Cantabria S. L., una vez com-
probada la suficiencia de la documentacién, para que aportase los ejemplares necesarios de
la misma, con el objeto de proceder a realizar el trdmite de consultas, previsto en el articulo
30 de la Ley 21/2013. Se aportaron por el promotor, con fecha 22 de noviembre de 2016, los
ejemplares necesarios de la documentacion legalmente requerida, para dar traslado de los
mismos a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas.

La Direccion General de Ordenacion del Territorio y Evaluacidon Ambiental Urbanistica, con
fecha 28 de noviembre de 2016, remitié la citada documentacion a las Administraciones pu-
blicas y a las personas interesadas que pudieran estar afectadas, solicitando informe sobre
la Modificacion Puntual en materia de su competencia y en relacidon con los posibles efectos
sobre el medio ambiente de las actuaciones pretendidas, asi como las sugerencias, propuestas
o consideraciones que se estimasen pertinentes, a fin de proceder a la redaccién del oportuno
estudio ambiental estratégico.

4. CONTENIDO DEL BORRADO DEL PLAN O PROGRAMA Y DEL DOCUMENTO AMBIENTAL
ESTRATEGICO (DAE)

4.1. Borrador del plan o programa

El contenido del Documento urbanistico de la Modificacion Puntual es el siguiente, ademas
de haberse presentado el Proyecto de Urbanizacidn correspondiente:

Objeto de la Modificacion. Indica en qué se basa la modificacién planteada.

Génesis del planeamiento y Normativa Vigente. El apartado consta de los antecedentes ad-
ministrativos de la modificacién, tabla de superficies del PSIR vigente y planos de calificacion
y superficie de parcela vigentes.
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Modificacién Propuesta. Se indican las edificabilidades, superficies y los pardmetros co-
rrespondientes a la misma, asi como un plano de situaciéon y emplazamiento y uno de planta
general, parcelacion y seccién tipo vial.

Disefo de infraestructuras. Se hace referencia al estado actual y disefo de infraestructuras
y se remite al proyecto de urbanizacién incluido en la documentacion enviada.

Ordenanzas vigentes y normativa. Indica que no se modifican las ordenanzas pero marca
las alineaciones de las &reas de movimiento de la nueva distribucién aplicable a la parcela D - 2.

4.2. Documento Ambiental Estratégico

ANTECEDENTES, OBJETO DE LA MODIFICACION Y MARCO NORMATIVO

Indica en este apartado el objeto de la modificacion y los antecedentes administrativos de
la modificacion.

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

Se indican las edificabilidades, superficies y condiciones actuales y lo que se pretende con
el desarrollo de la modificacién y los pardmetros correspondientes a la misma.

ANALISIS AMBIENTAL

Dentro del epigrafe analisis ambiental se realiza una sintética descripcidén del objetivo de la
modificacion, del contenido de la misma y del plazo de desarrollo de las obras.

La caracterizacion del medio se limita a ubicar la parcela objeto de modificacion dentro del
Poligono Industrial de Tanos-Viérnoles y a adjuntar la documentacion perteneciente a la trami-
tacion del PSIR original donde se encuentra la caracterizacion del medio

Efectos ambientales previsibles. Sefiala que no se producen efectos ambientales realizando
una descripcidon de las acciones que se deben ejecutar como consecuencia del desarrollo de
la modificacion y analizando los factores que podrian verse afectados por la misma. Al presu-
mirse que no se produciran impactos, no se plantea ninguna medida ambiental preventiva ni
correctiva.

Efectos previsibles sobre planes sectoriales y territoriales. Indica que no existen efectos
sobre ningun plan sectorial ni territorial.

Motivacion de la aplicacién del procedimiento de evaluacidén ambiental estratégica simplifi-
cada. Se pretende conseguir una disposicién de parcelas que se adapten a la demanda actual.

Resumen de las seleccion de alternativas. Se describen someramente cinco alternativas que
incluyen la alternativa cero y la justificacion de la eleccion de la alternativa 4.

Las medidas previstas para prevenir, reducir y, en la medida de lo posible, corregir cualquier
efecto negativo relevante en el medio ambiente de la aplicacidon del plan o programa, tomando
en consideracion el cambio climatico. No se proponen medidas ambientales y lo que se realiza
es el analisis del efecto del cambio climatico y efecto invernadero sobre el &mbito de la modi-
ficacion puntual y no el efecto de la modificacién puntual sobre el cambio climatico.

Descripcion de las medidas previstas para el seguimiento ambiental del plan. Se indica que
dadas las caracteristicas de la modificacion planteada, no se requieren medidas adicionales a
las contempladas en la evaluacién ambiental del PSIR.

SECTORIALES

Adjunta la Resolucion adoptada por la Confederacidén Hidrografica del Cantabrico de fecha
de 16 de marzo del 2007.

CONSIDERACION FINAL

Indica que la documentacion presentada de la Modificacién Puntual es suficiente para el
inicio de la solicitud de la evaluacion ambiental y que se entiende que puede ser tramitada de
forma simplificada.
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5. ANALISIS DE LAS CONSULTAS

Los 6rganos consultados en el tramite de consultas previas del procedimiento ambiental al
que se somete la Modificaciéon Puntual han sido los siguientes:

Administracion del Estado.
- Delegacién del Gobierno en Cantabria. (Sin contestacion).
- Confederacion Hidrografica del Cantabrico. (Contestacion recibida el 30/01/2017).
- Demarcacion de Carreteras del Estado. (Contestacion recibida el 27/12/2016).

- Direccion General de Infraestructuras Ferroviarias. (Contestacion recibida el
28/12/2016).

Administracién de la Comunidad Auténoma.
- Direccion General de Innovacion e Industria (Sin contestacion).
- Direccion General de Medio Ambiente. (Sin contestacion).
- Direccion General de Obras Publicas. (Contestacion recibida el 23/12/2016).
- Direccién General de Urbanismo. (Sin contestacién).

- Direccién General de Ordenacion del Territorio y Evaluacidn Ambiental Urbanistica.
Servicio de Planificacion y Ordenacidn Territorial. (Contestacién recibida el 10/01/2017).

- Direccion General de Cultura. (Sin contestacion).

- Direccion General de Proteccion Civil y Emergencias. (Contestacion recibida el
23/12/2016).

Administracién Local.

- Ayuntamiento de Torrelavega (Contestacion recibida el 25/01/2017
Publico Interesado.

- ARCA. (Contestacion recibida el 30/12/2016).

Las contestaciones remitidas por estos érganos se resumen a continuacion.
Administracion del Estado.

Confederacion Hidrografica del Cantabrico.

No realiza observaciones en esta fase del procedimiento ambiental.

Demarcacion de Carreteras del Estado.

Considera que la modificacién puntual planteada, relativa a la reparcelaciéon de una gran
parcela, no presenta en si misma, efectos significativos sobre el medio ambiente, distintos a
los del proyecto inicial ya evaluado.

Direccion General de Infraestructuras Ferroviarias.

Indica que el proyecto presentado deberd ser informado por el Administrador de Infraes-
tructuras Ferroviarias (ADIF), sin perjuicio de que la Secretaria General de Infraestructuras no
tenga prevista actuacion alguna en la linea ferroviaria Palencia - Santander, en el trazado que
transcurre por las proximidades de la parcela D - 2.

Administracion de la Comunidad Auténoma.
Direccién General de Obras Publicas

Indica que no se encuentran afecciones directas a la Red de Carreteras Autondmicas que
tengan que ver con el objeto de la modificacién puntual, por lo que no considera oportuno in-
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formar sobre posibles efectos significativos en el medio ambiente con respecto al proyecto que
deban ser tenidos en cuenta.

Direccion General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica. Servicio
de Planificacién y Ordenacién Territorial.

Emite informe que consta de antecedentes, ambito, localizacién y objeto del proyecto, asi
como el marco normativo y principios de la ordenacidn territorial.

Concluye que dada la naturaleza y caracteristicas de la modificacion, puede concluirse que
no se aprecian afecciones al planeamiento territorial, sin perjuicio de la legislacion sectorial y
urbanistica que le sea de aplicacion.

No se realizan consideraciones de caracter ambiental, por no apreciarse efectos sobre el
medio ambiente.

Direccion General de Proteccién Civil y Emergencias

Informa que desde el punto de vista competencial de la Direcciéon General de Proteccidn Ci-
vil y Emergencias, la Modificacion Puntual debera tener en cuenta las determinaciones de pro-
teccidn civil recogidas en el Plan Territorial de Emergencias de Proteccion Civil de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, aprobado por Decreto 137/2005, de 18 de noviembre, como en los
diferentes planes especiales que pudieran resultar de aplicacidon, siendo de especial relevancia
las relacionadas con la existencia en la zona de Torrelavega de tres instalaciones industriales
afectadas por el Real Decreto 840/2015, de 21 de septiembre, por el que se aprueban medidas
de control de los riesgos inherentes a los accidentes graves en los que intervengan sustancias
peligrosas, por el que se deroga el RD 1254/1999.

Administracién Local.
Ayuntamiento de Torrelavega.

Indica que habiéndose dado traslado de la consulta a los Servicios Municipales, el arquitecto
municipal indica que no observa efectos significativos en el medio ambiente, el Servicio de
Abastecimiento de Agua y Saneamiento indica que la modificacién puntual no origina efectos
ambientales adicionales y el Servicio de Movilidad, Energia y Medio Ambiente no realiza su-
gerencias, propuestas o consideraciones, porque del contenido de la Modificacidn no se des-
prende la existencia de efectos significativos previsibles en el medio ambiente.

Publico Interesado.
ARCA.

Indica que la Unica motivacidn de la modificacion es mejorar la comercializacion de los sue-
los vacantes del poligono pero no se justifica de manera alguna.

Sefiala que la situacién del poligono después de la modificacion, al incrementarse el nu-
mero de parcelas, varia sustancialmente las condiciones ambientales del entorno, ya que éste
incremento sera soportado Unicamente por un vial de nueva creacion de dos carriles de Unico
sentido de 2.55 metros de anchura delimitados por aceras de 1.80 m y con una zona de apar-
camientos en bateria. La nueva linea de aparcamientos aportara 55 nuevos aparcamientos sin
especificar cuantos de ellos tendran las dimensiones adecuadas para vehiculos adaptados a
personas con discapacidad.

Indica que el aumento de la densidad de las edificaciones es considerable y conllevara un
incremento importante del trafico de vehiculos, que supondra un aumento del nivel de ruido,
emisiones a la atmdsfera y afecciones al paisaje, lo que no se analiza en el documento del
promotor.

Sefiala que el documento ambiental no analiza la situacion que se plantea con la modifica-
cién y no propone medidas preventivas ni correctoras. Los carriles deberian tener una anchura
minima de 3 metros para que sea operativa para un poligono industrial de estas caracteristi-
cas. Se considera que el nimero de plazas de aparcamiento es escaso en relacion a la afluen-
cia de usuarios de las nuevas parcelas, que ya no seran de uso netamente industrial por las
reducidas dimensiones de las parcelas.
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Concluye la falta de justificacion de los impactos ambientales de esta modificacién, al estar
fundamentada la actuacidon en una posible demanda no justificada. Por todo lo cual, debiera
tramitarse por procedimiento ordinario de evaluacidon ambiental.

6. VALORACION AMBIENTAL.

Teniendo en cuenta la informacion proporcionada en la fase de consultas, asi como los crite-
rios para determinar si un plan o programa debe someterse a evaluacién ambiental estratégica
ordinaria (contemplados en el Anexo V de la Ley 21/2013), y al objeto de precisar los posibles
efectos medioambientales de la actuacién prevista, se exponen a continuacion, a través de una
relacion de diferentes apartados o aspectos ambientales, una serie de consideraciones para la
justificacion de la necesidad de someter la Modificacién Puntual de Planeamiento al procedi-
miento de evaluacidn ambiental estratégica ordinaria o simplificada, conforme a lo dispuesto
en los articulos 6, 7, 17, 18, 29, 30 y 31 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién
ambiental.

6.1. Valoracion de la fase de consultas.

El contenido de las consultas recibidas corrobora la escasa entidad de la modificacion, y su
escasa o nula relevancia a efectos ambientales.

Teniendo en consideracion las consultas recibidas, se establecen, en el epigrafe de conclu-
siones del presente Informe Ambiental Estratégico, unas condiciones que deberan ser obser-
vadas.

La Confederacion Hidrografica del Cantabrico no realiza ninguna observacion en esta fase
del procedimiento ambiental.

ARCA realiza una serie de consideracion respecto del PSIR aprobado en su momento, res-
pecto del objeto de la modificacidon que considera insuficientemente justificado y respecto de
las dimensiones del nuevo vial propuesto y el nUmero, que considera insuficiente, de plazas de
aparcamiento propuestas.

La Secretaria General de Infraestructuras indica que el proyecto debera ser informado por
el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF).

La Demarcacion de Carreteras del Estado en Cantabria considera que la modificaciéon pun-
tual no presenta efectos significativos sobre el medio ambiente, distintos a los del proyecto
inicial ya evaluado.

La Direccion General del Gobierno de Cantabria competente en ordenacion del territorio
no realiza consideraciones de caracter ambiental, por no apreciarse efectos sobre el medio
ambiente.

La Direccion General de Proteccion Civil y Emergencias indica que se deberan tener en
cuenta las determinaciones de proteccién civil recogidas en el Plan Territorial de Emergencias
de Proteccion Civil de la Comunidad Autonoma de Cantabria y los diferentes planes especiales
que pudieran resultar de aplicacion, teniendo en cuenta la existencia en la zona de Torrelavega
de tres instalaciones industriales afectadas por el Real Decreto 840/2015, de 21 de septiem-
bre, por el que se aprueban medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes
graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

La Direccién General de Obras Publicas no encuentra afecciones directas a la Red de Ca-
rreteras Autondmicas y no informa sobre posibles efectos significativos en el medio ambiente.

El Ayuntamiento de Torrelavega recoge lo sugerido por el arquitecto municipal, el Servicio
de Abastecimiento de Agua y Saneamiento y el Servicio de Movilidad, Energia y Medio Am-
biente, que coinciden en la inexistencia de efectos significativos sobre el medio ambiente.

Finalmente y en relacién con el conjunto de las consultas realizadas, hay que indicar que en
el supuesto de que, debido a los informes de caracter sectorial se modifique el contenido de
la propuesta, o se produzca una modificacidon sustancial de la misma, el procedimiento debera
iniciarse de nuevo, sin que sea valido el contenido de este informe, ni exima del procedimiento
de evaluacion ambiental a la nueva modificacién.
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6.2. Valoracién y previsién de impactos de la actuacion.

A continuacion se analizan las afecciones ambientales previstas derivadas de la Modifica-
ciéon Puntual. Se han tenido en cuenta las previsiones de impacto realizadas en el Documento
Ambiental Estratégico, con el fin de determinar si el procedimiento de evaluaciéon ambiental
debe ser ordinario o simplificado.

Impactos sobre la atmdsfera. La modificacion no genera posibles afecciones, limitandose a
la fase de urbanizacion, que cesara al concluir ésta y que no se considera significativa desde
el punto de vista ambiental.

Impactos sobre la geologia y la geomorfologia. Contemplado el alcance y naturaleza de la
modificacién, que no conlleva ocupacién del suelo ni taludes ni terraplenes mayores que los
contemplados con anterioridad a la modificacién, no se prevé impacto significativo sobre la
geologia y geomorfologia.

Impactos sobre la hidrologia. La ejecucién de la Modificacion Puntual no implica afecciones
significativas porque no hay un incremento significativo de la superficie impermeabilizada ni se
prevén vertidos que no estuvieran contemplados en el Proyecto Singular de Interés Regional
vigente, que cuenta con Declaracién de Impacto Ambiental de septiembre de 2004 y publicada
en el Boletin Oficial de Cantabria n® 202 de 19 de octubre de 2004.

Impactos sobre la calidad de las aguas. La modificacidon en si misma no produce o supone
efecto alguno, negativo.

Impactos sobre el Suelo. Dado que el objetivo de la Modificacidon Puntual es la parcelacién
de la parcela D - 2 para la habilitacion de naves nido, no se producird un efecto significativo
alguno sobre el consumo del suelo.

Impacto sobre los Espacios Naturales Protegidos. Por el objeto, dimension y ubicacion de la
modificacion, no se generan afecciones sobre los valores naturales, ni afecta a espacios objeto
de proteccién. La actuacion se encuentra fuera del &mbito territorial de los espacios naturales
protegidos de Cantabria.

Impacto por riesgos naturales y tecnoldgicos. El desarrollo y ejecuciéon de la modificacién
no estd supeditado a un riesgo mayor que cualquier otra actuacion urbanistica de acuerdo al
planeamiento vigente y normativa aplicable.

Impactos sobre la fauna y la vegetacion. Las posibles afecciones derivadas de la modifica-
cién pueden considerarse insignificantes.

Impacto sobre el Dominio Publico Hidraulico. Dado que la Modificacidon Puntual se encuentra
en la zona de uso publico y policia del arroyo Sorravides, se estara a lo dispuesto por la Con-
federacién Hidrografica del Cantabrico.

Impacto sobre los Montes de Utilidad Publica. De la informacion disponible y dada la ubica-
cién del &mbito de la modificacion puntual propuesta, se deduce que no va a existir afeccién a
los Montes de Utilidad Publica, por encontrarse fuera del ambito de los mismos.

Impactos sobre el paisaje. La modificacion no tendra mayor afeccion paisajistica que no
pueda limitarse o corregirse de acuerdo con la legislacion urbanistica, la derivada del Proyecto
Singular de Interés Regional y las condiciones de urbanizacion del mismo.

Impactos sobre el patrimonio cultural. Teniendo en cuenta la naturaleza de la modificacidon
y las caracteristicas del ambito, no se preveran afecciones significativas en materia de patri-
monio, debiendo tomarse las medidas cautelares que especifica la legislacion.

Impactos en relacién con el cambio climatico. No se prevé que la modificacion pueda tener
efectos relevantes que puedan influir sobre el cambio climatico, puesto que no se produciran
incrementos apreciables en la movilidad, ni en el uso de materiales de construccién, como asi
tampoco un incremento de los consumos energéticos, no deforestaciones que pudieran influir
en este factor.

Eficiencia energética, consumo de recursos y calidad del medio urbano. La ejecucién de la
modificacidon no supondra incremento resefiable en el consumo de recursos hidricos o de la
generacion de aguas residuales. No repercutird de manera significativa sobre la calidad del
medio urbano. No se prevé alteracion de los parametros o indicadores en materia energética,
ni otros efectos significativos sobre el medio ambiente.
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Resumidamente, no se aprecian afecciones o impactos significativos derivados de la ejecu-
cion de la Modificacidon Puntual, que no sean abordables desde la metodologia de redaccién de
proyectos, desde la buena practica urbanizadora y de edificacién, o desde una mejora de las
determinaciones de las ordenanzas aplicables, en los aspectos aqui mencionados.

7. CONCLUSIONES

A la vista de los antecedentes, con la informacion de la que se dispone y la documentacion
de este procedimiento de evaluacion ambiental estratégica de la Modificacion Puntual de pla-
neamiento se concluye que ésta no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente.

No obstante lo cual, y a los efectos oportunos y consideraciéon por el promotor, se remite
copia de las respuestas recibidas a las consultas efectuadas a las Administraciones Publicas
afectadas y publico interesado.

Las medidas ambientales contenidas en el Documento Ambiental Estratégico se incorpora-
ran e integraran en la Modificacion Puntual que vaya a ser sometida a Aprobacidn inicial, de
conformidad con lo sefialado en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

Con el fin de asegurar la integracidon de los aspectos ambientales en la propuesta de la
Modificacion Puntual del Proyecto Singular de Interés Regional del Poligono Industrial Tanos-
Viérnoles, relativa a la parcelacion de una zona del Poligono Industrial Tanos-Viérnoles, para
habilitar naves nido que atiendan a la realidad de la demanda del suelo industrial del Ayunta-
miento de Torrelavega, se recuerda la necesidad de dar cumplimiento a las determinaciones
establecidas por otros instrumentos legales y reglamentarios, asi como a las siguientes con-
diciones:

- Teniendo en consideracion lo indicado por la Asociacion para la Defensa de los Recursos
Naturales de Cantabria sobre el aumento del trafico de vehiculos, deberd recogerse en el
documento del PSIR, el adecuado diseio y anchura de los viales propuestos con el objeto de
que el nimero de aparcamientos sea suficiente para la potencial afluencia de usuarios de las
nuevas parcelas.

- Para garantizar que la posible implantacién de instalaciones y edificaciones se sujete a las
disposiciones y normas de aplicacion directa de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en concreto a los articulos 32, 33 y
34, se indicara en la normativa, que los proyectos técnicos que definan la ocupacion y volu-
metria de la actuacion, se complementaran con un documento técnico denominado Analisis de
Impacto e Integracion Paisajistica, previsto en el articulo 19 de la Ley de Cantabria 4/2014,
de 22 de diciembre, del Paisaje, si asi lo determina el érgano o administracion que emita la
correspondiente licencia o autorizacion de actividad y edificacion.

Por tanto, la Modificacidon Puntual de referencia no ha de ser objeto del procedimiento de
evaluacion ambiental estratégica ordinario, por lo que no es precisa la preparacion y presenta-
cion del Estudio Ambiental Estratégico. Lo anterior se entiende sin perjuicio de informar a éste
organo ambiental de cualquier modificacién sustancial posterior de la propuesta de Modifica-
cion Puntual, para determinar si la misma pudiera tener efectos significativos sobre el medio
ambiente.

Este 6rgano ambiental procedera a la remisidén del Informe Ambiental Estratégico para su
publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de su publicacién en la sede electré-
nica del 6rgano ambiental, asi como al Ayuntamiento de Torrelavega.

Santander, 2 de febrero de 2017.
El director general de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica,

José Manuel Lombera Cagigas.
2017/1493
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2017-1490  Anuncio del cambio de titularidad y denominacién social de la Autori-
zacion Ambiental Integrada numero 47/2006. Término municipal de
San Felices de Buelna.

Con fecha 29 de diciembre de 2006, la empresa Greyco, S. A., solicitd a este érgano am-
biental el otorgamiento de la Autorizacion Ambiental Integrada para el conjunto de instala-
ciones que conforman el proyecto "instalacion para fundicion de metales ferrosos con una
capacidad de fusion de 28.000 t/afio", instalaciones ubicadas en el término municipal de San
Felices de Buelna.

Previa la oportuna tramitacion administrativa, con fecha 30 de abril de 2008, el Director
General de Medio Ambiente dicté Resolucion por la que se otorgaba Autorizacion Ambiental
Integrada para el proyecto de referencia. Dicha Resolucion fue publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria con fecha 23 de julio de 2008.

Con fecha 2 de febrero de 2009, la empresa Greyco, S. A., solicitdé el cambio de denomina-
cién social y mediante anuncio de 2 de febrero de 2009 del director general de Medio Ambiente
su denominacion social pasa a ser Fundiciones Greyco, S. L.

Con fecha 23 de diciembre de 2016, Fundinorte, S. L., solicita el cambio de titularidad y
de denominacion social, adjuntando para ello la correspondiente documentacidn acreditativa.

En consecuencia, se procede al cambio de titularidad y de denominacién social solicitado
pasando a ser Fundinorte, S. L., con C.I.F. B39832266, el titular del proyecto arriba referen-
ciado y sin cambio en el domicilio de la empresa.

Santander, 9 de febrero de 2017.
El director general de Medio Ambiente
(P. S., Decreto 104/2015),
el director general de Ordenacién del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica,

José Manuel Lombera Cagigas.
2017/1490
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DEMARCACION DE COSTAS EN CANTABRIA

CVE-2017-1438  Informacion publica de solicitud de concesion de terrenos de dominio
publico maritimo-terrestre necesarios para la regularizacion del em-
barcadero denominado Maurilio, en el término municipal de Santofa.
Expediente S-11/79; CNC02/16/39/0006.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Cos-
tas, y en el articulo 152.6 de su Reglamento General, aprobado por Real Decreto 876/2014, de
10 de octubre, se somete a informacidn publica el proyecto que sirve de base a la solicitud de
concesion de ocupacién del dominio publico maritimo-terrestre de referencia, formulada por
D. José Villa Fuica, en nombre y representacion de la sociedad "Excursiones Maritimas Santa
Clara de Asis, S. L."

El proyecto estara a disposicién de cualquier persona interesada durante un plazo de veinte
(20) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
de este anuncio, y podra ser examinado en las oficinas de la Demarcacion de Costas en Canta-
bria, sita en la calle Vargas, n® 53-32 planta, de Santander, en horario habil de lunes a viernes,
de 9,00 a 14,00 horas, plazo durante el cual los interesados podran formular las alegaciones
que estimen oportunas.

Santander, 13 de febrero de 2017.
El jefe de la Demarcacion,

José Antonio Osorio Manso.
2017/1438

CVE-2017-1438

Pag. 4821 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO
de

CANTABRIA

P4g. 4822

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

DEMARCACION DE COSTAS EN CANTABRIA

cvE-2017-1668  Informacion publica del proyecto de acondicionamiento de dos vive-
ros en piscinas naturales en el término municipal de Arnuero.

Por esta Demarcacion se somete a informacidn publica el proyecto de "acondicionamiento
de dos viveros en piscinas naturales, término municipal de Arnuero", de acuerdo con lo precep-
tuado en los articulos 45 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, y 98.4 de su Reglamento
General, aprobado por RD 876/2014, de 10 de octubre.

El proyecto mencionado podra consultarse durante el plazo de veinte (20) dias habiles,
contados a partir del siguiente a su publicacién en el BOC, en:

La Demarcacion de Costas en Cantabria, sita en Santander, en la calle Vargas, nimero 53,
32 planta, en horas de oficina.

La pagina web del MAPAMA en los enlaces:

http://www.mapama.gob.es/es/costas/temas/proteccion-costa/proyectoacondicionamien-
toviveroislamemo_tcm7-447223.pdf, donde dispone de la memoria del proyecto, y

http://www.mapama.gob.es/es/costas/temas/proteccion-costa/proyectoacondicionamien-
toviveroislaplanos_tcm7-447258.pdf, donde dispone de los planos, pliego de prescripciones
técnicas particulares y el presupuesto del proyecto.

Durante el expresado plazo podran presentarse las alegaciones y observaciones que se
consideren oportunas en las dependencias antes citadas de la Demarcacion de Costas en Can-
tabria o en la direccién de correo electréonico buzon-dccantabria@magrama.es

Santander, 17 de febrero de 2017.
El jefe de la Demarcacion,

José Antonio Osorio Manso.
2017/1668
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2017-1692  Informacion publica de solicitud de aprovechamiento de un caudal
maximo instantaneo de 0,65 I/s de agua del manantial La Gandaruca,
en el término municipal de Pefiarrubia, con destino al abastecimiento
de Cicera. Expediente A/39/11117.

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas.
Peticionario: Ayuntamiento de Pefiarrubia.

Nombre del rio o corriente: Manantial La Gandaruca.

Caudal solicitado: 0,65 I/seg.

Punto de emplazamiento: Cordancas.

Término municipal y provincia: Pefiarrubia (Cantabria).

Destino: Abastecimiento de Cicera.

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD

Solicitud de aprovechamiento de un caudal maximo instantaneo de 0,65 I/s de agua del
manantial La Gandaruca, en el término municipal de Pefiarrubia (Cantabria), con destino al
abastecimiento del nucleo de Cicera, con una poblacion de 65 personas, 150 cabezas de ga-
nado bovino, 60 de equino y 50 de ovino.

La derivacion desde el manantial La Gandaruca se efectla por gravedad desde la arqueta de
toma hasta un desarenador y desde éste, mediante tuberia PE363mm de unos 2.400 metros
de longitud, hasta un depdsito regulador localizado junto al ndcleo desde el que se efectua el
abastecimiento, previo tratamiento potabilizador mediante filtracion, cloracion y neutraliza-
cion.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un mes a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que, los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones durante el indicado plazo
en la Confederacién Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herrera, n°
1, 290, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 16 de febrero de 2017.
El secretario general,
P. D., la jefa de Servicio Técnico

(Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005,
declarada vigente por Resolucion de 25/07/2008),

Sandra Garcia Montes.
2017/1692
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL EBRO

CcVE-2017-1626  Informacion publica del expediente de extincion de concesion de
aguas superficiales en los cauces de Arroyo Mercero, Rio Guares y
Arroyo la Hoz, todos en la cuenca del rio Hijar, en el término munici-
pal de Hermandad de Campoo de Suso. Nota Anuncio REF 2017-EXT-
11.

Con fecha 7 de febrero de 2017 se inicié de oficio expediente de extincion del derecho del
aprovechamiento cuyas circunstancias se sefialan a continuacion, por no acreditacion de la
titularidad de la superficie de riego, de acuerdo con comunicacion del Area de Régimen de
Usuarios de fecha 2 de diciembre de 2016 remitida al interesado.

CIRCUNSTANCIAS:

Solicitante: Teresa Simon Gutiérrez.

Titular Original: Rafael Simén Gutiérrez.

Objeto: Extincion de concesion de aguas superficiales.

Cauces: Arroyo Merdero, Rio Guares y Arroyo La Hoz, todos en la cuenca del rio Hijar.
Municipio: Hermandad de Campoo de Suso (Cantabria).

Caudal medio equivalente mes maximo consumo: 0,33 I/s, 0,26 I/sy 0,41 |/s.

Titulo del Derecho: Resolucion de Confederacion Hidrografica del Ebro de fecha 2 de agosto
de 1999.

Datos de la inscripcién: Hoja 131 del Tomo 17 de la Seccién A del Registro de Aguas.
Destino: Riegos.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se consideren perju-
dicados por este procedimiento de extincion puedan presentar por escrito sus reclamaciones
ante la Confederacién Hidrografica del Ebro, durante el plazo de veinticinco dias habiles, con-
tados a partir de la fecha de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a
cuyo efecto el expediente y la documentacion técnica estardn de manifiesto en la Confedera-
cion Hidrografica del Ebro, P° de Sagasta, 26-28, Zaragoza, en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 7 de febrero de 2017.
El comisario de Aguas, PD El comisario adjunto,

Francisco José Hijos Bitrian.
2017/1626
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVvE-2017-1632 Orden ECD/17/2017, de 15 de febrero, que convoca, para el curso
2016-2017, las pruebas de certificacion correspondientes a los nive-
les basico, intermedio y avanzado de las ensefanzas de idiomas de
régimen especial, asi como las correspondientes al nivel C1 del Con-
sejo de Europa.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece, en su articulo 59, que las
ensefianzas de idiomas se organizan en tres niveles: basico, intermedio y avanzado. Igual-
mente, determina, en su articulo 61, que las Administraciones educativas regularan las prue-
bas terminales, que realizara el profesorado, para la obtencidn de los certificados oficiales de
cada uno de los citados niveles.

El Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos
del curriculo de las ensefanzas de idiomas de régimen especial reguladas por la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece en su disposicion adicional segunda, que las
Escuelas Oficiales de Idiomas podran, en los términos que dispongan las respectivas Adminis-
traciones educativas, organizar e impartir cursos especializados para el perfeccionamiento de
competencias en idiomas en los niveles C1 y C2 del Consejo de Europa, segun estos niveles se
definen en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

El Decreto 158/2007, de 5 de diciembre, por el que se establece el curriculo de los niveles
basico e intermedio de las ensefianzas de idiomas de aleman, francés, inglés e italiano en la
Comunidad Autéonoma de Cantabria, modificado por el Decreto 72/2013, de 22 de noviembre,
determina, en su articulo 13, que para la obtencion del Certificado del Nivel Basico, en el caso
de las personas en la modalidad libre, o del Nivel Intermedio, se debera superar una prueba
final especifica de certificacién, que serd comun para todos los alumnos, cualquiera que sea el
régimen en que han cursado dichas ensefianzas en Cantabria. El mencionado articulo dispone,
ademas, que la prueba tendra como referencia los objetivos, competencias, contenidos y cri-
terios de evaluacion del curriculo de los niveles basico e intermedio de los distintos idiomas.

El Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, por el que se establece el curriculo del nivel
avanzado de las Ensefianzas de Idiomas de Régimen Especial de aleman, francés, inglés e
italiano en la Comunidad Auténoma de Cantabria, recoge, en su articulo 12, que para la ob-
tencidén del Certificado de Nivel Avanzado se debera superar una prueba final especifica de
certificacion, que serd comun para todos los alumnos, cualquiera que sea el régimen en que
han cursado dichas ensefianzas en Cantabria. Esta prueba tendra como referencia los objeti-
vos, competencias, contenidos y criterios de evaluacién del curriculo de nivel avanzado de los
distintos idiomas.

El Decreto 59/2009, de 16 de julio, por el que se modifican los Decretos 158/2007, de 5 de
diciembre, por el que se establece el curriculo de los niveles basico e intermedio de las ense-
flanzas de idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés e italiano en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, a los efectos de incluir el idioma portugués, y el Decreto 89/2008, de
18 de septiembre, por el que se establece el curriculo del nivel avanzado de las ensefianzas de
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idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés e italiano en la Comunidad Auténoma
de Cantabria, introduce el idioma portugués en la oferta general de ensenanzas de idiomas y
revisa algunos aspectos del nivel avanzado con el fin de garantizar su adaptacién al nivel B2
del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

El Decreto 38/2010, de 24 de junio, por el que se modifica el Decreto 89/2008, de 18 de
septiembre, por el que se establece el curriculo del nivel avanzado de las ensefianzas de idio-
mas de régimen especial de aleman, francés, inglés e italiano en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, establece el curriculo del nivel avanzado de lengua portuguesa, con lo que queda
completado el curriculo correspondiente a dicha lengua en las ensefianzas de idiomas de régi-
men especial en Cantabria.

Por su parte, la Orden ECD/71/2013, de 10 de mayo, que regula las condiciones de or-
ganizacion e imparticidon en las escuelas oficiales de idiomas de la Comunidad Auténoma de
Cantabria de los cursos especializados para el perfeccionamiento de competencias en idiomas
en el nivel C1 del Consejo de Europa y la realizacion de las correspondientes pruebas de cer-
tificacion, establece, en el articulo 8, que la certificacién que acredite la competencia en dicho
nivel se obtendrad mediante la superacidon de una prueba especifica de certificacion.

La Orden ECD/2/2014, de 23 de diciembre, por la que se regula la evaluacién, promocién y
certificacion en las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, determina, en el apartado 2 del articulo 11, que el titular de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte convocara anualmente la celebracion de las pruebas de certificacion
con las especificaciones necesarias para asegurar la adecuada informacion a los destinatarios.

Por ello, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 33.f) de la Ley 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto convocar, para el curso 2016-2017, las pruebas co-
munes de certificacion correspondientes a los niveles basico, intermedio y avanzado de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés, italiano y portugués,
asi como las correspondientes al nivel C1 del Consejo de Europa de inglés en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Articulo 2. Finalidad de las pruebas

1. La prueba de certificacion de nivel basico tiene como finalidad evaluar la capacidad del
candidato para usar el idioma de manera suficiente, receptiva y productivamente, tanto en
forma hablada como escrita, asi como para mediar entre hablantes de distintas lenguas, en
situaciones cotidianas y de inmediata necesidad que requieran comprender y producir textos
breves en diversos registros y en lengua estdndar, que versen sobre aspectos basicos concre-
tos de temas generales y que contengan expresiones, estructuras y léxico de uso frecuente.
La posesion del Certificado del Nivel Basico acredita una competencia de idioma del nivel A2
del Consejo de Europa.

2. La prueba de certificacién de nivel intermedio tiene como finalidad evaluar la capacidad
del candidato para utilizar el idioma con cierta seguridad y flexibilidad, receptiva y productiva-
mente, tanto en forma hablada como escrita, asi como para mediar en la comunicacidon entre
hablantes de distintas lenguas, en situaciones cotidianas y menos corrientes que requieran
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comprender y producir textos en lengua estandar, con estructuras habituales y un repertorio
Iéxico comun no muy idiomatico, y que versen sobre temas generales, cotidianos o en los que
se tiene un interés personal. La posesién del Certificado del Nivel Intermedio acredita una
competencia de idioma del nivel B1 del Consejo de Europa.

3. La prueba de certificacién de nivel avanzado tiene como finalidad evaluar la capacidad
del candidato para utilizar el idioma con soltura y eficacia en situaciones habituales y mas
especificas que requieran comprender, producir y tratar textos orales y escritos conceptual y
linglisticamente complejos, fundamentalmente en una variedad de lengua estédndar, con un
repertorio léxico amplio aunque no muy idiomatico y que versen sobre temas generales actua-
les o propios del campo de especializacién y de interés del hablante. La posesién del Certificado
del Nivel Avanzado acredita una competencia de idioma del nivel B2 del Consejo de Europa.

4. La prueba de certificacion de nivel C1 tiene como finalidad evaluar la capacidad del
candidato para utilizar el idioma con flexibilidad, eficacia y precisién para participar en todo
tipo de situaciones, en los ambitos personal, publico, académico y profesional, que requieran
comprender, producir y procesar textos orales y escritos extensos y complejos, en diversas
variedades estandar de la lengua, con un repertorio Iéxico amplio, y que versen sobre temas
tanto abstractos como concretos, incluso aquellos con los que el hablante no esté familiari-
zado. La posesion del Certificado del Nivel C1 acredita una competencia de idioma del nivel C1
del Consejo de Europa.

5. Los alumnos candidatos podran consultar los aspectos a los que se refieren los apartados
anteriores y otras cuestiones relacionadas con el curriculo de aplicacion en el nivel correspon-
diente consultando la normativa que se recoge en el Anexo I.

Articulo 3. Destinatarios.
1. Seran destinatarios de esta convocatoria:

a) Los alumnos matriculados en la modalidad oficial, en régimen presencial o a distancia,
en segundo curso de los niveles intermedio y avanzado.

b) Los alumnos matriculados en el ultimo curso de educacién secundaria obligatoria que
cursen un programa de educacién bilinglie, en los términos que se establecen en el articulo 5.

c) También podran presentarse a las pruebas de certificacion de los niveles basico, interme-
dio, avanzado y C1, en la modalidad libre, todas aquellas personas mayores de dieciséis anos,
o que los cumplan en el afio en que se celebren las pruebas, y que se matriculen para reali-
zarlas, o mayores de catorce afios, siempre y cuando se matriculen para realizar las pruebas
en un idioma distinto del cursado como primer idioma en la educacion secundaria obligatoria.

2. Los alumnos a los que se refiere el apartado anterior podran matricularse en un mismo
afio en las pruebas de los distintos niveles, de uno o de varios idiomas, sin necesidad de haber
superado previamente los niveles anteriores. No podrdn matricularse en la modalidad libre
aquellos alumnos que estén cursando dicho idioma en modalidad oficial, presencial o a distan-
cia, salvo que hayan solicitado previamente la anulacién de su matricula.

Articulo 4. Matriculacion.

1. El plazo de matricula se iniciara el martes, 7 de marzo de 2017, a las 09:00 h., y finali-
zara el jueves, 16 de marzo de 2017, a las 13:30 h., ambos inclusive.

2. Los alumnos matriculados en segundo curso de nivel intermedio y avanzado en la moda-
lidad oficial, bien en régimen presencial o a distancia, no tendran que realizar ningun tramite,
por cuanto su matricula oficial les da derecho a presentarse a las pruebas correspondientes
a las convocatorias ordinaria y extraordinaria. Los alumnos matriculados en el curso de es-
pecializacién de nivel C1 que deseen presentarse a la prueba de certificacion de C1 deberan
matricularse en la modalidad libre y pagar los correspondientes precios publicos.

3. Las personas que concurran en la modalidad libre, incluyendo a quienes estén matricula-
dos en un curso de especializacién de nivel C1, formalizardn su matricula a través de Internet,
realizando los tramites en la pagina web de la escuela oficial de idiomas en la que el candidato
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desee realizar los examenes y siguiendo las instrucciones que alli se detallan. Estos mismos
tramites podran efectuarse en la secretaria de las escuelas, en horario de 9:00 a 14:00 h. Al
término del proceso, debera imprimirse el recibo correspondiente y efectuar el pago de los
precios publicos de matricula en la entidad bancaria y en el plazo indicados en el recibo.

4. Una vez efectuado el pago de los precios publicos, el candidato debera entregar el recibo
que acredite la formalizacién de la matricula y el pago correspondiente en la escuela oficial de
idiomas en la que va a examinarse, nunca mas tarde de los tres dias habiles contados a partir
de la finalizacion del plazo de matriculacién. Adicionalmente, debera aportar la documentacion
que se indica a continuacion:

a) Los candidatos que deseen beneficiarse de la reduccidn o gratuidad de precios publicos
por familia numerosa: fotocopia del Titulo de Familia Numerosa en vigor.

b) Los candidatos que acceden a las pruebas en la modalidad libre y hayan estado matricu-
lados con anterioridad en una escuela oficial de idiomas diferente de aquélla en la que van a
examinarse: resguardo de haber solicitado el traslado de expediente en la escuela de origen.

c) Los candidatos que acrediten necesidades especiales que deban ser tenidas en cuenta
para facilitar su adecuado desenvolvimiento durante la realizacion de la prueba deberan soli-
citar, previamente a la matricula, informacion en la secretaria de la escuela oficial de idiomas
correspondiente acerca de la posibilidad que el centro tiene de dar respuesta a sus necesida-
des. Ademas, deberan solicitar la correspondiente adaptacion para el acceso a la prueba segun
el modelo que figura en el Anexo II, y deberdn acompafiar dicha solicitud de documentacién
oficial actualizada acreditativa de dichas necesidades.

5. No obstante, de conformidad con el Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacidn
Documental en los Procedimientos Administrativos, no sera obligatorio aportar los documentos
exigidos en el apartado anterior siempre que el interesado haga constar la fecha y el 6rgano
o dependencia de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria que lo emitié o
en que fueron presentados.

6. Los precios publicos que el alumno debe abonar para su matricula seran los establecidos
en el Decreto 16/2014, de 6 de marzo, por el que se establecen los precios publicos correspon-
dientes a las ensefianzas de idiomas de régimen especial y ensefianzas elementales y profesio-
nales de musica y danza. En el caso de que el interesado disfrute de alguna de las exenciones
previstas en el articulo 7.1 del citado decreto, debera adjuntar a la copia de la documentacion
que acredite la matricula, aquella otra documentacion justificativa de la causa de la exencion.

7. La matricula para las pruebas no se dard por efectuada hasta que se haya entregado en
la secretaria de la escuela oficial de idiomas toda la documentacidn requerida. La formaliza-
cion de la matricula supone la aceptacion de las condiciones en las que se realizan todas las
pruebas.

8. Las escuelas oficiales de idiomas, en el plazo de quince dias habiles contados a partir de
la finalizacidon del plazo de matricula, publicaran en su pagina web y tablén de anuncios la lista
de candidatos admitidos y excluidos del proceso.

9. Cada escuela oficial de idiomas tendra un cupo maximo de candidatos por certificado
e idioma a los que podra examinar. Las plazas serdn asignadas por orden de inscripciéon. En
el caso de que una escuela alcance, en alguno de los niveles, el cupo maximo de candidatos
asignados, la aplicacion de matricula electrénica informara de las posibilidades de realizar la
prueba en una escuela oficial de idiomas de la Comunidad Auténoma de Cantabria distinta de
la solicitada por el candidato.

Articulo 5. Alumnos de programas de educacién bilinglie en educacién secundaria obliga-
toria.

1. Los alumnos matriculados en el Ultimo curso de educacion secundaria obligatoria que
cursen un programa de educacion bilinglie podran presentarse a las pruebas de nivel interme-
dio del idioma objeto del programa.
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2. Para ello, los directores de los centros educativos que tengan autorizado un programa de
educacion bilinglie enviaran mediante oficio y en formato digital (excel) a la secretaria de la
escuela oficial de idiomas que les corresponde, hasta el dia 16 de marzo de 2017, la relacién
de alumnos participantes en el programa, conforme al modelo que se recoge en el anexo I de
la Orden ECD/2/2014, de 23 de diciembre. La relacién entre centros educativos con programas
de educacién bilinglie y las escuelas oficiales de idiomas que les corresponden se establece
en el Anexo III. Este procedimiento constituird, a todos los efectos, la matricula para que los
alumnos procedentes de programas de educacion bilingle realicen la prueba de certi?cacion
del nivel intermedio.

3. La Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte informara a los centros educativos de las
fechas de realizacion de las pruebas.

Articulo 6. Curriculo de referencia.

1. Las pruebas de certificacion de los niveles basico, intermedio, avanzado y C1 tendran
como referencia los objetivos, competencias, contenidos y criterios de evaluacion establecidos
en:

a) El Decreto 158/2007, de 5 de diciembre, por el que se establece el curriculo de los nive-
les basico e intermedio de las ensefianzas de idiomas de aleman, francés, inglés e italiano en
la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificado por el Decreto 59/2009, de 16 de julio, a
efectos de incluir el idioma portugués, y por el Decreto 72/2013, de 22 de noviembre.

b) El Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, por el que se establece el Curriculo del nivel
avanzado de las Ensefianzas de Idiomas de Régimen Especial de aleman, francés, inglés e
italiano en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificado por el Decreto 59/2009, de 16
de julio, y por el Decreto 38/2010, de 24 de junio, a efectos de incluir el idioma portugués.

c) La Orden ECD/71/2013, de 10 de mayo, que regula las condiciones de organizacion e
imparticion en las escuelas oficiales de idiomas de la Comunidad Auténoma de Cantabria de los
cursos especializados para el perfeccionamiento de competencias en idiomas en el nivel C1 del
Consejo de Europa v la realizacién de las correspondientes pruebas de certificacién.

2. Los curriculos de los diferentes idiomas estardn a disposicion de los interesados en el
portal educativo de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte ("http://www.educantabria.
es"www.educantabria.es). Las escuelas oficiales de idiomas pondran a disposicidon de los inte-
resados, para su consulta, dichos curriculos, asi como una guia del candidato y otra documen-
tacion que se considere necesaria al menos en sus paginas web, con el objeto de orientar a los
alumnos en la realizacion de las pruebas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados tienen
a su disposicién la normativa correspondiente en el Anexo I de la presente Orden.

Articulo 7. Descripcion de las pruebas.

1. Las pruebas de certificacion de los niveles basico, intermedio, avanzado y C1 constaran
de cuatro partes que evallan las siguientes destrezas comunicativas: expresidn e interaccion
escrita, comprension oral, comprensién de lectura, y expresion e interaccion oral. En cada
destreza, el candidato debera desarrollar dos o tres tareas. La duraciéon de las pruebas sera
establecida por las escuelas oficiales de idiomas de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo IV.

2. Las pruebas de expresién e interaccién escrita, comprension oral y comprension de lec-
tura se realizardn en una Unica sesion.

3. La prueba de expresion e interaccidén oral se llevara a cabo en sesion aparte. Dicha
prueba se organizara por parejas. En caso de que el nUmero de candidatos sea impar, se con-
vocara a tres alumnos, aumentando el tiempo de examen proporcionalmente. Si esto no es
posible, uno de los evaluadores interactuara con el alumno. Con el fin de garantizar un registro
objetivo de la prueba, ésta sera grabada.

4. Los criterios de evaluacion y calificacion y los temas de los textos y tareas de las pruebas
seran los establecidos en el anexo V.
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Articulo 8. Responsables de la evaluacién.

1. La aplicacion y calificacion de las pruebas de certificacion sera responsabilidad de los
profesores de los respectivos departamentos de coordinacién didactica, que actuardan como
evaluadores.

2. Las pruebas de expresién e interaccion oral y escrita seran evaluadas y calificadas al me-
nos por dos evaluadores, si la disponibilidad de profesorado lo permite. En todo caso, cuando
en la evaluacion de una destreza participe mas de un evaluador, las calificaciones de la prueba
de certificacion seran decididas por consenso entre estos. En caso de discrepancia, la califica-
cion serd la resultante de la media aritmética de las calificaciones otorgadas por cada uno de
los evaluadores.

3. En la medida de lo posible, se evitara que un profesor evalle a sus propios alumnos.

Articulo 9. Puntuacién de cada destreza.

1. Las pruebas correspondientes de nivel basico, nivel intermedio, nivel avanzado y nivel C1
son pruebas de dominio comunicativo general, y en este sentido, el candidato debera demos-
trar su competencia en todas y cada una las destrezas. Por tanto, todas las destrezas tendran
el mismo peso dentro de la valoracion final.

2. Los resultados de la evaluacién de cada una de las destrezas se reflejaran con una ca-
lificacion numérica entre cero y diez con expresiéon de un decimal. Para superar cada una de
las destrezas el candidato debera obtener una puntuacién minima de cinco puntos sobre una
nota maxima de diez puntos. La calificacidn final global no podra ser positiva si la calificacion
en cualquier destreza es inferior a cinco puntos.

3. Tanto los alumnos oficiales como los que concurren por la modalidad libre tendran de-
recho a dos convocatorias, una ordinaria, que se celebrard en los meses de mayo o junio, y
otra extraordinaria, que se celebrara en el mes de septiembre. Los candidatos que superen las
cuatro destrezas de la prueba obtendran la calificacion final de "apto", acompafiada de una va-
loracién numérica en la escala de cinco a diez, sin decimales. Esta Ultima sera la resultante del
calculo de media aritmética de las calificaciones obtenidas en cada una de las destrezas, siem-
pre que éstas sean positivas, redondeandose por exceso cuando de dicho calculo se obtenga
un decimal igual o superior a cinco o por defecto cuando sea inferior. Los candidatos que no
superen todas y cada una de las cuatro destrezas obtendran una calificacion final de "no apto".

4. En el caso de aquellos aspirantes que no realicen alguna de las destrezas que componen
las pruebas, el resultado de estas destrezas se expresara en términos de "No presentado”
(NP). En el caso de no haber realizado ninguna de las destrezas que componen la prueba, la
calificacién final global se expresara en términos de "no presentado" (NP).

5. Si un candidato obtiene la calificacion final de "no apto" en la convocatoria ordinaria,
la puntuacién de cada una de las destrezas superadas en la convocatoria se mantendra para
la convocatoria extraordinaria del mismo curso académico, de forma que, en septiembre, el
candidato solamente realizara las pruebas de las destrezas no superadas. En el caso de no
haber realizado en convocatoria extraordinaria ninguna de las destrezas no superadas en con-
vocatoria ordinaria, la calificacion global se expresara en términos de "no presentado" (NP).
El candidato que no obtenga la calificacion global de "apto" en la convocatoria extraordinaria
tendra que repetir toda la prueba de certificacién en una convocatoria posterior.

6. Cuando un alumno haya aprobado una destreza en la convocatoria ordinaria no podra
presentarse de nuevo a la misma destreza en la convocatoria extraordinaria con el fin de ob-
tener una mejor calificacion.

7. Conforme a lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 158/2007, de 5 de diciembre,
en el articulo 12.4 del Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, y en el articulo 8.6 de la Orden
ECD/71/2013, de 10 de mayo, a los alumnos que no obtengan el Certificado de los Niveles
Basico, Intermedio, Avanzado y C1, se les podra expedir, a peticion de los mismos, una certifi-
cacién académica de haber alcanzado el dominio requerido en alguna de las destrezas que las
pruebas correspondientes evallen.
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Articulo 10. Publicacién de resultados, solicitud de aclaraciones sobre las pruebas y presen-
tacion de reclamaciones.

La informacion sobre la publicacién de los resultados y el plazo para solicitar aclaraciones
sobre las pruebas realizadas y, en su caso, para presentar la reclamacién solicitando la revisién
de los resultados, se facilitara a los candidatos el dia en que se realicen las pruebas escritas, y
estara expuesta en la pagina web y en los tablones de anuncios de la escuela oficial de idiomas
correspondiente, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los candidatos podran solicitar aclaraciones de las pruebas realizadas de las cuatro des-
trezas. Cada escuela publicara los horarios y lugares en los que se llevaran a cabo las aclara-
ciones, que seran en la misma fecha y hora para todos los alumnos del mismo certificado y del
mismo idioma. Para ello, deberan solicitarlo mediante un impreso facilitado en la conserjeria
del centro o enviando un correo electrénico al departamento de coordinacién didactica corres-
pondiente de la escuela oficial de idiomas en la que hayan realizado las pruebas, si ésta tiene
esa opcion disponible. El interesado hara constar sus datos personales, idioma y nivel de la
prueba para la que solicita las aclaraciones.

b) Cuando algun candidato oficial o libre, no esté de acuerdo con la calificacion final obte-
nida, podra presentar por escrito una reclamacién en el plazo de tres dias habiles contados a
partir de la fecha en que finalice el proceso de aclaraciones de las pruebas. El procedimiento
para realizar la reclamacion es el que se recoge en el articulo 14 de la Orden ECD/2/2014,
de 23 de diciembre, debiendo los evaluadores designados emitir el informe razonado sobre la
reclamacién en el plazo de tres dias habiles. Contra la resolucion que resuelva la reclamacion
podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su
notificacion, ante el titular de la Direccién General de Innovacidén y Centros Educativos, cuya
resolucién pondra fin a la via administrativa.

Articulo 11. Certificados.

1. Los Certificados de los Niveles Basico, Intermedio, Avanzado y el certificado que acredita
el nivel C1 podran solicitarse en la escuela oficial de idiomas correspondiente previo pago de
las tasas establecidas.

2. Estaran exentos del pago de esta tasa quienes, habiendo cursado un programa de edu-
cacion bilinglie en educacién secundaria obligatoria, hayan sido inscritos en las pruebas de
certificacién de nivel intermedio por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, y estén en
condiciones de obtener el Certificado de Nivel Intermedio.

Articulo 12. Calendario de realizacion de las pruebas.

Las pruebas de certificacion correspondientes a los niveles basico, intermedio, avanzado
de las ensefianzas de idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés, italiano y por-
tugués, asi como las de nivel C1 del Consejo de Europa de inglés se realizaradn segun el ca-
lendario que figura en el anexo IV y tendran lugar en las escuelas oficiales de idiomas que se
sefialan en el anexo VI.

Articulo 13. Recursos.

Contra la presente orden, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se autoriza al titular de la Direccion General de Innovacidn y Centros Educativos
a adoptar cuantas medidas sean necesarias para la aplicacion de lo dispuesto en esta orden.
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Segunda. La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidén en el Bo-
letin Oficial de Cantabria.

Santander, 15 de febrero de 2017.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Ramon Ruiz Ruiz.
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ANEXO |

El curriculo y otros aspectos referidos a los diferentes niveles cuyas pruebas de certificacion se
convocan mediante la presente orden se regulan en la normativa que se cita a continuacion:

A) Normativa general.

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, articulos 59 y siguientes.

o Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre, por el que se fijan los aspectos
basicos del curriculo de las ensefianzas de idiomas de régimen especial reguladas
por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

e Orden ECD/2/2014, de 23 de diciembre, por la que se regula la evaluacion,
promocion y certificacion en las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la
Comunidad Autonoma de Cantabria.

B) Normativa especifica por niveles.

e Decreto 158/2007, de 5 de diciembre, por el que se establece el curriculo de los
niveles basico e intermedio de las enseinanzas de idiomas de aleman, francés,
inglés e italiano en la Comunidad Auténoma de Cantabria, modificado por el
Decreto 72/2013, de 22 de noviembre.

e Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, por el que se establece el curriculo del nivel
avanzado de las Ensefianzas de Idiomas de Régimen Especial de aleman, francés,
inglés e italiano en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

e Decreto 59/2009, de 16 de julio, por el que se modifican el Decreto 158/2007, de 5
de diciembre, por el que se establece el curriculo de los niveles basico e intermedio
de las ensefianzas de idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés e
italiano en la Comunidad Autéonoma de Cantabria, a los efectos de incluir el idioma
portugués, y el Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, por el que se establece el
curriculo del nivel avanzado de las ensefianzas de idiomas de régimen especial de
aleman, francés, inglés e italiano en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

e Decreto 38/2010, de 24 de junio, por el que se modifica el Decreto 89/2008, de 18
de septiembre, por el que se establece el curriculo del nivel avanzado de las
ensefianzas de idiomas de régimen especial de aleman, francés, inglés e italiano
en la Comunidad Auténoma de Cantabria,

e Orden ECD/71/2013, de 10 de mayo, que regula las condiciones de organizacion e
imparticiéon en las escuelas oficiales de idiomas de la Comunidad Auténoma de
Cantabria de los cursos especializados para el perfeccionamiento de competencias
en idiomas en el nivel C1 del Consejo de Europa y la realizacion de las
correspondientes pruebas de certificacion.
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ANEXO I

SOLICITUD DE ADAPTACION DE ACCESO A PRUEBAS DE CERTIFICACION

(Indiquese lo que proceda):

De la Escuela Oficial de Idiomas de: [ Laredo [ santander | Torrelavega
Modalidad: : [ Libre [ Oficial [ Distancia

SOLICITA que se estime oportuna la adaptacién de la prueba correspondiente a la destreza:

O Comprension de Lectura O Comprension Oral

O Expresion Escrita O Expresién Oral
En el idioma: [ Aleman O Frances [ Inglés O italiano O Portugués

En el Nivel : ] Basico [ Intermedio ] Avanzado O c1

Adaptacion QUE SONCITA: ... ..

Los candidatos que presenten necesidades especiales que deban ser tenidas en cuenta para facilitar
su adecuado desenvolvimiento durante la realizacién de las pruebas deben consultar en la Secretaria
de la EOI correspondiente, previamente a la matricula, acerca de la posibilidad que el centro tiene de
dar respuesta a sus necesidades. En cualquier caso, esta solicitud de adaptacién debe presentarse
siempre dentro del plazo de matricula.

' EI documento actualizado que acredita la discapacidad debe indicar expresamente el tipo y grado de
discapacidad para poder emitir una decision sobre la adaptacion de acceso solicitada.
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RELACION DE CENTROS EDUCATIVOS CON PROGRAMAS DE EDUCACION BILINGUE AUTORIZADOS (CON
ALUMNADO EN DISPOSICION DE PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE NIVEL INTERMEDIO) Y EEOOII QUE LES

ALEMAN

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE TORRELAVEGA:

FRANCES

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE LAREDO:

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE SANTANDER:

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE TORRELAVEGA:

INGLES

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE LAREDO:

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE SANTANDER:

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE TORRELAVEGA:

CORRESPONDEN

boc.cantabria.es

|IES GARCILASO DE LA VEGA

IES BERNARDINO ESCALANTE
IES FUENTE FRESNEDO
IES MARISMAS

IES ALBERTO PICO

IES LA MARINA

IES LOPE DE VEGA

IES TORRES QUEVEDO
IES VALLE DE PIELAGOS

IES BESAYA

IES MARQUES DE SANTILLANA
IES ORBE CANO

IES VALLE DEL SAJA

IES ATAULFO ARGENTA

IES JOSE ZAPATERO DOMINGUEZ
IES MARQUES DE MANZANEDO
IES MARISMAS

CC JARDIN DE AFRICA

IES ALISAL

IES CANTABRIA

IES EL ASTILLERO

IES JOSE MARIA DE PEREDA
IES LA ALBERICIA

IES LA MARINA

IES LOPE DE VEGA

IES MURIEDAS

IES N® SRA DE LOS REMEDIOS
IES PENACASTILLO

IES RIA DEL CARMEN

IES TORRES QUEVEDO

IES VALLE DE CAMARGO

IES VALLE DE PIELAGOS

IES VILLAJUNCO

CC SAGRADOS CORAZONES
CC SAN JUAN BAUTISTA

IES ESTELAS DE CANTABRIA
IES FORAMONTANOS

IES JOSE HIERRO

IES MARQUES DE SANTILLANA
IES MIGUEL HERRERO

IES MONTESCLAROS

IES ORBE CANO

IES VALLE DEL SAJA

IES ZAPATON
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ANEXO IV

Las pruebas de certificacion correspondientes a los niveles basico, intermedio, avanzado y C1 se
celebraran en dos convocatorias: la ordinaria de mayol/junio y la extraordinaria de septiembre. Las
fechas y horas de realizacion de los examenes para todos los idiomas se indican mas abajo. Los
listados de los candidatos, asi como las aulas de examen de las pruebas escritas se publicaran
con, al menos, cuarenta y ocho horas de antelacion, en los tablones de anuncios y en la pagina
web de la escuela oficial de idiomas donde el candidato se haya matriculado.

La convocatoria exacta del dia y la hora de las pruebas orales se realizara en cada EOIl y se hara
publica el dia anterior a la prueba en los tablones de anuncios y, siempre que sea posible, en la
pagina web de la EOI correspondiente.

Aleman

Convocatoria extraordinaria

Convocatoria ordinaria

Miércoles, 31 de mayo Viernes, 1 de septiembre

<Z,; Prueba escrita Expresion Escrita:  16:00 h Expresion Escrita:  16:00 h
E Comprensién Oral:  17:10 h Comprensién Oral: 17:10 h
:tl Comp. de lectura:  17:40 h Comp. de lectura:  17:40 h

Pag. 4836

Prueba Oral

A partir del 30 de mayo*

A partir del 1 de septiembre*

Intermedio

Convocatoria ordinaria

Martes, 6 de junio

Convocatoria extraordinaria

Martes, 5 de septiembre

=z
"E‘: Prueba escrita Expresion Escrita:  16:00 h Expresion Escrita:  18:30 h
w Comprensién Oral:  17:25h Comprensién Oral:  19:55 h
Z:' Comp. de lectura: 18:05 h Comp. de lectura:  20:35h

Prueba Oral

A partir del 1 de junio*

A partir del 4 de septiembre*

Avanzado

Convocatoria ordinaria

Miércoles, 14 de junio

Convocatoria extraordinaria

Lunes, 11 de septiembre

=z

‘E': Prueba escrita Expresion Escrita: 16:00 h Expresion Escrita: ~ 16:00 h
w Comprension Oral:  17:40 h Comprension Oral:  17:40 h
&' Comp. de lectura: 18:25h Comp. de lectura:  18:25h

Prueba Oral

A partir del 12 de junio*

A partir del 8 de septiembre*

*Consultar en cada EOI.
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Francés

Convocatoria ordinaria

Martes, 30 de mayo

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprensién Oral:  17:10 h
Comp. de lectura: 17:40 h

BOLETIN OFICIAL

Convocatoria extraordinaria

Lunes, 4 de septiembre

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprensién Oral:  17:10 h
Comp. de lectura: 17:40 h

Prueba Oral

A partir del 29 de mayo*

A partir del 1 de septiembre*

Intermedio

Prueba escrita

FRANCES

Convocatoria ordinaria

Miércoles, 7 de junio

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprensién Oral:  17:25h
Comp. de lectura: 18:05 h

Convocatoria extraordinaria

Miércoles, 6 de septiembre

Expresion Escrita: 15:30 h
Comprensién Oral:  16:55 h
Comp. de lectura: 17:35h

Prueba Oral

A partir del 1 de junio*

A partir del 5 de septiembre*

Avanzado

(72}
R
(S)
=z
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T

Prueba escrita

Convocatoria ordinaria

Jueves, 15 de junio

Expresion Escrita: 16:00 h
Comprensién Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Convocatoria extraordinaria

Martes, 12 de septiembre

Expresion Escrita: 16:00 h
Comprensién Oral:  17:40 h
Comp. de lectura:: 18:25h

Prueba Oral

A partir del 12 de junio*®

A partir del 11 de septiembre*

*Consultar en cada EOI.
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INGLES

Prueba Escrita

Inglés

Convocatoria ordinaria

Lunes, 29 de mayo

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprensién Oral:  17:10 h
Comp. de lectura:  17:40 h

BOLETIN OFICIAL
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Convocatoria extraordinaria

Martes, 5 de septiembre

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprensién Oral:  17:10 h
Comp. de lectura:  17:40 h

Prueba Oral

A partir del 29 de mayo*

A partir del 4 de septiembre*

Intermedio

Prueba Escrita

Alumnos libres
y PEB[:

Convocatoria ordinaria

Viernes, 2 de junio
Expresion Escrita: 16:30 h
Comprensién Oral:  17:55 h
Comp. de lectura:  18:35h

Convocatoria extraordinaria

Jueves, 7 de septiembre

Expresion Escrita:  16:00 h

: . Comprension Oral:  17:25h
Prueba Escrita Lunes, 5 de junio Comp. de lectura: ~ 18:05 h
Alumnos Expresion Escrita: ~ 16:30 h
oficiales, Comprension Oral:  17:55h
(presenciales y Comp. de lectura: ~ 18:35 h
distancia)

A partir del 31 de mayo* A partir del 6 de septiembre*

Prueba Oral

Alumnos PEBZ!

Alumnos PEBZ:

" peg: Programa de Educacion Bilingle.

Pl Las Escuelas Oficiales de Idiomas informaran con la suficiente antelacién a los centros que imparten
Programas de Educacion Bilinglie de las fechas de las pruebas orales de Inglés de Nivel Intermedio para los
alumnos que cursan dichos Programas. Igualmente, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
informara a esos centros del procedimiento de inscripcién de los alumnos en las pruebas, asi como de las
fechas de realizacién de las mismas.

Avanzado

Prueba Escrita

Convocatoria ordinaria

Martes, 13 de junio

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprensién Oral:  17:40 h
Comp. de lectura:  18:25h

Convocatoria extraordinaria

Miércoles, 13 de septiembre

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprensién Oral:  17:40 h
Comp. de lectura:  18:25h

Prueba Oral

A partir del 8 de junio*

A partir del 12 de septiembre*

boc.cantabria.es
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Prueba escrita

INGLES
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Convocatoria ordinaria

Lunes, 19 de junio

Expresion Escrita:  16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

BOLETIN OFICIAL

Convocatoria extraordinaria

Miércoles, 20 de septiembre

Expresion Escrita: 16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Prueba Oral

A partir del 16 de junio*

A partir del 19 de septiembre*

*Consultar en cada EOI.

Prueba escrita

ITALIANO

Italiano

Convocatoria ordinaria

Jueves, 1 de junio

Expresion Escrita: 16:00 h
Comprension Oral:  17:10 h
Comp. de lectura: 17:40 h

Convocatoria extraordinaria

Viernes, 1 de septiembre

Expresion Escrita: 18:30 h
Comprension Oral:  19:40 h
Comp. de lectura: 20:10 h

Prueba Oral

A partir del 31 de mayo*

A partir del 1 de septiembre*

Intermedio

(@)
Z
<
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<
=

Prueba escrita

Convocatoria ordinaria

Viernes, 9 de junio

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:25 h
Comp. de lectura: 18:05 h

Convocatoria extraordinaria

Viernes, 8 de septiembre

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:25h
Comp. de lectura: 18:05h

Prueba Oral

A partir del 8 de junio*

A partir del 7 de septiembre*

Prueba escrita

ITALIANO

Convocatoria ordinaria

Viernes, 16 de junio

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Convocatoria extraordinaria

Jueves, 14 de septiembre

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Prueba Oral

A partir del 15 de junio*

A partir del 13 de septiembre*

*Consultar en cada EOI.
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Prueba escrita

Portugués

Convocatoria ordinaria

Jueves, 1 de junio

Expresion Escrita: ~ 18:30 h
Comprensién Oral:  19:40 h
Comp. de lectura: 20:10 h

BOLETIN OFICIAL
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Convocatoria extraordinaria

Lunes, 4 de septiembre

Expresion Escrita: ~ 18:30 h
Comprensién Oral:  19:40 h
Comp. de lectura: 20:10 h

PORTUGUES

Prueba Oral

A partir del 31 de mayo*

A partir del 1 de septiembre*

Prueba escrita

Convocatoria ordinaria

Jueves, 8 de junio

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprensién Oral:  17:25h
Comp. de lectura: 18:05h

Convocatoria extraordinaria

Miércoles, 6 de septiembre

Expresion Escrita: ~ 18:30 h
Comprensién Oral:  19:55 h
Comp. de lectura: 20:35h

PORTUGUES

Prueba Oral

A partir del 7 de junio*

A partir del 5 de septiembre*

Avanzado

[72]
wl
2
o
2
=
14
O
o

Prueba escrita

Convocatoria ordinaria

Lunes, 12 de junio

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Convocatoria extraordinaria

Martes, 12 de septiembre

Expresion Escrita: ~ 16:00 h
Comprension Oral:  17:40 h
Comp. de lectura: 18:25h

Prueba Oral

A partir del 9 de junio*

A partir del 11 de septiembre*

*Consultar en cada EOI.
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ANEXO V

ESPECIFICACIONES CORRESPONDIENTES A LAS PRUEBAS DE CERTIFICACION DE LOS
NIVELES BASICO, INTERMEDIO, AVANZADO Y C1 DE LAS ENSENANZAS DE IDIOMAS DE
REGIMEN ESPECIAL.

1. CRITERIOS DE EVALUACION

Para obtener los Certificados de los Niveles Basico, Intermedio, Avanzado y C1, los candidatos
deberan demostrar su madurez en relacidon con los siguientes criterios de evaluacion, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 158/2007, de 5 de diciembre modificado por el
Decreto 59/2009, de 16 de julio; en el Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, modificado por el
Decreto 59/2009, de 16 de julio y por el Decreto 38/2010, de 24 de junio; y en la Orden
ECD/71/2013, de 10 de mayo.

PARA EL NIVEL BASICO

a) Comprension de lectura.

» Comprender la idea general y los puntos principales en textos de indole cotidiana con una linea
de argumentacién clara.

» Comprender informacion general y localizar informacién especifica en material informativo
diverso, preferiblemente con el apoyo de imagenes.

» Comprender los puntos principales y la informacion especifica en textos periodisticos breves,
siempre que estén expresados, en su mayor parte, con un vocabulario frecuente.

b) Comprensioén oral.

» Comprender los elementos esenciales y las informaciones especificas de instrucciones,
indicaciones breves de la vida cotidiana, transacciones y gestiones sencillas, siempre que sea
posible pedir confirmacion en caso de duda.

* Comprender el sentido general e informacién especifica sencilla de noticias sobre
acontecimientos, boletines meteorolégicos y sucesos que aparezcan en programas de televisién o
de radio, siempre que las condiciones acusticas sean buenas.

» Comprender el sentido general e informacién especifica de lo que se dice asi como identificar
cambios de tema en conversaciones en las que participa o que tienen lugar en su presencia,
siempre que pueda pedir confirmacion.

» Comprender y seguir narraciones cortas que utilicen un vocabulario de uso frecuente.

» Comprender informacién especifica en la descripcion de un objeto cotidiano, un lugar del entorno
inmediato o una escena habitual.

» Comprender opiniones sencillas de acuerdo y desacuerdo expresadas en una conversacion
sobre temas cotidianos, siempre y cuando las ideas estén articuladas de forma clara y los
participantes utilicen un registro neutro.

c) Expresion e interaccion escrita.

« Escribir notas con instrucciones e indicaciones acerca de actividades y situaciones de la vida
cotidiana.

« Escribir cartas personales sencillas donde se hable de uno mismo y de su entorno, se pidan
disculpas, se exprese agradecimiento...

« Escribir correspondencia formal sencilla y breve para solicitar un servicio o pedir informacion.

» Formular planes futuros.

« Dar instrucciones relativas a actividades cotidianas.

» Narrar, de forma breve y elemental, actividades y experiencias personales pasadas o historias
imaginadas, utilizando adecuadamente los recursos de cohesion y las convenciones ortograficas y
de puntuacion mas elementales.

CVE-2017-1632
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d) Expresion e interaccion oral.

* Hacer una descripcion de aspectos y situaciones familiares con cierto grado de detalle.

« Utilizar un lenguaje descriptivo basico para hablar y establecer comparaciones entre las cosas y
las personas del entorno.

» Formular planes de futuro.

» Hablar de habitos y acontecimientos del pasado, y narrar una historia con una serie de puntos
minimamente cohesionados entre si.

» Participar en conversaciones en las que se establezca contacto social, se intercambie
informacion, se hagan ofrecimientos o sugerencias, se den instrucciones, se expresen
sentimientos, opiniones, acuerdo y desacuerdo..., siempre que se puedan pedir aclaraciones o
repeticiones.

» Desenvolverse en conversaciones telefénicas sencillas, siempre que se cuente con la
colaboracién del interlocutor.

PARA EL NIVEL INTERMEDIO
a) Comprension de lectura.
» Comprender instrucciones sencillas y escritas con claridad relativas a un aparato.
» Encontrar y comprender informacion relevante en material escrito de uso cotidiano, por ejemplo
en cartas, catalogos y documentos oficiales breves.
» Comprender la descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales.
» Reconocer ideas significativas de articulos sencillos de periddico que tratan temas cotidianos

b)_ Comprensioén oral.

» Comprender instrucciones con informacion técnica sencilla, como, por ejemplo, instrucciones de
funcionamiento de aparatos de uso frecuente, y seguir indicaciones detalladas.

» Comprender generalmente las ideas principales de una conversacion o discusion informal
siempre que el discurso esté articulado con claridad y en lengua estandar.

* En conversaciones formales y reuniones de trabajo, comprender gran parte de lo que se dice si
esta relacionado con su especialidad y siempre que los interlocutores eviten un uso muy
idiomatico y pronuncien con claridad.

» Seguir generalmente las ideas principales de un debate largo que tiene lugar en su presencia,
siempre que el discurso esté articulado con claridad y en una variedad de lengua estandar.

» Comprender, en lineas generales, conferencias y presentaciones sencillas y breves sobre temas
cotidianos siempre que se desarrollen con una pronunciacién estandar y clara.

» Comprender las ideas principales de muchos programas de radio o televisién que tratan temas
cotidianos o actuales, o asuntos de interés personal o profesional, cuando la articulacion es
relativamente lenta y clara.

» Comprender las ideas principales de los informativos radiofonicos y otro material grabado
sencillo que trate temas cotidianos articulados con relativa lentitud y claridad.

« Comprender muchas peliculas que se articulan con claridad y en un nivel de lengua sencillo, y
donde los elementos visuales y la accién conducen gran parte del argumento.

c) Expresion e interaccion escrita.

» Escribir notas en las que se transmite o requiere informacion sencilla de caracter inmediato y en
las que se resaltan los aspectos que le resultan importantes.

 Escribir cartas personales en las que se describen experiencias, impresiones, sentimientos y
acontecimientos con cierto detalle, y en las que se intercambian informacion e ideas sobre temas
tanto abstractos como concretos, haciendo ver los aspectos que se creen importantes,
preguntando sobre problemas o explicandolos con razonable precision.

« Escribir informes muy breves en formato convencional con informacion sobre hechos comunes y
los motivos de ciertas acciones.

» Tomar notas, haciendo una lista de los aspectos importantes, durante una conferencia sencilla,
siempre que el tema sea conocido y el discurso se formule de un modo sencillo y se articule con
claridad.
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* Resumir breves fragmentos de informacién de diversas fuentes, asi como realizar parafrasis
sencillas de breves pasajes escritos utilizando las palabras y la ordenacion del texto original.

d) Expresion e interaccion oral.

» Hacer declaraciones publicas breves y ensayadas, sobre un tema cotidiano dentro de su campo,
que son claramente inteligibles a pesar de ir acompafados de un acento y entonacion
inconfundiblemente extranjeros.

» Hacer una presentacion breve y preparada, sobre un tema dentro de su especialidad, con la
suficiente claridad como para que se pueda seguir sin dificultad la mayor parte del tiempo y cuyas
ideas principales estén explicadas con una razonable precisién, asi como responder a preguntas
complementarias de la audiencia, aunque puede que tenga que pedir que se las repitan si se
habla con rapidez.

» Desenvolverse en transacciones comunes de la vida cotidiana como son los viajes, el
alojamiento, las comidas y las compras. Intercambiar, comprobar y confirmar informacion con el
debido detalle. Enfrentarse a situaciones menos corrientes y explicar el motivo de un problema.

* Iniciar, mantener y terminar conversaciones y discusiones sencillas cara a cara sobre temas
cotidianos, de interés personal, o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia,
aficiones, trabajo, viajes y hechos de actualidad).

» En conversaciones informales, ofrecer o buscar puntos de vista y opiniones personales al discutir
sobre temas de interés; hacer comprensibles sus opiniones o reacciones respecto a las soluciones
posibles de problemas o cuestiones practicas, o a los pasos que se han de seguir (sobre adénde
ir, qué hacer, como organizar un acontecimiento; por ejemplo, una excursion), e invitar a otros a
expresar sus puntos de vista sobre la forma de proceder; describir experiencias y hechos, suefios,
esperanzas y ambiciones; expresar con amabilidad creencias, opiniones, acuerdos y
desacuerdos, y explicar y justificar brevemente sus opiniones y proyectos.

» Tomar parte en discusiones formales y reuniones de trabajo habituales sobre temas cotidianos y
que suponen un intercambio de informacién sobre hechos concretos o en las que se dan
instrucciones o soluciones a problemas practicos, y plantear en ellas un punto de vista con
claridad, ofreciendo breves razonamientos y explicaciones de opiniones, planes y acciones.

» Tomar la iniciativa en entrevistas o consultas (por ejemplo, para plantear un nuevo tema),
aunque dependa mucho del entrevistador durante la interaccion, y utilizar un cuestionario
preparado para realizar una entrevista estructurada, con algunas preguntas complementarias.

PARA EL NIVEL AVANZADO

a)_ Comprensioén de lectura.

» Comprender instrucciones extensas y complejas que estén dentro de su especialidad,
incluyendo detalles sobre condiciones y advertencias, siempre que pueda volver a leer las
secciones dificiles.

» Leer y comprender rapidamente un texto largo y complejo y extraer las informaciones mas
relevantes del mismo.

» Comprender articulos, ensayos e informes sobre asuntos contemporaneos, y en los cuales los
autores adoptan posturas o puntos de vista concretos, que se expresan con ideas y argumentos
complejos, interrelacionando varios textos de esa indole si fuera necesario.

« Identificar con rapidez el contenido y la importancia de noticias, articulos e informes sobre una
amplia serie de temas profesionales.

» Comprender articulos especializados, haciendo uso de un diccionario para comprobar su grado
de comprension.

» Comprender textos literarios contemporaneos en prosa en los que se utilicen los diferentes
registros (coloquial, culto o literario...), haciendo uso en ocasiones de un diccionario para entender
palabras y expresiones de evidente registro culto.

* Leer correspondencia relativa a su especialidad y captar facilmente el significado esencial.
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b) Comprension oral.
+ Captar, aunque esto suponga algun esfuerzo, gran parte de lo que se diga a su alrededor en

conversaciones en las que no participa.

» Comprender declaraciones, mensajes, avisos e instrucciones detalladas sobre temas concretos
y abstractos, bien estructurados fundamentalmente en lengua estandar y a un ritmo normal.

» Comprender discursos y conferencias extensos, e incluso seguir lineas argumentales complejas
siempre que el tema sea relativamente conocido y el desarrollo del discurso se facilite con
marcadores explicitos.

» Comprender las ideas principales de conferencias, charlas, informes y otras formas de
presentacion académica y profesional linglisticamente complejas.

» Comprender la mayoria de los documentales radiofénicos y otro material grabado o retransmitido
pronunciado fundamentalmente en lengua estandar, e identificar el estado de animo y el tono del
hablante.

» Comprender la mayoria de las noticias de television y de los programas sobre temas actuales.

» Comprender documentales audiovisuales, entrevistas en directo, debates, obras de teatro y la
mayoria de las peliculas en lengua estandar.

» Comprender con todo detalle lo que se dice directamente en conversaciones y transacciones en
lengua fundamentalmente estandar, incluso en un ambiente con ruido de fondo.

» Comprender las discusiones sobre asuntos relacionados con su especialidad y entender con
todo detalle las ideas que destaca el interlocutor.

c) Expresion e interaccién escrita.

» Tomar notas sobre aspectos que le parecen importantes en una conferencia estructurada con
claridad sobre un tema conocido, aunque el alumno tienda a concentrarse en las palabras mismas
y pierda por tanto alguna informacion.

» Escribir resefias de peliculas, de libros, de discos, de obras de teatro..., describiendo los
contenidos y emitiendo una valoracién personal sobre dichas producciones artisticas y sus
autores.

» Resumir textos tanto factuales como de ficcién, comentando y analizando puntos de vista
opuestos, los temas principales, asi como resumir fragmentos de noticias y entrevistas o
documentales, que contienen opiniones, argumentos y analisis, y la trama y la secuencia de los
acontecimientos de peliculas y de obras de teatro.

* Presentar un proyecto profesional con descripciones y argumentos detallados que lo apoyan.

+ Correspondencia oficial y administrativa. Solicitud de informacion, reclamaciones y quejas.

* Escribir notas en las que se transmite o requiere informacion sencilla de caracter inmediato y en
las que se resaltan los aspectos que le resultan importantes.

« Escribir cartas en las que se expresen noticias y puntos de vista con eficacia, se transmite cierta
emocion, se resalta la importancia personal de hechos y experiencias, y se comentan las noticias
y los puntos de vista de la persona a la que escribe y de otras personas.

* Escribir informes que desarrollan un argumento, razonando a favor o en contra de un punto de
vista concreto y explicando las ventajas y las desventajas de varias opciones.

d) Expresién e interaccién oral.

» Hacer declaraciones publicas sobre la mayoria de temas generales con un grado de claridad,
fluidez y espontaneidad que no provoque tensién o molestias al oyente.

* Realizar con claridad y detalle presentaciones previamente preparadas sobre una amplia serie
de asuntos generales o relacionados con su especialidad, explicando puntos de vista sobre un
tema, razonando a favor o en contra de un punto de vista concreto, mostrando las ventajas y
desventajas de varias opciones, desarrollando argumentos con claridad y ampliando y
defendiendo sus ideas con aspectos complementarios y ejemplos relevantes, asi como responder
a una serie de preguntas complementarias de la audiencia con un grado de fluidez y
espontaneidad que no supone ninguna tension ni para si mismo ni para el publico.

» En una entrevista, tomar la iniciativa, ampliar y desarrollar sus ideas, bien con poca ayuda, bien
obteniéndola del entrevistador si la necesita.
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» En transacciones e intercambios para obtener bienes y servicios, explicar un problema que ha
surgido y dejar claro que el proveedor del servicio o el cliente debe hacer concesiones.

« Participar activamente en conversaciones y discusiones formales, debates y reuniones de
trabajo, sean habituales o no, en las que esboza un asunto o un problema con claridad,
especulando sobre las causas y consecuencias y comparando las ventajas y desventajas de
diferentes enfoques, y en las que ofrece, explica y defiende sus opiniones y puntos de vista,
evalla las propuestas alternativas, formula hipétesis y responde a éstas, contribuyendo al
progreso de la tarea e invitando a otros a participar.

* Participar activamente en conversaciones informales que se dan en situaciones cotidianas,
haciendo comentarios, expresando y defendiendo con claridad sus puntos de vista, evaluando
propuestas alternativas, proporcionando explicaciones, argumentos y comentarios adecuados,
realizando hipotesis y respondiendo a éstas; todo ello sin exigir de sus interlocutores un
comportamiento distinto del que tendrian con un hablante nativo, sin suponer tensién para ninguna
de las partes, transmitiendo cierta emocion y resaltando la importancia personal de hechos y
experiencias..

PARA EL NIVEL C1

a) Comprensién de lectura.

* Comprender con todo detalle instrucciones extensas y complejas sobre aparatos y
procedimientos nuevos, tanto si las instrucciones se relacionan con su especialidad como si no,
siempre que pueda volver a leer las secciones dificiles.

» Comprender cualquier correspondencia haciendo un uso esporadico del diccionario.

« Comprender con todo detalle articulos, informes y otros textos extensos y complejos en el ambito
social, profesional o académico, e identificar detalles sutiles que incluyen actitudes y opiniones
tanto implicitas como explicitas.

» Comprender sin dificultad textos literarios contemporaneos extensos y captar el mensaje, las
ideas o conclusiones implicitos.

b) Comprension oral.

« Comprender informacién especifica en declaraciones y anuncios publicos que tienen poca
calidad y un sonido distorsionado; por ejemplo, en una estacion o en un estadio.

« Comprender informacion técnica compleja, como, por ejemplo, instrucciones de funcionamiento,
especificaciones de productos y servicios cotidianos.

» Comprender informacion compleja y consejos sobre todos los asuntos relacionados con su
profesion o sus actividades académicas.

» Comprender con relativa facilidad la mayoria de las conferencias, charlas, discusiones y debates
sobre temas complejos de caracter profesional o académico.

* Comprender una amplia gama de material grabado y retransmitido, incluyendo algun uso fuera
de lo habitual, e identificar pormenores y sutilezas como actitudes y relaciones implicitas entre los
hablantes.

» Comprender peliculas que contienen una cantidad considerable de argot o lenguaje coloquial y
de expresiones idiomaticas.

» Comprender los detalles de conversaciones y debates de cierta longitud entre terceras personas,
incluso sobre temas abstractos, complejos o desconocidos, y captar la intencion de lo que se dice.
« Comprender conversaciones de cierta longitud en las que participa aunque no estén claramente
estructuradas y la relacion entre las ideas sea solamente implicita.

c) Expresion e interaccién escrita.

+ Escribir informes, articulos y ensayos claros y bien estructurados sobre temas complejos
resaltando las ideas principales, ampliando con cierta extension, defendiendo puntos de vista con
ideas complementarias, motivos y ejemplos adecuados, y terminando con una conclusion
apropiada.
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» Escribir textos de ficcion de manera clara, detallada y bien estructurada, con un estilo
convincente, personal y natural, apropiados para los lectores a los que van dirigidos.

» Tomar notas detalladas durante una conferencia, curso o seminario que trate temas de su
especialidad, transcribiendo la informacion de forma tan precisa y cercana al original que las notas
también podrian ser utiles para otras personas.

« Escribir correspondencia personal, independientemente del soporte, en la que se expresa con
claridad, detalle y precision y se relaciona con el destinatario con flexibilidad y eficacia, incluyendo
usos de caracter emocional, alusivo y humoristico.

« Escribir correspondencia formal con la correccién debida y ajustandose a las convenciones que
requieren la situacion, el destinatario y el formato.

d) Expresion e interaccion oral.

» Hacer declaraciones publicas con fluidez, casi sin esfuerzo, usando cierta entonacién para
transmitir matices sutiles de significado con precision.

» Realizar presentaciones claras y bien estructuradas sobre un tema complejo, ampliando con
cierta extension, integrando otros temas, desarrollando ideas concretas y defendiendo sus puntos
de vista con ideas complementarias, motivos y ejemplos adecuados, y terminando con una
conclusién apropiada, asi como responder espontaneamente y sin apenas esfuerzo a las
preguntas de la audiencia.

« Participar de manera plena en una entrevista, como entrevistador o entrevistado, ampliando y
desarrollando las ideas discutidas con fluidez y sin apoyo y haciendo un buen uso de las
interjecciones y otros mecanismos para expresar reacciones y mantener el buen desarrollo del
discurso.

» En transacciones e intercambios para obtener bienes y servicios, negociar la soluciéon de
conflictos y desarrollar su argumentacién en caso de dafios y perjuicios, utilizando un lenguaje
persuasivo para reclamar una indemnizacion, y establecer con claridad los limites de cualquier
concesion que esté dispuesto a realizar.

« Participar activamente en conversaciones y discusiones formales animadas y en las que se
traten temas abstractos, complejos y desconocidos, identificando con precision los argumentos de
los diferentes puntos de vista, argumentando su postura formalmente, con precisién y conviccion,
respondiendo a preguntas y comentarios y contestando de forma fluida, espontanea y adecuada a
argumentaciones complejas contrarias.

 Participar activamente en conversaciones informales animadas que traten temas abstractos,
complejos y desconocidos, expresando sus ideas y opiniones con precision, presentando lineas
argumentales complejas de manera convincente y respondiendo a las mismas con eficacia.

2. TEMAS DE LOS TEXTOS Y TAREAS DE LAS PRUEBAS.

Los textos y tareas que se presentan al candidato en las destrezas de comprension y los que éste
debe producir en las destrezas de expresion versaran sobre los temas generales establecidos en
el Decreto 158/2007, de 5 de diciembre modificado por el Decreto 59/2009, de 16 de julio, en el
Decreto 89/2008, de 18 de septiembre, modificado por el Decreto 38/2010, de 24 de junio y en la
Orden ECD/71/2013, de 10 de mayo. Dichos temas son los siguientes:

PARA EL NIVEL BASICO

a) Identificacion personal: Documentos de identidad, nombre y apellidos, direccion, n® de teléfono
y direccion de correo electronico, fecha y lugar de nacimiento, edad, sexo y estado civil,
nacionalidad, profesion y/o estudios, descripcion basica del aspecto fisico y del caracter, etc.

b) Vivienda, hogar y entorno: Tipo de vivienda, partes de la casa, mobiliario y equipamiento
basicos, la calle y el nucleo rural/urbano: edificios y espacios publicos, preguntar e informar sobre
un itinerario, etc.
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c) Actividades de la vida diaria: En la casa y fuera del domicilio (en el barrio, en el trabajo, el
centro educativo....), organizacion del tiempo: la hora y los horarios, la fecha, las partes del dia y
dias de la semana, etc.

d) Tiempo libre y ocio: Gustos y aficiones (deportes, espectaculos, lectura, television,
vacaciones....), meses y estaciones del afio, festividades, etc.

e) Viajes: Destinos y organizacién del viaje (manejo de mapas y folletos), medios de transporte
mas comunes, presupuesto del viaje y reservas, equipaje, tipos de alojamiento, etc.

f) Relaciones humanas y sociales: Familia y amistades, vecindario, relaciones profesionales, citas
e invitaciones, correspondencia, etc.

g) Salud y cuidados fisicos: Partes del cuerpo, aseo personal, cuidados fisicos, enfermedades y
dolencias mas comunes, consulta médica, etc.

h) Educacién: Sistema educativo (colegio, instituto, universidad). Asignaturas.

i) Compras y actividades comerciales: Tiendas, articulos de uso (ropa y hogar), seleccion y
comparacion de productos, precios y formas de pago.

j) Alimentacion: Comidas diarias, alimentos y bebidas usuales, supermercados y tiendas de
alimentacion, pesos y medidas, recetas (ingredientes basicos y preparacion), restaurantes y
cafeterias, etc.

k) Bienes y servicios: Correos, teléfono, bancos, oficina de turismo, oficinas administrativas.

1) Lengua y comunicacion: Idiomas, lenguaje para la clase.

m) Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente: Condiciones atmosféricas e informacion
meteorologica, medio fisico (mar, rio, montafia, valle....), etc.

n) Ciencia y tecnologia: El ordenador, Internet y correo electrénico, imagen y sonido.

PARA EL NIVEL INTERMEDIO

a) Identificacion personal: Profesion y estudios. Biografia personal y profesional. Descripcion del
aspecto fisico y del caracter. Documentos de identidad.

b) Vivienda, hogar y entorno: Modalidades de alojamiento: vivienda propia, en alquiler (compartida
o no). El problema de la vivienda. Tipos de vivienda, caracteristicas, mobiliario y equipamiento. La
calle y el nucleo rural/urbano: edificios y espacios publicos, preguntar e informar sobre un
itinerario.

c) Actividades de la vida diaria: Actividades de la vida diaria en la casa y fuera del domicilio (en el
barrio, en el trabajo, el centro educativo...).

d) Tiempo libre y ocio: Gustos y aficiones (deportes, espectaculos, lectura, television, musica,
cine, vacaciones....). Festividades.

e) Viajes: Distintas formas de viajar. Destinos y organizaciéon del viaje: presupuesto del viaje y
reservas. Tipos de alojamiento. Medios de transporte. Vias de comunicacion y sefiales de trafico.
Agencias de viajes. Manejos de mapas y folletos. Equipaje.

f) Relaciones humanas y sociales: Familia (tipos de familia, relaciones padres/hijos...), amistades.
Relaciones de pareja. Vecindario. Relaciones profesionales. La inmigracion. Politica y sociedad.
g) Salud y cuidados fisicos: Cuerpo y salud. Partes del cuerpo. Alimentacién sana y habitos
saludables. Ejercicio fisico. Enfermedades y dolencias mas comunes y consulta médica. Cuidados
fisicos y estética.

h) Educacion: Sistema educativo (colegio, instituto, universidad). Funcionamiento. Convivencia
escolar.

i) Compras y actividades comerciales: Tipos de comercio. Transacciones comerciales: precios y
formas de pago, reclamaciones y devoluciones... Articulos de uso (ropa y hogar). La moda.
Aparatos (descripcion y uso).

j) Alimentacion: Alimentos y bebidas (caracteristicas). Supermercados y tiendas de alimentacién.
Pesos y medidas. Gastronomia tipica y recetas (ingredientes y preparacion). Restaurantes, bares
y otros establecimientos afines.

k) Bienes y servicios: Correos, teléfono, bancos, oficina de turismo, oficinas administrativas.
Servicios de emergencia. Consumo.
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I) Lengua y comunicacion: Idiomas. Aprendizaje de lenguas extranjeras: contextos, estilos y
estrategias de aprendizaje. Plurilinglismo. Falsos amigos.

m) Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente: Condiciones atmosféricas e informacion
meteorologica, medio fisico (mar, rio, montafa,...). Medio ambiente y desarrollo sostenible.
Ecologia. Flora y fauna.

n) Ciencia y tecnologia: El ordenador. Internet. Aplicaciones tecnoldgicas de la informatica.
Imagen y sonido. El teléfono movil.

PARA EL NIVEL AVANZADO

a) ldentificacion personal: Descripcion del aspecto fisico (descripcion de los rasgos, la expresiéon
del rostro como reflejo de los estados de animo, gestualidad; otras caracteristicas corporales).
Descripcion de los rasgos psicolégicos, del comportamiento y del caracter. Biografia personal y
profesional: el curriculum vitae. Gustos, habitos, ideales, recuerdos.

b) Vivienda, hogar y entorno: Tipos de vivienda, partes de la casa, mobiliario y equipamiento.
Problematica relacionada con la vivienda. El entorno y el nucleo rural/urbano (urbanismo: edificios
y espacios publicos; vias de comunicacion, etc.), desarrollo sostenible y respeto del entorno fisico
(comportamiento individual ecolégico y politicas ecolégicas). El entorno rural y sus
transformaciones.

c) Actividades de la vida diaria: Actividades de la vida diaria en la casa y fuera del domicilio (en el
barrio, en el trabajo, el centro educativo...).

d) Tiempo libre y ocio: Gustos y aficiones (deportes, cine y espectaculos, lectura, musica,
televisién, coleccionismo, clubes y asociaciones, vacaciones...).

e) Viajes. Formas de viajar: Destinos y organizacion del viaje (manejo de mapas y folletos),
medios de transporte mas comunes, presupuesto del viaje y reservas, equipaje, tipos de
alojamiento, etc.

f) Relaciones humanas y sociales: Tipos de familia y relaciones intergeneracionales. Amistades.
Relaciones sentimentales, profesionales y de vecindario. Relaciones con la Administracion.
Canales de comunicacion: correspondencia clasica, correo electronico, el teléfono moévil, chat,
blogs...

g) Salud y cuidados fisicos: Partes del cuerpo, aseo personal, cuidados fisicos y estética personal,
enfermedades y dolencias mas comunes, consulta médica, etc.

h) Educacion: Sistema educativo (colegio, instituto, universidad).

i) Compras y actividades comerciales: Tipos de tiendas y establecimientos comerciales. Articulos
de uso (ropa y hogar). Seleccién y comparacion de productos, precios y formas de pago,
reclamaciones, etc. Sociedad de consumo: consumo sostenible y consumismo. La publicidad.

j) Alimentacion: Tipos de alimentos y bebidas. Supermercados y tiendas de alimentacion; pesos y
medidas; recetas (ingredientes basicos y preparacion); restaurantes y cafeterias, etc.

k) Bienes y servicios: Correos, teléfono, bancos. Oficina de turismo, oficinas administrativas, etc.

I) Lengua y comunicacion: Idiomas. Aprendizaje de lenguas extranjeras: contextos, estilos y
estrategias de aprendizaje. Plurilinglismo. Falsos amigos.

m) Clima, condiciones atmosféricas y medio ambiente. Condiciones atmosféricas e informacion
meteoroldgica, medio fisico (mar, rio, montafia, valle...). Medio ambiente y desarrollo sostenible.
El clima.

n) Ciencia y tecnologia: El ordenador, Internet y correo electrénico. Imagen y sonido. Ciencia y
avances tecnologicos.

PARA EL NIVEL C1

a) Identidad personal: dimensién fisica y animica: Dimension fisica, peculiaridades fisicas y
constitucion; érganos del cuerpo. Claves del lenguaje corporal: gestos y posturas. Dimensién
perceptiva y animica: rasgos del caracter y personalidad; sentimientos y estados de animo y
reflejo en el comportamiento, sensaciones y percepciones fisicas; estados mentales; modales y

CVE-2017-1632

Pag. 4848 boc.cantabria.es 24/27




GOBIERNO ' . | BROLETIN OFICIAL
CANTABRIA A= i DE CANTABRIA

MARTES, 28 DE FEBRERO DE 2017 - BOC NUM. 41

comportamientos; valores personales. Estereotipos. Dimensién personal: datos personales y
profesionales menos habituales; tramites de documentacion.

b) Vivienda, hogar y entorno: La vida en la ciudad, sostenibilidad, alquiler y compra, comunidades,
nuevos tipos de vivienda. Materiales de construccion. Condiciones de vida. Actividades
domésticas.

c) Alimentacion: Costumbres alimentarias: dieta y nutricion. Comidas y bebidas: sabor, olor,
textura, color, etc. Actitudes y comportamientos relacionados con la comida y la bebida. Alimentos
menos comunes. Recetas y platos tipicos. Utensilios de mesa y de cocina. Tipos de restaurantes.
d) Salud y cuidados fisicos: Sistemas sanitarios privados y publicos. Enfermedades, dolencias y
sintomas especificos. Heridas y traumatismos. Tipos de medicamentos. Cirugia plastica y
alternativas para mejorar el aspecto fisico. Estética personal. Productos de higiene. Procesos
mentales. Trastornos del suefo.

e) Relaciones personales y sociales: Lazos familiares y tipos de familia. Celebraciones y actos
familiares. Redes sociales. Criterios de formalidad en relaciéon a la edad, al contexto y al cargo.
Registros para expresar formalidad, informalidad y coloquialismos. Actitudes y formas de
comportarse. Papel de la mujer en la sociedad. Sociedades multiculturales.

f) Trabajo y actividades profesionales: El entorno laboral. Nuevos perfiles laborales y cargos
profesionales. Nuevas formas de contratacion. Clases de trabajadores. Actitudes hacia el trabajo.
Desempleo y busqueda de trabajo. Derechos y obligaciones laborales.

g) Educacion y actividades académicas: El valor y el coste de la educacion. Tipos de centros e
instituciones educativas. Tipos de profesores y alumnos. Examenes y resultados académicos.
Titulaciones académicas. Tramites educativos. Material educativo.

h) Ocio: Nuevas actividades de ocio. Vida nocturna. Deportes de riesgo. Actividades fisicas y
culturales. Juegos de mesa, juegos al aire libre, entretenimientos: espectaculos y exposiciones,
concursos de television y radio. Programas televisivos. Ritmos de vacaciones, fiestas colectivas y
familiares. Comportamientos deportivos.

i) Viajes, alojamiento y transporte: Red de transportes: terrestre, maritimo y fluvial y transporte
aéreo. Normas de circulacion. Accidentes y seguros de viaje. Tipos de alojamiento y tramites de
viajes.

j) Compras y actividades comerciales: Comercio electronico. Transacciones comerciales e
incidencias. Operaciones bancarias. Situacion econémica personal. Atencién al consumidor.

k) Bienes y servicios: Tramites y envios postales. Atencion sanitaria. Servicios de proteccion civil.
Servicios sociales y municipales.

1) Economia e industria: Nivel de vida. Marketing y publicidad. Prosperidad econémica y crisis
econdmica. Instituciones econdmicas. Renta y patrimonio. Transacciones comerciales y mercados.
Comercio nacional y exterior. Tipos de empresas y organizacion. Distintos sectores de produccion:
industria, agricultura y pesca.

m) Gobierno, politica y sociedad: Instituciones politicas y 6rganos de gobierno. Ley y justicia.
Ejército. Inmigracion y emigracién: fendmeno y consecuencias. El prestigio social y linguistico. La
lengua: préstamos linglisticos, extranjerismos. Papel de los dialectos. Jergas. Estereotipos
linguisticos.

n) Informacién y medios de comunicacion: Tipos de prensa: periddicos y revistas. Los medios de
comunicacion: televisién y radio. Profesionales de la radio y la televisiéon. Tipos de programas.
Informativos, gestion de las noticias. Tipos de textos informativos, correspondencia escrita.

o) Cultura y actividades artisticas: Emblemas de la cultura. Musica y danza. Teatro y cine.
Literatura. Géneros cinematograficos y literarios. Arquitectura, escultura y pintura. Fotografia.
Expresiones artisticas. Cualidades artisticas.

p) Religion y filosofia: Tolerancia e intolerancia. Simbolos. Tabues y estereotipos. Supersticiones.
Creencias religiosas.

q) Geografia, naturaleza y medio ambiente: Espacio y universo. Geografia fisica, humana y
politica. Paisaje y accidentes geograficos. Espacios urbanos y rusticos. Climatologia y tiempo
atmosférico. Fauna y flora. Desastres naturales. Tipos de contaminacion. Problematicas relativas
a la contaminacion. Ecologia.
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r) Ciencia y tecnologia: El papel de la tecnologia en nuestras vidas. Los limites de la tecnologia y
de la ciencia. Impacto de las TIC en los habitos personales y sociales. Telefonia movil. Avances y
descubrimientos. Actitudes ante la tecnologia.

3. CRITERIOS DE CALIFICACION.

En las tareas de la pruebas de comprensién de lectura y comprension oral sélo una opcién
sera correcta. Por lo tanto, las respuestas del candidato seran valoradas uUnicamente como
correctas o incorrectas, no pudiéndose fraccionar la puntuacién de cada pregunta.

Las tareas de las pruebas de expresion e interacciéon escrita y expresion e interacciéon oral
tendran en cuenta los siguientes criterios de calificacion:

EXPRESION E INTERACCION ESCRITA

CRITERIO DESCRIPCION
Adecuacion a la tarea y Extgnspn y ajust'e al formato;' cung)pllmlento de las 'tare'a's;
cohesion registro; relevancia del contenido. Cohesion y organizacion

del discurso.

Repertorio gramatical Riqueza, variedad y precision de estructuras gramaticales.

Repertorio Iéxico Riqueza, variedad y precision de estructuras Iéxicas.

Precision en el uso de las normas ortograficas y de
puntuacion.

Ortografia y puntuacion

EXPRESION E INTERACCION ORAL

CRITERIO DESCRIPCION
Adecuacién a la tarea y Extgnspn y aJus.te al formato; qumpllglentq de' ,Ia tarea;
cohesion registro; relevancia de los contenidos. Organizacion de las

ideas; conectores, elementos de referencia.

Capacidad de mantener la comunicacion con naturalidad, y

Fluidez e interaccion ) . )
aplicar estrategias de control del discurso.

Repertorio gramatical Riqueza, variedad y precision de estructuras gramaticales.

Repertorio Iéxico Riqueza, variedad y precision de estructuras Iéxicas.

Precision en el uso de sonidos y patrones de entonacion

Pronunciacién . o
para garantizar la comunicacion.

Pag. 4850

Las pruebas especificas de cada una de las destrezas recogeran detalladamente los
criterios de calificacion.

Si en una tarea de expresion e interaccion escrita o de expresion e interacciéon oral el
candidato no desarrolla el tema propuesto, esa tarea no sera tenida en cuenta y la calificacion de
la misma sera de cero puntos (0 puntos).

Los criterios de calificacion de las destrezas de expresion e interacciéon oral y escrita se

reflejaran de manera pormenorizada en la guia del candidato que publique la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deporte.
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ANEXO VI

RELACION DE ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS DE CANTABRIA CON [VIENCION DE LOS
IDIOMAS PARA LOS QUE SE CELEBRARAN PRUEBAS DE CERTIFICACION EN CADA UNA
DE ELLAS.

C/ Reconquista de Sevilla, 4

39770 Laredo

Teléfono: 942 60 80 02 y Fax: 942 60 81 70
Correo electronico: eoi.laredo@educantabria.es
Pagina Web: www.eoilaredo.org

Le corresponde el alumnado de la seccién de Castro Urdiales.

Calle Cisneros, 74

39007 Santander

Teléfono: 942 23 94 62 y Fax: 942 23 36 62

Correo electronico: eoi.santander@educantabria.es
Pagina Web: www.eoisantander.org

Le corresponde el alumnado de las secciones de El Astillero y Bezana.

Avenida de Oviedo, 4

39300 Torrelavega

Teléfono y fax: 942 80 33 91

Correo electrénico: eoi.torrelavega@educantabria.es
Pagina Web: www.eoitorrelavega.es

Le corresponde el alumnado de las secciones de Reinosa y el C.E.P.O de Unquera.
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

CVE-2017-1633  Informacion Publica sobre Resolucion por la que se aprueba modifi-
caciones del procedimiento de gestion de los Grupos de Accion Local
seleccionados para la aplicacion del Programa Leader 2014-2020.

Se han aprobado mediante Resolucion de la Direccion General de Desarrollo Rural, de fecha
15 de febrero de 2017, modificaciones del Procedimiento de Gestion del Grupo de Accidén Local
Liébana seleccionado para la aplicacion del programa Leader 2014-2020, al amparo de la Or-
den MED/48/2015, de 14 de octubre, de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,
por la que se convoca concurso para la seleccion de Estrategias de Desarrollo Rural para el
periodo de programacion 2014-2020 y se establecen los requisitos generales para su puesta
en marcha.

El citado Procedimiento de Gestién modificado se expone en la pagina web del Grupo de
Accién Local Liébana: www.comarcadeliebana.com.

Santander, 15 de febrero de 2017.
El director general de Desarrollo Rural,

Miguel Angel Cuevas Cosio.
2017/1633
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

cVE-2017-1634  Correccion de errores a la Resolucion de aprobacion del Plan de Pro-
duccion y Comercializaciéon, correspondiente a la Organizacion de
Productores Artesanales de Cantabria OPACAN (OPP-62) para el afo
2017.

De conformidad con lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, y en el articulo 135
de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, advertido el error material en la Re-
solucion de aprobacion del Plan de Produccion de la Organizacion de Productores Artesanales
de Cantabria publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nUmero 22, de 1 de febrero de 2017,
se procede a efectuar la siguiente correccion:

Donde dice:

Resolucién de aprobaciéon del Plan de produccién y comercializacion, correspondiente a la
Organizacion de productores artesanales de Cantabria- OPECA (OPP-62) para el afio 2017.

Debe decir:

Resolucion de aprobacién del Plan de produccion y comercializacion, correspondiente a la
Organizacién de productores artesanales de Cantabria- OPACAN (OPP-62) para el afio 2017.

Santander, 15 de febrero de 2017.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2017/1634
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

cve-2017-1645  Notificacion de abandono de vehiculo en la via publica.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
sido intentada notificacion individual por correo certificado, sin que haya sido posible practi-
carla, se hace publico lo siguiente:

El Ayuntamiento de Astillero ha comenzado la incoacion del expediente que se relaciona so-
bre abandono de vehiculos a motor, ciclomotores y remolques, fundamentandose en el tiempo
de permanencia estacionado en el mismo lugar en la via publica y en el estado de conserva-
cion del mismo o en el tiempo de permanencia en depdsito municipal desde su retirada de la
via publica de acuerdo con lo establecido en el articulo 106.1.A del Real Decreto Legislativo
6/2015. Habiéndose intentado la notificacidon sin que haya sido posible practicarla por correo
certificado, a los que figuran como titulares en la base de datos de la Jefatura Provincial de
Trafico, se procede a notificar mediante este acto la siguiente relacion.

Para que no se continle con la tramitacidn del expediente de ejecucion de achatarramiento
de estos vehiculos, tanto de los localizados en la via publica, tendran un plazo de un mes para
presentar ante la Oficina de la Policia Local, sita en la calle General Francisco Diaz Pimienta,
n° 31, bajo de El Astillero, los siguientes documentos: Permiso de circulacion, tarjeta de ins-
peccion técnica, seguro obligatorio al corriente de pago, justificante de abono de las costas
generadas por su retirada y estancia en las dependencias municipales en su caso.

En caso de no aportar la documentacion requerida en el plazo sefialado, se continuara la
tramitacion del expediente sobre abandono de vehiculo, informando que podria ser sancionado
con multa desde los 901 €, hasta los 45.000 €, de conformidad con el art. 46.3.C de la Ley
22/2011 de 28 de julio. Se hace publico para conocimiento de los interesados.

Matricula: 5962FHZ

Marca: FIAT

Modelo: DOBLO

Titular: VICENTE MARTINEZ DEL RIO

Direccion del vehiculo: C/ Doctor Madrazo, 6, 2° A, ASTILLERO (Cantabria)
Lugar de abandono: C/ Doctor Madrazo, 9

El Astillero, 17 de febrero de 2017.
El alcalde,

Francisco Ortiz Uriarte.
2017/1645
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AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIEBANA

cvE-2017-1208  Informacion publica de expediente de solicitud de licencia de activi-
dad para construccion de nave aserradero.

Solicitado por D. Ramoén Vela Gutiérrez licencia de actividad para construcciéon de nave
aserradero, que se desarrollara en el sitio La Prada, perteneciente a la localidad de Tama, con
referencia catastral 39022A048000640000WA, segun proyecto de actividad redactado por D.
Rubén de la Puente Gonzalez, ingeniero agronomo, incluida en los Anexos C de la Ley 17/2006,
de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, y del Decreto 19/2010, de 18 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacidn se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Tama, 6 de febrero de 2017.
El alcalde,

JesUs Maria Cuevas Monasterio.
2017/1208
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AYUNTAMIENTO DE HAZAS DE CESTO

CVE-2017-1638  Aprobacion inicial y exposicion publica de la creacion de la Agrupa-
cion de Voluntarios de Proteccion Civil. asi como de su Reglamento.

El Pleno del Ayuntamiento de Hazas de Cesto, en sesion extraordinaria celebrada el dia 16
de febrero de 2017, aprobd la creacion de la "Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil",
asi como el Reglamento del mismo en el Ayuntamiento de Hazas de Cesto.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, el citado expediente se expone a informacién publica
durante el plazo de quince dias habiles, durante los cuales se podran formular respecto del
mismo las alegaciones y observaciones que se estimen pertinentes. De no presentarse nin-
guna, se considerara elevado a definitivo el presente acuerdo inicial, sin necesidad de un nuevo
acuerdo plenario.

Beranga, 16 de febrero de 2017.
El alcalde,

José Maria Ruiz Gomez.
2017/1638
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2017-1607  Informacion publica de licencia de actividad para construccion de 23
plazas de garaje para edificio destinado a biblioteca y centro cultural
en Plaza de la Constitucion, 3. Expediente 374/2017.

Por dofia Josefa Gonzalez Fernandez; en representacion del Ayuntamiento de Los Corrales
de Buelna, se solicita licencia municipal para de "construccion de 23 plazas de garaje para
edificio destinado a biblioteca y centro cultural", en Plaza de la Constitucién, N° 3, de este
municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de 18 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, se hace publico, para que los que pudieran resultar afectados de algin
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan formular las observaciones
pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercidn del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regidn.

Los Corrales de Buelna, 14 de febrero de 2017.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2017/1607
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2017-1656  Informacion publica de la aprobacidn inicial del Reglamento regula-
dor de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil.

Habiéndose aprobado con caracter inicial por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria de
9 de febrero de 2017, el Reglamento regulador de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion
Civil de Piélagos, se somete el mismo a informacion publica, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley 7/1984, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, por el plazo de
treinta dias, durante el cual los interesados podran presentar cuantas alegaciones y sugeren-
cias consideren oportunas que, de producirse, seran resueltas por el Pleno de la Corporacion.
En el supuesto de que no fuera presentada ninguna reclamacion durante el referido plazo, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

Piélagos, 13 de febrero de 2017.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2017/1656
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-1697  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para ins-
talacion de aire acondiconado en oficina bancaria en calle Jesus de
Monasterio, 19-21. Expediente 49469/2016.

Caixabank, S. A., solicita de este Excmo. Ayuntamiento licencia para la instalacién de aire
acondicionado con una potencia de 72,2 kW, a instalar en la actividad de oficina bancaria sita
en la calle JesUs de Monasterio, nUmeros 19-21.

Durante el plazo de diez dias, se admitiran reclamaciones, en horario de oficina, en el Ne-
gociado de Licencias y Autorizaciones de este Excmo. Ayuntamiento.

Santander, 25 de enero de 2017.
El concejal delegado,

César Diaz Maza.
2017/1697
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cve-2017-1622  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento ordinario 4/2017.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social N° 3 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con
el n® 0000004/2017 a instancia de MARIA DE BENITO CONCHA frente a CONSEJEROS TRIBU-
TARIOS Y ASESORES DE EMPRESA, SL, y FONDO DE GARANTIA SALARIAL, en los que se ha
dictado la cédula de fecha 12 de enero de 2017, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por el Sr. letrado de la Admi-
nistracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva
de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA: CONSEJEROS TRIBUTARIOS Y
ASESORES DE EMPRESA, SL, en ignorado paradero.

OBJETO DE LA CITACION: Asistir en esa condicién al acto de conciliacién, y en su caso,
juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el magistrado/a-juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER: Se le cita para 7 de marzo de 2017 a las
11:45 horas en la Sala de Vistas N° 4 de este 6rgano, a la celebracidon del acto de conciliacion
ante el letrado de la Administracién de Justicia, y a continuacion para la celebracion, en su
caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).
Santander, 17 de febrero de 2017.

El Letrado de la Administracion de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a CONSEJEROS TRIBUTARIOS Y ASESORES DE EMPRESA, SL, en ignorado paradero, libro el
presente para su publicacién en el Boletin Oficial de la Cantabria y colocacion en el tablon de
de anuncios.

Santander, 17 de febrero de 2017.
El letrado de la Administracion de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2017/1622
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 4 DE SANTANDER

CVE-2017-1128 Notificacion de sentencia 14/2017 en procedimiento ordinario
465/2016.

José Maria Gracia Pino, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera Ins-
tancia Numero 4 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se ha seguido juicio ordinario n® 465/2016, a
instancia de José Joaquin Lorenzo Manteca y Cristina Pernia Laguillo, frente a Ofercasa Canta-
bria, S. L., y Liberbank, S. A., en los que se ha dictado la sentencia n® 14/2017, de fecha 24
de enero de 2017, contra la que cabe interponer recurso de apelacién en plazo de veinte dias
habiles siguientes a su notificacién.

En el Juzgado podran los interesados tener conocimiento integro de su contenido.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, mediante su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria, a Ofercasa Cantabria, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 7 de febrero de 2017.
El letrado de la Administracion de Justicia,

José Maria Gracia Pino.
2017/1128
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 10 DE SANTANDER

CVE-2017-1637 Notificacion de sentencia 29/2017 en juicio verbal 104/2016.

Dofa Raquel Perales Saez, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia N° 10 de Santander.

Hace saber: Que en este organo judicial se siguen autos de juicio verbal (250.2), a instancia
de GESTION DE VIVIENDAS E INFRAESTRUCTURAS EN CANTABRIA, SLU, frente a FRANCISCO
JAVIER OTERO DUQUE y SONIA RODRIGUEZ HERNANDEZ, en los que se ha dictado SENTEN-
CIA de fecha de 14/02/2017, del tenor literal siguiente:

SENTENCIA n° 000029/2017
Santander, a 14 de febrero de 2017.

Vistos por mi, INIGO LANDIN DIAZ DE CORCUERA, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia n® 10 de Santander, los autos de juicio verbal n® 104/16, instados por GESTION
DE VIVIENDAS E INFRAESTRUCTURAS EN CANTABRIA, SL, representada por el procurador
Sr. Ruiz Canales y defendida por el letrado Sr. Iglesias de Castro, contra SONIA RODRIGUEZ
HERNANDEZ, representada por la procuradora Sra. Alvarez Cancelo y defendida por el letrado
Sr. Montes GarC|a y contra FRANCISCO JAVIER OTERO DUQUE, rebelde, en procedimiento de
reclamacién de cantidad derivada de responsabilidad contractual, dicto la siguiente,

FALLO

QUE ESTIMANDO PARCIALMENTE la demanda interpuesta en su dia por el procurador Sr.
Ruiz Canales:

PRIMERO: DEBO CONDENAR y CONDENO a SONIA RODRIGUEZ HERNANDEZ y a FRAN-
CISCO JAVIER OTERO DUQUE a pagar solidariamente a GESTION DE VIVIENDAS E INFRAES-
TRUCTURAS EN CANTABRIA, SL, 907,59 €, cantidad que devengara un INTERES ANUAL equi-
valente al legal del dinero incrementado en dos puntos desde el dia siguiente a la notificacion
de la presente resolucion hasta su completo pago.

SEGUNDO: NO procede CONDENA en COSTAS en este procedimiento, debiendo abonar
cada parte las causadas a su instancia y las comunes por mitad.

Contra esta resolucion cabe interponer RECURSO DE APELACION ante este Tribunal, por
escrito, en plazo de VEINTE DIAS contados desde el siguiente a la notificacion, conforme a
lo dispuesto en el articulo 458 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil. En la interposicion del
recurso se debera exponer las alegaciones en que base la impugnaciéon ademas de citar la re-
solucién apelada y los pronunciamientos que impugna.

La admision de dicho recurso precisara que, al prepararse el mismo, se haya consignado
como deposito 50 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en el
BANESTO n° 5072000003010416 con indicacion de "recurso de apelacion", mediante imposi-
cion individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacién del recurso, de acuerdo a la
DA decimoquinta de la LOPJ. No se admitira a tramite ningdn recurso cuyo depdsito no esté
constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

El Magistrado-Juez.
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PUBLICACION.- De conformidad con lo que se dispone en el articulo 212 de la LEC, firmada
la sentencia por el juez que la dictd, se acuerda por la Sra. letrada de la Administracon de
Justicia su notificacion a las partes del procedimiento y el archivo de la misma en la oficina
judicial, dejando testimonio en los autos, de lo que yo la letra da de la Administracion de
Justicia doy fe.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a FRANCISCO JAVIER OTERO DUQUE, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 14 de febrero de 2017.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Raquel Perales Saez.
2017/1637
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