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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

cve-2016-1550 Orden ECD/12/2016, de 18 de febrero, que modifica la Orden
ECD/116/2012, de 12 de diciembre, que regula las pruebas libres
para la obtencion directa del titulo de Graduado en Educacion Se-
cundaria Obligatoria para personas mayores de dieciocho afios en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Orden ECD/116/2012, de 12 de diciembre, que regula las pruebas libres para la obten-
cion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (GESO) para personas
mayores de dieciocho afos en la Comunidad Autonoma de Cantabria establece los requisitos
para concurrir a dichas pruebas, su contenido, estructura y referente curricular, y las posibles
exenciones a las mismas. Estas pruebas suponen una oportunidad para que personas de dife-
rentes edades y con diferente trayectoria educativa puedan obtener la titulacion minima a la
que todo ciudadano tiene derecho, es decir, la correspondiente a la educacion basica.

Dada la importancia que el titulo de GESO tiene, tanto en la formacion de las personas
como en la busqueda y obtencién de un empleo, la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte
considera necesario crear las condiciones para que los alumnos que estén cursando Educacion
Secundaria Obligatoria o Educacién Secundaria para Personas Adultas puedan presentarse
a estas pruebas sin tener que renunciar a la evaluacidon en las ensefianzas en las que estan
matriculados. Conscientes de que el sistema educativo debe abrir vias y oportunidades de for-
macion, procede modificar la citada Orden ECD/116/2012, de 12 de diciembre, posibilitando
asi que un alumno pueda optar en un mismo curso a obtener el titulo de GESO, tanto a través
de la evaluacién continua propia de las ensefianzas que esté cursando, como en las pruebas
libres que se convocan cada afo.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en la Disposicién Final Primera del Decreto
38/2015, de 22 de mayo, que establece el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria y
del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo establecido en
articulo 33f) de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridica del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden ECD/116/2012, de 12 de diciembre, que regula las
pruebas libres para la obtencidn directa del titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obli-
gatoria para personas mayores de dieciocho afios en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Orden ECD/116/2012, de 12 de diciembre, que regula las pruebas libres para la obten-
cion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para personas mayo-
res de dieciocho afios en la Comunidad Autdonoma de Cantabria, queda modificada como sigue:

Uno.- El articulo 3 queda redactado del siguiente modo:
"Articulo 3. Requisitos.

Podran concurrir las personas mayores de 18 afios o que cumplan dicha edad en el afio
natural en el que se realizan las pruebas, siempre que no estén en posesién del titulo de Gra-
duado en Educacién Secundaria Obligatoria".

CVE-2016-1550
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Dos.- El apartado 2 del articulo 4 queda redactado del siguiente modo:
"2. Los aspirantes deberan adjuntar, ademas, la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del DNI o NIE.

b) En su caso, acreditacion de discapacidad, soélo a los efectos de que sea necesaria
una adaptacion especifica para la realizacion de la prueba.

c) En el supuesto de que se soliciten exenciones de ambitos, fotocopia debidamente
compulsada de la documentacion que proceda:

10 Libro de Escolaridad o historial académico.

20 Certificado de calificaciones de ambitos, areas, asignaturas, grupos de co-
nocimiento, materias o modulos de Educacién Secundaria Obligatoria, Educacién Secundaria
para Personas Adultas, Programas de Cualificacion Profesional Inicial, Programas de Diversifi-
cacion Curricular, pruebas para la obtencidon del titulo de Graduado en Educacién Secundaria y
otras ensefianzas que, en su caso, se consideren susceptibles de exencidn".

Tres.- El apartado 2 del articulo 6 queda redactado del siguiente modo:

"2. En los listados de admitidos a la prueba figuraran los ambitos convalidados con otras
ensefianzas, indicando "EX" para los ambitos exentos y "SCA" para los ambitos superados en
convocatorias de pruebas anteriores. La indicacién "SCA" deberd ir acompafiada de la califica-
cién numérica que corresponda. También se incluird la lengua extranjera por la que se opta en
el ambito de comunicacion".

Cuatro.- Se modifica el Anexo I, que queda redactado en los términos que se establecen en
el Anexo I de la presente Orden.

Cinco.- Queda suprimido el Anexo II.

Seis.- Se modifica el Anexo IV, que queda redactado en los términos que se establecen en
el Anexo II de la presente Orden.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Desarrollo normativo

Se autoriza al titular de la Direcciéon General de Formacion Profesional y Educaciéon Perma-
nente para dictar, en el ambito de sus competencias, cuantas disposiciones sean precisas para
la aplicacion, desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en esta Orden.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 18 de febrero de 2016.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Ramon Ruiz Ruiz.

CVE-2016-1550
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ANEXO |
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LAS PRUEBAS LIBRES PARA LA OBTENCION DIRECTA DEL TiTULO
DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS MAYORES
DE DIECIOCHO ANOS EN CANTABRIA EN EL ANO

Datos de la persona solicitante

DNI / NIE / N° pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Datos a efectos de notificacion

Tipo de via Nombre de la via Ne Piso Puerta Otros C.P. Localidad

Municipio Provincia Teléfono Direccion de correo electrénico

Datos de solicitud

Centro de solicitud Lengua extranjera elegida para la prueba [ Inglés [J Frances

Solicita exencion de ambito: [1 Si [ No En caso afirmativo, qué ambito/s: O comunicacion [ Social O cientifico tecnoldgico

Esta pendiente de recibir algun certificado que le permita solicitar alguna exencién o convalidacion: Osi ONo

Presenta discapacidad que necesite alguna adaptacion especifica para la realizacion de la prueba: Osi ONo

Especifiquese [a adaptaCion QUE PIrECISE. ... ... . ... ettt e

D¢ tacion adjunta (marque lo que p )
o) SE
TIPO DE DOCUMENTO AUTORIZO LA CONSULTA /(\:Fé)(?\‘RE':
SOLICITUD
DNI/NIE O O
Acreditacion de discapacidad O O
Documentacion adjunta en caso de solicitar exenciones (marque lo que proceda)
AUTORIZO LA CONSULTA "/ SE
TIPO DE DOCUMENTO (indique, en su caso, el centro APORTA
educativo donde se han cursado CON LA
los estudios) SOLICITUD
Libro de escolaridad o historial académico correspondiente a los afios..................... O O
Centro
Certificado de calificaciones de ambitos, areas, asignaturas, grupos de conocimiento,
materias 0 médulos de: O
O Eso O EsPA O pcpi O Diversificacion Curricular CONMrO.vocinn |
[ Prueba libre de GESO [0 Otras ensefanzas...............cocomerreinrienens AR

(1) AUTORIZO a la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar en mi nombre los datos relativos a los documentos seleccionados,
eximiéndome de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 20/2012, de 12 de abril, y en el articulo 6.2.b) de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos.

En aquellos casos en los que haya presentado con anterioridad en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria la documentacion solicitada,
indique la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados, estando exento de presentar dicha documentacion.

FECHA DOCUMENTACION PRESENTADA ORGANO O DEPENDENCIA

Declaracion responsable

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, la documentacion adjunta, y esta ultima es fiel copia de los
originales. En el supuesto de que la Administraciéon compruebe la inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estara facultado
para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacién
aplicable.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de la Orden reguladora de las pruebas y la Resolucién de convocatoria de las
mismas.

Lugar, fecha y firma

CVE-2016-1550
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En a de de

(Firma)

CENTRO QUE RECIBE LA SOLICITUD
(Sello y fecha)

Los datos i seran il y tratados en el fichero de la Consejeria a los efectos indicados y podran ser cedidos de conformidad con el art. 11 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Podra ejercer los derechos de acceso, i i ion y icion, previstos en la citada Ley, ante la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento puede dirigirse al teléfono de informacion administrativa 012 (902 13 90 12 si llama desde fuera de la Comunidad Auténoma).

ANEXO Il
Relacion de admitidos a la prueba libre para la obtencion directa del titulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria para mayores de dieciocho afios en Cantabria

Afio Convocatoria de
Centro: Cadigo:
Direcci6n: Localidad: N° total de admitidos:
e Apeliidos Nombre DNI/NIE | nocmeno | exvaniora | Ambitode | Ambito ‘ :}EE&
dd/mm/aaaa ! F 9ico
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
2016/1550

CVE-2016-1550
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2016-1540  Aprobacion definitiva del Reglamento de Participacion Ciudadana.

Don José Ramon Cuerno Llata, secretario del Ayuntamiento de Astillero,

CERTIFICO: Que el Ayuntamiento Pleno de Astillero, en su sesién de 30 de diciembre de
2016, se aprobd inicialmente el Reglamento de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de
Astillero.

Que dicha aprobaciéon se sometid a informacion publica por espacio de 30 dias, a los efectos
de alegaciones y reclamaciones, en el Boletin Oficial de Cantabria, nimero 6, de fecha de 12
de enero de 2016, pagina 566.

El Reglamento trascrito literalmente dice:

REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA
PREAMBULO

Esta norma constituye el marco de Participacion Ciudadana y revela el compromiso de
esta Administracién Local con los ciudadanos/as en orden al fomento de la participacion de-
mocratica y la transparencia en los asuntos publicos locales, de acuerdo con el ordenamiento
constitucional (articulo 1, 9.2-23.2) y conforme a los principios que inspiran el documento
politico orientativo denominado "Carta Europea de Salvaguarda de los Derechos Humanos a
las Ciudades" (Saint Denis, 2000).

Este compromiso municipal orienta la voluntad de crear y consolidar un sistema de partici-
pacién adecuado a la democracia local que refuerce el derecho constitucional a la participacion
en los asuntos publicos proclamado en el articulo 23 de la Constitucion.

Este sistema participativo pretende extenderse a todo los aspectos de la gestion publica
local, tanto en lo que se refiere estrictamente a actuaciones promovidas directamente por el
Ayuntamiento, su gobierno y el Pleno, como a las realizadas por organismos auténomos y/o
empresas municipales, adoptando las medidas necesarias y especificas para su concrecién en
estos ambitos, siempre desde el respeto al ordenamiento juridico y en especial, el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. En cumpli-
miento del mandato del articulo 70 bis apartado 1 de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases
del Régimen Local, el Ayuntamiento pone a disposicion de la ciudadania todos los instrumentos
normativos y materiales, a su alcance.

CAPITULO 1.
DERECHOS DE PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS

Articulo 1. Derecho a la participacion.

Todos los ciudadanos/as tienen derecho a intervenir en la gestion de los asuntos publicos
locales, bien directamente o mediante sus representantes electos. También podran hacerlo a
través de las asociaciones ciudadanas utilizando los drganos y medios de participacion estable-
cidos en las leyes, asi como en este Reglamento, con respeto a la Ley de Proteccidon de Datos
Personales.

CVE-2016-1540
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Articulo 2. Derecho a la informacion.

1. Todos los ciudadanos/as tienen derecho a recibir informacion de las actividades, servicios
municipales, asi como acceder a los archivos publicos y utilizar todos los medios de informa-
cion general establecidos por el Ayuntamiento, con respeto a la Ley de Proteccién de Datos
Personales.

2. El Ayuntamiento facilitara el ejercicio de este derecho, creando los instrumentos para
atender a las demandas con las limitaciones establecidas por las leyes, especialmente las que
hagan referencia a los derechos de proteccion de la infancia y la juventud, la intimidad de las
personas o la seguridad ciudadana.

3. Se podra facilitar a la poblacidon residente en el municipio los acuerdos y disposiciones
municipales en los términos previstos en la legislacién vigente y previa conformidad del érgano
municipal competente, sin perjuicio de la preceptiva publicacion en los Boletines Oficiales.

4. Las convocatorias y ordenes del dia de las sesiones plenarias podran comunicarse a los
ciudadanos a través del tablén de anuncios, pagina web municipal y otros medios de comuni-
cacion social.

Articulo 3. Derecho de peticion.

1. Todos los ciudadanos/as tienen derecho a hacer peticiones o solicitudes al gobierno mu-
nicipal en materias de su competencia o pedir aclaraciones sobre las actuaciones municipales,
sin mas limitaciones que las establecidas por las leyes. Este derecho se ejerce mediante el
registro municipal, que permite dejar constancia fehaciente de la identidad del peticionario y
el objeto de la peticidn.

2. Las peticiones pueden incorporar sugerencias o iniciativas y se presentaran en el registro
municipal. Se podran utilizar los medios electrdnicos o telematicos establecidos por el Ayunta-
miento a través del buzén de sugerencias y/o reclamaciones con el que cuenta la web munici-
pal www.astillero.es. Las peticiones realizadas colectivamente deberan permitir la acreditacion
de la identificacion de los peticionarios y designar un portavoz.

3. El Ayuntamiento acusara recibo de la peticion.

4. Si es admitida a tramite, conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo Comun, el
Ayuntamiento debera responder al peticionario en los términos contemplados en la legislacidon
vigente. La respuesta podra contemplar las actuaciones previstas.

Articulo 4. Derecho de audiencia.

1. Todos los ciudadanos/as tienen derecho a ser oidos en la tramitacion de los procedimien-
tos o en la realizacién de actuaciones municipales en los que se manifieste un interés legitimo.

2. El derecho de audiencia en los expedientes administrativos se ejercera en los términos
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. Ademas los érganos de gobierno podran convocar, de oficio o a iniciativa ciu-
dadana, encuentros o entrevistas para tratar temas de interés.

Articulo 5. La iniciativa ciudadana.

1. La iniciativa ciudadana es el instrumento que permite promover acciones o actividades
municipales dentro de los siguientes supuestos:

a) La aprobacién de proyectos o reglamentos en los @mbitos competenciales propios.
b) La propuesta de asuntos para su debate o estudio en sesion plenaria municipal.

c) Solicitar al Ayuntamiento la ejecucién de actividades de interés publico municipal,
comprometiéndose los solicitantes a aportar los medios econémicos, bienes, derechos o tra-
bajo personal.

2. Para formular la iniciativa ciudadana sobre propuestas de aprobacion de proyectos o
reglamentos sera de aplicacion el articulo 70 bis) apartado 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

boc.cantabria.es
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reguladora de las Bases del Régimen Local y se tramitard de acuerdo con lo establecido por
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Los ciudadanos/as que gocen de sufragio activo en las elecciones municipales podran ejer-
cer la iniciativa popular presentando propuestas de acuerdo o actuacidn, asi como proyectos
de reglamento exclusivamente en materias de competencia municipal. Dichas iniciativas debe-
ran ir suscritas al menos por el 15% de los vecinos del municipio.

3. En ningln caso podran ser objeto de esta iniciativa normas reguladoras de tributos o
precios publicos.

4. Estas iniciativas, para su tramitacién, requerirdn de informe previo de legalidad del
secretario del Ayuntamiento, asi como del interventor municipal, cuando afecta a derechos y
obligaciones de caracter econdmico.

5. La solicitud se podra formular mediante escrito que indique claramente la actuacion a
solicitar, ademas de los medios econdmicos y/o personales aportados por los peticionarios para
colaborar en su realizacién. En el caso de personas menores de 16 anos sus representantes
legales deberan validar la peticién. El escrito contendra el nombre y apellidos de la persona
firmante, el domicilio, DNI y firma.

Articulo 6. Derecho a presentar reclamaciones y sugerencias.

Todos los ciudadanos/as tienen derecho a presentar reclamaciones y/o sugerencias res-
pecto de la actividad municipal y los servicios publicos locales, sin perjuicio de su derecho a
interponer los recursos administrativos o jurisdiccionales pertinentes, en los términos contem-
plados en el articulo 3 de esta norma.

Articulo 7. Intervencion en las sesiones publicas municipales.

1. De acuerdo con el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales (ROF), la participacién de las asociaciones en las sesiones ordinarias del
Pleno, se efectuaran de acuerdo a las siguientes prescripciones:

a) El asunto objeto de la intervencién habrd de estar directamente relacionado con
otro u otros incluidos en el orden del dia de la sesidn.

b) La intervencidn se tendra que solicitar a la Alcaldia, por escrito, una vez publicado
el orden del dia de la sesion plenaria en el tablon de anuncios, 24 horas antes de celebrarse
dicha sesion.

c) La Alcaldia podra denegar la intervencion, especialmente si es un asunto sobre el
cual el Ayuntamiento no tiene competencias, no figura en el orden del dia, o bien si se ha pre-
sentado en otra sesion en un periodo anterior.

d) Podran acceder a este derecho las asociaciones inscritas legalmente quienes nom-
braran en dicho escrito de solicitud a un representante o portavoz quien se dirigira al pleno
municipal por una sola vez y durante un tiempo fijado, siempre con anterioridad a la lectura,
debate y votacidn de la propuesta fijada en el orden del dia.

e) Podra ser contestada por el/la alcalde/sa o concejal competente, sin que pueda ha-
ber derecho a la réplica.

f) No se admitiran intervenciones en las sesiones extraordinarias o convocadas por el
tramite de urgencia.

2. Tras finalizar una sesion ordinaria del Pleno de la Corporacion Municipal y levantada ésta,
el alcalde podra establecer un turno de ruegos y preguntas para los ciudadanos. Se admitiran
como maximo cuatro intervenciones.

a) El ruego o pregunta habra de versar sobre un tema concreto de interés municipal,
haya sido o no objeto de debate en la sesidén, y que no afecte a la seguridad y defensa del
Estado, la averiguacion de los delitos o intimidad de las personas y que no sea de exclusivo
interés personal por parte de quien la formula, se efectuara por el ciudadano o representante
de la entidad, durante el tiempo que sefiale el alcalde, que no excedera de cinco minutos.
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b) Para poder efectuar las referidas intervenciones, debera solicitarse por escrito, 48
horas antes de celebrarse la sesion plenaria, expresando en el mismo la pregunta o ruego que
se formula.

c) El ruego o pregunta se dirigird al alcalde y éste contestard por si, o a través del
Concejal que designe, al término de la sesion plenaria, o en caso contrario, se informara de los
motivos que le impida hacerlo adecuadamente, posponiendo la respuesta a la proxima sesion
ordinaria que celebre el Pleno.

Articulo 8. Derecho a la consulta popular.

1. Los vecinos inscritos en el censo electoral podran ser objeto de consulta popular para
asuntos de su interés en los términos previstos en la legislacion del estado y de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, previo acuerdo por mayoria absoluta del Pleno municipal y con auto-
rizacion del Gobierno de la Nacidn.

2. La consulta popular versara sobre asuntos de especial relevancia para el interés de los
vecinos. Debera comprender asuntos de competencia municipal y no se extendera a Hacienda
Local.

3. No se podra realizar mas de dos consultas en una legislatura ni que éstas versen sobre
la misma tematica.

4. Dentro de la misma consulta podran incluirse no mas de tres preguntas.

CAPITULO II
LA ORGANIZACION MUNICIPAL

Seccidén Primera
Sistemas de Informacion, Atencién y Comunicacion

Articulo 9. Servicio de Atencién Ciudadana.

El Servicio de Atencion Ciudadana atiende las peticiones y consultas de la ciudadania desde
el punto de vista presencial ante el registro municipal, o de atencidén telematica mediante el
buzdén de sugerencias y/o reclamaciones en la web municipal www.astillero.es.

El registro de entrada tiene como propodsito acreditar con caracter fehaciente la inscripcidon
el Ayuntamiento de los documentos, iniciativas y propuestas que se reciban.

Articulo 10. Los medios de comunicacion local.

1. El Ayuntamiento participara en las publicaciones escritas y/o digitales y propiciara la
consulta a las mismos de los/las ciudadanos/as y asociaciones inscritas en el registro munici-
pal. Se procurara dar a conocer los proyectos, actuaciones de interés municipal, asi como la
agenda de actividades.

2. El Ayuntamiento podra estudiar las distintas posibilidades para difundir publicaciones
institucionales, contenidos didacticos, culturales o de interés social, utilizando distintos ins-
trumentos a su alcance que deberan respetar las ordenanzas municipales, la seguridad vy el
ornato publico.

3. El Ayuntamiento dispondra de una pagina web donde informar a los ciudadanos de ac-
tuaciones de interés general, asi como las decisiones adoptadas con respeto a la legislacion
sobre proteccién de datos.

Articulo 11. La pagina web municipal

El Ayuntamiento dispondra de una pagina web donde se podra informar de las actuacio-
nes de interés general, de los acuerdos de los érganos de gobierno y del Pleno Municipal, asi
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como dar a conocer la red asociativa local y la agenda de actividades mas relevantes para el
municipio.

CAPITULO III
ORGANOS DE PARTICIPACION

Articulo 12. Caracter de los 6rganos de participacion.

1. Todos los 6rganos de participacion, tienen un caracter consultivo, de formulacion de pro-
puestas y sugerencias, de acuerdo y con el alcance previsto en el articulo 69 de la Ley 7/1985
de 2 de abril, reguladora de las bases del régimen local.

2. La constitucion de estos 6rganos es facultativa.

3. Se podran crear los siguientes 6érganos de participacion:
a) Comision de Participacién Ciudadana.
b) Mesas Sectoriales.

4. Estos érganos de participacion tienen distinta composicion y funcionamiento en atencion
a sus finalidades e integracion de los grupos sociales.

Seccién Primera
Comision de Participacion Ciudadana

Articulo 13. Régimen y finalidades.

1. Es el érgano de representacion aglutinador de la participacion de las asociaciones ciu-
dadanas con caracter general, al objeto de plantear la participacion directa de la ciudadania.

2. Sus finalidades comprenden todas o algunas de las siguientes acciones participativas:
a) Establecer mecanismos de comunicacion e impulso de las actividades

b) Recabar propuestas ciudadanas a través de las asociaciones para mejorar el funcio-
namiento de los servicios.

c) Informar a los 6rganos de gobierno de mejoras para el funcionamiento de los ser-
vicios municipales culturales, deportivos y otros de caracter social y educativo siempre con
sometimiento a la Ley.

d) Solicitar la inclusidon de propuestas al pleno municipal en los términos contemplados
en el articulo 5.2 de este reglamento.

e) Recopilar informacién sobre temas de interés ciudadana.

3. La Comisidn de Participacion sera convocada por el alcalde/sa-presidente/a de oficio, o
por mayoria absoluta de las Asociaciones o colectivos correspondientes que puedan solicitarla
sin caracter vinculante

Articulo 14. Composicion.

1. La Comisidn de Participacion de Ciudadania estara constituida por los siguientes miem-
bros:

a) El presidente que sera el Alcalde o concejal en quien delegue

b) El vicepresidente que sera el concejal delegado de Participacién Ciudadana

c) Los vocales:
e Un representante de cada grupo politico que conforma la corporacién municipal.
e Un representante del colectivo de personas con discapacidad.

e Un representante de cada una de las asociaciones vecinales inscritas en el registro
municipal, tal y como consta en la disposicion tercera de este reglamento.
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2. Los representantes de las Asociaciones deberan ser nombrados por éstas y hallarse de-
bidamente acreditados.

Articulo 15. Funcionamiento.

1. La Comisidn de Participacion Ciudadana sera convocada con una semana de antelacion a
su celebracion, adjuntandose en el orden del dia las propuestas o acciones a debatir.

2. El presidente/a de la comisidn ejercera las funciones de moderador y otorgara el turno
de palabra a su prudente arbitrio, con tiempos equitativos y por un tiempo no superior a cinco
(5) minutos.

3. En funcién del debate, se podra dar un turno de réplica por interés del asunto o por
alusiones.

4. Cuando esté suficientemente debatido el tema a tratar se procedera a informar o propo-
ner la actuacidon y/o sugerencia que se considere oportuna.

5. Se procurara que las decisiones se tomen por consenso. De no ser posible se sometera
a votacion con el siguiente voto ponderado:

a) Cada concejal tendrd una equivalencia a 2 votos.
b) El presidente dirime los empates con el voto de calidad.

c) El presidente de la Comisién podra vetar una propuesta cuando ésta sea contraria a
la Ley o al Ordenamiento Juridico vigente.

6. Adoptado el informe o propuesta correspondiente se dara traslado al 6rgano municipal
correspondiente para que se tome en consideracion.

7. Dentro de los miembros de la comision se designara un secretario que tome nota de las
propuestas e intervenciones en forma sucinta.

8. En lo no previsto en este Reglamento serd de aplicacion la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun 30/92.

Seccién Segunda
Mesas Sectoriales

Articulo 16. Régimen, funcionamiento.

1. Son dérganos de participacién que tratan un tema concreto al objeto de canalizar inicia-
tivas singulares que afectan a un determinado barrio, sector o materia y que repercute en los
intereses de una parte de la ciudadania.

2. Las Mesas Sectoriales articularan las iniciativas e inquietudes ciudadanas segun su con-
creto interés para determinados colectivos en Educacién, Cultura, Deportes, Medio Ambiente,
tercera Edad, Juventud, Transportes, Cooperacion, atencion a la mujer, Solidaridad Ciudadana,
Discapacidad, y otros analogos.

3. Las Mesas Sectoriales seran convocadas por el alcalde/sa-presidente/a de oficio, sin
perjuicio de que la Asociacion o colectivos correspondientes puedan solicitarlas sin caracter
vinculante.

4. Las Mesas Sectoriales no tienen un caracter permanente sino especial por el tratamiento
de uno o varios asuntos concretos, en consideracidn a las caracteristicas del tema a tratar.

5. Las Mesas Sectoriales se convocaran con caracter monografico y por un maximo de tres
sesiones para el tratamiento de estos asuntos. Concluidos los mismos, se dara por terminada
hasta nueva convocatoria.

6. Las reglas de funcionamiento serdn analogas a las contempladas en la Comisién de Par-
ticipacion Ciudadana.

7. Las Mesas sectoriales estaran constituida por los siguientes miembros:
a) El presidente que sera el alcalde o concejal en quien delegue
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b) El vicepresidente que sera el concejal delegado de Participacion Ciudadana
c) Los vocales:

e Un representante de cada grupo politico que conforma la corporacion municipal.
e Un representante del colectivo de personas con discapacidad.

e Un representante de las asociaciones y/o colectivos, en funcién de la tematica a
abordar y que estén inscritos en el registro municipal

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.- En lo no previsto en este Reglamento serad de aplicacion lo dispuesto en la Ley
30/92 de Procedimiento Administrativo Comun.

SEGUNDA.- El Ayuntamiento podrd promover el conocimiento de su funcionamiento a los
nifios y nifas favoreciendo la intervencién en sus debates, propuestas y sugerencias. A estos
efectos, podran ser invitados a la celebracion de los Plenos en aquellos asuntos que pudieran
afectarles. Asimismo, podra convocarse un Pleno infantil en el que ellos tendran el adecuado
protagonismo bajo la supervision y orientacion de personal municipal y/o concejales electos.

TERCERA.- Las asociaciones vecinales deben estar dadas de alta en el registro municipal.
Las asociaciones vecinales registradas en el municipio de Astillero son las siguientes: AAVV
Bellavista, AAVV La Cantabrica, AAVV

La Marisma, AAVV San Isidro-El Pilar y AAVV Boo de Guarnizo.
DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente reglamento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley
de Bases de Régimen Local, entrara en vigor en un plazo de 15 dias previsto tras su publicacion
en el Boletin Oficial de Cantabria.

nn

Teniendo en cuenta que no se han presentado alegacion ni reclamacién alguna, el Regla-
mento y todos los acuerdos a que se contrae, son elevados a definitivos sin ulterior acuerdo
plenario publicindose el reglamento completo en el Boletin oficial de Cantabria, para su en-
trada en vigor, de conformidad con el articulo 70 de la Ley de Bases de Régimen Local 7/85

Astillero, 17 de febrero de 2016.
El alcalde,
Francisco Ortiz Uriarte.
El secretario,

José Ramon Cuerno Llata.
2016/1540
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CONCEJO ABIERTO DE ALDUESO

CVE-2016-1556  Aprobacion definitiva de la Ordenanza Pastos.

Por resolucion de la Consejeria del Medio Rural, Pesca y Alimentacion, de 14 de septiembre
de 2015, se aprueba el proyecto de Ordenanza citada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 70.2 de la Ley 7/85 reguladora de
las Bases de Régimen Local y una vez recibida la conformidad de la Consejeria del Medio Rural,
Pesca y Alimentacion, por la presente se procede a la publicacion del texto integro de:

ORDENANZA DE PASTOS PARA LA ENTIDAD LOCAL DE ALDUESO
(AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO)

El objeto de la presente Ordenanza es regular el aprovechamiento y explotacion racional de
montes y pastos publicos o comunales, de forma acorde con los usos actuales y la legislacion
vigente en esta materia.

ARTICULO 1.- AMBITO PERSONAL.

Tienen derecho al aprovechamiento de estos pastos:

1. Los vecinos de la Entidad que ostenta el dominio de los montes y pastos publicos o co-
munales, entendiéndose que son vecinos los empadronados en el Ayuntamiento de Campoo de
Enmedio (dentro del pueblo de ALDUESOQ), que ademas cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser titular de explotacién ganadera inscrita en el Registro General de Explotaciones Ga-
naderas (REGA).

b) Permanencia en el pueblo durante al menos 183 dias al afio.

c) Ser titular de explotacion, dedicandose a la actividad agraria, aunque no sea como acti-
vidad principal.

d) Haber cumplido los programas establecidos por la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Alimentacién en materia de sanidad animal y sistemas de explotacidon y manejo de animales.

2. El titular del derecho de explotacidn, en caso de pastos sobrantes, cuando su uso o apro-
vechamiento haya sido adjudicado por la entidad propietaria de conformidad con la normativa
de régimen local y con la normativa sectorial de montes en caso de tratarse de un monte
catalogado.

ARTICULO 2.- AMBITO TERRITORIAL.

1. La presente reglamentacién se aplicard a todos los terrenos de titularidad publica de la
Entidad, tal y como constan en el inventario municipal.

2. La Entidad Local de ALDUESO es propietaria del monte CUP nimero 187.
3. Estos terrenos se han venido considerando zonas de pastoreo en régimen comun, en los

cuales estacionalmente y de acuerdo con el derecho consuetudinario se han aprovechado los
pastos por el ganado.

ARTICULO 3.- GANADO.

1. No se permitira la entrada al pasto de animales bovinos, ovinos o caprinos que perte-
nezcan a explotaciones ganaderas sin la calificacion sanitaria o las vacunaciones obligatorias
qgue establezca la Direccion General de Ganaderia, circunstancia que acreditara el propietario
con la presentacién de la correspondiente autorizacion sanitaria o documento de movimiento
facilitado por los servicios veterinarios oficiales.
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2. El ganado bovino, ovino o caprino, que concurra a los pastos, regulado por esta Orde-
nanza, estara debidamente identificado de acuerdo con la legislacion vigente. Se acreditara la
propiedad del mismo mediante la pertinente inscripcidén en el libro-registro de explotacién que
se presentara correctamente cumplimentado y actualizado. Ademas, para el ganado bovino,
también sera obligatoria la posesién de los documentos de identificaciéon bovino (DIB).

3. En el caso de equinos, se procedera a su identificacién mediante alguno de los métodos
autorizados por la normativa vigente y su propiedad se acreditara mediante el documento de
identificacion de equino (DIE).

ARTICULO 4.- REGIMEN DE EXPLOTACION.

La explotacidn y aprovechamiento se realizard de acuerdo con el Plan Anual de Aprovecha-
miento y explotaciones de dichos recursos aprobado por la Consejeria de Medio Rural, Pesca
y Alimentacion, que fijard el nimero de animales de cada clase que puedan pastar, las condi-
ciones técnicas a que se deben someter, asi como en su caso, las zonas acotadas al pastoreo.

ARTICULO 5.-APROVECHAMIENTOS.

1. A efectos de aprovechamiento se establecen las siguientes zonas y periodos diferencia-
dos, debiendo tener el ganado que acceda a éstas, la calificacion sanitaria que exija la norma-
tiva de sanidad animal en vigor,

— ZONA LA DEHESA:
Monte numero 187.
Denominacion La Dehesa.

— PERIODO DE APROVECHAMIENTO:
Desde 1 de enero.
Hasta 31 de octubre.

2. El "Refugio de Animales" situado en la parcela con referencia catastral 39/27/13/204 la
cual se encuentra cercada, permanecera abierto su acceso para dichos animales durante todo
el afio.

3. El pastoreo en el monte se organizara, preferentemente mediante rotacion por grandes
parcelas. Para ello, se deberia contar con cierres perimetrales e intermedios, o preferiblemente
con la accion del pastor, que guie las rotaciones del ganado equilibrando su aprovechamiento
de los pastos e impidiendo de esta manera el sobrepastoreo y/o el subpastoreo de las diferen-
tes zonas.

4. Las rotaciones comenzaran por los pastos mas tempranos, con orientacidon preferente al
Sur y presencia de especies y variedades pratenses con un estadio de iniciacion de la estacidon
de crecimiento mas precoz, aprovechando en ultimo lugar los pastos mas frescos situados en
terrenos que retengan mayor humedad, normalmente orientados hacia el norte. En cada una
de las grandes parcelas, se practicara de hecho un pastoreo continuo, mientras su aprovecha-
miento permita mantener la altura de la hierba entre 4 y 6 centimetros. Cuando la altura sea
inferior a los tres centimetros se pasaran los rebafios a la siguiente parcela.

5. Se practicard, siempre que sea posible un pastoreo mixto de especies animales mayores
y menores, ya que al haber biodiversidad de especies vegetales, se producird una complemen-
tariedad en las dietas ingeridas por las diferentes especies animales, en funcion de su apete-
cibilidad y de su forma de pastar.

ARTICULO 6.- PRESTACION DE SERVICIOS.

1. Todos los vecinos que aprovechen los pastos en cualquier época del ano tendran que
sufragar los gastos que se originen del correspondiente mantenimiento y mejora tanto del cie-
rre como de pastos, abrevaderos, etc., haciéndose como es tradicional todas las mejoras por
prestacién personal.

boc.cantabria.es

CVE-2016-1556



GOBIERNO

de

CANTABRIA

——’4'_"-//’_ VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

Pag. 4185

2. Por cada labor a realizar se tendra en cuenta el nimero de jornadas de trabajo que se
estima supondra, haciéndose una distribucién en proporcion directa al nimero de UGM de cada
vecino que utilicen dichos pastos.

3. Para la prestacion personal el ganadero puede delegar en una tercera persona la realiza-
cion de dicho trabajo. No se establece la equivalencia de una jornada de trabajo.

4. Los gastos totales que se ocasionen, se amortizaran por los ganaderos en proporcién
directa a los animales que aprovechen dichos pastos.

ARTICULO 7.- CANON DE USO.

Todos los ganaderos que aprovechen los pastos abonaran el precio o cuota siguiente: "CUA-
TRO" euros por Unidad de Ganado mayor (UGM), debiéndose abonar la cantidad antes del
inicio del aprovechamiento.

ARTICULO 8.- INFRACCIONES.

Se consideran infracciones las tipificadas en el articulo 63 de la Ley 4/2000, de 13 de no-
viembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, clasificadas en leves, graves y muy graves.

1.- Tendran la consideracidon de infracciones leves:

a) El pastoreo con mayor nimero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto no excede del previsto en el plan de aprovechamiento.

b) El pastoreo en época no autorizada, o fuera del horario permitido.

c) El pastoreo con especies de ganado no autorizadas, cuyo titular tenga derecho a pastos.
2. Tendran la consideracion de infracciones graves:

a) El pastoreo de ganado sin derecho al aprovechamiento de pastos.

b) El pastoreo en zonas acotadas, segun los Planes Técnicos y Planes de Aprovechamientos.

c) El pastoreo de ganado que no cumpla con las normas de identificacién reguladas por la
normativa vigente.

d) El pastoreo de ganado propiedad de un tercero, haciéndolo figurar como propio.
e) El pastoreo de sementales no autorizados.

f) El pastoreo de ganado sin haberse sometido a las pruebas de campafia de saneamiento
ganadero o a las vacunaciones que la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion esta-
blezca como obligatorias.

g) Cuando el ganado no fuere acompafiado de la documentacion sanitaria pertinente en los
Casos en que se exija.

h) El pastoreo con mayor nimero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto excediese del previsto en el plan de aprovechamiento.

i) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo, como consecuencia de una enfermedad esporadica, o dejare transcurrir mas
de 24 horas (salvo que la norma de mayor rango, indique otro sistema).

3. Tendran la consideracién de infracciones muy graves:
a) Provocar incendios en los montes publicos sin autorizacion.
b) El pastoreo en zonas acotadas por incendio.

c) El pastoreo de reses que hayan resultado positivas a las pruebas de la campaifia de sa-
neamiento ganadero.

d) Cuando se acredite que los animales que concurran a los pastos padeciesen alguna en-
fermedad infecto contagiosa.

e) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo, como consecuencia de enfermedad infecto contagiosa o dejase transcurrir
mas de 24 horas. (salvo que la norma de mayor rango, indique otro sistema).
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f) No dar cuenta de la muerte de una res en zona de pastoreo, como consecuencia del pa-
decimiento o enfermedad infecto contagiosa, en el plazo de 24 horas.

ARTICULO 9.- SANCIONES.

1. Sin perjuicio de las indemnizaciones a que hubiera lugar, las infracciones establecidas en
la Ley 4/2000, de 13 de noviembre, modificada parcialmente por la Ley de Cantabria 10/2013,
de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, se sancionan con las siguientes
multas:

a) De 30,05 a 120,20 euros o apercibimiento, las infracciones leves.
b) De 120,21 a 210,35 euros, las infracciones graves.
c) De 210,36 a 3.005,06 euros, las infracciones muy graves.

La graduacion de las cuantias se fijara teniendo en cuenta las circunstancias que concurran
en cada caso, y el principio de proporcionalidad de la sancion.

2. Cuando las infracciones estén tipificadas por el pastoreo de reses referidas a éstas, la
sancion se impondra por cabeza, excepto el pastoreo en zonas acotadas por incendio. La san-
ciéon no puede exceder del valor del animal, salvo cuando se trate de un semental que padezca
enfermedad infecto-contagiosa, sin que varie su calificacion el hecho de que por ser varias
cabezas de un mismo duefio, la cantidad a que ascienda la sancién exceda de la prevista por
infraccion, con los siguientes limites:

a) Sanciones por infracciones leves:

19 Ganado mayor: Maximo de 450,76 euros por cada lote o fraccidon de lote de 25 ca-
bezas adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

20 Ganado menor: Maximo de 450,76 euros por cada lote o fraccion de lote de 175
cabezas adultas, 250 jovenes, o 525 de crias.
b) Sanciones por infracciones graves:

19 Ganado mayor: Maximo de 901,52 euros por cada lote o fraccidon de lote de 25 ca-
bezas adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

20 Ganado menor: Maximo de 901,52 euros pesetas por cada lote o fraccion de lote de
175 cabezas adultas, 250 jovenes, o 525 de crias.

c) Sanciones por infracciones muy graves: Cuando el valor del animal, o de los animales
afectados, no llegue al minimo establecido, es de aplicacién éste.

3. El supuesto de reincidencia comportard la duplicacidon del importe de la correspondiente
sancion. Dicha reincidencia sera apreciada cuando habiendo sido ya sancionado con anteriori-
dad, se cometa una infraccion de igual o mayor gravedad, o dos de menor gravedad.

Si en razon de las circunstancias concurrentes, se apreciara una cualificada disminucién de
la culpabilidad del imputado, el érgano sancionador podra establecer la cuantia de la sancion
aplicando la escala relativa a la clase de infracciones de menor gravedad de aquellas en la que
se integra la infraccidon considerada.

4. Son dérganos competentes para imponer las sanciones previstas para las infracciones
tipificadas en la Ley 4/2000:

a) Las Direcciones Generales competentes (Medio Natural en materia de aprovechamiento
de pastos y Ganaderia en materia de Sanidad en zonas pastables) respecto de sanciones de
hasta 601,01 euros.

b) El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion respecto de sanciones de 601,02
hasta 3005,06 euros.

c) El Gobierno de Cantabria respecto de las superiores a 3.005,06 euros.

Deberd ponerse en conocimiento de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion la
posible comisidn de las infracciones sefialadas para su tramitacion.
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ARTICULO 10.- RESES INCONTROLADAS.

1. La Entidad Local tomara las medidas que resulten necesarias para evitar el pastoreo de
reses incontroladas. Cuando a pesar de ello, dicho pastoreo pueda constituir un serio riesgo
tanto para la seguridad e integridad fisica de las personas, como para el desenvolvimiento
normal del trafico rodado u otras circunstancias de similar importancia se procederd, junto
con los servicios de la Consejeria, en su caso, previa identificacion, comunicacion o publicidad
al efecto, a su pertinente encierro o aseguramiento, y si no fuera posible o conveniente a su
sacrificio.

2. Los propietarios, al margen de posibles indemnizaciones, deberan abonar los gastos que
ocasionen dichas actuaciones. A tales efectos y ante el incumplimiento de esta obligacion, la
Administracion podra retener las reses e iniciar los correspondientes procedimientos ejecutivos
para obtener la satisfaccién de su crédito.

ARTICULO 11.- COMPETENCIA DE LA ENTIDAD LOCAL.

Es competencia de la Entidad Local velar por el respeto y el cumplimiento de esta norma,
las actuaciones sobre incumplimiento de lo dispuesto en ella, asi como para el pago de las
multas o indemnizaciones impuestas con arreglo a la misma y su correspondiente ejecucion de
acuerdo con el derecho sancionador establecido en sus ordenanzas.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La Entidad Local redactara la propuesta del Plan Local, de acuerdo en su caso con los Planes
Técnicos de Ordenacidn de Pastos u Ordenanzas, fijando aquellas variables tales como épocas,
tipo de ganado o canon por cabeza, que juzguen oportuno modificar cada afio, que se incluira
en el Plan Anual de Aprovechamientos una vez aprobada por los servicios de la Consejeria de
Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacién la Ley de Cantabria 4/2000,
de 13 de noviembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, la Ley 43/2003, de 21 noviembre
de Montes y el Decreto 485/1962, de 22 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Montes en todo aquello que no se oponga a la citada ley y demds normativa vigente que sea
de aplicacién.

Aldueso, 10 de mayo de 2015.
El representante de la Entidad,

Angel Gonzalez Ruiz (presidente).
2016/1556
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

SECRETARIA GENERAL

cve-2016-1581  Correccion de errores a la resolucion publicada el 21 de diciembre
de 2015, BOC numero 243, por la que se dispone la publicacion del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de noviembre de 2015, por
el que se cesan vocales titulares, en representacion de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria, del Consejo de Relaciones Laborales de
Cantabria, y se nombran vocales titulares, en representacion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, del precitado Consejo.

Visto el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de febrero de 2016, por el que se autoriza la
subsanacion de error en la resolucién publicada el 21 de diciembre de 2015, BOC nimero 243,
por la que se dispone la publicacién del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de noviembre
de 2015, por el que se cesan vocales titulares, en representacion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, del Consejo de Relaciones Laborales de Cantabria, y se nombran vocales titula-
res, en representacion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, del precitado Consejo,

RESUELVO

Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria del Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de 11 de febrero de 2016, que figura como anexo a la presente resolucion.

Santander, 16 de febrero de 2016.

La secretaria general,
Ma Asuncidn Vega Bolado.
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EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunion resefada adoptd, entre otros, el
siguiente acuerdo:

Unico.- Habiéndose advertido error en la Resolucidn publicada en fecha 21 de
diciembre de 2015, Boletin Oficial de Cantabria, nUmero 243, Resolucién por la que se
dispone la publicacién del Acuerdo de Consejo de Gobierno, de fecha 26 de noviembre de
2015, por el que se cesan vocales titulares en representacion de la Comunidad Autébnoma
de Cantabria, del Consejo de Relaciones Laborales de Cantabria, y se nombran vocales
titulares, en representacién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, del precitado
Consejo y de conformidad con lo previsto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PuUblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 135 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre
de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, se procede a autorizar la siguiente subsanacién en los siguientes términos:

Donde dice: “Vista la memoria propuesta de la Direccién General de Trabajo,
de fecha 10/11/2015, por el que se propone el cese y nombramiento de consejeros, en
representaciéon del Gobierno de Cantabria del Consejo de Relaciones Laborales de
Cantabria,

Considerando que, el articulo 14 de los estatutos de la Fundacidn para las
Relaciones Laborales de Cantabria, establece que el Patronato de la misma quedard
compuesto por nueve miembros de los cudles, cinco serdn nombrados por el Gobierno de
Cantabria.

Considerando que, el articulo 17, de los mencionados estatutos, establece que ‘“el
cese de los pafronos de la Fundacién, se producird en los supuestos siguientes: por muerte o
declaracion de fallecimiento; renuncia comunicada con las debidas formalidades; por
incapacidad, inhabilitaciéon o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley;
por resolucion judicial; por extincién de las personas juridicas. Ademds, podrdn ser sustituidos
en cualquier momento a propuesta de la organizacidén fundacional que les haya
designado, o, en su caso, del Gobierno de Cantabria. Serd, por tanto, causa de cese de los
patronos, ademds de las legales, la voluntad en tal sentido de la organizacién fundacional
que lo nombré”.

Considerando que, el articulo 18 de los referidos estatutos sefala que ‘“La
Presidencia del Patronato la ostentard el miembro asi designado por el Consejo de
Gobierno de Cantabria”.

Considerando que, el nombramiento de los miembros del Patfronato en
representacion del Gobierno de Cantabria, con excepcion de quien asuma la Presidencia,
no se atribuye por los estatutos a ningun érgano del Gobiemno de Cantabria. A este
respecto, hay que indicar que el articulo 18 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria atribuye al Consejo de Gobierno aquellas funciones no atribuidas
expresamente a otro érgano. Por lo tanto, corresponde a éste, proceder al nombramiento y
cese de fodos los miembros del Patronato, en representacion del Gobierno de Cantalbria.

Considerando que, el articulo 3 del Decreto 87/2011, de 7 de julio, por el que se
modifica parcialmente la Estructura Bdsica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria,
atribuye a la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo las competencias en materia de
frabajo.”

Debe decir: “Vista la memoria propuesta de la Direccion General de Trabajo, de
fecha 10/11/2015, por el que se propone el cese y nombramiento de consejeros, en
representacién del Gobierno de Cantabria del Consejo de Relaciones Laborales de
Cantabria,
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Considerando que, el articulo 6 del Decreto 56/2010, de 2 de septiembre, de
creacion del Consejo de Relaciones Laborales de Cantabria, regula la composicion del
mismo y el procedimiento de nombramiento de sus miembros.

Considerando que establece, que la Presidencia recaerd en la persona que ostente
la titularidad de la Consejeria competente en materia de frabajo. Ademds, formardn parte
de este Consejo once vocales. De los cudles, tres serdn en representacion de la
Administracion de la Comunidad Auténoma. Uno, de ellos, serd la persona titular de la
Direccion General competente en materia de trabajo, que asumird la Vicepresidencia del
Consejo y otros dos, que ostenten, al menos, la titularidad de una Direccién General,
asumiendo una de ellas la Secretaria de este Consejo.

Considerando que estd previsto el nombramiento del mismo nimero de vocales
fitulares y suplentes.

Considerando que, el apartado 4 del referido articulo, se sehfala que el
nombramiento de los vocales de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y de sus suplentes se llevard a cabo por el Consejo de Gobierno.

Considerando que, el articulo é del Decreto 3/2015, de 10 de julio, de
reorganizacion de las Consejerias de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, atribuye a la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo las competencias en
materia de trabajo.”

CUmplase el anterior Acuerdo y nofifiquese en forma a la Secretaria General de
Economia, Hacienda y Empleo, Direccién General de Trabajo y al Consejo de Relaciones
Laborales.

Santander, 11 de Febrero de 2016
EL SECRETARIO DEL CONSEJO,
Rafael de la Sierra Gonzdlez

2016/1581
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2016-1644  Resolucion por la que se modifica la composiciéon de la comision es-
pecial encargada de evaluar el procedimiento especial de seleccién
para la cobertura de una plaza de Facultativo Especialista de Area
de Radiofisica Hospitalaria en la Gerencia de Atencion Especializada
Area I. Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Por medio de resolucion del director gerente del Servicio Cantabro de Salud de 18 de enero
de 2016, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 16, de 26 de enero de 2016,
se convoca procedimiento especial de seleccion para la cobertura de una plaza de Facultativo
Especialista de Area de Radiofisica Hospitalaria de la Gerencia de Atencidn Especializada Area
I: Hospital Universitario "Marqués de Valdecilla", previsto en el articulo 16 del Acuerdo por el
que se regula la seleccion de personal estatutario temporal de instituciones sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Vista la propuesta del director gerente de la Gerencia de Atencién Especializada Area I:
Hospital Universitario "Marqués de Valdecilla", se procede a la modificacién de la comision
especial de evaluacion del citado procedimiento especial de seleccidon, por lo que se refiere a
su presidente, designéngose a D. Trinitario Pina Murcia, subdirector médico de la Gerencia de
Atencidon Especializada Area I: Hospital Universitario "Marqués de Valdecilla". Se conserva la
designacion de los demas miembros de la comisidn especial de seleccidon no afectados por esta
modificacion, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 16, de 26 de enero de 2016.

Santander, 22 de febrero de 2016.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,

Julian Pérez Gil.
2016/1644
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CVE-2016-1497  Resolucion de 15 de febrero de 2016, por la que se establecen las
bases y se realiza la convocatoria de las pruebas de constatacion
de la competencia profesional para el ejercicio de las actividades de
transportista y auxiliares y complementarias del transporte.

La Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres, determina que
para el ejercicio de las actividades de transporte de viajeros y de mercancias por carretera,
de agencia de transporte de mercancias, asi como de transitario y de almacenista-distribuidor
sera necesario acreditar previamente el cumplimiento del requisito de competencia profesio-
nal.

Esta prevision esta desarrollada en el capitulo primero del titulo II del Reglamento de la
citada Ley, aprobado por Real Decreto 1.211/1990, de 28 de septiembre, y por la Orden del
Ministerio de Fomento de 28 de mayo de 1999 («Boletin Oficial del Estado» nimero 139, de
11 de junio).

En su virtud, esta Direccion General ha resuelto convocar pruebas de constatacion profesio-
nal para el ejercicio de las diferentes modalidades de transporte por carretera en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, estableciendo las siguientes.

BASES

Primera.- Ambito de las pruebas.

Es objeto de la presente resolucién el establecimiento de las bases comunes que regiran las
pruebas de constatacion de la competencia profesional para el ejercicio de las actividades de
transportista de viajeros y de mercancias por carretera, a celebrar en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Segunda.- Destinatarios y requisitos.

Para poder participar en las pruebas de competencia serd necesario tener la residencia
habitual en la Comunidad Auténoma de Cantabria antes de la finalizacion del plazo de pre-
sentacidn de solicitudes. Dicho extremo se acreditard mediante la comprobacién por la Admi-
nistracién o la aportacién de dicho documento por el interesado en el caso de no consentir el
acceso a dichos datos por la Administracion del Documento Nacional de Identidad en vigor.
Sélo se admitird que el domicilio sea distinto del que aparece en dicho documento cuando se
dé alguna de las siguientes circunstancias:

— Que se acredite mediante la comprobacién por la Administraciéon o la aportacion por el
propio aspirante del Certificado de Empadronamiento expedido por el correspondiente Ayun-
tamiento en el caso de no consentir el acceso a dichos datos por la Administracion, que ha
tenido su domicilio en la Comunidad Auténoma de Cantabria al menos ciento ochenta y cinco
dias naturales del Ultimo afio, contados desde el dia de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes.
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— Que se acredite mediante la comprobacién por la Administraciéon o la aportacion por el
propio aspirante del Certificado de Empadronamiento expedido por el correspondiente Ayunta-
miento en el caso de no consentir el acceso a dichos datos por la Administracion, que, aun ha-
biendo tenido su domicilio en la Comunidad Autonoma de Cantabria menos de ciento ochenta
y cinco dias naturales del ultimo afio, contados desde el dia de finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes, se ha visto obligado a cambiar su residencia a la Comunidad Auténoma
de Cantabria por razones familiares o profesionales. Esta Ultima circunstancia no se entendera
cumplida cuando se trate de una estancia temporal en una localidad para la realizaciéon de una
actividad de duracion determinada. La asistencia a una Universidad, Escuela o Centro docente,
no implica el traslado de la residencia habitual.

Si el Tribunal, en cualquier momento del proceso, tuviera conocimiento o dudas fundadas
de que alguno de los aspirantes incumple los requisitos exigidos en la convocatoria, podra
requerirle los documentos acreditativos de su cumplimiento. En el caso de que no queden
acreditados, el aspirante quedara excluido de las pruebas.

El aspirante consentird que la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria ac-
ceda con garantia de confidencialidad a verificar los datos de identificacion personal y domicilio
o empadronamiento, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007,
de 22 de junio de Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos y el Decreto
20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental y, en caso de no consentir, marcara
la casilla correspondiente en su solicitud, debiendo, en dicho caso, aportar la documentacion
pertinente salvo que la hubiese presentado con anterioridad, indicando fecha y el drgano o
dependencia en que fue presentada.

Tercera.- Forma de presentacién de las solicitudes.
a) Presentacion en Registro:

Para poder participar en las pruebas se debera cumplimentar el modelo oficial de solicitud
(Anexo I de esta Resolucion), que se puede descargar del Portal del Gobierno de Cantabria
http://www.cantabria.es/web/direccion-general-transportes-y-comunicaciones, o bien, obte-
nerlo gratuitamente en las oficinas de la Direcciéon General de Transportes y Comunicaciones
sito en la calle Cadiz niumero 2, 1@ planta, de Santander.

Ademas se deberd aportar junto con la solicitud, el documento de pago debidamente se-
llado por la entidad bancaria colaboradora, el cual se podra descargar desde la Oficina Virtual
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo https://ovhacienda.cantabria.es/oficinavir-
tual/modelo046Declarante.do#inicio, o que se facilitard juntamente con el de la solicitud.

b) Presentacidn por otros medios:

Las solicitudes también se podran presentar mediante cualquiera de los lugares y medios
seflalados en los articulos 38.4 y concordantes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimientos Administrativo Comun.

c) Plazos:

El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 15 dias habiles, tal y como establece el
articulo 6 de la Orden del Ministerio de Fomento de 28 de mayo de 1999 («Boletin Oficial del
Estado» numero 139, de 11 de junio), contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
en el BOC de esta convocatoria.

Los derechos de examen seran los que se prevean en la normativa correspondiente para
esta materia para el ejercicio 2016 y se podra realizar el ingreso en cualquier oficina de las
entidades bancarias siguientes: Santander, Liberbank, Caixa, BBVA, Bankinter, Banesto, Bar-
clays, B.Popular, Caja Madrid.

En la solicitud de participacion en esta convocatoria deberd constar que se ha realizado el
correspondiente ingreso de los derechos de examen, mediante validacion de la entidad finan-
ciera en la que se realice el ingreso, a través de certificacidon mecanica, o, en su defecto, sello
y firma de la misma en el espacio reservado a estos efectos.
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Los derechos de examen tienen la consideracion de ingresos de derecho publico, y no seran
objeto de devolucion, salvo que por causas no imputables al interesado no se hubiera prestado
o realizado la inscripcidon en la presente convocatoria, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de Cantabria 9/1992, de 18 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinara la exclusion del
aspirante.

Cuarta. Admision de los aspirantes.

Transcurrido el plazo para la presentacion de las solicitudes, la autoridad convocante ex-
pondrd en los tablones de anuncios del Gobierno de Cantabria y de la Direccion General de
Transportes y Comunicaciones, asi como en el Portal Institucional que el Gobierno de Cantabria
tiene en la red informatica ( www.cantabria.es) www.cantabria.es), en el apartado correspon-
diente a la citada Direcciéon General de Transportes y Comunicaciones, la lista de admitidos
y excluidos a examen, expresando la causa de la exclusién, sefialando un plazo de diez dias
habiles para subsanar el defecto que haya motivado la exclusiéon u omisién.

Finalizado dicho plazo se expondra, a través de los medios ya mencionados, la lista defini-
tiva de admitidos.

Quinta.- Tribunal.

El Tribunal Calificador que actuara en las los examenes de las pruebas de constatacion de
la competencia profesional para el ejercicio de las actividades de transportista y auxiliares y
complementarias del transporte.

— Presidente: Pablo Gonzdalez Gonzalez.

— Presidente suplente: Monica de Berrazueta Sanchez de Vega.
— Secretario: Vicente Martinez Benito.

— Secretario suplente: Fernando Diego Gonzalez.

— Vocales: José Santos Lopez Fernandez, Roberto Prada Bustamante y Juan Martinez Lo6-
pez-Ddriga.
~ — Vocales suplentes: Clara Diaz Lanza, Luna Alonso Hernandez y Maria Rosario Serrano
Alvarez.

A efectos de comunicaciones, el Tribunal tendra su sede en la Direccion General de Trans-
portes y Comunicaciones de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio del
Gobierno de Cantabria, sita en la C/Cadiz, nimero 2, 39002 de Santander.

Sexta.- Desarrollo de los ejercicios.

Las pruebas se ajustaran al programa establecido por el Ministerio de Fomento, que se
incluye como anexo B en la Orden de 28 de mayo de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 11
de junio).

Los ejercicios a desarrollar, su estructura y su forma de calificacion seran los establecidos
en el Capitulo II de la citada Orden ministerial, teniendo en cuenta con respecto a su duracién
que los aspirantes dispondran de un tiempo de dos horas para realizar cada una de las partes
de las que consta cada ejercicio.

Los aspirantes acreditaran su identidad mediante el DNI o NIE para acceder a los locales de
examen, y para la correcta realizacién de los correspondientes ejercicios deberan ir provistos
de boligrafo azul, pudiendo llevar asimismo maquinas calculadoras con el fin de realizar las
operaciones matematicas que resultaren necesarias. No obstante, no se permitird el uso de
maquinas calculadoras con memoria extendida.

El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar que el ejercicio sea corregido
sin que se conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal podra excluir a aquellos aspiran-
tes en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que permitan conocer
la identidad de los mismos.

boc.cantabria.es
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Asimismo no se permitira la presencia de equipos electrdonicos activos que puedan pertur-
bar el buen discurrir de los ejercicios previstos.

El Tribunal podra requerir, en cualquier momento de la realizacidn del ejercicio, la acredita-
cién de la identidad de los aspirantes. Asimismo, si tuviera conocimiento de que alguno de los
aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la convocatoria, previa audiencia
al interesado, deberé proponer su exclusién a la autoridad convocante.

Concluido los ejercicios, el Tribunal hard publica la relacion de aprobados en la sede del
mismo (sita en la Direccidon General de Transportes y Comunicaciones) y en la web ya citada,
en el plazo maximo de un mes, con indicacidén de la puntuacion obtenida.

Los aspirantes, sin perjuicio de los recursos administrativos que procedan, dispondran de
un plazo de diez dias habiles, desde el dia siguiente a la publicacién de los resultados del co-
rrespondiente ejercicio del proceso selectivo, para presentar las reclamaciones que estimen
oportunas, y que les seran contestadas por el Tribunal.

Una vez resueltas las revisiones por parte del Tribunal se procedera por parte de éste a
remitir la lista definitiva al Organo Superior correspondiente, con objeto de que resuelva y
permita la expedicidn de los correspondientes certificados.

Séptima.- Lugar, fecha y hora de realizacién de ejercicios.
Anunciar la celebracion del primer ejercicio para los siguientes dias:

Ejercicio para Transporte Interior e Internacional de Viajeros:

Lugar: Aulas 5 y 24 de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universi-
dad de Cantabria sita en la Avda. de los Castros, s/n (39.005) de Santander (Cantabria).

Fecha y hora: Dia 12 de mayo de 2016 (jueves).
Primera parte (100 preguntas tipo test): de 16.30 horas a 18.30 horas.
Segunda parte (seis supuestos practicos): de 18.45 horas a 20.45 horas.

Ejercicio para Transporte Interior e Internacional de Mercancias:

Lugar: Aulas 5 y 24 de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universi-
dad de Cantabria sita en la Avda. de los Castros, s/n (39.005) de Santander (Cantabria).

Fecha y hora: Dia 13 de mayo de 2016 (viernes).
Primera parte (100 preguntas tipo test): de 16.30 horas a 18.30 horas.
Segunda parte (seis supuestos practicos): de 18.45 horas a 20.45 horas.

El llamamiento para la realizacién de ambos ejercicios se realizara con 15 minutos de an-
telacidn al inicio de las pruebas.

Contra la presente Resolucidn podré interponerse recurso de alzada ante el consejero de
Innovacion, Industria, Turismo y Comercio, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 15 de febrero de 2016.
El director general de Transportes y Comunicaciones
(Por suplencia Decreto 117/2015, de 13 de agosto),
la secretaria general de la Consejeria de Innovacién,
Industria y Comercio,
Monica de Berrazueta Sanchez de Vega.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS DE CONSTATACION
DE LA COMPETENCIA PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES
DE TRANSPORTISTA Y AUXILIARES Y COMPLEMENTARIAS DEL TRANSPORTE

1. DATOS DEL SOLICITANTE.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DNI/NIF FECHA NACIMIENTO | LUGAR NACIMIENTO NACIONALIDAD
DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA CODIGO POSTAL
TELEFONO FLJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

2. OBJETO DE LA SOLICITUD.
2.1. O TRANSPORTE INTERIOR E INTERNACIONAL DE MERCANCIAS.

2.2. O TRANSPORTE INTERIOR E INTERNACIONAL DE VIAJEROS.

3. DOCUMENTACION QUE ACOMPANA
[ Fotocopia del DNI/NIF en vigor (Sélo en caso de no consentir acceso a datos por Administracion)
O Justificante de liquidacion de la tasa correspondiente
O Certificado de empadronamiento(Soélo en caso de no consentir acceso a datos por Administracion y en el caso
de que domicilio en DNI, NIE o documento equivalente para extranjeros no sea en el territorio CCAA
Cantabria)

4. DECLARACION RESPONSABLE
-Que he tenido mi domicilio en la Comunidad Autéonoma de Cantabria al menos 185 dias naturales del Gltimo afo,
contado antes del dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes para concurrir a los ejercicios (la
falsedad en documentos publico es delito segun el art. 392 del CPenal).
-Que conozco y acepto todos los requisitos exigidos en la convocatoria
- CONSIENTE que la Administracion de la CCAA de Cantabria acceda con garantia de confidencialidad a
verificar los datos de identificacion personal y domicilio o empadronamiento, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos y
el Decreto 20/2012, de 12 de abril, de simplificacion documental .
o En caso de no consentir marque la casilla precedente debiendo aportar la documentacion pertinente salvo que
la hubiese presentado con anterioridad, indicando fecha y el érgano o dependencia en que fue presentada.
5.  AUTORIZACION
Autorizo a que la Administracion del Gobierno de Cantabria pueda solicitar la informacion que fuera legalmente
pertinente , en el marco de la colaboracion con el Ministerio del Interior o con otras Administraciones Publicas
competentes
6. SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA.

El/ 1a abajo firmante, DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos todos los datos que figuran en la
presente solicitud, y SOLICITA su admision a las pruebas que se sefialan
En ,a de de

EL /LA SOLICITANTE,

DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES.
CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA , TURISMO Y COMERCIO.
GOBIERNO DE CANTABRIA.

2016/1497

CVE-2016-1497

Pag. 4196 boc.cantabria.es 5/5




g ¥, P

GOBIERNO B@ ‘ TIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA —
\ AN

—

S “"‘—___ _/ ‘ e
e

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2016-1541  Anuncio de licitacion de contratacion del servicio de control de pla-
gas, desratizacion, desinsectacion, desinfeccion y control de insectos
culicidos.

La rectificacion de los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas, fue
aprobada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento Pleno, en su sesion de 4 de febrero
de 2016 para la contratacion siguiente:

1.- ENTIDAD ADJUDICADORA:
a) Organismo: Ayuntamiento de Astillero.
Numero de registro: 01390089.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

Descripcion del objeto: "Control de plagas, desratizacion, desinsectacion, desinfeccidon y
control de insectos culicidos en el municipio de Astillero".

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Criterios Mdltiples.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

El importe de la presente contratacién asciende a la cantidad de "ciento setenta y tres mil
quinientos cincuenta y tres euros, con setenta y dos céntimos" (173.553,72 €), por la totalidad
del contrato (4 afios mas las dos posibles prérrogas), a los que hay que afiadir el importe del
IVA (21%), "treinta y seis mil cuatrocientos cuarenta y seis euros con veintiocho céntimos"
(36.446,28 €, siendo por tanto el total del presupuesto del contrato de "doscientos diez mil
euros" (210.000,00 €).

5.- GARANTIAS:
Provisional: No se precisa.
Definitiva: Se fija la garantia definitiva en el 5% del importe ofertado.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTOS E INFORMACION:
a) Entidad: Ayuntamiento de Astillero.

b) Domicilio: Calle San José, 10.

c) Localidad: 39610 Astillero.

d) Teléfono: (942) 077 000.

e) Telefax: (942) 077 025.

f) Perfil del contratante: www.astillero.es.

g) Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion: 15 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicaciéon del anuncio en el B.O.C.

CVE-2016-1541
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7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

Que no concurran alguna de las circunstancias de contratar sefialadas en el articulo 60 del
RDL 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Con-
tratos del Sector Publico.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias habiles, a contar del dia siguiente de la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, hasta las 13:30 horas. Si el Ultimo dia es inhabil
o sabado, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento de Astillero en la calle San
José, 10 de Astillero.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

La Mesa de Contratacidn se convocara a partir del quinto dia habil, contado a partir del
dia siguiente al de la finalizacidn del plazo de presentacién de las proposiciones, a las 13:30
horas, conforme al acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local el Ayuntamiento Pleno
en su sesion de fecha de 22 de octubre de 2015 y a los articulos 138 y ss., del RDL 3/2011,
de fecha 4 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

Astillero, 17 de febrero de 2016.
El alcalde,
Francisco Ortiz Uriarte.
El secretario,

José Ramon Cuerno Llata.
2016/1541
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2016-1558  Anuncio para la enajenacion mediante subasta de bienes no utiliza-
bles existentes en la nave de la Brigada de Obras y Servicios.

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de febrero de
2016, por medio del presente anuncio se efectla convocatoria de la subasta para la enajena-
cién de bienes declarados no utilizables existentes en la nave de la Brigada de Obras y Servi-
cios, conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencién de la informacién.
a) Organismo: Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Colindres.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

. Dependencia: Ayuntamiento de Colindres.

. Domicilio: C/ Alameda del Ayuntamiento, 1.

. Localidad y Cddigo Postal: Colindres, 39750.

. Teléfono: 942 674 000.

. Fax: 942 674 588.

. Direccion de internet del perfil de contratante: www.contrataciondelestado.es

7. Fecha limite de obtencidon de documentacion e informacion: 15 dias naturales contados
a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio de licitacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cantabria y en el perfil de contratante.

d) Numero de expediente: 3/2016.

U1 WN

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Privado.

b) Descripcion del objeto: Enajenacién de bienes declarados no utilizables existentes en la
nave de la Brigada de Obras y Servicios.

c) Divisidon por lotes y numero de lotes/unidades: 29 lotes.

3. Tramitacidn y procedimiento: Subasta publica.

4. Importe del contrato:
a) Importe total: 5.720,00 euros.

5. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
publicacidn del anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cantabria y en el
perfil de contratante.

b) Horario de presentacion: De 8:00 a 14:45 horas, de lunes a jueves, y de 8:00 a 14:00
horas el viernes.

c) Documentacién a presentar: La que se establece en el pliego de clausulas administrati-
vas particulares.

d) Lugar de presentacion:

Entidad: Registro General del Ayuntamiento de Colindres.

CVE-2016-1558
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Domicilio: Alameda del Ayuntamiento, 1.
Localidad y Cddigo Postal: 39750 Colindres (Cantabria).

6.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Colindres.

b) Domicilio: Alameda del Ayuntamiento, 1.
c) Localidad: 39750 Colindres (Cantabria).

d) Fecha y hora: Se celebrara en la fecha sefalada en el perfil del contratante, fecha y hora
gue se comunicaran a los licitadores mediante fax.

Colindres, 17 de febrero de 2016.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2016/1558
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

INTERVENCION GENERAL

CVE-2016-1585  Resolucion por la que se hacen publicos los estados de ejecucion
del Presupuesto de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, las modificaciones a los mismos, asi como los movimien-
tos y situacion de la Tesoreria correspondientes al mes de enero del
ejercicio 2016.

Para dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 128.1 de la Ley de Finanzas de la Co-
munidad Autonoma de Cantabria, al amparo de lo establecido en el articulo 118 de esa misma
Ley, y de conformidad con lo dispuesto en la Regla n° 9.c) de la Resolucién de 29 de diciembre
de 2000, por la que se aprueba la Instruccién Provisional para la Administracion Financiera
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se hacen publicos los estados de ejecucion del Pre-
supuesto de la Administracién de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, las modificaciones a
los mismos, asi como los movimientos y situacion de la Tesoreria correspondientes al mes de
enero del ejercicio 2016.

Los estados contables 01 a 06 se refieren a la ejecucién del presupuesto de ingresos, del
ejercicio corriente, con la informacidn distribuida por capitulos y articulos de la clasificacion
econdmica.

e Los dos primeros, anexos 01 y 02, ofrecen una vision general de la ejecucion presu-
puestaria, basada en las previsiones y sus variaciones, los derechos reconocidos netos y la
recaudacioén liquida.

e Los anexos 03 y 04 detallan el proceso liquidacidon de los derechos y las anulaciones
de las liquidaciones, con o sin devolucién de ingresos, que permiten determinar los derechos
reconocidos netos.

e Los anexos 05 y 06 detallan el proceso de recaudacién y demas formas de cancelaciéon
de las liquidaciones practicadas por prescripcion, insolvencia, aplazamiento o fraccionamiento,
adjudicacion de bienes y otras causas.

Los estados contables 07 a 21 se refieren a la ejecucion del presupuesto de gastos, del
ejercicio corriente, con la informacion distribuida por secciones de la clasificacién organica, por
areas y politicas de gasto de la clasificacion funcional y por capitulos y articulos de la clasifi-
cacién econdmica.

e Los estados contables 07 a 11 detallan las modificaciones de crédito, que partiendo de
los créditos iniciales permiten determinar los créditos definitivos.

e Los estados contables 12 a 16, reflejan la ejecucidon presupuestaria del gasto en sentido
estricto, detallando ademas de los créditos retenidos para gastar, los autorizados, los compro-
metidos o dispuestos y las obligaciones reconocidas.
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e Los estados contables 17 a 21, reflejan el cumplimiento de las obligaciones reconoci-
das, con detalle de las érdenes de pago expedidas, los pagos realizados y los reintegros con
cargo al presupuesto de gastos.

Los estados contables 22 y 23 se refieren a los ejercicios presupuestarios cerrados, con
informacidn distribuida por capitulos de la clasificacion econdmica.

El estado contable 24 detalla la situacidén de las operaciones no presupuestarias, con infor-
macion de las distintas agrupaciones segun la naturaleza de las cuentas.

El estado contable 25 se refiere a la situacién de la Tesoreria con un detalle de los cobros
y pagos registrados.

Finalmente, el estado contable 26 contiene informacién sobre el endeudamiento de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 16 de febrero de 2016.
El interventor General,
Gabriel Pérez Penido.
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MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES MIERA-PISUENA

CVE-2016-1553  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2016, bases de ejecucion, plantilla de personal, anexos y documen-
tacion complementaria.

El Pleno, en sesion celebrada el dia 18 de febrero de 2016, ha aprobado inicialmente el
presupuesto general de la Mancomunidad de Servicios "Miera-Pisuefia" para el ejercicio 2016,
junto con sus bases de ejecuciodn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion com-
plementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Villacarriedo, 19 de febrero de 2016.
El presidente,

Angel Sainz Ruiz.
2016/1553
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MANCOMUNIDAD RESERVA DEL SAJA

CVE-2016-1620  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2016.

El Pleno de la Corporacion, en sesidon ordinaria celebrada el dia 5 de febrero de 2016, ha
aprobado inicialmente el presupuesto general de la Mancomunidad Reserva del Saja para el
ejercicio 2016, cuyo estado de gastos asciende a 181.500,00 euros y el estado de ingresos a
181.500,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y
documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Ruente, 8 de febrero de 2016.
El presidente,

Jaime Diaz Villegas.
2016/1620
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CONCEJO ABIERTO DE MORANCAS

CVE-2016-1566  Exposicion publica de la cuenta general 2015.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia
16 de febrero de 2016 la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente al ejer-
cicio 2015, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran
presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Morancas, 16 de febrero de 2016.
El presidente,

JesUs Fernandez Prieto.
2016/1566

CVE-2016-1566

Pag. 4238 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO K LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

. / '/'
e - M

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

CONCEJO ABIERTO DE PARROQUIA DE MALATAJA

CVE-2016-1602  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2015, bases de eje-

cucion y plantilla de personal.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Concejo de Parroquia de Malataja para
el ejercicio 2015, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la Entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Pag. 4239

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 4.600,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 4.600,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 4.600,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 4.600,00

Plantilla de Personal de CONCEJO DE PARROQUIA DE MALATAJA
Resumen
Total Personal:0

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Malataja, 19 de noviembre de 2015.
El presidente,

Constantino Fernandez Saiz.
2016/1602
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CONCEJO ABIERTO DE PARROQUIA DE MALATAJA

CVE-2016-1604  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2016, bases de ejecucion, plantilla de personal, anexos y documen-
tacion complementaria.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 4 de diciembre de 2015, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del Concejo de Parroquia de Malataja para el ejercicio
2016, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 4.600,00 euros y el estado de ingresos
a 4.600,00 euros, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y
documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Malataja, 3 de febrero de 2016.
El presidente,

Constantino Fernandez Saiz.
2016/1604
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JUNTA VECINAL DE SAN S,EBASTII’\N DE CILLORIGO
DE LIEBANA

CVE-2016-1555  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la entidad local menor de San Sebas-
tian para el ejercicio 2016, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposi-
cién publica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y
el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publican los mismos por capitulos.

EJERCICIO 2016

PREVISIONES DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 600,00
4 Transferencias corrientes 11.830,00
5 Ingresos patrimoniales 8.000,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 12.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 32.430,00

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 4.000,00
2 Seari’ggisosen bienes corrientes y 16.385,00
3 Gastos financieros 45,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 12.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00 "
9 Pasivos financieros 0,00 5
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS |  32.430,00 g
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Contra la aprobacidn definitiva de los presupuestos podra interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

San Sebastian, 17 de febrero de 2016.
El presidente,

JesUs Maria Cuevas Monasterio.
2016/1555
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

SECRETARIA GENERAL

CVE-2016-1584  Anuncio de enajenacion mediante subasta publica de bien inmueble
patrimonial. Expediente 9/16.

Mediante Resolucién del consejero de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 16 de febrero
de 2016, se ha aprobado iniciar el procedimiento de enajenacidn por subasta publica al alza del
siguiente bien inmueble de naturaleza patrimonial, activo nimero 010200569 del Inventario
General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Cantabria:

URBANA NUMERO NOVENTA Y UNO. Elemento denominado Edificio 1 destinado a uso co-
mercial exclusivo, EN CONSTRUCCION, en la Urbanizacion denominada "Jardines de BOO", en
el pueblo de Boo, Ayuntamiento de Piélagos, barrio San José, nimero 22, situado al viento Sur
de la finca matriz sobre una parcela que tiene una superficie bruta aproximada incluida la edi-
ficacién de 430,97 metros cuadrados, descontando el centro de transformacién eléctrica que
esta enclavado en el extremo Nor-Este de la misma. Consta de plantas s6tano (158,52 m2),
planta baja (158,52 m2), planta primera (158,52 m2) y planta bajo cubierta (130,44 m2). En
resumen, la superficie total aproximada sobre rasante es de 447,48 m2. Se le asigna el uso
y disfrute exclusivo del terreno sobrante de edificacion que rodea el citado edificio por todos
sus vientos, sin destino especifico, en superficie aproximada de 272,45 m2. Linda: Por todos
sus vientos, con una parcela urbana cedida al Ayuntamiento de Piélagos, registral 52891, y
ademas, por los vientos Norte y Oeste, con camino municipal. Cuota. Se le asigna una cuota de
participacion en elementos comunes y cargas de 15,9677. Referencia catastral: 3887101VP-
2038N0001TW.

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Santander Niumero 2, en el Tomo 3.054, Libro 572
de Piélagos, folio 190, finca 53.073, inscripcion 32 de fecha 28 de octubre de 2014, a favor de
la Comunidad Auténoma de Cantabria en pleno dominio.

DIA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION: La subasta tendra lugar mediante acto publico a
celebrar a las 11:00 horas del dia 7 de abril de 2016, en la sala de subasta de la sede de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, sita en la 62 planta del inmueble senalado con el
numero 9 de la calle Hernan Cortés en Santander.

COMPOSICION DE LA MESA: La Mesa de Licitacion estara integrada por el jefe de Servicio
de Administracidon General de Patrimonio, o funcionario en quien delegue como presidente, un
letrado de la Direccion General del Servicio Juridico y un interventor delegado como vocales,
y un funcionario del Servicio de Administracién General de Patrimonio, que actuara como se-
cretario con voz y voto.

TIPO Y FIANZA: El tipo de licitacion de la subasta serd de OCHENTA MIL euros (80.000
euros). De conformidad con lo previsto en el apartado 6 del articulo 63 de la Ley de Cantabria
3/2006, de 18 de abril, la participacion en la subasta requerira el ingreso de un veinticinco por
ciento (25%) del tipo, que alcanza la cantidad de VEINTE MIL euros (20.000 euros).

CVE-2016-1584
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En el Servicio de Administracion General de Patrimonio de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo del Gobierno de Cantabria, sito en Santander, la calle Hernan Cortés, 9, 62
planta, se encuentra a disposicion de los interesados el expediente para su consulta (teléfono
942.20.75.34/32).

Santander, 19 de febrero de 2016.
La secretaria general,

Ma Asuncién Vega Bolado.
2016/1584
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2016-1479  Aprobacion y exposicion publica del padron cobratorio del Impuesto
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica para 2016 y apertura del pe-
riodo voluntario de cobro.

Al amparo de lo dispuesto por el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, se hace publico para general conocimiento que por Decreto de Alcaldia nu-
mero 342/2016, de 11 de febrero de 2016, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

— Aprobar las liquidaciones correspondientes al Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Me-
canica del afio 2016.

— Fijar el periodo de pago voluntario del Impuesto desde el 11 de marzo hasta el 11 de
mayo.

Los contribuyentes podran satisfacer sus recibos en cualquier oficina de Caja Cantabria
dentro del plazo sefialado y en el horario de lunes a viernes de 8:30 a 14:30. Quienes no
reciban dicha comunicacién, se pueden personar en el Departamento de Rentas, situado en
Leonardo Rucabado 5 bj. (Edificio La Marinera) en horario de lunes a viernes de 09:00 a 13:00.
El cargo de los recibos domiciliados se realizara el 11 de abril de 2016.

Se recuerda la conveniencia de hacer uso de la modalidad de domiciliacién de pago de reci-
bos a través de Entidades Bancarias y Cajas de Ahorros, con arreglo a las normas que sefiala
el articulo 90 del Reglamento General de Recaudacion, y se advierte que, transcurrido el plazo
de ingreso sefialado anteriormente, las deudas seran exigidas por procedimiento de apremio
y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Contra el acuerdo citado y segun autorizan los articulos 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
y 14.2 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el TRLRHL, podran interponer los
interesados los siguientes recursos:

— Recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes con-
tado desde el dia siguiente al de la publicacion de este acuerdo en el BOC, conforme lo dis-
puesto en el articulo 14.2.c) del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el TRLRHL.

— Contra la denegacion expresa o tacita de dicho recurso, podra interponer recurso ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Cantabria, con sede en Santander, en el plazo de
dos meses si es expresa, contados a partir del dia siguiente de su notificacién y de seis meses
contados desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto (el recurso de
reposicion se entendera desestimado cuando no haya recaido resolucion expresa en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a su presentacion (articulo 14.2 del RDL 2/2004, de
5 de marzo por el que se aprueba el TRLRHL).

— Sin perjuicio de que puedan interponer, en su caso, cualquier otro recurso que estimen

procedente.
Castro Urdiales, 11 de febrero de 2016.
El alcalde,
Angel Diaz-Munio Roviralta.
2016/1479

CVE-2016-1479
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

CVE-2016-1557  Aprobacion inicial y exposicion publica de la plantilla de personal de
2016.

Aprobado inicialmente el expediente de aprobacion de la plantilla de personal de este Ayun-
tamiento, por acuerdo del Pleno de fecha 16 de febrero de 2016, de conformidad con el articulo
169 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones y reclamaciones que se estimen pertinentes.

La plantilla de personal se considerara definitivamente aprobada si durante el citado plazo
no se hubieren presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de
un mes para resolverlas.

Medio Cudeyo, 17 de febrero de 2016.
El alcalde,

Juan José Perojo Cagigas.
2016/1557
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2016-1594  Aprobacion y exposicion publica de la matricula del Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica de 2016 y apertura del periodo vo-
luntario de cobro.

Aprobada la matricula correspondiente al Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion
Mecanica del aflo 2016 se somete a informacién publica por plazo de un mes.

Transcurrido dicho plazo podré formularse recurso de reposicién ante el alcalde en el plazo
de un mes a contar desde la finalizacion del periodo de informacidn publica.

Asimismo, se procede a la apertura del periodo cobratorio del siguiente modo:
PLAZO DE INGRESO: Del 15 de abril al 15 de junio de 2016.

MODALIDAD DE INGRESO: Contribuyentes que han domiciliado sus pagos a través de ban-
cos y cajas de ahorro: Mediante domiciliacion en la correspondiente cuenta.

— Contribuyentes que no han domiciliado sus pagos:

A través de las entidades de depdsito que a continuacion se relacionan, presentando el do-
cumento de cobro que le sera remitido a su domicilio fiscal:

BANCO O CAJA:
Banco Bilbao-Vizcaya
Caja Cantabria.
Caixa.

Banco de Santander

Se advierte de que transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran exigidas por el proce-
dimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso,
las costas que se produzcan.

El plazo de solicitud de exenciones por minusvalia correspondientes al ejercicio 2016 fina-
lizara el 15 de junio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, el presente anuncio tendra la consideracion de notificacion colectiva.

Piélagos, 15 de febrero de 2016.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2016/1594
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2016-1559  Aprobacion y exposicion publica del Padron del Servicio de Teleasis-
tencia correspondiente al cuarto trimestre de 2015, y apertura del
periodo voluntario de cobro.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 15/02/2016 se aprobd el Padrén del Servicio de Telea-
sistencia correspondiente al cuarto trimestre de 2015, fijando del 18 de febrero al 18 de abril
el periodo de cobro del mismo y como fecha para cargar las domiciliaciones el 18/02/2016.

Asimismo, se expone al publico por el término de quince dias contados a partir del siguiente
a la publicacién en el BOC, a efectos de reclamaciones, quedando a disposicidn de los contri-
buyentes en las oficinas de Secretaria.

San Felices de Buelna, 15 de febrero de 2016.
El alcalde,

José A. Gonzadlez-Linares Gutiérrez.
2016/1559
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2016-1533  Resolucion de 16 de febrero de 2016, del vicerrector de Ordenacion
Académica, por la que se adjudican las ayudas para becas de matri-
cula en los Estudios Oficiales de Master en el curso académico 2015-
2016.

Por resolucion del 1 de septiembre de 2015, del Vicerrectorado de Ordenacion Académica
de la Universidad de Cantabria (Boletin Oficial de Cantabria de 14 de septiembre de 2015)
se convocaron ayudas para becas de matricula en Estudios Oficiales de Master para el curso
académico 2015-2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la convocatoria, las Comisiones de Se-
leccion han resuelto conceder las ayudas para becas de matricula en los estudios de Master
que se relacionan en el Anexo, en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 11 de la con-
vocatoria.

Contra esta resolucion se podran interponer los recursos establecidos por la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Santander, 16 de febrero de 2016.
El vicerrector de Ordenacion Académica,
Ernesto Anabitarte Cano.

ANEXO

MASTER UNIVERSITARIO EN FISICA, INSTRUMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

D.N.I. APELLIDOS NOMBRE
72171767K FUENTE LASTRA, MARTA
72180503V MANJON GARCIA, ALBERTO

MASTER UNIVERSITARIO EN MATEMATICAS Y COMPUTACION

D.N.IL APELLIDOS NOMBRE
5330982L CRIADO GALLART, FRANCISCO

MASTER UNIVERSITARIO EN NUEVOS MATERIALES

D.N.I. APELLIDOS NOMBRE
16616665Q PEREZ MURNOZ, JORGE
53488440P GARCIA LOJO, DANIEL

2016/1533
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SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO REGIONAL
DE CANTABRIA S.A.

CVE-2016-1627  Bases reguladoras y convocatoria de entregas dinerarias sin contra-
prestacion del Programa de Proyectos de I+D+i en Cooperacion In-
ternacional en el marco de la Red OCEANERA-NET 2016.

OBJETIVOS:

Regular la concesion de entregas dinerarias sin contraprestacién por parte de SODERCAN,
S. A., en régimen de concurrencia competitiva, a entidades con domicilio social y/o centro
de trabajo en Cantabria, que participen en proyectos de I+D+i en cooperacion internacional
atendiendo a convocatorias internacionales (international calls) de la red OCEANERA-NET en la
que participa SODERCAN, S. A. El principal objetivo a alcanzar con este tipo de proyectos es la
internacionalizacion de la I+D+i en tematicas consideradas por SODERCAN, S. A. de especial
interés para Cantabria, en el ambito de las energias marinas undimotriz, corrientes, gradiente
salino y conversion térmica oceanica.

DESCRIPCION:

Para esta convocatoria internacional y en el caso concreto de Cantabria se han definido las
siguientes tematicas:

1. Desarrollo y métodos/herramientas para caracterizacion de emplazamientos, monitoriza-
cion medioambiental y planificacidon de proyectos, con un enfoque en la incertidumbre decre-
ciente del comportamiento del conjunto de dispositivos y rendimiento energético.

2. Desarrollo de herramientas y soluciones para el disefio, optimizacién estructural y eva-
luacién de rendimiento de dispositivos y conjunto de dispositivos, teniendo en cuenta mate-
riales, fabricacion, instalacion, funcionamiento, mantenimiento y requisitos medioambientales.

3. Extraccién de nueva tecnologia o valor adicional a partir de tecnologias, proyectos y/o
conjunto de datos ya existentes, o la aplicacidon de innovaciones obtenidas en otros sectores y
de aplicacién en energias marinas.

4. Disefio, testado y estandarizacion de componentes criticos para energias marinas, con
un claro enfoque e impacto cuantificable en mejorar la fiabilidad y supervivencia y en reducir,
en Ultima instancia, los costes normalizados y a largo plazo de los dispositivos y conjunto de
dispositivos. Entre los ejemplos, se incluyen:

a) Cimientos y anclajes.

b) Sistemas de generacion de energia.

c) Mantenimiento inteligente predictivo, sistemas de monitorizacién de condiciones.
d) Electronica de control y energia.

e) sistemas eléctricos y de integracion de red.

f) Sistemas mecanicos.

g) Sistemas de conexidon submarinos.

h) Sistemas de amortiguamiento de energia y almacenaje.

5. Demostracion y validacién de desarrollos tecnoldgicos en un centro de pruebas o en
el mar. Mas concretamente, testados piloto para demostracion y validacidon de prototipos de
dispositivos, componentes o cualquier otro equipo que se considere complementario a estos
sistemas.

6. Disefio y validacion de enfoques/métodos/herramientas para reducir los gastos de ins-
talacion, funcionamiento y mantenimiento, y reactivacion de los dispositivos y conjunto de
dispositivos.

CVE-2016-1627
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El presupuesto global del consorcio internacional en el que la entidad solicitante participe,
debera ser igual o superior a 150.000 euros. La participacion minima por entidad cantabra
solicitante sera del 10% del presupuesto total del proyecto. Ningin beneficiario podra soportar
por si solo mas de un 70% del presupuesto total del proyecto.

BENEFICIARIOS:

Podran tener la condicion de beneficiarias aquellas entidades que estén validamente consti-
tuidas en el momento de la presentacion de la solicitud de entrega dineraria sin contrapresta-
cién, tengan residencia fiscal, o un establecimiento permanente en Cantabria y que pertenez-
can a alguna de las siguientes categorias:

a) Organismos publicos de investigacion definidos en el articulo 47 de la Ley14/2011, de 1
de junio.

b) Universidades publicas.
c) Otros centros publicos de I+D.

d) Centros tecnoldgicos de ambito estatal y centros de apoyo a la innovacién tecnoldgica
de ambito estatal validamente inscritos en el momento de la presentacion de la solicitud en el
registro de centros regulado por el Real Decreto 2093/2008, de 18 de diciembre.

e) Empresas, independientemente de su forma juridica, que de forma habitual ejerza una
actividad econdémica dirigida al mercado.

CUANTIA:

Con caracter general, las entregas dinerarias sin contraprestacion se concederan en la mo-
dalidad de fondo perdido segun los porcentajes que se detallan a continuacion, con respecto al
presupuesto total elegible del solicitante, con un maximo de 100.000 € por solicitante:

Investigacion industrial
- Pequefias empresas: 80%.
- Medianas empresas: 75%.
- Grandes empresas: 65%.
Desarrollo experimental
- Pequefias empresas: 60%.
- Medianas empresas: 50%.
- Grandes empresas: 40%.

PLAZO:

Hasta las 14:00 horas del dia 30 de marzo de 2016 para la primera fase de pre-propuesta
y ANTES de las 14:00 horas del 28 de junio de 2016 para la segunda fase de propuesta com-
pleta.

ORGANISMO RESPONSABLE:

SODERCAN, S. A.

Parque Cientifico y Tecnolégico de Cantabria (PCTCAN).
Isabel Torres, niumero 1, Edificio Grupo SODERCAN.
Teléfono: 942 290 003.

PRESENTACION DE SOLICITUDES:
Gestidn Electrénica de Ayudas y descarga de bases
http://ayudas.gruposodercan.es

CVE-2016-1627
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INFORMACION:
Punto de Atencion Personal
pap@gruposodercan.es

Santander, 19 de febrero de 2016.
El consejero delegado de SODERCAN, S. A.,

Salvador Blanco Garcia.
2016/1627
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AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2016-1561  Aprobacion y exposicion publica de las bases por las que se regula la
convocatoria de subvenciones para finalidades culturales, deportivas,
docentes, juveniles, sanitarias, de ocio, benéficas y de servicios so-
ciales para 2016.

Maria del Mar Iglesias Arce, alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de Limpias (Cantabria),
en virtud de las atribuciones que legalmente tengo conferidas y segun previene el art. 13 de
la correspondiente Ordenanza reguladora de este Ayuntamiento,

HE RESUELTO

Aprobar las bases por las que se regula la convocatoria de subvenciones para finalidades
culturales, deportivas, docentes, juveniles, sanitarias, de ocio, benéficas y de servicios sociales
para el ejercicio de 2016 y proceder a la convocatoria de las mismas, estableciendo las condi-
ciones para su concesion, conforme a las bases que a seguido se refieren, a las que se debera
dar informacion publica adecuada mediante su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA FINALIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS,
DOCENTES, JUVENILES, SANITARIAS, DE OCIO, BENEFICAS Y DE SERVICIOS SOCIALES
PARA EL EJERCICIO 2016

1.- Objeto de la convocatoria.

El Ayuntamiento de Limpias convoca la concesion de subvenciones para el afio en curso
para finalidades culturales, deportivas, docentes, juveniles, sanitarias, de ocio, benéficas y de
servicios sociales que podran ser solicitadas por entidades y asociaciones, sin animo de lucro,
legalmente constituidas, y domiciliadas en el municipio de Limpias, y por las personas fisicas,
en representacion particular de un grupo para iniciativas de caracter esporadico, sin finalidad
de lucro, con residencia en este término municipal, siempre que los solicitantes realicen pro-
gramas o proyectos con finalidad ladica, recreativa, cultural, convivencia y encaminadas a la
participacion ciudadana.

2.- Requisitos
2.1.- Estar legalmente constituidos. En el caso de las asociaciones, éstas deberan estar

inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales del Ayuntamiento de Limpias en la
fecha en que se formule la solicitud de subvencion.

2.2.- En todos los casos, estar domiciliado en el término municipal de Limpias.
2.3.- Carecer de fines de lucro.

2.4.- Haber justificado las subvenciones recibidas con anterioridad, si ese fuera el caso, por
el Ayuntamiento de Limpias.

3.- Valoracion de actividades y proyectos.

3.1.- Se subvencionaran las actividades que promuevan la participacion civica de los veci-
nos y que tengan lugar dentro del ambito territorial del término municipal de Limpias, con la
excepcion que establece el art. 5 c) de la Ordenanza reguladora de la Concesién de Subven-
ciones objeto de esta convocatoria.
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3.2.- Sera valorada la proyeccién social de las actividades llevadas a cabo por la entidad,
en caso de proyectos destinados a los diferentes pueblos del término municipal. Asimismo, se
valorara la participacion y difusién en su entorno.

3.3.- Se valorara la calidad del proyecto presentado y su interés social, recreativo, ladico,
cultural, deportivo y de convivencia.

3.4.- No serd objeto de subvencion los siguientes puntos:

a.- Los proyectos anuales que no se desglosen en programas concretos.

b.- Las actividades que tengan lugar fuera del ambito territorial del término municipal de
Limpias.

c.- Las actividades singulares que formen parte de un programa de actos que hayan sido
objeto de subvenciéon municipal.

d.- Los proyectos que incidan en los campos de accion politica.

e.- La adecuacion de locales o cualquier tipo de edificios, asi como los gastos derivados del
funcionamiento, como alquileres, ndminas, teléfono, luz o similares.

e.- Los gastos de publicidad en prensa, radio y television.

f- No seran subvencionados los gastos originados por las actividades realizadas en la condi-
cion de miembros de las juntas directivas de las asociaciones o entidades de vecinos.

g.- Realizacion de fiestas que ya sean objeto de subvencion y lleven a cabo otras entidades
o se lleven a cabo por el propio Ayuntamiento.

3.5.- Criterios de adjudicacion:

a.- Numero de socios o de miembros: Hasta 8 puntos.
— De 10 a 25: 2 puntos.

— De 26 a 50: 4 puntos.

— De 51 a 100: 6 puntos.

— Més de 101: 8 puntos.

b.- Actividades:

— En el caso de asociaciones vecinales, que al menos una vez al afio desarrollen una acti-
vidad con participacién de todos los vecinos del término municipal: Hasta 5 puntos.

—Calidad, grado de innovacion y viabilidad del proyecto o actividad: Hasta 5 puntos.

—Interés para la participacidén y formacion social, cultural, deportivo o docente y nivel de
participacion o de beneficiarios en el proyecto o actividad: Hasta 5 puntos.

— Fomento de la creatividad: Hasta 5 puntos.

— Charlas, coloquios, convivencias: Hasta 5 puntos.

— Actividades que impliquen a varios colectivos: Hasta 5 puntos.

— Carencia de actividades analogas a la desarrollada: Hasta 3 puntos
El maximo de puntos obtenidos por cada entidad solicitante sera de 41.

5.- Incompatibilidad.
La subvencion que se conceda sera incompatible con cualquier otra de origen municipal.

6.- Importe de las subvenciones.

El Ayuntamiento de Limpias subvencionara con un importe que no podra ser de cuantia tal
que conjuntamente con otras subvenciones o ayudas econdmicas de cualquier tipo supere el
importe total del coste que se pretenda cubrir.

7.- Presentacién de solicitudes, documentacion requerida y subsanacion de errores.

boc.cantabria.es
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7.1.- Las solicitudes de subvencion se formalizardn en un Unico modelo de instancia, que
figura como anexo, debiendo relacionarse en el mismo todos los programas para los que la
entidad solicita subvencion (Anexo 1).

7.2.- Los modelos de impresos podran ser recogidos en las oficinas generales del Ayunta-
miento de Limpias.

7.3.- Las solicitudes se entregaran, junto a la documentacién que se acomparie, en el Re-
gistro General del Ayuntamiento de Limpias, dirigidas a la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de
quince dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacién de estas bases en el Boletin
Oficial de Cantabria.

7.4.- Debera acompafar a la solicitud la siguiente documentacion:
a.- Fotocopia del CIF de la entidad solicitante.
b.- Fotocopia del DNI del representante de dicha entidad.

c.- Presupuesto de gastos e ingresos de la entidad para el afio en curso, con indicacion del
numero de socios y fuentes de ingresos (cuotas de socios, subvenciones).

d.- Presupuesto de gastos e ingresos de cada uno de los proyectos o programas de activi-
dades para los que se solicita subvencion.

e.- Proyecto detallado de cada programa de la actividad o actividades que pretendan desa-
rrollarse y para las que se solicita la ayuda que incluira, al menos, los fines que se persiguen,
lugar y fechas de celebracion y nimero de participantes o beneficiarios.

f.- Relaciéon y cuantia de las ayudas o subvenciones solicitadas y/o concedidas por otras
administraciones publicas.

7.5.- Si la documentacién aportada no reune los datos que se exigen en la presente con-
vocatoria, se requerira al interesado para que, en el plazo de 5 dias habiles, subsane la falta o
acompane el documento correspondiente, con el apercibimiento de que, si asi no lo hiciera, se
entenderd que rechaza voluntariamente la posibilidad de percibir la subvencién.

8.- Obligaciones de la entidad solicitante.

8.1.- Las actividades subvencionadas habran de estar realizadas antes del 31 de diciem-
bre del afio 2016. En todo tipo de publicidad y difusién que se realice sobre el desarrollo del
proyecto o programa de actividades aprobado, se harad constar de manera expresa y de forma
sonora o grafica que la actividad conlleve la expresion "Con la colaboracion econdmica del
Ayuntamiento de Limpias (Cantabria.)".

8.2.- La asociacion o entidad beneficiaria de la subvencion estara obligada a facilitar cuanta
informacidén le sea requerida por el Ayuntamiento, respecto al cumplimiento de la finalidad

8.3.- Ingresar el importe total de la subvencion concedida en una cuenta bancaria a nombre
de la asociacién o entidad, a través de la cual se realizaran los ingresos y pagos realizados con
cargo a dicha subvencién.

8.4.- Realizar la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion en el plazo, forma,
términos y condiciones que establezca el proyecto o programa y en todo caso antes del 31 de
diciembre de 2016.

8.5.- En caso de que la asociacion, entidad o persona fisica perceptora de la ayuda no lle-
vase a cabo la actividad subvencionada o no justificase la ayuda concedida, quedara obligado
a reintegrar al Ayuntamiento la cantidad percibida.

8.6.- Dar cuenta al Ayuntamiento de las modificaciones que puedan surgir en la realizacién
del proyecto o programa de actividades subvencionado, justificAndolas adecuadamente.

9.- Resolucidn.

La Concejalia del area correspondiente, de acuerdo con los criterios del punto 3° de las
presentes bases, propondra a la Alcaldia la resolucién que corresponda y, una vez analizada la
solicitud por la Alcaldia y, dependiendo de la cuantia solicitada, decidira directamente la Alcal-
dia o lo sometera a aprobacién de Pleno.
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10.- Justificacion.

10.1.- Los beneficiarios de cualquier subvencion concedida al amparo de la presente convo-
catoria, quedan obligadas a justificar los gastos efectuados con cargo a la subvencion recibida
antes del 31 de enero del afio siguiente al que es objeto de la convocatoria.

10.2.-Deberan presentar memoria de la actividad o actividades, niumero de cuenta co-
rriente al cual se efectuara la transferencia, y relacion de facturas o recibos originales o com-
pulsados, referentes a los gastos efectuados en el cumplimiento del proyecto o programa de
actividades subvencionado.

10.3.- Podran justificarse con cargo a la subvencién recibida, los gastos que hayan podido
efectuarse con anterioridad a su concesion durante el afio en que esta se ha otorgado, siempre
que se refiera a costes reales de las actividades incluidas en los proyectos y actividades sub-
vencionados por la presente convocatoria.

11.- Seguimiento.

El Ayuntamiento podra realizar las comprobaciones que estime oportunas respecto de las
actividades subvencionadas y tendra acceso a toda documentacion justificativa de las mismas,
asi como requerir a la entidad o asociacién beneficiaria de la subvencién en los términos que
precise.

El incumplimiento de las condiciones establecidas, obtener la subvencién sin reunir las
condiciones requeridas para ello, la desviacidn de la subvencién para actividades o conceptos
no estimados en el proceso de tramitacidon y resolucién, el incumplimiento de la obligacion de
justificacion, constituiran causa determinante para la revocacion de la subvencién concedida,
con la siguiente devolucion de los créditos obtenidos.

En el supuesto de que el importe concedido fuese superior al gasto justificado, procedera el
reintegro del sobrante sin la exigencia en este caso del interés de demora.

12.- Aceptacién de las bases.

La presentacion de las solicitudes implica la aceptacion en su totalidad de las presentes ba-
ses. En caso de duda sobre los particulares contenidos en esta convocatoria, el Ayuntamiento
se reserva el derecho de su interpretacion.

13.- Disposicién adicional.
Las presentes bases, aprobadas por la Alcaldia en fecha 12 de febrero de 2016, entraran en
vigor al dia siguiente a su publicacion definitiva en el BOC.

La modificacidon de las presentes bases se ajustard al mismo procedimiento que su apro-
bacion.

Limpias, 12 de febrero de 2016.
La alcaldesa,
Maria del Mar Iglesias Arce.
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ANEXO. MODELO DE SOLICITUD

ANEXO 1

A LA SRA. ALCALDESA - PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
LIMPIAS.

DON/DOMNA. .. et e
...... , con DN.I................cooiiiiiiiiiiiieeeeeee, Yy con domicilio  en
............................................... , en nombre propio (0 en representacion de
la (asociacion, club, etc.), con domicilio en ... ,
enterado/a de la convocatoria de subvenciones efectuada por el Ayuntamiento
de Limpias ( Cantabria ), SOLICITA:

- Una subvencién de euros, para
Limpias, a............. (o [T de 2016.
[ o o T

A tal objeto presenta la documentacion requerida en la Ordenanza
Municipal reguladora y en las Bases de la convocatoria para el

otorgamiento de subvenciones del Ayuntamiento de Limpias.

2016/1561
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2016-1560  Convocatoria de concesion de subvenciones para finalidades cultura-
les deportivas y docentes realizadas por asociaciones sin dnimo de
lucro.

La presente convocatoria ha sido aprobada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 15 de
febrero de 2016.

Vista la Ordenanza reguladora de Subvenciones para finalidades culturales, deportivas,
docentes, juveniles, sanitarias y de servicios sociales y otras realizadas por Asociaciones Sin
Animo de Lucro, aprobada definitivamente en virtud de Resolucién de Alcaldia de fecha 7 de
junio de 2007 (B.O.C. n° 121, de fecha 22 de junio de 2007).

PRIMERO.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la concesion de subvenciones para finalidades cultu-
rales, deportivas y docentes realizadas por Asociaciones sin dnimo de lucro, correspondiente al
ejercicio 2016, que debera sujetarse en sus condiciones y finalidad a la Ordenanza Municipal
aprobada por el Pleno de la Corporacién.

SEGUNDO.- ORDENANZA REGULADORA Y DIARIO OFICIAL DE PUBLICACION

La Ordenanza Municipal reguladora de la presente convocatoria fue aprobada por el Pleno
de la Corporacion habiéndose publicado integramente en el B.O.C., n® 121, de fecha 22 de
junio de 2007.

TERCERO.- CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y CUANTIA TOTAL DE LA MISMA

Las subvenciones a conceder en la presente convocatoria se efectuaran con cargo a las par-
tidas habilitadas en el presupuesto correspondiente al ejercicio 2016, aprobado por el Pleno del
Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 9 de diciembre de 2015, y publicado defini-
tivamente en el B.0.C., n°® 27, de fecha 10 de febrero de 2016, siendo la cuantia maxima del
crédito destinado a la concesién de las citadas subvenciones de 28.500 € con cargo a las par-
tidas presupuestarias 2016/0/334/48/01; 2016/0/341/48/01 y 2016/0/320/48/01 relativas a
promocion cultural y promocién cultural.- Clubes y Asociaciones. RC n° asientos: 756y 757, de
10 de febrero de 2016; y becas actividades, A n° asiento 000828, de 10 de febrero de 2016.

CUARTO.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION

La concesién de subvenciones, a que se refiere la presente convocatoria, se efectla en ré-
gimen de concurrencia competitiva con sujecion al procedimiento establecido en el articulo 22
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.

QUINTO.- REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS.

1. Podran solicitar las ayudas a que se refiere la presente convocatoria:

Las asociaciones culturales, educativas, benéficas, vecinales y demas entidades sin animo
de lucro prestadoras de servicios, que estén debidamente inscritas en el Registro de Asociacio-
nes, segun su naturaleza, del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo y del Gobierno de Cantabria.

Se entiende por Asociaciones:

— Culturales: las que desarrollen cualquier actividad cultural relacionada con las artes, las
ciencias, y las letras. Igualmente seran objeto de subvencion las actividades de animacion
sociocultural, especialmente las de ocio y tiempo libre, destinadas al fomento de la creatividad
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y participacion vecinal, las realizadas por pefias, etc..., asi como los espectaculos de musica,
formaciones corales y musica Folk.

— Deportivas: Aguéllas cuya actividad predominante sea practica de deportes, proyectos
deportivos, escuelas deportivas, participacion en ligas y competiciones regionales, nacionales
e internacionales.

— Formativas: Las que realicen proyectos de animacién en actividades extraacadémicas,
educacion ambiental, escuelas de oficios, actividades de paz, solidaridad y voluntariado.

2. Quedan excluidas del ambito de aplicacion de esta Ordenanza:

— Las Entidades que desarrollen actividades docentes previstas en los planes de ensefianza
vigentes, los viajes de fin de curso o aquellos que estén desprovistos de claro valor cultural o
educativo.

— Las entidades de caracter politico o sindical.

En cualquier caso los beneficiarios deberan acreditar su residencia efectiva y domiciliacion
en el Municipio de Marina de Cudeyo.

Excepcionalmente se podran subvencionar actividades promovidas por Entidades que no
radiquen en el término Municipal siempre que, a juicio de la Junta de Gobierno Local, redunden
en beneficio del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo

El Ayuntamiento de Marina de Cudeyo entendera que las personas, fisicas o juridicas, en-
tidades y demas asociaciones, definidas anteriormente, no inscritas en el Registro Municipal,
rechazan voluntariamente percibir subvenciones u otras ayudas econémicas.

3. No seran objeto de subvencidn:

Las ediciones de revistas, folletos, carteles de signos fundamentalmente propagandisticos
para la entidad solicitante.

SEXTO.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. La solicitud se presentara, segun modelo normalizado que figura en el anexo del pre-
sente anuncio, en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias, a partir del
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio. Si alguna solicitud no reuniese la totalidad
de los requisitos exigidos se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles
subsane los defectos apreciados o acompafie los documentos preceptivos, indicandole que si
no lo hiciere se le tendra por desistido de su solicitud previa Resolucion que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de las Admi-
nistraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

Los peticionarios habran de presentar la documentacién siguiente:

— Instancia, en el modelo unido a estas bases como Anexo I, suscrita por persona fisica,
representante o acuerdo de los érganos representativos de la entidad solicitante que justifique
la necesidad de la subvencién solicitada, debidamente inscritas en el Registro Municipal de
Asociaciones al menos seis meses antes a la fecha de la convocatoria anual de subvenciones,
una vez publicada ésta en el B.O.C. El Ayuntamiento de Marina de Cudeyo entenderd que las
asociaciones, entidades y otros colectivos sin animo de lucro que no se hallen inscritas en el
Registro Municipal de Asociaciones rechazan voluntariamente percibir subvenciones u otras
ayudas econdmicas.

— Memoria de las actividad, programa o proyecto para las que solicita la subvencién con
presupuesto detallado por actividades y partidas.

— Declaracion formal de las subvenciones solicitadas o percibidas de otras instituciones
publicas o privadas para esa misma actividad asi como la aportacion solicitada al Ayuntamiento
y la aportada por la propia persona fisica o asociacion o entidad solicitante.

— Declaracién de no hallarse incurso en ninguna de las causas establecidas en el articulo
13 de la 38/2003, de 17 de noviembre, seglin modelo recogido en el Anexo II.

— Documentacién acreditativa de estar al dia en las cotizaciones a la Seguridad Social, en
las obligaciones tributarias con Hacienda. A tal efecto bastara declaracién jurada de no tener
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deuda pendiente con la Seguridad Social y la Administracion de Hacienda y compromiso de
aportar los certificados expedidos por dicho organismo con caracter previo a la aprobacion de-
finitiva de la concesion, segun modelo contenido en el Anexo III de esta Ordenanza.

— Cualquier otra documentacion o justificacion que a efectos de la comprobacion o concre-
cion de datos pueda acordarse en las respectivas convocatorias de concesion de las subven-
ciones.

— Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacién fiscal de la asociaciéon o entidad
solicitante.

2. Sélo se admitird una actividad, programa, proyecto o comportamiento singular por pe-
ticionario.

SEPTIMO.- ORGANOS COMPETENTES PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL PROCE-
DIMIENTO

El 6rgano competente para la instruccidon de la presente convocatoria es la Concejalia res-
pectiva, segin el ambito material de la subvencidn, siendo competente la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento para la concesidn de las subvenciones.

OCTAVO.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION

El plazo de resolucion y notificacion de esta convocatoria de subvenciones es de seis meses
a contar desde el siguiente al de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes.

Transcurrido el citado plazo sin que se haya resuelto y notificado el expediente, los inte-
resados podran entender desestimadas sus solicitudes a los efectos de presentacion de los
recursos y reclamaciones que estimen oportunas.

NOVENO.- REFORMULACION DE SOLICITUDES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley General de Subvenciones y ar-
ticulo 15 de la Ordenanza reguladora los interesados podran reformular las solicitudes en los
casos en que la subvencion concedida no alcance la totalidad de la solicitada.

DECIMO.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

Las subvenciones seran compatibles con otras que pudieran otorgarse siempre con el limite
de no superar el importe de la actividad subvencionada

UNDECIMO.- JUSTIFICACION Y COBRO

Para percibir la subvencion correspondiente a esta convocatoria y con cargo a cualquiera
de las partidas previstas en el presupuesto, correspondiente al ejercicio 2016, serd preciso
acreditar la realizacion de la actividad subvencionada correspondiente al ejercicio/s anteriores
y haber presentado en el Ayuntamiento la siguiente documentacion:

A.- Las cuentas justificativas de los gastos efectuados, mediante facturas, que deberan
reunir los siguientes requisitos:

1. Ser originales o fotocopias compulsadas por el Secretario del Ayuntamiento.
2. Dichas facturas deberan detallar los siguientes extremos:

-Nombre, CIF y domicilio del proveedor.

-Nombre, CIF y domicilio del cliente.

-IVA detallado o incluido.

3. Estar datadas durante el afio en que se haya concedido la subvencién; y si se trata de
una actividad puntual en la fecha correspondiente a la celebracion de la misma.

boc.cantabria.es
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B.- Igualmente, el beneficiario debera presentar la cuenta y final de ingresos y gastos, en
donde debera figurar, inexcusablemente en caso de haberse obtenido, otras ayudas, econdémi-
cas o subvenciones concedidas por cualquier Administracién o entidad publica o privada.

C.- Asimismo, se adjuntara a la justificacion de gastos a que se refiere el apartado ante-
rior, una memoria que, conforme a la presentada para su concesion, describa las actividades
realizadas.

En cualquier caso, no se valoraran las solicitudes presentadas por personas fisicas o juridi-
cas que no hayan justificado el importe de subvenciones concedidas en ejercicios anteriores.

La justificacion de las subvenciones concedidas, al amparo de esta convocatoria, debera
efectuarse antes del 31 de diciembre de 2016.

DUODECIMO.- REINTEGRO DE SUBVENCIONES

Procedera el reintegro den las cantidades percibidas y la exigencia del correspondiente in-
terés de demora en los casos previstos en el articulo 23 de la Ordenanza.

DECIMOTERCERO.- FIN A LA VIA ADMINISTRATIVA

La resolucion aprobando la presente convocatoria pone fin a la via administrativa, por lo
que contra la misma, los interesados podran interponer ante la Alcaldia Presidencia con ca-
racter potestativo, y en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de
esta convocatoria en el B.O.C., recurso de reposicidon previo a la interposicion del contencioso
administrativo.

Caso de no interponerse recurso administrativo podra interponerse directamente recurso
contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo con sede en San-
tander pudiendo presentarse en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta convocatoria en el B.O.C.

DECIMOCUARTO.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES

Los criterios de valoracion de las solicitudes seran los establecidos en el articulo 10 de la
Ordenanza Municipal, reguladora de esta convocatoria, publicada en el B.O.C., n° 121, de fe-
cha 22 de junio de 2007.

DECIMOQUINTO.- MEDIO DE NOTIFICACION O PUBLICACION

Las notificaciones correspondientes a la presente convocatoria se efectuaran mediante co-
rreo certificado efectudandose la publicacion de los anuncios y comunicaciones en ella prevista
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo, sito en Plaza de la Constitucion,
n° 4, y Boletin Oficial de Cantabria.

DECIMOSEXTO.- Publiquese la presente convocatoria en el B.O.C. y tablén de edictos de la
Corporacion a efectos de presentacion de solicitudes.

Marina de Cudeyo, 15 de febrero de 2016.

El alcalde,
Severiano Ballesteros Lavin.
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ANEXO I.- MODELO DE SOLICITUD

Don....... con D.N.I.. ....., y con domicilio a efectos de notificaciones en C/...... , de la locali-
dad de...... , codigo postal...... , Tfno.. ..... Fax...... , E- mail...... , en nombre propio (o en repre-
sentacion de la [asociacion, club, pena, etc.]), cuya representacion ostenta en virtud de. .....

Enterado de la convocatoria de subvenciones efectuada por el Ayuntamiento de Marina de
Cudeyo con destino la concesidn de subvenciones para finalidades culturales, deportivas y
docentes realizadas por Asociaciones sin animo de lucro, correspondiente al afio 2016, y que
fueron publicadas en el B.0.C., n° de fecha......

MANIFIESTA
—Una subvencion de...... euros, para......

A tal objeto presenta la documentacion requerida en la Ordenanza Municipal reguladora
de la concesidon de subvenciones para finalidades culturales, deportivas, docentes, juveniles,
sanitarias y de servicios sociales y otras realizadas por asociaciones sin animo de lucro

Marina de Cudeyo a...... de...... de......

A los efectos de la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Marina de Cudeyo con
destino a la concesion de subvenciones para finalidades culturales, deportivas y docentes rea-
lizadas por Asociaciones sin animo de lucro, correspondiente al ejercicio 2016, y que fueron
publicadas en el B.O.C., n°...... , de fecha......

MANIFIESTA:
Que Do/a...... , en su propio nombre y derecho, y/o Do%/a...... , en representacion de la
Asociacién o Unidad econdmica o patrimonial...... , ho se encuentra incursa en ninguna de las

causas de incapacidad o incompatibilidad establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, general de Subvenciones.

Y para que asi conste ante el Ayuntamiento de Marina de Cudeyo en la convocatoria de
subvencion /es indicada, firmo la presente.

En Marina de Cudeyo a...... de...... de......

ANEXO III.- DECLARACION CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL Y HA-
CIENDA PUBLICA

o

O

n

Do/a, ..... , con domicilio a efectos de notificaciones en C/...... , de la localidad de...... , C.P. 2
..... , Tfno. ....., Fax......, E- mail...... §
Actuando en su propio nombre y derecho y/o en representacion de la asociacion/unidad g
econdémica o patrimonial...... conferida en virtud de...... o
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A los efectos de la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Marina de Cudeyo con
destino a la concesion de subvenciones para finalidades culturales, deportivas y docentes rea-
lizadas por Asociaciones sin animo de lucro, correspondiente al ejercicio 2016, y que fueron
publicadas en el B.O.C., n°...... , de fecha......

MANIFIESTA:
Que D9/a,..... , €n su propio nombre y derecho, y/o D%/a...... , en representacion de la aso-
ciaciéon o unidad econdémica o patrimonial...... , se encuentra al dia en el cumplimiento de las

obligaciones de cotizacidén con la Seguridad Social asi como en las de caracter tributario con la
Hacienda Publica comprometiéndose a aportar los certificados expedidos por dicho organismo
con caracter previo a la aprobacidn definitiva de la concesiéon de la subvencion.

En Marina de Cudeyo a...... de...... de 2016.

2016/1560
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

cve-2016-1568  Citacion para notificacion de actuaciones administrativas. Expediente
n° 309439. Término municipal de Santa Cruz de Bezana.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, habiendo sido intentada en forma legal a través de los Servicios de Correos la
notificacion al interesado del acto que a continuacion se expresara, sin que dicha notificacion
haya podido ser efectuada, por medio de la presente se procede a publicar una somera indi-
cacién del contenido del acto a notificar, asi como del lugar y plazo de posible comparecencia
para conocimiento integro del mismo.

N© de expediente: 309439.

Tipo de procedimiento: Actuaciones en Suelo Rustico.

Acto a notificar: Acuerdo de la Comisién Regional de Ordenacidn del Territorio y Urbanismo.
Término municipal: Santa Cruz de Bezana.

Interesado: Ivan Pomposo Gutiérrez.

N.I.F.: 72053404Q.

El expediente administrativo completo obra en las dependencias de la Direccion General de
Urbanismo, Servicio de Urbanismo y Tramitaciéon de Expedientes de la Comision Regional de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo sitas en C/ Lealtad n° 14, planta primera, de la ciudad
de Santander; lugar en que podra ser consultado el expediente en horario de 09:00 a 14:00
horas, de lunes a viernes, excepto festivos.

El interesado, o en su caso su representante legal debidamente acreditado, dispone de
plazo de quince dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacidén del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para comparecer y ser notificado del contenido inte-
gro del acto a notificar.

Si transcurriere el aludido plazo sin que se produjera dicha comparecencia, se produciran
los efectos establecidos en la legislacion administrativa.

Santander, 5 de febrero de 2016.
El secretario de la Comision Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

José Emilio Misas Martinez.
2016/1568

CVE-2016-1568
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

cve-2016-1192  Concesion de licencia de primera ocupaciéon para nave.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001 de 25
de junio, en su redacciéon dada por Ley 6/2010, de 30 de julio, se hace publico que mediante
acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha veinticinco de enero de
2016, se ha otorgado licencia de primera ocupacion a dofia Consuelo Lupién de Pablo, para
nave en el Barrio Gama 60 de Barcena de Cicero.

El citado acto pone fin a la via administrativa.

De conformidad con el articulo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, contra el mismo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el BOC, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Santander.

También se podra potestativamente, de conformidad con el articulo 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, interponer
recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que ha dictado el acto administrativo que se pu-
blica, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el BOC.

No obstante, podra interponerse cualquier otro recurso que se estime procedente.

Barcena de Cicero, 5 de febrero de 2016.
El alcalde,

Gumersindo Ranero Lavin.
2016/1192

CVE-2016-1192
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cVvE-2016-1353  Concesion de licencia de primera ocupacion de seis viviendas en Sa-
mano. Expediente URB/825/2008.

DECRETO DE ALCALDIA N° 221/2016 DE CONCESION DE LICENCIA DE PRIMERA
OCUPACION PARA 6 VIVIENDAS UNIFAMILIARES EN B® SAMANO (CASTRO URDIALES),
A INSTANCIA DE PROCON NORTE, S. L.

A efectos de los dispuesto en los articulos 190.2° y 193 in fi ne de la Ley de Cantabria
2/2001, de Ordenacidn del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun re-
daccién dada por Ley 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publico el decreto de Alcaldia, cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente:

"(...) PRIMERO. Conceder licencia de primera ocupacion a Procon Norte, S. L., para seis vi-
viendas unifamiliares en B® Sdmano, de Castro Urdiales, de conformidad con la documentacion
obrante en el expediente URB/835/2008.

Las viviendas 1A, 2A1, 6B y 5B1 se declaran en situacion de "fuera de ordenanza", por no
cumplir con el retranqueo de 5 metros respecto a la via publica dispuesto en el articulo X.8.6
de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana de Castro Urdiales.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion al interesado a los efectos oportunos y publicar
la misma en el BOC y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, indicando el régimen de
recursos contra la misma.

TERCERO.- Que por los Servicios Econdmicos se practique la liquidacion definitiva en con-
cepto de ICIO y tasa de licencias urbanisticas que proceda.

CUARTO.- Dése traslado al Departamento de Tesoreria para que proceda a la devolucion del
aval depositado.

QUINTO.- Dése traslado a la Secretaria y Servicio de Patrimonio de este Ayuntamiento,
original de la escritura de cesién de viales, al objeto de que se proceda a la aceptaciéon de los
mismos y posterior inscripcidon en el Inventario Municipal".

Lo cual se hace publico para el general conocimiento comenzando, a partir de la fecha de
publicacidon en el BOC, los plazos de impugnacion previstos en el articulo 256.2° de la Ley
2/2001, de 25 de junio, que sera el general establecido para la impugnaciéon de los actos ad-
ministrativos:

El acto en el que se contrae esta publicacion pone fin a la via administrativa, segin se esta-
blece en el art. 52.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislacién vigente
contra el mismo, los interesados podran interponer los siguientes

RECURSOS

1.- De reposicion.- Con caracter potestativo, segun lo sefalado en la Ley 4/1999, de 13 de
enero, ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacidon de esta Resolucion (art. 116 y 117 de la Ley
4/99).

CVE-2016-1353
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2.- Contencioso-administrativo.- Ante el Juzgado de Contencioso-Administrativo, con sede
en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de
esta resolucion o de la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién. Si en el re-
curso potestativo de resolucién no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes,
deberad entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo
en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca
el acto presunto (arts. 8 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente (art. 58.2. Ley 4/1999).

Castro Urdiales, 1 de febrero de 2016.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2016/1353
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

cVE-2016-1476  Informacion publica de solicitud de licencia de apertura de local con
destino a centro de osteopatia en calle Menéndez Pelayo, 6 de Colin-
dres.

Por dofia Vanessa Dupin se tramita expediente de solicitud de licencia de apertura de local
con destino a centro de osteopatia en calle Menéndez Pelayo, nimero 6 (Colindres).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria y en la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, el citado expediente se somete a informacion publica, por plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en
el "Boletin Oficial de Cantabria" a efectos de examen y reclamaciones.

Colindres, 12 de febrero de 2016.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2016/1476
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AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE TORANZO

CVE-2015-13882 Informacion publica del expediente para la construccion de vivienda
en Alceda.

Por dofna Maria Isabel Gutiérrez Ibafez se ha presentado en este Ayuntamiento "solicitud
de autorizacion para construccion en Suelo Rustico de una vivienda unifamiliar compuesta de
dos moddulos container" en la parcela con referencia catastral 39026A00600006, en el pueblo
de Alceda.

De conformidad con el articulo 116.1.b) de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo, se somete la solicitud a un periodo de
informacién publica por un plazo de quince dias habiles, contado a partir del dia siguiente al de
la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

La documentacién correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Corvera de Toranzo, en horario de oficina.

Corvera de Toranzo, 11 de diciembre de 2015.
El alcalde,

José Martinez Penagos.
2015/13882

CVE-2015-13882
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AYUNTAMIENTO DE PESQUERA

CVE-2016-1545  Informacion publica de expediente para la instalacion de un centro
prefabricado con funcidn de centro de reparto en C.R. O.C.R. Vento-
rrillo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion
publica por periodo de quince dias habiles, contado a partir del dia siguiente al de la insercion
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, el expediente promovido por Viesgo Distri-
bucién Eléctrica, S. L., para instalacion de un Centro Prefabricado con funciéon de Centro de
Reparto (C. R. O.C.R. Ventorrillo) y la realizacion de una canalizacion con 6 tubos en tierra, en
la localidad de Ventorrillo (parcela 5 del poligono 4) del Catastro de Rustica del municipio de
Pesquera.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Pesquera, en horario de oficina, para que pueda ser examinado y, en su caso,
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Pesquera, 5 de febrero de 2016.
El alcalde,

Miguel Angel Simén Mantilla.
2016/1545
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CVE-2016-993 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda en Puente Arce. Expediente Autorizacion CROTU 2015/25.

De conformidad con lo dispuesto en la DT 22 y el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de Or-
denacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, tras su nueva redaccién
otorgada por la Ley 3/2012, de 21 de junio, y en cumplimiento de la Disposicién Transitoria
Primera del nuevo P.G.0.U. en tramitacidn, se somete a informacién publica por periodo de
quince dias, el expediente promovido por dofia Carmen Maria Villanueva Diez de solicitud de
autorizacién para construccién de vivienda unifamiliar, en parcela 82 del poligono 701, de la
localidad de Puente Arce, en Suelo No Urbanizable Genérico (categoria C), Suelo Rustico de
Proteccién Ordinaria (PO-2) segiin LOTRUSCAN.

La documentacién correspondiente, se encuentra a disposicién de los interesados en la Se-
cretaria del Ayuntamiento de Piélagos.

Piélagos, 2 de febrero de 2016.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2016/993

CVE-2016-993
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

cve-2016-1001  Concesion de licencia de primera ocupacion de dos viviendas unifami-
liares en Mortera. Expediente BOC-LPO julio-diciembre 2015.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 190.3 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico de Suelo de Cantabria, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, se procede a la publicacién de las siguientes resoluciones por las que
se ha otorgado licencia de primera ocupacion:

— Con fecha 14 de octubre de 2015 a Comunidad de Propietarios Barrio El Callejo n° 6, de
Liencres, para viviendas locales y garajes, en la parcela catastral 4724001.

— Con fecha 20 de noviembre de 2015, a la sociedad Finca Pontania, S. A., para 2 viviendas
unifamiliares, en Mortera, B° "Pozo la Torre", n® 85 y 88.

RECURSOS.- A efectos de lo dispuesto en el articulo 58-2 de la Ley 30/92 del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se in-
forma que el presente acto administrativo, definitivo en esta via, es susceptible de recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, a
ejercer en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de notificacidon; pudiendo
interponer, con caracter previo y potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes,
ante el érgano que dictd el acto.

Piélagos, 3 de febrero de 2016.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2016/1001

CVE-2016-1001
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CVE-2016-1450  Aprobacion definitiva del Estudio de Detalle en calle San Pedro del
Mar, 45, de Monte.

El Pleno del Ayuntamiento de Santander, con fecha 28 de enero de 2016 y en cumplimiento
de lo establecido en los articulos 61 y 78 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, y 123.1.i) de la LBRL,
ha adoptado acuerdo aprobando definitivamente el Estudio de Detalle en calle San Pedro del
Mar, nimero 45, de Monte, a propuesta de dofia Gema Prada Garcia y don Carlos Gil Vicario.

Contra dicho acuerdo podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del acuerdo.

Podra, no obstante, formularse cualquier reclamaciéon que entienda convenir a su derecho.

Santander, 3 de febrero de 2016.
El alcalde,
Ifiigo de la Serna Hernaiz.

CVE-2016-1450
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1 DATOS DEL ENCARGO
1.1 OBJETO DEL ENCARGO
El presente documento se redacta por encargo de DONA GEMA PRADA GARCIA Y DON CARLOS GIL VICARIO, con

NIF 20215499- y 20211765-D Ia parcela urbana ol nimero 45 de 2
calle San Pecro el Mar de Monte, en Santander, Cantabria.

12 AUTOR

£l autordel presente documento s ol Aruitecto JAVIER DE LA ROSA GONZALEZ, COLEGIADO 11101 del colegio

con el 9282 del mismo colegio profesional.
1.3 EMPLAZAMIENTO

La parcela objeto do esto trabajo esta ubicada en la trama urbana del Barrio de Monte, correspondiendo al nimero 45
Mar. La

MEMORIA INFORMATIVA

1.4 DESCRIPCION DE LA PARCELA

L 163 m (1184 Se encuentra
parciaimente ediicada con varias construcciones de distinta indole y volumelria. EI volumen principal s 1a vivienda
(edificacion 1) de dos plantas més bajocublerta, adosada al linde Este y medianera con el edificio vecino. Rodeando

volumen principal por el Norte y el Oeste existe un garaje-almacén de una sola planta y cubierta plana de
hormigén (edficacion n° 2 Y 3). Adosada al inde Oeste de la parcela se levanta una pequenia nave de una sola planta,
pero mayor altura que la anterior,y de cublerta metalica que corresponde a un antiguo talle de carpinteria (edificacion
n4)

Por dlimo, en la zona s de la propiedad, tambisn adosada al inde Oeste, existe un pequefio taller de planta baja,
también consiruido en hommigon (edicacion n° 5).

ESTUDIO DE DETALLE DE A PARCELA URBANA UBICADA EN LA CALLE 54 DR DEL A N 45 DE MONTE, SANTANDER, CANTABRIA
1
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« RESUMEN DE LOS PARAMETROS URBANISTICOS APLICABLES

ORDENANZA ZONA DENUCLED TRADICIONAL
CATEORiA INTBISVA

AREA DE MOVMEENTD
‘SEPARACION FRENTE PARCELA
5 W72 MINND 3 NETRES.
g y reglas
= [
= I 5
ALTURA LMTE 3 PANTAS
ST DOMINANTE FESIENCAL
2 MEMORIA JUSTIFICATIVA.
24 DEL ARTICULO N" 61 DE LA LOTRUSCA

De acuerdo a o previsto en Ia Ley del Suelo la finalidad de los Estudios de Detalle es la de adaptar determinaciones
concretas o

e una mera adatain, . por lant. o pocian lerar s condcones de ordenaian de s terrenos, debiendo
) plan

Al 6 Estudios do doale
1. Los lo podran formularse cuando fuere preciso completar, adaptar o,
Getominacines conreits cosmlecias. an ol planeamions muncioa Los. Catogos do_Detale melorin o8
documentos stcatvos deos examos sobro s que versen,

) Eoaneser lmeaciones y raoates o o st de 5 16 osintcren Soiiyenas, i como compear, adaptr,
eajustar o madcar plancamiento,
3 ordenar os fas . en su caso, la

¥ comp red de
comnicacones con s vies nerires que resuen necesars para proporconar acceso a los edifcios cuya
ordenacién concreta se establezca en el Estudio de defall
5o Esuton 6o Detllsno pocen s apropaces on ausencia do lan Genera do Ordenacion. 4. Con excepcion

. los

¢ Plan General En conorso o pcrdn léar s laifcacn o cafcacion del suso, of apovechamints o

edificabildad que corresponda a los terrenos compr ‘su_4mbito. Tampoco podrén reduci el espacio

desnad s espacsres, ergiar auments e voimenes dlnms densidades o indices de ocupacién del suglo, ni

moiica os uscs prosialecdos. En ningin caso pocrén alrar las condiones do_ordenacicn do.os
o
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El presente documento se ajusta en todos sus aspectos a lo recogido en la Ley 2/2001 de ordenacion teritorial y.
régimen urbanistico del suelo de Cantabria.

2.2 0BJETO DEL ESTUDIO DE DETALLE

Los propietarios de la parcela descria tienen voluntad de establecer on ella su vivienda de primera residencia. Sin
embargo, Ia edificacion existente en la actualidad no fedne las condiciones exigidas por el programa de necesidades
planteado por el cliente. Las construcciones que ocupan la parcela han sido ejecutadas sin un crierio compositivo i
constructivo u olros valores que merezca la pena conservar. Por [0 tanto, una vez valorada y descartada la opcion de
rehabiltar Io existente se ha decidido eliminar la gran mayoria de Io edificado para construir una nueva edificacién
partiendo casi desde cero.

1 objoo del presene esudo do dtale s ik con precision, e base lpaneaieno vigento, s es icos
de la edificacion dentro de la parcela, marcando &
yaloslinderos.

3
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La documentacin de catastro no recoge la totalidad de las edificaciones, ni por o tanto las superfcies construidas en
Ia parcela.

. la parcela, junto con las. . consti manzana
importanca. L
las necesidades fortutas

rog
‘erigen” en la organica, unas a las.
. rector,

1. ANorte, acceso peatonal, que da a la calle San Pedro del Mar.
2. Asu, ¥ rodado, por

1.5 ENTORNO FiSICO.

Monte es un barrio a & o St

través distintas redes viarias que

e una zona

implantacion miltar, y quedan restos de una, eioastn soten o 1674 (@l Castilo de Corbanera) y del enclave
il s San Pedis do i, 30 o e o

El barrio se salpica de edifiios tradicionales de baja calidad, ain con locales anexos, que una vez fueron cuadras y
simaceres, viendes uiaiires nés ecuses 4 lgunas husrtas todava en explolacion El tsjdo urbano resula

1.6 ENCUADRE NORMATIVO EN EL PLANEAMIENTO

Segin los planos de Caliicacion segin PGOU vigente del término municipal de SANTANDER (BOC 29-09-2012) en
Cantabria, la parcela se encuenira calficada como SUELO URBANO N1 NUCLEO TRADICIONAL INTENSIVO.

N-23 (hoja vigente. ESC 1

ESTUDIO DE DETALLE DE L PARCELA URBANA UBICADA EN LA ALLE SAN PEDRO DEL MAR NO 45 DE MONTE, SANTANDER, CANTAZRIA
2
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Ademas se definiran los volimenes edifcatorios para que sinvan como referencias vinculantes en el desarrollo del
proyecto de la nueva vivienda.

Lanueva 3
volimenes, con cubiertas a distintas alturas, como si el edifiio hubiese sido el resultado de distintas fases de
‘ampliacion del cuerpo principal.

Este primer volumen, el de mayor altura, se adosa a la vivienda colindante el Este, tal y comolo hace la actul. Y a él
e van adosando olros dos hasta llegar al linde Oeste, completando el espacio existente entre edifcaciones en la zona
més septentrional de la parcela.

demés del voumen pincpa, 2 venda colerdcon n garge do unos 67 . estane del aprovecaierto de o
ediicacién exist lnde Osste, d la que s demclerd o z0na sitada mis ol sur. En la ole mita, situaca o
norte se realizaran volumen
y mejorando la presencia del edifico en el entormo.

VIVIENDA

Se representa linea deo

Las alineaciones recogidas en el Estudio de Detalle MODIFICAN las que tericamente establece EL Plan General. La
nica variacion propuesta es Ia correspondiente al inde Sur, donde se prevé una cesién para ampliacisn e la anchura

Se ajustan los retranqueos aplicables a la edificacion dentro de la parcela para adaptarlas a la realidad de la misma,
consiguiendo una mejor implantacion de la consiruccién, sobre todo en la zona norte de Ia propiedad. Con el aumento
de retranqueo de las alineaciones en el linde Norte conseguimos aumentar las distancias a la vivienda del n° 51,

otro lado, Ia nueva vivienda, igual que en la actualidad, se adosa por el inde Este al edificio del namero 49, En su
fachad pincpa, Sur, sgue I aineacién do s vecna, mintas aue en la Nori 86 reranquea 375 melros de a
posion acual E1motko s dotr yre la vez el

i edificacién, Lamedi publica, quedara
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parcialmente descublerta, por lo que se deberd lratar adecuadamente para que quede integrada en la nueva
configuracién arguitecténica.

La vivienda cubre todo el espacio entre edificaciones, adoséndose también al linde Oeste, igual que lo hace el garaje
el nimero 51. El adosamiento pretendido es mucho menor que el actual, y su justficacién queda argumentada en
base al articulo 11.4.6 de a ordenanza de nicleo tradicional.

En todss s categoris, a edificacién podr situase en posicin mednera 3
lndros sterses siamere o

) La sdficacién calindants fusse medanera. o
bl Bxista acverdo a rio de s parcea fo edficacén)

propita
b v et sao s & poiioeon
senvidumbie de smbes en ol regsto de a propiedad, servidumbes ave.

En cuanto al linde Sur, por donde discurre una calleja de acceso a viviendas y parcelas, como ya se ha comentado,

e ceden voluntariamente 34,60 m, la franja de parcela necesaria para que el ancho de vial sea siempre superior a

seis metros. Esta cesion, al ser voluntaria, no repercute en Ia posicion de la edificacion, que segn la normativa debe.
actual

Camo consscuenla de diha casitn y ampliacin dol v, daberk dessparecer gran parte dol muro exisents an (8
ctualidad, que se ejecutard en la de acuerdo con Plan General. En cuanto a
la urbanizacion de dicha cesion, la pmmaaau e compromete a realizar el asfaltado del mismo, siendo por cuenta del
Ayuntamiento el resto de los trabajos de urbanizacion, como modificacion de instalaciones, drenajes, encintado de
‘aceras si procediera, etc.

2.3 CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Entre los derechos de los propietarios de suelo urbano consolidado se encentra el de edificar en ellos conforme a las.

condiciones y requisitos que en cada caso establezca la Ley del suelo y el planeamiento urbanistico una vez

‘completada su urbanizacion y cumplidos los deberes a que se refere el articulo 98. La aplicacion general de las reglas.

de colindancia en la parcela descrita, en primer lugar perjudicaria innecesariamente Ia mejor implantacion de la

edificacion en el conjunto de la malla urbana de Monte, en la que las edificaciones se adosan unas a oiras ajusténdose.
de las parcelas v

Por otro lado, se desperdiciaria la oportunidad de dotar al vial que discurre por el linde Sur de la anchura suficiente
para el personas i de una franja de la parcela. Obligacion que el
Plan General no recoge en sus determinaciones,

Los Estudios de Detalle son los instrumentos de planeamiento de desarrollo adecuados para concretar la ordenacisn
detallada en suelo urbano y tienen por objeto en suslo urbano consolidado, completar o modificar las determinaciones.
de ordenacién establecidas en el PGOU, que es precisamente lo que se pretende. En este caso concrelo es
conveniente y oportuno realizar un Estudio de Detalle que modifique las condiciones de retranqueo de la edificacion,

ESTUIDIO DE DETALLE DE LA PARCELA URBANA UEICADA EN LA CALLE SAN PEDRO DEL MAR NS 45 DE MONTE. SANTANDER, CATARIA
s

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

Acazar de Toledo & Principallzada 39008 Santander Cantabria N\
024_EM jdelarosa@atarquitectos om

ordene los volimenes dentro de la parcela y defina la cesion voluntaria de parcela para ampliacion del vial para que el
a que a Ley le otorga.

2.4 JUSTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLANEAMIENTO VIGENTE. CUADRO RESUMEN DE LOS
PARAMETROS APLICABLES AL AMBITO DEL ESTUDIO

La parcela, parciaimente ediicada, se encuentra caliicada como SUELO URBANO N1 NUCLEO TRADICIONAL
INTENSIVO. El proyecto que se pretende desarroliar elimina parte de la edificacion existente, manteniendo para
nda. Segin ol articulo 11.4.9 en
su punto 3, se contempla la posibiidad de actuaciones de rehabiltacion y mantenimiento de la edificacion existente,
incluso en el caso de que la demolicion prevista supere el 50% de o construido, situacion que sera evaluada caso a
aso por los senvicios técnicos,

La nueva edificacion se desarrollara ajustandose a los parametros urbanisticos recogidos en la ordenanza, que se
resumen a continuacion,

RIBUNA 700 DENCE TRDCOWL | PROVEETO |
CATESOR 1.INTBSIVA
PARANERD HITE
SUPERACE MAOA 000" B
= EDACABLOAD 080 m*/m* 71040 <Mm*
£ RIENIND in )
= FN/RENTE [ <&
CCPACIN MAMA 3 |§m <Simt
AREADEMDIMENTD 14 574 ECOAS P 0 S T AL
B ~5m
= ¥ rgles cumple
£ MO0DRAN 2n 2n
S DGTONAMA 15n 1500,
= ATRALNTE s D05 PLANTAS(E+1)
ATIRACIRGA 130 s e <100m s cornisa
| CORNSA 350 m 1380 ma crtre. <10.00 m & cumbre
(S0 DOMNANTE RESDENCIAL RESIDANCIAL
2.5 CONCLUSIONES.

El Estudio de Detalle que se recoge en el presente documento modifica las alineaciones del Plan General en su linde.

recoger la cesion de suelo al vial, con el fin de ampliar su anchura actual a 6 metros en la zona del frente de.
parcea. o o lado, dafine Ios roancueos de I edifcacion propuesta para 3 parcels, sus valimencs y supericies
aproximadas, todo ello de acuerdo con el planeamiento vigente.

El Estudio de Detalle no altera la edificabilidad, ocupacion, usos, ni ninguno de los otros parémetros recogidos en el
articulo 61.3 de la Ley del Suelo de Cantabria

En Santander, a 28 de Agosto de 2015 Javier de la Rosa Gonzilez. arquitecto
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6
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER. CANTABRIA

ESTUDIO DEDETALLE de PARCELA URBANA en'a CALLE AN PEDRD DEL AR 45 el BARRIDDEONTE

escata: 1/250

Arquitecto

da Garciay Don Carlos Gil Vicario Jl Javier de la Rosa Gonzalez, colegiado 1101

2016/1450
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CVE-2016-1539  Informacion publica del acuerdo provisional de liquidacion y disolu-
cion de la Junta de Compensacion El Mansin en el drea de reparto,
22.

Por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander, en sesidn celebrada el 8 de
febrero de 2016 y en cumplimiento de lo establecido en los articulos 25, 30, 128 y 129 del Re-
glamento de Gestion Urbanistica, se ha adoptado acuerdo aprobando inicialmente la propuesta
de don José Ramon Cornejo Lavin como presidente de la Junta de Compensacién "El Mansin"
en el area de reparto numero 22 de liquidacion y disolucion de la Junta de Compensacion,
iniciandose un periodo de informacion al publico por espacio de veinte dias con el fin de que
cualquier interesado pueda presentar las alegaciones que estime oportunas. El expediente se
encuentra a disposicion de cualquiera que quiera examinarlo en la planta 42 del n° 3 de la calle
Los Escalantes, Servicio de Urbanismo.

Santander, 10 de febrero de 2016.
El alcalde,

Ifigo de la Serna Herndiz.
2016/1539
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AYUNTAMIENTO DE VILLAFUFRE

CVE-2016-1406  Informacion publica de solicitud de licencia para legalizacion de obras
de reforma con ampliacion de cabafia y construccion de nave agrope-
cuaria.

Por D. Juan Miguel Cano Macizo se ha solicitado licencia de legalizacion de obras de reforma
con ampliacion de cabafia y construccion de nave agropecuaria en parcela 203 del poligono 1
del Catastro de Rustica de este municipio.

En cumplimiento del articulo 116 de la Ley 2/2001, de Ordenacién Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria, se abre informacidn publica por espacio de 15 dias a contar
desde la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que, quienes se
consideren afectados, puedan formular las alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se haya de manifiesto y puede consultarse durante el horario de oficinas en
el Ayuntamiento de Villafufre.

San Martin de Villafufre, 9 de febrero de 2016.
El alcalde,

Marcelo Mateo Amezarri.
2016/1406
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2016-846 Informacion publica de solicitud de autorizacion para vertido de aguas
de escorrentia pluvial aparcamiento industria (sistema separativo) en
Heras, término municipal de Medio Cudeyo. Expediente V/39/01079.

Peticionaria: Queseria Lafuente, S. A.

Vertido:

Denominacion: Escorrentia pluvial aparcamiento industria (sistema separativo).
Localidad: Heras.

Término municipal: Medio Cudeyo.

Provincia: Cantabria.

Rio/cuenca: Cubon Del/Cubon Del.

El vertido cuya autorizacion se solicita corresponde a las aguas de "escorrentia pluvial apar-
camiento industria (sistema separativo)" - "Queseria Lafuente, S. A.".

Las instalaciones de depuracion constan basicamente de los siguientes elementos:
- Red de rejillas y sumideros para la recogida de las aguas de escorrentia pluvial.
- Separador de hidrocarburos.
- Punto de control de caudal y caracteristicas del vertido.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de treinta dias, contados
a partir del siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria, a fin de que, los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar
sus reclamaciones en la Confederacion Hidrografica del Cantébrico durante el plazo indicado.

El expediente de vertido estard de manifiesto en las oficinas de esta Comisaria de Aguas en
Santander (calle Juan de Herrera, 1-2° piso, C. P. 39071).

Santander, 27 de enero de 2016.
La jefa del Servicio Técnico,

Sandra Garcia Montes.
2016/846

CVE-2016-846
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CcVE-2016-1148  Informacion publica de solicitud de aprovechamiento de caudal de
agua de manantial Fuente La Pefla, en Sopenilla, término municipal
de San Felices de Buelna, con destino a riego y uso doméstico. Expe-
diente A/39/10666.

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas.
Peticionario: César Martinez Quevedo.

N.I.F. n°: 13868102 E.

Domicilio: Calle José Maria Pereda, 38-6 D, 39300 Torrelavega (Cantabria).
Nombre del rio o corriente: Manantial Fuente La Pefia.

Caudal solicitado: 0,039 I/seg.

Punto de emplazamiento: Sopenilla.

Término municipal y provincia: San Felices de Buelna (Cantabria).

Destino: Riego y uso doméstico (sin consumo humano).

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD

Solicitud de aprovechamiento de un caudal maximo instantaneo de 0,039 I/s de agua del
manantial Fuente La Pefia en Sopenilla, térnimo municipal de San Felices de Buelna (Canta-
bria), con destino a riego y uso doméstico (sin consumo humano).

La captacion se realizara directamente del manantial mediante una manguera de 3/4 de
pulgada que conduce el agua a un depodsito regulador de 4.000 | de capacidad del que parten
dos ramales, uno surte una cabafia y otro conecta tres aspersores moviles para riego de la
parcela.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un mes a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que, los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones durante el indicado plazo
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herrera, n°
1-20, 39071), donde estard de manifiesto el expediente.

Santander, 8 de febrero de 2015.
El secretario general,
P. D., el jefe de Servicio de Cantabria

(Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005,
declarada vigente por resolucién de 25/07/2008),

Alberto Lopez Casanueva.
2016/1148
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7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2016-1579  Resolucion disponiendo la inscripciéon en el Registro y publicacion del
acuerdo suscrito por la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo
del Sector de la Industria Siderometalurgica de Cantabria, con fecha
28 de enero de 2016, por el que se aprueba las tablas salariales co-
rrespondiente al afio 2016.

Visto el acuerdo suscrito por la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo del Sector
de la Industria Siderometallrgica de Cantabria, con fecha 28 de enero de 2016, por el que se
aprueban las tablas salariales correspondientes al afio 2016 para el personal laboral del refe-
rido sector y, de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y
los articulos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de los
Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo; y, en relacién con lo senalado en el Real Decreto
1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre
Asuncién de Funciones y Servicios Transferidos, asi como el Decreto 3/2015, de 10 de julio, de
Reorganizacién de las Consejerias de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria y el Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura
Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

ACUERDA

1.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como proceder a su depdsito.

2.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 18 de febrero de 2016.
La directora general de Trabajo,
Ana Belén Alvarez Fernandez.

CVE-2016-1579
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ACTA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA

En Santander, a las 9:30 horas del dia 28 de Enero de 2016, se reUnen los
miembros de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo para la Industria
Siderometallrgica de Cantabria con el fin de proceder a tratar como tnico punto del
orden del dia la firma de las tablas salariales correspondientes al afio 2016

ASISTEN:

PYMETAL CANTABRIA

Ma José Barros Alvarez
Manuel Antolin Trueba

Isaac Herrero Amigo

Angel Navarro Sierra

Miguel Angel Garzén Gonzélez

FEDERACION MINERO METALURGICA DE CC.00. CANTABRIA

Jose A. Hernandez Hernandez,
Jesis Martinez Miguel

Marcos Rodriguez Gomez
Sheila Maria Izquierdo Bedia
Cesar Conde Clemente

CA-U.G.T. CANTABRI
Carlos Meneses Velarde
Ramiro Cabezudo Jorge
Julian Carlos Campelo Ortega
Ana Isabel del Pozo Revilla
José Luis Llata cruz
Luis Diez Safiudo

Da comienzo la reunién manifestando las partes su intencién de proceder a
la firma de las tablas salariales del afio 2016.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 7 del vigente convenio colectivo,
para este afio el incremento salarial a aplicar es un 0,8% sobre los salarios del afio
2015.

Se designa por esta Comisién a la Fundacion para las Relaciones Laborales
de Cantabria para realizar cuantos tramites sean necesarios para el depésito y
registro del presente acuerdo.

No habiendo mas asuntos que tratar, se firma el acta por las partes en el
lugar y fecha mencionados.

CVE-2016-1579
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CONVENIO COLECTIVO REGIONAL DE SIDEROMETALURGIA

TABLAS 2016
CATEGORIA SALARIO PLUS RET. ANUAL
PROFESIONAL 2016 2016 2016
 PERSONAL OBRERO
Aprendiz 1° afo 24,50 € 4.06 € 12.633.6EA
Aprendiz 2° ano 28,00 € 464€| 14.43840€
Peén 33,92 € 476€ 17.181,12€
Especialista 34,74 € 536 €| 17.771,04€
Mozo almacén 34,74 € 536 €| 17.771,00€
Oficial 3° 35,01 € 5,81€| 18.056,16 €
Oficial 2° 35,84 € 6,27 €| 18.600,24 €
Oficial 1° 36,63 € 6,79€| 19.14768¢€
PERSONAL SUBALTERNO
Almacenero 1.069,20 € 5,88 € 18.154,80 €
Chofer motocicleta 1.059,67 € 582 € 17.990,25 €
Chofer turismo 1.096,41 € 5,96 €| 18.591,75 €|
Chofer camién 1.109,97 € 6,10€| 18.84555 €
Vigilante 1.038,05 € 5,73€| 17.633,55 €
Ordenanza 1.034,03 € 573€| 17.57325€
Enfermero 1,038,065 € 573€| 17.633,55€
Telefonista 1.042,08 € 573€| 17.694,00 €
[PERSONAL ADMINISTRATIVO
Jefe de 1° 1.507,57 € 8.24 €] 25579,95€
Jefe de 2° 1.390,88 € 7.62€| 23.606,40 €
Oficial de 1° 127419 € 6,96€| 2161845€
Oficial de 2° 1.164,29 € 6,36 €| 19.753,95€
Aux. Administrativo 1.070,36 € 588€| 18.172,20€
Viajante 1274,19€ 6,96 €| 2161845€
Aspirante 16 aios 687,54 € 10.313,10 €
Aspirante 17 anos 740,16 € 11.102,40 €

CVE-2016-1579
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CATEGORIA SALARIO PLUS RET. ANUAL
PROFESIONAL 2016 2016 2016
PERSONAL TECNICO
| Ingenieros, Arquitectos y Licenciados 1.94555€]  10,61€] 33.002.85€
Peritos e Ingenieros Técnicos 1.815,58 € 9,91€] 30.801.30€
Ayudantes Ingenieros y Arquitectos 1.759,62 € 923€] 29.717,10 €
Maestros Industriales 1.348,88 € 7.40 € 22.897,20 €
Graduados sociales 149517 € 8,18€| 25.372,35 €
Practicantes 1.179,13 € 6,48 €|  20.019,75 €|
Médicos 1.669,81 € 9,22€| 28.366,35€
Jefe de Taller 1.495,20 € 8,19€] 25.376,40€
Maestro de Taller 1.294,59 € 7,05€ 21.956,85€
Maestro de Taller 2° 1.256,66 € 7,07€ 21.395,10 €
Encargado 1.146,39 € 6,27 € 19.453,05 €
Capataz especialista 1.104,42 € 6,07 € 18.751,50 €
Capataz peones 1.069,21 € 5,88 € 18.154,95 €
Delineante proyect. 1.429,19 € 7,85 € 24.188,85 €
Delineante 1° 1.274,19 € 6,96 € 21.618,45 €
Delineante 2° 1.164,29 € 6,36 € 19.753,95 €
Calcador 1.070,73 € 5,88 € 18.177,75 €
‘Reproductor planos 1.034,03 € 5,68 € 17.565,25 €
Jefe de laboratorio 1.658,78 € 8,64 € 26.492,10 €
Jefe de seccion 1.376,97 € 7,68€| 23.38335€
Analista de 1° 1.237,76 € 6,79€] 21.010,80€
Analista de 2° 1.103,52 € 6,07 € 18.738,00 €
Auxiliar 1.070,73 € 5,88€ 18.177,75 €
Jefe seccién 1° 1.424,19 € 785€] 24.188,85¢€
Jefe seccion 2° 1.399,50 € 764€ 23.742,90 €
| Técnico organiz. 1° 1.274,19€ 6,96€ 21.618,45€
Técnico organiz. 2° 1.164,29 € 6,36 € 19.753,95 €
Augxiliar 1.113,64 € 6,10 € 18.900,60 €
| RESTO CONCEPTOS ECONOMICOS | 2016|
[ CONCEPTO |
QUEBRANTO DE MONEDA 12,93 €
PLUS DISTANCIA 0,23 €
VIAJES Y DIETAS:
* Cuatro primeros dias 49,02 €
* A partir del quinto dia 43,95 €
* Media Dieta 13,20 €
DESPLAZAMIENTO EUROS/KM 0,32€

2016/1579
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2016-1580  Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y publicacion
del Convenio Colectivo de la empresa Lavanderia Indusal Cantabria,
S.A., para el periodo 2015-2018.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa Lavanderia Indusal Cantabria, S. A.,
para el periodo 2015-2018, suscrito con fecha 25 de noviembre de 2015 por la Comisién Nego-
ciadora del mismo, integrada por las personas designadas por la empresa en su representacion
y el Comité de Empresa en representacion del personal incluido en su ambito de aplicacion; v,
de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los articulos 2
y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depdsito de los Acuerdos y
Convenios Colectivos de Trabajo; y, en relacién con lo sefialado en el Real Decreto 1900/1996,
de 2 de agosto, sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Administraciéon del Estado a la
Comunidad Auténoma de Cantabria y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre Asuncion
de Funciones y Servicios Transferidos, asi como el Decreto 3/2015, de 10 de julio, de Reorga-
nizacion de las Consejerias de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria y el
Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura Basica de
las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

ACUERDA

1.- Ordenar su inscripcidon en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como proceder a su depdsito.

2.- Disponer la publicacidon de la presente Resolucién y del texto del convenio colectivo de
referencia en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 18 de febrero de 2016.
La directora general de Trabajo,
Ana Belén Alvarez Fernandez.

CVE-2016-1580
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CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA LAVANDERIA INDUSAL EN
CANTABRIA.

CAPITULO I -DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- AMBITO PERSONAL Y TERRITORIAL.

Los acuerdos contenidos en el presente Convenio Colectivo serdn de aplicacién a todo
el personal que presta sus servicios por cuenta ajena en INDUSAL CANTABRIA (en
adelante INCASA) en su Planta de CABEZON DE LA SAL, salvo quienes ostenten la
condicion de directivo de la misma.

El presente Convenio es suscrito de una parte por la empresa Indusal Cantabria, y de
otra, el Comité de Empresa conformado por CCOO de Construccién y Servicios de
Cantabria y FeS UGT Cantabria.

Articulo 2.- AMBITO TEMPORAL.

El presente Convenio tendrd una vigencia de cuatro aiios de duracion, extendiéndose
desde el 1 de ENERO de 2015 hasta el 31 de DICIEMBRE de 2018.

El pago de los atrasos, consecuencia de la aplicacion del presente Convenio, se
realizara dentro de los dos meses siguientes a la firma del mismo.

Articulo 3.- DENUNCIA.

A los efectos legales oportunos, el presente convenio se considerara denunciado, por
ambas partes y en tiempo y forma, con dos meses de antelacion a la fecha de su
vencimiento.

En todo caso se mantendrd su vigencia hasta la fecha en que se suscriba un nuevo
convenio que lo sustituya

Articulo 4,- VINCULACION A LA TOTALIDAD.

Las condiciones aqui pactadas forman un todo orgénico € indivisible y, a efectos de su
aplicacién préctica, serdn consideradas globalmente. En tales circunstancias, €l conjunto
de mejoras de este Convenio forman un todo compensable con las que rigieran
anteriormente por cualquier circunstancia, debiendo hacerse la comparacién en totales
anuales, a rendimiento normal y a asistencia total.

Articulo 5~ COMISION MIXTA Y PARITARIA Y SOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS.

Se crea una comisién Mixta de Vigilancia en la aplicaciéon e interpretacion del
Convenio, integrada por dos Representantes de la Empresa y dos Representantes de los
Trabajadores, siendo los siguientes: Vanesa Junco Trohule y Tamara Martinez Faces
(representacién social) y Ricardo Aramburu Tellitu y Luis Castillo Arroyo por la
representacion de la empresa.

CVE-2016-1580
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Seran funciones de esta Comisién las siguientes:
a) Interpretacion de la totalidad de las clausulas de este Convenio.
b) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

c) Estudio y valoracién de nuevas disposiciones legales de promulgacién posterior a la
entrada en vigor del presente Convenio, que puedan afectar a su contenido, a fin de
adaptarse al espiritu global del Convenio.

d) Cuantas otras actividades tiendan a la eficacia practica del Convenio y a una mayor
solucién interna de posibles conflictos.

Se reunira cuando lo solicite una de las partes por escrito de la Comisién, con al menos
quince dias de antelacién a la celebracion de la misma y facilitando la propuesta del
Orden del dia.

Cualquier consulta realizada por un trabajador o trabajadores de INDUSAL
CANTABRIA respecto de la aplicacién de este Convenio deberé efectuarse por escrito
dirigido a cualquiera de las dos partes de la Comisi6n, y ésta, despachada en plazo no
superior a treinta dias.

La Comision mixta fija como sede a efectos de notificacion y reunion el domicilio del
centro de trabajo de Lavanderia Indusal Cantabria en Cabezén de la Sal.

Las partes firmantes del presente Convenio acuerdan adherirse al Acuerdo sobre
Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales de Cantabria. Con esta adhesion las
partes manifiestan su voluntad de solucionar los conflictos laborales que afecten a
trabajadores y empresa en el marco de aplicacion de este Convenio en el ORECLA.

CAPITULO II.- REGIMEN DE TRABAJO
Articulo 6.- ORGANIZACION DEL TRABAJO.

La organizaci6n del trabajo, con arreglo a lo previsto en este convenio, corresponde al
empresario, quien llevard a cabo a través del ejercicio legal de sus facultades de
organizacién econdmica y técnica, direccién y control del trabajo y de las ordenes
necesarias para la realizacién de las actividades laborales correspondientes.

La organizacion del trabajo tiene por objeto alcanzar en la empresa un nivel adecuado
de productividad basado en la ¢ptima utilizacion de los recursos técnicos y materiales y
el racional aprovechamiento de la mano de obra.

Alcanzar tal nivel de productividad sélo es posible con una actitud activa y responsable
de las partes implicadas, siendo voluntad de empresarios y trabajadores la mejora de la
productividad, cuyos objetivos son fundamentalmente el incremento de la rentabilidad y
la competitividad.

CVE-2016-1580
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Articulo 7.- INGRESO, PERIODO DE PRUEBA Y CESE VOLUNTARIO.
A.- Ingreso

La direccién comunicaré a los Delegados de Personal o Comité de Empresa los puestos
de trabajo que piensa cubrir y las condiciones profesionales que deben reunir los
aspirantes, salvo que la inmediatez de la contratacién impida la comunicacién, en cuyo
caso se efectuara posteriormente.

Lo establecido en el parrafo anterior no regira en los casos en que los puestos a cubrir
sean de los que impliquen mando o confianza.

La direcci6n, procurara cubrir los puestos de trabajo mediante la promocién interna de
trabajadores de la plantilla que reunan las condiciones requeridas.

B.- Periodo de prueba

El ingreso de los trabajadores se considerard hecho a titulo de prueba. Dicho periodo
serd variable segiin €l puesto de trabajo a cubrir y, en ningin caso, podra exceder del
tiempo fijado en la siguiente escala:

Peones, especialistas y administrativos: 1 mes.
Técnicos no titulados: 3 meses.
Técnicos titulados: 6 meses.

Durante el periodo de prueba la Empresa y el trabajador podran resolver el contrato de
trabajo sin plazo de preaviso y sin derecho a indemnizacién alguna. Transcurrido el
periodo de prueba sin que se haya producido el desistimiento, el contrato producira
plenos efectos.

La situacién de Incapacidad Temporal que afecte al trabajador durante el periodo de
prueba, interrumpe el cémputo del mismo.

C.- Cese voluntario.

Los trabajadores/as que deseen cesar voluntariamente en el servicio de la Empresa,
vendran obligados a ponerlo en conocimiento de la misma, cumpliendo un plazo de
preaviso de quince dias en el caso de peones, especialistas y administrativos cuando la
relacion laboral sea superior a un afio o la parte proporcional que corresponda cuando
sea inferior al afio y de 2 meses en el caso de los técnicos

Habiendo avisado con la referida antelacion, la Empresa vendra obligada a liquidar al
finalizar dicho plazo, los conceptos fijos que puedan ser calculados al momento. El
resto de los conceptos lo seran en el momento habitual de pago, que sera el dia 5 de
cada mes.

El incumplimiento de la obligacion de preavisar con la referida antelacion, dara derecho
a la empresa a descontar de la liquidacion del trabajador/a una cuantia equivalente al
importe de su salario diario por cada dia de retraso.

CVE-2016-1580
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Articulo 8.- TRABAJO DE CATEGORIA SUPERIOR.

La empresa, en caso de necesidad y previa comunicacién a la representacion de los
trabajadores,  podra destinar a los trabajadores/as a realizar trabajos de categoria
superior, reintegrandoles a su antiguo puesto de trabajo cuando cese la causa que
motivé el cambio.

Este cambio no podra ser de duracion superior a cuatro meses, excepto cuando sea
sustitucién por embarazo en cuyo caso la situacién se prolongara mientras subsistan las
circunstancias que la hayan motivado.

La empresa estara obligada a abonar al trabajador/a el salario de la categoria superior
desde el primer dia que ocupe ese puesto.

Articulo 9.- PERSONAL CON DISCAPACIDAD.
En el caso que algun trabajador/a viera su capacidad disminuida siendo dicha situacién
reconocida por el servicio de vigilancia de la salud, la empresa procurara reubicarlo en

puestos adecuados a su limitacion, respetando las condiciones econémicas generales de
su categoria.

CAPITULO I1I. TIEMPO DE TRABAJO

Articulo 10.- JORNADA

La jornada de trabajo para 2015 sera de 1800 horas efectivas/afio, para 2.016 1.792 y
para 2.017 y 2.018 1.776.

Durante la jornada ordinaria se tendra derecho a 15 minutos de bocadillo, siempre que
la jornada sea superior a 6 horas, no computéndose como tiempo efectivo de trabajo.

La determinacién practica de esta jonada laboral durante el periodo de vigencia de este
Convenio, queda a resultas de los calendarios laborales que oportunamente se negocien
cada afio.

El tiempo de trabajo se computara de modo que tanto al comienzo como al final de la
jornada diaria, el trabajador se encuentre en su puesto de trabajo.

La jornada semanal se entendera de lunes a sibado, ampliandose a domingos en casos
excepcionales.

CVE-2016-1580
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Si se tuviese que trabajar un domingo por causas de fuerza mayor, este sera compensado
ademds del salario correspondiente, con el plus indicado en las tablas anexas o el
descanso equivalente (1,75 %) a eleccién del trabajador.

La duracién méxima de la jornada no podréa exceder de 10 horas

Los dias festivos tendrdn la consideracién de jornada ordinaria. El trabajador/a que
preste sus servicios en esos dias se le compensara segin se indica en el apartado
dedicado al complemento de festivos.

La empresa tendrd que comunicar al personal afectado y a los representantes de los
trabajadores el cambio de turno con veinticuatro horas de antelacion. Los turnos serén
rotativos.

Articulo 11.- VACACIONES.

Las vacaciones seran de 31 dias naturales. Entre el 15 de junio y el 15 de septiembre
solo podrén coincidir por quincena un maximo del 10 % del total de la plantilla, con un
limite de 3 personas por turno. El resto del afio, el total de trabajadores/as de vacaciones
no superara el 20% de la plantilla, hasta un limite de 4 personas por turno. En ninguno
de los dos casos podran coincidir dos personas del mismo puesto y turno.

Cuando las vacaciones se interrumpan por IT, los dias no disfrutados seran concedidos
después del periodo de baja.

Los dias que se puedan producir por excesos de jornada, festivos, dias de libre
disposicién o por cualquier otro motivo, se definen como de disfrute voluntario. Al
objeto de evitar excesivas coincidencias que puedan crear importantes perturbaciones en
la marcha normal de la produccion y los servicios, la eleccion de esos dias serd
autorizada por el superior jerarquico directo, no pudiendo coincidir por estas causas,
junto con las vacaciones, un porcentaje mayor de personas que las recogidas en el
primer parrafo del presente articulo.

Los dias de disfrute voluntario deberan solicitarse por escrito y con al menos 72 horas
de antelacion. Los dias se concederan automaticamente por riguroso orden de solicitud
siempre que el namero de personas que coincidan en dias de disfrute voluntario y
vacaciones, no superen los porcentajes establecidos en el parrafo primero de este
articulo. Dada las variaciones de plantilla que se producen a lo largo del afio y que
dificultan el célculo de los porcentajes mencionados, las dos primeras solicitudes por
turno y dia se concederan autométicamente, la tercera y siguientes se autorizardn por
produccién con al menos 2 semanas de antelacién a contar desde la fecha del dia
solicitado.

Articulo 12.- Licencias.

El trabajadot/a previo aviso y justificacion, podréa ausentarse de su trabajo, con derecho
a remuneracién por alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

1.- Por matrimonio 15 dias naturales.
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2.~ Por intervencién quirfrgica con ingreso, hospitalizacién o fallecimiento de
coényuge o pareja de hecho legitimamente constitnida e inscrita, o pariente hasta
segundo grado por consanguinidad o afinidad, 3 dias naturales.

En el caso de hospitalizacién el permiso se podré disfrutar durante todo el tiempo de
permanencia del familiar ingresado.

Cuando por tal motivo el trabajador/a necesite hacer un desplazamiento fuera de
Cantabria el permiso seré de seis dias.

3.- Por intervencién quirirgica sin hospitalizaciéon que precise reposo domiciliario,
de parientes hasta segundo grado de consaguinidad o afinidad, el permiso sera de
dos dias. Cuando por tal motivo el trabajador/a necesite hacer un desplazamiento al
efecto fuera de Cantabria el permiso sera de cuatro dias.

4.- Por traslado de domicilio habitual, 1 dia natural a disfrutar dentro de los dos
inmediatamente anteriores o posteriores de la fecha del empadronamiento.

5.- Por matrimonio de padres, hijos por consanguinidad o afinidad, 1 dia natural.

6.- Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de
caracter publico.

En los seis puntos anteriores las licencias se concederan por dias naturales y a partir
del hecho causante.

7.- Para realizar funciones sindicales o de representacion de personal, en los
términos establecidos legal o convencionalmente.

8.- Por lactancia de un hijo menor de nueve meses, ¢l trabajador/a tendré derecho a
una hora de ausencia del trabajo, que podra dividir en dos fracciones. Por voluntad
del trabajador se podré sustituir este derecho por una reduccién de jornada en media
hora con la misma finalidad o acumular todo el tiempo de lactancia y disfrutarlo a
continuacién de la baja maternal. El periodo de lactancia acumulado podrd
disfrutado tanto por la madre como por el padre.

9.- Por el tiempo necesario para concurrir a exdmenes para la obtencién de titulacién
oficial.

10.- Por el tiempo indispensable para la realizacion de exdmenes prenatales y
técnicas de preparacion al parto que coincidan dentro de la jornada de trabajo.

11.- Un dia de libre disposicién. Este dia se consideraran tiempo efectivo de trabajo.
Para su disfrute estarn sometidos a los porcentajes y requisitos del articulo 11 de
este Convenio.

Licencia no retribuida: Los trabajadores/as con antigiiedad superior a un afio podrén
solicitar hasta un mes de licencia, no coincidente con el periodo de Navidad, Semana
Santa y los meses de Julio, Agosto y Septiembre, salvo causa justificada. La solicitud
debe hacerse con quince dias de antelacién, salvo caso de urgente necesidad. El
trabajador en este caso no percibe haberes y la empresa queda exonerada de cotizar a
Seguridad Social. El trabajador/a debera incorporarse a su puesto de trabajo al dia

CVE-2016-1580

Pag. 4290 boc.cantabria.es 7/19




GOBIERNO ‘, LETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

siguiente a la finalizacion de esta licencia y lo haré en las mismas condiciones que tenia
el dia anterior al inicio de la misma.

Articulo 13.- EXCEDENCIAS.

Forzosa: se concedera excedencia forzosa, que dara derecho a la conservacion del
puesto y al cémputo de la antigiledad de su vigencia, por la designaci6n o eleccion para
un cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo

Asimismo, se concedera a los cargos electivos a nivel provincial, autonémico o estatal
de las organizaciones sindicales mas representativas.

El reingreso debera ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo publico o
funcion sindical.

En lo referente al derecho de los trabajadores a un periodo de excedencia por cuidado
de familiares, se estar4, en tedo, a lo dispuesto en la legislacién vigente.

Voluntaria con derecho a reserva de puesto:

La mano de obra no cualificada, entendiendo por ello los operarios de planta, podrin
disfrutar de excedencia voluntaria por un plazo no inferior a 4 meses ni superior a 4
afios, con derecho a reserva de puesto. Para ello deberdn cumplirse los siguientes
requisitos:

Tener al menos un aiio de antigiiedad en la empresa.
Que hayan transcurrido al menos 4 afios desde el final de la anterior excedencia.
e Que durante el tiempo de duracién de la excedencia no se presten servicios en
empresa del mismo sector, por cuenta propia o ajena, con carécter remunerado o
gratuito.
e Que se solicite por escrito con al menos 1 mes de antelacién y haciendo constar
la fecha de inicio y fin de la misma.

Llegada la fecha de fin de la excedencia se producira el reingreso del trabajador sin que
quepa la solicitud de prérroga ni la reincorporacién previa a la finalizacion del plazo
solicitado. Si llegada la fecha de fin de la excedencia el trabajador no se incorporara,
perdera el derecho a reserva de puesto de trabajo.

El tiempo de excedencia no computard a efectos de antigiedad ni tendrd la
consideracién de tiempo de servicio a efectos del computo para fijar la indemnizacién
por despido.

Si el trabajador no retine alguno de los requisitos recogidos en este texto para disfrutar
la excedencia, podra solicitarla en los términos y condiciones previstos en el Estatuto de
los Trabajadores.
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CAPITULO IV.- SALUD LABORAL

Articulo 14.- VIGILANCIA DE LA SALUD.

La Ley 31 / 1995 de Prevencion de Riesgos Laborales sefiala en su articulo 16 al
referirse a las actuaciones preventivas “...deberdn integrarse en el conjunto de las
actividades de la empresa y en todos los niveles jerdrquicos de la misma” y mas en
concreto, el Reglamento de los Servicios de Prevencion en su articulo 1.1 también
establece que la actividad preventiva “ debera integrarse en el conjunto de actividades y
decisiones, tanto en los procesos técnicos, en la organizacién del trabajo y en las
condiciones que este se preste, como en la linea jerarquica de la misma.

La integracion de la prevencion en todos los niveles jerarquicos de la empresa implica la
atribucion a todos ellos y la asuncién por estos de la obligacién de incluir la prevencion
de riesgos en cualquier actividad que realicen u ordenen y en todas las decisiones que
adopten”.

Por tanto la empresa no solo cumplira las disposiciones contenidas en la Ley 31/1995 de
Prevencién de Riesgos Laborales, en su posterior reforma Ley 54/2003, asi como a la
redaccion de la Ley vigente en cada momento y el resto de reglamentos que sean de
aplicaci6n a su actividad especifica, sino que integrara las actuaciones preventivas en su
gestion empresarial.

Para conseguir un cumplimiento adecuado de la Ley 31 /1995 y en virtud a los articulos
18 y 33 de la misma se garantizara la informacién, formacion, consulta y participacién
de los trabajadores, a través de sus representantes, los delegados de prevencion, en todos
aquellos asuntos relacionados con la salud en el trabajo.

Se facilitara a los Delegados de Prevencién y al Comité de Seguridad y Salud si lo
hubiera, el acceso a toda aquella informacién relacionada con las condiciones de trabajo
y los riesgos que dichas condiciones comportan para la salud, asi como la consulta y
participacion en todas aquellas cuestiones que afecten a la salud laboral.

Se proporcionara a todos los trabajadores/as una formacion suficiente y adecuada al
puesto de trabajo de cada uno, con el fin de mejorar la prevencion de los riesgos que
conlleve dicho puesto de trabajo.

Dentro del 4mbito formativo para la promocién de la salud laboral, se pondrdn en
practica medidas informativas, formativas y educativas que promocionen hébitos de
vida saludables.

1.- Vigilancia de la Salud : la empresa ofrecerd una vigilancia especifica de la salud de
acuerdo con el puesto de trabajo a sus trabajadores/as al menos una vez al afio.

2.- Trabajo ante pantallas de visualizacién: La empresa debera organizar la actividad de
aquellos trabajadores/as que desarrollen su trabajo ante una pantalla de visualizacién de
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tal modo que su quehacer diario ante la pantalla se interrumpa periédicamente por
medio de pausas o cambios de actividad.

3.- Proteccién a la maternidad: De acuerdo con el articulo 26 de la Ley de PRL, la
evaluacién de los riesgos a los que se refiere el articulo 16 de esta ley deberd
comprender la determinacién de la naturaleza, el grado y la duracién de la exposicién
de las trabajadoras en situacion de embarazo o parto reciente, a agentes, procedimientos
o condiciones de trabajo que puedan influir negativamente en la salud de las
trabajadoras, del feto o del hijo a través de la lactancia, en cualquier actividad
susceptible de presentar un riesgo especifico.

Si los resultados de la evaluacion revelasen un riesgo para la seguridad y la salud o una
posible repercusion sobre el embarazo o la lactancia de las trabajadoras, el empresario
adoptara las medidas necesarias para evitar la exposicién a dicho riesgo, a través de una
adaptacion de las condiciones o del tiempo de trabajo de la trabajadora afectada.

Dichas medidas incluirén, cuando resulte necesaria, la no realizacién de trabajo
nocturno o trabajo a turnos.

Cuando la adaptacién de las condiciones o del tiempo de trabajo no resultase posible o
a pesar de su adaptacién, las condiciones de un puesto de trabajo pudieran influir
negativamente en la salud de la trabajadora, del feto o del hijo a través de la lactancia y
asi lo certifique un medico que en el régimen de la Seguridad Social aplicable asista
facultativamente a la trabajadora, esta debera desempefiar un puesto de trabajo o
funcion diferente y compatible con su estado.

El empresario debera determinar, previa consulta con los responsables de los
trabajadores, la relacién de los puestos de trabajo exentos de riesgos a estos efectos.

El cambio de puesto o funcién se llevara a cabo de conformidad con las reglas y
criterios que se aplican en los supuestos de movilidad funcional, y tendra efectos hasta
el momento en que el estado de salud de la trabajadora permita la reincorporacién a su
anterior puesto.

En el supuesto de que aun aplicando las reglas sefialadas en el parrafo anterior, no
existiese puesto de trabajo o funcién compatible, la trabajadora podra ser destinada a un
puesto no correspondiente a su grupo o categoria correspondiente, si bien conservara el
derecho al conjunto de retribuciones de su puesto de origen.

Articulo 15- ROPA DE TRABAJO.
La Empresa facilitard gratuitamente a sus trabajadores/as la ropa de trabajo adecuada
(tres uniformes anuales) y sera obligacion del personal, el acudir diariamente a trabajar

con la ropa proporcionada por la empresa.

La Empresa podra requerir la entrega de prendas usadas o deterioradas antes de facilitar
las nuevas.
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CAPITULO V- BENEFICIOS ASISTENCIALES.
Articulo 16.- COMPLEMENTO DE IT

Los trabajadores/as que estén en situacién de incapacidad temporal derivada de
enfermedad comun, percibirdn un complemento, siempre y cuando tengan derecho a la
prestacion, que alcanzara hasta el 75% de la base de cotizacion desde el dia 15 de la
incapacidad hasta el dia 20, de] 21 en adelante el 85 % de la base de cotizacion.

Los trabajadores/as que estén en situacion de incapacidad temporal derivada de
accidente de trabajo o enfermedad profesional, percibirdn desde el primer dia el 90% de
la base de cotizacion, mientras dure esta.

Articulo 17.- SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTE.

La empresa suscribird una péliza con una Compaiiia de Seguros que cubra un capital
asegurado de 10.000 euros para el caso de muerte por accidente de trabajo, incluido el
“in itinere”, y por enfermedad profesional, asi como 13.000 euros para el caso de
incapacidad permanente absoluta por las mismas causas, conforme al condicionado
general recogido usualmente por este tipo de pdlizas por las distintas compafiias
aseguradoras.

Esta péliza entrara en vigor a los 30 dias de la publicacién de este Convenio Colectivo,
disponiendo la empresa del plazo referido para concertarla con una compaiiia de
Seguros.

CAPITULO VI- CONDICIONES ECONOMICAS.
Articulo 18.- SALARIO CONVENIO.

El salario Convenio para el afio 2015 serd para cada categoria el fijado en las tablas
salariales que se adjuntan enel ANEXO1 de este convenio y que corresponde a
aplicar un incremento del 0,75% a las tablas de 2014.

l;ara el afio 2016 esta tabla se verd incrementada en un porcentaje de 0,5%. En el afio
2017 la tabla del afio anterior se le aplicara un incremento del 0,5%. En el afio 2018 a la
tabla de 2017 se le aplicara un incremento del 0,85%.

Si las suma del IPC real de los 4 afios de vigencia de este Convenio fuera superior al
4%, la tabla salarial de 2018 se vera incrementada en la diferencia entre la suma de los
IPC reales de los 4 afios y el 4%, hasta un maximo del 0,5%, abonandose esta
diferencia en marzo de 2019.
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Articulo 19- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS.

Se establecen dos gratificaciones extraordinarias denominadas de verano y Navidad, en
la cuantia de 30 dias de salario base. Los complementos se percibiran
proporcionalmente en 12 meses. A los efectos de estas dos pagas, se entiende por
salario la media percibida los tres meses anteriores al abono de este concepto.

Se establece como fecha limite de pago para estas gratificaciones las siguientes:

- Gratificacion de verano el 15 de julio.
- QGratificacion de Navidad el 20 de diciembre.

Estas gratificaciones serdn concedidas en proporcién al tiempo trabajado,
prorrateandose cada una de ellas por semestres naturales del afio en que se otorguen.

Se establece una gratificacién extraordinaria de 7 dias de salario base, abonable antes
del dia 15 del mes de marzo.

Articulo 20.- COMPLEMENTO DE RESPONSABILIDAD.

Los trabajadores/as que ocupen los puestos de trabajo de expediciones, empaquetadoras
y conteo recibiran el plus de responsabilidad indicado en el ANEXO I de este convenio.
En el momento en que dejen de ocupar esos puestos, cualquiera que fuera la razén,
perderan el derecho a percibir la citada cantidad. Este plus se abonara por jornadas
completas.

Articulo 21.- COMPLEMENTO DE FESTIVOS.

Se abonara a los trabajadores/as que trabajen los dias festivos el complemento indicado
en el ANEXO I o se compensara con el descanso de una jornada equivalente, a eleccion
del trabajador/a.

Articulo 22.-- PLUS DE NOCTURNIDAD

La nocturnidad sera la comprendida entre las 22,00 y las 6,00 horas, al trabajador/a que
haga relevos nocturnos se le abonara el 20 % del salario base por cada dia trabajado, las
horas trabajadas que no alcancen la totalidad de la jornada, se abonaran
proporcionalmente al tiempo trabajado.

Articulo 23- DIETAS Y ASISTENCIA

Si por necesidades del servicio, hubiera de desplazarse algin trabajador/a fuera de la
localidad en la habitualmente tenga su destino, la empresa le abonara los gastos
derivados del desplazamiento y la manutencién en su totalidad.

Los trabajadores/as percibiran por cada dia un plus de asistencia cuyo importe viene
establecido en el ANEXO I.
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Articulo 24.- COMPLEMENTO DE PUESTO DE TRABAJO.

Todos los trabajadores/as que desarrollen sus funciones en el puesto de trabajo
denominado tinel de lavado realizando las funciones de carga y clasificacién de ropa
limpia percibiran el “plus de tunel”, que se abonara por hora efectivamente trabajada.
En el momento en que dejen de ocupar esos puestos, cualquiera que fuera la razén,
perderén el derecho a percibir la citada cantidad.

Articulo 25.- HORAS EXTRAORDINARIAS.

Ambas partes acuerdan la conveniencia de reducir al minimo indispensable las horas
extraordinarias de manera que se favorezca la creacién de empleo.

Cada hora que se realice por encima de la jornada pactada se abonaré de acuerdo con la
tabla recogida en el ANEXO 1 de este Convenio.

El trabajador/as, de acuerdo con la Empresa, podré optar entre cobrarlas o compensarlas
con descansos, acumulandolas quincenal o0 mensualmente.

CAPITULO VII- REGIMEN DISCIPLINARIO.
Articulo 26.- PRINCIPIO ORDENADORES.

Las presentes normas de régimen disciplinario persiguen el mantenimiento de un
ambiente laboral respetuoso con la normal convivencia, ordenacién técnica y
organizacién de la empresa, asi como para la garantia y defensa de los derechos e
intereses legitimos de trabajadores y empresa.

La Direccién de la Empresa podra sancionar las acciones u omisiones culpables de los
trabajadores/as que supongan un incumplimiento contractual de sus deberes laborales,
de acuerdo con la graduacién de las faltas que se establece en los epigrafes siguientes.

Toda falta cometida por los trabajadores/as se clasificard en leve, grave o muy grave.
Cualquiera que fuera su calificacion requerird comunicacion escrita y motivada de la
empresa al trabajador/a.

La imposicién de sanciones por faltas muy graves serd notificada a los representantes
legales de los trabajadores/as, si los hubiere.

Impuesta la sancion, el cumplimiento temporal de la misma se podra dilatar hasta
sesenta dias después de la fecha de su imposicién.
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Articulo 27.- FALTAS LEVES.

Se considerarin FALTAS LEVES:

1.- La impuntualidad no justificada en la entrada o en la salida del trabajo de hasta tres
ocasiones en un periodo de un mes.

2.-La inasistencia injustificada de un dia al trabajo en el periodo de un mes.

3.- No notificar con caracter previo, o en su caso, dentro de las veinticuatro horas
siguientes, la inasistencia al trabajo, salvo que se pruebe la imposibilidad de haberlo
podido hacer.

4.- El abandono de servicio o del puesto de trabajo sin causa justificada por periodos
breves de tiempo, si como consecuencia de ello, se ocasionase perjuicio de alguna
consideracion en las personas o en las cosas.

5.- Los deterioros leves en la conservacion o en el mantenimiento de los equipos y
material de trabajo de los que fuera responsable.

6.- La desatenci6n o falta de correccién en el trato con los clientes o proveedores de la
empresa.

7.- No comunicar a la empresa los cambios de residencia o domicilio, siempre que éstos
puedan ocasionar algin tipo de conflicto o perjuicio a sus compafieros ¢ a la Empresa.

8.- No comunicar con la puntualidad debida los cambios experimentados en la familia
de trabajador que tengan incidencia en la Seguridad Social o en la Administracién
Tributaria.

9.- Todas aquellas faltas que supongan incumplimiento de prescripciones, drdenes o
mandatos de un superior en el ejercicio regular de sus funciones, que no comporten
perjuicios o riesgos para las personas o las cosas.

10.- Discutir con los compaiieros, con los clientes o proveedores dentro de la jornada de
trabajo.

11.- El consumo de drogas o embriaguez no habitual en el trabajo.
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Articulo 28.- FALTAS GRAVES,

Se considerara FALTAS GRAVES.

1.- La impuntualidad no justificada en la entrada o salida del trabajo en mas de tres
ocasiones en el periodo de un mes por un tiempo total de sesenta minutos.

2.- La inasistencia no justificada al trabajo de dos a cuatro dias durante el periodo de un
mes. Bastara una sola falta al trabajo cuando ésta afectara al relevo de un compafiero o
si como consecuencia de la inasistencia se ocasionase perjuicio de alguna consideracion
a la empresa.

3.- El falseamiento u omisién maliciosa de los datos que tuvieran incidencia tributaria o
en la Seguridad Social.

4.- Entregarse a juegos o distracciones de cualquier indole durante la jornada de trabajo
de manera reiterada y causando, con ello, un perjuicio al desarrollo laboral.

5.- La desobediencia a las 6rdenes o mandatos de las personas de quienes se depende
orgénicamente en el ejercicio regular de sus funciones, siempre que ello ocasione o
tenga trascendencia grave para las personas o las cosas.

6.- La falta de comunicacién a la empresa de los desperfectos o anormalidades
observados en los ttiles, herramientas, vehiculos y obras a su cargo, cuando de ello se
hubiera derivado un perjuicio grave a la empresa.

7. Suplantar a otro trabajador alterando los registros y controles de entrada o salida al
trabajo.

8.- La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena marcha del mismo,
siempre que de ellos se derive perjuicio grave para las personas o las cosas.

9.- La realizacion, sin previo consentimiento de la empresa, de trabajos particulares
durante la jomnada de trabajo, asi como el empleo para usos propios o ajenos de los
itiles, herramientas, maquinaria o vehiculos de la empresa, incluso fuera de la jornada
de trabajo.

10.- La falta de aseo y limpieza personal cuando pueda afectar al proceso productivo o a
la prestacién del servicio y siempre que, previamente, hubiera mediado la oportuna
advertencia de la empresa.

11.- Cualquier atentado contra la libertad sexual de los trabajadores que se manifieste en
ofensas verbales o fisicas, falta de respeto a la intimidad o a la dignidad de las personas.
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12.- La embriaguez o consumo de drogas no habituales, si repercute negativamente en
el trabajo o constituye un perjuicio o peligro en el nivel de proteccién de la seguridad y
salud de los trabajadores en el trabajo.

13.- La reincidencia en la comisién de cinco faltas leves, aunque sea de distinta
naturaleza y siempre que hubiera mediado sancién distinta a la amonestacién verbal,
dentro de un trimestre.

Articulo 29.- FALTAS MUY GRAVES.
Se consideraran faltas MUY GRAVES.

1.- La impuntualidad no justificada en la entrada o en la salida del trabajo en diez
ocasiones durante seis meses o en veinte durante un afio debidamente advertida.

2.- La inasistencia injustificada al trabajo durante tres dias consecutivos o cinco alternos
en un periodo de un mes.

3.- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas y el hurto
o robo, tanto a sus compaiieros de trabajo como a la empresa o a cualquier otra persona
dentro de las dependencias de la empresa, o durante el trabajo en cualquier otro lugar.

4.- La simulacién de enfermedad o accidente. Se entendera que existe infraccion
laboral, cuando encontrdndose en baja el trabajador por cualquiera de las causas
sefialadas, realice trabajos de cualquier indole por cuenta propia o ajena. También
tendr4 la consideracion de falta muy grave toda manipulacion efectuada para prolongar
la baja por accidente o enfermedad.

5.- El abandono del servicio o puesto de trabajo sin causa justificada ain por breve
tiempo, si a consecuencia del mismo se ocasionase un perjuicio considerable a la
empresa o a los compaiieros de trabajo, pusiese en peligro la seguridad o fuese causa de
accidente.

6.- El quebrantamiento o violacién de secretos de obligada confidencialidad de la
empresa.

7.- La realizacion de actividades que implique competencia desleal a la empresa.

8.- La disminucién voluntaria y continuada en el rendimiento del trabajo normal o
pactado.

9.- Los malos tratos de palabra u obra, la falta de respeto y consideracién a sus
superiores o a los familiares de estos, asi como a sus compafieros de trabajo,
proveedores y clientes de la empresa.

10.- La desobediencia a las ordenes o mandatos de sus superiores en cualquier materia
de trabajo, si implicase perjuicio notorio para la empresa o sus compafieros de trabajo,
salvo que sean debidos al abuso de autoridad de directivos, jefes o mandos intermedios,
con infraccién manifiesta y deliberada a los preceptos legales, y con perjuicio para el
trabajador.
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11.- Los atentados contra la libertad sexual que se produzcan aprovechédndose de una
posicion de superioridad laboral, o se ejerzan sobre personas especialmente vulnerables
por su situacién laboral o profesional.

12.- La embriaguez habitual o toxicomania si repercute negativamente en el trabajo.

13.- La reiterada no-utilizacién de los elementos de proteccién en materia de seguridad
¢ higiene, debidamente advertida.

14.- El abuso de autoridad que pudieran cometer directivos, jefes o mandos intermedios.
Se considerard abuso de autoridad el hecho arbitrario cometido por un superior con
infraccién manifiesta y deliberada de un precepto legal y con perjuicio notorio para un
inferior.

15.- La reincidencia o reiteracion en la comisién de faltas graves, considerando como tal
aquella situacién en la que, con anterioridad al momento de la comisién del hecho, el
trabajador hubiese estado sancionado dos o més veces por faltas graves, alin de distinta
naturaleza, durante el periodo de un afio.

Articulo 30.- SANCIONES.

Las sanciones maximas que podran imponerse por la comisién de las faltas sefialadas
son las siguientes:

Por las faltas leves: Amonestacion verbal o escrita y suspensién de empleo y sueldo de
hasta dos dias.

Por falta grave: Amonestacién escrita o suspensién de empleo y sueldo de tres dias
hasta catorce dias.

Por falta muy grave: Amonestacién escrita, suspensién de empleo y sueldo de quince
dias hasta un mes o despido disciplinario.

Articulo 31 - PRESCRIPCION.

Dependiendo de su graduacion, las faltas prescriben a los siguientes dias:
Faltas leves: diez dias.

Faltas graves: veinte dias.

Faltas muy graves: sesenta dias.

La prescripcién de las faltas sefialadas empezara a contar a partir de la fecha en que la
empresa tuvo conocimiento de su comisién y, en todo caso, a los seis meses de haberse
cometido.
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CAPITULO VIII- REPRESENTACION COLECTIVA
Articulo 32.- REPRESENTACION COLECTIVA.

Los trabajadores/as tendran derecho a participar en la empresa a través de los 6rganos
de representacién regulados en el Estatuto de los Trabajadores, es decir, Delegados de
Personal o Comités de Empresa.

Cada uno de los miembros de dichos érganos dispondra de un crédito horario mensual
retribuido para el ejercicio de sus funciones de representacién de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente en cada momento.

Los miembros de dichos érganos podrén informar directamente dentro de su centro de
trabajo a sus compafieros, sobre cuestiones laborales y sindicales, siempre que no
perturben el proceso productivo. Asi mismo podrin fijar un tablén de anuncios
habilitado por la empresa, para comunicaciones de carcter laboral y sindical.

Los miembros del Comité de Empresa podran acumular en uno o varios de sus
componentes el crédito de horas establecido legalmente. En ningiin caso se rebasaran el
méximo de horas que corresponda al total de todos ellos en virtud de esta acumulacién.
A tales efectos, aquellos miembros que opten por la acumulacién, notificaran a la
Empresa con antelacién de al menos tres dias el miembro o miembros del Comité en
quienes recaera la acumulacién durante el mes siguiente.

Los delegados de personal ejercerin mancomunadamente ante el empresario la
representacion para la que fueron elegidos.

CAPITULO IX
Articulo 33.- CONTRATO DE OBRA.

De conformidad con el articulo 15.1.a) del Estatuto de los Trabajadores, las partes
negociadoras del presente Convenio Colectivo convienen en identificar aquellos
trabajos o tareas con sustantividad propia dentro de la actividad de la empresa y que
podran cubrirse mediante contratos de obra o servicio determinado. Asi se acuerda la
realizacién de estos contratos cuando se trabaje y mientras dure el servicio para los
siguientes clientes: HOSPITALES PUBLICOS Y CUALQUIER ORGANISMO
DEPENDIENTE DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, COMUNIDAD
AUTONOMA O AYUNTAMIENTO.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En todo lo no previsto en el articulado de este Convenio, se estara a lo dispuesto en la
Legislacion vigente.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Se podr4 proceder a la inaplicacién de las condiciones previstas en este Convenio
Colectivo por las causas y el procedimiento previsto en el articulo 82.3 del Estatuto de
los Trabajadores.

En caso de no lograrse acuerdo en el seno de la empresa, se sometera la decisién a la
mediacién, o, por acuerdo entre las dos partes, al arbitraje del Organismo de Resolucién
de Conflictos Laborales de Cantabria ORECLA. De no alcanzarse acuerdo en esta
instancia, cualquiera de las partes podra someter la solucién de la misma a la Comisién
Consultiva Autonémica de Convenios Colectivos.
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ANEXO I
TABLAS SALARIALES
SALARIO MENSUAL
CONCEPTO 2015 2016 2017 2018
ENCARGADO DE PLANTA 1.354,28€ | 1.361,05€ | 1.367,86€ | 1.37948€
ENCARGADO DE TURNO 1.219,04 € | 1.22534€ | 1.231,26€ | 1.241,73 €
OFICIAL PRIMERA TECNICO 1.117,42€ | 1.123,01€ | 1.128,62€ | 1.138,22€
ESPECIALISTA Y ADMINISTRATIVO 904,16 € 908,68 € 913,22 € 920,99 €
PEON ESPECIALISTA 763,01 € 766,83 € 770,66 € 777,21€
€ POR HORA

CONCEPTO 2015 2016 2017 2018
HORA EXTRA NORMAL 10,91 € 10,96 € 11,02 € 11,11 €
HORA EXTRA NOCTURNA 13,07 € 13,14 € 13,20€ 13,31 €
HORA EXTRA FESTIVA 13,07 € 13,14 € 13,20€ 13,31€
HORA EXTRA FESTIVA-NOCTURNA 16,32 € 16,40 € 16,48 € 16,62 €
PLUS DOMINGO (hora) 16,66 € 16,75 € 16,83 € 16,97 €
PLUS ASISTENCIA (dia) 0,53 € 0,53 € 0,54 € 0,54 €
PLUS FESTIVO (hora) 6,00€ 6,03 € 6,06 € 6,11 €
PLUS RESPONSABILIDAD (dia) 3,51€ 3,52€ 3,54 € 3,57€
PLUS TUNEL (hora) 1,09 € 1,10€ 1,11 € 1,11€
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

cvE-2016-1577  Notificacion de resolucion del procedimiento de cancelacién de oficio
de la inscripcion en el Registro de Empresas Acreditadas (R.E.A.).
Expediente 06/39/0003136.

Habiéndose intentado por dos veces en legal forma la notificacién a la empresa Gorka Ma-
z6n Yozifek, con domicilio en Calle Republica Colombia 21-a-5-4, 39770, en Laredo, la reso-
lucion del procedimiento de cancelacidon de oficio de la inscripcion en el Registro de Empresas
Acreditadas iniciado en funcién del informe emitido por la Inspeccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de Cantabria, a través del Servicio de Correos y no habiendo sido posible
realizar tal notificacion por causas no imputables a esta Administracion, se procede de acuerdo
con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la notificacion
mediante el presente anuncio de la referida resolucién del procedimiento de cancelacién de
oficio de la inscripcién de la empresa Gorka Mazon Yozifek, con NIF nimero 78936087H, con
namero de inscripcién de R.E.A. 06/39/0003136, en el Registro de Empresas Acreditadas para
actuar como contratista o subcontratista en el Sector de la Construccidn.

Santander, 19 de febrero de 2016.
La directora general de Trabajo,

Ana Belén Alvarez Fernandez.
2016/1577
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

cve-2016-1578  Notificacion de resolucion del procedimiento de cancelacion de oficio
de la inscripcion en el Registro de Empresas Acreditadas (R.E.A.).
Expediente 06/39/0003728.

Habiéndose intentado por dos veces en legal forma la notificacion a la empresa Alexander
Sanz Beceiro, con domicilio en Avda. Francia 99 - 2° G, 39770, en Laredo, la resolucion del
procedimiento de cancelacién de oficio de la inscripcidon en el Registro de Empresas Acredita-
das iniciado en funcion del informe emitido por la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguri-
dad Social de Cantabria, a través del Servicio de Correos y no habiendo sido posible realizar
tal notificacidon por causas no imputables a esta Administracién, se procede de acuerdo con
lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a la notificacion
mediante el presente anuncio de la referida resolucién del procedimiento de cancelacién de
oficio de la inscripcién de la empresa Alexander Sanz Beceiro, con NIF nimero 78909662C, con
namero de inscripcién de R.E.A. 06/39/0003728, en el Registro de Empresas Acreditadas para
actuar como contratista o subcontratista en el Sector de la Construccién.

Santander, 19 de febrero de 2016.
La directora general de Trabajo,

Ana Belén Alvarez Fernandez.
2016/1578
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

SECRETARIA GENERAL

CVE-2016-1562  Resolucion por la que se autoriza la actualizacion de la Carta de Ser-
vicios correspondiente a la Oficina de Asuntos Europeos de la Direc-
cion General de Economia, Hacienda y Empleo.

Con fecha 10 de marzo de 2011 se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 48 la
Carta de Servicios correspondiente a la Oficina de Asuntos Europeos.

El articulo 7 del Decreto 109/2001, de 21 de noviembre, por el que se regulan las Cartas
de Servicios, la informacidon sobre Procedimientos Administrativos y los premios anuales a la
innovacion y mejora de los servicios publicos en la Administracidon de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, establece que tales Cartas seran aprobadas por Resolucion del secretario o de la
secretaria general de la Consejeria a la que pertenezca el 6rgano, o por el director o la direc-
tora asimilado/a en el caso de organismos auténomos o entidades de derecho publico a cuyos
servicios se refieran aquéllas.

Por su parte, el articulo 8 del mencionado Decreto dispone que las Cartas de Servicios
deben ser actualizadas cada vez que se produzcan modificaciones sustanciales en los datos
que contengan vy, en todo caso, cada dos afos, desde su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

En su virtud, visto el informe favorable de la Inspeccién General de Servicios, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 7 anteriormente citado

RESUELVO

Primero.- Aprobar la actualizaciéon de la Carta de Servicios correspondiente a la Oficina
de Asuntos Europeos, que figura como Anexo a la presente resolucién, y derogar la Carta de
Servicios correspondiente a la Oficina de Asuntos Europeos, autorizada por resolucion de 2 de
marzo de 2011.

Segundo.- Ordenar la publicacidn de esta resolucidn y del contenido de la Carta de Servicios
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese a la Direccion General de Economia y Ha-
cienda, a la Direccidén General de Organizacion y Tecnologia y al Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 18 de febrero de 2016.
La secretaria general,
Maria Asuncién Vega Bolado.
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DATOS IDENTIFICATIVOS DEL ORGANO, ORGANISMO O ENTIDAD PRESTADORA DEL SERVICIO
Denominacion: Oficina de Asuntos Europeos

Misién: Acercar la Union Europea a la Comunidad Autéonoma de Cantabria, poniendo a disposicion de la

ciudadania la informacion relativa a los asuntos europeos.
Direccion general o departamento de adscripcion: Direccion General de Economia y Asuntos Europeos.

Direccion postal y electréonica: Informacion Europea a la Ciudadania. Europe Direct Cantabria. C/ Hernan Cortés,

9, bajo y 1°. 39003 Santander. cantabriaeuropa@cantabria.es

Mapa de localizacién:

= O :
_{é‘ = JEF b — i L)
. o VU ! calle Sol

‘Ca Syt.:.‘oblﬂ social 4 ia
de Caja Cantabria | ~calle Sta, ¢

Calle Guevara I
\ , I.- = —

\ I — Real Club Maritimo
San t'.'q A d_e ; * paseo de PereH? geSahtander

Calleg
%

Pagina web: www.cantabriaeuropa.es

Medios de acceso y transporte: Transportes Urbanos de Santander, paradas mas proximas: Correos, Jardines de

Pereda, 15 y Paseo de Pereda, 39

Teléfono: 942 20 8542 /43 /4445
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Horario de atencion a la ciudadania:

De lunes a viernes de 8:30 a 14:30

Martes de 8:30 a 14:30 y de 16:30 a 18:30

Horario de verano (16 de junio al 15 de septiembre):
De lunes a viernes de 8:30 a 14:30

Horario de navidad (24 de diciembre al 6 de enero):

De lunes a viernes de 8:30 a 14:30

ENUMERACION DE LAS PRINCIPALES NORMAS QUE REGULAN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
OBJETO DE LA CARTA

Decreto 51/1991, de 29 de abiril, por el que se crea la Oficina de Asuntos Relacionados con las Comunidades

Europeas y la Comisién Coordinadora de Asuntos Comunitarios. BOC n° 94

Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, BOC n° 80 de 29/4/2010.

Decreto 103/2008, de 16 de octubre, de modificacion de la estructura organica y relaciones de puestos de trabajo
de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social y del Servicio cantabro de Empleo, asi como de la modificacion de

la relacion de puestos de trabajo de la Consejeria de Presidencia y Justicia. BOC n° 240

Decreto 87/2011, de 7 de julio, de modificacion parcial de la Estructura Basica de las Consejerias del Gobierno de
Cantabria. BOC 41 de 8/7/2011

Decreto 20/2012, de 12 de abril, de simplificaciéon documental en los Procedimientos Administrativos. BOC n° 80
de 25/14/2912.
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RELACION DE SERVICIOS PRESTADOS

Informaciéon

1. Informacién presencial, telefénica y telematica personalizada relativa a la Unién Europea: politicas,

instituciones, iniciativas y programas.

2. Comunicacion y difusion de aspectos relativos a la Unién Europea, mediante:

- Europe Direct de Cantabria.

- Puntos de Informacion Europeos (PIEs) en Cantabria.
- Internet: www.cantabriaeuropa.es / www.europa.eu.

- Biblioteca especializada.

- Campaiias de sensibilizacion.

3. Publicacion y distribucion de:

- Boletines mensuales.
- Revistas.
- Folletos divulgativos.

- Cuadernos Cantabria Europa.
Formacion
4. Promocion de la formacion relativa a la Unién Europea:
- Organizacion de cursos formativos propios.
- Colaboracion en la organizacion de cursos que realizan diferentes entidades e instituciones.
- Gestién de becas de formacion.

Ayudas y subvenciones

5. Tramitacién de ayudas, subvenciones y convenios para la difusion de los aspectos relativos a la Union
Europea.
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DERECHOS DE LA CIUDADANIA EN RELACION CON LOS SERVICIOS PRESTADOS

La Oficina de Asuntos Europeos se compromete con la ciudadania a garantizar los siguientes derechos:

1.- Derecho a una Administracién moderna, transparente y abierta a la ciudadania.

2.- Derecho a recibir una atencion adecuada.

3.- Derecho a obtener informacion.

4.- Derecho a una Administraciéon responsable ante la ciudadania.

5.- Derecho a una Administracion eficaz y eficiente.

Estos derechos estan recogidos de forma exhaustiva en la Carta de Derechos de la Ciudadania, publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria n® 2 del 3 de enero de 2006.

FORMAS DE PRESENTACION DE RECLAMACIONES Y OTROS SISTEMAS DE PARTICIPACION DE LA
CIUDADANIA EN LA MEJORA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

El Gobierno de Cantabria pone a disposicion de la ciudadania un medio para dejar constancia de sus comentarios,
iniciativas, sugerencias, quejas o reclamaciones respecto del funcionamiento de su Administracion: el sistema de

reclamaciones y sugerencias.
Reclamaciones

Si desea formular una Reclamacién sobre los servicios que prestamos, deberad presentar la Hoja de
Reclamaciones y Sugerencias que puede obtener en cualquiera de las oficinas con atencién a la ciudadania, en el

Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, o solicitindola mediante correo postal, correo electrénico o teléfono.
La hoja debidamente cumplimentada se presentara:

- En cualquier oficina de registro de la Administraciéon de la Comunidad Autébnoma de Cantabria o cualquiera
de los medios establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Autébnoma de Cantabria.

- A través del Registro Electronico, al que se puede acceder desde el Portal Institucional del Gobierno de
Cantabria.

Las reclamaciones hechas por esta via no son recursos administrativos y, por lo tanto, no paralizan los plazos

establecidos en la normativa vigente para interponerlos.
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Sugerencias

Si desea presentar una Sugerencia para mejorar la eficacia de nuestros servicios podra hacerlo de la forma

descrita para la presentacion de las reclamaciones.

COMPROMISOS DE CALIDAD QUE SE ASUMEN

Informacién

1.1. Reducir los tiempos de espera para recibir informacion presencial a un plazo maximo de 15 minutos.

1.2. Responder en un plazo maximo de 2 dias habiles, exceptuando sabados, domingos y festivos, a las

solicitudes de informacion no disponible en el momento de la consulta.

2.1. Mantener actualizado el fondo documental y bibliografico.

2.2. Coordinar el funcionamiento de la Red de Puntos de Informacion Europeos de la Region.

2.3. Actualizar semanalmente la informacién contenida en la pagina web: www.cantabriaeuropa.es.

2.4. Realizar, como minimo, 2 camparias de sensibilizacion al afio.

3.1. Publicar una revista anual con contenidos europeos.

3.2. Publicar un nimero anual de la serie Cuadernos Cantabria Europa.

3.3. Enviar, como minimo, 1 vez a la semana, informacién sobre la Unién Europea a las distintas entidades y a la

red de Puntos de Informacion Europeos (PIEs) en Cantabria.

Formacion

4.1. Realizar como minimo dos acciones formativas al afio.

4.2 Formar a al menos dos becarios anualmente en materias europeas.
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4.3. Formar en materias europeas, como minimo, a dos personas al afio, mediante beca.
Ayudas y subvenciones
5.1. Tramitar las ayudas y subvenciones en un plazo maximo de 3 meses.

5.2. Promover el establecimiento de convenios de colaboracién con otras entidades para acciones de divulgacion
europea.

INDICADORES QUE PERMITAN EVALUAR EL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
ADQUIRIDOS

Informacién

1.1.1. Porcentaje de personas solicitantes de informacion presencial atendidas en un plazo inferior o igual a 15
minutos.

1.2.1. Porcentaje de solicitudes de informacion no disponible en el momento de la consulta, respondidas en un

plazo inferior o igual a 2 dias habiles, exceptuando sabados, domingos y festivos.

2.1.1. Numero de reclamaciones relativas a la actualizacion del fondo documental y bibliografico.
2.2.1. Numero de Puntos de Informacién Europeos coordinados.

2.2.2. Incremento del numero de acciones de coordinacion al afio.

2.3.1. Fecha de actualizacién de la pagina web www.cantabriaeuropa.es.

2.4.1. Numero de campanias de sensibilizacion realizadas al afio.

3.1.1. Numero de revistas con contenidos europeos publicadas al afio

3.2.1. Numero de cuadernos Cantabria Europa publicados al afio.

3.3.1. Fecha de envio de la informacion sobre la Unién Europea a las distintas entidades y a la red de Puntos de
Informacién Europeos (PIEs) en Cantabria.

CVE-2016-1562
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Formacion

4.1.1. Numero de materiales informativos enviados semanalmente a las distintas entidades y a la red de Puntos de
Informacién Europeos (PIEs) en Cantabria.

4.2.1 Numero de acciones formativas realizadas al afio.

4.3.1. Numero de personas formadas en materias europeas mediante beca al afio.

Ayudas y subvenciones

5.1.1. Porcentaje de ayudas y subvenciones tramitadas en un plazo inferior o igual a 3 meses.

5.2.1. Numero de convenios establecidos al afio.

IDENTIFICACION DEL ORGANO RESPONSABLE DE LA GESTION DE LA CARTA DE SERVICIOS

Direccion General de Economia y Asuntos Europeos

Oficina de Asuntos Europeos

MEDIDAS DE SUBSANACION EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS

Si considera que no se han cumplido alguno de los compromisos contenidos en esta Carta de Servicios, puede
presentar una reclamacion en la forma prevista en el apartado FORMAS DE PRESENTACION DE
RECLAMACIONES Y OTROS SISTEMAS DE PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA MEJORA DE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS. En los siguientes 30 dias habiles, recibira notificacion del centro directivo del
que dependa la unidad que ha incumplido el compromiso, informandole de las medidas que, en su caso, se hayan
tomado.

El incumplimiento de los compromisos contenidos en esta Carta de Servicios no dara lugar a responsabilidad
patrimonial de la administracion.

CVE-2016-1562
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MEDIDAS ADOPTADAS EN RELACION CON LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE, LA SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL, LA IGUALDAD DE GENERO O LA CALIDAD DEL SERVICIO.

Medidas para la proteccion del Medio Ambiente

- Apagado automatico de los ordenadores personales de la red corporativa a las 20:00 de lunes a viernes.

- Configuracién de las impresoras en red para impresién de documentos en blanco y negro y a doble cara.

- Instalacion de detectores de presencia y luminarias de bajo consumo en zonas comunes.

- Publicacién de recomendaciones para la racionalizacion de la adquisicion de equipos informaticos.

- Potenciacion de la utilizacion del correo electrénico como medio de comunicacion dentro de las unidades y con la
ciudadania siempre que sea posible.

Medidas para la prevencién de riesgos laborales

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a través de su Plan de Prevencion, lleva a cabo la
gestién de la prevencion y la integracion de la actividad preventiva en todos los niveles de su estructura

organizativa asumiendo las responsabilidades, funciones, practicas, procedimientos, procesos y recursos

FECHA DE PUBLICACION Y VIGENCIA.
Febrero 2016. La Carta de Servicios de la Oficina de Asuntos Europeos se actualizara cada vez que se produzcan
modificaciones en el contenido de la misma, cualquiera que sea la causa que las origine.

2016/1562
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AYUNTAMIENTO DE BAREYO

CVE-2016-1600  Aprobacion inicial y exposicion publica de la Ordenanza reguladora de
las Bases para la Concesion de Becas de Guarderia.

El Pleno del Ayuntamiento de Bareyo, en sesion de fecha 1 de febrero de 2016, acordd la
aprobacion inicial de la Ordenanza Municipal reguladora de las Bases para la Concesion de
Becas de Guarderia, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a infor-
macion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y se presenten
las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Bareyo, 1 de febrero de 2016.
El alcalde,

José de la Hoz Lainz.
2016/1600

CVE-2016-1600
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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2016-1473  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para bar en
calle Antonio Lopez, 24. Expediente 145/2016.

Por parte de Anastasia Li se ha solicitado licencia de actividad, la cual se tramita como
expediente n°® 145/2016, para la actividad de bar en la calle Antonio Lopez, 24, referencia
catastral 5949009UP9054N.

Lo que se hace publico para general conocimiento, a los efectos de que, quienes se consi-
deren afectados de cualquier modo por la actividad o instalacién, puedan hacer las alegaciones
pertinentes dentro del plazo de los veinte (20) dias siguientes a la publicacién de este edicto
en el B.O.C. y en el tabldn de edictos del municipio, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en el art. 74 del Decreto de Cantabria 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el re-
glamento de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado
(LCAI).

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, durante las horas de oficina, de
9,00 a 14,00 horas, en las oficinas generales del Ayuntamiento de Comillas.

Comillas, 10 de febrero de 2016.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda Llano.
2016/1473
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

cVE-2016-1277  Informacion publica de solicitud de licencia para establecimiento de
unidad de suministro de combustibles compacta.

Don Fernando Gomis Galan, en representacion de la sociedad Estacion de Heras, S. A., ha
solicitado del Excmo. Ayuntamiento de Reinosa licencia municipal para el establecimiento de
"unidad de suministro de combustibles compacta" en las calles Caldereria, n® 80, y Embuti-
cién, n° 74, de esta ciudad.

En cumplimiento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado,
se abre informacién publica por término de veinte dias habiles para que, quienes se conside-
ren afectados de algiin modo por la actividad que se pretende establecer, puedan formular las
alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, durante las horas de oficina, en
la Secretaria de este Ayuntamiento.

Reinosa, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2016/1277

CVE-2016-1277
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-1276  Informacion publica de solicitud de licencia para ampliacion de bar
con cocina. Expediente 18/15.

Por parte de D. Manuel Aragon Pérez se ha solicitado licencia de actividad sujeta a la técnica
ambiental de comprobacién ambiental, la cual se tramita como expediente n® 18/15, para la
ampliacion de una actividad para "bar con cocina", emplazado en calle Pando, n° 6, bajo, en
Torrelavega.

Lo que se hace publico para general conocimiento a los efectos de que, quienes se conside-
ren afectados de cualquier modo por la actividad o instalaciéon, puedan hacer las alegaciones
pertinentes dentro del plazo de los veinte (20) dias siguientes a la publicacién de este edicto
en el B.O.C. y en el tablén de edictos del municipio, todo ello de conformidad con lo dispuesto
en el art. 74 del Decreto de Cantabria 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado
(LCAI).

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, de lunes a viernes, en horario de
9,00 a 14,00 horas, en la Seccidén de Actividades y Policia Administrativa del Ayuntamiento de
Torrelavega, sito en la calle Serafin Escalante, n°® 3 (Plaza de Abastos, planta superior).

Torrelavega, 4 de febrero de 2016.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
2016/1276
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AYUNTAMIENTO DE VOTO

cve-2016-1514  Notificacion de expediente de comprobacion periddica de la residen-
cia.

Por este Ayuntamiento de mi presidencia se tramita expediente de comprobacién periddica
de la residencia de los extranjeros que no estan obligados a renovar su inscripcion padronal
cada dos afios, esto es, ciudadanos de la Unién Europea y de los Estados parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo, asi como los que, sin pertenecer a estos paises, tienen
tarjeta de residencia de régimen comunitario (por ser familiares de comunitarios), y aquellos
que tienen autorizacién de residencia permanente, en relaciéon a la siguientes inscripciones
padronales:

- Rodrigues Chilro, domingos Manuel: X 7449875 Z.
- Da Costa Pimentel, Alberto: Y 0124907 P.
- De Oliveira, Celio Leonardo: Y 0735914 C.

Siendo el motivo de su tramitacion el no encontrarse acreditado que los interesados cum-
plan la obligacion establecida en el articulo 54 del RD 1690/1986, de 11 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de Poblacion y Demarcacién de las Entidades Locales, de tener fijada
su residencia en el domicilio indicado.

En consecuencia, y tal y como establece el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, intentada la notificacién y no habiéndose podido practicar, es por lo que mediante el
presente anuncio se concede a los interesados un plazo de quince dias habiles, a contar desde
la publicacion de este anuncio en el BOC, a fin de que pueda comparecer en las oficinas del
Ayuntamiento sitas en Badames, de lunes a viernes, en horario de 9,00 a 14,00 horas, a los
efectos de verificar su continuidad de residencia en este municipio, para lo que deberd cum-
plimentar la correspondiente declaracion de continuidad, asi como aportar la documentacion
identificativa.

Badames, 15 de febrero de 2016.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2016/1514
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CONCEJO ABIERTO DE TUDES

CVE-2016-1551  Aprobacion inicial y exposicion publica de la Ordenanza de Pastos de
las entidades locales menores de Tudes y Tollo.

Aprobada inicialmente por las Entidades Locales Menores de Tudes y Tollo, con fecha 14 de
febrero de 2016, el Proyecto de Ordenanza de Pastos, se expone al publico mediante inser-
cion en el Boletin Oficial de Cantabria, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Vega de
Liébana y en el tabléon de anuncios de las Entidades Locales Menores de Tudes y Tollo, some-
tiéndose al tramite de informacién publica por plazo de treinta dias a contar desde la presente
publicacion, a efectos de reclamaciones y alegaciones que se consideren oportunas.

Tollo, 16 de febrero de 2016.
El alcalde pedéneo de Tollo,
Artemio Garcia Bedoya.

El alcalde pedaneo de Tudes.
Honorio Gutiérrez Cuesta.

CVE-2016-1551

Pag. 4319 boc.cantabria.es 1/8




GOBIERNO K TIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

PROYECTO DE ORDENANZA DE PASTOS PARA LAS ENTIDADES

LOCALES DE TUDES Y TOLLO (AYUNTAMIENTO DE VEGA DE LIEBANA)

El objeto de la presente Ordenanza es regular el aprovechamiento y explotaciéon
racional de montes y pastos publicos o comunales, de forma acorde con los usos

actuales y la legislacion vigente en esta materia.

ART. 1- AMBITO PERSONAL
Tienen derecho al aprovechamiento de estos pastos:

1.- Los vecinos de la Entidad que ostenta el dominio de los montes y pastos publicos o
comunales, entendiéndose que son vecinos los empadronados en el Ayuntamiento de
Vega de Liébana (dentro de los pueblos de Tudes y Tollo), que ademas cumplan con

los siguientes requisitos:

a) Ser titular de explotacion ganadera inscrita en el Registro General de

Explotaciones Ganaderas (REGA).
b) Permanencia en el pueblo durante al menos 183 dias al afio.

c) Ser titular de explotacion, dedicandose a la actividad agraria, aunque no sea

como actividad principal.

d) Haber cumplido los programas establecidos por la Consejeria de Ganaderia
Pesca y Desarrollo Rural en materia de sanidad animal y sistemas de

explotacion y manejo de animales.

2.- El titular del derecho de explotacion, en caso de pastos sobrantes, cuando su uso o
aprovechamiento haya sido adjudicado por la entidad propietaria de conformidad con
la normativa de régimen local y con la normativa sectorial de montes en caso de

tratarse de un monte catalogado.

ART. 2.- AMBITO TERRITORIAL

1. La presente reglamentacion se aplicara a todos los terrenos de titularidad
publica de la Entidad Local, tal y como constan en el inventario municipal.

2 Las Entidades Locales de Tudes y Tollo son propietarias del monte CUP N°

135, con una superficie de ............. ha.

(La citacion de la superficie se considera opcional. En el caso de que se indique, debe ser coincidente con la del Catalogo de
Montes de Utilidad Publica)

3. Estos terrenos se han venido considerando zonas de pastoreo en régimen

comun en los cuales estacionalmente y de acuerdo con el derecho

consuetudinario se han aprovechado los pastos por el ganado.

CVE-2016-1551
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ART. 3.- GANADO

1. No se permitira la entrada al pasto de animales bovinos, ovinos o caprinos,
que pertenezcan a explotaciones sin la calificacién sanitaria o las vacunaciones
obligatorias que establezca la Direccion General de Ganaderia, circunstancia
que acreditara el propietario con la presentacion de la correspondiente
autorizacién sanitaria o documento facilitado por los servicios veterinarios

oficiales.

2. El ganado bovino, ovino o caprino, que concurra a los pastos, regulado por esta
Ordenanza, estara debidamente identificado de acuerdo con la legislacion
vigente. Se acreditara la propiedad de mismo mediante la pertinente inscripcion
en el libro-registro de explotacion que se presentara correctamente
cumplimentado y actualizado. Ademas, para el ganado bovino, también sera

obligatoria la posesion de los documentos de identificacién de bovinos (DIB).

3. En el caso de equinos, se procedera a su identificacion mediante alguno de los
métodos autorizados por la normativa vigente y su propiedad se acreditara

mediante el documento de identificacion. (DIE).

ART. 4.- REGIMEN DE EXPLOTACION

La explotacion y aprovechamiento se realizara de acuerdo con el Plan Anual de
Aprovechamientos y Explotaciones de dichos recursos aprobado por la Consejeria de
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural, que fijara el nimero de animales de cada clase
que puedan pastar, las condiciones técnicas a que se deben someter, asi como en su
caso, las zonas acotadas al pastoreo.

ART. 5.- APROVECHAMIENTOS

1. A efectos de aprovechamiento se establecen las siguientes zonas y periodos
diferenciados, debiendo tener el ganado que acceda a éstas, la calificacion

sanitaria que exija la normativa de sanidad animal en vigor,

ZONA PERIODO DE

APROVECHAMIENTO

Monte namero: 135

L h Desde: 1 Marzo
Denominacion: Pico Jaro

Hasta: 31 Diciembre

CVE-2016-1551
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2.- El pastoreo en el monte se organizara, preferentemente mediante rotaciéon por
grandes parcelas. Para ello, se deberia contar con cierres perimetrales e intermedios,
o preferiblemente con la accién del pastor, que guie las rotaciones del ganado
equilibrando su aprovechamiento de los pastos e impidiendo de esta manera el

sobrepastoreo y/o el subpastoreo de las diferentes zonas.

3.- Las rotaciones comenzaran por los pastos mas tempranos, con orientacion
preferente al sur y presencia de especies y variedades pratenses con un estadio de
iniciacion de la estacion de crecimiento mas precoz, aprovechando en ultimo lugar los
pastos mas frescos situados en terrenos que retengan mayor humedad, normalmente
orientados hacia el norte. En cada una de las grandes parcelas, se practicara de
hecho un pastoreo continuo, mientras su aprovechamiento permita mantener la altura
de la hierba entre 4 y 6 centimetros. Cuando la altura sea inferior a los tres

centimetros se pasaran los rebafios a la siguiente parcela.

4.- Se practicara, siempre que sea posible un pastoreo mixto de especies animales
mayores y menores, ya que al haber biodiversidad de especies vegetales, se producira
una complementariedad en las dietas ingeridas por las diferentes especies animales,

en funcién de su apetecibilidad y de su forma de pastar.

ART. 6.- PRESTACION DE SERVICIOS

1.- Todos los vecinos que aprovechen los pastos en cualquier época del afio, tendran
que sufragar los gastos que se originen del correspondiente mantenimiento y mejora,
tanto de cierre como de pastos, abrevaderos, etc., haciéndose cono es tradicional

todas las mejoras por prestacion personal.

2.- Por cada labor a realizar se tendra en cuenta el nimero de jornadas de trabajo que
se estima supondra, haciéndose una distribucion en proporcion directa al nimero de

UGM de cada vecino que utilicen dichos pastos.

3.- Para la prestacion personal, el ganadero puede delegar en una tercera persona la
realizacion de dicho trabajo o abonar su equivalente econémico para la contratacion
de personal. Para ello, se establece la equivalencia de una jornada de trabajo en 75

euros..

4.- Los gastos totales que se ocasionen se amortizaran por los ganaderos en
proporcién directa a los animales que aprovechen dichos pastos.

ART. 7.- CANON DE USO

Todos los ganaderos que aprovechen los pastos abonaran el precio o cuota siguiente:
1 euro por Unidad de Ganado Mayor (UGM) debiéndose abonar la cantidad antes del

inicio del aprovechamiento.

CVE-2016-1551

Pag. 4322 boc.cantabria.es 4/8




GOBIERNO K TIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

VIERNES, 26 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 39

ART. 8.- INFRACCIONES

Se consideran infracciones las tipificadas en el articulo 63 de la Ley 4/2000, de 13 de
noviembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, clasificadas en leves, graves y muy

graves.
1. - Tendran la consideracion de infracciones leves:

a) El pastoreo con mayor numero de reses que como beneficiario tenga
autorizadas, si el niumero de cabezas en el pasto no excede del previsto en el plan de

aprovechamiento.
b) El pastoreo en época no autorizada, o fuera del horario permitido.

c) El pastoreo con especies de ganado no autorizadas, cuyo titular tenga derecho a

pastos.
2.- Tendran la consideracién de infracciones graves:
a) El pastoreo de ganado sin derecho al aprovechamiento de pastos.

b) El pastoreo en zonas acotadas, segun los Planes Técnicos y Planes de
Aprovechamientos.

c) El pastoreo de ganado que no cumpla con las normas de identificacion reguladas
por la normativa vigente.

d) El pastoreo de ganado propiedad de un tercero, haciéndolo figurar como propio.
e) El pastoreo de sementales no autorizados.

f) El pastoreo de ganado sin haberse sometido a las pruebas de campafa de
saneamiento ganadero o a las vacunaciones que la Consejeria de Ganaderia, Pesca

y Desarrollo Rural establezca como obligatorias.

g) Cuando el ganado no fuere acompafiado de la documentacién sanitaria

pertinente en los casos en que se exija.

h) El pastoreo con mayor niumero de reses que como beneficiario tenga autorizadas,
si el nUmero de cabezas en el pasto excediese del previsto en el plan de

aprovechamiento.

i) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal
muerto en zona de pastoreo, como consecuencia de una enfermedad esporadica, o
dejare transcurrir mas de 24 horas (salvo que la norma de mayor rango indique otro

sistema).
3. - Tendran la consideracion de infracciones muy graves:

a) Provocar incendios en los montes publicos sin autorizacién.

CVE-2016-1551
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b) El pastoreo en zonas acotadas por incendio.

c) El pastoreo de reses que hayan resultado positivas a las pruebas de la campafia

de saneamiento ganadero.

d) Cuando se acredite que los animales que concurran a los pastos padeciesen

alguna enfermedad infecto contagiosa.

e) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal
muerto en zona de pastoreo, como consecuencia de enfermedad infecto contagiosa o
dejase transcurrir mas de 24 horas (salvo que la norma de mayor rango indique otro

sistema).

f) No dar cuenta de la muerte de una res en zona de pastoreo, como consecuencia

del padecimiento o enfermedad infecto contagiosa, en el plazo de 24 horas.

ART. 9.-SANCIONES

1. Sin perjuicio de las indemnizaciones a que hubiera lugar, las infracciones
establecidas en la Ley 4/2000, de 13 de noviembre, modificada parcialmente por la
Ley de Cantabria 10/2013, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas,

se sancionan con las siguientes multas:

a) De 30,05 a 120,20 euros o apercibimiento, las infracciones leves.
b) De 120,21 a 210,35 euros, las infracciones graves.

c) De 210,36 a 3.005,06 euros, las infracciones muy graves.

La graduaciéon de las cuantias se fijara teniendo en cuenta las circunstancias que

concurran en cada caso, y el principio de proporcionalidad de la sancion.

2. Cuando las infracciones estén tipificadas por el pastoreo de reses referidas a éstas,
la sancién se impondra por cabeza, excepto el pastoreo en zonas acotadas por
incendio. La sancion no puede exceder del valor del animal, salvo cuando se trate de
un semental que padezca enfermedad infecto-contagiosa, sin que varie su calificacion
el hecho de que por ser varias cabezas de un mismo duefo, la cantidad a que

ascienda la sancién exceda de la prevista por infraccion con los siguientes limites:
a) Sanciones por infracciones leves:

1°-Ganado mayor: maximo de 450,76 euros, por cada lote o fraccion de lote de 25

cabezas adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

2°-Ganado menor: maximo de 450,76 euros, por cada lote o fraccion de lote de 175

cabezas adultas, 250 jévenes, 6 525 de crias.

b) Sanciones por infracciones graves:
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1°-Ganado mayor: maximo de 901,52 euros, por cada lote o fraccion de lote de 25

cabezas adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

2° Ganado menor: maximo de 901,52 euros, por cada lote o fraccion de lote de 175

cabezas adultas, 250 jévenes 6 525 crias.

c) Sanciones por infracciones muy graves: Cuando el valor del animal, o de los

animales afectados, no llegue al minimo establecido, es de aplicacion éste.

3. El supuesto de reincidencia comportara la duplicacion del importe de la
correspondiente sancion. Dicha reincidencia sera apreciada cuando habiendo sido ya
sancionado con anterioridad, se cometa una infraccion de igual o mayor gravedad, o

dos de menor gravedad.

Si en razon de las circunstancias concurrentes, se apreciara una cualificada
disminucién de la culpabilidad del imputado, el 6rgano sancionador podra establecer la
cuantia de la sancion aplicando la escala relativa a la clase de infracciones de menor
gravedad de aquellas en la que se integra la infraccion considerada.

4. Son los o6rganos competentes para imponer las sanciones previstas para
infracciones tipificadas en la en la Ley 4/2000:

a) Las Direcciones Generales competentes (Montes y Conservacion de la Naturaleza
en materia de aprovechamiento de pastos y Ganaderia en materia de Sanidad en
zonas pastables) respecto de sanciones de hasta 601,01 euros.

b) El Consejero de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural respecto de sanciones de
601,02 hasta 3005,06 euros.

c) El Gobierno de Cantabria respecto de las superiores a 3.005,06 euros.

Debera ponerse en conocimiento de la Consejeria Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Rural, la posible comision de las infracciones sefialadas para su tramitacion.

ART. 10.- RESES INCONTROLADAS

1.- La Entidad Local tomara las medidas que resulten necesarias para evitar el
pastoreo de reses incontroladas. Cuando a pesar de ello, dicho pastoreo pueda
constituir un serio riesgo tanto para la seguridad e integridad fisica de las personas,
como para el desenvolvimiento normal del trafico rodado u otras circunstancias de
similar importancia, se procedera, junto con los servicios de la Consejeria, en su caso,
previa identificacion, comunicacion o publicidad al efecto, a su pertinente encierro o

aseguramiento, y si no fuera posible o conveniente a su sacrificio.

2.- Los propietarios, al margen de posibles indemnizaciones, deberan abonar los
gastos que ocasionen dichas actuaciones. A tales efectos y ante el incumplimiento de
esta obligacion, la Administracion podra retener las reses e iniciar los correspondientes
procedimientos ejecutivos para obtener la satisfaccion de su crédito.
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ART. 11.-COMPETENCIA DE LA ENTIDAD LOCAL

Es competencia de la Entidad local velar por el respeto y el cumplimiento de esta
norma, las actuaciones sobre incumplimiento de lo dispuesto en ella, asi como para el
pago de las multas o indemnizaciones impuestas con arreglo a la misma y su
correspondiente ejecucion de acuerdo con el derecho sancionador establecido en sus

ordenanzas.
DISPOSICION FINAL PRIMERA

La Entidad local redactara la propuesta del plan local, de acuerdo en su caso con los
Planes Técnicos de Ordenacion de Pastos u Ordenanzas, fijando aquellas variables
tales como épocas, tipo de ganado o canon por cabeza, que juzguen oportuno
modificar cada afio, que se incluird en el Plan anual de Aprovechamientos una vez

aprobada por los servicios de la Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural..

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacion la Ley de Cantabria
4/2000, de 13 de noviembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, la Ley 43/2003,
de 21 de noviembre de Montes y el Decreto 485/1962 de 22 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de Montes, en todo aquello que no se oponga a la citada ley y

demas normativa vigente que sea de aplicacion.

En Tollo a 14 de Febrero de 2016.

LOS REPRESENTANTES DE LAS ENTIDADES,

TUDES, TOLLO,
Honorio Gutiérrez Cuesta: 13.931.680-M Artemio Garcia Bedoya: 13.864.772-G
2016/1551
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

AUDIENCIA PROVINCIAL DE CANTABRIA

SECCION SEGUNDA

cve-2016-1506  Notificacion de auto en recurso de apelacion 488/2014.

Don Francisco Javier Herrero Ruiz, secretario judicial de la Audiencia Provincial Seccién Dos
de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de recurso de apelacién niumero
488/2014 a instancia de la entidad ARGENTARIA, C POSTAL Y B HIPOTEC, como apelante,
representada por el procurador don Isidro Mateo Pérez, frente a don Fernando Tomo Aguado,
representado por la procuradora dofia Pilar Ibafiez Bezanilla, dona Maria Amparo Vitienes, don
Eduardo Vitienes Vallecillo y dofia Amparo Crespo Lus, en los que se ha dictado auto de fecha
27 de enero de 2015, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"10.- Estimamos en parte el recurso de apelacion interpuesto por BANCO BILBAO VIZCAYA
S. A. contra el ya citado auto del juzgado, que revocamos en parte para en su lugar ordenar
que continle la ejecucion también para el cobro por el acreedor de los intereses remunera-
torios devengados conforme al contrato por las cantidades debidas hasta el momento en que
fueron satisfechas, a cuyo efecto la parte ejecutante debera presentar nueva liquidacion con-
forme a los términos del contrato.

20.- No hacemos especial imposicion de las costas causadas en esta alzada.

Esta resolucién es firme desde su fecha.
Asi por este auto lo pronunciamos, mandamos y firmamos".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a don Eduardo Vitienes Vallecillo, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 15 de febrero de 2016.
El secretario judicial,

Francisco Javier Herrero Ruiz.
2016/1506
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2016-1582 Notificacion de decreto 56/2016 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 106/2015.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero N° 1 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el nimero 0000106/2015 a instancia de FREMAP frente a Imran Shanzad, Jabir Nisar y
Vanesa-Cristina Cardinali Santos, en los que se ha dictado decreto nimero 56/2016 de fecha
10-02-16 cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar a los ejecutados Imran Shanzad y Jabir Nisar en situacion de insolven-
cia total, que se entenderd a todos los efectos como provisional, para hacer pago a FREMAP y
por las cantidades que a continuacién se relacionan:

FREMAP por importe de 18.243,89 € (dieciocho mil doscientos cuarenta y tres euros y
ochenta y nueve euros).

Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucién.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revisidn por escrito ante el érgano judicial, dentro del plazo de
TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion
en que la resolucidn hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que
en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este 6rgano abierta
en la entidad Banco Santander nimero 3867 000 64 0106 15, a través de una imposicion
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
La letrada de la Administracion de Justicia".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Imran Shanzad y Jabir Nisar, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 10 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2016/1582
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CvE-2016-1583  Notificacion de decreto en procedimiento de ejecucion de titulos judi-
ciales 105/2015.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 1 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el niumero 0000105/2015, a instancia de Erica Vazquez Soldrzano, frente a Movilhome
Telefonia y Telecomunicaciones, S. L.U., en los que se ha dictado resoluciéon de fecha 16 de
febrero de 2016, cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

"DECRETO

Sefiora letrada de la Administracién de Justicia, dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
En Santander, a 16 de febrero de 2016.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al ejecutado Movilhome Telefonia y Telecomunicaciones, S. L.U., en si-
tuacidn de insolvencia total, que se entendera a todos los efectos como provisional, para hacer
pago al trabajador que se dira, de las cantidades que a continuacion se relacionan:

— Dofia Erica Vazquez Soldérzano, por importe de 8.967,90 €.

Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revision, por escrito, ante el 6rgano judicial, dentro del plazo de
TRES DIAS, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion
en que la resolucidn hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que
en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 €, en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este 6rgano, abierta
en Banco Santander, al nimero 3867000064010515, a través de una imposicion individuali-
zada, indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a Movilhome Telefonia y Telecomunicaciones, S. L.U., en ignorado paradero, libro el
presente, para su publicacion en el B.O.C.

Santander, 16 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2016/1583
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

cve-2016-1574  Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 217/2015.

Dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 2 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
namero 0000217/2015 a instancia de Rosa Maria Vega Quito frente a Roberto Liafio Esteban,

en los que se ha dictado sentencia de fecha 3 de noviembre de 2015, cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

"Que estimando la demanda formulada por Rosa M2 Vega Quito frente a Roberto Liafio
Esteban, condeno a esta empresa a abonar a la actora la cantidad de 704,99 euros, por los
conceptos arriba referenciados, mas el 10% anual de interés por mora.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
no cabe interponer recurso de suplicacion".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Roberto Liafio Esteban, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 17 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria de las Mercedes Diez Garretas.
2016/1574
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

cve-2016-1576  Notificacion de sentencia en procedimiento de despidos/ceses en ge-
neral 667/2015.

Dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas, letrada de la Administracion de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero 2 de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de despidos/ceses en general, con
el nimero 0000667/2015 a instancia de Alfonso Marcos Helguera, Ainhoa Ifiigo Fernandez,
Ana Berlota Pazos, Javier Acebal Puente y Pedro Joaquin Claramunt Garcia frente a Vista Cas-
tro Urdiales, S. L. y FOGASA, en los que se ha dictado sentencia de fecha 12/02/2016, cuyo
fallo del tenor literal siguiente:

Estimo la demanda formulada por los actores contra Vista Castro Urdiales, S.L, con la asis-
tencia del Fondo de Garantia Salarial, y en consecuencia declaro improcedentes los despidos
de los actores de fecha 30 de septiembre de 2015, condenando a la empresa demandada a
estar y pasar por esta declaracion, y puesto que la readmisién deviene imposible declaro extin-
guida la relacién laboral y condeno a la citada empresa a abonar a cada trabajador la siguiente
indemnizacién:

— Alfonso Marcos Helguera: 49.012,27 euros.
— Ainhoa Ifiigo Fernandez: 6.570,3 euros.

— Ana Berlota Pazos: 2.540,39 euros.

— Javier Acebal Puente: 6.369 euros.

— Pedro J. Claramunt Garcia: 69.253,28 euros.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de suplicacion para ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria, que deberd anunciarse en este Organo Judicial dentro del plazo de
CINCO DIAS contados desde el siguiente a su notificacion.

Para la admisidn del recurso se debera acreditar al anunciarse el mismo haber constituido
un deposito de 300 € en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este 6rgano abierta en la
entidad Banesto nimero 3868000034066715, a través de una imposicidon individualizada indi-
cando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidn de trabajador o beneficia-
rio del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el Ministerio
Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente.

Si recurriese la demandada, debera consignar ademas el importe total de la condena en
ingreso individualizado por tal concepto.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Vista Castro Urdiales, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 12 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria de los Angeles Diez Garretas.
2016/1576
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cve-2016-1552  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento ordinario 29/2016.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social NiUmero Tres de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
ndimero 29/2016 a instancia de Montserrat Hoyuela Jayo frente a Técnicas de Valorizacién y
Sistemas Ambientales S. L. y Fondo de Garantia Salarial, en los que se ha dictado la cédula de
citacién de fecha de 3 de febrero de 2016, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucidon de esta fecha dictada por el sefior letrado de la Ad-
ministracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva
de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA: Técnicas de Valorizacién y Siste-
mas Ambientales S. L., en ignorado paradero.

OBJETO DE LA CITACION: Asistir en esa condicién a los actos de conciliacién, y en su caso,
juicio. Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circuns-
tancias objeto del juicio, y que el magistrado-juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER: Se le cita para el dia 17 de marzo de
2016 a las 11:30 horas, en Sala de Vistas niumero 4, de este 6rgano, a la celebracion del acto
de conciliacién ante el letrado de la Administracién de Justicia, y a continuacién para la cele-
bracién, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este érgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (articulo 58.1.e
LRJS).

Santander, a 18 de febrero de 2016.
El letrado de la Administracién de Justicia,
Miguel Sotorrio Sotorrio.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conteni-
dos a Técnicas de Valorizacion y Sistemas Ambientales S. L., en ignorado paradero, libro el
presente para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y colocacion en el tablon de

anuncios.
o
n
Santander, 18 de febrero de 2016. ;
El letrado de la Administracién de Justicia, §
Miguel Sotorrio Sotorrio. -
2016/1552 o
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1586  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
Jjuicio en procedimiento ordinario 754/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NiUmero Cuatro de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con
el nUmero 754/2015 a instancia de Rosa Maria Pérez Calle, Maria Pilar Revuelta Gutiérrez y
Rosario Macho Fernandez frente a Marca Dindmica S. L. y Casanueva Bedia S. L., en los que se
ha dictado la cédula de fecha de 15/02/2016, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por la sefiora letrada de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

Persona a la que se cita como parte demandada: Casanueva Bedia S. L., en ignorado pa-
radero.

Objeto de la citacion: Asistir en esa condicion al/a los actos/s de conciliacién, y en su caso,
juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la magistrado/a-juez admita y declare pertinente.

Lugar, dia y hora en que debe comparecer: Se le cita para el 29 de febrero de 2016 a las
9:50 horas, de este 6rgano, a la celebracion del acto de conciliacion ante el letrado de la Ad-
ministracion de Justicia, y a continuacion para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en
la Sala de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (articulo 58.1.e
LRJS).

En Santander, a 15 de febrero del 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,
Lucrecia de la Gandara Porres.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a Casanueva Bedia S. L., en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en el Bo-
letin Oficial de Cantabria y colocacion en el tabldn de de anuncios.

Santander, 15 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1586
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1587  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 75/2016.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social Nimero 4 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de despidos/ceses en general con
el n® 0000075/2016, a instancia de CONCEPCION MATEO MARINA frente a SAMIFLEX ESPANA,
S. L. U., y LUIS M. ARGUESO FERNANDEZ, en los que se ha dictado la cédula de fecha de 18-
2-16 siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por la sefiora letrada de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA: SAMIFLEX ESPANA, S. L. U., en
ignorado paradero.

OBJETO DE LA CITACION: Asistir en esa condicién al/a los actos/s de conciliacidn y, en su
caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a-Juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER: Se le cita para el 16-3-16, a las 11,45
horas, en la Sala de Audiencias de este 6rgano, a la celebracion del acto de conciliaciéon ante
la letrada de la Administracion de Justicia, y a continuacion para la celebracion, en su caso, del
acto de juicio en la Sala de Vistas de este érgano.

PREVENCIONES LEGALES: De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho (art. 58.1.e LRIS).

En Santander a 18 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia.
Lucrecia de la Gandara Porres.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos,
a SAMIFLEX ESPANA, S. L. U., en ignorado paradero, libro el presente para su publicacién en
el Boletin Oficial de Cantabria y colocacién en el tablén de anuncios.

Santander, 18 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1587
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1588  Notificacion de decreto en procedimiento de ejecucion de titulos judi-
ciales 168/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social Nimero 4 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales
con el n® 0000168/2015 a instancia de LUZ VANERY GIRALDO RAMIREZ frente a LUIS AL-
BERTO LLAMOSAS SIERRA y LEIRE MEDINA LORENZO, en los que se ha dictado decreto de
fecha de 17/02/16 cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

Declarar a los ejecutados, condenados solidariamente, Diia. LEIRE MEDINA LORENZO (NIF
72.404.678B) y D. LUIS ALBERTO LLAMOSAS SIERRA (NIF 72.097.298-A), en situacion de
insolvencia total para hacer pago a la ejecutante dofia LUZ DANERY GIRALDO RAMIREZ por
importe de 1.111,98 € de principal total (1.040,17 € de condena mas otros 71,81 € de 10% de
interés por mora desde que se dejaron de abonar los salarios); insolvencia que se entendera,
a todos los efectos, como provisional.

Hacer entrega de certificacién, por correo certificado con acuse de recibo, a la parte ejecu-
tante para que surta efectos ante el Fondo de Garantia Salarial una vez sea firme la presente
resolucion.

Archivar las actuaciones previa anotacién en el libro correspondiente y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revisidn por escrito ante el organo judicial, dentro del plazo de tres
dias, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion en
que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que en
ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este 6rgano abierta
en la entidad Banco Santander n°® 3855000064016815, a través de una imposicidn individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitirad a tramite ningin recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi, por este decreto, lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.

La letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos, a Dila. LEIRE MEDINA LORENZO y D. LUIS ALBERTO LLAMOSAS SIERRA, en ignorado
paradero, libro el presente.

Santander, 17 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1588
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1590  Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 724/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social Nimero 4 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario con el
n® 0000724/2015, a instancia de AYTOR ARIAS MARCOS frente a FIBRICOM REDES, S. L., en
los que se ha dictado sentencia de fecha de 17-02-2016 cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

"FALLO

Que estimando la demanda formulada por D. AYTOR ARIAS MARCOS contra FIBRICOM RE-
DES, S. L., debo condenar y condeno a la demandada a abonar a la parte actora la cantidad
de 2.697,85 euros, incrementada en los intereses sefalados en el fundamento de derecho
tercero.

Notifiquese esta sentencia a las partes personadas, haciéndoles saber que contra ella no
cabe recurso de suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Can-
tabria.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo".

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos, a FIBRICOM REDES, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 17 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1590
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1591  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
Jjuicio en procedimiento de despidos/ceses en general 97/2016.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social Nimero 4 de Santander,

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de despidos/ceses en general con
el n® 0000097/2016, a instancia de MANUEL SALAS GOMEZ frente a CEDELMON, S. L., en los
que se ha dictado la cédula de fecha de 19-2-16 siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por la sefiora letrada de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA: CEDELMON, S. L., en ignorado
paradero.

OBJETO DE LA CITACION: Asistir en esa condicién al/a los actos/s de conciliacidn y, en su
caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a-Juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER: Se le cita para el 16-3-16, a las 12,15
horas, en la Sala de Vistas de este 6rgano, a la celebracién del acto de conciliacion ante la
letrada de la Administracidén de Justicia, y a continuacidn para la celebraciéon, en su caso, del
acto de juicio en la Sala de Vistas de este érgano.

PREVENCIONES LEGALES: De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en
derecho (art. 58.1.e LRIS).

En Santander a 19 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia.
Lucrecia de la Gandara Porres.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos,
a CEDELMON, S. L., en ignorado paradero, libro el presente para su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria y colocaciéon en el tablén de anuncios.

Santander, 19 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1591
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2016-1653  Citacion para celebracion de los actos de conciliacion y, en su caso,
Jjuicio en procedimiento ordinario 754/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NUmero 4 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
numero 0000754/2015 a instancia de Rosa Maria Pérez Calle, Maria Pilar Revuelta Gutiérrez y
Rosario Macho Fernandez frente a Marca Dinamica, S. L. y Casanueva Bedia, S. L., en los que
se ha dictado la cédula de fecha 15-02-2016, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucidon de esta fecha dictada por el/la sefior/a letrado de la
Administracion de Justicia en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que
sirva de citacion en legal forma.

— Persona a la que se cita como parte demandada:

Casanueva Bedia, S. L., en ignorado paradero.

— Objeto de la citacion:

Asistir en esa condicion al/a los actos/s de conciliacién, y en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la magistrado/a-juez admita y declare pertinente.

— Lugar, dia y hora en que debe comparecer:

Se le cita para el 29 de febrero de 2016, a las 9:50 horas, de este 6rgano, a la celebracion
del acto de conciliacién ante el letrado de la Administracién de Justicia, y a continuacion para
la celebracidn, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (articulo 58.1.e
LRIS)

En Santander, a 15 de febrero de 2016.
El/la letrado/a de la Administracién de Justicia, Lucrecia de la Gandara Porres.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a Casanueva Bedia, S. L., en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria y colocacién en el tablén de anuncios.

Santander, 15 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/1653
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE SANTANDER

cve-2016-1543  Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 12/2016.

Dofia Maria Angeles Salvatierra Diaz, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Nimero 5 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales
con el n® 0000012/2016, a instancia de ANGEL BUSTILLO GONZALEZ frente a METALICAS
CEDELMON, S. L., en los que se ha dictado auto despachando ejecucion de fecha 8 de febrero
de 2016 del tenor literal siguiente:

Acuerdo: Dictar orden general de ejecucién y el despacho de la misma a favor de ANGEL
BUSTILLO GONZALEZ, como parte ejecutante, contra TALLERES CEDELMON,S. L., como parte
ejecutada, conforme se sefiala en el razonamiento juridico supraescrito, por la cantidad de
1.216,45 € en concepto de principal mas 182,46 € para intereses y costas provisionales.

Haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicidn por escrito
ante este érgano judicial dentro del plazo de tres dias.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos, a TALLERES CEDELMON, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 18 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Angeles Salvatierra Diaz.
2016/1543
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE TORRELAVEGA

cve-2016-1570  Citacion para la celebracion de vista del juicio oral en juicio sobre
delitos leves 2302/2013.

Dofia Maria Antonia Herrera Revuelta, letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién Numero 1 de Torrelavega,

Doy fe y testimonio: Que en el juicio sobre delitos leves n° 0002302/2013 se ha acordado
la publicacidon mediante edictos de resolucion dictada en el referido procedimiento y que es del
siguiente tenor literal:

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 1.
CEDULA DE CITACION

Organo que ordena citar: Juzgado de Primera Instancia e Instruccién Nimero 1 de Torre-
lavega.

Resolucion que lo acuerda: Resolucion de esta fecha dictada por la letrada de la Adminis-
tracidon de Justicia del citado érgano en el juicio sobre delitos leves 0002302/2013 arriba refe-
renciado, seguido por delito leve de usurpacion.

Persona que se cita: Ocupantes vivienda.
Se le cita en calidad de: Denunciado.
Objeto de la citacion: Asistir a la celebracién de la vista del juicio oral.

Dia, hora y lugar donde debe comparecer: El dia 23 de marzo de 2016, a las 11,00 horas,
en la Sala de Vistas nimero 1.

PREVENCIONES LEGALES

1. Se le hace saber que el juicio podra celebrarse sin su presencia, pero si reside en la
demarcacion de este Juzgado y, no comparece ni alega justa causa que se lo impida, podra
imponérsele una multa de 200 a 2.000 euros y demas perjuicios que hubiere lugar en derecho.

2. Debera comparecer al acto de juicio con todos los medios de prueba de que intente va-
lerse (testigos, documentos, peritos...).

3. Puede acudir asistido de abogado/a, si bien no es obligatorio.

4. Si reside fuera de la demarcacién del Juzgado no tiene obligaciéon de concurrir al acto
del juicio y podra dirigir al Juzgado escrito alegando lo que estime conveniente en su defensa,
asi como apoderar a abogado/a o procurador/a que presente en ese caso las alegaciones y las
pruebas de descargo que tuviere.

5. Teniendo en cuenta que, en caso de condena, el importe de la multa puede depender
de su solvencia econémica, debera aportar al acto del juicio documentacion acreditativa de
su situacion econdémica y cargas familiares (nédmina, tarjeta del INEM en caso de desempleo,
declaracién de renta, hipoteca, libro de familia, etc.).

6. Se le hace saber que deberd entregar la presente cédula de citacion en la Secretaria de
este Juzgado el dia del sefialamiento indicado en la misma, debiendo presentarse con el docu-
mento nacional de identidad o similar.

CVE-2016-1570
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7. Se le hace saber que en la primera comparecencia debera designar, si dispone de ellos,
una direccion de correo electronico y un nimero de teléfono, a los que se les remitiran las
comunicaciones y notificaciones.

Resumen de los hechos objeto de la denuncia: Se adjunta copia de la denuncia.
Denunciado/a: Ocupantes vivienda.

En Torrelavega a 28 de enero de 2016.

La letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que conste y sirva de notificacidon a Tamara Santamaria Barcenilla y Jairo Manzana-
res Alunda, actualmente en paradero desconocido, expido el presente.

Torrelavega, 16 de febrero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Antonia Herrera Revuelta.
2016/1570
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