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Miércoles, 7 de junio de 2006

BOC - Numero 109

Turismo, asignandosela a la primer Teniente de Alcalde
dofa Maria del Mar Gonzélez Garcia, asi como la publi-
cacion del resto de Delegaciones realizadas por esta
Alcaldia al no haberse realizado ésta.

En base a ello y en virtud del régimen de delegaciones
de las atribuciones de la Alcaldia previstas en el articulo
21,3 de laley 7/1985, de Bases de Régimen Local y en el
articulo 43 del RDL. 2568/1986, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, por la presente vengo
aresolver:

1°.-Delegar las areas de:

- Urbanismo, Medio Ambiente, Turismo vy
Hermanamientos en la primer Teniente de Alcalde dona
Maria del Mar Gonzalez Garcia.

- Juventud y deportes en el segundo Teniente de
Alcalde Don Angel Rodriguez Uzquiza.

- Servicios Sociales, Sanidad, Beneficiencia y
Ganaderia en la tercer teniente de alcalde dofa Vanesa
Soldrzano Villegas.

- Cultura, Educacion y Festejos en la sefiora concejal
dofa Inmaculada Aizpurua Séez.

- Obras, Servicios, Personal y Proteccion Civil en el
sefior concejal don Fidel Sanchez Gémez.

La delegacion comprendera, en todas ellas, la direccion
interna y gestion de los asuntos relacionados con las
areas mencionadas, con exclusion de las facultades de
resolver mediante actos administrativos que afecten a ter-
ceros y de autorizacion, disposicidn, reconocimiento y
ordenacion de pagos.

2°.- Dejar constancia de la posibilidad de avocacion de
las facultades delegadas en los términos que establece el
articulo 14 de la LRJ-PAC.

3°.- Notificar personalmente la presente resolucién a los
designados, que se considerara aceptada tacitamente,
salvo manifestacion expresa; y proceder a su publicacion
en el BOC y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de la resolucion por el Alcalde.

4°.- Indicar a los designados que tienen el deber de
informar a esta Alcaldia acerca del ejercicio de las funcio-
nes delegadas en los términos prevenidos en el articulo
115 del ROF.

5°.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la
Corporacion en la primera sesién ordinaria que celebre,
conforme lo dispuesto en el articulo 44,4 del ROF».

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 44,2 del Real Decreto 2.568/86 mencionado.

Santillana del Mar, 24 de mayo de 2006.—El alcalde,

Isidoro Rabago Leon.
06/7248

_ 22CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Relacion de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para el acceso, mediante oposicion, al Cuerpo
General Subalterno de la Administracion de la
Comunidad Autdnoma de Cantabria y relacion de puestos
ofertados.

Concluido el proceso selectivo para el acceso, mediante
el procedimiento de oposicién, al Cuerpo General
Subalterno de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado por Orden

PRE/86/2005 de 29 de julio (“Boletin Oficial de Cantabria”
numero 150, de 5 de agosto), procede hacer publica la
relacion de aspirantes aprobados, asi como la relacion de
puestos de trabajo que se ofrecen a los mismos.

Por todo ello, y de conformidad con los articulos 13y
concordantes de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de Funcion Publica,

RESUELVO

PRIMERO.- Hacer publica la relacion de aspirantes que
han superado el proceso selectivo, recogidos como Anexo
| de esta Resolucién, conforme establece el apartado 13.1
de la Orden PRE/86/2005 de 29 de julio, que regulaba la
convocatoria.

SEGUNDO.- Hacer publica la relacion de los puestos
de trabajo, recogidos en el Anexo |l de esta Resolucion, a
los aspirantes que han superado el referido proceso de
seleccion.

TERCERQO.- Otorgar a los citados aspirantes un plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta Resolucion, para
presentar la siguiente documentacion:

1. Los documentos relacionados en el apartado 13.1 de
la Orden PRE/86/2005 de 29 de julio (“Boletin Oficial de
Cantabria” numero 150, de 5 de agosto).

2. La solicitud de puestos, que se ajustara al modelo
recogido en el Anexo lll adjunto a esta Resolucion.
Ningun aspirante podra anular ni modificar su solicitud
una vez terminado el plazo de presentacion.

La presentacion de la documentacion anterior se efec-
tuara en el Servicio de Seleccién, Provisién y R.P.T. de la
Direccién General de Funcién Publica, situado en la calle
Pefa Herbosa numero 29 de Santander.

CUARTO.- De no formular solicitud de puesto, se pro-
cedera a destinar al aspirante a cualquiera de los puestos
no adjudicados.

QUINTO.- La adjudicacién de destinos se hara de
acuerdo con el orden de puntuacién obtenido en el pro-
ceso selectivo.

Sirva la presente Resolucion como notificacion a los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.5 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion cabra interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién.

Santander, 29 de mayo de 2006.—El consejero de
Presidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, José
Vicente Mediavilla Cabo.

ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO
EL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO GENERAL SUBALTERNO
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

DE CANTABRIA

N°  APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL

1. OSES FISAC, FRANCISCO 30651411R 19,05

2. SOTO GANDARA, PABLO 72033216E 18,81

3. FERNANDEZ MORAN, MIGUEL ANGEL 13712670R 16,31
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LOCALIDAD
SANTANDER
SANTANDER
SANTANDER

Complemento
Especifico
6506,64
6506,64
4038,99

CARACTERISTICAS

Dedicacién
|
|

Nivel
10
10
10

ANEXO 1l
RELACION DE PUESTOS OFERTADOS A LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO
DENOMINACION
ORDENANZA
ORDENANZA
ORDENANZA

GENERAL SUBALTERNO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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% GOBIERNO DE CANTABRIA

ANEXO Il

SOLICITUD DE PLAZAS OFERTADAS A LOS ASPIRANTES APROBADOS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA
EL INGRESO EN EL CUERPO GENERAL SUBALTERNO DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA.

DATOS PERSONALES

DN.. PRIMER APELLIDO

DOMICILIO (Calle, nimero y localidad) TELEFONO

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DESTINOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

ORDEN W
PREFERENCIA PUESTO
1
2
3

Santander, de de 2006

NOTA: deber

\imero de puestos igual al ni

aspirantes aprobados.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
06/7398

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Relacion de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para el acceso de personas con discapacidad,
mediante oposicion, al Cuerpo General Subalterno de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
y relacion de puestos ofertados.

Concluido el proceso selectivo para el acceso de perso-
nas con discapacidad, mediante el procedimiento de oposi-
cion, al Cuerpo General Subalterno de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado por
Orden PRE/87/2005 de 29 de julio (BOC numero 150, de 5
de agosto), procede hacer publica la relacion de aspirantes
aprobados, asi como la relacion de puestos de trabajo que
se ofrecen a los mismos.

Por todo ello, y de conformidad con los articulos 13 y
concordantes de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de Funcion Publica,

RESUELVO

Primero.- Hacer publica la relacion de aspirantes que
han superado el proceso selectivo, recogidos como Anexo
| de esta Resolucién, conforme establece el apartado 14.1
de la Orden PRE/87/2005 de 29 de julio, que regulaba la
convocatoria.

Segundo.- Hacer publica la relacion de los puestos de tra-
bajo, recogidos en el Anexo Il de esta Resolucion, a los aspi-
rantes que han superado el referido proceso de seleccion.

Tercero.- Otorgar a los citados aspirantes un plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de esta Resolucion, para presentar la
siguiente documentacion:

1. Los documentos relacionados en el apartado 14.1 de
la Orden PRE/87/2005 de 29 de julio (BOC numero 150,
de 5 de agosto).

2. La solicitud de puestos, que se ajustara al modelo
recogido en el Anexo lll adjunto a esta Resolucion.
Ningun aspirante podra anular ni modificar su solicitud
una vez terminado el plazo de presentacion.

La presentacion de la documentacion anterior se efec-
tuara en el Servicio de Seleccion, Provisiény R.P.T. de la
Direccion General de Funcién Publica, situado en la calle
Pefia Herbosa numero 29 de Santander.

Cuarto.- De no formular solicitud de puesto, se proce-
dera a destinar al aspirante a cualquiera de los puestos no
adjudicados.

Quinto.- La adjudicacion de destinos se hara de
acuerdo con el orden de puntuacion obtenido en el pro-
ceso selectivo.

Sirva la presente Resoluciéon como notificacién a los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.5 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion cabra interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Santander, 29 de mayo de 2006.—-El consejero de
Presidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, José
Vicente Mediavilla Cabo.

ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO
SELECTIVO PARA EL INGRESO DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN EL CUERPO GENERAL SUBALTERNO
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANTABRIA.

N° APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. PUNTUACION
TOTAL
1. ECHEVARRIA LASO, LUIS 20191842G 15,225

2. HAYA FERNANDEZ, RODRIGO 20208947C 14,525



