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QUINTA.-

1. El jurado estara compuesto por los siguientes miem-
bros:

a) Presidente: El consejero de Cultura, Turismo y
Deporte.

b) Vocales: Cuatro expertos del arte actual y de recono-
cido prestigio, designados por el Consejero de Cultura,
Turismo y Deporte.

¢) Secretario: El Director General de Cultura, con voz y
voto.

2. La identidad de los miembros del jurado se hara
publico un mes antes de la fecha de comienzo del plazo
para entrega de las obras.

3. Se hara una preseleccion de un maximo de tres fina-
listas por cada una de las secciones.

4. Su fallo sera inapelable y todo lo no previsto en las
presentes bases quedara sometido a criterio del mismo. El
plazo de resolucion del procedimiento sera de tres meses,
a partir de la finalizacion del plazo de presentacion de las
obras.

5. Asimismo, el jurado podra declarar desierto el con-
curso de forma motivada.

SEXTA.-

1. Los premios consistiran en:

a) Un premio con una dotacion de 20.000 euros

b) Un premio para artistas nacidos o residentes en
Cantabria de 7.000 euros y la seleccion de sus obras para
una exposicion organizada por la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deporte.

2. La Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte adqui-
rira, asi mismo obras para su coleccion, de entre las
seleccionadas de cada una de las secciones, pintura, foto-
grafia, escultura, grabado y nuevas tendencias, por un
valor total de 50.000 euros. Para la compra de las obras
se tendran en cuenta las valoraciones dadas por el intere-
sado y por el jurado, cuando las valoraciones del partici-
pante y del jurado no coincidan prevalecera la valoracion
del jurado como oferta, que podra ser aceptada o recha-
zada por el solicitante.

SEPTIMA.-

Las obras y la documentacién adjunta entregadas per-
sonalmente deberan retirarse durante el mes siguiente al
fallo del Jurado, en el mismo lugar donde fueron entrega-
das, salvo las seleccionadas para una posterior exposi-
cion, que se retiraran o enviaran dentro de los 15 dias
siguientes a la terminacion de la misma, no entregandose
en mano nada mas que al propio autor, salvo que se
hubiera designado a un representante para su entrega.

Aquellas obras que se hubieran recibido por correo
seran retornadas, en los plazos indicados anteriormente,
a los remitentes a portes debidos, a la direccién indicada
en el Boletin de inscripcién, por el medio que la
Consejeria estime oportuno. La reutilizacidon del embalaje
sera siempre una decision de la propia Direccion General
de Cultura, no haciéndose responsable de los desperfec-
tos o extravios que pudieran sufrir por cualquier causa, asi
como de los riesgos de robo, incendio o de otra naturaleza
que tuviesen lugar mas alla de los plazos establecidos en
el parrafo anterior.

OCTAVA.
La participacién en el concurso supone la aceptacion de
las presentes bases.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOC.

Santander, 5 de abril de 2006.—El consejero de Cultura,

Turismo y Deporte, Francisco Javier Lopez Marcano.
06/4673

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden EDU/22/2006, de 31 de marzo, por la que se con-
voca la concesion de compensaciones extraordinarias
para personal docente no universitario, titulares de pues-
tos de trabajo en la ensefianza publica de Cantabria, para
cuyo desempefio se precisa realizar desplazamientos por
carretera.

Uno de los objetivos de la Ley Organica 10/2002 de 23
de diciembre de Calidad de la Educacion es el prestar una
especial atencién, a zonas desfavorecidas y de ambitos
rurales, con el fin de asegurar que existan los recursos
materiales y humanos suficientes para que el alumnado
de estas zonas alcance los objetivos educativos estableci-
dos, lo que exige a las Administraciones Publicas, accio-
nes positivas para que la ensefianza se imparta a todos
los ciudadanos y ciudadanas de esta Comunidad
Auténoma en las debidas condiciones.

El modelo de Colegios Rurales Agrupados, es una de
las formulas méas adecuadas para organizar la escolariza-
cion en las zonas rurales, al ser un tipo de centros que se
adaptan razonablemente a las necesidades de éstas, con
pequenos nucleos de poblacion, como es el caso de esta
Comunidad Auténoma, y que permite conjugar que los
alumnos permanezcan en sus localidades de origen, evi-
tando el desarraigo y disminuyendo el transporte escolar,
con la necesaria imparticion de ensefanzas especializa-
das que la LOGSE establece mediante profesorado itine-
rante para atender las especialidades de Lengua
Extranjera, Educacion Musical, Educacion Fisica vy
Educacion Especial; y todo ello sin perjuicio de prestar la
debida atencion educativa especializada al alumnado por
el profesorado de determinadas especialidades que
deban compartir varios centros.

El cumplimiento de estas previsiones requiere la impli-
cacion activa del profesorado que es, para el sistema edu-
cativo y para cualquiera de sus procesos de mejora, pieza
activa y clave, base fundamental por lo que se hace
imprescindible concebir y desarrollar un conjunto de politi-
cas y actuaciones orientadas a promover la dignificacién
profesional del profesorado.

Por ello, es necesario establecer todo tipo de medidas
tendentes a una mejora de las condiciones de trabajo del
personal que esta en ese tipo de puestos. Se pretende
con estas compensaciones paliar, en alguna medida, los
gastos extraordinarios que se derivan de los accidentes
de trafico acaecidos en los desplazamientos por carretera
efectuados por razéon del servicio con sus propios
vehiculos, por el personal docente no universitario de la
ensefianza publica de Cantabria, dependiente de la
Consejeria de Educacién, con la condicién de itinerantes
a que se refiere la base 4%, asi como los miembros inte-
grantes de la Inspeccion de Educacion.

Por razon del servicio publico educativo que presta este
profesorado itinerante, asi como los funcionarios docentes
pertenecientes a la Inspeccion de Educacién, tienen que
realizar desplazamientos por carretera, para los que
hacen uso de sus propios vehiculos y en los que corren el
riesgo de sufrir accidentes de trafico, con la consecuencia,
entre otras, de dafos materiales no adecuadamente
cubiertos mediante otros mecanismos de prevision, y con
el fin de compensar el posible perjuicio econémico que de
estas situaciones pueda derivarse, la presente Orden
regula el procedimiento para hacer efectiva dicha conce-
sidn de compensaciones extraordinarias, por lo que se
hace necesaria la publicacién de una convocatoria anual,
que delimite el ambito temporal de las mismas.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley de
Cantabria 6/2002 de 10 de diciembre (BOC del 18 de
diciembre de 2002) de Régimen Juridico del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autébnoma de Cantabria.

DISPONGO

Articulo unico.- Se convoca la concesion de compensa-
ciones extraordinarias para personal docente no universi-
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tario, titulares de puestos de trabajo en la ensefianza
publica de Cantabria, para cuyo desempefio se precise
realizar desplazamientos por carretera, con arreglo a las
siguientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la regulacion del
contenido, procedimiento de gestién y resolucién de las
compensaciones extraordinarias para personal docente no
universitario a que se refiere la presente Orden.

El fin de estas compensaciones es paliar, en alguna
medida, los gastos extraordinarios por dafios materiales
que se deriven de los accidentes de trafico acaecidos en
los desplazamientos por carretera efectuados por razén
del servicio con sus propios vehiculos, por el personal
docente no universitario de la ensefanza publica de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, dependiente de la
Consejeria de Educacion, a que se refiere la base 3%, asi
como por los miembros integrantes de la Inspeccion de
Educacion.

Segunda.- Destinatarios.

El personal docente no universitario dependiente fun-
cionalmente de esta Consejeria de Educacion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como los funcio-
narios pertenecientes a la Inspecciéon de Educacion, que
entre el 1 de septiembre de 2005 y el 31 de agosto de
2006 eran o son titulares de puestos de trabajo dentro la
Comunidad Auténoma de Cantabria, para cuyo desem-
pefio necesitaron o necesitan realizar desplazamientos
por carretera y que, como consecuencia de ello, sufrieron
algun accidente del que se derivaron o deriven dafios en
sus vehiculos.

Tercera.- Ambito personal de aplicacion.

Los puestos de trabajo, a cuyos titulares se refiere la
base anterior, deberan tener la condicion de itinerantes.
Se entendera atribuida esta condicion a todos aquellos
puestos publicos docentes no universitarios, que hayan
sido definidos como tales en las plantillas de los centros
publicos docentes.

Igualmente deberan ser incluidos en este ambito de
aplicacion los integrantes de los equipos de orientacion
educativa y psicopedagdgica, los miembros de equipos
directivos de C.R.A., los titulares de puestos en Centros
de Recursos y Servicios de Apoyo de Educacion
Compensatoria, Tutores de Formacion en Centros de
Trabajo y en Centros de Innovacion Educativa y
Formacion del Profesorado (CIEFP). Asimismo se inclui-
ran los Inspectores de Educacion, cuyo desplazamiento
habitual u ocasional sea exigido por razon del servicio
como consecuencia del cumplimiento de una comision de
servicios reglamentariamente encomendada. Asimismo
estaran incluidos en el ambito de aplicacion de esta Orden
aquéllos profesores que sean requeridos por los titulares
de la Consejeria a reuniones programadas por la misma
cuyo desplazamiento sea exigido por razén del servicio o
consecuencia del cumplimiento de una comisién de
servicio.

Cuarta.- Ambito temporal de aplicacion.

Para devengar el derecho a las compensaciones convo-
cadas el hecho causante de las mismas ha de haberse
producido en el periodo comprendido entre el uno de sep-
tiembre de 2005 y el 31 de agosto de 2006.

Quinta.- Requisitos.

Para optar a las compensaciones previstas en esta con-
vocatoria deberan cumplirse los siguientes requisitos:

A) Que el dafo causado impida el uso normal del
vehiculo por afectar el mismo a algun elemento de su
mecénica o su estructura. No se consideraran a estos
efectos las averias mecanicas ni los dafos producidos
cuando el vehiculo esté estacionado.

A fin de poder apreciar esta condicién debera aportarse
descripcion detallada del dafio y de sus consecuencias,
avalada, en todo caso, por un taller especializado.

B) Que el desplazamiento esté motivado necesaria-
mente, por razones de servicio. A efectos de acreditar esta
exigencia, debera acompanarse documento expedido por
el superior jerarquico de cada centro y, en todo caso, con
el visto bueno de la Directora General de Personal
Docente de la Consejeria de Educacion del Gobierno de
Cantabria.

No se consideraran amparados aquellos accidentes
que se produzcan fuera del ambito territorial de la actua-
cion del comisionado, o fuera del periodo horario asig-
nado. En las comisiones de servicios no derivadas de des-
plazamientos de titulares de puestos de trabajo
itinerantes, caso de producirse un accidente, solamente
se tendran en cuenta los ocurridos en el itinerario estable-
cido en las mismas.

C) Que los gastos ocasionados por el accidente carez-
can de adecuada cobertura; por tanto, estaran excluidos
de estas compensaciones aquellos dafios cuya responsa-
bilidad deba asumir otra persona o compahia asegura-
dora, 0 bien siendo responsabilidad propia esté cubierta
por podliza de seguro a todo riesgo.

Sexta.- Procedimiento y plazos.

1. El procedimiento se iniciara a instancia de parte inte-
resada mediante solicitud dirigida a la Excma. Sra.
Consejera de Educacion del Gobierno de Cantabria y se
presentaran en el Registro auxiliar de la Consejeria de
Educacion sito en la calle Vargas, 53-72 Planta, 39010
(Santander) o por cualquiera de los medios establecidos
en el articulo 105. 4 de la Ley de Cantabria 6/2002 de 10
de diciembre (BOC del 18 de diciembre), de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, segun modelo nor-
malizado que figura en el Anexo | de la presente Orden y
en los siguientes plazos:

A) Para los accidentes acaecidos desde el uno de sep-
tiembre de 2005 hasta la fecha de publicacion de la pre-
sente Orden, dentro de los treinta dias habiles siguientes
a la fecha de publicacion de la misma.

B) Para el resto de accidentes que puedan producirse,
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Orden y hasta el 31 de agosto de 2006, dentro de los
treinta dias habiles siguientes al de producirse el acci-
dente.

2. El citado escrito debera incluir una descripcion expli-
cita y detallada del hecho causante de los dafos, asi
como de las caracteristicas de estos. Asimismo, debera
expresarse el lugar, la fecha y la hora del accidente.

A la documentacion anterior se debera acompanar:

a) Documento acreditativo de que el desplazamiento
estuvo motivado por razones de servicio y que el acci-
dente se produjo dentro del ambito establecido en la base
42 en concordancia con lo dispuesto en la base 6°.

b) Factura original de la reparacion.

¢) Documento acreditativo de haber superado, en su
caso, la ultima revision de la Inspeccién Técnica de
Vehiculos que corresponda.

d) Atestado de la Guardia Civil de Trafico o Policia
Local, cuando los hechos hubiesen sido objeto de inter-
vencion por la fuerza instructora.

e) Documento acreditativo de no estar cubierta esta
contingencia por una pdliza de seguro.

Séptima.- Falsedad en las solicitudes.

La ocultacion de datos, la falsedad en la documentacion
aportada o la omisién de la requerida daran lugar a la
denegacion de la modalidad de compensacion solicitada
0 a la pérdida de la concedida, con la devolucion, en este
ultimo caso, de las cantidades indebidamente percibidas,
con independencia de las responsabilidades a que en
derecho hubiere lugar.
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Octava.- Subsanacion de las solicitudes.

En los supuestos en que se recibieran solicitudes sin cum-
plimentar los datos o sin acompafar la documentacion pre-
ceptiva, se requerird en su caso al interesado para que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sub-
sane la falta o acompafe la documentacion preceptiva
correspondiente dentro del plazo de diez dias habiles a con-
tar desde la fecha de recepcién del requerimiento, aperci-
biéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su
solicitud, previa resolucion.

Novena.- Comision de valoracion.

Para la valoracion y estudio de las solicitudes se consti-
tuira una Comisién integrada en la Consejeria de
Educacion que estara presidida por la lima. Sra. Directora
General de Personal Docente de la Consejeria de
Educacion de la Comunidad Auténoma de Cantabria o
persona en quien delegue y formaran, ademas, parte de
la misma dos vocales designados por ésta, funcionarios
de la misma Consejeria, uno de los cuales actuara, ade-
mas, como Secretario, con voz y con voto, y un vocal
designado por las Organizaciones Sindicales con repre-
sentacion en la Mesa Sectorial de Personal Docente.

La Comision tendra las siguientes atribuciones:

a) Solicitar el asesoramiento de aquellas personas que,
por razén de su competencia o capacitacion, técnica, con-
sidere oportuno, e incluso podra incorporarlas temporal-
mente a la misma.

b) Tener en cuenta la importancia de los dafos (a tenor
de lo dispuesto en la base Sexta), las circunstancias y
caracteristicas del accidente con especial consideracion
de los eventuales supuestos de culpabilidad o negligencia
por parte del peticionario de la compensacién, asi como
las condiciones del vehiculo y el valor de mercado del
mismo en consideracion al modelo y antigiiedad.

¢) Una vez valoradas las solicitudes presentadas, se ele-
vara a la Excelentisima Sefiora Consejera de Educacion,
propuesta de resolucion con la cuantia de la misma. En nin-
gun caso, la cuantia propuesta de la compensacion indivi-
dual podra ser superior a seis mil euros (6000,00 euros).
Sobre dicha cuantia se practicara retencion del IRPF.

Décima.- Adjudicacion de las compensaciones.

1.- Previamente al examen de las solicitudes por la
Comision de Valoracién, la Excma. Sra. Consejera de
Educacién resolvera sobre la cuantia global destinada a
las compensaciones establecidas en virtud de la presente
Orden que en todo caso, no podra ser superior a seis mil
euros (6000 euros).

La concesion y la cuantia de las compensaciones esta-
ran condicionadas por las disponibilidades del crédito para
estas compensaciones en el presupuesto de gastos de la
Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria para
el afo 2.006, abonandose con cargo a la aplicacién pre-
supuestaria 09.03.321N.162.09 de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el afo 2006.

2.- La competencia para resolver corresponde a la titu-
lar de la Consejeria de Educacion, dentro de los limites
que se establecen en la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afo
2006. Contra la Resolucién que adopte podra interpo-
nerse Recurso de Alzada ante el Consejo de Gobierno en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion de la Resolucion.

3.- Las Resoluciones seran motivadas y se notificaran
directamente a los interesados.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 31 de marzo de 2006.-La consejera de
Educacion, Rosa Eva Diaz Tezanos.

7. OTROS ANUNCIOS

7.1 URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

Informacidn publica de expediente para autorizacion de
cambio de uso de local en suelo no urbanizable en Orefa.

De conformidad con el articulo 116.1 de la Ley 2/2001,
de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria que regula el procedi-
miento para la autorizacion de construccion en suelo rus-
tico, resulta que por don Borja Gonzalez Amarante, se
presenta proyecto y solicitud para autorizacion para cam-
bio de uso de local en suelo no urbanizable, en el pueblo
de Orefa, barrio Carrastrada, nimero 7-D.

Lo que se expone al publico por espacio de un mes a
efectos de alegaciones y reclamaciones.

Alfoz de Lloredo, 16 de marzo de 2006.—El alcalde, Félix

Iglesias Gonzélez.
06/3733

AYUNTAMIENTO DE ARGONOS

Informacion publica de expediente para rehabilitacion de
vivienda unifamiliar, en Gromo.

Don Pedro Luis Garcia Cobo solicita licencia para la
rehabilitacion de vivienda unifamiliar, en la zona del
Gromo, de este municipio de Argofos.

Lo cual se hace publico por plazo de un mes, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de
Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria.

Argofios, 15 de marzo de 2006.—El alcalde, Joaquin

Fernandez.
06/3723

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

Informacion publica de expediente para construccion de
local para la fabricacion y venta de quesucos de Liébana
en suelo rustico de especial proteccion, en Baro.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 116 de la
Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de junio, se somete a infor-
macién publica por periodo de un mes el expediente de
construccion local para la fabricacion y venta de quesucos
de Liébana en Baro, en suelo calificado como suelo rustico
de especial proteccién, con referencia catastral
3394102UN6739S0001TY, promovido por dofia Isabel
Casares Tejon.

La documentacioén correspondiente queda expuesta en
el Ayuntamiento de Camalefio durante dicho plazo.

Camalefio, 1 de enero de 2006.—El alcalde (firma ilegi-
ble).

06/3508

AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

Informacion publica de expediente para construccion de
nave ganadera en suelo rustico, en Fontecha.

De conformidad con el articulo 116.° de la Ley 2/2001
de 25 de junio de Ordenacion Territorial y Régimen



