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2.- Ganado menor: maximo de 450,76 euros por cada
lote o fraccién de lote de 175 cabezas adultas, 250 jove-
nes o 525 de crias.

b) Sanciones por infracciones graves:

1.- Ganado mayor: maximo de 901,52 euros por cada
lote o fraccidn de lote de 25 cabezas adultas, 35 cabezas
jévenes o 75 de crias.

2.- Ganado menor: maximo de 901,52 euros por cada
lote o fraccion de lote de 175 cabezas adultas, 250 jove-
nes o 525 de crias.

c) Sanciones por infracciones muy graves:

Cuando el valor del animal o de los animales afectados,
no llegue al minimo establecido es de aplicacion éste.

3.- El supuesto de reincidencia comportara la duplica-
cion del importe de la correspondiente sancién. Dicha
reincidencia sera apreciada cuando habiendo sido ya san-
cionado con anterioridad, se cometa una infracciéon de
igual o mayor gravedad o dos de menos gravedad.

4.- Son 6rganos competentes para imponer las sancio-
nes previstas para las infracciones tipificadas en la Ley
4/2000:

a) Las Direcciones Generales competentes (Montes y
Conservacion de la Naturaleza en materia de aprovecha-
miento de pastos y Ganaderia en materia de Sanidad en
zonas pastables) respecto de sanciones de hasta 601,01
euros.

b) El consejero de Ganaderia, Agricultura y Pesca res-
pecto de sanciones de 601,02 hasta 3005,06 euros.

c) El Gobierno de Cantabria respecto de las superiores
a 3005,06 euros.

Debera ponerse en conocimiento de la Consejeria de
Ganaderia, Agricultura y Pesca la posible comision de las
infracciones sefaladas para su tramitacion.

5.- Sin perijuicio de las indemnizaciones a que hubiera
lugar, las infracciones establecidas por la Entidad Local en
el punto 2 del articulo 8 se sancionan por el érgano com-
petente con un maximo de 750 euros.

Articulo 10.- Reses incontraladas.

La Entidad Local tomara las medidas que resulten
necesarias para evitar el pastoreo de reses incontroladas.
Cuando a pesar de ello, dicho pastoreo pueda constituir
un serio riesgo tanto para la seguridad en integridad fisica
de las personas, como para el desenvolvimiento normal
del trafico rodado u otras circunstancias de similar impor-
tancia se procedera, junto con los servicios de la
Consejeria, en su caso, previa identificacion, comunica-
cion o publicidad al efecto, a su pertinente encierro o ase-
guramiento, y si no fuera posible o conveniente a su sacri-
ficio.

Los propietarios, al margen de posibles indemnizacio-
nes deberan abonar los gastos que ocasiones dichas
actuaciones. A tales efectos y ante el incumplimiento de
esta obligacion, la Administracion podra retener las reses
e iniciar los correspondientes procedimientos ejecutivos
para obtener la satisfaccion de su crédito.

Articulo 11.- Competencia de la Entidad Local.

Es competencia de la Entidad Local velar por el respeto
y el cumplimiento de esta norma, las actuaciones sobre
incumplimiento de lo dispuesto en ella, asi misma y su
correspondiente ejecucion de acuerdo con el derecho
sancionador establecido en sus ordenanzas.

Articulo 12.- Revision.

La Entidad Local redactara la propuesta del plan local,
de acuerdo en su caso con los Planes Técnicos de
Ordenacion de Pastos u Ordenanzas, fijando aquellas
variables tales como épocas, tipo de ganado o canon por
cabeza, que juzguen oportuno modificar cada afo, que se
incluira en el Plan Anual de Aprovechamientos una vez
aprobada por los servicios de la Consejeria de
Ganaderia, Agricultura y Pesca.

Articulo 13.- Normativa supletoria.

Para lo no previsto en la presente Ordenanza sera de
aplicacion la Ley de Cantabria 4/2000, de 13 de noviem-
bre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, la Ley
43/2003, de 21 de noviembre de Montes y el Decreto
485/1962, de 22 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Montes en todo aquello que no se oponga
a la citada Ley y demas normativa vigente que sea de apli-
cacion.

Cervatos, 25 de enero de 2006.—La alcaldesa, Sonia

Rozas Gutiérrez.
06/3665
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Resolucion por la que se ordena la formalizacion del con-
trato de la categoria Técnico Superior Especialista en
Psiquiatria, grupo A-11, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, y asignacion del
puesto ofertado.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal encargado
de juzgar las pruebas selectivas para cubrir plazas de la
categoria profesional de «Técnico Superior Especialista
en Psiquiatria», perteneciente al grupo A-11, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
mediante contratacion laboral fija, por el turno de promo-
cioén interna, convocado mediante Orden PRE 53/2005 de
18 de julio, (Boletin Oficial de Cantabria nimero 141, de
22 de julio), por la presente

RESUELVO

1°.- Ordenar la formalizacion del contrato de trabajo en
la nueva categoria Técnico Superior Especialista en
Psiquiatria A-11 a don Javier de la Dehesa Sainz de los
Terreros, con D.N.I. 13.711.685-M, conforme a lo estable-
cido en el VII Convenio Colectivo para el Personal Laboral
al servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2°.- Asignar a don Javier de la Dehesa Sainz de los
Terreros el puesto de trabajo numero 5043, Técnico
Superior Especialista (Coordinador Unidad o Programa),
de la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales.

3°.- El interesado habra de ejercitar dentro del plazo
posesorio, el derecho de opcion a que hace referencia el
articulo 10 de la Ley 53/1984, de 10 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, entendiéndose, en caso de no
hacerlo, que opta por la nueva categoria; y formalizar, en
su caso, contrato laboral en la nueva categoria, quedando
en excedencia voluntaria por incompatibilidad en la que
viniera desempefando, tal como establece la base
décima de la Orden PRE 53/2005 de 18 de julio, por la
que se convoco este proceso selectivo.

4°.- El plazo de toma de posesion sera de tres dias
habiles y comenzara a contarse a partir del dia siguiente
al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacion de la presente
Resolucién, conforme a lo establecido en el VII Convenio
Colectivo para el Personal Laboral al servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recla-
macion previa a la via laboral ante el Consejero de
Presidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publi-
cacion.

Santander, 10 de marzo de 2006.—El consejero de
Presidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, José

Vicente Mediavilla Cabo.
06/3794



