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5. Presentacion de ofertas:

a) Durante el plazo de 30 dias naturales contados
desde el siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el BOC, hasta las trece horas. En caso de finalizar
en dia inhabil o sabado se trasladara al siguiente dia habil.

b) La documentacion que deberan presentar los licita-
dores, es la prevista por el pliego de clausulas administra-
tivas aprobado y sus anexos.

c) Lugar de presentacion: Servicio de Patrimonio del
Ayuntamiento de Santander, Plaza del Ayuntamiento s/n.
39002 Santander.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: Tres meses.

6. Apertura de ofertas: Se realizara por la Mesa de Con-
tratacion el siguiente dia a aquél en que finalice el plazo
de presentacion de ofertas a las 12 horas. En caso de que
este dia fuera inhabil o sabado se trasladara al siguiente
dia habil.

7. Gastos del concurso: Los gastos de los anuncios y de
los tramites de la subasta seran por cuenta de los adjudi-
catarios, de conformidad con los Pliegos de Condiciones.

Santander, 17 de febrero 2006.—EI concejal delegado

de Patrimonio, César Torrellas Rubio.
06/2694

4. ECONOMIA Y HACIENDA

_ 4.1 ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA ___

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

Correccion de error a la Orden SAN/3/2006, de 28 de
febrero, por la que se establecen las normas que regulan
los pagos satisfechos mediante anticipos de caja fija en la
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, publicada en
el BOC numero 46, de 7 de marzo de 2006.

Apreciado error en dicho anuncio, se procede a su
correccion.

—Donde dice:

«Articulo 3.- Mantenimiento de existencias en efectivo.

Se autoriza a las Habilitaciones nimeros 1, 2, 3y 4 de
la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales la existen-
cia de efectivo por una cuantia de 600 ? cada una, para
atender necesidades imprevistas y gastos de menor cuan-
tia. De la custodia de estos fondos sera directamente res-
ponsable el Habilitado.»

—Debe decir:

«Articulo 3.- Mantenimiento de existencias en efectivo.

Se autoriza a las Habilitaciones nimeros 1, 2, 3y 4 de
la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales la existen-
cia de efectivo por una cuantia de 600 euros cada una,
para atender necesidades imprevistas y gastos de menor
cuantia. De la custodia de estos fondos sera directamente
responsable el Habilitado.»

Santander, 9 de marzo de 2006.—El director general de

Servicios y Proteccion Civil, Martin Vega Uribarri.
06/3134

AYUNTAMIENTO DE LAREDO

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2006 y
plantilla de personal.

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el 30 de
enero de 2006, se aprobd inicialmente el presupuesto gene-
ral de 2006 del Excelentisimo Ayuntamiento de Laredo,
tanto en el estado de gastos, como en el estado de ingresos,
cuyo detalle a nivel de capitulos es el siguiente:

ESTADO DE INGRESOS DEL EJERCICIO 2006
CAP._ DENOMINACION

1 IMPTOS. DIRECTOS
2 IMPTOS. INDIRECTOS

8.057.810,00
425.006,00

CAP. DENOMINACION

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 4.606.914,56
4 TRANSFER. CORRIENTES 4.579.875,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 131.600,00
6 ENAJENACION DE INVERS. 1.017.159,26
7 TRANSFER. DE CAPITAL 5.118.528,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 330.268,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 1.700.277,00

SUMAS 25.967.437,82
ESTADO DE GASTOS DEL EJERCICIO 2005
CAP.___ DENOMINACION

1 GTOS. DE PERSONAL 7.785.667,32
2 GTOS. BIENES C.Y SERV. 7.701.198,00
3 GTOS. FINANCIEROS 257.972,78
4 TRANSF. CORRIENTES 783.334,92
6 INVERSIONES REALES 5.894.825,00
7 TRANSF. DE CAPITAL 47.575,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 330.250,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 1.179.609,52

SUMAS 23.980.432,54

Se aprobaron igualmente las bases de ejecucion del
presupuesto, y el resto de la documentacion incorporado
al mismo. Asimismo se aprobd la plantilla de personal
municipal, la cual queda fijada de la siguiente manera:

PLANTILLA MUNICIPAL 2006

PERSONAL FUNCIONARIO
PUESTO NIVEL

SECRETARIA

Secretario (vacante)

Jefe Servicio Juridico

Téc. Admon. General

Téc. Admon . General (interino)
Secretario Alcaldia
Administrativo (vacante)

Aux. Administrativo (4)
Subalterno
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POLICIA LOCAL
Sargento

Cabos (5)

Agentes (22)
Agentes (2): vacante
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ASISTENCIA SOCIAL
Asistenta Social (interino) B-20

EDUCACION
Ordenanza E-14

URBANISMO ARQUITECTURA
Jefe Oficina Técnica
Arquitectos

Ingeniero (int.)
Delineante
Administrativo

Aux. Administrativo (int.)
Jefe S. Eléct.

Oficial

Palista

Peones (6)

Soldador

Conductor
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SERVICIO DE AGUAS ABASTECIMIENTO

DISTRIBUCION

Jefe Adm. Aguas D-16
Oficial D-15
Vigilante Depdsito D-13
Lector de Contadores E-14
Peones (2) E-14

DEPORTES, EDUCACION FiSICA, DEPORTES
Ordenanza E-14
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INTERVENCION — TESORERIA
(ADMON. FINANCIERA)

Interventor A-30
Tesorero A-30
T.M. Caja B-26
Jefe Contabilidad B/C-25
Administrativo C-19
Aux. de Caja D-16
Aux. Admtvo. (3) D-16

PERSONAL LABORAL

ADMON. GENERAL
Técnico Admoén General
Técnico Informatica
Aux. Administ (2)
Limpiadoras (2)

ASISTENCIA SOCIAL
Educador de calle

AGENCIA DESARROLLO LOCAL
Agente de Desarrollo Local.

EDUCACION

Encarg. De Limpieza
Conserijes (3)
Limpiadoras (16)

URBANISMO Y ARQUITECTURA
Jefe de Brigada

Aux. Administrativo (vacante)
Almacenero

Conductor

Oficial Elec.( 3)

Peones (5)

Oficial Carpintero

Oficial Albail (5)

Oficial de mantenimiento
Ofic. Mobiliario Urbano.
Pedén Mobiliario Urbano

SERVICIO DE AGUAS (ABASTECIMIENTOY DISTRIBUCION)
Oficial (2)
Peén

PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
Dtor. C. Cultura
Coord. Cine

Coord. Musica
Encarg. Bibliot.
Aux. Admtvo.
Limp./Taquillera
Conserje
Limpiadoras (2)
Fonotecario/a
Ludotecario/a (2)
Aux. Ludotecario/a
Operador cine
Profes. Ceramica
Profes. Piano
Profes. Guitarra
Profes. Pintura
Profes. Solfeo
Profes. Violin
Profes. Ballet
Profes. Canto Coral
Profes. Modelismo
Profes. Ceramica
Profes. Corte y Confeccion
Profes. Informatica
Profes. Inglés
Profes. Teatro
Profes. Violonchelo
Profes. Flauta
Técnico Sonido

EDUCACION FiSICAY DEPORTES
Dtor. I.M. Deportes

Coord. Deportes
Conserje/Mantenimiento (2)
Limpiadoras (4)

Monitor Gimnasia Ritmica
Vigilantes Pistas (2)

Monitor Gimnasia Ritmica
Monitor Musculacion
Monitor Judo

EMISORA MUNICIPAL
Loc. Radio Laredo (4)
Comerciales
Técnicos Sonido (2)

ARCHIVO MUNICIPAL
Archivero

O.M.I.C.

Agente de Consumo

ADMON. FINANCIERA
Aux. Administrativo

INDUSTRIA
Vigilante Centro de Empresas

TURISMO
Coord. Plan Calidad (Admtvo. Vacante)

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

(PERSONAL CONTRATADO)

SEGURIDAD
Personal Grua

ASISTENCIA SOCIAL
Educador de familia y calle (2)
Administrativo (1/2 jornada)

BIENESTAR SOCIAL ) _
Personal programas Bienestar Social

CURSOS FORMATIVOS

Cursos y Promocion empleo / Alumnos Formacion /

Agenda 21/ACTE

EDUCACION

Educ. Adultos

Administrativo Escol. Infantil (2)
Auxiliar escol. infantil (2)
Auxiliar escol. Infantil (3)
Limpiadora

ESCUELA TALLER
Pers. Escuela Taller
Pers. Escuela Taller

URBANISMO Y ARQUITECTURA
Personal Contratado

EDUCACION FISICA Y DEPORTES
Monitores verano
Limpiadora

PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA
Operador cine (sustit.)

Portero cine (sustit.)

Auxiliar Adm. (sustit.)

Personal Public. Verano

Vigilancia Belén

PERSONAL EVENTUALY DE CONFIANZA

PERSONAL DE CONFIANZA
Pers. Eventual (2)

ORGANOS DE GOBIERNO
Alcaldia
Ttes. Alcalde (2)
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Dicho expediente ha estado expuesto al publico durante
quince dias habiles, no habiéndose interpuesto contra el
mismo reclamacion alguna.

En consecuencia el mismo queda aprobado definitiva-
mente.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en

ESTADO DE INGRESOS

Resumen por capitulos:

cI:DumpIimiLentc_) Id? lo gi/z%%istg eg gl articulo 169 (liel Real Capitulo Denominacion Euros

ecreto Legislativo , de 5 de marzo, por el que se :

aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las :I\I/ Easr?ssfgrgrzrgiz;ngc:ﬁ?gﬁt s 1?8888

Haciendas Locales, y en el articulo 20 del R.D. 500/1990, Vv | - . :

de 20 de abril. ngresos pgtr_lmonlgles 1.768.206
\ Enajenacion inversiones reales  4.070.000

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto de 2006,
los interesados legitimos podran interponer directamente

recurso contencioso-administrativa en la forma y plazos que Total estado de ingresos 6.041.206
establecen las normas reguladores de dicha jurisdiccion.
néh%rszd%eeoclj\f/aomarzo de 2006.—El alcalde, Santos Fer ESTADO DE GASTOS
06/2961
. Resumen por capitulos:
JUNTA VECINAL DE SAMANO
Aprobacién definitiva del presupuesto general de 2006 Capitulo Denominacion Euros
| Gastos de personal 140.540
Habiéndose producido una reclamacion contra la apro- Il Gastos bienes corrientes

bacion inicial del presupuesto ordinario del ejercicio 2006 y servicios 952.655
y resuelta la misma, se aprueba definitivamente el presu- 1] Gastos financieros 45.000
puesto general, bases de ejecucion, anexo de personal y v Transferencias Corrientes 833.011
de inversiones para el ejercicio 2006, en sesion extraordi- VI Inversiones Reales 4.070.000
naria celebrada el dia 17 de febrero de 2006, pudiendo los
interesados interponer recurso contencioso-administrativo Total estado de gastos 6.041.206

contra el mismo.

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 169.3 Samano, 18 de febrero de 2006.—El alcalde, Angel
del RDL 2/2004, TRLRHL, se procede a su publicacion Llano Goiri.
resumida por capitulos. 06/2367

_ 42ACTUACIONES ENMATERIAFISCAL

DIRECCION PROVINCIAL DE LA TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Unidad de Recaudacion Ejecutiva 39/01
Notificacion de diligencia de embargo de sueldos, salarios, pensiones y otras prestaciones econdomicas (TVA-351)

Dofa Carmen Blasco Martinez, recaudadora ejecutiva de la Seguridad Social, 39/01,

Hace saber: Seguidos en esta URE39/01 expedientes administrativos de apremio que se relacionan por débitos a la
Seguridad Social:

Diligencia: Notificados al deudor de referencia en el listado, conforme al articulo 109 del Reglamento General de Recau-
dacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social aprobado por RD 1.637/1995, de 6 de octubre (BOE del dia 24),
los débitos cuyo cobro se persigue en expediente que se instruye en esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva, sin que los
haya satisfecho, de acuerdo con la providencia de embargo de bienes dictada en el mismo y conociendo como embargables
los que viene percibiendo en su calidad de asalariado.

Declaro embargado el salario, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 133 del Reglamento General de Recauda-
cién citado y en el articulo 115, apartado 1.4 de su Orden de desarrollo de 26 de mayo de 1999 (BOE del dia 4 de junio) y
con arreglo a la escala autorizada por el articulo 607 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

La empresa que se relaciona en listado adjunto, procedera a descontar y retener a disposicion a esta Unidad de Recau-
dacion, en calidad de depdsito, la cantidad que legalmente corresponda, segun la cuantia de las remuneraciones a percibir
por el deudor, hasta llegar a cubrir el importe del descubierto. Las cantidades liquidas retenidas mensualmente deberan ser
entregadas a esta Unidad de Recaudacion Ejecutiva.

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Direccion Pro-
vincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de un mes, contado a partir de su recepcion por el inte-
resado, conforme a lo dispuesto en el articulo 34 del texto legislativo 1/94, de 20 de junio (BOE del dia 29), significandose
que el procedimiento de apremio no se suspendera sin la previa aportacion de garantias para el pago de la deuda.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposicion de dicho recurso de alzada sin que recaiga resolucion expresa,
el mismo podra entenderse desestimado, segun dispone el articulo 183.1.a) del Reglamento General de Recaudacion de
los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, lo que se comunica a efectos de lo establecido en el articulo 42.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Céd. Numero Numero Fecha Resulado
Destinatario Postal Ay i Expedi D.N.I. D Dili i g Emp
— 39 01
39.692 VILLAESCUSA 39 01 0580118 X2457735R 351 05 2983415 17/8/05 Ausente YESQOS GABI S.L.
OLIVEIRA RIBEIRO MANUEL Reparto

39.649 VILLACARRIEDO 39 01 0155552 13713684A 351 05 3029588 24/08/05 Desconocido | RIVEREBRO S.A.

SAINZ PARDO CREPQ EDUARDO

39.710 MEDIO CUDEYO 39 01 9947903 137661812 351 05 3796292 27/10/05 Desconocido | PROYEC. OBRAS Y CONST. SAN.
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