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Se pretende derivar 1 I/s del rio de los Bardales, en
Jarro, término municipal de Limpias (Cantabria) con des-
tino al riego de hortalizas.

En el cauce se realizara una pequena retencién con pie-
dras, a modo de presa, que facilite la captacion de agua
mediante una bomba eléctrica que dara servicio a un
depdsito de unos 7000 litros.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un
plazo de un mes, contado a partir del siguiente a la fecha
de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria, a fin de que los que se consideren perjudicados
con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones,
durante el indicado plazo, en el Ayuntamiento de Limpias, o
en la Confederacion Hidrografica del Norte (Comisaria de
Aguas, Plaza de Espana, 2, 33071-Oviedo), donde estara
de manifiesto el expediente.

Oviedo, febrero de 2006.-El comisario de aguas

adjunto, Juan Miguel Llanos Lavigne.
06/1560

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL NORTE
Comisaria de Aguas

Informacion publica de solicitud de autorizacion para eje-
cucion de tres cruzamientos con colector de abaste-
cimiento incluido en el proyecto de «Autovia del agua:
Tramo Liendo-Guriezo», en los municipios de Guriezo y
Liendo, expediente A-39/05530.

Peticionario: Gobierno de Cantabria, Direccion General
de Obras Hidraulicas y Ciclo Integral del Agua.

CIF: 3933002B.

Domicilio: Calle Lealtad, 24, 39002 Santander.

Nombre del rio o corriente: Arroyo Rosberas o Churrén
y dos arroyos innominados.

Término municipal y provincia: Guriezo y Liendo (Canta-
bria).

Breve descripcion de las obras y finalidad:

Expediente de autorizacién para la ejecucion de tres
cruzamientos con colector de abastecimiento incluido en
el proyecto de «Autovia del agua: tramo Liendo-Guriezo»
bajo el cauce del arroyo Rosberas o Churrén, y bajo el
cauce de dos arroyos innominados, en los términos muni-
cipales de Guriezo y Liendo (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por
un plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente a
la fecha de publicacion del presente anuncio en el BOC, a
fin de que, los que se consideren perjudicados con lo soli-
citado, puedan presentar sus reclamaciones durante el
indicado plazo en los Ayuntamientos de Guriezo y Liendo
o en la Confederacion Hidrografica del Norte (Comisaria
de Aguas, calle Juan de Herrera nimero 1, 2°, 39071),
donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 3 de febrero de 2006.—El secretario general,
PD, el jefe de Servicio de Cantabria (Resolucion de 13 de
diciembre de 2004, BOE de 11 de enero de 2005), Alberto

Lépez Casanueva.
06/1671

_ T.3ESTATUTOSY CONVENIOS COLECTIVOS __

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO
Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Direccion General de Trabajo

Resolucion disponiendo la inscripcion en el Registro y
publicacion de la revision salarial del afio 2005 asi como
la correspondiente al 2006 y calendario laboral del Con-
venio Colectivo del Sector de la 2.2 Transformacion de la
Madera.

Visto el acta de la Comision Paritaria del Convenio
Colectivo que fue suscrita en fecha 23 de enero de 2006,

de una parte por el Sector de «2.2 Transformacion de la
Madera», en representacion de las empresas afectadas, y
de otra por las Centrales Sindicales de UGTY CCOO, en
representacion del colectivo laboral afectado, y de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 90.2 'y 3 de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/95 de 24 de marzo, y el articulo 2 del Real
Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre Registro y Depo-
sito de Convenios Colectivos de Trabajo, en relacion con
lo sefialado en el Real Decreto 1900/96, de 2 de agosto,
sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, y Decreto 88/96, de 3 de septiembre, de la Diputa-
cion Regional sobre Asuncién de Funciones y Servicios
Transferidos, y su Atribucion a Organos de la Administra-
cion Autondmica, esta Direccion General de Trabajo,

ACUERDA

1.° Ordenar su inscripcién en el Registro de este Centro
Directivo con notificacion a las partes negociadoras.

2.° Remitir dos ejemplares para su conocimiento, a la
Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (UMAC).

3.° Disponer su publicacion, obligatoria y gratuita, en el
BOC.

Santander, 30 de enero de 2006.—El director general de
Trabajo, Tristan Martinez Marquinez.
ASISTENTES
En Santander, a 23 de enero de 2.006.

Por los Trabajadores Siendo las 19:30 horas, se rednen los

Damién Garcia Camona miembros de la Comision Paritaria del
Manuel Angel Toca Convenio Colectivo de la 2* Transformacién
José Antonio Rodriguez de la Madera, cuyos componentes aparecen
Juan Carlos Sudrez relacionados en la presente acta para:

Carlos Meneses Velarde 1. Realizar la revisién salarial para 2.005
José Ramén Soto segun establece la Clausula de garantia
Walter Arco salarial del articulo 38° del citado Convenio:

“En caso de que el IPC real a 31 de

diciembre de cada afio, fuese superior al

IPC previsto por el gobiemo para dicho

periodo, el exceso, si lo hubiere, se

abonara en una sola paga en el mes de
febrero del afio siguiente.

En todo caso, este exceso, en caso de

darse, servira de base para el cdlculo del

incremento de los afios posteriores.”

2. Proceder a determinar la Tabla Salarial y Horas Extras para 2.006, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 38° de dicho Convenio Colectivo:
“‘Afio 2006: Se establece un incremento salarial para el ejercicio 2006,
consistente en el valor del IPC previsto por el gobierno més el 1 por 100.”

3. Fijar un modelo de calendario laboral para el afio 2.006 cuya jornada
sera de 1.768 horas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 32° de
dicho Convenio Colectivo.

Se adjuntan como anexo a este acta las siguientes tablas:

® Tabla actualizada del afio 2.005 con un incremento del 4,7% (el 2%
correspondiente al IPC previsto para 2.005, més el 1% establecido en el
convenio vigente, mas el 1,7% comespondiente a la desviacion del IPC
real de 2.005 sobre el inicialmente previsto) sobre fa del afio 2.004.

© Tabla de atrasos comrespondientes al afio 2.005.

© Tabla salariai del afio 2.006 con un incremento del 3% (el 2%
correspondiente al IPC previsto para 2.006 mas el 1% establecido por el
convenio vigente) sobre la del 2.005 actualizada.

© Modelo de Calendario del afio 2.006.
Y en prueba de conformidad con lo que antecede se firma la presente acta.

Por los Empresarios
José Luis Torre
Pedro Portilio
Vicente Palazuelos

Por los trabajadores Por los empresarios



