
3. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, ORDENACIÓN

DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Servicio de Contratación y Compras

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, promovido
por la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, para el
servicio de mantenimiento de las instalaciones semafóri-
cas de Carreteras Autonómicas, Zonas Oriental y Occi-
dental.

1.- Objeto: 4.3.179/05 «Servicio de mantenimiento de
las instalaciones semafóricas de Carreteras Autonómicas.
Zona Oriental».

Presupuesto base de licitación: 128.794,80 euros.
Plazo de ejecución: 24 meses, prorrogables.
Admisibilidad de variantes: No se admiten.
Requisitos específicos del contratista: Clasificación de

contratistas: Grupo P, Subgrupo 1, Categoría a.
2.- Objeto: 4.3.180/05 «Servicio de mantenimiento de

las instalaciones semafóricas de Carreteras Autonómicas.
Zona: Occidental».

Presupuesto base de licitación: 129.170,64 euros.
Plazo de ejecución: 24 meses, prorrogables.
Admisibilidad de variantes: No se admiten.
Requisitos específicos del contratista: Clasificación de

contratistas: Grupo P, Subgrupo 1, Categoría a.
Garantías Provisionales: Dispensadas.
Presentación de ofertas: En el Servicio de Contratación

y Compras de la Consejería de Presidencia del Gobierno
de Cantabria, calle Casimiro Sainz, número 4, 39004-San-
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___________________ 2.3 OTROS  ___________________

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Información pública de la aprobación inicial de modificación de plantilla de personal

El excelentísimo Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada el día 30 de septiembre de 2005, adoptó el siguiente acuerdo:
1. Modificación de plantilla:
A) Creación de plazas que se relacionan a continuación, dotándolas presupuestariamente por un período de un mes

durante el ejercicio 2005:

Nº Denominación Servicio F/L G C.D. J Específico Destino

1 Jefe de Grupo Transportes Servicios Generales L IV 16 I 4322,52 4070,88
30 Agente de Movilidad Urbana Policía Local F D 12 II 13151,36 3025,32
1 Jefe de Equipo Carpintería Servicios Generales L IV 18 I 7743,96 4592,88
3 Vigilante Servicios Generales L V 13 I 4302,72 3286,92
2 Administrativo Servicios Generales F C 18 I 5008,92 4592,88
1 Coordinador Centros Cívicos Servicios Generales F B 22 I 7694,21 5931,48
1 Auxiliar Administrativo Patrimonio F D 13 I 3801,36 3286,92
1 Auxiliar Administrativo Cultura- Museo de Bellas Artes F D 13 I 3801,36 3286,92
1 Auxiliar Administrativo Multas F D 13 I 3801,36 3286,92
1 Jefe de Equipo Parques y jardines F D 18 I 6932,88 4592,88
6 Oficial Parques y jardines F D 16 I 3730,99 4070,88
1 Oficial 2º Mantenimiento Equipo limpieza de Edificios L D 14 I 7944,08 3548,28
2 Vigilante Cultura - Casa museo F E 13 I* 7960,24 3286,92
1 Ayudante de Archivos Cultura - Archivo Municipal F B 24 I 3989,64 6781,92
1 Director Biblioteca Municipal Cultura - Biblioteca Municipal F A 26 III 17209,8 8123,16
3 Auxiliar de Biblioteca Cultura - Biblioteca Municipal F D 16 I 5627,62 4070,88
1 Intendente Policía Local F B 24 I 29990,09 6781,92
4 Cabo Policía Local F C 16 I 16421,29 4070,88
2 Sargento Policía Local F C 20 I 17267,19 5115,48
1 Técnico Administ. General Servicios Sociales F A 26 I 7854,36 8123,16
3 Profesor Banda de Música Cultura- Banda de Música F A 22 I 8276,04 5931,48
1 Educador Medioambiental Medioambiente F B 24 I* 6717,87 6781,92
1 Técnico Administ. General Urbanismo y disciplina Urbanist. F A 26 I 7854,36 8123,16

B) Amortización de siguientes plazas:
Nº Denominación Servicio F/L G C.D. J Específico Destino

1 Graduado Social Servicios Sociales F B 24 3989,64 6781,92
1 Jefe de Equipo Parques y jardines L D 16 4758,00 4070,88
1 Ayudante Urbanismo Oficina de planeamiento L E 13 3797,52 3286,92

C) Modificación de los puestos de trabajo:
Nº Denominación Servicio F/L G Plaza Modificación propuesta

1 Coord. Actividades medioambientales Medioambiente F A 1018 Nivel 24 al 28 y jornada II a III
1 Técnico Jurista Medioambiente Medioambiente F A 1017 Nivel 24 al 28 y jornada de I a III
1 Vigilante de obras (3 plazas) Vialidad F D 1716 Grupo D al C
1 Auxiliar Administrativo Estadística F C 959 Nivel 13 al 18
1 Administrativo Regimen Interior F C 1413 Nivel 18 al 22
1 Telefonista Servicios Generales L D 1393 Nivel 12 al 18

Santander, 10 de octubre de 2005.–El concejal delegado de Personal, Eduardo Rubalcaba Pérez.
05/12973


