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3. El presidente podra convocar cuando lo estime con-
veniente, como invitados a otras personas o entidades, en
relacion con algun punto del orden del dia. Las personas
convocadas de acuerdo con lo establecido en el parrafo
anterior, asistiran a las reuniones del Pleno con voz pero
sin voto.

4. Para la vélida constitucion de la Mesa Regional Lac-
tea en primera convocatoria sera necesaria la presencia
de la mitad al menos de sus miembros, incluidos el presi-
dente, y secretario o las personas que legalmente les sus-
tituyan. En otro caso, se reunira validamente en segunda
convocatoria, media hora mas tarde, exigiéndose la pre-
sencia del presidente, y secretario o las personas que
legalmente les sustituyan y un representante por cada uno
de los sectores representados en la Mesa.

5. De las reuniones que celebren la Mesa Lactea de
Cantabria, la Comisién Permanente o las diferentes comi-
siones de andlisis técnicos, se levantara acta por el secre-
tario que especificara necesariamente los asistentes, el
orden del dia de la reunion, las circunstancias del lugar y
tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de
las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados. En el supuesto de que los informes, estudios y
trabajos elaborados, no sean asumidos con caracter una-
nime, se recogeran como anexos a los mismos las opinio-
nes y posturas discordantes.

Articulo 4. Comision Permanente.

1. Para una mayor agilidad y operatividad en el funcio-
namiento de la Mesa Regional Lactea de Cantabria se
crea una Comision Permanente integrada por:

Presidente: El consejero de Ganaderia, Agricultura y
Pesca o persona en quien delegue.

Secretario: Un funcionario de la Administracién del
Gobierno de Cantabria, designado por el presidente, con
voz, pero sin voto.

—Seran vocales en representacion de la Administracion:

- El director general de Ganaderia.

- El director general de Salud Publica.

- El director general de Comercio y Consumo.

—Seran vocales en representacion del sector lacteo:

- Dos representantes de las empresas lacteas que ope-
ren en Cantabria.

- Dos representantes de las empresas de distribucion
que operen en Cantabria.

- Un representante de cada una de las Organizaciones
de Consumidores de Cantabria.

- Dos representantes de las Cooperativas de Ganade-
ros de produccion lactea de Cantabria.

- Un representante de cada una de las Organizaciones
Profesionales Agrarias de Cantabria.

2. Se crean también las Comisiones de Andlisis Técni-
cos, encargadas del estudio e informe de cuestiones téc-
nicas sobre aspectos concretos del sector lacteo de Can-
tabria, y cuya composicion sera aprobada por la Comision
Permanente.

3. Los informes que emitan la Comisién Permanente y
las Comisiones de Andlisis Técnicos se elevaran a la
Mesa Regional Lactea de Cantabria para su estudio y
aprobacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: En el plazo de dos meses desde la entrada en
vigor del presente Decreto, las entidades y asociaciones
con representacion en la Mesa Regional Lactea de Can-
tabrla, comunicaran a su presidente las personas que les
representen, a los efectos de su nombramiento como
vocales en la Mesa y en la Comisién Permanente, asi
como los suplentes para casos de vacante, ausencia o
enfermedad.

Segunda: Se faculta al consejero de Ganaderia, Agri-
cultura y Pesca para dictar cuantas disposiciones sean
necesarias para el desarrollo, aplicacion y ejecucion de lo
dispuesto en este Decreto.

Tercera: El presente Decreto entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el BOC.

Santander, 1 de septiembre de 2005.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO,
Miguel Angel Revilla Roiz

EL CONSEJERO DE GANADERIA,
AGRICULTURA Y PESCA,
Jesus Miguel Oria Diaz

05/11333

2, AUTORIDADES Y PERSONAL

__ 2.1 NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES __

AYUNTAMIENTO DE RAMALES DE LA VICTORIA
Decreto de delegacion de funciones del alcalde

Debiendo estar ausente del término municipal por razo-
nes personales desde el dia 1 al 8 de septiembre, ambos
incluidos, del afio en curso, de conformidad con los
articulos 47 y 44 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
vengo a delegar la totalidad de las funciones de la Alcal-
dia, durante el tiempo de mi ausencia, en la persona de la
primera teniente de alcalde, dofia Maria Dolores Sainz
Lastra, dando cuenta al Pleno en la primera sesion que se
celebre y publicandolo en el BOC.

Ramales de la Victoria, 29 de agosto de 2005.—El

alcalde, José Domingo San Emeterio Diego.
05/11313

AYUNTAMIENTO DE RUENTE

Decreto modificando la delegacién de funciones de la al-
caldesa.

Se hace publico a todos los efectos del Decreto de esta
Alcaldia de fecha 26 de agosto de 2005.

DECRETO

Habiendo regresado al municipio antes de lo previsto,
modifico mi anterior Decreto, en el que delegaba mis fun-
ciones en los dias del 15 al 31 de agosto en el teniente de
alcalde don Abel Campuzano Goémez, reduciendo el
periodo hasta el 25 de agosto de 2005.

Ruente, 26 de agosto de 2005.—La alcaldesa, Alicia

Renedo Alonso.
05/11288

_ 22CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Correccion de errores al anuncio publicado en el BOC
numero 163, de 25 de agosto de 2005, de bases y convo-
catoria del concurso interno de méritos para la provision
de puestos de trabajo reservados a personal laboral del
Ayuntamiento.

Modificar la relacion de puestos que figura en el anexo
| de las bases para la provisién, mediante concurso
interno de méritos, de puestos de trabajo reservados a
personal laboral, publicadas en el BOC de 25 de agosto
de 2005:

—Donde dice:

«.d...

1341 Oficial 1 Albaiiil

847 Oficial 1 Carpinteria».
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—Debe decir: Plazo de entrega: Dos meses.
«.t... Garantias: Provisional: No se exige.

1391 Oficial 1 Albafil
847 Oficial 2 Carpinteria».

Santander, 31 de agosto de 2005.—El concejal dele-

gado, Eduardo Rubalcaba Pérez.
05/11300

AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

Informacién publica de la modificacion de la oferta de
empleo publico del afio 2004.

Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Val de San Vicente (Cantabria) en fecha
21 de julio de 2005, por el que se anuncia la modificacién
de la oferta de empleo publico del afio 2004.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Ayuntamiento de Val de San Vicente.

Numero de codigo territorial: 39095.

Modificacion de la oferta de empleo publico aprobada
por la Junta de Gobierno Local en fecha 21 de julio de
2005.

Tras la citada modificacion, la oferta de empleo publico
es la siguiente:

Funcionarios de carrera:

Grupo: Segun articulo 25 de la Ley 30/84: C.

Clasificacion: Escala de Administracion General, subes-
cala administrativa.

Numero de vacantes: Una.

Denominacion: Administrativo.

Personal laboral:

Nivel de titulacion: Certificado de escolaridad.

Denominacion del puesto: Agente Auxiliar Temporal de
la Policia Local.

Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de escolaridad.
Denominacién del puesto: Pedn Servicios Multiples.
Numero de vacantes: Una.

Pesués, Val de San Vicente, 22 de agosto de 2005.—El

alcalde presidente, Miguel Angel Gonzélez Vega.
05/11192

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, para sumi-
nistro de equipos frigorificos para camaras y sala de ela-
boracion.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Torrelavega (Canta-
bria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccion de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 59/05.

2. Objeto del contrato: «Suministro de equipos Frigorifi-
cos para camaras y sala de elaboracion».
Lugar: Torrelavega (Cantabria).

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacion: Hasta 130.000,00
euros, IVA incluido.

Definitiva: 4% de la adjudicacion.

7. Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Torrelavega.

b) Domicilio: Boulevard D. Herrero, nimero 4. Seccién
de Contratacion.

c) Localidad y Cédigo Postal: Torrelavega 39300.

d) Teléfono: 812 100.

e) Telefax: 881 400.

f) Fecha limite para obtencion de documentos e infor-
macioén: Durante el plazo de siete dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicaciéon del anuncio de
licitacion en el BOC desde las 8 a las 13 horas.

8. Presentacion de ofertas o de las solicitudes de parti-
cipacion:

a) Fecha limite de presentacion: En horas de 8 a 13
horas, dentro del plazo de siete dias naturales contados a
partir del siguiente de la publicacién del anuncio de licita-
cién en el BOC.

b) Documentacion a presentar: La indicada en el pliego
de condiciones.

c) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Ayuntamiento. Seccion de Contratacion.

2.2 Domicilio: Boulevard D. Herrero, nimero 4.

3.2 Localidad y codigo: Torrelavega 39300.

9.Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento.

b) Domicilio: Boulevard D. Herrero nimero 4.

c) Localidad: Torrelavega.

d) Fecha: La apertura del sobre «B», tendra lugar al dia
siguiente habil a aquél en que se cumplan los siete dias
naturales de la publicacion del anuncio en el BOC, fijando
en este mismo momento el sefior presidente, el lugar y la
hora de apertura del sobre «A».

e) Hora: 12 horas.

10. Gastos de anuncios: Seran de cuenta del adjudica-
tario.

Torrelavega, 24 de agosto de 2005.-La alcaldesa,

Blanca Rosa Goémez Morante.
05/11222

4, ECONOMIA Y HACIENDA

_ 41ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA ___

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de
crédito numero 1/05.

No habiéndose producido reclamaciones contra el
expediente de modificacion de créditos numero 1 del ejer-
cicio de 2005, queda el mismo definitivamente aprobado
en base al acuerdo adoptado por el Pleno de este
Ayuntamiento de Camalefio en sesion celebrada el dia 20
de julio de 2005, con el siguiente resumen por capitulos:

GASTOS

A) Aumentos (suplementos, créditos extraordinarios y
transferencias)

Capitulo 1.- Gastos de personal: 0,00.

Capitulo 2.- Gastos en bienes corrientes y servicios:
11.000,00.

Capitulo 3.- Gastos financieros: 0,00.

Capitulo 4.- Transferencias corrientes: 20.700,00.

Capitulo 6.- Inversiones reales: 260.313,19.



