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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO a0 2.004
Y DESARROLLO TECNOLOGICO

. . . SALARIO BASE
Direccion General de Trabajo

PEON ESPECIALISTA
OFICIAL 3a...
OFICIAL 2a
OFICIAL 1a ..

29,79 Euros /DIA.
30,55 Euros /DIA.
31,37 Euros /DIA.
32,14 Euros /DIA.

Resolucion disponiendo la inscripcion en el registro y
publicacion del Acta del Convenio Colectivo de la
empresa Fluidocontrol, SA.

Reunién celebrada en los locales que «Fluidocontrol, PRIMA ASISTENCIA

SA.» tiene en Brazomar s/n (Castro-Urdiales), siendo las PEON ESPECIALISTA 29,79 Euros /MES.

once treinta horas del dia doce de febrero de 2004, a fin OFICIAL 3a....... 29,75 Euros /MES.
. . . OFICIAL 2a .. 29,64 Euros /MES.
de actualizar las tablas salariales, calendario laboral y OFICIAL 1a 29,58 Euros /MES.

demas articulos que se ven afectados por los acuerdos
adoptados en el Convenio Colectivo de esta Empresa
suscrito entre la Direccion de la misma y sus

PLUS DE ACTIVIDAD

Trabajadores, que fue registrado el 15 de abril de 2003 en 60 BEDAUX 80 BEDAUX
la Direccion Regional de Trapgjo y cuya vigencia es del 1 PEON ESPECIALISTA 0,8908 Euros /HORA 1,8222 Euros /HORA.
de enero de 2003 al 31 de diciembre de 2005. OFICIAL 3a... 09124 " " 18626 " "
. 7 g OFICIAL 2a 0,9391 1,9070
Por la parte empresarial esta presente el Comité de OFICIAL 1a .. 0,9633 1,9486

Direccion de la misma compuesto por: don Rafael Guibert
Delclaux, don Ignacio Crespo Jiménez, y don Manuel
Larrinoa Orejon.

La representacion de los trabajadores la ostenta el
Comité de Empresa. Por el Colegio de Técnicos y
Administrativos : don Rigoberto Cortejoso llera, don Julio
Rebato Saseta y don Victor Angel Pedrueza Barrios per-

HORAS EXTRAORDINARIAS

_100%

PEON ESPECIALISTA. 14,71 Euros /HORA. 16,81 Euros /HORA.

. ) h ! N OFICIAL 3a . 15,09 " 17,25
tenecientes al Sindicato CSI-CSIF y don Francisco Javier OFICIAL 2a .. 1549 " 17,70
o~ . . n OFICIAL 1a 15,87 18,16
Muhecas Banco perteneciente al Sindicato de UGT.
Por el Colegio de Especialistas y no Cualificados: don

Miguel Angel Dirube Saldafia, don Carmelo Lezama
Llantada, don José Luis Maza Saiz y don Prudencio
Barquin Tapia pertenecientes al Sindicato de UGT y don
Ricardo Carballo Diez perteneciente al Sindicado CSI-
CSIF.

En esta reunion se alcanzaron los siguientes acuerdos.

68,85 Euros. MENSUALES PARA TODAS LAS CATEGORIAS.

ANO 2.004

SUELDO BASE PLUS CONVENIO

PERSONAL SUBALTERNO:

CLAUSULA DE REVISION SALARIAL ANO 2003.

ALMACENERO 987,11. Euros 582,68.Euros
El aumento de la retribucién salarial pactado para el afo PERSONAL ADMINISTRATIVO:
1 H A o,
2003 fge el IPC previsto por el Gobierno para ese afio 2% JEFE DE 10 1.535,28. Euros 584,31. Euros
+ 0,60%. OFICIAL DE 1a 1.079,72. Euros 854,80. Euros
A H O, OFICIAL DE 2a A 1.013,62. E 832,98. Ei
EI IPC}I real para ese afo ha s@o del 2,60%, por tanto en A DE o1y s Euroe T05/30. Euros
aplicacion de la revision salarial pactada se procede a OFICIAL DE 3a A 1.013,62. Euros 128,87. Euros
efectuar la revision salarial del 0,60% resultante con efec- AUX. ADMINISTRATIVO A 949,88, Euros 189,21, Euros
tos desde el 1 de enero de 2003. AUX. ADMINISTRATIVO B 949,88, Euros 138,69. Euros
Habiendo sido el aumento real resultante en el afio AUX. ADMINISTRATIVO C 949,88, Buros 62.27. Buros
2003 del 3,20%, sobre el que existia en el 31 de diciem-
bre de 2002. PERSONAL TECNICO:
ANO 2004 (2° ANO DE VIGENCIA) INGENIEROS 1.636,88 .Euros 815,51. Euros
INGENIEROS TECNICOS 1.535,28. Euros 978,78. Euros
ART|CULOS MOD”:lCADOS TECNICOS INDUST. A 1.535,28. Euros 667,30. Euros
RETRIBUC'ONES' TECNICOS INDUST. B 1.535,28. Euros 288,56. Euros
MAESTROS INDUST. 1.080,16. Euros 825,17. Euros
. ., i . . ENCARGADOS. 987,11. Euros 582,68. Euros
En aplicacion de lo establecido en el Convenio Colectivo DELINEANTES. 1.005,42. Euros 259,97, Euros
de la Empresa «Fluidocontrol,SA.», suscrito entre la TECNICOS ORG. 13 1.080.16. Euros 645,65, Eures
TECNICOS ORG. 2a 987,11. Euros 582,68. Euros

Direccion de la misma y sus trabajadores cuya vigencia
es del 1 de enero de 2003 al 31 de diciembre de 2005, se
procede a la confeccion de las nuevas tablas salariales
que han de regir para el afio 2004.

JORNADA DE TRABAJO 2.004

Se adjuntan nuevas tablas salariales que resultan de ENERO 14 DIAS X 8 HORAS— 112 HORAS 146 HORAS
aplicar al incremento del IPC previsto por el Gobierno para ENERO 4 DIAS X 7 HORAS= 28 HORAS }
gstg afno 2% mfisdo,|725°7A>5, C;obre todos los conceptos, es FEBRERO 16 DIAS X & HORAS= 128 HORAS
ecir un aumento del 2,75%. _ } 156 HORAS
Finalmente se acordd la confeccion del Calendario e Py o me
Laboral y de las Tablas Salariales para su posterior pre- MARZO 19 DIAS X 8 HORAS= 152 HORAS 160 HORAS
sentacién en la Direccion Regional de Trabajo para su MARZO 4 DIAS X 7 HORAS= 28 HORAS }
Se”ado y regIStrO ABRIL 15 DIAS X 8 HORAS= 120 HORAS
Y no habiendo mas asuntos de que tratar se dio por ter- B } 148 HORAS
. s , ABRIL 4 DIAS X 7 HORAS= 28 HORAS
minada esta reunion, celebrada en el lugar y fecha arriba wavo b oIS X & HORAS-. 136 HoRS
indicados, procediendo a levantar el Acta correspon- - 164 HORAS
diente, firmando a continuacién los asistentes a la misma mave DS X7 HORAS® 28TORAS }
en prueba de conformidad con lo tratado. JUNIO 13 BIA X & Homae- & HORAS } 155 HORAS
JUNIO 3 DIAS X 7 HORAS= 21 HORAS
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En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19/77, de 1 de
abril y RD 873/77, de 22 de abril, se hace publico que en
la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la
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