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2.3. OTROS

AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2025-10080	 Oferta de Empleo Público para 2025. Expediente 2025/1718.

Por la Alcaldía del Ayuntamiento de Suances se ha dictado Resolución, con fecha de 27 de 
noviembre de 2025, aprobando la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Suances para 
el año 2025, cuyo contenido íntegro se pone de manifiesto a continuación:

I.-  ANTECEDENTES DE HECHO

i.- Con fecha de 19 de agosto de 2025, en sesión ordinaria del Ayuntamiento en Pleno de 
Suances, se acordó la aprobación inicial del Presupuesto Municipal, bases de ejecución del 
mismo, plantilla municipal y masa salarial del personal laboral para el año 2025.

ii.- Una vez expuesta públicamente la documentación aprobada inicialmente por el Pleno, 
en el Boletín Oficial de Cantabria, por plazo de 15 días -finalizando el 16 de septiembre de 
2025-, no se formuló reclamación alguna contra la aprobación inicial, siendo que, ope legis, se 
considera elevado el acuerdo de aprobación inicial a definitivo.

iii.- Con fecha de 6 de noviembre de 2025 se ha celebrado sesión de la Mesa General de 
Negociación del Personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Suances, en que se han 
negociado los criterios generales sobre la oferta de empleo.

iv.- Constan en el expediente administrativo arriba referenciado la siguiente documentación:

  	 - Informe de Secretaría.

  	 - Acta de la sesión de la Mesa General de Negociación anteriormente indicada.

II.- FUNDAMENTOS JURÍDICOS

PRIMERO.- El artículo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local señala que las Corporaciones Locales formarán públicamente su oferta de 
empleo, ajustándose a los criterios fijados por la normativa básica estatal, y todo ello con 
la finalidad de proveer los puestos vacantes de su plantilla, sean para personal funcionario o 
laboral, conforme al apartado segundo del mismo artículo 91 Ley Reguladora de las Bases del 
Régimen Local.

SEGUNDO.- En el marco de la normativa básica estatal dictada al amparo del artículo 
149.1.18 de la Constitución Española, hemos de atender a lo dispuesto en el Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, en cuyo artículo 69.2 -referido a la planificación para 
la ordenación de recursos humanos- se precisa lo siguiente: "Las Administraciones Públicas 
podrán aprobar Planes para la ordenación de sus recursos humanos, que incluyan, entre otras, 
algunas de las siguientes medidas (...) e) La previsión de la incorporación de recursos humanos 
a través de la Oferta de Empleo Público, de acuerdo con lo establecido en el artículo siguiente".
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El artículo 69 deja paso al art. 70 -del mismo Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público- por el que se regula específicamente la Oferta de Empleo Público, cuyo 
contenido es el siguiente:

1. Las necesidades de recursos humanos, con asignación presupuestaria, que deban 
proveerse mediante la incorporación de personal de nuevo ingreso serán objeto de la Oferta 
de Empleo Público, o a través de otro instrumento similar de gestión de la provisión de las 
necesidades de personal, lo que comportará la obligación de convocar los correspondientes 
procesos selectivos para las plazas comprometidas y hasta un diez por cien adicional, fijando 
el plazo máximo para la convocatoria de los mismos. En todo caso, la ejecución de la Oferta 
de Empleo Público o instrumento similar deberá desarrollarse dentro del plazo improrrogable 
de tres años.

2. La Oferta de Empleo Público o instrumento similar, que se aprobará anualmente por los 
órganos de Gobierno de las Administraciones Públicas, deberá ser publicada en el diario oficial 
correspondiente.

3. La Oferta de Empleo Público o instrumento similar podrá contener medidas derivadas de 
la planificación de recursos humanos.

Más allá de lo expuesto hasta este punto, atendiendo al contenido de la Disposición Final 
Cuarta, apartado segundo, del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, hasta que se dicten las leyes de Función Pública y las normas reglamentarias de 
desarrollo se mantendrán en vigor en cada Administración Pública las normas vigentes sobre 
ordenación, planificación y gestión de recursos humanos en tanto no se opongan a lo establecido 
en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Por tanto, resulta 
necesaria la vista del contenido del artículo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas 
para la Reforma de la Función Pública.

TERCERO.- La oferta de empleo que se pretende aprobar ha sido objeto de negociación en 
sesión de la Mesa General de Negociación del Personal funcionario y laboral del Ayuntamiento 
de Suances, acordando los criterios generales que la rigen, de conformidad con el artículo 
37.1.l) Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

CUARTO.- La Oferta de Empleo Público que se aprueba ha tenido en consideración los 
límites previstos en el Presupuesto Municipal, así como los límites que se mantienen vigentes 
en virtud de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 
el año 2023.

QUINTO.- Es competencia de la Alcaldía aprobar la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento 
de Suances de acuerdo con el Presupuesto aprobado -artículo 21.1.g) de la Ley Reguladora de 
las Bases del Régimen Local-, en plazo de un mes desde la aprobación del mismo, como fija 
el artículo 128.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local. Si 
bien, dada la imposibilidad de cumplimiento de tal plazo fijado legalmente, así como que su 
infracción no constituye una irregularidad invalidante del acto, se procede a la aprobación de 
la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Suances para el año 2025.
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En mérito de cuanto se ha expuesto y de las facultades que el Ordenamiento Jurídico 
confiere a esta Alcaldía, es pertinente.

III.- R E S O L V E R:

PRIMERO.- Aprobar la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Suances para el año 
2025 con el siguiente detalle:

PLAZA/PUESTO/Nº FUNCIONARIO/LABORA

L

GRUPO/SUBGRUP

O

ESCALA/SUBESCAL

A

PROCEDIMIENT

O

Administrativo

(1)

F C1 A.G./Administrativa Promoción Interna

– Concurso

oposición

Auxiliar de servicios

sociales

(1)

L C2 Libre - Oposición

Auxiliar

administrativo

(1)

F C2 A.G./Aux.

Administrativa

Libre - Oposición

Encargado de

deportes

(1)

L C2 Libre - Oposición

Oficiales de obra

(2)

L C2 Promoción Interna

– Concurso

Auxiliar de

biblioteca

(1)

L C2 Libre - Oposición

SEGUNDO.- Ordenar que se publique la oferta de empleo público en el Boletín Oficial de 
Cantabria y en el Tablón de Anuncios electrónico del Ayuntamiento de Suances.

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de Suances de la presente Resolución en 
la siguiente sesión que celebre.

Suances, 27 de noviembre de 2025.
El alcalde,

Andrés Ruiz Moya.
2025/10080
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	CVE-2025-10049	Aprobación definitiva de expediente de modificación de créditos 3/2025.
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	CVE-2025-10075	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa correspondiente a Basura, Agua, Alcantarillado, Canon de Saneamiento e IVA del tercer trimestre de 2025, y apertura del período voluntario de cobro. Expediente 1729/2025.
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	CVE-2025-8707	Información pública de expediente de solicitud de autorización para rehabilitación y cambio de uso de vivienda ganadera a vivienda unifamiliar en San Miguel de Aras, término municipal de Voto. Expediente 316486.
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	CVE-2025-9958	Información pública de expediente de solicitud de autorización para ampliación de camping para cambio de categoría a cinco estrellas en Ajo, término municipal de Bareyo. Expediente 316452.
	CVE-2025-10054	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Villanueva de la Peña, término municipal de Mazcuerras. Expediente 316546.
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	CVE-2025-10059	Información pública de la aprobación inicial de Proyecto de Compensación de Unidad de Actuación UA/05/Cos, en Cos. Expediente 2024/795.

	Ayuntamiento de Ruiloba
	CVE-2025-9960	Concesión de licencia de primera ocupación para edificación situada en la calle Castromilano, 7 del barrio Pando.
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	Consejería de Industria, Empleo,
Innovación y Comercio
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	CVE-2025-10070	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Convenio Colectivo de la empresa U.T.E. Castro Urdiales, y sus trabajadores adscritos a los servicios de limpieza urbana, recogida y transporte de residuos en el término
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	CVE-2025-10069	Orden IND/54/2025, de 25 de noviembre, por la que se establecen los domingos y festivos en que se autoriza la apertura de establecimientos comerciales durante el año 2026.

	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2025-10104	Resolución por la que se someten al trámite de información pública los anteproyectos de prestación del servicio público de transporte regular de viajeros de uso general por carretera en Cantabria - Nuevo Mapa Concesional de Cantabria.
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y Universidades
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	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2025-9864	Información pública de expediente de solicitud de licencia para una actividad de obrador artesano de anchoas.

	Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de Suso
	CVE-2025-10051	Notificación de incoación de expediente de baja de oficio en el Padrón Municipal de Habitantes. Expediente 2025/304.

	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2025-10043	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza reguladora del Régimen de Declaración Responsable y Comunicación en Obras. Expediente 2023/990.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-9239	Información pública de expediente de solicitud de comunicación previa de inicio de actividad de comercio al por menor de toda clase de prendas para el vestido y el tocado, en calle Fernandez de Isla, 5. Expediente 9463/25.- LYA.CAI.2025.0004
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