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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2025-8064	 Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025, bases de 
ejecución, plantilla y masa salarial del personal laboral.

Habiendo sido aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Suances 
para el año 2025 asi como la plantilla municipal y la masa salarial del personal laboral para el 
mismo período, por la el Pleno, en sesión ordinaria el 19/08/2025, y habiendo sido expuesto 
por el plazo de 15 días hábiles y no habiéndose presentado reclamaciones, dicho presupuesto 
se considera definitivamente aprobado, detallándose, a continuación, un resumen de sus 
capítulos y plantilla municipal, de conformidad con lo establecido en el artículo 169.3 RDL 
2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las 
Haciendas Locales.

RESUMEN POR CAPÍTULOS DEL PRESUPUESTO 2025 
 

ESTADO DE INGRESOS 

CAPÍTULO I IMPUESTOS DIRECTOS 3.387.050,00 
CAPÍTULO II IMPUESTOS INDIRECTOS 427.323,00 
CAPÍTULOIII TASAS Y OTROS INGRESOS 1.643.013,11 
CAPÍTULOIV TRANSFERENCIAS CORRIENTE 3.056.287,10 
CAPÍTULOVII TRANSFERENCIAS CAPITAL 303.534,83 
CAPÍTULO IX PASIVOS FINANCIEROS 322.932,07 

TOTAL ESTADO INGRESOS 9.140.140,11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESTADO DE GASTOS 

CAPÍTULO I GASTOS DE PERSONAL 2.776.049,99 
CAPÍTULO II GASTOS BIENES CORRIENTE S Y SERVICIOS 5.621.415,25 
CAPÍTULOIII GASTOS FINANCIEROS 45.000,00 
CAPÍTULOIV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 307.242,80 
CAPÍTULOVI INVERSIONES REALES 322.932,07 

CAPÍTULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
CAPÍTULO IX PASIVOS FINANCIEROS 67.500,00 

TOTAL ESTADO GASTOS 9.140.140,11 
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PLANTILLA MUNICIPAL AÑO 2025 

 
FUNCIONARIOS 

 FUNCIONARIOS HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL 

 SUBESCALA 2 ENTRADA 

DENOMINACIÓN NÚMERO GRUPO CD CE/MES SITUACIÓN 

SECRETARIO/A 1 A1 30 2.532,14 Vacante cubierta por 
interino 

INTERVENTOR/A 1 A1 30 2.532,14 Propiedad 
TESORERO/A 1 A1 30 2.246,53 Vacante 

 FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN NÚMERO GRUPO NIVEL  SITUACIÓN 
TAG APOYO INTERVENCIÓN-SECRETARIA 1 A1 29 1.151,79 Cubiertas en propiedad 

AUXILIAR SECRETARIA Y REGISTRO GENERAL 1 C2 18 720 Vacante cubierta 
temporalmente 

AUXILIAR DE SECRETARIA Y ARCHIVO 1 C2 18 720 Cubierta en propiedad 
AUXILIAR DE ESTADÍSTICA, CENSO Y RRHH 1 C2 18 720 Cubierta en propiedad 

ADMINISTRATIVO SECRETARIA-
INTERVENCION-TESORERÍA 1 C1 22 781,43 Vacante 

AUXILIAR URBANISMO 1 C2 18 720 Cubierta en propiedad 
AUXILIAR URBANISMO Y APOYO ALCALDÍA 1 C2 18 1.255,71 Cubierta en propiedad 

FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL 

DENOMINACIÓN NÚMERO GRUPO NIVEL  SITUACIÓN 
AGENTE POLICIA LOCAL 7 C1 20 1.207,50 Cubierta en propiedad 
OFICIAL POLICIA LOCAL 1 C1 22 1.539,29 Cubierta en propiedad 
INSPECTOR SERVICIOS 1 C2 18 1.003,57 Cubierta en propiedad 

AUX. DELINIANTE 1 C2 18 462,86 Cubierta en propiedad 

ARQUITECTO 1 A1 29 1.276,29 Cubierta en propiedad, 
estabilización 

DELINEANTE 1 C1 20 857 Cubierta en propiedad 
TOTAL FUNCIONARIOS 22  
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LABORALES 

DENOMINACIÓN NÚMERO/ GRUPO/E
Q NIVEL 

PLUS 
CONV/ MES SITUACIÓN ACTUAL 

ARQUITECTO TÉCNICO/ APAREJADOR 2 A2/24 1.592,27 
1 Cubierta en propiedad y 1 

Cubierta en propiedad 
estabilización 

BIBLIOTECARIA 1 C1/20 1.232,22 Cubierta en propiedad 
ENCARGADO DEPORTES 1 C2/18 1.440,78 Vacante cubierta temporal 
ENCARGADA CULTURA 1 C2/18 1.432,21 Cubierta en propiedad 

AUXILIAR BIBLIOTECA Y CULTURA 2 C2/18 901,67 1 Cubierta en propiedad 
estabilización y 1 vacante 

CONSERJE COLEGIO 1 AP/14 859,66 Cubierta en propiedad en propiedad 

CONSERJE POLIDEPORTIVO 2 AP/14 931,30 2 cubiertas en propiedad 
estabilización 

ADL 1 A2/22 1.343,34 Cubierta en propiedad 
estabilización 

TECNICO MEDIO AMBIENTE 1 A2/22 1.348,39 Previsión futura creación 

TECNICO JURÍDICO 1 A1/28 1.228,87 Cubierta en propiedad 
estabilización 

AUXILIAR AYUDA DOMICILIO 1 AP/13 644,31 Cubierta en propiedad 
estabilización 

AUXILIAR CASA JOVEN 1 C2/16 987,23 Cubierta en propiedad 
estabilización 

TECNICOS EDUCACIÓN INFANTIL 2 C1/19 1.106,51 Cubierta en propiedad 
estabilización 

AUXILIAR SERVICIOS SOCIALES 1 C2/18 1.178,64 Cubierta en propiedad 
estabilización 

OFICIAL 1ª CONDUCTOR/ OFICIOS 
VARIOS / COMETIDOS MÚTIPLES 1 C2/18 1.228,28 Cubierta en propiedad /amortiza 

OFICIAL 1ª ALBAÑIL OFICIOS VARIOS, 
COMETIDOS MULTIPLES 1 C2/18 1.228,28 Cubierta en propiedad 

OFICIAL 1ª SERVICIOS VARIOS, 
COMETIDOS MÚLTIPLES 5 C2/18 1.228,28 2 propiedad( 1 amortiza) y4 

vacantes 
JEFE DE GRUPO BRIGADA DE OBRAS 1 C2/18 1.555,07 Vacante pte asignación 

COORDINADOR TEMPORAL PERSONAL 
CCLL 1 C2/18 1.353,28 Vacante pte asignación 

ENCARGADO GENERAL 1 C1/21 1.733,74 Sin dotar previsión futura creación 
PEÓN ORDINARIO OFiCIOS VARIOS 2 AP/14 951,09 Propiedad/ amortizan 2 

TOTAL LABORALES 30 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ALCALDE CONCEJALES 

DENOMINACIÓN NÚMERO DEDICACIÓN 
ALCALDE 1 EXCLUSIVA 

CONCEJAL 4 PARCIAL 
TOTAL  PERSONAL POLÍTICO 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL 

DENOMINACIÓN NÚMERO/TIEMPO GRUPO/EQ NIVEL PLUS CONVENIO MES SITUACIÓN 
OFICIAL 1 OFICIAL/ 3 MESES C2/18 1.228,28 VACANTE 
PEON 5 PEONES/ 6 MESES AP/14 890,33 VACANTE 

AUXILIAR POLICÍA 2 AUXILIARES/3,5 MESES AP/15 625,93 VACANTE 
TOTAL PERSONAL 

LABORAL TEMPORAL 8 
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PERSONAL EVENTUAL 

DENOMINACIÓN  RETRIBUCION ANUAL 
RESPONSABLE PRENSA 1 17.510,42 

TOTAL PERSONAL EVENTUAL 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RESUMEN PLANTILLA 

 
FUNCIONARIOS 22 

LABORALES 30 
ALCALDE Y CONCEJALES 5 

PERSONAL EVENTUAL 1 
PERSONAL LABORAL TEMPORAL 8 

TOTAL 66 
 

El importe de la masa salarial del personal laboral para el 2025 es 899.203,95 €. 
 

Conforme a lo dispuesto en el artículo 171 RDL 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley reguladora  de Haciendas Locales, contra la aprobación definitiva 
del presupuesto podrá interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la 
forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdicción.

Suances, 24 de septiembre de 2025
El alcalde,

Andrés Ruiz Moya.
2025/8064
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