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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL  
Y UNIVERSIDADES

DIRECCIÓN GENERAL DE FORMACIÓN PROFESIONAL  
Y EDUCACIÓN PERMANENTE

CVE-2025-5195 Resolución de 10 de junio de 2025 por la que se convoca a los centros 
educativos públicos de la Comunidad Autónoma de Cantabria que impartan 
ciclos de grados D y E de las enseñanzas de Formación Profesional del 
sistema educativo para participar en el proyecto experimental de orientación 
profesional en Formación Profesional durante el curso 2025-2026.

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, establece en el artículo 1.f) como 
principio: "La orientación educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para 
el logro de una formación personalizada, que propicie una educación integral en conocimientos, 
destrezas y valores".

La Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenación e Integración de la Formación 
Profesional, dispone, en el Título VII, que el proceso de orientación se aborde como un servicio 
de acompañamiento obligado al del aprendizaje a lo largo de la vida. En su artículo 94 establece 
un planteamiento integral de apoyo y asistencia en el aprendizaje, la formación a lo largo de 
la vida y el ajuste entre competencias poseídas y requeridas individual o colectivamente e 
incluyendo la información, el asesoramiento y el acompañamiento. Además, estará, en todo 
momento, centrada en el establecimiento de itinerarios formativos adecuados para la efectiva 
adquisición de las competencias profesionales deseadas por aquellos a quienes se orienta.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema 
de Formación Profesional, determina en su artículo 189, como cometido de la orientación 
profesional, el desarrollo personal y profesional de las personas, con independencia de su edad, 
sexo, procedencia, situación personal o laboral, nivel socioeconómico o cultural, capacidades 
diferentes, discapacidad y necesidades educativas especiales, que le permita la configuración 
de itinerarios formativos flexibles.

Además, su artículo 166 dispone que las administraciones promoverán, de acuerdo con su 
planificación y en los términos que ellas establezcan, la presencia progresiva en los centros 
del Sistema de Formación Profesional de figuras o configuración de equipos que promuevan y 
desarrollen, entre otras, las funciones de orientación profesional. En esta dirección, se hace 
necesario completar, integrar y conectar los diferentes planos de trabajo de las acciones de 
orientación entre módulos, especialmente los transversales en los distintos ciclos de Itinerario 
Personal para la Empleabilidad, con las líneas de acción y planes y proyectos puestos en 
marcha desde la Administración educativa.

Por todo ello, en el curso 2025-2026 se continúa con el proyecto de definir las funciones 
de coordinación de orientación profesional en los centros educativos para mejorar la calidad 
en la orientación y la atención de necesidades específicas de apoyo educativo y de impulsar 
proyectos de buenas prácticas autonómicas que generen un impacto positivo en el sistema de 
educativo de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

Esta resolución regula la concesión de horas al profesorado de Formación y Orientación 
Laboral al objeto de realizar funciones de coordinación con el departamento de Orientación 
y la persona responsable del Procedimiento de Evaluación y Acreditación de Competencias 
Profesionales en los Institutos de Educación Secundaria públicos que impartan enseñanzas 
de Formación Profesional con la finalidad de mejorar la atención al alumnado de los ciclos 
formativos de Grado D y los cursos de especialización de Grado E.
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Por todo lo anterior y, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 71. f) de la Ley 
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno, de la Administración y del 
Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero. Objeto y ámbito de aplicación.

1. Esta resolución tiene por objeto establecer las bases y convocar el proyecto experimental 
de apoyo en el ámbito de la orientación profesional en los Grados D y E de Formación 
Profesional para que se implante en diez Institutos de Educación Secundaria públicos que 
impartan enseñanzas de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma de Cantabria.

2. Con este objeto, un docente del departamento de Formación y Orientación Laboral 
de cada centro participante en el proyecto experimental, designado por el equipo directivo, 
oído el departamento de Formación y Orientación Laboral, dispondrá de 3 horas lectivas 
para coordinarse con el departamento de Orientación, los departamentos de las familias 
profesionales del centro educativo y la persona responsable del Procedimiento de Evaluación y 
Acreditación de Competencias Profesionales del centro, al objeto de llevar a cabo las funciones 
que se indican en el apartado tercero de esta resolución.

Segundo. Destinatarios.

Son destinatarios de la presente convocatoria los centros educativos públicos de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria que impartan varias enseñanzas de Formación Profesional 
de Grado D y E.

Tercero. Funciones del profesorado de Formación y Orientación Laboral.

1. El o la docente de Formación y Orientación Laboral propuesto por el centro desarrollará 
funciones de coordinación entre los distintos departamentos involucrados.

2. Al menos una hora semanal de las tres que se conceden al docente deberá coincidir con 
el horario del orientador u orientadora del centro para poder coordinarse. Además, el centro 
decidirá cómo organizarse para establecer una coordinación de estas figuras con jefatura de 
estudios.

3. Serán funciones del profesor o profesora de Formación y Orientación Laboral:

a) Seleccionar una herramienta para coordinarse con tutores y tutoras de los ciclos de 
Formación Profesional de todas las familias profesionales del centro, tanto de turno de mañana 
como de tarde. A través de este medio, se transmitirá información entre y a los tutores y 
tutoras, entre las que destaca un cronograma de las actuaciones de coordinación profesional 
a la orientación que realizará el profesor o profesora de Formación y Orientación Laboral 
designado a este efecto. El referido cronograma incluirá:

1.º Información de las funciones recogidas en el apartado tercero.

2.º Planificación de sesiones de coordinación para acciones tutoriales conjuntas.

3.º Cronograma de actuaciones.

4.º Protocolos de actuación en casos concretos de alumnado de Formación Profesional.

b) Elaborar y difundir de un protocolo de acogida para que el nuevo personal docente de 
Formación Profesional pueda conocer el funcionamiento de la coordinación que el profesor o 
profesora de Formación y Orientación Laboral prestará en el marco de la orientación profesional.
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c) Difundir al inicio de curso, entre el alumnado del centro y sus familias, de este proyecto, 
su canal de comunicación, horarios y cuanta información se estime necesaria para que el 
alumnado pueda beneficiarse de este servicio. La difusión se realizará como se considere más 
adecuada según las dinámicas del centro.

d) Asesorar y atender de forma personalizada al alumnado de Formación Profesional derivado 
desde las tutorías para identificar problemas de orientación académica en los itinerarios de los 
ciclos, especialmente, para evitar el abandono.

e) Apoyar a tutores y tutoras en el desarrollo de los itinerarios formativos profesionalizadores: 
información sobre la oferta educativa, convalidaciones, bancos de recursos de orientación, 
pruebas de acceso y cualquier otra actividad que favorezca la adquisición de habilidades y 
competencias transversales.

f) Mantener al menos una reunión trimestral con la persona responsable del Procedimiento 
de Evaluación y Acreditación de Competencias Profesionales para la difusión del programa e 
itinerarios formativos posibles.

g) Coordinar de datos a través de cuestionarios iniciales y de seguimiento que se utilizarán 
en el centro, en coordinación con el profesional de orientación educativa y las tutoras y tutores 
y con las acciones del Plan de Acción Tutorial del Centro.

h) Hacer un seguimiento de casos con registro de datos para evaluar la incidencia a final 
de curso.

i) Coordinar con la orientadora u orientador para los casos de alumnado de Formación 
Profesional que directamente se trabajen desde el departamento de Orientación para asegurar 
una comunicación fluida entre el profesorado de dicho departamento y el profesorado de FP.

j) Proponer la realización de al menos una actividad en el curso (en coordinación con 
orientación educativa) que favorezca las expectativas hacia familias profesionales eliminando 
el sesgo de género para facilitar que las alumnas cursen ciclos masculinizados y los alumnos 
cursen ciclos feminizados. Se podrán realizar actividades tanto con la etapa de infantil, primaria 
o secundaria.

k) Elaborar del informe de evaluación de los resultados del proyecto experimental en el centro.

Cuarto. Formación.

El profesorado de Formación y Orientación Laboral designado para estas funciones recibirá 
una formación específica en el Centro de Profesorado de Santander en el mes de septiembre 
de 2025 además del apoyo de las Unidades Técnicas de Equidad Educativa y Convivencia y de 
Formación Profesional de la Consejería competente en materia de educación durante el curso 
2025-2026 para facilitar la realización de estas funciones a lo largo del referido curso.

Quinto. Forma y lugar de presentación de las solicitudes.

1. El plazo de presentación de las solicitudes será de 7 días hábiles a partir del día siguiente 
al de la fecha de publicación de esta resolución en el Boletín Oficial de Cantabria.

2. Las solicitudes se formalizarán conforme al modelo normalizado que figura como anexo 
I de la presente resolución.

3. La solicitud será única por centro, irá firmada por el director o directora del centro y 
se dirigirá a la persona titular de la Dirección General de Formación Profesional y Educación 
Permanente.

4. La solicitud se presentará en el Registro Electrónico General de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, al Servicio de Gestión Administrativa y Asuntos Generales 
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pertenecientes a la Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente, sin 
perjuicio de hacerlo en cualesquiera de los lugares establecidos en artículo 134.8 de la Ley 
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno, de la Administración y del 
Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

Sexto. Documentación que deben presentar los centros aspirantes.

Los centros aspirantes deberán presentar el impreso de solicitud de participación en el 
proyecto experimental de apoyo a la orientación en Formación Profesional establecido en el 
anexo I adjunto a la presente resolución, junto con la documentación que se requiere en el 
mismo:

a) Datos del centro incluyendo número de alumnado, oferta educativa y turnos de las 
enseñanzas.

b) Informe del departamento de Orientación sobre las necesidades detectadas en Formación 
Profesional (utilizar los datos de Yedra).

Séptimo. Instrucción del procedimiento.

1. Para el estudio, valoración y selección de las solicitudes se constituirá un Comité de 
Valoración, presidido por la persona titular de la Dirección General de Formación Profesional y 
Educación Permanente o persona en quien delegue. El resto del Comité estará constituido por:

a) La jefatura de Unidad Técnica de Formación Profesional.

b) Una persona asesora técnica docente del área de orientación de la Unidad Técnica de 
Formación Profesional.

c) Una persona representante del Servicio de Inspección de Educación.

d) Una persona representante de la Unidad Técnica de Equidad Educativa y Convivencia.

La secretaría del Comité de Valoración la ostentará una persona funcionaria adscrita a la 
Dirección General de Formación Profesional y Educación Permanente, con voz pero sin voto, 
según el artículo 83 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del Gobierno, 
de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

2. Las funciones del Comité de Valoración serán las siguientes:

a) La verificación de que la solicitud cumple los requisitos exigidos. Si se advirtiesen 
defectos formales u omisión de alguno de los documentos exigidos, se requerirá al solicitante 
la subsanación de la falta en el plazo de diez días hábiles, apercibiéndole de que, de no hacerlo, 
se entenderá que desiste de su solicitud.

b) La petición de cuantos informes y medidas de asesoramiento estime necesarios.

c) La valoración de los proyectos presentados y la emisión de resolución, la cual incluirá la 
relación de los centros seleccionados con su correspondiente puntuación.

Octavo. Criterios de valoración de las solicitudes.

1. Se seleccionarán hasta diez centros educativos.

2. El baremo para la selección será el siguiente:

a. Número total de alumnado de Formación Profesional en el centro (el máximo número 
de alumnado tendrá 1 punto y el mínimo número de alumnado, 0 puntos). La puntuación por 
alumnado se obtendrá proporcionalmente entre estas dos puntuaciones. (Hasta 1 punto).
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b. Ofertar ciclos formativos de Grado D.

1.º Tener más de dos familias profesionales. (0,5 puntos).

2.º Tener un ciclo formativo de grado básico. (0,5 puntos).

3.º Tener dos ciclos formativos de grado básico o más. (1 punto).

4 º Tener un ciclo formativo de grado medio. (0,5 puntos).

5.º Tener dos ciclos formativos de grado medio o más. (1 punto).

6.º Tener oferta educativa en horario de mañana y tarde. (0,5 puntos).

c) Con relación al alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo en Formación 
Profesional según el informe que presente el departamento de Orientación del centro, se 
aplicarán los siguientes criterios para otorgar 1 punto:

1º Al menos el 8% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional igual o inferior a 200.

2º Al menos el 7% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional entre 201 y 300.

3º Al menos el 6% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional entre 301 y 400.

4º Al menos el 5% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional entre 401 y 500.

5º Al menos el 4% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional entre 501 y 600.

6º Al menos el 3% de ANEAES en centros con un número de alumnado de formación 
profesional superior a 600.

Este apartado se valorará conjuntamente con la Unidad Técnica de Equidad Educativa y 
Convivencia.

d) No tener otro apoyo en materia de orientación en el centro, como por ejemplo una 
segunda persona de orientación. (1 punto).

3. Desempate. En caso de empate entre dos o más centros, se dirimirá atendiendo al que 
tenga mayor número de alumnado.

4. Una vez baremadas todas las solicitudes, se realizará una segunda fase de distribución 
por zonas para que el proyecto esté cohesionado territorialmente y alcance a distintas zonas 
geográficas. Se dividirán las 10 plazas, según puntuación, entre las siguientes zonas: zona 
oriental (2 plazas), Santander y arco de la bahía (3 plazas), Torrelavega y zona occidental (3 
plazas), zona sur (1 plaza) y zona interior (1). Si no se presentan centros de alguna de las 
zonas geográficas, esa plaza se anulará.

5. Las valoraciones del Comité se recogerán en un acta, en la que se dejará constancia de 
los criterios de valoración seguidos y justificativos de la resolución que se adopte.

Noveno. Resolución de la convocatoria.

1. El Comité de Valoración emitirá resolución en un plazo de dos meses, debidamente 
motivada, que se publicará incluyendo las listas provisionales de los centros seleccionados, en 
el portal educativo del Gobierno de Cantabria, https://www.educantabria.es.
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2. Contra dichas listas se podrá presentar alegación motivada ante la Unidad Técnica de 
Formación Profesional, en el plazo de tres días hábiles a partir del día siguiente al de su 
publicación.

3. Resueltas las alegaciones, se publicará la resolución definitiva incluyendo las listas 
definitivas de los centros seleccionados en la web de educantabria.

Décimo. Seguimiento del proyecto experimental.

1. A lo largo del curso académico se realizará un seguimiento del proyecto en los centros 
seleccionados, a través de formularios, y cuyo análisis se hará desde la Unidad Técnica de 
Formación Profesional y la Unidad Técnica de Equidad Educativa y Convivencia, junto con el 
Servicio de Inspección de Educación, con el objeto de evaluar la posible ampliación gradual de 
estos proyectos en sucesivos cursos.

2. Completarán los cuestionarios de seguimiento: el profesorado de FOL que lleve el 
proyecto, un integrante del departamento de Orientación y la persona que haga el seguimiento 
del proyecto desde el equipo directivo. Si se hiciera una encuesta de valoración al alumnado y 
profesorado de los centros, se podrá incluir en la evaluación final.

Undécimo. Recursos en los centros seleccionados.

1. Los centros solicitantes deberán disponer de los espacios y medios adecuados, en los 
que la profesora o profesor de Formación y Orientación Laboral designado pueda llevar a cabo 
las funciones propias de este proyecto, sobre todo las referidas a la atención individualizada y 
personal al alumnado.

2. Los centros seleccionados se comprometen a poner a disposición del profesor o profesora 
de Formación y Orientación Laboral este espacio de la forma más adecuada a su función y a 
dar a conocer las funciones de este profesor o profesora entre el claustro de profesorado a 
inicio de curso de la manera que se considere conveniente.

Duodécimo. Recursos.

Contra la presente Resolución, de conformidad con lo establecido en los artículos 146 
y siguientes de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico del 
Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad Autónoma 
de Cantabria, las personas interesadas podrán interponer recurso de alzada ante la persona 
titular de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades, en el plazo de un 
mes, contado a partir del día siguiente al de la fecha de su publicación.

Trigésimo. Eficacia de la Resolución.

La presente Resolución surtirá efectos el día siguiente al de su publicación en el Boletín 
Oficial de Cantabria.

Santander, 10 de junio de 2025.
La directora general de Formación Profesional y Educación Permanente,

Cristina Montes Barrio.



B ol etí n Ofi ci al d e C a nt a bri a

b o c. c a n t a b ri a. e sP á g. 2 0 0 5 9

L U N E S, 1 6 D E J U N I O D E 2 0 2 5 - B O C N Ú M. 1 1 4

7 / 8

C
V

E-
2

0
2

5-
5

1
9

5
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S o n ci ert o s c u a nt o s d at o s fi g ur a n e n l a pr e s e nt e s oli cit u d y, e n s u c a s o, e n l a d o c u m e nt a ci ó n a dj u nt a, y, e st a 

últi m a , e s fi el c o pi a d e l o s ori gi n al e s. E n el s u p u e st o d e q u e l a A d mi ni str a ci ó n c o m pr u e b e l a i n e x a ctit u d d e l o s 

d at o s d e cl ar a d o s, el ór g a n o g e st or e st ar á f a c ult a d o p ar a r e ali z ar l a s a ct u a ci o n e s pr o c e d e nt e s , si n p erj ui ci o d e 

l a s r e s p o n s a bili d a d e s q u e p u di er a n c orr e s p o n d er e n virt u d d e l a l e gi sl a ci ó n a pli c a bl e.

C o n o z c o, a c e pt o y m e c o m pr o m et o al c u m pli mi e nt o d e l o s r e q ui sit o s e xi gi d o s.

Di s p o n g o d el e s p a ci o y m e di o s a d e c u a d o s p ar a f a cilit ar el c u m pli mi e nt o d e l a s f u n ci o n e s d el pr of e s or a d o d e 
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Legitimación RGPD 6.1 c) RGPD: el tratamiento es necesario para 
el cumplimiento de una obligación legal aplicable al 
responsable del tratamiento. 

RGPD 6.1 e) RGPD: el tratamiento es necesario para 
el cumplimiento de una misión realizada en interés 
público o en el ejercicio de poderes públicos 
conferidos al responsable del tratamiento.

Derechos La persona interesada tiene derecho a retirar el 
consentimiento en cualquier momento. También 
tiene derecho de acceso, rectificación, limitación de 
tratamiento y oposición y otros descritos en la 
información adicional. Puede ejercitarlos poniéndose 
en contacto con el Responsable del tratamiento. 
También tiene derecho a reclamar ante la Agencia 
Española de Protección de Datos (www.aepd.es)

Información adicional https://www.educantabria.es/informacion/proteccion-
de-datos.html

Lugar, fecha y firma

(Antes de firmar, debe leer la información de protección de datos incluida arriba)

En ……………………………   a   ………   de   ………………….   de   ………………

Fdo:

CONSEJERO DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES

C/ Río de la Pila, 13, 39003 Santander.

Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento puede dirigirse al teléfono de información administrativa 012 (902 
13 90 12 si llama desde fuera de la Comunidad Autónoma). Si su solicitud resulta aprobada, el nombre, la operación, el 
importe de la ayuda, y otros campos previstos en el punto 1 del anexo XII del Reglamento (UE) nº 1303/2013 será objeto de 
publicación en una Lista de Operaciones.
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	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Argoños
	CVE-2025-5212	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora del Suministro domiciliario de agua potable.
	Ayuntamiento de Arredondo
	CVE-2025-2895	Aprobación del Plan de Medidas Antifraude. Expediente 2024/61.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2025-5175	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Utilización de Locales de Titularidad Municipal. Expediente 436/2025.



	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2025-5172	Delegación de autorización de autorización de matrimonio civil. Expediente 38/238/2023.
	CVE-2025-5173	Delegación de autorización de autorización de matrimonio civil. Expediente 38/2381/2023.
	CVE-2025-5174	Delegación de autorización de autorización de matrimonio civil. Expediente 38/2381/2023.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2025-5191	Relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la contratación, en régimen de personal laboral temporal, de una plaza de Técnico de Gestión, adscrita a la Oficina de Control y Gestión Digital, mediante el sis

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2025-5187	Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la cobertura, por turno libre, mediante el sistema de oposición de una plaza de Administrativo/a Biblioteca Juventud, encuadrada en Administración General, Área Ad


	2.3. Otros
	Consejería de Salud
	CVE-2025-5177	Trámite de audiencia en relación con los recursos de alzada interpuestos frente a la Resolución, de 18 de marzo de 2024, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selec
	CVE-2025-5180	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolución, de 18 de marzo de 2024, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selecció



	3. Contratación Administrativa
	Ayuntamiento de Cieza
	CVE-2025-5215	Anuncio de subasta para enajenación de aprovechamientos forestal.


	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Arredondo
	CVE-2025-5275	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 8/2025, por suplemento de crédito. Expediente 2025/121.

	Junta Vecinal de Somo
	CVE-2025-5184	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Bárcena de Toranzo
	CVE-2025-5192	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Belmonte
	CVE-2025-5185	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2025.

	Concejo Abierto de Camesa
	CVE-2025-5181	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2024.
	CVE-2025-5179	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Población de Abajo
	CVE-2025-5193	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de San Bartolomé de los Montes
	CVE-2025-5205	Exposición pública de la cuenta general de 2024.
	CVE-2025-5206	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2025

	Concejo Abierto de Villasuso de Anievas
	CVE-2025-5178	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2025-5198	Información pública del Estudio Económico y Propuesta de Fijación del Canon de Regulación correspondiente al ejercicio 2026 a aplicar a los ususarios de la regulación de la cuenca alta del río Besaya.

	Ayuntamiento de Arenas de Iguña
	CVE-2025-5210	Aprobación, exposición pública del padrón del Servicio de Ayuda a Domicilio de mayo de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2025-5160	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Bienes Inmuebles de Naturaleza Rústica de 2025, y apertura del período voluntario de cobro.
	CVE-2025-5161	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana de 2025, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2025-5188	Aprobación, exposición pública del padrón del Servicio de Ayuda a Domicilio de mayo de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 99/2025.
	CVE-2025-5190	Aprobación, exposición pública del padrón correspondiente al Servicio de Cátering Social de mayo de 2025, y apertura del período voluntario de cobro. Expediente 100/2025.

	Ayuntamiento de Villaescusa
	CVE-2025-5202	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por el desarrollo de la actividad de Conciliación Escolar, Curso 2024-25, periodo de abril a junio de 2025, y apertura del período voluntario de cobro. Expediente 869/2024.


	4.4. Otros
	Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna
	CVE-2025-5170	Aprobación inicial y exposición pública de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la Prestación del Servicio de Gestión de Residuos de Competencia Municipal.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2025-5155	Aprobación inicial y exposición pública del Acuerdo regulador del Precio Público por Utilización de Locales del Edificio de Usos Sociales de Tarriba.

	Junta Vecinal de Somo
	CVE-2025-5182	Aprobación inicial y exposición pública de la Ordenanza Fiscal reguladora del Precio Público del Estacionamiento Limitado de Espacio Público y de la Ordenanza reguladora del Servicio de Ordenación y Regulación del Aparcamiento de Vehículos e



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Economía, Hacienda, Financiación Autonómica y Fondos Europeos
	CVE-2025-5209	Orden HAC/9/2025, de 6 de junio, por la que se modifican las bases reguladoras del concurso escolar Objetivo Europa.
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2025-5230	Extracto de la Orden EDU/26/2025, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de Formación Profesional del Sistema Educativo de Grado Medio, correspondientes al curso 2023/2024, en la Comunidad Autónoma de Cantabria.
	CVE-2025-5231	Extracto de la Orden EDU/27/2025, por la que se convocan los Premios Extraordinarios de Formación Profesional del Sistema Educativo de Grado Superior, correspondientes al curso 2023/2024, en la Comunidad Autónoma de Cantabria.

	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2025-5186	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de 29 de mayo de 2025, por la que se aprueba la convocatoria pública de subvenciones para colectivos y asociaciones vecinales con sede en el Ayuntamiento de Comillas para el ejercicio 2025.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-5189	Bases reguladoras para la concesión de una Beca de Arte para la elección del artista residente en la Académie de France de Madrid, sección artística de la Casa de Velázquez.
	CVE-2025-5199	Extracto del Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de 2 de junio de 2025, por el que se aprueba la convocatoria de ayudas SANTANDER CREA Y EMPLEA.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2025-1755	Informe Ambiental Estratégico del Estudio de Detalle Especial de la parcela número 58, barrio Sierra-La Cuestona, en Ruiloba, que incluye el Documento de Alcance del Estudio Ambiental Estratégico.
	CVE-2025-5134	Información pública de expediente de solicitud de autorización para nuevo suministro eléctrico a La Garganta, en el municipio de San pedro del Romeral. Expediente 315211.
	CVE-2025-5197	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de nave municipal en el municipio de Noja. Expediente 315667.
	CVE-2025-5200	Aprobación definitiva de la modificación puntual número 6 del Plan General de Ordenación Urbana de Comillas.

	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2025-4855	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en barrio Peñiro, 24 F, de Setién. Expediente 2018/1216.

	Ayuntamiento de Pesquera
	CVE-2025-4356	Información pública de expediente de solicitud de autorización de licencia de obra para modificación de cierre de parcela, pavimentación de camino de acceso, colocación de caseta prefabricada y rehabilitación de garaje para construir dos hab

	Ayuntamiento de Polaciones
	CVE-2025-4430	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en La Laguna, Polaciones.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2025-4984	Información pública de expediente de solicitud de autorización para cobertizo agrícola en barrio Soña. Expediente 214/2025.


	7.2. Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Industria, Empleo, 
Innovación y Comercio
	CVE-2025-5092	Resolución por la que se otorga autorización administrativa previa, autorización de construcción y declaración en concreto de utilidad pública de las instalaciones correspondientes al expediente AT-82-2023.
	CVE-2025-5107	Información pública de solicitud de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción del proyecto de ejecución denominado Ampliación S.E. Reinosa 132/30/12 kV: Dos nuevas posiciones de línea 132 kV. Expediente


	7.5. Varios
	Consejería de Cultura, Turismo y Deporte
	CVE-2025-5201	Resolución de 6 de junio de 2025, disponiendo la publicación del Convenio de Colaboración entre el Gobierno de Cantabria y la Real Federación Española de Vela para la modernización y mejora de la eficiencia energética del Centro Especializad

	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2025-5194	Resolución de 8 de junio de 2025, por la que se somete al trámite de consulta pública previa un anteproyecto de Ley de Cantabria de autoridad del profesorado y de la convivencia escolar en los centros educativos de la Comunidad Autónoma de C
	CVE-2025-5195	Resolución de 10 de junio de 2025 por la que se convoca a los centros educativos públicos de la Comunidad Autónoma de Cantabria que impartan ciclos de grados D y E de las enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo para partici
	CVE-2025-5208	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 50, de 13 de marzo de 2025, de Resolución de 6 de marzo de 2025, de designación del personal asesor y evaluador en el procedimiento de evaluación y acredita
	CVE-2025-5282	Resolución de 10 de junio de 2025, por la que se convoca a los centros educativos sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de Cantabria que impartan ciclos de grado básico, grado medio y grado superior de las enseñanzas de For

	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2025-5163	Aprobación inicial y exposición pública del Reglamento de Condecoraciones y Distinciones por Actuaciones Meritorias del Cuerpo de la Policía del Ayuntamiento.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-5004	Información pública de expediente de solicitud de inicio de actividad de oficina de intermediación energética en calle Floranes, 19. Expediente 72779/24.- LYA.CAI.2024.00214.

	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2025-5164	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza reguladora de la Declaración Responsable en el ámbito urbanístico, de la edificación y uso del suelo y subsuelo.

	Junta Vecinal de Somo
	CVE-2025-5183	Aprobación inicial y exposición pública de la Ordenanza reguladora del Uso de Instalaciones y Bienes propiedad de la Junta Vecinal, y de la Imposición de Tasas.

	Concejo Abierto de Bustamante
	CVE-2025-5211	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación del Inventario General de Bienes, Derechos y Acciones.
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