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2.3. OTROS

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2025-5128  Decreto 34/2025, de 5 de junio, por el que se aprueba la modificacion
parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Consejeria de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades.

El Decreto 6/2023, de 7 de julio, de reorganizacién de las Consejerias de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece una nueva distribucion de las competencias
lo que conlleva una reordenacion organizativa de las mismas.

El Decreto 54/2023, de 20 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura
Organica Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria, establece, asimismo, la estructura
basica de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades determinando sus
organos directivos y competencias.

Por Decreto 114/2021, de 23 de diciembre, se establece la Estructura Organica y se modifica
parcialmente la Relacién de Puestos de Trabajo de la Consejeria de Educacién y Formacion
Profesional.

Desde esa fecha, han sido varias las modificaciones que se han llevado a cabo en la Relacién
de Puestos de Trabajo de la Consejeria.

En este sentido, cabe ahora citar la modificacion operada por Decreto 79/2024, de 10 de
octubre (BOC N° 201 de 16 de octubre de 2024), en la que si bien se procedid a la creacion de
52 puestos de trabajo de la Categoria Profesional de Técnico Sociosanitario, repartidos entre
las distintas zonas educativas, posteriormente los informes de necesidad de estos profesionales
en los distintos centros educativos, emitidos por la Unidad Técnica de Equidad Educativa y
Convivencia, han puesto de manifiesto que las necesidades reales en cada una de las zonas
educativas han desbordado el nimero de efectivos creados en cada una de ellas.

Igualmente, y en lo que se refiere a otros cuerpos o categorias profesionales con presencia
en los centros educativos, examinadas las necesidades para el préoximo curso escolar 2025-
2026 se ha constatado que las mismas no coinciden con los puestos existentes en cada una
de las zonas educativas en la relacién de puestos de trabajo de la Consejeria de Educacién,
Formacién Profesional y Universidades.

En consecuencia, resulta ahora necesaria la modificaciéon de la adscripcion de puestos de
distintos cuerpos y categorias profesionales.

Por un lado, aquellos puestos que se encuentran en zonas educativas diferentes a aquellas
en las que se requieren sus servicios, y, por otro, a efectos de poder dar respuesta a las
demandas del préximo curso escolar como consecuencia de las previsiones de ampliacidn
o creacion de nuevos centros educativos. Todo ello con la finalidad de dotar a los centros
del personal necesario dando asi cumplimiento a las exigencias impuestas por la legislacion
educativa vigente.

Dicha medida propuesta conlleva, segun los casos, la asignacion de un complemento de
cuantia fija vinculado a la localizacién del puesto, al estar situada la nueva ubicacién a mas
de cuarenta kildbmetros de los servicios centrales, o la modificacion del régimen de jornada,
consecuencia del cambio de adscripcion de determinados puestos de trabajo.
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Por todo lo anteriormente sefialado, en este momento se hace necesario plantear
nuevamente una modificacién de la relacién de puestos de trabajo que afecta principalmente
a la Direcciéon General de Centros e Infraestructuras Educativas y que supone un cambio de
adscripcion de puestos a zonas educativas diferentes.

La modificacion de la relacién de puestos de trabajo, aqui propuesta, de acuerdo con
lo dispuesto por el apartado diez del articulo 33 de la Ley de Cantabria 2/2024, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para el afio
2025, tiene por objeto mejorar la organizacion de los centros de trabajo, optimizando los
recursos humanos asignados con caracter estable en cada centro de trabajo, contribuyendo
a una mayor organizacion, simplificacion y racionalizacién de la actividad administrativa y
mejora de los servicios.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera del Decreto 14/2004,
de 19 de febrero, de modificacidon parcial del Decreto 2/1989, de 31 de enero, sobre la
Elaboracion de Estructuras, Relaciones de Puestos de Trabajo y Retribuciones, a la tramitacion
de este Decreto le es de aplicacién el procedimiento establecido en las disposiciones de la Ley
de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién
y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

En su virtud, cumplidos los tramites previstos en el Decreto 2/1989, de 31 de enero, sobre
elaboracion de estructuras, relaciones de puestos de trabajo y retribuciones, en su vigente
redaccion; consultadas las organizaciones sindicales al amparo de lo previsto en la Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico; en el VIII Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a propuesta de la Consejera
de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion de 5 de junio de 2025,

DISPONGO

Articulo Unico. Relacion de puestos de trabajo.

1. Se aprueba la modificacion parcial de la relacién de puestos de trabajo de la Consejeria
de Educacién, Formacion Profesional y Universidades, segln se detalla como Anexo en el
presente Decreto.

2. La presente modificacion parcial de las relaciones de puestos de trabajo producira efectos
desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

No obstante, lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 y 41 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, la movilidad geografica y las modificaciones sustanciales
de las condiciones de trabajo del personal laboral que contempla la presente modificacién de
la relacion de puestos de trabajo, surtirdn efectos una vez transcurridos treinta dias naturales
para los puestos afectados por movilidad geografica y, quince dias naturales para los puestos
afectados por modificacién sustancial; contados a partir de la notificacion de la decisién
empresarial que se entiende efectuada mediante la publicacidn de este Decreto.

3. La modificacion de la presente relacién de puestos de trabajo tiene caracter de acto
administrativo que pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses contado a partir del dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de la posibilidad de previa
interposicién del recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de Gobierno en el plazo de
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un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacidon en el Boletin Oficial de Cantabria,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 5 de junio de 2025.
La presidenta del Consejo de Gobierno,
Maria José Saenz de Buruaga Gémez.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificacion Administrativa,
Ma Isabel Urrutia de los Mozos.
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ANEXO

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES

DIRECCION GENERAL DE CENTROS E INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS

Servicio de centros

Centros Educativos
Zona Educativa n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

El puesto de trabajo n°10764 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°2 El Astillero/ Camargo se adscribe a la Zona Educativa
n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

El puesto de trabajo n°10767 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°2 El Astillero/ Camargo, se adscribe a la Zona Educativa
n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

El puesto de trabajo n°10771 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°3 Medio Cudeyo/ Liérganes/ Ribamontan al Monte/ La
Cavada, se adscribe a la Zona Educativa n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

El puesto de trabajo n°10772 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°3 Medio Cudeyo/ Liérganes/ Ribamontan al Monte/ La
Cavada, se adscribe a la Zona Educativa n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

El puesto de trabajo n°10773 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°3 Medio Cudeyo/ Liérganes/ Ribamontan al Monte/ La
Cavada se adscribe a la Zona Educativa n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana.

Centros Educativos:
Zona Educativa 5: Torrelavega/Los Corrales de Buelna/Arenas de Igufia/Reocin/Polanco/
Suances

El puesto de trabajo n°6403 Operario Cocina Indefinido Tiempo Parcial, hasta ahora
dependiente del Servicio de Centros Zona Educativa n°11 Castro Urdiales se adscribe a la
Zona Educativa n°5: Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Igufia/ Reocin/ Polanco/
Suances.

El puesto de trabajo n°10580 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°7 Cabezén de la Sal/ San Vicente de la Barquera, se
adscribe a la Zona Educativa n°5: Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Igufia/
Reocin/ Polanco/ Suances.

El puesto de trabajo n°10780 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°4 Santa Maria de Cayén/ Castafieda/ Piélagos/ Corvera
de Toranzo/ Luena/ Vega de Pas, se adscribe a la Zona Educativa n°5: Torrelavega/ Los
Corrales de Buelna/ Arenas de Igufia/ Reocin/ Polanco/ Suances.
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El puesto de trabajo n°10789 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°6 Campoo, se adscribe a la Zona Educativa n°5:
Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Iguiia/ Reocin/ Polanco/ Suances.

El puesto de trabajo n°10790 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°6 Campoo, se adscribe a la Zona Educativa n°5:
Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Igufia/ Reocin/ Polanco/ Suances.

El puesto de trabajo n°10800 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°9 Santofia y Siete Villas, se adscribe a la Zona
Educativa n°5: Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Iguiia/ Reocin/ Polanco/
Suances.

El puesto de trabajo n°10801 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°9 Santofa y Siete Villas, se adscribe a la Zona
Educativa n°5: Torrelavega/ Los Corrales de Buelna/ Arenas de Igufia/ Reocin/ Polanco/
Suances.

Centros Educativos
Zona Educativa 10: Junta de Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales.

El puesto de trabajo n°8921 Subalterno, hasta ahora dependiente de la Secretaria General,
se adscribe al Servicio de Centros Zona Educativa n°10: Junta de
Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales, y cambia el régimen de jornada, de jornada
ordinaria a especial dedicacion, resultando con la siguiente denominacién y descripcion:
Subalterno (ED-F); L; N; G3; N 01; Complemento de categoria 3.166,68; complementos no
estructurales fijos: 950,16; ED; CM; GC.

El puesto de trabajo n°10589 Técnico de Grado Medio- Fisioterapeuta, hasta ahora
dependiente del Servicio de Centros Zona Educativa n°1: Santander/ Santa Cruz de Bezana,
se adscribe a la Zona Educativa n°10: Junta de Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales e
incorpora un complemento de 550,80€ vinculado a la localizacion del puesto de trabajo.

El puesto de trabajo n°10799 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°8 Liébana, se adscribe a la Zona Educativa n°10: Junta
de Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales.

El puesto de trabajo n°10814 Técnico Sociosanitario (CS-A), hasta ahora dependiente del
Servicio de Centros Zona Educativa n°11 Castro Urdiales se adscribe a la Zona Educativa
n°10: Junta de Voto/Ampuero/Colindres/Laredo/Ramales.
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	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2025-5167	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza reguladora de los Precios Públicos por Expedición de Copias de Planos y Documentos Administrativos. Expediente 2025/1559.
	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2025-5158	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza reguladora del Precio Público por Prestación de Servicios en el Gimnasio y Sala Fitness del Pabellón Polideportivo Municipal. Expediente 351/2025.
	CVE-2025-5159	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestación de Servicios y Utilización de Instalaciones Deportivas. Expediente 435/2025.



	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Ribamontán al Mar
	CVE-2025-5148	Resolución de Alcaldía, de 6 de junio de 2025, de delegación especial de competencia para la autorización de matrimonio civil.

	Ayuntamiento de Rionansa
	CVE-2025-5154	Decreto 0135/2025, de 3 de junio de 2025, de delegación especial de la Alcaldía para autorización de matrimonio civil. Expediente 0250328/012233.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-5138	Resolución de delegación de funciones de la Alcaldía, para autorización de varios matrimonios civiles.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de Cabezón de Liébana
	CVE-2025-5171	Bases reguladoras y convocatoria para la formación de una bolsa de empleo de Auxiliar Administrativo, funcionario/a interino/a.

	Mancomunidad Oriental de Trasmiera
	CVE-2025-5123	Bases reguladoras y convocatoria del proceso selectivo para la contratación, por oposición, mediante contrato de relevo por jubilación parcial, de una plaza de Trabajador Social, personal laboral, y creación de una bolsa de empleo.


	2.3. Otros
	Consejo de Gobierno
	CVE-2025-5128	Decreto 34/2025, de 5 de junio, por el que se aprueba la modificación parcial de la Relación de Puestos de Trabajo de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades.

	Consejería de Salud
	CVE-2025-5121	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolución, de 12 de mayo de 2025, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selección
	CVE-2025-5122	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolución, de 12 de mayo de 2025, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selección
	CVE-2025-5141	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolución, de 14 de mayo de 2025, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selección
	CVE-2025-5142	Trámite de audiencia en relación con el recurso de alzada interpuesto frente a la Resolución, de 8 de mayo de 2025, por la que se aprueba la relación definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de las listas de selección 



	4. Economía, Hacienda
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana
	CVE-2025-5166	Exposición pública de la cuenta general de 2024.

	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2025-5220	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 7/2025.

	Ayuntamiento de Riotuerto
	CVE-2025-5162	Exposición pública de la cuenta general de 2024.

	Ayuntamiento de Ruente
	CVE-2025-5169	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 3/MOD/2025.

	Ayuntamiento de Valdáliga
	CVE-2025-5213	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 75, de 21 de abril de 2025 y aprobación definitiva del presupuesto y de la plantilla de personal de 2025.

	Mancomunidad Oriental de Trasmiera
	CVE-2025-5150	Exposición pública de la cuenta general de 2024.

	Junta Vecinal de Puente San Miguel
	CVE-2025-5124	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2024.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Consejería de Inclusión Social, Juventud,
Familias e Igualdad
	CVE-2025-5125	Orden ISO/10/2025, de 5 de junio, por la que se fijan los precios públicos de las prestaciones y servicios del Instituto Cántabro de Servicios Sociales destinados a la atención a personas en situación de dependencia.

	Ayuntamiento de Campoo de Enmedio
	CVE-2025-5114	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana de 2025 (primer cargo), y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 614/2024.

	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2025-5135	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa de Agua, Basura, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2025, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2025-5157	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa por la Ayuda a Domicilio correspondiente al mes de mayo de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2025/6221Y.


	4.4. Otros
	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2025-5165	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la Realización de Actividades Sometidas a Licencia, Declaración Responsable o Comunicación Previa.



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería,
Pesca y Alimentación
	CVE-2025-5120	Propuesta de Resolución provisional para la concesión del Pago por Servicios Ambientales correspondiente a la convocatoria del año 2024.
	Consejería de Inclusión Social, Juventud,
Familias e Igualdad
	CVE-2025-5136	Orden ISO/09/2025, de 4 de junio de 2025, de la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad por la que se establecen las bases reguladoras para la concesión de los Premios Juventud de la Comunidad Autónoma de Cantabria.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2025-4685	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de nave ganadera en Monegro, municipio de Hermandad de Campoo de Suso. Expediente 316160.
	CVE-2025-5058	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Navajeda-Mazas, en el municipio de Entrambasaguas. Expediente 316168.
	CVE-2025-5059	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en San Román, en el municipio de Valdáliga. Expediente 316118.
	CVE-2025-5060	Información pública de expediente de solicitud de autorización para rehabilitación de cabaña y cambio de uso a vivienda en barrio Pedrosa, en el municipio de San Roque de Riomiera. Expediente 315241.
	CVE-2025-5133	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en el municipio de Piélagos. Expediente 315834.
	CVE-2025-5149	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de nuevo parque de emergencias en suelo rústico de Las Tejeras, en el municipio de Valdáliga. Expediente 316069.

	Ayuntamiento de Argoños
	CVE-2025-5118	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar adosada en barrio Cerecedas, 11.

	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2025-5108	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar y piscina, en polígono 16, parcela 91, de Castillo.

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2025-4398	Concesión de licencia de primera ocupación de edificio de 52 viviendas, trasteros y garajes en calle Matilde de la Torre, 3, 5, 7 y 9. Expediente 5394/2024.

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2025-4862	Concesión de licencia de primera ocupación para acondicionamiento de local para uso de vivienda en avenida Libertad, 32 bajo. Expediente 2023/1068.

	Ayuntamiento de Mazcuerras
	CVE-2025-4870	Información pública de la aprobación inicial del Estudio de Detalle de tres parcelas netas derivadas de Proyecto de Compensación en Cos. Expediente 2025/535.
	CVE-2025-4871	Información pública de la aprobación inicial del Proyecto de Compensación en Cos. Expediente 2025/536.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2025-5156	Información pública de la aprobación inicial del Estudio de Detalle para para la adecuación de rasantes y volúmenes en la parcela sita en la calle Monte, 29.


	7.3. Estatutos y Convenios Colectivos
	Consejería de Industria, Empleo,
Innovación y Comercio
	CVE-2025-5116	Resolución por el que se hace pública la inscripción en el Registro de Cooperativas de la Comunidad Autónoma de Cantabria la modificación de Estatutos de la entidad Táctica Financiera Formación, S. Coop.


	7.5. Varios
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería,
Pesca y Alimentación
	CVE-2025-5119	Resolución por la que se establece la apertura de la campaña 2025 para la pesca recreativa del pulpo en aguas de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

	Consejería de Educación, Formación Profesional
y Universidades
	CVE-2025-5126	Resolución, de 5 de junio de 2025, por la que se da publicidad a las autorizaciones y modificaciones de apertura y funcionamiento de los centros privados de la Comunidad Autónoma de Cantabria a excepción de los que imparten enseñanzas univer
	CVE-2025-5144	Resolución, de 6 de junio 2025, por la que se dispone realizar consulta pública previa sobre el proyecto de Orden por la que se establece el currículo del curso de especialización en Desarrollo de aplicaciones en lenguaje Python en la Comuni
	CVE-2025-5146	Resolución, de 6 de junio 2025, por la que se dispone realizar consulta pública previa sobre el proyecto de Orden por la que se establece el currículo del curso de especialización en Comercio Electrónico en la Comunidad Autónoma de Cantabria
	CVE-2025-5147	Resolución, de 6 de junio de 2025, por la que se somete al trámite conjunto de audiencia e información pública el proyecto de Orden por la que se establece el currículo del ciclo formativo de grado básico correspondiente al Título de Técnico
	CVE-2025-5152	Resolución, de 6 de junio de 2025, por la que convoca el proceso de admisión y matriculación de alumnado para cursar enseñanzas de formación básica inicial, Educación Secundaria para Personas Adultas y programas de Educación No Formal en cen
	CVE-2025-5145	Resolución de 5 de junio de 2025, por la que se convoca a los centros educativos sostenidos con fondos públicos de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades para la presentación y desarrollo de Proyectos Integrados de
	CVE-2025-5137	Resolución, de 6 de junio de 2025 por la que se aprueba y publica el Protocolo de Actuación para la gestión de conflictos laborales en los centros educativos públicos no universitarios, a través de la mediación, en la Comunidad Autónoma de C
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