Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

CVE-2025-3797  Resolucion por la que se aprueba la convocatoria para la concesion
de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro en materia
de servicios sociales en el afio 2025.

La Constitucién Espafiola de 1978 establece que corresponde a los poderes publicos
promover las condiciones para que la libertad y la igualdad de las personas y de los grupos
en que se integran sean reales y efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su
plenitud, y facilitar la participacion de todos los ciudadanos y ciudadanas en la vida politica,
econdmica, cultural y social.

El articulo 24.22 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se aprobd
el Estatuto de Autonomia para Cantabria, atribuye a la Comunidad Auténoma de Cantabria
competencia exclusiva en materia de: «Asistencia, bienestar social y desarrollo comunitario,
incluida la politica juvenil, para las personas mayores y de promocién de la igualdad de la
mujer».

Por su parte, la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales,
recoge en su articulo 10, como principios basicos reguladores del Sistema Publico de Servicios
Sociales, los de responsabilidad publica, universalidad, igualdad, equidad y accesibilidad;
promocion de la autonomia; atencion integral y longitudinal; prevencion, participacion,
integracion y normalizacion; planificacion y coordinacion; calidad y resolucion de problemas.
Por otra parte, el Sistema contempla como finalidad potenciar la participacion y el desarrollo de
las personas y de los grupos dentro de la sociedad, asi como fomentar el desarrollo comunitario.
Para cumplir este objetivo, entre otras actuaciones, el articulo 47.5 de la Ley dispone que las
Administraciones Publicas podran subvencionar, en materia de servicios sociales, a instituciones
que desarrollen su actividad en el territorio de Cantabria y que figuren inscritas en el registro
correspondiente de la Comunidad Auténoma.

Por estas razones, la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad regula
mediante esta Resolucion la convocatoria para el ejercicio 2025 de la concesidn de subvenciones
destinadas al mantenimiento de entidades sin animo de lucro, asi como al desarrollo de
programas que tengan como objetivo atender las necesidades que puedan plantearse en los
ambitos de la autonomia personal y de la exclusion y participacidon social, cuyas bases se
hallan contenidas en la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades privadas sin dnimo de lucro en
materia de servicios sociales.

La tramitacion y concesion de las subvenciones se llevard a cabo, de conformidad con la
Ley de Cantabria 3/2009, de 27 de noviembre, de creacion del Instituto Cantabro de Servicios
Sociales, por dicho organismo auténomo, el cual tiene encomendada la gestion de prestaciones
econdémicas y de ayudas publicas a personas e instituciones publicas o privadas, contempladas
en la legislacién de servicios sociales.

En su virtud y, en uso de las facultades conferidas por el articulo 23.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y por el articulo 35.f) de la Ley de
Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion

y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, ::I\
o
(o]
o
o
i
>
(@]
Pag. 14032 boc.cantabria.es 1/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

RESUELVO

Articulo 1. Objeto y bases de la convocatoria.

1. La presente Resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria para la concesidon de
subvenciones destinadas a financiar en 2025 los proyectos y/o programas en materia de
servicios sociales que se determinan en el articulo 3.

2. A los efectos de esta convocatoria, se entendera por Proyectos o Programas tanto las
actuaciones de mantenimiento como los programas de servicios sociales para los que, en cada
caso, se conceda la subvencion.

De acuerdo en el articulo 2 de las bases reguladoras:" se entenderan por programas de
servicios sociales las actuaciones especificamente planificadas para la consecucion de un
objetivo determinado, consistente en la promocion, prevencion, intervencidn, incorporacién o
reinsercion social dirigidas a hacer efectivo el derecho a la proteccidon social de las personas,
establecido en la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales".

3. Esta convocatoria se lleva a cabo al amparo de las bases reguladoras contenidas en la
Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios
sociales (BOC n° 110 de 9 de junio de 2021).

Articulo 2. Financiacion.

La financiacidon de las subvenciones que se convocan por la presente Resolucion se realizara
con cargo a los créditos dispuestos en la aplicacion presupuestaria 16.00.231A.488.01, por
una cuantia maxima de 640.000 €.

Articulo 3. Programas y cuantias subvencionables.

1. Podra subvencionarse el programa referido al mantenimiento de las entidades privadas
sin animo de lucro entre cuyo objeto esté la realizacion de programas de servicios sociales,
en una cuantia maxima de 35.000 euros, siendo subvencionables Unicamente los gastos
establecidos en el articulo 2.1 de la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, debiendo, ademas,
cumplir las siguientes condiciones:

19, Los gastos relativos al local o sede, estaran referidos Unicamente al local o sede
ubicado en el territorio de la Comunidad Auténoma de Cantabria y destinado a la realizacion
de actividades por parte de la entidad, debidamente acreditadas.

20, Los gastos de mantenimiento para la conservacion del buen estado del local en ningln
caso irdn referidos a nueva obra y/o rehabilitacién del local, ni podran suponer una modificacién
de estructuras ni el afiadido de nuevos elementos del local.

30. Se considerara material de oficina no inventariable aquél cuya duracién sea
previsiblemente inferior a un ejercicio econémico. Independientemente de su durabilidad y/o
cuantia, en ningln caso se podran incluir gastos para la adquisicion de materiales inventariables
o no fungibles tales como equipos informaticos, telefonia movil, impresoras, cualquier tipo de
mobiliario y equipos de oficina y otros analogos.

40, En cualquier caso, las actividades contempladas en el apartado g) del articulo 2.1 de
las bases reguladoras, Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, deberdn consistir Unicamente
en informacién y orientacién, quedando excluida cualquier otra actividad profesional. Las
actividades de informacion y orientacion deberan ir dirigidas a sus asociados y a las personas
beneficiarias de alguno de los programas incluidos dentro del &mbito de aplicacion de las Bases
reguladoras.
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50, Como establecen las bases Unicamente podra imputarse los gastos referidos al local
ubicado en la Comunidad Auténoma de Cantabria (sede o local donde se implementa el
programa de mantenimiento).

60°. De acuerdo a lo dispuesto en las bases reguladoras en su articulo 2.1. b) solo se podran
incluir los gastos correspondientes a los costes de personal derivados de los trabajadores de
direccion, gestion, administracién y servicios generales que presten sus servicios a la entidad
beneficiaria (Gestoria, limpieza...).

2. Podra subvencionarse asimismo la ejecucion de los programas de servicios sociales de
las entidades privadas sin animo de lucro que se especifican en este articulo en una cuantia
maxima de 40.000 euros por programa.

En este concepto se subvencionara Unicamente los gastos establecidos en el articulo 2.2 de
la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo.

Se admitird que un 10% del coste total del programa sean gastos de gestion y administracion
de la entidad, tal como autoriza el articulo 2.2 de la Orden EPS/18/2021 de 31 de mayo en su
letra c), incluido gasto de informe de auditor.

A estos efectos, se concretan como gastos generales los definidos en el articulo 2.1 de
la misma Orden, siempre y cuando la entidad no sea beneficiaria de esta subvencion en su
modalidad de mantenimiento, ni perciba otras ayudas para financiar los mismos gastos.

3. No podran subvencionarse los gastos de formacién de personal: ni del personal
contratado laboralmente, ni de las personas que presten sus servicios mediante arrendamiento
y/o subcontratacion, asi como aquéllos otros excluidos expresamente por el articulo 2.3 de
la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, por la normativa reguladora de subvenciones o por
cualquier otra norma que resulte de aplicacion.

Se establece un minimo de subvencion de 4.000 euros por programa, excepto si la cantidad
solicitada fuera inferior a este importe.

4, Con cargo a esta convocatoria podran subvencionarse Unicamente los programas de
servicios sociales ejecutados de forma real y efectiva en el territorio de la Comunidad Autonoma
de Cantabria en el presente afio 2025, que estén incluidos en la relacion que se determina en la
presente Resolucidn (Eje y Cédigo), debiendo cumplir los requisitos generales y los especificos.

Todos los Programas de Servicios Sociales deberan de cumplir los siguientes requisitos:

109, Cumplir con la normativa autonémica vigente en materia de servicios sociales y de
proteccién y derechos de la infancia y adolescencia.

20, Cumplir la Normativa especifica reflejada en el Cédigo en el que se incluye el programa.

39, Describir concreta y ampliamente como se van a desarrollar las actuaciones/actividades
para la consecucién de los objetivos planteados, ademas de concretar los perfiles y criterios
establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa. En el caso de que
esté prevista aportacion econdmica de los beneficiarios del programa, debera cuantificar la
misma.

40, Cumplir los requisitos especificos que se determinan en cada Cddigo referidos a: edad
y perfil de las personas beneficiarias, actuaciones concretas, profesionales con titulacion
especifica, obligacion de su implementacion de manera real y efectiva en alguno/s de los
municipios que tienen la condicion de zona rural de Cantabria con reto demografico recogidos
en la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacion de municipios
afectados por riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025, intervenciones
individuales y/o grupales y cualquier otro requisito establecido en el Eje y Cddigo.
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59, Los profesionales que implementan el programa y el personal voluntario con que cuente
la Entidad, en su caso, deberan contar con formacidn acreditada y experiencia adecuada al tipo
de intervencién que realicen en relaciéon a Eje/Cddigo en el que se incluye el programa social
solicitado.

Deberan concretarse las funciones de cada uno de los profesionales, las horas de contratacion
y las horas que dedica a la realizacion de las actividades dentro del programa a lo largo de cada
uno de los meses de ejecucién. Si el cddigo establece alguna titulacion, sera preceptivo que
todos y cada uno de los profesionales que lo implementan cuenten con la titulacion exigida,
siendo causa de denegacidn el hecho de que algunos de los profesionales incluidos no cuenten
con la titulacion preceptiva indicada. En caso de exigirse una titulacion, ésta debera ser oficial
en Espafia o estar debidamente homologada.

69. Los programas deberan cumplir con los requisitos especificos determinados en cada Cédigo.

PROGRAMAS SOCIALES

Relacidon de Ejes de actuacion y Cddigos de la Resolucion, a los que deben ajustarse
el/los programa/s Sociales solicitado/s, para poder ser concedidos.
(Cada Programa en un solo Eje y Cdédigo).

EJE 1: ACOGIDA Y ORIENTACION SOCIAL

Cédigo 1 - ORIENTACION JURIDICA.

Estos programas tienen por objeto el desarrollo, de actuaciones dirigidas a prestar
orientacién juridica en materias relacionadas con la intervencion social, y de forma especial en
lo referido a derecho de extranjeria, derecho de familia, responsabilidad penal de los menores
y proteccion juridica a personas mayores, con discapacidad y/o en situacion de dependencia,
asi como en riesgo de exclusion. Unicamente podran ser implementados por profesionales del
derecho que deberan contar con la titulacion oficial en Licenciatura o Grado en Derecho.

Cédigo 2 - INTERVENCION PSICOSOCIAL.

Estos programas tienen por objeto el desarrollo de intervenciones psicosociales tanto a
nivel individual como grupal, en ningln caso intervencion terapéutica, y de forma especial
en lo referido a problemas relacionados con infancia y familia, procesos de prevencion e
incorporacion social y cuidado familiar de personas mayores, con discapacidad y/o en situacion
de dependencia. Estos programas deberan ser implementados por profesionales con titulacion
en intervencion social, que debera ser cualquiera de las siguientes Trabajo Social, Psicologia,
Educacion Social, Pedagogia o Integracion Social.

EJE 2: PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y PREVENCION DE LA DEPENDENCIA.

Cédigo 1 - ACOMPANAMIENTO-PREVENCION.

Estos programas tienen por objeto proporcionar apoyo socioeducativo a personas que
presenten situaciones de soledad y de riesgo de aislamiento social mediante intervenciones,
individuales y/o grupales de apoyo, que doten a la persona de las habilidades y competencias
necesarias para la utilizacion de los recursos normalizados. Debera definirse claramente el
perfil de usuario/a a quien va dirigido el programa, su situacion de soledad y de riesgo de
aislamiento social y describir las intervenciones individuales y/o grupales que los profesionales
van a realizar para prevenir dicha situacion.
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Cddigo 2 - ENVEJECIMIENTO ACTIVO (dirigido solo a Personas mayores de 60 afios) Estos
programas tienen por objeto mejorar la calidad de vida y el bienestar personal y social de las personas
mayores, prevenir patologias y disfunciones que puedan derivar en situaciones de dependencia,
mejorar la salud fisica, psiquica y emocional y adquirir habitos de vida saludables, adquirir recursos
personales que permitan enfrentar los cambios de su etapa vital y ampliar sus relaciones sociales
y/o promover la participacion, la solidaridad y la cooperacién social. Estos programas incluyen
actividades del tipo de: talleres formativos, educacion para la salud, estimulaciéon y mantenimiento
fisico, entrenamiento de la memoria, formacién para el voluntariado de personas mayores.

Cédigo 3 - APOYO A PERSONAS CUIDADORAS EN EL ENTORNO FAMILIAR.

Estos programas tienen por objeto la realizacidon de intervenciones grupales dirigidas a prestar
apoyo a las personas que tienen a su cargo alguna persona mayor, con discapacidad o en situacion
de dependencia de cara a mejorar su calidad de vida y bienestar personal y social, asi como la
calidad de los cuidados que prestan. Incluye los grupos de ayuda mutua que, formados por personas
que comparten un mismo problema vy dirigidos por un profesional del ambito de la intervencion
social, se retinen de forma periddica para intercambiar informacidn, experiencias y apoyo emocional,
lo que redunda en una mejora de su capacidad de cuidados y de su bienestar personal.

EJE 3: INCORPORACION SOCIAL

Cédigo 1 - DINAMIZACION DE PERSONAS ADULTAS EN EL MEDIO RURAL.

Estos programas tienen por objeto mejorar la calidad de vida, y evitar la aparicién de situaciones
de exclusion social, de personas adultas de los municipios en riesgo de despoblamiento recogidos
en la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitaciéon de municipios
afectados por riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025, a través de servicios
de atencion y seguimiento individualizado y de la realizacion de actividades para la adquisicion y/o
refuerzo de habilidades personales y sociales, implementados en estos municipios.

Cédigo 2 - ALOJAMIENTO ALTERNATIVO.

Estos programas tienen por objeto prestar acogida, alojamiento e intervencién de manera
urgente y no permanente a personas o grupos familiares en situacién de emergencia social,
conflicto o desestructuracion personal o familiar.

Estos recursos deberan cumplir los requisitos de los servicios de alojamiento supervisado
regulados en el Decreto 40/08, de 17 de abril por el que se regulan la Autorizacién, la
Acreditacion, el Registro y la Inspeccidn de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales
de la Comunidad Auténoma de Cantabria y contar con la autorizaciéon de funcionamiento por
parte de la direccion competente en materia de inspeccion de servicios sociales.

Cédigo 3. PROGRAMAS DE INFORMACION COMUNITARIA Y SENSIBILIZACION SOCIAL.

Estos programas tendran por objeto promover los valores del compromiso solidario con las
personas mas desfavorecidas y el desarrollo de actuaciones dirigidas a poner al alcance de la
poblacién general, y de los grupos especificos en particular, concretamente informacion sobre

- Las causas y efectos de la soledad no deseada.

~
- El envejecimiento, la discapacidad, la autonomia personal y la dependencia. f\:
- Los derechos y las necesidades de los nifios, nifas y adolescentes y la deteccion de §
situaciones de desproteccién infantil. 0
>
- El sinhogarismo y la promocién de actitudes positivas hacia las personas sin hogar. ©
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EJE 4: INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

Cddigo 1 - LUCHA CONTRA LA POBREZA INFANTIL.

Estos programas tienen por objeto prevenir la exclusion social y las consecuencias de la brecha
digital en nifios, nifias y adolescentes de los municipios en riesgo de despoblamiento recogidos en
la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacidon de municipios afectados
por riesgo de despoblamiento en Cantabria, mediante intervenciones individuales, familiares y/o
grupales que promuevan la adquisicién de habilidades y competencias digitales. No pudiendo en
ningun caso, incluir gastos referidos a la compra de cualquier tipo de equipos informaticos.

Cédigo 2 - SERVICIOS DE APOYO 0-3 EN EL MEDIO RURAL.

Estos programas tienen por objeto ofertar, de forma regular u ocasional, servicios destinados
a familias de los municipios en riesgo de despoblamiento recogidos en la Orden PRE/1/2025,
de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacién de municipios afectados por riesgo de
despoblamiento en Cantabria, especialmente a padres y madres primerizos y/o a familias
con nifios y nifias menores de 3 afios, con el objetivo de abordar las dificultades asociadas
al nacimiento de un bebé, prestar apoyo directo en el cuidado de sus hijos e hijas y cubrir
necesidades puntuales de usos del tiempo, implementados en estos municipios.

Cédigo 3 - PREVENCION PRIMARIA.

Estos programas de prevencidén primaria, y a tenor de lo recogido en los articulos 32 y
34 de la Ley de Cantabria 8/2010, de 23 de diciembre, de garantia de derechos y atencion
a la infancia y la adolescencia, tienen por objeto mejorar la calidad de vida de la infancia
y la adolescencia, sus familias y su entorno social mediante el desarrollo de programas de
prevencion primaria dirigidos a poblacion general con el objetivo de evitar o reducir las causas
que impiden o dificultan el ejercicio de los derechos individuales y colectivos de la infancia y la
adolescencia y los factores que contribuyen al deterioro de su entorno socio-familiar, evitando
la aparicién de situaciones de desproteccion infantil. Pudiendo incluir entre sus actuaciones
todas aquellas dirigidas a la promocién de los derechos de la infancia y la adolescencia, la
participacion infantil, el fomento de valores y habilidades cooperativos y la promocion de
habitos saludables, asi como la prevencion del fracaso escolar, de la aparicion de actitudes
sexistas o de conductas violentas.

Cédigo 4 - DESARROLLO POSITIVO Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN LA ADOLESCENCIA.

Estos programas de prevencion secundaria tienen por objeto intervenir especificamente
con adolescentes mayores de 12 afos en situacion de dificultad social a través de acciones
de caracter especifico, no universal, para evitar la consolidacion de las problematicas que
presentan, reducir y/o evitar la aparicion de actitudes y conductas violentas y promover la
adquisicion de habilidades que favorezcan su desarrollo personal y social.

EJE 5: PARTICIPACION SOCIAL

Cédigo 1 - PARTICIPACION SOCIAL.

Estos programas tienen por objeto promover la participacién social y el desarrollo personal
de los diferentes grupos de edad y las diferentes situaciones, fomentando las relaciones
sociales e intergeneracionales, especialmente en los municipios en riesgo de despoblamiento
recogidos en la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacién de
municipios afectados por riesgo de despoblamiento en Cantabria.

CVE-2025-3797

P&g. 14037

boc.cantabria.es

6/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

5. Cada entidad podra solicitar subvencién para un maximo de cuatro proyectos/programas,
computandose en este numero los referentes al mantenimiento de la entidad y/o a los
programas sociales.

Un programa social solo podra encajarse en un Cdédigo, debiendo ajustarse a lo descrito en
el mismo.

6. El importe maximo de subvencidn a conceder a cada entidad serd de 100.000 euros por
la totalidad de Proyectos/ Programas presentados.

7. Las subvenciones que se concedan no podran superar el 90% del coste total del proyecto/
programa a desarrollar, debiendo justificar las entidades los medios de financiacion, propios o
ajenos, de al menos el 10% restante del mismo en los términos expresados en el articulo 17
de la presente Resolucion.

8. Los proyectos/programas objeto de esta convocatoria deberan ser realizados en el
ejercicio 2025 y deberan ser implementados de forma integra y efectiva en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 4. Régimen de concurrencia competitiva.

La concesion de las ayudas se realizara en régimen de concurrencia competitiva, sometiéndose
su valoracion a los baremos que establece esta Resolucion, atendiendo siempre a lo especificado
para cada modalidad y teniendo como limite la disponibilidad presupuestaria existente.

Articulo 5. Requisitos para obtener la condicién de entidad beneficiaria.

1. Podran obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones a que se refiere esta
Resolucion las entidades privadas sin animo de lucro de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar inscritas en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales regulado
mediante Decreto 40/08, de 17 de abril, por el que se regulan la Autorizacién, la Acreditacion,
el Registro y la Inspeccién de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales, en la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Que el proyecto/programa para el que se solicite la subvencidn se esté realizando o vaya
a realizarse de forma real y efectiva en la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

c) No tener asignada subvencion nominativa para el mismo objeto en la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el ejercicio de la convocatoria.

d) No tener asignada ninguna otra subvencién directa para el mismo objeto por parte del
Gobierno de Cantabria.

e) Haber presentado las fundaciones, en el Registro de Fundaciones en que estuvieran
obligadas, las cuentas cuyo plazo de presentacion estuviera vencido en la fecha de publicacion
del extracto de la convocatoria.

f) No hallarse en alguna de las circunstancias que establece el articulo 12 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Los requisitos establecidos en las letras a), ¢), y d) seran comprobados directamente por

la Administracion. N
™~
El requisito establecido en la letra e) serd comprobado por la Administracion cuando la o
Fundacidn tenga su sede en Cantabria. En otro caso, se presentara declaracion responsable de §
haber cumplido el requisito. 0
S
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Para la acreditacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en la letra f), se
presentara declaracién responsable, con la salvedad de lo dispuesto en la letra e) del articulo
12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, referida a no hallarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes o de cualquier otro ingreso de Derecho publico, que se consultara directamente por
la Administracidn.

Cuando no se autorice a la Administracién a efectuar la consulta, deberan presentarse los
certificados acreditativos del cumplimiento de los requisitos correspondientes.

Articulo 6. C')rganos competentes.

1. El Servicio de Accion Social e Integracion del Instituto Cantabro de Servicios Sociales (ICASS)
sera el érgano competente para la instruccion de los expedientes correspondientes a las solicitudes
admitidas a tramite. El drgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacion, conocimiento y comprobacion de las condiciones para adquirir la condicion
de beneficiario de la subvencion. La comprobacion de datos no ajustados a la realidad, tanto en
la solicitud como en el resto de la documentacion que se hubiere presentado, podra comportar, la
denegacion de la ayuda solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran derivarse.

2. La valoracion de los expedientes mediante la aplicacion de los baremos establecidos en
la Resolucidn se llevara a cabo por un Comité de Valoracién, cuya composicion es la siguiente:

a) La persona titular de la Direccion del ICASS o persona que la sustituya, que lo presidira.

b) Cuatro vocales, designados por la persona que ostente la Presidencia, entre el personal
del ICASS cuyos puestos de trabajo guarden relacidon con la materia a la que se refiere la
subvencion. c) Un/a Técnico/a Juridico/a con voz y sin voto, designado/a por la persona que
ostente la Presidencia.

d) Un/a Secretario/a: con voz y sin voto, designado por la persona que ostente la Presidencia.

Cuando la persona que ostente la Presidencia lo estime necesario podran incorporarse al
Comité, con voz, pero sin voto, otros empleados publicos de los servicios competentes en las
materias relacionadas con el objeto de la convocatoria de subvenciones.

3. El régimen juridico del Comité sera el previsto con caracter general en la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en la Ley de Cantabria 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4, El Comité de Valoracidon sera convocado por la persona que ejerza la Secretaria a
requerimiento la persona que ostente la Presidencia, cuantas veces sea necesario hasta la
finalizacion del proceso de tramitacion de los expedientes, asi como posteriormente si es
estimase conveniente.

5. Es competente para dictar la resolucién de concesién de las subvenciones la persona que
ostente la Direccion del ICASS, tal como establece el articulo 9 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 7. Presentacion de solicitudes y plazo para efectuarlas.

Las solicitudes iran dirigidas a la persona titular de la Direccidén del ICASS en el modelo que
figura en el ANEXO 1-A de esta Resolucion y se presentaran se presentaran exclusivamente
a través del Registro Electronico Comun de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria en la direccién electrénica "https://sede.cantabria.es/". El certificado electrénico
con el que se firma la documentacién presentada deberda corresponder a quien ostenta la
representacion legal de la entidad solicitante.
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1. Las solicitudes se presentaran en el plazo maximo de un mes contado desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud Anexo I, ademas de cada uno de los Anexos preceptivos para resolver,
deberd acompafiarse de los documentos que se detallan en el articulo 10 de esta Resolucién,
teniendo en cuenta que la comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad,
tanto en la solicitud como en las memorias o en la documentacidon aportada, podra comportar,
la inadmisién a tramite de la solicitud, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que
pudieran derivarse.

Articulo 8. Subsanacién de solicitudes.
1. Una vez recibida la solicitud con la documentacion exigida en esta convocatoria, se podra:

a) En el caso de que alguna de ellas presentara defectos o resultara incompleta, requerir
a la entidad solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles
contados a partir del siguiente a la recepcion de la notificacidn correspondiente, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, de conformidad con lo establecido en el articulo
23.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

b) En el caso de que se detecten defectos y/o errores subsanables en los Anexos que
acompanfan a la solicitud, se requerira igualmente su subsanacion en el mismo plazo, debiendo
la misma ajustarse a los datos reflejados en la solicitud ANEXO 1A, sin que sea posible aumentar
la cuantia inicialmente solicitada ni el coste total del Programa solicitado fuera del plazo de
presentacion de solicitudes. Si la subsanacion lo requiere, sera posible disminuir las cuantias
solicitadas y el coste total, debiendo modificar el ANEXO 1A para ajustarlo a dicha variacion.

c) La subsanacion no podra variar sustancialmente el contenido del programa reflejado en la
solicitud, entendiendo por variacidn sustancial: La modificacién de los objetivos del programa
solicitado, la imputacion de nuevos conceptos de gasto que no figuren en la solicitud ni anexos
correspondientes, ni la titulacion de los profesionales que implementen el programa. En las
solicitudes referidas a un Programa Social no podran modificarse los objetivos generales y
especificos propuestos para el desarrollo del mismo, ni las actividades que se implementan
para conseguir esos objetivos, asi como la Categoria laboral de los profesionales.

2. Si la entidad interesada no subsanase las deficiencias, no aportase la documentacion
requerida o se produjera una subsanacion incompleta o incorrecta, por no ajustarse a los datos
inicialmente reflejados en la solicitud en los términos expuestos en el apartado anterior, se le
tendra por desistida de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los términos
del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, segun lo dispuesto en el articulo 68 de la misma Ley.

Articulo 9. Reformulacion y resolucion del procedimiento.
1. En la presente convocatoria no se prevé reformulacién de las solicitudes.

2. La persona titular de la Direccidon del ICASS dictara la resoluciéon motivada que corresponda
en el plazo maximo de seis meses, a contar desde la fecha de publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido
resolucion expresa, los solicitantes y demas interesados podran entender desestimadas las
correspondientes solicitudes.

Articulo 10. Documentacion.

1.LasEntidadesestaranobligadasapresentarelAnexo 1 Solicituddebidamentecumplimentado
junto con cada uno de los Anexos preceptivos para resolver. Dichos Anexos estaran disponibles
para las Entidades en la pagina Web del ICASS (www.serviciossocialescantabria.org).
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2. Las entidades interesadas deberan adjuntar a sus solicitudes los siguientes documentos.

a) Certificacion acreditativa de ostentar la presidencia de la entidad o poder bastante en
derecho para actuar en nombre y representacion de la persona juridica solicitante.

b) DNI del representante de la entidad.

c) Certificacion del acuerdo por el que se decidid la solicitud de subvencidon, adoptado por
el 6rgano competente.

d) En su caso, documento acreditativo de que la entidad o el programa para el que se
solicita la subvencién cuenta con certificacién ISO, EFQM o Norma ONG con Calidad en vigor.

e) Memoria de la entidad referida al Gltimo ejercicio econdmico segun el modelo que figura
como ANEXO 2 (Memoria de la entidad).

f) Memoria y presupuesto del proyecto para el que se solicita la subvencién, con el contenido
que establecen los articulos 11 y 12. La memoria se presentara conforme al modelo que
corresponda de los incluidos en el ANEXO 3 (Memoria de programa/mantenimiento). Debiendo
indicar la fecha de inicio y finalizaciéon del mismo.

g) Declaracion responsable, segin modelo ANEXO 1-B, de quien ostente la representacion legal
de la entidad solicitante, de que ésta se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, asi como con la Comunidad Auténoma de Cantabria; hallarse al corriente de
pago de las mismas; asi como del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 12 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria. Asimismo, declaracién de no recibir
otras ayudas de igual naturaleza en cuantia que iguale o supere el coste de la ayuda solicitada.

La presentacion de esta declaracidon se hace sin perjuicio del control, por parte de los
dérganos gestores, del cumplimiento de las obligaciones con el Gobierno de Cantabria por la
entidad beneficiaria.

h) NIF de la entidad.

i) Niumero de Cuenta Bancaria de la Entidad: certificado de titularidad emitido por la Entidad
bancaria, firmado electréonicamente por la misma, debiendo remitir dicho certificado a través
de Registro electrénico junto con la documentacion de solicitud de subvencion.

j) Si algunos de los programas implican el contacto habitual con menores, declaracidn
responsable del representante legal de la entidad en la que se acredite que obra en su poder
la certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de todo el personal
(incluido el voluntariado) que vaya a tener contacto con menores, asi como el compromiso
de que se actualizara dicha declaracidon cada vez que se produzca la incorporacién de nuevo
personal, durante el desarrollo de las actuaciones del programa.

k) En su caso, Plan de voluntariado cuya vigencia se halle prevista para el ejercicio 2025, o,
en su defecto, para el ejercicio 2024, en el que se concreten funciones y acciones concretas.

I) En su caso, Plan de formacion del voluntariado realizado en los 2 Ultimos afios, o estar previsto
para realizarse en el 2025, detallando cursos, contenidos y temporalizacién de los mismos.

m) En su caso, declaracién jurada, de las Fundaciones obligadas a presentar en el Registro
de Fundaciones las cuentas, con anterioridad a la Finalizacion de la publicacion cuyo plazo de
presentacién estuviera vencido en la fecha de publicacién del extracto de la convocatoria.

n) Informe de Vida Laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacion de la entidad en el que
consten los datos referidos al periodo comprendido entre el 01-01-2024 y el 31-12-2024.

n) Informe de Vida Laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacién de la entidad en el que
consten los datos referidos al periodo comprendido entre el 01-01-2025 hasta la fecha de
presentacién de las solicitudes.

CVE-2025-3797

P&g. 14041

boc.cantabria.es

10/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

3. No serd necesario presentar los documentos a que se refiere este articulo cuando ya
estuvieren en poder de cualquier érgano de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron
presentados, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacion del
procedimiento al que correspondan, con la excepciéon del ANEXO 1-B.

Articulo 11. Memoria del proyecto/programa. Anexo 3.

1. La memoria del proyecto/programa incluira la justificacién de la necesidad e importancia
de la realizacién del proyecto, de los bienes, equipamiento o servicios necesarios, en su caso,
asi como el presupuesto y el plan de financiacién.

2. En los proyectos/programas de mantenimiento de la entidad se especificaran los
siguientes gastos de personal, en su caso:

- La categoria profesional de los trabajadores incluidos en el programa de mantenimiento.

- El coste del personal, incluyendo Unicamente el salario bruto mas las cuotas
correspondientes de la Seguridad Social con cargo a la entidad y el IRPF, ajustandose a lo
establecido en el articulo 3 de esta resolucidén. La contratacion de los profesionales debera
ajustarse a lo dispuesto en el articulo 4.1) de la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, con los
codigos de alta y cotizacion correspondiente a la Comunidad Auténoma de Cantabria; debiendo
realizar su actividad de manera presencial y efectiva en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

- Las tareas a realizar para la implementacion del proyecto/programa durante cada uno
de los meses del afio de implementacion del programa, en el ejercicio 2025.

- Las horas de dedicacion al proyecto/programa, asi como el porcentaje de su jornada
que dedicara al mismo, y que supondra el limite maximo que podra asignarse al coste total
del mismo.

3. En los proyectos referidos a programas deberan acreditarse los siguientes extremos:

a) Si se prevén gastos de personal, se consignaran los extremos establecidos en el apartado
2, especificdndose ademas el porcentaje de horas de dedicacién que el personal pueda trabajar
para la entidad en otras tareas ajenas al proyecto del Programa objeto de subvencién, en su
caso. La contratacion de los profesionales que implementan el programa debera ajustarse a lo
dispuesto en el articulo 4.1) de la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo (Codigo de Cotizacion
en la Comunidad Autonoma de Cantabria).

Los profesionales que implementen el programa solicitado deberan ajustarse a lo reflejado
en el articulo 3 de la presente Resolucion, referido a la relacion de Ejes y Cdédigos, en cuanto a la
titulacién y a las categorias profesionales de atencién directa exigidas para su implementacién.

Debera especificarse la cualificacién profesional (titulacion), las horas de dedicacién de los
profesionales contratados y las actividades que realizan del programa solicitado; datos que
deberdn coincidir con los reflejados en la Memoria justificativa. Indicando si los profesionales
de atencién directa realizan sus actividades a lo largo de todo el afio o en su defecto, los meses
en que lo van a implementar de manera real y efectiva.

Cualquier modificacion de los profesionales que implementan el programa debera ser motivada y
comunicada al érgano gestor en el momento que se produzca la misma y en todo caso, en el plazo
de un mes desde que se produzca el hecho. Debiendo respetar la cualificacion profesional, los meses

de ejecucidn, las horas y el tiempo de dedicacién al programa del profesional sustituido. PN
™~
b) Si se prevé la participacion excepcional y puntual de colaboradores debera especificarse: E
o
- El nimero de colaboradores. :
>
- Las tareas a realizar. ©
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- El nimero de horas de dedicacidn.
- En su caso, la contraprestacién econdmica que se prevea abonar.
c) Si el proyecto incluye actividades de formacién, se especificara lo siguiente:

- La titulacidn o acreditacion del profesorado que avale sus conocimientos y/o
experiencia para la formacion a impartir.

- La duracidn en horas.

- La retribucion econdmica. dietas

- El perfil del colectivo a formar.

- El nimero de alumnos/as previstos.

d) Si estuvieran previstos gastos de desplazamiento de los profesionales contratados por la
entidad, Unicamente podran imputarse en aquel personal contratado por la Entidad mediante
relacion laboral por cuenta ajena, excluyéndose la prestacidon de servicios, subcontratacion
o figura similar, para la implementacidon del programa. Debera justificarse la vinculacién
existente con el programa, asi como los motivos y/o situaciones concretas en los que se
produciran tales gastos. El kilometraje se contabilizard, como maximo, desde el puesto de
trabajo del profesional contratado hasta el municipio donde se realice la actividad descrita para
la implementacion del proyecto/programa, que debera estar acreditado en el momento de la
justificacién.

Las cuantias de gastos de desplazamiento no podran ser superiores a las cuantias
establecidas para el personal funcionario del Grupo Il al servicio de la Administracién de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria, reguladas en Decreto 36/2011, de 5 de mayo, sobre
indemnizaciones y compensaciones por razén del servicio:

— Kilometraje: 0,25 euros/Km

Articulo 12. Presupuesto

1. El presupuesto de la actividad para la que se solicita la subvencidon debera presentarse
desglosado por conceptos cumplimentando el modelo correspondiente de los incluidos en el
ANEXO 3 (Memoria del Programa/Mantenimiento).

2. De acuerdo a lo establecido en el articulo 3.2, solo el 10% del coste total de cada uno de
los programas sociales subvencionables podran ser gastos generales de la entidad, entendidos
como los gastos de funcionamiento habitual, necesarios para la gestidn y administracién de los
programas, y delimitados en dicho articulo El resto de conceptos especificados en el presupuesto
debe referirse a gastos especificos para la realizacion del programa objeto de subvencién. Se
deberdn incluir en este concepto, en su caso, computandose en el limite maximo, los gastos
referidos al coste del informe del auditor.

3. En ningln caso los costes que se consignen como gastos subvencionables en los
presupuestos podran ser superiores al valor de mercado. El drgano instructor, si lo considera
oportuno, podra solicitar cuantos informes y presupuestos sean necesarios para la determinacion
del citado valor.

Articulo 13. Recursos en via administrativa.

Contra la Resoluciéon de la persona titular de la Direccion del ICASS, que no pone fin a la
via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad, en el plazo maximo de un mes a contar desde el dia siguiente
a su notificacion.
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Articulo 14. Valoracién de las solicitudes de subvencién para mantenimiento de las entidades.

1. La valoracion de los proyectos presentados para sufragar gastos de mantenimiento de la
entidad, se realizara baremando las circunstancias y actividad de la entidad hasta un maximo
de 60 puntos desglosados de la siguiente forma:

10 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. Se valorara que dentro de las actividades de la entidad
esté el desarrollo de alguno de los programas correspondientes a alguno de los Ejes-Cédigos
especificados en la convocatoria (hasta un maximo de 10 puntos):

- La entidad ha implementado al menos un programa encuadrado en alguno de los Ejes-
Coddigos establecidos en el articulo 3.4: 4 puntos.

- La entidad ha implementado al menos dos programas encuadrados en alguno de los
Ejes-Cddigos establecidos en el articulo 3.4: 7 puntos.

- La entidad ha implementado al menos tres programas encuadrados en alguno de los
Ejes-Cddigos establecidos en el articulo 3.4 10 puntos.

20 COFINANCIACION. Se valorard que la entidad aporte un mayor porcentaje en la
financiacion de los gastos de mantenimiento (hasta un maximo de 10 puntos). Porcentaje de
cofinanciacion:

- Entre 10,01 - 25 %: 3 puntos.
- Entre 25,01 - 40 %: 5 puntos.
- Mas de 40,00%: 10 puntos.

30 LOCALIZACION. Se valorara que el domicilio de la sede de la entidad, se ubique en un
municipio en riesgo de despoblamiento segun los criterios establecidos en la Orden PRE/1/2025,
de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacion de municipios afectados por riesgo de
despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025 (hasta un maximo de 10 puntos):

- Si el domicilio de la SEDE de la Entidad NO se ubica en uno de los Municipios que
tienen la condicién de Zona Rural de Cantabria en Riesgo de Despoblamiento para el ejercicio
2025, que se relacionan en la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba
la delimitacion de municipios afectados por riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el
ejercicio 2025: 5 puntos.

- Si el domicilio de la SEDE de la Entidad se ubica en uno de los Municipios que tienen la
condicion de Zona Rural de Cantabria en Riesgo de Despoblamiento para el ejercicio 2025, que
se relacionan en la Orden PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacion de
municipios afectados por riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025: 10 puntos.

40 ALCANCE GEOGRAFICO. Se valorara el desarrollo de la actividad en un mayor nimero
de localidades o municipios de la Comunidad Auténoma de Cantabria, alcanzando la maxima
puntuacion cuando el ambito de actuacién sea autonémico (hasta un maximo de 10 puntos).

- Entre uno y cuatro municipios 5 puntos.
- Entre cinco y diez municipios 7 puntos
- Autonémico 10 puntos

50 COBERTURA PUBLICA. Se valorara el establecimiento o desarrollo de programas de
servicios sociales no prestados por el Sistema Publico de Servicios Sociales, cuya necesidad
esté suficientemente acreditada (hasta un maximo de 10 puntos):

- La actividad complementa un programa publico 6 puntos

- No existe cobertura publica para el programa que implementa la entidad 10 puntos
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6° ANTIGUEDAD. Se valorard la antigiiedad de la inscripcién de la entidad en el Registro
de Entidades, Centros y Servicios Sociales o en el anterior Registro de Entidades y Centros de
Servicios Sociales (hasta un méximo de 2 puntos):

- Antigliedad de la inscripcidn en el Registro de Entidades igual o menor de 3 afios: 1
punto.

- Antigtiedad de la inscripcidn en el Registro de Entidades superior a 3 afios: 2 puntos.

70 POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. Se valorard la trayectoria de la entidad
en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres (hasta
un maximo de 2 puntos):

- Desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres:
1 punto.

- Al menos el 3% de la plantilla tiene contrato en la modalidad de discapacidad
reconocida igual o superior al 33% 1 punto.

80 CALIDAD EN EL EMPLEO. Se valoraran las lineas de actuacion de la entidad en materia
de gestién de los recursos humanos conforme a los siguientes criterios (hasta un maximo de
3 puntos).

- Al menos el del 20% de la plantilla de la entidad tiene contrato indefinido 1 punto.
- Al menos el del 40% de la plantilla de la entidad tiene contrato indefinido 2 puntos.
- Al menos el del 60% de la plantilla de la entidad tiene contrato indefinido 3 puntos.

90 ACTIVIDAD DE VOLUNTARIADO. Se valorara la colaboracion de personal voluntario en la
puesta en marcha de los programas (hasta un maximo de 3 puntos), conforme a los siguientes
criterios:

- Contar con personas voluntarias para la realizacion de los programas: 1 punto.
- Disponer de un plan de voluntariado en la entidad: 1 punto.

- Haber realizado en los Ultimos 2 afios o estar previsto para realizarse en 2025
programas de formacién para el voluntariado: 1 punto.

2. Para adquirir derecho al otorgamiento de la subvencion, debera alcanzarse una puntuacién
minima de 30 puntos.

Articulo 15. Valoracion de las solicitudes de subvencion de programas.

1. La valoracidn de los proyectos presentados para financiar programas sociales se realizara
baremando las circunstancias de la entidad solicitante y los programas presentados conforme
a los criterios siguientes:

a) La valoracién de la entidad alcanzard hasta un maximo de 25 puntos, tomando en
consideracién:

19 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. Se valorara que la entidad, dentro de sus actividades,
desarrolle programas de los especificados en la convocatoria (hasta un maximo de 10 puntos).

La entidad implementa al menos uno de los programas establecidos en el articulo 3.4 5 puntos.

~

(¢}

La entidad implementa mas de uno de los programas establecidos en el articulo 3.4 10 puntos. §

(o]

20 CALIDAD EN EL EMPLEO: Se valoraran las lineas de actuacion de la entidad en materia de &

gestion de los recursos humanos conforme a los criterios que se determinen en la convocatoria w
(hasta un maximo de 6 puntos). O
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Al menos el del 20% de la plantilla de la Entidad tiene contrato indefinido 2 puntos.
Al menos el del 40% de la plantilla de la Entidad tiene contrato indefinido 4 puntos.
Al menos el del 60% de la plantilla de la Entidad tiene contrato indefinido 6 puntos.

30 FUENTES DE FINANCIACION. Se valoraré el complemento a la financiaciéon por parte de
otras entidades publicas y/o privadas (hasta un maximo de 5 puntos).

Solo propia 2 puntos.

Complemento Entidades publicas 4 puntos.
Complemento Entidades privadas 4 puntos.
Complemento Entidades publicas y privadas 5 puntos.

40 ANTIGUEDAD. Se valorara la antigiiedad de la inscripcién de la entidad en el Registro
de Entidades, Centros y Servicios Sociales o en el anterior Registro de Entidades y Centros de
Servicios Sociales (hasta un maximo de 2 puntos).

Antigliedad de la inscripcidn en el Registro de Entidades igual o menor de 3 afios 1 punto.
Antigliedad de la inscripcidn en el Registro de Entidades superior a 3 afios 2 puntos.

50 POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. Se valoraré la trayectoria de la entidad
en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres (hasta
un maximo de 2 puntos).

Desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres 1 punto.

Al menos el 3% de la plantilla tiene contrato en la modalidad de discapacidad reconocida
igual o superior al 33% 1 punto.

b) La valoracion de los Programas Sociales alcanzard hasta un maximo de 55 puntos,
desglosados de la siguiente forma:

19 COBERTURA PUBLICA. Se valorara el establecimiento o desarrollo de programas de
servicios sociales no prestados por el Sistema Publico de Servicios Sociales en el ambito
territorial en que se desarrolle el programa, cuya necesidad esté suficientemente acreditada
(hasta un maximo de 10 puntos).

La actividad complementa un programa para el que si existe cobertura publica. 6 puntos No
existe cobertura publica para el programa que implementa la Entidad. 10 puntos

20 LOCALIZACION. Se valorara el desarrollo del programa en, al menos, un municipio en
riesgo de despoblamiento segun los criterios establecidos anualmente por la Orden PRE/1/2025,
de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacién de municipios afectados por riesgo de
despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025" (hasta un maximo de 15 puntos):

El Programa Social se implementa en Uno de los Municipios que se relacionan en la Orden
PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacion de municipios afectados por
riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025, 10 puntos

El Programa se implementa en mas de uno de los Municipios que se relacionan en la Orden
PRE/1/2025, de 2 de enero, por la que se aprueba la delimitacién de municipios afectados por
riesgo de despoblamiento en Cantabria, para el ejercicio 2025, 15 puntos.

39 COFINANCIACION. Se valorard que la entidad aporte un mayor porcentaje en la
financiacion del programa para el que se solicita la subvencion (hasta un maximo de 10 puntos).
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Porcentaje de cofinanciacion:
Entre 10,01 - 25 % 3 puntos.
Entre 25,01 - 40 % 5 puntos.
Mas de 40,00 % 10 puntos.

40 EVALUACION DE LOS OBJETIVOS, Se valorarén los objetivos que se pretenden alcanzar
por la entidad solicitante, el impacto del proyecto y la poblacién a la que van dirigidos. (Hasta
un maximo de 6 puntos).

Aparecen claramente definidos, tanto el objetivo general, como los objetivos especificos
que se pretenden alcanzar con el programa. 3 puntos.

Los objetivos (definidos como se refiere en el apartado anterior), el impacto, el nimero de
personas usuarias y la poblacién destinatarias se ajustan a la prioridad en la que se incluye el
programa. 3 puntos.

50. EVALUACION DEL CONTENIDO TECNICO. Se valorard el contenido técnico del
programa y su adecuacién al objetivo propuesto, el calendario de realizacion, la descripcion
de las actividades concretas que se pretenden realizar, asi como los indicadores medibles de
evaluacion y control de estas actividades en relacidon con los medios técnicos y materiales con
los que cuenta la entidad, asi como con los objetivos que se pretenden alcanzar. En todo caso,
tanto para el disefio como para la ejecucion de los programas, se habra de contar con personal
técnico debidamente cualificado. (Hasta un maximo de 10 puntos).

El programa describe con claridad su contenido técnico y resulta adecuado al objetivo
propuesto 3 puntos.

El programa incluye un sistema de indicadores de evaluacion y control de las actividades
que pretenden medir los logros de los objetivos que se presenten alcanzar y los resultados
obtenidos en la poblacion beneficiaria y en un periodo determinado. 3 puntos. El programa
prevé, de acuerdo con los objetivos: las actividades, el calendario de realizacion de las mimas,
los medios técnicos y materiales, asi como el personal técnico cualificado. 4 puntos

6° GESTION DE CALIDAD: Se valorard que el programa contemple el desarrollo e
implantacién de un proceso de gestién de la calidad. Asimismo, se tendra en cuenta que el
proceso de calidad desarrolle la gestién de acuerdo con las necesidades y las expectativas de
los destinatarios finales, el fomento de la participaciéon de todas las personas implicadas, la
gestion por procesos y la mejora continua (Hasta un maximo de 2 puntos).

Cuenta con certificacion externa en vigor en la que conste el programa subvencionable (ISO
9001:2000, EFQM, Norma ONG con calidad). 2 puntos

No cuenta con certificacidn externa en vigor, pero existe un compromiso formal de los
dérganos de gobierno de la entidad de impulsar, en el periodo de ejecucion, el desarrollo de un
sistema de calidad para el programa subvencionable, siempre que dicho compromiso no haya
sido presentado en los 2 ultimos ejercicios. 1 punto

70 PERSPECTIVA DE GENERO. Se valoraré la integracién de la perspectiva de género en el
Programa (hasta un maximo de 2 puntos). Para su valoracién sera necesario que, el programa
recoja o se pueda apreciar en la descripcion de sus objetivos, actividades y/o funciones de
los profesionales, las medidas y acciones que atienden a las diferentes situaciones, roles,
necesidades e intereses de las mujeres y los hombres, con el fin de eliminar las diferencias

: . o
entre género y alcanzar la equidad. D
B tn
Se contempla la perspectiva de género en el programa. 2 puntos. N
o
2. La puntuacién total serd el resultado de la suma de la valoracién correspondiente a la g
entidad mas la valoracién correspondiente al programa. ©
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3. Para adquirir derecho al otorgamiento de la subvencion, debera alcanzarse una puntuacién
minima de 40 puntos.

4. Las subvenciones que se concedan lo seran por un importe proporcional a las puntuaciones
obtenidas tras la valoracién de las solicitudes. El Comité de Valoracion podra proceder al
prorrateo del importe global de la subvencion entre las entidades beneficiarias.

Articulo 16. Medio de notificacion.

Las notificaciones de las resoluciones, tanto provisional como definitiva, recaidas en el
procedimiento, se efectuaran mediante su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, no siendo
precisa la notificacion individual, en los términos establecidos por el articulo 45 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion de la solicitud seran
publicados integramente en la seccidon destinada a Entidades de la pagina Web del ICASS
(www.serviciossocialescantabria.org) sirviendo de notificacion a los interesados.

Articulo 17. Justificacion.

1. Las entidades beneficiarias presentaran la documentacion justificativa de la totalidad de la
actividad o realizacidn del proyecto, asi como la aplicacion a esta finalidad de los fondos recibidos
como subvencion. El plazo de presentacion de toda la documentacion justificativa serda como
maximo hasta el 15 de febrero de 2026, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo siguiente.

En los casos en que la justificacidn se realice mediante cuenta justificativa con aportacion
de informe de auditor de cuentas conforme al apartado 2.d) de este mismo articulo, el plazo
de presentacién de toda la documentacion se extendera hasta el 31 de marzo de 2026.

Los plazos sefialados en los dos parrafos anteriores podran ser prorrogados de oficio o a
instancia de parte por el 6rgano competente para la concesidon de las subvenciones, siempre
gue en este ultimo caso se solicite la prorroga con anterioridad al vencimiento del plazo de
justificacion correspondiente. La prorroga habra de acordarse dentro de los limites del articulo
70 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Todas las actividades realizadas para la ejecucién del proyecto deberan ajustarse a lo
reflejado en la solicitud y aprobado en la resoluciéon por la que se conceda la subvencién.
Asimismo, todas las actuaciones deberan realizarse integramente en el afio 2025.

2. A los efectos de la justificacion, las entidades beneficiarias deberan presentar al ICASS
la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesidn de la subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, conforme al ANEXO 4.A) Y 4.B), asi como como la relacion nominal de usuarios en
las actividades realizadas.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas segun el
modelo que se incluyd en el ANEXO 5.A) Y 5.B), que contendra.

19, Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
de la persona acreedora y del documento, su importe total, el importe imputado al programa
subvencionado, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, deberan mantenerse
las cuantias por conceptos, el objeto, las condiciones, la finalidad y los limites establecidos.
Si se produjeran desviaciones, éstas deberan motivarse y justificarse, quedando a criterio
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del ICASS la aceptacién de tales modificaciones, de acuerdo con el articulo 18 de la Orden
EPS/18/2021, de 31 de mayo.

20, Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

39. Una declaracidn responsable en la que se sefiale que las facturas y justificantes de gasto
que se adjuntan se corresponden con documentos originales.

c) Con la memoria econémica se presentara la siguiente documentacion:

10 Las facturas y documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
b) 1° vy, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

Asimismo, deberan cumplimentarse los Anexos 5 a) 1y 5 b) 1, referidos a la imputacion de
facturas correspondientes al gasto total imputado a otras subvenciones y/o ayudas que han
sido subvencionados por otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados, nacionales
e internacionales y con cualquiera otros ingresos o recursos para la misma finalidad.

Si se ha producido contratacion de personal, debera presentarse, respecto de cada persona/
profesional contratado para la realizacion de la actividad subvencionada, los originales de las
nominas (de cada uno de los meses de actividad del programa reflejados en la solicitud) y
de los documentos acreditativos del ingreso de las cotizaciones en la Tesoreria General de la
Seguridad Social. La categoria profesional y la contratacion deberd coincidir con la categoria
profesional que se refleja en la solicitud Anexo 3.a) Memoria del programa y Anexo 3.b)
Memoria de Mantenimiento.

En el caso de que las horas de dedicacion que implementen los profesionales a las
actividades del proyecto sea inferior a las que se reflejan en su contrato y cotizacion en la
Tesoreria General de la Seguridad Social, debera imputarse la cuantia proporcional a dichas
horas, debiendo coincidir asimismo con el porcentaje indicado en la solicitud.

Si se hubieran aprobado el abono de gastos de desplazamiento se presentara el ANEXO 6
debidamente firmado por el representante de la entidad y el profesional que se ha desplazado
para realizar la actividad.

En cualquier caso, la fecha de la factura y/o documento contable, asi como la acreditacion
del pago debera ajustarse al periodo de realizacién de las actividades del 1 de enero al 31
de diciembre de 2025, para el cumplimiento de la finalidad de la subvencion. En el caso
de domiciliacion bancaria las facturas deberan de estar acompanadas de su correspondiente
justificante de pago.

Unicamente se admitird que la acreditaciéon del pago de las facturas de suministros de
agua, luz, teléfono (una linea fija y linea/s mévil/es aprobada/s) y calefaccién/gas emitidas
en el ultimo trimestre del ejercicio de 2025 y el pago de los costes de la Seguridad Social
correspondientes a la ndmina de los meses de noviembre y diciembre de 2025 puedan ser
efectuados como fecha limite hasta el 15 de febrero de 2026 incluido.

Las nédminas de diciembre del 2025 se podran abonar hasta el dia 10 de enero de 2026, sin
poder sobrepasar esta fecha.

En los casos en que la justificacién se realice mediante cuenta justificativa con aportacion
de informe de auditor de cuentas el gasto derivado de la realizacién del informe de auditor de
cuentas a que se refiere el apartado 1 y el apartado 2 d) de este articulo podra ser imputado
y admitido hasta la fecha de 31 de marzo de 2026.

20 Los tres presupuestos que, en aplicacién del articulo 32.3 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, deba de haber solicitado en su caso la entidad
beneficiaria.

CVE-2025-3797

P4g. 14049

boc.cantabria.es

18/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

39 En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

40 Cuando el importe del gasto subvencionable sea superior al importe maximo permitido
de pago en efectivo dispuesto en la legislacion vigente, el pago se acreditara mediante
transferencia bancaria, certificacion bancaria o extracto de pago.

d) En los casos de que el coste total de alguno de los programas subvencionados supere la
cuantia de 60.000 euros, la justificacidon del mismo revestira la forma de cuenta justificativa con
aportacion de informe de auditor de cuentas de la eleccidn de la entidad beneficiaria, inscrito
como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El informe del auditor de cuentas tendra el contenido que sefiala la Orden EHA/1434/2007,
de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de cuentas en la
realizacion de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito
del sector publico estatal.

e) Acreditacién del patrocinio del ICASS conforme a lo previsto en el articulo siguiente.
f) Datos relativos al nimero de usuarios:

10, Las entidades beneficiarias deberan aportar en ANEXO USUARIOS del programa
ejecutado, que contenga la informacién sobre el nUmero de beneficiarios del programa, nombre
apellidos y DNI, indicando las actividades a las que ha sido incorporado, fecha de inicio y fin
de la actividad y el profesional que lo implementa.

20, Para la remisidon de dichos datos, las entidades beneficiarias deberan obtener el
consentimiento de los usuarios, segun establece el art. 6.1.a) del Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2019, de
5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales, las
entidades deberan informar a los usuarios de los datos personales obtenidos, y de que pueden
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a
la correspondiente entidad beneficiaria.

g) Certificacidn del secretario de la entidad, con el visto bueno del presidente, que acredite
que la subvencién se ha destinado a la finalidad para la que se concedié.

Articulo 18. Patrocinio del ICASS.

El logotipo del ICASS, que resulta de inclusion obligatoria en los proyectos que cuenten con
alguna de las subvenciones reguladas en esta Resolucion, conforme al articulo 4.h) de la Orden
EPS/18/2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
a entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios sociales, se ajustara al modelo
establecido en el ANEXO 7.

Disposicidn final primera. Régimen juridico aplicable.

En lo no previsto en la presente Resolucion, regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Reglamento de esta Ultima, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y demas normativa en materia de subvenciones y ayudas publicas
que resulte de aplicacién.
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Disposicion final segunda. Efectos.

La presente Resolucion producira efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de su
extracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 30 de abril de 2025.
La consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad,
Begofia Gomez del Rio.
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GOBIERNO
i o B

CANTABRIA

Institute Cintabro de Serviclos Soclales

ANEXO 1-A: SOLICITUD DE SUBVENCION

Esta solicitud debe ser rellenada en todos sus apartados, ya que en ella figuran datos y declaraciones imprescindibles para la
resolucion del expediente solicitado. La omision de dichos datos podra dar lugar a la declaracion de DESISTIMIENTO
contemplada en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.

1.- CONVOCATORIA:

Denominacion

Fecha de publicacion BOC

2.- DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

‘ Nombre y apellidos DNI/NIF
Domicilio Cargo
Teléfono Fax Correo electrénico

Actuando como representante de:

3.- ENTIDAD:
N° de inscripcién Nombre
‘ Domicilio ‘ ‘ Cadigo Postal
Localidad ‘ ‘ Provincia
Teléfono Fax Correo electrénico a efecto de comunicaciones

Codigo IBAN (24 caracteres) NIF
4.- SUBVENCION SOLICITADA:
EJE Y CODIGO? CANTIDAD  APORTACION
PROYECTO/PROGRAMA (Indicar el Eje y un SQL!C'TAE?’A DE LAENTIDAD  COSTE
sélo codigo) (Méaximo 90%)  (minimo 10%) TOTAL
1.
2.

*Los proyectos/ programas se implementaran durante todo el afio 2025, con un periodo de 12 meses de
ejecucion, salvo que la entidad refleje en el Anexo memoria programa una duracion del mismo inferior. Y

~
deberan ser incluidos en un solo cédigo. I
)
ﬁ
1 Unicamente se rellenar4 en los programas de servicios sociales (no en mantenimiento). N
Pdginall|3 w
>
@]
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GOBIERNO
i ica's

CANTABRIA

Instituta Cantabro de Serviclos Soclales

5.- DOCUMENTACION APORTADA: (Sefialar con X)

Certificacion acreditativa de ostentar la presidencia de la entidad o poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion
de la persona juridica solicitante.

DNI representante de la entidad

N.L.F de la entidad

Certificacion del acuerdo por el que se decidié la solicitud de subvencion, adoptado por el 6rgano competente

Documento acreditativo de inscripcién de la entidad en el registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales (en caso de no autorizar)

para obtener la condicion de beneficiario de la subvencion

Anexo 1 B.- Declaracion responsable, de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante, del cumplimiento de los requisitos

misma, debiendo remitir dicho certificado a través de Registro electronico junto con la documentacion de solicitud de subvencién.

Numero de Cuenta Bancaria de la Entidad: certificado de titularidad emitido por la Entidad bancaria, firmado electronicamente por la

Si alguno de los programas que impliquen el contacto habitual con menores declaracion responsable del representante legal de la
entidad en la que se acredite que obra en su poder la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de todo el
personal que vaya a tener contacto con memores, asi como actualizacion de dicha declaracién cada vez que se produzca la
incorporacién de nuevo personal, durante el desarrollo de las actuaciones del programa

Memoria de la Entidad segin Anexo 2

Memoria del proyecto para el que se solicita la subvencién conforme al Anexo 3 (Memoria de programa/mantenimiento)

Documento acreditativo de que la entidad o el programa para el que se solicita la subvencion cuenta con certificaciéon ISO 9001, EFQM,
Norma ONG con calidad

Plan de formacién del voluntariado con vigencia para el 2025 o en su defecto 2023-2024

Plan de voluntariado, con vigencia para el 2025 o en su defecto 2024.

Informe de Vida Laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacién de la entidad, entre el 1 de enero de 2025 hasta fecha de presentacion de
solicitud, en su caso

entre el 01-01-2024 y el 31-12-2024, en su caso

6. - DOCUMENTACION QUE OBRA EN PODER DE LA ADMINISTRACION REQUERIDA EN LA TRAMITACION:

Informe de Vida Laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacion de la entidad en el que consten los datos referidos al periodo comprendido

Documento Organo de la Administracién donde fue Convocatoria Fecha en la que
entregado: fue entregado

DECLARO, como representante de la Entidad, que conozco los términos de la Orden reguladora de las bases y de la convocatoria de las

subvenciones y me comprometo a cumplir la misma, asi como cuanta normativa que en relacién a la solicitud le sea de aplicacion.

DECLARO bajo mi responsabilidad que los programas para que los que se solicita la subvencién no estan incluidos en convenios, conciertos, ni se

desarrollan mediante encomienda de gestion recibida de ninguna Administracién Publica ni de sus organismos dependientes.

(Cumplimentar en caso de que proceda)

[J NO AUTORIZO Al Instituto Cantabro de Servicios Sociales a realizar consultas a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la
Tesoreria General de la Seguridad Social y de la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Cantabria, ni al registro de Entidades, Centros y
Servicios Sociales, comprometiéndome a aportar la documentacion acreditativa del cumplimiento de requisitos en el momento en que sea

expresamente requerido.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre protecciéon de datos personales
incluida en este mismo documento, en el recuadro “Informacién basica sobre proteccion de datos personales”.

a de de

FIRMA'Y SELLO
Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

Pdgina 2|3
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ica's

Instituto Céntabre de Servicies Sociales

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable del tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo
General Davila 87, 39006 Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento
para la gestién de las subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o
en el gjercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para
operaciones relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes
encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, Tesoreria
General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracion Tributaria, Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, Agencia Cantabra de
Administracién Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo, Direccion
General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de
Atencion Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion
adicional.

Informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente
pagina web:

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos

SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES
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ANEXO 1-B: DECLARACION RESPONSABLE DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA OBTENER LA
CONDICION DE BENEFICIARIO DE LA SUBVENCION

A los efectos de lo dispuesto en la Orden por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones a entidades privadas sin animo de lucro en materia de servicios
sociales, en el afio 2025

numero... .., en calidad de representante legal de Ia
ENtidad. . .o s , con domicilio social en
DECLARA:

Que la Entidad se halla al corriente de sus obligaciones con la Administracion Tributaria, con la
Seguridad Social, y con la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los
términos establecidos en los articulos 22 y 24 del Reglamento General de Subvenciones.

Que la Entidad no tiene deudas por reintegro de subvenciones o se halla al corriente de pago
de las mismas con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Que la Entidad no esta incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condiciéon de
beneficiaria de subvenciones establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio de Subvenciones de Cantabria.

Que la Entidad no percibe otras ayudas de igual naturaleza que igualen o superen el coste de
la ayuda solicitada para la realizacion de los Proyectos objeto de esta convocatoria de
subvencion.

Que se compromete a mantener el cumplimiento de dichos requisitos durante el periodo de
tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio del derecho.

FUNDACIONES:

Que ha presentado copia de las cuentas en el registro correspondiente, con anterioridad a la
publicacién del extracto de la presente convocatoria, tal como se recoge en la normativa
vigente.

Y para que asi conste, a los efectos legales de poder obtener la condiciéon de beneficiario y
posteriormente proceder al cobro de la subvencion correspondiente, firma la presente
declaracion.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de
datos personales incluida en este mismo documento, en el recuadro “Informacién basica
sobre proteccion de datos personales”.

a de de

FIRMAY SELLO

~
Fdo.: 2
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD) 0
o
o
o
w
>
(@]
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Instituto Cantabro de Servicios Sociales

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable del tratamiento

Directora del Instituto Céantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo
General Davila 87, 39006 Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento
para la gestion de las subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para
operaciones relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes
encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social, Tesoreria
General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administraciéon Tributaria, Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, Agencia Cantabra de
Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo, Direccion
General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de
Atencion Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién
adicional.

Informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente
pagina web:

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos

CVE-2025-3797

Pag. 14056

boc.cantabria.es

25/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

=
GOBIERNO
i S

CANTABRIA

Institute Cntabro de Servicios Sociales

‘ ANEXO 2 - MEMORIA DE LA ENTIDAD

1.- ENTIDAD:

Nombre

Fecha inscripciéon Registro

Fecha de constitucién legal de la entidad.

Federacion o Confederacion a la que pertenece

2.- FINES DE LA ENTIDAD
Fines de la Entidad

3.- IMPLANTACION

Alcance geografico

|:| Estatal |:| Autonémico

Numero de socios

|:| Comarcal

Local

para el ejercicio 2025.

Programas que ha realizado dentro de los ejes y codigos que se relacionan en el art. 3.3. de la presente convocatoria

Ejey

Cédigo. Proyecto/Programa

Localidad

N° de personas
beneficiarias

Coste
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Actividades habituales

4.- ESTRUCTURA Y CAPACIDAD

Infraestructura:

Inmuebles en propiedad

Direccién completa

Valor catastral

TOTAL
Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso y disfrute
Direccién completa Importe alquiler anual
TOTAL
Personal:
Fijo Eventual
o
° Puesto N° horas anuales o Puesto N® horas
N = . N = anuales
desempefiado trabajadas desempefiado )
trabajadas
TOTAL TOTAL
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5.- CALIDAD EN LA GESTION.

Indicar si tiene certificacion externa en vigor con un sistema de calidad (Debera aportarse).

6.- POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Indicar la trayectoria de la entidad en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad.

Indicar si la entidad tiene entre sus profesionales contratados/as con clave de contrato para personas con discapacidad
reconocida igual o superior al 33%.

7.- ACTIVIDAD DE VOLUNTARIADO.

Personal voluntario con participacion permanente en la Entidad

Cualificacion Actividad que desarrolla Numero Numero de horas anuales
dedicadas

Total

Indicar si la entidad dispone de un plan de voluntariado con vigencia para 2025 o en su defecto para 2024. Si
dispone del mismo, debera aportarse. VER BASES REGULADORAS

Indicar si la entidad ha realizado en los 2 ultimos afios o esta previsto en 2025 programas de formacion de
voluntariado. Si dispone del mismo, debera aportarse. VER BASES REGULADORAS

CVE-2025-3797
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8.- EJERCICIO 2024

Resultados del ejercicio anterior

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

icas

INGRESOS

Fuente de financiacion

Denominacion institucion publica o privada

Ingresos

subvencion

Con cargo a esta Reflejar si la Entidad recibié subvencién para

mantenimiento-ICASS

Financiacion propia (Cuotas
de socios, donaciones
privadas, ingresos por
actividades, otros)

Otras subvenciones
administraciones publicas

Aportaciones de
instituciones y entidades
privadas

Otras fuentes de
financiacion (Especificar)

TOTAL INGRESOS

GASTOS

Corrientes

Gastos

Personal

Mantenimiento

Actividades

Otros gastos (especificar)

Inversiones

TOTAL GASTOS

Total ingresos

Balance de resultados 2024

Total gastos

BALANCE

9.- PREVISION DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO 2025

INGRESOS

Fuente de financiacion

Denominacioén institucion publica o privada

Ingresos

subvencién

Con cargo a esta Reflejar la cuantia que Entidad solicita para
mantenimiento- ICASS

Financiacion propia (Cuotas
de socios, donaciones
privadas, ingresos por
actividades, otros)

Otras subvenciones
administraciones publicas,
especificar el organismo
concedente y/o solicitado.

Aportaciones de
instituciones y entidades
privadas, especificar
concedente.

Otras fuentes de
financiacién (Especificar)

TOTAL INGRESOS
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GASTOS
Corrientes Gastos
Personal

Mantenimiento

Actividades (especificar)

Otros gastos (especificar)

Inversiones

TOTAL GASTOS

Balance de resultados 2025

Total ingresos

Total gastos

BALANCE

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos
en esta memoria y disponer de la documentacion acreditativa para su justificacion, en caso de
que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos
personales incluida en este mismo documento, en el recuadro “Informacion béasica sobre
proteccion de datos personales”.

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87, 39006
del tratamiento | Santander.
Con los datos recogidos en el presente formulario se realizard una actividad de tratamiento para la gestion de las

Finalidad subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria
" » El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
Legitimacion poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas con
la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracion
Destinatarios | Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, Agencia Cantabra de
Administracién Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo, Direccién General de
Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de Atencién Primaria y los Organos de
Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.
Informacion Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente pagina web:
adicional http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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ANEXO 3 a) - MEMORIA DEL PROGRAMA

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- DENOMINACION DEL PROGRAMA. Debera ser coincidente con la denominacién que figura en Anexo 1- Solicitud.

Continuidad
No ‘ si ’ ‘ Afio de inicio del
programa

*Considerando que el programa debera realizarse durante todo el aino 2025, si excepcionalmente su periodo
fuera inferior a los 12 meses de ejecucion, indicar exactamente las fechas de Inicio del programa y
finalizacién del mismo, en caso de que no se ejecute durante los doce meses del afio de ejecucion 2025 .

INICIO FINALIZACION TOTAL meses ejecucion

12025 ‘ ‘ 12025 ‘ ‘

3.- AREA DE ATENCION: (Indicar el colectivo al que va dirigido el programa)

Infancia,
” . Personas con
1 Poblacién general 3 adolescencia 5 Personas mayores 7 A .
L discapacidad
y familia
Personas situacion Personas Personas riesgo .
2 . " 6 - A 8 Otros colectivos
dependencia refugiadas exclusién social

4.- EJE DE ACTUACION

Debera coincidir con los reflejados en el ANEXO 1A. apartado 4, referido a Eje y Cédigo de los relacionados en el articulo
3 de la convocatoria:

Cadigo

EJE 1.- ACOGIDA Y ORIENTACION SOCIAL

EJE 2.- PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y PREVENCION DE LA DEPENDENCIA

EJE 3.- INCORPORACION SOCIAL.

EJE 4.- INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
EJE 5.- PARTICIPACION SOCIAL

5. -DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objetivos generales (relacionados de forma indubitada con el objeto del programa).

Pagina 1|7
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Objetivos especificos (deberan guardar relacion directa con los objetivos generales).

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86
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Institute Céntabro de Servicios Sociales

6.- CONTENIDO TECNICO DEL PROGRAMA SOLICITADO.

Planteamiento (Motivos en los que se fundamenta el programa; razones por las que se realiza; situacion que trata de resolver)

Metodologia (Resumir de qué manera se desarrollara el programa, concretando el método de trabajo referido Unicamente al
programa, en ninguin caso a las actividades que desarrolla la Entidad de forma general)

Perspectiva de género (Indicar la implantacion de la perspectiva de género en el programa solicitado)

Evaluacion (Indicadores previstos para evaluar el programa, que deberan ir necesariamente relacionados con los objetivos del

programa)

Objetivos

Indicadores (directamente
relacionados con los objetivos
planteados para el programa)

Resultados esperados
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Actividades que incluye el programa y calendario previsto (De cada actividad se debe especificar: descripcién; calendario
detallado cronoldégicamente; n° de participantes previstos, horas de duracién y lugar de realizacion). En ninglin caso el programa
podra implementarse en horario de atencion de cualquier Centro con convenio/concierto. No se podran incluir actividades
culturales, deportivas y/o de tiempo libre, asi como programas vacacionales.

Profesional que lo Horas de | Usuarios/as
implementa Actividad Fecha inicio | Fecha fin du(;':tilaon directos (Iot:ﬁ:;cggr:e;giz;‘:gign)
actividad

Recursos del programa (Articulo 12 de Bases reguladoras)

1. Técnicos y materiales

2. Humanos- Personal de atencién directa, técnico debidamente cualificado. (Articulo 12 de Bases reguladoras)

2.1. Datos del equipo que implementa el programa y categoria profesional. Los profesionales contratados deberan
contar con alta en el régimen de la Seguridad Social, codigo de cotizacion en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Profesional *Meses Tareas Horas Horas Retribucion Seguridad **Total
(detallar nombre y anuales dedicacion total Social a gastos de
apellidos y . de L. (total del | total anual cargo de la personal
Categoria o CleCUCIOn contrato) al empresa
cualificacion) programa
TOTALES

*indicar solamente en el caso de que el profesional no implemente el programa durante todo el afio de ejecucion (12 meses).
** el gasto total de personal va referido a las horas anuales que dedica al programa, que en ningin caso podra ser superior a las
horas de contratacion y a las horas que legalmente puede hacer al afio, segln su categoria.

*-Convenio laboral
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2.1.1. Gastos de desplazamiento, solamente personal contratado por la entidad para la implementacién del programa:

Justificacion (Deberan motivar la necesidad del traslado del trabajador para la realizacién de las actividades descritas en la
implementacion del programa, maximo 0,25 euros/kilémetro).

2.1. 2. Personal contratado a través de modalidad de prestacion de servicios, motivando su necesidad.

2.1.3 Subcontratacion de la actividad

En caso de tener prevista la subcontrataciéon de alguna de las actividades que constituyen el contenido del programa , indiquelo,
asi como la causa que lo motiva y el coste previsto

7.- IMPACTO DEL PROGRAMA

Personas Usuarias directas

Perfil, de acuerdo al cédigo en que se encuadre el programa (articulo 3.4 de Resolucién de convocatoria).

Criterios de seleccion

Aportacion prevista de las personas usuarias al coste de la actividad del programa (financiacién propia que debera reflejar en
apartado Corresponsabilizacion y cofinanciacién del programa.
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8.- EVALUACION DE LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS O GRUPOS A LOS QUE SE DIRIGE EL PROGRAMA

Estudio sobre las necesidades sociales que se pretende abordar

9.- COBERTURA PUBLICA

Indicar de manera suficientemente acreditada en qué manera se pretende satisfacer necesidades sociales NO cubiertas por los
recursos publicos existentes (por Convenios, conciertos, subvenciones, Ley de dependencia, etc), o en su caso, complementar la
cobertura publica ya existente.

10.- CALIDAD REFERIDA UNICAMENTE AL PROGRAMA SOLICITADO.

Gestion de la calidad ( Indicar si se cuenta con certificacion ISO, EFQM o Norma ONG con Calidad y en su caso, aportar
documentacién acreditativa)

11.- INDICAR CONVENIOS, CONCIERTOS, SUBVENCIONES DE CONCESION DIRECTA, PARA EL PROGRAMA.
Entidad Objeto Importe

12.- SUBVENCIONES RECIBIDAS CON ANTERIORIDAD PARA ESTE PROGRAMA
Ano Entidad Importe

CVE-2025-3797
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13- CORRESPONSABILIZACION Y COFINANCIACION EN LA FINANCIACION DEL PROGRAMA (Articulo 12 de Bases

reguladoras)

Incorporar datos del 2025. Si el programa atin no se ha iniciado incluir estimaciones de ingresos

Fuente de financiacién Institucion Objeto Cuantia % sobre coste total
del programa
Financiacion propia Entidad
Oftras subvenciones
administraciones publicas.
Detallar las mismas.
Aportaciones de
instituciones y entidades
privadas. Detallar  las
mismas
Suma cuantia Suma porcentaje
TOTAL

14.- PRESUPUESTO: Detallando cada uno de los CONCEPTOS referidos al coste total del programa.

GASTOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

Cuantia
solicitada

Otras
subvenciones

Financiacion | Previsién
propia Gasto

Personal. De atencion directa implementando el programa.

Gastos por desplazamientos (Unicamente para personal contratado
por la Entidad cconsiderado desde el puesto de trabajo del
profesional contratado hasta el municipio donde se realiza la
actividad).

Material no inventariable. Detallar los conceptos, relacionados de
forma indubitada con los recursos necesarios para desarrollo del
programa:

Otros Gastos referidos a Mantenimiento: no pudiendo incluirlos si la
entidad es beneficiaria de subvencién de mantenimiento para el
mismo Local:

GASTOS GESTION Y ADMINISTRACION (maximo 10% total del
programa)

Gastos de gestion y administraciéon necesarios para implementacion
programa referidos Unicamente al personal que realiza estas
funciones (personal de Administracion o gestion).

Otros servicios como limpieza, gestoria (elaboracién ndminas):

Gastos informe de auditor

TOTAL GASTOS

15.- SUBVENCION SOLICITADA. Las cuantias deberan coincidir con lo reflejado en el Anexo 1A. Solicitud. Apartado 4:

Cantidad solicitada (maximo 90%)

Aportacion Entidad (minimo 10%)

™~
COSTE TOTAL DEL PROGRAMA E
1h
o
o
o
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El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion
acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccion de datos personales incluida en este mismo documento, en
el recuadro “Informacion basica sobre proteccion de datos personales”.

a de de

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable del
tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87, 39006
Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizard una actividad de tratamiento para la gestion de las
subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas con la
finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracién Tributaria, Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, Agencia Cantabra de Administracién Tributaria, Servicio
Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo, Direccién General de Organizaciéon y Tecnologia del Gobierno de
Cantabria, Servicios Sociales de Atencién Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.
Informacion Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente pagina web:
adicional http://lwww.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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‘ ANEXO 3b — MEMORIA DE MANTENIMIENTO \

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- AREA DE ATENCION:

Infancia,
Poblacion general adolescencia y Personas mayores Personas con discapacidad
familia
Personas situacion Personas Personas riesgo .
p - Y A Otros colectivos
dependencia refugiadas exclusion social

3.- CONTINUIDAD:

No D Si D Afio de inicio de la actividad l:‘

4.- AMBITO DE ACTUACION:

Nombre del Centro

Localidad Direccion

Alcance geografico de la actividad de la entidad en Cantabria

Indicar de manera suficientemente acreditada en qué manera se pretende satisfacer necesidades sociales no cubiertas por los
recursos publicos existentes, o en su caso, complementa la cobertura plblica ya existente..
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5.- POBLACION BENEFICIARIA:

Usuarios/as directos/as

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

ica's

Institute Cdntabre de Serviclos Soclales

Perfil

6. RECURSOS DEL PROGRAMA

1. Técnicos y materiales

2. Humanos

2.1. Datos del personal administrativo/gestion imputados al proyecto y categoria profesional. Los profesionales
contratados deberan contar con alta en el régimen de la Seguridad Social, cédigo de cotizacién en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, referidos Unicamente a actividades de gestion, administracion e informacion y orientacion, de
acuerdo a lo dispuesto en Orden de bases reguladoras.

Categoria o *Meses Tareas Horas Horas Retribucion Seguridad **Total
cualificacion de anuales dedicacion bruta total Social a gastos
profesional | ejecucion (total del total anual cargo de la de
(detallar contrato) al programa empresa personal
nombre y
apellidos)
TOTALES

*indicar solamente en el caso de que el profesional no implemente el proyecto durante todo el afio de ejecucion (12 meses).

**el gasto total de personal de gestién y administracién, va referido a las horas anuales que dedica al programa, que en ningin

caso podra ser superior a las horas de contratacion y a las horas que legalmente puede hacer al afio, segln su categoria

Convenio laboral

7. CONVENIOS Y CONCIERTOS
Entidad

Objeto

Importe
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8. SUBVENCIONES RECIBIDAS CON ANTERIORIDAD PARA ESTE PROGRAMA

Ano Entidad

Importe

9.- CORRESPONSABILIZACION Y COFINANCIACION EN LA FINANCIACION DEL PROGRAMA (minimo 10 % del coste

total).

Incorporar datos del 2025. Si el programa aun no se ha iniciado incluir estimaciones de ingresos

Fuente de financiacion Institucion Objsto

Cuantia

% sobre coste total
del programa

Financiacion propia Entidad

Otras subvenciones
administraciones publicas
(especificar)

Aportaciones de
instituciones y entidades
privadas (especificar)

TOTAL

Suma cuantia

Suma porcentaje

*En todo caso, deberan comunicar a este érgano gestor, cualquier variacion en las subvenciones y/o ayudas recibidas

para el mismo programalproyecto, durante su implementacion, con el fin de comprobar un posible exceso de financiacién

que pudiera suponer revocacion y reintegro.

10.- PRESUPUESTO 2025: Iran referidos a cada uno de los CONCEPTOS de gastos correspondientes a sede/local y a los

doce meses de ejecucion

GASTOS CORRIENTES

Cuantia

solicitada

Otras
subvenciones

Financiacién
propia

Previsién
Gasto

Alquiler local

Gastos mantenimiento y conservacién en buen uso del local (en
ningun caso obras de modificacion y/o rehabilitacion)

Mantenimiento y reparacién de equipos informaticos (excluido disefio
y/o mantenimiento de paginas web)

Material de oficina no inventariable

Suministro de energia eléctrica, agua, gas y combustible de
calefaccion (seran coincidentes el domicilio de suministro con el del
local que imputa a la subvencion)

Gastos de comunicaciones telefonicas, postales y de mensajeria

Tributos y seguros del local (Que efectivamente sean abonados por
la Entidad)

Gastos derivados del personal de gestion y administracion.

Servicios generales que presten sus servicios a la entidad

- gestoria: debidamente acreditadas sus tareas.

- limpieza (personal contratado por entidad o prestacién de servicio).
- seguridad.

Actividades de informacion vy orientacién dirigidas a sus asociados y
personas objeto de atencién, excluida cualquier otra actividad
profesional de la entidad.

TOTAL GASTOS N
R

o

n

(o]

Pagina 3|4 8.

w

>

(@]

Pag. 14071 boc.cantabria.es 40/61




Boletin Oficial de Cantabria

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

GOBIERNO
; ica's

e
CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Sociales

11.- SUBVENCION SOLICITADA : Las cuantias deberan coincidir con lo reflejado en el Anexo 1A. Solicitud. Apartado 4:

Cantidad solicitada (maximo 90%)

Aportacion Entidad (minimo 10%)

COSTE TOTAL DEL PROGRAMA

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion
acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccion de datos personales incluida en este mismo documento, en
el recuadro “Informacién bésica sobre proteccién de datos personales”.

a de de

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable
del
tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87,
39006 Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestién de las
subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas
con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de
Administracion Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo,
Direcciéon General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de Atencion
Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresién y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.
Informacion Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Protecciéon de Datos en la siguiente pagina web:
adicional

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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ANEXO 4 a- MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA
PROGRAMAS. Deberan coincidir con los conceptos consignados en
Anexo 3 Memoria programa

1.- CONVOCATORIA:

2.- ENTIDAD:

Nombre

3.- DENOMINACION DEL PROGRAMA, (que debera coincidir con el que figura en resolucién concesion):

4.- DESCRIPCION Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

Descripcion del contenido del programa

Objetivols, tanto general/es como especificos, que se han alcanzado con el programa

Resultados obtenidos (Evaluacion de los resultados efectivos con respecto a los objetivos e indicadores fijados en la solicitud, en
su caso.

Objetivos Indicadores Resultados Obtenidos
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5.- PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROGRAMA (Analisis del colectivo objeto de atencion, poblacion a la que se
ha dirigido, nimero de personas beneficiarias finales a los que se ha atendido- Adjuntar listado usuarios)’

6.- METODOLOGIA DE TRABAJO (describir brevemente la forma en que se ha intervenido con las personas beneficiarias, la
planificacién llevada a cabo con las actividades, procedimiento de ejecucion, definicién de tareas, etc.)

7.- ACTIVIDADES ( Deberan ser coincidentes con las indicadas en Anexo 3 memoria programa, dado que el mismo fue objeto de
valoracion para la concesion del programa).

Lugar de realizacion

Actividad es Horaside Usuarios/as (localizacién y direccién)

inicio ezl duracion directos

! Anexar listado con datos identificativos (nombre y apellidos y las cuatro ultimas cifras del DNI)
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*En caso de realizacion de actividades de informacion y/o sensibilizacién, adjuntar el programa detallado de cada uno de
ellos.

8.- RECURSOS NECESARIOS PARA EL PROGRAMA

8.1 Medios materiales y técnicos disponibles para la realizacion del programa (instalaciones, materiales, instrumentos y los
equipos)

Descripcion de los recursos ya existentes en la Entidad

Descripcion de recursos que ha sido necesarios adquirir para el programa

Materiales producidos?

8.2 Recursos humanos (cédigo de cotizaciéon en la Comunidad Autonoma de Cantabria) Debera coincidir con los
profesionales indicados en el ANEXO 3.a.Memoria de Programa), no pudiendo imputarse gastos referidos a néminas de
personal no autorizado por el 6rgano gestor.

Trabajadores de atencién directa que deberan ser coincidentes con los aprobados en Anexo 3 Memoria programa ,
profesionales contratados por la Entidad. No podran imputarse profesionales que no hayan sido comunicados con
anterioridad a este organo gestor, ni horas de dedicacion variando las que fueron aprobadas.

Titulacion | Categoria | Tipode | N°de horas Armyef}2 N° de
oy} h Dedicacion
Nombre y | Denominacion profesional | contrato | semanales Eangione semanal (en meses
apellidos del puesto segun horas)
contrato
Voluntarios
n DNI/NIE n 2 Funciones que | Dedicacién semanal Fechas
Nombre y apellidos Titulacion ha desarrollado (en horas)

2 En caso de haber elaborado materiales en o para la realizacion del programa adjuntar una muestra de cada uno de ellos
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9.- VALORACION DEL PROGRAMA APROBADO:

Aspectos positivos

Aspectos negativos

Propuestas

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion
acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccién de datos personales incluida en este mismo documento, en
el recuadro “Informacién basica sobre proteccion de datos personales”.

a de de

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de

27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable Direct I Instituto Cant Servicios Social i icilio en Paseo General Dévila 87 Sant

del tratamiento irectora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87, 39006 Santander.

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestién de las subvenciones
de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legiti ” El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes

egitimacion - N .

publicos conferidos al responsable del tratamiento.
Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas con la finalidad
antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar

Destinatarios Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracién Tributaria, Consejeria de Universidades
e Investigaciéon, Medio Ambiente y Politica Social, Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud,
Servicio Cantabro de Empleo, Direccion General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales
de Atencién Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.

Informacion Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente pagina web:

adicional http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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ANEXO 4 b) MEMORIA DE ACTUACION JUSTIFICATIVA
MANTENIMIENTO. Deberan coincidir conceptos con Anexo 3b
Memoria mantenimiento

1.- CONVOCATORIA:

| |

2.- ENTIDAD:

Nombre

3.- AMBITO DE ACTUACION:

Nombre del Centro

Localidad Direccién

Alcance geografico de la actividad de la entidad en Cantabria

4.- PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS (Andlisis del colectivo objeto de atencién, poblacion a la que se ha dirigido, nimero
de personas beneficiarias finales a los que se ha atendido)

5.- RECURSOS NECESARIOS
5.1 Medios materiales y técnicos (instalaciones, materiales, instrumentos y los equipos)

Descripcion de los recursos ya existentes en la Entidad

Descripcion de recursos que ha sido necesarios adquirir para el mantenimiento
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Materiales producidos’

5.2 Recursos humanos

Trabajadores profesionales contratados por la entidad para realizar tareas de gestién, administracion.

Titulacion | Categoria | Tipode | N°de horas Dedicacié N° de
P A edicacién
Nombre y | Denominacién profesional | contrato | semanales Enneienes semanal (en meses
apellidos del puesto segun horas)
contrato
Voluntarios
n DNI/NIE 5 A Funciones que | Dedicaciéon semanal Fechas
Nombre y apellidos Titulacion
ha desarrollado (en horas)

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion
acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccién de datos personales incluida en este mismo documento, en
el recuadro “Informacién bésica sobre proteccion de datos personales”.

a de de

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

(I;\’eelsponsable Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87, ~
) 39006 Santander. [
tratamiento r'v\-)
tn
I
! En caso de haber elaborado materiales en o para la realizacion del programa adjuntar una muestra de cada uno de ellos 8
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Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestién de las
subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacién

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas
con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de
Administracién Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo,
Direccién General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de Atencion
Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.
Informacion Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccién de Datos en la siguiente pagina web:
adicional

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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‘ ANEXO 5 a) MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA PROGRAMAS ‘

1.- JUSTIFICACION:

Ejercicio Presupuestario: 2025

2.- CONVOCATORIA:

3.- ENTIDAD:

Nombre

4.- DENOMINACION DEL PROGRAMA:

5.- BALANCE:

GASTOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

Cuantia
concedida

*Otras
subvenciones

Financiacion
propia

Total Gasto
justificado

Personal. De atencion directa implementando el programa.

Gastos por desplazamientos (Unicamente para personal
contratado por la Entidad cconsiderado desde el puesto de trabajo
del profesional contratado hasta el municipio donde se realiza la
actividad).

Material no inventariable. Detallar los conceptos, relacionados de
forma indubitada con los recursos necesarios para desarrollo del
programa:

Otros Gastos referidos a Mantenimiento: no pudiendo incluirlos si
la entidad es beneficiaria de subvencién para mantenimiento en el
mismo Local:

GASTOS GESTION Y ADMINISTRACION (méaximo 10% total
del programa)

Gastos de gestiéon y administracion necesarios para
implementacion programa referidos Unicamente al personal que
realiza estas funciones ( personal de Administraciéon o gestion).

Otros servicios como limpieza, gestoria (elaboracién néminas):

Gastos informe de auditor

TOTAL GASTOS

*La entidad debié comunicar con anterioridad a la justificacion la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad, articulo 4.f de Orden reguladora de bases, por lo que las cuantias consignada en la columna Otras
subvenciones deberan ser coincidentes con lo reflejado en apartado 13 de Anexo 3 Memoria programa.
Corresponsabilizacién y cofinanciacién del programa. En su defecto, dicha alteraciéon por exceso en las cuantias pudiera

suponer exceso de financiacion art. 34 de R.D 887/2006 de 21 de julio.
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En
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§: S

CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Sociales

6..- COSTE TOTAL PROGRAMA:

% sobre coste total del

g programa
Aportacion ICASS (subvencion concedida)
Aportacion Entidad
COSTE TOTAL
~
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El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

disponer de la documentacion acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccién de datos personales incluida en

este mismo documento, en el recuadro “Informacién bésica sobre proteccién de datos personales”.

a de de 2025

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable
del
tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo
General Davila 87, 39006 Santander.

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizard una actividad de

Finalidad tratamiento para la gestién de las subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de
Cantabria
" " El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés
Legitimacién

publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para
operaciones relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los
siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracion
Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio
Cantabro de Empleo, Direccion General de Organizacion y Tecnologia del Gobierno de
Cantabria, Servicios Sociales de Atencion Primaria y los Organos de Control establecidos
en laLey.

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion

Derechos -
adicional.
» Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la
Inf_orjmamon siguiente pagina web:
adicional

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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=
GOBIERNO
i S

CANTABRIA

Institute Céntabre de Servicios Sociales

ANEXO 5 b) MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA
MANTENIMIENTO

1.- JUSTIFICACION:

Ejercicio Presupuestario:
2.- CONVOCATORIA:

3.- ENTIDAD:

Nombre

4.- DENOMINACION DEL PROGRAMA:

5.- BALANCE:
GASTOS CORRIENTES (Rellenar dnicamente  los Cuantia *Otras Financiacion |Total Gasto
CONCEPTOS aprobados) concedida | subvenciones propia Justificado
Alquiler local

Gastos mantenimiento y conservaciéon en buen uso del local (en
ningun caso obras de modificacién y/o rehabilitacion)
Mantenimiento y reparacion de equipos informaticos (excluido
disefio y/o mantenimiento de paginas web)

Material de oficina no inventariable

Suministro de energia eléctrica, agua, gas y combustible de
calefaccion (seran coincidentes el domicilio de suministro con el del
local que imputa a la subvencion)

Gastos de comunicaciones telefénicas, postales y de mensajeria

Tributos y seguros del local (Que efectivamente sean abonados por
la Entidad)

Gastos derivados del personal de gestion y administracion.

Servicios generales que presten sus servicios a la entidad

- gestoria: debidamente acreditadas sus tareas.

- limpieza (personal contratado por entidad o prestacion de
servicio).

- seguridad.

Actividades de informacidn y orientacién dirigidas a sus asociados y
personas objeto de atencién, excluida cualquier otra actividad
profesional de la entidad.

TOTAL GASTOS

*La entidad debié comunicar con anterioridad a la justificacion la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad, articulo 4.f de Orden reguladora de bases, por lo que las cuantias consignada en la columna Otras
subvenciones deberan ser coincidentes con lo reflejado en apartado 13 de Anexo 3 Memoria programa.
Corresponsabilizacion y cofinanciacion del programa. En su defecto, dicha alteracion por exceso en las cuantias pudiera
suponer exceso de financiacién art. 34 de R.D 887/2006 de 21 de julio.
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CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Sociales

6.- COSTE TOTAL PROGRAMA:

% sobre coste total del

g programa
Aportacion ICASS (subvencion concedida)
Aportacion Entidad
COSTE TOTAL
~
o
N
o
n
N
, . Q
Pagina 2|4 N
w
>
@]

Pag. 14087 boc.cantabria.es 56/61




B
—
O
<
~
<
<
@)
O
o
-
S
&
3
o
=
-
2
o
an

,

,

MIERCOLES, 7 DE MAYO DE 2025 - BOC NUM. 86

vlgeurseq

£6£€-SC0¢-3IND

‘ugioelisiuiwpe A uonsab ap
Jeuosiad [9p (061 A |11 sosaidwi) 44| [9p SeuUoIdUSlal Se| e Sajualpuodsallod sojgpow (201 A 1LO1) [e10oS pepunbag e| e uQioezijod ap saul}e|og ‘seulwou ‘ofeqel) ap sojeljuod Jeypode elagaq z
"obed ap sjueoyysnl sjusipuodsariod ns op aseyedwode UEISGap SeINjoe) Se| ‘elIedUBq UQIOEIIDIWOP 8p 0seD [o u3 ( eulBuo) ouojeqo.d JojeA ap sojuawnoop A seinjoe} esiepode esageq |

|e10} (g opeyiede
ajueoynsnf uolpusAqns 9)s09 |e zopenjoaje | ajueaynsnl | sejuspioulod) | sjuesynsnf
obed m.._om"._ e opejndui opeubise lejo apodwy 1opaano.id/iopaaldy ojseb |ap 1°p opeqo.ide 1°p
apoduwy) mtoo__...__ 4IN uoioduosag | eyosayA N | oysandnsaid | uapio ap N

|9p ojdasuo)

53181205 $0|JAJDS 3P OIQRIUE] CANJSY|

-9

©'SOLSVO 3d NOIOVI3Y -'L

VIIAVINVD
2p
ONYITIFOD

57/61

boc.cantabria.es

Pag. 14088




Boletin Oficial de Cantabria

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y
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disponer de la documentacion acreditativa para su justificacién, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccién de datos personales incluida en

este mismo documento, en el recuadro “Informacién béasica sobre proteccién de datos personales”.

a de de 2025

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Protecciéon de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable
del
tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo
General Davila 87, 39006 Santander.

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizard una actividad de

Finalidad tratamiento para la gestién de las subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de
Cantabria
" " El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés
Legitimacién

publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para
operaciones relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los
siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de Administracion
Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio
Cantabro de Empleo, Direccion General de Organizacién y Tecnologia del Gobierno de
Cantabria, Servicios Sociales de Atencion Primaria y los Organos de Control establecidos
en laLey.

Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion

Derechos -
adicional.
» Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la
Inf_orjmamon siguiente pagina web:
adicional

http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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CANTABRIA

Instituto CAntabro de Servicios Soclales

ANEXO 6- GASTOS POR DESPLAZAMIENTOS

1.- ENTIDAD:

Nombre

2.- DENOMINACION DEL PROGRAMA

3.- REPRESENTANTE LEGAL

4.- TRABAJADOR/A CONTRATADO/A POR LA ENTIDAD:
Nombre y apellidos DNI/NIF

Categoria profesional Domicilio Centro de Trabajo

5.- DESPLAZAMIENTO: Considerado desde el puesto de trabajo del profesional contratado hasta el municipio
donde se realiza la actividad.

Para el calculo se tendra en cuenta los kms hasta la localidad x 0,25 euros, conforme se establece en el
Articulo 11.3.d) de la Resolucion por la que se aprueba la Convocatoria.

Motivar su necesidad:

DISTANCIA IMPORTE
ACTIVIDAD ENIKNE
DEL FECHAS LOCALIDAD
CONCEPTO PROGRAMA DONDE SE HA
REALIZADA REALIZADO LA
ACTIVIDAD
Desplazamiento
desde su puesto
de trabajo
TOTAL
Pagina 1|2
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GOBIERNO
ica's

CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Soclales

Conforme con la liquidacién formulada

Firma del/la representante de la Entidad Firma del profesional perceptor

El/la representante legal de la entidad solicitante declara la veracidad de los datos contenidos en esta memoria y disponer de la documentacion
acreditativa para su justificacion, en caso de que sea requerida.

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccién de datos personales incluida en este mismo documento, en
el recuadro “Informacién basica sobre proteccién de datos personales”.

a de de 2025

FIRMA'Y SELLO

Fdo.:
(REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD)

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento

SUBVENCIONES DE SERVICIOS SOCIALES

Responsable
del
tratamiento

Directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo con domicilio en Paseo General Davila 87,
39006 Santander.

Finalidad

Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestion de
las subvenciones de Servicios Sociales del Gobierno de Cantabria

Legitimacion

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios

Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas
con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Ministerio de
Sanidad, Consumo y Bienestar Social, Tesoreria General de la Seguridad Social, Agencia Espafiola de
Administracion Tributaria, Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,
Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, Servicio Cantabro de Salud, Servicio Cantabro de Empleo,
Direccion General de Organizaciéon y Tecnologia del Gobierno de Cantabria, Servicios Sociales de Atencion
Primaria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacién, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.
Informacion Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Protecciéon de Datos en la siguiente pagina web:
adicional http://www.serviciossocialescantabria.org/index.php?page=proteccion-de-datos
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B
GOBIERNO
i S

CANTABRIA

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

ANEXO 7 LOGOTIPO

El logotipo que debera utilizarse para la difusion de los programas subvencionados, de
conformidad con el articulo 4 h de la Orden EPS/18/2021, de 31 de mayo, reguladora de
Bases (BOC n°® 110 de 9 de junio), es el siguiente:

GOBIERNO
i S

CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Para su reproduccion, en color o en blanco y negro, las entidades subvencionadas
deberan descargarlo en la seccién destinada a Entidades de la pagina Web del ICASS (
www.serviciossocialescantabria.org )

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

CVE-2025-3797

2025/3797
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	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Instituto Cántabro de Servicios Sociales
	CVE-2025-3851	Resolución de 2 de mayo de 2025, de delegación de competencias en la titular de la Dirección General de Función Pública.

	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2025-3756	Resolución de Alcaldía 1052, de 11 de abril de 2025, de delegación de funciones para autorización de matrimonio civil.

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2025-3758	Decreto de delegación de funciones del Alcalde. Expediente 2024/168.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-3802	Nombramiento de funcionarios de carrera en plazas de Policía Local .


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Universidad de Cantabria
	CVE-2025-3835	Resolución Rectoral 0470/2025, por la que se convoca concurso-oposición libre para la contratación de personal indefinido para la realización de Actividades Científico Técnicas y de Innovación.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2025-3796	Listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la cobertura, mediante personal funcionario de carrera, de una plaza clasificada en la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Subgrupo A1, por e

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2025-3776	Bases reguladoras y convocatoria de pruebas selectivas para la creación de una bolsa de empleo de Personal de Limpieza para las instalaciones municipales. Expediente 2024/1452.


	2.3. Otros
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2025-3847	Resolución de 30 de abril de 2025, por la que se aprueba el diseño y estructura de la oficina judicial para los Tribunales Colegiados y Tribunales de Instancia de la Comunidad Autónoma de Cantabria, conforme a las previsiones contenidas en l
	CVE-2025-3848	Resolución de 30 de abril de 2025, por la que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo de las Oficinas Generales del Registro Civil de Castro Urdiales, Laredo, Medio Cudeyo, Reinosa, Santoña, San Vicente de la Barquera y Torrelavega.
	CVE-2025-3849	Resolución de 30 de abril de 2025, por la que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo de las Oficinas Judiciales de Castro Urdiales, Laredo, Medio Cudeyo, Reinosa, Santoña, San Vicente de la Barquera y Torrelavega.
	CVE-2025-3850	Resolución de 30 de abril de 2025, por la que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo de las Oficinas de Justicia en los Municipios y sus agrupaciones en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Cantabria.

	Ayuntamiento de Ampuero
	CVE-2025-3791	Decreto de Alcaldía, de modificación de régimen de retribuciones por dedicación de miembros de la Corporación.



	3. Contratación Administrativa
	Junta Vecinal de Frama
	CVE-2025-3768	Anuncio de enajenación de aprovechamiento forestal en el Monte de Utilidad Pública 75, Dehesa de Lubayo y El Mazo.
	Junta Vecinal de Obeso
	CVE-2025-3775	Anuncio de subasta para enajenación de aprovechamientos forestales en el Monte de Utilidad Pública 336-bis, N/Ref: AF-UOM/2025/336-Bis/1, Obeso, en el lugar de Moscaorio.
	CVE-2025-3777	Anuncio de subasta para enajenación de aprovechamientos forestales en el Monte de Utilidad Pública 336-bis, Obeso, N/Ref: AF-UOM/2025/336-Bis/2, en el lugar de Santa María.



	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Mancomunidad de Servicios Sociales de los 
Ayuntamientos de Ampuero, Limpias, Liendo, 
Guriezo y Colindres
	CVE-2025-3790	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Hoz y Marrón
	CVE-2025-3783	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Esponzués
	CVE-2025-3795	Exposición pública de la cuenta general de 2024.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2025-3778	Aprobación inicial, exposición pública de los padrones fiscales correspondientes al Suministro de Agua, Alcantarillado, Recogida Domiciliaria de Basura y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria correspondiente al primer trimestre de 2

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2025-3748	Aprobación, exposición pública de las matrículas fiscales y censos de contribuyentes del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rústica de 2025,  y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2025/541.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2025-3765	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por la prestación del Servicio de Guardería/Ludoteca correspondiente a abril de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/6747.
	CVE-2025-3767	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por la prestación del Servicio de Catering Social correspondiente a abril de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/6786.
	CVE-2025-3769	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por la prestación del Servicio de Atención Domiciliaria correspondiente a abril de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/6785.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2025-3772	Aprobación, exposición pública del padrón de Agua y Basura y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria correspondientes al primer trimestre de 2025, y apertura del período voluntario de cobro. Expediente 141/2025.

	Ayuntamiento de Villafufre
	CVE-2025-3766	Aprobación, exposición pública del padrón de las Tasas por la Prestación del Servicio de Alcantarillado, Suministro de Agua Potable y Canon de Agua Residual del primer trimestre de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro.


	4.4. Otros
	Ayuntamiento de Guriezo
	CVE-2025-3743	Aprobación provisional y exposición pública de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestación del Servicio de Recogida y Tratamiento de Residuos Sólidos Urbanos. Expediente 293/2025.



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2025-3801	Orden DES/17/2025, de 30 de abril de 2025, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a armadores y tripulantes de buques pesqueros con puerto base en Cantabria y pescadores a pie, afectados por la paralización temporal de 
	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2025-3797	Resolución por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a entidades privadas sin ánimo de lucro en materia de servicios sociales en el año 2025.
	CVE-2025-3809	Extracto de Resolución de la Consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones a entidades privadas sin ánimo de lucro en materia de servicios sociales en el

	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2025-3793	Extracto de la convocatoria pública de subvenciones a Asociaciones de Madres, Padres y Alumnos/as (AMPAS) del Ayuntamiento de Reinosa para 2025.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2025-2315	Información pública del expediente de solicitud de autorización para instalación de nuevo enlace entre las LAT de los CT de Santullán y Vallegón, municipio de Castro Urdiales. Expediente 315956.
	CVE-2025-3127	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Caviedes, en el municipio de Valdáliga. Expediente 315975.
	CVE-2025-3152	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Vallines, municipio de Valdáliga, Expediente 315989.
	CVE-2025-3782	Información pública de expediente de solicitud de autorización para reforma y ampliación de cuadra-pajar para vivienda en el municipio de San Roque de Riomiera. Expediente 316041.
	CVE-2025-3800	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 74, de 16 de abril, de información pública del expediente de solicitud de autorización para cambio de uso de una cabaña para vivienda en suelo rústico de DS


	7.2. Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Industria, Empleo, 
Innovación y Comercio
	CVE-2025-3745	Resolución relativa a la autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción de instalaciones de producción de energía eléctrica. Expediente SFV-269-2024.


	7.5. Varios
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2025-3799	Resolución de 30 de abril de 2025, por la que se acuerda la realización del trámite de consulta pública de la elaboración del Proyecto de Orden por la que se modifica el Anexo II del Decreto 26/2023, de 27 de abril, de Asistencia Jurídica Gr

	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2025-3803	Resolución de 29 de abril de 2025, por la que se convoca a los centros educativos sostenidos con fondos públicos que impartan Educación Infantil y Primaria y Educación Secundaria en Cantabria a participar en el proceso de selección para la a
	CVE-2025-3804	Resolución de 29 de abril de 2025, por la que se convoca a los centros educativos no universitarios de la Comunidad Autónoma de Cantabria sostenidos con fondos públicos a participar en el programa de movilidad individual del alumnado con rec
	CVE-2025-3787	Instrucciones para el procedimiento extraordinario de admisión de alumnos para cursar Educación Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria y Bachillerato en centros sostenidos con fondos públicos para el curso escolar 2025/2026.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2025-3683	Información pública de expediente de solicitud de inicio de actividad de bar en calle Arrabal, 3. Expediente 86381/24.- LYA.LAI.2024.00119.
	CVE-2025-3788	Acuerdo del Pleno, de 24 de abril de 2025, por el que se aprueba dejar sin efecto los Acuerdos Plenarios de 21 de agosto de 1946, 4 de enero de 1952, 3 de julio de 1968 y 7 de marzo de 1974, por los que se otorgaba los títulos de Alcalde Hon
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