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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA, SEGURIDAD  
Y SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA

CVE-2025-3547	 Resolución de 23 de abril de 2025, relativa a la convocatoria del curso de 
formación de mandos intermedios de Policías Locales de 2025.

La Ley de Cantabria 9/2022, de 27 de diciembre, de Coordinación de las Policías Locales, 
regula en sus artículos 34 y 35, la promoción interna y la promoción mixta respectivamente, a 
las distintas escalas y categorías, indicando que el proceso selectivo constará de las siguientes 
fases: concurso-oposición y la superación de un curso selectivo de mandos intermedios acorde 
con la correspondiente escala profesional, en el correspondiente Centro de Formación de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria.

Por otro lado, el artículo 33, relativo al turno libre, señala que "el ingreso en los Cuerpos 
de Policía Local se realizará a través del turno libre, por la categoría de policía, por medio del 
sistema de oposición. No obstante, lo indicado en el párrafo anterior, también se podrá acceder 
a los puestos de la máxima categoría en los Cuerpos de Policía Local por la vía del turno libre 
mediante los sistemas de oposición o concurso-oposición".

El curso de formación teórico-práctica para mandos intermedios, tiene por objeto 
complementar la formación de quienes acceden a las categorías de oficial, subinspector e 
inspector de los Cuerpos de Policía Local, una vez superada la fase de concurso-oposición 
del proceso selectivo de promoción interna, mixta, o bien accedan por la vía del turno libre 
mediante los sistemas de oposición o concurso-oposición.

El Decreto 54/2023, de 20 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura Orgánica 
Básica de las Consejerías del Gobierno de Cantabria, en su artículo 1, apartado 3, amplía las 
competencias de la anterior Dirección General de Interior tenía atribuidas por el Decreto 64/2020 
de 1 de octubre, por el que se establece la Estructura Orgánica de la Consejería de Presidencia, 
Interior, Justicia y Acción Exterior y se modifica parcialmente la Relación de Puestos de Trabajo de la 
Presidencia del Gobierno y la Consejería de Presidencia, Interior, Justicia y Acción Exterior, asignando 
a la Dirección General de Seguridad y Protección Ciudadana las competencias en materia de Policía 
Local, que son entre otras la planificación de las acciones de formación, perfeccionamiento y 
especialización de los integrantes de los Cuerpos de Policía Local y Auxiliares de Policía de Cantabria.

La Ley 7/2022, de 3 de noviembre, de creación del Instituto Cántabro de Administración 
Pública "Rafael de la Sierra" en su Disposición Derogatoria Única, deroga los artículos 49 y 50 
del Decreto 1/2003, de 9 de enero, por el que se aprueban las Normas-Marco de los Cuerpos 
de Policía Local de Cantabria, referentes a la Escuela Autonómica de Policía Local.

Por otro lado, el artículo 2.d) del Decreto 37/2023, de 26 de mayo, por el que se aprueban 
los Estatutos del Organismo Autónomo Instituto Cántabro de Administración Pública, establece 
como uno de los fines del mismo, la gestión, organización e impartición de actividades de 
formación, perfeccionamiento, capacitación, especialización, selección y promoción del 
personal de los Cuerpos de Policía Local. Esta función se ejercerá con carácter instrumental de 
acuerdo a las funciones de planificación propias de la Dirección General que tenga atribuida la 
competencia en materia de coordinación de Policías Locales, y sin perjuicio de las reservadas a 
la Comisión de Coordinación de las Policías Locales, tal y como ya se ha indicado anteriormente.

A la finalización de cada curso, conforme a lo señalado en el artículo 32.6 del Decreto 1/2003, 
de 9 de enero, por el que se aprueban las Normas-marco de los Cuerpos de Policía Local de 
Cantabria, el ICAP emitirá un informe de evaluación de cada uno de los alumnos participantes 
en el que constará una nota final. De dicho informe se dará traslado a cada Ayuntamiento y la 
nota final sobre el aprovechamiento del curso se anotará en la ficha individual de cada alumno 
en el Registro de Policías Locales.
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Por todo ello, a través de la presente Resolución se convoca la edición del Curso de formación 
teórico- práctica Mandos Intermedios del año 2025, tras haber sido informado por la Comisión 
de Coordinación de Policías Locales con fecha 23 de abril de 2025.

OBJETIVOS

Como objetivo general, este curso persigue proporcionar técnicas de gestión de recursos 
humanos, y otras relacionadas con los cometidos asignados a las funciones de policía local, 
que faciliten la adquisición de las competencias necesarias para el desarrollo del ejercicio 
profesional correspondiente a las categorías objeto de formación.

Los objetivos específicos que se persiguen son:

a) Desarrollar conocimientos y habilidades de organización policial, relaciones 
interpersonales, motivación y resolución de conflictos en equipos de trabajo.

b) Profundizar en técnicas de control del tráfico y seguridad vial.

c) Actualizar conocimientos de policía administrativa.

d) Reciclar los conocimientos y las técnicas procesales para contribuir a un clima de 
seguridad ciudadana.

e) Incrementar las destrezas para el ejercicio de técnicas de intervención policial y el uso 
congruente y proporcionado de los medios coactivos.

f) Profundizar en la ética profesional y los valores imprescindibles para el ejercicio de sus 
funciones respetando los derechos humanos.

CONTENIDOS

Para lograr los objetivos fijados se proponen los contenidos que se detallan en el Anexo I.

DESARROLLO DEL CURSO

En función del número de aspirantes podrá realizarse curso selectivo separado para cada una 
de las categorías o bien se podrá agrupar en un único curso a todos los aspirantes a las mismas, 
con independencia de las especificidades que puedan programarse en el seno del mismo.

La duración del curso de formación teórico-práctica para mandos intermedios será de 240 
horas en modalidad presencial, distribuidas de la siguiente manera:

El curso comenzará el 5 de mayo y finalizará el 13 de junio de 2025.

Se impartirán 8 horas diarias, de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas, en horario de 
mañana y de 16:00 a 19:00 horas en horario de tarde.

La superación del Curso de formación teórico-práctica para mandos intermedios se obtendrá 
alcanzando una nota mínima de 5 puntos sobre 10. La nota media se calculará sumando la 
puntuación obtenida en cada módulo dividido entre el número total de módulos. Los objetivos 
de los cursos de cada módulo, así como los requisitos mínimos para la superación de los 
mismos, se fijarán por los directores de los mismos al inicio del correspondiente módulo, y se 
facilitará la documentación necesaria para el desarrollo de los mismos.

Se permite la falta de asistencia como máximo de un 10% del total de horas presenciales, 
siempre que sea por enfermedad u otra causa debidamente justificada.
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Los agentes participantes en el curso, que no observen las reglas elementales de participación, 
respeto y consideración hacia profesores, instructores, compañeros/as o personal del o de 
cualquier institución que colabore con el centro de formación, podrán ser excluidos del curso 
y será de aplicación el régimen disciplinario que conforme establece el artículo 59 de la Ley 
de Cantabria 9/2022, de 27 de diciembre, de Coordinación de Policías Locales de Cantabria.

SOLICITUDES

Las solicitudes de inscripción se remitirán al Instituto Cántabro de Administración Pública 
"Rafael de la Sierra" (ICAP).

Presentarán solicitud dirigida al Director del Instituto Cántabro de Administración Pública 
"Rafael de la Sierra" (ICAP) en el modelo de instancia que figura como Anexo II. La solicitud se 
puede presentar a través del buzón icap.formacionpolicialocal@cantabria.es.

El plazo de presentación de instancias será de 5 días hábiles, a partir del día siguiente a la 
publicación en el BOC.

PARTICIPANTES

Al curso de mandos intermedios convocado accederán los Policías Locales que hayan 
superado el proceso selectivo en la fase de concurso-oposición del proceso de promoción 
interna, promoción mixta, así como aquellos que accedan por la vía del turno libre mediante 
los sistemas de oposición o concurso-oposición, para las categorías de oficial, subinspector e 
inspector y estén a expensas de superar este curso.

Podrán participar en el curso durante los permisos de parto, adopción o acogimiento, así 
como durante la situación de excedencia por cuidado de familiares, según lo dispuesto en 
los artículos 49 y 89.4 de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Para las solicitantes que en la fecha de la celebración del curso al que han sido admitidas 
se encuentren en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado mediante 
el informe de los servicios médicos del Instituto Nacional de Seguridad Social o de la Mutua 
que preste servicios al Ayuntamiento, que no pudieran realizar las prácticas de determinados 
módulos del curso, quedará condicionada su superación de éstos módulos, para el momento 
que se establezca la celebración del mismo curso para la siguiente convocatoria.

No se podrá realizar el curso, en situación de incapacidad temporal, debiendo comunicar 
esta situación de forma inmediata al ICAP.

La programación del presente curso, no queda cerrada con la presente sistematización y es 
susceptible de modificaciones a lo largo del mismo, estando sujeta a los ajustes pertinentes.

En base a todo lo expuesto,

RESUELVO

Aprobar la convocatoria y el programa formativo del curso formación de mandos intermedios 
de policías locales de 2025, conformado por el contenido que se acompaña como anexo I a 
esta Resolución.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso potestativo de reposición ante la Consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y 
Simplificación Administrativa, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su publicación 
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en el BOC. Así mismo, se podrá interponer, en plazo de dos meses a contar desde el día 
siguiente a dicha publicación, recurso contencioso administrativo ante el Tribunal Superior de 
Justicia de Cantabria. En caso de que se interponga el recurso potestativo no podrá acudirse a 
la vía jurisdiccional en tanto no se resuelva el recurso, o bien hasta que el mismo se entienda 
desestimado por silencio administrativo.

La presente Resolución, entrará en vigor, al siguiente día de su publicación en el Boletín 
oficial de Cantabria.

Santander, 23 de abril de 2025.
La consejera de Presidencia, Justicia, Seguridad y Simplificación Administrativa,

María Isabel Urrutia de los Mozos.
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AANNEEXXOO  II  --  CCOONNTTEENNIIDDOOSS  
 

PROGRAMA: 
1ª semana: 5-9 de mayo. 40 horas. 
Técnicas operativas en enfrentamiento armado. 
Gestión de recursos humanos. 
Actuaciones operativas en materia de extranjería. 
 
2ª semana: 12-16 de mayo. 40 horas. 
Tráfico, Circulación y Seguridad Vial.  
Controles de Drogas y Alcoholemias.  
Normativa reguladora europea, estatal, autonómica y local sobre tráfico y circulación de vehículos en 
general. Normativa de transporte: viajeros, mercancías en general y peligrosas, escolar, etc.  
Regulación legal del uso del patinete. La Seguridad Vial: Planes y campañas. La intervención policial en 
accidentes de tráfico: atestados e informes. Diligencia de conocimiento y exposición de hechos. La 
denuncia de infracciones. Labores del Jefe de Policía en el área de tráfico. 
 
3ª semana: 19-23 de mayo. 40 horas. 
Técnicas operativas de intervención policial. 
TAU: Técnicas Asistenciales de Urgencia. 
Técnicas operativas de investigación criminal. 
 
4ª semana: 26-30 de mayo. 40 horas. 
Defensa personal policial. 
Desarrollo de habilidades instrumentales en la gestión. 
Cuestiones prácticas de derecho penal. 
 
5ª semana: 2-6 junio. 40 horas. 
Prevención de riesgos laborales. 
Detección y colaboración en delitos de odio. 
Violencia en el deporte y movimientos radicales. 
La figura del interlocutor de trata. 
La figura del interlocutor social sanitario. 
Principios básicos de actuación y Régimen Disciplinario. 
Delitos cometidos contra funcionarios públicos Detención ilegal y falsedad documental. 
Protección de datos. 
Nociones básicas sobre Seguridad TIC. 
 
6ª semana: 9-13 de junio. 40 horas. 
Rescate acuático. 
Entrada y registro en domicilios. 
La inspección ocular técnico policial. 
Técnicas operativas en enfrentamiento armado. 
Defensa personal policial. 
Entrada en inmuebles. 
Incidentes con múltiples víctimas intencionadas. 
TAU Táctico. 
Abordaje operativo-estructura de la negociación. 
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AANNEEXXOO  IIII::    MMOODDEELLOO  DDEE  SSOOLLIICCIITTUUDD  CCUURRSSOO  MMAANNDDOOSS  IINNTTEERRMMEEDDIIOOSS  DDEE  PPOOLLIICCÍÍAA  LLOOCCAALL    22002255  
  

 
 
DDAATTOOSS  PPEERRSSOONNAALLEESS 
PPRRIIMMEERR  AAPPEELLLLIIDDOO::        SSEEGGUUNNDDOO  AAPPEELLLLIIDDOO:: 
NNOOMMBBRREE::            DD..NN..II..:: 
DDIIRREECCCCIIÓÓNN:: 
LLOOCCAALLIIDDAADD::          CC..PP..:: 
TTEELLÉÉFFOONNOO  DDEE  CCOONNTTAACCTTOO::        ee--mmaaiill:: 
 
 
 
DDAATTOOSS  AADDMMIINNIISSTTRRAATTIIVVOOSS 
MMUUNNIICCIIPPIIOO  EENN  SSEERRVVIICCIIOO  AACCTTIIVVOO::            CCAATTEEGGOORRÍÍAA:: 
FFEECCHHAA  DDEE  IINNGGRREESSOO  EENN  EELL  CCUUEERRPPOO::            NNºº  PPLLAACCAA:: 
FFEECCHHAA  DDEE  IINNGGRREESSOO  EENN  SSUU  PPUUEESSTTOO  AACCTTUUAALL:: 
LLOOCCAALLIIDDAADD::      MMUUNNIICCIIPPIIOO::      CC..PP..:: 
TTEELLÉÉFFOONNOO::        EEMMAAIILL:: 
 
 
 
SSIITTUUAACCIIOONN  LLAABBOORRAALL:: 
  
CCÓÓDDIIGGOO                                              DDEENNOOMMIINNAACCIIÓÓNN                                      EEDDIICCIIÓÓNN 
22002255…………………………………………………………………….. 
 
 
EEnn…………………………………………,,  aa……………………………………………………  ddee  220022 
FFddoo..--    ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
AAvviissoo  iimmppoorrttaannttee:: 
FFiirrmmaannddoo  eell  pprreesseennttee  ddooccuummeennttoo,,  UUdd..  aauuttoorriizzaa  eexxpprreessaammeennttee  aall  ttrraattaammiieennttoo  ddee  llooss  ddaattooss  ppeerrssoonnaalleess  qquuee  eenn  ééll  
ssee  rreeccooggeenn..  AAnntteess  ddee  ffiirrmmaarr,,  lleeaa  ddeetteenniiddaammeennttee  eell  rreeccuuaaddrroo  ““IInnffoorrmmaacciióónn  bbáássiiccaa  ssoobbrree  PPrrootteecccciióónn  ddee  DDaattooss  
PPeerrssoonnaalleess””,,  qquuee  ssee  rreeccooggee  eenn  eell  rreevveerrssoo  ddee  eessttaa  ssoolliicciittuudd.. 
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IINNFFOORRMMAACCIIÓÓNN  BBÁÁSSIICCAA  SSOOBBRREE  PPRROOTTEECCCCIIÓÓNN  DDEE  DDAATTOOSS  PPEERRSSOONNAALLEESS 
EEnn  ccuummpplliimmiieennttoo  ddeell  RReeggllaammeennttoo  GGeenneerraall  ddee  PPrrootteecccciióónn  ddee  DDaattooss  ((RReeggllaammeennttoo  ((UUEE))  22001166//667799  ddeell  
PPaarrllaammeennttoo  EEuurrooppeeoo  yy  ddeell  CCoonnsseejjoo  ddee  2277  ddee  aabbrriill  ddee  22001166)),,  ssee  iinnffoorrmmaa:: 
TTrraattaammiieennttoo GGeessttiióónn  ddee  llooss  PPllaanneess  ddee  FFoorrmmaacciióónn  ddeell  IInnssttiittuuttoo  CCáánnttaabbrroo  ddee  

AAddmmiinniissttrraacciióónn  PPúúbblliiccaa  ((  IICCAAPP)).. 
RReessppoonnssaabbllee  ddeell  ttrraattaammiieennttoo IInnssttiittuuttoo  ccáánnttaabbrroo  ddee  AAddmmiinniissttrraacciióónn  PPúúbblliiccaa,,  ccoonn  ddoommiicciilliioo  eenn  ffiinnccaa  

RRiioosseeqquuiilllloo  ss//nn,,  llaa  CCoonncchhaa  ddee  VViillllaaeessccuussaa  ,,  3399669900,,  CCaannttaabbrriiaa.. 
FFiinnaalliiddaadd CCoonn  llooss  ddaattooss  rreeccooggiiddooss  eenn  eell  pprreesseennttee  ffoorrmmuullaarriioo  ssee  rreeaalliizzaarráá  uunnaa  

aaccttiivviiddaadd  ddee  ttrraattaammiieennttoo  ppaarraa  llaa  ggeessttiióónn  ddee  llooss  ppllaanneess  ddee  ffoorrmmaacciióónn  yy  
ddeessaarrrroolllloo  ddee  llooss  ffiinneess  ccoommppeetteenncciiaalleess  ddeell  OOrrggaanniissmmoo  AAuuttóónnoommoo.. 

LLeeggiittiimmaacciióónn EEll  ttrraattaammiieennttoo  eess  nneecceessaarriioo  ppaarraa  eell  ccuummpplliimmiieennttoo  ddee  uunnaa  mmiissiióónn  rreeaalliizzaaddaa  
eenn  iinntteerrééss  ppúúbbiiccoo  oo  eenn  eell  eejjeerrcciicciioo  ddee  ppooddeerreess  ppúúbblliiccooss  ccoonnffeerriiddooss  aall  
rreessppoonnssaabbllee  ddeell  ttrraattaammiieennttoo.. 

DDeessttiinnaattaarriiooss LLooss  ddaattooss  ppeerrssoonnaalleess  ffaacciilliittaaddooss  eenn  eessttee  ffoorrmmuullaarriioo,,  eenn  ssuu  ccaassoo,,  yy  
eexxcclluussiivvaammeennttee  ppaarraa  ooppeerraacciioonneess  rreellaacciioonnaaddaass  ccoonn  llaa  ffiinnaalliiddaadd  aanntteess  
iinnddiiccaaddaa,,  ppooddrráánn  ccoommuunniiccaarrssee  aa  llooss  ssiigguuiieenntteess  eennccaarrggaaddooss  ddeell  
ttrraattaammiieennttoo::  ccoorrrreessppoonnddiieenntteess  ddeeppaarrttaammeennttooss  ddee  ggeessttiióónn  ddee  ppeerrssoonnaall    ddee  
llaass  ppeerrssoonnaass  ppaarrttiicciippaanntteess  eenn  llaass  aaccttiivviiddaaddeess  ffoorrmmaattiivvaass,,  oorrggaanniizzaacciioonneess  
ssiinnddiiccaalleess  lleeggiittiimmaaddaass  yy    ccoollaabboorraaddoorreess  ddoocceenntteess.. 

DDeerreecchhooss AAcccceessoo,,  rreeccttiiffiiccaacciióónn,,  ssuupprreessiióónn  yy  eell  rreessttoo  ddee  ddeerreecchhooss  qquuee  ssee  eexxpplliiccaann  eenn  
llaa  iinnffoorrmmaacciióónn  aaddiicciioonnaall.. 

IInnffoorrmmaacciióónn  aaddiicciioonnaall PPuueeddee  ccoonnssuullttaarr  llaa  iinnffoorrmmaacciióónn  aaddiicciioonnaall  yy  ddeettaallllaaddaa  ssoobbrree  PPrrootteecccciióónn  ddee  
DDaattooss  eenn  llaa  ssiigguuiieennttee  ppáággiinnaa  wweebb  hhttttpp::////wwwwww..cceeaarrccoonnlliinnee..ccoomm// 
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	CVE-2025-3544	Resolución por la que se hace pública la relación de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el para el ingreso, mediante concurso-oposición, en el Cuerpo Técnico Auxiliar de Prevención, Extinción de Incendios y Salvamento.
	CVE-2025-3547	Resolución de 23 de abril de 2025, relativa a la convocatoria del curso de formación de mandos intermedios de Policías Locales de 2025.

	Consejería de Salud
	CVE-2025-3463	Resolución por la que se modifica la relación de aspirantes que, como consecuencia de la ejecución de las Resoluciones de recursos de alzada, han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso

	Servicio Cántabro de Salud
	CVE-2025-3434	Resolución por la que se hace pública la composición de la Comisión de Evaluación que actuará en el proceso de evaluación del desempeño del puesto de Jefe de Sección de Anestesiología y Reanimación de la Gerencia de Atención Especializada de

	Residencia Municipal de Castro Urdiales
	CVE-2025-3432	Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo de una (1) plaza de Director de Residencia Municipal A2, y fecha de realización del primer ejercicio. Expediente 54646/2024

	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2025-3461	Relación de aspirantes admitidos y excluidos definitiva en el marco del proceso para la selección, mediante concurso-oposición libre, de tres plazas de personal de oficios, denominadas Peón de Servicios Múltiples, incluidas en la oferta de e

	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2025-3456	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para cubrir, mediante oposición libre, una (1) plaza de Administrativo. Expediente 2023/1580.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2025-3276	Bases reguladoras y convocatoria de pruebas selectivas para la creación de una bolsa de empleo de personal de limpieza para las instalaciones municipales. Expediente 2024/1452.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2025-3455	Bases reguladoras de la convocatoria para proveer en propiedad, mediante concurso interno de méritos, un (1) puesto de Oficial del Cuerpo de la Policía Local. Expediente 2025/3561Z.



	4. Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Campoo de Yuso
	CVE-2025-3469	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1461571K.
	CVE-2025-3470	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1461572M.
	CVE-2025-3471	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1463568J.
	CVE-2025-3472	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1466066D.

	Ayuntamiento de San Miguel de Aguayo
	CVE-2025-3510	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Ayuntamiento de Santiurde de Reinosa
	CVE-2025-3498	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Junta Vecinal de Santiurde de Toranzo
	CVE-2025-3426	Aprobación definitiva del expediente de modificacion de créditos 1/2024.
	CVE-2025-3427	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Armaño
	CVE-2025-3453	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 1/2024.
	CVE-2025-3454	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Camino
	CVE-2025-3424	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2024.
	CVE-2025-3425	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de La Aguilera
	CVE-2025-3458	Exposición pública de la cuenta general de 2024.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Consejería de Salud
	CVE-2025-3431	Resolución por la que se dispone la publicación del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 10 de abril de 2025, por el que se aprueban las tarifas aplicables a los encargos que realiza la Fundación Marqués de Valdecilla, en su condición de medio

	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2025-3445	Aprobación y exposición pública del censo de contribuyentes obligados y no obligados al pago del Impuesto de Actividades Económicas para 2025.
	CVE-2025-3446	Aprobación, exposición pública del padrón correspondiente a las Tasas por Entrada de Vehículos a Través de Aceras y Reservas de Vía Pública para Aparcamiento Exclusivo y por el Otorgamiento de Licencias y Autorizaciones Administrativas de Au
	CVE-2025-3447	Aprobación, exposición pública del calendario tributario de los padrones de las Tasas por Suministro de Agua y Alcantarillado de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Noja
	CVE-2025-3423	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa por Entrada de Vehículos a través de las Aceras u otras Zonas de Dominio Público de 2025, y apertura del periodo de cobro.

	Ayuntamiento de Pesaguero
	CVE-2025-3451	Exposición pública de la matrícula provisional del Impuesto sobre Actividades Económicas para 2025.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2025-3437	Aprobación, exposición pública del padrón de Tasas por Prestación del Servicio de Agua, Recogida de Basura y Alcantarillado del primer trimestre de 2025, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2025/920.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2025-3439	Aprobación y exposición pública de la matrícula provisional del Impuesto sobre Actividades Económicas para 2025

	Ayuntamiento de Potes
	CVE-2025-3433	Exposición pública de la matrícula provisional del Impuesto sobre Actividades Económicas para 2025.

	Ayuntamiento de Ramales de la Victoria
	CVE-2025-3438	Exposición pública de la matrícula del Impuesto de Actividades Económicas para 2025.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2025-3429	Exposición pública de la matrícula de Impuesto de Actividades Económicas de 2025.

	Ayuntamiento de Valderredible
	CVE-2025-3449	Exposición pública de la matrícula del Impuesto sobre Actividades Económicas de 2025.



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2025-2206	Información pública del expediente de solicitud de autorización para la construcción de vivienda unifamiliar en Penagos. Expediente 315917.
	CVE-2025-3153	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción vivienda unifamiliar en barrio Torquiendo, en el municipio de Guriezo. Expediente 316034.
	CVE-2025-3430	Información pública de expediente de solicitud para rehabilitación y cambio de uso de edificación agraria a vivienda en Bustablado y Duñá, en los municipios de Cabezón de la Sal y Udías. Expediente 315574.
	CVE-2025-3460	Información pública de expediente de solicitud de autorización para cambio de uso de hotel de tres *** a uso extrahotelero en el municipio de Villaescusa. Expediente 315801.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2025-3151	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en calle Madrid, 21-46. Expediente 2021/1016.

	Ayuntamiento de Valdeolea
	CVE-2025-2663	Concesión de licencia de primera ocupación para nave almacén de uso agrícola en Rebolledo, 5, parcela 8 del polígono 701.


	7.5. Varios
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2025-3444	Resolución de 15 de abril de 2025, por la que se convoca a los centros educativos sostenidos con fondos públicos dependientes de la Consejería de Educación, Formación Profesional y Universidades de la Comunidad Autónoma de Cantabria para el 

	Concejo Abierto de Reinosilla
	CVE-2025-3428	Aprobación definitiva del Inventario de Bienes.
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