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SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO REGIONAL
DE CANTABRIA S.A.

CVE-2024-10229 Resolucion SOD/CETP/24/24, de 3 de diciembre de 2024, por la que
se convoca para el afo 2024 la linea de subvenciones del programa
de proyectos de I+D para la transicion energética en consorcio in-
ternacional dentro del partenariado europeo Clean Energy Transition
Partnership (CETP), promovidas por SODERCAN, S.A.

Con fecha 6 de noviembre de 2024 se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria nimero
215 la Orden IND/55/2024, de 29 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras
de subvenciones a proyectos de I+D para la transicidon energética en consorcio internacional
dentro del partenariado europeo Clean Energy Transition Partnership (CETP), promovidas por
SODERCAN, S. A.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S. A., en adelante SODERCAN, como
sociedad publica adscrita a la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio del Go-
bierno de Cantabria, en ejercicio de las funciones que tiene determinadas en su objeto social,
tiene como objetivo el desarrollo econémico y social de la regién y compatibiliza sus objetivos
de rentabilidad e interés publico regional con la promocion empresarial y el fomento de las
inversiones en Cantabria, siendo por tanto su objetivo esencial, entre otros, potenciar las ca-
pacidades del sistema cantabro de I+D.

En el ambito regional y de acuerdo con la Estrategia de Especializacion Inteligente de Can-
tabria (iCan2021-2027), la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacién y Comercio considera
prioritario potenciar la cooperacion empresarial, asi como mejorar la interaccidon entre el sector
cientifico-tecnoldgico y las empresas de Cantabria, para mejorar su competitividad.

Por otro lado, la Clean Energy Transition Partnership (CETP) de Horizonte Europa es una
asociacion estratégica de programas de I+D+i nacionales y regionales en los Estados miem-
bros y paises asociados de la UE. El CETP permitira a los paises y regiones unir fuerzas y luchar
por las ambiciones energéticas y climaticas de 2030, al tiempo que fomenta las fortalezas, la
experiencia y las habilidades locales.

La Sociedad para el Desarrollo de Cantabria, SODERCAN, participa como socio en el con-
sorcio internacional de este programa europeo, firmando el Acuerdo de partenariado de fecha
22 de junio de 2023 tras su aprobacion por parte del Consejo de Administracion el dia 29 de
marzo de 2022.

En el marco de CETP se publican anualmente convocatorias transnacionales conjuntas rela-
cionadas con la transicidon energética limpia y el Plan Estratégico Europeo de Tecnologia Ener-
gética (SET Plan). Mediante la participacion en CETP, SODERCAN se compromete a publicar un
Programa de ayudas regional para apoyar a las entidades de Cantabria con proyectos aproba-
dos en las convocatorias transnacionales publicadas. Este compromiso se encuentra recogido
en el Acuerdo de partenariado aprobado, por lo que la presente convocatoria responde a la
indicada responsabilidad.

Por otra parte, el lanzamiento de este programa de subvenciones esta incluido en el Plan
estratégico de subvenciones de SODERCAN 2024, cuyo objetivo es fomentar la ejecucién de
proyectos de I+D que propicien la transicién hacia la generacién y utilizacién de energias lim-
pias, contribuyendo a fortalecer la competitividad de las empresas de la regién y posibilitando
a su vez, la internacionalizacion de la I+D+i.

Los proyectos de colaboracién internacional son uno de los vectores estratégicos para con-
tribuir a la excelencia y maxima competitividad de los agentes del Sistema de Ciencia, Tecnolo-
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gia e Innovacion de Cantabria. En este marco, es necesario instrumentar ayudas dirigidas a fi-
nanciar la participacion de empresas de Cantabria cuyos proyectos de cooperacion tecnoldgica
sean seleccionados en las convocatorias competitivas de programacion conjunta de Horizonte
Europa, que requieren de cofinanciacion nacional para poder participar en estos programas.

En la Unién Europea, las ayudas estatales para la realizacion de actividades de I+D estén
reguladas por el Reglamento (UE) nimero 651/2014 de la Comisidn, de 17 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado interior
en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglamento general de exencién por ca-
tegorias), publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea L 187, de 26 de junio de 2014.

Por ultimo, la presente Resolucion se dicta de conformidad con lo establecido en la D.A.142
a)a’) yelart.23 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y con objeto de asegurar
el cumplimiento de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva,

RESUELVO
Primero. Objeto.

1. Las presente Resolucién tiene por objeto convocar, en régimen de concurrencia compe-
titiva, para el afio 2024 la linea de subvenciones del Programa promovido por SODERCAN de
"Proyectos de I+D para la transicién energética en consorcio internacional dentro del partena-
riado europeo Clean Energy Transition Partnership (CETP)".

2. Esta convocatoria se regira por lo establecido en la Orden IND/55/2024, de 29 de oc-
tubre, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones del Programa de Pro-
yectos de I+D para la transicion energética en consorcio internacional dentro del partenariado
europeo Clean Energy Transition Partnership (CETP), publicada con fecha 6 de noviembre de
2024 en el BOC numero 215.

3. La linea de subvenciones del Programa de Proyectos de I+D para la transicion energética
en consorcio internacional dentro del partenariado europeo Clean Energy Transition Partners-
hip (CETP) tiene como finalidad apoyar la ejecucién de aquellos proyectos que hayan concu-
rrido con éxito a la convocatoria de proyectos CETPartnership Joint Call 2023.

Segundo. Personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicidon de persona beneficiaria las empresas y entidades que hayan
sido seleccionadas en la convocatoria citada en el articulo 1.3 de la presente convocatoria,
cualquiera que sea su forma juridica y tamafio, que estén validamente constituidas en el mo-
mento de presentacion de la solicitud y sean titulares en Cantabria de una actividad econémica
o de un centro de trabajo y cumplan el resto de los requisitos establecidos en esta resolucion.

2. Las solicitantes deberan encontrarse al corriente de sus obligaciones frente a SODER-
CAN, con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Agencia Cantabra de Administra-
cion Tributaria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social para poder ser beneficia-
rias de la subvencidn, asi como para percibir el pago con posterioridad.

3. No podran obtener la condicidn de personas beneficiarias:

a) Las empresas o autdbnomos/as que incurran en alguno de los supuestos contemplados en
los articulos 12, apartado 2 y 3, de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Canta-
bria, y 13, apartado 2, 3 y 3 bis, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, ni aquellas que puedan ser consideradas empresas en crisis con arreglo a la definicion
establecida en el punto 18) del articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014 y sus modificaciones.
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b) Las empresas o autonomos/as que estén sujetas a una orden de recuperacidén pendiente
tras una decision previa de la Comisidon que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con
el mercado interior, de acuerdo con el articulo 1, apartado 4, del Reglamento (UE) 651/2014.

c) Las empresas o auténomos/as que no tengan realizada la evaluacién de riesgos laborales
y la planificacién de la actividad preventiva de la empresa, de acuerdo con lo previsto en el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios
de prevencidn, salvo que estén exentos de dicha obligacion.

d) Las empresas o autdbnomos/as que estando obligados a implantar y registrar un Plan de
Igualdad conforme a lo dispuesto en el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas
urgentes para garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en
el empleo y la ocupacion, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 7 de marzo de 2019,
y demas normativa concordante o de desarrollo, no lo tengan implantado y registrado en la
fecha de la solicitud.

4. Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las entidades con animo de lucro
incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se esta-
blecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, no podran obte-
ner la condicidn de persona beneficiaria si incumplan los plazos de pago previstos en la citada
ley. Esta circunstancia se acreditara en la forma prevista en las letras a) y b) del articulo 13.3
bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y con caracter previo a
la concesién de la subvencion.

5. La persona beneficiaria debera cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 13 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 14 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. Asimismo, las personas beneficiarias se comprome-
ten a cumplir los principios de igualdad de oportunidades, no discriminacion, igualdad entre
hombres y mujeres, desarrollo sostenible y, especialmente a:

a) Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente, de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos y
autorizaciones necesarios.

b) Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de acuerdo
con la normativa nacional y comunitaria vigente, con especial referencia a la obligacion de re-
serva de cuota establecida para empresas de 50 o mas personas trabajadoras.

c) Utilizar los fondos para los fines solicitados.

d) Respetar los demas requisitos que la normativa nacional y comunitaria en vigor le exija,
solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

A tal fin, la solicitante deberd cumplimentar en el Gestor de Ayudas de SODERCAN una
Declaracidon Responsable relativa a estos aspectos.

Tercero. Financiacién.

1. La financiacion de estas subvenciones tiene un presupuesto estimativo de 300.000 €
con cargo a las aportaciones dinerarias contenidas en las aplicaciones 12.03.422A.740.07 y
12.06.461A.740.07 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria.

2. Esta cuantia inicial del gasto podra ser objeto de ampliaciones adicionales, con caracter
previo a la resolucién de concesién, en funcién de que existan nuevas disponibilidades pre-
supuestarias procedentes de excedentes de gasto no ejecutados de otras lineas de ayuda del
Plan de Accién de 2024.

Cualquier modificacidon presupuestaria necesaria para atender a las solicitudes, se destinara
exclusivamente a la resolucién de las solicitudes presentadas en el plazo de presentacion pre-
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visto en la presente convocatoria, sin que ello implique nuevo plazo de presentacion ni el inicio
de nuevo coOmputo de plazo para resolver.

3. La intensidad maxima de subvencion a aplicar para todos los gastos subvencionables
podrd alcanzar los siguientes porcentajes.

Tipo de empresa
Tipologia proyecto Pequefia Mediana Grande
Investigacion Industrial (Hasta) 70% 60% 50%
Desarrollo Experimental (Hasta) 45% 35% 25%

La tipologia de proyecto (investigacion industrial o desarrollo experimental) quedara deter-
minada segun el nivel TRL segun lo indicado en el articulo 1.2 de las bases reguladoras. Para
su verificacion, se atendera a la propuesta presentada en la convocatoria europea.

En todo caso, el importe maximo por solicitud no podra superar el solicitado en la convo-
catoria europea.

Cuarto. Actuaciones subvencionables y efecto incentivador.

1. Seran subvencionables los proyectos de investigacién industrial o desarrollo experimen-
tal segun las definiciones siguientes:

a) Investigacion industrial: se entiende como tal la investigacién planificada o los estudios
criticos encaminados a adquirir nuevos conocimientos y aptitudes que puedan ser (tiles para
desarrollar nuevos productos, procesos o servicios, 0 que permitan mejorar considerablemente
los ya existentes. Comprende la creacion de componentes de sistemas complejos y puede in-
cluir la construccidon de prototipos en un entorno de laboratorio o en un entorno con interfaces
simuladas con los sistemas existentes, asi como lineas piloto, cuando sea necesario para la
investigacion industrial y, en particular, para la validacion de tecnologia genérica.

b) Desarrollo experimental: consiste en la adquisicion, combinacién, configuracién y em-
pleo de conocimientos y técnicas ya existentes, de indole cientifica, tecnoldgica, empresarial
o de otro tipo, con vistas a la elaboracidon de productos, procesos o servicios nuevos o mejo-
rados. Puede incluir la creacidon de prototipos, la demostracion o la elaboracion de proyectos
piloto, el ensayo y la validacidon de productos, procesos o servicios nuevos o mejorados, en
entornos representativos de condiciones reales de funcionamiento, siempre que el objetivo
principal sea aportar nuevas mejoras técnicas a productos, procesos o servicios que no estén
sustancialmente asentados. Puede incluir también el desarrollo de prototipos o proyectos pi-
loto que puedan utilizarse comercialmente cuando sea necesariamente el producto comercial
final y su fabricacidon resulte demasiado onerosa para su uso exclusivo con fines de demostra-
cion y validacion.

El desarrollo experimental no incluye las modificaciones habituales o periddicas efectua-
das en productos, lineas de produccidn, procesos de fabricacion, servicios existentes y otras
operaciones en curso, aun cuando dichas modificaciones puedan representar mejoras de los
mismos.

Los proyectos para cuya ejecucién se solicite la ayuda han de ser de tales caracteristicas
que puedan ser considerados en su globalidad como proyecto de investigacién industrial o
desarrollo experimental. En este contexto, se entenderd que un proyecto es de investigacion
industrial cuando su nivel de madurez de la tecnologia al inicio del proyecto, (en lo sucesivo
TRL "Technology Readiness Level" por sus siglas en inglés) se encuentre en el TRL 3: Funcion
critica analitica y experimental y/o prueba de concepto, TRL 4: Validacién de componente y/o
disposicion de los mismos en entorno de laboratorio o TRL 5: Validacion de componente y/o
disposicion de los mismos en un entorno relevante. Mientras que los proyectos de desarrollo
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experimental seran aquellos en los que su TRL se encuentre en el TRL 6: Modelo de sistema
o subsistema o demostracion de prototipo en un entorno relevante o TRL 7: Demostracion de
sistema o prototipo en un entorno real.

2. Los proyectos que se presenten para ser subvencionados se ejecutaran en base al
acuerdo de subvencién establecido por los socios del consorcio internacional, entre los que se
encuentra SODERCAN, sin perjuicio de que para la tramitacion y gestidn dentro del presente
programa de ayudas los citados proyectos tendran la consideracion de proyecto individual
y se sujetaran igualmente al régimen establecido en las bases reguladoras y en la presente
convocatoria.

3. La duracidn de los proyectos viene determinada por la propia convocatoria del programa
Clean Energy Transition Partnership (CETP) en la que hayan sido seleccionados. En todo caso,
los proyectos deberan iniciarse como fecha limite el 15 de diciembre de 2024, y tendran una
duracién maxima de 36 meses contados desde la fecha de inicio del proyecto. Las anualidades
se referirdn a periodos de doce meses. Aquellos proyectos de duracion igual o inferior a quince
meses deberan ser estructurados en una sola anualidad. La fecha de inicio del proyecto se
especificara en la resolucion de concesion, conforme a lo que se haya indicado en la propuesta
europea.

4. No se financiaran proyectos que, directa o indirectamente, ocasionen un perjuicio sig-
nificativo al medio ambiente (en lo sucesivo "principio DNSH", por sus siglas en inglés), de
acuerdo con el articulo 17 del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 18 de junio de 2020 (Reglamento de Taxonomia), relativo al establecimiento de un
marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE)
2019/2088.

5. Las siguientes actividades de I+D+i se consideran conformes con la Guia Técnica sobre
la aplicacion del principio de "no causar un perjuicio significativo":

a) Las actividades de I+D+i que den lugar a resultados tecnolégicamente neutros a nivel
de su aplicacién.

b) Las actividades de I+D+i que apoyen alternativas con bajo impacto ambiental, siempre
que dichas alternativas existan.

c) Las actividades de I+D+i que se centren principalmente en el desarrollo de alternativas
con el menor impacto ambiental posible en el sector para aquellas actividades para las que no
exista ninguna alternativa de bajo impacto viable tecnoldgica y econémicamente.

6. No podran ser subvencionadas las actividades expresamente excluidas del ambito de
aplicacién del Reglamento (UE) nimero 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014,
por el que se declaran determinadas categorias de ayuda compatibles con el mercado interior
en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado (Reglamento General de Exencién por Ca-
tegorias), publicado en el Diario Oficial de la Unidn Europea L 187, de 26 de junio de 2014 y
sus modificaciones correspondientes que se sefialan en los articulos 1.2, y 1.3, 1.4 y 1.5 del
mismo, tales como, a titulo meramente ilustrativo pero no limitativo:

i. Las ayudas concedidas en el sector de los productos de la pesca a excepcion de la pyme
en acuicultura.

ii. Las ayudas concedidas en el sector de la produccién agricola primaria.
iii. La transformacién y comercializacion de productos agricolas si:

a) el importe de la ayuda se determina en funcidn del precio o de la cantidad de dichos pro-
ductos adquiridos a productores primarios o comercializados por las empresas interesadas, o

b) la ayuda se supedita a su transmisién, total o parcial, a los productores primarios.
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7. Asimismo, no podran ser subvencionadas aquellas actividades que no cumplan la legis-
lacion medioambiental nacional y europea pertinente.

8. Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria, las empresas beneficiarias deberdn desarrollar su proyecto y realizar el gasto
subvencionado en su centro de trabajo o establecimiento localizado en Cantabria. Asimismo,
la empresa beneficiaria queda obligada a mantener su actividad en Cantabria por un periodo
minimo de tres afos desde la finalizaciéon del proyecto, asi como a destinar los bienes al fin
concreto para el que se concedi6 la subvencion, que no podra ser inferior a cinco afos en caso
de bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para el resto de bienes.

9. La subvencion deberd tener un caracter incentivador. Se considera que la subvencién
tiene un efecto incentivador si, antes del inicio del proyecto, la beneficiaria ha presentado
una solicitud de ayuda. A tales efectos, la fecha de inicio de las actividades del beneficiario no
podra ser anterior en ninglin caso a la fecha de comunicacion de la aprobacion del proyecto a
nivel internacional por parte del Secretariado correspondiente, ni posterior al 15 de diciembre
de 2024.

Por inicio del proyecto se entiende bien el inicio de los trabajos, o bien el primer compro-
miso en firme para la contratacién de servicios, u otro compromiso que haga la inversién irre-
versible, si esta fecha es anterior.

En consecuencia, el plazo de ejecucion del proyecto y, por tanto, el periodo de cobertura de
los gastos subvencionados sera el comprendido entre la fecha de inicio del proyecto y la fecha
de finalizacidon del mismo establecida en la resolucién de concesion de la ayuda, que debera
respetar el plazo de ejecucidon establecido en la convocatoria europea correspondiente.

Quinto. Gastos subvencionables.

1. Las ayudas previstas en esta convocatoria se destinaran a financiar los gastos en los que
incurra la entidad beneficiaria, relacionados con el desarrollo del proyecto de I+D susceptible
de ser subvencionado, debiendo realizarse dentro del periodo de ejecucidn establecido y de
acuerdo a la siguiente tipologia de gasto:

a) Costes de personal: se financiara la dedicacidn al proyecto tanto del personal propio de la
entidad, como de nuevas contrataciones y personal socio-trabajador de la misma que desarro-
llen labores técnicas en el proyecto. Se imputara para cada persona trabajadora el producto del
coste-hora por el tiempo en horas dedicado directamente al proyecto. La férmula de calculo del
coste por hora para cada trabajador o trabajadora participante en el proyecto sera la siguiente:

X+Y

Cost h =
oste por hora T

Donde:

X = Retribuciones satisfechas al empleado/a o al socio/a auténomo/a durante el tiempo
de dedicacion del proyecto, de acuerdo con las ndminas realizadas por la entidad beneficiaria.
En este concepto no se incluyen los importes de rentas exentas y exceptuadas de gravamen.
Quedan excluidos los siguientes conceptos:

— Dietas, gastos de desplazamiento, kilometraje, pago de gastos justificados en los que
incurra la persona trabajadora, o cualquier otro considerado como retribucion extrasalarial.

— Horas extraordinarias.

— Retribuciones en especie o beneficios complementarios distintos a los complementos del
salario derivados de una incapacidad temporal.
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— Compensacidn de gastos relacionados con equipos, herramientas y medios vinculados al
desarrollo de la actividad laboral.

— Bonus, incentivos, indemnizaciones o pago de retribucion variable.

— Finiquitos y liquidaciones en las cantidades vinculadas a los conceptos mencionados en
los apartados anteriores.

Y = Pagos a la Seguridad Social. Para el personal con contrato laboral, cuota patronal anual
satisfecha a la Seguridad Social por ese empleado/a, calculada atendiendo a la Base de Co-
tizacién (expresada en la Relacién Nominal de Trabajadores, debidamente identificada) des-
contadas las bonificaciones/reducciones y multiplicada por el coeficiente final resultante de la
aportacion de la beneficiaria a la Seguridad Social por ese empleado o empleada.

Para el personal autdnomo socio de la empresa no se incluye la cuota de auténomos en
este concepto.

H = Horas anuales del personal empleado, conforme al calendario laboral anual de la bene-
ficiaria teniendo en cuenta lo pactado por convenio colectivo, en su caso.

Los gastos de personal deberan referirse a personal contratado directamente por la bene-
ficiaria. Sélo se financiara al personal que tenga una titulacién universitaria de grado medio o
superior, o un titulo de formacion profesional.

Seran subvencionables los costes del personal trabajador auténomo socio de la entidad
cuando, ademas de participar en el proyecto, ejerzan funciones de direccion o gerencia y
presten servicios para la misma a titulo lucrativo y de forma habitual, personal y directa. Este
personal trabajador cobrara exclusivamente por nomina, excluyéndose la cuota de auténomos
para el célculo del coste hora. En este caso, podran imputarse los gastos de personal como
personal propio de la entidad, teniendo en cuenta que dicho personal debera figurar en la es-
critura notarial que se adjuntara a la documentacién justificativa.

Los gastos de personal haran referencia a personal con centro de trabajo y actividades de-
sarrolladas en Cantabria. Para comprobar este requisito se verificara que en el IDC (Informe
de Datos de Cotizacion) de las personas imputadas al proyecto figura Cédigo de Cuenta de
Cotizacién de Cantabria. No obstante, para aquellas empresas con otros centros de trabajo
fuera de la regidn, podran incluirse gastos de personal de otros centros de trabajo hasta el
30% del total de los citados gastos de personal, siempre y cuando participen directamente en
la ejecucion técnica y se justifique la necesidad de incluir esos perfiles en el proyecto.

Se establece una dedicacion anual maxima de 1.800 horas anuales, salvo que el convenio
colectivo aplicable establezca un maximo distinto.

Los salarios que se tomen como base para el calculo del gasto de personal no podran supe-
rar el tope maximo subvencionable de 50 €/hora.

b) Costes de equipamiento: se financiaran los costes de amortizacion del equipamiento
necesario para la realizacion del proyecto, durante la duracidon del mismo, calculados sobre la
base de las buenas practicas contables.

El coste de compra del bien inventariable debe ser asumido por la entidad beneficiaria, no
admitiéndose el supuesto de imputacion de costes de equipamiento cuando su adquisicién se
haya realizado por terceros/as, o mediante cesién a titulo gratuito.

El calculo de la amortizacion se realizara de acuerdo al nimero de afios y al porcentaje de
amortizacion anual que la empresa determine. Para el calculo del tiempo dedicado al proyecto
se tomara como base la relacién de horas imputadas del bien al proyecto entre la jornada la-
boral anual.
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La formula de calculo es la siguiente:

Coste de la amortizaciéon anual = CxPxE

Donde:
C
P
h

Coste de compra del bien inventariable.

Porcentaje de amortizacion anual establecido por la empresa.

Numero de horas imputadas en la anualidad al proyecto del bien inventariable.

H = Jornada laboral anual conforme al calendario laboral de la beneficiaria teniendo en
cuenta lo pactado por convenio colectivo, en su caso.

Se incluye en este concepto de gasto la amortizacion de los programas informaticos de
caracter técnico, siempre que se justifique adecuadamente su necesidad en la memoria del
proyecto.

c) Costes de material, suministros y productos similares que se deriven directamente de la
actividad de investigacion y desarrollo. Se excluyen los gastos de material de oficina y consu-
mibles informaticos.

d) Costes de viajes y estancias del personal vinculado al proyecto. La justificacion del viaje
y la actividad desarrollada durante la estancia debera detallarse en la memoria justificativa de
la anualidad correspondiente.

e) Costes de asistencias técnicas y de investigacion destinados de manera exclusiva al pro-
yecto, tales como:

— Estudios especializados encaminados a la adquisicién de conocimientos técnicos necesa-
rios para el desarrollo del proyecto.

— Asistencia técnica o servicio contratado necesario para la ejecuciéon del proyecto.

— Elaboracion del informe justificativo de auditor de cuentas requerido en los términos
previstos en el articulo 11 de las bases reguladoras. El presupuesto maximo elegible en este
concepto sera de 1.500 € por anualidad del proyecto.

f) Costes indirectos, entendidos como aquellos gastos generales asignados a la ejecucion
del proyecto de I+D pero que por su naturaleza no puedan imputarse de forma directa. Se
calcularan, con arreglo a las buenas practicas contables, como un porcentaje sobre los gastos
directos, sin necesidad de aportar justificantes. La cuantia sera el resultado de multiplicar
los costes de personal imputados al proyecto por el ratio obtenido de dividir la suma de los
conceptos 621, 622, 624, 628 y 629 (Unicamente los gastos correspondientes a transporte de
personal y gastos de oficina) de la cuenta 62 del Ultimo ejercicio cerrado por la suma de los
conceptos 640, 642 y 649 de los costes totales de personal de ese mismo ejercicio cerrado.
El importe maximo que podra imputarse como costes indirectos no podra superar el 25% del
coste total de la partida de personal.

2. Para el calculo del presupuesto subvencionable de la actuacion se considerara la suma de
los importes susceptibles de subvencion.

3. Los tributos son gasto subvencionable cuando el beneficiario de la subvencion los abona
efectivamente. En ningln caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperaciéon o compensacion ni los impuestos personales sobre
la renta.
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4. No seran subvencionables los gastos que constituyan para la empresa una actividad
permanente o periddica o que esté relacionada con los gastos de funcionamiento normales de
la misma.

5. Todos los gastos subvencionables deben estar facturados y pagados integramente dentro
del plazo de ejecucién del proyecto, si es inferior a una anualidad, o de la anualidad corres-
pondiente del mismo en otro caso. Unicamente para los gastos de personal, las asistencias
técnicas y de investigacién cuyos contratos estipulen que el pago ha de realizarse una vez
finalizado el proyecto o anualidad y el informe auditor se admitird el pago en los dos meses
siguientes a la finalizacion del plazo de ejecucién. Se considera que la fecha de pago sera a
todos los efectos la fecha de valor del adeudo o cargo bancario, salvo en el caso de pagos con
tarjetas de crédito.

6. Se consideran gastos subvencionables aquellos gastos que de manera indubitada res-
pondan a la naturaleza de la actividad subvencionada. En ningln caso, el coste de adquisicion
podra ser superior al valor de mercado.

7. Los gastos subvencionables en los que la empresa haya incurrido en sus operaciones
comerciales deberan haber sido abonados en los plazos de pago previstos en la normativa sec-
torial que le sea de aplicacidon o, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales.

Sexto. Procedimiento de concesion y régimen juridico aplicable.

1. Estas subvenciones se concederan por el procedimiento ordinario de concurrencia com-
petitiva conforme a lo previsto en el articulo 22 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subven-
ciones de Cantabria.

2. Las ayudas contempladas en esta orden se circunscriben al Reglamento (UE) nimero
651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas cate-
gorias de ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado (Reglamento general de exencion por categorias), publicado en el Diario Oficial de
la Unidn Europea L 187, de 26 de junio de 2014 y sus posteriores modificaciones, asi como a
lo previsto en las bases reguladoras y a lo dispuesto en la presente convocatoria.

Séptimo. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de un mes a contar desde el dia siguiente
al de publicacion del extracto de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La presentacion de las solicitudes exigira que las personas interesadas se den de alta
en el Gestor de Ayudas de SODERCAN, dando las mismas de esta manera su consentimiento
expreso para que todas las notificaciones se le hagan a la direccion electrénica indicada en
su solicitud, asi como las notificaciones del acuse de recibo de la documentacion presentada
por los interesados (presentacion de solicitud de ayuda, de documentacion de subsanacion de
defectos, incidencias, recursos, etc.). Cualquier cambio en la direccidn electrénica facilitada
debera ser comunicada a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN a la mayor brevedad
posible.

3. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de SODER-
CAN se generara el Documento de Solicitud. Dicho documento debera ser firmado por la repre-
sentacion legal de la potencial beneficiaria o persona apoderada, mediante firma o certificado
digital de quién ostente la representacion legal o persona apoderada de la entidad, a través
del Gestor de Ayudas de SODERCAN. Excepcionalmente, cuando el solicitante sea una persona
fisica podra imprimir los documentos referidos y presentarlos firmados y cumplimentados en
la sede de SODERCAN, situada en la calle Isabel Torres 1, Edificio SODERCAN.
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4. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases reguladoras y de la
presente convocatoria.

5. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedimiento de trami-
tacion establecido en el Gestor de Ayudas de SODERCAN, en la direcciéon web https://ayudas.
sodercan.es y deberd ir acompafiada de la siguiente documentacién:

a) Numero de identificacion fiscal de la entidad (NIF).

b) En caso de entidades, escritura de constitucidn y estatutos en vigor, inscritos en el Regis-
tro correspondiente. En caso de personas trabajadoras por cuenta propia o auténomos/as, In-
forme de Vida Laboral actualizado emitido por la TGSS o certificado emitido por la mutua acre-
ditando fecha de alta, que no ha causado baja y que se encuentra al corriente de las cuotas.

c) Poder de representacion de la persona firmante de la solicitud.
d) Documento que acredite la titularidad de la cuenta bancaria.
e) Declaracion responsable a cumplimentar en el Gestor de Ayudas.

f) Certificados en vigor de estar al corriente con la Agencia Estatal de Administracion Tribu-
taria (AEAT) y con la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), asi como con la Agencia
Cantabra de Administracion Tributaria (ACAT).

g) Memoria cientifico-técnica presentada a la convocatoria europea.

h) Resumen en espafol y en inglés del proyecto, incluyendo el impacto cientifico-técnico y
socio-econdmico esperado tanto a nivel nacional como internacional. Esta informacion podra
hacerse publica a efectos de difusion.

i) Resolucién de concesion/aprobacién del proyecto en la convocatoria europea correspon-
diente.

j) Certificado de situacién censal del solicitante emitido por la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria (AEAT) actualizado a fecha de presentacion de la solicitud.

k) Informe de plantilla media anual de personas trabajadoras en situacion de alta expedido
por la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) de todas las cuentas de cotizacién de la
empresa del periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023.

I) Documentacion acreditativa de medidas de caracter social y laboral que favorezcan la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

m) Documento que proceda en relacidon con el cumplimiento de lo senalado en el articulo
1.14 de las bases reguladoras, debidamente cumplimentada en el Gestor de Ayudas.

6. No se considerara subsanable la falta de presentacion o la presentacion fuera de plazo
de la solicitud de ayuda.

Octavo. Instruccién del procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las ayudas tendra caracter ordinario y se tramitara en
régimen de concurrencia competitiva, entre aquellas solicitudes que obtengan puntuacion su-
ficiente para ello, conforme a los criterios de valoracién indicados y supeditado a la existencia
de presupuesto.

2. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento sera el Area
de Prospeccién de Nuevos Mercados e Internacionalizacién de SODERCAN. Recibidas las so-
licitudes, el érgano competente instruird los procedimientos, comprobando el cumplimiento
de los requisitos exigidos en esta convocatoria, que se reflejara en un informe y, en su caso,
requiriendo a las solicitantes para que aporten cuanta documentacion e informacién comple-
mentaria se estime oportuna para fundamentar su solicitud, asi como para que se proceda
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a la subsanacion de los defectos apreciados en la solicitud, todo ello en el plazo de 10 dias
habiles a partir del siguiente a la notificacion del requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin
haber cumplido lo anteriormente dispuesto se les tendra por desistidas de su peticidn, previa
resolucidn correspondiente.

3. SODERCAN se reserva el derecho de realizar antes, durante y después de la instruccidén
del expediente cuantas comprobaciones e inspecciones considere oportunas para garantizar
el correcto cumplimiento de las condiciones de las bases reguladoras y de la presente convo-
catoria.

4. El Comité de valoracidn estara formado y regira su funcionamiento segun lo dispuesto en
el articulo 9 de las bases reguladoras.

Noveno. Criterios de valoracion.

1. Los proyectos seran valorados con arreglo a los siguientes criterios:

CARACTERISTICAS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Maximo

A) Tipo entidad 30

puntos

e Organismos Publicos de Investigacion / Centros Tecnoldgicos o Centros de Apoyo a la
Innovacién Tecnoldgica (inscritos en el registro de centros creado por el Real Decreto
2093/2008, de 19 de diciembre) (30 puntos).

o Empresas o autonomos/as del sector industrial o de apoyo a la industria (25 puntos).

o Empresas de otros sectores (15 puntos).

B) Numero de trabajadores/as (indicado en el/los informes de plantilla media en Ma;usmo
situacion de alta)
puntos

e Menos de 9 trabajadores/as (25 puntos).

o Entre 10 y 49 trabajadores/as (20 puntos).

e 50 o0 mas trabajadores/as (5 puntos).
C) Medidas que favorezcan la igualdad de oportunidades entre hombres y Maximo 5
mujeres puntos

e En el caso de que la persona solicitante cuente con un plan de igualdad registrado en el
REGCON (Registro y depésito de Convenios Colectivos, Acuerdos Colectivos de Trabajo y
Planes de Igualdad) sin estar obligada por ley o, en caso de estarlo, desarrolle al menos dos
medidas de caracter social y laboral en materia de responsabilidad social empresarial que
favorezcan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. (5 puntos).

TIPOLOGIA PROYECTO

Maximo
D) Tipologia del proyecto, de acuerdo a las definiciones del articulo 4.1 40
puntos
¢ Investigacion Industrial (40 puntos)
o Desarrollo experimental (35 puntos)
TOTAL 100

2. Se considera que no reunen las condiciones necesarias para recibir la subvencion aque-
llos proyectos que no alcancen, al menos, 50 puntos.

Se establecera una prelacion entre estas solicitudes que han reunido las condiciones para
ser personas beneficiarias en funcion de la puntuacién obtenida, y una vez aplicados los cri-
terios anteriores, hasta el agotamiento del presupuesto disponible. Para calcular la cuantia
final de la ayuda se aplicaran las intensidades maximas establecidas en el articulo 3.3 de la
presente convocatoria.
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Si el importe maximo establecido en la presente convocatoria fuera insuficiente para aten-
der las subvenciones propuestas que se deben financiar con esa partida presupuestaria, el
Comité de valoracidon podra optar, tras su motivacion objetiva y razonable, por:

i. Mantener el porcentaje de subvencién propuesta, estableciendo una puntuacién de corte,
de modo que se equilibre el presupuesto disponible con el importe total de las subvenciones a
conceder. En los casos de solicitudes con idéntica puntuacion, se tendra en cuenta, a efectos
de resolver el empate, la puntuacion obtenida criterio a criterio siguiendo el siguiente orden:
D), A), B) y C) hasta que se produzca el desempate y, en caso de que persista el empate, la
fecha y hora del registro de la solicitud; o bien,

ii. Prorratear el presupuesto disponible reduciendo el porcentaje de subvencién concedida
proporcionalmente a la puntuacion obtenida, hasta cubrir todas las propuestas de concesion
de subvencion.

Décimo. Resolucion.

1. Las resoluciones de los expedientes seran adoptadas por el Consejero Delegado/Director
General de SODERCAN, o persona expresamente facultada para ello mediante el apodera-
miento correspondiente.

La resolucion que se adopte, que no agota la via administrativa, es susceptible de recurso
de alzada en el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente a su notificacién ante el
Consejero de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio.

La resolucidén, ademas de contener la relacion de personas solicitantes a las que se concede
la subvencion y la cuantia de la misma, hara constar de manera expresa y motivada la deses-
timacidn del resto de las solicitudes, su inadmisidén o el desistimiento correspondiente, si ese
es el caso.

La resolucién sera notificada individualmente a las entidades solicitantes en el plazo de diez
dias habiles a partir de la fecha en que haya sido dictada.

2. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencién
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesién.

3. El plazo maximo de resolucion del procedimiento serad de seis meses desde la fecha en
que finalice el plazo de presentacidén de solicitudes que se establezca en esta convocatoria.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa podra entenderse desesti-
mada la solicitud, de conformidad con lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria.

4. Las subvenciones otorgadas se publicaran en los términos previstos en el articulo 17 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, a través de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS).

5. Del mismo modo, las personas juridicas beneficiarias de una subvencién o ayuda pu-
blica por importe minimo de 10.000 euros deberan publicar en su pagina web, en un apartado
especifico sobre transparencia, las retribuciones anuales e indemnizaciones de las personas
titulares de los 6rganos de administracion o direccion, tales como aquellas que ocupen la
presidencia, la secretaria general, la gerencia, la tesoreria y la direccidon técnica, al efecto de
hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de
marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, en los términos previstos en el articulo 39.6
de esa norma. En caso de no disponer de pagina web propia, la publicaran en las paginas web
de las federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a las que pertenecen. En
caso de que no dispongan de pagina web debera comunicarse tal circunstancia a SODERCAN
para su publicidad.

6. Ademas, las personas beneficiarias de una subvencién deberan dar adecuada publicidad
de esta ayuda conforme a lo indicado a continuacion:
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En las actuaciones (carteles informativos, placas, publicaciones impresas y electrdnicas,
material audiovisual, paginas web, anuncios e inserciones en prensa, certificados, etc.), asi
como en los contratos (de suministros, de servicios, etc.), publicaciones y otros resultados
de la investigacidon que puedan ser atribuidos, total o parcialmente, a la entidad beneficiaria,
ponencias, equipos inventariables y actividades de difusién de resultados financiados con las
ayudas, las personas beneficiarias se comprometen a incluir los siguientes logos en el orden
que se citan:

i. El logo de la Consejeria de Industria, Empleo, Innovacion y Comercio del Gobierno de
Cantabria.

ii. El emblema de la Unidn Europea vy, junto al emblema de la Unidn, se incluira el texto
"Financiado por la Unién Europea".

iii. El logo de SODERCAN.
iv. El logo del CETP.
Undécimo. Obligacién de colaboracién.

1. Las beneficiarias y las terceras personas relacionadas con el objeto de la subvencion y
su justificacion estaran obligados a prestar colaboracion y facilitar cuantas evidencias sean
requeridas en el ejercicio de las funciones de control que correspondan a SODERCAN, a la In-
tervencion General de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, el Tribunal
de Cuentas, asi como a los érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan
atribuidas funciones de control financiero, sin perjuicio de lo establecido en la normativa de
protecciéon de datos.

2. Los referidos 6rganos de control tendran las siguientes facultades:

— El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacién, incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.

— El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad susceptible de ayuda y se permita verificar la realidad y regularidad de
las operaciones financiadas con cargo a la ayuda.

— La obtencidén de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o sustitu-
tivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan indicios
de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la ayuda.

— El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las entregas dinerarias sin contraprestacion o con cargo
a las cuales se puedan haber realizado las disposiciones de fondos.

3. Las beneficiarias y las terceras personas relacionados con el objeto de la subvencién y su
justificacion, con la presentacién de la solicitud de ayuda, autorizan expresamente a SODER-
CAN a solicitar y/o facilitar informacidon a otras administraciones y empresas publicas con el
objeto de realizar las labores de verificacién, comprobacién y control de la misma en cualquiera
de sus fases.

4. La presentacion de la solicitud de subvencion implicara la aceptacion de colaboracion con
SODERCAN con el objeto de valorar los resultados y el impacto obtenidos como consecuencia
de la ejecucion del proyecto, para lo cual se compromete a colaborar a través de encuestas
y otros mecanismos de seguimiento y evaluacion que SODERCAN pudiera solicitarle para va-
lorar dicho resultado e impacto, tanto con anterioridad como con posterioridad al pago de la
subvencion.
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Duodécimo. Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de las bases reguladoras la beneficiaria de
la subvencién deberd justificar ante SODERCAN la total realizacidn de la actuacidn objeto de
subvencidén y de las condiciones a que ésta se supeditd en el plazo maximo de dos meses a
contar desde que finalice la ejecucion de cada anualidad del proyecto, o del proyecto si tiene
un plazo de ejecucion inferior a una anualidad. La beneficiaria debera presentar la documen-
tacion indicada en el referido articulo de las bases reguladoras conforme las normas generales
de gastos y pagos que se establecen en el articulo 12 de las mismas.

Decimotercero. Régimen supletorio.

En lo no recogido expresamente por la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la
Orden IND/55/2024, de 29 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras de sub-
venciones a proyectos de I+D para la transicion energética en consorcio internacional dentro
del partenariado europeo Clean Energy Transition Partnership (CETP), publicada con fecha 6
de noviembre de 2024 en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 215, la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, y demas normativa aplicable.

Decimocuarto. Recursos.

La presente Resolucion es susceptible de recurso de alzada en el plazo de un mes compu-
tado a partir del dia siguiente a su publicacion ante el Consejero de Industria, Empleo, Inno-
vacién y Comercio.

Decimoquinto. Efectos.

La presente convocatoria desplegara sus efectos el dia siguiente a la publicacién de su ex-
tracto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 3 de diciembre de 2024.
El consejero delegado de SODERCAN,
Angel Pedraja Teran.
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| ANEXO: DECLARACION RESPONSABLE

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE (EMPRESA O AUTONOMOIA)
NIF Razoén social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante
de la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/ao Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

((Administrador/a o Apoderado/a)

DECLARACION RESPONSABLE

Como persona autdbnoma titular o representante legal de la empresa, segun los datos arriba
indicados, declaro bajo mi responsabilidad, en relacién con la solicitud presentada para
concurrir en el procedimiento de concesion de ayudas “Proyectos de I+D para la transicion
energética en consorcio internacional’, que:

- Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y documentacién adjunta a la
misma y, conozco y acepto que SODERCAN pueda comprobar en cualquier momento, la
veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier
medio admitido en Derecho.

- Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y
convocatoria asi como de los requisitos exigidos en las mismas.

- Autorizo a SODERCAN a solicitar y/o facilitar informaciéon a otras administraciones y
empresas publicas, con el objeto de realizar labores de comprobacion y control del
cumplimiento de las condiciones a las que se supedita la concesién de la ayuda, en
cualquiera de sus fases.

A-EN RELACION CON LA CONDICION DE BENEFICIARIO/A: (marque Ia casilla si procede)

[] La empresa o auténomo/a cumple con los requisitos para alcanzar la condicion de
beneficiario/a conforme a lo indicado en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria y articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el sentido de:

v NO haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

v" NO haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes
en cualquier procedimiento, no hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, no estar sujetos a intervencion judicial o no haber
sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

v" NO haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

v NO estar incursa la persona fisica, los/as administradores/as de las sociedades
mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015 de 30 de marzo, reguladora del ejercicio
del alto cargo de la Administracion General del Estado, Ley de Cantabria 1/2008, de 2
de julio, reguladora de los Conflictos de Intereses de los miembros del Gobierno y de
los altos cargos de la Administracién de Cantabria, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
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Reguladora de las Bases de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma.

v Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso
de Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

v NO tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

v Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que se determinen reglamentariamente.

v" NO haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones.

[0 La empresa o autbnomo/a NO incurre en algunos de los supuestos que puedan ser
considerada “en crisis” con arreglo a la definicion establecida en el apartado 18) del articulo 2
del Reglamento (UE) n° 651/2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas
compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado.

[ La empresa o autbnomo/a NO esta sujeto a una orden de recuperacion pendiente tras una
decision previa de la Comisién que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado comun.

[] La empresa TIENE implantado y registrado un Plan de Igualdad conforme a lo dispuesto
en el Real Decreto-Ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garantia de la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion,
publicado en el BOE del 7 de marzo de 2019, y demas normativa concordante o de desarrollo.
(SOLO PARA EMPRESAS QUE TIENEN LA OBLIGACION LEGAL A FECHA DE
SOLICITUD).

[C] N/A. Entidad no obligada por ley.

[0 La empresa o auténomo/a TIENE realizada la evaluaciéon de riesgos laborales y la
planificaciéon de la actividad preventiva de acuerdo con el Reglamento de los servicios de
prevision de riesgos laborales (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero). (SOLO PARA
EMPRESAS QUE TIENEN LA OBLIGACION LEGAL A FECHA DE SOLICITUD).

[C] N/A. Entidad no obligada por ley.

[ La empresa o auténomo/a NO esta cumpliendo sancion administrativa o penal por incurrir
en discriminacién por razén de sexo, ni esta sancionada con esta prohibicion en virtud de la
Ley 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y asimismo respeta
las normas relativas a igualdad de oportunidades y no discriminacion, de acuerdo con la
normativa nacional y comunitaria vigente.

[ La empresa o auténomo/a respeta los requisitos de protecciéon del medio ambiente, de
acuerdo con la normativa nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades
competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

[0 La empresa o auténomo/a respeta los requisitos que la normativa nacional y comunitaria
en vigor le exija, solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones
necesarios.

[ En el caso de empresas de 50 o mas trabajadores/as, cumple con la obligacién de reserva
de cuota de un 2% a favor de personas trabajadoras con discapacidad, o tiene debidamente
autorizadas medidas alternativas de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter
excepcional de la cuota de reserva en favor de los trabajadores con discapacidad.

1 N/A. Entidad no obligada por ley.
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[ Las empresas proveedoras de las actividades subvencionadas NO incurren en un supuesto
de vinculacion con la persona beneficiaria en virtud de lo establecido en el articulo 68.2 del
Real Decreto 887/2006, del 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 18.2 de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades y demas normativa complementaria y de
desarrollo concordante, salvo las excepciones previstas en las bases reguladoras y
convocatoria.

[ La empresa o auténomo/a cuenta con domicilio social y/o centro de trabajo en la
Comunidad Autéonoma de Cantabria y realiza en la regién las actividades susceptibles de
obtener ayuda a través del presente programa de ayudas.

[0 La empresa o autébnomo/a se compromete a adoptar medidas de prevencién y control
idoneas para prevenir los posibles delitos de responsabilidad penal de las personas juridicas.

[ La empresa o auténomo/a, en el caso de ser persona beneficiaria de la subvencion, se
compromete a utilizar los fondos para los fines solicitados y a cumplir con todas las
obligaciones de las personas beneficiarias segun lo establecido en el articulo 13 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria y 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

B- EN RELACION CON LA CONDICION DE EMPRESA:

En caso de personal auténomo, no es necesario cumplimentar el apartado B.1.
Si se trata de una sociedad:
- En el caso de que la solicitante NO participe en el capital de otras sociedades u otras sociedades en
la suya, marque la casilla de verificacion del SUPUESTO 1 y pase directamente al apartado B.2.
- En el caso de que la solicitante participe en el capital de otras sociedades u otras sociedades en la
suya en cuantia en ambos casos inferior al 25% marque la casilla de verificacion del SUPUESTO 1 y
pase directamente al apartado B.2.
- En otro caso, marque el supuesto 2, lea atentamente las instrucciones y cumplimente todos los datos
solicitados.

B.1. Marcar el supuesto que proceda:

[0 SUPUESTO 1: La sociedad solicitante NO tiene una participacion o esta participacion es
INFERIOR AL 25% del capital o los derechos de voto de otra sociedad, y/o ninguna otra
sociedad tiene participacion en el capital de la solicitante, o esta participacion es inferior al
25% del capital o de los derechos de voto (de los dos el mayor).

[0 SUPUESTO 2: La sociedad solicitante tiene una participacién IGUAL O SUPERIOR AL 25%
del capital o de los derechos de voto de otra empresa y/u otra empresa tiene una participacion
igual o superior al 25% del capital o derechos de voto de la solicitante.

Si se encuentra en este Ultimo caso, debera cumplimentar la siguiente tabla:

% %
capital/derechos | capital/derechos Razén social de la N° de Volumen Activo
voto de la voto de la otra otra empresa Trabajadores/as de Total
solicitante en la empresa en la P ) negocio
otra empresa solicitante

Instrucciones para cumplimentar el cuadro de determinacion de condicién:

SUPUESTO 1: Se transcribiran los datos solicitados relativos al auténomo o empresa solicitante.

SUPUESTO 2 (empresas asociadas o vinculadas): los datos relativos a trabajadores/as, cifra negocios y activo
total de la tabla anterior, se calcularan agregando a los datos de la propia empresa los datos de aquellas otras
empresas, o cualesquiera otras entidades que ejerzan una actividad econémica, que estén asociadas y/o
vinculadas a aquella, calculados segtn los criterios indicados en el articulo 3 del Anexo | del Reglamento 651/2014
de la Comisién, de 17 de junio de 2014, que de forma resumida se indican a continuacion:

1. En el caso de empresas auténomas o con % de participacion en empresas inferior al 25%, se determinaran
unicamente sobre la base de las cuentas de dicha empresa.
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2. En el caso de empresas asociadas o con un % de participacion en empresas entre el 25% y el 50%, a los datos
contemplados en el parrafo primero se han de agregar los datos de empresas asociadas en el porcentaje de
participacioén en el capital o en los derechos de voto (el més elevado).

En el caso de empresas vinculadas (% de participacion en empresas superiores al 50%), a los datos contemplados
en el parrafo primero se afiadira el 100% de los datos de las empresas vinculadas.

B.2. Cumplimentar los datos referidos al tamafio de empresa:

O La solicitante es una PEQUENA EMPRESA, de acuerdo con la definicién que de la
misma hace la Unién Europea (menos de 50 trabajadores/as y, menos de 10 millones de
cifra de negocios o de balance general).

Como prueba de ello, la solicitante debera cumplimentar obligatoriamente dichos datos

referidos al ultimo ejercicio (afo: ......... ). (lea las instrucciones arriba indicadas)
Limites para
) consideracién PEQUENA
DETERMINACION CONDICION PEQUENA EMPRESA: EMPRESA (Reglamento
UE 651/2014)
N.° Trabajadores/as en Unidades de
Trabajo Anual (UTA)* (todos/as: personal
. ) / S Men
asalariado, propietarios/as que dirigen su enos de 50
empresa y socios/as remunerados/as)
Volumen negocio (€) Menos de 10 millones
€
Importe de balance general anual (activo Menos de 10 millones
total en €) €

[ La solicitante es una MEDIANA EMPRESA, de acuerdo con la definicion que de la
misma hace la Unién Europea (menos de 250 trabajadores/as y, menos de 50 millones de
cifra de negocios o cuyo balance general anual no excede de 43 millones EUR).

Como prueba de ello, la solicitante debera cumplimentar obligatoriamente dichos datos
referidos al ultimo ejercicio (afio: ......... )-_(lea las instrucciones arriba indicadas)

Limites para
consideracion MEDIANA
EMPRESA (Reglamento
UE 651/2014)

DETERMINACION CONDICION MEDIANA EMPRESA:

N.° Trabajadores/as en Unidades de
Trabajlo Anual QJTA} (todos/as: .p_ersonal Menos de 250
asalariado, propietarios/as que dirigen su
empresa y socios/as remunerados/as)

Volumen negocio (€) Menos de 50 millones
€

Importe de balance general anual (activo Menos de 43 millones

total en €) €

[ La solicitante es una GRAN EMPRESA, de acuerdo con la definicion que de la
misma hace la Union Europea (toda empresa que no cumple los criterios establecidos en
el anexo | del Reglamento UE 651/2014).

* Para la determinacién del numero de efectivos en Unidades de Trabajo Anual, se atendera a lo
siguiente:

Los efectivos corresponderan al numero de unidades de trabajo anual (UTA), es decir, al nimero de
personas que trabajan en la empresa en cuestion o por cuenta de dicha empresa a tiempo completo
durante todo el afio de que se trate. El trabajo de las personas que no trabajan todo el afio, o trabajan a
tiempo parcial, independientemente de la duracién de su trabajo, o el trabajo estacional se computaran
como fracciones de UTA. En los efectivos se incluiréan las categorias siguientes:

a) asalariados;

b) personas que trabajen para la empresa, que tengan con ella un vinculo de subordinacién y estén
asimiladas a asalariados con arreglo al Derecho nacional;
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c) propietarios que dirijan su empresa;
d) socios que ejerzan una actividad regular en la empresa y disfruten de ventajas financieras por parte
de la empresa.

Los aprendices o alumnos de formacién profesional con contrato de aprendizaje o formacion
profesional no se contabilizaran dentro de los efectivos. No se contabilizara la duracién de los permisos
de maternidad o de los permisos parentales.

C- EN RELACION CON LA SOLICITUD O CONCESION POR LA SOLICITANTE DE OTRAS
AYUDAS

O NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad (proyecto) o para los mismos costes subvencionables que los del proyecto
presentado ante SODERCAN (a modo de ejemplo, ayudas, patrocinios, premios, donaciones,
etc..), procedentes de cualesquiera administraciones o entres publicos o privados, nacionales,
de la Union Europea o de organismos internacionales.

O HE SOLICITADO Y/O RECIBIDO las ayudas para la misma finalidad (proyecto) o para los
mismos costes subvencionables que los del proyecto presentado ante SODERCAN (a modo
de ejemplo, ayudas, patrocinios, premios, donaciones, etc..) que se relacionan en la siguiente
tabla:

Importe Importe
Organo Programal Fecha Fecha | nhcedido | cobrado Fecha
concepto solicitud | concesion €( € cobro
TOTAL

(*)Si la ayuda recibida es un préstamo la cantidad a incluir en la tabla sera la subvencion bruta
equivalente.

D- EFECTO INCENTIVADOR DE LA AYUDA (SOLO EN GRANDES EMPRESAS)

(Solo cumplimentar por Grandes Empresas segiin Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comisién)

Con el fin de comprobar que la concesion de las ayudas ha llevado al beneficiario a cambiar su
comportamiento de manera que ha incrementado el nivel de las actividades de |+D+i o eficiencia
energética, sera necesario cumplimentar el cuadro que se adjunta a continuacion. Se debera
demostrar que la ayuda recibida genera un efecto significativo en como minimo uno de los
factores cuantitativos y cualitativos determinados en el siguiente cuadro:

P Sin ayuda Con ayuda Incremento
DESCRIPCION DEL INDICADOR (1) @ 2)-(1)

a) Incremento del volumen del proyecto

Incremento del coste total del proyecto (sin
descenso del gasto del beneficiario en comparacion
con una situacion sin concesién de ayuda, es decir,
Manteniendo los mismos gastos aun en el caso de
no recibir la ayuda)

Aumento del nimero de personal destinado a
actividades de 1+D.
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b) Incremento del ambito

Incremento de la cantidad de resultados esperados
del proyecto; un proyecto mas ambicioso, ilustrado
con mayores probabilidades de llevar a cabo
avances cientificos o tecnoldgicos o mayores
riesgos de fracaso (debido a que la investigacion
implica mayores riesgos, es un proyecto de larga
duracion y los resultados son inciertos).

c) Incremento de la rapidez
Reduccién del tiempo de terminacion del proyecto
en comparacioén con la realizaciéon de ese mismo
proyecto sin concesion de ayuda.

d) Incremento de la cuantia total empleada en I+D+i o eficiencia energética
El beneficiario de la ayuda incrementa el gasto total
en |+D o eficiencia energética
El beneficiario de la ayuda incrementa el gasto total
en |+D+i o eficiencia energética como porcentaje de
todo el volumen de negocios.

Describir con exactitud el método y las unidades de medida utilizadas para establecer la medicién
de los indicadores del efecto incentivador de la ayuda:

SODERCAN comprobara en fase de concesion que el importe total de su ayuda no sea de
tal cuantia que, en concurrencia con las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
consignados en las tablas anteriores, pueda superarse el coste de la actividad
subvencionada.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracién responsable en

FAo: oo
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DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS LEGALES
DE PAGO

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE (EMPRESA O AUTONOMOIA)
NIF Razén social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante
de la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/ao Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

((Administrador/a o Apoderado/a)

El articulo 13.3. bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en su redaccion dada por el art. 214 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, en vigor desde
el 30 de junio de 2023, establece el siguiente requisito para obtener la condicién de beneficiario:

“Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros, las entidades con &nimo de
lucro incluidas en el ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, deberan
acreditar cumplir, en los términos dispuestos en este apartado, los plazos de pago que se
establecen en la citada Ley para obtener la condicién de persona beneficiaria o entidad
colaboradora. Cualquier financiacién que permita el cobro anticipado de la empresa proveedora
se considerara valida a efectos del cumplimiento de este apartado, siempre y cuando su coste
corra a cargo del cliente y se haga sin posibilidad de recurso al proveedor en caso de impago.”

Se contempla que la acreditacion del nivel de cumplimiento establecido se realizara por
los siguientes medios de prueba:

“a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificacién suscrita por la
persona fisica o, en el caso de personas juridicas, por el 6rgano de administracién o equivalente,
con poder de representacion suficiente, en la que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de
los plazos de pago previstos en la citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también
acreditar dicha circunstancia por alguno de los medios de prueba previstos en la letra b) siguiente
y con sujecién a su regulacion.

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante:

1.° Certificaciéon emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas que contenga una trascripcion desglosada de la informacién en materia de
pagos descrita en la memoria de las ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de ellas
se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento de los plazos de pago establecidos
en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, determinado en este apartado, en base a la
informacion requerida por la disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Esta certificacion sera valida hasta
que resulten auditadas las cuentas anuales del ejercicio siguiente.

2.° En el caso de que no sea posible emitir el certificado al que se refiere el
numero anterior, «Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un auditor
inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que, en base a la revision de una
muestra representativa de las facturas pendientes de pago a proveedores de la sociedad
a una fecha de referencia, concluya sin la deteccién de excepciones al cumplimiento de
los plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, o en el caso de que se
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detectasen, éstas no impidan alcanzar el nivel de cumplimiento requerido en el dltimo
parrafo de este apartado.

A los efectos de esta Ley, se entendera cumplido el requisito exigido en este
apartado cuando el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje previsto en la disposicién
final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de
creacion y crecimiento de empresas.”

Que, en su virtud, CERTIFICO QUE:

[] No aplica por no solicitar subvencion por importe superior a 30.000 €.

[] La empresa a la que represento, de acuerdo con la normativa contable, puede
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada (supuesto a)) y cumple con los plazos
de pago previstos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

[] La empresa a la que represento, de acuerdo con la normativa contable, no puede
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada (supuesto b)) y cumple con los plazos
de pago previstos en la ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Por tanto, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23.4. de la Ley de Subvenciones de Cantabria y tal como establece la
Convocatoria, en sustitucion del citado certificado/informe emitido por auditor inscrito en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas sobre cumplimiento de los plazos legales de pago,
suscribo el presente documento y PRESENTO la referida certificacion/Informe de
Procedimientos Acordados, emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas.

FAO: o
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COMUNICACION SOBRE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE
NIF Razon social/Domicilio Social

DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
NIF/NIE Nombre del/de la representante legal firmante
de la solicitud

Representacion legal que ostenta:
(Administrador/a o Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre de la 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacion
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

((Administrador/a o Apoderado/a)

En cumplimiento de lo establecido en el art. 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria en relacién con el art. 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica. Asi
como lo establecido en las bases reguladoras y convocatoria de las subvenciones solicitadas,

CERTIFICO QUE (marcar lo que proceda):

En relacion con la obligacion de publicacion de las retribuciones anuales e
indemnizaciones de las personas titulares de los 6rganos de administracion o direccion:

A) [ La persona beneficiaria de la subvencion no es persona juridica.

B) [] La persona juridica a la que represento NO ha recibido una subvencién en el
presente programa por importe minimo de 10.000 euros, no estando por tanto
obligada a su publicacion.

C) [] La persona juridica a la que represento Sl ha recibido una subvencién en el
presente programa por importe minimo de 10.000 euros. Por tanto,

C.1) [] La persona juridica a la que represento ha publicado en su pagina web o
en la de las federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a
las que pertenece, en un apartado especifico sobre transparencia, las
retribuciones anuales e indemnizaciones de las personas titulares de los
oérganos de administracion o direccion, tales como la personas que ocupen
la presidencia, la secretaria general, la gerencia, tesoreria y direccion
técnica, al efecto de hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el
articulo 28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica en los términos previstos en el articulo 39.6 de esa norma.
La URL de la publicacién es la siguiente:

C.2) [] La persona juridica a la que represento o las federaciones, organizaciones,
asociaciones o agrupaciones, a las que pertenece NO disponen de pagina
web. Por tanto, certifico que:

Los érganos de administracion y/o direccion de la empresa que represento,
tales como las personas que ocupan la presidencia, la secretaria general,
la gerencia, la tesoreria y la direccion técnica, recibieron en su conjunto en
el ejercicio _____ retribuciones anuales e indemnizaciones por un importe
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total de euros y Autorizo a SODERCAN a la
publicacion de tal informacién de conformidad con lo previsto en el articulo
28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Pdblica en los términos previstos en el articulo 39.6 de esa norma.

En relacion con la obligacion de publicacién de la informacion correspondiente a las
ayudas y subvenciones percibidas:

A) [ La persona beneficiaria ha publicado en su pagina web o en la de las
federaciones, organizaciones, asociaciones o agrupaciones, a las que pertenece, en
un apartado especifico sobre transparencia, toda la informacién que
corresponda a las ayudas y subvenciones que haya percibido, con indicacion
del concedente, objetivo o finalidad para la que se concede, plazo de ejecucion,
importe concedido y porcentaje que la subvencién concedida supone sobre el coste
total de la obra o servicio subvencionado, e indicacién de si es compatible o no con
otras ayudas o subvenciones y de si se han obtenido otras ayudas o subvenciones
para ese mismo objetivo o finalidad. La URL de la publicacién es la siguiente:

B) [] La persona beneficiaria o las federaciones, organizaciones, asociaciones o
agrupaciones, a las que pertenece NO disponen de pagina web. Por tanto, certifico
que he cumplido con la obligacién de hacer publica toda la informacién que
corresponda a las ayudas y subvenciones que haya percibido, con indicacién
del concedente, objetivo o finalidad para la que se concede, plazo de ejecucion,
importe concedido y porcentaje que la subvencién concedida supone sobre el coste
total de la obra o servicio subvencionado, e indicacién de si es compatible o no con
otras ayudas o subvenciones y de si se han obtenido otras ayudas o subvenciones
para ese mismo objetivo o finalidad, mediante la adopciéon de las siguientes
medidas de publicidad alternativas:

Lo que se acredita presentando (ejemplo: fotos):

Y para que asi coste a los efectos oportunos, se firmaen ............... ,afecha............

FAo: o

| DECLARACION RESPONSABLE DE SUBCONTRACION

Expediente:

Programa:
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El abajo firmante, Don/DOAa .........cccoiiiiiiiiiiiiiiii e , con DNI n°
.................................... , en nombre y representacion de la entidad

con NIF ..., , manifiesta mediante el presente documento que la
subcontratacion realizada en virtud del articulo ......... de las bases reguladoras y convocatoria
del programa de referencia cumple con lo establecido en las mismas, y conforme al marco
juridico manifiesta que la entidad
L s ] no se encuentra en los
supuestos que establece el articulo 29.7 de la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en ninguno de los que recoge el articulo 68 del Reglamento de la citada
Ley (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio) y articulo 30.7 de la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
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ANEXO: FICHAS DE JUSTIFICACION ECONOMICA Y CHECK LIST DE )
VERIFICACION DE REVISION CUENTA JUSTIFICATIVA DE SUBVENCION

El presente listado de comprobacion y las fichas de justificacion acompafan, pero en
modo alguno sustituye, al Informe de Revision de Cuenta Justificativa emitido conforme
a la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo.

Datos del Auditor/a y empresa auditora:

Nombre y Apellidos:

N° de inscripcién ROAC:
Nombre empresa auditora:
Direccion:

Teléfono de contacto:

Datos de la empresa/entidad beneficiaria y del proyecto:

Razén social de la empresa beneficiaria:

Nombre y apellidos de el/la Representante Legal:
N° Expediente:

Titulo del proyecto:

Apartado 1:

Revision del cumplimiento de las obligaciones impuestas a la beneficiaria, indicando a
continuacion la normativa adicional tomada como referencia para comprobar el cumplimiento de
las mismas:

Resolucién de la concesion del expediente................ defecha................. aceptada con fecha
de .o, .

El presente anexo se debe incluir firmado por el Auditor/a como anexo obligatorio del
Informe de Revision de la Cuenta Justificativa de subvenciones, debiendo cumplimentar
todos y cada uno de los items del listado. En caso contrario, no sera admitida la cuenta
Jjustificativa de la subvencion.
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Apartado 2

2.1.- El Auditor/a ha revisado y muestra, en su caso, su conformidad con el contenido del siguiente

listado:

Justificacion econdmica de gastos y pagos (excepto costes de personal propio y costes de equipamiento)

Los gastos justificados se corresponden con las actividades descritas en la Memoria Técnica
Final o de Avance.

I~ si
I Vernotas (...

En el proyecto ejecutado, respecto al aprobado, se ha producido alguna sustitucién de “Costes
de material, suministros y productos similares” por conceptos de gasto diferentes a los
establecidos en la memoria de solicitud y aprobados en la correspondiente Resolucion de
Concesién no autorizada por SODERCAN.

(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)

™ No
I Vernotas (...

Los gastos justificados coinciden con los descritos en Memoria Técnica Final o de Avance y en
las Fichas de justificacion econdmica, que a su vez se corresponden con las actividades
relacionadas en la memoria descriptiva del proyecto presentada junto a la solicitud de ayuda,
asi como la Resolucidn de Concesion de la misma o modificacion autorizada por SODERCAN.

I~ si
I Vernotas (...

En la Memoria Técnica Avance/Informe Final se justifican, en su caso, los motivos de las
sustituciones o se especifican las razones de las desviaciones econdmicas respecto al proyecto
aprobado que previamente han sido autorizadas por SODERCAN.

I si
I Vernotas (...

I No procede

Los gastos estan pagados en su totalidad, incluyendo sus impuestos correspondientes y con
anterioridad al plazo limite de justificacion, aunque no estén imputados al 100%.

I~ si
I™ Vernotas (...

Los gastos imputados solo son considerados por la base imponible.

I~ si
I Vernotas (...

Para cada concepto subvencionado, se ha cumplimentado su correspondiente ficha de
justificacion econémica segun el modelo, firmada y sellada por el Auditor/a.

I si
I™ Vernotas (...

Para cada gasto se ha comprobado el extracto de justificante bancario del pago (orden de
transferencia, cheque nominativo, adeudo o recibo domiciliado o cualquier otro tipo de los que
se indican en el apartado “Reglas generales sobre los pagos”).

s
I Vernotas (...

Para cada gasto se han comprobado los extractos de movimientos bancarios que reflejen la
efectiva salida de los fondos y su cargo en cuenta.

I si
I™ Vernotas (...

Los justificantes de gasto verificados son documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Las facturas retinen los requisitos establecidos en el articulo 6 y siguientes del RD 1789/2010
de 30 de diciembre.

s
I Vernotas (...

En el caso de que los justificantes de pago sean globales y por lo tanto estén referidos a varios
justificantes de gasto, referidos o no al proyecto, se ha verificado el destinatario, la identificacion
del justificante de gasto y el importe pagado individual de los conceptos elegibles del proyecto.

s
I Vernotas (...)
I No procede

Solamente se dan por validos los pagos realizados a través de entidad financiera.

I~ si
I Vernotas (...
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En el caso de pagos en moneda extranjera, se ha comprobado el documento bancario de
cargo, en el que consta el tipo de cambio aplicado en la fecha de la operacion.

I si
I Vernotas (...)
I No procede

En la justificacion de la subvencion se ha rechazado cualquier pago realizado en efectivo por
caja o efectivo

I~ si
I™ Vernotas (...)
I No procede

Los justificantes de gasto tienen fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o
anualidad en el caso de proyecto plurianual, hasta la fecha de fin de proyecto o anualidad en el
caso de proyecto plurianual.

I si
I Vernotas (...)

Los justificantes de pago son de fecha comprendida entre la fecha de inicio del proyecto o
anualidad en el supuesto de proyecto plurianual y hasta la fecha de finalizacién del plazo de
ejecucion del proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual, salvo las excepciones
recogidas en las bases reguladoras y convocatoria.

I~ si
I™ Vernotas (...)

En caso de contratacion con empresas o entidades vinculadas con la beneficiaria de la ayuda,
ésta es menor del 10% del presupuesto elegible del proyecto y cumple con lo recogido en las
bases reguladoras.

I si
I Vernotas (...)
I No procede

Si se ha considerado otra excepcionalidad en los conceptos elegibles, ésta previamente ha sido
autorizada por SODERCAN.

(En su caso, comentar en Ver notas)

I~ si
I™ Vernotas (...)
I No procede

Oferta de tres empresas proveedoras o informe justificativo

Cuando el importe de los conceptos subvencionables supere las cuantias fijadas por la Ley de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor (15.000.-€ en el caso de prestacion de
servicios), en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de servicios por
empresas de consultoria o asistencia técnica:

- seaportan al menos 3 presupuestos de empresas proveedoras diferentes, indicando cual
es la oferta elegida y justificando la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
econoémica mas ventajosa.

- Enelcasode que por las caracteristicas del suministro de bienes de equipo o la
prestacion de servicios subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de
proveedores que lo suministren, la beneficiaria presenta un informe justificativo.

- Encaso de presentar informes justificativos indicados en el parrafo anterior, el Auditor o la
Auditora ha verificado que los mismos son suficientemente justificativos para eximir la
obligacion de la presentacion de tres ofertas.

I~ si
I Vernotas (...)

I si
I Vernotas (...)
I No procede

I si
I™ Vernotas (...)
I No procede

Un mismo gasto o inversion no se ha fraccionado en varias facturas con el fin de eludir la
aplicacién de la norma anterior.

I No se fracciona

I Vernotas (...)
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Justificacion de gastos y pagos de personal propio

Se ha cumplimentado una Ficha “Gastos de personal” y “Dedicacion de personal propio” segin
las fichas de justificacion econémica, que se presentan cumplimentadas, firmadas y selladas
por el Auditor/a.

I si
I Vernotas (...)

Se ha producido modificacion de los gastos de personal respecto a lo indicado en la memoria de
solicitud y aprobado en Resolucién de Concesion, no autorizada previamente por SODERCAN,
tanto en lo referente al nimero de personas y perfiles, como dedicacion [horas].

(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)

™ No
I™ Vernotas (...

Los gastos de personal propio justificados coinciden con los descritos en Memoria Técnica Final
o de Avance y en la Ficha de justificacion econémica “Gastos de personal”, que a su vez se
corresponden con las actividades relacionadas en la memoria descriptiva del proyecto
presentada junto a la solicitud de ayuda, asi como la Resolucion de Concesién de la misma o
modificacion autorizada por SODERCAN.

I~ si
I™ Vernotas (...

Se ha comprobado que no se han incluido costes de personal propio expresamente excluidos
en la Resolucién Concesidn de la ayuda notificada a la beneficiaria o con un coste superior a
los 50 €/h.

I si
I™ Vernotas (...

Se ha comprobado que no se han incluido costes de personal propio que no tenga titulacion
universitaria de doctor, grado medio o superior, o formacion profesional.

I~ si
I™ Vernotas (...

En el caso de modificaciones autorizadas por SODERCAN, en la Memoria Técnica Final o de
Memoria de Avance se justifican los motivos o se especifican las causas de las desviaciones
econémicas.

I sj
I Vernotas (...)

I No procede

Se ha verificado que no se incluyen como justificantes de gasto de personal propio facturas
emitidas por terceras empresas o personas fisicas o juridicas.

I si
I Vernotas (...)

Se ha verificado que no se incluyen entre los gastos de personal socio de la entidad, los gastos
correspondientes al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

I si
I Vernotas (...
I No procede

Quedan absolutamente rechazados en la justificacion de los gastos de personal los pagos
realizados en efectivo por caja.

I si
I Vernotas (...)

I No procede

La justificacion de los gastos de personal propio se realiza y se ha verificado mediante:
- Los justificantes de los gastos de personal constituidos por 1) y 2):
1. Las nominas pagadas a los/las empleados/as participantes en el proyecto.

2. Las cotizaciones a la Seguridad Social de los/las empleados/as imputados al
proyecto, que se justifican mediante los boletines “RNT”, quedando claramente
identificado cada trabajador/a participante en el proyecto.

- Elimporte imputado como gasto de personal propio corresponde a la suma del total
devengos, mas la cuota de la Seguridad Social a cargo de la empresa y consideradas
las bonificaciones.

I~ si
I Vernotas (...

I si

I™ Vernotas (...

I~ si
I Vernotas (...
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- Elpago de los gastos de personal propio se justifican y se han verificado mediante a),
b)yc):

a) Extracto de justificante bancario del pago de la salida efectiva de fondos de la
beneficiaria de la ayuda en la cuenta del titular de la némina. En caso de que la
orden de transferencia y/o el apunte bancario sean globales y correspondan a
varios trabajadores/as, se verificara que se pueda identificar cada pago
individualmente.

b) Las cotizaciones pagadas a la Seguridad Social se justifican con la copia digital
del “RLC” debidamente sellado por la entidad financiera, o con el
correspondiente resguardo de presentacion telematica acompafiado del extracto
de movimientos bancarios que acredite la salida material de los fondos.

¢) Informe de Datos de Cotizacién (IDC) de cada persona trabajadora imputada al
proyecto.

- Se verifica igualmente el modelo 190 (o modelo 293 para no residentes), que acredita
las retribuciones anuales satisfechas a las personas trabajadoras imputadas al
proyecto, identificando claramente a cada una de ellas o bien, relacion equivalente.

- Los periodos de elegibilidad de gasto tienen fecha comprendida entre la fecha de
inicio del proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual, hasta la fecha de fin
de proyecto o anualidad en el caso de proyecto plurianual.

- Los justificantes de pago son de fecha comprendida entre la fecha de inicio del
proyecto o anualidad en el supuesto de proyecto plurianual y hasta la fecha de
finalizacion del plazo de justificacién del proyecto o anualidad en el caso de proyecto
plurianual.

I~ si
™ Vernotas (...)
I~ si
I Vernotas (...)
I~ si
I™ Vernotas (...)
7 si

I™ Vernotas (...)

I si

I™ Vernotas (...)

I~ si

I™ Vernotas (...)

Para cada gasto de personal se ha comprobado el extracto de justificante bancario del pago
(orden de transferencia, cheque nominativo, adeudo o recibo domiciliado o cualquier otro tipo
de los que se indican en el apartado “Reglas generales sobre los pagos”).

I~ si
I Vernotas (...)

Para cada gasto de personal se han comprobado los extractos de movimientos bancarios que
reflejen la efectiva salida de los fondos y su cargo en cuenta.

I~ si
I™ Ver notas (...)
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En relacion con el método de imputacion de gastos de personal propio, se han realizado las
siguientes comprobaciones por parte de el/la Auditor/a:

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, el n® de horas indicadas en la
Ficha de justificacién econdmica “Dedicacion personal propio” coincide con las
asignadas en la memoria de solicitud.

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que no han sido imputadas al proyecto un nimero de horas que excede del nimero
de horas trabajadas afio, segiin Convenio Colectivo.

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que no han sido imputadas al proyecto:

o Dietas, gastos de desplazamiento, kilometraje, pago de gastos justificados
en los que incurra la persona trabajadora, o cualquier otro considerado
como retribucion extrasalarial.

Ayuda por hijos/as.

Permisos nupciales, comedores, ...

Créditos.

Horas extraordinarias.

Otras retribuciones en especie o beneficios complementarios.

Bonus, incentivos, finiquitos, liquidaciones o pago de retribucion variable.

O O O O 0 O

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
la veracidad del Coste Total (nominas ordinarias + néminas extraordinarias +
Seguridad Social coste empresa - bonificaciones) declarado en la Ficha de
justificacion econémica “Gastos de Personal”.

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que las horas de trabajo indicadas como jornada laboral anual para el periodo de
justificacion son las del Convenio Colectivo o su parte proporcional en el caso de que
el contrato de trabajo del empleado/a se inicie una vez comenzado el ejercicio 0
concluya antes de la finalizacion del ejercicio.

- Para cada empleado/a participante en el proyecto, la persona que audita ha verificado
que los gastos de personal propio imputados segun Ficha de justificacion econémica
“Gastos de personal” son gastos pagados por la beneficiaria.

I si

I Vernotas (...)

I si

I Vernotas (...)

I~ si

I” Vernotas (...

I si

I Vernotas (...)

I si

I Vernotas (...)

I~ si

I Vernotas (...)

Adicionalmente:
- Se presenta resumen del personal que ha intervenido en el proyecto con indicacion
de las horas de dedicacion por meses, segun Ficha de justificacion econémica
“Dedicacion de personal propio”.

- Se verifica que cumple con el Convenio Colectivo aplicable al personal, asi como de
los apartados del mismo correspondientes a la jornada laboral anual expresada en
numero de horas por persona y afio.

- Sl el Convenio no expresa de forma explicita el cdmputo anual de la jornada sino a
través de un método de calculo, se afiade una explicacion de la forma en que se ha
aplicado dicho célculo para determinar el numero de horas que ha aplicado la
beneficiaria.

I si

I Vernotas (...)

I~ si
I Vernotas (...)
I No procede
I si

I Vernotas (...)
I No procede
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El porcentaje de imputacion de los gastos de personal se indica en el caso de que no sea del Fsi
100%
I Vernotas (...)

Justificacion de gastos de amortizacién de instrumental y equipamiento
En caso de gastos de amortizacion de instrumental y equipamiento se ha comprobado que:
o  El coste imputable se refiere exclusivamente al periodo de elegibilidad del proyecto,
e Laadquisicién de los bienes amortizados no ha sido objeto de cualquier otra
subvencion, parcial o completa. I si
®  |os calculos de amortizacion se efecttan de conformidad con las normas de
contabilidad nacional publica y privada pertinentes, siendo los coeficientes a aplicar
los recogidos en las tablas oficiales de amortizacion, incluidas como anexo al
Reglamento del Impuesto sobre Sociedades
e  Cumplen con la normativa comunitaria y nacional aplicables a cada caso y las
limitaciones recogidas en las normas de elegibilidad.

I Vernotas (...)

Ademas, se ha comprobado:

®  Que las cantidades obtenidas en la Ficha de justificacion econémica “Equipamiento”
estan correctamente calculadas.

e lasfacturas y justificantes de pago de la adquisicion del instrumental y equipamiento,

directamente relacionado con el proyecto. I si
®  Que se pueda constatar la salida efectiva de fondos de la beneficiaria de la ayuda,
entrada efectiva de fondos en la cuenta de la empresa proveedora del bien y el I Ver notas ()

concepto elegible.

® Los asientos contables de las amortizaciones imputadas al proyecto en el caso de
que el ejercicio contable esté ya cerrado.

®  Que en el caso de que la justificacion corresponde a un ejercicio contable no cerrado,
la beneficiaria practica las amortizaciones y presenta copia de los asientos contables
junto con una Declaracién en la que la beneficiaria declara que la imputacién
presentada en la Ficha de justificacion econémica “Equipamiento” es la que figurara
exactamente en su contabilidad, una vez se cierre ésta.
Los aparatos y equipos que se imputan en la justificacion son equivalentes o con la misma | [~ Si
finalidad a los que inicialmente fueron aprobados segun la memoria de solicitud y Resolucién de
Concesion, o aquellos contemplados en los cambios posteriormente autorizados por I Vernotas ()
SODERCAN.
(En su caso, comentar las desviaciones o sustituciones producidas en Ver notas)
El clculo de los costes indirectos se ha realizado de acuerdo a lo indicado en el articulo 5.1.f. || [~ g;
de la convocatoria y no supera el limite del 25% del coste total de la partida de personal.

I Vernotas (...)

2.2.- La beneficiaria mantiene un sistema de codificacién contable que permite identificar
claramente las operaciones relacionadas con el proyecto subvencionado, asi como las fuentes
de financiacién de dicho proyecto.

sl

I No

[ ver notas (..)

2.3.- Se ha verificado la concurrencia de cualquier otra subvencién concedida en relacién con
cada uno de los gastos subvencionados (personas imputadas, horas amortizacion activos, y
restantes conceptos) y comprobado que:
1) La acumulacién de ayudas NO supera el coste total de cada concepto subvencionado,
2) Se respetan asimismo las reglas sobre compatibilidad recogidas en el articulo 6 de las
bases reguladoras.
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2.4.- Se ha verificado el cumplimiento de los plazos de pago conforme a la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales

sl
[ No
[J Ver notas (..)

Comentarios:

CONCLUSION

Habiendo analizado los requisitos que se deben cumplir para ser beneficiaria de una subvencién de SODERCAN,
concluyo que, del importe elegible a justificar seglin resolucion, el presupuesto presentado ejecutado y la cantidad
verificada efectivamente justificada, son las siguientes:

SUBCONCEPTO Elegible segiin Presupuesto Gastos
Resolucidn (€) presentado efectivamente

Ejecutado (€) justificados (€)

I. Personal

II. Equipamiento
II1. Material fungible y
suministros

IV. Colaboraciones y asistencias
técnicas

V. Investigacién contractual
VI. Costes indirectos

TOTAL

NOTAS:

Afiada los comentarios que sean necesarios para que quede completa la comprobacién de aquellos items para los
que no sea suficiente responder con las casillas cerradas del listado de comprobacion. Para ello, indicar como
referencia el nimero que se indique en  Ver Notas (..)

El/lLa Auditor/a declara que el Informe de Revision de la Cuenta Justificativa presentado detalla las comprobaciones
realizadas y comenta los hechos o excepciones que puedan suponer incumplimientos por parte de la beneficiaria de
la ayuda y proporciona la informacién con el suficiente detalle y precision para que SODERCAN pueda concluir al
respecto.
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OBSERVACIONES QUE DESEA HACER CONSTAR EL AUDITOR O LA AUDITORA:

Nombre y apellidos Auditor/a:
Firma Auditor/a:

Fecha:

Sello empresa auditoria
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FICHA JUSTIFICACION Gastos de personal 1de6

ENTIOAD
3 imputable vaya del 1 de enero al 31 de " ¥ segun lo:
orden de Bases y la Las pagas r junto al mporte de
[EXPEDIENTE &l periodo. (4) Ci con los y Ficha "D
Pplo. Elegible (€) | Pplo. Ejeculado (€) | Gasto efectivamente juslificado (€]
#REF]
O TOTAL HORAS ANUALES CMNIOCMC‘HVOIZlm Afiadir tantas filas (hojas) como sea necesario para delerminar todos los elementos justif cados. Todas las hojas deben

irfi 3

NOTA: (1) Doctor, Tit. Superior, Tit. Medio, FP (2 y 3) Las retribuciones y costes de sequridad social se imputaran en
e [ (es decir, cans fas total perioda

| 1. PERSONAL PROPIO

[FERSONAL

ST stcumDaD Feom
reca FERIODOIMPUTRBLE | (a) womas | (e vomas =) Ll wcosterora | ¥
w [ socuaL A carco o] voraen | Tomacoste
mruacion|  conmato convenioen [mruranas en| nermsucones enerooo
Trab ApeLUDOS ¥ NOMBRE wiefrae La enmioan e remono | meeurasicfel
@ ATA seRoD0 | remoDo | Ewremiooo IMPUTABLE (€]
ot meunasizte )

FERIODO
[8dfmm/ssna] | IO FRAL | aputasie [ maputasie feliz)

mapuTABLE [€] (3]

00¢] -
00 -
00 -
00 -
00¢] -
00 -
00¢] -
00¢] -
00 -
00 -
00 -
00¢] -
00§ -
00¢] -
00 -
00 -
00 -
00¢] -

TOTAL \MPUTE

Visado y validado por sl suditor ROAC Firma y sello

FICHA JUSTIFICACION Dedicacion personal propio 2de6
NOTA:
[ENTIDAD El orden de los nombres ha de ser idético al de la Ficha "Personal”™
- At antas fls (hjas) oo 52 necasario para detrminar odos o5 slementosjustifcados. Todas as hojas dsben
[EXPEDIENTE En &l caso de promoga afisdin sido ampliado el proy
PERSONAL PROPIO
T[:l:ﬂ], AFELLIDOS ¥ NOMERE TITULACION MES 1 MES2 MES3 MES 4 MES § MES & MEST MESE MES & MES10 | MEST1 | MES12
borss | borss | hoss | toms | bomss | boms | borss | horas | horss | horss | borss | bos
1
2
3
4
[
7|
8
9
10|
11
12]
13]
14]
15|
16|
17]
18]
19|
20)
2
22|
23|
0,00} 0,00 0,00 0,00}
Obs canstar.
(o))
N
o
o
—
Visado y validado por auditor ROAG <'r
N
o
[o\]
Firma y seilo |_|I_1
>
O
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FICHA JUSTIFICACION Equipamiento 3def

NOTA: A tantes fias feras) como sea necesario para delerminar Lodos los siemenios justiicados.
ENTIDAD. odas i ir frmadas.
(1) Periodo Ia anualidad objetn de i ol bien i al proyecto iodo no
cF uede prolongarse més sk de Ia vida it del equipo. Si la anualidad a juslificar se enmarca en su totalidad dentro de Ia vida Gl del equipo, se
- Bﬁnﬂ:ﬂmm En L ‘se indicaran las hor Ehamj.glﬂ

hasta el fnal de |a vida dtil del equipo.

Pplo. Elegible (€) Pplo_ Ejecutado (€) _|Gasto efectivamente justificado (€)
L

¢ TOTAL HORAS ANUALES SEGUN CONVENIOCOLECTNO[Jhoras

(C)PERIODO (E)HORAS
» FECHA {4 PRECICY (-] m;’;ﬂé’f (D) IMPORTE IMPUTADAS B
CcF NUMERO COMPRA (sin | AMORTIZACION AMORTIZABLE  |AL PROYECTO| IMPUTABLE [€]
s DENOMINACION EQUIPG PROVEEDOR PRovEEDCR | | AGTURA | e WA WNUAL ) LA PERITD ENEL DED;;AEEION i OBSERVACIONES
ANUALIDAD | aipyTABLE f€](A'E)|  PERIODO
1) Poras] IMPUTABLE
! 0,00
2 000
: 0.00¢]
* 0.00¢€]
: 0.00¢€]
* 0.00¢€]
s 0,00 €]
8 0,00 €]
T 0,00 €]
8 0,00 €]
’ 0.00¢€]
° 0,00¢€]
ToTAL MPUTADS
Visado y validado por el suditor ROAC Firma y sello
FICHA JUSTIFICACION Costes de material, suministros y productos similares 4de6
NOTA: Afidir tantas flas (hojas) como sea necesario para determinar todos los elementos justficados.
Todas las hejas deben ir frmadas.
IENTE
Ppto. Elegible (€] . Ejecutado (€ Gasto g justificado (€]
wunrena s | PPo-CEODE©) T Peo B © T I @]
[ 000€|
COSTEFOR MUMERO DE
PROVEEDOR | UNDAD [g] s FECHAFACTURA|  NUMERD | WMPCRTE fsn FECHA DE PAGO [ IMPUTADE ALA ACTUACION
CONCEPTO FACTURA Contramsra | G PRovezDoR | T E LHIDADES s FArTURA WA DESCRIPCION yla COMENTARICS i an A8
TomaL meuTaol 0,00 €

Observaciones que desse hacer al beneficiano

R

Visada y validado por el auditor ROAG Firma y sello
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FICHA JUSTIFICACION Castes de colaboraciones y asistencias técnicas 5de 6
E: oA NOTA: Afiadis tantas filas (hojas) como sea necesaria todos|
ExPEDIENTE
V.COLABORACIONESY | Ppto. Elegible (€) | Ppto. Ejecutado (€) | Gasto efectivaments justificado (€) |
MnTmomTENCS [ | 0,00 €
INPUTADO A LA
> PROVEEDOR | FECHAFACTURA i FECHADE PAGO
. DENOMBACION DE LA PRESTACION conramer | CFFROVEEDOR| TEU o |NUMERD FACTURA  MPORTE i Vi) €] CONCEPTO FACTURA P b Ac‘rumllg (sinIvAt)
)
1
t
3
[
o . €
u
1
2
3
4
5
6
7
L)
9
10
Visado y validada por e auditor ROAC Firma y ssllo
FICHA JUSTIFICACION Costes de OPls, ,Centros Pablicos 1+D y Centros Tecnolégicos GdeB
ENTIDAD . 5 . o
NOTA: Afiadi tanlas filas (hojas) como sea necesario para determinar todos los elementos justificados.
= Todas las hojas deben ir firmadas_
EXPEDIENTE
| V. INV. CONTRACTUAL OPIs, UNIVERSIDAD, CENTROS PUBLICOS kD| Ppto. Elegible (€) Ppto. Ejecutado (€) Gasto efectivamente justificado (€)
YOCIT. 0,00 €]
INPUTADOA LA
e FROVEEDOR | FECHAFACTURA FECHA DE PAGD
st 'DENOMINACION DE LA PRESTACION conTRaTsTA | CFPROVEEDOR| "5 s | NUMERD FACTURA | MPORTE (sin Vi) CONCEPTO FACTURA St acmmuﬁv; s IvA}
1
2
3
4
5
g
7
8
g
10
"
12
13
14
ToraL meuTasel - €
Observaciones que desas hacer l beneficiario (daios sobrs coniratacian u obros aspecios)
1
2
3
4
5
6
7
8
] (o))
10 N
o
o
—
'
<
N
o
Visado y validado por el audior ROAC Firma y sallo ~
!
w
>
O
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	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Meruelo
	CVE-2024-10205	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
	Ayuntamiento de Ruesga
	CVE-2024-10220	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Recogida de Basuras.



	2. Autoridades y Personal
	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Salud
	CVE-2024-10319	Resolución por la que se anuncia la celebración del único ejercicio de carácter obligatorio, a dos aspirantes del proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2024-10207	Relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para el ingreso, mediante oposición libre, de una plaza de Técnico Informático A2, composición del Tribunal calificador, lugar y fecha de celebración del primer e



	4. Economía, Hacienda
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana
	CVE-2024-10297	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Ayuntamiento de Entrambasaguas
	CVE-2024-10222	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general, bases de ejecución y plantilla de personal del ejercicio 2025.

	Ayuntamiento de Puente Viesgo
	CVE-2024-10238	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito 1/2024.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2024-10235	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 17/2024, de créditos extraordinarios y suplemento de crédito. Expediente 2024/3116.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2024-10231	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 2/2024.

	Mancomunidad de Municipios Alto Ebro
	CVE-2024-10226	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025. Expediente 1397937E.

	Junta Vecinal de Renedo de Piélagos
	CVE-2024-10206	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Otero del Monte
	CVE-2024-10223	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.

	Concejo Abierto de Sobrepeña
	CVE-2024-10225	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2025.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Liérganes
	CVE-2024-10213	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa de Ayuda a Domicilio del mes de noviembre de 2024, y apertura del período voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2024-10228	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público del Servicio de Guardería/Ludoteca del mes de noviembre de 2024, y apertura de periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/6747.

	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2024-10218	Aprobación y publicación del Calendario Tributario para el ejercicio 2025.



	6. Subvenciones y Ayudas
	Sociedad para el Desarrollo Regional 
de Cantabria S.A.
	CVE-2024-10215	Extracto de la Resolución SOD/CETP/24/24, de 3 de diciembre de 2024, por la que se convoca para el año 2024 la línea de subvenciones del Programa de Proyectos de I+D para la Transición Energética en Consorcio Internacional dentro del Parten
	CVE-2024-10229	Resolución SOD/CETP/24/24, de 3 de diciembre de 2024, por la que se convoca para el año 2024 la línea de subvenciones del programa de proyectos de I+D para la transición energética en consorcio internacional dentro del partenariado europeo 



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación 
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2023-6101	Información pública de solicitud de autorización para suministro eléctrico a vivienda en suelo rústico de Penagos, término municipal de Penagos. Expediente 314319.

	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-10158	Información pública de expediente de solicitud de autorización para sustitución de cobertizos agrícolas en Puente San Miguel, municipio de Reocín. Expediente 315698.
	CVE-2024-10159	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en el municipio de Penagos. Expediente 315704.
	CVE-2024-10160	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en el municipio de Luena. Expediente 315607.

	Ayuntamiento de Ramales de la Victoria
	CVE-2024-10179	Concesión de licencia de primera ocupación para la ampliación y división horizontal de una vivienda en La Concha 5, en Gibaja.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2024-10013	Concesión de licencia de primera ocupación de las obras de acondicionamiento de local para cambio de uso a vivienda en calle Honduras, 13, planta baja 3A. Licencia de obra mayor 240/23.
	CVE-2024-10198	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en calle Corceño, 34E (Fase 5). Licencia de obra mayor 8/15.

	Ayuntamiento de Saro
	CVE-2024-10105	Concesión de licencia de primera ocupación para la rehabilitación de cabaña y cambio de uso a vivienda y construcción de piscina en Saro.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2024-10094	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en calle La Aldea, 32, de Cortiguera. Expediente 2020/387.


	7.3. Estatutos y Convenios Colectivos
	Consejería de Industria, Empleo, Innovación 
y Comercio
	CVE-2024-10203	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Convenio Colectivo de la empresa de Astilleros de Santander S.A, para el periodo de 01 de enero de 2024 a 31 de diciembre de 2028.


	7.5. Varios
	Consejería de Fomento, Vivienda, Ordenación 
del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2024-10216	Resolución de 5 de diciembre de 2024, por la que se establecen las bases y se convocan las pruebas para la obtención del certificado de aptitud profesional acreditativo de la cualificación inicial para la conducción de vehículos destinados 

	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería,
Pesca y Alimentación
	CVE-2024-10224	Resolución por la que se dispone la publicación del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de noviembre de 2024, por el que se aprueba la corrección de errores materiales apreciados en el Decreto 86/2024, de 24 de octubre, por el que se apru

	Consejería de Educación, Formación Profesional
y Universidades
	CVE-2024-10210	Resolución de 4 de diciembre de 2024, por la que se amplía el plazo de presentación de solicitudes en la convocatoria aprobada mediante Resolución de 20 de noviembre de 2024, por la que se convoca a los centros educativos no universitarios 

	Ayuntamiento de Riotuerto
	CVE-2024-10219	Acuerdo de concesión de medalla de oro a la Peña Bolística San Cipriano-Ángel Gómez.

	Ayuntamiento de San Felices de Buelna
	CVE-2024-9330	Información pública de expediente de solicitud de licencia de actividad de mecanizado, soldadura, control dimensional y recubrimiento de piezas en Polígono Industrial La Agüera, s/n, en Jaín. Expediente 430/2023.

	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2024-9794	Información pública del expediente de solicitud de licencia de actividad de conciertos en vivo. Expediente URB 2024/3392.

	Junta Vecinal de Treceño
	CVE-2024-10212	Incoación del expediente de investigación patrimonial de oficio de un bebedero y su acceso dentro de finca en el barrio El Turujal.
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