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CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD,
FAMILIAS E IGUALDAD

CVE-2023-10562 Resolucion por la que se convocan subvenciones destinadas a finan-
ciar intervenciones para la promocién, defensa de los derechos y
empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo.

La Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad, a través de la Direccion
General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado, en virtud del Decreto 54/2023,
de 20 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura Basica de las Consejerias del
Gobierno de Cantabria, ejecuta las competencias y funciones en materia de cooperacion al
desarrollo.

La Ley de Cantabria 4/2007, de 4 de abril, de Cooperacion Internacional al Desarrollo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece el marco de la politica de cooperacidén inter-
nacional para el desarrollo realizada desde Cantabria, recogiendo en sus Articulos 26 y 37 el
fomento de las iniciativas de las Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo, mediante
el apoyo a programas y proyectos de las mismas, a través de la concesion de ayudas y sub-
venciones en régimen de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

El III Plan Director de Cooperacion Internacional al Desarrollo de la Comunidad Auténoma
de Cantabria surge como una herramienta para la planificacion estratégica de la cooperacion
descentralizada, y prioriza estratégicamente la promocion de los Derechos Humanos en todas
sus dimensiones, el Desarrollo Humano Sostenible y la Coherencia de Politicas Publicas para
el Desarrollo, estando alineado con la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible y los principales
consensos tanto internacionales como nacionales. En él se recogen como prioridades transver-
sales, el enfoque basado en derechos, el enfoque de sostenibilidad ambiental y el enfoque de
género en desarrollo, como piedra angular para poner fin a todas las formas de discriminacion
contra mujeres y nifas. Los derechos de las mujeres es también una de las prioridades secto-
riales con el objeto fundamental de impulsar el potencial transformador de los derechos huma-
nos y de la equidad de género, atendiendo al fomento de la diversidad en todas sus formas.

Igualmente, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, establece en su Articulol5 la obligacién de todas las Administraciones Publicas de
integrar, de forma activa, el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres, en la adopcidn y ejecucion de sus disposiciones normativas, en la definicidon y presu-
puesto de politicas publicas en todos los ambitos y en el desarrollo del conjunto de todas sus
actividades. Asimismo, su Articulo 32, al regular la politica espafiola de cooperacion al desarro-
llo, establece la obligacidn de incluir el principio de igualdad entre mujeres y hombres en todas
las politicas, planes, documentos de planificacidon estratégica y herramientas de programacion
operativa de la cooperacidn espafiola para el desarrollo, resultando un elemento sustancial en
su agenda de prioridades.

Por Orden ECD/92/2018, de 31 de julio (BOC n° 156 de 9 de agosto), se establecen las
bases reguladoras para la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
para la realizacion de intervenciones para la promocion, defensa de los derechos y empodera-
miento de las mujeres en paises en desarrollo.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 6.2 de las bases reguladoras, en el marco de
la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones, la Ley 5/2018, de 22 de noviem-
bre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y la Ley de Cantabria de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2024.
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RESUELVO

Apartado 1. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto convocar subvenciones, en régimen de concurren-
cia competitiva, para la realizacion de las Intervenciones definidas en el articulo 1 de la Orden
ECD/92/2018, de 31 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la realizacion de intervenciones
para la promocion, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujeres en paises en de-
sarrollo (BOC n° 156 de 9 de agosto), siempre que exista crédito adecuado y suficiente en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autdonoma de Cantabria para el afio 2024.

2. Las actuaciones tendran como objetivo la promocion, defensa de los derechos y empo-
deramiento de las mujeres, desde alguna de las siguientes tipologias:

A) Promocion y Defensa de los Derechos de las mujeres y que contribuyan a erradicar la
violencia contra las mujeres y su discriminacion tanto en espacios publicos como privados.
Dentro de esta linea se financiaran actuaciones que tengan por objeto:

- Contribuir a la prevencion y eliminacién de cualquier tipo de discriminacion de las
mujeres y a alcanzar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de accio-
nes positivas especificas para mujeres.

- Contribuir a la prevencion y eliminacion de toda forma de violencia contra mujeres y
nifias en los ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacidén sexual y otros tipos
de explotacion, mediante el empoderamiento de los grupos especialmente expuestos al riesgo
de violencia, e implicando en los trabajos de prevencion a grupos estratégicos como jovenes,
nifios, hombres, y lideres tradicionales, comunales o religiosos.

- Reforzar la implementacion de leyes, politicas y planes de accion sobre la violencia
contra las mujeres y aumentar las capacidades de quienes prestan servicios para que respon-
dan eficazmente a las necesidades de las mujeres y nifias que sufren violencia.

- Contribuir a la eliminacidn de toda practica nociva, como el matrimonio infantil, pre-
coz y forzado y la mutilacion genital femenina.

- Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y a los derechos se-
xuales y reproductivos, acceso a la informacion y formacion sobre el cuerpo y la sexualidad, el
derecho a decidir y el fomento de espacios para el dialogo y la movilizacién.

- Fomentar la salud de las mujeres a través de actividades de sensibilizacion, informa-
cion, apoyo y atencion ante enfermedades o afecciones fisicas y/o mentales que las afecten
preferentemente, mediante la realizacién de actividades que se desarrollen de forma grupal.

- Asegurar el acceso de las mujeres y nifias victimas de violencia a los servicios de
asistencia juridica, psicosocial y sanitaria, especialmente en las situaciones de mayor vulnera-
bilidad (crisis humanitarias, refugio, conflicto armado,. ..).

- Apoyar y fortalecer a defensoras de Derechos Humanos y a organizaciones naciona-
les y regionales, asociaciones o grupos, y/o supervisoras de Derechos Humanos para fortalecer
redes de proteccidén y solidaridad entre ellas, asi como aumentar la visibilidad, el reconoci-
miento y el impacto de su trabajo por los derechos humanos.
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B) Promover el acceso a los recursos y oportunidades, a la participacion con equidad y su
empoderamiento en todos los ambitos: politico, social y econdmico. Dentro de esta linea se
financiaran actuaciones que tengan por objeto:

- Promover el empoderamiento de las mujeres en todas sus dimensiones individuales
y colectivas y fomentar el movimiento asociativo y el fortalecimiento de redes de asociaciones
de mujeres

- Impulsar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad
de género y el empoderamiento de mujeres y nifias a todos los niveles.

- Contribuir a emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a
los recursos econdmicos, y fomentar acciones destinada a incrementar el acceso a la propie-
dad y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los
recursos naturales, y cualquier forma de produccién y proteccion social.

- Fomentar el acceso al empleo de las mujeres y promover la adquisicidon de habilida-
des y capacidades personales para su insercion laboral.

- Fomentar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la infor-
macion y las comunicaciones, para promover el empoderamiento de las mujeres.

- Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportuni-
dades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econédmica y publica.

- Empoderar a las mujeres en la construccion de paz, prevencion y resolucién de con-
flictos. Promover la participacion y liderazgo de las mujeres en los procesos de prevencion,
gestion y resolucion de conflictos e implementacion de acuerdos de paz, en contexto de con-
flicto y/o post conflicto, asi como en actuaciones de reconstruccién social y destinada aumen-
tar la resiliencia y frenar el aumento de vulnerabilidad y de desestructuracién de familias y
comunidades.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, la Base de Datos Nacional de Subvenciones operard como sistema de publicidad de las
subvenciones, en aplicacién de los principios recogidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y de la Ley de Cantabria
1/2018, de 21 de marzo, de transparencia de la Actividad Publica.

4. Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria seran compatibles con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados a la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados nacionales, de la Unidn Europea o
de Organismos internacionales, teniendo en cuenta que el importe de la subvencion en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo
previsto en el apartado tercero del Articulo 18 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones.

Apartado 2. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en la Orden ECD/92/2018, de 31 de julio,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva para la realizacion de intervenciones para la promocion, defensa
de los derechos y empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo (BOC n° 156 de 9
de agosto).
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Apartado 3. Beneficiarios/as.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones las entidades juridicas publicas o privadas
sin @nimo de lucro, definidas en los articulos 28.1 y 29.2 de la Ley de Cantabria 4/2007, del 4
de abril, de Cooperacion Internacional al Desarrollo de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
que cumplan los requisitos recogidos en el articulo 2 de las bases reguladoras.

2. También podran participar en la convocatoria las agrupaciones de personas fisicas o
juridicas legalmente constituidas, publicas o privadas, que, por razén de los fines, objeto o
ambito de la actividad, puedan llevar a cabo las actuaciones que motivan la concesién de la
subvencion, y que cumplan los requisitos establecidos para la linea de subvencion de esta con-
vocatoria. Las personas integrantes de la agrupacion deberan cumplir los requisitos sefialados
en el apartado anterior.

En dicho caso, tanto en la solicitud como en la resolucién de concesién, deberan constar los
compromisos de ejecucion asumidos por cada persona integrante de la agrupacién, asi como
la distribucion del importe solicitado y de las actividades a aplicar a cada uno de ellos, que
tendran igualmente la condicidon de beneficiarios. En cualquier caso, deberd nombrarse una
persona representante o apoderado/a Unico/a de la agrupacién con poderes suficientes para
cumplir las obligaciones que, como persona beneficiaria, corresponden a la agrupacién. No
podra disolverse la agrupacién hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto en
los articulos 40 y 69 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

3. En ningln caso podran obtener la condicidon de beneficiarias aquellas organizaciones
incursas en alguna de las prohibiciones contempladas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

Apartado 4. Requisitos de las intervenciones.

1. Las intervenciones contaran con un objetivo especifico propio y dispondran de las activi-
dades necesarias y suficientes para alcanzarlo, de forma que posean una repercusion practica
y cuantificable en relacién con el objeto perseguido, y cumplirdn con caracter general el resto
de los requisitos establecidos en el articulo 3 de las bases reguladoras.

2. El coste total de cada una de las intervenciones objeto de subvencion no podra superar
los cincuenta mil (50.000 €), independientemente de que las mismas puedan formar parte de
un proyecto o programa global.

3. El plazo maximo de ejecucién de las intervenciones serd de 24 meses, sin perjuicio de
que el programa o proyecto global del que pudieran formar parte tuviera un plazo de ejecucién
mavyor. En el correspondiente cronograma debera concretarse la fecha de inicio y finalizacion
previstas, debiendo, en todo caso, iniciarse las intervenciones, en el ejercicio presupuestario
en el que se conceda la subvencion.

4. El plazo maximo de ejecucion podra ser ampliado, sin necesidad de autorizacion previa,
hasta un maximo de 3 meses, debiendo ser notificada dicha ampliacion al érgano gestor con
anterioridad a la expiracion del plazo inicial de ejecucion, entendiéndose automaticamente
ampliado con la mera comunicacion. Las ampliaciones superiores a este plazo requeriran au-
torizacion previa del 6rgano concedente en los términos establecidos en el articulo 9 de las
bases reguladoras.

Apartado 5. Gastos subvencionables.

1. Serdn gastos subvencionables los definidos en el articulo 4 de las bases reguladoras,
y en concreto los costes inherentes al desarrollo del conjunto de la intervencion objeto de la
presente convocatoria que a continuacién se describen, y que deberan acreditarse con la apor-
tacion de facturas pro forma y certificaciones salariales:
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A) Costes directos son aquellos gastos vinculados de forma directa a la ejecucién de la
intervencidn y que son necesarios para llevar a cabo las actividades previstas, asi como para
alcanzar los resultados y objetivos esperados. Son los siguientes:

A.I. Los costes de identificacidon, evaluacidon y/o auditoria de la intervencidén, consideran-
dose como tales los gastos correspondientes a los estudios encargados y realizados por em-
presas o personas profesionales independientes y especializadas, en la fase de identificacion,
formulacion del conjunto de la intervencion en la que se formaliza y organiza la informacion
anteriormente obtenida, asi como los derivados de auditoria o evaluacion de la intervencion.
Solo se admitira la imputacidn total o parcial de los gastos de identificacién/formulacién en el
supuesto de que no hayan pasado mas de seis meses desde la elaboracidn del estudio hasta
la fecha de publicacidon de la convocatoria. El importe maximo por estos conceptos no podra
superar el 10% del coste total de la intervencidn, debiendo ajustarse y justificarse el desglose
de su contenido.

A.IlL. Los costes correspondientes a la adquisicion y/o arrendamiento de los terrenos e in-
muebles en el pais en el que se realice la intervencién, cuando sean imprescindibles para la
consecucién de los objetivos. En este concepto no se incluye el coste del arrendamiento de la
oficina permanente de la entidad solicitante ni de la contraparte local que, sin embargo, podran
considerarse costes indirectos.

A.III. Construccion y reforma de inmuebles e infraestructuras en el pais en que se desarro-
lle la intervencidn. En esta partida se incluyen los materiales necesarios para llevar a efecto la
construccidén, conservacion y/o mantenimiento, incluyendo mano de obra, direcciéon de obra,
licencia de obras y tasas y materiales de construccion y el transporte de los mismos. Para
inversiones superiores 40.000 euros (IVA excluido) en el caso de una obra, sera necesaria la
presentacion de tres ofertas. La eleccion entre las ofertas presentadas se realizard conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente la eleccién cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa. Se excluye la construccion o rehabilitacion
de sedes administrativas o viviendas del personal del adjudicatario/a o de su socio/a local.

A.IV. Los gastos de adquisicion de equipos, materiales y suministros. Se considerara equi-
pamiento la adquisicién de elementos, distintos a terrenos y edificios, afectos a la actividad
subvencionada. Se incluyen en este concepto los gastos relativos a la adquisicidon y/o arren-
damiento de maquinaria, herramientas, mobiliario, vehiculos, materiales didacticos, material
sanitario, utillaje u otros elementos relacionados con la intervencion. Se excluye el equipa-
miento y la adquisicion de materiales y suministros para sedes administrativas o viviendas del
personal del adjudicatario/a o de su socio/a local.

Para inversiones superiores a 15.000 € (IVA excluido) en el caso de suministros o servicios,
sera necesaria la presentacion de tres ofertas. La eleccion entre las ofertas presentadas se
realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente la
eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

A.V. Los costes relativos al personal local vinculado a la ejecucién de las actuaciones objeto
de la intervencion, contemplandose los gastos correspondientes a sueldos, seguros sociales y
otros elementos pertinentes (excepto viajes, estancias y dietas) contemplados en la legislacién
laboral del pais en el que se ejecute la intervencién.

A.VI. Los gastos de personal expatriado en los que se incluyen los salarios, seguros sociales
y otros elementos pertinentes (excepto viajes, estancias y dietas) contemplados en la legisla-
cion laboral espanola. Este personal tiene que estar vinculado a la ejecucién de la intervencion
de manera permanente. Para el envio de expatriados, se aportara una memoria justificativa de
la necesidad del envio de dicho personal y se sefialara la calificacion requerida para la correcta
realizacion de la accidn, la duracidn y la descripcion de las tareas a realizar por dicho personal.

A.VIIL. Los costes relativos al personal asalariado en Sede. Son los gastos correspondien-
tes a las personas sujetas con una relacién laboral con la entidad beneficiaria que presta sus
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servicios en Cantabria, cuyas funciones y tareas se vinculan directamente a la intervencién
objeto de la subvencién, con independencia de sus desplazamientos ocasionales a otras zonas
de Espaiia o pais/es vinculado/s al proyecto. La imputacidn puede ser total o parcial segun la
vinculacién al proyecto. En ningln caso son imputables a la subvencién gastos originados por
miembros de las juntas directivas o consejos de direccidn de las entidades. El importe maximo
aplicable por este concepto no podra superar el 10% del coste total de la intervencién.

A.VIII. Los costes relativos a viajes, estancias y dietas, vinculados a la movilidad del perso-
nal y del colectivo meta o destinatario final de la subvencién, necesarios para la ejecucion de
la intervencion. Se incluyen los gastos vinculados a la movilidad, hospedaje y mantenimiento
del personal incluyendo combustible, seguros y mantenimiento de vehiculos que estén espe-
cificamente identificados en la formulacion de la intervencion y vinculados a ésta. Se incluyen
también los desplazamientos del personal en sede para tareas relacionadas con el seguimiento
de las intervenciones.

A.IX. Los gastos de funcionamiento, entre los que se destacan los gastos de gestién vincu-
lados a la ejecucion de las actividades de la intervencion, tales como gastos derivados de las
transferencias bancarias de los fondos entre cuentas abiertas a nombre de la intervencién y del
mantenimiento de dichas cuentas, servicios técnicos y profesionales(distintos a los de identi-
ficacién, elaboracién de lineas de base, evaluacién y auditoria que se imputan en sus partidas
correspondientes) requeridos para la realizacién de capacitaciones, seminarios, informes, ase-
sorias juridicas o financieras, notariales y registrales, traducciones u otras necesidades con-
templadas en la intervencion. Se incluyen en este apartado los trabajos técnicos de cualquier
naturaleza relacionada con el proyecto siempre y cuando no sean aplicables a actuaciones de
adquisiciones y/o inversiones.

Cuando el importe del gasto subvencionable sea igual o superior a 15.000 euros (IVA ex-
cluido) en prestaciones de servicios, se debe solicitar un minimo de tres ofertas de diferentes
proveedores/as con caracter previo a la formalizacidon del compromiso para la prestacion del
servicio. Se debera aportar un informe justificativo en el supuesto de que, por las caracteris-
ticas especiales del servicio, no existan en el mercado suficiente nimero de entidades que lo
suministren, asi como en caso de que el gasto se haya producido con anterioridad a la conce-
sion de la subvencion.

A.X. Los correspondientes a la difusion y publicidad de la intervencién en el pais destinata-
rio de la intervencién. Estos no podran superar el 3% del coste total de la intervencion.

A.XI. Los gastos imprevistos. Esta partida se valorara en funcion de los riesgos de la inter-
vencién, y se consideran causas imprevistas todas las que, produciéndose como consecuencia
de catastrofes naturales, crisis humanitaria o violacion sistematica de Derechos Humanos,
impidan el desarrollo correcto de las acciones previstas

A.XII. Fondo rotatorio: se entiende por tal la cantidad econémica que se emplea como prés-
tamos directos o en especie a las personas beneficiarias, que deben ser devueltos por ellas en
las condiciones contractuales que se establezcan, destinadas a garantizar su devolucién. Se
aportard, en todo caso, el reglamento del funcionamiento del fondo. Se incluyen los gastos de
funcionamiento, administracion y gestidén del fondo. El fondo rotatorio no podra superar el 9 %
del coste total de la intervencién.

Las partidas anteriormente sefialadas tendran que ser desglosadas en el cuadro presupues-
tario del Anexo VIII en funcién de su contenido.

Los costes directos deben ser coherentes con las actividades previstas, asi como con los re-
sultados y objetivos esperados y deberan tener en cuenta los aspectos recogidos en el articulo
4.2.1 de las bases reguladoras.

B) Costes indirectos son aquellos propios del funcionamiento regular de la entidad adju-
dicataria, sus socios/as en agrupacion o sus socios/as locales, que sirven de sostén para que
sea posible la ejecucién de la intervencion y atribuibles a ella en la medida en que tales costes
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correspondan al periodo en que efectivamente se realiza. En este ambito, la imputacion de
gastos indirectos se efectuara en forma de porcentaje, no pudiendo superar el 10% de la sub-
vencion aprobada, y se presentaran desglosados en el cuadro presupuestario del Anexo VIII
en funcién de su contenido, distinguiendo los siguientes conceptos de gasto:

B.I. Los gastos administrativos corrientes de la entidad solicitante y del socio/a local nece-
sarios para la ejecuciéon de la intervencién presentada. Son aquellos gastos comunes a los di-
ferentes servicios o actividades que realiza la entidad beneficiaria: gastos de alquiler, material
de oficina, agua, luz, calefaccién, limpieza, mantenimiento y otros de caracteristicas similares.

B.II. Los gastos correspondientes a la difusion en Cantabria de las actividades realizadas y
de los resultados obtenidos en la actuacion presentada. Estos gastos no podran superar el 3%
del coste total de la intervencion.

2. En ningln caso seran objeto de subvencion:

a) Los intereses deudores de cuentas bancarias.

b) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales.

3. Los impuestos susceptibles de recuperacion seran atendidos como un anticipo a la sub-
vencién concedida de conformidad y con las condiciones establecidas en el articulo 4.5 de las
bases reguladoras.

Apartado 6. Solicitudes: plazo, lugar y forma de presentacion.

1. Las entidades solicitantes podran presentar una Unica solicitud de subvencion a esta con-
vocatoria en el plazo de 20 dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion en
el Boletin Oficial de Cantabria del extracto de la convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La solicitud, dirigida a la persona titular de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud,
Familias e Igualdad, debidamente cumplimentada y firmada por el representante legal, en
modelo normalizado segun Anexo I de la presente convocatoria, que podra conseguirse en
el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado "atencién a la ciudadania
012", "Ayudas y subvenciones" (http://www.cantabria.es), o en la pagina Web de la Oficina de
Cooperacién al Desarrollo www.cantabriacoopera.es, se presentara en el Registro Electrénico
Comun de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los términos esta-
blecidos en el Articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y Articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

3. Cada solicitud debera acompafiarse de la siguiente documentacion, debidamente firmada
por el/la representante legal:

a) Acreditacién de la representacion legal otorgada por la entidad solicitante a favor de la
persona firmante.

b) Acreditacidon de estar inscritas legalmente en el registro correspondiente.

c) Declaracién de cualquier otro tipo de ayudas solicitadas o concedidas por otras entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales para la financiacién de esta intervencidn,
detallando cuantia y finalidad. (Anexo VI)

d) Declaracion sobre sanciones firmes recaidas en aplicacion de la normativa reguladora de
subvenciones o que no ha recaido ninguna sancién. (Anexo VII)
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e) Declaracion en la que conste el compromiso de aportar la diferencia, directamente o por
financiacion exterior, entre el coste total de la intervencidn y la ayuda concedida y declaracion
de aportar el 3% (Anexo III).

f) En el caso de que la solicitud sea suscrita por varias entidades (Anexo I bis), declara-
cién del compromiso de ejecucién asumido por cada parte y el grado de participacién en la
intervencion de cada una de ellas, relativo a la financiacion, actividades a desarrollar en él y
distribucion, en su caso, de la subvencion prevista (Articulo 10 Ley 10/2006, de Subvenciones
de Cantabria).

g) Formulario de intervencion propuesto (Anexo II), debidamente cumplimentado. Se podra
presentar en item independiente (haciendo referencia al item del formulario) aquella docu-
mentacion que por sus caracteristicas no pueda ser insertada en el citado formulario. La en-
tidad solicitante podra presentar otros datos que considere oportunos en soporte informatico
siempre que lo haga constar asi en el formulario. (Indexados y paginados).

h) El presupuesto deberd presentarse en Excel. (Anexo VIII) (documento independiente).

4. No sera necesario aportar la documentacidn exigida que ya obrase en poder de cualquier
organo o unidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, siempre que
se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la persona solicitante identifique el documento o documentos afectados.

b) Que la persona solicitante haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia y procedi-
miento en que fueron entregados.

¢) Que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al
que correspondan.

d) Que la persona solicitante presente su consentimiento para que pueda ser consultada y
comprobada dicha documentacidn.

5. La presentacion de la solicitud de subvencion implica la formulacion de la siguiente de-
claracion responsable:

a) Que se aceptan expresamente las bases reguladoras aprobadas por Orden ECD/92/2018,
de 31 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subven-
ciones en régimen de concurrencia competitiva para la realizacién de intervenciones para la
promocion, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo.

b) Que la entidad no incurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la con-
dicion de beneficiario de acuerdo con el Articulo 12, apartados 2 y 3, de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio.

c) Que los datos y documentacion que acreditan los requisitos establecidos en el articulo
29.2 de la Ley de Cantabria 4/2007, de Cooperacién Internacional al Desarrollo, que constan
inscritos en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo, no han sufrido
alteracion alguna.

d) Que son ciertos los datos que se contienen en la solicitud y auténticos los documentos
cuya copia se acompafia.

e) Que son ciertos los datos de la cuenta bancaria.

En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados,
el érgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las
responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se
presume que con la presentacion de la solicitud el interesado autoriza la consulta u obtencion
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por parte del édrgano instructor de datos o documentos concernientes a la entidad solicitante
0 a su representante legal:

a) Los datos o documentos emitidos o en poder de la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria.

b) CIF de la entidad solicitante y DNI de su representante legal.

c) Cumplimiento de obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria.

d) Cumplimiento de obligaciones con la Seguridad Social.
e) Cumplimiento de obligaciones con la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Este consentimiento puede o podra denegarse o revocarse de forma expresa mediante co-
municacion al érgano instructor en tal sentido, al presentar la solicitud o en cualquier momento
durante la tramitacidn del procedimiento. En este supuesto la entidad interesada debera apor-
tar los documentos acreditativos correspondientes seglin sean necesarios a efectos de trami-
tacidn, seguimiento y/o control de la subvencion, siendo la no aportacion de éstos, causa para
requerirle de conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y/073.2 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, el érgano instructor podra solicitar en cual-
quier momento la documentaciéon complementaria que considere necesaria para acreditar mejor el
exacto cumplimiento de las condiciones exigidas en las bases reguladoras y en esta convocatoria.

Apartado 7. Procedimiento de concesidn y criterios objetivos para su otorgamiento.

1. La concesidn de las subvenciones se efectuara de acuerdo con los principios de objetividad,
concurrencia competitiva y publicidad, a través de un proceso evaluativo en el que se valoraran
los criterios objetivos sefialados en el Articulo 6 de las bases reguladoras, desarrollados en los
siguientes subcriterios, de conformidad con lo dispuesto en el punto 4 del citado Articulo.

a) Aspectos relacionados con las partes (hasta un maximo de 10 puntos):
e Entidad solicitante (hasta un maximo 5 puntos).

10 Capacidad y experiencia (de 0 a 1,5).

20 Solvencia y transparencia de la entidad solicitante (de 0 al),

30 La entidad cuenta con medidas politicas de igualdad aportando documentacion que
lo sustenta., con presencia de mujeres en los drganos directivos (de 0 a 0,5).

40 La entidad tiene una trayectoria acreditada en el marco del feminismo, igualdad de
género y derechos humanos las mujeres y/o participacion en redes de defensa de los derechos
humanos y de los derechos de las mujeres (de 0 a 2).

e Socio Local (hasta un maximo de 5 puntos):
10 Capacidad y experiencia (de 0 a 1,5).
20 Solvencia y transparencia del socio local (de 0 al),

30 La entidad cuenta con medidas politicas de igualdad aportando documentacion que
lo sustenta., con presencia de mujeres en los 6rganos directivos (de 0 a 0,5).

40 | a entidad tiene una trayectoria acreditada en el marco del feminismo, igualdad de
género y derechos humanos las mujeres y/o participacion en redes de defensa de los derechos
humanos y de los derechos de las mujeres (de 0 a 2).
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b) Aspectos relacionados con la formulacion técnica de la intervencion (hasta un maximo
de 15 puntos):

10 Descripcion del contexto, antecedentes vy justificacion (de 0 a 2).
20 Identificacion de la poblacidn beneficiaria y afectada por la intervencion (de 0 a 3).
30 Formulaciéon de objetivos y de resultados (de 0 a 1).

40 Formulacién de indicadores y fuentes de verificacién del objetivo especifico y los
resultados (de 0 a 1).

50 Descripcion de actividades, recursos necesarios y costes (de 0 a 3).
6° Presupuesto (de 0 a 3).
70 Seguimiento y evaluacion (de 0 a 0,5).

80 Pertinencia y coherencia de la propuesta con los objetivos y resultados a alcanzar
(de0al,5).

c) Eficacia y eficiencia (hasta un maximo de 20 puntos):
10 Ldgica de intervenciéon (de 0 a 2).
20 Coordinacion con otros actores (de 0 a 3).
30 Cobertura. Seleccidn de grupos destinatarios. (de 0 a 4).

40 Recursos materiales, humanos, técnicos, naturales y financieros suficientes para
llevar a cabo todas las actividades de la intervencién (de 0 a 4).

50 Analisis sobre la disponibilidad de los recursos necesarios en el ambito local (de 0 a 2).
60 Relacion razonable entre costes de la intervencion y resultados esperados (de 0 a 3).

70 Tiempos de ejecucién adecuados para la realizacion de actividades y la consecucion de
resultados (de 0 a 2):

d) Pertinencia de la intervencion (Hasta un maximo de 20 puntos):
10 Idoneidad con las lineas transversales de la Cooperacién cantabra y espafiola (de 0 a 1).
20 Coherencia (de 0 a 2).

30 Alineamiento con la Agenda 2030, la actuacidn de la plataforma de accién Beijing,
y/o con la resolucidn 1325 y posteriores del Consejo de Seguridad de Naciones Unidas relativas
a mujer, paz y seguridad en los contextos de conflicto (de 0 a 3).

40 potencial de apropiacion: relacidén de la solucién adoptada con las necesidades y los
problemas de la poblacion (de 0 a 4).

50 Apropiacion democratica: participacion de la poblacidon destinataria (de 0 a 4).

6° Adecuacién de las actividades al entorno econdmico, social, politico, geografico y
ambiental (de 0 a 2)

79 Los objetivos, resultados, actividades e indicadores son coherentes y consistentes
entre si y estan encaminados al empoderamiento de las mujeres, transformando las desigual-
dades existentes (de 0 a 4).
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e) Transformacion y empoderamiento (hasta un maximo de 20 puntos).

10 La intervencién fortalece las capacidades de las organizaciones que dan voz y/o
representan a colectivos de mujeres (de 0 a 4).

20 La propuesta plantea estrategias para acabar con la discriminacion de género y
fomenta el empoderamiento de las mujeres (de 0 a 5).

30 Se prevén cambios en el acceso y control de recursos y el poder de toma de deci-
siones por las titulares de derechos (de 0 a 5).

40 |a intervencién visibiliza alternativas que ponen en el centro el derecho al cuidado
y autocuidado (de 0 a 3).

50 La intervencion cuestiona las estructuras globales de inequidad y los modelos basa-
dos en la explotacion y la desigualdad (de 0 a 3).

f) Sostenibilidad (Hasta un maximo de 15 puntos):
10 Aspectos socioculturales (de 0 a 2).
20 Aspectos politicos (de 0 a 3).
39 Aspectos institucionales (de 0 a 3).
40 Aspectos econdmicos y financieros (de 0 a 3).
50 Aspectos tecnoldgicos (de 0 a 2).

6° Aspectos medioambientales (de 0 a 2)

Apartado 8. Instruccion del procedimiento de concesion.

1. La instruccién del procedimiento se realizara por la Direccién General de Juventud, Coo-
peracion al Desarrollo y Voluntariado, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de las
bases reguladoras.

2. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, instruido el procedimiento, el estu-
dio y valoracion de las solicitudes presentadas correspondera a un Comité de Valoraciéon com-
puesto por los siguientes miembros, que actuara de conformidad con lo previsto en el punto 2
del citado articulo 7 de las bases reguladoras:

Presidente: La persona titular de la Direccion General competente o persona en quien delegue.

Vocales: Un funcionario/a de la Direccion general de Inclusidon Social, Familias e Igualdad,
designado/a por la presidencia, y la Jefa de la oficina de cooperacion al desarrollo o persona
designada al efecto, que actuard como Secretario/a, con voz y voto.

3. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del comité de valoracion,
notificara a las entidades interesadas propuesta de resolucién provisional, debidamente moti-
vada, con indicacidn expresa de la denominacidn y coste total de la intervencion, puntos ob-
tenidos y subvencion propuesta. En los casos en los que la subvencidn propuesta sea inferior
a la solicitada, el 6rgano instructor podra incluir aquellas observaciones y/o recomendaciones
que estime oportunas de cara a una posible reformulacion de la solicitud.

4. Las entidades solicitantes que hayan resultado propuestas por el comité de valoracion
dispondran de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la notifica-
cion, para presentar reformulacion o las alegaciones que consideren oportunas.

5. En todo caso, la reformulacion se ajustard a los compromisos y condiciones de la sub-
vencién prevista, en la que, necesariamente, la suma de los aportes de la entidad solicitante y

boc.cantabria.es

—
!/,

e

A

CVE-2023-10562

11/47




Pag. 32978

VIERNES, 15 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 239

de las organizaciones, comunidades o instituciones beneficiarias se mantendra, al menos, en
la proporcion prevista en la intervencion presentada inicialmente. Asi mismo, de conformidad
con el articulo 27 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones, la refor-
mulacion debera respetar el objeto, condiciones vy finalidad de la subvencidn.

6. En el caso de no reformular ni presentar alegaciones, las entidades adquieren el compro-
miso de la ejecucidon completa de la intervencién presentada y de aportar la diferencia entre el
coste total de la misma y la subvencién propuesta, si ésta fuera menor que la solicitada, bien
financiando dicha diferencia con sus propios recursos o bien mediante financiaciéon de otras
entidades publicas y/o privadas.

7. Examinadas las alegaciones y reformulaciones presentadas, previo informe del comité
de valoracion, el 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucion definitiva. En dicha
propuesta se podra determinar que las solicitudes que, habiendo obtenido una valoracion
suficiente de acuerdo a los criterios establecidos en la presente convocatoria, no resultaran
seleccionadas en el correspondiente procedimiento por insuficiencia del crédito asignado al
mismo, puedan constituirse en una relacion de suplentes debidamente ordenada de acuerdo
a los criterios citados, para sustituir a las inicialmente aprobadas en caso de que la renuncia
expresa o el desistimiento de los solicitantes de éstas libere crédito presupuestario suficiente.

8. Las propuestas de resolucién provisional o definitiva no crean derecho alguno a favor de
la entidad beneficiaria propuesta, frente a la administracion, mientras no se le haya notificado
la resolucion de concesion.

Apartado 9. Resolucion y modificacién de la resolucidn de concesion.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones, la competencia para resolver corresponde a la persona titular de la
Consejeria competente en materia de Cooperacion al Desarrollo.

2. La resolucidon de concesién se dictara en los términos y condiciones establecidas en el
articulo 8 de la Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la
realizacién de intervenciones para la promocion, defensa de los derechos y empoderamiento
de las mujeres en paises en desarrollo.

3. El plazo méximo para resolver el procedimiento sera de seis meses, a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes, transcurrido el cual, sin que haya recaido
resolucidon expresa, se entendera desestimada la solicitud.

4. La resolucién se notificara por escrito de manera individual a los interesados, en el lugar
que se haya sefialado a tal efecto en la solicitud, con independencia del cumplimiento de la
obligacién de publicar las subvenciones concedidas en los términos del articulo 17 de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones, y de remitir dicha informacién a la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

5. La resolucion que se adopte es definitiva en la via administrativa, siendo susceptible de
recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
notificacion de la misma, de acuerdo con el articulo 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de
22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o ser directamente impugnada ante el
orden contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
notificacion de la resolucion.

6. La entidad beneficiaria, una vez recaida resolucion de concesiéon, podra solicitar la mo-
dificacion de su contenido en las condiciones y requisitos establecidos en el articulo 9 de las
bases reguladoras.
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Apartado 10. Financiacidn, cuantia y abono de las subvenciones.

1. La cantidad maxima global de esta convocatoria se fija en doscientos treinta mil euros
(230.000,00 €), que se imputaran a la aplicacién presupuestaria 03.08.143A.781.05, o la que
corresponda en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para 2024 y siempre que exista crédito adecuado y suficiente.

2. Las subvenciones se concederan dentro de los limites del crédito maximo previsto en la
presente convocatoria segun el orden de prelacion fijado en virtud de la puntuacion obtenida.

3. La cuantia individualizada de la subvencién no podra superar el 90 % del coste total de
la intervencidn, ni tampoco la cantidad de 45.000 €, dado que el coste maximo total de la in-
tervencion subvencionable serd 50.000 €, y vendra determinada de la siguiente forma:

a) La entidad solicitante que obtenga mayor puntuacion percibira el 100% de la subvencion
solicitada, siempre que no supere el limite establecido en el apartado anterior.

b) El resto de solicitantes percibiran el porcentaje de la cuantia maxima que corresponda a la
puntuacidén alcanzada, si bien ponderado con el porcentaje aplicado a la puntuacion del primero.

c) Cuando de acuerdo con las letras anteriores de este apartado a un solicitante le corres-
pondiera percibir una subvencidn por importe superior al solicitado, la subvencién se conce-
dera por la cuantia solicitada.

4. La subvencion no podrd exceder del 90% del coste total de la intervencion, debiendo
ser financiado el resto por otras entidades publicas y/o privadas, o por la entidad solicitante.
Al efecto, la entidad beneficiaria debera informar sobre las personas publicas o privadas que
financiaran el resto de la actuacidn, indicando la cantidad financiada y el porcentaje que repre-
senta sobre el coste total, que debera ser convenientemente documentada y valorada.

Al menos un 3% del coste total de la intervencion debera ser aportado por la entidad soli-
citante. Al efecto, se podran considerar como aportaciones los recursos humanos y materiales
con los que contribuya el colectivo meta o destinatario final en la ejecucion de la intervencidn
a subvencionar, que deberan estar especificamente identificados en la formulaciéon de la in-
tervencion. Al efecto se aceptaran valorizaciones sobre terrenos, locales, equipos, materiales
y mano de obra de los beneficiarios que estén directamente vinculadas a la ejecucién de las
actividades presupuestadas. Han de estar acreditadas con certificacion del/de la Socio/a Local
o contraparte, beneficiarios/as del proyecto o entidad que aporte los bienes y/o servicios, de-
biendo describirse y cuantificarse la aportacién (nimero de unidades, horas de trabajo, precio
unitario (si corresponde), ademas de la valorizacién total. Las valorizaciones deberan ajustarse
a los precios del mercado local y, en caso de equipos o bienes, tener en cuenta su antigliedad.

5. El importe de las subvenciones concedidas, en ningln caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras ayudas o subvenciones publicas o privadas, supere
el coste de la actividad subvencionada.

6. El pago de las subvenciones contempladas en la presente resolucion se realizard me-
diante pago Unico anticipado, sin presentacién de garantias, y con las condiciones establecidas
en el articulo 10 de la Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para
la realizacidn de intervenciones para la promocidn, defensa de los derechos y empoderamiento
de las mujeres en paises en desarrollo.

Apartado 11. Subcontratacién y obligaciones de los beneficiarios.

1. Los/as adjudicatarios/as de las subvenciones podran subcontratar con terceros en los
términos previstos en el articulo 11 de las bases reguladoras, sin que el porcentaje maximo
pueda superar el 50% del importe de la actividad subvencionada.
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2. Las entidades beneficiarias deberan, con caracter general, cumplir las obligaciones esta-
blecidas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, y las recogidas en el articulo 12 de las bases reguladoras.

Para dar cumplimiento a la obligacion establecida en el articulo 12.2 |) de las bases regu-
ladoras, en todas las actuaciones de publicidad, comunicacién y difusién, tanto escrita como
audiovisual, de la intervencion, la entidad beneficiaria hara constar que la misma esta sub-
vencionada por el Gobierno de Cantabria, utilizdndose al efecto el logotipo con el escudo del
Gobierno de Cantabria y la leyenda que figuran en el (Anexo 1V), en lugar preferente.

En cuanto a dar cumplimiento a la obligacion recogida en el articulo 12.2.e) de las bases
reguladoras de emitir al menos un informe de seguimiento a mitad del periodo de ejecucidn, se
utilizaran los modelos adjuntos a la presente convocatoria Anexo IX (informe técnico) y Anexo
V (informe econdmico, en formato Excel).

Asi mismo, deberan garantizar la publicacion de toda la informacidn que corresponda a las
ayudas y subvenciones que hayan percibido cuando el érgano concedente sea cualquier admi-
nistracién publica, en los términos previstos en los articulos 28.5 y 39.6 de la Ley de Cantabria
1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, segun redacciéon dada por
el articulo 15.3) de la Ley de Cantabria 11/2021, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales y
Administrativas.

Apartado 12. Justificacidn.

1. La justificacién de la subvencidn se hara conforme a lo previsto en la Orden ECD/92/2018,
de 31 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesidon de subvencio-
nes en régimen de concurrencia competitiva para la realizacion de intervenciones para la pro-
mocion, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo, la
Ley de Cantabria 4/2007, de 4 de abril, de Cooperacién Internacional al Desarrollo de la Comu-
nidad Autéonoma de Cantabria, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en sus normas de desarrollo,
sin perjuicio de las excepcionalidades que procedan en el caso de Organismo Internacional,
en virtud de convenio suscrito entre Naciones Unidas y los diferentes Estados integrantes de
la misma, entre los que se encuentran los Tratados Internacionales ratificados por el Gobierno
de Espafa, Convencidn sobre privilegios e inmunidades de las Naciones Unidas, asi como la
Convencidén sobre privilegios e inmunidades de las Agencias Especializadas.

2. Dado el objeto y la naturaleza de las intervenciones subvencionables, en el supuesto de sub-
venciones concedidas por un importe maximo inferior a 60.000 euros, la justificacion revestira la
forma de cuenta justificativa simplificada prevista en el Articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de
21 de junio, por el que se aprueba el Reglamento General de Subvenciones. Para ello el represen-
tante legal de la entidad debera remitir al drgano gestor, en el plazo maximo de tres meses desde
la finalizacién de las actuaciones, la siguiente documentacién debidamente firmada:

a) Memoria explicativa de la realizacion de la intervencion subvencionada. Esta memoria
debera contener:

10 Informe técnico completo y detallado del total de las actuaciones. Indicara con el
maximo detalle los objetivos alcanzados, los resultados obtenidos, las actividades realizadas,
el proceso de transferencia y gestion de las intervenciones tras su finalizacién, asi como el ana-
lisis de su sostenibilidad futura, aportando datos relevantes y fuentes de verificacion objetivas.
(Anexo IX).

20 Informe econdmico debidamente cumplimentado y firmado por el representante
legal, en modelo normalizado (Anexo V), en el que conste relacidn clasificada de los gastos
efectuados y de los documentos justificativos de los mismos, por partidas, actividades y finan-
ciadores (pestaina 1), y balance econdémico en el que se reflejaran los gastos financiados por el
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Gobierno de Cantabria y por otras entidades publicas o privadas, con un cuadro comparativo
del presupuesto, por partidas, aprobado y ejecutado, indicando las desviaciones acaecidas
(pestafia 2). Dado el tipo de subvencion, se admitiran desviaciones respecto a los conceptos y
cuantias del presupuesto aprobado hasta un maximo del 20%. Dicho Anexo V debera presen-
tarse, ademas, en documento independiente en formato Excel.

30 Documentacion relativa a la planificacion, seguimiento y evaluacién de las activida-
des, en su caso.

40 Informe de auditoria en el supuesto de estar previsto.
b) Copias compulsadas acreditativas de los tipos de cambio, en su caso.

c) Carta de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como los intereses
derivados de los mismos. En este caso el interesado debera solicitar el modelo 046 que sera
facilitado por la Direccion General de Cooperacion al Desarrollo. Una vez abonado, debera ser
remitido a la citada Direccién General para el calculo de intereses de demora hasta el momento
en que se produjo la devolucion efectiva por parte de la entidad.

d) En su caso, las tres ofertas de diferentes proveedores a que se refiere el Articulo 32 de
la Ley de Cantabria 10 /2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

e) Documento firmado por el socio local, informando sobre el impacto, tanto positivo como
negativo, de la actuacion realizada.

En el supuesto de subvenciones concedidas por un importe igual o superior a 60.000 euros,
la justificacion revestira la forma de cuenta justificativa prevista en el articulo 72 del citado
Reglamento General de Subvenciones.

3. El érgano concedente, a través del érgano gestor, comprobara a través de la técnica de
muestreo, un porcentaje no inferior al 30 % del total subvencionado, de forma que permita
obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencién. Para ello podra
requerir al/a la beneficiario/a la remisidon de, al menos, un 25% de los justificantes de gasto
relacionados, incluyendo en todo caso, los de mayor importe.

En el caso de que se detectaren errores o incidencias en la muestra de justificantes, el 6r-
gano gestor podra requerir la presentacion de la totalidad de la documentacion justificativa.

4. Se entendera incumplida la obligacién de justificar cuando el 6rgano gestor en sus ac-
tuaciones de comprobacidn detecte que en la justificaciéon aportada se hubieren incluido gastos
que no corresponden a la intervencién subvencionada, que no supongan un coste susceptible
de subvencién, o que ya hayan sido financiados mediante otras subvenciones o ayudas publi-
cas, o que se hayan justificado mediante documentos que no reflejen la realidad de las ope-
raciones. En este supuesto, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder,
procedera el reintegro de la subvencion correspondiente a cada uno de los gastos anteriores
cuya justificacién indebida hubiera detectado la administracion.

5. En caso de producirse situaciones excepcionales que dificulten o imposibiliten disponer
de la adecuada documentacion soporte justificativo del gasto, se aceptara como justificacion,
informes de tasadores acreditados e inscritos en el correspondiente registro oficial, la declara-
cion de testigos y la declaracidon responsable de proveedores. Todos ellos deberan estar refren-
dados por alguno de los 6rganos de representacion de los espanoles en el pais de ejecucion,
Oficinas Técnicas de Cooperacion, Embajadas o Consulados, o en su defecto, por la embajada
del pais de la Union Europea que ejerza la representacion espafiola.

6. En aquellos casos en que las intervenciones estén dirigidas por Naciones Unidas, la cer-
tificacion o refrendo podra ser emitida por el organismo de Naciones Unidas que coordine los
trabajos sobre el terreno.
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Apartado 13. Revocacion, reintegro y régimen sancionador.

La revocacién y reintegro de las subvenciones y el régimen sancionador se regird por lo
establecido en el articulo 14 de la Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva para la realizacidon de intervenciones para la promocién, defensa de los derechos
y empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo, en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones y demas normativa aplicable.

Disposicidn final Gnica. Eficacia de la convocatoria.

La presente resolucion surtira efectos desde el dia siguiente al que se publique en el Bole-
tin Oficial de Cantabria el extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Santander, 7 de diciembre de 2023.
La consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad,
Begofia Gomez del Rio.
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GOBIERNO -

de ANO JUBILAR
CANTABRIA LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023 . 2024

JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO |
SOLICITUD DE SUBVENCION PARA INTERVENCIONES DESTINADAS A LA PROMOCION, DEFENSA DE LOS DERECHOS Y
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES EN PAISES EN DESARROLLO CONV 2024.

DATOS DE LA ORGANIZACION SOLICITANTE:
NIF NOMBRE DE LA ORGANIZACION

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:
DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

CARGO QUE OSTENTA EN LA ORGANIZACION

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION:
Correo electronico

La Consejeria COMPETENTE comprobaré de oficio los siguientes datos. Usted puede oponerse a dicha consulta, de acuerdo con el Reglamento
General de Proteccién de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), en cuyo caso debera
marcar la casilla corresp i y aportar dicha d tacio
Oposicion [] La informacion tributaria de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria [} Aporta
Oposicion [ La informacion Tributaria de la Administracion Tributaria de la CCAA de Cantabria (] Aporta
Oposicion [ La informacion sobre cumplimiento de obligaciones con la Seguridad Social = Aporta

Documentacion adjunta: (Sefiale con una x)
Acreditacidn de la representacion a favor de la persona firmante ‘ | Acreditacion de estar inscritas legalmente en el registro correspondiente
Anexo VI. Declaracién sobre otras ayudas solicitadas y/o concedidas para esta intervencion.

Anexo VII: Declaracion sobre sanciones firmes recaidas en aplicacién de la normativa reguladora de subvenciones o que no ha recaido ninguna sancién.

Anexo lll. Compromiso de aportar la diferencia y del aporte del 3%
Anexo Il Formulario de la Intervencién

Anexo VIII. Presupuesto en formato Excel.

Memoria en la que consten los medios Téc. Econ. y Pers. de la entidad solicitante y demas aspectos susceptibles en soporte informatico. (No se incluiran
archivos con varios documentos enlazados sin indicacién del contenido, Siempre se incluird indice paginado de la documentacién anexa que se presente)

Otra Documentacién: (No se incluiran archivos con varios documentos enlazados sin indicacién del contenido, Siempre se incluira indice paginado de la
documentacion anexa que se presente
Titulo del proyecto para el que se solicita subvencion:

Tipologia A Tipologia B

Coste Total del proyecto: Subvencion solicitada:

DECLARACION RESPONSABLE: Quien suscribe en nombre de la Entidad solicitante, a la que representa, DECLARA QUE:

. Que se aceptan expresamente las bases reguladoras aprobadas por Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, asi como la presente convocatoria.

. Que ellla solicitante NO incurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condicion de beneficiario, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12, apartados
2y 3 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

L Que los datos y documentacion que acreditan los requisitos establecidos en el articulo 29.2 de la Ley de Cantabria 4/2007, de Cooperacion Internacional al Desarrollo,
que constan inscritos en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo, no han sufrido alteracion alguna.

L] Que son ciertos los datos declarados en esta solicitud y en la documentacion que la acompaiia.

- Conozco y acepto que la Administracion publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos
por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la administracion compruebe la inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estara facultado
para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

- Que los datos de la cuenta bancaria para el ingreso la subvencion, en caso de concesion, son los siguientes: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Firmay Sello

El representante legal: ANTES DE FIRMAR ELECTRONICAMENTE, DEBE LEER LA INFORMACION DE PROTECCION DE
DATOS

En a la fecha de la firma electrénica.

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD, COOPERACION AL DESARROLLO Y VOLUNTARIASO. C/ VALLICIERGO, 8 SANTANDER
CODIGO.DIR3: 000022772. A06045080.
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales
GESTION DE SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS.
Direccion General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado.

Calle Valliciergo, 8 — planta baja, 39003 Santander.

Delegado/a de Protecciéon de Datos. Pefia Herbosa, 29, 49 39003. Santander.
delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Tramitacion de las solicitudes de subvencién, beca o ayuda.

RGPD 6.1 a): el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o
varios fines especificos (solo para el caso en que se consulten datos tributarios).

RGPD 6.1 c): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable
del tratamiento.

RGPD 6.1 e): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

La norma con rango legal habilitante es la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Si ha otorgado su consentimiento, el interesado tiene derecho a retirarlo en cualquier momento, sin que
afecte a la licitud del tratamiento realizado con anterioridad a su retirada. También tiene derecho a obtener

confirmacidn de si se estan tratando o no datos personales que le concierneny, en tal caso, derecho de acceso
a esos datos, a obtener una copia gratuita y a que se le proporcione informacion sobre el tratamiento
realizado. Tiene derecho a que se rectifiquen los datos personales inexactos que le conciernan. Puede ejercer
su derecho a oponerse al tratamiento por motivos relacionados con si situacion particular. A su vez, tiene
derecho a que se le notifique la rectificacion o limitacion llevada a cabo tras su solicitud.

Estos derechos los puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable.

Si considera que sus derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccidn
de Datos (www.aepd.es).

cantabria.es/rgpd
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DATOS DE LA ORGANIZACION SOLICITANTE:
NIF NOMBRE DE LA ORGANIZACION

Pag. 32985

DATOS DE LA PERSONA

REPRESENTANTE:

DNI

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CARGO QUE OSTENTA EN

LA ORGANIZACION

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION:
Correo electrénico

La Consejeria COMPETENTE comprobara de oficio los siguientes datos. Usted puede oponerse a dicha consulta, de acuerdo con el Reglamento
General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), en cuyo caso debera
marcar la casilla cor diente y aportar dicha d tacio

Oposicion [ La informacion tributaria de la Agencia Estatal de ini ion Tributaria [mm] Aporta
Oposicion [ La informacion Tributaria de la Administracién Tributaria de la CCAA de Cantabria O Aporta
Oposicion [ La infc ion sobre ¢ imiento de obligaciones con la Seguridad Social [ Aporta

DATOS DE LA SEGUNDA ORGANIZACION SOLICITANTE:

NIF NOMBRE DE LA ORGANIZACION

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

CARGO QUE OSTENTA EN LA ORGANIZACION

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION:

Correo electrénico

La Consejeria COMPETENTE comprobara de oficio los siguientes datos. Usted puede oponerse a dicha consulta, de acuerdo con el Reglamento
General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016), en cuyo caso debera

marcar la casilla correspondi y aportar dicha d

Oposicion [ Lair cion tributaria de la Agencia Estatal de Admini: ion Tributaria —_ Aporta
Oposicion [ La informacién Tributaria de la Administracion Tributaria de la CCAA de Cantabria = Aporta
Oposicion [ La informacion sobre imi de obligaciones con la Seguridad Social O Aporta

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE O APODERADO UNICO:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION:

Direccién Cédigo postal Localidad Municipio Provincia
Teléfono Correo electrénico

COMPROMISO DE EJECUCION ASUMIDO POR CADA ORGANIZACION:

GRADO DE PARTICIPACION DE CADA ORGANIZACION:

Financiacion Actividades

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION PARA LA PRESENTE SOLICI'll'UD:

Correo electrénico

boc.cantabria.es
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Documentacion adjunta: (Sefiale con una x)

Acreditacion de la representacion a favor de la persona firmante | | Acreditacion de estar inscritas legalmente en el registro correspondiente
Anexo VI. Declaracidn sobre otras ayudas solicitadas y/o concedidas para esta intervencion.

Anexo VII: Declaracién sobre sanciones firmes recaidas en aplicacién de la normativa reguladora de subvenciones o que no ha recaido ninguna sancion.

Anexo lll. Compromiso de aportar la diferencia y del aporte del 3%
Anexo Il Formulario de la Intervencién

Anexo VIII. Presupuesto en formato Excel.
Memoria en la que consten los medios Téc. Econ. y Pers. de la entidad solicitante y demds aspectos susceptibles en soporte informatico. (No se incluirdan
archivos con varios documentos enlazados sin indicacién del contenido, Siempre se incluira indice paginado de la documentacién anexa que se presente)

Otra Documentacion: (No se incluiran archivos con varios documentos enlazados sin indicacion del contenido, Siempre se incluira indice paginado de la
documentacion anexa que se presente
Titulo del proyecto para el que se solicita subvencion:

Tipologia A I ‘ Tipologia B

Coste Total del proyecto: Subvencién solicitada:

DECLARACION RESPONSABLE: Quien suscribe como representante o apoderado tnico , DECLARA QUE:

= Que se aceptan expresamente las bases reguladoras aprobadas por, Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, asi como la presente convocatoria.

. Que AMBOS SOLICITANTES NO incurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condicion de beneficiario, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
12, apartados 2 y 3 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

- Que los datos y documentacion que acreditan los requisitos establecidos en el articulo 29.2 de la Ley de Cantabria 4/2007, de Cooperacion Internacional al Desarrollo,
que constan inscritos en el Registro de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo, no han sufrido alteracion alguna.

- Que son ciertos los datos declarados en esta solicitud y en la documentacién que la acompana.

. Conozco y acepto que la Administracion publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos
por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado
para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

" Que los datos de la cuenta bancaria para el ingreso la subvencion, en caso de concesion, son los siguientes: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Firmay Sello

El representante legal: ANTES DE FIRMAR ELECTRONICAMENTE, DEBE LEER LA INFORMACION DE PROTECCION DE
DATOS QUE FIGURA A CONTINUACION

En a la fecha de la firma electrénica.

INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales
GESTION DE SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS.
Direccion General de Juventud, Cooperacién al Desarrollo y Voluntariado.
Calle Valliciergo, 8 — planta baja, 39003 Santander.
Delegado/a de  Proteccion de Datos. Pefia Herbosa, 29, 49, 39003. Santander.
delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Tramitacién de las solicitudes de subvencién, beca o ayuda.

RGPD 6.1 a): el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o
varios fines especificos (solo para el caso en que se consulten datos tributarios).

RGPD 6.1 c): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable
del tratamiento.

RGPD 6.1 e): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o
en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

La norma con rango legal habilitante es la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Si ha otorgado su consentimiento, el interesado tiene derecho a retirarlo en cualquier momento, sin que
afecte a la licitud del tratamiento realizado con anterioridad a su retirada. También tiene derecho a obtener
confirmacion de si se estdn tratando o no datos personales que le conciernenyy, en tal caso, derecho de acceso
a esos datos, a obtener una copia gratuita y a que se le proporcione informacién sobre el tratamiento
realizado. Tiene derecho a que se rectifiquen los datos personales inexactos que le conciernan. Puede ejercer
su derecho a oponerse al tratamiento por motivos relacionados con si situacion particular. A su vez, tiene
derecho a que se le notifique la rectificacion o limitacion llevada a cabo tras su solicitud.

Estos derechos los puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable.

Si considera que sus derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos (www.aepd.es).

cantabria.es/rgpd

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD, COOPERACION AL DESARROLLO Y VOLUNTARIASO. C/ VALLICIERGO, 8 SANTANDER
CODIGO.DIR3: 000022772. A06045080.
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CANTABRIA LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023 . 2024

JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO 1l
FORMULARIO DE INTERVENCION DESTINADA A LA PROMOCION, DEFENSA DE LOS DERECHOS Y EMPODERAMIENTO DE
LAS MUJERES EN PAISES EN DESARROLLO.

CONVOCATORIA 2024
1.- ENTIDAD SOLICITANTE.
1.1. DATOS DE LA ORGANIZACION SOLICITANTE:
NIF | NOMBRE DE LA ORGANIZACION
Direccién i Cédigo postal Localidad Municipio Provincia
Teléfono [ Correo electrénico
Fecha de constitucién de la entidad | Naturaleza juridica de la entidad

1.2. DATOS DE LA PERSONA RESPONSABLE DE LA INTERVENCION:
DNI | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | NOMBRE

Teléfono Correo electrénico

CARGO QUE OSTENTA EN LA ORGANIZACION

CURRICULUM VITAE (Se adjunta como anexo en el proyecto)

1.3. DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION:
Correo electrénico

2.- SOCIO LOCAL / CONTRAPARTE.

2.1. DATOS DEL SOCIO LOCAL / CONTRAPARTE:

NIF | NOMBRE DE LA ORGANIZACION

Direccién i Cddigo postal i Localidad i Municipio i Provincia
Teléfono } Correo electrénico

Fecha de constitucién de la entidad [ Naturaleza juridica de la entidad

a). Aspectos relacionados con las partes:

ENTIDAD SOLICITANTE:

a) 12 Capacidad y experiencia (base social, experiencia en la zona, sector de actuacion; experiencia conjunta, n® de personal retribuido y
voluntario).

a) 22 Solvencia y transparencia de la entidad solicitante: (acreditar documentalmente).

a) 32 Las entidades cuentan con politicas de igualdad. (acreditar documentalmente, posee mujeres en los érganos directivos.)

a) 42 Trayectoria acreditada en el marco del feminismo, igualdad de género y derechos humanos las mujeres y/o participacion
en redes de defensa de los derechos humanos y de los derechos de las mujeres.

ENTIDAD Periodo Titulo del Zona de Sector de Poblacion Coste Financiadores Resultados

SOLICITANTE ejecucion proyecto intervencion actuacion beneficiaria total obtenidos
Proyecto 1
Proyecto 2
Proyecto ...

SOCIO LOCAL / CONTRAPARTE

a) 12 Capacidad y experiencia (base social, experiencia en la zona, sector de actuacion, experiencia conjunta, n® de personal retribuido y
voluntario).

a) 22 Solvencia y transparencia del socio local: (acreditar documentalmente).

a) 32 Las entidades cuentan con politicas de igualdad. (acreditar documentalmente, posee mujeres en los érganos directivos.)
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a) 42 Trayectoria acreditada en el marco del feminismo, igualdad de género y derechos humanos las mujeres y/o participacion
en redes de defensa de los derechos humanos y de los derechos de las mujeres.

CONTRAPARTE /SOCIO Periodo Titulo del Zona de Sector de Poblacién Coste Financiadores Resultados
LOCAL / ENTIDAD ejecucion proyecto intervencion actuacion beneficiaria total obtenidos
Proyecto 1
Proyecto 2

Proyecto ...

INTERVENCION.
Titulo:

[ TIPOLOGIA A \ | TIPOLOGIA B

Breve descripcion del proyecto. (Maximo 400 caracteres):

Ubicacidn detallada de la intervencion (localidad, centro, etc....):

Plazo de ejecucion:
Fecha prevista de inicio: Fecha prevista de finalizacion:
Duracién en meses:

Coste total:

Subvencién solicitada:

Sector de Actuacion:

CODIGO CRS
GENERO Principal O Significativo O No orientado [0
MEDIO AMBIENTE Principal O Significativo O No orientado O
BIODIVERSIDAD Principal O Significativo O No orientado O
CAMBIO CLIMATICO- _— I No orientado O
MITIGACION Principal O Significativo O
CA"Q%'/(_\)P%%"@RCO' Principal 01 Significativo I No orientado [
MARCADORES DEL DESERTIFICACION Pr!nc!pal [m] S!gn!f!cat!vo [m] No or!entado O
COMITE DE AYUDA GOBERNABILlIDAD Principal O Significativo O No orientado O
AL DESARROLLO CULTURA E INDIGENAS Principal O Significativo O No orientado [J
(CAD) COMERCIO Principal O Significativo O No orientado O
MIGRACION Y DESARROLLO | Principal O Significativo O No orientado O
SALUD REPRODUCTIVAYY - L i
MATERNO INFANTIL Principal O Significativo O No orientado 1
RED%CECS'SQT';'EESGO Principal O Significativo O No orientado [
AYUDA PERSONA . Lo i
DISCAPACIDADES Principal O Significativo O No orientado 1
NUTRICION Principal O Significativo O No orientado O
ODS y META
OSalud, Salud Sexual y Reproductiva e Infantil; salud mental
ONutricion
OAyuda a personas con discapacidades
Olgualdad de Género y eliminacién de la violencia de genero
ODesarrollo Participativo / Buen Gobierno / Derechos Humanos
SECTORES DE ODiversidad / Pueblos Indigenas
ACTIVIDAD OCapacitacion, educacion
OProductivos
OAcceso y manejo de recursos
OPrevencion y resolucion de conflictos / Reduccion de Riesgo
Dacceso a recursos y oportunidades en distintos ambitos
[Otros (especificar): .......cccoviiiciciiiiicicies
BENEFICIARIOS/AS BENEFICIARIOS/AS
DIRECTOS INDIRECTOS
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En el Il Plan Director de la Cooperacion Cantabra, los ejes transversales son:

CIEje 1 — PERSONAS
[I.1. Derechos de las mujeres
[1.2. Derechos de la infancia
[J1.1. Derechos a servicios publicos y bienes basicos (salud, educacién, agua y saneamiento)
[J1.4. Ciudadania global activa por la transformacion social

[JEje 2. GOBERNANZA DEMOCRATICA Y DERECHOS HUMANOS.
1.1 Apoyar la transformacién de estructuras comunitarias e instituciones publicas
[OI1.2. Promover la defensa de los derechos humanos

Eje 3. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL SOSTENIBLE
[JIN.1. Fortalecer la economia solidaria y el desarrollo local
[IN.2. Procurar la soberania alimentaria
[J111.3. Apoyar el derecho a la vivienda digna

[JEje 4. MEDIO AMBIENTE

[JIV.1. Garantizar una gestion sostenible de los recursos naturales
[OIV.2. Fomentar la proteccién del medioambiente

Describir el proceso de transversalizacion en la propuesta:

b) Aspectos relacionados con la formulacién técnica

b) 12 Descripcidn del contexto, antecedentes y justificacion: Se incluye una descripcién detallada sobre el drea geogrdfica afectada,
(ubicacion exacta, vias de acceso, etc.) y se incluyen mapas de localizacién, y un andlisis del conjunto de procesos o fenémenos, donde se
sittan los derechos humanos y los distintos actores, que influyen y/o condicionan su desarrollo, teniendo en cuenta a los titulares de derechos,
obligaciones y responsabilidades, asi como el marco politico, social, econémico, legal y cultural que determina las relaciones de poder entre
ellos, en un espacio geogrdfico y en un momento determinado. Se adjunta drbol de problemas, se identifican las distintas alternativas posibles,
y se define la mds adecuada para promover el cambio desde la situacion actual a la deseada, identificando aquellos derechos que se
encuentran vulnerados por la situacion problematizada y se analiza de qué manera el proyecto podria incidir positivamente, con
identificacién y andlisis de los fenémenos relacionados con los derechos humanos observados desde la perspectiva de género y edad y de los
mudltiples actores e instancias participantes, con asignacion de roles a los distintos agentes, basdndose en el concepto de derechos humanos:
titulares de derechos, titulares de obligaciones y titulares de responsabilidades.

b) 22 Identificacion detallada de la poblacion beneficiaria y afectada por la intervencion:

Anadir
BENEFICIARIOS/AS TOTAL Mujeres Hombres Nifios Nifias Edades otra/as
categoria

Beneficiarios Directos

Beneficiarios Indirectos

[ORefugiados
SITUACION DEL [ODesplazados internos
COLECTIVO [ORetornados
BENEFICIARIO OPoblacién local
OGrupos de especial vulnerabilidad
[Otros(especificar)...

boc.cantabria.es
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b) 22.1 Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria: La poblacién destinataria estd cuantificada. Se explica cémo ha sido calculado
el numero de personas beneficiarias. La cuantificacion contiene, ademds, datos desagregados por sexo y edad y, en su caso, etnia, ocupacion,
etc. y se definen los criterios de seleccion utilizados para la identificacion de la misma.

GRUPOS INTERESES | FORTALEZAS | DEBILIDADES | NECESIDADES/ DEMANDAS RELACIONES/
PROBLEMAS AL PROYECTO CONFLICTOS DE
INTERESES

b) 32 Formulacién de Objetivos y resultados

b) 32 1. Objetivo General: £/ OG expresa claramente el propdsito general y es coherente con la problemdtica identificada.

b) 32 2: Objetivo especifico del proyecto: OF, coherente con el OG, alcanzable y sostenible.

b) 32 3. Coherencia y claridad de indicadores y fuentes de verificacidn: Los indicadores estdn correctamente disefiados en términos
de cantidad, calidad, etc. Son sensibles al género y edad y son adecuados para medir el logro resultados. Se incluyen indicadores cuantitativos
y cualitativos y se acomparfian de fuentes de verificacion accesibles.

b) 42 1 Indicadores del objetivo especifico:

b) 42 2 Fuentes de verificacion del objetivo especifico:

b) 42 3 Indicadores cuantitativos y cualitativos de los resultados:

b) 42 4 Fuentes de verificacidn de los resultados:

b) 52 1 Descripcidn de actividades recursos materiales y humanos necesarios y costes de los mismos:

Se detalla exhaustivamente cada actividad incluida, indicando en qué consiste y explicando de modo claro las tareas que involucra cada una
(metodologia, actores, personas destinatarias, lugar de ejecucion). Todas las actividades son coherentes con los RE, pertinentes para lograr
los objetivos y adecuadas al contexto y a la poblacion beneficiaria y se incluye detalle de los recursos humanos, técnicos y economicos
necesarios para llevar a cabo las mismas.

ACCIONES PROPUESTAS PARA EL RESULTADO 1.1:
ACTIVIDAD 1.1.1.:
e  Descripcion (qué, como y dénde)
e Responsable de su ejecucion
e  Recursos precisos
e Etc.

ACTIVIDAD 1.1.2.:
e  Descripcion (qué, como y dénde)
e Responsable de su ejecucion
e Recursos precisos
e Etc.
Se incluye un cronograma coherente con la consecucion de los RE, distribuyendo en el tiempo todas las actividades de forma I6gica y
adecuada:

ACTIVIDADES
Descripci6n de las actividades necesarias
para obtener los Resultados esperados del CRONOGRAMA
OE, deben circunscribirse a los plazos
RESULTADOS previstos para la ejecucion de la subvencién
ESPERADOS (RE) | solicitada. Se debe detallar el qué
(inversiones, asistencia técnica, etc.), cuanto,
ddénde, cuando, por quién y cémo de las
actividades necesarias para obtener los MES
resultados del proyecto

Al.1.

A.l1.2.
RE1
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A.2.1.

A2.2.

A.23.

A2.4.

A3.1.

A3.2.

RE3

A3.4.

Obser al

b) 62 Presupuesto: Por partidas, actividades y financiadores, en EXCEL Anexo VIII: £/ presupuesto presenta claridad y detalle
(cantidad, costes unitarios, descripcion de conceptos) y se refleja por partidas, financiadores, actividades, y con indicacion de
cofinanciaciones, valorizaciones y/o subcontrataciones, con desglose de costes directos e indirectos. Asi mismo se incluirdn facturas proforma
y certificacion de los salarios cuando se trate de recursos humanos).

b) 72 Seguimiento y evaluacion. Tipo de evaluacidn (Interna, externa, mixta) y se recoge en el presupuesto: Se incluye un plan
detallado de seguimiento o, en su defecto, los criterios e instrumentos que se utilizardn para realizar el sequimiento. Se incluye una evaluacion
final, describiendo la metodologia e incluyendo partida presupuestaria para su realizacion

b) 82 Pertinencia y coherencia de la propuesta con los objetivos y resultados a alcanzar.

c). Eficacia y eficiencia de la intervencion.

c)1° LOGICA DE LA INTERVENCION
OBJETIVO GENERAL (OG) HIPOTESIS
0.G.
OBJETIVO ESPECIFICO INDICADORES FUENTES DE
OBJETIVAMENTE VERIFICACION (FV) DE
VERIFICABLES (IOV) |LOS INDICADORES DEL
DEL OE OE
OE. IOV1. FV1.
Iov2. FV2.
IOV3. FV3.
RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES FUENTES DE
(RE) OBJETIVAMENTE VERIFICACION DE LOS
VERIFICABLES DEL INDICADORES DEL
RESULTADO RESULTADO ESPERADO
ESPERADO (IOV) (FV)
RE1. IOV 1.1. FV 1.1.
IOV 1.2. FV 1.2
RE2. IOV 2.1. FV 2.1.
IOV 2.2 FV 2.2,
ACTIVIDADES RECURSOS COSTES HIPOTESIS
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c) 22 Coordinacion y complementariedad con las instituciones autondmicas, locales, asi como con otros agentes sociales que
optimicen los recursos: Existe coordinacion con otros agentes sociales y/o politicos y con estrategias de las agencias de cooperacion, ONG
y clusteres que actuan en la zona de intervencion.

c) 32 Cobertura. (seleccidn de grupos destinatarios: se describen y cuantifican los grupos de poblacién meta por sexo y edad):
La intervencion alcanza a la mayor cantidad posible de grupos a los que se dirige (desagregados en categorias socioeconémicas, de género
edad, grupo étnico, y capacidades), en relacion con las necesidades detectadas, ajustdndose a las mismas. La cobertura viene a menudo
determinada por factores politicos, y para comprender por qué algunos grupos han obtenido cobertura se debe realizar un andlisis de dichos
factores, en los cuales se incluyen habitualmente cuestiones de proteccion y de espacio humanitario.

c) 42 Recursos materiales, humanos y técnicos (imprescindibles y suficientes para la consecucién de las actividades, resultados
y objetivos): los recursos son los adecuados, y se pone de manifiesto una utilizacién mds efectiva de los mismos.

c) 52 Analisis sobre la disponibilidad de los recursos tanto materiales como humanos necesarios en el ambito local.

c) 62 Relacion razonable entre costes de la intervencion y resultados esperados. Se refleja el coste total de la intervencion
desagregado por RE y demuestra la eficiencia y eficacia de la alternativa seleccionada en cuanto a materiales, personal, et.c

c) 72 Tiempos de ejecucion adecuados para la realizacion de actividades y la consecucidn de resultados.

d). Pertinencia de la Intervencién.

d) 12 Idoneidad con las lineas transversales de la Cooperacidon cantabra y espafiola. Las intervenciones integran de manera
interdependiente y transversal, el enfoque de derechos, equidad y empoderamiento de las mujeres y sostenibilidad medioambiental e
incorporan uno o mds de los objetivos especificos establecidos en ejes del Il PD.

d) 22 Coherencia de la intervencién con el diagndstico previo o necesidad manifestada.

d) 32 Alineamiento con la Agenda 2030, la actuacién de la plataforma de accion Beijing, y/o con la resolucién 1325y posteriores
del consejo de seguridad de Naciones Unidas relativas a mujer, paz y seguridad en los contextos de conflicto.

d) 49. Potencial de apropiacion: relacién de la solucién adoptada con las necesidades y los problemas de la poblacion: Se prevé
que el proyecto tenga un impacto positivo respecto a las necesidades detectadas.

d) 52 Apropiacion democratica: participacion efectiva y a nivel de toma de decisiones de la poblacion destinataria y adecuacion de las
actividades a las caracteristicas especificas de la misma.

d) 62 Adecuacion de las actividades al entorno econdmico, social, politico, geografico y ambiental: Las actividades son compatibles
con las caracteristicas sociales, politicas, religiosas, culturales o ambientales de la zona de intervencidn; tienen en cuenta la legislacidn vigente
y las capacidades y recursos locales.

d) 72 Los objetivos, resultados, actividades e indicadores son coherentes y consistentes entre si y estan encaminados al
empoderamiento de las mujeres, transformando las desigualdades existentes.

e). Transformacién y empoderamiento.

e) 12 La intervencion fortalece las capacidades de las organizaciones que dan voz y/o representan a colectivos de mujeres.

e) 22 La propuesta plantea estrategias para acabar con la discriminacion de género y fomenta el empoderamiento de las
mujeres.

e) 32 La propuesta prevé cambios en el acceso y control de recursos y el poder de toma de decisiones por las titulares de
derechos.

e) 42 La intervencidn visibiliza alternativas que ponen en el centro el derecho al cuidado y autocuidado.

e) 52 La intervencion cuestiona las estructuras globales de inequidad y los modelos basados en la explotacién y la desigualdad.

f). Sostenibilidad del proyecto.

f) 12. Aspectos socioculturales: organizacién econémica, social, politica, creencias de la poblacion, relaciones de clase, lideres, etc.

f) 22 Aspectos politicos: situacion politica, politicas especificas de desarrollo, compromisos o iniciativas que apoyan el proyecto a nivel
publico local o regional.

f) 32 Aspectos institucionales capacidad de organizacién y coordinacién de las actividades, participacién de la poblacién beneficiaria,
recursos humanos cualificados y motivados, implicacién y desarrollo de las instituciones regionales y locales, etc.

f) 42 Aspectos econdmicos y financieros: financiacion adecuada para el funcionamiento y el mantenimiento, recursos, mercado, etc.

f) 52 Aspectos tecnoldgicos: eleccion y adaptacién de tecnologia apropiada, capacidad de apropiacion de una técnica, viabilidad técnica
de las acciones a realizar, compatibilidad cultural, etc.

f) 62 Aspectos medioambientales: incluye un andlisis de impacto de sostenibilidad ambiental, o, en su caso, se encuentra
convenientemente argumentada su neutralidad en relacién al medio ambiente.

Santander, a la fecha de la firma electrénica.
El Representante legal
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GOBIERNO D .
de ANO JUBILAR
CANTABRIA % § LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023 +2024
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

D ,con D.N.I , como

representante legal de la entidad solicitante
Con CIF

Declara a los efectos de la presente Resolucién por la que se convocan subvenciones destinadas a realizar
intervenciones , que la citada entidad:

SE COMPROMETE A APORTAR AL MENOS UN 3 % DEL COSTE TOTAL DE LA INTERVENCION, CON
FONDOS PROPIOS.

SE COMPROMETE A CONSEGUIR LA DIFERENCIA DIRECTA O POR FINANCIACION DE TERCEROS,
ENTRE EL RESTO DEL COSTE TOTAL DEL PROYECTO
TITULADO:

Y LA SUBVENCION CONCEDIDA.

EN oo a la fecha de la firma electrénica.
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GOBIERNO § -

de ANO ]UBILAR

CANTABRIA % § LEBANIEGO
CONSFEJERIA DE INCLUSION SOCIAL

20232024

JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

Caracteristicas del logotipo.

Consiste en el escudo de Cantabria con una leyenda superior “PROYECTO
SUBVENCIONADO POR” y una leyenda a la derecha del tamano de %> y V4 de la
anterior  GOBIERNO DE CANTABRIA. CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD. DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD,
COOPERACION AL DESARROLLO Y VOLUNTARIADO.

Modelo:

PROGRAMA SUBVENCIONADO POR:

GOBIERNO
§ de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD,
COOPERACION AL DESARROLLO
Y VOLUNTARIADO

Utilizacion: Debera colocarse en lugar preferencial con las mismas proporciones y
categoria que el logotipo de la Organizacion subvencionada.
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ATENCION: Solamente se cubrirdn las celdas sombreadas en azul

PRESUPUESTO GENERAL Se presenta agrupada con ofras entidades? [ Isi [ INo
COMPARATIVA ENTRE GASTOS PREVISTOS Y LOS EJECUTADOS.
PRESUPUESTO PREVISTO PRESUPUESTO EJECUTADO VARIACIONES DEL GASTO(1)
s
5
GOBIERNO DE Enfidad GOBIERNODE | Entidad GOBIERNO DE H
PARTIDAS CANTABRIA solicitante Confraparte Ofros TOTAL CANTABRIA| solicitante [ Contraparte |  Oftros TOTAL Ejecucién | cANTABRIA TOTAL R
|A. COSTES DIRECTOS
(A.1. IDENTIFICACION, FORMULACION Y .
EVALUACION Y/O AUDITORIA ° gl ta=ia) 4 4 L
A.Il ADQUISICION Y/O ARRENDAMIENTO DE 0| of #DIV/0) 0 0 #DIV/O|
TERRENOS € I
Al .CONSTRUCCION Y REFORMA DE .
INMUEBLES E 0 0 #{DIV/0)] 0] Y #iDIV/0})
A1V EQUIPOS, MATERIALES Y SUMINISTROS 9| o|__#piv/ol 9) 9] #DIv/0l
[A.V.PERSONAL LOCAL 0 of _#pIv/ol 0) 0) #DIV/O)]
|A.VI. PERSONAL EXPATRIADO 0 0 #{DIV/0)] 0] [ #{DIV/0]]
A.VII. PERSONAL ASALARIADO EN SEDE 0] of _#pIv/ol 0) 0] #iDIV/0)]
[A.VIII. VIAJES, ESTANCIAS Y DIETAS 9| of__#piv/ol 9] 9| #DIV/0)
9 o| _#oiv/ol 9 ol #DIV/0)
INTERVENCION EN EL PAIS DESTINATARIO o 9 LA ¢ § H{ERE
[A.XI. IMPREVISTOS 9| o|__#piv/ol 9) 9] #DIv/0l
A.XII.FONDO ROTATORIO 0] 0 #iDIV/0! 0) 0] #{DIV/0
TOTAL COSTES DIRECTOS| 0] 0| 0] 0] 0 0 0] 0| 0] 0 #{DIV/0)] 0] 0] #{DIV/0|]
obre fofales #{DIV/0] #DIV/0 #iDIV/O] #DIV/0] #iDIV/O) #DIV/0 #iDIV/0) #DIV/0I|  #{DIV/0l #DIV/0]
B. COSTES INDIRECTOS
B.I. Gastos administrativos corrientes necearios 0 0 #{DIV/0)] 0] o #{DIV/0|]
B.I1. Difusion en Cantabria 0] o __#pIv/ol 0) 0) #DIV/O)]
TOTAL COSTES INDIRECTOS| 0] 0| 0] 0] 0 0] 0] 0| 0] 0 #{DIV/0)] 0] 0] #iDIV/0!]
7% Sobre fotales | #iDIV/0! #DIV/0L #{DIV/0)] #[DIV/0)] #DIV/0]] #IDIV/0! #DIV/0]] #[DIV/0! #IDIV/0! #IDIV/0!
YOYAI.I 0 0] 0] 0) 0] o] 0] 0 0] of___#iDIv/o] 0 0] H#iDIV/O]]

(1) Variaciones del gasto: diferencia entre el presupuesto previsto y el ejecutado

GOBIERNO -

de ANO JUBILAR

CANTABRIA LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023 . 2024

JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO VI
PARA INTERVENCIONES DESTINADAS A LA PROMOCION, DEFENSA DE LOS DERECHOS Y
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES EN PAISES EN DESARROLLO

CONVOCATORIA 2024

D.
representante legal de la entidad solicitante
Con CIF

, con DNI , como

Declara a los efectos de la presente convocatoria cualquier otro tipo de ayudas solicitadas o concedidas por otras
entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales para la financiacién de esta intervencion.

ENTIDAD CUANTIA FINALIDAD SOLICITADO/CONCEDIDO

En..coooiiiiiin, a la fecha de la firma electrénica

El Representante legal
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GOBIERNO = = -
de = ANO JUBILAR
CANTABRIA % >  LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL /1 \\\- 2023 * 2024
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANEXO VII
PARA INTERVENCIONES DESTINADAS A LA PROMOCION, DEFENSA DE LOS DERECHOS Y
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES EN PAISES EN DESARROLLO

CONVOCATORIA 2024

D. , con DNI , como
representante legal de la entidad solicitante
Con CIF

Declara que ni el representante legal ni la entidad a la que representa se hallan incursos en ninguno de los
supuestos que impiden obtener la condicién de beneficiario/a de la subvencién contemplados en el art. 13 de
la Ley General de Subvenciones, y que no se ha recaido en sancién alguna.

| = P a la fecha de la firma electrénica

El Representante legal
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ATENCION: Solamente se cubrirdan las celdas sombreadas en azul

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
DATOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS

FINANCIACION DEL PROYECTO

COSTE TOTAL DEL PROYECTO 0,006
(maximo 50.000 €) i

DESCRIPCION DE LA FINANCIACION

IMPORTE % SOBRE TOTAL

IMPORTE SOLICITADO A LA DIRECCION GENERAL DE
COOPERACION AL DESARROLLO DEL GOBIERNO DE #iDIV/0!
CANTABRIA (1)
APORTACION ENTIDAD SOLICITANTE #;DIV/0!
APORTACION CONTRAPARTE O SOCIO LOCAL #iDIV/0!
APORTACION BENEFICIARIOS #iDIV/0!

OTRAS APORTACIONES: COFINANCIACION POR OTRAS ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS

Nombre entidad 1 i
ida Concgdldoo #iDIV/0!
pendiente
Nombre entidad 2 i
i Conce.dldo o #iDIV/0!
pendiente
Nombre entidad 3 i
ombre entida Concgdldo o #iDIV/0!
pendiente
Nombre entidad 4 i
ida Concgdldoo #iDIV/0!
pendiente

TASA DE CAMBIO:

(1) El importe de subvencioén solicitado a la Direccion General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado no podra superar
el 90% del coste total de la intervencion. Asi mismo no podra superar los 45.000 €.
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Toda esta hoja estd libre para permitir adaptarse al nivel de detalle deseado, se pueden afadir las columnas necesarias.
Asegurese de que las cifras totales se corresponden con el resto de hojas.
La utili; de las celdas de totales (sombreadas en color gris) serd mediante férmula. No se permite la infroduccién manual de nGmeros.
PRESUPUESTO TOTAL DE GASTOS DESGLOSADOS POR PARTIDAS Y COFINANCIADORES
FUENTES DE FINANCIACION EXTERNAS FUENTES DE FINANCIACION LOCALES
. oz’c";nes onras Aportaciones | Aportaciones
PARTIDA subvencién e . Aport piblicas privadas COSTE TOTAL % SOBRE EL
solicitada DG publicas Aportaciones [ @Periaciones portaciones [ e (tantas | locales (tantas INTERVENCION  |TOTAL GENERAL|
5 (tontas privadas (tantas TOTAL dela TOTAL
COOPERACION entidad columnas columnas
columnas ; columnas como | EXTERNAS confraparte LOCALES
ALDESARROLLO solicitnte , como como
como aportaciones) local !
U] aportaciones) | aportaciones)
aportaciones) (2)
(2) (2 (2)
A. COSTES DIRECTOS.
AL IDENTIFICACION, FORMULACION, Y
EVALUACION Y/O AUDITORIA (3) -00| -00] -00| #DIV/0!
|A.Il. ADQUISICION Y/O ARRENDAMIENTO DE
TERRENOS E INMUEBLES 0 2 4 L
A.lll. CONSTRUCCION Y REFORMA DE
INMUEBLES E INFRAESTRUCTURAS < S
A.IV. ADQUISICION DE EQUIPOS,
MATERIALES Y SUMINISTROS 5! ! i pioho!
A.V. PERSONAL LOCAL -00) -00 -00) #DIV/01
A.VI. PERSONAL EXPATRIADO -00 -00 -00| #iDIV/0!|
A. VII. PERSONAL ASALARIADO EN SEDE (4) -00] -00| -00] #DIV/0!
A.VIII. VIAJES, ESTANCIAS Y DIETAS -00 -00 -00| #iDIV/0!|
A.IX. FUNCIONAMIENTO -00 -00 -00) #DIV/0!)
A.X. DIFUSION Y PUBLICIDAD DE LA
r r K 1
INTERVENCION EN EL PAIS DESTINATARIO (5) 00} g & S
A.XI. IMPREVISTOS -00) -00 -00) #DIV/01
|A.XIl. FONDO ROTATORIO (6) 00 00 -00| #iDIV/0!
TOTAL COSTES DIRECTOS -00) 00| -00) -00| -00| -00| 00| -00) -00) -00) #DIV/0!
% Sobre fotales #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #{DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0!] #iDIV/01] #{DIV/0}]
B. COSTES INDIRECTOS (7)
B.l. GASTOS CORRIENTES NECESARIOS -00 00 -00) #DIV/0!)
DIFUSION EN CANTABRIA -00 -00 -00| #DIV/0!|
TOTAL COSTES INDIRECTOS -00| -00| -00| -00| -00 -00 -00| -00| -00| -00| #{DIV/0!
% Sobre tofcles #DIV/O! #DIvV/0l #DIV/0L #DIV/0l #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0L #DIV/01 #DIV/0l #DIV/0L
TOTAL GENERAL -00) -00) -00 -00) -00) -00) -00 -00 -00 -00 #DIV/01
(1) El importe de subvencion solicitado a la Direccion General de Cooperacion al desarrollo no podra superar el 90% del coste total de la intervencion.
(2) Debera constar en cada columna el nombre de la entidad que cofinancia la intervencion
(3) El importe méximo aplicable a la partida A.I no podré superar el 10% del coste total de la intervencion.
(4) El importe maximo aplicable a la partida A.VIl no podra superar el 10% del coste total de la intervencion.
(5) El importe maximo aplicable a la partida A.X no podra superar el 3% del coste total de la intervencion.
(6) El importe méximo aplicable ala partida A. Xl no podra superar el 9% del coste total de la intervencion
(7) Los costes indirectos no podran superar el 10% de la subvencién aprobada. Los gastos de la partida B.II, no podran superar el 3% del coste total de la intervencion.
“La utilizacién de las celdas sombreadas en color gris sera mediante formula. No se permite la introduccién manual de nimeros.
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Toda esta hoja estd libre para permitir adaptarse al nivel de detalle deseado, se pueden afiadir las filas y columnas necesarias.
Asegirese de que las cifras totales se coresponden con el resto de hojas.
La utilizacién de las celdas de totales y subtotales (sombreadas en color gris, azul claro y naranja) serd mediante férmula. No se permite la infroduccién manual de nimeros.

o CONTRIBUCION OTROS FINANCIADORES
CONIRIBUCIONES DE LA CONTRAPARTE CONTRIBUCIONES DE LA POBLACION PUBLICOS Y PRIVADOS
CONTRIUCION ENTIDAD SOLICITANTE LocaL BENEFICIARIA (insertar una columna como esta por
cada financiador)
Tom.
INTERVENCIGN DE
PARTIDA omos
FINANCIADORES
APORTACIONES
o Aportaciones o i Riio rones| Aporiociones | " pe orros
s finoncieras en | valoraciones i
ENTIDAD ‘CONTRAPARTE POBLACION | financieras
euos evres souctANTE eneves LocaL eves e BENEFCIARIA [ eneuos evres rlsucos o

Sublotal A Identiicaicén,
[formulacién, evaluacién y/o
auatoria

Sublotal Al Adquisiscién y/o
arrendamiento de ferrenos e
inmuebles

ubtotal Al Construccién y reformal
inmuebeles e infraestructuras

Sublotal A.V. Adauisicién de.
Equipos, materiales y suministros
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(A VIl PERSONAL ASALARIADO EN
seDE
000 0.00) 000) 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 000) 000) 000)
000) 000) 000) 000) 000)
000) 0.00) 000) 0.00) 000)
000) 0.00) 00| 000) 00|
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 00|
[ A R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A.VII VIAJES, ESTANCIAS Y DIETAS.
000 0.00) 000) 0.00) 000)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 000) 000) 000)
000 000) 000) 000) 000)
000) 000) 000) 000) 000)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 00|
000) 0.00) 000) 0.00) 00|
000 0.00) 000) 0.00) 0.00)
000) 0.00) 000) 0.00) 00|
;‘[’:h“x“' A-VII. Vicjes, estancias y 0,00| 0,00) 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00 0.00) 0,00|
A1X. Funcionamiento
000) 000) 0.00) 0.00) 0.00)
000) 000) 0.00) 0.00) 0.00)
000) 000) 0.00) 0.00) 0.00)
000) 000) 0.00) 0.00) 0.00)
000) 000) 0.00) 000) 0.00)
000) 000) 0.00) 000) 0.00)
000) 000) 0.00) 000) 0.00)
000) 000) 000) 000) 000)
000 000) 000) 000) 000)
000) 0.00) 000) 0.00) 000)
000) 0.00) 00| 0.00) 00|
000) 0.00) 000) 0.00) 0.00)
000) 0.00) 000) 0.00) 00|
000) 000) 000) 000) 000)
000) 000) 00| 000) 000)
Sublofal A.X. Funcionamiento 000 0,00 000 0.0 000 0.0 0,00 000 000 0,00 0.0 0,00 000
AXDIFUSION Y PUBLICIDAD DE LA
INTERVENCION EN EL PAIS
DesTINATARIO
000 0.00) 000) 0.00) 000)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 0.00) 00| 0.00) 00|
Sublotgld o DiuseRYerbiced 0,00) 0,00) 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 0,00)
en pais destinatario
A XI. IMPREVISTOS
000) 0.00) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
000) 000) 00| 0.00) 0.00)
Sublofal A.XI. Imprevistos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[AXILFONDO ROTATORIO
000) 000)
000) 000)
000) 000)
Subtofal A.XIL Fondo Rotatorio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COSTES DIRECTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|B._COSTES INDIRECTOS
B.1. GASTOS ADMINISTRATIVOS
|CORRIENTES NECESARIOS
000) 000) 000) 000) 00|
000) 000) 0.00) 0.00) 0.00)
000) 000) 000) 000) 00|
Sublotal B.. gastos adminishafivos
preshomne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B.1. DIFUSIGN EN CANTABRIA
000) 0.00) 000) 000) 000)
Sublotal B Difusién en Cantabria 000 000 000 0.00) 000) 000) 0.00) 000) 000 000 0.00) 000 000
TOTAL COSTES INDIRECTOS 000 0,00 000 0.00] 000 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 000
TOTAL GENERAL 000 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
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Toda esta hoja estd libre para permitir adaptarse al nivel de detalle deseado, se pueden aiiadir las filas y columnas necesarias.
segurese de que las cifras totales se corresponden con el resto de hojas.
La utilizacién de las celdas de totales y subtotales (sombreadas en color gris, azul claro y naranja) serd mediante férmula. No se permite la infroduccién manual de nimeros.

FUENTES DE FINANCIACION EXTERNAS FUENTES DE FINANCIACION LOCALES

Aportaciones | Aportaciones CosTE ToTAL
Aportaciones | poblicas privados INTERVENCION
TOTAL dela locaies (tantas | locaies (tantas|
EXTERIORES | confraparte [ columnas | columnas

local

Ofros Ofras
aportaciones aportaciones
poblicas Aportaciones
ftantas enfidad ftantas
mnas | solicitonte [ coumnas

PARTIDA Unidad de Costo unitario

Costo uritario
Medida moneda local ouros

Subvencion
solicitoda

como

como
como
aporfaciones) aporfaciones) o iclones) | oporiaciones)

evaluacién y/o auditoria

Sublotal A.Il. Adqusicion y/o 0 00 00 00 00
arrendameintos de ferrenso e inmuebles

Subtotal A.ll. Consiuccién y reforma de. 0 00 00 00 00
inmuebies e infraestucturas.

Sublotal A.IV. Adquisicién de Equipos,
materiales y suministros

I —— --------‘---'--

boc.cantabria.es
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i ta 0 00 00 00
pais
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Toda esta hoja estd libre para permitir adaptarse al nivel de detalle deseado, se pueden anadir Ias
filas y columnas necesarias.
Asegurese de que las cifras totales se corresponden con el resto de hojas.
La utilizacién de las celdas de totales y subtotales (sombreadas en color gris, azul claro y naranja)
serd mediante férmula. No se permite la infroduccién manual de nimeros.

PARTIDA ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3 ACTIVIDAD 4 Total

evaluacién y/o auditoria

Subtotal A.ll. Adquisicién y/o
de terrenos e

Subtotal A.lll. Construccién y reforma
inmuebles e infraestructuras

Subtotal A.IV. Adquisicién de Equipos,
materiales y suministros

CVE-2023-10562
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Subtotal AVL. Personal expatriado | o o o o

Sustotal AViLpersonal asalariado en sede - - - - -

s v cpencosysows | o o o o o

Sublotal AIX. Funcionamiento | o o o o o

[subtotal AX. Difusion y publicidad en pais .
destinatario

Sustotal AXI. Fondo Rotatorlo -----

porsss goosconenesnecesais | o] o o o o

Subtofal 1. Difusion en Cantabria | o o o 0 o
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GOBIERNO N 5

de ANO ]UBILAR

CANTABRIA % § LEBANIEGO
CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL 2023 . 2024
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

INFORME FINALO // INFORME DE SEGUIMIENTO

(Sefialar lo que proceda)

A. DATOS GENERALES

Nombre del Proyecto:

Numero de expediente: |:|

Periodo Cubierto: _ de de20__ a __de de 20__

Entidad Beneficiaria:

Nombre de la entidad: Siglas:

N.L.F.:

Domicilio: Ne Piso
Localidad: Provincia: C.P.:
Teléfonos: Fax:

Correo electrénico:

Persona responsable del proyecto:

Entidad Agrupada (afiadir tantas como entidades tenga la agrupacion):

Nombre de la entidad: | Siglas:

N.L.F.:

Domicilio: Ne Piso
Localidad: Provincia: C.P.:
Teléfonos: Fax:

Correo electrénico:
Persona responsable del proyecto:

CVE-2023-10562
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B. INFORME TECNICO

1. Ejecucidn del proyecto hasta la fecha de elaboracién del informe.

1.1.Resumen del proyecto correspondiente al periodo que se informa.

1.2.Fechas:
Si existe diferencia entre lo previsto y lo real, indicar los
motivos
PREVISTA
INICIO DE LA
INTERVENCION
REAL
FINAL DE LA
INTERVENCION// PREVISTA
PRIMER PERIODO
DE EJECUCION (=

1.3. Modificaciones sustanciales y no sustanciales que se hayan producido a lo largo de la ejecucién del proyecto y
hayan sido debidamente autorizadas/comunicadas al Gobierno de Cantabria.

1.4. Valoracién general del proyecto hasta la fecha.

2. Resultados, actividades realizadas y grado de ejecucién. (Realizar una ficha completa para cada uno de los resultados,
como la que se detalla a continuacién) Cubrir tantos cuadros como resultados haya.
En la medida de lo posible el logro de los indicadores se expresara cuantitativamente.

RESULTADO 1
Previsto en la solicitud (Anexo I1) Real
g o
'“d'ci’&“/ es P/R INDICADORES DE RESULTADO | FUENTES DE VERIFICACION ) (9:)
Iov1 Previsto
Real
1ov2 Previsto
Real
ACTIVIDADES ACTIVIDADES % % Ejecucion Desv?icién Explicar la Ne
PREVISTAS REALIZADAS Ejecutado total desviacion. (3)

(1) Indicar el nimero de anexo de la documentacién que se aporta para verificar la realizacion de las actividades, de modo
que facilite su localizacion.

(2) Indicar el porcentaje de consecucién del indicador de resultado.

3)Indicar el nimero de anexo de la documentacion que se aporta para verificar la realizacién de las actividades, de modo
que facilite su localizacién

CVE-2023-10562
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3. ParaInforme Final:

(En el caso de que se considere que alguno de ellos no procede por el tipo de intervencion realizada, se indicaran los
motivos de dicha consideracién)

3.1. Estrategia de la intervencién: ¢se ha elegido la respuesta o enfoque mas apropiado para los problemas o necesidades
que estaban descritos en el proyecto?

3.2. Eficacia: ¢El desarrollo de la intervencién ha permitido alcanzar el objetivo especifico y los resultados previstos?
Explique la respuesta.

3.3. Eficiencia: Analizar los resultados en relacion con el esfuerzo realizado y los recursos utilizados.

Financieros

Materiales

Humanos

3.4. Pertinencia:
a. Explicar con detalle cdmo ha resultado la calidad del diagnéstico y del disefio del proyecto.
b. Explicar cémo se han adecuado los resultados y los objetivos al contexto del proyecto (problemas, necesidades y

requisitos de la poblacidn destinataria).

3.5. Impacto: Analizar los cambios y efectos que ha tenido el proyecto:

. Positivos
Previstos "
Negativos
. Positivos
No previstos "
Negativos

3.6. Impacto de género. Analizar los cambios y efectos que ha tenido el proyecto en cuanto al género.

3.7. Viabilidad/Sostenibilidad: Analizar en qué medida los efectos positivos derivados de la intervencién contindan, una
vez se haya retirado la ayuda externa y qué capacidad se ha generado para continuar las acciones de manera
auténoma.

Viabilidad técnica de las acciones emprendidas/gestién futura:
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Sostenibilidad:

3.8. Poblacién destinataria:

a. Indicar las personas que han sido objeto de la intervencidon (nimero total y por sexo) comparandolo con los previstos
en la formulacion.

MUJERES HOMBRES | OTRAS OPCIONES | TOTAL

Poblacién destinataria directa prevista
Poblacién destinataria directa real
Poblacién destinataria indirecta prevista
Poblacién destinataria indirecta real

b. Sefale el grado de participacidn de la poblacion destinataria en las distintas fases de la intervencidn y su satisfaccion
con los resultados obtenidos. Marque con una X la respuesta y razone ésta.

PARTICIPACION
PARTICIPANTES En las distintas fases del proyecto

Elevada Media Baja Elevada Media Baja

SATISFACCION

Poblacién destinataria directa

Poblacién destinataria
indirecta

Otros (indicar cuales)

3.9. Andlisis DAFO: puntos fuertes y puntos débiles en el desarrollo del proyecto, sefialando diferencias, desviaciones y
recomendaciones para el futuro (asi como otros comentarios que desee sefialar).

Puntos fuertes Puntos débiles

Otros comentarios
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C. INFORME ECONOMICO

Indicar fechas y datos solicitados

a) Fecha de percepcién de los fondos.
Es necesario adjuntar el original o copia auténtica
del abono de la transferencia de la subvencién asf
como de la transferencia a la cuenta exclusiva del
proyecto en el caso de que esta ultima sea
diferente a la del abono (indicar el Anexo).

b) Fecha de inicio real
Indicar también la fecha en la que fue
comunicado el inicio al 6rgano gestor.

c) Fecha de finalizacién del periodo de

ejecucion cubierto por el Informe

d) Total eiecut?do dela financia.cién del Ejecutado (€) Concedido (€) % SO|ICIta.d0/
Gobierno de Cantabria. Concedido

TODOS LOS CUADROS ECONOMICOS QUE A CONTINUACION SE DETALLAN, SE CUMPLIMENTARAN Y PRESENTARAN EN
FORMATO HOJA DE CALCULO (EXCEL), SEGUN ANEXO V CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL INFORME, ANADIENDO
CUANTAS PESTANAS SEAN NECESARIAS.

C.1. RESUMEN CAMBIARIO DE LOS FONDOS: informacion de las distintas operaciones de cambio (solo en el caso de proyectos
que tengan que transferir fondos al exterior necesarios para la ejecucion de actividades previstas en éste).

C.2. RELACION DE GASTOS REALIZADOS EN EL PERIODO DE JUSTIFICACION: informacién de las distintas monedas utilizadas sobre
los gastos por partidas presupuestarias.

C.3. BALANCE GLOBAL DEL PROYECTO: indicar las partidas y su distribucién por cada entidad cofinanciadora.

C.4. RELACION DE GASTOS Y DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS DE GASTO: indicar las partidas y su distribucion por cada entidad
cofinanciadora.
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RELACION DE ANEXOS
Aportar todos los documentos que se consideren pertinentes y complementarios a la informacidn facilitada en este informe,
de forma independiente a este fichero y relacionando dicha informacion en esta tabla

ANEXOS NOMBRE DEL DOCUMENTO

Anexo |

Anexo Il

Anexo Il

Anexo IV
Anexo V
Anexo VI

FIRMA ELECTRONICA DEL INFORME

D/D2.....oooerrenen con D.N.I...

Con domicilioen ...

Declara de forma responsable:

Que son ciertos todos los datos contenidos en el presente informe

ANTES DE FIRMAR, DEBE LEER LA INFORMACION DE PROTECCION DE DATOS QUE FIGURA A CONTINUACION

En a la fecha de la firma electrénica
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD, COOPERACION AL DESARROLLO Y VOLUNTARIASO. C/ VALLICIERGO, 8
SANTANDER

CODIGO.DIR3: 000022772. A06045080.

boc.cantabria.es
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS
en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales
GESTION DE SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS.
Direccién General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado.
Calle Valliciergo, 8 — planta baja, 39003 Santander.
Delegado/a de Proteccion de Datos. Pefia Herbosa, 29, 4°. 39003. Santander.
delegadoprotecciondatos@cantabria.es
Tramitacién de las solicitudes de subvencién, beca o ayuda.
RGPD 6.1 a): el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para
uno o varios fines especificos (solo para el caso en que se consulten datos tributarios).
RGPD 6.1 c): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al
responsable del tratamiento.
RGPD 6.1 e): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
La norma con rango legal habilitante es la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.
Si ha otorgado su consentimiento, el interesado tiene derecho a retirarlo en cualquier momento, sin
que afecte a la licitud del tratamiento realizado con anterioridad a su retirada. También tiene derecho
a obtener confirmacién de si se estan tratando o no datos personales que le conciernen y, en tal
caso, derecho de acceso a esos datos, a obtener una copia gratuita y a que se le proporcione
informacion sobre el tratamiento realizado. Tiene derecho a que se rectifiquen los datos personales
inexactos que le conciernan. Puede ejercer su derecho a oponerse al tratamiento por motivos
relacionados con si situacién particular. A su vez, tiene derecho a que se le notifique la rectificacion
o limitacién llevada a cabo tras su solicitud.
Estos derechos los puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable.
Si considera que sus derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espariola de
Proteccién de Datos (www.aepd.es).
cantabria.es/rgpd

CVE-2023-10562

Pag. 33011 boc.cantabria.es 45/47



i - | GOBIERNO
de

CANTABRIA

VIERNES, 15 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 239

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL
JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD

ANO JUBILAR
LEBANIEGO

20232024

ANEXO X
COMUNICACION DE INICIO

PROYECTO DE: PROYECTO DE:

[0 COOPERACION AL DESARROLLO HUMANO Y SOSTENIBLE (] ACCION HUMANITARIA
0 EDUCACION PARA EL DESARROLLO MODALIDAD A 0 GENERO
[0 EDUCACION PARA EL DESARROLLO MODALIDAD B 1 INNOVACION Y CONSOLIDACION

Entidad beneficiaria:

Nombre del proyecto:

Cadigo de expediente:

O De acuerdo con el articulo 12.2.c) de la Orden ECD/76/2016, de 1 de julio de 2016 por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la realizaciéon de
intervenciones en materia de cooperacion internacional para el desarrollo, la entidad beneficiaria tiene la obligacion de
comunicar expresamente el inicio de la actividad que fundamenta la concesioén de la subvencion.

O De acuerdo con el articulo 12.2.c) de la Orden ECD/92/2018, de 31 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesiéon de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la realizaciéon de
intervenciones para la promocién, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujeres en paises en desarrollo,
la entidad beneficiaria tiene la obligacién de comunicar expresamente el inicio de la actividad que fundamenta la
concesion de la subvencion.

O De acuerdo con el articulo 12.2.c) de la Orden UIC/28/2020, de 22 de septiembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la innovacion,
consolidacion y estabilidad de organizaciones no gubernamentales de desarrollo con sede social o delegacion
permanente en Cantabria, la entidad beneficiaria tiene la obligacion de comunicar expresamente el inicio de la actividad
que fundamenta la concesion de la subvencion.

‘ Fecha real de inicio del proyecto subvencionado: ‘

‘ Fecha de fin del proyecto subvencionado: ‘

Enceiiii , ala fecha de la firma electrénica

Representante legal de la entidad beneficiaria )
ANTES DE FIRMAR, DEBE LEER LA INFORMACION DE PROTECCION DE DATOS QUE FIGURA A CONTINUACION

CVE-2023-10562
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INFORMACION BASICA DE PROTECCION DE DATOS

en cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
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derechos digitales
GESTION DE SUBVENCIONES, BECAS Y AYUDAS.

VIERNES, 15 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 239

Direccion General de Juventud, Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado.
Calle Valliciergo, 8 — planta baja, 39003 Santander.

Delegado/a  de  Proteccion de  Datos. Pefla  Herbosa, 29, 4° 39003.  Santander.
delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Tramitacion de las solicitudes de subvencion, beca o ayuda.

RGPD 6.1 a): el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios
fines especificos (solo para el caso en que se consulten datos tributarios).

RGPD 6.1 ¢): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable
del tratamiento.

RGPD 6.1 e): el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés piblico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

La norma con rango legal habilitante es la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Si ha otorgado su consentimiento, el interesado tiene derecho a retirarlo en cualquier momento, sin que afecte
a la licitud del tratamiento realizado con anterioridad a su retirada. También tiene derecho a obtener
confirmacién de si se estan tratando o no datos personales que le conciernen y, en tal caso, derecho de acceso
a esos datos, a obtener una copia gratuita y a que se le proporcione informacion sobre el tratamiento realizado.
Tiene derecho a que se rectifiquen los datos personales inexactos que le conciernan. Puede ejercer su derecho
a oponerse al tratamiento por motivos relacionados con si situacion particular. A su vez, tiene derecho a que se
le notifique la rectificacion o limitacion llevada a cabo tras su solicitud.

Estos derechos los puede ejercitar poniéndose en contacto con el responsable.

Si considera que sus derechos no han sido atendidos, puede reclamar ante la Agencia Espaifiola de Proteccion
de Datos (www.aepd.es).

cantabria.es/rgpd

boc.cantabria.es
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	1.Disposiciones Generales
	Consejería de Salud
	CVE-2023-10561	Resolución de 7 de diciembre de 2023, por la que se autorizan los turnos de guardia de las Oficinas de Farmacia de la Comunidad Autónoma de Cantabria, para el período comprendido entre 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024.
	Ayuntamiento de Ampuero
	CVE-2023-10510	Aprobación definitiva de modificación de la Ordenanza de Servicio de Talleres Municipales de Música.

	Ayuntamiento de Valderredible
	CVE-2023-10541	Acuerdo de modificación del Plan de Medidas Antifraude.



	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Presidencia, Justicia, Seguridad 
y Simplificación Administrativa
	CVE-2023-10544	Resolución de 5 de diciembre de 2023, por la que se adjudica el puesto de trabajo número 9283, Jefe de Servicio de Informática y Nuevas Tecnologías, de la Dirección General de Informática, de la Consejería de Presidencia, Justicia, Segurida

	Consejería de Economía, Hacienda 
y Fondos Europeos
	CVE-2023-10554	Resolución por la que se adjudica el puesto de trabajo número 1800, Secretario/a de Alto Cargo de la Consejería de Economía, Hacienda y Fondos Europeos.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Universidad de Cantabria
	CVE-2023-10546	Resolución Rectoral (R.R. 1345/2023), por la que se convoca concurso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios. Concursos 15/23 a 36/23.
	CVE-2023-10547	Resolución Rectoral (R.R. 1344/2023), por la que se convoca concurso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios. Concursos 5/23 a 14/23.
	CVE-2023-10567	Resolución Rectoral (R.R. 1343/2023), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Personal Docente Contratado, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor permanente laboral, con cargo al Programa I3/R3
	CVE-2023-10568	Resolución Rectoral (R.R. 1342/2023), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Personal Docente Contratado, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor permanente laboral, con cargo al Programa I3/R3
	CVE-2023-10569	Resolución Rectoral (R.R. 1340/2023), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Personal Docente Contratado, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor permanente laboral. Concurso 1 PPL 2023-2024.
	CVE-2023-10570	Resolución Rectoral (R.R. 1332/2023), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Personal Docente Contratado temporal, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor Ayudante Doctor. Concurso PO 2023-2024
	CVE-2023-10571	Resolución Rectoral (R.R. 1341/2023), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de Personal Docente Contratado, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor Permanente Laboral. Concurso 2 PPL 2023-2024.

	Ayuntamiento de Ruiloba
	CVE-2023-10607	Bases reguladoras y convocatoria para cubrir interinamente, mediante concurso, el puesto de Secretaría-Intervención, con carácter urgente.

	Mancomunidad de Servicios de Liébana
y Peñarrubia
	CVE-2023-10549	Constitución del Tribunal Calificador y fecha de realización de la valoración del concurso de méritos del proceso selectivo relativo al procedimiento de estabilización con destino a la cobertura, por turno libre, mediante concurso de mérito


	2.3.Otros
	Ayuntamiento de Valderredible
	CVE-2023-10542	Acuerdo del Pleno de 6 de diciembre de 2023, de determinación del cargo de la Corporación con dedicación parcial y su retribución y de las retribuciones por asistencia e indemnizaciones de los miembros de la Corporación.



	3.Contratación Administrativa
	Ayuntamiento de Ampuero
	CVE-2023-10537	Anuncio de publicidad de expedientes de concesión o autorización de aprovechamiento especial en Montes de Utilidad Pública.


	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2023-10583	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Ayuntamiento de Udías
	CVE-2023-10565	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Junta Vecinal de Fresno del Río
	CVE-2023-10572	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Santiurde de Reinosa
	CVE-2023-10555	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.
	CVE-2023-10557	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2022.
	CVE-2023-10559	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Sarceda
	CVE-2023-10560	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Agencia Cántabra de Administración Tributaria
	CVE-2023-10503	Aprobación, exposición pública de las listas cobratorias de varios tributos de diversos Ayuntamientos de Cantabria, y apertura del periodo voluntario de cobro.


	4.4.Otros
	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2023-10578	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de las Ordenanzas Fiscales reguladoras de las Tasas por Prestación de Servicios Públicos, Realización de Actividades, Utilizaciones Privativas y Aprovechamientos Especiales del Domi



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Industria, Empleo, Innovación
y Comercio
	CVE-2023-10552	Orden IND/59/2023, de 4 de diciembre, por la que se aprueba la convocatoria del XII Concurso P´EPIS: TU MIRADA CUENTA para el año 2024, destinado a escolares comprendidos en Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesio
	CVE-2023-10553	Extracto de la Orden IND/59/2023, de 4 de diciembre, por la que se aprueba la convocatoria del XII Concurso P´EPIS: TU MIRADA CUENTA para el año 2024, destinado a escolares comprendidos en Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, For

	Consejería de Inclusión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad
	CVE-2023-10562	Resolución por la que se convocan subvenciones destinadas a financiar intervenciones para la promoción, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujeres en países en desarrollo.
	CVE-2023-10566	Extracto de la Resolución de la Consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad por la que se convocan subvenciones destinadas a financiar intervenciones para la promoción, defensa de los derechos y empoderamiento de las mujere

	Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana
	CVE-2023-10573	Extracto de la convocatoria de ayudas del Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana para la adquisición de libros y de material educativo del curso 2023-2024.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-10275	Información pública de solicitud de autorización para construcción de vivienda y piscina en suelo rústico de la parcela 39048A005003110000DZ, en el municipio de Penagos. Expediente 313959.

	Ayuntamiento de Colindres
	CVE-2023-10505	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda en calle El Carmen.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-10543	Anuncio de dictado de Resolución por la que se formula la Memoria Ambiental del Plan General de Ordenación Urbana del municipio de Corvera de Toranzo.


	7.5.Varios
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-10613	Resolución de 11 de diciembre de 2023, por la que se establecen las bases y se convocan las pruebas para la obtención del certificado de aptitud profesional acreditativo de la cualificación inicial para la conducción de vehículos destinados

	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2023-10545	Aprobación inicial y exposición pública de la Ordenanza reguladora del Régimen de Declaración Responsable y Comunicación en Obras. Expediente 2023/990.
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