Pag. 31824

VIERNES, 1 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 231

7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y UNIVERSIDADES

CVE-2023-10217 Orden EDU/39/2023, de 20 noviembre, por la que se regula el pro-
cedimiento para la acreditacion, certificacion y registro de la compe-
tencia digital docente en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital esta
recogida como uno de los fines del sistema educativo en el articulo 2, apartado |) de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (en adelante, LOE).

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la LOE, establece en su
apartado 5 del articulo 111.bis que: «las administraciones educativas y los equipos directivos de
los centros promoveran el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) en el
aula como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y apren-
dizaje. Las administraciones educativas deberan establecer las condiciones que hagan posible la
eliminacién en el ambito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién
de las TIC, con especial atencion a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la confianza
y seguridad en el uso de las tecnologias prestando especial atencién a la desaparicion de estereoti-
pos de género que dificultan la adquisicion de competencias digitales en condiciones de igualdad».

Asimismo, la citada Ley Organica 3/2020 modifica el apartado 6 de dicho articulo 111.bis
en los siguientes términos: «El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional elaborara y
revisara, previa consulta a las comunidades auténomas, los marcos de referencia de la com-
petencia digital que orienten la formacion inicial y permanente del profesorado y faciliten el
desarrollo de una cultura digital en los centros y en las aulas».

Con este proposito, la Resolucidén de 4 de mayo de 2022, de la Direccidon General de Evalua-
cion y Cooperacién Territorial, publicd el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacién de
30 de marzo de 2022 por el que se actualiza el marco de referencia de la competencia digital
docente (en adelante MRCDD).

Por otra parte, de conformidad con el articulo 102.1 de la LOE, se determina que «la forma-
cion permanente constituye un derecho y una obligacidén de todo el profesorado y una respon-
sabilidad de las administraciones educativas y de los propios centros».

A su vez, el articulo 102.3 de la citada ley dispone que «las administraciones educativas
promoveran la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién y la formacion
tanto en digitalizacién como en lenguas extranjeras de todo el profesorado, independiente-
mente de su especialidad, estableciendo programas especificos de formacion en este ambito».

En este sentido, el Decreto 33/2009, de 16 de abril, por el que se regula la formacion
permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Cantabria, determina que la for-
macion permanente es un elemento clave para el desarrollo y mejora de la profesion, siendo
elemento de calidad de las instituciones escolares. Igualmente, es un elemento basico para
un mejor desempefio de funciones relacionadas con el gobierno y la gestidon de los centros
educativos. También establece que el logro de los objetivos establecidos para la educacion no
es posible sin la existencia de un profesorado bien preparado, comprometido y dispuesto para
afrontar su compleja tarea; de ahi, la importancia esencial de la formaciéon permanente del
profesorado en la Comunidad Autonoma de Cantabria.

boc.cantabria.es

N
)
J4

)|

CVE-2023-10217

1/16




Pag. 31825

-

g

VIERNES, 1 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 231

En este contexto, el articulo 83.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Pro-
teccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, dispone que «el profesorado
recibird las competencias digitales y la formacién necesaria para la ensefanza y transmision
de los valores y derechos que garanticen la plena insercién del alumnado en la sociedad digital
y el aprendizaje de un consumo responsable y un uso critico y seguro de los medios digitales
y respetuoso con la dignidad humana, la justicia social y la sostenibilidad medioambiental, los
valores constitucionales y los derechos fundamentales».

Vinculado a lo anterior, la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia, en su articulo 33 de formacién en materia de
derechos, seguridad y responsabilidad digital, establece que «las administraciones publicas
garantizaran la plena insercién del alumnado en la sociedad digital y el aprendizaje de un uso
de los medios digitales que sea seguro y respetuoso con la dignidad humana, los valores cons-
titucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la
intimidad personal y familiar y la proteccién de datos personales, conforme a lo previsto en el
articulo 83 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales. Especificamente, las administraciones publicas promoveran
el uso adecuado de internet en todas las etapas formativas».

Para la consecucidn de todos estos objetivos, el Ministerio de Educacién y Formacién Profe-
sional puso en marcha, entre otros, el Programa de Cooperacién Territorial #CompDigEdu para
la adquisicion y mejora de la Competencia Digital Docente, dentro del marco del componente
19 "Plan Nacional de Competencias Digitales", del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia
(en adelante MRR). El MRR constituye el elemento central del instrumento financiero Next Ge-
neration EU, cuya finalidad es apoyar la inversién y las reformas en los Estados Miembros para
lograr una recuperacién sostenible y resiliente, al tiempo que se promueven las prioridades
ecoldgicas y digitales de la Unién Europea.

Entre los objetivos establecidos en el Componente 19 dentro del Plan de Recuperacién, Trans-
formacidn y Resiliencia, aprobado mediante la Resolucién de 29 de abril de 2021, por la que se
publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, se destaca la realizacion de
acciones para la transformacion digital de la educacién a través de la certificacion de las compe-
tencias digitales de, al menos, el 80% de los 700.000 docentes existentes en Espafia.

Con tal fin, se dicta la Resolucion de 21 de julio de 2022, de la Secretaria de Estado de
Educacion, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 23 de
junio de 2022, por el que se aprueba la propuesta de distribucidn territorial y los criterios de
reparto de los créditos destinados al Programa de Cooperacién Territorial #CompDigEdu para
la adquisicion y mejora de la Competencia Digital Docente, en el marco del componente 19
«Plan Nacional de Capacidades Digitales» del MRR, en el ejercicio presupuestario 2022.

Asimismo, la Conferencia Sectorial de Educacion llegd al Acuerdo de 23 de junio de 2022
sobre la certificacion, acreditacion y reconocimiento de la competencia digital docente, publi-
cado por Resolucion de 1 de julio de 2022 de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion
Territorial. Este acuerdo establecié unos acuerdos minimos comunes que garantizan la validez,
fiabilidad y eficacia de los procedimientos de acreditacidn, reconocimiento y certificacion de la
competencia digital docente conforme al actualizado MRCDD.

De conformidad con las citadas regulaciones, esta orden, dictada por la Consejeria de Edu-
cacion, Formacién Profesional y Universidades, como Administracién educativa competente en
el desarrollo legislativo y ejecucién de la ensefianza en los términos previstos en el articulo
28 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, del Estatuto de Autonomia para Cantabria,
regula el procedimiento para la acreditacion de la competencia digital docente.

La presente orden se ajusta a los principios de buena regulaciéon contenidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas y en la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Ad-
ministracidon y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria. En lo
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que se refiere a los principios de necesidad y eficacia, se trata de una norma necesaria para el
desarrollo de la Resolucion de la Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, de
1 de julio de 2022 y persigue un interés general al conferir estabilidad y continuidad al proce-
dimiento por el que se acredita la competencia digital docente. De acuerdo con el principio de
proporcionalidad, contiene la regulacion imprescindible de lo previsto por la citada resolucidn,
no existiendo ninguna alternativa regulatoria menos restrictiva de derechos. Conforme a los
principios de seguridad juridica y eficiencia, resulta coherente con el ordenamiento juridico y
permite una gestion mas eficiente de los recursos publicos. Cumple también con el principio
de transparencia, accesibilidad y simplicidad, puesto que se identifica claramente su propdsito
y se ha dado publicidad, tratdndose, ademas, de un marco normativo sencillo, claro y poco
disperso.

Igualmente, se ha tenido en consideracion el procedimiento establecido en la Ley 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector
Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, para la aprobacion de normas
reglamentarias y se ha llevado a cabo el trémite de consulta publica, mediante Resolucién de
4 de abril de 2023, asi como el tramite conjunto de audiencia e informacién publica, mediante
Resolucion de 8 de septiembre de 2023.

En su virtud, de acuerdo con las competencias atribuidas por la legislacion vigente,
DISPONGO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto regular los procedimientos de certificacion, acredita-
cion y reconocimiento de la competencia digital docente (en adelante CDD) por la Consejeria
competente en materia de educacién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, conforme a
lo establecido en el Acuerdo de 23 de junio de 2022 de la Conferencia Sectorial de Educacion
sobre la certificacién, acreditacién y reconocimiento de la CDD, publicado mediante Resolucién
de 1 de julio de 2022, de la Direccién General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.

Articulo 2. Destinatarios.
Los destinatarios de esta orden deberan estar en una de las siguientes situaciones:

1. Pertenecer a alguno de los cuerpos que integran la funcion publica docente no universi-
taria que preste sus servicios en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Ser funcionario o funcionaria en practicas o interino o interina que preste sus servicios en
centros docentes publicos de ensefianza no universitaria dependiente de la Consejeria compe-
tente en materia de educacién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Ser personal docente que imparta enseflanzas regladas no universitarias en un centro
docente concertado sostenido con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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CAPITULO II
Acreditacién de la Competencia Digital Docente

Articulo 3. Principios generales.

1. La acreditacién de la CDD se realizara conforme al Marco de Referencia de la Competen-
cia Digital Docente, aprobado en el Acuerdo de 30 de marzo de 2022, de la Conferencia Sec-
torial de Educacion, y publicado por Resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccién General
de Evaluacién y Cooperacion Territorial.

2. Para la acreditacion, se tomara como referente el modelo de progresion descrito en el
MRCDD vigente que se encuentra estructurado en etapas, niveles, areas, competencias e in-
dicadores de logro.

3. Cada una de las tres etapas definidas en el MRCDD comprende dos niveles de progresiéon
o grados de desarrollo de la competencia digital docente, descritos del siguiente modo:

a) Etapa de acceso o inicial: nivel Al y nivel A2.
b) Etapa de experiencia o intermedia: nivel B1 y nivel B2.
c) Etapa de innovacion o avanzada: nivel C1 y nivel C2.

4. A su vez, los seis niveles de competencia digital se encuentran estructurados en seis
areas, definidas como las categorias en las que se organizan las competencias digitales de
los y las docentes dentro del marco y se centran en diferentes aspectos de sus actividades
profesionales.

a) Area 1: Compromiso profesional.

b) Area 2: Contenidos digitales.

c) Area 3: Ensefianza y aprendizaje.

d) Area 4: Evaluacién y retroalimentacidn.

e) Area 5: Empoderamiento del alumnado.

f) Area 6: Desarrollo de la competencia digital del alumnado.

5. Por Ultimo, las seis areas describen las veintitrés competencias digitales, segun se refleja
en el Anexo I. Estas competencias se concretan en indicadores de logro, entendidos como
afirmaciones sobre el desempefio docente, facilitando descripciones especificas de la compe-
tencia digital docente en funcion del grado de consecucidn de sus diversas areas y niveles de
progresion.

6. Conforme a esta estructura del MRCDD vigente, la acreditacion de la competencia digital
docente se realizara por nivel completo.

7. Dado el modelo de progresidn establecido en el MRCDD vigente, la acreditacion de un ni-
vel competencia digital docente supone la superacion de los niveles inmediatamente inferiores.

8. El procedimiento de acreditacidon se realizara de conformidad con los principios de igual-
dad, publicidad, mérito y capacidad.

9. La acreditacion de la competencia digital docente se realizara mediante los procedimien-
tos establecidos en la presente orden.
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Articulo 4. Acreditacion de los niveles de competencia digital docente.

1. Los procedimientos de acreditacion para cada uno de los distintos niveles de la CDD son
los que se enumeran a continuacion y aparecen detallados en el capitulo siguiente.

2. Se acreditara el nivel A1 del MRCDD vigente a través del procedimiento de certificacion
de la formacién.

3. Se acreditara el nivel A2 del MRCDD vigente a través de los siguientes procedimientos:
a) Titulos oficiales que habiliten para el desempefio de la profesién docente.

b) Certificacion de la formacion.

4. Se acreditara el nivel B1 del MRCDD vigente a través de los siguientes procedimientos:
a) Certificacion de la formacion.

b) Observacion del desempeno.

5. Se acreditara el nivel B2 del MRCDD vigente a través de los siguientes procedimientos:
a) Certificacion de la formacion.

b) Observacion del desempefio.

6. Se acreditara el nivel C1 del MRCDD vigente a través del procedimiento de observacién
del desempefio.

7. Se acreditara el nivel C2 del MRCDD vigente a través del procedimiento de andlisis y
validacion de evidencias.

CAPITULO III
Procedimientos de acreditacion

Articulo 5. Acreditacion mediante la certificacion de la formacion.

1. La acreditacion de la competencia digital docente de los niveles A1, A2, B1 y B2 se podra
realizar mediante la certificacion de una o varias actividades formativas.

2. Se acreditara la competencia digital docente mediante certificacion de la formacién de
acuerdo con el registro de actividades de formacion permanente del profesorado de Cantabria,
con un minimo de horas de formacion relativas a todas las areas del nivel. A tal efecto, debera
estar certificado el siguiente nimero de horas para cada nivel:

a) Nivel Al: 40 horas.
b) Nivel A2: 50 horas.
c) Nivel B1: 60 horas.
d) Nivel B2: 70 horas.

3. La Direccién General competente en materia de formacion del profesorado asignara a
cada docente, de oficio y de forma automatizada, un determinado nivel de competencia di-
gital docente de acuerdo con la formacion inscrita en el registro de actividades de formacidn
permanente del profesorado de Cantabria relacionada directamente con las competencias di-
gitales docente establecidas en el MRCDD, tanto en su perfil de participante como en su rol de
ponente de las actividades formativas relativas a las TIC.

CVE-2023-10217
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4. La Direccion General competente en materia de formacion del profesorado disefara y
organizara cursos especificos de acreditacion del nivel de competencia digital para los niveles
de B1 y B2. Los contenidos de estos cursos estardn basados en las competencias digitales
establecidas en el MRCDD para los niveles B1 y B2 respectivamente e incluirdn evidencias de
implementacion con el alumnado.

5. Los cursos senalados en el apartado anterior serdn organizados y convocados por la Con-
sejeria competente en materia de educacién tendran una duraciéon minima de 60 horas para el
nivel B1 y 70 horas, para el nivel B2.

6. La Consejeria competente en materia de educacion certificara de oficio y de forma auto-
matizada la superacion de los cursos organizados durante el curso 2022-2023 para la conse-
cucion de los niveles A1, A2 y B1.

7. Se acreditara también la competencia digital docente mediante certificacion por haber
realizado actividades formativas de organismos o instituciones reconocidas por la Consejeria
competente en materia de educacidn, que cubran todas las areas del MRCDD vy, al menos, el
80% de los indicadores de cada uno de los niveles A1, A2, B1 y B2.

8. Las actividades formativas del profesorado convocadas por otros organismos e institucio-
nes distintas a la Consejeria competente en materia de educacion reconocidas o con convenio
de colaboracion en materia de formacion del profesorado deberan ser presentadas y reconoci-
das previamente por el Comité de Reconocimiento de la Competencia Digital Docente que se
constituya e incluidas en el registro de actividades de formacion del profesorado.

Articulo 6. Acreditacion mediante titulaciones oficiales que habiliten para el desempeno de
la profesion docente.

1. Podran ser reconocidas a efectos de acreditacion de la competencia digital docente las
titulaciones oficiales que habiliten para el desempefo de la profesidn docente, siempre que
cubran todas las areas del nivel A2 en el desarrollo de las competencias del MRCDD vigente vy,
al menos, el 80% de los indicadores del MRCDD vigente.

2. A estos efectos, podran ser reconocidas las titulaciones siguientes:

a) El titulo universitario oficial que habilite para el ejercicio de la profesion de maestro o
maestra.

b) El titulo universitario oficial que habilite para la profesion de profesor o profesora de
secundaria, junto con el master universitario de formacién del profesorado de secundaria o su
equivalente.

c) Cursos de especializacion didactica para profesores y profesoras especialistas en sectores
singulares de Formacién Profesional.

d) Los distintos titulos imprescindibles para el desarrollo de la practica docente en las En-
sefianzas de Régimen Especial.

e) Masteres oficiales universitarios en materia de competencia digital docente para el uso
de las tecnologias en el aula.

Articulo 7. Acreditacion por un proceso a través de la evaluacion de la observacion del des-
empefio.

1. Atendiendo a la labor desempefiada en ciertos puestos de los centros docentes relacio-
nados con las areas y competencias del MRCDD, se acreditara de forma directa la competencia
digital docente de los niveles B1, B2 y C1 a los y las docentes establecidos en los apartados
siguientes.
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2. Se acreditara el nivel B1 del MRCDD vigente a los y las docentes que tengan alguna de
las siguientes certificaciones:

a) Certificacién de haber desempefiado la labor de coordinador o coordinadora TIC o de
responsable DeCoDe en los centros educativos durante al menos dos cursos académicos con-
secutivos.

b) Certificacion de haber coordinado grupos de trabajo o seminarios en los centros educati-
vos durante al menos dos cursos académicos, con una duracion minima de 40 horas, sobre el
analisis, reflexion e implementacion de la competencia digital con repercusion en los procesos
de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

c) Certificacion de haber desempefiado la coordinacién de un plan o proyecto institucional
en el centro relacionado directamente con las tecnologias de la informacién y la comunicacidén
durante al menos cuatro cursos académicos consecutivos.

3. Se acreditara el nivel B2 del MRCDD vigente a los y las docentes que tengan alguna de
las siguientes certificaciones:

a) Certificacién de haber desempefiado la labor de coordinador o coordinadora TIC o de
responsable DeCoDe en los centros educativos durante al menos cuatro cursos académicos
consecutivos.

b) Certificacidn de haber coordinado grupos de trabajo o seminarios en los centros edu-
cativos durante al menos cuatro cursos académicos, con una duraciéon minima de 80 horas,
sobre el analisis, reflexién e implementacién de la competencia digital con repercusion en los
procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

c) Certificacion de haber desempefiado la coordinacion de al menos dos planes o proyectos
institucionales de innovacién relacionados directamente con las tecnologias de la informacién
y la comunicacién con una duracién minima de cuatro cursos académicos consecutivos.

4. Se acreditara el nivel C1 del MRCDD vigente a los y las docentes que tengan alguna de
las siguientes certificaciones:

a) Certificacion de haber desempefado la labor de coordinador o coordinadora TIC o de
responsable DeCoDe en los centros educativos durante al menos ocho cursos académicos
consecutivos.

b) Certificacién de haber impartido ponencias o cursos de formacién al profesorado sobre
temas relacionados con las TIC con un minimo de 100 horas, siempre y cuando esas formacio-
nes aborden el 80% de los indicadores de este nivel respecto al MRCDD.

c) Certificacion de haber desempenado la funcion de asesor o asesora técnico docente
0 asesor o asesora de formacion en los Centros de Profesorado de Laredo, Santander y To-
rrelavega, en puestos relacionados con el ambito de las TIC durante al menos cuatro cursos
académicos.

5. La Consejeria competente en materia de educacion asignara el nivel de competencia di-
gital conforme a la certificacion de las distintas coordinaciones o responsabilidades en el centro
educativo tales como asesor o asesora técnico docente, asesor o asesora de formacion en los
Centros de Profesorado de Laredo, Santander y Torrelavega, coordinador o coordinadora TIC,
responsable DeCoDe, coordinador o coordinadora de planes, proyectos o programas institu-
cionales, coordinador o coordinadora de proyectos y programas europeos, coordinador o coor-
dinadora de seminarios o grupos de trabajo, conforme a las bases de datos de la Consejeria
competente en materia de educacion.
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Articulo 8. Acreditacion por un proceso de analisis y validacién de evidencias.

1. Se podra acreditar el nivel C2 a través de un proceso de andlisis y validacién de eviden-
cias. Para la acreditacion del nivel C2, deberan cubrirse todas las areas y, al menos, el 80% de
los indicadores del MRCDD vigente para este nivel.

2. Tendran consideracion de evidencias aquellas demostraciones como certificados, diplo-
mas, proyectos, trabajos con alumnado y en centros educativos, premios, galardones, recur-
sos educativos abiertos y publicaciones, entre otros. Dichas evidencias deberan documentarse
y estar especificamente relacionadas con las competencias digitales docentes.

3. Los y las docentes podran solicitar su acreditacion mediante el analisis y la validacion de
evidencias segln lo establecido en la seccidén 22 del capitulo IV de esta orden.

4. Los vy las solicitantes deberan presentar una memoria que recoja el historial profesional
relacionado con la competencia digital docente y en la que se especifiquen, al menos, los si-
guientes ambitos:

a) Trayectoria académica respecto a los estudios y formacion inicial realizada.

b) Trayectoria profesional relativa a la docencia impartida.

c) Funciones docentes ejercidas y puestos desempenados en la administracién educativa.
d) Experiencias de ensefianza y aprendizaje y desarrollo de programas educativos.

e) Participacion en proyectos de innovacion e investigacion educativa.

f) Realizacién e imparticion de acciones de formacién permanente y perfeccionamiento y
participacion en programas formativos.

g) Creacidn de recursos educativos en abierto y publicaciones.
h) Publicaciones y estudios cientificos que aborden tematicas tecnoldgicas.
i) Premios, distinciones y reconocimientos.

j) Otras evidencias relacionadas directamente con la competencia digital docente.

CAPITULO 1V
Reconocimiento de la acreditacion de los niveles de la competencia digital docente

SECCION 1a
Reconocimiento de oficio

Articulo 9. Reconocimiento de oficio y de forma automatizada de los niveles de competencia
digital docente.

1. A la fecha de la entrada en vigor de esta orden, la Consejeria competente en materia de
educacion iniciara el proceso de reconocimiento de oficio y de manera automatizada los niveles
A1, A2, B1, B2 y C1 con los datos de los que dispone, a través de la siguiente documentacion:

a) Titulaciones oficiales que habiliten para la practica docente.

b) Certificaciones que consten en el registro de actividades de formacion del profesorado:
participante o ponente en actividades formativas relacionadas con las TIC, coordinador o coor-
dinadora de grupos de trabajo o seminarios de centros, coordinador o coordinadora TIC, coor-
dinador o coordinadora de planes, proyectos y programas institucionales.
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!/,

>

CVE-2023-10217

8/16




Pag. 31832

VIERNES, 1 DE DICIEMBRE DE 2023 - BOC NUM. 231

c) Certificaciones de los nombramientos de coordinaciones TIC, responsables DeCoDe, ase-
sor o asesora técnico docente, asesor o asesora de formacion en centros de profesorado, etc.,
segun la hoja de cargos.

d) Superacién de los cursos de acreditacion en competencia digital docente organizados por
la Consejeria competente en materia de Educacion, para los niveles de A1, A2 y B1 durante el
curso 2022-2023.

e) Certificacion de los cursos especificos para la acreditacion de los niveles B1 y B2 organi-
zados por la Consejeria competente en materia de Educacion, convocados por los Centros de
Profesorado de Laredo, Santander y Torrelavega.

2. Para ello, emitira un certificado de la acreditacion acorde con el modelo establecido en el
Anexo II de la presente orden.

SECCION 22
Reconocimiento a solicitud de los interesados vy las interesadas

Articulo 10. Presentacion de solicitudes para el reconocimiento y acreditacion de los niveles
del MRCDD.

1. El reconocimiento de la competencia digital docente se articula mediante un procedi-
miento permanentemente abierto en el que los interesados y las interesadas podran presentar
su solicitud de reconocimiento y registro en cualquier momento.

2. Las solicitudes habran de ir acompafadas de la documentacion justificativa, con objeto
de que sea analizada y valorada para poder obtener la acreditacion de la competencia digital
docente correspondiente al nivel solicitado. La documentacion justificativa de los titulos, ex-
pedida por las entidades que hayan impartido las ensefianzas conducentes a ellos, deberan
reflejar que el interesado o la interesada acredita las areas y niveles del MRCDD.

3. La documentacion justificativa expedida en lengua extranjera o en cualquier lengua coo-
ficial del Estado debera incluir su correspondiente traduccion jurada y completa del documento.

4. Las solicitudes iran dirigidas al titular de la Direccion General competente en materia de
formacion del profesorado y deberan cumplimentarse mediante el formulario accesible a través
del portal educativo del Gobierno de Cantabria https://www.educantabria.es o en la sede elec-
tronica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria https://sede.cantabria.es.

5. Las solicitudes se presentaran exclusivamente por medios electrénicos, en virtud de
lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del art. 135 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria. Para ello, los y las solicitantes deberan disponer de DNI
electrdnico, certificado electrénico o de cualquier otro sistema valido reconocido por la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria conforme a la normativa aplicable.

6. El registro electronico emitird automaticamente un resguardo acreditativo de la pre-
sentacion consistente en una copia auténtica de la solicitud que incluye la fecha, la hora y el
numero de entrada en el registro, asi como un resumen acreditativo tanto de la presentacion
de la solicitud como de la documentacion que, en su caso, acompafie a la misma.

Articulo 11. Admisién de solicitudes.

1. Una vez presentadas las solicitudes, el Comité referido en el articulo 12 de la presente
orden comprobara que las personas solicitantes cumplen los requisitos exigidos y que la do-
cumentacidn presentada resulta correcta, requiriendo de subsanacion o mejora de la solicitud,
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en los términos previstos en el art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. Se publicara en el portal educativo del Gobierno de Cantabria https://www.educantabria.es
y en el Tablén de anuncios electrénico de la Administracién de la Comunidad de Cantabria https://
sede.cantabria.es una lista provisional de solicitantes requeridos de subsanacién o mejora, con-
cediendo un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a su publicacién, para
formular alegaciones y aportar la documentacidon que, en su caso, proceda por los medios electré-
nicos indicados en la presente orden.

Articulo 12. El Comité de Reconocimiento de la Competencia Digital Docente.

1. Para el reconocimiento de las solicitudes presentadas, se nombrara un Comité de Re-
conocimiento de la Competencia Digital Docente. Este Comité sera el encargado de instruir y
resolver el procedimiento de acreditacion convocado.

2. La composicion del Comité se conformara de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 16 de
la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento,
certificacion y registro de actividades de formaciéon permanente del profesorado en la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria, en su redaccién dada por la Disposicién Adicional segunda de
la presente orden.

3. Dada la singularidad de la materia tratada en esta orden, el Comité de Reconocimiento
de la Competencia Digital Docente estara integrado por los siguientes miembros o persona en
quien deleguen:

a) El Director General competente en materia de formacién del profesorado, que actuara
como presidente.

b) El coordinador de acreditacion de la Unidad Técnica de Evaluacion y Acreditacién.

c) Un miembro del Servicio de Inspeccion Educativa.

d) Un miembro del Centro de Innovacién en Tecnologias de la Educacion de Cantabria (CITED).
e) Un miembro de la Unidad Técnica de Formacion Profesional y Educacién Permanente.

f) Un miembro de un Centro de Profesorado.

g) Un funcionario de la Consejeria competente en materia de educacion, que actuara como
secretario del Comité, con voz pero sin voto.

Articulo 13. Funciones del Comité de Reconocimiento de la Competencia Digital Docente.
Seran funciones del Comité de Reconocimiento de la Competencia Digital Docente:

a) El desarrollo del procedimiento de acreditacion de acuerdo con lo que dispone la presente
orden.

b) Valorar la documentacién o méritos acreditados por las personas solicitantes de confor-
midad con los criterios establecidos en la presente orden.

c) Solicitar, en caso necesario, aquella documentacién que sirva para verificar los méritos
alegados en las solicitudes.

d) Formular propuesta de resolucidén provisional y publicar las listas provisionales de per-
sonas solicitantes acreditadas, no acreditadas y demas incidencias del procedimiento, conce-
diendo tramite de audiencia al respecto.
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e) Valorar las alegaciones presentadas contra las listas provisionales.

f) Formular resolucion definitiva con indicacion de si se acredita o no y demas incidencias
del procedimiento.

g) Cuantas otras sean necesarias para el ejercicio de las funciones que le son propias o
convenientes para garantizar el correcto funcionamiento del Comité.

Articulo 14. Valoracién de las solicitudes por el Comité de Reconocimiento de la Competen-
cia Digital Docente.

1. El procedimiento constara de dos fases: evaluacion y acreditacion.

a) Fase de evaluacion: se desarrollara con arreglo a uno de los procedimientos de acredi-
tacion de la competencia digital docente establecidas en el Capitulo III de la presente orden.

b) Fase de acreditacion: los resultados de la fase de evaluacion de un nivel de competencia
digital docente deben expresarse en los términos de "acredita" o "no acredita".

2. Las valoraciones del Comité se recogeran en un acta, de la que se dejara constancia en
el expediente acreditativo de los criterios de valoracion seguidos y justificativo de la resolucion
que se adopte.

3. La publicacién de los tramites del procedimiento se llevard a cabo en el portal edu-
cativo del Gobierno de Cantabria https://www.educantabria.es y en el Tablén de anuncios
electrénico de la Administracion de la Comunidad de Cantabria, integrado en la sede electro-
nica de la administracién autonémica, a la que se accede a través de la direccién electrénica
https://sede.cantabria.es, con efectos de notificacién, al amparo del art. 45 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. El Comité publicara en el referido portal y Tablon de anuncios electrénico la lista provi-
sional de solicitantes acreditados, con indicacion del nivel de competencia digital docente y la
modalidad por la que ha sido obtenida dicha acreditacidn, asi como las personas solicitantes
tenidas por no acreditadas, desistidas o excluidas con indicaciéon motivada de la causa.

5. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicaciéon de la lista de acreditaciones provisionales, para presentar
las alegaciones que estimen oportunas mediante escrito dirigido al presidente o presidenta del
Comité, por los medios electrénicos requeridos para la presentacién de la solicitud.

Articulo 15. Resolucion.

1. Examinadas por el Comité de Reconocimiento las alegaciones presentadas, dictara reso-
lucién definitiva en la que expresara la relacion de solicitantes acreditados, con indicacién del
nivel de competencia digital docente y la modalidad por la que ha sido obtenida dicha acredita-
cion, asi como las personas solicitantes tenidas por no acreditadas, desistidas o excluidas con
indicacién motivada de la causa.

2. La resolucion del procedimiento se publicara en el portal educativo del Gobierno de Can-
tabria https://www.educantabria.es y en el Tablon de anuncios electronico de la Administra-
cion de la Comunidad de Cantabria https://sede.cantabria.es. De forma complementaria, las
personas solicitantes seran notificadas a través de sede electrdnica asociada.

3. Frente a dicha resolucion, que no pondra fin a la via administrativa, cabra interponer
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de educacion, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas en relacion con el articulo 148 de la Ley 5/2018,
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de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracidén y del Sector Pu-
blico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién definitiva seré de 6 meses, conta-
dos a partir de la fecha de solicitud, transcurrido el cual, sin haber dictado y publicado resolu-
cién expresa por el 6rgano competente, se entenderan desestimadas las solicitudes.

5. Una vez resuelto el procedimiento, las personas acreditadas recibirdn su certificado de
acreditacion de la competencia digital docente conforme se establece en el capitulo siguiente.

CAPITULO V
Certificacion y registro de la acreditacion de la competencia digital docente

Articulo 16. Certificado de la acreditacidon de la competencia digital docente.

1. La certificacidn del nivel de competencia digital docente acreditada debera utilizar el mo-
delo establecido en el Anexo II de esta orden, incluyendo los siguientes datos:

a) Denominacion "Acreditacién del nivel de competencia digital docente".
b) Referencia a la presente orden.
c) Modalidad de procedimiento de acreditaciéon empleado.

d) Nivel de CDD reconocido (A1, A2, B1, B2, C1, C2) y referencia al MRCDD con respecto
al cual se acreditan.

e) érgano directivo que expide la acreditacion.

f) Datos de la persona solicitante (nombre, apellidos y DNI).
g) Fecha de expedicién.

h) Cédigo de validacién (CSV).

2. Se reconoceran como equivalentes las certificaciones expedidas por otras administraciones
educativas que estén basadas en el Acuerdo de 23 de junio de 2022, de la Conferencia Sectorial
de Educacion sobre certificacion, acreditacion y reconocimiento de la competencia digital do-
cente y que incluyan, al menos, la informacidn establecida en el apartado 1 del presente articulo.

3. Para poder ser reconocidas en la Comunidad Auténoma de Cantabria las acreditaciones
expedidas en cualquier lengua cooficial del Estado deberan incluir su correspondiente traduc-
cion jurada y completa del documento que acredita la CDD.

Articulo 17. Registro de la acreditacidn.

1. Para cumplir con el objeto de esta orden, la acreditacién de la competencia digi-
tal docente se integrara en el area privada del portal educativo del Gobierno de Cantabria
https://www.educantabria.es para que pueda ser consultada individualmente.

2. El nivel de competencia digital docente sera objeto de actualizaciones automaticas perio-
dicas conforme se incorpore nueva informacion.

Disposicidén adicional primera. Proteccién de datos personales.

A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
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al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digi-
tales, los datos personales recabados en este procedimiento seran tratados en su condicion de
responsable por la Consejeria competente en materia de educacion, con la finalidad de llevar a
cabo la tramitacidon administrativa que se derive de la gestidon de este procedimiento.

El tratamiento de los datos personales se basa en el cumplimiento de una misién de interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos, conforme a la normativa aplicable.

Los vy las titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, oposi-
cion, supresidn, limitacion, portabilidad, oposicidon de su tratamiento, asi como a no ser objeto
de decisiones individualizadas. Estos derechos se pueden ejercitar poniéndose en contacto con
el Delegado de Proteccion de Datos, preferentemente por medios telematicos en la direccidon
electronica delegadoprotecciondatos@cantabria.es

Disposicion adicional segunda. Se modifica la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, por la
gue se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de actividades de forma-
cién permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los siguientes
términos:

1. El articulo 16 pasa a tener el siguiente contenido:
"Articulo 16. Comité de Reconocimiento y Registro de Actividades de Formacion.

1. En el caso de actividades de formacion permanente del profesorado distintas a las senala-
das en el articulo anterior, el profesorado interesado podra solicitar su reconocimiento y registro.

2. Con el fin de efectuar, a peticion del interesado, el reconocimiento y registro de activida-
des de formacion del profesorado, asi como de las titulaciones y actividades a las que se refiere
la presente orden, se constituird un Comité de Reconocimiento y Registro de Actividades de
Formacidn, que estara integrado por los siguientes miembros o persona en quien deleguen:

a) El Director General de Coordinacién y Politica Educativa, que actuara como presidente.
b) El coordinador de acreditacion de la Unidad Técnica de Evaluacion y Acreditacién.

c) Un miembro del Servicio de Inspecciéon de Educacion.

d) Un miembro de la Unidad Técnica de Renovacion y Dinamizacién Educativa.

e) Un miembro de la Unidad Técnica de Formacion Profesional y Educacién Permanente.
f) Un miembro de un Centro de Profesorado.

g) Un funcionario de la Consejeria de Educacion, que actuard como secretario del Comité
con voz, pero sin voto.

3. El profesorado de la Comunidad Auténoma de Cantabria podra presentar, en cualquier
momento, una solicitud de reconocimiento y registro de actividades, segun el Anexo III de la
presente orden, a la que debera adjuntar la documentacion acreditativa de la actividad reali-
zada.

4. El Comité se reunira, al menos, una vez por trimestre, resolviendo las solicitudes de
acuerdo con lo dispuesto en esta orden, previa subsanacién y audiencia de los interesados e
interesadas, segun proceda. La resolucidn se hara publica en el portal educativo del Gobierno
de Cantabria https://www.educantabria.es y en el Tablén de anuncios electrénico de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, https://sede.cantabria.es, notificandose
de forma individual las resoluciones de denegacion. Las actividades reconocidas se incorpo-
raran al Registro de Actividades de Formacidén Permanente del Profesorado, circunstancia que
podra ser comprobada por la persona interesada por via telematica.
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5. Mediante disposicion reglamentaria, cuando la singularidad de la materia objeto de cer-
tificacion asi lo justifique, la especialidad de los miembros del Comité podra ser modificada,
manteniendo la presidencia atribuida a un drgano directivo, al objeto de adaptarlos a procedi-
mientos especificos de reconocimiento.

6. Asi mismo, atendiendo al &mbito subjetivo de aplicacidn en cada caso y de conformidad
con lo previsto en el art. 135.3 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, se podra requerir con caracter obligatorio el uso de medios electronicos.

7. El Comité podra recabar de las unidades técnicas de la Consejeria de educacién un in-
forme técnico para informar la resolucion sobre el reconocimiento de determinadas activida-
des. Del mismo modo, podran incorporarse a la misma, a propuesta del Director General de
Coordinacién y Politica Educativa, y en calidad de asesores y asesoras, los y las especialistas
que se consideren necesarios.

2. Todas las remisiones a la Comision de Reconocimiento y Registro de Actividades de For-
macion en el texto de la citada Orden EDU/41/2009, habran de entenderse referidas al Comité
de Reconocimiento y Registro de Actividades de Formacidn.

Disposicién derogatoria Unica.

Se derogan todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto
en esta orden.

Disposicidn final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza a la persona titular de la Direccidon General competente en materia de evalua-
cion y acreditacion a dictar cuantas disposiciones y resoluciones procedan para el desarrollo y
ejecucion de lo establecido en la presente orden y en el presente ambito.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

Esta orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 20 de noviembre de 2023.
El consejero de Educacion, Formacion Profesional y Universidades,
Sergio Silva Fernandez.
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ANEXO |

MARCO DE REFERENCIA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

AREA 1. COMPROMISO PROFESIONAL

Comunicacion organizativa.

Participacion, colaboracion y coordinacion profesional.

Practica reflexiva.

Desarrollo profesional digital continuo.

Proteccion de datos personales, privacidad, seguridad y bienestar digital.
AREA 2. CONTENIDOS DIGITALES

Busqueda y seleccion de contenidos digitales.

Creacién y modificacion de contenidos digitales.

Proteccion, gestion y comparticion de contenidos digitales.

AREA 3. ENSENANZA'Y APRENDIZAJE

Ensefianza.

Orientacién y apoyo en el aprendizaje.

Aprendizaje entre iguales.

Aprendizaje autorregulado.

AREA 4. EVALUACION Y RETROALIMIENTACION

Estrategias de evaluacion.

Analiticas y evidencias de aprendizaje.

Retroalimentacion y toma de decisiones.

AREA 5. EMPODERAMIENTO DEL ALUMNADO

Accesibilidad e inclusion.

Atencion a las diferencias individuales en el aprendizaje.

Compromiso activo del alumnado con su propio aprendizaje.

AREA 6. DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO
Alfabetizacién mediatica y en el tratamiento de la informacién y de los datos.
Comunicacion, colaboracién y ciudadania digital.

Creacion de contenidos digitales.

Uso responsable y bienestar digital.

Resolucioén de problemas.
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ANEXO Il

MODELO DE CERTIFICACION DEL NIVEL DE COMPETENCIA DIGITAL
DOCENTE

.......................................................................................................................... (responsable
firmante de la Consejeria competente en educacion)

HACE CONSTAR que D./D2 ... (nombre y
apellidos), con DNI/NIE.................coiiii. ha superado el procedimiento de
acreditacion de la competencia digital docente establecido en la Orden EDU/39/2023, de
20 de noviembre, mediante certificacion de la formacién/titulos oficiales que habiliten
para la profesiéon docente/observacion del desempefio/proceso de analisis y validaciéon
de evidencias.

EXPIDE-:

Acreditacion del Nivel (A1, A2, B1, B2, C1, C2) de competencia digital docente, conforme
al marco de referencia de la competencia digital docente vigente.

Otorgadoen .......cocoeiiiiiiiiiiiie, Y- RO de..oiiiiei, de 20...

2023/10217
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	2.3.Otros
	Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
	CVE-2023-10202	Aprobación definitiva de la modificación de la plantilla de personal.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Cabezón de Liébana
	CVE-2023-10291	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 6/2023, en las modalidades de crédito extraordinario y suplemento de crédito. Expediente 424/2023.

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2023-10271	Aprobación definitiva del expediente de la modificación del Anexo de subvenciones nominativas de las bases de ejecución del presupuesto de 2023. Expediente 2023/2987.

	Ayuntamiento de Penagos
	CVE-2023-10246	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 2/2023, en la modalidad de suplementos de créditos financiado con cargo al remanente líquido de tesorería.

	Ayuntamiento de Ribamontán al Mar
	CVE-2023-10242	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 3/2023.
	CVE-2023-10244	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 7/2023.

	Ayuntamiento de Ruesga
	CVE-2023-10256	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-10295	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 77/2023.

	Concejo Abierto de Aja
	CVE-2023-10229	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Arantiones
	CVE-2023-10233	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de Arenal
	CVE-2023-10248	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de Barcenilla
	CVE-2023-10247	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Camijanes
	CVE-2023-10232	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Campo de Ebro
	CVE-2023-10219	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Cubillo de Ebro
	CVE-2023-10221	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.
	CVE-2023-10222	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de La Penilla
	CVE-2023-10207	Exposición pública de la cuenta general de 2020.

	Junta Vecinal de Las Fraguas
	CVE-2023-10236	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Navamuel
	CVE-2023-10223	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Junta Vecinal de Polientes
	CVE-2023-10224	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Rebollar de Ebro
	CVE-2023-10225	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Rocamundo
	CVE-2023-10226	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Tresabuela
	CVE-2023-10238	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2024.

	Concejo Abierto de Villamoñico
	CVE-2023-10227	Exposición pública de la cuenta general de 2021.


	4.4.Otros
	Delegación Especial de Economía 
y Hacienda en Cantabria
	CVE-2023-10216	Resolución por la que se convoca subasta pública de diversos inmuebles.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejo de Gobierno
	CVE-2023-10205	Decreto 184/2023, de 23 de noviembre, por el que se regula la concesión directa de una subvención de ayudas complementarias a las movilidades de alumnado Erasmus+ de Formación Profesional de grado superior en centros sostenidos con fondos p
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2023-10215	Resolución por la que se acuerda la publicación del resultado de la Resolución de 21 de marzo de 2023, por la que se convocan para el año 2023 las ayudas a organizaciones de productores pesqueros en el ámbito exclusivo de la Comunidad Autón

	Sociedad para el Desarrollo Regional 
de Cantabria S.A.
	CVE-2023-10249	Extracto de la Resolución SOD/FORM/19/23, de 22 de noviembre de 2023, de convocatoria del Programa de Becas de Formación y Prácticas Formativas sobre Internacionalización de SODERCAN.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-9903	Información pública del expediente de solicitud de autorización  para canalización de telecomunicaciones en Renedo, municipio de Piélagos. Expediente 314690.

	Ayuntamiento de Guriezo
	CVE-2023-10230	Concesión de licencia de primera ocupación para la reforma de la vivienda número 24 del barrio de El Puente. Expediente 958/2022.

	Ayuntamiento de Puente Viesgo
	CVE-2023-10212	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar aislada en barrio Cohiño de Hijas.


	7.4.Particulares
	Particulares
	CVE-2023-10235	Información pública de extravío del título de Técnico Sociosanitario.


	7.5.Varios
	Consejería de Educación, Formación Profesional 
y Universidades
	CVE-2023-10217	Orden EDU/39/2023, de 20 noviembre, por la que se regula el procedimiento para la acreditación, certificación y registro de la competencia digital docente en la Comunidad Autónoma de Cantabria.
	CVE-2023-10218	Resolución de 23 de noviembre de 2023, por la que se modifica la Resolución de 26 de octubre de 2016, por la que se establece el proyecto educativo institucional denominado JOSCAN, Joven Orquesta Sinfónica para Cantabria.

	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, 
Pesca y Alimentación
	CVE-2023-10214	Resolución por la que se amplía a partir del año 2024 el intervalo entre las pruebas de mantenimiento de la calificación de tuberculosis a dos años (24 meses) a los establecimientos T3H que cumplan el análisis de riesgo en las comarcas gana

	Consejería de Industria, Empleo, Innovación 
y Comercio
	CVE-2023-10234	Orden IND/57/2023, de 22 de noviembre, por la que se establecen los domingos y festivos en que se autoriza la apertura de establecimientos comerciales durante el año 2024.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2023-9440	Información pública del expediente de solicitud de licencia de actividad de bar-restaurante en Viveda. Expediente 2240/2023.
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