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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2023-7155  Bases reguladoras de la concesion de becas y ayudas al estudio corres-
pondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4904.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 23.2 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones; en el articulo 23 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria; y en el articulo 6 de la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Piélagos; y en el ejercicio de las competencias otorgadas en virtud de lo dis-
puesto en el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladoras de Bases de Régimen
Local, por la presente, se propone la aprobacion de las bases que han de regir la convocato-
ria de subvenciones destinadas a las becas y ayudas al estudio, correspondientes al ejercicio
2023, de acuerdo con el siguiente contenido:

BASES

1.-Objeto, condiciones y finalidad: Las presentes bases tienen como finalidad regular el
régimen de concesidén de becas y ayudas al estudio para sufragar los gastos que el inicio del
curso académico ocasiona a las familias en condiciones socioeconémicas mas bajas, con mo-
tivo de la adquisicion de libros de texto, manuales de apoyo, gastos de transporte y material
didactico. Dicha actuacién, considerada de fomento de la educacidn y de prestacion de servi-
cios sociales; a cuyo fin, la Corporacidon Municipal consignara en sus Presupuestos las cantida-
des que resulten adecuadas.

2.- Regulacién de Bases: En lo no dispuesto en la presente Bases, sera de aplicacion la Or-
denanza General de Subvenciones, en las que se encuentran reguladas las bases, publicadas
en el BOC.

3.- Crédito presupuestario: La cuantia de la presente subvencion se concedera con cargo a
la partida presupuestaria 320.480.00.01.- Saldo 110.000 euros.

4.- Régimen de concesion: Las subvenciones a que se refieren las presentes Bases seran
concedidas en régimen concurrencia competitiva, de conformidad con lo establecido en los
articulos 23 y ss. de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y articulos 23 y ss. de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

5.- Beneficiarios: Las becas y ayudas podran ser solicitadas, obteniendo la condicién de be-
neficiarios, en su caso, por quien o quienes tengan la patria potestad, tutela, curatela o guarda
legal de los alumnos o, en su caso, por los propios alumnos mayores de edad o emancipados
cuando, ademas de los requisitos y condiciones exigidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, rednan los siguientes requisitos:

— Que todos los miembros de la unidad familiar, definidos en el articulo 10 del presente
Reglamento, se encuentren empadronados en el Ayuntamiento de Piélagos con una antigle-
dad de al menos el 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la convocatoria y de
forma continuada.

— Estar matriculado en centros de ensefianza publica, concertada o privada, en cursos de
Educacion Preescolar. Educacion Infantil, Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria, progra-
mas de cualificacion profesional inicial y programas de garantia social, Bachillerato, Formacion
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Profesional de Grado Medio y/o Superior, Universidad publica o privada y ensefianzas univer-
sitarias de master.

— Contar con una unidad familiar a la que pertenece el alumno con unos ingresos econémi-
cos, referidos al ejercicio anterior al del curso para el que se solicita la beca o ayuda, inferiores
a los previstos en el articulo 8 del presente Reglamento.

— Que ningln miembro de la unidad familiar tenga deudas tributarias pendientes con el
Ayuntamiento de Piélagos.

6.- Clases y requisitos: A los efectos de su solicitud y concesién se consideran ayudas las
aportaciones econémicas otorgadas por el Ayuntamiento destinadas sufragar los gastos oca-
sionados por la compra de libros, manuales, material didactico y/o transporte, cuando éste no
se preste con caracter gratuito, de los alumnos de Educacion Preescolar, Educacion Infantil,
Educacion Primaria y Secundaria Obligatoria. No obstante, la concesidon de ayudas a Educacion
Primaria y Secundaria Obligatoria sera incompatible con la percepcidén de cualquier otra ayuda
econdmica, obtenida con destino a sufragar los gastos ocasionados por todos o alguno de los
conceptos que conforman la presente ayuda, que sean concedidos por otra Administracion o
entidad educativa privada excepto con el Plan Municipal de Gratuidad de Libros de Texto.

Las ayudas al estudio seran concedidas, dentro de los créditos presupuestarios, a quienes,
ostentando la condicién de beneficiarios, presenten la solicitud dentro del plazo que establezca
la convocatoria con independencia del rendimiento académico del alumno y de acuerdo con los
criterios de prelacion establecidos en el presente reglamento.

Tendran la consideracion de becas, las aportaciones econémicas concedidas por el Ayunta-
miento con destino a sufragar los gastos ocasionados por la compra de libros, manuales, mate-
rial didactico y/o transporte, cuando éste no se preste con caracter gratuito, de los alumnos de
educacion no obligatoria, esto es, programas de cualificacion profesional inicial y programas de
garantia social, Bachillerato, Formacion Profesional de Grado Medio y/o Superior, universidad
publica o privada y ensefanzas universitarias de master.

Para la concesion de las becas, dentro de los créditos habilitados al efecto, ademas de los
requisitos exigidos en el articulo 2 para ostentar la condicién de beneficiario, se estara al ren-
dimiento académico de los beneficiarios; de tal forma que los alumnos que cursen o vayan a
cursar estudios de Bachillerato o Formacién Profesional de Grado Medio o Superior, deberan
acreditar no haber suspendido mas de dos asignaturas del curso académico anterior, mientras
que los alumnos que cursen estudios universitarios habran de justificar que en el curso para
el que se solicita la beca se han matriculado en las asignaturas que se indican a continuacion,
en los supuestos de primera matricula, o que han superado un nimero de asignhaturas que den
lugar al minimo de créditos exigidos cuando se trate de segunda o sucesivas matriculas, de
acuerdo con lo siguiente:

a) Cuando se trate de primera matricula en la Universidad, se debera acreditar que el
alumno se matricula en la totalidad de las asignaturas que integran el primer curso, segun el
plan de estudios vigente.

b) Tratandose de segunda o sucesivas matriculas, el nimero minimo de créditos que de-
bera acreditar el solicitante haber obtenido en el curso anterior, sera el que resulte de dividir el
total de los que integran el plan de estudios a excepcion hecha de los de libre eleccién, entre
el nimero de afios que lo componga, excepto en las ramas de ingenieria, ingenieria técnica,
arquitectura y medicina que debera haber superado el 80% de los créditos.

c) Cuando se trate de ensefanzas de master se debera matricular en 60 créditos. Quienes
accedan al primer curso de las ensefianzas de master, deben acreditar una nota media de 6
puntos en los estudios que dan acceso al master. Para los siguientes cursos, debe aprobar la
totalidad de los créditos matriculados en el curso anterior.
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d) Los alumnos de primer curso de estudios universitarios de educacién a distancia, de-
berdn de matricularse al menos en tres asignaturas. En el supuesto de segunda y sucesivas
matriculas deberan acreditar haber obtenido en el curso anterior, al menos, de cuarenta y dos
créditos.

e) Excepcionalmente, en el supuesto que la Universidad, en virtud de su normativa propia,
limite el nimero de asignaturas o créditos en que pueda quedar matriculado el alumno, podra
obtenerse la beca si éste se matricula en todas las asignaturas o créditos en que le sea posible,
aunque no alcance los minimos referidos en los puntos anteriores.

En el ambito de estudios universitarios, el Ayuntamiento podra conceder becas por cuantia
superior a estudiantes que cursen sus estudios fuera del ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Cantabria por causas no voluntarias, bien porque la Universidad de Cantabria no
ofrezca oferta a su expectativa profesional, o bien porque habiendo solicitado plaza en la facul-
tad elegida no haya obtenido la misma. En éstos supuestos, los solicitantes debera de aportar,
ademas de la documentacion anterior, acreditacion de haber solicitado plaza en la Universidad
de Cantabria y certificacion de su resolucion denegatoria o, en su caso, certificacion de la
Universidad de Cantabria de que ésta no imparte los estudios demandados por el solicitante.

La determinacion de la cuantia de éstas becas podrd ser expresamente establecida en la
convocatoria o, en su defecto, podra ser determinada por la Comisién Informativa de Cultura,
Educacidn, Servicios Sociales y Turismo, dentro del crédito establecido en la correspondiente
partida presupuestaria.

La concesion de becas y ayudas al estudio reguladas en el presente Reglamento seran
incompatibles con el disfrute de cualquier otra subvencion, ayuda o beca que con el mismo
destino, y para el mismo curso, sea concedido por cualquier administracion o institucion.

7.- Requisitos econdmicos: Para poder ser beneficiario, tanto de las ayudas al estudio como
de las becas definidas en el articulo anterior, la renta familiar del solicitante no podra exceder
de los umbrales maximos establecidos en el presente cuadro:

N° MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR CUANTIA MAXIMA
De 1 miembro IPREM X 3,50
De 2 miembros IPREM X 3,90
De 3 miembros IPREM X 4,45
De 4 miembros IPREM X 4,80
De 5 miembros IPREM X 5,15
DE 6 miembros IPREM X 5,50
DE 7 miembros IPREM X 5,85
A partir de 8 miembros +2000 euros/persona

Para el computo de la renta familiar anual en euros, se estara a la cuantia que constituya
el saldo neto de rendimientos e imputaciones de rentas que consten en la declaracién del Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o, en su defecto, que acredite obtener el solici-
tante, de todos y cada uno de sus miembros que componen la unidad familiar. A estos efectos,
solamente se computara el 50% de las rentas obtenidas por aquéllos miembros de la unidad
familiar distintos de los padres, madres o tutores.

No tendran derecho a la concesion de ayudas o becas cuando los rendimientos netos del
capital mobiliario mas el saldo neto de las ganancias patrimoniales pertenecientes a la unidad
familiar supere los 3.000 euros, excepcion hecha los incrementos patrimoniales obtenidos
como consecuencia de la venta de la vivienda habitual cuando éstos se reinviertan en la ob-
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tencién de otra vivienda que, igualmente, tenga la condicion de habitual, y siempre que asi se
refleje en la declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

En el supuesto de que el nimero de solicitudes de ayudas y becas al estudio exceda de las
convocadas, tendran preferencia para su adjudicacién los beneficiarios que cursen estudios en
centros publicos o concertados frente a quienes lo hagan en centros privados, de acuerdo con
los siguientes criterios de orden de prelacion:

a) Las familias reconocidas oficialmente con la condicion de familia numerosa.
b) Los alumnos que sean huérfanos absolutos.
c) Familias monoparentales.

d) Familias en las que ambos ascendientes sean discapacitados o, al menos uno de ellos
tenga una discapacidad igual o superior al 65% o el reconocimiento legal de una incapacidad
permanente absoluta y no tengan la condicién de familia numerosa.

e) Restantes solicitantes segin orden creciente de rentas procedente del ejercicio econo-
mico anterior.

Las circunstancias anteriores, referidas al ultimo dia de presentacion de instancias con ex-
cepcion de la Ultima, podran acreditarse por cualquier medio admisible en derecho.

A los efectos del calculo de la renta familiar se considerardan miembros computables de la
familia, el padre, la madre, el tutor o persona encargada de la guarda legal del menor, el soli-
citante, los hermanos solteros menores de veintiln afios o de veinticinco afos cuando cursen
estudios que se consideren adecuados a su edad y titulaciéon o encaminados a la obtencién de un
puesto de trabajo que convivan en el domicilio familiar a 31 de diciembre del afio anterior al de
la solicitud o, en éste ultimo supuesto, residan en la localidad donde cursen estudios y depen-
dan econdmicamente de sus ascendientes; los de mayor edad cuando se trate de personas con
minusvalia fisica, psiquica o sensorial; asi como los ascendientes de los padres que, conforme
a los antecedentes municipales, tengan su residencia en el mismo domicilio que los anteriores.

En los supuestos en los que el beneficiario de la beca o ayuda sea mayor de edad y viva de
forma independiente, sin recursos econdmicos suficientes, se considerara a efectos de su con-
cesion que se encuentra incluido en la unidad familiar de sus padres, ascendientes o tutores
de los que dependa econdmicamente. A estos efectos, se considerard que carece de recursos
econdmicos suficientes cuando obtenga unos ingresos inferiores, en computo anual, al salario
minimo interprofesional vigente, incluidas las pagas extraordinarias.

En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares independientes, también se
consideraran miembros computables el cényuge, o en su caso, la persona con la que se halle
unido por analoga relacién y los hijos si los hubiere.

En los casos de divorcio y separacion legal de los padres no se considerara miembro com-
putable de la unidad familiar aquél de aquellos que no conviva con el solicitante de la ayuda o
beca; sin perjuicio de que en la renta familiar se incluya su contribucion econémica.

A efectos del presente Reglamento, tendra la condiciéon de miembro computable de la uni-
dad familiar el nuevo cényuge o persona unida por analoga relacién, cuya renta y patrimonio
formara parte del cdmputo de la renta y patrimonio familiares.

El Ayuntamiento podra conceder becas a mujeres con cargas familiares, entendiéndose por
tales, las que tengan hijos a su cargo o ascendientes, siempre que éstos ultimos supongan
una carga, previo informe de los Servicios Sociales Municipales que determinen tal situacion,
para cursar estudios de Formacién Profesional, Bachillerato o estudios universitarios, siempre
gue cumplan con los requisitos econdémicos exigidos en el articulo 8. La cuantia de las becas a
éste colectivo podra ser incrementada hasta un 50% para estudios de Formacion Profesional y
Bachillerato y hasta un 75% en los supuestos en que cursen estudios universitarios
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8. - Presentacion de solicitudes y documentacién a aportar:

8.1- Presentacién de solicitudes. Las solicitudes de concesién deberdn ser presentadas en
el plazo maximo de 20 dias habiles contados a partir del siguiente al que aparezca publicado
el extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

8.2.- Lugar de presentacidn-. Las solicitudes se presentaran en los registros municipales o
por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

8.3-. Documentacién a aportar. A las solicitudes se acompanara la siguiente documentacién:
- Copia compulsada del D.N.I. del solicitante.

- Copia compulsada del Libro de Familia o, en su caso, de Resolucidon acreditativa de la pa-
tria potestad, tutela o clratela del menor

- Copia compulsada de la declaraciéon del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
o certificacion de la misma, de todos y cada uno de los miembros que componen la unidad, o
cuando no estuvieren obligados a formularla, certificado de percepcion de ingresos expedida
por la entidad pagadora y/o justificante de desempleo sin subsidio y certificacién expedida por
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria acreditativa de la no presentacion de decla-
racién tributaria.

- Copia de la matricula del alumno en un centro de ensefianza publico, concertado o privado
y, para el caso de ensefianzas no obligatorias, documentos que acrediten las circunstancias
previstas en el articulo 4, tales como notas obtenidas en el curso académico anterior o acredi-
tacion de plan de estudios, en el caso de ensefianzas renovadas.

- Acreditacion, en su caso, de las circunstancias expresadas en el articulo 9.

- En los supuestos especiales, previstos en el articulo 5, se habra de adjuntar la documen-
tacion referida en el mismo.

- Declaracién responsable de hallarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias
y de la Seguridad Social, cuando el importe de la subvencién no supere 1.000 euros. Si fuere
mayor, sera necesario certificacion expedida por la Agencia Tributaria y por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

Las solicitudes formuladas seran completadas, de oficio, con el volante de empadrona-
miento de la unidad familiar, conforme los datos que obren en el Padrén Municipal de Habitan-
tes referidos a fecha de 31 de diciembre del afio anterior.

9.- Organos de tramitacion y resolucién: La instruccidn de los expedientes le correspondera
al Concejal del area o funcionario que se determine en la convocatoria. Tras la instruccion, por
la Comisién Informativa correspondiente se emitird informe que sera remitido, de nuevo, al
organo instructor para la emisién de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a la
Junta de Gobierno Local para su resolucion definitiva. El acuerdo de concesiéon sera publicado
en la pagina Web del Ayuntamiento.

10.- Plazo de resolucién y notificacion: El procedimiento administrativo de concesiéon de
la subvencién sera resuelto y notificado en el plazo maximo de seis meses contados desde
la fecha de publicacion de la presente convocatoria, transcurrido el cudl, se tendra por des-
estimadas las solicitudes salvo resolucion expresa posterior. La resolucién pone fin a la via
administrativa y contra la misma cabe recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno Local.
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11.- Publicacion: Resuelta la convocatoria, se procedera a su publicacion en el Tablon de
Anuncios de la Corporacién con expresion de la convocatoria, crédito presupuestario, benefi-
ciarios, cantidad concedida, finalidades de la subvencion y relacion de solicitudes desestimadas
con su motivo. Cuando el importe individualizado de las subvenciones concedidas sea igual o
superior a 3.000 euros, se procedera a la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de un
extracto de la resolucidn por la que se ordena su publicacion, indicando los lugares donde se
encuentra expuesto su contenido integro.

Piélagos, 1 de agosto de 2023.
La alcaldesa en funciones,

Maria Carmen Bedoya Morton.
2023/7155
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	CVE-2023-7175	Acuerdos del Pleno de 31 de julio de 2023, de régimen de dedicación, retribuciones y asistencias de los miembros de la Corporación y de dotación económica para los grupos políticos municipales.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2023-7203	Aprobación de la Oferta Pública de Empleo para 2023. Expediente 17/1931/2023.



	3.Contratación Administrativa
	Ayuntamiento de Campoo de Enmedio
	CVE-2023-7184	Anuncio de enajenación, mediante subasta pública, de parcela en urbanización Nestares Golf, 37, de Nestares.
	Concejo Abierto de Torices
	CVE-2023-7182	Anuncio de enajenación mediante subasta, procedimiento abierto, tramitación ordinaria, de aprovechamiento forestal de 3400 m3 corta a hecho de pino radiata en rodal de 11,10 ha en el Monte de Utilidad Pública número 72 Arretuerto, Horneo y o



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Concejo Abierto de San Juan de Soba
	CVE-2023-7202	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Vendejo
	CVE-2023-7201	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2022.
	CVE-2023-7199	Exposición pública de la cuenta general de 2022.
	CVE-2023-7200	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2023-7187	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa de Agua, Alcantarillado, Recogida de Basuras y Canon de Saneamiento del tercer trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2023-7186	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto sobre Actividades Económicas de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2023-7193	Aprobación, exposición pública del padrón de la Tasa de Agua, Basura y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023 y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Ramales de la Victoria
	CVE-2023-7174	Aprobación, exposición pública del padrón de las Tasas de Agua, Basura, Alcantarillado y Canon de Saneamiento del segundo trimestre de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2023-7198	Aprobación, exposición pública de la matrícula definitiva fiscal del Impuesto sobre Actividades Económicas de 2023 y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/8180C.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Ayuntamiento de Camargo
	CVE-2023-7181	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 2 de agosto de 2023, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones con destino a la realización de actividades culturales, ejercicio 2023. Expediente SEC/632/2023.
	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2023-7154	Bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a actividades deportivas correspondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4900.
	CVE-2023-7155	Bases reguladoras de la concesión de becas y ayudas al estudio correspondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4904.
	CVE-2023-7157	Bases reguladoras de la concesión de subvenciones destinadas a la promoción y fomento del asociacionismo, correspondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4909.
	CVE-2023-7159	Bases reguladoras de la concesión de subvenciones destinadas al fomento del empleo correspondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4936.
	CVE-2023-7160	Bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a la conservación y/o recuperación del patrimonio medioambiental, histórico, artístico y religioso correspondientes al ejercicio 2023. Expediente 2023/4950.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2023-5811	Información pública de solicitud de autorización para la legalización de construcción de vivienda unifamiliar en El Rebollar, término municipal de Solórzano. Expediente 314141.

	Consejería de Fomento, Ordenación del Territorio y Medio Ambiente
	CVE-2023-6935	Información pública del expediente de solicitud para automatización CT Lastria 10318 y soterramiento de línea en Mijares, municipio de Santillana del Mar. Expediente 314460.
	CVE-2023-7028	Información pública de solicitud de autorización para nuevo CT Sierra y sus LSAT 12/20 kV; desmontaje de CT Sierra (14557) y su derivación en Ramales de la Victoria. Expediente 314348.
	CVE-2023-7142	Información pública de solicitud de autorización para construcción de cuadra con boxes para caballos de deporte en suelo rústico de Oreña, en el municipio de Alfoz de Lloredo. Expediente 314526.
	CVE-2023-7176	Información pública de solicitud de autorización para legalización y ampliación de vivienda unifamiliar en suelo rústico de Torres, término municipal de Torrelavega. Expediente 313962.

	Ayuntamiento de Polanco
	CVE-2023-6971	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar aislada en barrio San Pedro V-57 de Rumoroso.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-7158	Aprobación definitiva de la concreción de las condiciones específicas de Equipamiento 2.171, Instituto La Albericia.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2023-7215	Información pública de expediente de autorización para demolición del azud de Aliezo en el río Deva, en Tama, término municipal de Cillorigo de Liébana. Expediente A/39/15510.


	7.5.Varios
	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2023-7197	Aprobación inicial y exposición publica de la modificación del Reglamento Orgánico Municipal. Expediente 2023/4252.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2023-7161	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza reguladora de la Adjudicación de Viviendas de Propiedad Municipal en Régimen de Alquiler Social. Expediente 2705/2023.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2023-7162	Aprobación inicial y exposición pública del Reglamento de Condecoraciones, Honores y Distinciones del Policia Local. Expediente 30/2530/2023.
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