Pag. 18925

]

3

JUEVES, 8 DE JUNIO DE 2023 - BOC NUM. 110

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO REGIONAL
DE CANTABRIA S.A.

CVE-2023-5360  Extracto de la Resolucién SOD/+TAL/23/23, de 30 de mayo de 2023,
por la que se convoca la linea de subvenciones + Talento. Contrata-
cion de personal Técnico Comercial.

BDNS (Identif.): 700241.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/700241)
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/700232)
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/700220)

Los cddigos asignados por la Base de Datos Nacional de Subvenciones corresponden a un
mismo texto de convocatoria.

Primero. Personas beneficiarias.

Podran obtener la condicidn de persona beneficiaria las empresas o trabajadores/as auto-
nomos/as, cualquiera que sea su forma juridica y tamafio, que estén validamente constituidas
en el momento de presentacion de la solicitud y sean titulares en Cantabria de una actividad
econdmica, de las recogidas en el Art. 1.3 de las bases reguladoras y cumplan el resto de los
requisitos establecidos.

Segundo. Objeto.

Apoyar la contratacion laboral de personal técnico especializado, para la realizacion de
funciones especificas de desarrollo comercial tanto a nivel nacional como internacional, consi-
guiendo al mismo tiempo, la especializacion de plantillas empresariales, el acceso de profesio-
nales al mercado laboral, y facilitar el retorno del talento a la Regién, siempre y cuando cumpla
los siguientes requisitos:

a) El/la técnico propuesto deberd estar en posesidn de al menos titulacion universitaria de
primer ciclo o de un titulo de ciclo formativo de grado superior.

b) En el caso de retorno de talento, el/la técnico propuesto debera haber nacido en Canta-
bria o haber realizado los estudios oficiales presenciales que justifican la contratacion en esta
Comunidad. Asimismo, debera haber estado trabajando fuera de la region, durante al menos,
los 12 meses inmediatamente anteriores a la fecha de inicio de la contratacion indefinida o a
la presentacion de la solicitud de ayuda, lo que ocurra primero. Los citados requisitos deberan
acreditarse en la fase de solicitud, seguin lo dispuesto en las bases reguladoras y la presente
convocatoria. A estos efectos, se entendera que el trabajo se ha realizado fuera de la region
cuando la prestacion de servicios se haya realizado por cuenta ajena para una empresa o
entidad que no cuente con domicilio social en Cantabria o, para el caso de empresarios/as
individuales (auténomos/as o mutualistas) que éstos/as hayan residido fuera de Cantabria,
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acreditandolo a través de un certificado histérico de empadronamiento actualizado a fecha de
la solicitud.

c) El/la técnico propuesto no debera haber tenido vinculacién laboral previa ni ser persona
vinculada con la solicitante, o con cualquier entidad vinculada a la misma. A tales efectos, se
consideraran personas o entidades vinculadas las definidas en el art. 18.2 de la Ley 27/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades y demas normativa complementaria y de
desarrollo concordante.

De igual forma, el/la técnico propuesto/a no podra ser o haber sido, de hecho o de derecho,
personal socio o participe, consejero/a, administrador/a o personal directivo de la empresa so-
licitante o empresas vinculadas a la misma ni conyuge, pareja de hecho o tener relacion alguna
de parentesco en linea directa o colateral, por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado
de cualquiera de los anteriores.

La contratacion indefinida de personal colaborador en beca que tenga la empresa en el mo-
mento de la solicitud no se considera vinculacion laboral previa.

d) El/la técnico propuesto/a no sera elegible cuando ya haya sido objeto de apoyo por parte
de SODERCAN en anteriores convocatorias de ayudas, cuya finalidad haya sido la contratacion
de personal.

e) No se admitird la sustitucidn de la/el técnico seleccionado por otro, salvo en los casos
previstos en el articulo 15.3 de las bases reguladoras.

f) El contrato entre la entidad beneficiaria y el/la trabajador/a deberd tener caracter in-
definido, a tiempo completo, pudiendo incluir las reservas sobre periodo de prueba que, de
acuerdo con la normativa vigente, estime la empresa beneficiaria. El/la trabajador/a debera
estar dado de alta dentro de un cddigo de cuenta de cotizacidn que la empresa tenga en Can-
tabria.

g) No seran elegibles los contratos en modalidad a distancia, o aquellos contratos laborales
que suscriban o hayan suscrito acuerdos de trabajo a distancia formalizados en un momento
posterior, que afecten al periodo elegible establecido en la resolucion, en los términos sefiala-
dos en el Real Decreto-ley 28/2020, de 22 de septiembre, de trabajo a distancia. Asimismo, no
seran elegibles aquellos contratos suscritos en modalidad de contrato de relevo.

h) El salario bruto anual minimo que recibird el/la técnico (excluidas las cargas sociales
a cargo de la empresa) debera ser de 20.000 € y debera aparecer recogido en el contrato o
acreditarse debidamente. Tercero. Bases reguladoras.

Con fecha 29 de mayo de 2023 se publicd en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 102
la Orden IND/43/2023, de 16 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones del PROGRAMA: + TALENTO. CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO COMER-
CIAL 2023, promovido por SODERCAN, S. A.

https://boc.cantabria.es/boces/verAnuncioAction.do?idAnuBlob=389580.

Cuarto. Cuantia.

La intensidad maxima concedida sera de hasta el 70% del presupuesto total elegible (12
primeros meses de contratacion). En aquellos casos, en los que el/la técnico propuesto a con-
tratacion cumpla con los requisitos de retorno de talento recogidos en el articulo 3.5 b de las
bases reguladoras la intensidad de ayuda serd de hasta el 80% del presupuesto total elegible,
con un maximo de ayuda de 25.000 € por solicitud.
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Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes serd de tres meses a contar desde el dia si-
guiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.
Se podra presentar hasta las 23:59 horas del dia en que finalice el plazo caso de que la so-
licitud se presente de forma telematica o hasta las 14:00 horas del en caso de presentarla
de forma presencial. La solicitud deberd cumplimentarse via telematica siguiendo el procedi-
miento de tramitacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN en la direcciéon web
http://ayudas.sodercan.es y deberd ir acompafiada de la documentacion correspondiente.

Santander, 30 de mayo de 2023.
El presidente,

Francisco Javier Lépez Marcano.
2023/5360
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	1.Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Corvera de Toranzo
	CVE-2023-5371	Acuerdo de aprobación del Plan de Medidas Antifraude.
	Ayuntamiento de Medio Cudeyo
	CVE-2023-5349	Aprobación definitiva de la Modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de los Precios Públicos por Prestación de Servicios y Realización de Actividades Culturales y Educativas.



	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Fundación Marqués de Valdecilla
	CVE-2023-5385	Asignación definitiva de la plaza al aspirante seleccionado en la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión, mediante el sistema de concurso-oposición, de una plaza de personal laboral fijo, de Técnico/a Grado Medio - Administraci

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2023-5316	Decreto de delegación de funciones del alcalde. Expediente 6626/2021.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Ayuntamiento de Reinosa
	CVE-2023-5345	Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para la cobertura en propiedad, mediante el sistema de oposición libre, de una (1) plaza de Administrativo. Expediente 2022/3622.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-5396	Modificación de las bases de selección de las plazas de Oficial Primera Gestor de Sistemas y de Oficial Segunda Gestor de Instalaciones, del Servicio Municipal de Transportes Urbanos, publicadas en el Boletín Oficial de Cantabria número 103,

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2023-5394	Rectificación del Tribunal de Valoración de la convocatoria del proceso selectivo para la provisión como funcionario de carrera, por el procedimiento de concurso-oposición, de 1 plaza de Programador Operador (OEP 2020). Expediente 1208E/2022

	Mancomunidad de Servicios Costa Occidental
	CVE-2023-5352	Bases reguladoras y convocatoria para la constitución de una bolsa de empleo temporal de Educador/a Social y de una bolsa de empleo temporal de Trabajador/a Social, mediante concurso de méritos.

	Mancomunidad de Servicios de Liébana 
y Peñarrubia
	CVE-2023-5357	Listado definitivo de aspirantes admitidos en el proceso selectivo relativo al procedimiento de estabilización con destino a la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de dos plazas en la plantilla fija de personal laboral, 


	2.3.Otros
	Consejería de Presidencia, Interior, 
Justicia y Acción Exterior
	CVE-2023-5301	Emplazamiento a interesados en el procedimiento ordinario número 108/2023 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Argoños
	CVE-2023-5387	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito 1/2023.

	Ayuntamiento de Cabuérniga
	CVE-2023-5402	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023, y plantilla de personal.

	Ayuntamiento de Escalante
	CVE-2023-5312	Exposición pública de la cuenta general de 2022. Expediente 82/2023.

	Ayuntamiento de Valle de Villaverde
	CVE-2023-5403	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 2/2023, modalidad de créditos extraordinarios y suplementos de créditos financiados con cargo al remanente líquido de Tesorería. Expediente 2023/35.

	Mancomunidad de Servicios Sociales 
de los Ayuntamientos de Ampuero, Limpias, Liendo, Guriezo y Colindres
	CVE-2023-5351	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Allén del Hoyo
	CVE-2023-5313	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Brez
	CVE-2023-5317	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Cañedo
	CVE-2023-5335	Exposición pública de la cuenta general de 2020.
	CVE-2023-5337	Exposición pública de la cuenta general de 2021.
	CVE-2023-5336	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Casamaría
	CVE-2023-5319	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Fombellida
	CVE-2023-5326	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2021.
	CVE-2023-5333	Exposición pública de la cuenta general de 2021.
	CVE-2023-5327	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2022.
	CVE-2023-5331	Exposición pública de la cuenta general de 2022.
	CVE-2023-5344	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Fresnedo
	CVE-2023-5325	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de La Revilla de Soba
	CVE-2023-5334	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de La Vega
	CVE-2023-5353	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2022.
	CVE-2023-5348	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Matienzo
	CVE-2023-5320	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Junta Vecinal de Resconorio
	CVE-2023-5321	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Junta Vecinal de San Andrés de Luena
	CVE-2023-5302	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2022.
	CVE-2023-5303	Exposición pública de las cuentas generales de 2021 y 2022.
	CVE-2023-5299	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de San Martín de Elines
	CVE-2023-5314	Exposición pública de la cuenta general de 2022.

	Concejo Abierto de Villaverde de Soba
	CVE-2023-5339	Exposición pública de la cuenta general de 2022.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Consejería de Universidades, Igualdad, 
Cultura y Deporte
	CVE-2023-5295	Orden UIC/10/2023 de 26 de mayo, por la que se fijan los precios públicos a satisfacer por la prestación de servicios y actividades académicas universitarias para el curso 2023/2024.

	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2023-5306	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana, Rústica y de Características Especiales del 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2023-5298	Aprobación y exposición pública de la matrícula provisional del Impuesto sobre Actividades Económicas de 2023. Expediente 2023/5863A.
	CVE-2023-5315	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal de la Tasa Escuelas Deportivas (Escalada, Gimnasia de Mantenimiento, Gimnasia Rítmica, Judo Adulto, Judo Infantil, Musculación, Natación, Natación Mantenimiento, Tenis Adulto y Tenis Infantil)
	CVE-2023-5318	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal de la Tasa por Uso Instalaciones Deportivas (Abonados) del mes de mayo de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2023/938F.
	CVE-2023-5354	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal de la Tasa por Prestación de Servicios en el Mercado de Abastos del mes de mayo de 2023, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 5813E/2023.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Sociedad para el Desarrollo Regional 
de Cantabria S.A.
	CVE-2023-5360	Extracto de la Resolución SOD/+TAL/23/23, de 30 de mayo de 2023, por la que se convoca la línea de subvenciones + Talento. Contratación de personal Técnico Comercial.


	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación 
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2023-5283	Información pública del expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Ojedo, término municipal de Cillorigo de Liébana. Expediente 314275.
	CVE-2023-5343	Información pública de solicitud para aparcamiento temporal estival en suelo rústico de San Vicente de la Barquera, parcelas 39080A002001370000QP y 39080A002001360000QQ. Expediente 60/23 AC.


	7.3.Estatutos y Convenios Colectivos
	Consejería de Empleo y Políticas Sociales
	CVE-2023-5296	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Acuerdo suscrito por la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la empresa Sociedad Gestora del Parque Científico y Tecnológico de Cantabria, S.L, de 17 de mayo de
	CVE-2023-5297	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Acuerdo suscrito por la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la empresa Suelo Industrial de Cantabria, S.L, de 17 de mayo de 2023, sobre adhesión de dicha merca
	CVE-2023-5363	Resolución por la que se acuerda el depósito de la modificación de los Estatutos de la entidad denominada Asociación Profesional Autónoma de la Red de Expendedores de Tabaco y Timbre del Estado en Cantabria. Depósito número 39000014.
	CVE-2023-5364	Resolución por la que se acuerda el depósito de la modificación de los Estatutos de la entidad Asociación Empresarial de Concesionarios Oficiales de Vehículos de Cantabria (ASECOVE). Depósito número 39000056.


	7.5.Varios
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación 
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2023-5340	Resolución por la que se dispone la publicación del Convenio entre el Gobierno de Cantabria y el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), para la supresión del paso a nivel situado en el p.k. 4/709 de la línea férrea 772 Orejo-
	CVE-2023-5341	Resolución por la que se dispone la publicación del Convenio entre el Gobierno de Cantabria y el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), para la supresión del paso a nivel situado en el p.k. 464/207 de la línea férrea 770 Ovie
	CVE-2023-5342	Resolución por la que se dispone la publicación del Convenio entre el Gobierno de Cantabria y el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), para la supresión del paso a nivel situado en el p.k. 594/545 de la línea Santander-Bilba

	Consejería de Universidades, Igualdad, 
Cultura y Deporte
	CVE-2023-5294	Resolución por la que se dispone la publicación del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 11 de mayo de 2023, por el que se autoriza la implantación en el sistema universitario de Cantabria de las enseñanzas universitarias oficiales de Programa 

	Consejería de Educación y Formación Profesional
	CVE-2023-5308	Instrucciones para el procedimiento extraordinario de admisión de alumnos para primer ciclo de Educación Infantil (alumnado nacido en 2022 o 2023) en centros públicos dependientes de la Consejería de Educación y Formación Profesional para el

	Ayuntamiento de Alfoz de Lloredo
	CVE-2023-5106	Información pública y audiencia de los interesados de solicitud de licencia de actividad para sondeos de investigación. Expediente 1013/2022.

	Concejo Abierto de Riopanero
	CVE-2023-5350	Aprobación inicial y exposición pública de la actualización del Inventario General de Bienes, Derechos y Acciones.
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