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CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

CVE-2023-4846  Extracto de la Orden EPS/16/2023, de 19 de mayo, por la que se
aprueba la convocatoria para el afio 2023 de subvenciones destina-
das a un programa especifico para promover el mantenimiento del
empleo auténomo.

TextoES: BDNS (Identif.): 696333

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/696333)

BDNS (Identif.): 696333 - 696339 - 696344
Primero. Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias de las ayudas establecidas en la presente orden las personas tra-
bajadoras por cuenta propia o autébnomos que rednan los siguientes requisitos:

a) Los establecidos en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

b) Estar dadas de alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autono-
mos de la Seguridad Social, o en una mutualidad de colegio profesional de Cantabria.

c) Haber cotizado ininterrumpidamente en el citado régimen especial o mutualidad durante
al menos los tres afios anteriores a la publicacion del extracto de convocatoria en el «Boletin
Oficial de Cantabria» y hasta un maximo de cinco afios, por desarrollar durante ese periodo
la actividad que figure en el informe de vida laboral, expresada en cuatro digitos de la Clasi-
ficacion Nacional de Actividades Econdmicas 2009 (CNAE-2009), aprobada por Real Decreto
475/2007, de 13 de abril.

d) Desarrollar su actividad econémica de forma personal, profesional y directa en empresas
constituidas en el ambito temporal sefialado en el apartado c) de este articulo, radicadas y
qgue desarrollen principalmente su actividad en la Comunidad Auténoma de Cantabria, bien sea
su caracter individual, comunidades de bienes, sociedades civiles o sociedades mercantiles, a
excepcion de las sociedades laborales y cooperativas.

e) No contar la plantilla de la empresa con mas de nueve trabajadores contratados por
cuenta ajena el dia de publicacién del extracto de convocatoria en el «Boletin Oficial de Can-
tabria».

f) Cumplir con la normativa relativa a prevencion de riesgos laborales, asi como con la que
en materia medioambiental o de igualdad de oportunidades y no discriminacion les resulte
de aplicacion.

Segundo. Objeto:

1. La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria para el afio 2023 de sub-
venciones de un programa especifico para promover el mantenimiento del empleo auténomo,
incentivando la consolidacion de proyectos de autoempleo y de microempresas de reciente
creacion, facilitando su desarrollo, siempre y cuando éste se haya iniciado en el periodo de
tiempo comprendido entre los cinco y tres afos anteriores a la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. El ambito de aplicacidn territorial serd la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Tercero. Bases Reguladoras
Orden EPS/12/2023, de 25 de abril. (BOC nim. 84, de 3 de mayo 2023).
Cuarto. Financiacion.

La convocatoria se financiard con cargo a los créditos presupuestarios incluidos en la Ley
de Cantabria 10/2022, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria para el afio 2023, por un importe maximo de 3.000.000,00 euros, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 07.04.494M.474.01.

Quinto. Cuantia.

La cuantia de la subvencion sera:

a) 2.750 euros: en el caso de hombres no comprendidos en los restantes apartados.
b) 3.500 euros: en el caso de mujeres no comprendidas en los restantes apartados.

c) 4.250 euros: en el caso de personas con discapacidad, personas jéovenes menores de 35
afos o personas con 45 o mas anos de edad.

d) 4.450 euros: en el caso de mujeres victimas de violencia de género.

Sexto. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Séptimo. Otros datos:

1. Las ayudas se otorgaran en régimen de concurrencia competitiva, procedimiento abre-
viado, de acuerdo con lo establecido en el Titulo I de la Ley 10/2006, de 17 de julio, se Sub-
venciones de Cantabria. Para la concesion de las mismas se tendran en cuenta los principios
de publicidad, igualdad, concurrencia competitiva y objetividad, regulandose conforme lo dis-
puesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto constituyan legislacion basica
del Estado, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las solicitudes de subvencion, acompanadas de la documentacién requerida, se podran
presentar telematicamente, a través del Registro Electrénico General de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los términos establecidos por el Decreto 60/2018,
de 12 de julio, por el que se regula el régimen juridico de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria en el uso de medios electrénicos en su actividad administrativa y sus
relaciones con los ciudadanos, en la direccidon electrdnica https://sede.cantabria.es/.

También se podran formular por escrito de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Se presentaran en la citada Direccion General de Trabajo, calle Hernan Cortés, 9, 32 planta,
de Santander, bien directamente o en las demas formas a que hace referencia el articulo 134
de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administracion
y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Si la solicitud se enviara por correo, debera presentarse en sobre abierto, con objeto de
que en la cabecera de la primera hoja del documento se hagan constar con claridad el nombre
de la oficina y la fecha, el lugar, la hora y minuto de su admision por el personal de correos, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que
aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales en cuanto no
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se oponga a la Ley 43/2010, de 30 de diciembre, del Servicio Postal Universal, de los derechos
de los usuarios y del mercado postal.

3. La competencia para resolver corresponderé a la persona titular de la Consejeria que
ostente las competencias en materia de Trabajo, segin establece el articulo 9.1 de la Ley
de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Esta Resolucion agota
la via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el mismo dérgano que la hubiera dictado en el plazo de un mes contado desde el dia si-
guiente a la fecha de su notificacién, o ser impugnado directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y del articulo 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso potestativo
de reposicion sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

4. El pago a la persona beneficiaria de la subvenciéon se efectuara de oficio y de una sola
vez, previa realizacién y justificacion del cumplimiento de los requisitos y acciones establecidos
en esta orden, que motivan su concesion.

Santander, 19 de mayo de 2023.
La consejera de Empleo y Politicas Sociales,

Eugenia Gémez de Diego.
2023/4846
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