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CVE-2023-43 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 2, de 3 de enero de 2023, de aprobacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Municipal de Transportes
Urbanos para 2023.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 74 del R.D Ley 5/2015 de 30 de octubre
que aprueba el texto del Estatuto Basico del Empleado Publico, y del articulo 127. h) de La
Ley 7/1985 de 2 de abril reguladora de Bases de Regimen Local, el concejal delegado, vistos
los tramites y diligencias que obran en el expediente, una vez efectuadas las negociaciones
correspondientes con la Representacion sindical, propone a la Junta de Gobierno Local la adop-
cion del siguiente
L, . o . -
Aprobar la Relacion de Puestos de Trabajo para el afio 2023 correspondiente al Servicio
Municipal de Transportes Urbanos del Ayuntamiento de Santander que obra en el expediente.
Santander, 9 de diciembre de 2022.
El concejal delegado de Personal y Proteccion Ciudadana,
,
Pedro José Nalda Condado.
ANO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS.
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS
[ DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
PLAZA] sisemaDE | cLase oe [ aomon.|  come.  [ASMILACONIGEn Al area FORMA-
conico DENOMINACION DA(LIT TP | PROGRAMA PROVISION | EMPLEADO| PROC. FUNCION. :;::2':; CION AGR::;I;M E | suB | CLA] CAT |TA] CION AMORTIZ|
N 440 +PA | LABORAL AYS. 139.459,0% 7.680,22 n DIRECCION H.G. A (1)
1002 | N 440 +PA L LABORAL AYS 35.529,99)] 7.680,22)] [ DIRECCION H.G. Al
1005 | N 440 +PA LABORAL AYS 29.072,63| 7.680,22 [ DIRECCION H.G. A
1003 | N 440 +PA L LABORAL AY:S 29.072,63| 7.680,22 n DIRECCION H. A
N 440 PAT LABORAL | _As 2007263] ___ 768022] | DIRECCION | _ 1 A
015 [ N 240 AT LABORAL | _Avs 2a.5550] ___ 7.80.22] | _TEGNICO | _h ~
N 440 +PA | LABORAL AYS 19.776,23] 7.680,22 [ TECNICO H. A
1031 | N 440 +PA [ LABORAL AYS 19.776,23| 7.68022] Il TECNICO H. A 5)
3 |oEFE DE TALLER N 440 +PAT LABORAL AYS. 22.357,46] 768022] Wil_| TECNICO HG. A2 ()
61 |TECNICO RESPONS. (DEPART. ELEC-INFOR) 9048 | N 440 “PAL LABORAL AY: 16.378,56] 513931 it TECNICO H. B
2 [AYUDANTE TEGNICO SANITARIO N a0 AT LABORAL | _As T2.00762] 487678 | TECNIGO | _HG. a2
50 [TECNICO MEDIO DE PREVENCION 1904 | N 440 +PA | LABORAL AYS 12.596,40] 4.877.46] n TECNICO H. c1
4 JEFE DE TRAFICO. N 440 +PA | LABORAL AYS 27.261,31 7.680.22] i TECNICO H. A2 @)
5 |oEFE DE NEGOCIADO 1507 | N 440 +PA [ LABORAL AYS 21.437,25 7.680.22] i ADMTVO. H. A2
52 |oFIciAL 1° conTABILIDAD 1903 | N 440 +PAT LABORAL AYS. 12.002,19)] 6.009,59| _1iAI_| ADNTVO. HG. o1
62 [TECNICO SISTEMA DE GESTION INFORMATICA N 440 +PA | LABORAL AYS 18.440,21 7.680,22 I TECNIC H. A2 (@)
63 INSPEC. OPERADOR EXPLOTACION DATOS 9049 | N 440 +PA [ LABORAL AYS 14.223,33| 485648 I TECNICO H.G. 1
64 INSPEC. RESP. INSTALAC. Y SISTEMAS AUX. N 440 4PA L LABORAL AYS 18.434,68| 5.008,74] [ TRAFICO H. 1
65 INSPEC. SUBJEFE AREA EXPLOTACION 5030 | N 440 +PA | LABORAL AYS 18.650,64] 4.876,06] [ TRAFICO H. 1
6 |INSPEC. SUBJEFE AREA GESTION 5028 | N 440 PAT LABORAL | Avs 19.919.45] 490907 TRAFICO | W 1
31 1|INSPECTOR CENTRO CONTROL 8048 | N 440 +PA T LABORAL AYS. 15.710,96] 6.623.00] 1 TRAFICO HG. o1
31 3| INSPECTOR CENTRO CONTROL 5022 | N a0 AT LABORAL | _Avs 15.710.96 __ 6.623.00] | _TRAFI HG. 1
31 4|INSPECTOR CENTRO CONTROL 5027 | N 240 AT LABORAL | _Avs 15.710.96] ___6.623,00] Ui _| _TRAFI H 1
10 1|INSPECTOR DE LINEA N 440 +PA [ LABORAL AYS 13.053,23| 7.003,83] _uwin TRAFI H. 1
10 2|INSPECTOR DE LINEA 5023 | N 440 +PAT LABORAL AYS. 13.053,23| 7.003,83] _uwin TRAFICO HG. o1
10 4|INSPECTOR DE LINEA 5056 | N 410 AT LABORAL | _As 15.053.23] ___7.003.83] Ui _| _TRAFI HG. 1
10 7|INSPECTOR DE LINEA s0a7 | N 440 PAT LABORAL | _Avs 15.053.23] 700383 TRAFI W 1
10 8|INSPECTOR DE LINEA 5506 | N 440 +PAT LABORAL AYS. 13.053,23| 7.003,83] _uwin TRAFICO HG. [
T ERGEPTOR LINEA N T T “PATCO. | LABORAL | _AY T2 1a098]  75ta3] | TR W 2 DeEiche (]
74 o]CONDUCTOR PERCEPTOR LINEA P I T “PATCO | LamoraL | avs tarease] 7o m | Trarico | o o2 DrErcAR ¥
74 10|CONDUGTOR PERCEPTOR LINEA N w1 AT LABORAL | _Avs 12.129.98] 731483l TRAFI W 2 DYEICAP. N
1 ERCEPTOR LINEA i | N war PAT LABORAL | _Av: 12.149.98] 731483 | TRAFI il 2 DIEICAP |
w
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ARO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS.
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS

[ DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAIO REQUISITOS DEL OCUPANTE
PLAza] TASIMILACION]
DENOMINACION ocup | e | procrama | SSTHADE ] SLASE DR 1AM | roeaion comp. [PEDICA  en acion] & | sus | ca] car Jra] "oR | amormz

cobico ADA Roc. - |_eseec. AGRUPO i
T T T TPAICO.| LABORAL | AYS T210008]  701483] M| TRAFIC [ 2 DrEICAP
N N PAICO.| LABORAL | _AYS i 7.514.80] _un_| TRAFIC . c2 DIEICAP
oise | N | et “PAICO.| LABORAL | _AYS i 7a1ae] | TRAFIC [ c2 DrEICAP
A T T “PArco | tasora | Avs 1 Tt T | Trarico | H = DEoA
6156 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 7.314.83]_WIAI_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP

158 aa PAICO.| LABORA i 7 RAF W D+EICA

159 wa PAICO.| LABORA i 7 RAF W DEICA

163 wa PAICO.| LABORA i p RAF W D+ELC

057 7 PAIC.O.| LABORA i 7 A W EcAs

52 "t “PAICO.| LABORA i 7 AR W O
otes | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS i 2 TRAFICO |G 2 DrE/cAP

o170 aa “PAICO | LABORAL | A i 71 RAFI HG. D+ErG

wa PAICO. | LABORAL | A i 2 RAFI W DYEICAF

w17z wa PACO.| LABORAL | A i 2 RAF W D+ELC

ei7s at “PACO.| LABORAL | A i p RAF W DvEICAT

6180 "t “PACO| LABORAL | A i 7 AP W O
T4 ERCEPTOR LINEA oten | N | st “PAICO | LABORAL | _AYS i 2 TrRAFICO |G 2 DrEicAP
o166 aa PAICO | LABORAL | A i 71 RAFI W D+EICA

o108 wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DEICA

8055 wa PACO.| LABORAL | A i p RAF W DvELC

o525 at “PACO.| LABORAL | A i 7 RAF W Echs

o152 7 “PAICO| LABORAL | A i 7 AP W e
o193 | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS i 2 TRAFICO |G 2 DrE/cAP

o195 aa “PAICO | LABORAL | A i 71 RAFI HG. D+EICA

6199 wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DYEICAF

o202 wa PAICO.| LABORAL | A I 2 RAFI W D+ELC

o203 at “PACO.| LABORAL | A i P RAF W DvEICAT

o205 at “PACO| LABORAL | A i 7 AP W ErcAs
o205 | | aan PAICO | LABORAL | _AYS [ 7 TRAFICO | _HG. cz DrEICAP

o7 aa PAICO.| LABORA i 71 RAT W DrEICAs

10 aa PAICO.| LABORA i 2 RAF W DrEICA

1 wa PAICO.| LABORA i 7 RAF W DrEIC

g 2 at “PAICO.| LABORA i 7 A W T
14 45|CONDUCTORPERGEPTOR LINEA B t “FATco | tAsoRA 1 7 i N e
14 ERCEPTOR LINEA o215 | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS i 2 TrRAFICO |G 2 DrE/cAP
i aa PAICO | LABORAL | A i 71 RAFI HG. D+EICA

T wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DEICA

T wa PAICO.| LABORAL | A i p RAF W D+ELC

T at “PACO.| LABORAL | A i P RAF W DvEICA;

2 at “PACO| LABORAL | A i 7 AP W O
221 | N st PAICO | LABORAL | _AYS [ 7 TRAFICO | G cz DrEcAP

o222 aa “PAICO.| LABORAL | _AYS i 71 RAT G- D+EICA

o224 wa PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 RAF W DYEICAF

226 wa PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 RAF W D+ELC

o229 at “PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 A W Echs

NeA =3 Tt “PATco | tAsora | Avs Tat4m] i N e
o2 | N | st “PAICO | LABORAL | _AYS 7314 TrRAFICO |G 2 DrEIcAP
i {coNaUCToR PERCERTOR A o2 | N | et “PAICO.| LABORAL | _AYS Tarsa] | Trarice | i 2 DiE/cAR
14 60[CONDUCTOR-PERCEPTOR LINEA o20s | N | st PAICO| LABORAL | _AYS 7148 | TRAFICO | _HeG. c2 DIEICAP

2
ARO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
Paza) TASIMILACION]
DENOMINACION ocup| 1p | procraa | SSTRABE | OLASE O I imear | conmion comp.  [PemeA] e acion| & | sus [ cLa] car fral 2R | amorriz
copico ADA - - | eseec. AGRUPO
m ERCEPTOR LINEA [ I T “PAICO | LABORAL | AVS T2ra0s8|  7a1e8 WL | TRARCO | nG 2 DrEicA
T4 ERCEPTOR LINEA o208 | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS 1214099 TrRAFICO |G 2 DrE/cAP
63| CONDUCTOR-PERCEPTOR LINEA o200 | N | st PACO.| LABORAL | A 1214099 TRAF . 2 DrE/cAP
2z | N | st PACO.| LABORAL | A TRAF . 2 DrEICAP
F7EN I PAICO.| LABORAL | A 1212099 TRAF [ 2 DIEICAP
oass | N | et “PAICO.| LABORAL | AV 12.145,96) TRAF [ 2 DrEICAP
26 | N | _aan “PAICO.| LABORAL | Av 12.145,96] TRAFI [ 2 DrEICAP
o2 | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS 1214099 TRAFICO | HG 2 DrE/cAR
o2t | N | et PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRAF . 2 DrE/cAR
o250 | N | st PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
N N PAICO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
eas2 | N | et “PAIC.O.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DrEICAP
wass | N st “PA TG0 | tasora | av Ttasm] 7atess] Twi | TRaF Il : DiEioAr
6254 | N 441 +PAT LABORAL AYS 12.149,98| 731483 TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o250 | N | _aat PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRAF [ 2 DrE/cAP
5 T T PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
eas | N | st PAICO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF [ 2 DIEICAP
easo | N | st “PAIC.O.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DrEICAP
N “PAICO.| LABORAL | Av 12.145,96] TRAFI [ 2 DrEICAP
7 I T “PAICO | LABORAL | _AYS 1214099 TRAFICO | 1O 2 DrE/cAR
o26y | N | st PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRAF . 2 DrE/cAR
7 N PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
aos2 | N | et PACO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF [ 2 DIEICAP
sose | N | et “PAIC.O.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DIEICAP
20 | | s “PAIC.O.| LABORAL | Av 1212099 TRAF [ 2 DrEICAP
a0ss | N | _aat “PAICO | LABORAL | _AYS 1214999 TrRAFICO |G 2 DrE/cAP
o7z | N | st PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRAF . 2 DrE/cAR
oora | N | st PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRAF . 2 DIEICAP
eors | N | st PACO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
o [ N et “PAICO.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DrEICAP
s | N | st “PATco | tamorar | av Tarusm] 7atess] i | TRaR Il 3 DiEiGAr
6279 | N 441 +PAT LABORAL AYS 12.149,98] 7.314.83]_WI_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o201 | N | st PAICO.| LABORAL | AV TRAF . 2 DIEICAP
20 | N | st PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
o205 | N | st PACO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF [ 2 DIEICAP
N I “PAIC.O.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DrEICAP
o267 | | a4 “PAICO.| LABORAL | Av 12.145,96] TRAFI [ 2 DrEICAP
o2e | N | aat “PAICO | LABORAL | _AYS 1214099 TrRAFICO | 1o 2 DiE/cAR
N PACO.| LABORAL | A TRAF . 2 DrE/cAR
90 | N | et PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
291 | N | et PAICO.| LABORAL | A 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
N N “PAICO.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DIEICAP
N “PAICO.| LABORAL | Av 1212099 TRAF [ 2 DrEICAP
2o | N | et “PATCO | LABORAL | _AYS 1214099 TrRAFICO |G 2 DrE/cAP
o205 | N | st PAICO.| LABORAL | A 0 TRAF . 2 DIEICAP
oo [N s eurnco T neoma | :‘ Toarico | w : e
eo0s | N | et PAICO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
oo [N | sa “PATco | taeoma | Av 15 14550] TR N 3 SEoA
m SRGEPTORLINGA S0 | N st PTG | CABoRAL | AV Trasm] 7atees] i | TRaF Il 3 DiEioAr
3
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ARO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS.
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS

[ DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAIO REQUISITOS DEL OCUPANTE
PLAza] TASIMILACION]
DENOMINACION ocup | e | procrama | SSTHADE ] SLASE DR 1AM | roeaion comp. [PEDICA  en acion] & | sus | ca] car Jra] "oR | amormz
cobico ADA Roc. - |_eseec. AGRUPO i
10| CONDUCTOR PERGEPTOR LINEA o101 | N | aan TPAICO.| LABORAL | AYS T210008]  701483] M| TRAFIC [ 2 DrEICAP
w04 | N | et PAICO.| LABORAL | _AYS i 7.514.83] _un_| TRAFIC . c2 DIEICAP
s | N | et “PAICO.| LABORAL | _AYS i 731483 v _| TRAFIC [ c2 DrEICAP
[ T T “PArco | tasora | Avs 1 Tt i | Trarico | H = DEoA
6307 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 7.314.83]_WIAI_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o208 aa PAICO.| LABORA i 71 RAF W D+EICA
) wa PAICO.| LABORA i 731 RAF W DEICA
6310 wa PAICO.| LABORA i 71 RAF W D+ELC
eann 7 PAIC.O.| LABORA i T3t A W EcAs
=5 Tt “FATco | tAsomA 1 Toisss] i N e
6313 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 731483 WII_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
aa “PAICO | LABORAL | A i 73148 RAFI HG. D+ErG
wa PAICO. | LABORAL | A i 2 RAFI W DYEICAF
16 wa PACO.| LABORAL | A i 2 RAF W D+ELC
24 R ea1r at “PACO.| LABORAL | A i p RAF W DvEICAT
14 125|CONDUCTORPERGEPTOR LINEA =0 Tt “Pa o tasora | A 1 7 o N e
14 ERCEPTOR LINEA 6320 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 7.314.83]_WII_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o022 aa PAICO | LABORAL | A i 73148 RAFI W D+EICA
wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DEICA
3 wa PACO.| LABORAL | A i p RAF W DvELC
at “PACO.| LABORAL | A i 7 RAF W Echs
7 7 “PAICO| LABORAL | A i 7 AP W e
6328 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 731483 WII_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o329 aa “PAICO | LABORAL | A i 7314 RAFI HG. D+EICA
6330 wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DYEICAF
601 wa PAICO.| LABORAL | A I 2 RAFI W D+ELC
32 at “PACO.| LABORAL | A i P RAF W DvEICAT
G5t t “Pa o tasora | A 1 Toises] o N e
T - PATGo | Lamora | avs 1 Tatae] | Trerico | he o DecioA
a7 aa PAICO.| LABORA i 73148 RAT W DrEICAs
6500 aa PAICO.| LABORA i 2 RAF W DrEICA
o501 wa PAICO.| LABORA i 7 RAF W DrEIC
o0z at “PAICO.| LABORA i 7 A W T
o528 at “PAICO.| LABORA i 7 AR W T
14 ERCEPTOR LINEA 6504 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 1 731483 WII_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o505 aa PAICO | LABORAL | A i 73148 RAFI HG. D+EICA
6505 wa PAICO. | LABORAL | A i 7 RAFI W DEICA
6508 wa PAICO.| LABORAL | A i p RAF W D+ELC
o500 at “PACO.| LABORAL | A i P RAF W DvEICA;
o510 at “PACO| LABORAL | A i 7 AP W O
TN T T PATGo | Lamora | avs 1 Totaes] | Trerico | he o DecioAR
o512 aa “PAICO.| LABORAL | _AYS i 73148 RAT G- D+EICA
o513 wa PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 RAF W DYEICAF
o514 wa PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 RAF W D+ELC
o515 at “PAICO.| LABORAL | _AYS i 7 A W Echs
R PERGEPTOR LINEA Sie Tt “PATco | tAsora | Avs Tat4m] i N e
4 6517 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 731483 WII_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
14157 |CONDUCTOR-PERCEPTOR LINEA o518 | N | st “PAICO.| LABORAL | _AYS 73] _m_| TRaFIcO | Ho. 2 DiE/cAR
14 156|CONDUCTOR-PERCEPTOR LINEA o519 | N | st PAICO| LABORAL | _AYS 7148] | TRAFICO | HeG. c2 DIEICAP
4
ANO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS.
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS
[ DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJ REQUISITOS DEL OCUPANTE
Paza)
DENOMINACION ocup | e | procrama | SSTHADE ] SLASEDE 1APMON ] roomon AREA acion] & | sus | ca] car fra] "ORW | amormz
conico ADA - - AGRUPO
50| CONDUCTOR PERGEPTOR LINER T | N | TPAICO.| LABORAL | AVS 21090 75148 W | TRAFICO | mo 3 e
s | N | et “PAICO.| LABORAL | _AVS 121098]  7awss] | TRAFIco | WG 2 DrEIcAP
o522 | N | _aat “PAICO | LABORAL | _AYS 1214098 7183 | TRAFICO | G 2 DrE/cAP
o520 | N | et “PAICO.| LABORAL | AV TRAF . 2 DrE/cAR
os2s | N | st PAICO.| LABORAL | A TRAF Ho. 2 DIEICAP
[ T PAICO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
s | N | et “PAIC.O.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DIEICAP
5 I T “PAIC.O.| LABORAL | AV TRAF [ 2 DrEICAP
= N T “PAICO | LABORAL | _AYS TrRAFICO |G 2 DiE/cAP
o5 | N | _aat PAICO.| LABORAL | A TRA . 2 DrE/cAP
[ I T PAICO.| LABORAL | A TRAF G- 2 DIEICAP
o1 | N | et PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DrEICAP
esez | N | et “PAICO.| LABORAL | AV TRAF [ 2 DIEICAP
Go63 | N | a4t “PAICO.| LABORAL | AV TRAF [ 2 DrEIcAP
6664 | N aa1 +PAT LABORAL AYS 731483 TRAFICO HG. c2 D+EICAP
= I T PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DiE/cAR
N I T PAICO.| LABORAL | AV TRAF G, 2 DIEICAP
o7 | N | et PACO.| LABORAL | A TRAF [ 2 DrEICAP
N I “PAIC.O.| LABORAL | AV i TRAF [ 2 DrEICAP
Soos [N | sar “PATco | Ao | av 7atees] i | TRaR Il 3 DiEioAr
o670 | N | _aat “PAICO | LABORAL | _AYS G, 2 DiE/cAP
o671 aa PACO.| LABORA W 2 D+EICAS
o672 wa PAICO.| LABORA G- 2 DrEICAF
73 wa PAICO.| LABORA W 2 DrEIC
o674 at “PAIC.O.| LABORA W 2 “EcAs
o675 at “PAIC.O.| LABORA W 2 T
o7 | N | st “PAICO | LABORAL | _AYS HG. 2 DrE/cAP
oo77 | N | st PAICO.| LABORAL | A [ 2 DrE/cAR
N PACO.| LABORAL | A . 2 DIEICAP
oo | N | et PAICO.| LABORAL | A [ 2 DIEICAP
ess0 | N | et “PAICO.| LABORAL | AV [ 2 DrEICAP
0 I T “PAICO.| LABORAL | Av [ 2 DrEICAP
6682 | N 441 +PAT LABORAL AYS 731483 _WI_| TRAFICO HG. c2 D+EICAP
o0 | N | st PACO.| LABORAL | A TRAFI [ 2 DrE/cAR
o0s | N | st PAICO.| LABORAL | AV TRAF Ho. 2 DIEICAP
o5 | N | et PAICO.| LABORAL | A TRAF . 2 DIEICAP
T I “PAIC.O.| LABORAL | AV TRAF [ 2 DIEICAP
eser | N | st “PAICO.| LABORAL | Av TRAF [ 2 DrEICAP
osee | N | st “PAICO | LABORAL | _AYS TRAFICO |G 2 DrEIcAP
o000 | N | aat PAICO.| LABORAL | A 1214099 TRA . 2 DrE/cAP
o000 | N | et PAICO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF [ 2 DAEICAP
o1 | N | et PACO.| LABORAL | AV 1212099 TRAF . 2 DrEICAP
ooz | N | et “PAICO.| LABORAL | AV 12.145,96] TRAF [ 2 DIEIcAP
saos | N st “PATco | tasora | av T2 4590] TRAE Il 3 DiEioAr
6694 | N 441 +PAT LABORAL AYS 12.149,98] TRAFICO HG. c2 D+EICAP
05 | N | aat “PAICO.| LABORAL | _AYS 1214099 TRAFICO | 1o 2 DrE/cAR
06 | N | et “PAICO.| LABORAL | _AYS 1214099 TRAFICO | _HG. c2 DIEICAP
esor | N | et “PACO| LABORAL | _AYS 1212099 TRAFICO |G c2 DrEICAP
07| CONDUGTOR-PERCEPTOR LINEA ooos | N | et “PAC.O| LABORAL | _AVS 12.10008] 7383 | TRaFico | e 2 DrEICAP {é_)
i
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ARO 2023 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS.
PARA USO INTERNO CON RELACION DE PLAZAS OCUPADAS

[ DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAIO REQUISITOS DEL OCUPANTE
PLAza] TASIMILACION]
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	1.Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2023-38	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza reguladora del Servicio Municipal de Autotaxi. Expediente 2808/2022.
	Mancomunidad Valles de Saja y Corona
	CVE-2023-48	Aprobación definitiva del Acuerdo de imposición de la Tasa por Derechos de Examen y de la Ordenanza Fiscal reguladora de la misma.



	2.Autoridades y Personal
	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Sanidad
	CVE-2022-10479	Orden SAN/39/2022, de 29 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo en la ca
	CVE-2022-10483	Orden SAN/42/2022, de 29 de diciembre, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo en la ca
	CVE-2022-10506	Orden SAN/62/2022, de 29 de diciembre de 2022, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo 
	CVE-2022-10508	Orden SAN/64/2022, de 29 de diciembre de 2022, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo 
	CVE-2022-10510	Orden SAN/65/2022, de 29 de diciembre de 2022, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo 
	CVE-2022-10512	Orden SAN/67/2022, de 29 de diciembre de 2022, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso, mediante el procedimiento de concurso-oposición para la estabilización de empleo temporal, a la condición de personal estatutario fijo 
	CVE-2023-33	Resolución por la que se hace pública la composición de la Comisión de Valoración que actuará en el proceso de provisión de un puesto de Jefe de Sección de Neurología de la Gerencia de Atención Especializada Área I: Hospital Universitario Marq

	Servicio Cántabro de Salud
	CVE-2023-24	Resolución por la que se convoca la provisión, mediante el sistema de libre designación, de dos puestos de Jefatura de Unidad del Servicio Cántabro de Salud. Convocatoria LD SCS/1/2023.

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2023-83	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 244, de 22 de diciembre de 2022, de Convocatoria de pruebas selectivas de varias plazas de personal laboral fjo, correspondientes a los procesos extraordinari


	2.3.Otros
	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2023-43	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 2, de 3 de enero de 2023, de aprobación de la Relación de Puestos de Trabajo del Servicio Municipal de Transportes Urbanos para 2023.

	Ayuntamiento de Villafufre
	CVE-2022-10638	Aprobación definitiva de valoración y modificación de la Relación de Puestos de Trabajo. Expediente 88/2021.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Santoña
	CVE-2023-60	Aprobación inicial y exposición pública del Acuerdo de concesión de dos espacios de dominio público para instalación de ascensor en las comunidades de propietarios de la calle Virgen del Carmen, 4 y 5.

	Concejo Abierto de Cabañes
	CVE-2023-27	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Casar de Periedo
	CVE-2023-22	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Frama
	CVE-2023-15	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 1/2022.

	Concejo Abierto de Hormiguera
	CVE-2023-9	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Paracuelles
	CVE-2023-36	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Proaño
	CVE-2023-37	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Ruerrero
	CVE-2023-2	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Villanueva 
de Las Rozas de Valdearroyo
	CVE-2023-35	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Villota de Elines
	CVE-2023-56	Exposición pública de la cuenta general de 2021.
	CVE-2023-57	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Bárcena de Cicero
	CVE-2023-8	Aprobación, exposición pública de los padrones fiscales de las Tasas por Abastecimiento de Agua Potable, Recogida de Residuos Sólidos Urbanos, Servicio de Alcantarillado y Canon de Saneamiento del cuarto trimestre de 2022, y apertura del period

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2023-29	Aprobación, exposición pública de los padrones fiscales de las Tasas por Suministro de Agua, Alcantarillado, Recogida Domiciliaria de Basura y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria correspondiente al cuarto trimestre de 2022, y apertu

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2023-47	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal de la Tasa Uso Instalaciones Deportivas (Abonados) del mes de noviembre de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 2022/629D.
	CVE-2023-49	Aprobación, exposición pública del padrón fiscal de la Tasa Escuelas Deportivas (Escalada, Gimnasia de Mantenimiento, Gimnasia Rítmica, Judo Adulto, Judo Infantil, Musculación, Natación, Natación Mantenimiento, Tenis Adulto y Tenis Infantil) d



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, 
Ordenación del Territorio y Urbanismo
	CVE-2022-10163	Información pública de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en El Suto. Término municipal de Marina de Cudeyo. Expediente 313903.

	Ayuntamiento de Alfoz de Lloredo
	CVE-2022-10469	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda en barrio Caborredondo 12-A, Oreña. Expediente 1259/2022.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2023-7	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda en calle Leonardo Rucabado, 14, 1º E. Expediente URB/656/2022.
	CVE-2023-18	Concesión de licencia de primera ocupación para ampliación de nave, destinada a almacenaje y distribución de mercancías, en parcelas N.4.1, y N.4.2 y N.4.3.1 del PSIR Área Estratégica Industrial 1ª Fase. Expediente URB/1787/2022.

	Ayuntamiento de Piélagos
	CVE-2022-8792	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar aislada en la parcela 52, polígono 709 de Arce. Expediente 2022/3879.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2022-10396	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en San Esteban de Cerrazo. Expediente 5241/2022.

	Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
	CVE-2023-30	Información pública de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en barrio Valles, La Revilla. Expediente 1114/2022.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2022-9133	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en calle Juan de Herrera, 12-F, en Maoño. Expediente 41/3311/2022.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2022-9560	Información pública de solicitud de autorización para ampliación de vivienda-alojamiento turístico en calle Santecilla, 13. Expediente 2022/1314.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Desarrollo Rural, 
Ganadería, Pesca, Alimentación y Medio Ambiente
	CVE-2022-10289	Anuncio de dictado de Resolución por la que se otorga Autorización Ambiental Integrada AAI/002/2021 para el conjunto de instalaciones que conforman el proyecto Instalación para la fabricación de envases metálicos, envases y embalajes de mad
	CVE-2022-10428	Anuncio de dictado de Resolución de Modificación no Sustancial de la Autorización Ambiental Integrada AAI/042/2006 del Proyecto: Instalación para la fabricación de tejidos e hilados textiles con unas capacidades de producción y tratamiento 


	7.5.Varios
	Consejería de Sanidad
	CVE-2023-32	Resolución por la que se dispone la publicación de la Adenda de prórroga y modificación al Convenio entre el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones (INSS) y la CCAA de Cantabria, para el control de la Incapacidad Temporal dura

	Consejería de Industria, 
Turismo, Innovación, Transporte y Comercio
	CVE-2023-44	Resolución de 2 de enero de 2023, por la que se establece la fecha y lugar de celebración del examen para la obtención del certificado de aptitud profesional acreditativo de la cualificación inicial para la conducción de vehículos destinados a

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-10466	Información pública de solicitud de licencia de instalación de ascensor de 10,5 CV. de potencia, en la calle Colombia, 4. Expediente LYA.INT.2022.00007.
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