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AYUNTAMIENTO DE POTES

cvE-2022-10350 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 245, de 23 de diciembre de 2022, de Bases regu-
ladoras de la convocatoria del procedimiento de estabilizacion para
la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos, de dos
plazas estructurales de Operario de Servicios multiples. Expediente
357/2022.

Detectado error en el anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 245 de
23 de diciembre de 2022, de Bases reguladoras de la convocatoria del procedimiento de es-
tabilizacion para la cobertura, por turno libre, mediante concurso de méritos de dos plazas de
Operarios de Servicios multiples del Ayuntamiento de Potes, donde se omitia la publicacién del
Anexo I,- Méritos del concurso objeto de valoracidn, se procede a su correccion:

ANEXO I.- MERITOS DEL CONCURSO OBJETO DE VALORACION

Concurso de méritos (maximo 100 puntos).

El tribunal valorara los méritos alegados y debidamente acreditados por los aspirantes por
los aspirantes, de conformidad con lo establecido en estas bases y de acuerdo con el siguiente
baremo:

A.-Experiencia profesional en el puesto objeto de la convocatoria (maximo 60 puntos).

1.- Por cada mes completo de servicios prestados en el Ayuntamiento de Potes como ope-
rario de servicios multiples, siempre que tenga atribuidas funciones idénticas a las de la plaza
convocada, 0,50 puntos, hasta un maximo de 60 puntos

2.- Por cada mes completo de servicios prestados como operario de servicios multiples
en otra entidad local de la que forme parte el Ayuntamiento de Potes, 0,30 puntos, hasta un
maximo de 40 puntos.

3.- Por cada afio completo de servicios prestados como operario de servicios multiples en
otra administracion publica, 0,10 puntos, hasta un maximo de 20 puntos.

Para el computo de los periodos de prestacion de servicios, los periodos expresados en
afios se transformaran en meses, a razon de doce meses por afio, y los expresados en dias se
transformaran en meses a razon de 30 dias naturales por mes. Los dias que después de estas
operaciones resulten sobrantes, quedaran descartados a todos los efectos. En los supuestos en
los que existan periodos de dedicacion en régimen de jornada parcial o reduccién de jornada,
el computo se realizara de forma proporcional al tiempo de dedicacion realmente prestado, y
siempre y cuando la vigente normativa lo permita, cuando dicha reduccién se haya concedido
como consecuencia de la aplicacidon de medidas de conciliacién de la vida personal, familiar y
laboral, a la persona beneficiaria de las mismas le serd computado el tiempo como si lo hubiera
sido a jornada completa.

A los efectos de contabilizar cada uno de los méritos alegados se tomara como fecha limite
el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes. En ningln caso se valoraran méritos no
alegados en la instancia o no acreditados documentalmente en plazo.

A los efectos de la valoracion de la experiencia profesional se tendran en cuenta, asimismo,
las siguientes reglas:

- No se valoraran los servicios prestados como personal eventual o de confianza, per-
sonal directivo profesional o personal titular de érganos directivos y superiores
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- No se valoraran los servicios prestados como personal contratado con sujecién a las
reglas de derecho administrativo o personal vinculado por un contrato no laboral de prestacion
de servicios, sea de naturaleza civil o mercantil.

- No se valoraran los servicios prestados como personal laboral temporal contratado
bajo cualquiera de las modalidades de contrato de duracion determinada previstas en el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, cuando dichas contrataciones tengan o
hayan tenido por objeto la prestacidon de servicios en los programas derivados del desarrollo
de politicas activas de empleo, financiados tanto con fondo propios de cualquier administracién
como con subvenciones externas.

- Tampoco se valoraran los periodos de contratacion como alumnado trabajador contra-
tado en desarrollo de programas de politicas activas de empleo, programas mixtos de Forma-
cion y Empleo, Escuelas Taller, o como becario, desarrollo de practicas formativas equivalente.

- Asimismo, cuando los puestos desempefiados hayan experimentado modificaciones
en su denominacién a lo largo del tiempo, se atenderd a su contenido funcional a fin de deter-
minar la identidad con respecto a los puestos a que se opta

- Se consideraran servicios prestados los periodos de excedencia forzosa, excedencia
voluntaria por cuidado de hijos e hijas o de un familiar a su cargo, excedencia por razéon de
violencia de género, incapacidad laboral, permiso de maternidad y paternidad, situacion de
riesgo durante el embarazo, la adopcidn y acogimiento tanto preadoptivo como permanente

B.- Otros méritos (hasta 40 puntos).

1.- Por estar incluido en la bolsa de trabajo de la misma categoria resultante de un proceso
selectivo convocado en ejecucidn de la Oferta de Empleo del Ayuntamiento de Potes aprobada
y publicada en virtud del articulo 70 del TREBEP o en bolsas extraordinarias, hasta un maximo
de 40 puntos.

2.- Por estar en posesion de titulacidn superior a la exigida en la convocatoria, se valorara
con 40 puntos.

3.- Por estar en posesion de cursos de formacion relacionados con el puesto ofertado, re-
cogidos en el marco de los planes de formacion de las Administraciones Publicas, Sindicatos,
Servicios de Empleo Publicos y Universidades, de duracion igual o superior a 20 horas, reali-
zados en los Ultimos diez afios, a razén de 0,05 puntos por hora realizada, con un maximo de
40 puntos.

PARA SUPERAR EL PROCESO DEBERA OBTENERSE AL MENOS 50 PUNTOS.

No podra computar el mismo periodo de tiempo desempefiado en una misma administra-
ciéon en dos o mas apartados diferentes.

Documentacion acreditativa: Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Potes se acre-
ditardn mediante certificacion expedida por la Secretaria del Ayuntamiento en base a los datos
obrantes en el mismo, a peticién de los interesados, indicando la categoria y especialidad de la
plaza ocupada por el aspirante La experiencia en la Administracion Local o en otra Administra-
cién Publica, se acreditara con la aportacidn de Certificado emitido por el Secretario General o
Jefe del Servicio competente para ello.

Acreditacidn de la titulacion: Fotocopia compulsada del Titulo Académico
Acreditacién de los cursos de formacion y perfeccionamiento:

Se acreditara mediante fotocopia de los diplomas, titulos o certificados expedidos al efecto
por la entidad que impartid la formacion. Solo se valoraran los cursos de duracion igual o su-
perior a las 20 horas realizados en los Ultimos diez afos y relacionados con las funciones del
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puesto descrito en el articulo 1.3 de las presentes bases. No se podran valorar en ningdn caso
los cursos, diplomas o certificados en los que no se haga constar el nimero de horas de dura-
cion de los mismos. Si los cursos formativos presentados para la valoracion tienen contenidos
similares, Gnicamente se valorara el mas beneficioso para el candidato/a.

Potes, 27 de diciembre de 2022.
El alcalde,

Francisco Javier Gdmez Ruiz.
2022/10350
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	2. Autoridades y Personal
	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Servicio Cántabro de Salud
	CVE-2022-10257	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 225, de 23 de noviembre de 2022, de Resolución de 15 de noviembre de 2022, por la que se convoca la provisión, mediante el sistema de libre designación, de

	Ayuntamiento de Molledo
	CVE-2022-10166	Apertura del plazo de presentación de solicitudes para la cobertura del cargo de Juez de Paz Titular.
	CVE-2022-10170	Apertura del plazo de presentación de solicitudes para la cobertura del cargo de Juez de Paz Sustituto.

	Ayuntamiento de Potes
	CVE-2022-10350	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 245, de 23 de diciembre de 2022, de Bases reguladoras de la convocatoria del procedimiento de estabilización para la cobertura, por turno libre, mediante c

	Ayuntamiento de Valdeprado del Río
	CVE-2022-10286	Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la cobertura de una plaza de Auxiliar Administrativo, personal laboral fijo, mediante concurso, del proceso de estabilización de empleo temporal de larga duración.


	2.3. Otros
	Consejería de Educación y Formación Profesional
	CVE-2022-10277	Emplazamiento a interesados en el procedimiento ordinario 108/2022 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

	Centro de Estudios de la Administración 
Pública Regional de Cantabria
	CVE-2022-10343	Corrección de errores al Plan de Formación para el personal de las Administraciones Locales de Cantabria para el año 2023, publicado en el Boletín Oficial de Cantabria extraordinario número 56, de 20 de diciembre de 2022.
	CVE-2022-10344	Corrección de errores al Plan de Formación del CEARC para el año 2023, publicado en el Boletín Oficial de Cantabria extraordinario número 56, de 20 de diciembre de 2022.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-10214	Aprobación de la Relación de Puestos de Trabajo del Servicio Municipal de Transportes Urbanos para 2023.



	3. Contratación Administrativa
	Junta Vecinal de Nestares
	CVE-2022-10242	Anuncio de licitación para la concesión de la explotación del bar-cafetería del Centro Social y Cultural de Nestares.


	4. Economía, Hacienda
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Alfoz de Lloredo
	CVE-2022-10340	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Ayuntamiento de Arnuero
	CVE-2022-10297	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 12/2022. Expediente 1167/2022.
	CVE-2022-10298	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 13/2022. Expediente 1168/2022.
	CVE-2022-10299	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 14/2022. Expediente 1169/2022.

	Ayuntamiento de Camaleño
	CVE-2022-10341	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Abionzo
	CVE-2022-10263	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Aloños
	CVE-2022-10262	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Bárcena de Carriedo
	CVE-2022-10259	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Camijanes
	CVE-2022-10223	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Cerrazo
	CVE-2022-10226	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Esles
	CVE-2022-10229	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Iruz
	CVE-2022-10230	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Naveda
	CVE-2022-10235	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Pedroso
	CVE-2022-10264	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Renedo de Bricia
	CVE-2022-10273	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Salceda
	CVE-2022-10232	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de San Pantaleón de Aras
	CVE-2022-10283	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito número 1/2022..

	Junta Vecinal de Setién
	CVE-2022-10238	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Soto de Villacarriedo
	CVE-2022-10265	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Suano
	CVE-2022-10284	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Tezanos
	CVE-2022-10268	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Tresabuela
	CVE-2022-10236	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Turieno
	CVE-2022-10237	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Ubiarco
	CVE-2022-10224	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2023.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2022-10212	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por Prestación de Servicio de Gimnasio y Sala de Fitness del Pabellón Polideportivo Municipal del mes de diciembre de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 



	5. Expropiación Forzosa
	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2022-10123	Información pública del inicio del expediente de expropiación forzosa rogada por ministerio de la ley de finca registral 10.006, referencia catastral 0459301VP4005N0001EO, clasificada como espacios libres en el Plan General de Ordenación Ur


	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca, Alimentación y Medio Ambiente
	CVE-2022-10251	Resolución por la que se acuerda la publicación de las subvenciones concedidas al amparo de la Resolución del Consejero de Desarrollo Rural, Ganadería, Pesca, Alimentación y Medio Ambiente de 17 de junio de 2022, por la que se convoca una p


	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Ayuntamiento de Limpias
	CVE-2022-9857	Información pública de la aprobación inicial de Modificación deL Estudio de Detalle de la Unidad de Actuación UA-02.

	Ayuntamiento de Marina de Cudeyo
	CVE-2022-10183	Aprobación definitiva del modificado número 1 del Catálogo de Edificaciones en Suelo Rústico, junto con las fichas 148 y 149.

	Ayuntamiento de Mazcuerras
	CVE-2022-6098	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en Villanueva de la Peña.

	Ayuntamiento de Solórzano
	CVE-2022-9981	Concesión de licencia de primera ocupación para acondicionamiento de planta baja de vivienda. Expediente 71/2021.

	Ayuntamiento de Vega de Liébana
	CVE-2022-9970	Concesión de licencia de primera ocupación para rehabilitación de edificio como vivienda en barrio Dobres, 16 C.


	7.2. Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación 
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2022-9966	Información pública de la autorización para el vertido de aguas pluviales y de escorrentía al litoral de la Comunidad Autónoma de Cantabria procedentes de la Autoridad Portuaria de Santander. Término Municipal de Santander. Expediente AVL-04


	7.3. Estatutos y Convenios Colectivos
	Consejería de Empleo y Políticas Sociales
	CVE-2022-10083	Anuncio por el que se hace pública la inscripción en el Registro de Cooperativas de la Comunidad Autónoma de Cantabria de la modificación de Estatutos de la entidad Residencial Camareal S. Coop.
	CVE-2022-10113	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Acuerdo de la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo del sector de Comercio Detallistas de Alimentación de Cantabria, sobre interpretación  del articulado relativo a 
	CVE-2022-10114	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Convenio Colectivo del sector de Comercio Almacenistas de Coloniales de Cantabria, para el periodo 2022-2025.
	CVE-2022-10115	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Convenio Colectivo de la empresa Manantial de Fuencaliente, S.A., para el periodo 2022-2023.
	CVE-2022-10116	Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del Convenio Colectivo de la empresa FCC Medio Ambiente, centro de trabajo de Laredo, para el periodo 2022-2026.


	7.5. Varios
	Consejería de Universidades, Igualdad,
Cultura y Deporte
	CVE-2022-10168	Resolución de incoación de procedimiento para la declaración de la Torre del Reloj, en el término municipal de Limpias, como Bien de Interés Local, con la categoría de Monumento.
	CVE-2022-10169	Notificación de la Resolución de 28 de noviembre de 2022, de incoación de procedimiento para la declaración de la Torre del Reloj, en el término municipal de Limpias, como Bien de Interés Local.
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