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CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
REGIONAL DE CANTABRIA

CVE-2022-9148  Resolucion por la que se actualiza el Catdlogo de Formacion del CEARC.

Por resoluciones de la Direccion del CEARC de 23 de octubre de 2017 (B.O.C. extraordina-
rio n® 41, de 26 de octubre de 2017), 27 de febrero de 2018 (B.O.C. extraordinario n® 11, de
7 de marzo de 2018), 22 de octubre de 2018 (B.O.C. n® 211, de 29 de octubre de 2018), 7
de marzo de 2019 (B.O.C. n° 59, de 25 de marzo de 2019), 26 de junio de 2019 (B.O.C. n©
129, de 5 de julio de 2019), 16 de julio de 2020 (B.O.C. n° 142, de 24 de julio de 2020), 29
de marzo de 2021 (B.O.C. n° 65, de 7 de abril de 2021), 28 de febrero de 2022, B.O.C. n©°
45, de 7 de marzo de 2022), y 22 de junio de 2022( B.O.C. n° 124, de 28 de junio de 2022 -
correccion de errores B.O.C. n° 138, de 18 de julio de 2022) se ha aprobado y actualizado el
Catdlogo del Formacion del CEARC.

Estando en desarrollo los planes de formacion del CEARC del afio 2022 (Plan de Formacion
para el empleo del Personal del Gobierno de Cantabria y PAS de la Universidad de Cantabria
y Plan de Formacién Propia, Plan de Formacion para el Empleo en las Administraciones loca-
les, y Planes de Formacién de las Escuelas Autondmicas de Policia Local y Proteccion Civil),
se procede ahora a la actualizacién del Catalogo con la inclusién de las acciones formativas
correspondientes.

Igualmente, y a efectos de la resolucion de los concursos de méritos para la provision de
puestos de trabajo, convocados por las Ordenes PRE/30/2022, PRE/60/2022, PRE/61/2022,
PRE/62/2022, PRE/62/2022 y PRE/64/2022, se procede a la actualizacion del apéndice de
otros promotores, con la catalogacion de los certificados que hayan sido aportados al Registro
de Personal desde la fecha de su Ultima actualizacion o hayan sido aportados a los senalados
procesos de provision de puestos de trabajo.

Expuesto lo anterior, en aplicacidon de lo dispuesto en el articulo 5 de la Orden PRE/54/2017,
de 8 de agosto, por la que se regula el Catalogo de Formacion del CEARC, y habiéndose dado
trasladado a la Comision paritaria de consulta e interpretacion del Catalogo,

RESUELVO

PRIMERO: Actualizar el Catalogo de Formacion del CEARC, con los cursos que se publican
como Anexo I a esta resolucion.

SEGUNDO: Actualizar el Apéndice de otros promotores, con los cursos que se publican
como Anexo II a esta resolucién.

TERCERO: Actualizar la resolucién de la Directora del CEARC, de 27 de febrero de 2018,
por la que se aprueba el Catalogo de Formacion (B.O.C. extraordinario n® 11, de 7 de marzo
de 2018), en el siguiente sentido:

El curso 0091100201 SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (ON
LINE)", recogido en el Apéndice de otros promotores CSIF, y catalogado en el area SEGURIDAD
Y SALUD, subarea: PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, se cataloga en el area SEGURIDAD
Y SALUD, subarea SALUD LABORAL.

CUARTO: Actualizar la resolucion del Director del CEARC, de 22 de junio de 2022, por la que
se actualiza el Catalogo de Formacién (B.O.C. n°® 124, de 28 de junio de 2022), en el siguiente
sentido:
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Los cursos 0012102101 INTEGRACION DE APLICACIONES DE TRAMITACION CON ORVE Y
DE APLICACIONES DE REGISTRO CON SIR y 0012200301 SERVICIOS COMUNES DE REGIS-
TRO ELECTRONICO, NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE USO, recogidos en el Apéndice de
otros promotores INAP, y catalogados en el Area INFORMATICA TECNOLOGIAS DE LA INFOR-
MACION Y COMUNICACIONES, subdrea ADMINISTRACION ELECTRONICA, se catalogan en el
subarea APLICACIONES CORPORATIVAS.

QUINTO: Ordenar la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el director del CEARC, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su publicacién, o ser impugnado directamente ante el orden jurisdic-
cional contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
a su publicacién.

Santander, 28 de noviembre de 2022.
El director del CEARC,
ffiigo Claramunt Gonzélez.

GUBIERNO

da
CANTAERIA
CENTRODEEiEﬁ:S:;E(%?«%‘N‘STMC‘ON
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.1 IDIOMAS
[NIVEC DENOMINACION CODIGOS
FRANCES 20221416
INGLES 2022C413
B LEARNING BY DOING: HABLANDO DE EMPLEO EN INGLES 2022P580
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.3 LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA
NIVEL I CODIGOS |
B INICIACION A LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA | 2022C224 - 20221.224 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

DIRECCION Y GERENCIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

2.1.1 BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD

NIVEL T CODIGOS ]
TALLER PRACTI( BRE TRAMITACION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA | 2022C147 |

Pégina 3 de 55

CVE-2022-9148

Pag. 32305 boc.cantabria.es 3/62




1
!

0O

e

LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

i &
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

DIRECCION Y GERENCIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

2.1.2 GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS

NIVEL CODIGOS
B | ENTRENAMIENTO Y MEJORA DE LAS CAPACIDADES DE DIRECCION YGESTION DE EQUIPOS EN EL SERVICIO CANTABRO DE 2022P562
EMPLEO
B INTRODUCCION A LA EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICA 2022C208 - 20221208
B8 | INTRODUCCION AL SEGUIMIENTO E INDICADORES PARA LA EVALUACION 2022C270 - 2022270
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.3 GESTION CONTABLE

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | ASPECTOS BASICOS DE LA CONTABILIDAD FINANCIERA | 2022C103 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES
3.1.4 GESTION DE SUBVENCIONES
NIVEL I CODIGOS |
B 'JORNADA SOBRE L ISTEMAS DE GESTION Y CONTROL DEL MRR | 2022P604 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ECONOMICA
SUBAREAS TRANSVERSALES

3.1.5 GESTION PRESUPUESTARIA

NIVEL T CODIGOS ]
A ESTION ECONOMICO FINANCIERA AVANZADO. ON LINE | 2022C096 |
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA
SUBAREAS TRANSVERSALES

5.1.1 HISTORIA'Y PATRIMONIO CULTURAL

[CNIVEL T CODIGOS ]
| B | EMIGRANTES Y EMIGRACION EN CANTABRIA: LA HUELLA DE JANDALOS E INDIANOS | 2022C703 - 2022L.703 |
Pagina 8 de 55
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CANTAERIA
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CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES
6.1.2 INSPECCION

[CNIVEL | T CODIGOS ]

| B | ACUERDO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCIAS PELIGROSAS POR CARRETERA ADR | 2022P611 |
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES

6.1.5 PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

NIVEL CODIGOS
B EL CATASTRO EN LA GESTION DE IMPUESTOS, LA ORDENACION DELTERRITORIO Y LA SEGURIDAD JURIDICA EN EL 2022618
TRAFICOINMOBILIARIO
B [CAS DIRECTRICES DE TECNICA NORMATIVA: COMO CONSTRUIR UNA NORMA 2022C142.
B NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL 20221843
B PROBLEMAS PRACTICOS EN LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES SANCIONADORE! 2022C343
B PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 2022C139 - 2022C143
B TALLER PRACTICO SOBRE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LASENTIDADES LOCALES 2022744
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES

6.1.6 REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

[CNIVEL | [ CODIGOS |
[ B | LEY 40/2015, DE 1 DE OCTUBRE, REGIMEN JURIDICO DEL SECTOR PUBLICO | 2022L756 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS ESPECIFICAS
6.2.3 URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO
NIVEL [ CODIGOS |
’—|—o_a DERECHO MEDIOAMBIENTAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA | 2022C129 - 2022L129 ]
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS ESPECIFICAS

6.2.4 JUSTICIA

[CNIVEL | [ CODIGOS |
[ B | CURSO PRACTICO DE EJECUCION CVIL | 2022966 |
[ B | CATGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y SU APLICACION EN EL AMBITO DE LA JUSTICIA | 2022J975 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO
SUBAREAS ESPECIFICAS

7.2.1 FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL

NIVEL | T CODIGOS
B NUEVOS CONTENIDOS Y OBJETIVOS EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO: CONOCIENDONOS MEJOR, ESTRUCTURA Y 2022P584
CONTENIDOS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS
B | TECNICAS DE SELECCION DE PERSONAL APLICADAS A LA GESTION DE OFERTAS ENEL SCE [ 2022P585

Pagina 14 de 55
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
SUBAREAS ESPECIFICAS

8.2.2 CONSERVACION DE LA NATURALEZA

NIVEL T CODIGOS ]
[ B | ENERGIALIMPIA Y EFICIENCIA ENERGETICA EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS | 2022P627 |
B JEFE DE OPERACIONES AEREAS (JOA) EN INCENDIOS FORESTALES | 2022P686 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES

10.1.3 GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO

NIVEL CODIGOS

B MECANOGRAFIA POR ORDENADOR. ON LINE 2022C085

B REUNIONES EFECTIVAS CON EQUIPOS. ON LINE 2022C817 - 20221817

A~ | MECANOGRAFIA POR ORDENADOR ON LINE. MODULO AVANZADO 2022C850 - 20220850

Pagina 16 de 55
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CANTAERIA
CENTRO DE ESTUDIOS| DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
POLITICAS DE IGUALDAD
SUBAREAS TRANSVERSALES
11.1.1 POLITICAS DE GENERO
NIVEL CODIGOS
VIOLENCIA DE GENERO 2022X004

B ELABORACION DE PLANES DE IGUALDAD 20221397

B | IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO 2022%484

B INTRODUCCION A LA VIOLENCIA DE GENERO. ON LINE 2022C237 - 20221237

B LENGUAJE INCLUSIVO JURIDICO 2022C261

B TALLER PRACTICO DE ELABORACION DE INFORMES DE IMPACTO DE GENERO 2022C253
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

POLITICAS DE IGUALDAD
SUBAREAS TRANSVERSALES
11.1.2 DESARROLLO SOSTENIBLE
NIVEL [ CODIGOS |
’—|—O—C—G_E DESARROLLO A ESCALA HUMANA: AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE [ 2022P581 ]
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS

12.2.1 ORDENACION Y ATENCION SANITARIA

[CNIVEL | [ CODIGOS |
[ B | _FISIOTERAPIA RESPIRATORIA EN EDAD ESCOLAR | 2022P349 |
[ B | MANEJO DE LOS TRANSTORNOS DE ALIMENTACION Y DEGLUCION EN ELAMBITO EDUCATIVO | 2022P292 |
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS
12.2.2 SALUD PUBLICA
NIVEL T CODIGOS ]
B TALLER MICROBIOLOGIA PREDICTIVA| | 2022P361 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS TRANSVERSALES

13.1.2 PROMOCION DE LA SALUD LABORAL

NIVEL CODIGOS
B CURSO BASICO DE PRIMEROS AUXILIOS. SEMIPRESENCIAL. 2022X313.
B ESTRATEGIAS PARA AFRONTAR EL ESTRES LABORAL 20221066
B PRIMEROS AUXILIO! 2021X205
B USO DEL DESFIBRILADOR EXTERNO SEMIAUTOMATICO: RENOVACION 2022X179
A CURSO AVANZADO DE PRIMEROS AUXILIO: 2022X420
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.2 INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | EDUCACION Y CUIDADOS EN LA PRIMERA INFANCIA. MODULO IV.LA ATENCION A NINOS Y NINAS VULNERABLE! | 2022P317 |
[ B | NUEVOS RETOS Y NECESIDADES DE INTERVENCION EN LA ADOPCION | 20221305 - 2022P305 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.4 PROTECCION SOCIAL

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | SINHOGARISMO EN CANTABRIA: ESTRATEGIA Y ACTUACIONE | 20221332 |
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.1 ADMINISTRACION ELECTRONICA

NIVEL CODIGOS
B | APLICACIONES INFORMATICAS PARA LAS LEYES 39/2015 Y 40/2015 EN EL GOBIERNO DE CANTABRIA. ADMINISTRACION 2022C856
ELECTRONICA (Il
B | GESTION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS ELECTRONICOS EN ELGOBIERNO DE CANTABRI 2022C857
B | NORMATIVA Y SOLUCIONES DE ADMINISTRACION ELECTRONICA EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 2022P583
Pagina 24 de 55
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.2 APLICACIONES CORPORATIVAS

NIVEL CODIGOS
B ADMINISTRADORES DE PORTALES ADMINISTRATIVOS Y DEPARTAMENTALES (TECNOLOGIA LIFERAY) 2022C027
B BAHIA T 2022C148
B PROGRAMA BAHIA 2022C155
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CENYRODEES(W\OSDELAADMIN\SYRAC\ON
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES
15.1.4 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
[CNIVEL | I CODIGOS |
[ B[ INTERNET | 2022C808 |
Pagina 26 de 55
GUBIERND
-]
CANTABRIA
CENYRODEES(W\OSDELAADMIN\SYRAC\ON
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES
15.1.5 OFIMATICA
NIVEL CODIGOS
B POWER POINT, NIVEL | 2022C775 - 2022L775
A EXCEL, NIVEL It 2022C248 - 2022C710 - 2022L710
A FORMULACION AVANZADA Y ANALISIS DE DATOS CON EXCEL 2022C25°
A 'WORD, NIVEL I 2022C246 - 2022C709 - 2022L709
E 'ACCESS NIVEL IIf 2022C25:
E CREACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS CON WORD 2022C251
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS ESPECIFICAS

15.2.1 ANALISIS INFORMATICO Y PROGRAMACION

[CNIVEL | I CODIGOS |
[T B[ DISENO DE SITIOS WEB ACCESIBLES APLICANDO LAS DIRECTRICES WCAG DE W3C [ 2022P026 |
Pagina 28 de 55
. Fo
da
CANTAERIA
CENYRODEES(U{NOSDELAADMIN\SYRAC\ON
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
UNION EUROPEA
SUBAREAS TRANSVERSALES
16.1.1 INSTITUCIONES Y NORMATIVA
[CNIVEL | T CODIGOS |
[ B__| CURSO GENERAL SOBRE LAS INSTITUCIONES Y EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNION EUROPEA | 2022C461 - 20221461 |
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CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO

SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS

90.2.1 FORMACION POLICIAL

NIVEL CODIGOS
B COMPARECENCIAS POLICIALES EN LOS JUZGADOS 2022X438
B CONDUCCION DE SEGURIDAD 2022X037
B | DETECCION DE BANDAS Y GRUPOS JUVENILES DE CARACTER VIOLENTO-ON LINE 2022%460
B NEGOCIACION POLICIAL DE LA CONTENCION VERBAL AL USO DE LAFUERZA 2021X472
B PRIMEROS AUXILIOS EN ENTORNO TACTICO E INCIDENTES MULTIPLESVICTIMAS INTENCIONADO PARA PRIMER INTERVINIENTE 2022X483

POLICIAL
B PROTECCION DE DATOS EN ACTUACIONES POLICIALES. UTILIZACION DE IMAGENES DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA| 2022X478
Pagina 30 de 55
GOBIERNG
de
CANTAERIA
CENTRODE ESY‘UD\OSDELAADMIN\SYRAC\ON
PUBLICAREGIONAL
CATALOGO DE PERSONAL FUNCIONARIO
SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS
90.2.2 PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS

NIVEL CODIGOS
B FORMACION AVANZADA EN HERRAMIENTAS GIS PARA GESTION DE EMERGENCIAS 2022X422
B APOYO FRENTE A INUNDACIONES Y FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS 2022X317
B | APOYO PARA LA GESTION DE CENTROS DE RECEPCION DE MEDIOS 2022%344
B CONOCIMIENTO DE LAS INSTALACIONES INDUSTRIALES AFECTADAS POR LA NORMATIVA SEVESO EN CANTABRIA| 2022X421
B COORDINACION PARA BUSQUEDA DE PERSONAS 2022X334
B CURSO BASICO DE APOYO PSICOLOGICO A VICTIMAS DE IASYFAMILIARES 2022X095
B | CURSO BASICO OBLIGATORIO PARA VOLUNTARIOS 2022X311
B GESTION DE BIENES DE INTERES HISTORICO Y CULTURAL IAS 2022X467
B INTERVENCIONES EN TENTATIVAS DE SUICIDIO 2022X441
B JORNADA PRACTICA: BUSQUEDA DE PERSONA: 2022X316
B 'JORNADA PRACTICA:MANEJO DE TERMINALES DE LA NUEVA REDDE COMUNICACIONE! 2022X462
B "JORNADAS: LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION A LA POBLACION ENEMERGENCIAS Y SITUACIONES DE CRISIS; EL RETO DE 2021X675

UNA INFORMACIONVERAZ Y CONTROL DE BULOS
B PERSONA DE CONTACTO CON LAS VICTIMAS Y SUS FAMILIARES EN ACCIDENTES CON MULTIPLES VICTIMAS 2022X444
B | PRIMEROS AUXILIOS EN MONTANA 2022X465
B PROTOCOLOS OPERATIVOS PARA ACTUACION ANTE IAS REVISION Y ACTUALIZACION 2022X442
B SALVAMENTO ACUATICO EN ACANTILADO 2022X357
B SALVAMENTO ACUATICO PARA TAPC 2021X448
B SEGURIDAD CIUDADANA. PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS 2022X485
A TECNICAS AVANZADAS DE RESCATE EN MONTANA 2022X447
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LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

ATENCION A LA CIUDADANIA

SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.1 IDIOMAS
[NIVEL DENOMINACION CODIGOS
FRANCES 20220416
TNGLES Cat3
B LEARNING BY DOING: HABLANDO DE EMPLEO EN INGLES 2022P580
Pagina 32 de 55

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

ATENCION A LA CIUDADANIA
SUBAREAS TRANSVERSALES
1.1.3 LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA
NIVEL I CODIGOS |
B INICIACION A LA LENGUA DE SIGN¢ ESPANOLA | 2022C224 - 20221.224 |
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LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

DIRECCION Y GERENCIA
SUBAREAS TRANSVERSALES

2.1.1 BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD

[CNIVEL | T CODIGOS ]
| B | TALLER PRACTICO SOBRE TRAMITACION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA | 2022C147 |
Pagina 34 de 55
e
de
CANTAERIA
CENYRODEESY‘UD\OSDELAADMIN\SYRAC\ON
CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA
SUBAREAS TRANSVERSALES
5.1.1 HISTORIA'Y PATRIMONIO CULTURAL
NIVEL T CODIGOS ]
B EMIGRANTES Y EMIGRACION EN CANTABRIA: LA HUELLA DE JANDALOS E INDIANO: | 2022C703 - 2022L.703 |
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

JURIDICO ADMINISTRATIVA
SUBAREAS TRANSVERSALES

6.1.2 INSPECCION

[NIVEL [ CODIGOS |
[__B__| ACUERDO DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCANCIAS PELIGROSAS POR CARRETERA ADR [ 2022p611 ]

Pagina 36 de 55

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE
SUBAREAS ESPECIFICAS

8.2.2 CONSERVACION DE LA NATURALEZA

NIVEL T CODIGOS ]
| B | ENERGIALIMPIAY EFICIENCIA ENERGETICA EN LA 'ADMINISTRACIONES PUBLICAS | 2022P627 |
B JEFE DE OPERACIONES AEREAS (JOA) EN INCENDIOS FORESTALES | 2022P686 |
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO
SUBAREAS ESPECIFICAS

9.2.2 INSTALACIONES HIDROLOGICAS

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | CURSO TEORICO PRACTICO DE DOSIFICACION DE REACTIVOS EN ETAP: | 2022P036 |

Pagina 38 de 55

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO
SUBAREAS ESPECIFICAS

9.2.4 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

NIVEL CODIGOS

B MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS: CARPINTERIA Y CERRAJERIA 20221628
B MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS: ELECTRICIDAD 20221769
B OLDADURA TIG 2022765
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LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

OFICIOS Y MANTENIMIENTO

SUBAREAS ESPECIFICAS

9.2.7 VEHICULOS
[CNIVEL | I CODIGOS |
[T B | CAPPARA CONDUCTORES MUNICIPALES [ 2022C714 |
Pagina 40 de 55
. Fo
da
CANTAERIA
CENYRODEESPEUBEgigEé‘AOﬁICIN\SYRAC\ON
CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
SUBAREAS TRANSVERSALES
10.1.3 GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO
NIVEL CODIGOS
B MECANOGRAFIA POR ORDENADOR. ON LINE 2022C085
B | REUNIONES EFECTIVAS CON EQUIPOS. ON LINE 2022C817 - 20220817
A 5 | "2022C850 - 20221850
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

POLITICAS DE IGUALDAD
SUBAREAS TRANSVERSALES

11.1.1 POLITICAS DE GENERO

NIVEL CODIGOS
VIOLENCIA DE G+ NERO 2022X004
B ELABORACION DE PLANES DE IGUALDAD 20221397
B | INTRODUCCION A LA VIOLENCIA DE GENERO. ON LINE 2022C237 - 2022L237
8 | LENGUAJE INCLUSIVO JURIDICO 2022C261
B TALLER PRACTICO DE ELABORACION DE INFORMES DE IMPACTO DE GENERO 2022C253
Pagina 42 de 55
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

POLITICAS DE IGUALDAD
SUBAREAS TRANSVERSALES

11.1.2 DESARROLLO SOSTENIBLE

NIVEL T CODIGOS ]
DESARROLLO A ESCALA HUMANA: AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLOSOSTENIBLE | 2022P581 |
[ B | RETOS DE LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL AMBITO LOCAL | 2022L751 |
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS

12.2.1 ORDENACION Y ATENCION SANITARIA

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | _FISIOTERAPIA RESPIRATORIA EN EDAD ESCOLAR | 2022P349 |
[ B | MANEJO DE LOS TRANSTORNOS DE ALIMENTACION Y DEGLUCION EN EL AMBITO EDUCATIVO | 2022P292 |
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SANITARIA
SUBAREAS ESPECIFICAS
12.2.2 SALUD PUBLICA
NIVEL T CODIGOS ]
B TALLER DE MICROBIOLOGIA PREDICTIVA| | 2022P361 |
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de
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS TRANSVERSALES

13.1.2 PROMOCION DE LA SALUD LABORAL

NIVEL CODIGOS
B CURSO BASICO DE PRIMEROS AUXILIOS. SEMIPRESENCIAL. 2022X313
B ESTRATEGIAS PARA AFRONTAR EL ESTRES LABORAL 20221066
B | PRIMEROS AUXILIOS 2021%205
B USO DEL DESFIBRILADOR EXTERNO SEMIAUTOMATICO: RENOVACION 2022X179
A CURSO AVANZADO DE PRIMEROS AUXILIOS 2022X420
Pagina 46 de 55
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de

CANTAERIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SEGURIDAD Y SALUD
SUBAREAS ESPECIFICAS

13.2.3 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR OBRAS PU

[CNIVEL

I [
B EVALUACION DE RIESGOS LABORALES DE LAS ACTIVIDADES EXTERIORES DE LOS SERVICIOS DE CARRETERAS 2022P082
AUTONOMICAS Y DE VIiAS Y OBRAS

CODIGOS ]
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i &
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.2 INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA

NIVEL CODIGOS
B EDUCACION Y CUIDADOS EN LA PRIMERA INFANCIA. MODULO IV.LA ATENCION A NINOS Y NINAS VULNERABLE! 2022P317
B INNOVACION EN LA VALORACION DE LA IDONEIDAD DE ADOPTANTES Y ACOGEDORES 2022P297
B NUEVOS RETOS Y NECESIDADES DE INTERVENCION EN LA ADOPCION 20221305 - 2022P305
Pagina 48 de 55
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SERVICIOS SOCIALES
SUBAREAS ESPECIFICAS

14.2.4 PROTECCION SOCIAL

[CNIVEL | [ CODIGOS |
| B | SINHOGARISMO EN CANTABRIA: ESTRATEGIA Y ACTUACIONE | 20221332 |
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CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.1 ADMINISTRACION ELECTRONICA

NIVEL CODIGOS
B | APLICACIONES INFORMATICAS PARA LAS LEYES 39/2015 Y 40/2015 EN EL GOBIERNO DE CANTABRIA. ADMINISTRACION 2022C856
ELECTRONICA (Il
B | GESTION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS ELECTRONICOS EN EL GOBIERNO DE CANTABRI 2022C857
B | NORMATIVA Y SOLUCIONES DE ADMINISTRACION ELECTRONICA EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO 2022P583
Pagina 50 de 55

GUBIERND

da

CANTAERIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES

15.1.2 APLICACIONES CORPORATIVAS

NIVEL | [ CODIGOS |
B | ADMINISTRADORES DE PORTALES ADMINISTRATIVOS Y DEPARTAMENTALES (TECNOLOGIA LIFERAY) [ 20220027 |
B [ BAHIAT [ 20220148 ]

[
[
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de

CANTABRIA
CENYRODEES(W\OSDELAADMIN\SYRAC\ON

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES
15.1.4 INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
[CNIVEL | I CODIGOS |
[ B[ INTERNET | 2022C808 |
Pagina 52 de 55

GUBIERND

-]

CANTABRIA
CENYRODEES(W\OSDELAADMIN\SYRAC\ON

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL
INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES
15.1.5 OFIMATICA
NIVEL CODIGOS

B POWER POINT, NIVEL | 2022C775 - 2022L775
A EXCEL, NIVEL It 2022C248 - 2022C710 - 2022L710
A FORMULACION AVANZADA Y ANALISIS DE DATOS CON EXCEL 2022C25°
A 'WORD, NIVEL I 2022C246 - 2022C709 - 2022L709
E 'ACCESS NIVEL IIf 2022C25:
E CREACION DE DOCUMENTOS COMPLEJOS CON WORD 2022C251
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GOBIERNO

de
CANTABRIA

CENTRODEESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

UNION EUROPEA
SUBAREAS TRANSVERSALES

16.1.1 INSTITUCIONES Y NORMATIVA

[CNIVEL | [ CODIGOS |
[ B | CURSO GENERAL SOBRE LAS INSTITUCIONES Y EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNION EUROPEA | 2022C461 - 20221461 |
Pagina 54 de 55
GUBIERNO
ds
CANTAERIA

CENTRODE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

CATALOGO DE PERSONAL LABORAL

SEGURIDAD CIUDADANA
SUBAREAS ESPECIFICAS

90.2.2 PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS

NIVEL CODIGOS
B FORMACION AVANZADA EN HERRAMIENTAS GIS PARA GESTION DE EMERGENCIAS 2022X422
B APOYO FRENTE A INUNDACIONES Y FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSO! 2022X317
B APOYO PARA LA GESTION DE CENTROS DE RECEPCION DE MEDIOS 2022X344
B CONOCIMIENTO DE LAS INSTALACIONES INDUSTRIALES AFECTADAS PORLA NORMATIVA SEVESO EN CANTABRIA 2022X421
B COORDINACION PARA BUSQUEDA DE PERSON, 2022X334
B CURSO BASICO DE APOYO PSICOLOGICO A VICTIMAS DE TASYFAMILIARES 2022X095
B CURSO BASICO OBLIGATORIO PARA VOLUNTARIOS 2022X311
B GESTION DE BIENES DE INTERES HISTORICO Y CULTURAL A 2022X467
B INTERVENCIONES EN TENTATIVAS DE SUICIDIO 2022X441
B JORNADA PRACTICA: BUSQUEDA DE PERSONA 2022X316
B 'JORNADA PRACTICA:MANEJO DE TERMINALES DE LA NUEVA REDDE COMUNICACIONE! 2022X462
B JORNADAS: LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION A LA POBLACION ENEMERGENCIAS Y SITUACIONES DE CRISIS; EL RETO DE 2021X675

UNA INFORMACIONVERAZ Y CONTROL DE BULOS
B PERSONA DE CONTACTO CON LAS VICTIMAS Y SUS FAMILIARES EN ACCIDENTES CON MULTIPLES VICTIMAS 2022X444.
B PRIMEROS AUXILIOS EN MONTANA 2022X465
B PROTOCOLOS OPERATIVOS PARA ACTUACION ANTE TAS REVISION Y ACTUALIZACION 2022X442
B SALVAMENTO ACUATICO EN ACANTILADO 2022X357
B SALVAMENTO ACUATICO PARA TAPC 2021%X448
B SEGURIDAD CIUDADANA. PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS 2022X485
A TECNICAS AVANZADAS DE RESCATE EN MONTANA 2022X447
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GOBIERNO
de
CANTABRIA
CENTRODEESTUDIOS DE LAADMINITRACION
PUBLICAREGIONAL,

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

| 111 ‘ IDIOMAS |

[NIVEL | TIPODE I I CODIGO CURSO ]
[ B | AMBOS [ TNGLES PARA PUESTOS DE ATENCION A LA CIUDADANIA| I 0012201001 ]

i &
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

[ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B 'AMBOS FUNDAMENTOS DEL GOBIERNO ABIERTO. PLATAFORMAEN  LINEA 0012200601
B 'AMBOS PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA EN ELPROCESO DE  ELABORACION NORMATIVA. PLATAFORMA EN LINEA 0012200501
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CANTABRIA

'CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 3.1.4 | GESTION DE SUBVENCIONES |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO I FORMACION DE GESTORES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILTENCIA EN CCAA I 0012200901
3
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 315 | GESTION PRESUPUESTARIA |
[ NIVEL | TIPODE T T CODIGO CURSO
[ B | FuncionARio | EHL ESPECIALISTA EN HACIENDAS LOCALES I @
& | Funcionario | TECNICAS PRESUPUESTARIAS LOGALES. TELEFORMACION i 0011301401
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GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 511 | HISTORIAY PATRIMONIO CULTURAL |
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | AMBOS 1 EL PATRIMONIO HISTORICO Y NATURAL. VALOR CULTURAL Y RECURSO ECONOMICO | 0010000701
5
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
cENmoDEEﬂﬁgggé‘l\cﬂmms{mlm
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 6.1.1 | CONTRATACION PUBLICA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
s FUNCIONARIO T CONTRATACION i 001970180 ]
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GOBRIERNO

de

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
s neL o
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘

B | FUNCIONARIO 1 ASISTENCIA Y TECNICA JURIDICA PARA PEQUENOS MUNICIPIOS | 0019802001

;

GOBRIERNO

de

CANTABRIA
cENmoDEEﬂJﬁ?ggE&mwmmm

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

[ SUBAREAS TRANSVERSALES ]
‘ 15.1.1 | ADMINISTRACION ELECTRONICA |
[ NIVEL | TIPODE T T CODIGO CURSO |
[ B | AMBOS 1 FIRMA ELECTRONICA. ASPECTOS TECNICO! 1 0011002101 |
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(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 15.1.2 | APLICACIONES CORPORATIVAS |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS [ 'SERVICIOS COMUNES DE REGISTRO ELECTRONICO. NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE USO [ 0012101602
9
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.5 | OFIMATICA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ A AMBOS T MICROSOFT WORD 0) 0012200801 |
[ B I AMBOS I MICROSOFT EXCEL 2016 (BASICO) [ 0012200701 |

CVE-2022-9148
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GOBRIERNO

de

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
ity
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INAP
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
\ SUBAREAS ESPECIFICAS \
‘ 15.2.1 | ANALISIS INFORMATICO Y PROGRAMACION |
I A T L L SESTONDEREE bR CNES T — ee—]
11

GOBRIERNO

de

CANTABRIA
CENWODE%{K@:%&WWMWIM

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: EMPLEO PUBLICO

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 411 | GESTION DE PERSONAL |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B | AMBOS | 'GESTION DE PERSONAL AL SERVICIO DE L7 ACIONES PUBLICAS | 0061202901 |

CVE-2022-9148
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LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

GOBIERMNO

de

CANTABRIA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘

B | FUNCIONARIO 1 RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS | 0061203001

13

GOBIERMNO

de

CANTABRIA
cENmoDEEi%?ggE&mlms{mlm

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSP-UGT
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B ) AMBOS I HABILIDADES SOCIALES Y ASERTIVIDAD I 0061202801 |

CVE-2022-9148
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FSP-UGT

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS I AMBITO JURIDICO DE LA PREVENCION [ 0061302901
s 1 AMBOS I ‘SISTEMA DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES [ 0061300902 |
15
W
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

FETE-UGT

AREA: SERVICIOS SOCIALES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA |
[ NIVEL | T1PODE T I CODIGO CURSO ]
[ 5 AMBOS I ELALBUM ILUSTRADO. TAVE PARA LA EDUCACION EMOCIONALY SOCIAL I 0071500101 |
[ B | AMBOS | PREVENCION DROGODEPENDENCIAS EN ELAULA [ 0071400101 |

CVE-2022-9148
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GOBRIERNO
‘(5“13\8!“
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CSI-CSIF
AREA: EMPLEO PUBLICO
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 41.2 | RETRIBUCIONES Y SEGURIDAD SOCIAL |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | FUNCIONARIO 1 ‘GESTION LABORAL: CONTRATOS, SEGURIDAD SOCIAL Y NOMINAS. ON LINE | 0090601401
17
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
cENmoDEEﬂJﬁ?ggE&mlms{mlm
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CSI-CSIF
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 6.1.6 | REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B FUNCIONARIO | 'CURSO SUPERIOR DE GEST LOCALES A DISTANCIA | 0090401601 |

CVE-2022-9148
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GOBRIERNO
‘(5“13\““
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
ity
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CSI-CSIF
AREA: POLITICAS DE IGUALDAD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 11.1.1 | POLITICAS DE GENERO |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
':B | AMBOS 1 'APLICACION DEL ENFOQUE DE GENERO A UNA PERSPECTIVA LABORAL:LA IGUALDAD DE OPORTINIDADES EN EL TRABAJIO | W‘
19
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
iy
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
CSI-CSIF
AREA: SEGURIDAD Y SALUD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 13.1.2 | PROMOCION DE LA SALUD LABORAL |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B AMBOS I MOBBING, ACOSO PSICOLOGICO (ON LINE) I 0091202201 |
L B i 'AMBOS 1 SALUD LABORAL Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (ON LINE) | 0090802701 |
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GOBIERMNO

de

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

e ot
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
FSC-CC.0O0.
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS \
‘ 6.2.2 | SERVICIOS SOCIALES |
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘

B | AMBOS 1 ACTUALIZACION JURIDICA: PROCESAL PENAL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO INMIGRACION, EXTRANJERIA Y ASILO | 0131201601

21

GOBIERMNO

de

CANTABRIA
cENmoDEEﬂJﬁ?ggE&mlms{mlm

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
JUNTA DE CASTILLA Y LEON F.C.
AREA: MEDIO RURAL Y MEDIO AMBIENTE

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 8.2.2 | CONSERVACION DE LA NATURALEZA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B ) AMBOS I CONFECCION DE INFORMES Y PARTES DE INCENDIOS FORESTALES I 0140300403 |

22

CVE-2022-9148
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

JUNTA DE CASTILLA Y LEON F.C.

AREA: SEGURIDAD Y SALUD

oo

LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 13.2.1 |

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL SECTOR AGROFORESTAL

DENOMINACION

NIVEL | TIPO DE PERSONAL |
B | AMBOS I

PREVENCION RIESGOS LABORALES EN TRABAJOS FORESTALES Y EXTINCION DE INCENDIOS

CODIGO CURSO
0140000102

de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

23

SUBAREAS TRANSVERSALES

IDIOMAS

CODIGO CURSO

TIPO DE

FRANCES B1 TELEFORMACION

3
E
3
el
@

(CES B2 TELEFORMACION

I ]
I 0171100501 |
[ 0171200301 |
[ |

FRAN(
LENGUA ASTURIANA, NIVEL T, TELEFORMACION

AMBOS

0171900601

boc.cantabria.es
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

oo

LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

\ SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD |
ljn [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION :@‘
B | AMBOS 1 LEY 8/2018 DE 14 DE SEPTIEMBRE DE TRANSPARENCIA, BUEN GOBIERNO Y GRUPOS DE INTERES. TELEFORMACION 0172000201
25
GORIERNO
de

CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: ECONOMICA

‘ SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 313 | GESTION CONTABLE |
[ NIVEL | T1PODE T I CODIGO CURSO ]
[ 5 FUNCIONARIO I ASTURCON XXI (TELEFORMACION) I 0172100201 |
[ B | FUNCIONARIO | /ALORACION DE EMPRESAS, NEGOCIOS Y PARTICIPACIONES. APLICACION PRACTICA [ 0171900401 |

boc.cantabria.es
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 315 | GESTION PRESUPUESTARIA |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION | CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO 1 ASPECTOS BASICOS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA TELEFORMACION | 0171700701
27
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
St
o
,
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: ECONOMICA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 3.1.6 | GESTION TRIBUTARIA |
NIVEL TIPO DE 'CODIGO CURSO
B FUNCIONARIO 'ACTUALIZACION EN EL PROCEDIMIENTO DE INSPECCION TRIBUTARIA- 0171800301
B FUNCIONARIO /APLICACION PRACTICA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION TRIBUTARIA' 0171800201
B FUNCIONARIO 'COMPROBACIONES DE VALOR EN MATERIA TRIBUTARIA DE CONFORMIDAD CON LA RECIENTE JURISPRUDENCIA| 0171900101
B FUNCIONARIO LA FISCALIDAD EN LAS TASAS Y PRECIOS PUBLICOS 0172000101
B FUNCIONARIO LEY GENERAL TRIBUTARIA Y SUS PROCEIL EN LA ADMINISTRACION 0171900201
B FUNCIONARIO IMATIVAS Y JURISPRUDENCIALES EN EL AMBITO TRIBUTARIO 0172100101
B FUNCIONARIO PROCEDIMIENTO SANCIONADOR EN MATERIA TRIBUTARIA| 0171700401
B FUNCIONARIO PPRUEBA-EXAMEN TRIBUTOS PROPIOS Y TRIBUTOS CEDIDOS A LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 0171700801
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 511 | HISTORIAY PATRIMONIO CULTURAL |
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | AMBOS 1 INTRODUCCION A LA HISTORIA Y LA CULTURA ASTURIANAS | 0172000301
29
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
iy
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
,
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 6.1.1 | CONTRATACION PUBLICA |
NIVEL TIPO DE 'CODIGO CURSO
B FUNCIONARIO APLICACION DE LA LEY DE CONTRATOS:EJECUCION DE UN CONTRATO ADMINISTRATIVO Y FIGURA DEL RESPONSABLE DEL CONTRATO 0171900501
[ B I FUNCIONARIO I JORNADA SOBRE LA NUEVA CONTRATACION PUBLICA I 0171800401 |
L B | FUNCIONARIO i LEY 9/2017 DE 8 DE NOVIEMBRE DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO (A1 Y A2) TELEFORMACION | 0171800501 |
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO I 'NOVEDADES DF LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS DEL EPSTPA (SERVICIOS TRIBUTARIOS) [ 0171900301
5 FUNCIONARIO PREVENCION DE LA LTTIGIOSIDAD CONTENCIOSA: DEFICIENCIAS MAS FRECUENTES EN LA TRAMITACION DE EXPEDIENTES 0171700601
B FUNCIONARIO PRUEBA-EXAMEN LA POTESTAD SANCIONADORA (CERTTFICACION DE EQUIVALENCIA) 0171700901
31
GOBIERNO
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 721 | FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL |

NIVEL TIPO DE CODIGO CURSO
B FUNCIONARIO 'DESARROLLO DE NUEVAS COMPETENCIAS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEQ 0170900501

CVE-2022-9148
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0171700501

GOBIERMNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
T o
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 10.1.2 | COMUNICACION Y PROTOCOLO |
'I‘BIEL I Teo DAEM:EO?ON“ I Demmwmmm%‘m&c\}o:owwsmumwmum } %‘
33
GOBIERMNO
de
CANTABRIA
cENmoDEEﬂJLéEggE&mIMSTWION
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B AMBOS T OLLAR LA MEMORIA TELEFORMACION 017100010 }

DESARR(
[ B I AMBOS I TA TECNICA DEL PENSAMIENTO PLENO (MINDFULNESS) I

boc.cantabria.es
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GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
s neL o
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: SEGURIDAD Y SALUD
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 13.1.1 | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES |
'I‘BIEL I Teo DAEM:EO?ON“ I PREVENGONDEmswsum%i':t;’s'gw;mgsDEOHGNATELEMKMAUUN } %‘
35
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
cENmoDEEi%EggE&mlmstmm
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
[ SUBAREAS TRANSVERSALES ]
‘ 15.1.2 | APLICACIONES CORPORATIVAS |
[ NIVEL | TIPODE T T CODIGO CURSO |
[ B | AMBOS 1 USOY MANEJO FOR 1 0171100401 |

CVE-2022-9148
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ASTURIANO ADMON.PUBLICA

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 15.1.5 | OFIMATICA |
NIVEL TIPO DE PERSONAL DENOMINACION 'CODIGO CURSO
A AMBOS MICROSOFT EXCEL AVANZADO TELEFORMACION 0171000401
A 'AMBOS MICROSOFT WORD AVANZADO TELEFORMACION 0171000301
B 'AMBOS MICROSOFT ACCESS TELEFORMACION 0171000501
B 'AMBOS 'MICROSOFT POWER POINT TELEFORMACION 0171100601
B 'AMBOS TRABAJAR CON DOCUMENTOS EN FORMATO PDF TELEFORMACION 0171000201
37
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
iy
L,
AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 111 | IDIOMAS |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ A | AMBOS | CURSO DE INMERSION EN INGLES | |
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: ATENCION A LA CIUDADANIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 1.1.2 | INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
l:s [ AMBOS [ ATENCION Y TRATAMIENTO DE QUEJAS Y RECLAMACIONES [ %‘
39
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 211 | BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y GESTION DE CALIDAD |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B AMBOS T EVALUACION DE LA CALIDAD:MODELO EFQM ADAPTADO A LA ACION T 0261200301 |
[ B I AMBOS I TA: PUBLICIDAD ACTIVA Y ACCESO A LA INFORMACION [ 0261900101 |

40

CVE-2022-9148

Pag. 32351 boc.cantabria.es 49/62



1
!

O

LUNES, 5 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 233

GOBIERMNO

‘(5“13\'81“
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

e ot
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 314 | GESTION DE SUBVENCIONES |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘

B | FUNCIONARIO 1 'NORMATIVA GENERAL EN MATERIA DE SUBVENCIONES | 0261801301

41

GOBIERMNO

de

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

iy
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: HISTORIA, PATRIMONIO Y CULTURA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 5.1.1 | HISTORIA'YY PATRIMONIO CULTURAL |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B | AMBOS | INTRODUCCION A LA CULTURA TBEROAMERICANA | 0261101001 |

42
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GOBRIERNO
‘(5]]13\'81“
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
sty
,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B i FUNCIONARIO i PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (NIVEL DE ESPECIALIZACION) | 0261100901
| B | FUNCIONARIO | "PROCEDIMIENTO SANCIONADOR-MODALIDAD MIXTA \ 0261300701 \
43
GOBRIERNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
st
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO |
[ NIVEL | TIPODE T T CODIGO CURSO |
[ B | AMBOS 1 ECONOMIA CIRCULAR Y GESTION DE RESIDUOS EN CASTILLA Y LEON. MODALIDAD VIRTUAL 1 |

CVE-2022-9148
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GOBIERMNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: TRABAJO Y POLITICAS DE EMPLEO
\ SUBAREAS ESPECIFICAS \
‘ 7.21 | FORMACION PROFESIONAL Y ORIENTACION LABORAL |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | FUNCIONARIO 1 'CURSO DE ORIENTACION, FORMACION PROFESIONAL E INSERCION LABORAL | 0260901001
45
GOBIERMNO
de
CANTABRIA
cENmoDEEﬂJﬁ?ggE&mlms{mlm
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: ORGANIZACION DEL TRABAJO Y HABILIDADES PROFESIONALES
\ SUBAREAS TRANSVERSALES |
‘ 10.1.3 | GESTION EFICAZ, NEGOCIACION Y TRABAJO EN EQUIPO |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B ) AMBOS I NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS I 0261001501 |
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GOBIERMNO
‘(5“13\““
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: POLITICAS DE IGUALDAD

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 11.1.1 | POLITICAS DE GENERO |
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘

B | AMBOS 1 CURSO ATENCION ESPECIALIZADA EN LAS OFICINAS DE EMPLEO A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO | 0260901201

47

GOBIERMNO

de

CANTABRIA
cENmoDEEﬂJﬁngE&mlms{mlm

APENDICE DE OTROS PROMOTORES
ECLAP
AREA: SERVICIOS SOCIALES

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 14.2.4 | PROTECCION SOCIAL |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B FUNCIONARIO | EL CASTILLAY LEON Y SURELACION CON LA ADMINISTRACION | 0260901101 |
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

SUBAREAS TRANSVERSALES

‘ 15.1.2 | APLICACIONES CORPORATIVAS |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | AMBOS [ FUNCIONALIDAD DUERO PARA USUARIO PLATAF. 5. ASUNTOS ECONO. (NOVEDADES DE LA NUEVA LEY DE CONTRATOS) [ 0261801201
49
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

ECLAP
AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 15.1.5 | OFIMATICA |
saver T TPoDE e comTERERED

0262100101
0261700501

PROCESADOR DE TEXTOS WORD (NIVEL AVANZADO)

AMBOS
'HOJA DE CALCULO EXCEL INICIACION, TELEFORMACION

AMBOS

I ]
HOJA DE CALCULO EXCEL AVANZADO. TELEFORMACION i 0261801001 |
I |
[ ]

o[> > &
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APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ARAGONES DE ADMON.PUBLICA

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS TRANSVERSALES

[Cers |

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |

DENOMINACION I

CODIGO CURSO
0320100401

NIVEL | TIPO DE PERSONAL |
B | FUNCIONARIO I

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA TECNICOS NO JURISTAS I

51

GOBRIERNO

3mnlu
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

st
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
INST.ARAGONES DE ADMON.PUBLICA
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
[ SUBAREAS ESPECIFICAS ]
‘ 6.2.3 | URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO |
NIVEL TIPO DE 'CODIGO CURSO
B 'AMBOS DISTRIBUCION COMPETENCIAL EN MATERIA DE MINERIA. CONCURRENCIA ENTRE CORPORACIONES Y ADMINISTRACION AUTONOMICA 0320300301
L B i 'AMBOS EL NUEVO MARCO DE LA EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL | 0320100501 |
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CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

INST.ARAGONES DE ADMON.PUBLICA

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES

0581100401

‘ 15.1.6 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | AMBOS 1 INTRODUCCION AL MANEJO DE LOS SISTEMAS DE POSICIONAMIENTO GLOBAL (GPS) | 0320300201
53
GOBIERMNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
iy
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.SANIDAD, POLIT. SOCIAL E IGUAL
AREA: SERVICIOS SOCIALES
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B AMBOS T INTERVENCION SOCIAL ANTE EL MALTRATO INFANTIL 0581000701 }

N
[ B I AMBOS I NUEVAS PERSPECTIVAS DE INTERVENCION CON MENORES INFRACTORES I

boc.cantabria.es
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APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.SANIDAD, SERV.SOC.E IGUALDAD

AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA

SUBAREAS ESPECIFICAS

‘ 6.2.2 |

SERVICIOS SOCIALES |

DENOMINACION I

CODIGO CURSO
0591301101

NIVEL | TIPO DE PERSONAL |
B | AMBOS I

INTERVENCION SOCIAL Y ACTUACIONES JURIDICO PENALES I

de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

55

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

M.SANIDAD, SERV.SOC.E IGUALDAD

AREA: POLITICAS DE IGUALDAD

SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 1111 |

POLITICAS DE GENERO |

NIVEL TIPO DE
B AMBOS

CODIGO CURSO

ELPAPEL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO 0591400901

| AMBOS

I 0591500701

ELPAPEL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO
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GOBIERMNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
e ot
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.SANIDAD, SERV.SOC.E IGUALDAD
AREA: SERVICIOS SOCIALES
\ SUBAREAS ESPECIFICAS \
‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA |
'IVEI. [ TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | AMBOS 1 INTERVENCION PSICOSOCIAL CON FAMILIAS EN DIFICULTAD O EN RIESGO SOCIAL | 0591700401
57
GOBIERMNO
de
CANTABRIA
cENmODEEﬂJﬁ?ggE&mIMS{WlM
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.HACIENDA Y ADMONS.PUBLICAS
AREA: SANITARIA
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 12.2.2 | SALUD PUBLICA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B ) AMBOS I LEGISLACION, CONTROL E INSPECCION RMONIZACION Y PROCEDIMIENTOS. VIDEOCONFERENCIA I 0691400301 |
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CC.00. AREA PUBLICA

AREA: DIRECCION Y GERENCIA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 212 | GERENCIA PUBLICA Y HABILIDADES DIRECTIVAS |
'IVEI. T TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I @‘
B | FUNCIONARIO 1 GESTION, ORGANIZACION Y FUNCION DIRECTIVA | 0709700201
59
GOBIERMNO
de
CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
iy
L,
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
M.SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR.SOCIAL
AREA: SERVICIOS SOCIALES
\ SUBAREAS ESPECIFICAS |
‘ 14.2.2 | INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA |
NIVEL TIPO DE 'CODIGO CURSO
B 'AMBOS 'ACOGIMIENTO RESIDENCIAL DE MENORES|
B 'AMBOS INTERVENCION FAMILIAR DESDE EL ENFOQUE DE LA PARENTALIDAD POSITIVA 0941800701
B ‘AMBOS LA ENTREVISTA CON NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES 0941900701
B 'AMBOS 'PREVENCION SECUNDARIA E INTERVENCION DESDE LOS SERVICIOS SOCIALES EN CASO DE VIOLENCIA CONTRA LA INFANCIA| 0941900801
©
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GOBRIERNO

de

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

it
APENDICE DE OTROS PROMOTORES
MINISTERIO DE SANIDAD
AREA: JURIDICO ADMINISTRATIVA
\ SUBAREAS TRANSVERSALES \
‘ 6.1.5 | PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO |
I A T L L e — — e eree—]
61

GOBRIERNO

de

CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

AGENCIA ESPANOLA DE SEGURIDAD, ALIMENTACION Y NUTRICION

AREA: SANITARIA

\ SUBAREAS ESPECIFICAS |

‘ 1222 | SALUD PUBLICA |

NIVEL TIPO DE CODIGO CURSO
B AMBOS JORNADAS DE FORMACION PARA LA ARMONIZACION DE LA_PLANIFICACION Y EJECUCION DEL CONTROL OFICIAL EN_ESPANA 1252200101
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de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

AREA: ECONOMICA

\ SUBAREAS TRANSVERSALES \

‘ 3.1.2 | ESTADISTICA |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION T CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO [ INICIACION SOFTWARE ESTADISTICO R. APLICACIONES ESTADISTICA BASICA [ 1261800101
63
GOBIERNO
de
CANTABRIA

(CENTRO DE ESTUDIOS DELAADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

\ SUBAREAS TRANSVERSALES |

‘ 15.1.6 | TECNOLOGIAS DE INFORMACION GEOGRAFICA |
[ NIVEL | TIPO DE T T CODIGO CURSO |
[ B AMBOS T INTRODUCCION TELEDETECCION CON ERDAS IMAGINE T 1261100201 |
L B i 'AMBOS 1 "TELEDETECCION CON DRONES APLICADA ECOLOGIA | 1261900101 |
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GOBIERNG

[
CANTABRIA

'CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICAREGIONAL

APENDICE DE OTROS PROMOTORES

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

AREA: INFORMATICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

[ SUBAREAS ESPECIFICAS ]

‘ 15.2.1 | ANALISIS INFORMATICO Y PROGRAMACION |
NIVEL | TIPO DE PERSONAL | DENOMINACION I CODIGO CURSO
B | FUNCIONARIO | INICIACION PYTHON [ 1261200101
s 1 FUNCIONARIO I TNTRODUCCION PROGRAMACION ENVI CON TDL [ 1261100101 |
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	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Arredondo
	CVE-2022-9121	Aprobación definitiva de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.
	CVE-2022-9123	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2022-9119	Decreto de delegación de funciones de la Alcaldía para la autorización de matrimonio civil. Expediente 1393/2022.


	2.2.Cursos, Oposiciones y Concursos
	Consejería de Sanidad
	CVE-2022-9159	Resolución por la que se hace pública la composición de la Comisión de Evaluación que actuará en el proceso de evaluación del puesto de Jefe de Sección de Otorrinolaringología de la Gerencia de Atención Especializada del Área II: Hospital Co

	Centro de Estudios de la Administración Pública Regional de Cantabria
	CVE-2022-9148	Resolución por la que se actualiza el Catálogo de Formación del CEARC.

	Universidad de Cantabria
	CVE-2022-9160	Resolución Rectoral (R.R. 1261/2022), por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala Administrativa, Especialidad Informática, Subgrupo C1, Técnico Especialista, por el sistema general de acceso libre.
	CVE-2022-9161	Resolución Rectoral (R.R. 1267/2022), por la que se convocan pruebas selectivas, para ingreso en la Escala Auxiliar Administrativa, Subgrupo C2, por el sistema general de acceso libre.

	Fundación Marqués de Valdecilla
	CVE-2022-9151	Resolución por la que se aprueban las plazas ofertadas y las aspirantes seleccionadas en la convocatoria de pruebas selectivas para la provisión, mediante el sistema de concurso-oposición, en el turno de promoción interna, de dos plazas de A


	2.3.Otros
	Consejería de Educación y Formación Profesional
	CVE-2022-9143	Emplazamiento a interesados en el procedimiento ordinario 229/2022 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

	Ayuntamiento de Villafufre
	CVE-2022-9139	Aprobación inicial y exposición pública de la valoración y modificación de la Relación de Puestos de Trabajo.



	3.Contratación Administrativa
	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2022-9118	Anuncio de licitación, procedimiento abierto, de contrato de arrendamiento de nave con destino a almacén y garaje municipales. Expediente 2041/2022.


	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Concejo Abierto de Aldea de Ebro-Mediadoro
	CVE-2022-9120	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de Barruelo de los Carabeos
	CVE-2022-9122	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de Hormiguera
	CVE-2022-9124	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de Parroquia de Malataja
	CVE-2022-9127	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Junta Vecinal de Quijano
	CVE-2022-9142	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Concejo Abierto de Reocín de los Molinos
	CVE-2022-9128	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de San Andrés de los Carabeos
	CVE-2022-9130	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de Sotillo-San Vitores
	CVE-2022-9131	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Concejo Abierto de Valdeprado del Río
	CVE-2022-9132	Aprobación inicial y exposición pública de la cuenta general de 2021.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Limpias
	CVE-2022-9152	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto de Actividades Económicas de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro.

	Ayuntamiento de Santillana del Mar
	CVE-2022-9125	Aprobación, exposición pública del padrón del Precio Público por Prestación de Servicio de Gimnasio y Sala de Fitness del Pabellón Polideportivo Municipal del mes de noviembre de 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro. Expediente 1


	4.4.Otros
	Ayuntamiento de Ribamontán al Monte
	CVE-2022-9158	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza Fiscal del Impuesto de Bienes Inmuebles.



	5.Expropiación Forzosa
	Consejería de Obras Públicas, 
Ordenación del Territorio y Urbanismo
	CVE-2022-9134	Información pública del inicio del expediente de expropiación forzosa incoado para la ejecución del Proyecto de Acondicionamiento de intersección en la carretera CA-141 El Astillero-Santoña, P.K. 12+900 al P.K. 13+150 en Somo. Término Munici
	Ayuntamiento de Voto
	CVE-2022-9197	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 1/2022.



	6.Subvenciones y Ayudas
	Consejería de Empleo y Políticas Sociales
	CVE-2022-9141	Resolución por la que se conceden las subvenciones personales a inquilinos para pagos de rentas de viviendas (PLAN 2018-2021), correspondiente a 1.315 beneficiarios, en la mensualidad de julio de 2022.
	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2022-9150	Convocatoria de ayudas a la compra de libros y material escolar para alumnos de enseñanzas no obligatorias. Curso 2022-2023. Expediente 2022/4055.

	Ayuntamiento de Suances
	CVE-2022-9116	Convocatoria para la concesión de subvenciones destinadas a ayudas al estudio 2022.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, 
Ordenación del Territorio y Urbanismo
	CVE-2022-8987	Información pública de solicitud de autorización para construcción de piscina vinculada en Puente Agüero. Término municipal de Entrambasaguas. Expediente 313771.

	Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de Suso
	CVE-2022-8455	Concesión de licencia de primera ocupación de vivienda unifamiliar en calle Corralizas, 64, de Celada de los Calderones. Expediente 2022-232.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2022-8708	Información pública de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en parcela 20, polígono 6 de Puente San Miguel. Expediente 4641/2022.

	Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
	CVE-2022-9135	Concesión de licencia de primera ocupación de cinco viviendas unifamiliares en avenida Menéndez Pelayo, 3A-3E, en Prezanes. Expediente 41/4209/2022.

	Ayuntamiento de Villaescusa
	CVE-2022-7998	Información pública de expediente de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Obregón.

	Concejo Abierto de Espinosa de Bricia
	CVE-2022-9115	Aprobación definitiva del Inventario General de Bienes.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2022-9117	Información pública del expediente de autorización para la ejecución de obras de defensa de ambas riberas del río Besaya a su paso por la localidad de Cañeda, término municipal de Campoo de Enmedio. Expediente A/39/14739.
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