P4g. 31945

JUEVES, 1 DE DICIEMBRE DE 2022 - BOC NUM. 231

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2022-9074  Resolucion Rectoral (R.R. 1230/2022), por la que se convoca con-
curso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios.
Concurso numero 3/22 a 11/22.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades, en la redaccidon dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y
la disposicién final segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre; en los Reales
Decretos 1312/2007 (modificado por RD 415/2015, de 29 de mayo) y 1313/2007, de 5 de
octubre en los que se establece, respectivamente la acreditacion nacional para el acceso a los
Cuerpos Docentes Universitarios y se regula el régimen de concursos de acceso a los mismos y
de acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Cantabria, aprobados por Decreto 26/2012,
de 10 de mayo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Cantabria y la normativa de de-
sarrollo de esos concursos, de 30 de mayo de 2008, aprobada por el Consejo de Gobierno de
esta Universidad, en tanto no se oponga a lo establecido en los citados Estatutos.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso de acceso plazas de Catedratico de Uni-
versidad, correspondientes a las ofertas de empleo publico de la Universidad de Cantabria de
los afios 2021 y 2022, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria de fecha 17 de
junio de 2021 y 25 de mayo de 2022, respectivamente.

Las plazas de promociodn interna objeto de la presente convocatoria, que se relacionan en el
Anexo I de esta Resolucidn, estan dotadas en el estado de gastos del presupuesto, y han sido
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria en su sesidon de 16 de
noviembre de 2022, y se convocan con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Normas generales.

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de Universidades, en la
redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en los Reales Decretos 1312/2007
(modificado por RD 415/2015, de 29 de mayo) y 1313/2007, de 5 de octubre, en los Estatu-
tos de la Universidad de Cantabria y sus normas de desarrollo, y con caracter supletorio, por
lo previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015 del Estatuto Basico del Empleado Publico y
demas legislacidn general de Funcionarios Civiles del Estado, asi como las bases de la presente
convocatoria.

Segunda.- Requisitos que deben reunir los concursantes.
1. Para ser admitidos, los solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol, o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unidn Europea,
o nacional de alguno de los Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados
por la Union Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores, en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.

También podran participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los del conyuge menores de veintiln afos o mayores de dicha edad que vivan
a sus expensas.
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En el momento de presentacion de la solicitud de participacion en el concurso, debera acre-
ditarse la nacionalidad asi como, en su caso, el vinculo de parentesco y el de vivir a expen-
sas, conforme a lo previsto en el articulo 8 del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre
acceso al empleo publico de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos
de nacionales de otros Estados a los que es de aplicacion el derecho a la libre circulacion de
trabajadores.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos se realizara por medio de
los documentos correspondientes, certificados por las autoridades competentes de su pais de
origen, traducidos al espafiol, que sera la lengua oficial en la que tendra lugar el desarrollo de
las pruebas.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar un conocimiento
adecuado del espafol, que sera estimado por la comisién encargada de resolver el concurso.

b) Tener cumplidos los dieciocho afos de edad y no haber superado los setenta.

c) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmente, no es-
tar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
Funcidén publica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el desempefio de las fun-
ciones correspondientes a Profesor de Universidad.

2. Requisitos especificos.

2.1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2° del articulo 62 de la LOU, en la
redaccién dada por la Disposiciéon final segunda del Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de sep-
tiembre, podran presentarse a los concursos de las plazas comprendidas en la presente convo-
catoria quienes sean funcionarios de carrera del cuerpo de profesores titulares de universidad
o de la escala de investigadores cientificos de los organismos publicos de investigacion. Los
funcionarios que participen en esos concursos deberan estar acreditados para el cuerpo do-
cente de catedraticos de universidad, y tener una antigliedad de al menos dos afios de servicio
activo en el puesto.

3. Los requisitos enumerados deberan poseerse en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesidn.

Tercera.- Solicitudes.

3.1 Las solicitudes para participar en la convocatoria, dirigidas al Rector de la Universidad
de Cantabria, se presentaran a través de la Sede Electronica de la Universidad de Cantabria
(https://sede.unican.es/tramites-y-procedimientos) utilizando el procedimiento "Convocato-
rias de PDI Funcionario" para cuyo acceso se precisara disponer de un certificado electrénico
valido.

3.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.
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3.3 Junto con la solicitud se debera adjuntar, siempre en formato PDF, la siguiente docu-
mentacion:

a) Documento nacional de identidad, pasaporte o documento acreditativo de la nacionali-
dad. En el caso de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, la acreditacién se
realizard por medio de certificados expedidos por las autoridades competentes de su pais de
origen, traducidos al espafiol.

b) Documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos especificos a que hace re-
ferencia el apartado 2 de la base segunda.

¢) Justificante acreditativo del pago en concepto de derechos de examen.

La no aportacién de la documentacién indicada en el plazo de presentacién de instancias o
en el de subsanacién concedido al efecto, determinara la exclusién automatica del aspirante
del procedimiento.

Los funcionarios de carrera que se encuentren prestando servicios en la Universidad de
Cantabria, estaran exentos de justificar los requisitos de los apartados a) y b).

3.4 Asi mismo, en caso de no disponer de certificado electrdnico, las solicitudes podran
presentarse siguiendo el mismo procedimiento, pero utilizando la opcién "Presentacion Presen-
cial", que generara un formulario que se imprimira y presentara con el resto de la documen-
tacion requerida en el apartado 3.3 en cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberdn entregarse en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por la persona empleada de Correos antes de ser
certificadas.

3.5 Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas siguiendo el procedimiento sefia-
lado en la base 3.4 se consideraran entregadas en la fecha en que tengan entrada en la Oficina
de Asistencia en Materia de Registro de la Universidad de Cantabria.

3.6 La presentacion de la solicitud conllevara la aceptacién de las bases de la convocatoria
y una declaracion responsable en el sentido de que todos los datos consignados en la solicitud
se ajustan a la realidad y la aceptacién de que la inexactitud de los datos y circunstancias
declaradas, asi como la manipulacién de documentos, podra dar lugar a la invalidacion de la
solicitud y al resto de responsabilidades previstas en las leyes.

3.7 La Universidad podra requerir del solicitante la documentacion original o copia compul-
sada de los documentos presentados en cualquiera de las fases del procedimiento selectivo.
En todo caso, deberan presentarse por el candidato seleccionado antes de su nombramiento.

Los concursantes deberan abonar a la Universidad de Cantabria la cantidad de 45,81 eu-
ros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia debera ser efectuado en
Liberbank, en la cuenta nimero ES63 2048 2204 1734 0000 0139 "Universidad de Cantabria"
abierta en dicha entidad, indicando en el concepto el nombre del aspirante y plaza a la que
concursa.

La falta de abono de estos derechos a la finalizacidn del plazo de presentacion de instancias
no es subsanable, y determinara la exclusion del aspirante.
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3.8 Sera causa definitiva de exclusién la presentacion de cualquier solicitud que no siga el
procedimiento establecido en esta base tercera.

Cuarta.- Admisidn de los aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, el Rector dictard una Resolucion, en el
plazo maximo de veinte dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion de la causa de exclusion. Dicha resolucion se publicara en el tablon
de anuncios del Rectorado (Pabelldon de Gobierno, Avenida de Los Castros, n° 54, 39005 San-
tander) y se difundira a través de la pagina Web de Concursos PDI de la UC.

Contra dicha Resoluciodn, los interesados podran presentar reclamacion ante el Rector, en el
plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el tablon de anuncios, o
bien subsanar en el mismo plazo el motivo de la exclusién.

Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector dictard Resolucion
aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la forma
anteriormente establecida. Contra esta Resolucion los interesados podran interponer recurso
en los términos previstos en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta.- Constitucion de la Comisidn.
La composicion de las Comisiones es la que figura en el anexo II de esta convocatoria.

En lo relativo a la composicidn, sustituciones y funcionamiento de la misma, se estara a lo
previsto en la normativa reguladora de los concursos de acceso, aprobada por el Consejo de
Gobierno con fecha 30 de mayo de 2008. De acuerdo con dicha normativa, estaran disponibles
para su consulta, en la Secretaria del Departamento a la que corresponde la plaza, el curriculo
de los miembros de la Comision Titular y, en su caso, de aquellos miembros de Comision Su-
plente que hubieran de actuar, desde el dia siguiente a la fecha de publicacidn de la resolucion
por la que se aprueba la relacidn definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, hasta que haya
finalizado el acto de presentacion de los concursantes.

Las Comisiones deberan constituirse en el plazo de cuatro meses a partir de la publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. EI mes de agosto se considera in-
habil a efectos del cdmputo de plazos para la constitucion de las Comisiones.

1. Para la constitucion de la Comision el Presidente titular realizara las consultas pertinentes
con los restantes miembros, convocara a los titulares, y en su caso suplentes, para proceder
al acto de constitucién de la misma, fijando lugar y fecha. Simultaneamente el presidente de
la Comisidn dictara resolucion, convocando a todos los candidatos admitidos para realizar el
acto de presentacion, con sefalamiento del lugar, fecha y hora de su celebracién. Ambas reso-
luciones habran de ser notificadas a sus destinatarios con una antelacién minima de diez dias
naturales respecto a la fecha del acto para el que son convocados.

2. La constitucion de la Comisidn exigira la presencia fisica o virtual de la totalidad de sus
miembros. Los miembros titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y seran sustitui-
dos conforme a lo previsto en el articulo 6 de la citada Normativa del Consejo de Gobierno. En
dicho acto, la Comision fijara los criterios para la valoracion del concurso, que hara publicos
antes del acto de presentacién de los candidatos, en el lugar de celebracién del proceso se-
lectivo.
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3. Para que la Comisién pueda actuar validamente sera necesaria la participacion de, al
menos, tres de sus miembros. Si una vez constituida la Comision ésta quedara con menos de
tres miembros, se procedera al nombramiento de una nueva Comision, en la que no podran
incluirse los miembros que hubieran cesado en su condicion.

Sexta.- Desarrollo de las pruebas.

1. El acto de presentacién, que sera publico, se realizard en modalidad presencial, en el
lugar, fecha y hora comunicados a los candidatos admitidos. En este acto, los concursantes
entregaran al Presidente de la Comision la siguiente documentacion:

a) Curriculo, con historial académico, docente e investigador.

b) Proyecto docente e investigador que pretenda desarrollar el candidato, conforme al perfil
de la plaza.

c) Un ejemplar de las publicaciones y cuantos documentos acreditativos de los méritos do-
centes estimen conveniente.

Esta documentacion debera presentarse en formato PDF y se organizara en carpetas segun
los apartados establecidos en el curriculo. Se enviara a la Comision en formato comprimido
(ZIP) de acuerdo a como la Comision lo determine en el acto de constitucion.

La documentacion a la que hace referencia este punto no se adjuntara en ningun caso junto
con la solicitud de admisiéon al concurso.

2. En el acto de presentacion se determinara mediante sorteo el orden de actuacion de los
candidatos, y se fijara y hara publico por la Comisidn el lugar, fecha y hora del comienzo de la
primera prueba. Igualmente, se fijara el plazo durante el cual los candidatos podrédn examinar
la documentacidn presentada por los demas concursantes.

3. La primera prueba comenzara en el plazo maximo de diez dias, a contar desde el si-
guiente al acto de presentacion, y consistira en la exposicion por el candidato ante la Comisién,
durante un tiempo maximo de 90 minutos, y posterior debate con la misma, durante un tiempo
maximo de dos horas, de su curriculo y del proyecto docente e investigador que propone. Fi-
nalizada la prueba, cada miembro de la Comisidn entregara al Presidente un informe con la
valoracion motivada sobre cada candidato, ajustada a los criterios establecidos. Para pasar a
la segunda prueba, los candidatos deberan tener los informes favorables de, al menos, tres
miembros de la Comisién. Con la publicacién de los resultados de la primera prueba, la comi-
sion hara publico el lugar, dia y hora de realizacion de la segunda.

4. La segunda prueba serd publica y consistira en la exposicion por el candidato ante la
Comisién, durante un tiempo maximo de 90 minutos y posterior debate con la misma, durante
el tiempo maximo de dos horas, de un trabajo original de investigacidn realizado por el candi-
dato, solo o en equipo. A este respecto, y una vez conocido el resultado de la primera prueba,
los candidatos que la hubieran superado aportaran a los miembros de la Comision un resumen
en formato PDF de dicho trabajo. Finalizada la segunda prueba, cada miembro de la Comisidn
entregara al Presidente un informe con la valoracién motivada sobre cada candidato, ajustada
a los criterios establecidos. Para superar esta segunda prueba, los candidatos deberan tener
los informes favorables de, al menos, tres miembros de la Comision.

5. Una vez celebrado el concurso de acceso, se haran publicos los resultados de la evalua-

cion de cada candidato, desglosados por cada uno de los aspectos evaluados de acuerdo con
los criterios fijados por la propia comision.
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Séptima.- Propuesta de provision.

Las comisiones que juzguen los concursos de acceso propondran al Rector, motivadamente
y con caracter vinculante, una relacién de todos los candidatos por orden de preferencia para
su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el nimero de plazas convocadas
a concurso. El proceso podra concluir también con la propuesta de la comisidn de no proveer
la plaza convocada. La propuesta se hara publica por la Comisién en el lugar de celebracion
de la prueba.

Junto con la propuesta, el Secretario de la Comisién debera hacer llegar a la Seccién de PDI,
y de acuerdo al procedimiento establecido, toda la documentacion relativa a las actuaciones de
la Comision, asi como toda la documentacién aportada por cada candidato, la cual les podra
ser devuelta, si asi lo solicitan, una vez finalizado y firme el proceso del concurso.

Contra la propuesta de la Comisidn, los candidatos podran presentar reclamacion ante el
Rector, en el plazo maximo de diez dias contados a partir del siguiente al de su publicacion en
el lugar de celebracién de las pruebas. Admitida a tramite, se suspenderad el nombramiento
hasta su resolucién definitiva.

Las reclamaciones seran valoradas por la Comisién de Reclamaciones prevista en el articulo
134.10 de los Estatutos de la Universidad de Cantabria. Esta Comisidn dispondra de un plazo
maéaximo de tres meses para ratificar o no la propuesta. Las resoluciones de la Comisidn de Re-
clamaciones seran vinculantes para el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa
y seran impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, de acuerdo
con lo establecido en su ley reguladora.

La documentacion de los concursantes a plazas que no hayan sido objeto de reclamacion
sera destruida por la Seccion de Personal Docente, una vez finalizado y firme el proceso del
CoNcurso.

La documentacion de los aspirantes a las plazas que hayan sido objeto de recurso no podra
ser destruida hasta la firmeza de la resolucién impugnada.

Octava.- Presentacion de documentos por los concursantes.

Los concursantes propuestos deberan acreditar que reldnen los requisitos exigidos por la
legislacién vigente en el plazo de veinte dias siguientes a la citada publicacién. Si el concur-
sante propuesto no presentara la documentacién requerida se procedera al nombramiento del
siguiente concursante en el orden de prelacion formulado por la comisién.

Para ello, deberan presentar en la Secretaria General de la Universidad de Cantabria por
cualquiera de los procedimientos establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los si-
guientes documentos:

a) Fotocopia compulsada, u original y fotocopia para su cotejo, del titulo de Doctor.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que sea
incompatible con el desempefio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado de ninguna Administracion
Publica en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar
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no haber sido objeto de sancion disciplinaria o condena penal que impidan, en su Estado, el
acceso a la funcion publica, de conformidad con lo previsto en el articulo 7.2 del Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera en activo, estaran exentos de
justificar los requisitos de los apartados b y ¢, debiendo presentar certificaciéon del Ministerio
u organismo del que dependan, acreditativa de su condicién de funcionario y cuantas circuns-
tancias consten en su hoja de servicios.

Los funcionarios de carrera que se encuentren prestando servicios en la Universidad de
Cantabria, estaran exentos de justificar estos requisitos.

Novena.- Nombramiento y toma de posesion.

Cumplida la presentacion de documentos, el Rector procedera a los nombramientos con-
forme a la propuesta realizada, ordenara su inscripcion en el correspondiente registro de per-
sonal y su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» y en el Boletin Oficial de Cantabria, asi
como su comunicacion al Consejo de Universidades.

En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde el dia siguiente de la publicacion del
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado», el candidato propuesto debera tomar pose-
sion de su plaza, momento en que adquirira la condicidon de funcionario del cuerpo docente
universitario de que se trate, con los derechos y deberes que le son propios.

La plaza obtenida tras el concurso de acceso deberd desempeiarse durante dos afos, al
menos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en otra uni-
versidad.

Décima.- Norma final.

La presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra ser impugnada directamente
ante la jurisdiccién contencioso-administrativa, de acuerdo con lo establecido en su Ley regu-
ladora.

Santander, 21 de noviembre de 2022.

El rector,
Angel Pazos Carro.
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ANO JUBILAR
LEBANIEGO
2023
ANEXO 1
Concurso de acceso n®: 3/22
Numero de plazas: 1
Cuerpo: Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento: Comercializacion e Investigacion de Mercados
Departamento: Administracion de Empresas
Perfil Docente: Docencia en Materias de "Direccion Comercial" en
Grados de la Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales
Perfil Investigador: Responsabilidad Social Corporativa (RSC).
Oferta de Empleo Publico 2021
Concurso de acceso n®: 4/22
Numero de plazas: 1
Cuerpo: Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
Departamento: Ciencia e Ingenieria del Terreno y de los Materiales
Perfil Docente: Asignaturas propias del area de conocimiento en el Grado
en Ingenieria Mecanica.
Perfil Investigador: Caracterizacién microestructural y mecénica de materiales
Oferta de Empleo Publico 2022
Concurso de acceso n®: 5/22
Numero de plazas: 1
Cuerpo: Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento: Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltirgica
Departamento: Ciencia e Ingenieria del Terreno y de los Materiales
Perfil Docente: Asignaturas propias del area de conocimiento en el Master
Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos.
Perfil Investigador: Integridad estructural
Oferta de Empleo Publico 2022
Concurso de acceso n®: 6/22
Numero de plazas: 1
Cuerpo: Catedratico de Universidad X
Area de Conocimiento: Ingenieria del Terreno S
Departamento: Ciencia e Ingenieria del Terreno y de los Materiales N
Perfil Docente: Asignaturas de Geotecnia en el Master Universitario en 8.
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos S
O
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ANO JUBILAR
LEBANIEGO
2023

Ingenieria Geotécnica, Mejora del Terreno y Métodos
Numéricos en Geotecnia
2022

7/22

1

Catedratico de Universidad

Economia Aplicada

Economia

Asignaturas propias de la materia Economia del Gasto
Publico del Grado en Economia.

Economia de la Salud.

2022

8/22

1

Catedratico de Universidad

Astronomia y Astrofisica

Fisica Moderna

Asignaturas del 4rea de conocimiento en el plan de
estudios oficial del Grado de Fisica de la Universidad de
Cantabria.

Analisis de datos y Procesamiento de sefiales de la
Radiacion Cosmica de Fondo de Microondas

2022

9/22

1

Catedratico de Universidad

Ingenieria Telematica

Ingenieria de Comunicaciones

Docencia en las asignaturas de la materia Redes y
Comunicacion de Datos del Grado de Ingenieria de
Tecnologias de Telecomunicacion

Modelado y analisis del comportamiento de redes de
comunicacion

2022

10/22

1

Catedratico de Universidad

Ingenieria Quimica

Quimica e Ingenieria de Procesos y Recursos.

Docencia en asignaturas de la materia Disefio, Gestion y
Operacion de Procesos. Simulacion, Dinamica, Control e

CVE-2022-9074
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Instrumentacion de Procesos Quimicos. Analisis, Disefio y
Optimizacion de Procesos y Productos perteneciente al
Grado en Ingenieria Quimica.

Perfil Investigador: Modelado, simulacién y optimizacion de procesos
Quimicos

Oferta de Empleo Publico 2022

Concurso de acceso n°: 11/22

Numero de plazas: 1

Cuerpo: Catedratico de Universidad

Area de Conocimiento: Proyectos de Ingenieria

Departamento: Transportes y Tecnologia de Proyectos y Procesos
Perfil Docente: Docencia en las asignaturas del area de Proyectos de

Ingenieria en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales y Telecomunicacion

Perfil Investigador: Simbiosis Industrial

Oferta de Empleo Publico 2022

CVE-2022-9074
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ANEXO 11

Composicion de las Comisiones

Concurso de acceson®:  3/22

Titulares:
Presidenta

Vocales

Suplentes:
Presidente

Vocales

D* MATXALEN LLOSA BLAS, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D* ANA ISABEL RODRIGUEZ ESCUDERO, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

D. ARTURO MOLINA COLLADO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

D. ANGEL HERRERO CRESPO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D* ANA DIAZ MARTIN, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

D. TOMAS ANTONIO MANTECON MOVELLAN, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D* CARMEN CAMARERO IZQUIERDO, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

D. IGNACIO ALVAREZ GONZALEZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO,

D* MARIA CONCEPCION LOPEZ FERNANDEZ, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D. JESUS GARCIA DE MADARIAGA MIRANDA, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Concurso de acceso n®:  4/22

Titulares:
Presidente

Vocales

Suplentes:
Presidente

Vocales

D. LUIGI DELL'OLIO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D. FEDERICO GUTIERREZ-SOLANA SALCEDO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D. JUAN ANTONIO POLANCO MADRAZO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D* MARIA LLUISA MASPOCH RULDUA, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

D* MARIA CRISTINA RODRIGUEZ GONZALEZ, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO

D. MARIO MANANA CANTELI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D. JOSE ALBERTO ALVAREZ LASO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

boc.cantabria.es
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D. SERGIO CICERO GONZALEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

D. JESUS MANUEL ALEGRE CALDERON, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE BURGOS

D* MARIA BELEN MORENO MORALES, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE MALAGA

Concurso de acceson®:  5/22

Titulares:

Presidente D. LUIGI DELL'OLIO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. FEDERICO GUTIERREZ-SOLANA SALCEDO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. JUAN ANTONIO POLANCO MADRAZO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D* MARIA LLUISA MASPOCH RULDUA, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
D* MARIA CRISTINA RODRIGUEZ GONZALEZ, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Suplentes:

Presidente D. MARIO MANANA CANTELI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. SERGIO CICERO GONZALEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. JOSE ALBERTO ALVAREZ LASO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. JESUS MANUEL ALEGRE CALDERON, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE BURGOS
D* MARIA BELEN MORENO MORALES, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE MALAGA

Concurso de acceson®:  6/22

Titulares:

Presidente D. LUIGI DELL'OLIO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. SERGIO CICERO GONZALEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. RAFAEL JIMENEZ RODRIGUEZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
D. VICENTE NAVARRO GAMIR, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
D. ROBERTO TOMAS JOVER, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Suplentes:

Presidente D. MARIO MANANA CANTELIL CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. JOSE ALBERTO ALVAREZ LASO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. EUGENIO SANTOS SANZ PEREZ, CATEDRATICO DE

CVE-2022-9074
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UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

D. JORGE JOSE DELGADO MARTIN, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

D. RICARDO ANTONIO JUNCOSA RIVERA, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Concurso de acceson®:  7/22

Titulares:

Presidente ~ D. TOMAS ANTONIO MANTECON MOVELLAN, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. DANIEL DIAZ FUENTES, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D* BEATRIZ GONZALEZ LOPEZ-VALCARCEL, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
D. JOSE FELIX SANZ SANZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
D* ELENA BARCENA MARTIN, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Suplentes:

Presidenta ~ D* MATXALEN LLOSA BLAS, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D* JUDITH CATHERINE CLIFTON WALKER, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D* MARIA BERTA RIVERA CASTINEIRA, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE LA CORUNA
D. SANTIAGO LAGO PENAS, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE VIGO
D. MANUEL GARCIA GONI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Concurso de acceso n®:  8/22

Titulares:

Presidenta D* MATXALEN LLOSA BLAS, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. JOSE IGNACIO GONZALEZ SERRANO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. LUIGI TOFFOLATTI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE OVIEDO
D* MAR BASTERO GIL, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE GRANADA
D. MINIA MANTEIGA OUTEIRO, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE LA CORUNA

Suplentes:

Presidente D. LUIGI DELL'OLIO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. FRANCISCO JESUS CARRERA TROYANO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. LUIS JULIAN GOICOECHEA SANTAMARIA, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2022-9074
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D* MARIA INMACULADA DOMINGUEZ AGUILERA, CATEDRATICA
DE UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE GRANADA

D* ESTRELLA FLORIDO NAVIO, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Concurso de acceso n®:  9/22

Titulares:

Presidente D. MARIO MANANA CANTELI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. LUIS MUNOZ GUTIERREZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. ANTONIO VALDOVINOS BARDAIJI, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
D. JOSE LUIS MELUS MORENO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA
D* LIDIA FUENTES FERNANDEZ, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Suplentes:

Presidente D. LUIGI DELL'OLIO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D* ALMUDENA SUAREZ RODRIGUEZ, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. EDUARDO JACOB TAQUET, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
D. JOAN GARCIA HARO, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA
D. JUAN CARLOS GUERRI CEBOLLADA, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

Concurso de acceson®:  10/22

Titulares:

Presidente ~ D. MARIO MANANA CANTELI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D* JOSEFA FERNANDEZ FERRERAS, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. ALBERTO COZ FERNANDEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. JOSE ANTONIO CABALLERO SUAREZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE ALICANTE
D. MARIA LUISA DE LA TORRE SANCHEZ, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE HUELVA

Suplentes:

Presidenta =~ D* MATXALEN LLOSA BLAS, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D* MARIA VICTORIA BIEZMA MORALEDA, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. FERNANDO GONZALEZ MARTINEZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. JUAN LABARTA REYES, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,

CVE-2022-9074
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UNIVERSIDAD DE ALICANTE
D* MARIA PILAR GONZALEZ MARCOS, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

Concurso de acceson®:  11/22

Titulares:

Presidente D. LUIGI DELL'OLIO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. ALBERTO COZ FERNANDEZ, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D* MONICA GARCIA MELON, CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
D. MARIA DOLORES BOVEA EDO, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD JAUME I
D* AMANDA PENELOPE GARCIA MARIN, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Suplentes:

Presidente D. MARIO MANANA CANTELI, CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD,
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Vocales D. ALFREDO ORTIZ FERNANDEZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
D. ALEJANDRA BONI ARISTIZABAL, CATEDRATICA DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
D. ANTONIO GALLARDO IZQUIERDO, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD JAUME I
D. FRANCISCO DE ASIS ORTEGA FERNANDEZ, CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD, UNIVERSIDAD DE OVIEDO

2022/9074
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	1. Disposiciones Generales
	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2022-9033	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Abastecimiento de Agua Potable a Domicilio y de la Tasa de Alcantarillado. Expediente 5089/2022.
	CVE-2022-9034	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza reguladora de Precios Públicos por la Prestación de Servicios y Actividades Socioculturales en la Sala Bretón, Almacén de las Artes y Ludoteca La Finca del Inglés. Expediente 4182/2022

	Ayuntamiento de Laredo
	CVE-2022-9066	Aprobación definitiva de la modificación de  la Ordenanza Fiscal General de Gestión, Recaudación e Inspección. Expediente 2022/1632.



	2. Autoridades y Personal
	2.1. Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2022-9061	Resolución de la Alcaldía de delegación de funciones. Expediente 2022/11703G.


	2.2. Cursos, Oposiciones y Concursos
	Parlamento de Cantabria
	CVE-2022-9053	Bases de la convocatoria de proceso selectivo para la provisión, por oposición, de una plaza de funcionario del cuerpo de Letrados.
	CVE-2022-9054	Bases de la convocatoria de proceso selectivo para la provisión, por oposición, de una plaza singular de Técnico de Mantenimiento, Grupo A2.
	CVE-2022-9060	Bases de la convocatoria de proceso selectivo para la provisión, por oposición, de dos plazas de funcionario del cuerpo Subalterno, Escala de Mantenimiento.

	Universidad de Cantabria
	CVE-2022-9073	Resolución Rectoral (R.R. 1229/2022), por la que se convoca concurso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios. Concurso número 2/22 I3.
	CVE-2022-9074	Resolución Rectoral (R.R. 1230/2022), por la que se convoca concurso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios. Concurso número 3/22 a 11/22.
	CVE-2022-9075	Resolución Rectoral (R.R. 1231/2022), por la que se convoca concurso de acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios. Concurso número 12/22 a 27/22.

	Ayuntamiento de Noja
	CVE-2022-9105	Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Oficial de Cantabria número 217, de 11 de noviembre de 2022, de relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria excepcional de 7 plazas de Auxiliar Administr

	Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
	CVE-2022-9029	Relación definitiva de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para cubrir mediante oposición libre, una plaza de Arquitecto Técnico, funcionario interino por acumulación de tareas, designación del Tribunal Calificador y fecha de com

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-9037	Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para cubrir en propiedad, mediante el sistema de concurso-oposición, promoción interna, cuatro plazas de Técnico de Gestión.
	CVE-2022-9062	Fechas del primer ejercicio de los procesos selectivos convocados para cubrir, por el sistema de oposición y turno libre, varias plazas de funcionarios.
	CVE-2022-9094	Bases reguladoras de los procesos de estabilización y convocatoria de empleo temporal para la cobertura en propiedad de plazas de funcionario al amparo de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
	CVE-2022-9099	Bases generales y específicas que regulan los procesos para la estabilización de empleo temporal y convocatoria para la cobertura en propiedad de plazas de funcionario al amparo del artículo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medi
	CVE-2022-9101	Bases generales que regulan los procesos para la estabilización de empleo temporal y convocatoria para la cobertura en propiedad de plazas de laborales al amparo de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de dic


	2.3. Otros
	Ayuntamiento de Hermandad de Campoo de Suso
	CVE-2022-9044	Aprobación definitiva del Reglamento regulador del Reconocimiento y Abono del Complemento de Productividad.



	4. Economía, Hacienda
y Seguridad Social
	4.1. Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Camaleño
	CVE-2022-9106	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Ayuntamiento de Corvera de Toranzo
	CVE-2022-9067	Exposición pública de la cuenta general de 2021.

	Ayuntamiento de Santiurde de Toranzo
	CVE-2022-9092	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito 6/2022.
	CVE-2022-9100	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de crédito 7/2022.

	Mancomunidad de Municipios del Alto Asón
	CVE-2022-9036	Aprobación definitiva del presupuesto general de 2022, bases de ejecución y plantilla de personal.

	Junta Vecinal de Escobedo de Camargo
	CVE-2022-9045	Aprobación definitiva del expediente de modificación de crédito 5/2022.

	Junta Vecinal de San Sebastián 
de Cillorigo de Liébana
	CVE-2022-9071	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.


	4.2. Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Argoños
	CVE-2022-9028	Aprobación, exposición pública del padrón del Impuesto sobre Actividades Económicas del 2022, y apertura del periodo voluntario de cobro.



	6. Subvenciones y Ayudas
	Consejo de Gobierno
	CVE-2022-9058	Decreto 113/2022, de 24 noviembre, por el que se regula la concesión directa de una subvención a la Cámara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Cantabria para la ejecución del programa de bonos Plan Renove del Mueble, di
	Consejería de Sanidad
	CVE-2022-9027	Resolución de adjudicación de la convocatoria de subvenciones a Entidades Locales para programas de prevención, intervención y reducción del daño en salud pública desarrollados durante el año 2022.

	Consejería de Educación y Formación Profesional
	CVE-2022-9063	Extracto de la Orden EDU/61/2022, por la que se convocan seis becas de formación práctica en la Dirección General de Innovación e Inspección Educativa de la Consejería de Educación y Formación Profesional para la realización de estudios y ac

	Ayuntamiento de Torrelavega
	CVE-2022-9031	Concesión de subvención directa de carácter nominativo. Expediente 2022/9711S.
	CVE-2022-9072	Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones directas, en forma de becas, para sufragar gastos de guardería y de actividades extraescolares de primera hora, madrugadores, de los niños y niñas empadronados en el municipio. Expediente 



	7. Otros Anuncios
	7.1. Urbanismo
	Consejería de Obras Públicas, Ordenación 
del Territorio y Urbanismo
	CVE-2022-8915	Información pública de solicitud de autorización para construcción de vivienda unifamiliar en Cereceda, término municipal de Rasines. Expediente 313778.
	CVE-2022-8952	Información pública de solicitud de autorización para reforma de baños en camping Las Arenas de Pechón. Término municipal de Val de San Vicente. Expediente 313737.
	CVE-2022-9069	Resolución de 22 de noviembre de 2022, de información pública del expediente relativo al estudio de alternativas y proyecto de trazado: acondicionamiento de intersección entre las carreteras CA-300 Santa Cruz de Bezana-Soto de la Marina y CA

	Ayuntamiento de Mazcuerras
	CVE-2022-8109	Concesión de licencia de primera ocupación para acondicionamiento interior de planta baja para vivienda en Villanueva de la Peña, 33 B.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-9050	Información pública de la aprobación inicial del Proyecto de Compensación UE Aviche, 25 y aledaños, en Área de Reparto 11 del Plan General de Ordenación Urbana de Santander.


	7.2. Medio Ambiente y Energía
	Consejería de Desarrollo Rural, Ganadería,
Pesca, Alimentación y Medio Ambiente
	CVE-2022-9103	Resolución por la que se formula Declaración Ambiental Estratégica del Programa Operativo FEDER para la Comunidad Autónoma de Cantabria para el periodo 2021�2027.

	Consejería de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio
	CVE-2022-8169	Información pública de solicitud de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción del proyecto de ejecución denominado Ampliación y compactación de la subestación transformadora de reparto de 30/13,8 kV den

	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2022-8874	Información pública de expediente de autorización para la mejora de plataforma y ejecución de paseo peatonal en la carretera autonómica CA-460 Escalante-Castillo, con afección a los cauces del arroyo Pozeirum e innominado en Escalante, térmi


	7.4. Particulares
	Particulares
	CVE-2022-9049	Información pública de extravío del título de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de Enfermería.


	7.5. Varios
	Consejo de Gobierno
	CVE-2022-9057	Decreto 112/2022, de 24 de noviembre, por el que se autoriza a la Sociedad Gestora Interreg Espacio Sudoeste Europeo S.L. a la modificación de su objeto social y de sus Estatutos Sociales.

	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2022-8996	Plan de Medidas Antifraude en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia. Expediente 4991/2022.

	Ayuntamiento de Noja
	CVE-2022-9070	Aprobación definitiva de la denominación honorífica de Ángel y José Borbolla al edificio público donde se encuentra la Bolera Municipal.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-8119	Información pública de solicitud de licencia de actividad de gimnasio en calle Joaquín Rodrigo, 2, centro comercial El Alisal, local 35. Expediente 60622/2018.- LYA.LAI.2022.00112.
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