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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2022-8964  Acuerdo por el que se modifica la Relacion de Puestos de Trabajo.
Expediente 2998/2022.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 15 de noviembre de 2022 acordd
modificar la Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

La relacion de puestos modificada se recoge como Anexo I a este Acuerdo.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido en el articulo 127 del Texto Re-
fundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Contra dicho Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interpo-
ner, alternativamente, recurso de reposicidon ante el Pleno del Ayuntamiento, en el plazo de un
mes; 0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses; ambos plazos contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de ese anuncio.

Si se optara por interponer el recurso de reposicidon potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente.

Comillas, 21 de noviembre de 2022.
La alcaldesa,
Maria Teresa Noceda Llano.
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ANEXO I

Relacion de puestos de trabajo modificada 2022

AYUNTAMIENTO DE A
u o RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL EJERCICIO 2022
COMILLAS
UNIDAD DIRECT 6
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
STTUACION |  FORMA DE
N . . Esp. CONDICIONES DEL OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
putsTo | COD.PUESTO Denominacién T | FpcL| aDM NV | DPO0 | DED | HOR | 6 | E | sus |ca| car | QERCERNS | puesto
PROPIEDAD, CALLE TORMO,
1 s |cv | F | TPH | 30 | 210371 | ED | GEN | A1 | HN | sI | sI FHN ocupapo | R R PeA SALOMON
UNIDAD GESTORA, : Y APOYO A 6
UNIDAD EJECUTIV: Y APOYO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
SITUACION |  FORMA DE
Ne - . ESP. CONDICIONES DEL OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
puksTo | COD.PUESTO Denominacién T | Fp oL | apM Nv | PR | DED | HOR | 6 | E | sus |ca| car | QERCHIRNES | puesto
PERSONAL . )
FUNCIONARIO | YANEZ VILLAZON,
2 AE-EC-01-01 ECONOMISTA s |cm | F | AvT | 28 | 126388 |ORD | GEN | A1 | AE | TC | sE | TS LICENCIADO | OCUPADO | LpScripcron R
UNIDAD GESTORA/SECCION: OFICINAS Y ASUNTOS GENERALES
UNIDAD EJECUTIVA: RECURSOS HUMANOS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
SITUACION |  FORMA DE
Ne ESP. CONDICIONES DEL OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
puEsTo | COD.PUESTO Denominacién T | Fp|cL|AoM (Nv | E TR | DED | HOR | 6 | E | sus |cta| cat | TEBCEINS | puesto
PERSONAL | BENGOECHEA SOLIS,
3 LB-AD-04-01 JEFE NEGOCIADO RR.HH. s |cm | L | AvT | 22 | 115432 | ORD | GEN | C1 AD | AD ocupapo | | N0 | MARIA DEL CARMEN
UNIDAD EJECUTIVA: ESTADISTICA Y ASUNTOS GENERALES
6 SITUACION |  FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE ey OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
PUESTO
Ne inacié C. ESP. CONDICIONES
pubsTo | COD.PUESTO Denominacion T | PP | cL| ADM | NIV | e, | DED | HOR | G | E | sus |cLa| caT CSPECIFICAS
JEFE DE NEGOCIADO REG. PROPIEDAD FUNC. | HAZAS FERNANDEZ,
a AG-AD-04-04 T PUBLICA ¥ PADRON NS [cM | F |AYTO | 22 | 607,52 |ORD | GEN |Ci | AG | AD | AD [ AD ocupADO CARRERA RAQUEL
JEFE DE NEGOCIADO PROPIEDAD GONZALEZ SALAS,
5 AG-AD-04-03 | oot e D ASTRO Y OTROs | NS | €M | F | AYTO | 22 | 607,52 | ORD | GEN | cC1 | AG | AD | AD | AD ocupaDo | L RO A S AMARA
AUXILIAR DE APOYO A
6 AG-AU-05-01 | SECRETARIA, AT. PUBLICAY | NS | CM | F | AYTO | 17 | 55809 |ORD | GEN |C2 [ AG | AUX |AUX| AUX VACANTE | FUNC. CARREREA
REG!
UNIDAD EJECUTIVA: , v
5 SITUACION |  FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE g OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
PUESTO
No . . ESP. CONDICIONES
putsTo | COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL| ADM Nv | (LR | DED | HOR | G | E | suB |cLa| caT aPECTFICAS
JEFE NEGOCIADO ACTAS, PROPIEDAD FUNC. | HERRERA PEREZ,
7 AG-AD-04-02 AT ATy, NS | cM | F [AvTO| 22 | 607,52 [ORD | GEN |C1| AG | AD | AD | AD ocupaADO ARRE EDUARDG
UNIDAD GESTORA/SECCION: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
UNIDAD EJECUTIVA: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
6 SITUACION |  FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE o OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
PUESTO
No y C. ESP. CONDICIONES
pursTO |  COD.PUESTO Denominar TP | PP |cL| ADM NIV | £7S0 | DED | HOR | G | E | SUB |cLa| caT CePECTFICAS
TECNICO AUXILIAR PERSONAL
8 LB-IN-04-01 INFORMATICO s |cm | L | AvT [ 22| 891,05 | ED | GEN |cC1 TC | TAUX ocupapo | | FRONEo | LOPEZ VELEZ, 1saac
UNIDAD TECNICA: URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
UNIDAD : v
FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SITUACION | JORRE RS | TITuLAR/OCU
DEL PUESTO PANTE
No CCONDICIONES
puksTO |  COD-PUESTO Denominacién TP | FP | CL| ADM | NIV | C.ESP.MES/2022 | DED | HOR | G | E |suB|cia| car | QQERIHEONES
PROPIEDAD | GARCIA DIEGO
B AE-AR-01-01 ARQUITECTO s [cm | F | avio | 28 2020,29 ORD | GEN | A1 |AE|TEC | TEC | Sup ocupapo | RO A | VILLARIAS,
s ALVARO
UNIDAD TECNICA: DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO
<
UNIDAD EJECUTIVA: AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL g
5 FORMA DE LY
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srTuacton | SORRRES | TITULAR/OCU T
DEL PUESTO PANTE [
Ne CCONDICIONES o
puRsTO |  COD-PUESTO Denominacién TP | FP | CL| ADM | NIV | C.ESP.MES/2022 | DED | HOR | G | E |suB|cia| car | QQERIHEONES o
LOPEZ SETIEN, (o]
10 LB-DL-01-01 AGENTEDEDELARROLLO | s | cm | L | avro | 28 1263,88 ORD | GEN | A1 Tc | AbL ocupapo | | SERSONAL o MARIA !
FLORINDA w
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UNIDAD TECNICA: BIBLIOTECA Y ACTIVIDADES CULTURALES

UNIDAD EJECUTIVA: BIBLIOTECA Y CENTRO DE CULTURA
5 SITUACION | FORMADE | TITULAR/OCU
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE B Ol B ot
No CONDICIONES
puteTo |  COD-PUESTO Denominacién TP | FP [CL| ADM | NIV | C.ESP.MES/2022 | DED | HOR | G | E |suB|cLa| cat | SQNDECIONES
RESPONSABLE BIBLIOTECA
A PERSONAL | RUIZ SIERRA,
1 LB-BI-04-01 Y OFICINA INFORMACION | S | cM | L | AvTO | 22 579,18 ORD | GEN | c1 TEC | BIB ocupaDo | | RO | M etauDena
CASTILLO
CONSERJE INSTALAC. 560,50 PERSONAL LAB.
21 LB-5U-06-02 Pt Ns | o | L [avio |13 | (56080 | omo | GEN | ap sus | PE ocuPaDo | o NG Fric | MISOLLA,
CONSERJE INSTALAC. PROPIEDAD,
22 AG-SU-06-01 P NS |cM | F | avo | 14 538,11 ORD | GEN | AP sus | PE ocupapo | FROPIEDAD.
OCUPACION | _ PERS. LAB.
37 LB-VI-06-01 VIGILANTE NS [cM [ L | avT | 9 213,51 ORD | ESP | AP sus | vie o | emean.cam
UNIDAD TECNICA: POLICIA LOCAL
SITUACION | FORMADE | TITULAR/OCU
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE o | g e, e
No o CONDICIONES
putero | COD.PUESTO Denominacién TP | PP |cL| ADM | NIV | C.ESP.MES/2022 | DED | HOR | G | E [suB|ca| cat | QNDICIONES
975,40 -1416,00 PROPIEDAD, ALCORTA
12 AE-0P-04-01 OFICIALPOLICIALOCAL | S | cM | F | AYT | 22 | conprolong. | ORD | ESP | c1 [AE| SE | PL | OF OCUPADO |  PEOPTEDAD o | PUENTE,
jornada - ATTOR
821,50 -1252,29 PERSONAL
13 AE-PL-04-05 POLICIA LOCAL NS |cM [ F | AYT | 20 | conproiong. | ORD | EsP | c1 |AE| sE | PL | POL VACANTE | L o
jornada
$21,50 -1252,29
con prolong. PROPIEDAD, | IZORE JUBETE,
14 AE-PL-04-01 POLICIA LOCAL Ns | cM [ F | AvT | 20 ‘Jornada oRD | ESP | c1 |AE| SE | PL | POL OCUPADO | L PeORTERAD: YR
21,50 -1252,2 -
B a® PERSONAL AARON
15 AE-PL-04-02 POLICIA LOCAL Ns | cM [ F | AvT | 20 Pk oRD | EsP | c1 |AE| SE | PL | POL OCUPADO | FUNCIONARIO | VERDEJA DEL
B EN PRACTICAS P0ZO
821,50 -1252,29 iz
con prolong. PROPIEDAD, A
16 AE-PL-04-03 POLICIA LOCAL NS | cM [ F | avT | 20 ornads orRD | ESP | c1 |AE| SE | PL | POL 0cuPADO | ile hrReka | SONZALEZ,
821,50 -1252,29 ERSONAL
17 AE-PL-04-04 POLICIA LOCAL Ns | M | F | Avr |20 | epProlons: | opp | Esp | c1 |AE| sE | PL | POL ocupapo | FuNcionario | MARLE CAUSO
B EN PRACTICAS
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO OCUPACION
32 LB-PR-06-01 AL REFUER NS |cM [ L | avT | o 559,17 oRD | ESP | AP AP | AUX o LABORAL
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO OCUPACION
33 LB-PR-06-02 aLIcTA Lo NS |cm [ L | avT | o 559,17 oRD | ESP | AP AP | AUX oo LasoRAL
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO OCUPACION
34 LB-PR-06-03 AP NS |cM [ L | avT | o 559,17 oRD | ESP | AP AP | Aux e LaBORAL
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO OCUPACION
35 LB-PR-06-04 A NS |cM [ L | avT | o 559,17 oRD | ESP | AP AP | AUX o LABORAL
UNIDAD TECNICA: PROTECCION CIVIL
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SITUACION | FORMA DE
o care | OcUPACIGN | TITULAR/OCUPANTE
No _ESP. CONDICIONES
puRsTo |  COD.PUESTO Denominacién T | Fp|cL| oM | NV | B ESR DED | HOR | G | E |sus |cLa| cat |SQNDICIONES
vec PERSONAL VOLUNTARIO
UNIDAD OPERATIVA: TURISMO
UNIDAD EJECUTIVA: OFICINA DE TURISMO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srruacion | [FORMADE
o care | ocuPACIGN | TITULAR/OCUPANTE
No . C.ESP. CONDICIONES
puRero |  COD.PUESTO Denominacién T | e |cL| oM | NIV | EESR DED | HOR | G | E |suB |cLa| caT |SONDICIONES
c PROPIEDAD,
18 AE-TA-04-01 TECNICO AUXILIAR DE NS [cm | F | avT | 22 620,49 ©ORD ESP | c1 | AE | SE | CE | AUX | IDIOMAS ocupADO FUNC. VILLANUEVA PEREDA,
URISMO 4 NATALIA
CARRERA
PROPIEDAD,
19 AE-AT-05-01 AUXILIAR OFICINA Ns |cm | F | avr | 17 620,49 ORD Esp | c2 | AE | sE | ce | Aux IDIOMAS 0CUPADO FUNC. FERNANDEZ CRESPO,
URISMO MARIA PAZ
CARRERA
AUXILIAR OFICINA PERSONAL
39 AE-AT-05-02 Rt Ns [cM | F | AvT |17 | 62049 ORD | EsP | c2 | AE | sE | CE | AUX | 1DIOMAS | VACANTE | PERSONAL
OCUPACION | PERS. LAB.
36 LB-IT-05-01 | INFORMADORTURISTICO | NS | cM | L | AYT | 10 | 22369 oRD | ESP | C2 cE | INF OCUPACION | e LaB.
UNIDAD OPERATIVA: DEPORTES Y JUVENTUD
UNIDAD EJECUTIVA: INSTALACIONES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
FORMA DE
- e o are | ocuPACIoN | TITULAR/OCUPANTE
puRero | COD.PUESTO Denominacién T | e |cL| oM | NIV | EESR DED | HOR | G |CAT | CLA | CONDICIONES ESPECIFICAS
CONSERJE PABELLON PERSONAL
20 LB-5U-06-01 PO LioEP S, NS [cM | L | AvT | 14 | 76255 ORD | EsP | AP |sus|sus VACANTE | | PR
PERSONAL
CONSERJE INSTALAC. 560,50
21 LB-5U-06-02 onicIP AL S Ns [eM | L[ avT | a3 | 6020 11 oro | Esp | AP |sus|sus OCUPADO | LAB. INDEF.
PROPIEDAD,
22 AG-SU-06-01 O T eehC: Ns |cM | F | avT | 14 538,11 ORD GEN | AP |sus| PE TITULAR PUESTO DE ocuPADO FUNC. TORO SINDE, BENITO
ALGUACIL (C.D. 14) CARRERA
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UNIDAD OPERATIVA: MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
PERSONAL LAB. i
ENARGADO DE PERSONAL DE REVUELTA LIANO,
23 LB-eN-04-01 | NN O P apitza | S | M | L | avT | 22 | 607,52 ORD GEN| c1 | EN | PO OCUPADO | INDEF. NO F1IO oty
UNIDAD EJECUTIVA: MANTENIMIENTO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
FORMA DE
= Tunony | ocupacien | TrTuLAR/OCUPANTE
COD.PUESTO Denominacién TP | P | cL|ADM | NIV | SESP DED | HOR | G |CAT | CLA | CONDICIONES ESPECIFICAS
OFICIAL v PERSONAL | CASTILLO MIGOLLA,
24 b SERV. MULT NS | eM | L AT 17 | s60,50 ORD | GEN | €2 | PE | OF | carnet camion-titulo palista | OCUPAPC | | aBORAL FIIO VALERIANO
PERSONAL
OPERARIO MANTENIM. FERNANDEZ BRACHO,
25 LB-OM-06-01 A Ns |cM | L |avr |13 | seos0 ORD | GEN | AP | PE | PO OCUPADO | LAB. INDEF. e ey
OPERARIO MANTENIM. PERSONAL
26 LB-0M-06-02 A Ns [cM | L | AvT | 13 | 56050 ORD | GEN | AP | PE | PO vacanTe | FERSONAL |
OCUPACION | PERS. LAB.
38 LB-PE-06-01 PEON Ns [cM | L |avT| 9 213,51 ORD | GEN | AP | PE | PO S o | e s
40 u OFICIAL Y| ns [em| L |avr| 17| seos0 OfP | Gen | c2 | e | oF VACANTE | PERSONAL
SERV. MULT % LABORAL FIJO
OPERARIO MANTENIM. ORD PERSONAL
a1 LB-OM-06-03 Al Ns [cM | L |AvT | 13 | s6050 GEN | AP | PE | PO VACANTE | SEReONAL o
. ORD ocuPADO £
a2 u OFICIAL Ns [cM | L |AvT |17 | 56050 GEN | c2 | PE | OF LABORAL F1y0 | IGLESTAS CUTIERREZ,
. ORD ocuPADO
a3 u OFICIAL Ns | cM | L | AvT | 17 | 560,50 GEN | c2 | PE | OF LABORAL F1JO Exvé:z&::us,
oRD PERSONAL
aa LB-P3-06-01 PEON JARDINERIA Ns [cm | L | avT | 13 560,50 GEN | AP | PE | PO OCUPADO | LAB. INDEF. COBO ALONSO,
ROMAN
NO 1O
UNIDAD EJECUTIVA: LIMPIEZA VIAS Y ESPACIOS PUBLICOS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
SITUACION | FORMA DE
No — . Ese. DEL PUESTO | OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
puReTo | COD-PUESTO Denominacién T | P cL|ADM | NIV | SESR DED | HOR | G |CAT | CLA | CONDICIONES ESPECIFICAS
PERSONAL
, LAB. INDEF. POO GOMEZ, LUIS
27 LB-0L-06-01 OPERARIODELIMPIEZA | Ns | cM | L | AvT | 13 | . 56050 | oro | Gen | ap | PE | PO ocupADO NO P10 ez,
PERSONAL
LAB. INDEF. | ALVAREZ SANTIANEZ,
28 LB-0L-06-02 OPERARIODELIMPIEZA | NS | cM | L | AYT | 13 | 532,71 ORD | GEN | AP | PE | PO ocupADO NO P10 e
PERSONAL
20 LB-0L-06-03 OPERARIODELIMPIEZA | NS | CM | L | AYT | 13 | 532,71 ORD | GEN | AP | PE | PO vacanTe | PERSONAL |
FUNCIONARIO | SAN JUAN ESCALANTE,
30 AE-OL-06-01 OPERARIODELIMPIEZA | NS | CM | F | AYT | 13 | 532,71 ORD | GEN | AP | PE | PO ocupapo | FUNCIONARIC N LT
UNIDAD EJECUTIVA: JUVENTUD Y ACTIVIDADES JUVENILES
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
SITUACION | FORMA DE
< e, DEL PUESTO | OCUPACION | TITULAR/OCUPANTE
COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL|ADM | NIV | (S ESR DED | HOR | G |CAT | CLA | CONDICIONES ESPECIFICAS
(TonebE PERSONAL i
31 LB-MO-04-01 | MONITOR/ATIEMPOLIBRE | S | CM | L | AYT | 18 | JORNADA |, O%, | ESP | c1 | TEC | MO ocupapo | MARSINORF. | MARTINEZ BUENO,
COMPLETA . (SENTENCIA)
536,63)
LECTURA
i TIPO DE PUESTO S/NS/LD SINGULARIZADO / NO SINGULARIZADO / LIBRE DESIGNACION
PP FORMA DE PROVISION cM/ LD CONCURSO DE MERITOS / LIBRE DESIGNACION
L CLASE DE RELACION F /L/F/LT FUNCIONARIO /LABORAL/LABORAL FLIO/LABORAL INDEFINIDO
ADM ADMINISTRACION AYT AYUNTAMIENTO
DED DEDICACION ORD / ED /3P ORDINARIA / ESPEDIAL DEDICACION O DISPONIBILIDAD 7 JORNADA TIEMPO PARCIAL
HOR REGIMEN HORARIO GEN / ESP ‘GENERAL/ ESPECIAL
G GRUPO DE TITULACION AL A2, B, C1,C2, AP AP.) AGRUPACIONES PROFESIONALES
E HN /AG / AE HABILITACION NACIONAL / ADMINISTRACION GENERAL / ADMINISTRACION ESPECIAL
SuB SUBESCALA SI/TC/ADM/AUX/SUB/SE 'SECRETARLA INTERVENCION/ TECNICA/ADMINISTRATIVA/AUXILIAR/SUBALTERNA/SERVICIOS ESPECIALES
CLA CLASE FUNCIONAL S /INT/ AD / AU /PO/MO ‘SECRETARIA /INTERVENCION/ADMINISTRATIVO /AUXILIAR / PERSONAL DE OFICIOS/MONITOR
CAT CATEGORIA SI/TEC/AD/AUX/SUB SECRETARIO-INTERVENTOR /ADMINISTRATIVO / AUXILIAR / SUBALTERNO
TS/TM/TA/ENC/OFO TECNICO SUPERIOR/ TECNICO MEDIO/ TECNICO AUXILIAR/ ENCARGADO/OFICIAL DE OFICIOS
OF/POL/BIB/LIM /TA OFICIAL P.LOCAL/POLICIA/BIBLIOTECARIA/LIMPIADORA/T.AUX. TURISMO
VPC/UBAS/MAD VOLUNTARIO PROTECCION CIVIL/UNIDADES BASICAS ACC. SOCIAL/MONITORES ACTIVIDADES DEPORTIVAS
COD PUESTO: CODIGO DEL PUESTO DE TRABAIO
LS CODIGOS CONSTAN DE 8 DIGITOS ALFANUMERICOS, SEPARADOS POR GUIONES, DE 2 EN 2. LOS 2 PRIMEROS SE CORRESPONDEN CON LA ESCALA. LOS 2 SEGUNDOS, CON LA CATEGORIA O PLAZA. LOS 2 TERCERSOS, CON EL GRUPO DE TITULACION Y
LOS 2 ULTIMOS CON EL NUMERO DE PUESTOS DE ESA ESCALA, CATEGORIA Y GRUPO DE TITULACION
EU ABILITACION NACIONAL-SECRETARIO INTERVENTOR-A1-PUESTO NO 1/ PERSONAL LABORAL-PEON U OPERARIO-AGRUPACION PROFESIONAL-PUESTO NO 4 DE LOS DE CATEGORIA DE PEON
19Y 20 DIGITO 39 40 DIGITO 59 Y 60 DIGITO 79 Y 89 DIGITO
HiN: HABILITACION NACIONAL + SECRETARIO INTERVENTOR AL < PUESTO No 1 DE ESA CATEGORIA
AG: ADMINISTRACION GENERAL TECNICO AUXILIAR TURISMO Az PUESTO N° 2 DE ESA CATEGORIA
AE: ADMINISTRACION ESPECIAL ECONOMISTA B PUESTO N° 3 DE ESA CATEGORIA
LB PERSONAL LABORAL ARQUITECTO 1 < PUESTO N DE ESA CATEGORIA.
BIBLIOTECARIO c
- ADMINISTRATIVO + AGRUP. PROFESIONAL
AU: AUXILIAR
SU: SUBALTERNO
DL: AGENTE DE DESARROLLO L.
T: AUXILIAR DE TURISMO
: POLICIA LOCAL
P OFICIAL POLICIA
< PEON
- OPERARIO DE MTO. Y CCMM
T. AUX. INFORMATICO
OF L OFICIAL MTO. Y CCMM
EN: ENCARGADO PERSONAL CALLE
107 MONITOR/A OCIO Y TIEMPO LIBRE
OPERARIO DE LIMPIEZA
: OFICIAL DE JARDINERIA
: PEON DE JARDINERIA
£ PERSONAL DE REFUERZO POLICIA
- INFORMADOR TURISTICO
VI: VIGILANTE
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	CVE-2022-8948	Resolución Rectoral (R.R. 1234/2022), por la que se convoca concurso público para la provisión de plazas de personal docente contratado temporal, en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesor Asociado. Concurso 4 A3 2022-2023.
	CVE-2022-8970	Resolución Rectoral (R.R. 1247/2022), por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Administrativa, Subgrupo C1, por el sistema de promoción interna.
	CVE-2022-8973	Resolución Rectoral (R.R. 1242/2022) por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas, Subgrupo A2, por el sistema general de acceso libre.

	Ayuntamiento de Liérganes
	CVE-2022-8961	Resolución por la que se hace pública la relación definitiva de admitidos y excluidos a las pruebas selectivas, para cubrir mediante concurso de méritos, de una plaza de Arquitecto, en el marco del proceso de estabilización de empleo tempora


	2.3.Otros
	Consejería de Presidencia, Interior,
Justicia y Acción Exterior
	CVE-2022-8962	Emplazamiento a interesados en el procedimiento ordinario número 339/2022 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

	Ayuntamiento de Comillas
	CVE-2022-8964	Acuerdo por el que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo. Expediente 2998/2022.



	4.Economía, Hacienda 
y Seguridad Social
	4.1.Actuaciones en materia Presupuestaria
	Ayuntamiento de Astillero
	CVE-2022-8998	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 24/2022.
	CVE-2022-8999	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación de créditos 30/2022.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2022-8993	Aprobación inicial y exposición pública del expediente de modificación presupuestaria 29/2022.

	Ayuntamiento de Santiurde de Reinosa
	CVE-2022-9013	Aprobación definitiva del expediente de modificación de créditos 95/2022.

	Junta Vecinal de Bedoya
	CVE-2022-8966	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Coó
	CVE-2022-9032	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.

	Junta Vecinal de Guarnizo
	CVE-2022-8972	Exposición pública de la cuenta general de 2020.

	Concejo Abierto de Otero del Monte
	CVE-2022-8975	Aprobación definitiva del presupuesto general para 2023.

	Concejo Abierto de San Martín de Hoyos
	CVE-2022-8944	Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2023.


	4.2.Actuaciones en materia Fiscal
	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-8956	Aprobación, exposición pública del padrón-lista cobratoria del Precio Público por la Prestación del Servicio de Comida a Domicilio del mes de octubre de 2022, y apertura del período voluntario de cobro.
	CVE-2022-8959	Aprobación, exposición pública del padrón-lista cobratoria del Precio Público por la Prestación del Servicio de Ayuda a Domicilio del mes de octubre de 2022, y apertura del período voluntario de cobro.


	4.4.Otros
	Ayuntamiento de Ruente
	CVE-2022-9007	Aprobación inicial y exposición pública de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.



	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Ayuntamiento de Alfoz de Lloredo
	CVE-2022-8967	Información pública de la aprobación inicial del Estudio de Detalle para propuesta de rasante en barrio Luaña, 239-B, de Cóbreces. Expediente 368/2019.

	Ayuntamiento de Bárcena de Cicero
	CVE-2022-8897	Aprobación definitiva del Proyecto de Urbanización del Plan Parcial SUD-B2.

	Ayuntamiento de Campoo de Yuso
	CVE-2022-8811	Información pública de solicitud de autorización en suelo rústico para ampliación de estabulación para vacas de vientre, en parcela 75, polígono 501 de Orzales, Expediente 1081933K.

	Ayuntamiento de Castro Urdiales
	CVE-2022-8864	Concesión de licencia de primera ocupación para nave industrial en parcela N.4.3.2 del PSIR Fase I. Expediente URB/1561/2022.

	Ayuntamiento de Reocín
	CVE-2022-8939	Información pública de aprobación definitiva de Estudio de Detalle en barrio Helguera 144. Expediente 4276/2022.
	CVE-2022-8965	Concesión de licencia de primera ocupación para vivienda unifamiliar en barrio Vista Alegre, 365, en Puente San Miguel. Expediente 89/2022.

	Concejo Abierto de Fombellida
	CVE-2022-8943	Aprobación inicial y exposición pública del Inventario General de Bienes.


	7.4.Particulares
	Particulares
	CVE-2022-8957	Información pública de extravío del título de Técnico de Grado Medio en Electromecánica de Vehículos.
	CVE-2022-8960	Información pública de extravío del título de Bachillerato.


	7.5.Varios
	Consejería de Universidades, Igualdad, 
Cultura y Deporte
	CVE-2022-8938	Resolución disponiendo la publicación del Convenio entre la Administración General del Estado y la Comunidad Autónoma de Cantabria para financiar inversiones en el Museo de Prehistoria y Arqueología de Cantabria (MUPAC).

	Ayuntamiento de Campoo de Yuso
	CVE-2022-8810	Información pública de solicitud de licencia de actividad para ampliación de estabulación para vacas de vientre. Expediente 1081933K.

	Ayuntamiento de Santander
	CVE-2022-8787	Información pública de solicitud de licencia de actividad de garaje en calle Alta, AE 83.2, del Plan General de Ordenación Urbana. Expediente 24018/2018 . - LYA.DOC.202 0 .00128.
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