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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2022-6860  Acuerdo de modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Por la Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha 29 de agosto de 2022, se adoptd el
Acuerdo de modificacidn de la RPT que a continuacion se indica:

"Proceder a la modificacién de la actual Relacién de Puestos de Trabajo (RPT), segun los
informes, propuestas y memorias elaboradas al efecto que forman parte del expediente y que
se concreta en los siguientes términos:

1. Puesto: Auxiliar de Bibliotecas, cddigo RPT 1.1.1997. Incluir en el complemento especi-
fico el factor Jornada (434,83 €).

2. Puestos: Vigilantes, codigos RPT 1.1.4694 y 1.1.4695, adscritos al Conservatorio Muni-
cipal. Incluir en el complemento especifico el factor turnicidad (121,36 €).

3. Puesto: Técnico de Actividades Culturales, coédigo RPT 1.1.2441, modificar el comple-
mento especifico, asignandole el factor de media disponibilidad (Jornada 7), por un importe
de 405,92 €.

4. Puesto: Gestor de E-Servicios y E-Ciudadanos, cédigo R.P.T. 1.1.4187, adscrito a Infor-
matica. Incluir el factor de jornada (684,87 €) en el complemento especifico.

5. Puesto: Jefe de Servicio, adscrito a Fiscalizaciéon y Control Interno coédigo R.P.T 1.1.11.
Incluir el factor disponibilidad (811,85 €) en el complemento especifico.

6. Puesto: Jefe de Negociado, adscrito a Fiscalizacion y Control Interno, cédigo R.P.T. 1.1.57.
Incluir el factor jornada (557,59 €) en el complemento especifico.

7. Puesto: Auxiliar Administrativo, adscrito al Museo de Arte Moderno y Contemporaneo,
codigo RPT 11.1974. Incluir el factor jornada (434,83 €) en el complemento especifico.

8. Puesto: Jefe de Negociado, adscrito al Servicio de Personal, cédigo RPT 1.1.59. Incluir el
factor jornada en el complemento especifico (557,59 €).

9. Puesto: Jefe de Seccion, adscrito al Servicio de Personal, codigo RPT 1.1.2821. Incluir
en el complemento especifico el factor disponibilidad (811,85 €) y eliminar el factor jornada
(684,87 €).

10. Puesto: Oficial Soldador, adscrito a Talleres Municipales, codigo RPT 1.1.2570. Incluir en
el complemento especifico el factor de media prolongacion de jornada (219,42 €).
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11. Reestructuracion del servicio de OBRAS: Suprimir el Servicio de Obras y crear dos nue-
vos Servicios denominados "Licencias de Obras" y "Disciplina Urbanistica", continuando ambos
dependiendo de la Direccién General de Urbanismo, estando integrados por los siguientes

puestos:

SERVICIO DE LICENCIAS DE OBRAS:

- Puesto 1.1.26

- Puesto 1.1.9

- Puesto 1.1.2823

- Puesto 1.1.4886

- Puesto 1.1.76

- Puesto 1.1.34

- Puesto 1.1.117

- Puesto 1.1.39

- Puesto 1.1.48

- Puesto 1.1.2128

- Puesto 1.1.2129

Jefe de Servicio.

Técnico de Administracion Gral.- Malos Estados
Jefe de Seccidn

Administrativo

Jefe de Negociado

Jefe de Negociado

Jefe de Negociado

Jefe de Negociado

Jefe de Negociado

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo

SERVICIO DE DISCIPLINA URBANISTICA:

- Puesto 1.1.1988

- Puesto 1.1.77

- Puesto 1.1.992

- Puesto 1.1.46

- Puesto 1.1.4337

- Puesto 1.3.4752

Técnico de Administracién General - Obras Ilegales,
pasa a denominarse
Jefe de Servicio de Disciplina Urbanistica, CD 28.

Jefe de Negociado
Jefe de Negociado
Jefe de Negociado
Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo

o

12. Puesto: Jefe de Grupo, adscrito al Servicio de Gestion Tributaria, cédigo RPT 1.1.973. §
Incluir el factor jornada en el complemento especifico (434,83 €)". g
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El presente Acuerdo agota la via administrativa, conforme a lo dispuesto en el articulo 52
de la Ley 7/1985, y contra la misma podra interponer los siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION, con caracter potestativo, de conformidad con lo establecido por los arti-
culos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion de esta resolucion.

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de esta Resolucion,
o desde la resolucion expresa del recurso de reposicion, si se hubiese interpuesto. Si, inter-
puesto recurso potestativo de reposicion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un
mes, debera entenderse el mismo desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en
que se produzca el acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicidn, no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del aludido recurso de reposicion transcurrido el plazo de un mes desde
tal interposicion.

3.- Cualquier otro que estime procedente (articulo 40.2 de la Ley 39/2015).

Santander, 2 de septiembre de 2022.
El concejal delegado de Personal y Proteccién Ciudadana,

Pedro Jose Nalda Condado
2022/6860
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	CVE-2022-6854	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal número 3 reguladora del Impuesto sobre los Vehículos de Tracción Mecánica.
	CVE-2022-6856	Aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.



	2.Autoridades y Personal
	2.1.Nombramientos, Ceses y Otras Situaciones
	Consejería de Presidencia, Interior, 
Justicia y Acción Exterior
	CVE-2022-6880	Orden PRE/72/2022, de 2 de septiembre, por la que se resuelve el concurso de méritos para la provisión de puestos de trabajo pertenecientes al subgrupo A1.
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	7.Otros Anuncios
	7.1.Urbanismo
	Ayuntamiento de Villacarriedo
	CVE-2022-6859	Aprobación definitiva del Proyecto de Urbanización de vial para el acceso directo de la CA-142 al grupo de viviendas de protección oficial La Juyuela. Expediente 236/2021.


	7.2.Medio Ambiente y Energía
	Confederación Hidrográfica del Cantábrico
	CVE-2022-6852	Información pública de expediente de autorización para la canalización del arroyo Muriago entre la calle Trabajadores de Authi y la avenida Cantabria, en Los Corrales de Buelna. Termino municipal de Los Corrales de Buelna. Expediente A/39/14


	7.5.Varios
	Consejería de Empleo y Políticas Sociales
	CVE-2022-6847	Resolución por la que se dispone la publicación del acto de adhesión al convenio entre el Instituto de Mayores y Servicios Sociales y el Instituto Nacional de Estadística, sobre el acceso a la base padronal del INE.

	Consejería de Industria, Turismo, Innovación, Transporte y Comercio
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