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CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

CVE-2022-4652  Resolucion de 8 de junio de 2022, por la que se adjudica el puesto de
trabajo numero 10111, Secretario/a Consejero de la Consejeria de
Empleo y Politicas Sociales, convocado mediante Orden PRE/48/2022,
de 28 de abril.

Por Orden de la Consejeria de Presidencia, Interior, Justicia y Accion Exterior, PRE/48/2022,
de 28 de abril, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 86 de 5 de mayo, se anun-
cié convocatoria publica para la cobertura, mediante el procedimiento de libre designacion,
del puesto de trabajo niumero 10111, "Secretario/a Consejero" de la Consejeria de Empleo y
Politicas Sociales.

Realizada la tramitacién prevista en el articulo 44.2 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo de
la Funcién Publica de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2.a) de la
citada Ley, y en la base sexta de la referida convocatoria,

DISPONGO

Primero: Resolver la referida convocatoria adjudicando el puesto de trabajo en los términos
que se sefialan en el anexo adjunto.

Segundo: La toma de posesion del nuevo destino se realizard de conformidad con lo dis-
puesto en la base séptima de la Orden de convocatoria.

Tercero: La publicacion de la presente resolucidon en el Boletin Oficial de Cantabria servira de
notificacion a los interesados, a tenor de lo dispuesto en el articulo 45.1. b) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, dentro del plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicion ante la consejera de Empleo y
Politicas Sociales en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién,
€n cuyo caso no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente ci-
tado en tanto recaiga resolucién expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 149
de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion
y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 8 de junio de 2022.

La consejera de Empleo y Politicas Sociales,
Eugenia Gémez de Diego.
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ANEXO

Convocatoria: Orden PRE/48/2022, de 28 de abril.
Consejeria: Empleo y Politicas Sociales.

NUmero puesto: 10111.

Denominacion: “Secretario/a Consejero”.

Adjudicatario: Rosa Maria Ruiz Castillo.
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