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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

Cve-2022-4107 Oferta de Empleo Publico para estabilizacion de empleo temporal.
Expediente 638/2022.

Por Resolucién de la Alcaldia, de fecha 25 de mayo de 2022, se aprobd la Oferta de Empleo
Publico del Ayuntamiento de Santillana del Mar para la estabilizacion de empleo temporal,
correspondiente a las plazas de personal funcionario y de personal laboral que a continuacion
se resefian, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.
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Lo que se hace publico en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 91 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local y articulo 70 del Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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Contra citada Resolucién que pone fin a la via administrativa, segun lo dispuesto en el arti-
culo 52 de la Ley 7/1985, podra interponer los siguientes RECURSOS:

— DE REPOSICION, con caracter potestativo, de conformidad con lo establecido por los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, ante el mismo érgano que hubiere dictado el acto
impugnado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion de esta
resolucion.

— CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de esta resolucion,
o desde la resolucion expresa del recurso de reposicion, si se hubiese interpuesto. Si, inter-
puesto recurso potestativo de reposicion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un
mes, debera entenderse del mismo desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquél en
que se produzca el acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso- Administrativo)

— Cualquier otro que estime procedente (articulo 40,2 de la Ley 39/2015).

Santillana del Mar, 25 de mayo de 2022.
El alcalde,

Angel Rodriguez Uzquiza.
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