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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2022-2732  Aprobacion y exposicion publica de la Relacion de Puestos de Trabajo.

El Pleno del Ayuntamiento de Herrerias, en sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de
marzo de 2022, ha aprobado por mayoria de votos (5 votos a favor y 2 votos en contra), la
Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Herrerias, previo expediente de valora-
cion técnica y econdmica de los puestos de trabajo en régimen laboral. De conformidad con
lo establecido en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se procede a la
publicacion integra de la RPT aprobada.

Contra el citado acuerdo podra interponerse potestativamente recurso de reposiciéon ante
el Pleno del Ayuntamiento en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacién de
este anuncio, o bien podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos meses contados desde el si-
guiente a la publicacién de este anuncio, de conformidad con lo establecido en los articulos 8 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa,
pudiendo interponerse, no obstante, cualquier otro recurso que se estime conveniente. De
interponerse recurso potestativo de reposicién, si no se resuelve y notifica en el plazo de un
mes, se entendera desestimado, disponiéndose en este caso de un plazo de seis meses desde
la desestimacién presunta para la interposicidon de recurso contencioso-administrativo.

Puente El Arrudo, 11 de abril de 2022.
El alcalde-presidente,
Juan Francisco Linares Buenaga.
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