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2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2022-2706  Resolucion por la que se convoca la provision, mediante el sistema
de libre designacion, de un puesto de Jefatura de Unidad del Servicio
Cantabro de Salud. Convocatoria LD SCS/8/2022.

Visto el articulo 50 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatu-
tario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.3 e) de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23
de diciembre, de personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria

DISPONGO

Primero- Convocar la provisidn, por el sistema de libre designacion, de los puestos de Jefa-
tura de Unidad que se relacionan en el Anexo I, con arreglo a las siguientes,

BASES

Base 12,

Podra participar en la convocatoria el personal estatutario fijo perteneciente al Subgrupo de
clasificacién que se describe en el Anexo I.

Base 22

Las solicitudes, (Anexo II), dirigidas al director gerente del Servicio Cantabro de Salud se
presentaran, en el registro de la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, o en cual-
quiera de los lugares que establece el articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimientos Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
quince (15) dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial de Cantabria.

Base 3a.

Junto a la solicitud, se acompanara su curriculum profesional, en el que consten titulos
académicos, experiencia profesional, publicaciones, cursos y otros méritos que deseen poner
de manifiesto.

Base 42,

Igualmente acompafaran una memoria relativa al puesto solicitado que consistird en un
analisis de las tareas del puesto y de los requisitos, condiciones y medios para su desempefio,
en base a la descripcion contenida en la convocatoria
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Base 53.

Se podra convocar, si se estimara conveniente, al personal aspirante para la celebracidon de
entrevistas personales que versaran sobre el curriculum profesional, la memoria y las aptitu-
des para el desempefio del puesto de trabajo solicitado.

Base 63.

La presente convocatoria, se resolverd mediante resolucién del director gerente del Servicio
Cantabro de Salud, que serd publicada en el Boletin Oficial de Cantabria en el plazo maximo de
dos meses contados desde la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, que podra
ser prorrogado hasta un mes mas. Los puestos convocados podran ser declarados desiertos,
por acuerdo motivado, cuando no concurran solicitantes idoneos para su desempeno.

Base 72.

El personal que resulte adjudicatario obtendra un nombramiento temporal para el puesto de
cuatro afios de duracion, al término de los cuales seran evaluado por una comision, a efectos
de su continuidad en el mismo. Sin perjuicio de lo anterior, el personal nombrado por libre
designacion podra ser cesado discrecionalmente en cualquier momento por la autoridad que
acordd su nombramiento.

Base 84a.

La persona adjudicataria del puesto, deberd cesar en la plaza que desemperie, en el plazo
de los 3 dias habiles siguientes al de la publicacién de esta resolucion. El plazo para tomar
posesién serd de 3 dias habiles siguientes al del cese, si no implica cambio de residencia o de
un mes si la comportara. La no toma de posesién en el plazo sefalado, supondra la pérdida de
los derechos derivados de la participacion en el proceso de provisidn, salvo causa justificada de
causa mayor o imposibilidad asi apreciada mediante resolucién motiva dictada por el director
gerente del Servicio Cantabro de Salud.

Base 93a.

El personal estatutario fijo del Servicio Cantabro de Salud que resulte adjudicatario, nom-
brado por el procedimiento de libre designacion, tendra derecho a la reserva de su plaza de
origen con el mismo caracter definitivo o provisional que ostentase antes del nombramiento
en la jefatura.

Segundo- Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, se podra inter-
poner recurso de alzada ante el consejero de Sanidad, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de la misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 5 de abril de 2022.

El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Rafael Sotoca Covaleda.
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ANEXO |
- GR/ INFORMACION
DENOMINACION | SR | NIVEL | GERENCIA ADICIONAL COD. DE PLANTILLA
GERENCIA DE ATENCION
SUPERVISOR/A !
; ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL
DE AREA AA2 B | R EROTTARID ROUES DE CORRETURNOS 2000P80000015ZN
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL
DE AREA AIA2 2 UNIVERSITARIO “MARQUES DE MATERNO INFANTIL 2000P8000001722
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL
L UNDAD AA2 22 | GRVERSTARIO “MARQUES DE NEUROCIRUGIA 2000P805000172V
VALDECILLA®
GERENCIA DE ATENCION HOSPITAL DE DI
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL T
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE MEDICO 2000P805000202C
VALDECILLA®
GERENCIA DE ATENCION ]
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL HOSPITAL DE DiA
DE UNIDAD ARZ 122 | UNIVERSITARIO “MARQUES DE QUIRURGICO 2000P80500026ZA
VALDECILLA®
GERENCIA DE ATENCION CUROEANG
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE VALDECILLA 2000P80500028ZM
VALDECILLA®
GERENCIA DE ATENCION o
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I HOSPITAL QUIROFANO
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE VALDECILLA 2000P805000302F
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE RX CENTRALES 2000P80500032ZD
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION ]
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL QUIROFANOS
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO "MARQUES DE VALDECILLA 2000P80500033ZX
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION CARDIOLOGIA
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL )
DE UNIDAD A2 22 UNIVERSITARIO “MARQUES DE CRITICOS 2000P8050003428
VALDECILLA®
GERENCIA DE ATENCION CARDIOLOGIA
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL \
DE UNIDAD A2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE HOSPITALIZACION | 2000P80500035ZN
VALDECILLA"
GERENCIA DE ATENCION cesTvO
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL DIGESTIVO-
DE UNIDAD AIR2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE ENDOSCOPIAS 2000P80500038ZS
VALDECILLA
GERENCIA DE ATENCION 9
SUPERVISOR/A ESPECIALIZADA AREA I: HOSPITAL N
DE UNIDAD AIA2 22| UNIVERSITARIO “MARQUES DE URGENCIAS 2000P805000452E iy
VALDECILLA® N
o
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DE SALUD

ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA DE PROVISION, MEDIANTE SISTEMA DE
LIBRE DESIGNACION, A PUESTOS DE JEFATURA DE UNIDAD DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
DOMICILIO LOCALIDAD
PROVINCIA CODIG POSTAL 15R TELEFONO 2° TELEFONO CORREO ELECTRONICO
| CONVOCATORIA: LDSCS___/ FECHA BOC: |

El abajo firmante SOLICITA ser admitido al procedimiento al que se refiere la presenta instancia, optando a los puestos que se relacionan a
continuacién por el orden de preferencia indicado

| PUESTOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA |

ORDEN | DENOMINACION COD. PLANTILLA

ol |N|o|la|ls|w|N

FECHA: FIRMA:

Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacién sobre proteccion de datos personales incluida en la
direccion http://www.scsalud.es/web/scs//rrhh-proteccion-datos

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD
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