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   AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2022-235   Aprobación defi nitiva de la modifi cación de la plantilla del personal 
funcionario y laboral (2021/1). Expediente 2021/10605Z.

   El Ayuntamiento de Torrelavega, por Resolución de la Alcaldía-Presidencia número 
2022000093, de 13 de enero, ha elevado a defi nitivo el Acuerdo adoptado por el Pleno de la 
Corporación, en sesión ordinaria celebrada el 30 de noviembre de 2021, conforme al siguiente 
detalle: 

 "Primero.- Modifi car la Plantilla de personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de To-
rrelavega en el sentido de CREAR las siguientes plazas: 

 PERSONAL FUNCIONARIO 

 GRUPO A - SUBGRUPO A2 - ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - SUBESCALA TÉC-
NICA - CLASE MEDIA: 

 — Asistente Social. 2 plazas. 
 GRUPO C - SUBGRUPO C2 - ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL - SUBESCALA AUXI-

LIAR: 
 — Auxiliar. 1 plaza. 

 Segundo.- Modifi car la plantilla de personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de To-
rrelavega en el sentido de AMORTIZAR las siguientes plazas: 

 PERSONAL FUNCIONARIO 

 GRUPO AGRUPACIONES PROFESIONALES - ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - SUB-
ESCALA SERVICIOS ESPECIALES - CLASE PERSONAL DE OFICIOS: 

 — Limpiador/a: 1 plaza. 

 PERSONAL LABORAL 

 CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O TITULACIÓN EQUIVALENTE: 
 — Operario: 2 plazas". 

 Torrelavega, 13 de enero de 2022. 
 El alcalde-presidente, 
 Javier López Estrada. 
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