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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

CVE-2021-8863  Resolucion de nombramiento de aspirantes que han superado las
pruebas selectivas para cubrir plazas de la categoria profesional de
Responsable de Servicios perteneciente al grupo 2-3 por el turno de
promocion interna.

Por Orden PRE/185/2020, de 18 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria nimero 248, de
28 de diciembre), se convocaron pruebas selectivas para la cobertura de plazas de la catego-
ria profesional de Responsable de Servicios, perteneciente al Grupo 2-3 de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, mediante contratacidon laboral fija por el turno de
promocion interna.

Por Resolucion de la Consejera de Presidencia, Interior, Justicia y Accidn Exterior de 24 de
septiembre de 2021, (Boletin Oficial de Cantabria nUmero 192, de 5 de octubre), a la vista de
la propuesta formulada por el Tribunal Calificador, se hace publica la relacién definitiva de as-
pirantes que han superado el proceso selectivo por orden de mayor a menor puntuacion total
obtenida y se oferta a los aspirantes los puestos de trabajo para la adjudicacion de destinos,
abriéndose el plazo para su solicitud.

Concluido el plazo otorgado a los aspirantes, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 13 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo, de la Funcién Publica, por la presente,

RESUELVO

PRIMERO.- Adjudicar los puestos de trabajo de la categoria profesional Responsable de Ser-
vicios a los aspirantes que han superado el proceso selectivo, de acuerdo con la relacidon que
figura como Anexo a la presente resolucion.

SEGUNDO. - Con caracter previo a la incorporacién al puesto, los interesados deberan
personarse en la Direccién General de Funcidn Publica a efectos de formalizar el contrato de
trabajo en la nueva categoria profesional. Dicha formalizacién quedara condicionada a la supe-
raciéon del periodo de prueba en los términos previstos en el articulo 24.1 del vigente Convenio
Colectivo.

El plazo de toma de posesion del puesto adjudicado sera de tres dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion.

TERCERO.- La toma de posesion y la superacion del periodo de prueba determinara que el
trabajador sea declarado en la situacion de excedencia por incompatibilidad en la categoria
profesional desde la que ha participado al proceso selectivo.

El trabajador debera permanecer en la nueva categoria profesional a la que promociona al
menos un afio a contar desde la formalizacion del contrato.

CUARTO.- Conforme se dispone en la norma 13.5 de la Convocatoria, el destino adjudicado
se considerara de caracter voluntario, no generando derecho al abono de cantidad ninguna en
concepto de indemnizaciéon por traslado, dietas u otro tipo de indemnizacidon o compensacion
por cualquier concepto.

CVE-2021-8863

Contra la presente Resolucidon, cabe acudir a la via judicial social presentando demanda
ante el Juzgado de lo Social, conforme establecen el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10
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de octubre, reguladora de la Jurisdiccidon Social y el articulo 59 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Bole-
tin Oficial de Cantabria y posterior inclusidon en la pagina web del Gobierno de Cantabria
http://empleopublico.cantabria.es.

Santander, 21 de octubre de 2021.
La consejera de Presidencia,
Interior, Justicia y Accidon Exterior
(por delegacidn, Resolucidén de 18 de diciembre de 2018),
la directora general de Funcion Publica,
Isabel Barragan Bohigas.
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DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

ANEXO

CONVOCATORIA | Orden PRE/185/2020, de 18 de diciembre (Boletin Oficial de Cantabria n° 248, de 28 de diciembre).

ga;iggl'gﬁAL Responsable de Servicios

TURNO Promocion interna

RESPONSABLE DE SERVICIOS,
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

Cadigo Numero P N Total
D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Consejeria de Renomipatin (€ || K | g L
Organismo | Puesto
***5521** GOMEZ VELEZ, LAURA MARIA 0717 8311 RESPOI\:ZSTAB.I.LEF DCES?S;?VICIOS 2 3 7590,00 SANTANDER
*+5345* | CAMPO SAN SEBASTIAN, PILAR 0717 4552 RESPO":;?'?FLED(ES?EFV'C'OS 2 3 7590,00 LAREDO
2T: Trabajo a dos turnos.
T: Turnicidad.
F: Festividad.
CS: Complemento Singular del Puesto.
CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO CODIGO CONSEJERIA/ORGANISMO
02 i ia, Interior, Justicia y Accién Exterior 0618 ACAT- Agencia Céntabra de Administracién Tributaria
02 10 CEARC- Centro de Estudios de la Admon.Publica Regional 07 Empleo y Politicas Sociales
0214 SEMCA- Servicio de Emergencias de Cantabria 0716 SCE- Servicio Cantabro de Empleo
03 Industria, Turismo, Innovacién, Transporte, y Comercio 07 17 ICASS- Instituto Cantabro de Servicio Sociales
04 Obras Publicas, Ordenacién del Territorio y Urbanismo 0718 ICASST- Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo
05 Desarrollo Rural, fa, Pesca, Ali i6n y Medio Ambis 08 Universidades, Igualdad, Cultura y Deporte
0515 CIMA- Centro de Investigaciones i i 09 idn y Formacién Profesional
06 ia y Hacienda 10 Sanidad
06 15 ICANE- Instituto Cantabro de Estadistica 1015 Gerencia del Servicio Cantabro de Salud
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