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   FUNDACIÓN INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN 
MARQUÉS DE VALDECILLA

   CVE-2021-4098   Tercera resolución de concesión de ayudas para contratos predoctorales 
del Programa de Personal Investigador en Formación Predoctoral en el 
Área de la Biomedicina, Biotecnología y Ciencias de la Salud.

   Por Resolución del director de Gestión del Instituto de Investigación Marqués de Valdecilla y 
del vicerrector de Investigación y Transferencia del Conocimiento de la Universidad de Canta-
bria, se publicaron las bases reguladoras y se convocaron ayudas para contratos predoctorales 
del Programa de Personal Investigador en Formación Predoctoral en el Área de la Biomedicina, 
Biotecnología y Ciencias de la Salud (BOC 29/09/2020). 

 Con fecha 2 de marzo de 2021 se publica en el BOC la Resolución defi nitiva de concesión 
de ayudas para contratos predoctorales del Programa de Personal Investigador en Formación 
Predoctoral en el Área de la Biomedicina, Biotecnología y Ciencias de la Salud y se establece 
en el apartado tercero que "la incorporación y el alta de los nuevos contratados será, de con-
formidad con lo señalado en el apartado I.6.2 de la convocatoria, el 1 de abril de 2021, previa 
presentación por los interesados de los documentos recogidos en el mismo punto de la con-
vocatoria". 

 Con fecha 22 de abril de 2021 se publica en el BOC la segunda Resolución de concesión de 
ayudas para contratos predoctorales del Programa Personal Investigador en Formación Pre-
doctoral en el Área de la Biomedicina, Biotecnología y Ciencias de la Salud y se establece en el 
apartado segundo que "la incorporación y el alta será el 1 de mayo de 2021, previa presenta-
ción de la documentación recogida en el punto 1.6.2 de la convocatoria". 

 Una vez cumplidos los plazos y de acuerdo con el apartado 1.6.2 de la convocatoria se 
resuelve: 

 Primero.- Conceder, por incorporación de reservas, la ayuda a las personas que se relacio-
nan en el anexo I. 

 Segundo.- La incorporación y el alta será el 1 de junio de 2021, previa presentación de la 
documentación recogida en el punto 1.6.2 de la convocatoria. 

 Tercero.- Las ayudas tendrán una duración máxima de cuatro años. Los contratos tendrán 
duración anual prorrogable por períodos anuales, previo informe favorable de la Comisión Aca-
démica del Programa de Doctorado, o en su caso de la Escuela de Doctorado de la Universidad 
de Cantabria. La prórroga estará supeditada igualmente a las previsiones que las leyes anuales 
presupuestarias correspondientes determinen en relación con las autorizaciones para realizar 
este tipo de contratos. 

 Cuarto.- En el caso de que se produjeran vacantes por no incorporación o por renuncias 
producidas dentro de los 4 meses siguientes a la fecha de incorporación de los nuevos contra-
tados, se adjudicarán nuevas ayudas en el orden establecido por la Comisión mixta por cada 
uno de los tres campos de investigación. 

 Quinto.- Las personas benefi ciarias de esta ayuda están obligadas al cumplimiento de las 
normas contenidas en la convocatoria, así como las que establece la Ley General de Subven-
ciones para los perceptores de ayudas y subvenciones públicas. 
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 Contra esta resolución se podrán interponer los recursos establecidos por la Ley de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 

 Santander, 4 de mayo de 2021. 
 El director de gestión de IDIVAL, 

 Galo Peralta Fernández. 

 ANEXO 1 

 Directores investigadores que formen parte de la plantilla del IDIVAL o del Hospital Univer-
sitario Marqués de Valdecilla y no sean profesores permanentes de la Universidad de Cantabria. 

 REF.: IDI-20-31. 
 APELLIDOS Y NOMBRE: VENTURA, LUDOVICA. 
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