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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, INNOVACION,
TRANSPORTE Y COMERCIO

CVE-2021-1223  Orden INN/3/2021, de 10 de febrero, por la que se aprueba la con-
vocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
a proyectos pilotos destinados a mitigar los impactos sociales y eco-
ndémicos de los procesos de transicion industrial en la industria ma-
nufacturera del sector agroalimentario de Cantabria.

La Consejeria de Industria, Turismo, Innovacidon, Transporte y Comercio, a través de la
Direccion General de Innovacidén, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial estd
desarrollando un proyecto europeo consistente en subvencionar seis pilotos innovadores y con
replicabilidad a otras regiones de la Unidn Europea de caracteristicas similares a Cantabria.
Esta convocatoria se enmarca, pues, en el Programa piloto denominado "Iniciativa Regiones
en Transicion Industrial" de la Direccion General de Politica Regional y Urbana de la Comision
Europea.

La presente convocatoria de subvenciones esta destinada a paliar los impactos que la tran-
sicion industrial pueda causar en la industria del sector primario, preferentemente conservera,
lactea, acuicultura y maderera como ejemplos relevantes de una industria que se caracteriza
por ser intensiva en mano de obra, frecuentemente no cualificada, estar estrechamente ligada
al territorio y también rezagada en procedimientos y tecnologias, por lo que es especialmente
susceptible de apoyo en un transicion y avance industrial, considerando aspectos sociales,
inclusivos y medioambientales.

De la experiencia que se adquiera en el desarrollo de esta iniciativa, la Comision Europea
pretende identificar nuevos enfoques para la transicion industrial y obtener planteamientos
efectivos en la definicion de politicas y programas. Se podran extraer asi lecciones a tener en
cuenta en futuras politicas de transformacion industrial que consideren elementos integrado-
res o que desarrollen nuevas capacidades, que nos ensefien cémo incluir elementos de carac-
ter social, inclusivo o sostenible, en el sentido mas amplio de la expresion, en las politicas de
apoyo industrial y aceleracion empresarial.

Las bases reguladoras de la presente convocatoria se publicaron en el B.O.C. n° 25, de fe-
cha 8 de febrero de 2021 por Orden INN/2/2021, de 28 de enero, por la que se establecen las
bases reguladoras de las subvenciones a proyectos destinados a mitigar los impactos sociales
y econdmicos de los procesos de transicidon industrial en la industria manufacturera del sector
agroalimentario de Cantabria.

Por todo ello, en el marco de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria,
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacién con la Ley 5/2018,
de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracién y del Sector Pu-
blico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero. Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, a proyectos destinados a mitigar los impactos sociales y eco-
nomicos de los procesos de transicidon industrial en las industrias manufactureras del sector
primario de Cantabria, preferentemente la conservera, lactea, acuicultura y maderera como
ejemplos relevantes.

2. Esta convocatoria se regula por la Orden INN/2/2021, de 28 de enero, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de las subvenciones a proyectos destinados a mitigar los impac-
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tos sociales y econdmicos de los procesos de transicién industrial en la industria manufacturera
del sector agroalimentario de Cantabria (BOC n© 25, de 8 de febrero de 2021).

Segundo. Entidades beneficiarias.

1. Podra tener la condicién de beneficiaria cualquier persona juridica, publica o privada, con
o sin animo de lucro, que lleve a cabo alguna de las actuaciones consideradas subvencionables
a que se refiere el apartado quinto de esta orden. Podra ser también beneficiario cualquier otro
tipo de unidad econémica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad juridica,
pueda llevar a cabo alguna de las actuaciones referidas.

Cuando se trate de agrupaciones de personas juridicas sin personalidad debera hacerse cons-
tar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucién de concesion, los compromisos
de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacién, asi como el importe de subvencion
a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracidon de beneficiarios. En
cualquier caso, deberd nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con po-
deres bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupa-
cién. No podra disolverse la agrupacion hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcion pre-
visto en los articulos 40 y 69 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Las empresas de nueva creacion podran ser beneficiarias de estas ayudas siempre y
cuando dispongan de NIF y aun cuando no estén dadas de alta en la Seguridad Social en el
momento de presentar la solicitud, debiendo, en este caso, acreditar su actividad laboral en
cualquier régimen de la Seguridad Social a la fecha de justificacion.

3. No podran obtener la condicion de beneficiarias las personas o entidades siguientes:

- Las empresas que incurran en alguno de los supuestos contemplados en los articulos
12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

- Las empresas que no tengan realizada la evaluacién de riesgos laborales y la planifi-
cacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.

4. Del mismo modo, las entidades beneficiarias se comprometen a cumplir con los prin-
cipios de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon, igualdad entre hombres y mujeres,
desarrollo sostenible y, especialmente:

- Respetar los requisitos de proteccién del medio ambiente de acuerdo con la normativa
nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las autoridades competentes los permisos y
autorizaciones necesarios.

- Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de
acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente, con especial referencia a la obliga-
cion de reserva de cuota establecida para empresas de 50 o mas trabajadores.

- Utilizar los fondos para los fines solicitados, asi como cumplir todas las obligaciones
establecidas en el articulo 13 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

A tal fin, la entidad solicitante debera presentar, junto con la solicitud, una declaracion res-
ponsable relativa a estos aspectos, conforme Anexo I.

5. Segun el articulo 28.6 de Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia
de la Actividad Publica, las personas juridicas beneficiarias de subvenciones o ayudas publi-
cas por importe minimo de 10.000 euros tendran la obligacidon de comunicar las retribuciones
anuales e indemnizaciones de los titulares de los érganos de administracion o direccion, tales
como presidente, secretario general, gerente, tesorero y director técnico, al efecto de hacerlas
publicas. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la revocacion de las ayudas o sub-
venciones y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas.

Tercero. Financiacion.

La financiacidn de estas subvenciones sera hasta un maximo 240.000 euros con cargo a la
aplicacién presupuestaria 12.06.461A.771 de la Ley de Cantabria 11/2020, de 28 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afo 2021.
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Cuarto. Cofinanciacion

1. Las actuaciones subvencionadas en esta orden seran financiadas por el Programa Re-
giones en Transicion Industrial, "CANTABRIA HIGH IMPACT INITIATIVE FOR INDUSTRIAL
TRANSITION", Acuerdo de concesion de subvencion de la Direccion General Regio n® 2018
CE160ATIO7, con una tasa de financiacion del 100 %.

2. La aceptacién de esta ayuda conlleva el permiso de la entidad beneficiaria para que la
Direccion General de Politica Regional y Urbana de la Comision Europea publique en su pagina
web informacidn relativa a la actuacién financiada y a la contribucion recibida, a través del
Programa Regiones en Transicion Industrial.

3. La aceptacion de la subvencion implica que a las beneficiarias de estas ayudas les seran
de aplicacién las siguientes obligaciones:

a) Deberan llevar un sistema de contabilidad aparte o asignar un cddigo contable ade-
cuado a todas las transacciones relacionadas con las operaciones que desarrolle en relacion a
la subvencidn. Se entendera que se cumple con esta obligaciéon cuando cada uno de los gastos
y sus correspondientes transacciones estén perfectamente identificados en la contabilidad de
la beneficiaria.

b) Deberan conservar durante tres afios a contar desde la fecha de pago de la subvencion
a disposicién de los organismos de control de la Direccién General REGIO, todos los docu-
mentos justificativos relacionados con los gastos y los pagos correspondientes a la inversion
subvencionada. Los documentos se conservaran bien en forma de originales o de copias com-
pulsadas de originales, bien en soportes de datos cominmente aceptados, en especial ver-
siones electréonicas de documentos originales o documentos existentes Unicamente en versién
electroénica.

c) Deberan someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Direccion
General de Politica Regional y Urbana de la Comisidn Europea en calidad de érgano financia-
dor, asi como cualesquiera otras de comprobaciéon y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacidn le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Igualmente, sera responsabilidad de las beneficiarias informar al publico del apoyo reci-
bido de la Direccidon General REGIO en todas las medidas de informaciéon y comunicacion que
lleve a cabo la beneficiaria sobre el proyecto subvencionado.

La informacion debera incluir el emblema de la Unidn Europea y del Gobierno de Cantabria,
con el mismo tamafio.

5. A efectos de verificar el cumplimiento de las obligaciones exigidas en los apartados an-
teriores en materia de informacién y publicidad, la entidad beneficiaria debera presentar, junto
con la documentacion de justificacién, una memoria que incluya todas aquellas actividades
de publicacion y divulgacion del proyecto subvencionado, incluida la pagina web de la entidad
beneficiaria, en su caso, con las pruebas documentales que se estimen pertinentes (fotografias
de los carteles informativos, pantallazos de paginas web, copia de folletos, articulos de prensa,
etc...).

6. Las beneficiarias podran acceder a toda la informacién y la normativa sobre la iniciativa
de Regiones en Transicion Industrial en https://ec.europa.eu/regional_policy/es.

Quinto. Tipos de actuaciones subvencionables y efecto incentivador.

1. Seran subvencionables los proyectos destinados a mitigar los impactos sociales y eco-
némicos de los procesos de transicion industrial de la industria manufacturera de Cantabria,
preferentemente la conservera, lactea, acuicultura y maderera, mediante la introducciéon de
nuevos enfoques innovadores en torno a estas cinco areas:

a) Desarrollo de nuevas formas de formacidn y de capacitacion de empleados.
b) Especializacion industrial e innovacion.

c) Desarrollo de los procesos de produccion y fabricacidn hacia nuevos modelos de eco-
nomia baja en carbono.
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d) Promocion del emprendimiento.
e) Fomento del crecimiento sostenible e inclusivo en modelos de economia social.
Ademas, las actuaciones que se propongan atenderan a alguno de los siguientes objetivos
especificos:
- Renacimiento industrial hacia la especializacién inteligente en el sector primario.
- Promocion de PYMES digitales e internacionales mas grandes e innovadoras.

- Refuerzo del ecosistema de innovacion fomentando la colaboracidn de las partes inte-
resadas.

- Desarrollo de capacidades en areas transversales/prioritarias (digitalizacion, emprendi-
miento, reciclaje).

2. Se subvencionaran un maximo de seis proyectos. El presupuesto subvencionable del
proyecto sera como maximo de 40.000 € y para su calculo debera considerarse la suma de los
importes susceptibles de subvencidn. No serd subvencionable la mera adquisicién de bienes de
equipo no vinculada a un proyecto de estas caracteristicas.

3. Solo se podra subvencionar un proyecto por entidad solicitante.

4. Con el objetivo de asegurar que los resultados de los proyectos subvencionados reviertan
en Cantabria las beneficiarias deberdn desarrollar su proyecto y realizar el gasto subvencio-
nado integramente en el territorio de esta comunidad auténoma.

5. La subvencion debe tener un efecto incentivador. Se considerara que la subvencion tiene
un efecto incentivador si, antes del inicio del proyecto, la entidad beneficiaria ha presentado,
al amparo de la orden de convocatoria de las ayudas, una solicitud con, al menos, la siguiente
informacién:

a) nombre y tamafio de la entidad;

b) descripcidn del proyecto, incluidas sus fechas de inicio y finalizacion;
c) ubicacién del proyecto;

d) lista de costes del proyecto;

e) importe de la financiacién publica necesaria para el proyecto.

6. La fecha de inicio de proyecto tendra que ser igual o posterior a la de la fecha de solicitud
y el plazo maximo de ejecucidn del proyecto sera de seis meses a contar desde la fecha de
inicio del mismo.

7. La entidad solicitante declarara bajo su responsabilidad el cumplimiento del efecto in-
centivador, sin perjuicio de su justificacion en el anexo correspondiente y en el resto de la
documentacion complementaria de su solicitud.

8. En todo caso no seran subvencionables las actuaciones o proyectos que no estén com-
pletamente definidos o no sean coherentes con los objetivos del proyecto o de la convocatoria.

Sexto. Gastos subvencionables y plazo de justificacion.

1. Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen en el periodo de ejecucion del proyecto.
En ningln caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al
valor de mercado.

2. Seran subvencionables los costes derivados de la ejecucidon del proyecto siguientes:

a) Contratacion temporal de personal o imputacion parcial y temporal de gastos salariales
del personal técnico y administrativo permanente. La imputacion salarial no superara, en nin-
gun caso, las retribuciones vigentes para los empleados publicos publicadas anualmente en el
"Boletin Oficial del Cantabria" en la correspondiente Ley de Presupuestos, con una equivalencia
de hasta nivel 26 para expertos externos y gerentes, nivel 24 para técnicos y nivel 18 para
personal administrativo. En la imputacion salarial se incluirdn las retribuciones basicas (nivel
26 = grupo A1l; nivel 24 = Grupo A2 y nivel 18 = grupo C1) y el complemento de destino co-
rrespondientes a los niveles 26, 24 6 18.
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Las dietas y gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencidn seran las fijadas para el
Grupo 2 de la Administracion General de Cantabria.

b) Cuota empresarial de la Seguridad Social correspondiente a los gastos salariales del
epigrafe anterior.

c) Gastos de viajes y dietas, siempre que estos no superan los precios normales de mer-
cado para clase turista.

d) Los costes de adquisicion de material necesarios para la realizacidon del proyecto seran
subvencionables en la parte proporcional a la vida util del bien, conforme al plazo de amor-
tizacion de bienes regulado en el Plan General de Contabilidad y el periodo de duracién del
proyecto.

El coste de los contratos de renting o leasing son también subvencionables siempre y
cuando sea proporcional al plazo de ejecucién del contrato, dicho coste no supere el de depre-
ciacién del bien y ese bien sea el exclusivo objeto del contrato de renting o leasing.

e) Asesoramiento contable, juridico y fiscal, cuando sean necesarios para la adecuada
ejecucion de la actividad o proyecto.

f) Gastos de interpretacion y traduccion.
g) Material audiovisual y promocional y de asistencia telematica.
h) Gastos de garantia bancaria para el caso de anticipo.

i) Pruebas de test y material Covid del personal involucrado en la ejecucién del proyecto,
justificdndose la obligatoriedad de su realizacion.

j) Gastos generales y de funcionamiento por un importe maximo del 7% del presupuesto
total aprobado del proyecto: gastos de luz, agua, calefaccion, correo, teléfono, internet y fax,
limpieza de locales, alquileres de oficinas, fotocopias, material de oficina y material fungible
ordenadores.

3. No seran subvencionables los gastos siguientes:
a) Retorno de capital y dividendos pagados por la entidad beneficiaria.
b) Cargas e imposiciones de capital por servicios prestados.
c) Provisiones por pérdidas.
d) Intereses de créditos.
e) Pérdida de valor de acciones.

f) Comisiones y costes de transferencias bancarias por pagos realizados en ejecucion del
proyecto.

g) El exceso de facturacion que sobrepase el importe total de la subvencion.
h) Compra de vehiculos.

i) Equipamientos de recreo o deportivos.

j) Regalos y atenciones protocolarias o de representacion.

k) Obras de embellecimiento.

I) Los gastos de reparacion y mantenimiento, asi como la sustitucién de equipos y maqui-
naria antiguos que no aporte mejoras tecnoldgicas.

4. El plazo de ejecucion del proyecto y, por tanto, el periodo de cobertura de los gastos
subvencionados no podra ser superior a seis meses. El citado plazo serd el comprendido entre
la fecha de inicio y la de finalizacidn indicada expresamente por la beneficiaria en la solicitud,
que sera ratificado en la resolucién de concesidn.

5. Los gastos subvencionados deben estar facturados y pagados integramente dentro de
dicho plazo de ejecucion. Se considera que la fecha de pago sera, a todos los efectos, la fecha
de valor del adeudo o cargo bancario. Unicamente para el gasto del informe auditor se admitira
el pago en el mes siguiente a la fecha de terminacion del plazo de ejecucién.

6. No seran subvencionables los gastos que constituyan para la beneficiaria una actividad perma-
nente o periddica o que esté relacionada con los gastos de funcionamiento normales de la misma.
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7. Tampoco se podran subvencionar aquellos gastos cuya empresa proveedora del servicio
fuera socia, participe o empresa vinculada con la beneficiaria, o se diera un supuesto analogo
del que pudiera derivarse autofacturacion, excepto en el caso de la subcontratacion de univer-
sidades o entidades inscritas en el Registro de Centros Tecnoldgicos y Centros de Apoyo a la
Innovacién Tecnoldgica. La concurrencia de las anteriores circunstancias sera comprobada por
la Administracién.

8. En ningln caso, se consideran gastos subvencionables el IVA, los impuestos personales
sobre la renta y demas impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o com-
pensacion, es decir, si son deducibles en la declaracién del impuesto. En caso de justificarse
éstos como gasto subvencionable el beneficiario debera aportar declaracion responsable de ser
destinatario final del impuesto, lo que se comprobara de oficio por la Administracion.

Séptimo. Solicitudes, documentacion y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvenciones, una por entidad solicitante, deberan presentarse dentro
del plazo de quince dias habiles a contar desde la fecha indicada en el extracto de la convoca-
toria publicado en el Boletin Oficial de Cantabria.

La presentacién de una segunda solicitud para la obtencion de subvencién conllevard la
renuncia de la entidad solicitante a la presentada previamente, tramitdndose Unicamente la
ultima.

2. Las solicitudes, debidamente cumplimentadas y firmadas por el representante legal de la
entidad o empresa en el modelo oficial de instancia que figurara en la Orden de convocatoria, se
presentaran en la Direccién General de Innovacién, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento
Industrial, o a través de los demas medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi
mismo podran presentarse a través del Registro Electronico Comun de la Administracidn de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria en la direccion electronica "sede.cantabria.es".

Cuando se trate de agrupaciones de personas juridicas, publicas o privadas, sin personali-
dad, deberan hacerse constar expresamente en la solicitud y designaran un representante o
apoderado Unico de la agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario, corresponden a la agrupacion. Deberan hacer constar en la solicitud los
compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe
de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de
beneficiarios.

3. Si la solicitud se enviara por correo, deberad presentarse en sobre abierto para que la
misma sea fechada y sellada por el personal de correos antes de que éste proceda a su cer-
tificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que
aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios postales en desarrollo
de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal.

4. El modelo de solicitud y el resto de modelos complementarios se encontraran disponibles
en el Portal Institucional del Gobierno de Cantabria, en su apartado Atencién a la Ciudadania
012, Ayudas y Subvenciones (http://www.cantabria.es).

5. Se podra realizar la presentacidon electrénica de la solicitud, el cuestionario y la docu-
mentacién adicional mediante firma electrénica avanzada en el Registro Electronico Comun del
Gobierno de Cantabria. El certificado electronico con el que se firma la documentacion presen-
tada debera corresponder a un representante legal de la entidad solicitante.

Los ficheros electronicos que se adjunten a la solicitud deberan estar en formato Portable
Document Format (PDF) y el tamafio maximo admitido para cada uno de ellos serd de 3 me-
gabytes.

En aplicacion del articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas, excepcionalmente, cuando la relevancia
del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia,
las Administraciones podran solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas

boc.cantabria.es

BALETIN O ICiUAL
DE CANTABRIA

CVE-2021-1223

P4g. 3245



Pag. 3246

rtabria e
-

VIERNES, 19 DE FEBRERO DE 2021 - BOC NUM. 34

por la empresa interesada, para lo que podran requerir la exhibicion del documento o de la
informacién original.

6. La solicitud se acompafiara de una descripcion del piloto conforme Anexo II, declaracion
del Anexo III, y la siguiente documentacion:

a) Presupuestos en las que se basen los costes subvencionables.

Cuando el importe de los mismos supere las cuantias fijadas por la Ley de Contratos del
Sector Publico para el contrato menor, se aportaran al menos 3 documentos de proveedores
diferentes, indicando cual es la oferta elegida y justificando la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa. En el caso de que se presenten menos de 3 presupuestos
se justificara el motivo.

b) Borrador de contrato de subcontratacion, en su caso.

c) Opcionalmente, Anexo de Perspectiva de Género de caracter explicativo que contenga
la cuantificacion econémica del coste de dichas medidas y/o la adopcién de medidas de con-
ciliacion e igualdad, en su caso. Puede consistir en un documento que acredite que la solici-
tante cuenta con el distintivo "Igualdad en la Empresa" o tengan un Plan de igualdad en su
organizacion y presente evidencias de su implantacién; también puede acreditarse mediante
la aportacion de evidencias de que la solicitante ha aplicado medidas de perspectiva de género
o0 medidas de apoyo de la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad en la
ejecucién del proyecto.

d) Documento emitido por la entidad bancaria que acredite la titularidad de la cuenta
bancaria del interesado a fecha actual.

e) Toda aquella documentacidon que se considere necesaria para ser tenida en cuenta en
el proceso de valoracion.

7. La presentacion de la solicitud para la obtencion de subvencidn conllevara la autorizacion
de la entidad solicitante para que la Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico
y Emprendimiento Industrial obtenga de forma directa la acreditacion del cumplimiento por
la entidad solicitante de sus obligaciones tributarias, con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y con la Seguridad Social, asi como con la Agencia Cantabra de Administracion Tri-
butaria, a través de certificados telematicos.

En el supuesto de que la persona solicitante manifestara expresamente que no otorga dicha
autorizacion para recabar los certificados acreditativos de estar al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, debera presentar dichos certificados junto con su solici-
tud de subvencion.

8. La presentacién de la solicitud, asimismo, conllevara la autorizacién para que la Direccién
General de Innovacién, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial realice la consulta
sobre la identidad de la persona firmante al sistema de verificacién de datos, en su caso, de
conformidad con la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre (Boletin Oficial del Estado de
28 de diciembre de 2006).

9. De igual forma la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion para la obtencién
de los datos obrantes en el Directorio de Empresas y restantes bases de datos estadisticas
gestionadas por el Instituto Cantabro de Estadistica, en su caso.

Octavo. Instruccion.

1. Recibidas las solicitudes, la Direccion General de Innovacién, Desarrollo Tecnoldgico y
Emprendimiento Industrial, instruird los procedimientos, requiriendo a las peticionarias, en
Su caso, para que aporten cuanta documentacion e informacion complementaria se estime
oportuna para fundamentar la peticion, asi como para que se proceda a la subsanacion de los
defectos subsanables apreciados en la solicitud, todo ello en el plazo de 10 dias habiles a partir
del siguiente a la notificacidon del requerimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. Transcurrido dicho plazo sin haber cumplido lo anteriormente dispuesto se les
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tendra por desistidas de su peticidn, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la citada Ley.

2. La Direccidn General de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial
verificara el cumplimiento de las condiciones exigidas para ser beneficiaria de la subvencion.
Se considerara que una solicitud de subvencion para un proyecto es subvencionable si cumple
los requisitos establecidos en los articulos 2, 3, 4, 5 de la Orden INN/2/2021, de 28 de enero,
por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a proyectos destinados a
mitigar los impactos sociales y econdmicos de los procesos de transicion industrial en la indus-
tria manufacturera del sector agroalimentario de Cantabria.

Noveno. Criterios de valoracion.

1. Las solicitudes que sean susceptibles de ser subvencionadas se valoraran en régimen de
concurrencia competitiva de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacion:

a) Impacto social e inclusivo en el sector primario de Cantabria. Se valorara con hasta 25
puntos. Este criterio se ponderara teniendo en consideracion los siguientes subcriterios:

- Impacto social en el sector primario agroalimentario y maderero: Nimero de personas
directamente beneficiarias de la actuacion (sea por nuevas contrataciones o bien por benefi-
ciarse de acciones formativas) pertenecientes a la industria manufacturera del sector agroali-
mentario de Cantabria, preferentemente conservera, lactea, acuicultura y maderera.

N° personas beneficiarias Puntos
Hasta 25 5

De 26 a 150 10
Mas de 150 15

- Impacto inclusivo. Se concederadn 10 puntos si los colectivos beneficiarios de las nuevas
contrataciones o de las acciones formativas pertenecen, al menos, a alguno de los siguientes
colectivos:

1. Personas mayores con dificultades de empleabilidad en el sector industrial.
2. Discapacitados.
3. Mujeres con baja cualificacion.

4. Poblacion de areas geograficas del interior con problemas de estancamiento indus-
trial.

5. Puestos de trabajo en riesgo de mecanizacidén y automatizacidn o con desequilibrios
en la cualificacion profesional.

b) Impacto industrial en municipios de Cuenca del Besaya y la comarca de Campoo-Los
Valles: Se bonificara con 10 puntos a aquellas empresas solicitantes que presenten proyectos
a desarrollar en los municipios de Cartes, Los Corrales de Buelna, Miengo, Polanco, Reocin,
San Felices de Buelna, Santillana del Mar, Suances, Torrelavega y Alfoz de Lloredo, Campoo
de Enmedio, Campoo de Yuso, Hermandad de Campoo de Suso, Las Rozas de Valdearroyo,
Pesquera, Reinosa, San Miguel de Aguayo, Santiurde de Reinosa, Valdeolea, Valdeprado del
Rio, Valderredible.

c) Impacto en la competitividad de la empresa: Se valorara con hasta 15 puntos conforme
al siguiente desglose:

- La incorporacion del producto/servicio/proceso al mercado (5 puntos);

- La introduccidon de una nueva linea de productos en el portafolio/catalogo de la em-
presa (5 puntos);
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- La posible exportacion del producto/servicio/proceso (5 puntos).

d) Viabilidad técnica y econémica del proyecto. Se valorarad la madurez de la solucién
adoptada y su aplicacion practica, asi como la capacidad de la empresa para soportar finan-
cieramente el mantenimiento de las actuaciones mas alla de los seis meses de duracién del
proyecto (maximo 10 puntos).

e) Caracter piloto e innovador del proyecto en la industria manufacturera del sector
agroalimentario de Cantabria, preferentemente conservera, lactea, acuicultura y maderera. El
caracter innovador podra estar presente en el contenido técnico del proyecto (en el producto,
en el procedimiento de obtencion, en su distribucion, en el mercado o en otro elemento) o
en la forma de organizacion y participacién de los actores locales en el proceso de toma de
decisiones y de aplicacién del proyecto. Para valorar este criterio se ponderara con hasta 40
puntos el caracter piloto e innovador de los proyectos, atendiendo, al menos, a alguno de los
aspectos siguientes:

- Aparicién de nuevos productos o servicios que incorporen rasgos especificos locales
(10 puntos).

- Establecimiento de nuevos métodos que permitan combinar entre si los recursos del
territorio (humanos, naturales y financieros) y que tengan como consecuencia una explotacion
mas eficiente y sostenible del potencial endégeno (10 puntos).

- Combinacién y enlace de diferentes actores en el sector agroalimentario de Cantabria
(hasta 10 puntos). Se valorara positivamente que los proyectos creen vinculos entre entidades
publicas y privadas de los municipios afectados (2 puntos), clisteres (2 puntos), centros tec-
nolégicos (2 puntos), comunidades rurales (2 puntos) y pymes y ONGs (2 puntos).

- Cohesidn territorial del proyecto: Se valorard con hasta 10 puntos. Se ponderara
conforme a los siguientes subcriterios: medidas adoptadas en relacidon con la proteccidon de
la naturaleza, mejora del medio ambiente, valoracion de los recursos naturales y calidad am-
biental (2 puntos); medidas adoptadas en relacion con el bienestar social (2 puntos); medidas
adoptadas en relacién con actividades econdémicas y utilizacidon de la energia (2 puntos); me-
didas adoptadas para la salvaguarda del patrimonio cultural (2 puntos) y medidas adoptadas
para la salvaguarda de la identidad (2 puntos).

2. La valoracion obtenida por la aplicacion de los criterios anteriores se aumentara un 5 %
para aquellas solicitantes cuyos proyectos integren en su desarrollo e implantacion un analisis
de perspectiva de género o se trate de empresas que cuenten con planes de igualdad de opor-
tunidades de las personas con discapacidad. Para acreditar este criterio debera portarse junto
a la solicitud un Anexo de Perspectiva de Género de caracter explicativo que contenga la cuan-
tificacion econdmica del coste de dichas medidas y/o la adopcién de medidas de conciliacion e
igualdad, en su caso. Si la entidad solicitante cuenta con Plan de igualdad, debe aportarse para
que se le pueda valorar. No se otorgara la bonificacion a la agrupacion en la que sélo alguno de
sus integrantes cuenten con un plan de igualdad pues tienen que tenerlo todos.

3. En la fase de instruccién de los expedientes se podra recabar de los érganos administra-
tivos competentes cuanta informacidon sea precisa para contrastar la veracidad de las declara-
ciones responsables y, en su caso, conocer el estado de las sanciones.

4, Se establecera una prelacién entre las solicitudes que rednan las condiciones para ser
subvencionadas en funcion de la puntuacién obtenida, una vez aplicados los criterios anterio-
res, siendo subvencionables los seis proyectos que mas puntuacion obtengan.

Décimo. Resolucion.

1. La Direccién General de Innovacién, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial
procederd a formular la propuesta de resolucion a la vista del informe del Comité de valo-
racion, remitiéndola a la persona titular de la Consejeria de Industria, Turismo, Innovacion,
Transporte y Comercio, para su aprobacion, previos los informes que se estimen oportunos.

2. La resolucion del expediente serd adoptada, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
9.1 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, por la persona titular de
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la Consejeria de Industria, Turismo, Innovacién, Transporte y Comercio. La resolucién agota la
via administrativa y es susceptible de recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano
que la hubiera dictado, en el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente a su notifica-
cion, o directamente de recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente a su notificacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

3. El plazo de resolucion del procedimiento serd de cuatro meses desde la terminacion del
plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion
expresa podra entenderse desestimada la solicitud.

4. La resolucién de concesién ademas de contener los solicitantes a los que se concede la
subvencion y la desestimacidn expresa de las restantes solicitudes, podra incluir una relacién
ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técni-
cas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién de beneficiario, no hayan
sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indi-
cacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcion de los criterios de valoracion
previstos en la misma.

En este supuesto, si se renunciase a la subvencion por alguno de los beneficiarios, el érgano
concedente acordard, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencién
al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su puntuacién, siempre y cuando con
la renuncia por parte de alguno de los beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente para
atender al menos una de las solicitudes denegadas.

El érgano concedente de la subvencion comunicara esta opcién a los interesados, a fin de
que accedan a la propuesta de subvencidén en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez
aceptada la propuesta por parte del solicitante o solicitantes, el érgano administrativo dictara
el acto de concesién y procedera a su notificacion.

5. Las subvenciones otorgadas se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria en los tér-
minos previstos en el articulo 17 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Can-
tabria.

6. La aceptacion de la subvencion supondra asimismo la autorizacién por parte de la benefi-
ciaria de la publicacion de una pequefa descripcidn del proyecto subvencionado en los medios
publicos que la Direccién General de Innovacién, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento
Industrial considere.

7. La empresa beneficiaria de una subvenciéon o ayuda publica por importe minimo de
10.000 euros debera publicar en su web o, en su defecto, comunicar a la Administracion las
retribuciones anuales e indemnizaciones de los titulares de los érganos de administracion
o direccidn, tales como presidente, secretario general, gerente, tesorero y director técnico,
al efecto de hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 de la Ley
1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica.

El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la revocacion de las ayudas o subvencio-
nes y, en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas.

Undécimo. Régimen supletorio.

En lo no recogido expresamente por la presente Orden se estarda a lo dispuesto en el
Anexo II "Condiciones generales y particulares" del Acuerdo de transicion industrial n® 2018
CE160ATIO07, suscrito el 19 de diciembre de 2019 entra la entonces Consejeria de Innovacion,
Industria, Transporte y Comercio y la Direccion General de Politica Regional y Urbana de la
Comision Europea y demas normativa comunitaria aplicable.

Asimismo, se ajustaran a lo dispuesto en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria, asi como, con caracter supletorio, a lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, conforme sean aplicables.
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Duodécimo. Recursos.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, podra recurrirse potestativa-
mente en reposicion ante el consejero de Industria, Turismo, Innovacion, Transporte y Comer-
cio en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion o ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo dentro de los dos meses
siguientes a su publicacién ante la sala de dicho orden jurisdiccional del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Decimotercero. Efectos.

La presente Orden desplegara sus efectos el dia siguiente al de publicacion de su extracto
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 10 de febrero de 2021.

El consejero de Industria, Turismo, Innovacion, Transporte y Comercio,
Francisco Javier Lopez Marcano.
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Direccién General de Politica Regional

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, INNOVACION,
TRANSPORTE Y COMERCIO
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Orden INN/3/2021, de 10 de febrero, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, a
proyectos pilotos destinados a mitigar los impactos sociales y econémicos de los procesos de transicion industrial en la industria
manufacturera del sector agroalimentario de Cantabria.

Datos de la entidad solicitante

NIF Razén Social / Apellidos y nombre

Representante legal, en su caso

Localizacion, correo electrénico a
efecto de notificaciones y nimero
de movil

Importe de la subvencién que se
solicita

EN CASO DE SER UNA AGRUPACION COLABORATIVA DE DIFERENTES ENTIDADES, DEBE APORTARSE LA
INFORMACION REQUERIDA PARA CADA INTEGRANTE

Apoderado o representante inico

de la agrupacion: Razon social / Apellidos, Nombre

Correo electrénico a efecto de
notificaciones y niimero de movil

RELACION DE INTEGRANTE
NIF/NIE/N®. pasaporte Razén social / Apellidos, Nombre

Compromisos de ejecucion

Importe de subvencién

NIF/NIE/N®. pasaporte Razén social / Apellidos, Nombre

Compromisos de ejecucion

Importe de subvencion

NIF/NIE/N®. pasaporte Razén social / Apellidos, Nombre

Datos bancarios para el pago (indicar nimero IBAN)

Solicita
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Subvencioén de la linea Piloto innovador sector industrial primario 2021 para el proyecto de titulo:

Documentacién adjunta (marque lo que proceda)

I Memoria conforme Anexo Il

I En caso de ser una Agrupacion sin personalidad juridica, documento suscrito por todos los miembros asumiendo compromisos, desglose
cuantificado del importe de la subvencion individual de cada uno y aceptacion de que actiie como apoderado el representante.

r Contratos de subcontratacion ya firmados, o los borradores de los que se prevean realizar.

[l Declaracion de cumplimiento del efecto incentivador.

- En su caso, acreditacion de la inclusién en la organizacion o el proyecto de medidas de igualdad de oportunidades o perspectiva de género.

I Estados financieros de cada empresa de los ultimos 3 afios. (Cuenta de pérdidas y ganancias y balance).

r Declaracion de retribuciones anuales del gerente y directivos de la empresa conforme Anexo IlI.

r Justificante titularidad cuenta bancaria

Declaracion

El abajo firmante, cuyos datos personales y de representacion en la empresa, se encuentran indicados en esta solicitud, DECLARA, ante la
Administracion Publica, que:

- Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacién adjunta y esta Gltima es fiel copia de los originales.
Conozco y acepto que la Administraciéon Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos, datos y
cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los
datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

- Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por las mismas.

- Consiente que los datos personales indicados en esta solicitud, puedan integrarse en las Bases de Datos de la Direccién General de Innovacién,
Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial de Cantabria para ser utilizados por ésta para los fines previstos en su Ordenamiento Juridico,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

- Autorizo, con la presentacion de esta solicitud, a la Direccion General de Innovacién, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial del
Gobierno de Cantabria como érgano gestor para que pueda comprobar los siguientes datos, eximiéndome de la necesidad de aportarlos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos:

I_Si I_NO Los acreditativos sobre la identidad del firmante mediante el sistema de verificacion de
datos de identidad, de conformidad con la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre
(BOE 28-12-2006).

[Tsi T No El cumplimiento de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
que resulten necesarias para la tramitacion de la solicitud, de acuerdo con lo establecido
por el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE 25-07-2006).

[“si [ No El cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, que resulten necesarias
para la tramitacién de la solicitud, de acuerdo con lo establecido por el articulo 22 del Real
Decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE 25-07-2006).

En caso de no autorizar aporto: DNI; certificado de estar al corriente en el cumplimiento de obligaciones tributarias, para ayudas y
subvenciones, y certificado emitidos por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria; certificado del cumplimiento de obligaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

- La empresa cumple con los requisitos para alcanzar la condicion de Beneficiario/a conforme a lo indicado en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, en el sentido de:

= No haber sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

= No haber solicitado la declaraciéon de concurso, no haber sido declaradas insolventes en cualquier procedimiento, no hallarse declaradas en
concurso, no estar sujetas a intervencion judicial o no haber sido inhabilitadas conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

= No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declaradas culpables, a la resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracion.

= No haber sido sancionada mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones.

= No estar incursa la persona fisica, los/as administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representacion legal de otras
personas juridicas en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado, la Ley de Cantabria 1/2008, de 2 de julio, reguladora de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los
altos cargos de la Administracion de Cantabria, la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, o
tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

r La empresa TIENE realizada la evaluacion de riesgos laborales y la planificacion de la actividad preventiva de la empresa de acuerdo con el
Reglamento de los servicios de prevencién de riesgos laborales (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero).
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- La empresa NO ha sido objeto de sancién firme en los dos Ultimos afios, contados hasta la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de Cantabria, por falta grave o muy grave en materia de seguridad y salud en el trabajo.

- La empresa NO ha sido objeto de sancién firme en los dos Ultimos afios, contados hasta la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de Cantabria, por infracciones laborales graves o muy graves consistentes en la transgresion de la normativa sobre modalidades
contractuales, contratos de duracion determinada y temporales, mediante su utilizacién en fraude de ley o respecto a personas, finalidades,
supuestos y limites legales distintos de los previstos.

r NO se ha comenzado a trabajar en el proyecto antes de presentar la solicitud de esta subvencion, por lo tanto cumplo con el caracter
incentivador.

I NO esta cumpliendo sancion administrativa o penal por incurrir en discriminacion por razén de sexo, ni estar sancionada con esta prohibicion en
virtud de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

r Respeta los requisitos de proteccion del medio ambiente, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria en vigor, solicitando de las
autoridades competentes los permisos y autorizaciones necesarios.

I Respetar las normas relativas a la accesibilidad de las personas discapacitadas de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente, con
especial referencia a la obligacion de reserva de cuota establecida para empresas de 50 6 mas trabajadores.

r Respetar las normas relativas a igualdad de oportunidades y no discriminacion, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria vigente.

- La empresa NO tiene participacion o tiene una participacion INFERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de otra empresa y/o
ninguna otra empresa tiene participacion en la empresa o esta participacion es inferior al 25 % del capital o de los derechos de voto (de los dos
el mayor).

- La empresa tiene una participacion IGUAL o SUPERIOR al 25 % del capital o de los derechos de voto de otra empresa y/u otra empresa tiene
una participacion igual o superior al 25 % en la solicitante.

(En este caso, se debera rellenar la siguiente tabla con los datos de la otra empresa):

% en la otra % en esta Razén social de Nimero de Volumen de Activo total
empresa empresa la otra empresa trabajadores negocio

- La empresa es una PYME, de acuerdo con la definicién que de la misma hace la Unién Europea.

Como prueba de ello se aportan los datos a fecha de cierre del dltimo ejercicio (afio: ............):

e Numero de trabajadores (todos: asalariados, propietarios y SOCIOS): .................... (menos de 250)
a) Elvolumen de negocio (impuestos excluidos) fue de: ...................... € (menor o igual a 50 M €)
e Elimporte del balance general anual (activo total) fue de: .................. € (menor o igual a 43 M €)

Si la empresa es de nueva creacion estimara los importes. Si no estéa obligada a llevar cuentas indicara “no aplica’.

Estos datos se calcularan agregando a los datos de la propia empresa los datos de aquellas otras empresas, o cualesquiera otras entidades

que ejerzan una actividad econémica, que estén asociadas y/o vinculadas, calculados segun los criterios indicados en el articulo 3 del Anexo |

del Reglamento (UE) n°® 651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, que de forma resumida es:

1. En el caso de empresas auténomas, porcentaje de participacion en empresas inferior al 25%, se determinaran tnicamente sobre la base de
las cuentas de dicha empresa.

2. En el caso de empresas asociadas (porcentaje de participacion en empresas entre el 25% y el 50%), a los datos contemplados en el parrafo
primero se han de agregar los datos de las empresas asociadas en el porcentaje de participacion en el capital o en los derechos de voto (al
maés elevado de estos dos porcentajes).

En el caso de empresas vinculadas (porcentaje de participacion en empresas superiores al 50%), a los datos contemplados en el parrafo
primero se afadira el 100 % de los datos de las empresas vinculadas.

- NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO para este proyecto otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales

- HE SOLICITADO (y/o recibido) para este proyecto las ayudas que se mencionan a continuacion:

Fecha de Organo o Administracion € solicitados Fecha de € recibidos
solicitud aprobacion

CVE-2021-1223
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- Las empresas con las que concierto subcontratacion cumplen los requisitos establecidos en articulo 29 de la Ley de 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

- Autorizo a la Direccién General de Economia y Asuntos Europeos a la obtencion de los datos obrantes en el Directorio de Empresas y restantes
bases de datos estadisticos gestionadas por el Instituto Cantabro de Estadistica, asi como a cualquier otra a la que éste tenga acceso, para lo
cual renuncio a la proteccion del secreto estadistico al exclusivo efecto de determinar y justificar el avance de los indicadores de productividad
asociados a las operaciones cofinanciadas, en cumplimiento de las obligaciones asumidas como entidad beneficiaria de una ayuda FEDER.

- La empresa no incurre en alguno de los supuestos que puedan ser considerada en crisis con arreglo a la definicion establecida en el punto 18)
del articulo 2 del Reglamento (UE) N° 651/2014 por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior
en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Gastos de personal.

Gastos de contratacion.

Gastos de materiales.

Gastos de asesoramiento

Gastos pruebas de test y material
Covid

Gastos de traduccion, en su caso.

Material audiovisual y promocional y
de asistencia telematica.

Gastos de garantia bancaria para el
caso de anticipo.

Maximo del 7 % del presupuesto total
aprobado del proyecto (gastos de luz,
agua, calefaccion, correo, teléfono,
internet y fax, limpieza de locales,
alquileres de oficinas, fotocopias,
material de oficina y material fungible
ordenadores)

Gasto informe auditor.

Presupuesto total

(Firma del/de la representante, o Apoderado de la agrupacion, o de los representantes, y sello de la empresa solicitante, en su caso)

En... .. de 2021

Fdo.-

Direccion General de Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial
Consejeria de Industria, Turismo, Innovacion, Transporte y Comercio
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RGPD (Reglamento (UE) 2016/679: Antes de firmar, se recomienda que lea atentamente la informacion sobre proteccion de datos personales
incluida en el recuadro Informacion basica sobre proteccion de datos personales:

Informacién basica sobre Proteccion de Datos Personales
En imiento del Regl 1ito General de Pr i6n de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016), se informa:

Tratamiento Subvenciones

Responsable del tratamiento D.G. Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial.
C/Albert Einstein, 2

Finalidad Tratamiento de la informacién obtenida a través del documento de solicitud de la subvencion y
de los datos recopilados de diferentes aplicaciones necesarios para la gestion y tramitacion de
subvenciones.

Legitimacion El interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o

varios fines especificos.

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al
responsable del tratamiento;

El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento

Destinatarios Agencia Estatal de Administracién Tributaria.

Agencia Cantabra de Administracion Tributaria.

Tesoreria General de la Seguridad Social.

D.G. Economia y Asuntos Europeos.

Intervencion General del Gobierno de Cantabria.

Boletin Oficial de Cantabria.

Otros organismos en los que haya posibilidad de concurrencia de subvenciones (SODERCAN,
D.G. de Trabajo, Servicio Cantabro de Empleo...)

D.G. de Medio Ambiente.

Registro Mercantil.

Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Instituto Céntabro de Estadistica

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién
adicional.

Informacion adicional Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Protecciéon de Datos en la siguiente
pagina web:

http://dgidtei.cantabria.es/rgpd/-/journal_content/56_INSTANCE_yYs7/3603955/7073814
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Orden INN/3/2021, de 10 de febrero, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, a proyectos pilotos destinados a mitigar los impactos
sociales y econdmicos de los procesos de transicion industrial en la industria manufacturera
del sector agroalimentario de Cantabria.

MEMORIA DEL PROYECTO

(maximo 10 folios DIN-4 por ambas caras en letra Arial 11, a doble espacio.)

1. PROMOTOR

(EN CASO DE SER UN PROYECTO DE UNA AGRUPACION, DEBE APORTARSE LA
INFORMACION REQUERIDA PARA CADA INTEGRANTE)

1.1. Razon social y CNAE:

1.2. Informacién de contacto:

1.3. Localizacion, tipo de empresa (Pyme, gran empresa, etc.), nimero de trabajadores,
sector de actividad, antigliedad:

1.4. Presentacion y descripcion de la empresa:

1.5. Estados financieros de la empresa de los ultimos 3 afios (cuenta de pérdidas y
ganancias y balance). Incluir esta informacién en documento adjunto.

1.6. Experiencia en proyectos desarrollados anteriormente relacionados con el que se
propone:

1.7. Declaracion de la situacion de la empresa.

La empresa promotora SI 0 NO O se encuentra en la actualidad en situacion de crisis,
bajo un proceso de rescate o sujeta a una orden de recuperacion de ayudas ilegales o
incompatibles.

1.8. En caso de proyecto en colaboracién, compromisos asumidos por cada integrante y
desglose cuantificado del importe de la subvencion individual de cada uno.

1.9. Declaracion de retribuciones anuales e indemnizaciones de los titulares de los 6rganos
de administracion o directivos al efecto de hacerlas publicas, de conformidad con lo
previsto en el articulo 28.6 de la Ley 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Direccién General de Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial
Consejeria de Industria, Turismo, Innovacién, Transporte y Comercio
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2.1. Titulo

2.2. Tipo de proyecto (dmbito al que se orienta)
2.3. Objetivos en relacion con las siguientes cinco areas:

a) Desarrollo de nuevas formas de formacion y de capacitacion de empleados.

b) Especializacidn industrial e innovacion.

c) Desarrollo de los procesos de produccion y fabricacién hacia nuevos modelos de
economia baja en carbono.

d) Promocién del emprendimiento.

e) Fomento del crecimiento sostenible e inclusivo en modelos de economia social.

Objetivos especificos:

o Renacimiento industrial hacia la especializacién inteligente en el sector primario.

o Promocién de PYMES digitales e internacionales mas grandes e innovadoras.

o Refuerzo del ecosistema de innovacion fomentando la colaboracién de las partes
interesadas.

o Desarrollo de capacidades en areas transversales/prioritarias (digitalizacion,
emprendimiento, reciclaje).

2.4. Ubicacion (detalle con la mayor precision posible)

2.5. Descripcion detallada del proyecto, especialmente en lo referido a su caracter
innovador.

2.6. Vinculo del proyecto con la lucha contra los impactos sociales y econdmicos de la
transicion industrial en las industrias manufactureras del sector primario de Cantabria,
preferentemente la conservera, lactea, acuicultura y maderera como ejemplos
relevantes

2.7. Etapas/fases del proyecto.

2.8. Planificacion del proyecto. Fechas de inicio y de fin previsto. Hitos principales.

2.9Principales socios, empresas, entidades o administraciones colaboradoras del proyecto,
describiendo su actuacién y grado de participacion

2.10. Spin-off previstos del proyecto. Posibles proyectos derivados

3. IMPACTO Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

3.1. Beneficios esperados por el desarrollo del proyecto en los sectores y el territorio
donde se localiza.

3.2. Justificacién acerca de cémo el proyecto contribuye a mitigar los impactos sociales y
econdmicos de las industrias manufactureras del sector primario de Cantabria,
preferentemente la conservera, lactea, acuicultura y maderera.

Direccién General de Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial
Consejeria de Industria, Turismo, Innovacién, Transporte y Comercio
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e Nivel de cooperacion.
e Impacto en los empleados: contratacidn existente o nueva.

o Grupos: colectivos mayores con dificultades de empleabilidad en el sector
industrial

o Discapacitados.

o Mujeres con baja cualificacion.

o Poblacién de areas geogréficas del interior con problemas de
estancamiento industrial.

o Puestos de trabajo con riesgo de mecanizacion y automatizacion, o con
desequilibrios en la calificacidn profesional.

e Impacto en el medio ambiente: espacios industriales en riesgo, mejora del uso de
los recursos locales.

e Impacto en la competitividad de la empresa: incorporacion del producto / servicio
/ proceso al mercado, introduccion de una nueva linea de productos en el
portafolio de la empresa o la posible exportacion del producto / servicio / proceso.
Viabilidad técnica y econdmica.

e Beneficios del proyecto a la transformacién digital: redes, competencias,
proyeccion, actividad econémica, etc.
Impacto de género esperado en el proyecto, si esta previsto

e Vinculos con otros actores (publicos o privados) y/o proyectos en el ambito
de actuacion

3.3. Replicabilidad. Capacidad del proyecto para ser replicado o servir de ejemplo para
otros, de forma que se puedan difundir y conseguir nuevos impactos.

3.4. Otros beneficios e impactos del proyecto sobre la economia, el medioambiente y la
sociedad no recogidos en los puntos anteriores.

1 o O - - (o 1T de 2021

Direccién General de Innovacion, Desarrollo Tecnolégico y Emprendimiento Industrial
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Orden INN/3/2021, de 10 de febrero, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, a proyectos pilotos destinados a mitigar los impactos sociales y econémicos de los
procesos de transicion industrial en la industria manufacturera del sector agroalimentario de Cantabria.

DECLARACION DE RETRIBUCIONES ANUALES DEL TITULAR, GERENTE Y/O
DIRECTIVOS DE LA BENEFICIARIA/S.

(EN CASO DE SER UNA AGRUPACION COLABORATIVA DE DIFERENTES
ENTIDADES, DEBE APORTARSE LA INFORMACION REQUERIDA PARA CADA
INTEGRANTE)

La empresa beneficiaria de una subvencién por importe minimo de 10.000 euros debera
comunicar a la Administracién las retribuciones anuales de la direccion al efecto de
hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 de la Ley 1/2018,
de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, conforme el siguiente cuadro:

BENEFICIARIA CONCEPTO IMPORTE EN EUROS
RETRIBUCION ANUAL
2021

Gerente

Socio

Director (Financiero,

Juridico, Comunicacion,
Ingenieria, etc.)
Consejero Delegado
Otros

(Firma y sello de la empresa solicitante, en su caso)

En o, a....... de..oii de 2021

Fdo.-

Direccion General de Innovacién, Desarrollo Tecnoldgico y Emprendimiento Industrial
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