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CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

SECRETARIA GENERAL

CVE-2020-9495  Resolucion por la que se dispone la publicacion del Convenio de Co-
laboracidon entre el Instituto Cantabro de Servicios Sociales y la enti-
dad Centro Hospitalario Padre Menni para el desarrollo del proyecto
INICIA.

Con fecha 4 de noviembre de 2020, dofia Ana Belén Alvarez Fernandez, en calidad de con-
sejera de Empleo y Politicas Sociales, en nombre y representacion de la Administracion del
Gobierno de Cantabria, facultada para este acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno del dia
29 de octubre de 2020, ha suscrito con la entidad Centro Hospitalario "Padre Menni", un Con-
venio de Colaboracion para el desarrollo del proyecto INICIA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 163.3 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Autonoma de Cantabria, por el que la eficacia de los convenios queda supeditada
a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria,

RESUELVO

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria del Convenio de Colaboracion en-
tre el Instituto Cantabro de Servicios Sociales y la entidad Centro Hospitalario "Padre Menni",
un convenio de colaboracidn para el desarrollo del proyecto INICIA.

Santander, 14 de diciembre de 2020.
La secretaria general de Empleo y Politicas Sociales,
Vanesa Martinez Saiz.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES Y LA
ENTIDAD CENTRO HOSPITALARIO “PADRE MENNI” PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
INICIA.

En la ciudad de Santander, a 4 de noviembre de 2020

REUNIDOS

De una parte, el Excma. Sra. Diia. Ana Belén Alvarez Fernandez, Consejera de Empleo y
Politicas Sociales del Gobierno de Cantabria, en nombre y representacion del Instituto
Cantabro de Servicios Sociales, facultada expresamente para la firma del presente Convenio
por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 29 de octubre de 2020.

De otra parte, Don Carlos Pajares Garcia, en nombre y representaciéon de la entidad “Centro
Hospitalario Padre Menni” con CIF R-3900624B, en su condicidon de Director Gerente de la
entidad citada,

EXPONEN

Que la Ley de Cantabria 2/2007 de 27 de marzo de Derechos y Servicios Sociales establece el
derecho a la proteccidon social de los ciudadanos de Cantabria y para ello determina la
ordenacion, organizacion y desarrollo en el dmbito de nuestra Comunidad auténoma, de un
sistema publico e integrado de Servicios Sociales.

El articulo 8 define el Sistema Publico de Servicios Sociales como el conjunto coordinado de
recursos, programas, actividades, equipamientos y prestaciones de servicio y econdmicas de
titularidad o financiacidon publicas, encaminadas a la atencidn, participacion, promocién e
incorporacion social de toda la ciudadania, asi como a la prevencion de las situaciones de
desventaja social en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Es el articulo 55 de la citada ley el que habilita a las Administraciones Publicas competentes en
materia de servicios sociales, de conformidad con los instrumentos previstos en el
ordenamiento juridico, a establecer conciertos, encomendar la prestacion o gestion de sus
servicios y establecer convenios de colaboracién u otras modalidades de cooperaciéon con
otras Administraciones o con entidades prestadoras de servicios sociales que figuren inscritas
en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales previsto en el articulo 80 de esta Ley
con el objeto de instrumentar la colaboracién en dicho ambito.

La entidad “Centro Hospitalario Padre Menni” es una entidad social sin animo de lucro que
viene trabajando en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y a lo largo de toda su
trayectoria su mision fundamental ha sido y sigue siendo el desarrollo de actividades en el
hospital privado sin animo de lucro perteneciente a la Congregacion de las Hermanas
Hospitalarias. Asi, se dedica a la atencién integral de personas con enfermedad mental, dafio
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cerebral, discapacidad intelectual y patologia psicogeridtrica a través de recursos de
hospitalizacion completa, parcial y ambulatoria. Dispone de 400 camas de hospitalizacion, 140
plazas en de Centros de Rehabilitacion Psicosocial y 57 plazas de Centro de Dia Psicogeriatrico,
y su modelo asistencial se fundamenta en la atencién integral, a través de pautas de
tratamiento personalizadas e interdisciplinares, abarcando la promocién de la salud, la
prevencion, el tratamiento, los cuidados, la rehabilitacion y la reinsercién en el entorno
habitual, mediante la continuidad en el proceso de atencion.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo auténomo dependiente de la Consejeria
de Empleo y Politicas Sociales, y la entidad “Centro Hospitalario Padre Menni”, confluyen en la
idea de colaborar para realizar un programa de apoyo a la integracién sociolaboral de personas
con enfermedad mental y, por ello, acuerdan establecer el presente Convenio de
Colaboracién, que se regird por las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. OBJETO.

El Objeto del presente Convenio de Colaboracidn es desarrollar un programa de incorporacion
sociolaboral de personas con enfermedad mental.

Segunda. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Ambas partes contribuiran al desarrollo de los proyectos poniendo en comun los datos,
conocimientos y elementos personales y materiales con que cuenten.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales (ICASS), autorizard con caracter previo a su
realizacion, el plan de actuaciones a desarrollar por la entidad “Centro Hospitalario Padre
Menni”, en atencién a los fines que se persiguen con los proyectos objeto del presente
convenio, y coordinard, junto con la entidad, la asistencia a los sectores de poblacién indicada.

Asimismo, efectuard el seguimiento de la ejecucion del plan de actuaciones que presente la
entidad, a fin de evaluar su cumplimiento y eficacia, elabordndose un informe anual en el que
se recojan las conclusiones que se deriven del analisis efectuado y proponiendo, en su caso, las
nuevas medidas, indicadores de seguimiento o lineas de actuacion a ejecutar.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales financiard las actuaciones derivadas del presente
convenio con arreglo a lo dispuesto en la clausula tercera.

La entidad “Centro Hospitalario Padre Menni” se compromete en el desarrollo del proyecto, a
la consecucidn, en coordinacion y bajo la supervision del ICASS, de los siguientes objetivos:

- Realizar la coordinacién técnica del proyecto Inicia, sirviendo de nexo de unién entre
las instituciones, dando coherencia al conjunto del programa, fomentando la direccion
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participativa por objetivos a través de programaciones de actividades, asi como el
seguimiento y control de las mismas.

- Cubrir todos los aspectos del mantenimiento de la sede central del Programa, tanto de
materiales como de reparaciones, seguros, consumos...

- Realizar el programa de entrenamiento en Asertividad Laboral.

- Desarrollar intervenciones individualizadas con usuarios que demanden una atencion
psicoldgica mas especializada.

- Fomentar y apoyar logisticamente el programa de Investigacion.

- Organizacion de actividades docentes para la formacion de técnicos en dreas
especificas de la rehabilitacidn laboral de personas con trastornos mentales graves.

- Coordinacién y apoyo de la formacién continuada del equipo técnico del Proyecto
Inicia.

- Apoyo y coordinacién de la participacién en redes de encuentro y formacién en la que
se compartan experiencias y conocimientos sobre nuevos métodos especificos de
rehabilitacidn sociolaboral en Espafia o el extranjero.

- Coordinaciéon de las actividades de divulgacidn, con la edicién de materiales que
promuevan el conocimiento del Proyecto Inicia entre técnicos encargados de la
asistencia a personas con trastornos mentales en Cantabria y el resto de Espafia, asi
como entre los usuarios, sus familias y la sociedad cantabra en general.

La entidad “Centro Hospitalario Padre Menni”” se compromete a presentar la justificacion
tanto de ejecucion de la actividad como econdmica, acreditando los gastos efectuados en
desarrollo del proyecto y aportando los documentos necesarios para tal fin, asi como todos
aquellos que le sean requeridos para un adecuado control de la ejecucion del convenio. A la
finalizacion de la vigencia del convenio, se compromete a presentar memoria explicativa de las
actuaciones desarrolladas y de los resultados obtenidos.

Tercera. APORTACION ECONOMICA.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales destinara para financiar este convenio de
colaboracion con la entidad la cantidad maxima de QUINCE MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE
EUROS CON SETENTA CENTIMOS (15.629,70 €), que se financiaran con cargo a la aplicacién
presupuestaria 16.00.231.A.481.99 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Cantabria para 2020.

Esta cantidad serd pagada de una sola vez mediante ingreso en la entidad bancaria que
designe la entidad una vez suscrito el convenio.

La aportaciéon econdémica no podra ser superior a los gastos derivados de la ejecucion del
convenio, y su aplicacién debera ser justificada por la entidad en los términos dispuestos en la
cldusula séptima, con obligacidon de reintegro en caso de falta de justificacion o justificacion
parcial.

CVE-2020-9495

Pag. 23806 boc.cantabria.es 4/7




=

« ‘| GOBIERNO . @  Cantabria I BOILETIN ‘GEICITAL
/ gfﬂu.NTﬂBRlA B© — DE CANTABRIA

.

LUNES, 21 DE DICIEMBRE DE 2020 - BOC NUM. 244

A
|

..
GOBIERNO
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Cuarta. PUBLICIDAD.

Los folletos, carteles y demas documentacion y material que pueda ser utilizado por la entidad
en el desarrollo de estos programas, indicaran que la actividad se realiza en colaboracién con
el Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

Quinta. VIGENCIA.

El presente Convenio tendrd una vigencia desde el 3 de octubre de 2020 hasta el 31 de
diciembre de 2020.

Durante su vigencia, el convenio no serd susceptible de modificacién, salvo acuerdo undnime
de los firmantes.

Sexta. SEGUIMIENTO.

El seguimiento del presente convenio serd realizado por una Comisiéon Mixta entre las dos
instituciones firmantes, constituida por dos representantes del Instituto Cantabro de Servicios
Sociales y un representante de la entidad. Tal comision efectuara la evaluacién de las
actuaciones realizadas, el grado de ejecucidn, asi como su adecuacién a la finalidad perseguida
y el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

Séptima. JUSTIFICACION.

La justificacidon sera técnica y econdmica, y habrd de realizarse ante el Instituto Cantabro de
Servicios Sociales.

a) La justificacion técnica comprendera una memoria de las actividades desarrolladas por la
entidad durante todo el periodo de vigencia al que corresponda el presente convenio. En dicha
Memoria habran de incluirse cuantas actividades hayan sido objeto de financiacién por parte
del presente convenio, asi como cuantas otras, relacionadas con aquéllas, se consideren de
interés. Dicha memoria habra de presentarse durante el primer trimestre del afio natural
siguiente al periodo de vigencia del convenio.

b) La justificacion econdmica de la cantidad percibida habra de presentarse durante el primer
trimestre del afio natural siguiente al periodo de vigencia del convenio e incluira los siguientes
documentos:

1. Declaracion responsable de la entidad beneficiaria de haber sido registrado en
contabilidad el ingreso de la transferencia concedida.

2. Declaracion responsable de la entidad beneficiaria de imputacion de la transferencia
concedida a los gastos realizados de acuerdo con las actividades recogidas en la
memoria, adecuandose a los gastos acogidos al presente convenio y sefialados en la
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cldusula segunda. Al certificado deberda acompafarse una relacion clasificada por
conceptos de facturas por importe total, como minimo, del importe de la transferencia
concedida, detallandose el acreedor, concepto de gasto, importe, fecha de emisién y
fecha de pago. Para los gastos de personal, la declaracion responsable se referird a la
realizacion del pago de las retribuciones al personal vinculado al servicio adjuntandose
una relacion de dicho personal, y las cantidades abonadas a cada persona incluida en
dicha relacién de personal, indicando los conceptos retributivos.

3. Relacién clasificada del coste de gastos corrientes que supone la realizacion de las
actividades desarrolladas por la entidad beneficiaria, desglosandose por el tipo de
gasto (gasto de personal, arrendamientos de bienes muebles e inmuebles,
mantenimientos de equipos y bienes muebles, formacién, material de oficina,
suministros, gastos de seguros ...), indicandose el importe que corresponde a cada tipo
de gasto.

Se podra incluir cualquier documentacion administrativa, contractual, contable o de cualquier
otra naturaleza que contribuya a una mejor claridad de la justificacion.

Octava. CAUSAS DE RESOLUCION.

El presente convenio podra ser resuelto a instancia de las partes en los siguientes supuestos:
El presente convenio podrd ser resuelto a instancia de las partes en los siguientes supuestos:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo
de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del convenio y a las demdas partes
firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entenderd resuelto el convenio.

En caso de resolucién por incumplimiento de cualquiera de las partes, no existird deber de
indemnizacion entre ellas, sin perjuicio de la aplicacion del régimen de liquidacién previsto
legalmente.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.
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En el supuesto de resoluciéon del convenio, se adoptardn las medidas necesarias para
garantizar que el cumplimiento reciproco de las obligaciones de las partes no resulte
menoscabado por la resolucién de las actuaciones derivadas del convenio que pudieran
hallarse en curso en el momento de su resolucidn.

Novena. REGIMEN JURIDICO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las partes se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo, en el seno de la comisién de seguimiento aludida anteriormente, las
incidencias que puedan surgir en la aplicacion del mismo en materia de interpretacion,
modificacion, efectos y extincion.

No obstante lo anterior, en el caso de que se mantengan las discrepancias sobre las incidencias
surgidas, aquéllas estaran sometidos a la jurisdiccién contencioso - administrativa.

Leido y hallado conforme, ambas partes suscriben el presente Convenio, por cuadruplicado y a
un solo efecto, en lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por LA ENTIDAD CENTRO Por el Instituto Cantabro de Servicios Sociales
PADRE MENNI
Fdo. D. Carlos Pajares Garcia Fdo. Ana Belén Alvarez Fernandez
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