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CONSEJERIA DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES

SECRETARIA GENERAL

CVE-2020-9463  Resolucion por la que se dispone la publicacion del Convenio de
Colaboracién entre el Instituto Cantabro de Servicios Sociales y la
Asociacién de Desarrollo Comunitario Centro Social Bellavista para la
realizacion de programas de desarrollo comunitario para la atencion
de familias en riesgo de exclusion.

Con fecha 9 de octubre de 2020, dofia Ana Belén Alvarez Ferndndez, en calidad de con-
sejera de Empleo y Politicas Sociales, en nombre y representacion de la Administracion del
Gobierno de Cantabria, facultada para este acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno del dia
24 de septiembre de 2020, ha suscrito con la ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNITARIO
CENTRO SOCIAL BELLAVISTA para la realizacion de programas de desarrollo comunitario para
la atencidn de familias en riesgo de exclusion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 163.3 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre,
de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la
Comunidad Autonoma de Cantabria, por el que la eficacia de los convenios queda supeditada
a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria,

RESUELVO

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria del Convenio de Colaboracién en-
tre el Instituto Cantabro de Servicios Sociales y la ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNITA-
RIO CENTRO SOCIAL BELLAVISTA para la realizaciéon de programas de desarrollo comunitario
para la atencién de familias en riesgo de exclusién.

Santander, 11 de diciembre de 2020.
La secretaria general de Empleo y Politicas Sociales,
Vanesa Martinez Saiz.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES Y LA
ASOCIACION DE DESARROLLO COMUNITARIO CENTRO SOCIAL BELLAVISTA PARA LA
REALIZACION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO PARA LA ATENCION DE
FAMILIAS EN RIESGO DE EXCLUSION.

En la ciudad de Santander, a 9 de octubre de 2020

REUNIDOS

De una parte, el Excma. Sra. Diia. Ana Belén Alvarez Fernandez, Consejera de Empleo y
Politicas Sociales del Gobierno de Cantabria, en nombre y representacion del Instituto
Cantabro de Servicios Sociales, facultada expresamente para la firma del presente Convenio
por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 24 de septiembre de 2020.

De otra parte, D. Domingo Landeras Landeras, en nombre y representacién de la entidad
“Asociacion de Desarrollo Comunitario Centro Social Bellavista” con CIF G-39319660, en su
condicion de Presidente de la entidad citada,

EXPONEN

Que la Ley de Cantabria 2/2007 de 27 de marzo de Derechos y Servicios Sociales establece el
derecho a la proteccion social de los ciudadanos de Cantabria y para ello determina la
ordenacidn, organizacion y desarrollo en el dmbito de nuestra Comunidad auténoma, de un
sistema publico e integrado de Servicios Sociales.

El articulo 8 define el Sistema Publico de Servicios Sociales como el conjunto coordinado de
recursos, programas, actividades, equipamientos y prestaciones de servicio y econdmicas de
titularidad o financiacién publicas, encaminadas a la atencién, participacién, promocién e
incorporacion social de toda la ciudadania, asi como a la prevencidn de las situaciones de
desventaja social en el ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

Es el articulo 55 de la citada ley el que habilita a las Administraciones Publicas competentes en
materia de servicios sociales, de conformidad con los instrumentos previstos en el
ordenamiento juridico, a establecer conciertos, encomendar la prestacion o gestiéon de sus
servicios y establecer convenios de colaboracion u otras modalidades de cooperacidon con
otras Administraciones o con entidades prestadoras de servicios sociales que figuren inscritas
en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales previsto en el articulo 80 de esta Ley
con el objeto de instrumentar la colaboracién en dicho ambito.

La entidad “Asociacion de Desarrollo Comunitario Centro Social Bellavista” es una entidad
social sin dnimo de lucro que viene trabajando en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, y a lo largo de toda su trayectoria su mision fundamental ha sido y sigue siendo el
desarrollo de todo tipo de acciones que contribuyan a lograr el bienestar social de los
ciudadanos, eliminando cualquier causa que dé origen a desigualdades.
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El Instituto Cantabro de Servicios Sociales, organismo auténomo dependiente de la Consejeria
de Empleo y Politicas Sociales, y la entidad “Asociacion de Desarrollo Comunitario Centro
Social Bellavista”, confluyen en la idea de colaborar para realizar un programa de desarrollo
comunitario y actuacion integral sociolaboral y, por ello, acuerdan establecer el presente
Convenio de Colaboracidn, que se regird por las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. OBJETO.

El Objeto del presente Convenio de Colaboracidon es desarrollar un programa de desarrollo
comunitario y de actuacion integral sociolaboral de apoyo a familias de minorias étnicas en
situacion de riesgo de exclusion (Programa “Manos Llenas”).

Segunda. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Ambas partes contribuiran al desarrollo de los proyectos poniendo en comun los datos,
conocimientos y elementos personales y materiales con que cuenten.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales (ICASS), autorizard con caracter previo a su
realizacién, el plan de actuaciones a desarrollar por la entidad “Asociacion de Desarrollo
Comunitario Centro Social Bellavista”, en atencidon a los fines que se persiguen con los
proyectos objeto del presente convenio, y coordinara, junto con la entidad, la asistencia a los
sectores de poblacidn indicada.

Asimismo, efectuard el seguimiento de la ejecucién del plan de actuaciones que presente la
entidad, a fin de evaluar su cumplimiento y eficacia, elaborandose un informe anual en el que
se recojan las conclusiones que se deriven del analisis efectuado y proponiendo, en su caso, las
nuevas medidas, indicadores de seguimiento o lineas de actuacion a ejecutar.

El Instituto Cadntabro de Servicios Sociales financiara las actuaciones derivadas del presente
convenio con arreglo a lo dispuesto en la clausula tercera.

La entidad “Asociacion de Desarrollo Comunitario Centro Social Bellavista” se compromete en
el desarrollo del proyecto, a la consecucién, en coordinacidn y bajo la supervision del ICASS, de
los siguientes objetivos:

- Promover férmulas convivenciales adecuadas al bienestar social de los ciudadanos y la
lucha contra causas que originan desigualdades sociales en los colectivos mas débiles
de la sociedad.

- Llevar a cabo programas de orientacién, formacién, informacion, atencién y apoyo
social y familiar.

La entidad “Asociacion de Desarrollo Comunitario Centro Social Bellavista” se compromete a
presentar la justificacion tanto de ejecucién de la actividad como econdmica, acreditando los
gastos efectuados en desarrollo del proyecto y aportando los documentos necesarios para tal
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fin, asi como todos aquellos que le sean requeridos para un adecuado control de la ejecucion
del convenio. A la finalizacion de la vigencia del convenio, se compromete a presentar
memoria explicativa de las actuaciones desarrolladas y de los resultados obtenidos.

Tercera. APORTACION ECONOMICA.

El Instituto Cantabro de Servicios Sociales destinara para financiar este convenio de
colaboracion con la entidad la cantidad maxima de CINCUENTA Y CINCO MIL OCHENTA Y DOS
EUROS CON VEINTE CENTIMOS (55.082,20 €), que se financiaran con cargo a la aplicacién
presupuestaria 16.00.231.A.485.99 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Cantabria para 2020.

Esta cantidad serd pagada de una sola vez mediante ingreso en la entidad bancaria que
designe la entidad una vez suscrito el convenio.

La aportacion econdémica no podra ser superior a los gastos derivados de la ejecucion del
convenio, y su aplicacion debera ser justificada por la entidad en los términos dispuestos en la
clausula séptima, con obligacidon de reintegro en caso de falta de justificacion o justificacion
parcial.

Cuarta. PUBLICIDAD.

Los folletos, carteles y demds documentacidn y material que pueda ser utilizado por la entidad
en el desarrollo de estos programas, indicaran que la actividad se realiza en colaboracién con
el Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

Quinta. VIGENCIA.

El presente Convenio tendra una vigencia desde el 3 de octubre de 2020 hasta el 31 de
diciembre de 2020.

Durante su vigencia, el convenio no sera susceptible de modificacién, salvo acuerdo unanime
de los firmantes.

Sexta. SEGUIMIENTO.

El seguimiento del presente convenio sera realizado por una Comisién Mixta entre las dos
instituciones firmantes, constituida por dos representantes del Instituto Cantabro de Servicios
Sociales y un representante de la entidad. Tal comision efectuara la evaluacion de las
actuaciones realizadas, el grado de ejecucion, asi como su adecuacion a la finalidad perseguida
y el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos.

CVE-2020-9463

Pag. 23768 boc.cantabria.es 4/6




=

-"S::IBIE.RND Cantab B_OLET[N ‘G‘Fl'Clﬁ.l.
' CANTABRIA _ DE CANTABRIA
_-_-_-_\_u_-_\__\—-_

LUNES, 21 DE DICIEMBRE DE 2020 - BOC NUM. 244

..
GOBIERNO
Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Séptima. JUSTIFICACION.

La justificacion sera técnica y econdmica, y habrd de realizarse ante el Instituto Cantabro de
Servicios Sociales.

a) La justificacidon técnica comprendera una memoria de las actividades desarrolladas por la
entidad durante todo el periodo de vigencia al que corresponda el presente convenio. En dicha
Memoria habran de incluirse cuantas actividades hayan sido objeto de financiacidn por parte
del presente convenio, asi como cuantas otras, relacionadas con aquéllas, se consideren de
interés. Dicha memoria habra de presentarse durante el primer trimestre del afio natural
siguiente al periodo de vigencia del convenio.

b) La justificacion econdmica de la cantidad percibida habra de presentarse durante el primer
trimestre del afio natural siguiente al periodo de vigencia del convenio e incluird los siguientes
documentos:

1. Declaracion responsable de la entidad beneficiaria de haber sido registrado en
contabilidad el ingreso de la transferencia concedida.

2. Declaracién responsable de la entidad beneficiaria de imputacion de la transferencia
concedida a los gastos realizados de acuerdo con las actividades recogidas en la
memoria, adecuandose a los gastos acogidos al presente convenio y sefialados en la
cldusula segunda. Al certificado deberd acompafiarse una relacion clasificada por
conceptos de facturas por importe total, como minimo, del importe de la transferencia
concedida, detallandose el acreedor, concepto de gasto, importe, fecha de emision y
fecha de pago. Para los gastos de personal, la declaracién responsable se referira a la
realizacidn del pago de las retribuciones al personal vinculado al servicio adjuntdndose
una relacién de dicho personal, y las cantidades abonadas a cada persona incluida en
dicha relacién de personal, indicando los conceptos retributivos.

3. Relacién clasificada del coste de gastos corrientes que supone la realizaciéon de las
actividades desarrolladas por la entidad beneficiaria, desglosandose por el tipo de
gasto (gasto de personal, arrendamientos de bienes muebles e inmuebles,
mantenimientos de equipos y bienes muebles, formacién, material de oficina,
suministros, gastos de seguros ...), indicandose el importe que corresponde a cada tipo
de gasto.

Se podra incluir cualquier documentacién administrativa, contractual, contable o de cualquier
otra naturaleza que contribuya a una mejor claridad de la justificacion.

Octava. CAUSAS DE RESOLUCION.
El presente convenio podra ser resuelto a instancia de las partes en los siguientes supuestos:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.
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c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo
de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demds partes
firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio.

En caso de resolucidon por incumplimiento de cualquiera de las partes, no existira deber de
indemnizacién entre ellas, sin perjuicio de la aplicacion del régimen de liquidacion previsto
legalmente.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

En el supuesto de resolucion del convenio, se adoptaran las medidas necesarias para
garantizar que el cumplimiento reciproco de las obligaciones de las partes no resulte
menoscabado por la resolucién de las actuaciones derivadas del convenio que pudieran
hallarse en curso en el momento de su resolucion.

Novena. REGIMEN JURIDICO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las partes se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo, en el seno de la comisién de seguimiento aludida anteriormente, las
incidencias que puedan surgir en la aplicacion del mismo en materia de interpretacién,
modificacion, efectos y extincion.

No obstante lo anterior, en el caso de que se mantengan las discrepancias sobre las incidencias
surgidas, aquéllas estardn sometidos a la jurisdiccién contencioso - administrativa.

Leido y hallado conforme, ambas partes suscriben el presente Convenio, por cuadruplicado y a
un solo efecto, en lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Por LA ENTIDAD CENTRO Por el Instituto Cantabro de Servicios Sociales
SOCIAL BELLAVISTA

Fdo. D. Domingo Landeras Landeras Fdo. Ana Belén Alvarez Fernandez %’
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