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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2020-7385 Aprobacion definitiva de la modificacion del Catdlogo de Puestos de
Trabajo y la Relacion de Puestos de Trabajo. Expediente 626/2020.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria de fecha 31 de agosto de 2020, acordd aprobar
definitivamente la modificacion del Catélogo de Puestos de Trabajo y la Relacion de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de Comillas, expediente nimero 626/2020, en los términos que se
sefalan a continuacion:

"PRIMERO. Aprobar las modificaciones del Catalogo de Puestos de Trabajo y la Relacion de
Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, con el texto que figura en el expediente.

SEGUNDO. Publicar el Catalogo de Puestos de Trabajo integramente en el Boletin Oficial de
Cantabria y se remitir una copia del mismo a la Administracion del Estado y al érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma.

TERCERO. Las modificaciones en el complemento especifico surtiran efectos retroactivos a
1 de enero de 2020 en relacion con los puestos de Policia Local, pues han venido prestando los
servicios pactados en la mesa de negociacion del Acuerdo Corporacion-Funcionarios de fechas
2y 12 de octubre de 2019, desde el inicio del ejercicio".

El Texto integro de la modificacién de la relaciéon de puestos de trabajo se publica como
anexo a este edicto.

El texto integro del catdlogo de puestos podra consultarse por los interesados en la sede
electrénica del ayuntamiento de Comillas, en el plazo de dos meses desde la publicaciéon de
este edicto, siguiendo el siguiente enlace:

http://comillas.sedelectronica.es/board/975040b6-f59b-11de-b600-00237dal2c6a/

Dicho acuerdo es un acto administrativo resolutivo que pone fin a la via administrativa.
Contra el mismo se podra interponer por los particulares interesados recurso potestativo de
reposicion ante el Pleno en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion
de este edicto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o in-
terponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
correspondiente en el plazo de dos meses desde la notificacion, en atencidon a lo sefialado en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio, en el caso de Administraciones Publicas, de hacer uso del previo requerimiento pre-
visto en el articulo 44 del citado cuerpo legal. No obstante, podra interponerse cualquier otro
recurso que se estime oportuno.

Comillas, 2 de octubre de 2020.

La alcaldesa,
Maria Teresa Noceda.
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AYUNTAMIENTO DE <
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL EJERCICIO 2020
COMILLAS
UNIDAD
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SN | R eian | TITULAR/OCU
PANTE
PUESTO
No . c. CONDICIONES
puRero |  COD.PUESTO Denominacién T | e | cL|aom NV | G| DED | HOR | G | E |sus | cLa | caT | GORDICIONES
Aln PROPIEDAD, | CALLE TORMO,
1 s |cm | F|TeH | 30 | 204406 | ED | GEN |4 | H | st | st FHN ocuPADO | bR | e anen
UNIDAD GESTORA/SECCION: TESORERIA, RECAUDACION Y APOYO A INTERVENCION
UNIDAD EJECUTIVA: Y APOYO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SITUACION FORMA DE TITULAR/OCU
DEL OCUPACION PANTE
PUESTO
No c. CONDICIONES
puRero |  COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL|aom | Nv | G| DED | HOR | G | E |sus | cLa | caT | GORDICIONES
2 AE-EC-01-01 ECONOMISTA s |cm | F |[AvT | 28 | 122805 | orRD | GEN | 4 |AE| TC | SE | TS | LICENCIADO | vACANTE PERSONAL
1 oy FUNCIONARIO
UNIDAD GESTORA/SECCION: OFICINAS Y ASUNTOS GENERALES
UNIDAD EJECUTIVA: RECURSOS HUMANOS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SITUACION FORMA DE TITULAR/OCU
DEL OCUPACION PANTE
PUESTO
No inacié c. CONDICIONES
puRsTo |  COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL|aom | NV | S| DED | HOR | G | E |sus | cLa | caT | GORDICIONES
PERSONAL | BENGOECHEA
3 LB-AD-04-01 JEFE NEGOCIADORR.HH. | S | cM | L [ AvT | 22 | 112160 | ORD | GEN |c1 ap | AD ocupApO SOLIS, MARTA
LABORAL F1JO
DEL CARMEN
UNIDAD EJECUTIVA: ESTADISTICA Y ASUNTOS GENERALES
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srruacion | roRMA bE
N COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL | ADM | NIV DED | HOR | G | E |suB | cLa|car | CONDICIONES e ocveacion | PTG
PUESTO - ESP.MES ESPECIFICAS PUESTO
RUIZ
JEFE DE NEGOCIADO A PROPIEDAD FERRERO,
a AG-AD-04-01 ST Ty a0 | Ns [ cM | | avr | 22 | 59030 | orD | GEN [c1| 4 | AD | AD | AD ocupapo | . PROPIEOAD | mamanor
ROSARIO
PROPIEDAD GONZALEZ
s AG-AU-05-01 Ay oers Ns | cM | F | AvT | 17 | 54227 | ORD | GEN |c2| & |AUX |AuX|Aux ocuPaDO FUNC. ALAS,
CARREREA TAMARA
CcuBIR PROPIEDAD
5 Bis AG-AD-04-03 | o JElE D O eRos | NS | €M | F | avT | 22 | 59030 | orD | GEN [ci| g | AD | AD | AD PROMOCIO FUNC.
d N INTER CARREREA
PROPIEDAD HAZAS
6 AG-AU-05-02 ‘"x““"‘,';i%:g"‘m“uu Ns | cM | F | AvT | 17 | 54227 | ORD | GEN |c2| & |AuX |Aux|Aux 0cuPADO FUNC. FERNANDEZ,
CARREREA QUEL
PROPIEDAD
i JEFE DE NEGOCIADO REG. A
6Bis | AG-AD-04-04 O ey paoraee | Ns | cm | F | avr | 22 | 59030 | ORD | GEN [c1| A | AD | AD | AD ProMocIo FUNC.
UNIDAD EJECUTIVA: Y
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
smcion | rome | oy
No c CONDICIONES PANTE
puRero | COD.PUESTO Denominacién T | Fp | cL|aom | Niv | oS | DED | HOR | G | E |sus | cia|cat | SQNDCCIONES | puesTo
PROPIEDAD HERRERA
7 AG-AD-04-02 JEFE NEGOCIADO ACTAS, Ns | cMm | F | AvT | 22 | 590,30 | orp | GEN |c1| 2 | ap | aD | AD 0CUPADO FUNC. PEREZ,
PATR. Y ACTIV. G
EDUARDO
UNIDAD GESTORA/SECCION: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
UNIDAD EJECUTIVA: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
SITUACION |  FORMA DE
N COD.PUESTO Denominacién TP | FP | CL | ADM | NIV DED | HOR | G | E |suB | cLa|car | CONDICIONES e ocveacion | PTG
PUESTO B ESP.MES ESPECIFICAS PUESTO
TECNICO AUXILIAR TAU PERSONAL | LOPEZ VELEZ,
s LB-IN-04-01 N OAMANS s |cm| L |avT| 22| ses579 | ED | GEN |c1 T |8 ocupabo | | PERSONAL o e
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UNIDAD TECNICA: URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE
UNIDAD EJECUTIVA: ARQUITECTURA Y URBANISMO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO DEL DEL | JOnMADE. | TITULAR/OC
PUESTO UPANTE
Ne . c CONDICIONES
pubero | COD.PUESTO Denominacién T | e | cL oM NV | S| DED | HOR | G | E |suB| cLa | caT | CRRDICIONES
ocuPADO PERSONAL SALA
° AE-AR-01-01 ARQUITECTO s |cm | F | AvT | 28 | 1.963,01 | ORD | GEN | A1 |AE|TEC | TEC | SUP INTERINAMENTE | FUNCIONARIO |  OSEA
UNIDAD TECNICA: DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO
UNIDAD EJECUTIVA: AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL
FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE SITUACION DEL | FORMADE | TrTuLAR/OC
PUESTO UPANTE
No . c. CONDICIONES
putero| CODPUESTO Denominacion T | PP |cL|AoM | NIV | S | DED | HOR | G | E | sus|ca | cat| (RRBICIONES
LOPEZ
AGENTE DE DESARROLLO PERSONAL SETIEN,
10 LB-DL-01-01 oonr s |cm | L | AvT | 28 | 1.22805 | ORD | GEN | A1 Tc | ApL ocupADO e
FLORINDA
UNIDAD TECNICA: BIBLIOTECA Y ACTIVIDADES CULTURALES
UNIDAD EJECUTIVA: BIBLIOTECA Y CENTRO DE CULTURA
5 FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE stTuacionpeL | FORMADE | TrTuLaR/oC
PUESTO UPANTE
No et c CONDICIONES
puteTo |  COD-PUESTO Denominacién T | Fp L |aom NV | G| DED | HOR | G | E |sus|cLa|car | CORDICIONES
PERSONAL Ruiz
11 LB-BI-04-01 | RESPONSABLE BIBLIOTECA | S | CM | L | AYT | 22 | 562,76 | ORD | GEN | c1 TeC | BIB ocupADO e SIERRA,
ORAL FIJO
ALMUDENA
544,61 CASTILLO
CONSERJE INSTALAC. 9 PERSONAL LAB.
21 LB-SU-06-02 MONICIPALES () NS | cM | L | AYT | 13 | (consolid | ORD | GEN | AP sus | pE ocupADO NG Fs | mIGoLLA,
ado) SAUL
CONSERJE INSTALAC. PROPIEDAD,
22 AG-SU-06-01 UNTCIPALES () NS | cM | F | AYT | 14 | 522,85 | ORD | GEN | AP sus | pE ocuPADO e AR RERA
OCUPACION PERS. LAB.
37 LB-VI-06-01 VIGILANTE NS |cM | L | AYT | o | 20745 | ORD | EsP | AP suB | vie S roN il
UNIDAD TECNICA: POLICIA LOCAL
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL DEL FORMADE = | rrryLaR/0C
PUESTO UPANTE
No . c. CONDICIONES
pubeTo |  CODPUESTO Denominacién T | PP L ADM | NIV | o Sis | DED | HOR | G | E |sus | cLa|car| GORDICIONES
956,27 -
1.375,86 CUBRIR PROPIEDAD,
12 AE-0P-04-01 OFICIALPOLICIALOCAL | S |cM | F | AYT | 22 o ORD | ESP | c1 |AE| SE | PL | OF PROMOCION |  PROPIEDAD: | vacanTe
prolong. INTERNA -
jornada
956,27 -
1.375,86 PERSONAL
13 AE-0P-04-02 OFICIALPOLICIALOCAL | S |cM | F [AYT | 22 | con | ORD | ESP | c1 |AE| SE | PL | OF VACANTE
pretong. FUNCIONARIO
ornada
798,21 -
1.216,79 PROPIEDAD, IZORE
14 AE-PL-04-01 POLICIA Ns |cM [ F | avr |20 | “con | ORD | EsP | c1 [AE| sE | L |POL ocupADO . A JUBETE,
UNC. CARRERA
prolong. DAVID
jornada
798,21 - X
1.216,79 PROPIEDAD, _RAYON
15 AE-PL-04-02 POLICIA Ns | cM | F | avT | 20 on | ORD | ESP | C1 |AE| SE | PL |POL ocuPADO e A abaa | ALvAREZ,
prolong. - JORGE
jornada
798,21 - -
1.216,79 PROPIEDAD, piaz
16 AE-PL-04-03 POLICIA Ns | cM [ F | avT | 20 o ORD | ESP | c1 |AE| sE | PL |POL ocupaDO U CARRERn | GONZALEZ,
prolong. . WENCESLAO
Jjornada
798,21 -
1.216,79 PROPIEDAD, ALCORTA
17 AE-PL-04-04 POLICIA Ns | cM | F | avT | 20 o ORD | ESP | c1 |AE| sE | PL |POL ocupaDO oA | PUENTE,
prolong. - AITOR
jornada
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO Au 0CUPACION
32 LB-PR-06-01 SaLICTA Loeat Ns | e [ L | avT | 9 | 54332 | oRD | Esp | AP [aE| sE | AP | Y eMPORAL LasoraL
5 PERSONAL
PERSONAL REFUERZO AU OCUPACION
33 LB-PR-06-02 aLTetn LocAr Ns | e [ L |avT | o | 54332 | OrD | Esp | ap [aE| se | ap | A oAt LABORAL
TEMPOR.
5 PERSONAL
PERSONAL REFUERZO Au OCUPACION
34 LB-PR-06-03 et oAt Ns | cm [ L |avT| 9 | 54332 | OrD | Esp | ap [aE| se | AP | Y o LABORAL
TEMPOR.
PERSONAL
PERSONAL REFUERZO Au 0CUPACION
35 LB-PR-06-04 Ay Ns |cm | L | AavT | 9 | 54332 | oro | Esp | AP |AE| sE | AP | o LaBoRAL
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UNIDAD TECNICA: PROTECCION CIVIL
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE FoRMA DE
N conprcionss | SITUACION St e, | TITULAR/OCY
o i DEL PUESTO PANTE
pubero | COD.PUESTO Denominacién TP | FP | CL | ADM | NIV | C.ESPMES | DED | HOR | G | E |sus|cLa | car | GONDICIONES
vec PERSONAL VOLUNTARIO
UNIDAD OPERATIVA: TURISMO
UNIDAD EJECUTIVA: OFICINA DE TURISMO
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE
FORMA DE
SITUACION = | TrTuLar/0cu
No i CONDICIONES | pEL puesTo | OCUPACION PANTE
pubero | CODPUESTO Denominacién TP | FP | CL | ADM |NIV| C.ESPMES | DED | HOR | G | E |sus|cLa | car | GONDICIONES
PROPIEDAD | FERNANDEZ
18 AE-AT-05-01 AU o A Ns |cM | F | AYT | 17 | 60280 | ORD | ESP | C2 | AE | SE | CE |AUX| IDIOMAS ocupApO , FUNC. CRESPO,
CARRERA | MARIA PAZ
. ACUBRIR | PROPIEDAD
18 BIS AE-TA-04-01 TN Mg AR DE Ns [cm | F | avT | 22 602,89 ORD | ESP | C1 | AE | SE | CE |Aux| 1DIOMAS PROMOCION , FUNC.
URISMO
INT CARRERA
PROPIEDAD | VILLANUEVA
19 AE-AT-05-02 A o A Ns [ cM | F | AvT | 17 | 602,80 ORD | ESP | C2 | AE | SE | CE |AUX| IDIOMAS ocuPADO | FUNC. PEREDA,
CARRERA NATALIA
ocupacton | PERS: LAB.
36 LB-IT-05-01 | INFORMADORTURISTICO | NS | CM | L [ AYT | 10 | 21734 | ORD | ESP | c2 | AE | SE | CE | INF EMCAN-
TEMPORAL e
UNIDAD OPERATIVA: DEPORTES Y JUVENTUD
UNIDAD EJECUTIVA: INSTALACIONES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS
6 FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srruacton | FORMADE | rrruLar/ocu
DEL PUESTO PANTE
No s CONDICIONES
puero | COD.PUESTO Denominacién TP | FP | CL | ADM | NIV | C.ESP.MES | DED | HOR | G | CAT |cLA EEcreons
MARTINEZ
CONSERJE PABELLON PERSONAL LAB.
20 LB-5U-06-01 R BELLC Ns [cM | L |AvT | 14 | 74093 | orD | ESP | AP |suB |sus ocupADo | FE e NG FivG | SUAREZ,
CONSERJE INSTALAC. 544,61 PERSONAL LAB.
2 LB-SU-06-02 T T Ns (oM | L | avT | 13 | 4461 | oro | Esp | AP |sus |sus ocupaDO | PERSONAL LAB.
CONSERJE INSTALAC. TITULAR PUESTO DE PROPIEDAD, | TORO SINDE,
22 AG-SU-06-01 oI es Ns | cM | F | AvT | 14 | 52285 | ORD | GEN | AP |sus | pE | ZTEULRT PURTTO D OCUPADO | | PRORTERAD N
UNIDAD OPERATIVA: MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
PERSONAL LAB. |  REVUELTA
ENARGADO DE PERSONAL DE Y .
23 LB-EN-04-01 | ENARGADO DE PERSONALRE| s |cm | L | AvT | 22 | 59030 | oro | GEn | c1 | En | PO OCUPADO | INDEF. NO FIJO | LIANO, JOSE
UNIDAD EJECUTIVA: MANTENIMIENTO
5 FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srTuacron | FORMADE | rrryar/ocy
DEL PUESTO PANTE
CONDICIONES
COD.PUESTO Denominacién TP | FP | CL|ADM | NIV | C.ESP.MES | DED | HOR | G | CAT |cLa e
CASTILLO
24 LB-OF-05-01 | OFICIALMANTENIMIENTOY | ns | cm | L [ AvT | 17 | 54461 | ORD | GEN | C2 | PE | OF |  Carnet Camion-titulo ocupaDo | SERSONAL | MIGoLLA,
N palista VALERIANO
PERSONAL | FERNANDEZ
25 LB-PE-06-01 O oL Ns [ cMm | L | AvT | 13 | 54461 ORD | GEN | AP | PE | PO OCUPADO | LAB.INDEF. | BRACHO, JOSE
- NO FLIO ANTONIO
OPERARIO MANTENIM. PERSONAL
26 LB-PE-06-02 P NS |cMm | L | AYT | 13 | 54461 | ORD | GEN | AP | PE | PO VACANTE || PERSONAL
OCUPACION | _PERS. LAB.
38 LB-PE-06-06 PEON NS |cM | L |avT | o 207,45 | ORD | GEN | AP | PE | PO oot | emens: o
UNIDAD EJECUTIVA: LIMPIEZA VIAS Y ESPACIOS PUBLICOS
5 FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srTuacion | FORMADE | rrruLar/ocy
DEL PUESTO PANTE
Ne e CONDICIONES
putero | COD.PUESTO Denominacion TP | FP | CL | ADM | NIV | C.ESP.MES | DED | HOR | G | CAT | cLA PR
PERSONAL ALVAREZ
27 LB-PE-06-03 OPERARIODELIMPIEZA | NS | CM | L | AYT | 13 | 517,60 | ORD | GEN | AP | PE | PO OCUPADO | LAB.INDEF. | SANTIAREZ,
NO FLIO GODOFREDO
PERSONAL
28 LB-PE-06-04 OPERARIO DE LIMPIEZA NS | cm | L | avT | 13 | 3446l ORD | GEN | AP | PE | PO ocupaDO | LAB. INDEF. | POQ SOMEZ,
Consolidado o oG LUIS M.
29 LB-PE-06-05 OPERARIO DE LIMPIEZA Ns [cMm | L | AvT | 13| 51760 | ORD | GEN | AP | PE | PO VACANTE | PERSONAL
4 LABORAL F1J0
SAN JUAN
30 AE-PE-06-01 OPERARIO DE LIMPIEZA Ns |cMm | F | AvT | 13 | 517,60 | ORD | GEN | AP | PE | PO ocupapo | FUNCIONARIO | - pocalanTE,
DE CARRERA
JOSE IGNACIO
UNIDAD EJECUTIVA: LIMPIEZA DEPENDENCIAS E INSTALACIONES
FORMA DE
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srruacton | FORMADE | rrruLar/ocu
DEL PUESTO PANTE
Ne CONDICIONES
pubero | cop.PUESTO Denominacién TP | FP | CL|ADM | NIV | C.ESP.MES | DED | HOR | G | CAT |cLa O cToNeES
31 LB-LI-06-01 | OPERARIO-ALIMPIADOR-A | NS | CM | L | AYT | 13 | 50808 | ORD | GEN | AP |LIM | PO VACANTE | PERSONAL
4 LABORAL FIJ0
UNIDAD EJECUTIVA: JUVENTUD Y ACTIVIDADES JUVENILES
6 FORMA DE n
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO REQUISITOS DEL OCUPANTE srTuacton | FORMADE | rrryLar/ocy o)
DEL PUESTO PANTE ™
R CONDICIONES ~
COD.PUESTO Denominacion TP | FP | CL| ADM | NIV | C.ESP.MES | DED | HOR | G | CAT |cLa PR )
o
MAD MONITORES TEMPORALES g
o~
|
w
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LECTURA
TP TIPO DE PUESTO S/NS/LD SINGULARIZADO / NO SINGULARIZADO / LIBRE DESIGNACION
FP FORMA DE PROVISION CM/LD CONCURSO DE MERITOS / LIBRE DESIGNACION
CL CLASE DE RELACION F/L/LF/LT FUNCIONARIO /LABORAL/LABORAL F1JO/LABORAL INDEFINIDO
ADM ADMINISTRACION AYT TAMIENTO
DED DEDICACION ORD / ED / JP ORDINARIA / ESPEDIAL DEDICACION O DISPONIBILIDAD / JORNADA TIEMPO PARCIAL
HOR REGIMEN HORARIO GEN / ESP (GENERAL/ ESPECIAL
G GRUPO DE TITULACION AL, A2, B, C1,C2, AP. (A.P.) AGRUPACIONES PROFESIONALES
E ESCALA HN /AG / AE HABILITACION NACIONAL / ADMINISTRACION GENERAL / ADMINISTRACION ESPECIAL
SUB SUBESCALA SI/TC/ADM/AUX/SUB/SE (SECRETARIA INTERVENCION/ TECNICA/ADMINISTRATIVA/AUXILIAR/SUBALTERNA/SERVICIOS ESPECIALES
CLA CLASE FUNCIONAL S /INT/ AD / AU /PO SECRETARIA /INTERVENCION/ADMINISTRATIVO /AUXILIAR / PERSONAL DE OFICIOS
CAT CATEGORIA SI/TEC/AD/AUX/SUB SECRETARIO-INTERVENTOR /ADMINISTRATIVO / AUXILIAR / SUBALTERNO
TS/TM/TA/ENC/OFO TECNICO SUPERIOR/ TECNICO MEDIO/ TECNICO AUXILIAR/ ENCARGADO/OFICIAL DE OFICIOS
OF/POL/BIB/LIM /TA OFICIAL P.LOCAL/POLICIA/BIBLIOTECARIA/LIMPIADORA/T.AUX. TURISMO
VPC/UBAS/MAD VOLUNTARIO PROTECCION CIVIL/UNIDADES BASICAS ACC. SOCIAL/MONITORES ACTIVIDADES DEPORTIVAS
COD.PUESTO: CODIGO DEL PUESTO DE TRABAJO

LOS CODIGOS CONSTAN DE 8 DIGITOS ALFANUMERICOS, SEPARADOS POR GUIONES, DE 2 EN 2. LOS 2 PRIMEROS SE CORRESPONDEN CON LA ESCALA. LOS 2 SEGUNDOS, CON LA CATEGORIA O PLAZA. LOS 2 TERCERSOS, CON EL GRUPO DE
N

TITULACION Y LOS 2 ULTIMOS CON EL NUMERO DE PUESTOS DE ESA ESCALA, CATEGORIA Y GRUPO DE TITULACIO
AST: HN-SI-01-01 / LB-PEU-06-04 SERIAN: HABILITACION NACIONAL-SECRETARIO INTERVENTOR-A1-PUESTO NO 1 / PERSONAL LABORAL-PEON U OPERARIO-AGRUPACION PROFESIONAL-PUESTO NO 4 DE LOS DE CATEGORIA DE PEON

[ 10 Y 20 DIGITO. 3° Y 49 DIGITO 59 Y 60 DIGITO 79 Y 80 DIGITO
[ HN: HABILITACION NACIONAL SI: SECRETARIO INTERVENTOR AL 1: PUESTO NO 1 DE ESA CATEGORIA
[ AG: ADMINISTRACION GENERAL TA: TECNICO AUXILIAR TURISMO i A2 2: PUESTO NO 2 DE ESA CATEGORIA
[ AE: ADMINISTRACION ESPECIAL EC: ECONOMISTA B UESTO N° 3 DE ESA CATEGORIA
[ LB: PERSONAL LABORAL AR: ARQUITECTO : C1 UESTO N DE ESA CATEGORIA
BI: BIBLIOTECARIO :
AD: ADMINISTRATIVO : AGRUP. PROFESIONAL
AU: AUXILIAR
SU: SUBALTERNO

DL: AGENTE DE DESARROLLO L.
AT: AUXILIAR DE TURISMO

: POLICIA LOCAL
OP: OFICIAL POLICIA
PEON U OPERARIO
LL: LIMPIADORA

: T. AUX. INFORMATICO

OF: OFICIAL DE OFICIOS VARIOS
EN: ENCARGADO PERSONAL CALLE
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